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JUHTKIRI

KOOSTOOS PEITUB JOUD

Lehe juhtkirjas heidab EMSLi ndukogu esinaine Lagle Parek
pilgu ténasesse ja homsesse. Mis saavutatud ja kuhu poole

pldelda.
k. 2

EESTI ASSOTSIATSIOON ANTI-
AIDS

Alati on EMSLi infolehes ka Uhe liikme tutvustus. Varem on
endast raakinud naiteks Tallinna Kolmikute Pereklubi ja Arno
Tali Sihtkapital. Seekord palusime end lahemalt tutvustada
Eesti Assotsiatsioonil ANTI-AIDS.

k. 6

AINOD JA AINID ME SEAS

EMSLi juhataja Kristina Mand kirjutab meie aja kangelastest
ja antikangelastest tuginedes meid kdiki puudutanud

juhtumitele.
k. 3

MONED FAKTID EESTIST

Vaike Ulevaade Eesti kolmandas sektoris toimuvast.

k. 5

EUROOPA LIIDU
STRUKTUURIFONDID

Sel korral on EMSLi infolehes ldhemalt juttu Euroopa Liidu
struktuurifondidest ja meie nendega seotud vdimalustest.

k.7
TOETUSED UHINGUTELE
Birgit Villa annab omapoolseid napunaiteid
mittetulundusiihendustele raha taotlemiseks.

k.7

EMSL 2003. AASTA KEVAD

Vaike Ulevaade sellest, mis EMSLIl veel ldhiajal plaanis.

k.6
SOOVITUSI

Nagu kombeks, on EMSLi infolehe tagakaas tais uute
raamatute tutvustusi ja soovitusi mittetulundusiihendustele

k.8

EMSLI UUED LIIKMED

28. veebruaril, 2003.a. vOttis EMSLi nOukogu vastu uue
liikme, milleks on Eesti Kilade ja Vaikelinnade Liikumine
Kodukant.

lk. 6

EESTI MITTETULUNDUS-
UHENDUSTE UMARLAUD

Neljandal lehekiljel leiate valjavotted 01.02.2003 Eesti
Vabariigi president Arnold Rt Eesti
Mittetulundusiihenduste Umarlaua III suurkogule saadetud
poordumisest ja Oiguskantsler Allar Joksi peetud
ettekandest.

EMU teema jatkub ka viiendal lehekduljel, kus antakse téapne
Ulevaade, mida EMU endast lldse kujutab, kuidas toimib,
mis eesmarkidel tegutseb ja kes seal tegevad on.

lk. 4-5

SAAREMAA TUGIKESKUS

Senine kohaliku elu areng on naidanud, et on vajalik
julgustada ja toetada piirkonna elanikke osalemaks avalikus
elus ning kaitsmaks oma huvisid I&bi kolmanda sektori ja
mittetulundusliikumise. Seekord on juttu tugikeskusest
Saaremaal.

k.2

EUROOPA PUUETEGA INIMESTE
AASTA

Eesti Puuetega Inimeste Koja tegevdirektor Lissi Kurg
Kirjutab, mis toob Eestile endaga kaasa Euroopa Komisjoni
poolt 2003. aasta kuulutamine Euroopa puuetega inimeste

aastaks.
k. 3




JUHTKIRI
KOOSTOOS PEITUB JOUD

Kevad koputab aknale ja meel laheb aina rédmsamaks.
R6OmMu annab ka uue parlamendi koosseis. Uued inimesed,
uued motted, uus hoog. Rahvas on oma valiku teinud, nidd
jaab veel vaid soovida uuele parlamendile jdudu ja julgust
valja kaidud ideaalide ellurakendamisel. Eesti
Mittetulundusiihingute  ja Sihtasutuste Liit  soovib
parlamendiliikmetele tarkust ja tasa-kaalukust ning rohkem
sallivust ja kaasinimeste markamist. Omalt poolt pakume

muidugi koostddd ja veelkord koost66d!

EMSL vaatab homsesse lootusrikkalt. Eriti suurt
heameelt tunneme selle lile, et meiega on liitunud Eesti
Kilade ja Vaikelinnade Liikumine Kodukant. Tere tulemast
teile! Nild véime rédmuga Oelda, et oleme kodikjal Eestis ja

Uhineme Kodukandi motoga - kogu Eesti peab elama!

Oleme taastatud iseseisvusajaga palju saavutanud:
hasti enam ei maletagi, kui halvasti me elasime. Kuid tahaks
elada ju veel palju paremini. Isiklikult ei nde ma siin mitte
majandusprobleeme, vaid hoopis sisemise réodmu puudust.
Kiired Ghiskondlikud muutused on paljudelt réévinud julguse
oma elust rodmu tunda. Just meie, Ghendused, oleme need,
kellel on kohustus argipdevad paikeseliseks muuta. Labi
meie organisatsioonide tegevuse peaks iga inimene tundma
end osalisena oma riigi lesehitamisel. Ainult koos suudame
poliitikuid hoida jalgadega maa peal, koos oleme Iabi
vdikeste heategude paremad. Véga palju tdnu vdlgneme me
erinevale valisabile, aga aeg on hakata end aina enam ise
abistama - markama inimest enda korval ja ulatama

naabrile kasi toeks raskel hetkel.

EMSL loodab uuelt parlamendilt vastu vdetud EKAKi
reaalset tunnustamist, kuid peame kd&ik liikmed Uhiselt
olema valmis oma ideede eest ka seisma. EKAK oli esimene
selline naide sellest, kuidas valmis vaga paljude Uhenduste
ja inimeste kaasabil siduv ning Uhine arusaam, millist

Uhiskonda me tahame.

20.02.2003 kirjutas EMSL koos teiste Uhendustega alla
rahvusliku  kokkuleppe  memorandumile. Uhendustele
tahendab see valmisolekut teksti aruteluks, kuid tdenaoliselt

saab sellest Uks pikk ja raske protsess.

EKAKi rakendamiseks moodustatakse (henduste ja
ministeeriumide vaheline thiskomisjon, mille on riigisekretar
Aino Leppik von Wiren teinud Ulesandeks Siseminis-
teeriumile. 2003.a. kevadel peame esitama omapoolsed
esindajad Uhiskomisjoni. Me oleme valmis nii EKAKi

Uhiskomisjoni kui Ghiskondliku memorandumi jaoks.

Kolmas sektor on joud. Meie eesmérk on seista digluse
eest. Vdimuesindajate enamuse senine alavaartustav hoiak
meie suhtes tuleb Uhistegemiste kaudu muuta partnerite
vaheliseks koostooks, millest I6pptulemusena véidavad kaik.
Todpuudus kui probleem on meie riigis reaalselt olemas.
Kolmas sektor kui tédandja on tdusnud arvestatavaks jouks.
Meie ees seisab aga tdsine Ulesanne: muuta omavalitsuste
suhtumist kolmandasse sektorisse kui odavasse t66joudu.
Parem on teha moni Uritus vGi projekt vabatahtliku tooga

kui alavaarse palga eest. Koos suudame end kaitsta!

Kevade ootuses soovin koigil EMSLi liikmetel olla avatud
muutusteks, olla julge oma ideaalide kaitsmisel, mitte

habeneda olla hea ja mitte unustada, et koostdds on joud!

LAGLE PAREK
EMSL nGukogu esimees
lagle@caritas.ee

"Tunnetades vajadust tagada eesti rahvuse ja kultuuri
elujéud ja kestvus, tahtes kindlustada ja arendada Eesti riiki
koigi selle elanike hiiveks, pidades oluliseks suunistada Eesti
areng  senisest enam  pikaajalistele  eesmérkidele,
valmistatakse ette ja s6lmitakse (ihiskondlik kokkulepe Eesti

jatkusuutliku arengu seisukohalt esmastes valdkondades.”
Eesti iihiskondliku kokkuleppe memorandum

TUGIKESKUSED

SAAREMAA TUGIKESKUS

Saare maakonna mittetulundusiihenduste tugikeskus
loodi maakondliku ettevdtluskeskuse juurde 2000. aastal.
Peale kolme tegevusaastat saab Oelda, et tugikeskuse
rahastamine Balti-Ameerika partnerlusprogrammi ja SA
Saaremaa Ettevotluskeskuse poolt on hea nédide sellest,
kuidas drisektori ja mittetulundussektori arendusrahasid
Uhiselt kasutada.

Arvestades kohalikele ndustamiskeskustele seatud
eesmarke, on oluline, et organisatsiooni tegevus oleks
jatkusuutlik. Kohalike mittetulundusiihingute ning
ettevotjate usalduse vditmine ja selle hoidmine on
pikaajaline protsess, mida saab edukalt tagada labi
baasrahastamise. Erinevate tugisiisteemide koostddl
pdhinevate mudelite olemasolu peaks tdestama ka riigile,
et konkureerivate tugisiisteemide rahastamine on
mottetu: keskenduda tuleks koostddle juba riiklikul
tasandil ning leida  vajalik baasraha mitmest
ministeeriumist korraga.

Kolme aastaga on Uhenduste arv Saaremaal
maérgatavalt tdusnud. Kd&esoleva aasta alguseks oli
registreeritud juba 522 mittetulundusiihingut ja 20
sihtasustust. Areng on kiire ja me usume, et oma osa on
siin ka MTU-de tugivdrgustiku ja kohaliku tugikeskuse
tool.

Saaremaa tugikeskuse tddtajad valiti valja 2000.
aasta I0puks. Keskuse pdhitdoga, klienditeenindusega,
tegelevad Helje Pent ja Annika NOmm. Suuremate
projektide juures aitab ettevotluskeskuse juhataja Villu
Vatsfeld.

Tugikeskuse eesmargid on aasta-aastalt muutunud.
Kui alguses oli rohk EMSLi tugivorgustiku ja tugikeskuste
t60 teadvustamisel piirkonnas, siis hilisematel aastatel on
hakatud enam keskenduma teenuste valjatdétamisele ja
kohaliku koosto6 arendamisele. Saavutatud on ka piisav
noustatavate klientide hulk ja ndustamisteenuse kvaliteedi
vastavus uldtunnustatud standarditele.

Saaremaa tugikeskuse kdige paremini valja arendatud
teenus ongi juriidiline ndustamine ja asutamisalane abi.
Teine oluline teenusegrupp on raamatupidamisalane
ndustamine. Sama suures mahus jagatakse infot
erinevatest rahastamisvGimalustest. Meie suurim
valjakutse on olnud avalike (rituste ja seminaride
korraldamine. Et piirkonnas on vaga palju erinevate
valdkondade (hendusi, siis nouab Uhishuvide ja
koostdovoimaluste selgitamine palju té6d ning votab
aega.

Tugikeskuse kasulikkust saab hinnata mitmeti:
maakonna aktiivsemate Uhenduste koondumine
tugikeskuse korraldatud Uritustele ja info vahetu
liikumine. Kindlasti on olulisel maaral paranenud
mittetulundusiihendusi ja kogu Eesti kolmanda sektori
arengut puudutava informatsiooni kattesaadavus.

Joutud on ka esimeste edukate tugikeskuse abil
rahastatud projektideni. Sel aastal osaleb MTU Saaremaa
Tugikeskus Poola mittetulundusihingute tugisliisteemi
Gdanski tugikeskuse partnerina ka rahvusvahelises
projektis.

Tugikeskuse tegevuse jatkamine 2004. aastal sGltub
peamiselt muutustest, mis kaasnevad Eesti liitumisel
Euroopa Liiduga - millisel kujul luuakse maakondlikud
arenduskeskused, kuidas neid rahastatakse ja milline saab
olema kolmanda sektori roll neis struktuurides? Kull aga
vOib taie kindlusega Oelda, et Saare maakonnas jaab
mittetulundusiihingute tugikeskus ka edaspidi tegutsema.

VILLU VATSFELD

Saaremaa Ettevotluskeskuse juhataja
Saaremaa MTUde tugikeskus
VilluVatsfeld@saare.ee



PROBLEEM

EUROOPA

AINOD JA AINID ME SEAS

Kodanikualgatusliku tegevuse seisukohast juhtus
hiljuti kaks olulist sindmust: lahkus vastutustundlik
inimene, annetaja ja tugeva sotsiaalse narviga professor
Aino Jarvesoo ning ministriametist astus tagasi
kodanikulhendusi maffiaga vorrelnud Ain Seppik.

Oma kangelasi tuleb austada ja meeles pidada. Aino
Jarvesoo annetused hariduse ja eestluse elujou ideele ning
pihendumus eestlaste juurdekasvule on eeskujuks igale
inimesele, kes soovib olla hea kodanik. Aino Jarvesool ei
olnud kahju oma ajast, rahast ega narvidest; ta saatis
sonumeid poliitikutele, valitsusele, presidendile; ta triikkis
lendlehti ja korraldas kampaaniaid; ta andis, andis ja
andis. Aino Jarvesoo oli hea kodanik ning hoolivuse ja
kodanikualgatusliku tegevuse (ks vaarikamaid esindajaid.

Vaarikas inimene on lahkunud, kuid tema parand elab
edasi meie teadmistes, malus ja nendes lastes, kel ta
ilmale tulla aitas. Ta oli Inimene suure algustahega.
Vahim, mida meie Aino Jarvesoo eluajal teha saime, oli
toetada tema tegevusi tunnustusega - 2001.a. nimetas
Eesti Mittetulundusiihingute ja Sihtasutuste Liit (EMSL)
Aino Jarvesoo aasta eraannetajaks. Meie valikuga uhinesid
sajad Uhendused. Kahtlemata aga vaarib Aino Jarvesoo
kogu rahva tunnustust. On ebadiglane, et talle rohkem
eluaega ei antud ning teda tahelepanelikumalt ei kuulatud.

Unustada ei saa aga ka negatiivseid kangelasi. Ain
Seppiku saamisega siseministriks ootasid (hendused
suuremat arusaamist  ja mdistvamat suhtumist
kodanikualgatuslikku tegevusse. Alguses tundus, et nii ka
ldheb. Kuid mdédédunud suvel tegi minister arusaamatu
kdigu ning samastas oma kirjas kodanikuihendused
maffia ja aarmuslike liikumistega nagu skin-headid voi
Barkasovi grupeering. Seppik leidis ka, et Eesti
kodanikulihiskonna arengu kontseptsioon (EKAK) on
ohuks riigi turvalisusele, sest EKAKi heakskiitmine voib
endaga kaasa tuua mitmeid julgeolekuriske ja anda
laiemad  tegutsemisvabadused kuritegelikele  struk-
tuuridele. Vaatamata sellele vGttis Riigikogu EKAKi 12.
detsembril Uhehaalselt vastu. Moonutades fakte, kirjutas
minister, et Eesti Mittetulundusiihenduste Umarlaud on
keeldunud siseministeeriumile teatamast oma
liikmeskonna koosseisu. Kui praegu on Ain Seppik
esitanud hagi kahe ajalehe vastu solvamise pérast, siis
voiksid Uhendusedki esitada hagi kodanikelihenduste
solvamise ja valetamise parast.

Markimisvaarne oli ka ministri ja tema ametnike
poliitika kolmanda sektori partnerite valikul. Aasta jooksul
ei suudetud endale selgeks teha, kellel on Uhiskonnas
tegelikku kaalu ja kes lihtsalt endale kdlava nime v&tnud.
Nimelt on ministeeriumi Uheks ametlikuks
koostoopartneriks mitte midagi peale lihe ebadnnestunud
uuringu teinud poolfiktiivse (henduse. Uuringuks andis
aga raha siseministeerium.

Aino Jarvesoo oli suure hingega inimene, kellele olid
Uhiskonna heaolu ja rahva &6nn oma tervisest ning
turvalisusest tahtsamad. Ta ei kohkunud tagasi riindamast
poliitikuid, riigiametnikke, aga kdiki meidki. Pdhjendatult
tuletas professor Aino Jarvesoo meelde meie Oigusi ja
vastutust: tal jatkus kuraasi ning julgust esitada
valjakutseid koigile.

Paratamatult tekib kisimus, kui palju rohkem oleks
saanud ara teha siis, kui Aino ja Ain oleks koos seisnud ja
me kdigi Uhishuve arvestanud. Ei pea kartma, varjama
ega kdike keskselt kontrollima. Maailm on sellest
ajajargust valjas. Loodame, et meie seas Ainosid rohkem
leidub ja  positivne avatud eeskuju tunnustust
vaarivamaks saab.

KRISTINA MAND
EMSLi juhataja
kristina@ngo.ee

EUROOPA PUUETEGA
INIMESTE AASTA

2003. aasta on kuulutatud Euroopa puuetega
inimeste aastaks. Selleks tegi Euroopa Liidule 1999. aastal
ettepaneku Euroopa puuetega inimeste foorum. Puuetega
inimeste pdeval, 3. detsembril 2001. aastal vottiski
Euroopa Komisjon vastu sellekohase otsuse. Eesti kui
Euroopa Liidu tulevane liikmesriik mdistagi Uhineb selle
aasta eesmarkide ja ettevGtmistega, kogu puuetega
inimeste aasta labiviimises ja Urituste korraldamises on
Eesti sotsiaalministeerium ja Eesti Puuetega Inimeste
(EPI) Koda aktiivsed osalejad.

Moddunud aasta puuetega inimeste pdeval avas
president Arnold Ridtel puuetega inimeste aasta Eestis.
Avamisel osalesid sotsiaal- ja haridusminister, mitmed
suursaadikud, kilalised kodu- ja vdlismaalt. Sealsamas
kirjutati alla ka EPI Koja, EPI Fondi ja
sotsiaalministeeriumi koostédlepingule.

Tooandjad ja toovotjad otsivad dialoogi

Nii ministeeriumil kui ka EPI Kojal on koostud
tegevusplaan. Esiletdstmist vaarib le-eestiline programm
nimega KAMPAANIA 2003, mille raames toimuvad
seminarid-konverentsid kdikides maakondades. Projekti
eesmargiks on dialoogi algatamine ja arendamine
puuetega inimeste vajaduste teemal - plltakse leida
toédandjate ja toovotjate koostodvoimalusi puuetega
inimestele toovoimaluste loomiseks. Arutatakse, kuidas
luua puuetega inimestele paremaid t6o6- ja
Oppimistingimusi. Aruteludes keskendutakse maakonna
kdige  olulisematele  probleemidele, p&hirohk  on
rehabilitatsioonil ja téohdivel.

EPI Koda on kaasatud Euroopa puuetega inimeste
katusorganisatsiooni EDF projekti “Liituvate riikide
puuetega inimeste organisatsioonide tugevdamine”
toéosse. EPI Koda peab vajalikuks kasitleda pdohiliselt
kolme valdkonda: katusorganisatsioonide areng, puuetega
inimestele vordsete vBimaluste standardreeglite
elluviimine ja téohdive.

Aasta 2003 on oma ettevGtmiste poolest
mitmekesine: eluliselt tahtsate teemade kasitlemise
korval korraldatakse naiteks ka puuetega inimeste
taidluskollektiivide  kontsert ja puuetega inimeste
kultuurifestival.

Mitte midagi ilma meieta

2003 aasta motoks Euroopas on: mitte midagi
ilma meieta. See tahendab, et k&ik puuetega inimesi
puudutavad seadused ja otsused peavad olema puuetega
inimestega labi arutatud, sest teavad ju nemad kdige
paremini, mis on neile kdige valusam probleem.

Puuetega inimeste aastal soovitatakse kasitleda
mitmeid ellusuhtumist puudutavaid teemasid, naiteks
“Puudega inimesed vajavad vdrdseid vdimalusi, mitte
heategevust”, “Iseotsustamine ja vabanemine
eelarvamustest”, “Puudega inimesed on aktiivsed
kodanikud”, “Erisuste respekteerimine”.

Eestis on aasta motoks: maailm meile kdigile!
Edukat puuetega inimeste aastat!

LISSI KURG
Eesti Puuetega Inimeste Koja tegevdirektor
epikoda@epikoda.ee




_EESTI MITTETULUNDUSUHENDUSTE
UMARLAUA I1II SUURKOGU 01.02.2003

ARNOLD RUUTEL, EV president

Mul ei ole kahtlust, et Eesti jatkusuutlikkus soéltub
sellest, kas ja kuivord suudame Ules ehitada kodaniku-
Uhiskonna. Mida selleks vajatakse, et seda iseloomustav
mittetulundusiihingute vdrgustik saaks toimida tShusalt?

Leian, et selleks on riigipoolse julguse ja usalduse kasv.
Koigepealt tdhendab see julgust tunnistada, et Uksnes
hierarhilisele riigiaparaadile rajatud Uhiskonnakorraldus
sivendab inimeste vahelist vG0randumist ja inimeste
voorandumist riigist.

Teiseks tahendab see julgust anda (lesandeid
mittetulundusiihingutele, eraldada neile vahendeid ja
usaldada neid nende llesannete taitmisel.

Ja kolmandaks tdhendab see julgust naha
mittetulundusithingutes partnereid. Kui Eesti avalikus
arvamuses jOutakse veendumusele, et riik on tdepoolest
midagi enamat kui Uksnes kaitse- ja survevahend, kui
joutakse veendumusele, et riilk on oma siligavamas olemuses
Uhiskonna kaepikendus - siis vGime loota, et ka mitte-
tulundusiihingud asetuvad neile vdarilisele kohale.

Uhiskondliku leppe partneriteks peavad saama nii
erakondade, todvotjate ja todandjate ning kodaniku-
Uhiskonna organisatsioonide esindajad. Eelldbiradkimiste
kdigus oleme Uha rohkem veendunud, et leppe koostamine
ja sOnastamine saab olema keeruline, kuid ténases paevas
dlivajalik, juhul kui see toimub demokraatlikult ja ilma thegi
survegrupi diktaadita.

Véljavdte 01.02.2003 Eesti Mittetulundusiihenduste
Umarlaua III suurkogule saadetud poordumisest. Taispika
teksti leiab www.emy.ee

Oiguskantsler ja kolmas sektor

ithe asja eest valjas
Allar Joks, diguskantsler

Oiguskantslerina pean koostééd ja ideede vahetust
kolmanda sektori esindajatega vdga oluliseks ning hindan
kodanikulihiskonda kui osalusdemokraatia alustala ja
arhitekti.

Oiguskantsleri mandaadi juurde kuulub inimeste
pohidiguste ja -vabaduste tagamine avalikus sfaaris. Ka
kodanikulihendused on tihti toodud ellu eesmargiga
edendada olulisi Uhiskondlikke printsiipe ja seista inimeste
poliitiliste, sotsiaalsete, majanduslike, kultuuriliste &iguste
eest. Tihti iseloomustatakse kodanikuiihendusi kui vahelili
riigi ja inimeste vahel.

Sama analoogiat kasutatakse ka Oiguskantsleri kui
ombudsmani rolli ilmestamiseks - diguskantsler pole niivord
oiguskubjas kui eelkdige vahemees kodanikule ja riigile.
Seega oleme me valjas samade asjade nimel.

Nendes tingimustes on meie koostéd mitte ainult
soovitav, vaid hadavajalik. Esiteks, ainult pidevas dialoogis,
informatsioonivahetuses, suudame luua terviklikuma pildi
Uhiskondlikest valupunktidest ning pakkuda valja lahendusi
nende Uletamiseks. Sel sligisel pdoérdusin paljude kolmanda
sektori organisatsioonide poole palvega osutada, mis on need
teemad, millele peaksin oma t66s kdrgendatud téhelepanu
pddrama. Saabunud vastused on hetkel &iguskantsleri
kantseleis analllsimisel ja neist on kindlasti palju abi
Giguskantsleri 2003-2007. aasta tegevuskava koostamisel.

Uhendused teadvustavad probleeme
Seega aitavad mittetulundustihingud teadvustada
oiguskantslerile makrotasandi sotsiaalseid probleeme ning
ilmestada neid asjakohaste uurimistulemuste ja ndidetega,
mida mul endal ei oleks voimalik koguda.

Tanu neile tdestusmaterjalidele saan anda rohkem kaalu
oma seisukohtadele.  Naiteks toetusin sel sugisel
koolivégivalla probleemi tdsidusele osutades just erinevate
Uhenduste andmetele laste turvatunde kohta koolis.

Teiseks on (hendustel oluline roll diguskantslerile
laekuvate avalduste juures. Eraisikute kaebuste korval
podrduvad minu poole sageli erinevate gruppide Oiguste
kaitseks ka vastavad esindusorganisatsioonid. Eriti oluline on
kolmanda sektori vahendus sotsiaalselt véahekindlustatud
gruppide puhul. Naiteks vanurite, laste, puuetega inimeste
vOimalused p6orduda avaldustega Oiguskantsleri poole on
paratamatult piiratud ning liikumisvdimaluste, postikulude
vm tottu ning ilma esindajateta vdivad nende probleemid
jaadagi nahtamatuks.

Siinkohal on siiski oluline vahet teha digustel ja huvidel.
Tihti pddrduvad Oiguskantsleri poole organisatsioonid
konkreetse grupi huvidega, mis on kdll inimlikult
moistetavad, aga kus diguskantsleril pole véimalik sekkuda.
Kui palju ja keda Uhiskonnas (naiteks materiaalselt) toetada,
on poliitiliste otsustajate pdrusmaa. Ka Oigusabi osutamine
pole ombudsmani Ulesanne ja see hakkab takistama
pohililesannete taitmist.

. Tasakaalustav joud

Oiguskantslerile on vaga oluline vdimalikult pdhjaliku
teabe olemasolu. Vajalikuks v&ib osutuda konsulteerimine
oma ala ekspertidega, muuhulgas ka mittetulundussektorist.
Mulle laekuv teave peab olema tasakaalustatud, koondades
erinevate osapoolte arvamusi. Avalduse esitanud isiku ja
riigivdoimu esindajate vastandlike seisukohtade vahel vdéivad
just  mittetulundussektori  (levaatlikud seletused olla
tasakaalustavaks jouks. Naiteks parast puude raskusastme
maaramise aluste muutmist olen ma kokku puutunud paljude
inimeste kaebustega, kuna neile on maaratud senisest
kergem puude raskusaste. Neid oli mul vdimalik kdrvutada
riigiasutuste seisukohtadega. Ent tervikliku pildi saamiseks
pidasin vajalikuks pddérduda ka patsientide ja erialaesindajate
Uhenduste poole. Ka vastandlike huvidega
kodaniketihenduste puhul on Giguskantsler kohustatud jaama
erapooletuks tasakaalustajaks.

Kui ma eelpool radkisin, kuidas saavad (hendused
teavitada Oiguskantslerit inimdiguste rikkumistest ja
Uhiskondlikest probleemidest, siis hindan korgelt ka
kolmanda sektori organisatsioonide v&imalusi teistpidises
infoliilkumises. Oiguskantsler saab toimida tulemuslikult, kui
tema tegevus on Uhiskonna poolt tunnustatud. See eeldab
aga omakorda, et dhiskond on teadlik Giguskantsleri
institutsioonist, tema padevusest ja voimalustest.
Kodanikelihendused on lahedasemas kontaktis inimestega ja
see vdimaldab neil jagada teavet Giguskantsleri tegevuse
ning loomulikult inim8iguste temaatika kohta. Nii saavad
inimesed teada, kuidas ise oma 0Oiguste eest seista ja kelle
poole Giguste rikkumise korral pé6rduda.

Uhendused aitavad ka teavitada avalikkust
Oiguskantsleri  soovitustest riigiasutustele ning tagada
kindlamalt nende taitmise. Jallegi on meil tanuvaarne
kogemus Uhistest pingutustest koolivagivalla temaatika
teadvustamisel. Parast seda, kui edastasin padevatele
institutsioonidele ettepanekud laste turvatunde tagamise
kohta koolis, Uritasid mitmed neist minimiseerida
koolivagivalda kui pseudoprobleemi. Just kodanikuiihenduste
toetus ja tegevus ei ole lasknud teemal suubuda.

Oiguskantslerina teadvustan ma mittetulundussektori
tahtsust inimdiguste tagamisel ja inimeste usalduse t&stmisel
Eesti riigi vastu ning naen, kuivérd piiratumad oleksid minu
vBimalused oma Ulesannete taitmisel ilma Ghenduste toetuse
ja koostdota.

Véljavétted EMU III suurkogul 1. veebruaril 2002 Tallinnas
peetud ettekandest. Terve kéne leiate kodulehelt
www.oiguskantsler.ee




Mis on EMU?

01.02.2003 toimus Eesti Mittetulundusiihenduste
Umarlaua (EMU) III suurkogu. Peamine arutlusteema oli
osalusdemokraatia ja selle tulemusena vdétsid Suurkogul
téotanud kojad vastu avaliku pddrdumise
osalusdemokraatia pohimotete rakendamiseks Eestis.

Kodanikuiihenduste avatud esindusena taotles EMU,
et avaliku vdimu kandjad - riigikogu, president, valitsus,
kohalikud omavalitsused jt - kuulaksid ja arvestaksid
rahva arvamust mitte Uksnes valimiseelsel perioodil, vaid
toimiksid pidevalt rahvaga koos.

EMU

EMU on Eesti kodanikelihenduste pidevalt tédtav
kdigile avatud koostédvorm mittetulundussektori ja
kodanikulihiskonna teemade kasitlemiseks ning suhete
arendamiseks avaliku ja &risektoriga. EMU organid on
Suurkogu ja Esinduskogu.

EMU Suurkogu

Suurkogu on EMU k&rgeim organ, mille té6és vdivad
osaleda kdik huvitatud Uhendused. Suurkogu peetakse
vahemalt korra aastas Esinduskogu poolt maaratud ajal.

EMU Esinduskogu

EMU Esinduskogu on Suurkogu valitud organ, mis
tegutseb EMU Suurkogude vahelisel perioodil.
Esinduskogu esindab mittetulundussektori seisukohti EMU
suurkogude vahelisel ajal.

III Esinduskogu tuli esimest korda kokku. Esindus-
kogu on 33-liikmeline, kuhu kuuluvad kodanikuiihenduste
esindajad Ule Eesti. Esimeheks valiti taas Jaan ToOnissoni
Instituudi direktor Agu Laius, kaasesimeesteks Eesti
Oiguskeskuse koordinaator Ulo Siivelt ning Eesti
Mittetulundustihingute ja Sihtasutuste Liidu juhataja
Kristina Mand.

Esinduskogu koosolek andis esimehele volitused
kijutada EMU poolt alla rahvusliku kokkuleppe
memorandumile.

EMU esinduskogu koosseis ja lisateave:
www.emy.ee

Moned faktid Eestist:

Eestis oli 01.12.2002 ametlikult registreeritud kokku
17,990 organisatsiooni nendest 17,493
mittetulundusiihingut (MTU) ja 497 sihtasutust (SA).

Registreerimata Ghenduste ehk seltsingute arvu ei tea
keegi. See tegutsemisvorm on levinud maapiirkondades ja
pdhjuseks sageli Ghe probleemi lahendamine, mis ei vaja
ametliku organisatsiooni loomist.

Nendest 17,990 dhendusest on liigituse jérgi
kinnisvara-, Glrimis-ja aritegevuses 9,508, sellest 9,465
MTU ja 43 SA. Enamjaolt on need korteri-, garaazi voi
aiandusihistud. Ulejadnud moodustavad grupi, mida vdiks
maaratleda vabalihendustena: eestkoste organisatsioonid
nagu Eesti Ulidpilaskondade Liit, tugikeskused nagu
ettevotluskeskused, avalikes huvides teenuseid pakkuvad
Uhendused nagu Eesti Pereplaneerimise Liit,
katusorganisatsioonid, mis (hendavad teisi (hendusi nagu
Eesti Lastekaitse Liit v0i EMSL, usuorganisatsioonid,
avaliku sektori poolt loodud lhendused nagu Eesti Filmi
Sihtasutus, teadustddga tegelevad Uhendused, poliitika
analllisi ja  kujundamise  klsimustega tegelevad
Uhendused nagu Poliitikauuringute Keskus Praxis,
vorgustikud nagu Kodukant, eesti fondid nagu Eesti
Rahvuskultuuri Fond, Uhenduste teenindamisele suunatud
konsultatsioonikeskused nagu Peipsi Koostdd Keskus,
rahvusvahelised fondid nagu Balti-Ameerika
Partnerlusprogramm (BAPP), ettevotete ja ettevotjate
Uhendused nagu Kaubandus-To0stuskoda, erialaliidud
nagu Eesti Sotsioloogide Selts, rahvusvaheliste
organisatsioonide allorganisatsioonid nagu AIESEC Estonia
vOi koigile Uhendustele avatud esindusvormid nagu Eesti
Mittetulundusiihenduste Umarlaud. Nii palju erinevusi,
huve, konkurentsi ja pdnevust.

EMSL
WWW.ngo.ee

UHISKONDLIK JAAMURDIJA

Eestil ei ole praegu kerge. Pea igas vallas on
poliitikakujundajad hé&das probleemidega, millele ei ole
enam Uheseid lahendusi - narkootikumid, eluaseme
probleemid, inimeste halvenev tervis, té0tus, reostus,
maapiirkondade tihjaksjaamine ja siivenev ebavordsus.

Kes lahendab probleemid?

Oodatakse, et need probleemid lahendab valitsus.
Kahjuks pole valitsusel, nagu kogu avalikul sektoril selleks
piisavalt teadmisi ega vahendeid. Nii loodetakse
heategevusorganisatsioonide ja kodanikulhenduste peale.
Samas on selge, et nendegi vOéimed on piiratud. Ja
ettevOtetelt ei saagi oodata, et nad toimiksid Uhiskonna
sanitaridena (nagu on 6elnud Cardo Remmel). Jarelikult on
meie kohus leida uusi viise inimeste, vahendite, oskuste ja
teadmiste mobiliseerimiseks ja kanaliseerimiseks: taolist
stnergiat luua, anda ja aidata muuta viisil, mis sobib meie
ning tanapdevaste vaartuste ja normidega. Selline
lahenemine erineb poliitikute omast, kelle peamiseks huviks
tundub olevat v&imule saamine ning seal pisimine.
Kahtlemata on see erinev ka nende omast, kes ndevad
lahendust ainult maksude muutmises ja sellest saadava tulu
Umber jagamises sotsiaalsete probleemide lahendamiseks.

Ajad ja inimesed on muutunud

Uhiskond on sBltuv justkui kahest hoovast. Uks on
individuaalne huvi, mis té6tab turu reeglite jargi eesmargiga
toota majanduslikku kasumit. Teine aga on heategevuse, abi
ja moraalse plihendumise suund, mis hoiab kogukonna
tunnet ja thiskondlikku vastutust. Kumb on tugevam? Kumb
on nahtavam? Selge, et see sOltub vaatajast, kuid pole
kahtlust, et valitsev on siiski see esimene. Vahemalt Eestis.
See aga muutub - ettevotteid ja asutusi juhivad Uha
teadlikumad inimesed, ettevdtted muutuvad jarjest enam
sotsiaalselt vastutustundlikumateks (ettevotte sotsiaalne
vastutus on oluline teema nii rahvusvahelises uues
majanduses kui Uha enam ka Eestis), inimesed sunnivad
poliitikuid suuremale vastutustundele ning kodanikud
annavad ise oma teadmisi, ressursse ning ideid parema ja
kvaliteetsema elu nimel. Neid hoobasid saab tihendada.

Moraalse  plhendumise taga on terve hulk
kodanikualgatusel tuginevaid heategevuslikke ja
vabatahtlikke organisatsioone, mis moodustavad suure osa
Eesti majandusest ja Uhiskonnast. Nende roll ja tahtsus
kasvavad just eriti uute sotsiaalsete probleemide ning
valitsuse piiratud vGimaluste kontekstis. Paraku on
heategevuslikku maailma reguleerivad seadused ja
rahastusmehhanismid vananenud, parssivad ja
paindumatud. Kuidas teisiti saaks iseloomustada seda, et
vabatahtlikule kompenseeritud sdidupiletit vaadeldakse kui
inimesele antud erisoodustust.

Kuidas vdike suur on

24. jaanuaril tahistas EMSLi liige Tallinna Lastehaigla
Toetusfond oma 10. aastapdeva. Toetusfond on tdelise
jdamurdjana, vaikese ja visana ning hulga puhendunud
juhtide, nduandjate ja toetajatega mojutanud oma
tegevusega positiivselt seda keskkonda, milles ise tegutseb:
ta on murdnud jaa lahti ka kiimnetele teistele. Pole suurt
ilma vaikeseta, on Jaan Kaplinski 6elnud. Poleks paljut ilma
lastehaigla toetusfondita. Sama kehtib paljude teiste
Uhenduste kohta.

Md&elgem: kui sisteem oleks aga paindlikum, mida siis
sellised organisatsioonid nagu Tallinna Lastehaigla
Toetusfond oleks oma vGime ja pUhendumisega suutnud
teha. Meie Ulesanne ongi luua selline eetiline tdnapdeva
Uhiskond, milles tegutseme siinergia alusel, lahendame
Uhiskondlikke probleeme koos (Uhendused, ettevotted,
meedia ja avalik sektor) ning leiame selle tarbeks vdimalusi
Uhendada inimeste eetilised soodumused muutuvate
Uhiskondlike vajadustega. Ka see on jaamurdja tegevus.

KRISTINA MAND
EMSLi juhataja
kristina@ngo.ee
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EESTI ASSOTSIATSIOON
ANTI-AIDS

Eesti Assotsiatsioon Anti-AIDS oli esimene AIDSi-
vastane organisatsioon Eestis, mille 18id 1990. aastal
mittetulundusiihinguna arstid, teadlased, Opetajad,
kultuuritéotajad, usutegelased ja noorsootddtajad.

Esimestel aastatel tegutses assotsiatsioon praktiliselt
poolriikliku struktuurina, mida finantseerisid sponsorid.
Alates 1993 hakkas HIV/AIDS-i ennetust6dd finantseerima
ka Eesti riik, 1996. aastast teeb assotsiatsioon
ennetust6dd Euroopa Liidu PHARE programmi, Avatud
Eesti Fondi jt sihtfinantseeritud projektide vahenditega.

Assotsiatsioon tootas valja ennetustoostrateegia, mis
sai aluseks valitsuse poolt 1992. aastal vastu vdetud
esimesele AIDSi Profiilaktika Riiklikule Programmile.

1990. aastate algul oli assotsiatsiooni tegevuses nn
massimeedia ajajark, mil olulisim eesmark oli ennetada
HIV-nakkuse levikut seksuaalsel teel. Sel ajaperioodil
polnud inimesed harjunud seksist avalikult kdnelema,
massimeedia aga oli aldis seksuaalsuse ja AIDSi teemat
kajastama. Teist ajajarku, 1990. aastate keskpaika, vOib
nimetada triikiste perioodiks. Aastatel 1994-1995 andis
assotsiatsioon vélja Ule 30 ennetustriikise, kolmandiku
trikiarvust vene keeles. Noorte hulgas olid populaarsed
AIDSi teemaliste kirjandite ja plakatite vdistlused. Toimus
hulgaliselt Maailma Tervishoiuorganisatsiooni spetsialistide
poolt juhendatud koolitusi. Alates 1993. aastast on
osaletud kampaaniates AIDSi vastane pdev (1.
detsembril) ja AIDSi ohvrite malestuspdev (maikuus) ning
Euroopa AIDSi vastu.

Sihtgrupiks teismelised

Eelmise sajandi I0ppu ja uue algust vdib nimetada
isiksusekeskse terve kaitumise edendamise ajajarguks,
mille sihtgrupiks on teismelised ja noored. Sel perioodil on
ennetustdéd sisu laienenud kitsalt HIV/AIDSi leviku
peatamiselt terve seksuaalkditumise edendamisele.
Viimastel aastatel on assotsiatsioon oma koolitustesse
ltlitanud uimastitele "ei" Gtlemise oskuse dpetamise.

HIV/AIDSi puudutavat infot levitatakse noorte seas
interaktiivsete meetoditega. Teemadeks on olnud terve
seksuaalkaitumine, HIV/AIDS, teised sugulisel teel levivad
haigused (STLH), soovimatu rasedus, enesekehtestamine
ning uimastite kasutamisest hoidumine. Opikodades on
peamiselt kasutatud grupitédd. Lisaks vestlusringidele
kasutatakse erinevate (lesannete lahendamist ning
rolliménge. Rolliméngud annavad vGimaluse turvaliselt
erinevaid situatsioone labi proovida.

Lisaks on kasutatud temaatiliste teatrilavastuste
vaatamist, millele jérgneb arutelu. Vastavate lavastuste
loomisel on tehtud koosté6d Vanalinna Stuudio, MTU
RAAAMi ja Eesti Draamateatriga.

Ennetustood teevad opetajad

To6d noortega toimub koolides, suvelaagrites,
noorsoodlritustel, samuti ajateenijatega vaeosades.
Laialdase ennetustéd koige paremaks partneriks on
Opetajad, kellele Assotsiatsioon on korraldanud koolitusi.

2002. aastal koostas ja andis assotsiatsioon vélja
metoodilise materjali Opetajatele, noorsootdotajatele,
kasvatajatele ja koolipsiihholoogidele,  "Harjutuste
kogumik terve seksuaalkditumise edendamiseks ja
HIV/AIDSi ning muude sugulisel teel levivate nakkuste
ennetamiseks".

Meie t60 jatkub, sest HIV/AIDSI ennetamine on meie
kdigi Ghine mure ja to6.

Anti-AIDS Assotsiatsioon on EMSLi liige alates 1996.

LJUDMILLA PRIIMAGI, bioloogiadoktor
Eesti Assotsiatsioon Anti-AIDS juhatuse esimees
Dr.priimagi@mail.ee

EMSL 2003. aasta kevadel

EMSLi lildkoosolek, 27.03.2003
EMSLi Uldkoosolek toimub 27.03.2003 algusega kell

11.00 Vanalinnastuudio salongis Sakala tn. 3.

Olulisim paevakorra punkt on EMSLi majandusaasta
aruande kinnitamine. Uldkoosolekul kantakse ette ka
audiitori arvamus. Lisaks tavaparasele aruandele
esitletakse koosolekul ka keskkonna aruannet, mille on
teinud Uhisprojekti raames Eestimaa Looduse Fond (ELF).
PShjus on lihtne: tanasel paeval on selge, et ressursse
tarbitakse ja jaakaineid toodetakse keskkonnaruumi piire
Uletavates kogustes. Riigiasutuste, arithingute ja
Uhenduste keskkonnaruumi kasutuse kohta puuduvad aga
tdpsed andmed. Keskkonnaarvestus teenib seega
kahesuguseid huvisid:

e aitab Uhiskonnal tervikuna mdista tegelikku
ressursside kasutust ja jadkainete tekitamist ning
tohusalt kavandada keskkonnapoliitikat ja hinnata
selle efektiivsust;

e  aitab riigiasutustel, &rithingutel ja Uhendustel mdista
oma ressursikasutust ja jaakainete tekitamist.
Keskkonnaarvestuse alusel saab ressursikasutust
juhtida ning saavutada seelabi nii keskkonnaalane kui
majanduslik kokkuhoid.

Info ja registreerimine lldkoosolekule:

tel: (0) 626 3309 vodi e-post: martin@ngo.ee.

Aasta tegijate tunnustamine, 27.03.2003

Kuuendat aastat jarjest tunnustab EMSL tegijaid Eesti
mittetulundussektoris. Need on olnud inimesed,
Uhendused ja ettevotted, kelle plUhendumuse ja too
tulemusena on meie ihiskond arenenud.

Seekord toimub Vanalinnastuudios ka
kevadkonverents “Vastutus — minu edu saladus”. Konve-
rentsil konelevad varasematel aastatel tunnustuse
palvinud inimesed, kelle pikaajaline edukas tegevus on
aidanud saavutada Uhiskondlikult kasulikke tulemusi: Nelli
Kalikova, Inna Kramer ja teised. Konverentsi toetab Philip
Morris OU. Konverents on ainult kutsetega.

EESTI-NORRA “Euroopa Eestisse”
25.04.2003 toimuvad lUhiseminarid Norra ja Eesti
Uhenduste koost6d arendamiseks eelkdige jargmistel
teemadel: kohaliku omavalitsuse ja Uhenduste koost6d
(korraldaja EMSL ja Harju maavalitsus), vorddiguslikkus
(korraldaja Eesti Naisuurimus- ja Teabekeskus) ning
vabatahtlikkus (Tartu Vabatahtlike Keskus) Euroopa
kontekstis. Uritused on kutsetega. Toetab Norra saatkond.

KOOLITUSED 2003 kevad
EMSL korraldab 2003.a. kevadel viis juhtimiskoolitust
ja kolm teabepédeva. Kogu info on saadaval www.ngo.ee.

EMSLi UUS LIIGE

28. veebruaril vottis EMSLi ndukogu vastu uue liikme:
Eesti Kiilade ja Vaikelinnade Liikumine
Kodukant

Asutamise aeg: 1997
President: Kaja Kaur
Tegevjuht: Eha Paas

Tegevuse eesmark: Eesti maaelu ja kllade
sailimisele, taaselustamisele ja harmoonilisele arengule
kaasaaitamine, sealhulgas maamajanduse ja
rahvuskultuuri toetamine ning erinevate kiilaliikumiste
Uhendamine.

Kodukandil on 23 liiget, sellest 13 maakonnalihendust, 3
Ule-eestilist organisatsiooni, 1 sihtasutus ja 6 kohalikku
seltsi.

NSukogu arvas valja neli liiget. EMSLIil on 01. martsi
seisuga 90 liiget.




TEEMA - EL
STRUKTUURIFONDID

EESTI EUROOPASSE -
tthenduste tugevdamine ja
ettevalmistamine EL
struktuurifondide
kasutamiseks

Euroopa Liiduga Uhinemisel avanevad Eestile
struktuurifondid, kuhu on v8imalik projekte esitada ning
nii oma tegevusele rahastust leida. Teadmised sellest
vallast piirduvadki peaasjalikult ebamadrase ning samas
ka ebakindla ootusega, et varsti-varsti on suured
voimalused avanenud.

EMSL esitas 2002. aasta I6pul EAS Regionaalarengu
Agentuuri kohaliku omaalgatuse programmile projekti
“Eesti Euroopasse - vaikeluhenduste tugevdamine ja
ettevalmistamine Euroopa Liidu programmide ja
struktuurifondide kasutamiseks”.

Uritused ithendustele

Projekt kaivitus 2003. aasta jaanuaris. Projekti
eesmark on pakkuda toetust vaikelhendustele Ule Eesti,
et nad oleksid valmis projektideks struktuurifondidest,
suutlikumad ja vOimelisemad arendama kohalikku elu
ning seeldbi tugevad partnerid kohalikele
omavalitsustele, ettevotetele ja Uhendustele.
Vaikelhendustena peame silmas (Uhendusi, kes
tegutsevad piirkonnas, kus elab alla 2,500 inimese.

EMSLil on olemas lepingupartnerid - regionaalsed
mittetulundusiihenduste tugikeskused - kelle
tegevusega on nii ndustamine, infovahetus kui koolitus
Ule-eestiliselt kaetud. Tugikeskuste koordinaatorid
saavad pohjaliku kolmepdevase koolituse, et nad
voiksid omakorda teavet maakondadesse edasi viia.

Koolituse labinud peavad suutma ise samal teemal
teabepdevi korraldada. Teabepdevad toimuvad aprillist
oktoobrini igas maakonnas. Nende korraldamisega
tegelevad nii  EMSL kui mittetulundusiihenduste
tugikeskuste koordinaatorid. Toimumisaegade, -kohtade
ja tépse pdevakava kohta saab teavet martsi |0pust
EMSLi kodulehekdiljelt ja tugikeskustest.

Tugikeskuste ndustamis- ja infoteenuse kasutajad
voivad edaspidi pooérduda keskustesse ka
struktuurifonde puudutavate kldsimustega, kus
tdiendatakse teavet kogu aeg.

Et informatsioon oleks laiemalt kattesaadav, on
kavas valja anda ka trikiseid. Kahe eraldi voldikuna
hakkame jagame projektikirjutamise nduandeid ja
Opetusi maksude ja raamatupidamise kohta, l&htuvalt
Euroopa Liidu nduetest. Eraldi infolehes kajastatakse
vaiketihenduste temaatikat.

Struktuurifondide teavitamine

Struktuurifondidest teavitamist on EMSLil kavas
jatkata ka edaspidi. Koostdds Avatud Eesti Fondiga on
EMSLil ja paaril tugikeskusel kavandatud kahepaevased
koolitused aktiivsemate Uhenduste ja KOV esindajatele,
et labi praktilise tegevuse toogruppides anda
koolitatavatele baasoskused abikdlbulike projektide
kavandamisel ja EL struktuurifondidele ning
Struktuurfondide projektide ettevalmistusfondile
projektitaotluste koostamisel.

KATRIN KALA
EMSL, Info- ja tugiprogrammi juht
katrin@ngo.ee

TOETUSED UHINGUTELE
SAPARDIST JA
STRUKTUURIFONDIDEST

Sapardi programmi peetakse pOllumeeste
parusmaaks ja Struktuurifonde kaugeks tulevikuks.
Tegelikkuses on mdlemad rahastusallikad vaga olulised ka
mittetulundusiihingute jaoks juba léhitulevikus.

Naiteks Sapardi 6. meede ja Euroopa
Regionaalarengu Fond (lks Struktuurifondidest) toetavad
muuhulgas kilade taastamist ja arendamist. Toetust vdib
taotleda alates ehitiste rekonstrueerimisest ja seadmete
ostust kuni arvutite soetamisega infopunktide tarvis.

Struktuurifondide projektide ettevalmistusfond (PPF)
avaneb juba martsis ning selle eesmargiks on valmistada
ELiga liitumise hetkeks ette piisavalt struktuurifondide
projekte. Sellest Iahtuvalt on toetavad
tegevused jargmised:

e  Projektide algatamine ja koostamine;

e  Teostatavusuuringute labiviimine;

e  Turu-uuringute labiviimine;

. Keskkonnauuringud;

e Tasuvusanallilisid ja -uuringud investeeringutele,
samuti  tehnilise disaini ja hinnaloetelude
koostamine;

e Analllsid, uuringud, strateegiad, planeerimine,
auditid;

. Ekspertiisi labiviimine;

e Muud uuringud.

Taotletav summa ettevalmistusfondist on 3,000 -
100,000 eurot. Kui taotlejaks on mittetulundusiihing, on
kaasfinantseerimine ainult 10% kogumaksumusest.

Struktuurifondidest saab toetust taotleda vaga
erinevateks tegevusteks, mille tdpsemad kirjeldused on
Eesti Riiklikus Arengukavas (RAK) Rahandusministeeriumi
kodulehel www.fin.ee.

Sapardi programmist on mittetulundusihingutele
kasulik 6. meede "Kilade taastamise ja arendamise
investeeringutoetus”, mis peaks avanema juunis.
Kéesoleva meetme rakendamisega toetatakse
maapiirkonnas kila territooriumil kohalikul omaalgatusel
pohinevaid tegevusi, mis edendavad kila arengut,
suurendavad elanikkonna omaalgatust ja koostdétahet
ning parandavad uldist elukvaliteeti kilas.

Toetatavad tegevused on:

e Kila elukeskkonna arendamine (Toetus
ehitamiseks, rekonstrueerimiseks ja
sisustamiseks, mis on seotud kilaelanike Uhise
tegevuse vdi  killakultuuri arendamise  voi
looduslike vaartuste séilitamisega.)

e Infopunktide arendamine (Toetus interneti-
Uhendusega infopunktideehitamiseks, rekonst-
rueerimiseks ja sisustamiseks.)

Maksimaalne toetus (he taotleja kohta voib ulatuda
60,000 euroni aastas, kuid ei tohi Uletada 150,000 eurot
Uhe taotleja kohta kogu programmi jooksul.
Mittetulundusiihing vdib taotleda kuni 90% lubatud
investeeringust.

Lahem info Saparadi programmi kohta
P&llumajandusministeeriumi kodulehel
www.agri.ee/SAPARD.

Kui teil on plaanis esitada projekte eelmainitud
rahastajatele, aga napib aega voi oskusi, p6érduge
Projektiekspert OU (www.projektid.ee) poole.

Kogenud projektikirjutajad koostavad kogu
taotluse voi teevad kasulikke ettepanekuid teie
valmiskirjutatud projektile.

Projektiekspert OU meeskond vastab hea
meelega kodikidele kiisimustele ja annab n6éu
telefonil (0) 626 32 36 v6i e-maili aadressil

info@projektid.ee.




Hea ajakiri
EMSL soovitab

Saldo - otsustajale vajalik
toovahend

Juhtimisajakiri Saldo peab oma kohuseks aidata
teil leida vastuseid jdrgmistele kiisimustele: “Mida
teha, et mu organisatsioonil ldheks senisest
paremini, ja mida valtida, et mitte leida ettevétet
homme halvemast seisust kui tdna?”

See, et praeguste teadmistega leppimine tahendab
iga organisatsiooni, nagu ka toovotja ja -andja jaoks
ametialast enesetappu, on vana, ent téele vastav klisee.
Edu saavutamiseks on héadasti tarvis nii 6nne, teatud
isiksuslikke omadusi kui ka teadmisi.

Kui kahe esimese osas ei saa Ukski ajakirjandus-
valjaanne teid parimagi tahtmise juures aidata, siis
uute, otsustaja tdos vajalike teadmiste pakkumise osas
tuleb Saldo appi.

Saldo eesmark on pakkuda ajakirja igas numbris
vahemalt kolm juhile tddalaselt kasulikku soovitust voi
edasist juurdlemist vaarivat mdtet.

Eneseharimine ei pea olema igav

Usume, et eneseharimine ja dppimine ei pea olema
kuiv ning haigutama ajav tegevus. Sivateoreetilistele
kasitlustele, valemite ja mudelite lahtimotestamistesele
jms pole Saldos kohta. Kill aga jagub leheruumi
praktilistele  nduannetele ja  teiste = kogemuste
vahendamisele.

Saldo kirjeldab lihtsas ja loetavas keeles edukaid
ettevGtmisi ning analllsib edu pdhjuseid. Samamoodi
podrame tahelepanu ebadnnestumistele ja nende
tagamaadele. Seejuures vaatame n6 oma matta otsast
ehk Eestist kaugemalegi.

Saldo pakub EMSLi liitkmetele voimalust tellida
ajakiri aastaks soodushinnaga - tavapdrase 250
krooni asemel 190 krooniga.

Tellimiseks helistage numbrile (0) 661 6186 vdi saatke

e-kiri aadressile levi@presshouse.ee.

NOUANDED

Kogemused, vdrdlused ja uuringud néitavad, et
kdige tugevama reputatsiooniga organisatsioonid on ja
koige paremini laheb neil, kes:

e Arvestavad oma tegemistes, plaanides ja to6s
Umbritsevat keskkonda - nii inimesi, loodust,
sotsiaalseid ja kultuurilisi muutumisi,
majanduslikke ja seadusandlikke tegureid ning ka
tehnoloogilisi ja demograafilisi faktoreid.

e Rajavad oma organisatsiooni té6kultuuri ja -
korralduse inimeste- ja organisatsioonidevahelisele
usaldusele ja koostddle.

. Kaasavad tegevuste, teenuste ja programmide
kavandamisse, kujundamisse ja elluviimisse
sihtgrupi liikmeid ja 10plikke kasusaajaid.

e Arendavad ja edendavad kasutades terve
Uhiskonna oskusi ja teadmisi.

. Loovad avatud, tolerantse ja labipaistva
keskkonna.

e Haaravad kaasa ka samade eesmarkide nimel
tootavaid ari- ja riigisektori asutusi.

e  Saavad toetust véimul ja rahakoti juures olevatelt
Uksustelt ja inimestelt.

e On inimesesdbralikud.

Varsti ilmub kirjastus Pegasus OU poolt vélja antav

juhtimisguru Peter F. Druckeri suurepdrane raamat

“Juhtimise valjakutsed 21. sajandiks” ning

Saatchi&Saatchi professionaalide kirjutatud

“Brandivaim. Sotsiaalseosega turundus”. Mdlemad

raagivad koostdost Uhendustega. EMSLi liikkmed saaval

raamatuid soodsamalt.

Uus raamat

“PARIMAD EESTI LOOD -
kodanikuiihenduste

saavutused ja oppetunnid”
Eesti Mittetulundusiihenduste Umarlaua
(EMU) esinduskogu

EMU Esinduskogu (llitas kodanikulihenduste tegevuse
15 heast naitest koosneva kogumiku. Andsime
organisatsioonidele vdimaluse esitada kogumikku oma
hea nadide kohalikul vo&i piirkondlikul tasandil, mis
keskendub mingile protsessile, tegevusele vOi
kampaaniale ja mille on korraldanud (ks vo&i mitu
organisatsiooni (nii kodanikuiihendused, kohalik oma-
valitsus kui ka aritihingud).

Kogumikus kirjeldatud ettevBtmised ei ole
ilmtingimata pdhjustanud mingit revolutsioonilist muutust.
Pigem otsisime ldhenemisi, votteid, viise vOi tegevusi,
mida ka teised Uhendused ja piirkonnad saaksid kasutada
ja millest Oppida ning mis aitaksid kaasa koost6o
arendamisele. K&ik kogumikus esindatud Uhendused on
lisaks oma missiooni elluviimisele andnud olulise panuse
terve Eesti mittetulundussektori ja Uhenduste
arendamiseks.

Toimetamisel jatsime lugudesse nende kirjutajate
isikupara ja stiili, kuid Ghtlustasime pisut vormi.
Ulejddanud lood leiate toimetamata  kujul EMU
kodulehekiiljelt www.emy.ee.

Valja andnud Eesti Mittetulundusihingute ja
Sihtasutuste Liit.

Raamat on tasuta. Seda saab Jaan Tonissoni
Instituudist, EMSLi infokeskusest (mdlemad Endla 4),
MTUde tugikeskustes ile Eesti ning EMU esinduskogu
liikmetelt.

_ JURIIDILINE
NOUSTAMINE EMSLis

EMSLis saab tasulist konsultatsiooni mittetulundus-alastes
juriidilistes kiisimustes. Jurist Kaido Floreni vastuvétt on
teisipdeviti, alates kella 16.30-st. Vastuvotule saab
eelregistreerimisega e-posti teel: info@ngo.ee Vvoi
telefonitsi numbril (0) 626 3309. Hea on, kui saadate koos
registreerimisega juba ka oma kisimused. Juristi Uks tund

maksab 450.-
Adressaat:
Postmark
Eesti Mittetulundusihingute ja
Sihtasutuste Liit
e BATEL,, Endla 4, 10142 Tallinn
\ Tel: (0) 626 3309, Faks (0) 626 3310

E E-post info@ngo.ee
_‘ WWWw.ngo.ee




