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Sissg uhatus

Uksi kiilas efektiivselt ettevitlusega tegeleda ei saa.
Edla Jaa

Kilas e saa kaks korda eksida.
Janika Saar

Oma vaikeettevotluse arendamine on ellujaamise kisimus.
Tiit Niilo

Ei ole olemas rasket majanduslikku olukorda, on laisk naine.
Kolmektimnendates kilavanem, mees

Miks peaks naistel raske olema? Valigu endale ‘6ige’ meesja argu virisegu!
Maakonna arendusjuht

FEM projekt on INTERREGI projekt, mille eesmérgiks on kolmesastase tegevuse
tulemusena kéivitada toimiv ja jétkusuutlik naisettevotluse tugisiisteemn maapiirkondades
tegutsevatel e nai settevotjatel e ja ettevotlusega alustada soovivatele naistele. INTERREG
projekt edendab piiridedlest, riikide- ja regioonidevahelist koostood partnerluste kaudu, et
soodustada piirkondade tasakaal ustatud arengut. Maanaiste tegemisi peetakse Euroopa Liidu
programmides olulisemaks kui seda seni Eestis on tehtud.

Naisettevotluse all moeldakse kéesolevas uuringus ennekdike ettevotete tegevust,
millel on naisomanik, mitte niivord ettevotiusalasid, kus domineerivad naisettevotjad.
Ettevotjaks peetakse antud t66s oma ettevétte loojat, juhtijat ning arendajat. Paljudes
uuringutes peetakse naisettevotjaks ettevotte omanikku, kelle omandis on véhemalt Ule poole
ettevottest. Antud uuringus olid ettevotjatest ainuomanikuks kolmveerand nai settevotjatest
ning Ulgjdanutelt e olnud kisitud, kuid suure osaga nad ettevotet omavad. Euroopa Liidus on
eradi projekte ettevitetele, midajuhivad, omavad voi kontrollivad naised.

Ei saarédkida ainult naisettevotiusest, kuid tuleb aru saada, et naisettevotja on oma
soost ning thiskonna soorollihoiakutest 1&htuvalt soospetsiifilisi aega ning energiat ndudvaid
kohustusi, mida paljudel meesettevétjatel e ole. Stereottitipne ning traditsiooniline vaade
naiste ja meeste soorollidele Uhiskonnas loob naistele palju suuremaid barj&ére
mitmekiil gseks eneseteostuseks ning whiskonna tipp- positsioonidel e jdudmiseks.

Meeste ja naiste vorddigusikkus on Amsterdami Lepingus maératletud pohiméte.
Selle printsiibi sisaldumine koikides elluviidavates poliitikates pole enam véimalus, vaid
otsene kohustus. Sellest |dhtuvalt peab vorddiguslikkuse siivalaiendamine olema |dbivalt
integreeritud struktuurifondidega seotud programmeerimisse.

Euroopa Liit peab oluliseks meeste ja naiste vordsete vOimaluste edendamist ning see
el tulene deklaratiivsusest voi ‘pehmete’ vaartuste domineerimisest, vaid see otsus tugineb
pikagjalistele uuringutele ning anal lilisidele, mis tdestavad seda, et soolise ebavordsuse
vahendamine aitab kaasa vaesuse vahendamisele ning tasakaal ustatumale arengule. Soolise
vOrddiguslikkuse arendamise valdkonnas peetakse oluliseks uute tdokorraldusvormide
véljatbotamist t60 ja pereelu paremaks Uhitamiseks ning totkohtade soolise segregatsiooni
tokestamist.



Maaelu edendamiseks on riigi esindajatel tarvis teha ronkem koostood aktiivsete
kohalike inimestega. FEM projekti eestvedavas organisatsioonis ETNA Eestimaal ning teistes
partnerorgani satsioonides on inimesed, kes voiksid riiklike poliitikate kujundamisel ja
programmide elluviimisel riigile headeks partneriteks olla.

Antud uurimuse labiviimisel arutas téogrupp, mis on maapiirkond ja kes on
naisettevotja. Sotsioloog Jiri Saarniit on 6elnud, et sotsioloogiliste uuringute jérgi algavad
linlikud vaartused umbes 10000 elanikuga asumist. Inglismaa postiteenistus defineerib samuti
maael anikkonda kui alla 10000 elanikuga asuala, Eesti Post raggib kull ‘ maapiirkonnast’,
kuid ei defineeri seda mdistet. TAukefondide dokumentides on rédgitud ‘ vaiksema
elanikkonnaga ja perifeersetest piirkondadest’. Antud uuringus kisitlesime nais ka
vaikelinnadest, kuid piirasime linna mdistet ja el lugenud alla 4000 elanikuga linna linnaks,
vaid maa-asulaks.

Antud aruanne sisaldab riiklike arengukavade ja ettevotluse tugisiisteemi uurimist,
kolme fookusgrupi materjali jaligi 400 maanaise seas |8biviidud arkeetkisitluse tulemusi.
Maanaiste uuringu anallilisi sissejuhatavas osas on esitatud peamised uuringutulemused.

Uuringu koostajad téanavad koiki uuringule kaasaaitajaid: FEM projekti juhtgrupi
liikmeid, anketeerijaid ja muidugi vastgjaid ning fookusgruppides osalgjaid.

Loodame, et uuringu andmed aitavad vahendada kahtlusi maapiirkonna naiste
ettevotliuse vajalikkuse, probleemide ja spetsiifika osas.



1 Naised ettevitjana
1.1 Naised ja mehed ettevotluses

Raakides eradi naiste ettevotlusest, leidub alati neid, kes vaidavad, et ettevotjal e ole sugu.
SeetGttu kiisime, kas naistel on ettevotjaks saamisel ja ettevotjana tegutsemisel soost
tulenevaid kitsendusi jatakistusi, mis oleksid oluliselt erinevad meeste ees seisvatest
raskustest? Uuringud on ndidanud, et naistel voib olla ressursside, nagu inim-, sotsiaalse ja
finantskapitali hankimisel, teistsuguseid probleeme kui meestel. Traditsiooniliselt kuulub
meestel e rohkem kinnisvara, neil on tugevam toetav vorgustik otsustajate seas.

Naiste ja meeste positsiooni ettevotluses on kogu maailmas uuritud alles [Ghikest
aega. Pikemad on uurimiskogemused naiste ja meeste t66turu-uuringutest. Eestis on
hiskonna eri aspektide uurimist soo aspektist tehtud viimasel kiimnekonnal aastal ning
uurimistraditsioon selles vallas on véike ning seetdttu on ka inimeste teadmised ja teadlikkus
naiste ja meeste ettevotiusest puudulikud.

Juba ligi kiimne aasta tagune V aikeettevotete Euroopa uuring néitas, et naiste ja
meeste ettevotiuses on terve rida erinevusi, samas kui vorrelda naiste ja meeste ettevotlust
samas sektoris, siis on need erinevused vaiksemad ning pigem on rohkem sarnasusi (Fourth
Annual 1996).

| seendal e tbOandjate seas domineerivad Euroopas mehed, keda on selles grupis
kolmveerand. Kui aga anallilisitakse perekonna jaoks to6tajaid, siis on olukord vastupidine.
Naiste osakaal ise endale tdtkoha loojatena on kasvanud, seda eriti teenindussektoris.

Sooliselt segregeeritud statistika on puudulik jaraskesti Uhildatav, kuid keskmiselt
vOib pidada usaldusvaarseks suhet, et Euroopa Liidu liikmesriikides on ettevotjatest 30%
naisi. Naiste poolt loodud ettevotted on keskmiselt pikema eluaega kui meeste ettevitted, see
tuleneb ennekdike ka tegevusvaldkonnast ja mitte ainult ettevotja soost.

Naised kasutavad v8hem kui mehed konsultatsiooniteenuseid, osaliselt on selles ehk
stildi harjumus p66rduda nduandja poole ja teiselt poolt el vasta ettevotluskonsultatsioon ja
seda toetav tugististeem naiste vajadustele. Paljud naised tahaksid alustada tegevust vaikese
kaubandus voi teenindusettevttega, kuid seda el pea konservatiivsed ja suurettevotiust
Ulimaks pidavad konsultandid konkurentsivoimeliseks.

Naistel on sageli probleeme vanaduspensioni saamisega, sest nad on olnud tasuta
pereettevotte toGtajad. Eestis el osata praegu kahjuks piisavalt néha probleeme, mis
tBusetuvad praeguste miinimummakse maksvate FIEde pensionipdlve jéudmisel
(minimaal set sotsiaalmaksu maksva FIE indekseeritud pensioniaasta koefitsient on 0.222),
sest suure tbendosusega e voimalda nende pensioni suurus toimetul ekut.

Sotsiaalse kaitse skeemid on Uheks tasuta pereettevotte t66tg) ate ja nai settevotjate
probleemiks. Eestis el ole enam taluperes abikaasad kaetud sotsiaalkindlustusega oma
abikaasa kaudu, omamoodi on see hea, sest sunnib inimes varakult motlema oma sotsiaalsele
kaitsele ja kindlustusele. See on véga oluline ka ebastabiil sete koosel ude kontekstis. Muidugi
tuleks kbigil mdelda oma vanaduspaevade kindlustamisele, kuid majandusliku toimetulekuga
vaitlevas leibkonnas jé&dvad tulevikku suunatud investeeringud tegemata.

Soomes on naisettevotjad suutnud teha nii tugevat 1obby oma parlamendiliikmete
seas, et kdik naissaadikud tootavad naisettevotjate sotsiaal se kaitstuse suurendamise nimel,
seal on vaga selgelt ndha parteitilene ja naiste Uhishuvi arendav koost6o. Eestis see tanasel
péeval kahjuks veel nii e ole, véike- ja mikroettevdtjate hd8l on seadusandja tasemel vaga
nork, et mitte 6elda olematu.

1990ndate keskel on paljud riigid liikunud nais toetavatelt programmidelt mdlemale
sugupoolele mdeldud programmidel e, téhelepanu on suunatud peamiselt soolise
vOrddigudikkuse suurendamisele, mitte ainult naisettevotluse edendamisele.



V aikeettevotluses on theks suuremaks rahvusvaheliselt aktuaal seks probleemiks
pereettevtetes tootavate inimeste diguslikud, sotsiaal se kaitse ja majanduslikud suhted.

Eestis kehtib maist 2004 soolise vorddiguslikkuse seadus, kuid see seadus & ole
esimesel poolaastal kéivitunud, isegi seaduses ettenghtud ametikohad on taitmata, teadmised
soolisest vorddiguslikkusest on kasinad isegi riigi tippametnike seas.

M aaettevbtlus on ettevotiuse oluline osa, mis nduab eraldi tdhel epanu. Ameerikas on
Kaufmanni Keskus? juba 1999. aastal tétanud vélja maaettevdtiust edendava
ettevotlusprogrammi, mille kéigus koorus vélja seitse unikaal set valjakutset seoses
maaettevotluse arendami sega:

1 Arendada kultuuri, mis tostaks ettevotlikkust ehk ettevotiuskultuuri- ja keskkonna
loomine.

Maapiirkondade suurem kaugus turgude ja teenusteni.

Finantsvdimal uste probleemne kéttesaadavus maal.

Toetavate teenuste asukohavaliku digustamine ja ndudluskiinnise tletamine.
Teiste ettevotjate puudumine.

Majandusklastrite ehk ettevotete kobara ehk vaartusketi puudumine.
Maainimeste isepéisus ja soltumatu vaim — tasakaalu otsimine ‘ enda peremeheks
olemise’ ja eduka ettevdtja koostoova aduse vahel (‘Uks e saa’).

~No ok wWN

Maainimeste seas on palju véga vastuolulisi isiksusi, kus Uhes &res on need, kes arvavad, et
maal saab koike teha, kuni teise 88rmuseni, kes arvavad, et igasugune ettevotlikkus on seotud
riski vétmisega ja parem on mitte riskida.

Maal on ettevdtlike inimeste vahelised vorgustikud isegi olulisemad kui linnas, sest
edukas ettevotja vajab agatundlikke vestluskaaslasi, kes jagaksid oma kogemusi ja kellega
koos leida uus ideid ja vimalusi. Ameerikas arendavad maapiirkondades ettevotiust mitte
niivord ettevotlusndustajad, vaid esialgu on palju t6dd selgitus- ja kihutustod tegijal?® enk
innustajal, ales siis joutakse professionaal se ettevdtluskonsultandi juurde. Innustaja pigem
aitab inimestel endas selgusele jouda ja klisimus on pustitatud selliselt, et mida teile meeldiks
teha, mitte mida te niiiid kohe peaksite tegema. Praegu kipub Eestis olema mitte ainult
innustgjate puudus, vaid riiklikud programmid on sageli elukauged ja burokraatlikud ning
kdiksugused nduded mojuvad pigem parssivalt kui innustavalt. On ju ettevotlust toetavad
ingtitutsioonid (EAS ja PRIA) pigem suuremate ja €l uj6ulisemate ettevotete partneriks ning el
taha end siduda ‘ &raelamisettevotluse’ retoorikaga.

Janika Saar (2004) vordles ettevotlusega alustamist kampsuni kudumisega, kus
meister, kes tunneb oma oskusi, laotab materjalid enda ette ja vaatab, mida on voimalik teha
olemasolevast ning mida on tarvis juurde muretseda. Kui vajaikud oskused ja materjal on
olemas, siis on tarvis teha otsustus, kas alustada t66d voi mitte ning siinkohal voib olla
kérvalseiga vaga oluline roll. Juhtub seal olema mittemidagitehatahtev viripill ja otsus
vOibki tegemata jaéda.

Inglismaal on Maapiirkondade Agentuur maapiirkondade paremaks teenindamiseks
vdjatootanud kvaliteedistandardid. Agentuuri eesméargiks on maaelu kvaliteedi ja maal
elavate inimeste heaolu tdstmine ning nad on selle nimel sBnastanud prioriteetsed
valdkonnad. Kas Eestis on maapiirkonna arendamiseks selge visioon ja strateegiad?
Vaatamata kimnetel e valdkonnaspetsiifilistel e tegevuskavadel e j&&b integreeritud
|ahenemisest ja tervikunagemisest puudus.

! The Kauffman Center for Entrepreneurial Leadership,
http://www.emporia.edu/busi ness/ibed/center/reports/cbed0406001b. pdf

2 facilitator, Enterprise Facilitation Board



1.2 EttevOtete arv ja statistika

EttevOtja on isik, kes tegutseb &ris kasu saamiseks ja kannab sellesse &risse tehtud isiklike
investeeringute kaotamise riski. Ettevote (firma, kéitis) on t66jou ja kapitaliga varustatud
iseseisev maandusiiksus. 1seselsva majandusiiksuse tunnusteks on varade lahusus, oma
bilanss, raamatupidamine ja juhtimine.

Positivistliku majandusteooria jargi on ettevitte eesmargiks véimalikult suure kasumi
teenimine. Kaasaegse ma andusteooria erinevad suunad tunnistavad ka véimalust, et kasumi
maksimeerimine ei pruugi ollaiga ettevotja peamiseks liikumapanevaks jouks (Gustaf sson
1997). Ettevotjaks vdivad olla ka inimesed, kellele on rahast olulisemaks teha midagi &ra
valdkonnas, kus nad ndevad suurt puudujd8ki voi vajadust, kuigi ettevote el teeni selles
valdkonnas suurt kasumit, kuid suudab tulla ots-otsaga kokku ja pakub tegijale totkoha. Eela
Jaa nimetas niisugust ettevotlust * draelamisettevotiuseks' (Jaa 2004). Eriti puudutab see
sotsiaal-, kultuuri- ja haridusvaldkonda.

Kahjuks e ole ettevdtjaid kajastavad andmebaasid Eestis Uhildatud. Andmeid
ettevotete digudliku staatuse kohta saab ériregistrist ja Maksu- ja Tolliametist.

Ariseadustiku jérgi on &ritihinguteks aktsiaselts, osaiihing, tulundustihistu, taisiihing ja
usaldusiihing. Ariregistri andmetel oli Eestis novembri alguses 2004 kokku 89457
arithingut : 6334 aktsiaseltsi, 59 114 osatihingut, 794 tulundusihistut, 359 téstihingut, 654
usaldusiihingut, 384 valismaa &rithingu filiaal (Ariregister 01.11.2004).

Juriidiliseks isikuks on ka flsilisest isikust ettevdtja (FIE), kelleks vaib ollaiga
futsiline isik. FIE kantakse Ariregistrisse tema ndudel. FIE tuleb kanda Ariregistrisse, kui ta
on maksukohustuslasena registreeritud Maksu ja Tolliametis vastavalt kdibemaksuseadusele
(aastakaive ulatub tle 250 000 krooni), kuid voib sétestada muud juhud, mil FIE peab olema
kantud Ariregistrisse. Novembri alguses 2004 oli Ariregistrisse kantud 21818 FIEt, kokku oli
neid Uldse Eestis 68360 (Maksu- ja Tolliameti andmed, tabel 1). Joonis 1 néitab kdigi
aritihingute jaotust tegevusvaldkondade jargi.

Tabel 1 FIEdearv Eestis soo |6ikes

FIEde FIEde Naistest Elanike % Eesti %
arv arv, FIEde arv, FIEde arv 2003 | danikest | FIEdest

Maakond Eedtis mehed naised osakaal
Tallinn 17458 9880 7578 434 397150 29.3 255
Harjumaa 5085 3129 1956 38.5 125102 9.2 7.4
Hiiumaa 1049 699 350 334 10348 0.8 15
Ida-Virumaa 5095 2899 2196 43.1 176181 13.0 75
Jogevamaa 2844 1868 976 34.3 37886 2.8 4.2
Jarvamaa 2487 1563 924 37.2 38408 2.8 3.6
Ladnemaa 1920 1251 669 34.8 28232 2.1 2.8
Laane-
Virumaa 3986 2527 1459 36.6 67052 49 5.8
Polvamaa 1981 1305 676 34.1 32121 2.4 2.9
Parnumaa 5768 3661 2107 36.5 90127 6.6 8.4
Raplamaa 2531 1623 908 359 37270 2.7 3.7
Saaremaa 3270 1956 1314 40.2 35584 2.6 4.8
Tartumaa 6695 4001 2604 38.9 148992 11.0 9.8
Vagamaa 2004 1253 751 375 35242 2.6 2.9
Viljandimaa 3665 2336 1329 36.3 57148 4.2 5.4
V 6rumaa 2522 1572 950 37.7 39202 2.9 3.7
Kokku Eesti 68360 41613 26747 39.1 1356045 100.0 100.0

Allikas: Maksu ja Tolliamet, 01.11.2004
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Joonis 1. Aritihingute jaotumine tegevusvaldkonniti Eestis, november 2004
Allikas: Ariregister

A POllumajandus, jahindus ja metsamajandus
B Kalapiik

C Mé&etdostus

D Todtlev t66stus

E Elektrienergia-, gaasi- ja veevarustus

F Ehitus

G Hulgk- ja jagkaubandus; remont

H Hotellid ja restoranid

| Veondus, laondus jaside

J Finantsvahendus

K Kinnisvara, rentimine ja &itegevus

L Avdik haldusjariigikaitse; kohustuslik
sotsiaal kindlustus

M Haridus

N Tervishoid ja sotsiaal hoolekanne

O Muu thiskonna-, sotsiaal- ja isikuteenindus
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Koige suurem FIEde osakaal on
Tallinnas, kus asub neljandik
FIEdest.

38 000 FIEt maksvad ise
sotsiaalmaksu s.t. neil e ole
téoandjat.

Jooniselt 2 saab vorrelda elanike
osakaalu FIEde osakaaluga.

Kui analutisida elanikearvu
osakaalu ja FIEde arvu
osakaalu jargi maakondi, siison
kdige ettevdtlikumad ise endale
tookoha loojad Saaremaa,
Parnumaa, J6gevamaa ja
Viljandimaa. Negatiivne suhe on
suurte linnade 18heduses olevad
piirkonnad nagu |da-Virumaa,
Tartumaa ja Harjumaa.



1.3 Naisteettevotlikkuse olulisus

Naiste panust ettevotluse ja mgjanduse arengus tuleb anal titisida ning vaadel da strukturaal sete muutuste
valguses, sest sellel on nii mgjanduslik, sotsiaalne kui poliitiline tahtsus (Laas 2003: 8):

1. Naiste loodud ettevdtted annavad to6d nii omanikele kui ka imbritsevatele inimestele. Uhelt
poolt annab ettevdtjaks olemine voimal use enese voimete proovilepanekuks, teiselt poolt on
see oluline td6puuduse vahendamise voimal us.

2. Oma ettevote annab naistele voimal use tasakaal ustada t66- ning perekonnaelu sfddre oma
aranagemise ja vbimaluste jargi. See on perekonna heaolu ning sotsiaal se sidususe tostmise
voimalus.

3. Naiste aktiivne osavott majanduselus vahendab naiste ja meeste vahelist ebavordsust, tostab
naiste autonoomiat ning loob eeldused naiste suuremaks kaasaraakimisvoimaluseks oma
maa majandudlikus ja poliitilises arengus.

Maailma maanaised

Maanaisi on 1,6 miljardit, nad moodustavad enam kui veerandi kogu maailma elanikkonnast. Peamiselt on nad tegevad
pollumajanduses.

Naised toodavad rohkem kui poole toidust, mis on pdllul kasvanud (umbes 80% Aafrikas, 60% Aasias, 30-40% Ladina-
Ameerikas ja La&ne-Euroopas ning Pdhja-Ameerikas.

Naiste omandis on vaid 2% maast, ja had saavad vaid 1% pdllumajanduslaenudest.

Vaid 5% pdllumajanduse arendamise ressurssidest on suunatud naistele.

Maaelanike arv, kes elavad vaesuses, on alates 1970st aastast kahekordistunud.

1.4 Maanaisteja ettevotiuse uuringud

Eestis on sugupool euuringud, sealhulgas naiste ettevotlusalased uuringud, alles uueks uuringute
valdkonnaks. Selle tbttu on Eestis sotsiaal se so0, naiselikkuse ja mehelikkuse majust tksikisikule ja
uhiskonnale vahe teadvustatud. Euroopa Liidus ja rahvusvahelistes organisatsioonides kasutatakse
mitme aastakimnetepikkuse teadust6o tulemusi ning kavandatavad ja elluviidavad programmid ja
poliitika léhtuvad soolise vorddiguslikkuse pdhimdttest aktsepteerides sealjuures naiste ja meeste
eripara ning sugupoolevajadusi (Lisa 2).

Ettevotete uuringud eeldavad andmete olemasolu ning stisteemset kogumist rahvusvaheliselt
vorreldaval alusel. Pikk jatulemusrikas on organisatsiooniuuringute gjalugu, kuid ettevotlusal aste
Uldandmete kogumine jatab soovida ka arenenud riikides. Selle t6ttu peab erinevate maade vordlemisel
olema ettevaatlik. Magja Vadi on palju teinud Eesti ettevotete korralduse ja organisatsioonikultuuri
uuringute alal. Kuigi naistele peetakse omaseks liigset tagasihoidlikkust, nditavad ettevdtete juhtide
uuringud, et Uldiselt on eestlastest firmajuhtide jaoks organisatsioonisuhetes téhtsad viisakus ja
korralikkus (Vadi 2000; Vadi 2001).

Tartu Linnavalitsus on teinud ettevdtiusuuringuid Ule paari aastaja nii on voimalik teada saada
ettevotjate hoiakute ja arvamuste kohta Uihes piirkonnas (Murakas et al 1998, Murakas et a 2000,
Murakas et al 2002). Sama metoodika jargi on ettevotiust uuritud ka L&ane-Virumaal. 1990ndate 18pus
tehtud ettevdtlusega mitteseotud inimeste ettevotlusuuringute probleemiks on ettevotiuse halb
tundmine ning niteks FIEde kui ettevGtjate mittetunnistamine voi vaid Ariregistri FIEdega
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arvestamine. Tartu ettevotlusuuringud néitavad seda, et naisi on ettevotete tippjuhtide seas umbes
viiendik ning omanikud neist on kolmveerand.

Uuringud néitavad, et Eestis on naiste majanduslik, sotsiaalne ja poliitiline positsioon madalam
kui meestel (Laas 2000; Narusk 1999; Narusk ja Hansson 1999; Teel tasakaalustatud... 2000). Eesti
toGturule on iseloomulik tugev sooline segregatsioon, mis téhendab seda, et selgelt eristuvad nn naiste
jameeste t66d ning naiste ja meeste positsioon todorganisatsioonis on erinev (Narusk ja Véormann
1995; V66rmann 2000). Sage on ndhe, et naiskollektiivil on meesilemus, mis néitab vertikaalset soolist
segregatsiooni.

Mikk Titma uurimisrithm Tartu Ulikoolis on uurinud ndukogude pérandit ja pdlvkondade
elukaiku kaasaegses Eestis. Uuringute tulemused néitavad, et 1980ndate |6pul oli tegelik sotsiaalne
kihistumine mitmemddtmeline ning oluliselt diferentseeriv, viimase kiimne aasta jooksul on aga
kihistumine kasvanud ning naisi on ‘vditjate’ seas vahem kui mehi (Titma 2001; Titma 2002).

Naistel ja meestel on erinev sotsiaalne ja emotsio naalne kapital, mistdttu on neil killaltki
erinevad sotsiaalsed vorgustikud. Meestel on lisaks tooal asele suhtlemisele rohkem nn ‘kasulikke
kokkusaamisi ja sOpradega l8bikaimist. Tartu ettevdtlusuuringu andmed néitasid, et naistel j&8b vahem
aega drikontaktide arendamiseks, mistdttu neil on raske olla‘*digel gja diges kohas', mis aga on péris
oluline &iedu pant. Viljandimaa koostodpiirkonna ettevotluse uuring néitas, et pooled ettevadtjad
usuvad, et juhuse osa edu saavutamisel on olnud rohkem kui 20% ningiga neljas vastanu uskus, et
juhuse osa on 50% ja enam (Laas 2002). Jonson Ahl on 6elnud, et naisettevotjate ja nende vorgustike
toetamine annab naistele voimal use toetada Uksteist ja piirkond saab nais ‘kinni hoida’ (Jonson Ahl
2002: 60).

Traditsiooniliselt on naistel rohkem kui meestel nn negatiivseid vorgustikke, mis tdhendab
suhtlemist sugulaste ja tuttavatega, millega tihti kaasneb hoolitsemine ning abistamine (Narusk ja
Hansson 1999). Naiste poolt véljaantud ressursid (aeg, energia, raha) ei too tagas raha, tihti ei tule sealt
ka positiivseid emotsioone.

Maanaiste ettevotlusuuringuid on véhe. Laas (1998) uuris naiste ettevGtlusvamidust ja
naisettevotjaid Tartumaal, Valgamaal ja Vorumaal. Joeldhtme projekti Woman XXI raames viidi 18bi
nai settevotluse uuring Harjumaa kohta (Venesaar ja Taklgja 2001). Viljandimaa nai settevotlust uuriti
aastatel 2001-2002 (Proos et a 2001 ja Pajupuu et a 2002).

Kdik need uuringud kinnitavad, et naistel on &rissetulek paljudel juhtudel suurte
barjaaride iletamine nii iseendas kui oma kaaskondsetes. Naised peavad olema tublimad ja rohkem
vaeva ndgema, et neid margataks, koheldaks kui vordset &ripartnerit ning aktsepteeritaks (Laas 2001).

Rootsi teadlane Jonson Ahl on uurinud naisettevotja konstrueerimist3 ja nai settevotja kohta
kéivat diskursust*. Ta on avaldanud arvamust, et naisettevotjate uuringud on naisettevotjat
konstrueerinud kui Teist meesettevotjast 18htudes (Jonson Ahl 2002). Ta véidab, et portreed
nai settevotjatest kui pidevalt pereprobleemide kéaes vaevlgatest ning vélise toetuse vajgatest, loob neist
halva ning ebadige pildi, mille téttu nai settevdtjatele voib kasu asemel hoopis kahju stindida.

Jonson Ahl véidab, et naisettevdtja institutsioon on ales loomisal. Uuringud rohutavad liialt
naiste erinevat tegevusval dkonda vorrel des meestega, ettevdtte tagasihoidlikku kasvu ning
nai settevotjatest luuakse stereotlitipne pilt ja rohutatakse nende erilisust vorreldes ‘tavaliste’ voi ‘teiste
naistega. Samas on naisettevotluse uuringud aidanud kaasa riiklikele ja rahvusvahelistel e tugimeetmete
suisteemile ning saavutatud on véhemalt kaks vaga head aga:

1) naisettevotjad on Uhiskonnas néhtavad;

2) on teadvustatud meesnormi ettevotluses ning valja toodud selle puudusi.

3 maakeeli ‘tegemist’, ‘loomist’
maakeeli ‘arutlusviisi’
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Pilvre (2003) ja Past (2000) hoiatavad liigse ‘naisolemuse’ réhutamise eest, sest see vib viia
naiste getostumiseni voi isoleerituseni erinevates eluvaldkondades. Pilvre nimetab seda métteviisi
essentsialismi |6ksuks.

Selleks, et saada aru naisuuringute olulisusest, on vaja tunda teiste maade kogemusi. Eestison
toimunud mitmeid rahvusvahelis ettevotiust ja naiste ettevotlikkust tdstvaid projekte ning vajadus
nende jargi on suur. Oleks viimane aeg ka siseriiklikult tunnistada naiste ettevotlusvoimal uste
spetsifikat ning arvestada naiste ja meeste strateegiliste sugupoolevajadustega (Lisa 2).

1.5 Naisteettevotlusespetsiifika

Td6turu sooline segregatsioon ehk téode jaotumine naiste ja meeste téddeks kandub dle ka
ettevotlusesse, mistbttu naiste ettevdtiusvaldkonnad on sageli teistsugused kui meeste omad. Austrias
|8biviidud ettevotluse uuring néitas (Fullmann 2003), et naiste ettevotetes oli keskmine aastasi ssetulek
6770 eurot (106000 krooni) ning 75% naisettevotjatest teenis vahem kui 15000 eurot (234700 krooni).
Naisettevitjate sissetulek on keskmiselt vaid 54% meesettevotja omast.

1.5.1 Ettevdtlusnbuanne naisettevotjatele

Nai settevtjatel e nai skonsultantide vorgu on tles ehitanud mitmed riigid ning naiteks Rootsis toetab
sedariiklik programm NUTEKI® kaudu. Miks on Rootsis naisettevétjatele eraldi nduandevorgus tikku
toetatud? Uuringud on ndidanud, et naised e otsi &rinduannet konsultatsioonifirmadest ning et naised el
taha gjada agju pankadega, sest nendesse suhtutakse eelarvamuslikult ja ei kohelda lugupidavalt
(Nyberg; Lars 2003).

Rootsis ehitati nai settevotluse nGustamisvork Ules aastatel 1993-1997, aastaks 2003 oli
ndustajaid 100 kohalikus omavalitsuses. Eripéra seisneb selles, et nad tegelevad ainult
nai settevOtjatega, sageli on nels ettevotetes kéive Usnavaike. Roots riik (NUTEK) annab igale
omavalitsusele umbes 11000 eurot (172000 Eesti krooni) aastas, samasuure summa ka regioonile
tegevuste koordineerimiseks.

NUTEKI kaudu rahastatakse seda nbuandeteenistust, toimub eri projektide koordineerimine ja
koost6d, nbustgjate koolitus, peetakse iga-aastasi nOustgjate konverentse, koostatakse ja jagatakse
infomaterjale. Toimub programmi pidev hindamine ning edasiarendamine.

Rootsi kogemus on néidanud, et naiste ettevotiuse elavdamisele on kohalik, regionaalne ja
riiklik toetus médrava téhtsusega. Seda vOib teha ka pikemagjaliste projektide pohiselt, kuid nende
kestus ei tohiks olla ala kolme aasta ning soovitavalt peaksid need kestma viis aastat. K@ige lihtsam
toetus on &rindustajate vorgustiku loomine. Arikonsultatsiooni pdhimdtteks on protsessikeskne
Iahenemine ehk aidatakse aitama iseennast. Rootsis loodi selle slisteemi abil 1700 naiste ettevotet ning
mis on hea naisettevotjatele on hea ettevotiusele Uldse.

NUTEKI tegevus on toonud naisettevotiuse ndhtavale ning aidanud selle véartustamisele
uhiskonnas. Naisettevdtlus on toodud kila- jakorvalteedelt peateele.

1.5.2 Mikrokrediidi vajadus

Ettevotlusuuringud on néidanud, et pea kdikides liikmesriikides on olnud probleemiks naiste
vOimalused ettevotte rahastamisel (Fourth Annual 1996). Naised tahaksid laenata vaiksemaid

> NUTEK on Rootsi todstuspoliitika keskamet (Rootsi Riikliku Todstuse ja Tehnika Arengu Néukogu)
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summasid kui mehed. Naisettevotja probleemid ettevotte finantseerimisel algavad ennekdike
mikrolaenu soovist, mitte niivord sellest, et ettevdtja on naissoost.

Kambja Hoiu- Laenuiihistu juhatuse esimehe Linda Sossi sonul on maainimeste laenundudlus
vaga suur, kuigi pangad pakuvad lahkel kael kdikvoimalikke laene, pole paljudel maainimestel
sissetulekud vajalikul tasemel (Silm 2004).

Kahjuks on Eestis kaivitunud vaid Uksikud soodsa intressiga mikrokrediidi skeemid. Eestisse
toodi 1996. aastal Norrast Grameen Panga idee, mis téhendab koost6d- ehk kollektiiviaenu. Vérumaa
aktiivsetest naistest, Tartu Ulikooli, Maaelu Arengu Instituudi ja Siseministeeriumi itksikutest
inimestest ja vaheseks, et saada poliitikute toetust luua ka Eestis taoline ettevotlust toetav mikrolaenu
vOimalus. Tanaseks on Eestis Uksikud véikelaenugrupid tegutsemas, kuid rahastatud on need siiski
vdlisrahaga, omariik e ole leidnud head tahet ja vimalus seda algatust toetada. FEM projekt toob
neile laenugruppidele kalisa. Viljandi Kasitookoja kodulehelt vaib lugeda (V@ kelaenugruppide...):

Antud vaikelaenu t66 pdhimdtted on valja toétanud Bangladeshi majandusprofessor Mohammed Yunus

selleks, et tdsta maa vaesema elanikkonna elatustaset. 1983. aastal katseks kéivitunud Grameen Bank

(bengaali sdna grameen tdhendab maa-) pakub laenuvbimalust vaesematele, kes tahaksid alustada oma

ettevotmisega. Nludseks on pangal Bangladeshis tGle miljoni laenusaaja, enamik neist naised (82%).

Laenu saajad koonduvad thte gruppi. Grupi liikmed moodustavad omavahel koostoovorgu, mis aitab

teineteisel e toetudes Ule saada tekkivatest raskustest. Grameen panga filosoofia pdhineb koostodl ja

Uhisel vastutusel. Grameen panga mudel vajab igal konkreetsel juhul kohandamist antud maa
tingimustega. Samal aadsete pankade tegevust on proovitud vaga paljudes maades(k.a. USA-s,

Prantsusmaal, Norras, Soomes, Indias, Ltis, Leedus ja Eestis). Uldjuhul on grupi liikmete arvuks 3-5.

1.6 Naisettevotlust mgjutavad poliitikad ja programmid

Tasakaal ustatud thiskonna arengu Uiheks eelduseks on vordsed voimalused naistel ja meestel. Selle
eesmargi nimel arvestatakse otsuseid ja poliitikaid kavandades nende mdju naistele ja meestele.
Kujundatakse riiklik soolise vorddiguslikkuse poliitika. Eestis on soolise vorddiguslikkuse strateegia
allesloomisdl.

Olulisalt m@jutavad nii maa- kui linnainimeste elu riiklikud strateegiad:

1. 'Riigi edlarvestrateegia 20052008 (RES 2005-2008);

2. Vabariigi Valituse strateegiadokument ‘ Eesti Edu 2014’ (EE 2014);

3. ‘Eesti riiklikku arengukava Euroopa Liidu struktuurifondide kasutusel evotuks— tihtne
programmdokument 2004-2006' (RAK 2004-2006) ja RAKi 2004 — 2006 programmitaiend,;
‘Eesti maaelu arengukava 2004-2006' (MAK 2002-2006)

‘Eesti Vabariigi toohdive tegevuskava 2004’ ;

‘To6tur umeetmete kontseptsioon’;

Ettevotluspoliitika 2002-2006 * Ettevotlik Eesti’
‘Teadmistepdhine Eesti’

‘Rahvastikupoliitika aluste elluviimise strateegia 2005-2008’

©ooNO A

Kaik riiklikud strateegiad sbltuvad eelarvestrateegiast, samas on selle véljatdttamisel naiste hddl olnud

enam kui tagasihoidlik. Kui kdik arengudokumentides sisalduvad eesméargid saaksid taidetud, siis oleks
palju kergem ka kolmanda sektori ehk mittetulundussektori entusiastlikel inimestel, sest riik liiguks
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kaasava Uhiskonna® suunas. Marju Lauristin on juhtinud tdhelepanu asjaolule, et kiputakse éra
unustama, et eesmérk el ole ju heaoluriik, vaid heaolutihiskond, kus kéikidel inimestel on hea olla.

1.6.1 Toohoivepoliitika

Eestis kuulub t60hdivestrateegia EV Sotsiaal ministeeriumi haldusalasse. Eestis on eraldi
toohoivepoliitika iga-aadas riiklikke kavu tehtud aastateks 2002, 2003 ja 2004 (EV t6ohdive
tegevuskava 2002; EV t66h6ive tegevuskava 2003, vt lisa 5). To6hGive tegevuskava on ules ehitatud
vastavalt suunised Euroopa Liidu to6hdivestr ateegiale (European Employment Strategy - EES), ja
Euroopa t66hdive pohisuundadel e (10 tegevussuunda) ning annab Ulevaate toGturupoliitikast Eestis ja
peamistest arengutest tooturul viimastel aastatel, ning esitleb uusi tegevussuundi. Kuni 2003. aastani oli
véga oluline arvestada Eur oopa L iidu toohdivestr ateegiaga (European Employment Srategy - EES),
mille Uheks neljast sambast’ oli naiste ja meeste vordsete voimaluste arendamine. Kahel aastal on
edusamme ka deklareeritud, nimelt lubati 2002. aastal |uua naisettevotluskeskus ja 2003. aastal anti aru
ILO programmist Eestis (Laas 2003: 15). Mdlemad edusammud olid suures osas rahastatud
valisdoonorite poolt ning Eesti riigilt tuli kaasfinantseerimine. Juba 2003. aastal suleti Maardus aasta
tegutsenud nai settevotluse keskus (Laas 2003: 14).

Lahtuvalt nendest pohisuundadest jaigal aastal uuendatavatest detailsetest juhistest tuleb EL
liikmesriikidel igal aastal koostada ja rakendada toohdive tegevuskava. Riiklikud tegevuskavad on Ules
ehitatud vastavalt Euroopa Liidu t66hdivepoliitika pdhisuundadele, arvestades sealjuures Eesti t66turu
hetkevajadusi. Néiteks el ole Eestis niivord probleemiks koduperenai ste tooturule meelitamine ja nende
uldharidustaseme tdstmine, mis on siiani probleemiks paljudes Euroopa riikides.

2004. aasta tegevuskava koostati kiimne suunise jargi®, mille mitmete punktide téitmine oleks
FEM projektile toetav ja oluline, sest riik on votnud endale kohustuse luua soodsat ettevotluse kliimat
ja ettevdtlusega alustamise voimalusi.

Naiteks on t66hdive tegevuskavas lubatud seoses ettevotiuskoolitusega, et tulenevalt naiste
vaikesest osakaalust ettevotjate seas on selle meetme raames plaanis pakkuda eraldi
ettevotiuskursusi algajatele naisettevétjatele (THTK 2004: 20). Samuti on naiste tooturul osalemise
vOimal uste edendamiseks plaanis pakkuda téiend- ja Umberdpet neile, kes on pereliikme hooldamise
kohustuse tottu jédnud todturult korvale (THTK 2004: 28).

Eestis on probleemiks suhteliselt kdrge mitteaktiivsuse tase, seda eriti vanemaealiste naiste seas
(2003. aastal oli vanemaedliste naiste mitteaktiivsuse médr 50%). Samuti domineerib vanemaealiste

® ingl inclusive society
inimeste té6ga hdivatuse suurendamine(improving employability); ettev6tluse toetamine (devel oping entrepreneur ship);

ettevotete ja nende t66ta) ate kohanemise toetamine (encouraging adaptability of businesses and their employees); vordsete
vOimal uste tagamine naistele ja meestel e (strenghthening equal opportunities policies for women and men).

8 Too6tute ja mitteaktiivsetele suunatud aktiivsed ja ennetavad meetmed (1)

Tookohtade loomine ja ettevedtlus (2)

To6turu muutumise mobiilsuse ja kohanemisvdime toetamine (3)

Inimkapitali arendamine ja elukestva 6ppe edendamine (4)

T606j6u pakkumise suurendamine ja aktiivse vananemise toetamine (5)

Soolise vorddiguslikkuse edendamine (6)

Too6turult térjutud i nimeste diskrimineerimise vastu vaitlemine ja nende to6turul e integreerimise toetamine (7)
To6 atraktiivsuse suurendamine téotamise tasuvaks muutmise abil (8)

Deklareerimata to6tami se osatdhtsuse vahendamine (9)

Regionaal ste erinevuste véhendamine (10)
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tootute seas pikagjaine tootus. Uks mitteaktiivsuse pdhjusi on pensioniea saabumine vai varem
pensionile siirdumine, eriti naiste puhul, kelle pensioniiga algab alates 59. eluaastast (THTK 2004: 29).

Saavutamaks téistéohdivet, on Euroopa Liit seadnud endal e eesmérgiks jéuda aastaks 2005
t66hoive médérani 67% ning naiste toohdive médrani 57%. Aastaks 2010 on
eesmargiks jouda vastavalt 70%-ni ja 60%-ni (EV to6ohdive ... 2003). Eestis on naiste t66hdive maar
kérgem kui Euroopa keskmine ja Uletab juba praegu aastaks 2005 seatud sihid.

Enamasti on todturupoliitika eluviijaks To6turuamet (TTA), mis peaks olemakariiklik
personalifirma ja -koolitusepakkuja. Kogu tegutsetud perioodi vétel e ole suudetud seda funktsiooni
téita. TTAle tuli Euroopa Liidu Komigjonilt soovitus tGsta hal dussuutlikkust. T66hdive tegevuskavast
2004 jaéb mulje, et seda tehakse ametkonna isikkoosseisu laiendamise kaudu ning dokument el veena
teenuste kvaliteedi tdusus.

Too6turuteenuseld soovival voi Siis ettevotiusega alustaval naisel voi mehel e ole kerge aru
saada, kuhu ta peaks pddrduma, kust peaks austama ning missugused oleksid antud olukorras parimad
lahendused. Inimesel vdjaspool t66hdiveametkonda voib olla tisna raske aru saada toGturugrantide
andmisest TTA kaudu ning selle vahest EAS stardiabiga, esmapilgul tundub ks ja sama asi, vahe
ainult tugiraha suuruses.

1.6.2 Ettevotluspoliitika

2002. aasta alguses kinnitas Eesti Vabariigi Valitsus ettevotluspoliitika aastateks 2002-2006, mille
pohidokumendiks on Ettevotlik Eesti, mis on aluseks riigipool sel e ettevtluse toetamisel e.
Ettevdtluspoliitika eesmérkideks on soodustada ettevotlikkust ja uute tdtkohtade loomist ning tOsta
Eesti ettevotete konkurentsivoimet. Eesmarkide taitmisel 18htutakse tasakaal ustatud regionaal se arengu
pohimattest (Ettevotlik Eesti 2002, vt lisa 4).

Ettevotluspoliitikat viiakse ellu ettevotluse tugististeemi kaudu, mille eesmérgiks on toetada
mikro-, vaikese ja keskmise suurusega ettevétjaid ja uute elujouliste ettevotjate tekkimist kogu
Eestis. Lisaks olemasolevate ettevotete toetamisele on mitmed meetmed suunatud ka alles alustavatele
ettevotetele ning potentsiaal setele ettevdtjatele, |ahtudes vajadusest toetada uute ettevotete loomist.

Alustavate ettevotjete jaoks on probleemiks arusaamine tugististeemi jagatusest erinevate
ministeeriumite haldusalade vahel ehk siis loodud tugisiisteemidest. T66tugategeleb
Sotsiaalministeeriumi (SM) haldusalas olev To6turuamet (TTA) ja véljaspool pdllumajandusval dkonda
tegutseva ettevotjaga Majandus- ja Kommunikatsiooni-ministeeriumi (MKM) haldusalas olev
Ettevotluse Arendamise Sihtasutus (EAS), pdllumajandusettevdtjaga Pollumajandusministeeriumi
(PM) haldusalas asuv PRIA.

Kahjuks puudub pidev mikro- ja véikeettevOtete monitooring, dleriigilisi ettevdtlusuuringuid on
tehtud liiga vahe ning need e anna tegelikult kogu ettevotlusest, kaasa arvatud pollumajanduse
valdkonnast, selget pilti. 2002. aastal teostatud EM ORI uuring on tellitud MKMi poolt ning selgitab
vdlja ettevotjate (n=1912) kogemuse ja suhtumise EAS poolt pakutavatesse tugiteenustesse (Parnoja et
al 2003).

1.6.3 Vorddigudikkuse poliitika
20. sgjandi Uheks suuremaks thiskondlikuks revolutsiooniks on naiste tulek tooturule ja

reproduktiivtehnoloogiad, mis voimaldavad inimvaarset pereplaneerimist. Seoses naiste tulekuga
avalikku ellu, on soolise vorddiguslikkuse edendamine thiskonnas normiks kogu maailmas ja kuigi see
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on ved elevust tekitav teema Eestis, on see maist 2004 saanud osaks seaduse taitmisel. Sugude
vOrddiguslikkusega seotud kiisimused on pidevas muutumises. Kui meestel ja naistel on to6elus sama
positsioon, siis peaks muutuma nende suhe ka teistes valdkondades. Sugude vorddiguslikkuse
raskuskese peaks sugudevaheliselt sdjalt podrduma voitluseks vadrtuste eest (Laas 2003, viidatud
Lorentzen 2001). Esmajérjekorras tdhendab see vordset vastutust |aste eest ning meeste ja naiste
suhteid, mis pdhineksid vordsel austusel, pthendumisel, avatusel ja hoolimisel.

Eestis kehtib soolise vorddiguslikkuse seadus alates maist 2004. Soolise vorddiguslikkuse
strateegia on Eestis alles valjattdtamisel. Soolise vorddiguslikkuse poliitika alusdokumentide
vdjatbGtamine ja eri ministeeriumide tOotajate valjadpetamine selles valdkonnas kuulub EV
Sotsiaalministeeriumi haldusalasse, kuhu on asutatud juba 1996. aastal vordoiguslikkuse osakond.
Seaduse jargi juhib seda néunik.

Eestis on probleemideks seksism ja sooline ebavordsus, kus naisi @ taheta hinnata meestega
vOrdvaarseteks. Vorreldes meestega on naistel raske leida sasmavaérset aktsepteerimist ja positsiooni.
Samas isel oomustab Eestit paljude avaliku elu tegelaste, meediafiguuride ning teiste arvamudliidrite
ignorantne plile véita, et soolist ebavordsust el esine. Soolise ebavorduse kiisimustes saab pddrduda
nduniku poole jatdsisemaid probleeme hakkab lahkama sdltumatu volinik, keda esimesel poolel aastal
ametisse e ole veel nimetatud. Oiguskantsler téidab Eestis Gigusvahemehe rolli.

Soolise vorddiguslikkuse seaduse kohaselt on riigiasutustel ja kohalikel omavalitsustel kohustus
edendada soolist vorddiguslikkust. Eestis on véalja té6tatud naiste ja meeste vorddiguslikkust edendav
metoodika ja indikaatorite kogu, mis puudutab t66hdivet, tdopuudust, hdivestaatust, toGturu
segregatsiooni, palgaerinevus jt tooelu aspekte, td0-japereelu Uhitamise, vagivalla jms. tunnuseid.
Indikaatorite stisteemiga on kaetud nai settevotluse edendamisega seotud meetmed, t66h0iveal aste
toetusskeemide ning tooturuteenuste jagunemine (EV t66hdive 2003).

MAKIis 2002-2006 nenditakse, et Eesti Uhinemine rahvusvaheliste konventsioonidega, ELIi
vastavate soovituste ja resolutsioonide arvestamine ning Neljanda Naiste Maailmakonverentsi
tegevusplatvormi toetamine méargivad vorddiguslikkuse pdhimdtete tunnustamist Eestis. Eesti
tunnustab vajadust 18htuda vorddiguslikkuse pohimattest kdigis riiklikes tegevuskavades, sealhulgas
MAK:is.

Kuna Eesti maapiirkonnas oli 2001. aastal naiste t6dpuudus meeste omast vaiksem,
tunnistatakse MAKis, et tédpuudust leevendavad meetmed peaksid pakkuma lahendusi mélemale
soole. Samas nimetatakse uhkusega, et on olnud mdned maanaistele mdeldud projektid (MAK: 58):

‘Eestis on kaivitatud mitmed maanai ste probleemide lahendamisel e ja vorddiguslikkuse

kiisimustel e suunatud projektid. Neist suurimad on olnud ILO projekt “ Rohkemja paremaid

tookohti naistele’ ning ELi PHARE projekt “ Maanaiste toetuseks’ . Mélemad projektid
rohutavad hariduse ja koolituse tahtsust.’

V &ga edukad maanaiste projektid on olnud Materra P6lvamaal, Women XXI Joeldhtme vallas,
vaikelaenugrupid Voérumaal, Viljandimaal ja Vagamaal jakindlasti on neil projektidel anda edas
kogemus nii ettevGtiuspoliitika kui ka soolise vorddigusikkuse poliitika arendamiseks Eestis (Laas
2003).
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2 Tugisisteemid
2.1 Naistettohdive ja naisettevotiusega seotud infrastruktuur

2.1.1 Lastehoid

Riik pakub lastehoiuteenust koolieel setes |asteasutustes, milleks on:

lastesdim — kuni kolmeaastastele lastele;

lasteaed — kuni seitsmeaastastele lastel e

. erilasteaed — kuni seitsmeaastastel e erivajadustega lastele.

Lasteaiad jagatakse vedl munitsipaall asteaedadeks, mille tegevust reguleerib Koolieelse lasteasutuse
seadus ja eralasteaedadeks, mille tegevust reguleerivad Koolieelse lasteasutuse seadus ja
Erakooliseadus. Statistikaameti andmetel oli 2003. aasta seisuga Eestis 597 riiklikku lasteasutust
(lastesdimed, lasteaiad, erilasteaiad ja lasteaed-algkoolid), kuguures viimastel aastatel on mérgatav
|asteaedade mdningane vahenemine.

Voib mérkida, et lasteaeda peetakse soosituimaks lastehoidmise viisiks: kui 1-aastaselt kéib
lasteaias 13%, siis 3-aastaselt on lasteaias juba 79% ja kdige enam on |asteaias 5 6-aastasaid laps —
85%. L asteaedade popul aarsuse peamisteks pohjusteks on teenuse kéttesaadavus ja odavus, laialdane
|lasteaedade vOrk, aternatiivsete paevahoiuteenuste nappus ja kdttessamatus ja ilmselt ka vanemate
harjumus.

Seaduse jérgi peab omavalitsus tagama kdigile oma piirkonnas elavatele lastele |asteaias koha.
Siinkohal vdib kusida, kui kéttesaadav |astepéevahoiuteenus Eestis on?

L astehoi uteenuse kéttesaadavus soltub nii vabade hoiukohtade olemasolust kui hinnast.

2003. aasta septembris labiviidud uuring paevahoiu voimalustest omavalitsustes néitas, et
tervelt 43% (N=202) valdadest oli probleeme jarjekordadega |lasteaedades, kusjuures vorreldes 2002.
aastaga oli jérjekordadega omavalitsus tekkinud enam juurde just maapiirkondades. Enamikes
uuringus osalenud valdades on olemas munitsipaallasteaiad (91,6%). Ulgj&anud valdades toetatakse
lapsi, kes kaivad |astaias mones teises omavalitsuses ja neli valda (Kihnu, Varbla, Piirissaare, Johvi)
olid sellised, kus puudus lasteaed, kuid kes & rahastanud ka mujalk&imist. Jérjekorra pikkus oli suurim
Tallinna imbruse valdades, néiteks Viimsis oli jarjekorras ligi 300 last ja teistes Tallinna tagamaa
omavalitsustes umbes 100 last. (Ainsaar jt. 2004: 5-6).

Sama uurimus puudutas ka paevahoiu maksumust ja selle komponente. 2003. aasta septembris
olid kulutused péevahoiule Uhe lasteaias kéiva lapse kohta maal keskmiselt 1756 krooni kuus. Vanema
poolt makstav osa moodustas sellest keskmiselt 293 krooni, samas kdikumised erinevate valdade vahel
olid 10 kroonist kuni 650 kroonini lastaias viibitud kuu eest. Enamasti maksid vanemad 10-19% kogu
| astepéevahoiu maksumusest, kolmes omavalitsuses (Kéru, Kérdla, Palupera) maksid vanemad ligi
40% koigist péevahoiu kuludest. Vanema poolt makstav osa jagunes jargnevalt: suurem osa ehk umbes
72% kulus toitlustamiseks ja Ulgf@énu kohatasudeks ja dppekuludeks. Maal vorreldes linnadega olid
kulutused Uldiselt vaiksemad toitlustamise ja kohatasude osas. Uuringu autorid tegid téhel epaneku, et
péaevahoi uteenuse maksumus kujuneb suuresti turujdudude toimel. Piirkondades, kus on véhem laps,
kipub teenuse hind the lapse kohta kujunema kdrgemaks. Tulemuseks on olukord, kus lastevaesemad
omavalitsused on tésiselt mures laste arvu pérast lasteaias, sest iga paevahoiust eemale jaéénud laps
suurendab teiste jaoks teenuse maksumust veelgi (Ainsaar jt. 2004, 8-10).

Jargnevalt esitatakse alla 3-aastaste laste paevahoiuga seotud probleemid. 2004. aastal on
Rahvastikuministri biroo tellimusel valminud teinegi lastehoidmist puudutav uuring — Lastehoid Eesti
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peredes. Uuringu kaigus kisitleti 501 0,5-3 aastase lapse vanemat, et selgitada vélja, milliseid
teenuseid lapsevanemad kasutavad, missuguseid teenuseid nad tahaksid kasutada, milline on
|astehoi uteenuse hind ja missuguseid probleeme lastehoiuteenuse ja téo- ning pereelu Uhildamisega
seoses vdja tuuakse. Kolmandik kisitletud vanematest to6tas ja Ulejdanud olid kodused (Unt, Krusell
2004 1).

K&ige enam hoidis selles vanuses laps ema voi isa (85%), lisna palju kasutati ka sugulaste abi
(54%), jargnesid lasteaed (25%), lapsehoidja (10%) ja muud voimalused (4%). Pohjendustena Uhe voi
teise lapsehoiuviis eelistamisel toodi néiteks kodushoidmise puhul odavust, eakohasust, aga mérgiti ka
turvalisust. Kui sugulaste teenete kasutamise motiivid olid praktiliselt samad, siis lasteaia puhul peeti
taéhtsaimaks hoopis agaolu, et |aps saab teiste lastega suhelda ja ka odavust. Lapsehoidja ja muude
paevahoiuvdimaluste puhul paigutati esikohale turvalisus. Lastehoiuvdimaluste eelistuse kohapealt jagb
47% vastanutest truuks tavalasteaiale, Ulegf@dnud eelistaksid alternatiivset teenust — 20% kasutaks
lapsehoidjat, nimetati veel eralasteaeda, perepéevahoidu ja lthigjalist hoidu (Unt, Krusell 2004: 5-8).

Rahulolu lastehoi uteenusega soltub eelkdige lapse vanusest ja sellest, kas lapsevanem soovib
lapsega kodus olla vai t66le asuda. Kdige rahulolematud praeguse péevahoiu korraldusega on need
vanemad, kes sooviksid t6dle naasta ehk 2-3 aastaste laste vanemad. Peamistena toodi vélja jargmised
probleemid:

| astehoi uteenuste vahene kéattesaadavus kuni 3 aastastele |astele;

vaikelastel e |asteaedades ebapiisavalt kohti;

alternatiivsed lastehoiuviisid on liiga kallid;

v adus lastele individuaa se |dhenemise jarele.

Vaadates kulutusi, mis lastehoiuteenusel e tehakse, torkab silma, et keskmisest mérksa suuremaid
véljaminekuid nduavad 1 aastaste laste tasulised paevahoiuteenused. Uldisalt kehtib reegel, et mida
vaiksem laps, seda kulukam on tema hoidmisteenuse sisseostmine. Selle pdhjuseks on agaolu, mille ka
kusitlusele vastanud vélja tdid: kdige kallim avalik |astehoiuteenus on |apsehoidja ja kdige odavam on
lasteaed (Unt, Krusell 2004: 9-14).

K okkuvotteks vOib 6elda, et kuigi seaduse jargi on omavalitsused alates 01.07.2002
kohustatud tagama oma teeninduspiirkonnas elavatele 1- 7 aastastel e | astel e paevahoi uteenuse
kittesaadavuse, ei tahenda see sugugi, et teenus oleks probleemideta kittessadav. Uha kasvavaks
probleemiks just maapiirkondades on jarjekorrad mis e voimalda vanemal last vastavalt soovile
|asteaeda panna. Teiseks suureks probleemiks maal on lasteaiateenuse hinna suured kdikumised
piirkonniti, samuti maksumuse soltumine turu ndudmi sest-pakkumisest: mida suurem on ndudlus, seda
kérgemaks kipub kerkima ka hind. Siia juurde voib veel lisada vanemate endi arvamused
|apsehoiuvéimal uste kohta, kus peamiste probleemidena tuuakse vélja alla 3-aastastele méeldud
lastehoi uvoi mal uste kéattesaamatus ja nappus ning asjaolu, et aternatiivi lasteaial e tegelikkuses pole:
aternatiivseid voimalusi on véga vahe vai on need vaga kallid.

2.1.2 Hoolekandeteenused

Siinkohal on vaatluse all hoolekandeteenused, mis aitavad kaasa perekondlike kohustuste taitmisele.
Peres elavate eakate, haigete voi fllsilise/vaimse puudega pereliikmete hooldamiseks on mitmeid
vOimalusi. Kohaliku omavalitsuse korralduse seaduse 8 6 Ig 1 jargi on omavalitsusiiksuse Ulesandeks
korraldada antud linnas vai vallas muuhulgas sotsiaalabi ja —teenuste ning vanurite hoolekandeteenuste
kéttesaadavust.
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Uldiselt jagatakse hool ekandeteenused koduhool dusteenusteks ja avahool dusteenusteks.
KoduhooHdusteenused on teenused, mida osutatakse abivajava isiku kodus, eesmérgiga aidata
vahenenud toimetulekuvdimega isikul suuremal mééral toime tulla ilma teiste perekonnaliikmete abita.
K odul ool dusteenusteks on pdetaja, puudega isiku abistgja, samuti koduste maj api damisteenuste
osutamine. Avahooldusteenusteks on véljaspool kodu osutatavad teenused ja tugiteenused, néiteks
péevakeskused, eritransport, abivahendid, toitlustamine, sauna- ja pesupesemisteenus jne.

Hool ekandeteenuste kasutamist ja kattesaadavust onuuritud 2004. aasta kevadel uuringufirma
Saar Poll poolt valminud Hoolekandesisteemi kliendiuuringus Vastgjaid oli kokku 1006, kellest 687
(68%) olid périt linnast ja 319 (32%) maalt. Kdige suurema grupi vastanutest moodustasid tile 60-
aastased isikud (27%), jargnes vanusegrupp 40-49 (20%) ja Ulejdanud vanusegrupid moodustasid
igailks umbes 15% vastanutest.

Hoolekandeteenustega oldi Uldiselt halvasti kursis. Véga halvasti nimetas end kursisolevaks
17% ja pigem halvasti 48% vastanutest. Kursis olid rohkem need, kes on viimase aasta jooksul
hool ekandeteenuseid kasutanud ja rohkem maa- kui linnaglanikud. Rahulolu teenustega oli kdige
suurem maapiirkondades, kuid samas rahuolematuse pohjustena toodi véalja raha puudumine, raskused
teenuste kéattesadavusega: keeruline agagjamine ja birokraatia ning vahene informatsioon teenuste
kohta.

Teenuste kasutajaid on kdige enam Ida-Virumaa linnade elanike seas, teisel kohal on maa-
alevike elanikud ja kdige vdhem on neid kilade elanike seas. Vajaduse puhul teenuste kasutamise
jarele on jérjekord enamvahem sama: esikohal on linnade elanikud ja kdige vahem vajavad teenuseid
kilade elanikud. PGhjustena, miks e olda teenuseid kasutanud (kuigi vajadus on olemas) oli esikohal
informatsiooni puudumine, jargnesid asjaajamise keerukus ja teenuste liiga kdrge hind, korgel kohal oli
ka arvamus, et saadakse ise hakkama, paljudel teistel on veel raskem (Saar Poll 2004, Ik 1-22+lisa).

K okkuvétteks vOib 6elda, et sotsiaalhoolekandeteenuste kattesaadavus jdtab soovida enamasti
informatsiooni puudulikkuse t6ttu, samuti agjaajamise keerukuse téttu. Huvitava asjaoluna peab
mainima peamiselt maapiirkondades levinud arvamust, et saadakse ise hakkama ega tunta vajadust abi
kusida: siinkohal vaib teha jarelduse, et ollakse harjunud traditsiooniliste rollidega peres, kus kdik
peres olemasolevad Ulesanded jagatakse pereliikmete vahel ja abi véljastpoolt e kisita. Loomulikult on
siin oma koht ka teenuste hinnal ehk paljudel peredel pole viimalust palgata abistgjat véljastpoolt
teenuse kdrge hinna tottu
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2.2 Ettevotluse tugisiisteemid naisettevotja per spektiivist [ahtuvalt
2.2.1 Ettevotlusetugisisteemid riiklikul tasandil

Riiklikul tasandil on Eestis kolm institutsiooni, mis tegelevad alustavate ja tegutsevate ettevétjate
toetamisega. Uhtlas tegutsevad need institutsioonid ka Euroopa Liidu struktuuritoetuste
vdljajagamiseks loodud rakendusiiksustena Eestis. Nendeks on Pdllumajanduse Registrite ja
Informatsiooni Amet pdllumajandusega tegel evate ja Ettevotluse Arendamise Sihtasutus
mittepdllumajanduslike ettevitete toetamiseks. Erinevad on ka nende ametkondade kohta teavet
andvad infoportaalid www.aktiva.ee on ettevdtjainfovarav EAS juures ja www.pikk.ee annab teada
maael ust ja etteettevotlusest, selle haldajaks on alates 2003. aastast Eesti Pollumajandus-
Kaubanduskoda (EPKK), ja portaali nimetatakse EPKK teabel evikeskuseks. To6turuteenuste
tutvustused leiab To6turuameti kodulehelt www.tta.ee.

Jargnevalt on toodud ettevotjatele pakutavate meetmete kirjeldused ning analtidisitud neid
nai settevotluse perspektiivist lahtuvalt.

Ettevotluse Arendamise Sihtasutus (EAS) on 2000. aastal loodud ettevotluse tugisiisteemi
Uks suurimaid institutsioone Eestis. EAS tegutseb aktiivselt viies valdkonnas: Eesti ettevitete
konkurentsivoime suurendamine valisturgudel, valismaiste otseinvesteeringute kaasamine,
turismiekspordi ja siseturismi arendamine, tehnol cogiaal aste ja innovaatiliste toodete ja teenuste
vdjatdotamine ning Eesti ettevitete ja ettevotluskeskkonna arendamine, samuti Uldine
ettevotlusteadlikkuse tostmine. Alates 2004. aasta agusest taidab EAS struktuuritoetuse
rakendusiliksuse Ulesandeid ettevdtluse konkurentsivoime tdstmise meetmete rakendajana.

Soolise vorddiguslikkuse printsiipi tugististeemide rakendamisel on kirjeldatud
programmdokumendis. Eesti riiklik arengukava Euroopa Liidu (EL) struktuurifondide kasutusel evétuks
(j6ustumiskuupédev 28.01.2004), mis sdtestab, et lisaks programmilistele prioriteetidele jargitakse
|abivalt veel keskkonna- jaregionaalarengu, infotihiskonna edendamise ning soolise vorddiguslikkuse
edendamise eesmérke.

Taotluste ja projektide hindamisel EAS-i poolt pdoratakse muuhulgas téhelepanu jargmistele
aspektidele:

1. Projekti mdju meeste ja naiste vahelise ebavordsuse véhendamisele sh.

. soolise vorddiguslikkuse edendamine;

. soolise ebavdrdsuse vahendamine.

2. Projekti mdju meeste ja naiste vahelise ebavordsuse vahendamisele toohdives sh.

meeste ja naiste vordne integreerumine to6turule;

meeste ja naiste vordne osalemine hariduses ja kutseGppes;

nai settevotluse edendamine;

t60- ja pereelu Uhitamine.

Jargnevas tabelis on toodud EAS-i poolt pakutavate ettevdtluse tugimeetmete kirjeldused ja
anal liisitud, kas meetme rakendamisel on arvesse voetud soolise vorddiguslikkuse aspekti.
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Tabel 2. EAS-i poolt pakutavad tugimeetmed ja nende seotus soolise vorddigudlikkuse siivalaiendamise
printsiibiga.

Meede GM*

Alustavate ettevotjate starditoetus on meede, mille eesmargiks on suurendada X
vaike ja keskmise suurusega ettevotjate tekke-, ellujgamis- jaarenguvéimalus,
parandades ligipadsu finantseerimisele. Toetuse suuruseks on maksimaal selt
160 000 krooni.

Koolitustoetus on meede, mille eesméargiks on toetada ettevotjate ja ettevottes X
tootavate inimeste imber- ja tédienddpet, et séilitada ja tdsta tootajate
konkurentsiviimet to6turul, arendada ettevtlikkus, luua tingimused uute
tookohtade tekkeks ning suurendada inimeste voimekust teadus- ja
arendustegevuse ja tehnoloogia arendamise valdkonnas.

Ettevotluse infrastruktuuri arendamise toetus on meede, mille eesmérgiks on X
parandada olemasol evate ettevotjate tegevuskeskkonda, toetades vajaliku
ettevotluse infrastruktuuri ja kaasaegse infrastruktuuriga varustatud
toOstuskinnisvara loomist. Toetuse suuruseks on 100 000 — 5 000 000 krooni

Noustamistoetus on meede, mille eesmargiks on toetada ettevdtjate kasvu ja uute | y
tookohtade loomist, pakkudes ettevotluseks vajalikku oskusteavet ja aidates
ettevotjaid uute turgude leidmise.

Ekspordiplaani programm on meede, mille eesmérgiks on toetada ettevdtjate kasvu | X
ja uute tookohtade loomist, pakkudes ettevotluseks vajalikku oskusteavet ja aidates
ettevotjaid uute turgude leidmisel

Turismi tootearenduse ja turunduse programm on meede, mille eesméargiks on Eesti X
turismiteenuste- ja toodete valiku mitmekesistamine, toodete ja teenuste kvaliteedi
parandamine, toodete ja teenuste rahvusvahelise konkurentsivdime suurendamine ning
ndudluse kasvatamine Eesti turismitoodete jarele rahvusvahelistel sihtturgudel.

*GM (ingl gender mainstreamed) — sooaspekt arvesse voetud Allikas. EAS

Pdllumajanduse Registrite ja Informatsiooni Amet (PRIA) on 2000. aastal moodustatud
PGl lumajandusministeeriumi valitsemisalas olev asutus. PRIA Ulesandeks on riiklike toetuste ning
Euroopa Liidu pdllumajanduse ja maaelu arengu toetuste andmise korraldamine, pdlluma andusega
seotud riiklike registrite ja muude andmekogude pidamine ning nende andmete t66tlemine ja
analliisimine. Maaelu arengu toetusi on péris pikk nimekiri. PRA poolt jagatavad toetused jagunevad
enamadti riikliku arengukava (RAK) investeeringutoetusteks ja maaelu arengukava (MAK) toetusteks.
Samuti jagatakse riiklikke pdllumajandustoetusi ja toetuss SAPARD programmi raames Meetmed, mis
rakendusid Eestis uue Maaelu Arengukava alusel aastatel 2004-2006:
. Elatustalu kohanemise toetus

V dhemsoodsate aade toetus

PAllumajanduslik keskkonnatoetus

Pollumaade metsastamise toetus

ELi nbuetega vastavusse viimise toetus

MAKIs (2004: 47) 0eldakse, et pdllumajanduslikku individuaalnduandeteenust kasutab aastas
keskmiselt 2000—2500 pdllumajandustootjat. Eestis oli 2003. aasta juunis 96 atesteeritud ndustajat, kes
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saavad andariigi toetatavat nduannet. Teavet atesteeritud ndustajate kohta saab
PBllumajandusministeeriumist, PRIAS, taluliitudest, Eesti Konsulentide Uhingust, maavalitsustest,
EPKK teabekeskusest. N6uande maksumusest tuleb osa tasuda tootjal endal — nii valib nduande tarbija
endal e sobivaima ndustaja ja méaaratleb tellitava teenuse Uksikagad.

2004. aastal valmis konsulentide ehk pdllumajandusndustajate kutsestandard®. K onsulent on
spetsialist, kes tegeleb nduandetegevusega maaelu arengu jalvoi pdllumajanduse valdkonnas. Ta
ndustab Uksikkliente, gruppe, organisatsioone, huviriihmi, kogukondi maaelu arenguga seotud
valdkonnas Uldisematel vOi spetsialiseeritud kiisimustes.

Nouandetegevus on konsulendi kutsestandardis defineeritud kui suhtlemise ja informatsiooni
levitamisega seotud tegevus, mille eesmérgiks on stimuleerida sihtrihma omandama ja rakendama
agakohaseid teadmisi kindlas valdkonnas.

M aaelu Edendamise Sihtasutus (M ES) toetab pdllumajandustootjaid ja teis maaettevotjaid
maj andustegevuse arendamiseks vajalike finantsressursside saamisel. Maaelu Edendamise
Sihtasutus véimaldab pdllumeestele ja teistele maaettevdtjatel e soodsatel tingimustel erineva
sihtotstarbe ja kestvusega | aenusid majandustegevuse arendami seks.

Too6turuamet (TTA) on loodud 1990. aastal. TTA tegutseb Sotsiaal ministeeriumi valitsemisalas ning
selle peamisteks Ulesanneteks on to6hdi veametite tegevuse korraldamine, toootsijate ja osutatud
to6turuteenuste kohase andmebaasi haldamine ja andmete anal Gitis ning osalemine riigi té6turu alaste
poliitikate véaljatdotamisel.

Ettevotjale pakub TTA kahte erinevat toetusprogrammi. Esiteks, pakutakse alustavatele
ettevotjatele tagastamatut star dir aha, mille suuruseks on 20 000 krooni. Toetust saab isik, kes on
|8binud ettevotluskoolituse voi omab ettevdtluskogemust. Toetus tuleb tagastada juhul, kui ettevotte
majandustegevus el alga kolme kuu jooksul, |6peb enne Uhe aasta méodumist vai kui toetust e kasutata
sihtotstarbeliselt.

Too6turuteenuse seaduse (joust 01.10.2000) § 6 1g 5 sdtestab vordse kohtlemise printsiibi, mis
muuhul gas téhendab, et to6turuteenust osutades ei tohi teha eelistusi ega piirata tédotsija digus
|éhtuvalt tema soost.

Teiseks, pakub TTA todandjale tooturutoetust vaiksema konkur entsivéimega to6tu
tooler akendamiseks. Vaiksema konkurentsivdimega on osaliselt todvoimetu isik; rase; isik, kes
kasvatab alla kuue aasta vanust last; 16-24 aastane roor; isik, kellel on jéénud vanaduspensionini
vahem kui 5 aastat; vanglast vabanenud isik ja pikaajaline tootu.

2.2.2 Ettevotluse tugisiisteemid kohalikul tasandil

Kohalikul tasandil on ettevotluse toetamine seotud peamiselt regionaal sete
arendusprogrammidega. Maapiirkondades on ettevotluse ja ettevotlikkuse arendamine ja toetamine Uks
suurimaid eesmérke. Teatud mééral toetavad maaettevotjaid ka kohalikud omvalitsused. Need toetused
on kull suures osas siimboolsed, kuna vahendid selleks tuleb leida valla vai linna eelarvest. Jargnevalt
on toodud institutsioonid, mis pakuvad kohalikul tasandil ettevétjatele erinevaid toetusmeetmeid,
analldsi kdigus on pooratud tahel epanu nai settevotjatele suunatud projektidele.

Eesti Kulade ja Vaikelinnade Liikumine KODUK ANT on mittetulundus- thenduste liit, mis loodi
1997. aastal. Praegusel hetkel Gihendab K odukant endas 15 killade maakonnaiihendust, 3 rahvuslikku

® http://www.kutsekoda.ee/def ault.aspx/1/menu/181/content/ 72
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Uhendust ja 7 kohalikku organisatsiooni. Kodukandi pdhieesmérgiks on Eesti killade maaelu
sdilimisele, taaselustamisele ja harmoonilisele arengule kaasaaitamine, sealhulgas maamajanduse ja
rahvuskultuuri toetamine ning erinevate kilaliikumiste toetamine. Téhtsamate ettevotlust toetavate
projektidena voib nimetada maanai ste ettevotiusal ase koolituse (2001-02) ja véiketoidukéitlejatele
(2001) suunatud projekti.

Eesti Maanaiste Uhendus (EM U) on 1996. aastal asutatud organisatsioon, mis tegutseb selle nimel, et
luua maanaistele sotsiaalne, kultuuriline, haridus- ja arendusvorgustik Eestis. Suurima projektina voib
nimetada 1998. aastal kaivitunud 2-aastast koolitusprogrammi naistele, kus koolitusel osales kokku
1000 naist (http://www.taluliit.ee/index.php?d=39).

Toetus pdllumajandusettevotjatele pakuvad katalupidajate liidud. Enamasti pakutakse oma
liikmetele nGustamis- ja koolitusteenuseid: abi &riplaanide koostamisel ja toetuste taotlemisel (seoses
EL fondide avanemisega on seesuguse ndustamise osa huippeliselt kasvanud), pdllumajandusalane
ndustamine, raamatupi damisteenused ja ka vaikelaenude ja garantiide voimalust.

Oma liikmete toetamise ettevotluse ala on votnud missiooniks ka mitmed naisor ganisatsioonid.

Néiteks Valga Maanaiste Liidu tiheks eesmargiks on ettevotluse edendamine piirkonnas ja
ettevOtlusaktiivsuse tostmine.
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3 Naisettevotjate fookusgrupi uuring

Fookusgrupis osales 22 naist Ule Eesti. Enamusel neist oli endal ettevotluskogemus olemas. Peamised
probleemid, mida grupiintervjuus véljatoodi, olid seotud ettevétluse alustamise raskuste, tugististeemi

ndrkuste, turu tundmise ja ettevotlusmiditidega.
3.1 Ettevotlusega alustamine

Uheks péris heaks al ustamise dppimiseks on naha korvalt ettevotte loomist:
Mind aitas abikaasa ettevotte loomisel aitamine. Algul ta lihtsalt proovisja ei registreerinud
oma ettevotet. Hiljemregistreeris, tegi ise raamatupidamist. Tegi kdike pere sddstudega ja
mingit laenu el votnud.
Kindlustunnet annab mitme tegevusala kombineerimine, eriti juhul, kui Uks neist on stabiilsema
sissetuleku andjaks. Nii kombineerivad Eestis paljud turismiettevotjad oma turismivaldkonna
arendamist metsadriga. Inimesed Opivad riske maandama. Samas on suured probleemid inimestel,
kellel puuduvad sdastud ja potentsiaal ne stabiilne sissetuleku saamise voimalus. Nende jaoks on
ettevotlusega alustamisel vaga oluline eeldus star diabi.
Hea on ka olukord, kui oma l&dhikondlaste seast on véimalik leida tootegijaid.

3.1.1 Stardiabi
Naised moonsid, et iga aasta tehakse suuremaid piiranguid ja kitsendus kill valdkonna ja muu osas.
M enetlemisprotsess on pikk, rahasaamine on prognoosimatu ka gjaliselt — kdik see teeb stardiabi kui
meetme kasutami se vaga keerukaks:
Sardiabi on suur probleem. Menetlemise téhtajad e pea paika. Kui oled juba alustanud,
mdtlevad menetlejad aasta aega ja siis oled juba liiga vana, et alustamisabi saada.
Naiteks eelmisel aastal peatus stardiabi pooleks aastaks. Pool aastat on alustajale ettevitjale
terveigavik. Hiljem heideti mulle ette, et olen saanud Ule Uhe aasta vanaks. Kasti teha uus
osauhing. See stardiabi on Uks vene rul ett.

Arvamusi oli palju, kuid enamasti t6id need valja rohkem probleeme, kui positiivsed kogemusi:
Poéllumajandus e kdi EAS alla.
Info el liigu, mdnikord on jaanud toetusraha kasutamata, sest i ole olnud piisavalt taotlusi.
Mul on kogemus, kus positiivne otsus tuli jaanuarisja juunis e olnud ma veel raha saanud. See
raha olekski jadnud saamata, kui ma poleks EAS juhatuse poole po6rdunud.
EASmidagi teeb... EASon Uks tihi t60 ja vaimu narimine.
Summad on ju suured.

Probleeme on ka teiste EAS ettevdtluse tugisiisteemi ettevotlust toetavate meetmetega. Néiteid toodi
koolitustoetusest:

Koolitustoetusest saab 50% tagasi, aga sa pead ootama positiivset otsust, alles siis vaiksid
koolitusele minna, siis pead maksma kogu raha, kdima koolitusel, tooma tunnistuse, siis alles
saad millalgi lubatud 50% tagasi. See eeldab vaba raha ja stabiilse koolitusturu olemasol u.

Moned on saanud regionaalpoliitilist laenu ja selle saamisel e olnud erilisi probleeme. Siiski oli
laenukomitees véike eelarvamus, vastuseis ja umbusk liiga véikeste laenude osas (10000-20000
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krooni). Kunagi regionaalpoliitilist laenu saanu tahaks ntitid edasi minna, kuid mitte kuskilt el ole saada
toetust:
Mul j&ab tunne, et tuleb &ri |18petada ja siis jalle uuesti alustada, siis ma ikka mdne skeemi alla
mahuksin, oleksin abikdlbulik. Pealegi on ‘vanal ettevdtjal’ palju kergem aru saada
tugiteenuste pakkujatest ja EAS slisteemist.
EASei anna abi ka seotud isikutele. EAS el toeta mitme pereliikme &ri. Ometi on see vaga
kummaline, sest siis el saagi naine mehe kérval oma ettevotet luua ega lapsed oma ari peale
minna.
EAS (itleb, et ‘loome voimalusi’, kuid kui l&hed taotlust tegema, siis on sein ees.
Pangad tulevad praegu kill palju paremini vastu, kuid nende laen on vaga kallis.

Probleemiks on meetmete ebaselgus ja pidev reeglite muutmine:
Naiteks kuulutati valja véiketalude elatustoetus. Kogu ajakirjandus oli 1&armi téis. Lopuks
rahvas koos. Sis selgus, et tegelikult makstakse Ul e-eel mise aasta deklareeritud tuludejargi.
15000 elatustalule, kuid pabereid on siile ja seljaga.
Kui vaatame, et mingi asi hakkab tegema vaga palju tili, siis muudame lihtsalt jalle reegleid.
Mulli ja prahti on nii palju. Tarvis on test ja arusaadavat infot.

Valdkondadetundlik ettevotluse tugisiisteem teeb keerulised asjad veel keerulisemaks. Keegi on kunagi
tabavalt 6elnud, et kui on niisama seakasvatus, siis on pdllumajandus ja PRIA, kui aga paned seale
sadula selga, siis oled medlelahutusaris ja tugimeetmed tulevad EAS kaudu. Uks naine réakis oma pere
kogemust:
Alustasime mehega eraldi FIEdena. Sis tegime osaiihingu. Me el saanud maksuvabastust
(pdllumajanduses on 45000 krooni tulumaksuvaba - AL), sest me hapendasime kurki, st olime
toiduai nete to6tl g ad.

Maal el tohiks ettevotlust niimoodi dra lahterdada, et on pdllumajandus ja mittepdllumajandus, et on
PRIA jaEAS:
Ma vajan ise praegu ndu (tegu on nbustgjaga— AL), et kéia l1abi see keskkond. Ja ma ei nde
voimalusi. Kutsusin paar inimest keskkonda, kus mul oli probleem, siis sain abi. On agju, mida
ma ise e née, & oska edasi minna. Oige inimese ja dige kanali leidmine on véaga raske.
Praegu voiks EASisegi PRIAst eeskuju votta.
Néiliselt kingina saadav Ule poole stardiabist on tegelikult paris kalis, sest vahemaa ettevétjaja
otsustaja vahel on liiga pikk. Kdige tdsisem lause, mis stardiabi taotlemise kohta kdlas tegusa ettevotja
suust oli:
Ma el jaksa seda abi kiisida.

3.1.2 Tooj6uprobleemid

T66j6u leidmine on suur probleem. Paljud inimesed on kaotanud to6tegemise harjumuse ja
motivatsiooni. ‘ Aukuvajunud’ inimeste mdttemaailma muutmine on vaga raske, algaja ettevotja seda el
suuda.

Lihtto6 tegijad on harjunud peost-suhu elamaja nad tulevad ainult siis, kui nell on tdsine
rahahéada. PuulShkujatuleb siis, kui talle sobib. Pikagjalised to6tud on suureks probleemiks terves
maailmas:

Nad on tegelikult vaga suured isiksused oma asotsiaal suses.

See on omaette elustiil .

T66j6udu leiab senikaua, kuni metsas marjad ja seened valmis ei ole.
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PAllumajanduses (marjakasvatuses) on péris head kogemused koosttost noortel aagritega. Riik toetab
lastelaagreid, meie el pea nendega paev otsa tegel ema, anname mdneks tunniks paevas tood.
Omaaegsed t66- ja puhkelaagrid (TPL) ja 6pilasmaleva (EOM) rithmad olid ikka véga vajalikud laste
vaba gja veetmiseks ja kasvatamiseks. Selle slisteemi peaks taasel ustama.

Lastelaagrite kogemusi oli ka'Virumaa naistel. Sealt tuli valja mdte, et laagrid peaksid olema
integreeritud ja laps peaks rohkem segi |66ma, sest Moskvast on kil ainult puhkajad lapsed tulnud.
Maalapsed jdlegi oskavad ja tahavad rohkem t66d teha. Téokasvatus tuleb ju ikka kodust kaasa. Eesti
maakoolide lapsed voiksid olla tugiisikuteks vene lastele. To0harjumus puudub ka riskiperedest périt
lastel:

Maasikatki ei viits mdni votta, pane veel talle suhu ka.

Omeette elustiil on ka ‘abikdlbulikkuse' staatuse nimel téGtamine. Meil on palju projektisoltuvust.

3.2 EttevOtte arendamine

3.21 Turgjaturustamine
Turg ja turundus on vaga suur probleem. Uute toodete turule tulek eeldab vahel tarbija koolitamist,
selle jaoks oleks vaja turgu kaardistada. V dga komplitseerituks osutub otsustus, millal peaks ettevotte
tootmist laiendama, et kasvavale turu ndudlusele jargi j6uda. Toote turule toomise nippe on palju, kuid
kasvavas konkurentsis on oma nime ja toote teadvustamine tiha raskem.
Inimesed ei saa sellest aru, et ka midk on oskus. Naiteks k&sitoo miik. Sokikuduja el saa aru,
miks ta peaks mudjale mingi vaikse osa andma, sest mitja ju sokki ei kudunud. Ta ei teinud
justkui midagi.
Inimesed e saa aru, et mdne ettevotja tegevusal aks ongi vaid raamatupi damine voi
ettevotlusalane ndustamine. Arvatakse, et ndu peaks ikka ilma rahata saama, sest aetakseju
niisama juttu. Pealegi on Eesti nii vaike ja tutvusringkond lai, mistéttu on raske hakata

‘sOpradelt’ raha kisima.

Kostus ka arvamus, et kdik algab esimesest edukast mitigist ja véikeettevotja leiab oma klientuuri, kui
tal on kvaliteetne, omandoline ja unikaal ne toode.

3.2.2 Miudid
Ettevotlusest on loodud miite ning see teeb samuti ettevotja elu raskemaks. Ettevotluses on

tegevusval dkondade staatusel ja hierarhial oluline tahtsus.
Kohalik omavalitsus on ju midtide kiiisis. Nemad arvavad, et ettevotjal on kott rahaga
toanurgas ja sealt ta siis votab ja annab, kuidas juhtub.

Maapiirkonnas on véga oluline staatus, suhted ja |&bisaamisoskus. Kiilas void elada nii, et kedagi e
tunne, kuid see on siiski ebamugav. Liigne kiilguttude veeretamine ja sotsiaal se kontrolli teostamine
on igatihe enesetunde kiisimus. Konstruktiivne koostto on vaimalik.

3.2.3 Raha
EttevGtlus on meil veel noor asi jainimesed e saa aru, kuidas rahaasad kéivad:
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Ei saada aru, et pdllumees teeb saagi nimel investeeringuid ja t6od, et dmbleja teeb to6d. Hasti
palju on kuulda arvamusi, et mis sul viga, elad ju maal ja sbok on omast kaest votta, voi et, mis sul
viga, sa ju ise dmbled kdik agjad kogu perele selga.

Arvatakse, et tuttavale kardinate dmblemiseks kaid enne tema pool vaatamas ja plaani pidamas, siis
lahed ja ostad talle sobiva riide ja siis dmbled véikese raha eest uued kardinad. Kui hakkad asadele
diglast hinda panema, siis peetakse ahneks ja omakasupltidlikuks.

Raha on oluline suhete reguleerija. Kdige kindlam on alati kdik pooleks teha, kuid aati tuleb ka
ules kirjutada, muidu tulevad ikka probleemid.

Uhelt poolt on iiksteise liiga hasti tundmine veidi ebamugav, samas on see & gjamisel vaga
hea:

Algul tegin vaga Uksikagalikke lepinguid. Sis hakkasin tegema vaga Uldisi, sest tunned inimesi

jadripartnereid.

Erinevalt riigiasutuste toota ate vaarhal duguhtudest e tohi maapiirkonnas elades endale niisugust aga
lubada:

Kilas e saa kaks korda eksida.
MittemOistmisega el ole midagi peale hakata, siis el saa lihtsalt koostood teha.

3.2.4 Investeeringuvajadus
Investeeringuvajadus tunnistati ettevdtjate poolt kdige suuremaks vajaduseks. Investeeringuteks raha
leidmine on suur probleem. Tegutsev mitmeaastane ettevéte e ole abikélbulik. Muidugi voidakse
Oelda, et driidee e kanna ja et tegutsetakse vales segmendis. Sellega oli nii ménigi ndus, kuid
tegevusala vahetamiseks el jatku raha. Sisuliselt on tegu ju uue ja alustava ettevottega:

Tegevusala vahetamine peaks olema voimalik defineerida alustava ettevotja

tegevusena.

3.25 Peredri
Eestis on peredrist vaga vahe rédgitud. Seaduste jargi peavad kdik olema kas téoandjad (ettevotjad) ja
toovotjad. Inimesed e tuletihti toime peresiseste juriidiliselt korrektsete ja inimlikult parimate
lahenduste leidmisega. Selle kohta el saa ka kuskilt dppida. Arvestades kooselude ebapiisivust, peaks
igailks end kindlustama turbulentse tuleviku vastu.
Kodu jatdo lahusust on eriti keeruline naistel pidada, sest kodus tottav ettevotja ju e teekski
nagu t6od, ta on ju kodus, jarelikult pereliikmete heaks olemas:
Luues oma osatlhingut, lootsin vaga pereliikmete toetusele. Nad ei saa aru, et minu t66d segab
pidev soovidele vastutulek (vii mind ara, tule jarele jne). Mul on ju oma to6 teha, mul on
kliendid ja tellimuste taitmise aeg! Minu mees arvab, et kui olen kodus, siis olen téielikult tema
paralt.
Tuleb vélja, et selliseid mehi on paljudel fookusgrupi naistel.

Ettevotlus voib olla ka néiliselt ‘gjuvaba tegevus. Naiteks saadakse ideid | aste tegemistest:
Tegin vanema tiitre eeskujul nukutoorikuid, 18puks oli mul neid korvitéis. Mees, tOsise ameti
pidaja, naeris nagu hull. Praeguseks olen oma tegemistega mehe ari arendamiselegi saanud
kaasa aidata. Meil on ettevdte tagurpidi kéima lainud.

Uhist seisukohta peredri jarjepidevuse kohta e olnud. Laste suundumise kohta oma pere &risse pesti nii
vajalikuks kui ka mittevajalikuks. Uldiselt arvati, et see on ikka laste vaba otsus, sundida ei saa nagunii
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kedagi jae ole kamotet. Mone ettevotja lapsed tahavad samuti ettevotjaks saada, mdned on néinud
ettevotjate rasket elu ja unistavad lihtsalt toovotjaks ol emisest:
Minu poeg on 17-aastane. Ta ei taha presidendiks, sest president teenib vahem kui mdne ettevotte
juht. Tema tahab oma ettevotet teha. Head pead vBiks ju &ra kasutada.

3.2.6 Ettevotlusja noored
Noored oskavad hasti keeli, noored suhtlevad palju paremini kui vanema pdlvkonna esindgjad. Arvati,
et noored on palju avatumad ja ambitsioonikad.

Noorte pragmaetilisuse Ule olid erinevad arvamused. Arvati, et nad valivad raha ja on ndus
minema kuhuiganes raha jatoo jargi. Teisalt kdlas seisukoht, et raha ei ole noorte vaartushoiakutes
sugugi esikohal.

On péris palju noori, kes peavad linnas dppimise perioodi mdddapdasmatuks, kuid jéévad siiski
seotuks maaga ja planeerivad omatulevikku maal.

3.2.7 Ettevbtlus ja haridussisteem
Ruhma liikmed olid veendunud, et koolides el Opetata ettevotlikkust ja ettevotjaid, Opetatakse
toovotjaid.

Samas on lastel vaga hea keelteoskus ja nende abi tdlketeenuse osutamisel on téhel epanuvaarne.
Isegi ala 10-aastased lapsed on head inglise keele oskajad.

L astesse sistitakse vahe kohusetunnet ja tdpsust ning kellatundmist.

3.2.8 Ettevdtja ja ettevotiuskonsultatsioon
Ettevdtjad e onud ettevotluskeskuse konsultatsiooniteenusega rahul. Sealt saab kill uhkeid
klantspiltidega materjali EASI enda kohta, kastakse lugeda ariplaani juhendit, tagasi tulla, tutvustatakse
hinnakirju. Algajal ettevdtjal e ole aega mitmeid kordi kéia ja tugiteenuseid osta. Tegelikult on palju
ebakompetentsust, elukaugust ja oma naha ning koha hoidmist:

Nad hoiavad oma kohta ja nad vérisevad oma koha pérast.

Samas peeti PRIA ametnike paindlikkust ja muutunud teenuste osutamise kvaliteeti vaga oluliseks
edusammuks:
PRIA ametnikud tutvustavad vaga héasti meedet, teevad jareleparimisi, kui mingid asjad on
halvasti, valesti, puudus ja on igati koostGovalmis.

Fookusgrupi liikmetel e olnud piisavalt kogemusi erinevate konsultatsiooniteenuste kasutamisest ning
nad ei osanud tdstatada probleemi EAS konsultantide ja PRIA konsulentide vorgu kohta.

EAS konsultantide standardi valjatootamisega tegi algust Eesti Ettevotluskonsultantide Liit ja
standardi algtekst valmis 2000, millegipérast ei jéudnud see kinnitamiseni. EAS konsultantide
kvalifikatsiooni Ule ostustavad EAS ametnikud. Konsultantide nimekiri on EAS kodulehel kéttesaadav.

Konsulentide kutsestandard (konsulent 1V ja'V) sai valmis 2004 ja seda hakkab omistama
Jéneda Oppe- ja NGuandekeskus 10, Uldiselt antakse nduandetoetust vaid juhul, kui nbuandeteenust
osutab atesteeritud konsulent.

10 33neda ONK on pollumajandusministeeriumi hallatav riigiasutus, selle roll sltub tulevases nGuandesiisteemis ministri
kaskkirjast meede 3.8. kohta
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3.2.9 Ettevdtja koolitusvajadus
Paljud naisettevotjad Utlesid, et tunnevad tarvidust voorkeelte Oppimise jargi. Vajadust tunti erinevate
kultuuride tundmise jérgi. TOdeti, et &ris el saaollaedukas, kui e saa aru ostjast ja sihtturust.

Nii asukoha kui hinna poolest kéttesaadava koolituse vajadust tunnistasid kdik ning siin ei
tekkinud suuremat vaidlustki.

3.2.10 Ettevdtte pankrotistumine

Ameerikas peetakse alles seda Gigeks ettevotjaks, kes on pankroti Ule elanud. Tuleb dppidaka

pankrotiga toime tulema ja uurima teiste pankrotikogemust. Naisettevotjate pankrotte meenutatakse

kuidagi erilise 6elusega. Samas lasevad mehed ettevdtted pankrotti, miljoneid kaob jamidagi e juhtu.
Naised kardavad kurja kuulsust. Halb j&4b hasti meelde ja seda vdimendatakse. Uhiskonnas on

ka topeltstandardid, et meestele ja naistel e lubatakse erinevaid agu ja naistele ja meestele heidetakse

ette erinevaid agu.

3.2.11 Vaikeseriigi suured ambitsioonid
Kahtlust, et riigi ettevotius- jateised poliitikad tahaksid vaid suurte ja veel suurematega tegel eda,
vdjendati fookusgrupi liikmete poolt piisava selgusega. Véga edukas ja hasti toimetulev, aktiivne
maanaine, ettevotja, killavanem ja muude rollide téitja ttles:

Meil on nii vikeriik, aga tahame ainult grandioosseid agju. Ikka suurelt ja laialt.

Teeme kdik suureks. Kaotame VKEd &ra, sest nad maksavad nii vahe makse.

Mina olen véike ja ma tahangi vaikselt toimetada, tahan hoida pereelu ja ettevotlust tasakaal us.
Ma ei taha suuri riske ja palju alluvaid. Mulle see el sobi. Ma ei taha.

Jategelikult teeb see naine suuri agu. Jategelikult on ta suur, aga otsustajad arvavad teisiti. Kdik
sOltub jéupositsioonil olevate inimeste vaartusskaal adest ja mdddupuudest. ‘Véake' Utleb nelle:
Peaks olema valikuvabadus, kui tahadki olla vaike: Sest ma tahangi teha seda, mis on minu jaoks
par ajas mddtkavas. Kuna majandus on nii ebastabiilne, siisma ei vota laenu. Ja ma olengi vaike.
Mina tahan oma asja teha ja ma tahan seda tdini tunda.

Need, kes ministeeriumites vastutatavaid kohti peavad, arvavad, et toimiv et tevotiuspoliitikaon
olemas:
Aga kas ettevotjate kaest on kiisitud? Aga kas meile sobib, seda pole keegi kiisinud. Peaas, et
saaks Gelda, et on olemas.
Terve Tallinn on nagu Kafka loss.
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4 Eksperthinnangud naisettevitiuse ja ettevotluse arendamise kohta Eestis

Detsembris 2004 viidi 18bi intervjuud Krediidi ja Ekspordi Garanteerimise Sihtasutuse (Kredex)
ariklientide divigoni to6tajategall, et selgitada vélja, missugused kogemused on olnud naisettevotjatega
tootamisel, missuguseid valdkondi ndhakse perspek tiivsetena maapiirkondades ning mida arvatakse
aternatiivsetest ettevotte tugististeemidest. Kredexi Ulesanneteks on muuhulgas ettevotiuslaenude
garantiide ja tagatiste andmine ja ekspordiga seotud riskide vahendamine ettevitete jaoks.

Uldiselt réhutati, et naisi ja mehi ei saa ega tohi ettevtluses eristada. Uks Kredexi
esindagjatest véitis, et tema on kogenud seda, et naised ise on véga pahased seesuguse vahetegemise
peale. See jatab mulje justkui oleks nad rumalamad, kehvemad vdi peaks neid kuidagi eriliselt
poputama. Néiteks tdi ta naisettevotjatele auhindade jagamise, mis mdjuvat paljudele naistele héirivalt.
Huvitav on agaolu, et auhind, mis peaks téitma nai settevdtja esiletéstmise voi tema tegevuse
tunnustamise funktsiooni, on paljude jaoks pigem halva maiguga ja sildistav.

Samuti domineeris esmalt arvamus, et nais ja meesettevotjal e saa vahet teha. Hiljem siiski
mdningaid erinevus seoses isikliku kogemusega toGtamisel erinevate ettevotjatega vélja toodi. Naiteks
arvéti, et naised on olulisalt korrektsemad jasihikindlamad laenude ja tagatiste taotlemisel, nad
tunnevad enam muret agade kaigu Ule, otsivad pidevalt kontakti ja uurivad, kas nad saaksid midagi
veel drateha, et [dpptulemus oleks positiivne.

Naisettevdtjate puhul on margatud suuremat kartlikkust @riga alustamisel ja riskide votmisel.
Kui mehed loovad firma ja votavad kohe laenu ja dles siis vaatavad, mis vdja tuleb, siis naised
alustavad pigem vaikselt ja vaikselt (néiteks FIE-na) ja ales siis, kui ndevad juba piisavalt voimalusi
kasvamiseks, minnakse laenu kiisima. Samuti e julge naised suuri kulutus teha, enne kui ettevdte juba
korralikult tulu toodab ning kardavad liiga kiiret arengut, mille voib samuti véiksema riskivalmiduse
valdkonda liigitada. Loomulikult on igal reeglil erandeid ja nii toodi ka siinkohal valja eeskujulik
nai settevotja, kes on ise loonud kontaktid oma toodete eksportimiseks valismaale ja selle ka edukalt
elu viinud.

Uldiselt aga naisettevétjaid tootmistegevusega ei seostatud. Peamisteks klientideks on olnud
naisettevotjad teenindussfaarist (iluteenindus, juuksurid), turismivaldkonnast ja vaiksemad voi
suuremad dmblusettevotted Naisettevotja keskendumist peamiselt teenustevaldkonnale ja vaiksemat
riskivalmidust seostati pohimottel, et teenindusettevdttes el oletarvisteha suuri investeeringuid,
samuti pole neid kuigi keeruline juhtida. Uldjuhul iseloomustati naisettevdtjat erinevalt: toodi vélja nii
pigem negatiivseid iseloomujooni, mis takistavad ettevGtiust kui ka pigem positiivseid iseloomujooni,
mis aitavad agade laabumisele kaasa (tabel 1).

Tabd 3. Naisettevbtjale omistatud omadused

Klassifitseerus positiivsena | Klassifitseerus negatiivsena

Korrektne Kardab vottariske
Korralik Kardab ari alustamist
Sihikindel Monikord liiga sinisiimne

Agressiivne

Alternatiivsetesse tugimeetmetesse suhtuti enamjaolt positiivselt, mentorluse puhul peeti vajalikuks
réhutada, et mentor peaks olema pikema ettevétluskogemusega kui 2-3 aastat, sest véikese

1 Grupiintervjuu toimus 8. detsembril 2004
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kogemusega inimene saab kil anda ndu ettevotlusega alustamise kohta, kuid mitte selle arendamise ja
muude ettevotiust puudutavate niiansside osas. Pere toetuse puudumine kui takistus naise ettevotlusele
arvati olevat méoduv probleem. Pohjuseks peeti, et esiteks on soorollid peredes juba muutunud véi
muutumas ning naised, kes ettevotte loovad on iseseisvamad ja pere toetus ei olegi nende jaoks
esmase tahtsusega kiissmus. Kill aga todeti, et eelraégitu kehtib vaid noorema pdlvkonna puhul.
Arvatavasti mdjutas siinkohal vastgjate arvamusi ka linnas elamine, mist6ttu vaib tehaoletuse, et maal
on stereotlilibid kindlamalt paigas ja ka aeglasemad muutuma.

Majandus-ja Kommunikatsiooniministeeriumi (MK M) ettevotluse talituse to6tajatega viidi 18bi
fookusgrupi intervjuu detsembris 200412, L abivaks teemaks oli ettevotiuspoliitika Eestis ja
tugimeetmed véike- ja keskmise suurusega ettevotetele. MKM ettevtiuse talituse eesméargiks on
ettevotluse arengu toetamisel e suunatud poliitika kujundamine, selle elluviimise koordineerimine ja
finantseerimise kavandamine.

Uldisdlt arvati, et just vaikeettevdtlus peaks olema Eesti riigi prioriteet, kuna need
moodustavad valdava enamuse Eesti ettevotetest ja loovad kdige kiiremini juurde tookohti ning on ka
kdige suurema arengupotentsiaaliga.

Probleemiks peeti seda, et Eestis tundub suhtumine ettevitjasse voi ettevotlikusse olevat
pigem negatiivne. Olukorra parandamiseks peeti vajalikuks avalikkuse ettevotlusteadlikkuse
tostmist: selgitada inimestele, et ettevotte loomine on igaiihe voimalus, ettevotja el ole koll ja
ettevotius on Uks eludtiil ja elamise viis.

FIE kui ettevotlusvor mi kohta arvati, et see on:
- esmane tasand ettevotte loomiseks (kasvoi pohitdo korvalt);
- mugav ettevotlusvorm;
- ettevotlikkuse arendamine;
- inimlikum ettev6tlustasand Umbritsevate jaoks (véike tegija teeb oma to6d).

Jéatkusuutlikust ettevottest el saa vastanute arvates rédkida pelgalt finantsnéitgjate alusel (suhtarvud,
kaive, kasum). Oluliseks tuleb pidada ka kvalitatiivseid néitajaid. Naiteks arvati, et ettevote on
jatkusuutlik siis, kui see pakub ettevotjale endale (ja voib-olla veel paarile inimesele) voimal use saada
pakajastabiilselt ra elada.

Perspektiivseid valdkondi maapiirkondades el osatud valjatuua. Arvati, et e saa nimetada Uhte ja
universaalset valdkonda, mis koikjal oleks Uhtviis edukas — Eesti regionaalsed erinevused on niivord
suured. Nimetati kdll turismi, kuid sealjuures rhutati, et mitte luua lihtsalt majutusteenuseid pakkuvaid
ettevotteid, vaid tuleks leida oma nisSja eripara.

Innovatsiooni kohta radkides paluti seda mitte seostada vaid teadus- ja arendustegevusega
Teaduspdhine ettevdtius nduab kulukaid uuringuid ja kérgtehnol oogilist tootmist, mis on kattesaadav
vaid véga suurtele ettevotetele. Lisaks sellele arvati, et Eestis rohutatakse liigselt teaduspohise
majanduse Ulesehitamise vgjadust. See on Uks eesmérke, mida majanduse arendamisel tuleks silmas
pidada, kuid sealjuures ei tohi &ra unustada baastasandit ja lihtsaid tooteid-teenuseid. Innovatsioon
on toote vOi teenuse igasugune muutmine voi uuendamine, mis teeb selle teistest eristatavaks.
Kavandamisel on innovatsiooniteadlikkuse programm, kus uuritakse avalikkuse suhtumist
innovatsiooni ja samuti pulitakse sellealast teadlikkust tosta.

Rahaliste tugimeetmete puhul peeti kdige tdhtsamaks, et need toetaks ettevotlusaktiivsust. Kuigi
arvati, et ettevotja ootab pigem investeerimistoetus ehk raha (néiteks pohivarasse), on pikas plaanis

12 Grupiintervjuu toimus 8. detsembril 2004
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vOetud suund pigem pehmetele meetmetele (koolitus- ndustamine), kuna igasugune otsene sekkumine
on moonutus. Samuti aitavad pehmed meetmed kaasa inimressursi arendamisele, mis jadb ringlemaja
pikemas plaanis loob enam lisavéartust.

Végaoluliseks peeti kaettevotluskeskuste tegevust, kes saaksid toetada alustava ettevotja ideed
rohujuur e tasandil, vaataksid maakonda tervikuna ja teaksid, mida konkreetse &riplaani puhul silmas
pidada. Arvati ka, et Eestis tegeletakse praegu vaid nendega, kel idee juba kiips (ettevotja tuleb
ettevotluskeskusse sooviga hakata midagi tegema), madalamat tasandit enam ei eksisteeri, kuid
tegelikult peaks minema veel sammu tagasi ja toetama seda, et need ideed Uildse tekiksid.

Olemasolevate poliitikate tdttu meetmete planeerimine el takerdu, kuna poliitikad valmivad
enamasti altpoolt Ules ehk alumistest kihtidest périt sisendiga. Radikaal seid potrdeid senimaani olnud
e ole. Kl agae jouta sageli kokkuleppele partneritega (téhtsaimatena nimetati EVEA, kui véike- ja
keskmise suurusega ettevotete esindgjat ja To0stus- Kaubanduskoda), kellel on erinevad huvid. Kéige
suuremaks takistuseks meetmete rakendamisel peeti rahaliste vahendite puudumist. Korkreetse
naitena toodi ettevotete infrastruktuuri toetus, mis on moeldud ettevottes teede, laoplatside,
kommunikatsioonide jne véljaehitamiseks. Paljud ettevotted on sellest vaga huvitatud, kuid
infrastruktuuri arendamise toetamine on tohutult rahamahukas ning vahendite leidmine selleks vaga
keeruline.

Samuiti arvati olevat vajalik toetada eraldi naisettevotlust, kuid nagu selgus, & ole toetamise
vajalikkuse pohjused péris selged Vastanud véitsid, et EL poolt on tulnud signaale, kus imestatakse,
et meil el toetata eraldi naisettevotiust, kuid Eestis on see jaanud tdepoolest millegi taha toppama.
Arvati, et see el ole poliitiline prioriteet. Samas, sisendid oleksid justkui olemas, kuna
ettevotlusosakond analtilisib ettevotlikkust, soovi ja motivatsiooni ettevotlusega alustamiseksja
suhtumist ettevotjatesse muuhulgas ka sugude [Gikes. Arvati, et senimaani on seda takistanud otsese
vajaduse (ja ka vahendite) puudumine, kuid péris kindlad vajaduse puudumises ei olda— selles osas
jéi kélama Uldiselt kbhklev seisukoht.
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5 Naisettevotjate kisitlus 2004-2005

5.1 Peamised uuringutulemused

1

Kusitleti 604 maanaist, kellest kolmveerand on ettevdtjad ja tlg@&nud on moelnud
ettevotlusega alustamisest.

Kusitletud ettevotjatest ligi kolmveerand on FIEd, neljandikul on osatihing.

Neli viiendikku ettevotjatest on kesk- ja vanemaealised (36-65 aastased), alustgjate hulgas on
veidi Ule kolmandiku (36%) noorema vanusegrupi (18-35) esindgjaid, kaks viiest (42%) on
keskealised (36-45 aastased).

Pooltel ettevdtjatel on kutseharidus, kolmandik on omandanud kdrghariduse, igal viiendal on
keskharidus. Plaanipidajatest neljandikul on kérgharidus ja kolmandikul keskharidus, 45%
omab keskeriharidust.

5. 78% vastgatest elavad kas abielus voi kooselus ja 22% on tUksikud voi lahuselavad.

10.

11

12.

13.

K olmandikuvastanute el ukaas ased/abikaasad on samuti ettevotjad, 83% el ukaasl astest
toGtavad, ligikaudu 8% on pensionil, 14-1 vastanul on mees to6tu.

Alla 18-aastaseid lapsi ei ole 174 vastajal (29%). Uks voi kaks alla 18-aastast last on vastavalt
149 (25%) ja 133 (22%) vastanul. Kolm last on igal kiimnendal (54 vastgja) ja neli last 4%
vastgjatest, viielapselised on kuus vastgjat.

Ettevotjate majanduslik toimetulek on veidi parem alustada soovijate omast, kellest neljandikul
(24%) jatkub raha vaid hadavajaliku ostmiseks, ettevatjate hulgas on neid 12%.

Peaaegu 40% vastgjatest on oma pere peamiseks Ula pidajaks.

Enamik uuringus osalgjaid on périt LOuna-Eestist (244 vastagjat), jargneb Laéne-Eesti (134),
Kesk-Eesti (114) ning Pohja (57) jaKirde Eesti (55).

Pere toetuse olemasolu on naise jaoks vaga oluline ja mdjutab suurel mééral naise ettevotmis ja
ettevotlikkust.

Naisettevotjat kummitab ajanappus — vahem j&8b aega perega koosolemiseks, enda hobide ja
harrastustega tegelemiseks ning sdprade ja sugul astega suhtlemiseks.

Nai settevotja puhkusevdimalused on piiratud, vaid neljandik sai puhkust siis kui ise soovis, ligi
pooled vastanutest & ole tldse puhkust saanud, kolmandik on pidanud seda sobitama ettevitte
tegevusega. Suureks probleemiks on asendaja leidmine jat6o hoogjalisus, kus just suvel on
kdige kiirem ja aega puhkuse sobitamiseks teiste pereliikmetega on raske leida.
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14. Teised pereliikmed enamasti toetavad pereema ettevotlikkust, kuid probleemid peres tekivad
sellest hoolimata. PBhiline probleem on gapuudus — e j&a piisavalt aega pere, kodu, laste ega
iseenda ja oma harrastuste jaoks. Eriti raske on siis, kui kodused té6kohustused lasuvad
peamiselt naise dlul. Teiseks suuremaks probleemiks on rahapuudus, paljudes peredes tekib
olukord, kus pere sdastud léhevad ettevotte arendamiseks, eriti keeruline on ettevotte
kéivitamisaeg. Kolmandaks on paljudel naistel ka transpordiprobleem — ettevdtte |loomisega
seoses on litkumisvajadus suurenenud, kui puudub oma sdiduvahend voi juhiluba, ollakse
soltuv teistest transpordivéimalustest, liikumine kodust vélja todle voi agu ajama on takistatud.

15. Tasulis koduteenuseid kasutatakse Uisna vahe. Peamiselt on kasutatud abilis valitoodel, ka
koduabilise ja lapsehoidja teeneid monevorra, pletagjat ja eradpetajat praktiliselt kasutatud e ole

16. Enamusel vastgjatest on olemas tahtmine, algatusvdime ja selge ériidee ettevotiusega
tegelemiseks.

17. Ettevotte loomisel on suureks probleemiks stardikapitali puudumine — puudub stardiraha,
sdastmine pole pere sissetulekute kdrvalt voimalik, laenu on raske saada.

18. Ettevdtlusega al ustamise peamiseks pdhjuseks on maanaiste puhul endale tookoha (sellega
kaasneva ravikindlustuse) ja sissetulekuvdimal use loomine.

19. Ettevdtlusega alustamise pdhjustena on naiste jaoks téhtsal kohal ka eneseteostusega seotud
kisimused — soov olla materiaal selt sdltumatu, soov ennast proovile panna, soov omandada uusi
kogemusi jateadmisi.

20. Pankrotikogemus e hirmuta naisi. 54-st pankrotistunud ettevétjast on ettevotluses tagasi 37
naist enk 68%

21. Suurimaks takistuseks ettevotluses on raha nappus — véike sissetulek, mida mojutavad
elanikkonna madal ostujdud, kdrge maksukoormus ja laenamise keerukus seoses tagatise
puudumisega.

22. Finantsvahendite (seal hulgas ka kéibevahendite) puudumine takistab otseselt ettevitte arengut
jaon tegutseva ettevotja jaoks tdsine probleem.

23. Suureks takistuseks on seadusandluse pidev muutumine ning sellest tulenevalt birokraatia ja
agjagjamise keerukus ametkondades.

24. Takistavaks teguriks on ka ettevdtja ettevotl usoskuste (mudk, turustus juhtimine jne) piisava

taseme puudumine.

37



25. Naised tegelevad ettevtlusega, kuna see voimaldab oma aega planeerida, olla paindlik, pakub
vOimalus isiklikuks eneseteostuseks ja arenguks, aga annab ka voimaluse pakkuda teistele
seda, mida nad vgjavad.

26. Naiste koolitusvajadus on vaga suur —tervelt 96% ettevotjatest tunneb vajadust koolituse jérele,
alustgjate seas on nimetatud néitaja veelgi kdrgem.

27. Tegutsevate ettevotjate prioriteedid koolituse vallas on seadused, voorkeel ed, turundus ehk
mUUk- rekl aam-tootearendus- turuuuringud.

28. Alustgjad paneksid réhku seaduste ja ettevotte al ustamisega seotud turunduse alastele
koolitustele.

29. Tegutsevad ettevotjad soovivad ettevotlusndu peamiselt raamatupidamise ja maksudega seotud
kusimustes, oluline on ka info toetusfondide ja abiprogrammide ja seaduste kohta.

30. Alustajate pohiline soov on saada infot rahastamis- ja koostéovoimal uste kohta, oluline on ka
kontaktide |eidmine kauba mitgiks ja turustamiseks.

31. Huvi ekspordialase nBuande jarele on alustgjatel veidi suurem kui tegutsevatel ettevotjatel.

32. Naisettevotluskeskuse loomist toetab enamus vastgjatest, vaid kiimnendik on neid, kes arvab, et
seda e oleksvaa

33. Naisettevotluskeskused peavad pakkuma erialaspetsiifilisi- ja ettevotluskoolitusi.

34. Naisettevotluskeskustelt oodatakse ndustamisteenust — dige ja gjakohane info Uihest kohast!

35. Suhtumine alustgjasse peab olemajulgustav ja toetav, et keegi el ja8ks oma ideega Uksi.

36. Naisettevotluskeskused peaksid arendama vorgustikke, looma voimal used nai settevdtjate
omavaheliseks suhtlemiseks ja koostotkontaktide leidmiseks.

37. Vaadus iskliku ndustgja ehk mentori jarele on naisettevotjate hulgas olemas, Ule poole
vastanutest arvasid, et vgjavad mentorit.

38. Ettevotlustoetuste kasutamine riiklike (TTA, EAS) meetmete kaudu on vahene, kuigi info
ettevotjal nende kohta olemas.

39. Suur vgjadus on koolituste ja kursuste jarele.

40. Suur vagjadus on spetsiaal selt naisettevotjale suunatud meetmete jérele — nbustami skeskused,
toetused, laenud, vorgustikud, mentorlus, thisteenused.

41. Senimaani on ettevdtjad kasutanud ettevotte rahastamiseks peamiselt isiklikke voi
perekondlikke sééste. Laenu on vOetud mitte pangast, vaid sOprade-sugul aste kaest.
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42.

45,

46.
47.

48.

Rahastami sskeem on muutumas — rohkem soovitakse kasutada projektide abi ning kohalike ja

riiklike toetusmeetmete poolt pakutavaid voimalusi.

. Laenamise (ja riskimise) potentsiaal on muutumas — 40% soovivad tulevikus votta

ettevotluslaenu pangast. 1ga kiimnes sooviks laenata miljon krooni ja enam. Soovitava

laenusumma suurus téuseb vanuse ja ettevotl uses tegutsetud aja kasvades.

. Koost6oks laenu nimel onvamis kaks viiendikku (41%) vastanutest. Teistest oluliselt

koostoovalmimad on Pdlvamaa naised, ka Saare- ja Valgamaal ollakse suhteliselt enam ndus
koos laenu votma. Kdige negatiivsemalt suhtuvad sellelaadsesse koostodsse Parnu ja Rapla
maakonna naised.

Tulevikus soovivad naised enamasti oma ettevotte tegevust laiendada — lisada uus
tegevusalasid, laiendada turgu Eestis ja valismaal.

Nai settevtjate peamisteks tegevusal adeks on pdllumajandus, kaubandus ja turism.

Lisaks pdhitegevusalale tegelevad paljud naised veel mingi kbrvalalaga, mis on enamasti
pohitegevusega seotud ja mis aitab riske maandada.

K &ige enam soovivad alustgjad hakata tegutsema turismival dkonnas.
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5.2 Uuringu eesmérk, meetod ja valim
5.2.1 Uuringu eesmérk ja uurimisksimused

Uurimuse eesmérgiks oli saada Ulevaade (maa)naiste ettevotluse olukorrast ja arengusuundadest,
samuti selgitada vélja tegutsevate ja austada soovivate naisettevotjate arvamused ettevotiusest Eestis.
Peamised uurimiskisimused olid:
1. Midaarvatakse oma ettevotlusest — valdkond, toimetulek, ettevotlikkust soodustavad omadused,
areng?
Missugused on ettevtl usega a ustamise pdhjused?
Missugused probleemid takistavad ettevotte tegevust?
Missugused koolitus- ja nBustamisteenused on vajalikud?
Mida arvatakse olemasolevatest ettevdtluse tugististeemidest?

koD

5.2.2 Uurimuse sihtrihm

Antud uuringu sihtriihmaks olid peamiselt naisettevotjad ise, kuid kisitleti ka otsuste tegijaid nii
tugimeetmete pakkujate kui ettevotiuspoliitika tegijate seast. Anketeeriti naisettevotjaid maal vanuses
18-64, kuguures maapiirkonna ‘suurimaks' tksuseks oli alla 4000 inimesega vaikelinn. Klsitleti
ettevotjaid (FIEd, OU juhatgjad jajuhatuse liikmed, AS juhid vai ndukogu liikmed), aga ka téistihingu,
tulundusiihingu ja usaldusiihingu osanikud. Maksuametis registreeritud FIEd on samuti ettevotjad.
Kusitlusse olid haaratud ka ettevotluse alustamise kavatsusega naisi, kes teevad konkreetseid
ettevalmistusi ja voiksid tulevikus osaleda FEM projektis. Erandina lubati kiisitleda ka neid MTUde
eestvedgjaid, kes kdituvad sisuliselt ettevotjana.

5.2.3 Uurimismeetod

Antud uuring kasutab kvantitatiivset uurismeetodit. Naisettevdtjaid kiisitleti ankeedi abil novembris-
detsembris 2004 ja jaanuaris-veebruaris 2005. Anketeerida sooviti 600 naist, kes on juba kas ettevétjad
vOi soovivad luua oma ettevotet. Valimisse otsustati |Ulitada ka naised, kes olid mittetulundustihingute
(MTUdes) junhtfiguurid, kuid kes sisuliselt kaituvad MTUs ettevétjana, st. kirjutavad ise projekte,
otsivad ise projekti jaoks rahajaviivad ka ise need projektid ellu kas ks voi kaaskonnaga.

Anketeerijateks olid FEM projekti ettevotiuse tugiisikud igas maakonnas, vaid tksikutes
maakondades olid kisitluse |abiviimise gjaks tugiisikud leidmata. KUsitlgjad |abisid nii ankeedi
koostamise kui kisitluse l8biviimise metoodilise kursuse. Kursus andis osavotjatele teadmisi uuringute
|8biviimisest ja antud kisitluse spetsiifikast.

5.24 Valim
1 Kusitleti 604 maanaist, kellest kolmveerand on ettevétjad ja Ulejadnud on mbelnud ettevotl usega

alustamisest.
2 Kusitletud ettevotjatest ligi kolmveerand on FIEd, neljandikul on osaiihing.
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604 vastanud naise seast olid
ettevotjad ligi kolmveerand
vastanutest (69%, n=410),

) Ulgy88nutest pooled (91 naist)
Olen mdelnud . .

16% olid kindlama
ettevotluskavatsusega ning
Ulgdénud 94 (16%) olid
Tahan alustada ettevotlusega al ustamisest kil

15% moelnud, kuid kindlat kavatsust
el olnud (joonis 3).

Olen juba
et‘ggvofja 66% vastanutest on FIEd ja

veidi Ule neljandiku omavad
osauihingut, Uksikud osatihingu
osanikud on samal gja ka FIEd,
aktsiaselts osanikud on seitse
naist ja usaldusiihing nagu ka
Joonis 3. Vastanute jaotus ettevotiuse jérgi, % téistihing on Uhel naisal.

Joonisalt 4 peegelduv suur

250 ettevOtlusvalmidus e ole
. |laiendatav maapiirkondadele
200 +— uldse, sest antud uuringusse el
ole kaasatud koiki maal elavaid
150 1| naisi. Antud uuringusse kaasati

nais, keskasjubaolid

101 ettevotjad voi pidasid plaani

0T o ettevotlusega al ustamiseks.
ol | [4e 2 ] - Oma seotust e?tev(”)tl usega
22 2 22 e olnud mérkinud Uheksa vas-
n -—| tgjat ja elukohta 65 vastgjat.
0 ; ; K dige rohkem tegutsevaid ette-
Kila Alev/alevik Vaikelinn V(~)'[J al d (201) el as kul ades Ka
||:| Olen juba ettevdtja @ Tahan alustada O Olen mdelnud | austada soovivaid ette\/ﬁtj ad

oli enim kilades. Proportsio-
Q_por)is 4. Vastgjate jaotus ettevotlusstaatuse ja elukoha naalselt pole aga erineva
jargi, N suurusega paikade vahel suuri
erinevus — iga alustgja kohta oli
keskmiselt neli tegutsevat
ettevotjat.
3 Nédli viiendikku ettevotjatest on kesk- ja vanemaealised (36-65 aastased), alustajate hulgas on veidi
ule kolmandiku (36%) noorema vanusegrupi (18-35) esindajaid, kaks viiest (42%) on keskealised
(36-45 aastased).

Kdige suurem vastanute grupp oli vanuses 36-45 (joonis 5). Alla 35-aastaseid vastanuid oli viiendik
(22%) ning 46-65 aastaseid vastgjaid oli kolmandik (37%). Naisettevotjate osakaal kasvab koos
vanusega (joonis 6). Vastanute vanuseline jaotus peegeldab ilmekalt tdsiaga, et paljud inimesed
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alustavad oma ettevdtte loomist siis, kui nad e ole leidnud sobivat voi stidamel hedast t66d oma
piirkonnas voi e ole oma olemasoleva palgatddga rahul (joonis 6-7).

Tuleb tunnistada, et paljudel juhtudel on ise endale tétkoha loomine ainus véimalus osaleda
tasustatud to6jaotuses. Paljud naised (ja ka mehed) on tunnistanud, et hakkasin ettevotjaks, sest el
jaéénud muud Ule. See téhendab aga seda, et alustatakse Uisna ‘algusest’ ning ndustamis- ja
koolitusvajadus on suur.

Joonis 5. Vastanute jactus Joonis 6. Naisettevbtjate jaotus  Joonis 7. Mitteettevdtjate jaotus
vanusgrupiti, % (koik vastajad, vanusgrupiti, % (n=410) vanusgrupiti, % (n=184)
n=604)

4 Pooltel ettevotjatel on kutseharidus, kolmandik on omandanud kdrghariduse, igal viiendal on
keskharidus. Plaanipidajatest neljandikul on kérgharidus ja kolmandikul keskharidus, 45% omab
keskeriharidust.

Kuna ettevdtjate seas on rohkem
vanemaealis, Siis peegeldab ka

- ettevotjate haridus gjaloolist tausta ja
ettevotia Y & piiratud haridusvdimalusi ndukogude
perioodil, mistdttu nooremate inimeste

hariduslik tase on kdrgem kui
vanemaediste seas.

plaanipidaja - 45 23 Keskhariduse prob- leemiks on
universaalsus ja teatud elukaugus, mis

pee-geldub ka naiste karj&ari- valikutes,
kes puitiavad t66d |eida keskhariduse
baasi|. Ettevotjate seas on veidi rohkem
@ pohinaridus B keskharidus O keskeriharidus O krgharidus | kindlasihilise haridusega inimes — veidi
: : : : = ——  véahem Uldist ja ebaméérast keskharidust
Joonis 8. Vastanute jactus hariduse ja ettevitlusstaatuse jargi, javeidi rohkem neid, kellel on

% kdrgharidus.

0% 20% 40% 60% 80% 100%

MAKSs (2004 56) 6eldakse, et maaelu arengut takistab erialase haridusega inimeste vahesus ning et
2002. aastal 18bi viidud pdllumajandustootjate teabevajaduse uuring néitas, et neljandikul kisitletutest
el ole mingit eriharidust. Antud valimis leiab see véide kinnitust (joonis 8).

5 78% vastajatest elavad kas abielus vdi kooselus ja 22% on Uksikud voi lahuselavad.
6 Kolmandiku vastanute elukaasl ased/abikaasad on samuti ettevotjad, 83% elukaaslastest ttotavad,
ligikaudu 8% on pensionil, 14- vastanul on mees t66tu.
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7 Alla18-aastaseid lapsi & ole 174 vastajal (29%). Uks v6i kaks alla 18-aastast last on vastavalt 149
(25%) ja 133 (22%) vastanul. Kolmlast onigal kimnendal (54 vastajal) ja neli last 4% vastajatest,
viielapselised on kuus vastajat.

78% vastajatest elas
kas abidlus voi 350 307
kooselus, 22% olid 300 A
Uksikud voi 250 1
|ahuselavad. Oma 200 -
pereseisu e olnud
ey - . 150 A
maérkinud seitse
kisitletut. 100 52 58
Uuringustaheti 50 | -:
teada naiste 0 -
perekonna kohta abielus/kooselus Uksik/lahuselav
kooselulisust .
tegematavahet ||:| eiole H 1-5 last |
seaduslikul ja Joonis 9. Vastanute jaotus perekonnaseisu ja alaealiste laste olemaolu

vabaabielul, samuti  jargi, %
e soovitud védja

selgitada Kusiti ka Ulalpeetavate arvu leibkonnas ja alla 18-aastaste laste
Uksielamise pohjust  arvu peres (joonis 9). Antud uuringus ei olnud kisitud kogu laste
vOi viis. arvu ning vanematel vastgjatel voisid lapsed kil olla, kuid nad

olid juba téiskasvanud.

Omalaste arvu e olnud mérkinud 62 vastgjat ehk 10%. Alla 18-aastas laps e olnud 174 vastgjal
(29%). Uks alla 18-aastane laps oli igal neljandal vastajal, pea sama suur oli ka kahe alaedlise lapsega
vastgjate arv (133 ehk 22%). Kolm last oli igal kimnendal (54 vastgja) ja neli last 4% (22) vastgjatest.
Viisalla18-aastast last oli kuuel vastagjal. Igal teisel Uksielaval naisel (kokku 110) oli alaedlis laps.
Kuuel Uksielaval naisel oli 3-4 daealist last.

Ettevotjatest on Uksielavaid naisi ligi viiendik. Ligi 40% naisettevotjatest on elukaaslane samuiti
ettevotjaja 84% elukaad astest omab toist staatust, iga kiimnes elukaaslane oli pensionér, sest iga
kolmas kisitletu ju Ule 45 aasta vana. Kaheksal naisettevdtjal on mees to6tu. Neljal viiendikul (82%)
kisitletutest omavad elukaaslased regulaarset sissetul ekut.

Kas suurem véikeste laste arv on ettevotiuse alustamisel olnud takistuseks voi mitte? Suur laste
arv on tulnud kasuks ettevétlusotsustusele. Nimelt oli vastgjate seas kuus viie alaealise lapsega naist
javiis neist on ettevdtjad. 21st nelja alaealise lapsega naisest on ettevdtjaid 16 ehk kolmveerand.
Kolme aaealise lapsega naistest (kokku 54) on samuti kaks kolmandikku (33) ettevotjad.

Uksielavatest naistest on ettevétjad kaks kolmandikku.
8 Ettevitjate majanduslik toimetulek on veidi parem alustada soovijate omast, kellest neljandikul

(24%) jatkub raha vaid hédavajaliku ostmiseks, ettevdtjate hulgas on neid 12%.
9 Peaaegu 40% vastajatest on oma pere peamiseks ulalpidajaks.
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Kolm neljandikk u vastagjatest (72%) vaidavad, et tulevad majandudlikult enamvahem toime, 16% ostab
vaid hadavajalikku, iga kiimnes vastanu saab oma peres lubada kdike vajalikku. Vaid seitse vastanut
vaitis, et raha e jatku isegi leiva ostmiseks.

Voib Gelda, et ettevotjate
majanduslik olukord on veidi parem
‘ettevotlusele motlgate’ omast,
kellest iga neljas ostab vaid
hédaparaseid kaupu, aga ettevotjatest
iga kaheksas (joonis 10).

Ligi kaks viiest naisest (39%) on

ettevotja

plaanipidaja

0% 20%  40%  60%  80%  100% oma pere peamiseks Ulal pidajaks,
ettevotjate seas on see osakaal pea
@ Saame endale lubada kdike, mis vaja sama (41%).

E Tuleme enam-vahem toime
O Ostame vaid hadavajalikku

ORaha ei jatku isegi toidu ostmiseks

Joonis 10. Vastanute jaotus majandusliku toimetuleku ja
ettevOtiusstaatuse jargi,

Ule poole tegutsevatest ettevotjatest
(N=410) arvas, et tegutseb ettevotte

arengu nimel, veidi Ule kolmandiku

vastamata arvas aga, et eesmargiks on
% plisimajdamine (joonis 11).
plsimajaa
36% 57%

Joonis 11. Ettevdtte tegevuse eesmark vastanud ettevotjate seas, %
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Tabel 4. Vastanute jaotus maakonniti

Maakond Arv %
Harjumaa 57 9,4
Hiiumaa 23 3,8
lda-Virumaa 55 9,1
Jogevamaa 29 4.8
Jarvamaa 23 3,8
L&d&dnemaa 36 6,0
Laane-Virumaa 51 8,4
P&lvamaa 48 7,9
Parnumaa 43 7,1
Raplamaa 40 6,6
Saaremaa 32 5,3
Tartumaa 70 11,6
Valgamaa 16 2,6
Viljandimaa 40 6,6
Voérumaa 41 6,8
Kokku 604 100,0

10 Enamik uuringus osalgjaid on parit Louna-Eestist (244 vastajat), jargneb Laane-Eesti (134), Kesk-
Eesti (114) ning P6hja- (57) ja Kirde-Eesti (55).

Tabel 5. Vastanute jaotus regiooniti

Pdhja- K esk-Eesti Kirde- L &ane-Eesti L Buna-Eesti
Eesti Eesti
57 23+51+40=114 | 55 23+36+43+32=134 | 29+48+70+16+40+41=244

Pdhja-Eesti: Harju maakond (sh Tallinn);

Kesk-Eesti: Jarva, Laane-Viru, Rapla maakond;

Kirde-Eesti: lda-Viru maakond;

Laane-Eesti: Hiiu, Ladne, Parnu, Saare maakond,;

Louna-Eesti: J6geva, Pdlva, Tartu, Valga, Viljandi, V6ru maakond.

5.3 Ettevotlusja ettevdtja perekond

11 Peretoetuse olemasolu on naise jaoks vaga oluline ja mdjutab suurel madral naise ettevotmisi ja
ettevotlikkust.

12 Naisettevdtjat kummitab ajanappus— vahem jaab aega perega koosolemiseks, enda hobide ja
harrastustega tegel emiseks ning soprade ja sugulastega suhtlemiseks.

13 Naisettevitja puhkusevoimalused on piiratud, vaid neljandik sai puhkust siis kui ise soovis, ligi
pooled vastanutest ei ole tldse puhkust saanud, kolmandik on pidanud seda sobitama ettevotte
tegevusega. Suureks probleemiks on asendaja leidmine ja t66 hooajalisus, kus just suvel on kdige
kiirem ja aega puhkuse sobitamiseks teiste pereliikmetega on raske leida.

14 Teised pereliikmed enamasti toetavad pereema ettevotlikkust, kuid probleemid peres tekivad sellest
hoolimata. P6hiline probleem on ajapuudus — €l jaa piisavalt aega pere, kodu, laste ega iseenda ja
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oma harrastuste jaoks. Eriti raske on siis, kui kodused t66kohustused lasuvad peamiselt naise 6lul.
Teiseks suuremaks probleemiks on rahapuudus, paljudes peredes tekib olukord, kus pere sdastud

|&hevad ettevotte arendamiseks, eriti keeruline on ettevotte kéivitamisaeg. Kolmandaks on paljudel
naistel ka transpordiprobleem— ettevitte |loomisega seoses on liikumisvajadus suurenenud, kui
puudub oma sbiduvahend vdi juhiluba, ollakse sbltuv teistest transpordivoimalustest, liikumine
kodust valja to6le vdi agu ajama on takistatud.

15 Tasulisi koduteenuseid kasutatakse Usna vahe. Peamiselt on kasutatud abilisi valit6éodel, ka
koduabilise ja lapsehoidja teeneid mOnevorra, pOetajat ja eradpetajat praktiliselt kasutatud e ole

Nai settevotja aeg on kull piiratud, kuid siiski jé8b aega ka suhtlemise jaoks. Pérast ettevotluse
alustamist j&8b piisavalt aegaiga kolmanda naisel, kuid Ule pooltel (61%) on aega palju vahem kui
varem ja 8% ei ole Uldse aega. Igal kolmandal on aega suhelda ka sdprade ja sugul astega, kuid kahel
kolmandikul on aega siiski mittepiisavalt.

Perega on viimase kuu jooksul saanud koos veeta 5-8 péeva kaks viiendikku vastgjatest, iga
kolmas aga alla 4 paeva. 24% vastanutest on saanud oma perega viimase kuu jooksul koos olla rohkem
kui kaheksa paeva.

Korralist puhkust e ole tldse saanud 34% vastanutest, oma puhkust pidi sobitama firma
tegevusega 36% jaligi kolmandik said puhkust siis, kui seda ise soovisid.

Ettevotlus votab tahes-tahtmata suure osa gjast. Seda on pidanud méonma ka enamus vastgjaid.
Kui palgattdlisena on voimalik saada puhkepéevi jakorralist puhkust, siis ettevotja ollakse 24 tundi
péevas, 7 pdeva nddalas ja 365 péeva aastas. Aja maha votmine muutub sellisel juhul hoolika
planeerimise kiissmuseks ja vahel kujuneb tdsiselt kaelamurdvaks Ulesandeks.

Kuigi enamikul juhtudel suhtuvad pereliikmed naise ettevotlusse toetavalt (90% vastanutest),
tekkis jatekib siiski terve rida probleeme. Suurimaks probleemiks on pidev ajapuudus, kuna loodud
ettevote nbuab kohalolekut ja tédhelepanu. Aega nappis vastanute arvates kdige enam per e jaoks
tldiselt, samuti e olnud véimalik piisavalt tegeleda lastegavOi omaenda harrastuste ja hobidega.
Paljude puhul oli probleemiks see, et ettevotte tegevuse tippaeg langeb suvekuudesse, mistéttu el ole
voimalik leida aega Uihise puhkuseveetmise jaoks. Ajapuudus mdjutas kakodust majapidamist.
Poolte vastanute (49%) peredes oli pereema see, kes tegi peamiselt Uksinda majapidamistéid, seega oli
palju probleeme seoses sellega, et ettevotte loomise tottu jai kodu ja majapidamise jaoks vahem aega.
Mitmetest vastustest oli ndha, et vastajajaoks on ajapuudus stiimepiinu ja stressi tekitav probleem, eriti
|astega suhtlemises vajaka jédva osas.

Teisekssuureksprobleemiks, mistekitas pingeid perekonnas, oli rahapuudus. Kdige enam
probleeme tekitas rahade lahususe kiisimus. Paljude jaoks ei eksisteerinud enam eraldi pere jafirma
rahakotti, vaid sellest kujunes ks —enamasti pere kahjuks, kus perekonna sééstud tuli suunata ettevotte
arendamisse. K dige raskemaks pesti ettevétte algusaega, kus pere sééstudest tuli luua ettevotte
stardikapital.

Probleemiks olid ka transpor diga seotud kiisimused. Juhtudel, kus ettevote asus kodust eemal
vOi kui asagjamised viisid kodust vélja, kujunes pereema jaoks tsiseks probleemiks
liikumisvdimaluste piiratus, juhul kui naiteks puudub sdiduvahend voi juhiluba.

K odustdotavatel naistel polnud kiill transpordiga seotud probleeme, kuid nad téid valja muud
héirivad agaolud: raskeoli ennast kodustest tegemistest eraldada — aeg kulus enamasti kodu ja pere
soovide taitmisele. Siit tulenevalt toodi vélja ka ettevotja vaba gjagraafiku ks negatiivne kiilg: kuna
ma saan oma aega ise planeerida, siis arvatakse, et ma olen koguaeg kbigi kasutuses. Peamiselt
turismiettevotjaid kimbutas seoses kodus to6tamisega veel teist laadi mure, mis on seotud sellega, et
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ettevote asub kodus, kus kéivad ka kliendid. Péris mitme vastanu arvates eksisteerib probleem nimega
‘voorad inimesed meie kodus , mis teistele pereliik metele el pruugi meeldida voi sobida.

Kui pereson nii mees kui naine ettevétjad, voib tekkida probleem vdimu omamise tasandil
voimuvditlusest perekonnas (kelle ettevbte on tdhtsam?) kuni selleni, kas mees oma ettevottega tahab
olla naise ettevotte klient. Samuti pole mees vahel ndus naise ettevotmises kaasa |66ma ega seda ndu ja
jOuga toetama, mis omakorda tekitab pingeid pereelus.

Ettevotja elu kodus teeb kergemaks koduabiliste olemasolu. Paraku vastanud erinevaid
koduteenuseid eriti kasutanud pole. Maapiirkondadel e kohaselt on Ule kolmandiku vastajatest
kasutanud abilist véli- voi polluttddel. Mdnevorra on kasutatud ka koduabilise (16%) ja lapsehoidja
(16%) teeneid, kuid praktiliselt Gldse mitte eradpetajat ega pdetajat (joonis 12). [Imselt seavad kasiin
teenuste kehv kéttesaadavus maal ja rahaliste ressursside nappus oma piirid. Samuti plitakse
peresisesed t66d ja kohustused nii palju kui véimalik jaotada pereliikmete vahel.

Abiline vali- v5i 34' | \ | — I
pollutéddel
Koduabiline 16 | 84
Lapsehoidja 16 | 84
Muu teenus | 10 | 90
Eralpetaja 4| 96
Poetaja 08
| | | |
0% 20% 40% 60% 80% 100%

Joonis 12. Vastanute jaotus koduteenuste kasutamise jargi, %

5.4 Ettevtlusega alustamine - motivatsioon

16 Enamusel vastajatest on olemas tahtmine, algatusvdime ja selge ariidee ettevitl usega tegel emiseks.

17 Ettevdtte loomisel on suureks probleemiks stardikapitali puudumine — puudub stardiraha,
saastmine pole pere sissetulekute kdrvalt voimalik, laenu on raske saada.

Ettevotlusega austamisel on vgalikud mitmesugused omadused, néiteks peab olemas olema &riidee,
mingisugune stardiraha jt. kvantitatiivselt mdddetavad suurused. Kuid on katerve rida’ pehmeid’
omadusi, mis peavad inimesel olema, et temast saaks edukas ettevdtja. Oluline on suhtuda ettevotiusse
positiivselt ning ennast kujutleda ettevdtjana. Kas mul on olemas valmidus votta riske, sest ettevotius
ongi Uks suur risk? Kas mul on tahtmist panna oma energiat, aega ja raha kusagle sisse, ilma, et ma
oleks kindel, kas ma midagi vastu saan? L dppkokkuvattes, kuivord mul on olemas need paljud
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teadmised ja oskused, mida ettevdtja peab valdama: teadmised majandusest, turundusest, seadustest
jne?

Uldiselt on vastanud ettevdtjatel taiesti olemas tahtmine (90%) jaalgatusvdime (77%). Kui
vaadata uuringute tulemusi, mis Utlevad, et naised métlevad enne pikalt kui ettevétlusega algust teevad,
siisvdib ilmselt véita, et ilma eelnimetatud omadusteta el saa mitte kuidagi hakkama. Valdaval hulga
on olemas ka ériidee (68%) vGi on see vahemalt kuidagi endale selgeks tehtud (22%), (joonis 13).

Umbes pooled vastanutest tunnevad, et neil on olemas riskivalmidus, juhtimisalased oskused ja
teadmised majandusest ja raamatupidamisest ning samuti head kontaktid, enamvahem teise poole
moodustavad need, kes arvavad, et neil on nimetatud oskused olemas vahesel mééaral.

Suurim probleem on aga rahaliste vahendite nappus. Ettevotja stardiraha puudub
taiesti kolmandikul osal vastanutest, samuti pole viiendikul voimalik Uldse mdelda sééstmise peale.
Kirjeldati olukorda, kus puudus stardiraha ja sdastmise voimalus ja kus ka peenraha | 8ks ettevottesse.
Kui liitasiia veel need vastanud, kes arvasid, et neil nimetatud véimalused Uldiselt puuduvad, tuleb
vélja, et pooltel vastanud ettevotjatest on ettevotte alustamisel tdsised raskused rahaliste ressursside
kéattesaamisega. Ka laenusaamise voimalused on ligi pooltel vastanutest nigelad, vaid viiendik neist
pidas laenusaamise voimalust heaks.

Seaduste tundmisega j&8b hétta umbes neljandik vastgjatest. Vadav osa arvas, et tunneb seadusi
vahesel méaral, kuid siiski vaid 19% pidas end tugevateks sellel alal.
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Tahtmine

Algatusvdime

Ariidee

Riskivalmidus

Head kontaktid

Juhtimisalased
oskused

Turu tundmine

Majandusalased
teadmised

Finantsarvestusoskus

Laenusaamise
vdimalus

Seaduste hea
tundmine

Ettevdtja stardiraha

Saastmise vbimalus 29

0% 20% 40% 60% 80% 100%
mtaiesti olemas mVvahesel maaral O uldiselt puudub
O puudub taiesti raske oelda

Joonis 13. Vastanute jactus ettevitluse alustamiseks vajalike ressursside jargi, %

18 Ettevdtlusega alustamise peamiseks pohjuseks on maanaiste puhul endal e téokoha (sellega
kaasneva ravikindlustuse) ja sissetul ekuvdimaluse loomine.

19 Ettevotlusega alustamise pdhjustena on naiste jaoks téhtsal kohal ka eneseteostusega seotud
kiisimused — soov olla materiaal selt sbltumatu, soov ennast proovile panna, soov omandada uusi
kogemusi ja teadmisi.
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Suur enamus Vvastanuid (93%) on oma ettevétte kaivitanud sooviga teha tood ja saada palka.
Kindlasti on siinkohal oluline koht ka sotsiaalsel kindlustatusel —inimene omab vahemalt
ravikindlustust. Jarjekordselt on leidnud kinnitust tGsiasi, et ettevote kui &raelamisviis on véaga oluline.
Sama téhtsal kohal ettevdtlusega alustamise motiivina on soov olla materiaal selt sdltumatu, mida arvas
samuti 93% vastanutest (joonis 14).

Uute kogemuste ja teadmiste saamise voimalust pidas tahtsaks 92% vastanutest ja soovi oma
t60aega paindlikumalt planeerida nimetas 90%. IImselt on ettevétius ka Uks voimalus luua endale
0sagjaga tookoht, mis palgattdl kéies tisna voimatu on. See voib muidugi olla ka trikiga kiisimus, kui
vaadata, kui palju seda aega ettevitjal tegelikult jagada on. Palju nimetati Uihe tegurina ka soovi end
proovile panna (89%).

Kui vaadata aspekte, mida ettevotlust kaivitavate teguritena vaheoluliseks voi téhtsusetuks
peeti, selgub mdnda Ullatavat ja mdnda Uisna ootuspérast. Ootuspérane on see, et praktiliselt Uldse el
pidanud naised oluliseks vBimu omamist ja teiste inimeste juhtimise vajadust (15%) ning et vanemate
eeskuju vaga vaike mdjutgja on (22%), on samuti ootusparane, kuna Eestis puudub veel pdlvkondlikel
traditsioonidel pdhinev ettevotius, mdnes mdttes on praegused ettevétjad teerajsjate osas. Ullatav on
aga agjaolu, et hobidest- harrastustest tulenev idee ettevotte kaivitamiseks oli ligi 70% vastanutel.

Keson potentsiaalsed alustajad?
. 80% on kuni 45-aastased, iga kolmas alla 35
75% on korghariduse voi keskeriharidusega, 23% kesharidusega
Kaks kolmandikku elab kilas enk hajaasustusega piirkonnas, veidi tle neljandiku alevis
vOi alevikus jaiga kimnes véikelinnas
Neljandik neist @ elakooselus javeidi Ule neljandikul e ole laps
Majanduslikult tulevad enam-vahem toime kolmveerand, véaga hasti 11%

Keson need, kes delnud, et on teinud ettevotlusvalmistusi?
Kdikidest vastgjatest oli neid naisi 50
Kolmveerand on kuni 45-aastased, 34% alla 35
62% korghariduse voi keskeriharidusega, 36% kesharidusega
Pooled elavad kiilas ja neljandik alevis voi alevikus, neljandik véikelinnas
Kolmandikul & ole laps, neljal naisal on neli last
Majanduslikult tulevad enam-vahem toime kaks viiendikku, vaga hasti 3%
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Véimalus saada t6dd ja teenida palka

Soov olla materiaalselt sdltumatu

Soov omatddaega paindlikumalt planeerida

3
¥
Soov saada uusi kogemusi jateadmisi {8l 39 | 55
a0
18]

Soov ennast proovile panna

Hobidest-harrastustest tulenev ariidee 16 - 38 | 31

Soov kuuluda ettevétjate hulka 26 _ 20 |15

Abikaas/elukaaslase eeskuju 42 22 | 11

Vanemate eeskuju 49 - 17 |5

Soov omada vdimu ja juhtida inimesi 47 4
T

0% 20% 40% 60% 80% 100%

||:|[]Idse mitte oluline Evaheoluline Okullaltki oluline Ovaga oluline |

Joonis 14. Vastanute jaotus ettevdtl usmotivatsiooni jargi, %

20 Pankrotikogemus e hirmuta naisi. 54-st pankrotistunud ettevotjast on ettevotluses tagasi 37 naist
ehk 68%

Kusitud oli ka, kas eelnevalt on Ule elatud ettevotte pankrotistumist? Iga Uheteistkiimnes ehk 54
vastanut omavad eelnevat pankrotikogemust.

Keson need, keson ile elanud ettevotte pankroti?
Ettevitluses tagasi on neist 68% ehk 37 naist.
24 on FIEd, 14 on osaiihingu osanikud, Uhel on aktsiaseltsja tihel MTU.
Pooled on vanuses 46-65, iga kolmas keskealine ja 9 naist nooremad kui 35.
Pooled omavad kdrgharidust, kolmandikul on kutseharidus, 6 naisel keskharidus.
60% elab kilas, 11 naist vordselt nii aevis kui véikelinnas.
Peamiselt tegeletakse turismi, kasitoo, kaubanduse ja nGustamise aal.
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5.5 Omaenda ettevotte tegevust takistavad probleemid

21 Suurimaks takistuseks ettevotluses on raha nappus— vaike sissetulek, mida méjutavad el anikkonna
madal ostuj6ud, kdrge maksukoormus ja laenami se keer ukus seoses tagati se puudumisega.

22 Finantsvahendite (sealhulgas ka kaibevahendite) puudumine takistab otseselt ettevitte arengut ja
on tegutseva ettevotja jaoks tbsine probleem.

23 Suureks takistuseks on seadusandluse pidev muutumine ning sellest tulenevalt birokraatia ja
agjaajamise keeruk us ametkondades.

24 Takistavaks teguriks on ka ettevitja ettevotlusoskuste (mitk, turustus juhtimine jne) piisava taseme
puudumine.

25 Naised tegelevad ettevotlusega, kuna see voimaldab oma aega planeerida, olla paindlik, pakub
voimalusi isiklikuks eneseteostuseks ja arenguks, aga annab ka voi mal use pakkuda teistele seda,
mida nad vajavad.

Juba ettevotte alustamisel olemasolevate ressursside kirjeldamisel tuli vélja, et peamiseks takistuseks
ettevGtiuses on raha nappus. Olgu selleks siis stardiraha puudumine (68%), olematud tulud (71%) voi
suure osa teenitud sissetuleku loovutamine maksudeks (71%). Jargnevad veel laenude
kéttesaadavusega seotud probleemid ja tagatise vahesus (joonis 15).

Nagu naha, on raha puudumine tegutsevas ettevottes vastagjate jaoks suur probleem. Kuigi Ule
poole (57%) ettevdtjatest soovis oma ettevotet edasi arendada (joonis 11), peetakse seda véga raskeks,
kuna el suudeta leida vahendeid investeerimiseks ning mitmetes piirkondades mojutab kehv asukoht
muuhulgas ka laenamisvéimalus — piirkond on pangal e véheatraktiivne ja madalad kinnisvarahinnad
mQj utavad tagatiseks oleva vara vaatust .

Nii mdnedki pidasid oma miinuseks ettevotte vaiksust. Arvati, et vaikeettevotja el suuda
investeerida nii palju kui oleks vaja, e ole vdimeline vétma laenuega arenema, e suuda maksta palka,
et meelitada endale kvalifitseeritud t66joudu vai on lihtsalt liiga véaike suurte projektide jaoks.

K 6r ge mak sukoor muse kohapealt heideti ette seda, et maksud ja riigilGivud on Ghesugused
linnas ja maal.

Pooled vastajatest pidasid suureks probleemiks biir okr aatiat (64%) ja keerulist agagjamist
ametiasutustes (55%). Ka seadusandluse kiiret muutumist nimetati probleem olevat 61% vastanute
arvates.

Veidi vahem leiti, et takistavad mitmesugused infrastruktuuriga seotud tegurid. Interneti
kéttesaadavusega oldi Uldiselt rahul, vaid 17% leidis, et selle halb kattesaadavus takistab oluliselt.
Probleemid telefoni- ja elektrisidega olid samuti marginaalsed. Teede- ja transpordi olukord leiti Siiski
veidi enam takistus olevat. Kokkuvétlikult vaib arvata, et tegemist on regionaal setest erinevustest
tulenevate probleemidega, kunainfrastruktuuri tase kdigub eri regioonides vaga suurel maéaral.

Huvitava agjaoluna peab mérkima, et peamisteks ettevotte tegevuse takistajateksjaraha
vahesuse pohj ustaj ateks peetakse valiseid tegur eid —elanikkonna madalat ostujdudu — nii arvas
koguni 74% vastgjatest. Mainiti veel véhest elanike hulka maapiirkondades, turu puudumist ja kaugust,
sOltuvust ilmast (pdllumajandus). Siinkohal on suur t00 ara teha ettevotluskoolitgjatel ja konsultantidel,
et murda eelarvamusi ja aidata ettevotjatel leida voimalus ettevotlusega tegelemiseks vottes
kompleksselt arvesse keskkonnast ja ettevottest tulenevaid tugevus ja ndrkusi.

Makromajanduslikest teguritest oli 37% jaoks probleem varimajanduses ja’ mustades
tehingutes . 39% vastanutest arvas, et nende tegevust takistavad ebaausad kliendid ja &ripartnerid.

K onkur ents takistab umbes kolmandiku arvates — eraettevotted monevorra rohkem kui
riiklikud, vastavalt 36% ja 26% vastajate arvates. Naabrite halvustavat suhtumist (kadedust) on tunda
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saanud 28% vastanutest. Konkurentsi kui takistuse killalt véike néitgja voib olla mdjutatud agjaolust, et
paljud vastanud ettevotjad tegutsevad nisivaldkonnas ega pea konkurentsi t8siseks probleemiks.

Erinevate ettevGtlusoskuste nappust ettevotet takistavateksteguriteks el peeta voi tehakse
seda vahesel méédral. Milgi- ja turustusoskuse puudumine pidas takistavaks 33%, juhtimisoskuste
ebapiisavuss 26% vastanutest. Konsultatsioonivoimal uste nappust nimetas 36% ja koostotpartnerite
leldmisega seotud probleeme 33% ettevotte tegevust takistavateks teguriteks.

Sobiva t66j6u leidmisega on hadas olnud Ule poole vastanutest (53%). M &nevorra mojutab
tulemust agaolu, et tottatakse ettevottes tksinda (néiteks Uks tootavate FIEde hulk oli vastanute seas
suur), kuid kindlasti on t66j6u puudumine maal suureks probleemiks. Nimetati nii kvalifitseeritud,
kompetentsete kui ka ausate to6tajate nappust. Palju puitakse pereliikmeid to0sse kaasata.

Miks koikidest takistustest hoolimata ettevotlusega tegel etak se? L Opetada plaanib jargneva
kahe aasta jooksul vaid 7% vastanud ettevotjatest (joonis 24). Negatiivsete kilgede korval |eitakse ka
nii méndagi rodmustavat ja positiivset.

Kdige rohkem tuuakse ettevotiuse positiivsete kiilgedena vélja ettevotja voimalust oma aega
planeerida, vdimaldada endale paindlikku tddaega. Tahtis on nii rahaiste kui gjaressursside mattes
iseenda peremeheks olemine.

Et igas halvas néhakse dati ka midagi head, leiab kinnitust kasiin. Oli neid, kes pidasid
ettevotte vaiksust negatiivseks, mis ei vdimalda areneda, kuid méned vastanud arvasid, et vaike
ettevote on nende plussiks: vBimaldab olla paindlikum, on lihtne juhtida, leitud niSS on ainulaadne,
tuntud, isegi eksootiline. Samamoodi on asukohaga, mitmed ettevtjad leidsid, et kehv asukoht takistab
oluliselt nende ettevdtte tegevust. Vastupidised véited kinnitasid seda, et just asukoht aitab kaasa
sellele, et ettevotte oleks edukas.

Veel pesti téhtsaks eneseteostust jaisiklikku arengut. Saadakse palju uusi tutvusi ja
huvitavaid kontakte ning dpitakse palju uut juurde, millega muidu ilmselt kokku e puututa. Véga téhtis
on tegevuse meelepar asus, valides endale sobiva tegevusala, tuntakse rédmu sellest, et ollakse 16puks
leldnud tookoht, kus saab tegel eda sellega, mis meeldib.

Kuigi klassikaline majandusteooria vaidab, et ettevotte tegutsemise eesmargiks on teenida
kasumit, pole see alati esmatahtis. Nii monedki vastanud arvasid, et nende ettevotte plussiks on
pakkuda piirkonnas inimestele t60d, teha teistele rédmu, toota seda, mida vajatakse voi néiteks luua
kohalikel e elanikel e kodul&hedane poeskaimise voimalus. Eelneva voib kokku votta Uhe ettevotja
sbnadega: ‘mina olen vajalik'.

Uhe osa vastanute arvates voib ettevotluse ratsioreal sete ja materiaal sete omaduste kérval naha
kateatavaid esteetilisi vaartusi. Nii nditeks voib ettevotjale rédmu valmistada ilus loodus, endal oodud
néidisaed, eriala kaunidus voi kalihtsalt head ideed, ilus |8pptulemus.
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Elanikkonna madal ostujéud _:7:_18 ;32 I ; 42:
Stardiraha puudumine ettevtlusega alustamisel | 17 1 29 I 39
Olematud tulud |12 TR 1 6 I | 39 | I l 32
Tagatise nappus laenutaotlemisel | 18 16 | 34 | I | 32
Kérge maksukoormus Erme— l 40 | I | 31
Burokraatia ametiasutustes -:11 25 | 37 | [ | 27
Raskused laenude kattesaadavusega : 17 10 | 40 | I | 25
Raskused sobiva to6j6u leidmisel 24, [ D | 32 I | 21
Keeruline asjaajamine/dokumentatsioon | 15 30] | 35 20,
Seadusandluse muutumine _:9 37 |4A [ 17.
Probleemid internetiga : | 52 : 10 12 : I 17
Varimajandus (must &ri) | 41 I D 2 22 I 15
Probleemid ebaausate klientide ja aripartneritega 31 l 30! 24 | I 15
Teede ja transpordi kehv olukord piirkonnas | | 48 I 2 17| I 13
Naiste alahindamine ettevétjana : : 52 : 23 : 12 I 13
Kohalike inimeste/naabrite kadedus 49 [ > 3 I 17 I 11
Raskused sobivate ruumide leidmisel : | 4T | | 20| I 11
Eraettevdtete konkurents | 32 : *32 25, : I 11
Riiklike ettevdtete konkurents | 521 20 18 I 10
Ebapiisavad miiiigi- ja turustusoskused 28 l *39 7’2| [ 10—
Probleemid telefonisidega | | 67, I | 12 T 7]
Pereliikmete toetuse puudumine : | 65! | | [ 1 7! 12 T 7]
Raskused koostoopartnerite leidmisel 36 | 31! 27 [ 6]
Ebapiisavad juhtimisoskused : 33! | 1 l 20 [ 6_]
Probleemid elektrisidega l 66 _16#:12::6:
Ettevdtlusalaste konsultatsioonivdimaluste nappus | 30! ! *34* 30, [ 6_]
0% 20% 40% 60% 80% 100%
M@ ei takista natuke takistab Utakistab U takistab oluliselt

Joonis 15. Vastanute jaotus oma ettevitte takistuste hindamise jérgi, %



5.5.1 Kooalitus- ja nBuandeteenuse kasutamise kogemused ja vajadus

26 Naiste koolitusvajadus on vga suur —tervelt 96% ettevdtjatest tunneb vajadust koolituse jarele,
alustajate seas on nimetatud naitaja veelgi kérgem.

27 Tegutsevate ettevdtjate prioriteedid koolituse vallas on seadused, vOorkeel ed, turundus ehk
mitk-r eklaam-tootear endus-tur uuuringud.

28 Alustajad paneksid r6hku seaduste ja ettevotte al ustami sega seotud turunduse alastele
koolitustele.

Uldiselt on ettevdtjad ja ettevdtjaks pirgijad osalenud kdige enam arvutialastel koolitustel (Vaata
maailmal-koolitus) ja raamatupidamise ning &riplaani koostamise koolitustel.

Edaspidist koolitusvaj adust valdkondade 16ikes vaadates, on ndha, et Uldse kdige enam
vaatakse seaduste alaseid koolitusi — alustajate puhul soovis seda neli viiendikku (82%)
vastanutest, ettevétjate puhul vahem (67%) (joonis 16). Ule poole ettevétjatest soovisid alustada voi
jétkata voorkeel edpingutega (59%), jargnesid peaaegu vordse tdhtsusega mitmesugused ettevotte
tegevusega seotud koolitused - reklaam(51%), muik (48%), tootearendus (48%), turu-uuringud
(48%) jajuhtimis- ja suhtlemispsiihholoogia (44%). Ka projektijuhtimine on uus ala, mis on kiiresti
populaarsust kogumas, vajalikuks pidas seda ligi pool vastanutest (41%), samapaljud soovisid
juurde saada arvutidpet, raamatupidamist ja ariplaani koostamist.

Koige vaiksem oli ettevotjate vajadus strateegilise juhtimise, tddohutuse ja personalialaste
koolituste osas. Kuna enamik vastanuid on FIEd vi tottavad Uksi, on mdistetav vahene vajadus
t60tag) ate koolitamise ja motiveerimise jarele.

Seaduste alane koolitus 18 14
y [ | |
Vodrkeelte 6ppimine 19 17
Suhtekorraldus ja reklaam 1 21 ___ 27
N - 1 [ | -
Turu-uuringud 1 18 M . —— 33
Tootearendus 1 20 N N — 31
Juhtimis- ja suhtluspsihholoogia 1 29  — 26
Arvuti kasutamine, tarkvaradpe 1 3 — 18
Finantsjuhtimine ja raamatupidamine 1 38 T 19
Ariplaani koostamine 1 32 T — 24
Projektijuhtimine 1 25 ___ 33
Strateegiline juhtimine 1 13 _ 47
Téo6ohutus 1 22 _ | 41
Personalivalik ja -motiveerimine 1 19 _ ! 50 ‘
0% 20% 40% 60% 80% 100%
Bolen osalenud ®vajan Oei vaja

Joonis 16. Ettevotjate jaotus koolitusvajaduse ja kogemuse jargi, %



Koolitusvgjadus on alustada soovijatel méarksa suurem kui ettevotlusega tegel gjatel, kuid
mitmekesine koolitus on vgalik kdigile naistele (joonis 17). Senised uuringud ja praktika on
ndidanud, et naiste valmisolek midagi juurde Gppida on meeste omast suurem. Alustgjatel on ka
mdnevorraerinevad prioriteetsed koolitusvaldkonnad. Néiteks vajadus tootearenduse aase
koolituse jarele on alustgjatel suurem (71%) kui ettevotjatel (48%).

Ka alustgjad paneksid kdige vahem rohku tdtohutuse ja personalialastel e koolitustele.
Alustgjate hulgas on ullatuslikult véhempopul aarsete koolituste seas ka arvutikoolitus. Voéimalik, et
see on seotud alustavate ettevotjate eaga, see grupp sisaldas rohkem nooremas vanuses inimesi, kes
voivad olla arvutiga rohkem tuttavad ja selle kindlamad kasutgjad.

Alustgjate puhul torkab silma ka see, et olulisemaks peetakse ettevotte loomise
ettevalmistamise ja ettevitte kéivitamisega seotud koolitusi nagu turu-uuringud, tootearendus,
ariplaani koostamine, raamatupidamine ja projektijuhtimine, tahaplaanile on (esialgu) jéanud
mUugi- ja juhtimiskoolitused, samuti personaliga seotud koolitused.

Seaduste alane koolitus
Suhtekorraldus ja reklaam
Tootearendus 1
Turu-uuringud 1
Ariplaani koostamine 1
Finantsjuhtimine ja raamatupidamine 1
Projektijuhtimine 1
Vodrkeelte 6ppimine 1

Strateegiline juhtimine

Mtk
Juhtimis- ja suhtluspsiihholoogia 1 22 17
Personalivalik ja -motiveerimine 1 13 I — 35
Toé6ohutus 1 20 s 33
Arvuti kasutamine, tarkvaradpe 1 3? __ 15
0% 20% 40% 60% 80% 100%
Bolen osalenud ®vajan Oei vaja

Joonis 17. Alustajate jaotus koolitusvajaduse ja—kogemuse jargi, %

29 Tequtsevad ettevotjad soovivad ettevotlusndu peamiselt raamatupi damise ja maksudega seotud
kiisimustes, oluline on ka info toetusfondide ja abiprogrammide ja seaduste kohta.

Ettevbtlusnduannet vajaksid ettevotjad sarnaselt koolitusvajadusega paljuseaduste ala (84%).
Kdige suurem protsent vastanuid véitis end abi vajavat maksude aal (86%), see on seotud ilmselt
mitmete ol uliste maksuseaduste muutumisega viimase aasta jooksul. Kuigi kéige enam oli end
koolitatud just raamatupidamise vallas, siis ndustamist sooviti samuti selles valdkonnas tisna palju
(76%), ilmselt jalegi pdhjuseks kiirelt muutuvad seadused ja muud nduded, millega on raske end
kursis hoida
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Katoetusfonide ja abiprogrammide alane info oli vastanute arvates vaga oluline, 84%
vastanutest arvas nii. Olulisteks peeti vedl abi turustus- ja mulgikanalite ja koostookontaktide
leidmisel (joonis 18).
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Ekspordi alane
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Joonis 18. Ettevitjate jaotus hinnangu jargi ettevitlusnduande olulisuse kohta, %

30 Alustajate pohiline soov on saada infot rahastamis- ja koostoovdi mal uste kohta, oluline on ka
kontaktide | el dmine kauba milgiks ja tur ustamiseks.

31 Huvi ekspordialase nduande jarele on alustajatel veidi suurem kui tegutsevatel ettevotjatel.

Alustajate nbuvajadus on ettevtjate omast veidi suurem (joonis 19).

Peaaegu kdik alustajad sooviksid kdige enam infot rahastamisvdimaluste ehk erinevate
fondide ja programmide (90%) ja koostdopartnerite (90%) kohta. Ettevotte algusfaasis on
isedranis oluline katuru ja madgikontaktide leidmine, informatsiooni selle kohta soovis 91%
ettevOtlusega alustg atest.Vadav enamus soovis saada ka maksude (93%), seaduste (91%) ja
raamatupidamise (92%) aaseid nduandeid.

Loomulikult vajavad alustgjad teavet ettevotte loomisega seotud toimingute kohta.
Litsentside ja tegevudlubade taotlemisel vajaks abi neli viiest (83%) ning laenude taotlemisel umbes
samapalju (87%), asutamisdokumentide taitmisel votaks targemainimese 84%. Huvitav oli agaolu,
et ekgpordialast nbuannet vajavad alustajad kimnendiku vorra rohkem kui ettevotjad —
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protsendid jagunesid vastavalt 55 ja 41. Kas on tegemist Uldise nGuandevajadusega alustgjate
puhul? VGi on praegustel alustgjatel tahtmised ja turu méératlemine laiemad kui vaid koduturuga
piirdumine?

Toetusfondide ja
abiprogrammide alane
ndustamine

40 | 50

Raamatupidamise

. . 43 | 48
alane ndustamine

Maksude alane

- . 46 | 47
noustamine

Turustus- ja
muugikanalite
leidmine

44 | 47

Seaduste alane

~ : 48 | 44
noustamine

Koostodkontaktide

leidmine 49 | o

Litsentside,
tegevuslubade,
patentide taotlemine

44 | 39

Laenude taotlemine 49 | 38

Asutamisdokumentide
vormistamine

Ekspordi al
sporci &iane g 36 [ 19
noustamine ‘ |

0% 20% 40% 60% 80% 100%
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54 | 31
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Joonis 19. Alustajate jaotus hinnangu jargi ettevdtiusnduande olulisuse kohta, %

32 Naisettevotluskeskuse loomist toetab enamus vastajatest, vaid kiimnendik on neid, kes arvab, et
seda el oleks vaja.

33 Naisettevotluskeskused peavad pakkuma erialaspetsiifilisi - ja ettevotluskoolitusi.

34 Naisettevotluskeskustelt oodatakse ndustamisteenust — dige ja ajakohane info Uhest kohast!

35 Suhtumine alustajasse peab olema julgustav ja toetav, et keegi e jadks oma ideega Uksi.

36 Naisettevotluskeskused peaksid arendama vér qustikke, looma vdimal used nai settevotjate
omavaheliseks suhtlemiseks ja koosttokontaktide | ei dmiseks.

Naisettevotluskeskuse loomise vajaduse kohta kiisiti ka jah-el kiismus, millest tekkivat
kallaklikkust tuleb vastuste interpreteerimisel arvestada. 89% toetab ideed luua

nai settevotluskeskus, 11% (67 vastanut) e toeta sedaideed, on isegi neid, kes oma arvamustes on
sellele vaga vastu. Eriti tugevasti Utleb oma arvamust véja naine, kes ise ved ettevdtja e ole. Ta
arvab, et ‘ ettevitlus on ettevitius' ning e pea ettevdtja sugu oluliseks. Uldiselt on ettevdtjate ja
mitteettevotj ate seas arvamused nai settevotl uskeskuse loomisest sarnased.
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Praeguste &rindustami skeskuste héda on vastanute arvates liigne killustatus, palju on
jooksutamist: praegu on nii, et ndustamiskeskused suunavad sind kellegi juurde edasi, kes peaks
tasu eest aitama. Samuti on ametnikel palju t66d jainfo on jd&nud puudulikuks.

K &ige enam oodatakse ndustamiskeskuselt koolitusi ja ndustamist. Koolitustest peetakse
vagalikuks nii arikoolitus kui ka erialaspetsiifilisi koolitusi vai infopaevi, Uks ettevétja arvas, et
vOiksid olla praktilised 6pped tegutsevate ettevitjate juures.

Noustamise juures peeti tahtsaimaks, et dige ja aj akohase infor matsiooni saaks kétte tihest
kohast. Uks vastaja arvas, et palju on pisiprobleeme, millega ei oska praegu kuhugi po6rduda,
Uldiselt sooviti, et nbustgjad pulaksid lahendada igat probleemi niivord, kui see on vaimalik.
Samuti peeti oluliseks, et ndustajad oleksid ise erinevate valdkondade ettevotjad, véga toetati
mentorluse ideed. Uhed soovisid, et nGustajad oleksid tingimata meesoost, kuid enamasti arvati, et
ndustami skeskuse Ulheks tunnuslauseks voiks olla ‘ naiselt naisele’ . Uks vastgja iseloomustas
voimalikku naisettevotjate keskust sdnadega tolerantsus, hoolivus, sallivus. Arvati, et suntumine
peaks olema meeldiv, julgustav ja ergutav, et e oleks tunnet, et oled oma ideega Uksi.

Kolmandaks, peeti naisettevotluskeskuste puhul oluliseks selle vor gustikke loovat rolli. Palju
nimetati vajadust suhelda teiste ettevotjatega, naiteks et saada infot oma valdkonna uuenduste,
koostoovoi mal uste ja tootehindade kohta, kuid ka selleks, et lihtsalt infot hankida ja kogemus
vahetada. Samuti oleks keskusest abi koostotpartnerite ja—kontaktide, nditeks oma tootele

mudgikanalite leidmiseks.

Need, kes arvasid, et naisettevotluskeskuse loomine on ebavgjalik, pohjendasid oma vastust
enamasti sellega, et ndustamiskeskusi on juba niigi palju, ei ole motet neid juurde luua voi arvati, et
tegemist on naiste jututoaga voi feminismiklubiga, kus nagunii midagi agalikku e toimu.

37 Vajadusisikliku ndustaja ehk mentori jarele on naisettevotjate hulgas olemas, Ule poole

vastanutest arvasid, et vajavad mentorit.

raske
oelda
17%

jah,
vajaksin
23%

ei vaja
20%

vBib-olla
vajaksin
40%

Joonis 20. Vastanute vajadus isikliku mentori jarele,%
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Vg adus isikliku nduandja ehk mentori
jarele on Usna suur, veidi Ule veerandi
vastgjatest oli pariskindel, et selline
ndustamine on vajalik (joonis 20),
peaaegu kaks viiendikku oli
kdhklevamal seisukohal, vastates, et
voib-olla vajaks. Uks viiendik arvas, et
e vga mentorit javeidi véahem —17% ei
osanud sellele kiismusele vastust anda.



38 Ettevotlustoetuste kasutamineriiklike (TTA, EAS) meetmete kaudu on vahene, kuigi info
ettevotjal nende kohta olemas.

Stardiraha puudumist pidasid suureks takistuseks oma ettevotte tegevuses ule poole
vastanutest. Pooltel vastanud ettevdtjatest on ettevotlusegategelemisel tdsiseid raskusi rahaliste
ressur sside kattesaamisega.

Stardiraha ettevotluse alustamiseks on hetkel Eestis voimalik taotleda kahest kohast:
Too6turuameti poolt alustavate ettevotjate stardiraha, mille suuruseks on 20 000 krooni ja EAS
ettevotjate alustamistoetus (50 000 krooni) ja kasvutoetus (160 000 krooni). Vastanud
nai settevotjate poolt oli ettevotlustoetuste kasutamise tase killalt madal: alustava ettevitja toetust
oli TTA-st saanud 12% vastgjatest ja EAS-ist vaid 6%. EAS-1 puhul vdib madala taotlustehulga
Uheks pohjuseks olla agaolu, et suur osa vastgjatest tegutses pollumajandusva dkonnas, mille
toetamisega EAS el tegele, pollumajandustoetusi jagab PRIA, mille toetus oli kasutanud 15%
vastanutest. Samas oli nimetatud toetustest lisaks kasutanutele kuulnud mérkimisvaéarne osa
vastanutest: TTA puhul 68% ja EAS-i puhul koguni 76% (joonis 21).

Vastanute seas oli péaris mitmeid ka neid, kes Utlesid, et nad on kull kasutanud nimetatud
meedet, kuid nad el saanud selle meetme kaudu tuge. Antud uuringu fookusgrupi uuringust selgus
tOsiad, et vagaraske on suhelda ametnikega, kes e néita tles hoolivust oma kliendi suhtes. EAS
osas on palju kaebusi, samuti TTA osas. Uuringu gal toimus ka tks osalusvaatius, mille viis 18bi
Uks projektis osalev naine. Ta ldks kaasa noore to6tuga, kes soovis saada koolitust ning luua oma
ettevote. Tegelikult régkis ametnik rohkem enda ja ametkonna muredest ning el esitanud piisavalt
kisimusi avamaks kliendi soove ja tulevikundgemust.

Stardiabist veidi enam oli kasutatud koolitusvéimalusi, mida pakub TTA, seda oli kasutanud
18% vastagjatest. Alla kiimnendiku olid kasutanud EASI messi- ja koolitustoetusi, kuigi kuulnud
neist oldi. K&ige nuk ram lugu oli turismiarendamise toetusega, millega olid kursis kolm neljast
vastgjast, kuid kasutanud oli seda vaid 2%.

Koolitus Téodturuameti

kaudu 18 15
Pdllumajandustoetused 15

1
[
w

Toobturuameti toetus

alustavale ettevotjale 12 2

Koolitustoetus (EAS)

1 1
\‘ '

Messitoetus (EAS) 36

Piirkondlikud
ettevotlustoetused

1 1
o ~ ~

Alustavate ettevotjate
starditoetus (EAS)

Turismiarenduse
toetus (EAS)

i

0% 20% 40% 60% 80% 100%

= olen kasutanud = ei ole kasutanud, kuulnud
Oei ole kasutanud ega kuulnud

Joonis 21. Vastanute jaotus riiklike ettevotluse tugimeetmete tundmise ja kasutamise jargi, %
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5.6 Vajadusettevotlust toetavate meetmete jarele

39 Suur vajadus on koolituste ja kursuste jarele.

40 Suur vajadus on spetsiaal salt nai settevotjal e suunatud meetmete jar el e — ndustami skeskused,
toetused, laenud, vorqustikud, mentorlus, Uhisteenused.

K&ige suurem on vajadus koolituste ja kursuste jarele, ebavaaikuks pidas seda vaid 3%
vastanutest. Spetsiaalselt naisettevotjatele suunatud meetmete osas oli vastanute jagunemine
meetmete |6ikes enam-vahem sarnane. Naisettevotjate ndustamiskeskuste loomine, vorgustike
loomine ja laenude- toetuste véljatodtamine kogusid igailks umbes 80% poolthaali ja tleaénud
~20% pidasid seesuguseid meetmeid ebavajalikuks. M&nevorra suurem oli kahtlus koduteenuste
kéttesaadavuse ja koostdolaenude vajalikkuse osas. koduteenuste head kéttesaadavust pidas tldse
mitte oluliseks vai vaheoluliseks 36%, koosttdlaenude puhul 25% vastanutest (joonis 22).

Nimetatud naitgjad korreleeruvad koosttédval midusega laenuvotmisel: 58% koikidest
vastanutest e ole valmis koostooks Uhise laenu nimel, kuid kaks vastgjat viiest toetab seda ideed.
Ettevotjate seas @ ole koostodvalmidus laenu nimel suurem, vaid isegi veidi vaiksem - 62% ei ole
koost6oks vamis.
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Joonis 22. Vastanute jaotus ettevitluse tugisiisteemi hinnangu jargi, %
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5.7 Erinevate ettevotte rahastamisvdimaluste kasutamine

41 Senimaani on ettevdtjad kasutanud ettevotte rahastami seks peamiselt isiklikke voi perekondlikke
saaste. Laenu on voetud mitte pangast, vaid sdprade-sugul aste kdest.

42 Rahastamisskeem on muutumas — rohkem soovitakse kasutada projektide abi ning kohalike ja
riiklike toetusmeetmete poolt pakutavaid voimalusi.

43 Laenamise (jariskimise) potentsiaal on muutumas — 40% soovivad tul evikus votta
ettevbtlus aenu pangast. 1ga kiimnes sooviks laenata miljon krooni ja enam. Soovitava
|aenusumma suur us téuseb vanuse ja ettevotl uses tegutsetud aja kasvades.

Peami ste rahastamisvfimal ustena on ettevotjad kasutanud isiklikke séaste (ka perekonna tihisraha
vOi sOpradelt-sugulastelt laenatut). Tervelt 56% on ettevotiusse paigutanud omaisiklikud
saastud, veidi alla poole on sedasama teinud perekonna thise rahaga ja neljandik on pidanud
laenama raha ettevtte jaoks sOpradelt-sugulastelt (joonis 23).

Rahastami sskeem, mida ettevotjad on senimaani kasutanud sobitub Usna hésti uuringute
tulemustega, mis vaidavad, et naised on kartlikumad riskide vétmisel, kasutavad meestest enam
lGhigjalis ja vahemriskantseid krediite ja isiklikke sééste. Samas on néha mitmeid uUllatavaid
arenguid: senise kasutamisega vorreldes on suur tulevikus projektidest jariiklikest ning
kohalikest toetusskeemidest raha kasutada soovijate osakaal. Seda voib seletada aktiivse
teavitustooga toetuste osas. Kui vaadata mitmesuguste eriaaliitude ja seltside tegevuskavu, siis
enamus tegel evad muuhulgas ka informatsiooni edastami sega erinevate toetusmeetmete osas. Ning
eks mojutavad véikestes kogukondades arvamus ka kohalikud edulood, seda néiteks projektidest
raha taotlemise osas.

Vastgate edasis soove vaadates tuleb mérkida, et kirjeldatud rahastamisskeem on
muutumas. Otsitakse ja ollakse avatud uutele voimalustele. Ligi kolmveerand vastanutest sooviks
edaspidi kasutada projektikirjutamise abi (72%) voi taotledariiklikke ettevotlustoetusi (69%),
kohalike toetuste puhul on soovijaid isegi rohkem — 75%.

Muutus on margata ka laenuvotmisel. Kui senimaani kasutas iga viies ettevotluse tarbeks
pigem eraisikulaenu, ettevotluslaenu on votnud vaid iga kiimnes, siis tulevikus soovitaks otsustada
pigem ettevotluslaenu kasuks (39%).

Soovitava laenusumma suurust uurides peab silmas pidama asjaolu, et mdne vastanu jaoks
vOis antud kiisimus sisaldada “ unistuste” laenu ideed, seega tuleb tulemustesse suhtuda veidi
Kriitiliselt.

Andmed néitavad, et kimnendik vastanutest sooviks laenata tle Ghe miljoni krooni.
Maksimumlaenu suuruse kohta esitatud kiisimusele esitatud vastus naitab naiste killaltki suurt
riskivalmidust (tabel 6). Teistest suuremat laenu julgeksid votta 46-65 aastased ja pikemalt
ettevotlusega tegelenud naised.
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Joonis 23. Vastanute jaotus ettevotte rahastamisvéimaluste kasutamise jargi, %

Tabel 6. Vastanute arv ja jaotus maksmumlaenu suuruse jargi

Laenusumma [Arv % kdigist [% vastajatest
Qg 53 8,8 10,4
10000 18 3,0 3,5
15000 5 0,8 1,0
20000 15 2,5 2,9
25000 11 1,8 2,2
30000 21 3,5 4,1
40000 2 0,3 0,4
50000 79 13,1 15,5
60000 4 0,7 0,8
70000 5 0,8 1,0
75000 3 0,5 0,6
80000 1 0,2 0,2
10000d 105 17,4 20,6
150000 14 2,3 2,8
160000 2 0,3 0,4
200004 28 4.6 5,5
250000 8 1,3 1,6




30000d 28 4,6 5,5

400000 7 1,2 1,4

50000( 45 7,5 8,8

60000( 1 0,2 0,2

70000( 4 0,7 0,8

80000d0 1 0,2 0,2

1000000 31 5,1 6,1

1100000 1 0,2 0,2

1500000 1 0,2 0,2

20000009 7 1,2 1,4

30000009 1 0,2 0,2

5000000 4 0,7 0,8

7000000 1 0,2 0,2

90000009 3 0,5 0,6

Kokku 509 84,3 100,0
Vastamata 95 15,7
Koik kokku 604 100,0

49 9,6%laenaksid miljon krooni ja enam
51 10%laenaksid 510-999 tuhat krooni
192 37,7%laenaksid 100-499 tuhat krooni
164 32,2%laenaksid 10-99 tuhat krooni
53 10,4%ei laenaks Uldse
Alla 10000 krooni ei olnud laenusoovijaid
Iga kuuteistkiimnes ei vasta laenamise kiisimusele.

Tabel 7. Soovitava laenusumma suurus vanusegrupiti

Vastaja vanus [Arv Miinimum [Maksimum  |Keskmine
18-35 124 0 2000000, 213629
36-45 206 0 9000000, 354029
46-65 179 0 9000000, 390978

Tabel 8. Soovitava laenusumma suurus ettevotluses oldud aja jargi

Ettevotlusaeg |Arv Miinimum [Maksimum |[Keskmine
pole ettevétja 152 0 5000000 233158
alla 1 aasta 26 0 2000000, 280000
1-3 aastat 97 0 5000000, 252990
Ule 3 aasta 234 0 9000000] 436517

44 Koostdoks laenu nimel on valmis kaks viiendikku (41%) vastanutest. Teistest oluliselt
koostddvalmimad on Pdlvamaa naised, ka Saare- ja Valgamaal ollakse suhteliselt enam ndus
koos laenu votma. Kdige negatiivsemalt suhtuvad sellel aadsesse koostdsse Parnu ja Rapla
maakonna naised.

Kokku on kaks viiest valmis koostdoks laenu nimel ning kolm viiest e ole selleks vamis.
Koostédva midus laenu nimel on maakonniti erinev. Pdlvamaal on koostotval midus sdnades
teistest pegjagu Ule (tabel 9). Selle pdhjusi voiks otsida senistes edukates koosttdprojektides
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(Materra 2000-2002), kuid siis tekib kiisimus, miks Uhistdtvalmidus Vorumaal nii vaike on, ka seal
on naiste thisprojekte olnud ning isegi mkrolaenugrupid on seal kdige pikema g alooga.

Tabe 9. Vastanute arv ja jaotus valmisoleku jargi koostooks laenu nimel

Valmis|koostéoks | Vastanute | Usaldusindeks*
jah ei arv

Harjumaa 22 29 51 -7
Hiiumaa 6 16 22 -10
Ida-Virumaa 25 29 54 -4
Jogevamaa 14 14 28 0
Jarvamaa 5 17 22 -12
Laanemaa 10 25 35 -15
Laane-Viru 17 27 44 -10
Pdlvamaa 35 11 46 24
Parnumaa 8 35 43 -27
Raplamaa 10 29 39 -19
Saaremaa 17 10 27 7
Tartumaa 30 37 67 -7
Valgamaa 8 6 14 2
Viljandimaa 16 24 40 -8
Voérumaa 14 25 39 -11]
Kokku 237 334 571 -97,

* Usaldusindeks on leitud jah vastuste ja ei vastuste vahe kaudu
Mida suurem positiivne number, seda koostéovalmimad, mida negatiivsem, seda rohkem kainet
eestlaslikku omaetteol ekut.

5.7.1 Muutused ja areng ettevottes

45 Tulevikus soovivad naised enamasti oma ettevotte tegevust laiendada — lisada uus
tegevusalasid, laiendada turgu Eestis ja valismaal.

Uldisdlt vaib rédmuga tédeda, et vastuste seas domineerivad suurel méral ettevotte tegevust
laiendavad eesméargid, kitsendavate tle (joonis 24). Oigupoolest oli ettevdtet kitsendavaid tegevusi
minimaal selt: 2% vastanutest soovib turgu Eestis kitsendada, 62% vastupidi soovib seda laiendada;
3% soovib tegevusalasid vahendada ja 64% vastanutest soovib tegevusalasid juurde luua. Natuke
Ule kolmandiku vastajatest soovib siirduda vélisturule. Neid, kes arvasid, et ei nde mingeid muutus,
oli kaligi kolmandik. Teiste ettevitetega Uhineda voi pohitegevusala muuta soovib samapalju —
15% vastanutest.
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Kusimus: Missuguseid muutusi néete oma ettevottes jargneva kahe aasta jooksul ?
5.8 Tegevusvaldkonnad

5.8.1 Tegutsevate ettevotjate nimetatud tegevusvaldkonnad

46 Naisettevotj ate peami steks tegevusal adeks on pdllumajandus, kaubandus ja turism.

47 Lisaks pohitegevusal ale tegel evad paljud naised vedl mingi kbrvalalaga, mis on enamasti
pohitegevusega seotud ja mis aitab riske maandada.

Tegevusvaldkondade 16ikes jagunesid vastanud ettevdtjad kolme suuremasse gruppi:
pdllumajandus-, kaubandus- ja turismivaldkonnas tegutsevateks ettevoteteks (Tabd 10).
Siinkohal tuleb d&ra méarkida, et vastgjatel oli voimalus ankeedis kirjeldada oma tegevusala vabas
vormis, oma sdnadega. Samuiti oli vdimalik mitme tegevusala olemasolu puhul need ka nimetada.
Voib oletada, et esimesena kirjapandud tegevusala on ettevdtja jaoks kdige olulisem suuruse,
sissetuleku, arengupotentsiaali, téhtsuse, prestiiZi jalvi teiste néitgjate poolest.

Pollumajanduslikke ettevotete hulka voib liigitada ka nisivaldkonnad, mis olid eraldi
nimetatud: nditeks marjakasvatus, aiandus, jaanalinnukasvatus jne. Samuti olid eraldi nimetatud
mdningad kaubandusval dkonnad nagu réiteks kasutatud riiete kauplused. Uuringu valiidsuse
huvides on oluline, et esindatud on paljude erinevate ettevotlusval dkondade esindajad, mis
vOimaldab teha jareldusi laiema ampluaaga ettevotete baasil.
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Teisena ja kolmandana nimetatud tegevusvaldkondade seas domineerisid veelgi enam
niSivaldkonnad kui esimesena nimetatute hulgas. Pdhjuseks on agaolu, et kui esimesena nimetati
pohiline tegevusala, mis raha sisse toob, siis teisena ja jargmistena nimetati need valdkonnad, mis
toetavad pohitegevust (néiteks kasitooringid — pdhitegevus kasitdo; saiapood — pdhitegevus pagar)
vOi millega tegel etakse rohkem hobi korras, kuid mis ka Uht-teist sisse toovad.

Tabd 10. Ettevdtjate tegevusvaldkonnad nimetamise jarjekorras

Ettevotlusvaldkond1 Ettevotlusvaldkond2 Ettevotlusvaldkond3 KOKKU
N N N

Kaubandus 88|Pdllumajandus 25|Pdllumajandus 6 [P6llumajandus 119
Pdllumajandus 81 [Turism, toitlustamine 23|Kaubandus 2|Kaubandus 106
Turism, toitlustamine 49 |Kaubandus 12 |Turism, toitlustamine 3|Turism, toitlustamine 64
lluteenindus 30|Kasitdd 12|Kasit6o 3|Kasitdd 45
Kasitdo 29|Raamatupid, arikonsult. 12|Raamatupid, drikonsult. 4 |Raamatupid, arikonsult. 45
Raamatupid, arikonsult. 28|Haridus 7|lluteenindus 1|lluteenindus 36
Omblusteenus 20[Muud teenused 4|Haridus 5|Omblusteenus 23
Haridus 10/|lluteenindus 3|Tervishoid 1|Haridus 22
Tervishoid 9/Omblusteenus 3|Olmeteenindus 1|Tervishoid 12
Tootmine, transport 8|Olmeteenindus 3|IT ja telekommunikats. 1|Tootmine, transport 10
Muud teenused 6 | Tervishoid 2|Tootmine, transport 1|Muud teenused 10
Ehitus, kinnisvara 5|Birooteenused 2|Ehitus, kinnisvara 1|Olmeteenindus 8
Olmeteenindus 4|Post ja side 2 Birooteenused 6
Birooteenused 4|Projektit6d 2 Projektit6d 6
Projektitéo 41T ja telekommunikats. 1 Ehitus, kinnisvara 6
Muu 4|Tootmine, transport 1 Muu 5
Pagar 3|Muu 1 IT ja telekommunikats. 4
IT ja telekommunikats. 2 Post ja side 4
Post ja side 2 Pagar 3
Veterinaaria 2 Veterinaaria 2
Kokku 388 |[Kokku 115|Kokku 29

Vastamata 22 |Vastamata 295|Vastamata 381
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5.8.2 Ettevitlusega alustada soovijate tegevusvaldkonnad

48 Koige enam soovivad alustajad hakata tegutsema turismival dkonnas.

Mitteettevdtjate (alustada soovijate) seas on esikohal turism, kui valdkond, milles ndhakse end
tulevikus tegutsemas. Teisal kohal on pdllumajandus-aiandus ja kolmandal kasit6o. Paris suur hulk
ettevotlusega alustada soovijatest on tegevusala jatnud kirjutamata, mis téhistab seda, et ilmselt ei
olda enda jaoks veel périselt selgeks mdeldud, mis valdkonnas soovitakse tulevikus tegutseda
(Tabel 11).

Mitteettevotjate puhul torkab silmaka see, et teisena ja kolmandana nimetatud tegevusalasid e ole
palju. See on ka mdistetav, kuna ettevotlusega alustgjate jaoks on esialgu tahtis valja moelda see
Ukski idee, mida teostama asuda.

Tabel 11. Alustada soovijate tegevusvaldkonnad nimetamise jarjekorras

Ettevétlusvaldkond1 EttevGtlusvaldkond2 Ettevotlusvaldkond3 KOKKU
N N N
Turism, toitlustamine 44 |P6llumajandus 13|Turism, toitlustamine 3|Turism, toitlustamine 53
Pdllumajandus 27|Kasito6 7|Raamatupid, arikonsult. 3|Pd6llumajandus 42
Kasitdo 16|Turism, toitlustamine 6|Pdllumajandus 2|Kasitdd 23
lluteenindus 14 [Haridus 5|Haridus 2|lluteenindus 19
Omblusteenus 12|lluteenindus 4|Birooteenused 1|Raamatupid, arikonsult. 14
Kaubandus 10|Raamatupid, arikonsult. 4{lluteenindus 1|Kaubandus 13
Ehitus, kinnisvara 9|Kaubandus 3 Omblusteenus 13
Raamatupid, arikonsult. 7|Tootmine, transport 2 Haridus 12
Haridus 5|Projektitdd 2 Ehitus, kinnisvara 9
Muud teenused 5|Omblusteenus 1 Muud teenused 5
Birooteenused 4|IT ja telekommunikats. 1 Birooteenused 5
Olmeteenindus 2 Tootmine, transport 3
Muu 2 Olmeteenindus 2
Tootmine, transport 1 Projektit66 2
Pagar 1 Muu 2
Pagar 1
IT ja telekommunikats. 1
Kokku 159 |Kokku 48[Kokku 12
Vastamata 26 |Vastamata 137[Vastamata 173
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Lisal. Mdisteid sugupooleuuringutest

Kaudne sooline diskrimineerimine tdhendab seda, kui valiselt neutraalne séte, kriteerium
vOi tegevus seab Uhest soost isikud, vorreldes teisest soost isikutega, ebasoodsamasse
olukorda, vélja arvatud juhul, kui kdnealusel séttel, kriteeriumil vOi tegevusel on objektiivselt
pohjendatav Gigustatud eesmérk ning selle eesmérgi saavutamise vahendid on agjakohased ja
vaaikud. Toohdive- ja ettevotluspoliitikas, aga kateistes riiklikes poliitikates ja
programmides, on oluline vatida kaudset diskrimineerimist. Diskrimineerimine on maakeeli
‘vahetegemine'.

Naisettevotlus - naiste ettevotius enk naised éris. Inglise keeles kasutatakse ‘female
entrepreneurship’, 'women in business. Antud projekti eesmérk on arendada maanaiste
ettevOtiust ehk kilades, alevites ja véikelinnades elavate naiste ettevotlikkust.

Seksism (sexism) téhendab the sugupoole kérgemalt hindamist tGhiskonnas.

Soolise vordoiguslikkuse stivalaiendamine (gender mainstreaming - GM) tdhendab kdikide
poliitikate, tegevus-kavade ning meetmete naistele ja meestele avaldatava moju stistemaatilist
arvestamist nende poliitikate, tegevuskavade ja meetmete kavandamise, elluviimise, seire
ning hindamise etappidel. See sisaldab ka téiendavate vorddiguslikkuse edendamisele ning
naiste to6turul osalemise voimaluste parandamisele suunatud erimeetmete kavandamist,
rakendamist, seiret ja hindamist. Kuna méiste GM on kohmakas, siis on mitmed riigid olnud
kimpus selle tdlkimisega. Naiteks sakslased el ole seda tdlkinud. Eesti keelekorraldajad (Tiiu
Erelti kiri 18.11.2004) soovitavad: ‘ Inglise termini "gender mainstreaming” vasteks voiks olla
"sugude vordadigustamine” vai "...vordsustamine”. Inglise termin réagib
"peavoolustamisest”; kui seda kujundlikku sdna kuidagi on vaja edasi anda, siis voib lisada
taiendi "Uledldine"’. Sotsioloogina on siiski raske tunnistada sugude vordsustami spitdu,
pigem ikkagi luuakse Uhiskonnas naistele ja meestele vordseid Gigusi ja voimalusi, niisiis
arendatakse soolist vorddiguslikkust.

Soolise vorddiguslikkuse ar endamine on seadusega pandud kohustus, mis e kehti ainult
eraelu valdkonnas. Soolise vorddiguslikkuse seadus (kehtib alates maist 2004, paragrahv 9 ja
10 késevad edendada soolist vorddiguslikkust, mis téhendab tegelikult ‘'gender
mainstriimimist’, kuid sedaterminit el kasutata).

Soolise vorddiguslikkuse seaduskehtib maist 2004. Seaduse eesmérgiks on tagada meeste ja
naiste vorddiguslikkus nii era- kui kaavalik sektoris, perekonnasuhteid see seadus ei
reguleeri. Vorddiguslikkuse all mdistetakse vordseid digusi, kohustusi, viimalus ja vastutust.
See seadus on nai settevotjatel e vaga oluline kahest aspektis: (1) naised kui tddandjad peavad
olema diglased t6olevdtjad ja todandjad ning (2) riigiasutused ja kohalik omavalitsus peaksid
arendama soolist vorddiguslikkust, st arendama naisi ettevotiuses, sest naissugu on
ettevOtluses alaesindatud ehk naised on ettevdtjatena vahemuses.Soopime (gender blind)
viitab sugupooleaspekti ehk tihiskonna naisteks ja meesteks jagunemise mittearvestamisele
erinevates poliitikates ja programmides, tihti on need orienteeritud meessoost inimestele.
Sageli vaidetakse, et niisugune suhtumine on sooneutraalne, kuid tegelikult seda e ole, sest ei
arvestata naiste sugupool ekuuluvusest tulenevate vajadustega (néiteks Uhitada ema ja tootaja
roll, olla mdned aastad oma t60st eemal seoses lapse ilmaletoomise ja hoolitsemisega).

Sootundlik ehk sooteadlik (gender sensitive/aware) viitab poliitikatele ja programmidele,
mis arvestavad Uhiskonna kahesoolisust ning bioloogilisest soost tulenevaid erinevus naiste
jameeste vahel. Inimeste sugupooleva aduste arvessevott voimaldab naiste ja meeste paremat
osavottu avaliku elu sfééris ja ettevotluses.
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Sooneutraalne (gender neutral) viitab poliitikatele ja programmidele, mis pdhinevad
Uhiskonnas valitseval e sooideoloogiale ja sugupoolesuhetele, kus naistel ja meestel on
erineva toojaotus ning soorolliootused neile on erinevad. Niisuguse néiliselt ning véidetavalt
sooneutraal se suhtumise toetamine séilitab olemasolevad takistused ja voimalused naiste ja
meeste valikutes ning e voimalda muuta naiste ja meeste positsiooni thiskonnas.

Soospetsiifiline (gender specific or women specific) viitab poliitikatele ja programmidele,
mis on suunatud kas naistele voi meestele, et luua VOi anda neile uusi véimalusi
vdljakujunenud institutsionaal sete suhete raamistikus. See tdhendab néiteks seda, et
hiskonnas valitsevad nn ‘lubatud’ rollid ja kditumine, mida peetakse sobivaks vastavalt siis
naistele voi meestele (‘Gige naine' on tagasihoidlik, e purjutajaei loo abieluvéliseid suhteid,
‘0ige mees g ab enne korda omatdbasjad ja ales siis [dheb oma perekonna juurde jne). Vaid
naistele voi vaid meestele suunatud eriprogrammid voimaldavad murda kivinenud arusaamu
ning suurendada naiste ja meeste vordseid voimalusi.

Sooaspektist [abikukkunud (gender failures) viitab soopimedate poliitikate ja programmide
tulemustele. Selle ilmekaks néiteks on eeldus, et ettevitius ja turg on vordselt avatud nii
naistele kui meestele, et naistel ja meestel on samavaarne ligipéas ressurssidele ja et nelle
saab osaks vordne kohtlemine, kus e arvestata nende sugu. Sooaspektist 18bikukkunud
programmid néitavad selgesti, et edumaa saavutas vaid Uks sugupool jateisel e olnud
voimalik selles osaleda voi halvenes Uihe sugupool e olukord.

Soospetsiifilised sektorid ja tegevusharud (gendered sector) Vviitavad mingis
majandussektoris valitsevatele suhetele ja omadustele, mis on kas naiste- vOi meestekesksed.
On mitmeid majandusharusid, kus valitsevad kas naised v6i mehed. Naiteks inimeste eest
hoolitsemise alad nagu dendus ja laste pdevahoid on naiste alad ja neid iseloomustatakse

nai selike omaduste kaudu, hoolitsemist peetakse naiselikuks.

Sugu ehk bioloogiline sugu (sex) viitab naiste ja meeste bioloogilisele erinevusele.

Sugupool ehk sotsiaalne sugu (gender) viitab naiste ja meestevaheliste suhete sotsiaal setele
erinevustele, mis on dpitavad, véga erinevad eri kultuurides ja Uhiskondades ning need
sugudevahelised erinevused on gjas muutuvad. Terminit ‘sugupool’ kasutatakse siis, kui

ana lusitakse naiste ja meeste rolle, vastutust, takistusi, voimalusi ja vajadus arvestades alati
ka keskkonda ja agaolusid.

Strateegilised sugupoolevaj adused tekivad naiste ja meeste erinevatest voimusuhetest.
Erinevad sugupoolepoliitikat tegevad institutsioonid on vélja to6tanud pShimotted, kuidas
nad rahuldavad eri sugupoolte praktilisi ja strateegilisi sugupoolevajadusi. Praktilised
sugupoolevaj adused ldhtuvad traditsioonilistest soorollidest ja vastutusest. Strateegilised
sugupoolevaj adused lahtuvad institutsionaal sest ning strukturaalsest diskrimineerimisest ja
soolisest ebavdrdsusest Uhiskonnas. Strateegiliste sugupoolevajaduste rahuldamiseks tuleb
anallilsida strukturaal set ebavordsust Uhiskonnas, see e pruugi esmapilgul néhtav ja
moaistetav olla

Oiguskantsleril on Eestis digusvahemehe ehk ombudsmani roll.
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Lisa2. Moisteld ettevotlusstatistikast

Eesti Statistikaamet kogub andmeid Eestis tegutsevate ettevotete kohta ja esitab andmeid
ettevotete Uldkogumile laiendades. Ettevotete majandusnéitgiad ei sisalda edlarveliste
asutuste ega organisatsioonide, flulsilisest isikust ettevotjate ega talude andmeid.

Ettevotete Uldkogumisse kuuluvad majanduslikult aktiivsed ettevotted. Kisitletakse kdiki
riigi- jakohaliku omavalitsuse ettevotteid ning 20 vOi enama tottajaga eraettevotteid.
Ulglaanud Eesti ja vélismaa eradiguslikele isikutele kuuluvatest ettevotetest tehakse
kusitlemiseks lihtne juhudlik valik. Kogutud andmed laiendatakse ettevotete Uldkogumile, s.t
arvutatakse Uldkogumi réitajate hinnanguline suurus (Eesti Statistikaamet).

Kui statistika esitab ettevotete arvu, Siis moel dakse tegutsevate ettevotete arvu ehk
majanduslikult aktiivseid ettevotteid, kellel oli aruandeperioodil finantsmajanduslik tegevus
(kéive, kulud jne). Statistiline tiksus ehk aruandekohustuslane on ettevote (v.a
finantsvahendusettevote) kui iseseisval bilansil olev juriidiline isik.

Majandustegevuse andmeid kogutakse valikuuringu meetodil, kasutades kihistatud
lintsat juhuslikku valikut. Uldkogumi stratifitseerimise tunnused on ettevétte tegevusalaja
to60ga hoivatud isikute arv (monel tegevusalal ka omaniku liik). Tegevusalati on ettevotted
jaotatud peamiste tegevusalade kaupa Eesti majanduse tegevusalade klassifikaatori
(EMTAK) jérgi. EMTAK on vélja to6tatud Euroopa Liidu tegevusalade klassifikaatori NACE
Rev. 1 (Satistical Classification of Economic Activities in the European Community) alusel.
Tooga hdivatud isikute arvu pohjal kuulusid vaatluse alla kdik 20 ja enama tédga hdivatuga
ettevotted, v.a. to0stus, kus kdikselt vaadeldi 50 ja enama t60tajaga ettevotteid.
VéikeettevOtete (vastavalt 1-19 voi toostuses 149 téoga hdivatud isikut) hulgast tehti
tegevusalade ja tooga hdivatud isikute arvu gruppide kaupa lihtne juhudlik valik.

Analllsis tuuakse tihti @a niisugust néitajat nagu realiseerimise netokaive, mison
kikide nii pdhi- kui ka korvaltegevusena vamistatud toodete, teenuste ja kaupade miligist
saadud voi saadaolev mitgitulu, mis el sisalda kébemaksu ega aktsiise. M ltgitulu vordub
saadud voi saadaoleva tasuga ja arvestatakse tekkepOhiselt. Realiseerimise netokaive el
sisalda dotatsioone (riigi- ja kohalikust eelarvest vdi Euroopa Liidu institutsioonidelt saadud
tegevuskulude sihtfinantseerimine, finantsabi).

Alates 2001. aastast kasutab Eesti Statistikaamet ettevotlusstatistikas néitajana téoga
héivatud iskute arvu, enne 2001. aastat oli néitajaks todtajate arv. Tootajate arv — isikud,
kes tottavad todandjale kokkuleppe (Iepingu) alusel ja saavad t66 eest tasu.

KOigi ettevottes tootavate isikute arv, olenemata nende téonadal a pikkusest. To6ga
hdivatud isikute hulka kuuluvad:

1) ettevottes tootavad omanikud ja nende tasuta tootavad pereliikmed;

2) tas- voi osalise tbOg aga tootgad, kes on tH0 eest tasu sagjate nimekirjas,

3) isikud, kes tottavad véljaspool ettevotet (turustuspersonal jt), kuid kuuluvad

ettevotte tOOtajate koosseisu ja on tH0 eest tasu sagjate nimekirjas;

4) gutiselt toolt puuduvad isikud (haiguslehel, tasulisel puhkusel, dppepuhkusel

olijad, streikijad jt);

5) hoogalised tootajad, praktikandid (pipoisid) ja kodusttotajad, kes on to6 eest

tasu sagjate nimekirjas,

6) tooettevotulepinguga todtavad isikud.

Tasuta to6tavad pereliikmed on need isikud, kes elavad koos ettevotte omanikuga ja
tootavad ettevottes regulaarselt, kuid kellega e ole sdlmitud t66lepingut ja kes el saa tehtud
tO0 eest tasu. Sellesse kategooriasse kuuluvad ainult need isikud, kes ei ole mdnes teises
ettevottes pohikohaga too eest tasu sagjate nimekirjas.

To6ga hdivatud isikute arvu ei |Ulitata teiste ettevotete todtajaid, kes tegutsevad
kdnesolevas ettevittes, taites selle tellimusi, samuti pikka aega toolt puuduvaid isikuid
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(lapsehoolduspuhkusel ja ajateenistuses viibijad jt). To0ga hdivatud isikute arvu mdddetakse
kvartalikeskmisena.

Tootatud tundide hulka arvestatakse téisto0gjaga ja osalise tOOajaga tOGtajate
tegelikult valjatdotatud inimtunnid, kaasa arvatud Uletunnid. Siiaei kuulu tundide arv, mis on
tasustatud, kuid ei ole tegelikult tootatud (puhkuse ja haiguse aeg jm). Kui tegelikult t66tatud
tundide tdpne arv e ole teada, sis vOib seda méérata hinnanguliselt, tuginedes arvatavale
to6tundide arvule.

Toojoukulud koosnevad palgast ja sotsiaalmaksust. Palk on tasu, mida tédandja
maksab kdikidele isikutele aruandeperioodil tehtud t66 eest. Sotsiaalmaksu maksab tédandja
kooskdlas kehtivate seadustega, alates 2002. aastast makstakse ka td6tuskindlustusmaksu..

Kui esitatakse ettevotte varude andmeid, siis tuleb arvestada, et varudesse arvatakse:
ostetud tooraine ja materja; |Gpetamata toodang; vamistoodang; ostetud kaubad mudgiks,
hankijatele tehtud ettemaksed varude eest. Varud hinnatakse tegelikus soetushinnas voi
tootmisomahinnas.

T60hdivevdime (employability) on méiste, mis hélmab peamiselt t66-,
pensioni- ja hariduspoliitilisi tegevus, sétteid ning hoiakuid dhiskonna ja Uksikisiku
t00hGi vekdl blikkuse tdstmiseks.

Vaike- ja keskmise suurusega ettevotted (VKE-d) jagatakse tootajate arvu jargi:
1) mikroettevotted (O kuni 9 to6tajat);

2) véikeettevotted (10 kuni 49 to6tajat);

3) keskmised ettevotted (50 kuni 249 to6taat).

Segadust vOib tekitada regionaalne statistika, kui e saada tapselt aru, missugused
maakonnad kuskile regiooni kuuluvad. Véga levinud on Eesti jaotamine viieks regiooniks:

1) Pohja Eesti: Harju maakond (sh Tallinn);

2) Kesk-Eesti: Jarva, Ladne-Viru, Rapla maakond;

3) Kirde-Eesti: Ida-Viru maakond,;

4) L&ne-Eesti: Hiiu, Laéne, Parnu, Saare maakond;

5) Louna-Eesti: Jdgeva, Polva, Tartu, Vaga, Viljandi, Voru maakond.

Vabariigi Valitsuse 2001. a 3. aprilli médrusega nr 126 kinnitatud Eesti piirkondlike
Uksuste statistilise klassifikaatori 3. tasemel esitatud maakondade grupid erinevad
Statistikaametis varem kasutatud samanimelistest gruppidest.
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Lisa 3. Eesti ettevotiuspoaliitika 2002-2006

Ettevotluspol. 2002-2006
L Ettevétlik Eesti

Finantseerimisvdimaluste parandamine

Stardiabi Sihtgrupid
Krediidigarantii —Alustavad ettevotted
Vaikelaenude otsegarantii —Mikroettevotted
Investeeringu toetus — Vaikeettevotted
Taiendavad finantsinstrumendid —Keskmised ettevotted

— Potentsiaalsed ettevdtjad
Ettevotluse tugistruktuuri arendamine
Riikliku ettevotluse tugistruktuuri valjakujundamine B ~l .
o o . . Ettevotlik Eesti . . .
Inkubatsioonikeskuste ja to6stusparkide loomise toet. Inimressursi arendamine
FinantseerimisvOimaluste parand.
Informatsiooni levitamine EttevGtluse tugistruktuuri arend.
Ettevotjatele suunatud infoportaal Www.aktiva.eej Informatsiooni levitamine

Ettevotlusalase dialoogi arendamine Asjaajamise lihtsustamine

Asjaajamise lihtsustamine Inimressursi arendamine
Suunatud koigile ettevétetele— Koolitustoetus
Konsultatsiooni toetamine
Ettevotlikkuse propageerimine

Markus: Seda ‘pilti’ loetakse alustades paremast tulbast Ulalt alla ja siis vasakust tulbast tlalt
alla.



Lisa4. Toohoive tegevuskava 2003

l. Ettevotluse arendamine

Ettevotlusega alustamise lihtsustamine—
Ettevatluspoliitika (EAS, KredEX)—

Kohalikul tasandil t66hdivet soodust. tegevuse toet.—|
1. Kohaliku omaalgatuse programm-—

2. KeskustevBrgu programm —

3. Piirkondlik t66hdivelepe—

4. T66hdivendukogud—|

Toohdive ja koolitusega seotud maksupol. muutmine—

lll. EttevGtete ja nende tddtajate kohanemise toetamine
Tookorralduse kaasajastamine
Phare projekt “ Sotsiaaldialoog alaliitude tasemel”
Paindlike tddsuhete soodustamine
Elukestev 6pe
Taiend- ja imberdppesist-i toim. ja rahast. pdhimotete véljat.

Too6hoIve tegevuskava 2003

Y

Too6hoivepoliitika 2003

Toohdive tegevuskava 2003
http:/Mmww.sm.ee/gopro30MWeb/gpweb.nsf/pages/Sotsiaalministeerium
P&hineb Euroopa Liidu t66hdive strat-l (EES)

Riik tehku igal aastal to6hdive tegevuskava

EES neli sammast

Inimeste t66ga hdivatuse suurendamine

Ettevotluse arendamine

Ettevbtete ja nende tdotajate kohanemise toetamine
Meestele ja naistele vordseid vBimalusi tagava pol. tugevd.

.| Inimeste t66ga hdivatuse suurendamine 2003

IV. Meestele ja naistele vordsete voimaluste poliitika

Soolise vorddiguslikkuse printsiibi stivalaiendamine (GM) —
GM jargimise jarelvalve—

Vorddiguslikkuse seadus—

Soolise v6rddiguslikkuse indikaatorid—

Uurimus “ Sooline vorddiguslikkus ja tookoht” —

Naiste toohodive suurendamine—

Oktoobris 2004 valmis THTK 2004, kuid sellest e ole niisugust |thiUlevaadet veel, see

lisatakse hiljem

— Aktiivsete tooturumeetmete osak. suurend.

—Noorte tddpuuduse ja pikaajalise to6tuse vahendamine
—To6ga hdivatuse suurend. maksusoodust. Kaudu

—Todga hdivatuse suurend. koolitussust-i kaudu

—Aktiivset vananemist toetav seadusraamistik

—Oskuste arendamine ‘uue tooturu’, elukestva 6ppe kontekstis
—Toovahenduse arend. ja aktiivne tédturupol.

—Kutsehariduse arend. ja kohand. ettev-te vajadustele

— Diskrim-e véahend. ning to66turu avatuse suurend.

Markus: Seda ‘pilti’ loetakse alustades paremast tulbast Ulalt alla ja siis vasakust tulbast tlalt

alla.
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Lisa 5. Ankeet

NAINE ETTEVOTJA 2004
I VASTAJA PROFIIL

Teievanus
18-35 aastat

36-45 aastat
46-65 aastat

Teie haridus
pdhiharidus
keskharidus
keskeriharidus
kdrgharidus

Teieelukoht
kila
dev/devik
vakeinn

Missuguses maakonnas Te elate? (palun kirjutage)

Teie perekonnaseas
abidus’kooselus
Uksik/lahusdav ? kisimus 9

Kas Teie abikaasa/elukaadane on ise ettevotja?
Jah

Missugune on teie abikaasa/elukaaslase tdine staatus?
- tOotga
Oppur
to6tga ja Oppur
pensionar
tootu

Kas Teie abikaasa/elukaadane omab regulaar set tooalast sissetulekut?
- Jah
Ei

Missugune on Teie pere majandudik olukord?
- Saame endale lubada kdike, misvaa
Tuleme enam-vahem toime
Ostame vaid hédavajaikku
Raha e jatku isegi toidu ostmiseks

K as olete oma perekonna peaminetoitja?
Jah
Ei
Ei



Mitu Ulalpeetavat on Teie peres (palun kirjutage arv)

Mitu alla 18-aastast last on Teie peres? (palun kirjutage arv)

Il ETTEVOTTE PROFIIL

Missuguneon Teieside ettevotlusega?
Olen juba ettevitja
Tahan lahitulevikus dustada ? kiisimus 24
Olen moelnud, kindlat kavatsust pole ?  kiisimus 24

Kus Tee ettevote asub?
kodus
véljaspool kodu, km kaugusel (palun kirjutagearv)
Mitu inimest totab Teie ettevottes (k.a. Teieise)? (palun kirjutage arv)

Missugune on Tele ettevitte praegune staatus?
- olen FIE (fUls lisest isikust ettevotja)
osaiihing
aktsiasdlts
téistihing
usaldusiihing
tulundusiihistu
mittetulundusiihing

Missuguneon Tele staatus ettevottes?
Olen ettevotte ainuomanik
Olen osanik (ettevottel on mitu omanikku)

Kui kaua olete olnud ettevotja?
dlal aasta

1-3 aastat
ule 3 aasta

Kaslisaks oma ettevottele on Tell veel moni tookoht?
Jah
Ei

Kui suureosa Teieigakuisest sissetulekust moodustab ettevotiusest saadav tulu?

Allapoole
Poole (50%)

Ule poole
Kogu sissetuleku

Kashoiate ettevotte ja pererahakoti selgelt lahus?
Mitte kunagi
Monikord
Pidevat
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Milline on Teie tldinerahulolu oma ettevéttega?

Olen taiesti rahul
Uldisalt olen rahul
Uldisdlt e ole rahul
Ei ole tldse rahul

Mison Teie ettevotluse p6hieesmark?

Areng
Plsimgjdémine

Misvaldkonnas Teie ettevote tegutseb? Kui Teil & ole oma ettevdtet, kirjutage palun, mis
valdkonnas sooviksite tegutsema hakata.

(palun kirjutage)

Jargnevalt palume Teil mdelda méningate omaduste peale, mis ettevdtjat iseloomustavad. Palun
hinnakeigal real, kuivord Tetunnete nimetatud omaduse olemasolu iseenda puhul.

Taéiesti  olemas| Vahesd Uldisdlt Puudub Raske
@ maéral (2) | puudub tdesti (4) oelda (5)
€)
Algatusvoime
Tahtmine
Head kontaktid
Riskivamidus

Ettevotja ‘ stardiraha

Saagtmise voimaus

L aenusaamise voimalus

Ariidee

Majandusal ased teadmised

Juhtimisalased oskused

Finantsarvestusoskus

Seaduste hea tundmine

Turu tundmine

Muu (palun tapsustage)

Kasolete kunagi Ule elanud ettevotte pankr otistumise?

Jah
Ei

1l ETTEVOTLUSJA PERE

Kuidas Teie perekonnaliikmed suhtu(k)sid ideesse luua oma firma?

Ei toetanud
Pigem ei toetanud
Pigem toetasid
Toetasid téieikult

Nimetage kolm suurimat probleemi, mis Teie peres muutu(k)sid aktuaal seks seoses ettevitte

loomisega?
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Kesteeb Teie peres peamised majapidamistood?
- Minaise
Abikaasa/elukaad ane
Mdlemad
Muu

Kaslapsed on kaasatud kodutdodesse?
Jah
Ei
Polelaps

Milliseid koduteenuseid olete pidanud kasutama seoses ettevétte asutamisega? Kui Teil e ole
oma ettevotet, puidke hinnata, missuguseid teenuseid Tell vaib téendolisalt vaja minna.

EIONIEIR

lapsehoidja

koduabiline

eradpetgja

poetaa

abiline vali- voi pdllutoodel
muu (palun tapsustage)
pole koduteenuseid kasutanud

Kas Teil jadb ettevotluse korvalt aega oma hobide ja harrastuste jaoks?
jé8b piisavalt aega
aegaon paju véhem kui varem
pole Uldse aega
mul pole hobisid ega harrastusi

KasTeil jadb ettevotluse korvalt aega soprade ja sugulastega kohtumiseks?
jééb piisavalt aega
aega on paju véhem kui varem
pole Uldse aega

Mitu péeva olete viimasel kuul veetnud vaba aega koos per ega?
Alla4d
58
rohkem kui 9

Milliseks hindate oma puhkusevéimalus viimase aasta jooksul?
Sain puhkust votta sis, kui soovisin
Pidin oma puhkust sobitama firma tegevusega
Ei saanud Uldse korralist puhkust

IV-V ETTEVOTLUSEGA ALUSTAMINE. ETTEVOTTE TEGEVUS

Jérgnevalt palume Tell hinnata, kuivord olulised on allpool nimetatud ettevétlusega alustamise
pbhjused Teie jaoks.
| | Uldse mitte | Vaheoluline | Killdtki | Vaga |
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oluline (1)

@

oluline

©)

oluline

@

Voimalus saada t6od ja teenida paka

Vanemate eeskuju

Abikaasa/el ukaad ase eeskuju

Hobidest-harrastustest tulenev ariidee

Soov olla materiaal selt soltumatu

Soov saada wis kogemus ja teadmis

Soov oma tédaega paindlikumalt planeerida

Soov ennast proovile panna

Soov kuuluda ettevotjate hulka

Soov omada voimu ja juhtida inimes

Muu (pal un tdpsustage)

Jargnevalt palume Teil mbelda ettevitte tegevust takistavatele probleemidele. Palun hinnake
iga probleemi puhul, kuivérd seetakistab TEIE ENDA ettevotte tegevust. Kui Teei ole veel
ettevdtja, putidke hinnata probleeme, misvdivad Teil oma ettevotte loomisel ettetulla.

Ei takista
@

Natuke
takistab (2)

Takistab
©)

Takistab
olulisdlt (4)

K&rge maksukoormus

Seadusandluse muutumine

Keeruline agagamine / dokumentatsioon

Birokraatia ametiasutustes

Raskused laenude kéttesaadavusega

Tagatise nappus | aenutaotlemisel

Stardiraha puudumine ettevotlusega alustamisel

Olematud tulud

Ettevotlusal aste konsultatsioonivoimal uste
nappus

Raskused sobivate ruumide leidmisd

Teede jatranspordi kehv olukord piirkonnas

Probleemid elektrisidega

Probleemid telefonisidega

Probleemid internetiga

Ebapiisavad juhtimisoskused

Ebapiisavad mitgi- ja turustusoskused

Pereliikmete toetuse puudumine

Raskused sobiva t66j6u leidmisel

Eraettevotete konkurents

Riiklike ettevotete konkurents

Elanikkonna madal ostuj6ud

Varimgandus (must &ri)

Raskused koostGopartnerite leidmisel

Probleemid ebaausate klientide ja &ripartneritega

Kohalike inimeste/naabrite kadedus

Naiste alahindamine ettevotjana

Muu (palun tépsustage)

Jérgnevalt on nimetatud moningad &rikoolituse valdkonnad. Palun kirjutage igal real, kas olete
viimase kolme aasta jooksul nimetatud koolitusel osalenud. Kui Te ei ole osalenud, siismérkige,

kas Tevajaksite seda tiitipi koolitust véi mitte

Olen osdlenud (1)

Vaan 2)

B vaa(d)

Finantg uhtimine ja raamatupidamine
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Arvuti kasutamine, tarkvaradpe

Personalivalik ja —motiveerimine

Juhtimis- ja suhtluspsiihhol cogia

MUtk

Tootearendus

Suhtekorradus ja —reklaam

Turu-uuringud

Projektijuntimine

Ariplaani koostamine

\/ 60rkeelte Gppimine

Strateegiline juhtimine

Seaduste dane koolitus

Tooohutus

Muu (palun tapsustage)

Jérgnevalt palume Teil hinnata ettevotlusalase nGustamise valdkondi, mis Teie ettevotte
seisukohast on vajalikud. Markigeiga valkonna puhul selle olulisuse tase Teie jaoks.

Uldse mitte | Vaheolu | Kullatki Véga
oluline (1) -line (2) | oluline (3) | oluline (4)

Asutami sdokumentide vormistamine

Litsentside, tegevuslubade, patentide taotlemine

Laenude taotlemine

K oostookontaktide leidmine

Turustus- ja mulgikanalite leidmine

Seaduste a ane ndustamine

Maksude aane ndustamine

Toetusfondide ja abiprogrammide aane
ndustamine

Ekspordialane ndustamine

Raamatupidamise alane nbustamine

K as naisettevotjate ndustamiskeskuste loomine on Tele arvates vajalik?
Jah
B

Palun nimetage kolm mérkstna, mis Teil seostuvad naisettevdtj ate nGustamiskeskusega.

Kas Tevajaksteisklikku nBustajat — mentorit?
- Jah, vgaksin
Vaib-ollavaaksn
Ei vga
Raske 6elda
VI ETTEVOTLUSE TUGISUSTEEMID
Jargnevalt palume Tell hinnata ettevdtjatele pakutavaid riiklikke toetus. Palun hinnake igal

real, kasolete nimetatud toetust kasutanud. Kui Teei ole kasutanud, mérkige, kasolete
nimetatud toetusest teadlikud vdi mitte.

Olen Ei ole kasutanud, Ei ole kasutanud, ei
kasutanud (1) | olen sellest ole sellest kuulnud
kuulnud (2) 3
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To0turutoetus ettevotluse alustamiseks
(To6turuamet)

Koolitus Tooturuameti kaudu

Alustavate ettevitjate starditoetus (EAS)

Koolitustoetus

Messitoetus

Turismi arendamise toetus

PO6Ilumajandustoetused

Piirkondlikud toetused (vald, linn)

Muud toetused (palun tapsustage)

Jargnevalt palume Teil hinnata ettevétluse tugististeeme. Palun mérkigeigal real, kuivord

oluline nimetatud valdkond Teie jaoks on.

Uldse mitte
oluline (1)

Vaheolulin
e(?

Kullatki
oluline (3)

Véaga
oluline (4)

Spetsiaal sed toetused naisettevotjale

Spetsiaalsed laenud naisettevotjale

K oosttdlaenud naisettevtjae

Mentorlus — ettevotluskogemusel e tuginev
isklik nGustamine

Nai settevotjate ndustamiskeskuste loomine

Naisettevotjate vorgustike loomine

Uhisteenuste arendamine

K oduteenuste parem kéttesaadavus

K oolituskursuste korraldamine

Uhiskonna suhtumise muutumine
nai settevotjasse

Muu (palun tapsustage)

Jargnevalt palume Tell hinnataigal real, missuguseid vBimalus ettevotte tegevuse
finantseerimiseks Te olete kasutanud. Kui Te el ole kasutanud, markige palun, kas soovite

nimetatud vOimalust kasutada voi mitte.

Olen Soovin Ei soovi
kasutanud | kasutada | kasutada
1) @) €]

Riiklikud ettevotlustoetused

Kohalikud ettevotlustoetused

Ettevotluslaen pangast

Eraiskulaen pangast

Laen muust krediidiasutusest

SOpradelt voi sugulastelt saadav raha

Isiklikud saéstud

Perekondlikud sdéstud

Labi projektide saadav raha

Muust ettevotlusest saadav raha

Muu (palun tapsustage)

Oletame, et Teil on vimalus saada pangast ettevotlusaenu. Kui suure summa ulatuses oleksite

maksimaalsdt ndus laenama?

(palun kirjutage arv)

K asoleksite néus laenuvotmiseks kooper eer uma teiste ettevtjatega?
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Jah
Ei

JARGNEVATELE KUSIMUSTELE PALUME VASTATA VAID TEGUTSEVATEL
ETTEVOTJATEL!

VII ETTEVOTTE ARENG

Missuguseld muutus néete oma ettevottes jargneva kahe aasta jooksul ?

EHONIEIR

Soovin Uhineda teise ettevittega

Soovin muuta pShitegevusala

Soovin lisada tegevusalasid

Soovin vahendada tegevusalasid

Soovin ettevotlusega tegel emise | Opetada

Soovin sirduda vaisturule

Soovin laiendada turgu Eestis

Soovin kitsendada turgu Eestis

Ei née mingeid muutus

Palun hinnake mérksdnadega oma ettevitte peamis plusseja miinuseid.

Téanameveekord, et leidsite aega uurimuses osaleda!

82



