
Tuden
Estonian Business School
M ärts EBSi sõ ltu m a tu  aja leht 2 0 0 5

B
ESTONIAN BUSINESS

SCHOOL
Ilmub 1995. aastast alates 2004/2005 õppeaastal Märts

EBS Eesti iippu h e is k a m a s
t t Kodu, heinamaa, päikesepaiste..."

Kes või mis on 
Skoiion?

Suurepärane võimalus 
lugeda sellest, miks on 
loodud noorte raadio- 

W  saade Skoiion, miks on 
saatejuhtideks just Anto 
Liivat ja Andreas Kaju, 

k u s t tu le v a d  saa te - 
teem ad  ja  külalised. 

K indlasti ei ta su  ka 
kuulamata jä tta  saadet ennast, mis 
eetris Kuku raadios igal esmas
päeval 11:45 kordusega sama päeva 
õhtul 21:00.
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Tudengiportaai 
ebsikas.ebs.ee uues

Kuidas o!i ärgata 6:00?
6:45 ärgata polnud mingi 

probleem. Ikkagi ju oma kodumaa 
sünnipäev. Magada sai küll ainult 
kolm tundi, kuna eelneval õhtu 
toimus erasmustega filmiõhtu. 
Vaatasime loomulikult „Nimed 
marmortahvlil", nii et järgmine 
hommik oli isamaaline tunne juba 
hinges.

Kerge oli ärgata, end soojalt sisse 
mässida ning lipp kaasa haarata. 
Ilm oli muinasjutuline - helesinine 
taevas, särav päike, sillerdav valge 
lumi. Hoolimata soojadest riietest 

näpistas külm jubedalt, kuid rongkäik kooli juurest Tbompeale 
ning lipuheiskamine sai sellele vaatamata edukalt üle elatud. 
Väga ülev oli näha sinimustvalget lippu kerkimas Pika Hermani 
torni. /

Sidi Kalep, BBL 2

Ärgata oli unine, nagu igal teisel 
normaalsel inimesel hommikul kell 
6:00. Asjaolu tegi markantseks 
ee lm ise l p äev a l to im u n u d  
filmiõhtu ERASMUS tudengitega, 
mis sujuvalt ööklubi külastusega 
tipnes. Nii magasin ma loogilise 
jätkuna pool tundi sisse, enne kui 
tervitusnapsudega kott käes üle 
Toompea EBSi poole joosta  
vihtusin.

Aga oma kodumaa sünnipäeval 
on kõik need ponnistused seda 
väärt. Mui on väga hea meel, et üle 

neljakümne ebsika leidis 24. veebruari hommikul tahet 
päikesetõul hümni laulda ning kodumaale austust avaldada. 
Veelgi enam, ma kohtasin liputseremoonial ka mitmeid ERASMUS 
tudengeid. Julgen loota, et järgmisel aastal oleme veelgi 
arvukamalt EBSi ja kodumaad esindamas!

Rait Arro, IntBBA 3

Juba mõnda aega on aadressil 
http://ebsikas.ebs.ee üleval uues 
stiilis ja vormingus Tudengiportaal. 
Kes, kuidas ja miks - vastab EBSi 
Üliõpilasesinduse liige ja Tudengi- 
portaali üks tegijatest, Rait Arro.
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Tunnikontro!) EBSi 
stiiiis
Tudengileht viis läbi 
tunnikontro lli EBSi 
stiilis, kus seekord
seteks v asta ja tek s 
olid Siiri Pertel, ÕBH- 
lõpetaja ja ühise mees
konnana Harri Liipa oma 
semu Meelis Suursaluga,
IntBBA-2. Mida küsitletud elust 
EBSis teavad, selgubki tu n n i
kontrolli vastustest.
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Uus aasta Hiina moodi
9. veebruaril 
hiina kalendri 
järgi algas uus 
aasta - kuke 

aasta nimelt. 
Kuna EBSi magis

trantide seas on hulk 
Hiinast pärit tudengeid, 
siis otsustati meie hiina 

tudengitele korraldada meelde
jäävad uue aasta vastuvõtmise 
pidustused.

Loe lk. 8

m arsiti üle Vabaduse väljaku 
sihtpunktiga Tallinna Reaalkool. 
Seäl asub ausammas Vabadussõjas 
langenud õpilastele ja Õpetajatele. 
S inna k o g u n e ti k ü ü n a ld e  ja  
lippudega Eesti Vabariigi eest 
võidelnud inimeste auks. Vabadus
sõjas langenute mälestuseks laulsid 
Meestelaulu Seltsi liikmed. See on 
ikka võimas tunne olla sellise vapra 
rahva osa ning elada Vabariigis.

Seoses Eesti vabariigi 87. aasta
päevaga k o rra ld as EBS om a 
ERASMUS tudengitele filmiõhtu, 
kus näidati Albert Kivikase romaanil 
põhinevat eesti filmi "Nimed 
Marmortahvlil". Ürituse põhiliseks 
eesmärgiks oli visuaalseid vahen-

tele Eesti ajalugu. Meie ebsi-kad 
püüdsime leida igale tekkinud 
küsimusele, näiteks kes olid valged 
ning kes punased, ammendava 
v a s tu se . N ing see läb i n e ile  
selgitada, kuidas tekkis Eesti 
Vabariik ja tagada neile võimalikult 
tõene ning selge arusaam meie 
kodumaast.

Meie siiraks rõõmuks meeldis 
erasmustele see film väga ja nad 
olid väga tänulikud, et me neile 
seda näitasime. Peale selle leidsid 
nad , et nende silm aring  on 
järjekordselt avardunud tänu sellele 
põgusale õhtule.

Piret Hinnov, BBL-1
Ptref. hmnov@eb$. ee 
Dmitri Kukushkin, BPA-2
Dmftrf.XuA:u.s7iA:m@eb.s.ee

"Meie Eesti saab 87-aastaseks, 
iäheme üheskoos sünnipäevaiast 
ü!es tauima!"

Nii kolas ü lesku tse  kõigile 
e b s ik a te le . S e lle l im e ilu s a l 
v a ra h o m m ik u l ä rk a s id  EBSi 
tudengid enne koitu. Kell oli 6:45 
kui koguneti meie armsa koolimaja 
ees. Sealt suunduti koos Toompeale 
- lipuheiskamise tseremooniale. 
Teed sinna valgustas täiskuu ja 
tempos aitasid püsida külma tuule 
hood. Seltskond ebsikaid jõudis 
lossihoovi enne päikest ning jäi seda 
pikisilmi ootama. Külm oli ju!

Päike hakkas tasapisi taeva
laotust valgustama, kuid hoovi 
ebsikateni paraku ei jõudnud. 
Sellest hoolim ata hakkas lipp 
esimese päikesekiirega m eeste 
puhkpilliorkestri ja koori poolt 
esitatud Vabariigi hümni saatel Pika 
Hermanni torni tõusma. Riigijuhid 
õnnitlesid  te in e te is t Vabariigi 
aastapäeva puhul. Lipp heisatud, 
s e a t i  s a m m u d  Estonia teatri 
p o o l e . M i t m e d  
korporatsioonide ja 
parteide esindajad 
ü h inesid  m eiega.
Orkestri saatel, pidu
likult ja austusega

http://ebsikas.ebs.ee
mailto:m@eb.s.ee


Peatoimetajaveerg
R i n g j o o n e l  on  
ühine algus ja lõpp. 
Po l e  v õ i m a l i k  
joonestada ringj
oont teisiti, kui 
alustades ja lõpe
tades samas punk
tis, millest võib 

te h a  j ä r e l 
duse , et 
m i l l e g i  
a l g a -  
mine ja 
l õ p p e 
m i n e  
k u u l u 
vad kok
ku.

Näiteks valitseb Eestis endiselt talv, 
kuigi märts on esimene kevadkuu, ja 
am etlikku  kevade a lg u st saab 
tähistada alles 20. märtsil 14:33. 
Seega tähistab talve lõppu kevade 
algus, ehk algus ja lõpp-punkt on 
samad. Seda analoogiat on võimalik 
üle kanda ka ülikooli konteksti, sest 
siingi on algus ja  lõpp-punkte 
äärmiselt mitmeid. Kõige lihtsam 
näide on see, et läbides aine öko
noomika alused, saate deklareerida 
endale aine mikroökonoomika ja selle 
aine lõpp on alguspunktiks makro
ökonoomikale.

Kujund alguste ja lõppude ühtsusest 
on alati eksisteerinud, kuid läbi 
aegade on selle kõrvale üritatud 
paigu tada ka m üüti sellest, et 
eksisteerib nö muinasjutumaailm, kus 
on küll konkreetne algus oma 
eellooga, kuid lõpp on lihtsalt õnnelik 
lõpp ja sellele ei järgne midagi.

Ärilises kontekstis tähendab see 
mudel seda, et pannakse paika see, 
kus hetkel ollakse, kuhu tahetakse 
jõuda ning viisid ja võimalused, 
kuidas soovitud punkti jõuda.

Kui aga ringjooned, muinasjutud ja 
ärimaailmad näivad liialt keerulised, 
siis mõelge oma elu peale. Koht, kus 
hetkel positsioneerite võib olla nii 
algus ja lõpp, sõltuvalt sellest, kas 
soovite ette võtta muudatusi kohe või 
liikuda mööda sama trajektoori, mis 
senini. Te saa muuta teed, mida 
m ö ö d a  o l e t e  j õ u d n u d  o m a  
praegusesse asukohta, kuid saate 
muuta seda, kuhu liikuda edasi - tuleb 
lihtsalt selgeks mõelda, kuhu on soov 
jõuda ja kas liigute mööda õiget 
ringjoonet.

S i r l i  K a l b u s
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isuitaw
akond

Anne Lelumees
Ülle Raid

Tuuli Vikat
Tiina Veikesaar

Maris Zernand
Margit Rammul 
Jelena Lihhatsova
Cia-Helena Meldo

õppekonsultant 
ureuseõppe osakond 

märts Juhtimise instituudi 
direktor
16.märts inglise keele lektor 
Võõrkeelte instituut
17.märts inglise keele lektor 
Võõrkeelte instituut
18.märts koolitusassistent EBS 
Juhtimiskoolituse Keskus 
21.märts pearaamatupidaja 
asetäitja
24.märts assistent
Juhtimisinstituut
25.märts raamatupidaja 
25.märts raamatBmicMa EBS

29.märts 
M

Aprilil esimene p<
Kelli Saaren 02.aprill

Mari-Liis Simovart
Mari-Liis 

Madis

07.aprill infospetsialist
.aprill raamatupidaja Estonian  

s School Group 
lektor Õiguse ja 

avaliku halduse õppetool

Toimetusa #  n  i s  H
A  # Peatoimetaja: Sirli Kai 

Vene osa päälik: Dmitri Kul<
Kujundaja: Peeter Kondratjev 

Fotod: Karl Anton 
Toimetus: Helen Koht, Karin Laurima, Dmitri

Kukuškin, Jekaterina Luisma, Piret Hinnov 
Vastutav väljaandja: lvi Papstel 

Kirjutage meile: ajaleht@ebs.ee 
Helistage: 66 51 365 

Või astuge läbi: ruum 205
E-mail: ajaleht@ebs.ee 
Phone: 66 51 365 

O rjust come: room 205 
Väljaandja: EBS Ühõpilasesindus 

Trükk: EBS Print 
Tiraaž 2000

Summary
Estonian Independence 
Day!!!

On the 24"' of February the Estonian 
Independence Day was celebrated, thereby EBS 
students gathered at 6:45 a.m in front of our 
schoolhouse to go to a flag hoisting ceremony at 
the Tall Hermann tower. Although the weather 
was cold, there was quite many of us, also our 
Erasmus students. Before this flag ceremony 
Erasmus students had an opportunity to watch 
an Estonian movie called "Names in Marble" that 
is based on the book by Albert Kivikas.

P a g e  1

What is SfcoHon?
Our new radio broadcast S^o^on that is on the 

air every Monday at 11:45 a.m in radio Kuku is 
dedicated to youths between 16-26 years. This 
programme mainly aims to talk about relevant 
issues and to relieve the lack of communication 
between youths and the older generation. Our 
EBS students Anto Liivat and Andreas Kaju are 
the hosts of S M o n  and interview up to two 
guests per show. Tune in!

P a g e  3

http://ebsikas ebs.ee
Check out our new and improved student 

portal (http://ebsikas.ebs.ee):
^additional information aout curricula 
c?-after school activities 
cy forum 
^gallery 

.. .and much, much more
P a g e  4

What Is Rafting?
Need an adventure? We have got one for you! 

Bring your friends and yourself to experience a 
trip you will never forget. NO EXPERIENCE 
NECESSARY! Come to rafting that is boating on 
a fast river, through rapids and white water. The 
trip will be at the end of March, look for the 
posters!

P a g e  6
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Usinate ta!ve!aager
Piret Hinnov, BBL-1
piret. hinnov@ebs. ee

4. - 5. veebruaril toimus EBSi 
usinamatele esmakursuslaste^ 
T a lv e la a g e r  K lo o g a ra n n a  
N oortelaagris. Kutse sellele 
ü ritu se le  said a in u lt need 
t ä i s k o o r m u s e g a  õ p p iv a d  
esmakursuslased, kes sooritasid 
oma sügissemestri eksamid kõik 
põhi- või korduseksami ajal ning 
kellel on kõrge keskmine hinne. 
V ä lja sõ id u  eesm ärg ik s  oli 
tu d e n g ite  ja  õ p p e jõ u d u d e  
vaheline mõttevahetus selle üle, 
ku idas õpp ep ro tsessi h u v i
tavamaks ja nauditavamaks ning, 
mis kõige olulisem, efektiivse
maks muuta. Peale selle viidi läbi 
aktiivne meeskonnatöö koolitus 
ning tutvuti Paldiski linnaga.

M e e sk o n n a tö ö  a n a lü ü s i 
miseks tuli esmalt õues sooritada 
etteantud ülesanded. Nendeks 
olid meeskonnaga suuskadel 
d istantsi läbim ine, äm bliku
v õ rg u s t  läb i ro n im in e  ja  
meeskonna toomine üle soo, mis

kujutas endast seda, et kahe 
la u a ju p i ab ig a  p id i te rv e  
meeskond ületama soo, kus olid 
püsti puupakud. Esmapilgul 
lih tsad ü lesanded m uutusid 
te g e v u se  k ä ig u s  k ü l la l tk i  
keeruliseks, kuid just tänu sellele 
oli hilisem tegevusanalüüs väga 
p ro d u k tiiv n e . Ärge kunag i 
a la h in n a k e  m e e sk o n n a tö ö  
vajalikkust!

Tudengite suureks imestuseks 
ei ole õppejõud üldse teadlikud, 
kui pikad päevad meil tegelikult 
on. Samas oleme ju siiski juba 
kõik ülikooliinimesed, kes on 
tulnud siia, et õppida. Seetõttu 
ilm se lt lä h itu le v ik u s  m eie 
koolipäevad märkimisväärselt ei 
lühene.

Paldiski linn, mis esm alt 
meenub kui totaalne getolinn, on 
to h u tu l t  a re n e n u d  ja  mis 
peamine, neil ei ole plaaniski 
lõ p e ta d a .  O m a s a d a m a te  
kompleksi ja rahuvalvekeskusega 
on linn Eesti jaoks strateegiliselt 
tähtis. Ei saa ka unustada kaunist 
loodust ümberringi.

Ü ks-kaks n agu  üks m ees  ikka ed a si ja  ed a si n in g  e i  
sam m u k estk i tagasi!

"Kiiendipäev"
Kioogarannai

Karmo Kroos
Majanduse Õppe/Õud

j^ ä e s o ie v  artiA ike? 
vdZjendab vaid au to ri 
isi%di%&u arvamust ja  ei 
p r u u g i  ü h t id a  EBSi 
ju h tk o n n a ,  a d m in is 
tratsiooni või õppejõudude 
üMise arvamusega.

EBS liigub õppekavade 
u n i f i t s e e r i m i s e  j a 
õ p p ev o o ru d e  s u u re n 
d a m ise  te e d . A n tu d  
protsessid on muutuvat 
turukonjunktuuri silmas 
pidades igati vajalikud 
ning see tõ ttu  põh jen
datud. Samas viib see 
tahes või tahtmata olu
korrani, kus õppejõud 
su u d a v a d  ja  sa a v a d  
üliõpilastele aina vähem 
personaalset tähelepanu 
pöörata. Üksikud „loom- 
sed katsed", mida õppe
jõud tänu rutiinile või 
ebaadekvaatsele koha
nemisvõimele veel sügis
semestril endale lubasid 
on saamas minevikuks.

Kontekstis, kus kooli 
üldine arengusuund ei 
võimalda õppejõududel 
ü liõ p ila s te  te a d m is te  
om andam isel p idevalt 
kätt pulsil hoida ja seda

oma parema äranägemise 
jä rg i su u n a ta , on igati 
tervitatav, et juhtkond on 
otsimas lahendust üliõpilaste 
d iferentseerim ise kaudu. 
T õ m m a te s  p a r a l l e e l i  
jaepangandusega, võib väita, 
et kool on astumas esimesi 
samme, et luua omamoodi 
personaalpanganduse pakett 
kõige väärikamatele. Kui 
p a n g a n d u s e s  o ts u s ta b  
k lien d i v ää rik u se  tem a 
sissetulek, hoiuste ja /võ i 
l a e n u d e  m a h t ,  s i i s  
Õppeasutuses saab kasutada 
"klientide" d ife ren tseeri
m iseks õ p i la s te  õ p p e- 
e d u k u s t .  Kui p a n g a d  
pakuvad oma kuldklientidele 
s o o d s a m a id  l e p i n g u 
tingimusi siis ka koolil on 
võimalusi olla paindlikum 
andekate  ning püüdlike 
vastu.

Lühidalt ja piltlikult öeldes 
ei toimunud Kloogarannal 
m id ag i m u u d  ku i üks 
kliendipäev, mille vältel 
su h e ld i ak tiiv sem a lt ja  
p e r s o n a a l s e m a l t  ü l i 
õpilastega, kes selle esimese 
semestri õppimistulemuste 
järgi ära teenisid. Kuulati 
ära nende mured, jagati 
soovitusi ja lubadusi.

Kes või mis on "Skoiion" ?!

A!ates käesoieva aasta 
a!gusest on Kuku raadios 
iga! esmaspäeva! keü 11.45 ja kordusega sama! päeva! 
keü 21.00 eetris EBSi 
tudengite poo!t juhitud raadiosaade "Skoüon", 
mis tõ!kes tähendab süm 
poosioni! ring!au!una ettekandmiseks määratud !ühi- 
kest !au!u, mis võis oüa improvisatsioon või konk
reetseks puhuks toodud 
!uu!eteos. Seüeks, et tuua 
seigust "Skoüoni" o!e- 
muse!e, vest!esin ühe 
saatejuhi Anto Liivatiga.
M iks Te "Skolioni" sa a d et  
ü ld se  teete?

Ühest küljest võiks öelda, et 
an tud  saade on idee teha

Tudengiminutite asemel veidi 
mahukamat noortele mõeldud 
arutelusaadet, mis tekkis juba 
aastata eest. "Skolioni" näol on 
siis tegemist idee realiseeru
misega, mis sai teoks tänu sellele, 
et EBS ja Kuku raadio tajusid 
ühisosa. Neid sidus sarnane huvi 
ja arusaam noorte arutelusaatest 
ning sellest, milline see peab 
olema, et Kuku kuulajaskond ka 
saatele tähelepanu pööraks. 
Kuku raadio vaatevinklist on 
tegemist ühe huvitav projektiga, 
mida ükski teine raadiokanal ei 
tee. EBSi jaoks on see üks tore 
initsiatiiv ja seeläbi on võimalik 
lahata neid küsimusi, mis on 
bakalaureuse- ja magistriõppe 
tudengile aktuaalsed. Seejuures 
tä ita  kom m unikatsioonilõhet 
20ndates noorte ning nende 
vahel, kes on otsustajad ehk n-ö 
"pumba juures".
M iks ju s t  A nto Liivat ja  
A ndreas Kaju ?

Neile lih tsalt pakuti seda 
võimalust. 'Ju me oleme kuskil 
silm a jään u d ,"  ü tleb  Anto. 
Seejuures Anto pakkus selle idee

välja Andreasele. Tuleb märkida, 
et Andreas ja Anto on varem 
olnud aktiivsed Eesti Väitlus- 
seltsis tegemistes. Nende "taas
kohtumine" sai teoks Tudengite 
Sügispäevadega seoses toimu
nud Tallinna Ülikoolide Tuden
gite Väitlusturniiril, kus nad 
tahtsid proovida oma kunagisi 
väitlusoskusi, mille nad ka 
võitsid. Sellest alates hakkas 
"Skoiion" kindlamat kuju võtma. 
Anto märgib ka, et üksi oleks seda 
saadet raske teha, sest ajaliselt 
nõuaks see liialt palju. Seejuures 
kahekesi on päris mõnus. Anto 
arvab ka naljaga pooleks, et 
saadet teevad nad ka natuke 
isikliku edevuse ja rääkimis- 
maania rahuldamiseks. Samas, 
ajaga on palju mõtteid kogu
nenud, millest hea meelega 
räägiks ka teistele ning raadio 
vahendusel on ka auditoorium 
suurem. Anto loodab, et need 
mõtted pakuvad huvi ka teistele, 
öeldes: "Loodame, et see on 
põnev kuulamisaine nii noore
m ate le  kui ka van em ate le  
inimestele."

M illine on  saatevorm ?
Saatevormiks on puhas jutu

saade 2 x lOmin. mille vahepeal 
"kaubanduslikud teadaanded", 
seega eetriaega on umbes 20 
minutit. Täna tehakse saated 
eelnevalt linti. Ennekõike on 
Skoiion arutelu- ja vestlussaade, 
mis oma teem akäsitluses ja 
d isk u ssio o n isü g av u ses  jä ä b  
kuhugi üldise ja üksiku, kiiju 
filosoofilise tervikpildi ning 
päevakajaliste küsimuste vahe
peale. Saates on saatejuhi poolt 
tõstatatud üks teema või prob
leem ning tavaliselt 1-2 külalist, 
kes sel teemal arutavad. Saate
ju h t m odereerib  ja  suunab 
vastavalt saatekülalistele. Anto 
ütleb, et nad on püüdnud leida 
v a s ta n d lik k e  p o o li s a a te s  
käsitletava küsimuse suhtes, kuid 
see ei ole taotluslik, et tekitada n- 
ö muda loopimist, pigem selline 
mõttevahetuslik pool.

tntervjuu jätkub Tudengiportaaüs 
http://ebsikas.ebs.ee

Ardo U udm äe, BBA-1
Vahva laag er oli. E riti 

toredad olid mõned BBL-i 
tüdrukud! Peaks ütlema, et hea 
on, kui meid kuivikuid kokku 
pannakse ja vahepeal eemale 
saadetakse, siis saame arutada 
igast huvitavaid maailma- 
probleeme ja mängida Maffiat, 
m ille m ina v ist v õ its in . 
Igatahes pöidlad püsti, "We 
must do it again"!
Ilja N assonov, IntBBA-1

January trip to Klooga was 
m o re  th a n  re m a rk a b le .  
In tB B A -1  G r o u p  w a s  
represented by two male 
students. Our painstaking 
studies in autumn semester 
were rewarded. Accommo
dation was cozy and food was 
fine. We really enjoyed private 
conversation with dear Karmo 
Kroos and Hardo Pajula. All 
students had a chance to tell 
lecturers about their EBS 
hopes and  w orries. The 
dialogue was really fruitful.

Another outstanding event 
was practical training with 
EBS Executive Training Centre 
s p e c i a l i s t s .  T h e  m o s t  
interesting part was 4 meters 
long ski team work movement. 
We leaned a great deal of 
managerial techniques from it.

But of course, most of all we 
liked to hang out with other 
EBS students, especially girls 
from BBL-1:)
Kairi M etsaots, BBL-1

Minu arvates oli see meil 
tore ettevõtmine, milles läbi 
pinget ja koostööd pakkuvate 
m ä n g u d e  sa i sam as ka 
juhtimise alal kätt proovitud ja 
mõningaid uusi sellealaseid 
teadmisi omandatud. Mulle 
väga meeldis see kohapealne 
organiseeritus seetõttu, et seäl 
ei olnud mingit kindlat ja 
p a in d u m a tu t kava paika  
seatud, vaid anti võimalus ka 
meil oma sõna sekka öelda 
n ing valiku id  lan getada! 
Heaks võimaluseks oli õhtune 
tagasiside andmine, kus oli 
personaalselt igale isikule 
antud aega, et kõik oma mured 
ja  rõõmud kooliga seoses 
südamelt ära rääkida! Muidu 
oli kõik tore ja lõbus, söögid 
maitsvad, vapustav seltskond, 
mugav peatumiskoht! Midagi 
taolist võiks sagedamini ette 
võtta!!
Kadri O sula
B a k a la u reu seõ p p e  o s a 
kon n a  j uhataj a

M inul, ku i ta lv e la a g r i  
korralduskomitee liikmel, on 
toimunud väljasõidust ainult 
positiivsed mälestused. Suur 
rõõm oli olla kaks päeva selge 
silmavaate ja hea lastetoaga 
a ru k a te  n o o rte  in im este  
seltsis. Loodetavasti tekitas 
taoline üritus õppejõudude ja 
tu d en g ite  vahel ning ka 
tudengite endi vahel suurema 
ühtekuuluvustunde ja aitas 
parem ini üksteist tundm a 
õppida. Jääme siis lootma, et 
sarnased sõpruskohtumised 
samas või mõnes teises vormis 
jätkuvad. Ootan huviga kõiki 
ettepanekuid!

Piret Hinnov, BBL-1
piret. hinnov@ebs. ee

http://ebsikas.ebs.ee


Tudengiportaa! e b s ik a s .e b s  u u e s  k u u e s
e e

Karin Laurima, BBL-1
karindaurima@maü.ee

Juba mõnda aega on aadressi! 
http:// ebsikas.ebs.ee üieva! 
uues stiiiis ja vormingus 
Tudengiportaa). Kes, kuidas ja 
miksvastab EBSi Ü!iõpi!as- 
esinduse iiige ja Tudengi- 
portaaii üks tegijatest, Rait Arro.

K ust tu li id e e  T u d en g i
p o r t a a l i  e b s i k a s . e b s .e e  
u u en d ad a  ja  m iks?

Esinduse liikmed tunnetasid, et 
portaal ei vasta oma sisult ja 
ü leseh ituselt EBS tudengite  
ootustele ja vajadustele. Samuti 
oli eelmise versiooni adminis
treerimine tõeline väljakutse. 
Olukorras, kus tudengiportaali 
arenduseks oli juba EBSi juh t
konna poolt finantsid eraldatud, 
pidime võimalikult käepäraste 
vahenditega m uutm a ebsika 
infoväravat paremaks.

Lähenesime väljakutsele ette
vaatlikult ja sõnastasime esi
mesel m om endil probleem i
asetuse "mida, kellele, miks ja 
k u id as" . Lõim e "H õ iv a tu d  
tudengi" stsenaariumi, mille järgi 
töötasim e välja EBSika ees
märgid ja teekonna, kuidas neid 
saavutada.

"Kaasqia eZurütm surub oma 
tempot peaie ühõpüaseZe - tai

on /cure, vähe aega, et pühenduda 
detaüideie ning ta üritab võima- 
ZuseZ vditida in/brmatsiooni ü?e- 
küiiuses sumbates temaie vajaiiku 
in/okiZZu p ik a id ast otsim ist. 
Tudeng vajab nn „tootestatud 
in /orm atsiooni", mis a itaks 
minimaaZse ajakuiuga temaZe 
oZuüse teema kohta arvamuse 
kujundada, annaks suunatud 
viiteid kvaüteetseteie Zisain/br- 
matsiooniaihkateie ning pakuks 
vih;eid edasiste sammude kohta. 
Ta va/ab suunavat abi, et pühen
duda oma prioriteetidele, oigu 
need siis õppimine^ kogemuste 
omandamine, vaba a;a veetmine, 
seitsieiu või midagi muud."

Stsenaariumist johtuvalt on 
ebsikas.ebs.ee arengu eesmärgid: 
1) toim ida infofiltrina ning 
ja g a d a  tu d e n g ile  to e ta v a t 
to o te s ta tu d  in fo rm a ts io o n i 
õppetöö ja vaba aja tegevuste 
kohta; 2) innustada üliõpilasi 
täh tsu s ta m a  õp ingu id  ning 
m a k s im e e r im a  v a b a  a ja  
veetmisel füüsilist aktiivsust ja

emotsionaalset rahulolu, ehk 
teisisõnu suunata tudengeid 
„Terves kehas terve vaim" eluviisi 
poole ning selgitada vaba aja 
sisuka sisustamise olulisust noore 
inimese elus; 3) pakkuda tuden
gile kerget meelelahutuslikku 
keskkonda, milles jõudehetkel on 
v õ im a lu s  s irv id a  tu d e n g i-  
tegemiste kajastusi, galeriisid, 
nalju ja tutvuda tulevikus aset 
leidvate üri-tustega; 4) pakkuda 
foorumi näol suhtluskeskkonda 
student-to-student (s2s), student- 
to-Zecturer (s21) ja Zecturer-to- 
Zecturer (121) formaatides, et 
ühendada ülikool terviklikuks 
sotsiaalseks üksu-seks.
Kes s iis  on  n eed  e sin d u se  
liikm ed , k es om a a eg a  ja  
e n e r g ia t  e b s ik a s .e b s .e e  
u u e n d a m is s e  o n  p a ig u 
tanud?

Tudengiportaali arengusse on 
p a n u s ta n u d  iga Ü liõ p ilas- 
esinduse liige. Võtsime riski 
uuendada ebsika infoväravat 
ü h esk o o s . S oovisim e lu u a  

...........................""""

võim aliku lt la iap õ h ja lis t ja  
kõigile hõlpsalt m õistetavat 
keskkonda ning vältida portaali 
isikustamist. Usun, et saavutame 
väga hea tulemuse.
M ida kasu likku saab  EBS-i 
tu d en g  antud  portaalist?

ebsikas.ebs.ee on tudengi 
abimees. Kvaliteetne info aitab 
teha meelepäraseid otsuseid. 
Ülevaade koolis ning tudengielus 
toimuvast, asjakohased info
m aterja lid  ja  kaastudeng ite  
suhtluskeskkond lubavad EBSi 
tudengil lihtsamalt pühenduda 
oma m eelistegevustele ning 
prioriteetidele.
E b s ik a s .e b s .e e  e s i l e h e l t  
võ ib  lu ged a , e t  tu d en g ileh t  
on  veebruarikuu 15. p äeval 
p ab eril ja  tu d en g ip ortaa lis , 
kuid p ortaa li e i o le  ta  v ee l  
tä n a sen i jõu d n u d . M illes  
probleem ?

ebsikas.ebs.ee.ebs.ee on veel 
aktiivses arendusjärgus. Konk
reetne asjaolu sõltub nii info- 
värava sisuhaldussüsteemi konfi
gureerim ise kui Tudengilehe 
digitaliseerim ise küsim ustest. 
Pingutame võimaluste piires, et 
märtsikuu Tudengileht ilmuks ka 
portaalis. Vabandame võimalike 
ebam ugavuste pärast!

Life in Esto

Catendar
Mo Tu We Th Fr 5a 5u

1 2 3 4 5 6
7 8 9 B11 12 13
14 15 16 17 18 19 20
21 22 23 24 25 26 27
28 29 30 ; 31

Võti Tutevikku

Kui t ih t i  o n  p la a n i t u d  
t u d e n g ip o r t a a l i s  o le v a t  
in fo rm a tsio o n i uuendada?

Vastavalt operatiivsele vaja
dusele. Uudiste või kalendriinfo 
võib vahetuda mitu korda tunnis. 
Seepärast peaks ebsikas.ebs.ee 
toimu-vaga kursis olemiseks neid 
rubriike regulaarselt jälgima. 
Samas on paljude sisulehtede 
eesm ärk edasi anda hoopis 
u la tuslikum at ning toe tavat 
teavet, mida ei ole vaja pidevalt 
uuendada.
Kui ju h u slik u lt on  tekkinud  
h u v i l i s i ,  k e s  s o o v ik s id  
sam u ti anda om a p an u se  
tu d e n g ip o r ta a li  e b s ik a s .  
e b s .e e  te g e m is te s s e , s iis  
kas se e  o lek s võ im alik  võ i 
on  te il ju b a  om a k in d el 
m eesk o n d  o lem as?

ebsikas.ebs.ee meeskond on 
portaali aktiivse arenduse faasi 
lõpetam as. Lähitulevikku on 
planeeritud mitmed olulised 
lisaväärtusprojektid, mis paren- 
davad infovärava kasutamis- 
kogemust. Ootame teotahtelisi ja 
sihikindlaid tudengeid Üliõpilas- 
esinduse ebsikas.ebs.ee mees
konda, kes aitaksid neid projekte 
ellu viia!

Check out our new and 
improved Student portal 
(http://ebsikas.ebs.ee), 
where you can find:
- additional information about 

curricula
-  after school activities 
" forum
- gallery
.. .and much, much more

h o n t a h t p r o j e h t

Karin Laurima, BBL-1
karin. Zaurima@maiZ. ee

Õiged vastused: 1. http://ebsikas. 
ebs.ee  2. L au teri 3 3. EBSi 
raam atukogu lugemissaalis, mis 
asub viiendal korrusel ja teise 
korruse koridoris 4.1989 5. Tallinna 
Kergetööstustehnikum 6. oli enne 
ühikas 7. EBS Juhtimiskoolituse 
Keskus 8. 7 tööpäeva jooksul pärast 
eksami toimumist 9. 205 10. 25 
krooni

1. Kust le iab  tu d en g  in fo t  
u u d iste , ü ritu ste , 
sp o rtim isv õ im a lu ste  kohta?
2. EBSi aa d ress
3. Kus saavad  tu d en gid  
paljundada?
4. EBSi a su ta m isa a sta
5. Mis a su s en n e  EBSi m ajas?
6. M iks o n  EBSi n eljan d a  
k orruse n a iste  w cs duššinurk?
7. M illine EBSiga seo tu d

Siiri Pertel, ÕBH-lõpetaja
www.ebsikas.ee

Lauteri 8
Lugemissaalis, arvutiklassi juures teisel 
korrusel ja hädapärast õppeosakonnas
1988
Kergetööstustehnikum 
Seäl oli enne ühiselamu

Juhtimiskoolituse Keskus

T udengileht?
10. G arderoobinum bri 
k a o ta m ise  e e s t  m ak stav  tasu

Harri
k S u ttr
ebsikas.ebs.ee

Lauteri 3
Teisel korrusel koridoris ja lugemissaalis 

1990-91
Kergetööstustehnikum
Et õpilased saaksid ennast pärast 
kehalist pesta (Kergetööstustehnikumi ajast)
Juhtimiskoolituse Keskus

8. M illise  a jap eriood i jo o k su l  
p eavad  ek sa m itu lem u sed  
saab u m a OISi?

Nädala aja jooksul Nädal

9 M is ruum is asub  EBSi Pisikeses koridoris teisel korrusel 205

25 krooni 50 krooni

http://ebsikas.ebs.ee
http://ebsikas
http://www.ebsikas.ee


O ppesari "Kiapid e e s t"  avardab  
ü iiõp iia ste  m aaüm apiiti
Eleri Lopp
A7ESEC Eesti

Milline on homse päeva edu 
võti ja kuidas toime tulla üha 
kiirenevate muutustega? Kes ei 
sooviks neile küsimustele vastust 
leida! Ka AIESECi õppesari 
Klapid eest! on asunud nendele 
küsimustele vastuseid otsima ja 
ka Sina, jah, just Sina oled 
oodatud  meie üh isele  te e 
konnale, mis loodetavasti viib 
meid arenenumasse maailma.

Kõige esimene samm, mida 
peaks õppesarjal osalemiseks 
te g e m a , o le k s  k ü la s ta d a  
kodulehte h ttp :/ /k la p id e e s t . 
aiesec.ee, kus saab üritustele 
registreeruda. Lisaks sellele, et 
eelregistreerudes on võimalik 
võita auhindu, aitab see ka järge 
pidada ning hoiduda millegi 
olulise möödalaskmisest.

Õppesarjal on neli peamist

f o o k u s t :  e t t e v õ t l i k k u s ,  
v a s tu tu s tu n d l ik  e tte v õ tlu s  
(CSR), ku ltuur ja  m aailm a 
m itm e k e s isu s , in im e n e  ja  
ühiskond.

" E t t e v õ t l i k k u s e  ü ld
n im etajat kandvate ürituste  
raames tutvustatakse noortele 
võimalusi, kuidas alustada oma 
ettevõtlust, kuidas olla tihedas 
k o n k u ren ts is  ed u k as, n ing 
k ü las ta tak se  edukaid  Eesti 
ettevõtteid.

" K u ltu u r  j a  m a a i lm a  
m itm ek esisu s"  aitab tutvus
tada erinevaid kultuure saamaks 
hakkama üha enam globali- 
seeruvas maailmas ning mõist
maks kultuuridevahelisi e ri
nevusi.

In im en e  ja  ü h isk on d "
pakub jutu- ja mõtlemisainet

ühiskonnas aset leidva üle. 
Arusaam sellest, mis toimub nii 
noortes endis kui ka nende 
üm ber tagab eduvõim alused 
tulevikus.

" V a stu tu stu n d lik u  e t t e 
võtluse" loengud, töötoad ja 
firmakülastused taotlevad, et 
noored inimesed saaksid aru 
ettevõtte ühiskondliku vastutuse

vajalikkusest nii organisatsioonis 
kui seda üm britsevas kesk
konnas.

Õppesari kestab kuni 2005. 
aasta lõpuni, on tasuta ja avatud 
kõigile üliõpilastele Tallinnas, 
Tartus ja Pärnus.

AIESEC on rahvusvaheline 
n o o rteo rg an isa ts io o n , m ille 
põhitegevuseks on tudengite 
p ra k t ik a v a h e tu s  ü le  kogu

maailma. Samas tegeldakse ka 
mitmete konverentside, semi
naride, loengute ja teiste harivate 
ürituste korraldamisega. Oma 
tegevuse kaudu soovib AIESEC 
nii oma liikmeid kui ka teisi noori 
inimesi arendada tulevasteks 
juhtideks ja liidriteks, avardada 
nende maailmapilti ning anda 
e d a s i s e k s  e lu k s  v a j a l i k  
kogemuste ja ideedepagas.

õppesari
KLAPiD EEST!

S tip en d iu m ik o m isjo n is  
ja g a ta v a te s t  s t ip en d iu m ite st

Kristiina Kägu
EBS Üliõpilasesinduse esim ees 
kristiina.kagu@ebs.ee

Mõistagi on meil kõigil selge 
antud institutsiooni hinnakiri ja 
p a l ju d e l  p a n g a re k v is i id id  
t a l l e t a tu d  ka „ m ä ä ra tu d "  
maksete alla. Kuid täna, kallid 
ebsikad, kutsun teid kõiki üles 
tutvuma võimalustega, millised 
on meie kooli ja riigipoolsed 
soodustused õppimaks EBSis. 
Viimane tem aatika on väga 
põhjalikult kajastatud ka meie 
tu d e n g ip o rta a lis  (sh. EBSi 
k o d u le h e k ü lje l)  e b s i k a s .  
e b s .e e  (link: stipendiumid). 
Stipendiumistatuut, mille eest 
leiate, on küll avalikult kätte
saadav ja üsnagi mõistetavas 
keeles lahti seletatud. Kuid siiski, 
olles osalenud stipendium i- 
komisjoni koosolekul, tabas mind 
väike üllatus, mille järgi julgen 
arvata, et väga paljud tudengid ei 
o le  e n d is e l t  k õ ig is t  om a 
võimalustest teadlikud.

EBSi s tip en d iu m ista tu u d is  
seisab kiijas:

"EBS t o e t a b  o m a  h e a  
õppeedukusega, perspektiivikaid, 
s^mapaLstvaid ja  ühfskond^/cu^ 
aktiivseid bakalaureuse- ning 
magistriõppe üiiõpiiasi üiikooii- 
siseste stipendiumidega osaüse või 
täieliku õppem aksuvabastuse 
ndoi"

"Stipendiumifondi kogumabt 
aastas on maksimaaiseit 32 
õppem aksuvabastust. Seiieie 
Zisanduvad õppem aksuvabad 
kobad riigitellimuse jdrgi."

Käsitlen nüüd veidi lähemalt 
seda, mis alustel stipendiumeid 
jagatakse ja millised on nende 
eraldamispõhimõtted:

* S tipendium  akadeem ilise  
tegevuse eest.

n T ippõppuri stip en d iu m
m õ e ld u d  p a r i m a t e l e  
s is s e a s tu ja te le  ja  se lle  
ja o ta m ise  üle o tsu s ta b  
vastuvõtukom isjon, mille 
järel teostatakse vaid selle 
jätkumise järelvalvet kord 
aastas.

n Eduka õ p p u ri s t ip e n 
d iu m  - jagatakse õppe
edukuse edetabeli alusel, mis 
m o o d u sta tak se  ku rsu ste  
põhiselt (kõikide erialade ja 
õppevormide koondtabel).

Antud tabeli koostamise eest 
on vastutav õppeosakond, 
kes lähtub ÕISi-põhisest 
statistikast.

* Stuudiumi parimatele
* Semestri parimatele

a E ria la  s t ip e n d iu m id  
jao tusettepanekud tulevad 
õppetoolide ja õppejõudude 
poolt. V ärvatakse an tud  
a in e v a ld k o n n a s  s i lm a 
torkavaid tulemusi saavu
tanud ja  huvi ilmutavaid 
tudengeid.

a Assistentidele, eesmärgi
ga anda täiendavaid  
t e o r e e t i l i s i  e r ia la -  
teadm isi ja  õppetöö  
läbiviimise kogemusi 

a Valdkonna uurimis- või 
arendustöö tulemusel

* S tip e n d iu m id  a k t iiv s e  
t e g e v u s e  e e s t  E B Sis
N e n d e  s t i p e n d i u m i t e  
jaotamise eest on vastutav 
Ü liõ p ila s o m a v a li ts u s  ja  
eesmärgiks on väärtustada 
ü liõ p ila s te  p a n u s t EBSi 
juhtimisse ning üliõpilaselu 
korraldamisse.

* S t ip e n d iu m id  s i l m a 
p a is tv a  te g e v u s e  e e s t  
v ä lja sp o o l EBSi Antud 
stipendiumid on määratud 
silm apaistvate saavutuste 
eest erinevatel konkurssidel, 
ühiskondlikult aktiivsetele 
tudeng ite le , kes ülikooli 
tudengina meid väärikalt 
esindanud ;) Et stipendiumi

e ra ld u se tte p a n ek  stipen- 
d ium ikom isjonini jõuaks, 
peab mõni EBSi allüksus 
vastava ettepaneku tegema. 
Selleks tuleks aga tõenäoliselt 
isegi survet avaldada, et 
l ih tsu s ta d a  k a n d ita a tid e  
otsimist.

* T oetusstipend iu m id , mis
e ra ld a ta k s e  e e sm ä rg ig a  
abistada üliõpilasi, kes on 
o o t a m a t u l t  s a t t u n u d  
a j u t i s t e s s e  m aj a n d u s  - 
ra s k u s te s s e .  J a o ta ta k s e  
isikliku avalduse esitamisel.

* Lisaks on veel täiendavaid 
võimalusi - riiklik põhitoetus, 
mida on kõigil tudengitel 
võ im alik  ta o tle d a . Ning 
täiendav (riiklik) toetus, mida 
saab tao tleda juhul, kui 
elukoht ei ole kooliga samas 
omavalitsusüksuses (antud 
juhul Tallinnas).

Samas tahan veel tähelepanu 
juhtida faktile, et eksisteerib 
s t ip e n d iu m ir e s e r v ,  kuhu 
koonduvad õppeaasta jooksul 
jaotamata stipendiumid. See on 
nüüd varu, mis meid kõiki peaks 
motiveerima aktiivsemateks ja 
edukamateks tudengiteks, sest 
just viimasel alusel kiputaksegi 
reservi jaotama. Seega tublimaks 
tudengiks saamine võib tulla 
üsna üllatuslikult. Iial ei tea, 
millal mõni pisemgi pingutus end 
ära tasub ja on teid aidanud 
õppeedukuse edetabelis ladvi

kusse. Sest juhul, kui eelnevatele 
tudengitele on juba stipendiumid 
määratud või nad ei vasta mõnele 
m uule stip en d iu m ista tu u d is  
v iid a tu d  k r ite e r iu m ile  (n t 
õppekoormus), võib juhtuda, et 
teie, kes te olete koondtabelis 
alles esimese kahekümne seas, 
osutute valituks. Isiklikult juhin 
veel tähelepanu sellele, et õppe
edukuse edetabeleid koostatakse 
vastavalt kas 25. veebruari või
25. septem bri seisuga, mis 
sisuliselt tähendab seda, et 24. 
kuupäevadeks olgu kõik asjad 
vastavalt nõuetele„vormistatud".

Seega soovitan kõigil tutvuda 
eelnevalt mainitud dokumenti
dega, et leida tä iendavaid  
võimalusi õpingute rahastam
iseks. Juhul, kui mõni küsimus 
jääb stipendiumistatuudis veel 
ebaselgeks, siis oleme kõik valmis 
teid aitam a (õppeoskonnast 
Üliõpilasesinduseni). Siinkohal 
märgingi ära Üliõpilasesinduse 
poolse kontakti haridusnõuniku 
näol: Nele Sumberg (nele.sum 
b e rg @ e b s .e e ) või l ih ts a l t  
Üliõpilasesindus (ov@ebs.ee), 
kust samuti delegeeritakse teie 
küsimused vastavate valdkonda
de spetsialistideni, kes vastuseid 
aitavad leida.

K evadeks jak su  soov id es!

http://klapideest
mailto:kristiina.kagu@ebs.ee
mailto:berg@ebs.ee
mailto:ov@ebs.ee


TPÜ vaHb o m a  e s i m e s e  Kaunitari!
H elen  Koht BBL1
/iden.A:o7if@eb$.ee

E s im e s t k o rd a  T a ll in n a  
P edagoogikaülikooli ajaloos 
toim ub Miss TPÜ valimine. 
V eebruari lõpus to im u n u d  
eelvalimiste käigus selgitati välja 
kaheksa kandidaati, kes märtsi 
jooksul osalevad ettevalmistus- 
trennides ning meelelahutus- 
üritustel.

Miss TPÜ valimine leiab aset 
31. märtsil värske saanud 
k lu b is  HOLLYWOOD, kus 
pärjatakse ajaloo esimene Miss 
TPÜ. Enne tiitli väljakuulutamist 
peavad missid tõestama end

erinevates voorudes ning lisaks 
esikolmikule selgitatakse välja 
internetimiss, publiku lemmik ja 
pressimiss.

Miss TPÜ tiitli saaja esindab 
P edagoogikaülikooli aprillis 
toimuval Miss University 2005 
valimisel. TPÜ Üliõpilasesinduse 
poolt korraldatava üritusega 
loodetakse panna alus edas
pidisele TPÜ m issivalim iste 
traditsioonile.

Jooksvat informatsiooni on 
v õ im a lik  le id a  a m e tl ik u lt  
k o d u le h e l t  w w w .m is s tp y . 
esindus.ee.

Tudeng, iükka o m a  karjääriie h o o g  s i s s e !

EBSi kammerkoor

Kristiina Ostrat 
Võti Tulevikku 2005

Käesoleva aasta kevad on Eesti 
haridusm aastikul uue ajastu 
tähiseks - oma bakalaureuse
kraadi saavad kätte esimesed 
kolmeaastase õppekava läbinud 
tudengid. Iga uuendusega kaa
sneb paratamatult ka segadusi ja 
peataolekut. Tööandjatel puu
dub täna täpne ülevaade sellest, 
m illise ettevalm istusega on 
värsked lõpetajad ja kas nad 
üldse vastavad minimaalsetele 
nõuetele, mis on vajalikud 
ametisse astumiseks. Lõpetajatel 
o m a k o rd a  p u u d u b  se lg u s  
tuleviku suhtes - kas neil on 
võim alik leida töökoht või 
peavad nad jätkama magistri
õppes. Teravust lisab veelgi 
asjaolu, et ülikoolilõpetajate hulk 
on sellel aastal kahekordne, 
m agistriõppe ja  töökohtade 
nimel hakkavad konkureerima 
nii esimesed kolme aastaga 
lõpetanud, kui ka viimased nelja 
aastase  program m i läb inud  
noored.

Selleks, et majandus, tehnika ja 
haldustudengite jaoks olukorda 
natukene selgemaks m uuta, 
korraldab tudengiorganisatsioon 
BEST-Estonia kontaktprojekti 
„Võti Tulevikku". Projekti esi
mese osana ilmub infokataloog, 
mis tutvustab töö- ja praktika- 
võimalusi erinevates ettevõtetes 
ning nende personalivaliku  
strateegiat, samuti leidub seäl 
mitmeid teisi tööturuteemalisi 
artikleid. Kataloogi saavad 2000 
kiiremat tudengit endale koju

tellida aadressil h ttp ://w w w . 
vt.ee kuni 19. märtsini.

Projekti teise osana leiavad 30. 
ja 31. märtsil Tallinna Tehnika
ülikoolis aset Karjääripäevad, 
mille raam es presenteerivad 
suuremad Eesti ettevõtted ja 
rahvusvahelised korporatsioonid 
erinevate erialade tudengitele 
oma praktika- ja töövõimalusi. 
M ajandustudengitele räägivad 
Hansapank, Ühispank, Uus Maa, 
Coca-Cola ja Euroopa Patendi
amet. Kokku on Kaijääripäevadel 
esindatud ligi 30 ettevõtet.

Presentatsioonidele eelneb 30. 
märtsil päevane loengusari, kus 
esinevad ettekannetega oma ala 
spetsialistid Väin & Partneritest, 
CV-Onlinest, Webmediast, Coca- 
Colast ning mujalt. Teemadest 
võiks välja tuua enese müümise 
tööturul, oma äri alustamise, 
mismoodi leida praktikakohta 
ning välism aal õppim ise ja 
töötamise.

Lisaks ülalmainitud kaijääri- 
päevadele riputatakse märtsi 
lõpus TTÜ fuajeesse üles ka 1000 
tudengitele suunatud tööpakku
mist.

T äp sem a t in fo rm a ts io o n i 
projekti kohta saab kodulehe
küljelt h ttp://w w w .vt.ee, kus 
toimub ka infokataloogi telli
mine.

Projekti viib läbi Euroopa 
Tehnikatudengite Kogu (BEST) 
Eesti lokaalgrupp BEST-Estonia, 
kes korraldab ka akadeemilisi 
hooajakursuseid , Miss TTÜ 
valimisi, Tudengipäevade raames 
toimuvat Stiilijalgpalli ning teisi 
üritusi.

Võidukas
Andres Minn
EBSf %carnmer&:oo7ist

12. veebruaril toimus Tartus 
XIII segakooride ja ansamblite 
võistulaulmine Tuljak. Nagu juba 
tavaks on saanud, saavutas C 
kategoorias esikoha meie oma 
EBS K a m m e r k o o r .  EBS

lvi Papstel

Märtsis kirjutasid EBS ja 
Saksamaa üks juhtivaid 
kõrgkooie Kõ!ni Üiikoo! aüa 
koostööieppeie, miiie 
eesmärgiks on eeikõige kahe 
kooii vaheiine tudengite vahetus.

Vastavalt leppele vahetavad 
k õ rg k o o lid  tu d e n g e id  ühe 
akadeem ilise  aa s ta  jooksu l 
üheks, eelistatult aga kaheks 
semestriks. Aasta jooksul võivad 
Kölni Ülikool ning EBS vahetada 
kuni viis tudengit, kuid lepingu

Kammerkoori dirigentideks on 
n o o re d  ja  a n d e k a d  E esti 
M uusikaakadeemia lõpetanud 
Kersti Seitam ja Sille Laursoo.

EBS kammerkoorile järgnesid 
Ants Üleoja poolt juhatatud 
O o n u rm e  s e g a k o o r  n in g  
kolmandat kohta jagasid Eesti 
Raudtee segakoor ja Kellerkoor.

k o h a s e l t  v õ ib  se d a  a rv u  
vastastikusel kokkuleppel igal 
aastal suurendada.

K oostööleping käsitleb ka 
õ p p e jõ u d u d e  k ü la s tu s i n ii 
p ik e m a k s  p e r io o d ik s  k u i 
lühemateks visiitideks, samuti 
õpetamise eesmärgil.

Kölni Ülikool on asutatud 
aastal 1388. EBSi partneriks saab 
eelkõige Kölni Ülikooli juhtimise, 
majanduse ja sotsiaalteaduste 
teaduskond, mis on Busmess 
M agazine p o o lt k o o s ta tu d  
paremusjärjestuse kohaselt Saksa 
ülikoolide hulgas m ajanduse 
suunal esimesel ning juhtimise 
suunal teisel kohal.

Poolprofikategoorias A võitis 
e s i k o h a  T a r tu  Ü l ik o o l i  
kammerkoor.

Võistlaulmise ^üriisse kuulusid 
Ants Soots, Vaike Uibopuu ja 
Aarne Saluveer.

Meie koor tõi koju ka oma 
senise suurima rahalise võidu  
3000 krooni.

E
KARJÄÄR!KESKUS

Ebsikate harimiseks pakub 
K arjäärikeskus ak tiiv se 
m a te le  m e ie  h u lg a s t  
võim alust osaleda Eesti 
n im e k a im a te l  k o n v e 
rentsidel ja koolitustel.

Eelmise aasta oktoobris 
võimaldas Karjäärikeskus 
ühel tudengil osaleda Pärnu 
Juhtim iskonverentsil, mis 
on kahtlemata iga-aastane 
tippsündmus, kus on koos 
Eesti tippjuhid.

Karjäärikeskus kavatseb 
sa rn ase id  võ im alusi ka 
edaspidi pakkuda.

Ü ritu s te l o sa lem isek s 
tuleb soovijatel läbida lühike 
in te rv ju u . In te rv ju u d e  
toim um ise ajad tehakse 
tea ta v a k s  n ii K arjääri- 
keskuse portaalis kui ka 
infostendidel.

Kandidaadi muudab atrak
tiivsemaks ka osalemine 
Kaijäärikeskuse korraldatud 
üritustel ning panus keskuse 
töösse omapoolsete e tte
panekute, kommentaaride,

Raamatukogu annab teada
14. - 26. märtsil on EBSi raam ätuKogus 

viivisevabad nädalad! See on suurepärane 
võimalus tagastada tasuta lugemissaalist 
ning raamatukogust laenutatud ja tähtaja 
ületanud trükised.

Kasutage soodsat võimalust ja 
likvideerige oma vanad võlad! $

EBS ja Koini Üiikoo! 
kirjutasid aüa 
koostööieppeie

http://www.misstpy
http://www
http://www.vt.ee


üpaBMjia aenoBoro aiMKeia

Jekaterina Luisma, BBL II
jekaterma. ZuLsma@ebs. ee
HcnojiMOBamj MaTepnajibi TaK^e 
H3 HHTepHeia:
http://www.koryazhma.ru/articles/
etiket/work.asp
http://www.prazdnik.by/essential/
etiket

B 3TOM c e M e c T p e  B H a m y  
yq eÖ H yio  nporpaM M y BKjnoqeH  
TaxoH oneHb HHTepecHbiH npê MCT, 
KaK «  ripOTOKOJI H 3THKCT». T a x  KaK 
He Ha Bcex ^aK yjibTeiax OH 
n p e n o ^ a e T C H ,  x o T e j i o c b  6 b i  
HeMHoro paccKa3aiB o HeM.

MHome 3a^aK)TCH BonpocoM: «A 
3aneM MHe 3THKCT? B03M0%H0, 
3THM ROItHfHM 3aHHMaTbCH 
«cnennajibHbie» jno^H. B KOHLte 
KOHHOB, ecjiH M H e Ha^o 6yneT, To a 
0TKp0K) KHHry HJiH cnpomy y Koro- 
HHÕyaB...». Ho 3HaHHH no 3THKeTy 
HyH(HH BCeM. C ReTCTBa MH 
cjibiniHM o xopomnx MaHepax H o 
TOM, KaK BaiKHo nPABHJILHO ce6n
BeCTH. no OT̂ eJIBHOCTH MaHepbl 
COCTaBJIHIOT 3 JieM eH T b I, HJIH H e p T b l
KyjibTypM, a BMecie - ocoõbin 
KyjIBTypHMH KOMnneKC, 
Ha3HBaeMHH 3THKeTOM.

ÜJIOBa «3THKeT» H «3THKa» 
BOCnpHHHMatOTCH KaK ÕHH3KHe no 
3HaneHHio. H 3TO ecTecTBeHHo. K 
TaKOMy BocnptiRTHK) noaianKHBaeT 
He TOJibKO CXO^CTBO CaMHX CJIOB, HO 
H TeCHeÜmaH CBR3b 3THX nOHHTHH. 
O^HaKo Ha caMOM ^ejie 3TH cjioBa 
c6jIH3HJIHCb CpaBHHTeJIbHO 
H e ^ a B H O . C jiO B O  « 3 T H K e T »  
3aHMCTBOBaHO H3 (j)paHHy3CKoro 
H3MKa, a «3THKa» - H3 JiaTblHH. 
OpaHny3CKoe CJIOBO 
HMeeT ^Ba 3HaneHHH: 1) xpjibiK, 
3 T H K e T K a ,  HaRnHCh H 2 )  

nepeMOHHaji, 3THKeT - B cBom 
o s e p e ^ b  3aHMCTBOBaHO H3 
roJiJiaH^CKoro («KOJibimeK»,
«mneHeK»). Eme B Hanajie XX BeKa 
cjiOBO «3THKeT» Morjio o6o3HanaT& 
B pyCCKOM H 3 bl K e « H p JI bl K, 
HaKnenBaeMMH Ha 6yTNJiKH H 
oõepTKH WBapoB, c o6o3HaneHHeM

Ha3BaHHH (^HpMH, ToproBHa H 
n p O H 3 B O a H T e J I H » ,  O ^ H a K O  
3 a K p en n jio cb  c  3THM 3HaqeHHeM B ce  
^ e  CHOBO «3THKeTKa». CaMO 
nOHHTHe «3THKCT» OÕOCOÕHJIOCb 
cpaBHHTejibHO He^aBHO.

3THKeT KaK puT yajibH ax HopM a H 
KyjIBTypHHH 3TaJIOH - 3TO npHHHTaH 
B ocoõbix KyuhTypHMX Kpyrax 
CHCTeMa npaBHJi noBe^eHHH, 
cocTaBJiHKMHHX e^HHoe nejioe. TeM 
He M eH ee, 3THKeT M o^H o noHHMaTb 
niHpe - KaK oco6y io  ^)opMy 
n o B c e ^ H e B H o r o  o õ i n e H H x ,  
3aKJiK)qaK)myK) B ce6e Haõop
npaBHJI BeH(JIHBOCTH H OCOÕblX
(^opMyji pa3r0B0pH0H penn.
3THKeT^ejiOBbix oTHomeHHH

Bn3Hec ,qejiaeTCH He TOJibKO Ha 
3KOHOMHHeCKOH OCHOBe, HO H Ha 
3THqecKOH. KaK H e^onycTH M O  
HapymaTb oõmenpHHHTbie 
npaBHJia npe^npHHHMaTejibCTBa B 
KOMMepHHH, TaK He^,onycTH M o  
HapymaTb H npaBHJia /iejiOBoro 
3THKeTa. BcnoMHHM npaBHJia 
^ ejio B o ro  3THKeTa!

O cB aH B a a  HHBHJIH30BaHHbIH 
p H H O K ,  C O B p e M e H H b i e  
n p e ^ n p H H H M a T e jiH  a o j i ^ H N  
3 H a T b , TTO JIH nib  10-15% 
^ e j i a i o m n x  y T B e p R H T b c x  B 
PHHOHHOM M Hpe ROÕHBaiOTCH
CBOHx u e j ie i i .  H HMeHHo
c jie a o B a H n e  npaBHJiaM ^ ejio B o ro  
3THKeia HBJineTCH 3ajioroM ycnexa 
B 6n3Hece. Jl,pyrHMH cjioBaMH, 
c o õ jn o R eH n e  npaBHJi ^ eJ ioB oro  
3THKeTa - ORHH H3 HeOÕXÔ HMblX 
3 J ie M e H T O B  B a i n e r o  
np0(^)eccH0HajiH3M a.

M n p O B b ie  3K 0H 0M H H eC K H e
CBH3H o6H 3bIB aK )T  ReJIOBMX
Jiio^en 3HaTb npaBHJia xopomero 
TOHa n jipyrnx cipaH. 3^ecb 
HapyineHHe npaBHJi 3THKeTa 
M oryT npHBecTH Raxce K p a3 p b m y  
^eJIOBNX CBH3CH H OÕepHyTbCH 
n o T e p e n  pbiHKOB c õ b ir a . IlpaBH Jia  
^ ejio B o ro  3THKeTa c o  BpeMeHeM
MCHHtOTCH, HeKOTOpbie H3 HHX B 
H acT oa m ee BpeMH yipaTHJiH CBOIO 
o 6 n 3 a T e j ib H o c T b ,  H a n p H M e p ,  
3 j ie M e H T b i  n o B e ^ e H H H  n o  
OTHOineHHK) K HteHiHHHe. E m e  
He^aBHO CHHTaJIOCb, TTO 
My^KHHHa ^oji^ceH HenpeMeHHO  
onjia^H BaTb cq eT  B p e c w p a H e ,  
e c j iH  o õ e ^ a e T  B o õ m e c T B e  
)KeHmHHbi, p a c n a x H B a ib  n e p e ^  
H eii aB epH , n on ycK aT b e e  B n e p e a  
n p n  B b ixo^ e H3 jin ^ T a . Cero^H H  
TaKHe npaBHJia He HBJiaioTCH 
o6a3aTejibH biM H . CoBpeM eHHbiH  
^ejiQBOH 3THKeT peK O M eH ^ yei

BblXO^HTb H3 JIH(^)Ta nepBM M  
TOMy, KTO HaXORHTCH 6jIH)Ke K 
^B ep n . )KeHmHHa H a^eB ae i 
najibTO caMa, Ho ecjiH y  Hee n p n  
3TOM cjiyqaioTCH  3aTpynHeHMH,
My^HHHa o6a3aH noMoqb en.

BblTb npOCTO Be^JIHBblM H 
^ o õ p o ^ e j i a T e j i b H b i M  
H e R O C T a T O H H O .  B ^ e J I O B O M  
3THKeTe o õ m n e  npnHHHnbi 
npnoõpeTaiOT cnenH ^m ecK yio 
O K pacK y, HTO BbipaiKaeTCH B 
c j i e g y i o m H x  OCHOBHMX 
npaBHJiax:

By^bTe BO BceM nyHKTyajibHH 
HeroBopHTejmmHero 
J],yMaHTe He TOJibKO o ce6e, HO 
H o Rpyrxx 

^  O^eBanTecbKaKnpHHHTO 
ToBopHTe H nnmHTe xopomHM
H3HKOM

noroBopHM no^poÕHee 06 3THX 
npaBHJiax.
IlepBoe npasH Jio - õyubTe BO 
BceM nyHKTyajibHM

O n o 3 n a H H H  J i i o õ o r o  
coTpy^HHKa MemaioT paõoTe, 
K p O M e  T O T O ,  O H H  
CBHReTeJIbCTByiOT O TOM, HTO Ha 
Ta Ko r o  q e j i OBe Ka  H ejib3H  
nOJIO^KHTbCH. ^JIH ReJI0B0r 0 
HejiOBeKa o^eHb Ba^HO yMeHHe 
p a C C T H T M B a T b  B p e M H ,  

Heoõxo^HMoe ^jia BbinojiHeHHH 
Toro HJIH HHOTO 3a^aHHH.

K TOMy )Ke Bcerjta OKa3biBaeTCH, 
HTO Ha paõoTy BaM TpeõyeTCH 
6ojibm e BpeMeHH, qeM Bbi 
npe^nojiarajin; H maBHoe, KaK 
TOJibKO Bbi HaKOHeH-TO 
npHHHJiHCb 3a paõoTy, Bcer^a 

Haü^eTCH KaKax-HHÕyRb jtpyraa, 
KOTopyio Ha^o c^ejiaTb paHbme. 
KpoMe Toro, nojie3Ho ^ep^aTb B 
yMe eme o^HH 3aKOH: ecjiH ^ejia
H^yT CJIHmKOM XOpOmO, 3HaHHT, 
CKOpO HTO-TO ÔJDKHO CJiyHHTbCH.
H 3 Bcero 3Toro MWKHO c^ejiaTb 
npocTOH BbiBÔ : Ha BbinojiHeHHe 
3a^aHHH HaRO Bbl̂ ejIHTb BpeMH c 
3anacoM, yqHTbiBax npoÕJieMbi, 
KOTOpbie MOryT B03HHKHyTb.
B iop oe npaBHJio - He roBopHTe 
jm uiH ero

JIlOÕOH COTpy^HHK OÕH3aH 
x p a H H T b  ceKpeTH CBoeii 
opraHH3anHH, 3TO npaBHJio 
KacaeTcx Bcex ^eji (})npMbi HjiH 
/ -------------------------------------------

yqpe^eHHa: OT KajipoBbix go 
TexHOJiornqecKHx. 3 io  ^ e  
OTHOCHTCR H K pa3TOBOpaM 
COCJiŷ KHBHeB 0 HX JIHHHOH 
3KH3HH.
TpeTbe npaBHJio - ayMaHTe He 
TOJibKO 0 ceõe, Ho H o apyrHx

Hejib3H ycnemHO BecTH Rejia, 
He yHHTMBaH M H e H H H  H 
HHTepecoB napTHepoB, KJineHTOB, 
noKynaTejieii. Hacio npHHHHaMH 
Heycnexa B Rejiax CTaHOBHTCH 
n p o sB J ie H H e  3 ro H 3 M a , 
3aHHKJieHHOCTH Ha CBOHX 
H H Tepecax, C T p e M J i e H H e  

HaBpê HTb KOHKypeHTaM, Rax(e 
COCJiyXKHBHaM, HTOÕbl 
BMRBHHyTbCH B paMKaX 
coõcTBeHHoro npeRnpHHTHH. 
CipeMHTecb Bcer^a TepnejiHBO 
BbicjiymHBaTb coõece^HHKa, 
yqHTecb yBâ KaTb qy^oe MHeHHe 
H noHHMaTb ero, H30aBjiHHTecb OT 
HeTepnHMOCTH K HHaKOMbICJIHK). 
HHKorRa He yHHHcaHTe 
onnoHeHTa, HMeÜTe B BĤ y, HTO 
paHO HJIH n03RH0 Bbi CTOJIKHeTeCb
c qejiOBeKOM, KOTopbiH 6y^eT 
BbiHŷ KReH nocTynHTb c BaMH 
TaK̂ ce.
HeTBepToe npaBHJio - 
oaeBaiiTecb KaK npnHHTO

TjiaBH oe - OReBaTbCH 
C00TBeTCTBeHH0 BameMy 
OKpy^eHHK) Ha cjiyx(6e, He 
BblÕHBaRCb H3 KOHTHHreHTa  
pa60THHK0B Bamero ypoBHH. 
Ba ma  ORe)KRa ROJDKHa 
ReMOHCTpnpoBaTb Bam B K yc.

ÜHToe npaBHJio - roBopHTe H 
nH U IH T e x o p o m H M  H3MK0M

Bce, HTO BH TOBOpHTe H 
nnmHTe, ROJDKHO 6biTb H3Ji0^eH0 
xopomHM H3HKOM, rpaMOTHO. 
YMeHHe qejiOBeKa rpaMOTHO 
roBopHTb BJiĤ eT B nejiOM H a ero 
o6pa3. Oi yMeHHH oõmaTbcn 
qacTO 3aBHCHT Bamn maHCbi 

3aKJHOHHTb TOT HJIH HHOH 
KOHTpaKT. ^ejiOBOMy lejiOBeKy, 
RjiH Toro HTOõbi npeycneib, Ha^o 
OBJia^eTb H HCKyCCTBOM  
pHTOpHKH, TO eCTb MaCTepCTBOM 
KpacHopeHHH. OqeHb Ba)KHO 
cjie^HTb H 3a CBoeii RHKHHeii - 
npOH3HOmeHHeM H HHTOHanHeH. 
HnKor^a B Reji0B0M oõmeHHH He

y n o T p e Õ J i H H T e  ) K a p r o H H b ix  
CJIO BeseK  H OCKOpÕHTeJIbHMX 
B b ip a^eH H H ; y ^ n i e c b  c jiy m a T b  
Rpyrnx H npH 3TOM noKa3bmaTb, 
HTO BaM HHTepeCHO.
A 3 b i j ie . io B o r o  3T H K eT a

HHKor^a He 3aRyMMBajincb, 
noqeM y RBa qejiO BeK a, 
C0BepmeHH0 paBHbie no 
cn0C06H0CTaM H yMy, MoryT B 
pa3HOH cieneHH npeycneBaib Ha 
paõoTe? nepBbin, XBaian 3Be3Rbi c 
He6a, HH B qeM ce6e He 
O T K a 3 b I B a e T  H COCTOHT B 

npeKpacHbix oiHomeHHHx c 
HasajibCTBOM. J],pyroH ĉe - 
coBceM Haoõopoi: HHKaK He 
BnHCblBaeTCH B KOJIJieKTHB, Ra H 

npHÕbiJiH 0C0608 HeT. B qeM )Ke 
ceKpeT ycnemHoro 6H3Heca? He 
B ceraa MO^HO aoÕHTbca 
XOpomHX pe3yJIbTaTOB ORHHM 
KopneHHeM Ha  ̂ nocTaBJieHHoii 
3a^aneH H onyxmHMH rjia3aMH 
nepe^ 3KpaH0M M0HHT0pa B 
^ecHTb Beqepa. B03M0^KH0, 
npHinjio BpeMH nepecMOTpeib 
CBoe noBe^eHHe - MO)KeT 3TO H 
eCTb TOT CaMblH 30JI0T0H 
KjnoHHK. H B HameM cjiyqae c 
RByMa KOJiJieraMH, cnacTJiHBHHK 
OBJiaaeJI B C e B 0 3 M 0 ^ H b I M H  
npaBHjiaMH noBê eHHH Ha paõoie, 
Kor^a Heŷ aqjiHBbiH Tpynara He 
HMeeT HH Majieiimero noHHTHH o 
êJIOBOM 3THKeTe. 3T0T Ha6op 

npocTenmHx npaBHJi oseHb qacTO 
ynycKaeicH H3 BH^y. M b i 
npHBNKJiH, HTO, paõoTaa B o^nce, 
Ha^o COOTBeTCTBeHHO Ô eBaTbCH, 
HTO, o6e^aH B peciopaHe, He 
CTOHT KJiaCTb JIOKTH Ha CTOJI, a 
HaBÔ HTb Mapa^eT B HOCOBMX 
OTBepCTHHx npn pa3roBope He 
peKOMeHRyeTCH. Ho noneMy-TO 
MHome jnoRH He ayMaioT npo 
3JieMeHTapHbiii 3THKeT Ha paõoie 
H H e  n p H R e p ) K H B a K ) T C H  
oõmenpHHHTbix HopM. KaK 
npejtCTaBHTb HOBoro coTpyuHHKa 
6 o c c y ?  KaK n o n p o c H T b  
noBbimeHHe 3apnjiaTbi? CiOHT JiH 
^eHmHHe no^HMaTb pyKy 
My)KHHHe npH 3HaKOMCTBe?

TaK HTO, He yMOJiHHTe 3HaqeHHH 
3THKH H 3THKeTa B ̂ eJIOBOH )KH3HH 
H Bbi aoõbeTecb ycnexa!

üoõejiHTejibHHHM Mncc EBS 
2004 HaTajihH lOji^aineBa, 1 
n p H H H e c c a  MapnaHHa 
3HaejibKHHR(Ha (^oTo cnpaBa), 
2 npHHnecca lOjiHH Cepe êHKO 
(Ha )̂OTO cjieBa).

HOBOCTM
Dmitri Kukushkin BPA-2

Bce B TBOHx pyKax!
15. anpejiR cocTonTca rpaH^H03H0e MeponpHHTHe. He 
nponycTHTe coõbiTHe ro^a! Yx<e nojioBHHy ro^a U,eHTp Kapbepbi 
r0T0BHT KOH^epeHHHK) jTJia Bcex CTy^eHTOB EBS. B 
KOH^epeHHHH npHMyT yqacTHe BbmatomHeca nmHOCTH, 
nepcoHbi c ycnemHOH Kapbepoü. Cjie^HTe 3a HH(^opMan,HeH! 
KoH^epeHnHH 3aBepmHTcx BbiõopaMH MHcc EBS 2005.

3ROPOBMH o6pa3 K̂H3HH
EBS 3a6oTHTCH o 3̂ opoBbe ciy^eHTOB. 175 eeK aõoHeMeHT Ha 
Mec^H ĴiR nocemeHHH cnopT3ajia Zelluloos. Ha caiiTe 
http://ebsikas.ebs.ee/sisu.php?id=161&keel=eng Bbi HaHReie
HH(̂ OpMaHHIO O B03M0/KH0CTHX 3aHHTMH Cn0pT0M Ha BbH OJHbtX 
ycjioBHHx. B pa3^ejie 0 cnopTe Bbi Han^eTe HH^opMannto o 
cnopTHBHbix KJiy6ax.

MMCC EBS 2004

http://www.koryazhma.ru/articles/
http://www.prazdnik.by/essential/
http://ebsikas.ebs.ee/sisu.php?id=161&keel=eng


H ead uut a a s ta t  hiina m oodi!
Comment by: Amy
I en jo yed  th e  fr ie n d ly  
atmosphere. The members of 
the student union are very 
nice to us. It is good to know 
that local people have interest

in Chinese culture. But we 
would feel better if we can see 
more perform ances from 
foreigners. Thanks for the 
efforts from the student union 
and the concern from school.

Kätlin Paimets

Teatavasti aigas 9. veebruari! 
hiina kaiendri järgi uus aasta - 
kuke aasta nimeit. Ja teatavasti 
on EBSi magistrantide seas  huik 
Hiinast pärit tudengeid. Kas ja 
kuidas osa neist uue aasta  
saabumist tähistas? Toon 
etteruttavait väija mõned 
märksõnad: hiina köök, 
viiuiimäng, karaoke...

On 10. veebruari õhtu ja EBSi 
fuajeesse on kogunenud umbes 
tosin sellel sügisel EBSi õppima 
asunud hiina tudengit. Tundub, 
et neil on midagi plaanis. Ei, 
hoopis EBSi üliõpilasesindusel on 
midagi plaanis, sest nad on 
südameasjaks võtnud uue aasta 
algust vääriliselt hiinlaste seltsis 
t ä h i s t a d a .  M õ te  on  e n d  
õigustanud, kuna kogunenud 
seltskonnast õhkub ilmselget 
ootusärevust. Igati positiivne 
märk on ka see, et pärast õhtuni 
kestnud koolipäeva on vähemalt

teatud hulgal hiinlastel huvi ja 
t a h tm is t  v ab a  a eg a  e e s ti  
tudengite seltsis veeta.

Ü h e s k o o s  s u u n d u t a k s e  
peopaika - kesklinna avarasse 
korterisse - m illest ü rituse  
korraldajad on kujundanud hiina 
stiilis punastes toonides hubase 
ruum i. Kõigile sa a b u ja te le  
pakutakse tervitusjooki - kuuma 
taimeteed. Hiinlaste seltskond 
jaguneb kaheks: üks osa hiinlasi 
asub karaoke tarbeks vajalikku 
tehnikat üles seadma, teine osa 
koguneb kööki valmistama oma

põhirooga - pelmeene (ingl k. 
dumpings). Nimelt on Hiinas 
populaarseks pere ja sõprade 
k esk e l a ja  v e e tm ise  n in g  
su h tlem ise  vorm iks sö ö g i
te g e m in e . E r in e v a lt  m eie  
kultuurist, kus kokk on peo- 
korraldaja isiklikult, armastavad 
hiinlased võimalikult suure hulga 
inim estega üheskoos köögis 
askeldada. Pelmeenide tegemine 
on eriti populaarne just Põhja- 
H iinas. T u n n istam ata  eesti 
k a u b a n d u s e s  p a k u ta v a id  
pelm eenisorte  on h iin laste l 
kindel siht igal võimalikul juhul 
pelmeenid ise algusest lõpuni 
valmis meisterdada. Nii ka sellel 
õhtul, eesmärgiga eestlastele 
p is u t  h iin a  k ö ö g ik u ltu u r i  
tutvustada. Lõpp produkti (ca 50 
pelmeeni) valmimiseks kulub üle 
kahe tunni. Samal ajal kui osa 
seltskonnast köögis tegutseb ja 
eestlastele pelmeenide vomimist 
õpetab, laulab teine seltskond 
kõrvaltoas karaoket. Hiinlaste 
sõnutsi tunnevad nad sellisel 
hetkel suurt koduigatsust. See 
ilmneb ka nende emotsionaalses

kaasalaulmises (muide, hiinlastel 
on väga hea lauluhääl). Olles 
esimest korda elus kuulnud hiina 
popmuusikat, sattusin sellest 
vaimustusse. Soovitan kõigile 
80ndate muusika austajatele 
tutvuda hiina artistide loomin
guga, sest hiina keel kõlab 
suurepäraselt!

Õhtu kulmineerus ühislaul- 
mise ja hiina neiu viiulimänguga. 
H iinlased olid ü rituse  eest 
tänulikud ning tundsid aktiivselt 
huvi eesti kultuuri ja eluolu 
vastu. Selgus, et erinevusi- 
sarnasusi meie ja nende vahel on 
küllaga, kõige selle väljatoomine 
aga vääriks eraldi artiklipinda.

"Teed sünnivad kõndimisest", 
ütleb hiina vanasõna. Tahaks 
loota, et hiinlasi kaasavaid üritusi 
toimub EBSis veelgi ja tugevat 
teed hiina ning eesti üliõpilaste 
vahel on seeläbi tunnetada üsna 
varsti, sest pealtnäha vaoshoitud 
h iin a  tu d e n g id  k a n n a v a d  
energiliselt ja  ju lgelt edasi 
ääretult omapärast kultuuri.

3h  co o k in g  is  n o t for b eginners!

Our ERASMUS S tu d e n ts  H ave  FinaHy Arrived!!!!
H elen Koht BBL1

By today, all our ERASMUS 
students have finally arrived safely 
in Estonia at EBS. In this semester 
we have more than thirty new 
students in our school who have 
come here through the ERASMUS 
programme. Everyone has his or her 
own mentor, so they have always 
someone to ask help from or talk to. 
We have students from Germany, 
Netherlands, France, Iceland, 
Switzerland, Austria, Finland, 
Greece and Italy. They are all very 
interesting and open-minded young 
people. It is so nice to see so many 
different cultures all together and 
com plem enting  each other. 
Although they have not been here 
for a long time, they already know 
almost every pub and nightclub in 
town. It is just unbelievable
......Beside the parties they have
also had a movie night before 24th 
February, our Independence Day, 
when they watched the film Aaway 
/'/i that introduced Estonian
culture and history to them.

Soon our ERASMUS students 
have a chance to visit our biggest 
island Saaremaa and also Latvia and 
Russia.

Why Did You Choose Taiiinn????
Anne-Valerie Cousin (France) - 1 wanted to 
be very far from France and from everything 

and everybody I knew there. Take time to 
think about my life, my future, etc. Far 

from any cultural or familial influence. 
I w anted  a second E rasm us 
experience; I had a previous one in 
Berlin 2 years ago, but I left Berlin 

with the feeling I had not enjoyed it as 
much as I could have. I wanted a double 

diploma, and the programme of 
the EBS was the most interesting 
to me, compared with the studying 
programmes of other universities 
in other countries

Maxime Mazuy (France) I chose 
Tallinn because it is a capital city, 
all people speak English and EBS 
is a good school. Also, because life 
is cheaper than in France and that 
it is really different here compared 
to France.

Nicolas Coudrais (France) - First of all, 
I didn't really know Estonia before 
January. But the main reason for my 
choice is that I would like to know how 
people react here after the European 

Integration in 2004. Indeed, as I didn't 
know " a eastern European country" 

before, it seemed to me very 
interesting to understand in what 
way these countries could bring 
to "western European countries" 
different cultures, different 
products, and a!so a different 

 ̂ view of the business today. 
Countries iike Estonia want to 

' develop themselves through and 
"thanks to" a common identity 
like the European Union. To my 

mind, they need the European Union to diffuse their knowledge and 
their products all over the world. I have chosen particularly Tallinn 
other than other eastern capitals, because Tallinn has a strategic position 
in the Baltics, on a business level. So it can be interesting to see how the 
different capitals of the Baltics countries act with each other. Indeed, as 
Tallinn is a harbour, it can open itself to all the capitals of the Baltics like 
Helsinki or Stockholm for instance, so Tallinn and Estonia are 
developing more and more now because of their opening with other 
countries, in order to emphasize business, and many kinds of exchange. 
Tallinn represents for me a real opportunity to extend some kinds of 
markets because of, as I said before, its large opening on other countries 
and its open-mindedness.



TTU m a ja n d u ste a d u sk o n n a  d ek a a n  EBS is

H elen Koht
7iden. koht@ebs. ee

H ärra Alari Purju, o le te  
p a l j u d e s  m a a i lm a  e r i 
n e v a te s  ü l ik o o lid e s  e n d  
tä ien d an u d  ja  stažeerin u d , 
k u id as le id s ite  om a te e  
EBSi?

EBSi tulek oli kõigepealt seotud 
sellega, et olin olnud kaks 
perioodi, kokku 8 aastat, TTÜ 
majandusteaduskonna dekaan ja 
mu teine valimisperiood lõppes 
2004.aasta augustis. Äris on 
üldiselt tava, et asutust juhtinud 
inimesed alluvatena samas edasi 
ei tööta, kuigi akadeemilistes 
asutustes seda alati ei järgita. See 
oligi üks põhjus. Teine põhjus oli 
see, et EBS on võrreldes avalik- 
õiguslike ülikoolidega veidi 
teistmoodi õppeasutus ja selle 
vo rm i a re n d a m in e  tu n d u s  
huvitav.
R ä ä k ig e  tä p s e m a lt  o m a  
p la a n id est EBSi m ajan d u s
teo o r ia  õ p p etoo liga ! Kas on  
p la a n is  m u u d a t u s i  v õ i  
jä tk a te  sam al liin il?

M ajandusteooria õppetooli 
inimestega olen küllalt palju 
suhelnud ka enne, nii et olin 
üldjoontes toimuvaga kursis. 
Õppetooli seltskonnal, ma ise 
kaasa arvatud, on vähemalt üks 
k ra a d  o m a n d a tu d  m õ n e s  
välisülikoolis. See on põhi, millelt 
asja edasi arendada. Ma ei arva, 
et midagi väga palju muutma 
peaks, küll aga fokuseerima. 
Viimane tähendab ka konk
reetsema rahastamistega seotud 
uurim isprogram m i väljaaren
dam ist, p u b lika tsioone jm s 
akadeemilises elus iseenesest 
mõistetavat.
O lete a la tes  2 0 0 1 . a a sta st  
H aridus- ja  T eadusm inis- 
teer iu m i tea d u sk o m p eten 
ts i n õu k ogu  liig e . M illisen a  
h in d ate  E esti tea d u sk o m p e
ten tsi?  Kas ja  k u id as on  se e  
läb i a a sta te  m uutunud?

See küsimus vajaks eraldi 
p ik e m a t v a s tu s t ,  s e e tõ t tu  
nimetan siin vaid seda, et TKN 
n õ u stab  h a rid u s-ja  teadus- 
m in istrit teaduse stra teeg ia  
küsimustes ja valmistab vastavalt 
seaduste ja teiste õigusaktidega 
määratud raames ette sihtfinant
seerimist puudutavaid otsuseid. 
TKNi tegevus on suunatud  
sellele, et rakendada otsuste 
tegemisel rahvusvahelisi tavasid. 
Viimase aasta jooksul tehtud 
m u u d a tu s e d  o n g i o ln u d  
suunatud sellele, et kasutada 
Soome Akadeemia lähenemis
viisi. Teaduste olukord on erinev 
ja sotsiaalteadused, mida ma

katan, on teinud läbi palju 
suuremaid muutusi kui näiteks 
loodusteadused. Seetõttu ei ole 
avaldamised jms üks-üheselt 
võrreldavad, kuid suund peaks 
olema see, et rahvusvahelised 
kriteeriumid kehtiksid nii ühtede 
kui teiste teaduste puhul.
O m andasite om a m agistr i
kraadi ja  o le te  ka tö ö ta n u d  
palju  vä!jasp oo l E estit, kas  
t e i l  o n  tu ln u d  k o r d a g i  
m õ t t e s s e ,  e t  m u ja l o n  
p a r e m  j a  e i  t a h a k s k i  
E estisse  ta g a si tulla?

Olin viimasel sügisel Soomes ja 
sellel korral oli meeldiv Eestisse 
tagasi tulla. Arvukate projektide 
kaudu on ilmselt olnud välis
maiseid asutusi võimalik niipalju 
näha, et Eestist äraminek pole 
omaette eesmärgiks olnud. Seda 
tüüpi valikud sõltuvad enamasti 
konkreetsetest pakkumistest.
M ida te  so o v ita te  tu d en g i
t e le ,  k e s  k a it s e v a d  s e l  
k evad el om a B ak alau reu se
kraadi - kas jä ä d a  E estisse  
v õ i m inna vä lim aale?  Kas 
V äljasp oo l E estit saad u d  
kraad ja  k o g em u sed  on  
väärtuslikum ad?

Välismaa ülikoolid erinevad 
om avahel väga palju. Pare
matesse on väga tugev konku
rents ja kui rahastamist ei ole 
võimalik saada mingi stipen
diumi kujul, tuleb väga palju raha 
ku lu tad a  (näiteks USA või 
Inglismaa ülikoolides). Samas on 
ilmselt kasulik püüda üht kraadi

mingis välisüli-koolis kaitsta, 
k u s ju u r e s  p õ h ju s  ei 
pruugigi olla tingimata 
h a r i d u s t a s e m e  
erinevuses, vaid selles 
k a s u s ,  m il le  s a a b  
v i i b i d e s  t e i s e s  
kultuurilises kesk-konnas, 
suheldes erinevatest rah
vustest õpingukaaslastega. 
S i lm a r in g i  l a i e n 
damine on sama 
tähtis kui konk
re e tse d  te a d 
mised üksikutes 
aine-tes.
O l e t e  v ä g a  
h õ iv a tu d  in i 
m e n e . L isak s  
õ p p e t o o l i  
juhatajaks o le 
m ise le  ja  p ro fes
sori a m etile  o le te  
paljude n õu k ogu d e  
liig e , an n ate  lo e n 
g u id  S o o m e  ü l i 
k o o l i s ,  o s a l e t e  
r a h v u s v a h e l is t e s  
t e a d u s p r o j e k t i 
d e s .  K u id a s  Te 
s e l l i s e  t e m p o g a  
to im e  tu lete?  Kas 
le ia te  v ee l ikka a ega  
ka om a h arrastu se  - 
ten n isem ä n g u  ja o 
ks?

Ilmselt on need asjad 
mind huvitanud ja vahel 
pole olnud piisavalt 
kindlust ära öelda. Tennist 
ü ritan  m ängida kaks korda 
nädalas oma vanade heade

Alari Purju
sõpradega koolipõlvest.

nmiA M MHEHMB«No bees, no honey, no work, no moneysSiivia Lepataan

Jekaterina Luisma, BBL II
jekaterma.Zm.sma@eb.s.ee

Kax

Silvia L epalaan

BM n O M H H T e ,  MM 
OÕemaJIH 3Ha-KOMHTh 

B a c c
npenoRaBaTeithCKH 
M COCTaBOM EBS. 
Mu npoRonxcaeM 
Harny p y 6 p n K y  
«JlHUa H MHeHHR» 
H ceroRHH BameMy 
BHHMaHHK) npeR- 
CTaBJiaeM npeno- 
RaBaTejix aHr- 
JIHHCKOrO H3MKa 

C H b  B H M  
JlenajiaaH.

* O 6 p a 3 0 -  
BaHHC

B 1970 roRy 
CmtbBHH Jlena- 

naaH 3aKOHHH.na Tap- 
TycKMH T o c y -^ a p c T B e H - 
HMH YnHBepcHTeT no 
cneuuanbHOCTH aHr-

JIMHCKOH (j)HnOJIOrHH pOMaHCKO- 
repMaHCKoro (̂ aKyitbTeTa.

* OnbiT paõoTM
y  CnnhBHH nOJIBHIOH OÖMT. OHa 
paõoTana Bo MHomx yqponneHHH 
3areM OHa õpnuiJia B EBS.

* HTO npenoRaere B EBS H B 
KaKHX rpynnax paõoiaeTe?
- Pa&WMK? 7?own; 60 gcex <?py7!77#.X, 
7776fK 37Ce 6 773gX, 77/7672oJa6(377Me

Ha pyccxoA? 
77pe/70daT0 xypc &v37/ec aHa%MMCKo- 
<?0 M (3M3776C OÔ g/VMC 
C0777777M777C<3?7077,$)).

* IIo ^ e jiH T ecb  nepBMMH 
BneqaTjieHHHMH o rpynnax, m e  
npeno^aBaHHe Be^ercn Ha pycc- 
KOM H3b!Ke.
- V7MO CK%36f777b?... y  ^7777(3 
TMtMeHbKYM, 776 C6M7<1% CM,7b/7<Z%, MO 
pe6jZ7?2<3 C77?a/?a 70 772C.H. A* 
C037C<2./?eHM70, y MHO^da 
803HMKa7077? 72po6.7Ze.MbZ C

HO ^ 720HM7M<370, *27770 
p 6 6-3 777 a 6 7M0 6Z7 2 ^  77 77 6 
77764777epa7M67277772bZe. ŷ OWâ OCb 6bZ 
CK#3a772b, *7 777 0 6C77!b
770777e77̂ Z7a7Z pa36M 777M̂Z, Z7
7703777047̂  MCApgTZTZe XOTTZa/ZOCb 6bZ, 
*7 777 0 6 bZ C 777^^6 77 777 bZ 6o7ZbM7 6 
pâ ozrzayzM câ ocTnô TTzeyzbzzo. y?
dy-M̂TO, *7777 0 9777 0 776 MA766777 OCÔ Ô O 
377a*7677M̂  - y*7M777 b p̂ CCTCMX 
6777̂ 67777706 M7ZZ7 36777072̂ 66. ^66 
p 6 ^  777 a Ô MMaTCOeO XOpOZ72Z7, 
OC)H<3KO, /ZOpOZZ C pyCCTCM.MM 7M0376770 
6bZ6777p66 72a77777Z7 KOM77M7C7M, 777  ̂7<*a7C 
07222 726 6o^77Zb6  ̂ 07777CpbZ 777 0 
6bZ67<'a!3bZ6a 777b 6606 7̂72672276. JM776, 

77p6770C)(26<37726/Z70 Ĵb7X(2, 0*767/6 
6^376720, *7 777 o6bZ ayc)277770pM.H 
6060pM7Za 77 dZ767<̂777 2/pO6<277<3.

* HTO BM B nejiOM ^yMaeTe o 
HOBOH nporpaM M e, no3Bo- 
jiHMmen nojiyqHTb 0Õpa30BaHHe 
Ha pycCKOM H3MKe?
- -37770 0*7672b X0p0272^ 22̂ 6̂ 2. 
*76/zo66K doTẑ Tcew M̂eTMb
6b76op, 6 777047 t/MCTZC M 6b7̂ 0/? 773

XaKOJM 3̂b7K6 77077ŷ a777b o6pa- 
3066WM6.

* K a K o r o  B a m e  M H eH n e  n o  

n o B o a y  HOBOH r p n ^ y m e i4 p e -  
$ o p M M  B oÕ JiacTH cp e ^ H e ro  o õ p a -  
3 0 B aHHH B 3 CT0 H H H ?
- ĈM777 a70, 7̂7770 M̂ ĤTZbHOe M 
CpeJ7766 06j96f306GfH27e 0̂77J7CM0 
b̂7777 b 77<2 /70d/70,M b̂ZTCg. PyCCT̂MM 
â70e<?7<* 77<? do,7J/Ĉ 77 3<70b/e<377?b C606 
ô̂ a77!ez7M/ee 7Q̂ zb777ĵ woe 
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Järjekordne k on veren ts  
g ü m n a s is t id e te

P an eeld isk u sioo n  er in ev a test ü lik oo lid est!

Piret Hinnov, BBL-1
pfrer.htnnov@ebs.ee

5.veebruari! toimus Taiiinnas 
Reva! Hoteü Oiümpia 
konverentsikeskuses järjekordne 
noortekonverents sarjast "Sinu  
võ im aiused". Ürituse korrai- 
dajaks on MTÜ BGC Grupp, miiie 
juhtideks on EBSi tudengid ning 
kaaskorraidajaks EBS koos 
mitmete sponsoritega. Seiiega  
seoses uurisime ürituse 
tagamaid ja esitasime üheie 
korraidajaie, Sten Rinneie (TTÜ) 
mõningad küsimused.

Kes on  ü ritu se  sihtgrupp ?
Ü r itu s e  s ih tg r u p ik s  on  

peamiselt 11.-12. klassis õppivad 
noored üle Eesti.
Mis o lid  seek o rd se  k on ve
ren tsi teem a d  ja  eesm ärk?

Konverentsi põhiliseks sõlm
punktiks on haridusteem ade 
sidumine tööturu- ja karjääri- 
küsimustega. Lisaks käsitleb üks 
osa konverentsist ka ettevõtluse, 
investeerimise ja säästmise ning 
isikliku arenguga seonduvaid 
teemasid. Sageli teavad noored 
väga vähe eelpool nimetatud 
o lu lis te s t v a ld k o n d ad est ja  
erinevatest võimalustest, mis seäl 
peituvad.

N ä ite k s , m id a  tä h e n d a b  
töövõtja asem el tööandjaks 
olem ine või m illised ohud 
varitsevad aktsiabörsile inves
teerimisel ning kuidas riske 
m aandada või kuidas aega 
paremini planeerida.

"Sinu võimalused" talvekonve- 
rentsi eesmärk on toetada noori 
valikuvõ im aluste  pa ljususes 
orientiiri leidmisel ja arusaama 
tekkimisel:
^  ü l ik o o l id e s s e  ja  k õ r g 

koolidesse sisseastumisest;

^  is ik lik u st a re n g u s t, s.h . 
suhtlemis- ja eneseväljendus
oskuse olulisusest ja liidriks 
olemise rollist tänapäeva 
maailmas;

^  sihtide seadm isest jaees- 
märkide püstitamisest; 
karjääri planeerim isest ja 
tööturu vajadustest; 
sobiva töökoha otsimisest ja 
t ö ö l e  k a n d i d e e r i m i s e  
protsessist;

^  õ p i n g u t e  r a h a s t a m i s -  
võimalustest ja investeerimise 
olulisusest;

^  ettevõtlusest kui alternatiivist 
palgatööle.

K es k o n v e r e n ts i  k o r r a l
davad? M iks te  sed a  üritu st  
ü ld se  teete?

Konverentsi korraldajaks on 
tudengite juhitud MTÜ BGC 
G rupp ja  k aask o rra id a jak s  
Estonian Business School. Lisaks 
on õ la a lla  p an n u d  Eesti 
Ühispank, Tallinna Haridusamet, 
CV-Online, EMT, OMX, Reval 
H o te l  O lü m p ia , T a ll in n a  
Kesklinna Valitsus.

Igal aastal teevad abi-turiendid 
oma senise elu ühed tähtsamad 
otsused ja valikud, mis määravad 
e d a s is e  l i ik u m is s u u n a  ja  
arengutee. Osa teavad juba üsna 
kindlalt, mida nad õppida ja teha 
soovivad, teised hakkavad alles 
m õ t l e m a .  P a l ju  s õ l t u b  
r i ig ie k s a m ite  tu le m u s te s t ,  
mistõttu jäetakse sageli lõpliku 
otsuse langetamine eksamite- 
järgsesse perioodi.

Noortele on kergesti kätte
saadav info erinevate haridus
asutuste pakutavatest võima
lustest - kus ja mida saab õppida 
ning millised on konkreetse 
õ p p e a s u tu s e  õ p p e k a v a d .  
2003/04 õppeaastal korraldatud 
uuringu põhjal tunnevad aga 
noored, et jääb puudu üldpildist - 
arusaamast, milline on tänaste 
otsuste ja valikute mõju tulevikus 
tööjõuturul konkureerides, miks 
ühte või teist teed valida ning 
kuidas näha alternatiive.

Kuna u u rin g u  p õ h ja l on 
keskkoolilõpetajatel tööturust 
üsna piiratud arusaam, on neil ka

keeruline teada, milline on 
tööjõuturul nõudlus konkreetse 
eriala järgi ja mis on õppekava 
a tra k ti iv s e  n im e tu se  ta g a  
tegelikult peidus. Seetõttu ei 
pruugi olla harvad juhud, kus 
noor jätkab õpinguid kindla 
eesmärgi ja sihita, n-ö tuttavate ja 
sõprade eeskujul või põhimõttel, 
et midagi peab ju õppima.
Kuidas te  le ia te  teem a sid  ja  
esin eja id  n in g  m illin e  on  
sp o n so r ite  s.h . EBSi osa?

Sten Varik, BBA-2
sten.vartk@ebs.ee 
Henri Jaanimägi, BBA-2
henrijaantm agt@ ebs.ee

22. veebruari! toimus kord 
Karjäärikeskuse korraidatud 
avaiik ioeng, kus seekord ieidis 
käsitiemist tööturu ja 
personaiihõive temaatika.

Avalikul loengul esinesid 
ELIONi personalijuht Iren e  
M e t s i s  ja  M ANPOW ER! 
teg ev ju h t H e ig o  K a ld ra .
Tegemist oli kahtlemata oma ala 
spetsialistidega, kes on antud 
spetsiifikaga väga hästi kursis.

Irene M etsis esines e t te 
kandega, mille võib lühidalt 
kokku võtta kui „Tänapäeva 
tööturg paneb noored proovile - 
kuidas hakkama saada?". Esineja 
tõi olulise teemana välja võimete

Ürituse sisuliseks kontsept
siooniks on haridusvaliku te 
sidumine karjääritemaatikaga, 
sellelt aluselt lähtuvalt on valitud 
ka konverentsi teemad ja esi
nejad. Teemade osas toetume 
peamiselt õpilaste hulgas tehtud 
u u r in g u te le  n ing  e e lm is te  
ürituste tagasisidele. Samuti 
oleme saanud häid vihjeid ja 
kontakte esinejate hulgas tänu 
oma partnerorganisatsioonidele. 
Teem adega v äh em alt sam a 
oluliseks peam egi tegelikult

ja oskuste adekvaatse hindamise 
olulisuse. Irene Metsis rõhutas 
eriti keeleoskuse tähtsust ning 
s e l le  õ ig la s e  h in d a m is e  
vajalikkust. Ka soovitas ta olla 
h o o lik a s  ja  k o rre k tn e  CV 
koostamisel. Lisaks tõi ta näiteid 
CVde valimatust laialisaatmisest 
tööotsijate poolt sooviga osaleda 
väga erinevatel sam aaegselt 
toimuvatel konkurssidel. Selline 
tegevus jätab potentsiaalsele 
tö ö an d ja le  p a h a tih ti m ulje 
määratletud sihtide ja tuleviku
nägemuse puudumisest.

H eigo K aldra so o v itu sed  
edukaks kandideerimiseks olid 
praktilist laadi. Kaldra soovitas 
eelkõige jääda iseendaks ning 
samas ennast pidevalt täiendada, 
küsides nõu oma ala professio
naalidelt. Ka Kaldra juttu läbis 
mõte tõese ning sisutiheda CV 
koostamise vajadusest, lisaks

esineja isikut, sest see on tihti see 
põhiline, mis m eelde jääb.

Selliste ü ritu se  k o rra l
damine ongi eeskätt võimalik 
tänu toetajatele ja õnneks peavad 
neid teem asid oluliseks nii 
eraettevõtted kui ka erinevad 
ametiasutused. Toetajate puudu
mine tähendaks, et noortelt 
tuleks küsida oluliselt kõrgemat 
osalemistasu, mis võib saada 
paljudele takistuseks.

soovitas ta  töökogem usena 
kindlasti ära märkida mistahes 
v ab a tah tlik  töö ning ü h is
kond likud  tegevused . EBSi 
tudengitele on ennast sellest 
a s p e k t i s t  t ä i e n d a m i s e k s  
su u re p ä ra se k s  võ im aluseks 
kaasalöömine Üliõpilasesinduse 
tegevustes.

Ü ld jo o n tes  k u ju n es  K ar
jäärikeskuse korraldatud üritus 
taas edukaks. Ainsa vatjuküljena 
võib märkida oodatust kesisemat 
kuulajate arvu, mis teemade ja 
esinejate aktuaalsust ja asja
kohasust arvestades oli kahtle
mata üllatav.

T e g u s a  j a  a r e n e v a  
m e e s k o n n a n a  o o ta b  ka  
K a rjä ä r ik esk u s m is ta h e s  
ta g a s is id e t ,  s o o v itu s i  ja  
k o m m e n ta a r e , e t  sa m a 
la a d s e id  ü r itu s i  jä r j e s t  
p arem in i korraldada.Huvitav, huvitav! Kuidas m a sed a  tea d m ist küll 

kasu tad a  saaks.

Toimus Karjäärikeskuse 
avaiik ioeng

mailto:pfrer.htnnov@ebs.ee
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EBS Vatentine s  Day  O u b  R.t.F.F
Piret Hinnov BBL1
piret. hinnov@ebs. ee 
H elen Koht BBL1 
heZen. koht@ebs. ee

On the 10̂ ' of February EBS 
had its special day @ club 
RIFE It was the first party for 
us in that club. Although the 
weather outside was more 
than terrible, it was very nice 
that so many people found the 
will and energy to celebrate 
Valentine's Day with EBS. We 
could read it from their eyes 
that they didn't regret it.

Music was mainly r&b and 
hip-hop played by DJ Quest. 
Dress-code was red, shiny and 
glamorous and it was good to 
see that quite many had 
followed it. Best costumes 
were rewarded. The best man 
turned out to be Frans 
Stroband from Netherlands 
(our ERASMUS) and the best 
girl was Sirli Kalep from 
BBL2.

Club R.I.EF offered a special 
cocktail called "LÖVE" which 
was especially made for our 
EBS students. It contained

alluring alcohol and lovable 
cranberry juice, just right for 
our Valentine's. And to spice 
up our spirits we had the 
chance to watch very tempting 
dance  gi r l s f r om the 
DanceAct.

It was nice to see so
people in Val 
mood. There w 
who found th 
namely from t 
that shows that 
something sped

s Day 
y girls 

lentine 
arty; And 

really is 
hat day.

S e ik tu sed  kutsuvad!
Harry Liipa, IntBBA-2
harry, inpa. 00 i @ebs.ee

Rafting on teravaid elamusi 
pakkuv spordiala, millest siin 
väikeses Eestis tõen äo lise lt 
p a l j u d  k u u l n u d k i  p o le ,  
harrastamisest rääkimata. Ning

juba ainuüksi vähene levik teebki 
sellest suurepärasest spordialast 
ideaalse kandidaadi märtsikuu 
spordiprojektiks.

Et asjasse pisut valgust tuua, 
kirjeldaksin veidi selle spordiala 
olemust. Nimelt on tegemist 
kum m ipaadiga kärestikulistel 
jõgedel sõitmisega. Kindlasti 

olete sellist tegevust ka 
telekast näinud, ehkki 

k a h t l e m a t a  e k s -  
treem sem al kujul 

kui siin Eestis 
seda võima
lik teha on. 
Paadid on 
e n a m ja o l t  
m õ e l d u d  
1 2 le  i n i 
mesele, kel
lest 11 aeru-

tavad ning üks suunab ja kaijub 
rü tm i: „Ü üüks... k a a a k s ... 
kooolm... ettevaaaatust kiviiii..."

Varustuse hulka kuuluvad 
kindlasti päästevest ning kui 
võimalik, siis ka kalipso, mis 
suhteliselt mäija tegevuse juures 
o lem ise m õ n u sa lt k u iv an a  
hoiaks. Sam as - ehk teeb  
meeldivalt väike kogus külma 
vett kogu tegevuse isegi veidi 
värskem aks, ekstreem sem aks 
ning miks mitte ka meelde
jäävamaks.

Tean mida te mõtlete: „Aga 
Eestis pole ju  kärestikulisi 
jõgesid?" Tegelikult on küll - 
nimelt muutuvad Pirita ja Jägala 
jõed kevadiste tulva vete ajal 
paariks nädalaks kärestikeks, mis 
on kogematule inimesele just 
p a r a ja l t  su u re k s  r a f t in g u

katsumuseks. Kui veel sinna 
lisada sõbrad, kaldal ootav soe 
jook ja spetsiaalne autosaun, on 
mõnus äraolemine kindlustatud.

Kui asja vastu huvi tekkis, siis 
tea, et EBS plaanib märtsi lõpus 
just sellise väljasõidu korraldada. 
Jälgi plakateid !!!

15.apriHi! toimub se)!e aasta
EBSi kaunitari vaiimine

ktubis
Bonnie&Ciyde

Tute ja võta osa  settest m eetdejäävast üritusest,
kust ei puudu ei v ä ä f H i s e d  a u h i n n a d  ega  ka

tavapärasest tT tu h e d a m  p f O g f a m m . Tute üksi või 
koos sõbrannaga ja registreeru aadressi) : rutb.ratsep@ebs.ee

Oted teretutnud saatm a e  maiti ka juhu!, kui sind huvitaks hoopiski ürituse korratdamises

mailto:rutb.ratsep@ebs.ee
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Hey girl, go girl, smile girl! He's my friend!

Welcome to the celebration.

Dj Quest - keep it moving!

If there had been music in


