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Hoiuühisus „Hoiula" 

põhikiri. 
I. TEGEVUSALA JA ÕIGUSED. 

§ 1. Selle põhikirja järele asu­
tatakse Tallinna omavalitsuse amet­
nikkude ja teenijate hoiuühisus 
„Hoiula", kelle ülesandeks on hoiu-
summade vastuvõtmine ja oma lii­
getele laenu muretsemine, samuti 
teiste operatsioonide toimetamine 
ning selleks tarvilikkude kapitalide 
nõutamine. 

§ 2. ühisuse juhatus asub Tal­
linnas. 

§ 3. ühisusel on juriidilise isiku 
õigused (ühist. sead. § 6). Tema 
võib oma liigete peakoosolekute ot­
suste põhjal teiste pankade ja ühi­
suste liikmeks astuda, osakondi ja 
agentuurisid avada, komisjonäärisid 
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määrata, teiste ühisustega koos lii­
tusid asutada ja muid asutusi luua 
ning igasuguseid toimetusi ette võt­
ta, mis ühisuse ja tema liigete hea­
korra arendamiseks tarvilikud. 

II. LIIKMED. 

§ 4. ühisuse liikmeks võivad as­
tuda Tallinna omavalitsuse asutus­
tes teenivad ametnikud ja teenijad, 
kes vähemalt 6 kuud Tallinna oma­
valitsuse teenistuses olnud, kui ka 
omavalitsuse valitud ametnikud, nii­
sama ka need juriidilised isikud, kes 
omavalitsuse ametnikkude ja teeni­
jate huvides töötavad. 

§ 5. Liikmeksastuja peab selle­
kohase kirjaliku sooviavalduse ühi­
suse juhatuse kaudu nõukogule esi­
tama. Nõukogu koosolekul otsusta­
takse uue liikme vastuvõtmine liht­
häälteenamusega. Nõukogu otsus 
antakse sooviavaldajale juhatuse 
kaudu teada, kusjuures vastuvõtma­
ta jätmise korral selle põhjusi tea­
tada ei tarvitse. 
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§ 6. Vastuvõetud liige on kohus­
tatud sellekohase teadaande päevast 
arvates kuu aja jooksul peakoosole­
ku poolt määratud summa osa- ja 
sisseastumaksu •—• kui see on mää­
ratud — sisse maksma ja kohustuse 
andma, et ta peale oma osamaksu-
summade ühisuse kohustuste eest 
vastutab 20 krooniga. 

M ä r k u s : Uus liige raetu-
tab ka nende kohuste eest. mis 
ühisus oma peale võtnud enne 
tema liikmeksastumist. 

§ 7. Igal liikmel on õigus ühisu­
ses laenusid teha neis piirides ja 
neil kindlustustel, mis ühisuse nõu­
kogu poolt määratakse, kuid mitte 
üle 3 kuu palgasumma. Niisama on 
tal õigus ühisuse kaasabi tarvitada 
kõigi ühisusele lubatud operatsioo­
nide tegemiseks. 

. § 8. Liige, kes ühingust soovib 
välja astuda, peab sellest juhatusele 
teatama kirjalikult. Väljaastuja kao­
tab liikme õigused teadaande päe­
vast, kuid vastutab ühingu tegevu-
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sest tekkivate kahjude eest kuni aas­
ta lõpuni. Väljaastunud liikmele an­
takse osamaksud tagasi: a) pärast 
aasta aruande kinnitamist, kui ühin­
gust lahkumise üle teadaanne on esi­
tatud aasta esimesel poolel, ja b) pä­
rast järgmise aasta aruande kinni­
tamist, kui lahkumise teadaanne on 
esitatud teisel poolaastal. 

Tagasiantavatest osamaksudest 
kaetakse väljaastunud liikme võlad 
ühingu vastu ja ühingu tegevusest 
tekkinud kahjudest see osa, mis lan­
geb väljaastunud liikme arvele. 

Väljaastunud liikmel ei ole õi­
gust Osakasu (dividendi) peale selle 
poolaasta eest, mille jooksul ta tea­
tas oma lahkumisest. Osakasu (di­
videndi) saamise õiguse lõppemisest 
kuni osamaksu tagasimaksmiseni 
saab lahkunud liige oma osamaksude 
pealt protsente samal määral, kui 
tähtajata hoiusummade pealt. 

M ä r k u s : Lahkunud liikme 
peale langevate kasude ja kah­
jude arvamise juures ei võeta 
arvesse neid summasid, mis või-
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vad edaspidi sisse tulla kahjuks 
arvatud võlgade sisscnõudmi-

L. sel. Lahkunud liikme õigus 
nende summade peale kaob 
päevast, mil tema õigus Osa­
kasu (dividendi) peale lõpeb. 

§ 9. ühisuse liigete surma, jurii­
diliste isikute-liigete likvideerumise, 
niisama ka liigete kodanliste õigus­
te kaotamise puhul loetakse nemad 
ühisusest väljaastunuteks, arvates 
sellest päevast, kui ühisus selle koh­
ta teate sai. Niisuguste liigete poolt 
ühisusele antud kindlustused, niisa­
ma ka nende osamaksud, kui nendest 
võlad, mis mainitud liikmed ühisuses 
teinud ja nende peale langevad kah­
jud ära tasutud, antakse § 8 tähenda­
tud korra järele nendele isikutele 
välja, kellele seaduse järele välja­
astunud liigete varanduslised õigu­
sed lähevad. Sama korra järele mak­
setakse nendele isikutele osakasu ja 
osamaksu protsendid välja. 

§ 10. Peakoosolek võib salajasel 
hääletusel kahe kolmandiku hääle-
enamusega neid liikmeid ühisusest 
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välja heita, kes oma kohustusi ilma 
mõjuvate põhjusteta ühisuse vastu ei 
täida, kelle tegevus põhikirja vastu 
käib, keda kohtuotsuse järele maksu­
jõuetuks on tunnistatud, ehk kes 
üldse oma tegevusega ühisusele kah­
ju teevad. 

§ 11. Kui liikme osamaksusumma 
tema poolt ühisusele antud kohus­
tuste katteks arvamise teel vähemaks 
on jäänud, kui see peakoosoleku 
poolt määratud ja liige seda täht­
ajaks ei täienda, siis loetakse ta 
nõukogu otsuste järele ühisusest lah­
kunuks, kusjuures temaga arved lõ­
petatakse selle põhikirja § 8. ette­
nähtud korra järele. 

III. ÜHISUSE VARAD. 

§ 12. ühisusel on osa-, tagavara-
ja muud kapitalid, mis peakoosoleku 
otsuste põhjal asutatakse. 

S lo. Osakapital sünnib liigete 
maksudest, mida nad peakoosoleku 
poolt määratud arvul on kohustatud 
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omandama, üksiku osatähe hind on 
10 krooni. 

l» M ä r k u s i : ühisuse osa­
kapitalide peale ei või keegi 
üksikute liigete võlgade ega 
vastuvaidlemata ja administ-

, ratiivsete nõudmiste pärast 
nõudmist pöörata. Nii kaua, 
kui liige ühisusest pole lahku­
nud võib niisuguseid nõudmisi 
pöörda ainult selle osakasu 
peale, mille kohta on liikmel 
enesel õigus. 

Al ä r k u s 2: Osade edasiand­
mine ei ole lubatud. 

§ 14. Tagavarkapital sünnib pu­
haskasust määratavatest protsenti­
dest, mitte alla 20% igaaastasest 
puhaskasusummadest ja sisseastu­
mismaksudest, kui need on määra­
tud. Tagavarakapitali võib tarvi­
tada peakoosoleku otsuste järele 
ühisusele juhtunud kahjude katteks. 
Tõuseb tagavarakapital kuni osaka­
pitali summa suuruseni, siis võib 
peakoosoleku otsuse järele temale 
iga aasta protsentide juurdearvamist 
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seniks seisma panna ehk vähendada, 
kuni ta osakapitalist vähemaks 
jääb. « 

M ä r k u s : Sisseastumis-. 
maksu tagasi ei makseta. 

§ 15. Kõigi muude kapitalide asu­
tamisel määrab peakoosolek nende i 
otstarbe ja tarvitamise viisi. 

4. ÜHISUSE OPERATSIOONID. 

§ 16. ühisus võib toimetada järg­
misi operatsioone: 

1) tähtajaliste, tähtajata ja jooks­
vate arvete hoiusummade vastuvõt­
mist, tingimusel, et hoiutähed ja ar­
veraamatud oleks nimelised; 

2) igasuguste väärtpaberite ja 
muude väärtuste hoiulevõtmist tasu 
eest; 

3) omal arvel Eesti vabariigi ja 
Eesti vabariigi poolt kindlustatud 
väärtpaberite ning maa- ja liuna 
hüpoteekpankade pantkirjade ost­
mist ja müümist mitte suuremal 
määral, kui 2/„ osas oma kapitalidest; 

4) vekslite ja igasuguste teiste 
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tähtajaliste dokumentide ja väärt­
paberite järgi maksude sissenõud­
mist teiste isikute ning asutuste ar-

1 vel ja ülesandel; 
5) lühikeseajaliste (mitte üle ühe 

aasta) laenude andmist ja krediitide 
avamist käemeeste vastutusel ja 
liikumata varanduste kindlustusel 
väärtpaberite, solovekslite ja üht-
võlakohustuste vastu. 

M ä r k u s : Laenu suurus 
ilma teiste ühisuse liikmete 
vastutuseta ei või laenaja hoiu­
arvel olevatest summadest üle 
tõusta. Võlakohustused üle eel­
nimetatud määra peavad vähe­
malt kahe käemehe allkirjaga 
varustatud olema. 

6) Sisemaa vekslite kui ka iga­
suguste teiste võlakohustuste dis-
konteerimist, niisama ka diskonteeri­
tud vekslite edasidiskonteerimist ja 
üleandmist. 

§ 17. Hoiu- ja laenuprotsentide 
kõrgus, vekslite diskonteerimise ja 
kõiksuguste laenude tingimused, nii­
sama ka hoiu- ja jooksva arve tingi-
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mused ning nende tingimuste muu­
datused määratakse nõukogu poolt 
juhatuse ettepanekul kindlaks ja an­
takse aegsasti avalikult teada. 

§ 18. Väärtpaberite vastu laenude 
väljaandmine sünnib järgmiselt: 
panditud väärtpaberid võtab ühisuse 
juhatus liigetelt nende poolt allakir­
jutatud nimekirja järele vastu, ning 
liige avaldab kirjalikult oma nõus­
olekut selleks, et ühisus võib edasi 
pantida kindlustuseks võetud väärt­
paberid ja neid ära müüa, kui laen 
jääb tähtpäevaks tasumata. 

§ 19. Kui laenutarvitaja jätab 
tähtpäevaks oma pantidega kindlus­
tatud laenu õiendamata, siis saadab 
laenuasutuse juhatus laenajale järg­
misel päeval meeldetuletuse ja tea­
tab ühtlasi, et laenaja võib laenu 
veel seitsme päeva jooksul ä ra õien­
dada, kusjuures tuleb 1/2 protsenti 
laenatud summast trahvi maksta. 
Jääb laen antud seitsme päeva jook­
sul veel õiendamata, siis võib laenu­
asutuse juhatus panditud väärtusi 
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kas ise ehk börsi maakleri kaudu 
enampakkumise teel ära müüa. 

§ 20. ühisus diskonteerib vekslid 
ja teisi tähtajalisi võlakohustusi ai­
nult siis, kui nendel dokumentidel 
on vähemalt kaks allkirja, ühe all­
kirjaga vekslid (solovekslid) diskon-
teeritakse ainult likumata varanduste 
kindlustusel. 

M ä r k u s : Liikumata va­
randuste kindlustusel laenu 
andmine võib sündida ainult 
juhatuse üksmeelsel otsusel. 

§ 21. ühisusesse toodud hoius um-
liiasid võib sekvestreerida ainult 
kohtuotsuse põhjal ja need antakse 
välja kohtuvõimudele laenuasutuso 
poolt ainult vastavate hoiutähtede ja 
arveraamatute ettenäitamisel. 

§ 22. ühisusele antud laenude 
kindlustused ei lähe sekvestreerimise 
alla ei eraisikute ega riigi võlgade 
pärast, ega või neid arvata maksu­
jõuetuks tunnistatud liikme konkursi 
alla kuuluvaks varanduseks, enne 
kui laen, mis ühisusest võetud ja 
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mille kindlustuseks pant antud, ühes 
protsentidega, kuludega ja trahvi­
dega lõpulikult ära õiendatud, ühi­
susel on õigus oma nõudmistes liik­
mete vastu tarvilisi summasid, nii­
hästi kindlustustest kui ka hoius um-
madest ja võlgniku päralt olevatest 
jooksvatest arvetest kinni pidada. , 

§ 23. üldine kohustuste summa 
(hofusummad, edasidiskonteeritud 
vekslid jne.), mis ühisus oma peale 
võib võtta, määrab kindlaks pea­
koosolek, kuid see ei tohi kaheküm-
nekordsest omakapitalide (osa-, ta-
tcavara- ja muud kapitalid) summast 
kõrgemale tõusta. 

V. ÜHISUSE ASJADE 
VALITSEx\lINE. 

§ 24. ühisust valitsevad juhatus, 
nõukogu ja peakoosolek. 

A. J u h a t u s . 

§ 25. ühisuse juhatuses on esi­
mees ja vähemalt kaks liiget, keda 
peakoosolek valib kolme aasta peale. 
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Esimese kahe aasta jooksul lahk ui) 
üks juhatusliige, kas kõigi juhatus-
liigete nõusolekul või liisu läbi. 
Edaspidi lahkuvad juhatusest iga 
aasta need liikmed, kes kolm aastat 
ametis olnud. 

M ä r k u s : Peakoosolek võib 
juhatuse liikmeid tagandada ka 
enne nende ametiaja lõppu. 

z 26. Kui mõni juhatusliige enne 
tähtaega, milleni ta valitud, ametist 
lahkub, siis valitakse peakoosolekul 
tema asemele uus juhatusliige selle 
tähtajani, milleni lahkunud liige oli 
valitud. Lahkunud või puuduva 
liikme kohused täidab kuni esimese 
peakoosolekuni või juhatusliikme ta­
gasitulekuni üks nõukogu poolt vo­
litatud nõukogu liigetest. 

§ 27. Juhatus käib tarviduse jä­
rele koos, kuid mitte harvemini kui 
kord nädalas. Juhatuse otsused on 
maksvad, kui nende tegemisest osa 
võtsid vähemalt kolm liiget. Otsusi 
tehakse liht häälteenamusega, välja 
arvatud need küsimused, mille ot­
sustamisel seadus juhatuse üksmeel-
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set otsust nõuab. Langevad hääled 
juhatuses pooleks, siis otsustab kü­
simuse esimehe hääl. Kui aga arva­
mised sedavõrd lahku lähevad, et 
ühegi ettepaneku poolt ei ole abso­
luutset häälteenamust, siis antakse 
see küsimus nõukogu otsustada. 

§ 28. Juhatus on ilma iseäralise 
volituseta ühisuse esitajaks ja kõigi 
tema asjade ajajaks. Eriti on tema 
ülesandeks: a) ühisuse äritegevuse 
juhtimine ja kapitalide valitsemine 
selle põhikirja, nõukogu poolt välja­
töötatud ja peakoosoleku poolt kin­
nitatud juhatuskirja ja peakoosoleku 
otsuste põhjal; b) ühisuse asajaja-
mise ning arvepidamise sissesead­
mine ning juhtimine; d) ühisuse tee­
nijate ametisse võtmine ja vabasta­
mine ning neile eelarve piirides palga 
määramine; e) ühisuse komisjonas,-
ride valimine; g) nõukogu kinnitusel 
summade kindlaksmääramine, mida 
seaduse järele iga tegevusharu peale 
võib tarvitada; h) alalise kassas 
tarvismineva sularaha summa kind­
laksmääramine; j) nõukogu kinni-
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tusel väärtpaberile nimekirja kokku­
seadmine, mille kindlustusel ühisus 
laenusid võib anda ja mida ta oma 
arvel võib omandada; i) kokkulep­
pel nõukoguga allkirjade arvu ja 
isikute äramääramine, kes alla kir­
jutavad kohustustele ja selle mää­
ruse teatamine korrespontentidele, 
k) ühisuse operatsioonidel võetavate 
ja maksetavate protsentide ja komis­
jonitasu määramine kokkuleppel 
nõukoguga; 1) aasta lõpul järgmise 
aasta eelarve kokkuseadmine ja aasta 
algul eelmise aasta täieliku aruande 
kokkuseadmine ning nõukogu kaudu 
peakoosolekule kinnitamiseks ette-
panemine; m) kõigi peakoosolekule 
otsustamiseks ettepandavate küsi­
muste esialgne arutamine ja n) ül­
dine hoolitsemine ühisuse tegevuse 
tõstmise eest. 

§ 29. tühisuse asjaajamise juhti­
jaks nimetatakse juhatuse poolt nõu­
koguga kokku leppides, asjaajaja, 
kas juhatuse liigete hulgast või ka 
väljastpoolt, kes temale antud juha-
tuskirja põhjal peab töötama. 
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C 30. Juhatusliigete tasu määrab 
peakoosolek. See tasu võib kas 
kindlaksmääratud summa, teatud 
protsent ühisuse aastasest puhas­
kasust olla, või mõlemad koos. 

§ 31. Juhatusliikmed vastutavad 
ametikohustuste rikkumise korral so­
lidaarselt kõigi kahjude eest, mis 
nad ühisusele on teinud. 

B. N õ u k o g u . 

§ 32. Nõukogus on vähemalt kuus 
liiget ja pool sellest arvust kandi­
daate, keda peakoosolek kolme aasta 
peale valib. 

§ 33. Iga aasta langeb nõukogust 
üks kolmandik liikmeid valimise va­
naduse järele välja, esimesel kahel 
aastal aga kokkuleppe- ehk liisu 
teel. Juhtumisel, kus nõukoguliige 
lahkub ametist enne oma volituse 
lõppu, astub tema asemele kandidaat, 
kes valimisel kõige rohkem hääli 
saanud, ja jääb nõukoguliikmeks, 
kuni tema eelkäija volituse aja 
lõpuni. 
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§ o4. Nõukogu liikmed valivad 
eneste keskelt aasta peale esimehe 
ja selle abi. 

§ 35. Nõukogu koosolek on otsas-
võimuline, kui koos on nõukogu esi­
mees ehk tema asetäitja ja vähe­
malt pooled liikmed. Otsused te­
hakse häälteenamusega, kuna juhtu­
misel, kui hääled pooleks langevad, 
küsimuse juhataja hääl otsustab. 

§ 36. Nõukogu tuleb vähemalt 
korra kuus kokku. Nõukogu kut­
sub kokku esimees ehk tema abi, 
kuid ka kolmel nõukogu liikmel, 
juhatusel ja revisjonikomisjonil on 
õigus nõukogu kokku kutsuda. 

§ 37. Nõukogu ülesandeks on: 
a) liigete vastuvõtmine ja neile kre­
diidi üldmäära äramääramine iga­
sugustel kindlustustel; b) üldine 
valve selle järele, et ühisuse põhi­
kirja piirides asju aetakse, niisama 
ka ühisuse kassa, arvepidamise ja 
aruande revideerimine igal ajal oma 
äranägemise järele, kuid mitte har­
vemini, kui üks kord iga kolme kuu 
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jooksul; d) operatsioonide pealt 
võetavate ja maksetavate protsentide 
ja komisjonitasu kindlaksmääramine; 
e) juhatuse ettepanekul summade 
kindlaksmääramine, mida seaduse jä­
rele lubatud iga ühisuse tegevusharu 
peale tarvitada; g) juhatuse ette­
panekul väärtuste nimekirja kinni­
tamine, mille kindlustusel ühisus 
laenusid võib anda ja mida ta oma 
arvel võib omandada; h) juhatuse 
ettepanekul allkirjade arvu ja isi­
kute äramääramine, kes alla kirju­
tavad ühisuse kohustustele; j) nende 
küsimuste lõpulik otsustamine, mille 
juures juhatusliigete avamised se­
davõrd lahku läksid, et ükski ette­
panek absoluutset häälteenamust ei 
saanud; i) juhatuse poolt kokkusea­
tud kulude eelarve läbivaatamine, 
niisama ka juhatusele loa andmine 
kinnitatud eelarve piiridest tarvi­
duse korral üle minna; k) aastaaru­
ande läbivaatamine ja ühes oma ja 
revisjonikomisjoni otsusega peakoos­
olekule kinnitamiseks ette panemine; 
1) juhatusliigete asetäitjate määra­
mine oma liigete hulgast § 26 tähen-
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datud kordadel; ui) igasuguste juka-
tuskirjade kokkuseadmine juhatuse 
ja muude ühisuse asutuste tarvis 
peakoosolekule kinnituseks ettepane-
miseks; n) otsuste tegemine selle 
põhikirja §§ 11, 18, 20 ja ühistegel. 
laenuasut. sead. § 2 (põh. § 16) lit. b 
pkt. I märkus ja § 7 täitmiseks; 
o) peakoosolekule juhatuse ja nõu-
koguliigete kandidaatide nimekirja 
ettepanemine ja p) kõikide küsi­
muste läbivaatamine, mis selle põhi­
kirja järele ehk juhatuse soovil nõu­
kogule läbivaatamiseks ette pan­
nakse. 

M ä r k u s : Nõukogu poolt 
valimisteks kokkuseatav kandi­
daatide nimekiri ei ole pea­
koosolekule mitte kohustav, 
vaid koosolek võib ka teisi kan­
didaate üles seada. 

§ 38. Nõukoguliikmed saavad 
tasu peakoosoleku määramise järele. 

§ 39. Nõukogu esimehel ehk nõu­
kogu volinikul on õigus ühisuse ju­
hatuse koosolekutest osa võtta; ju-
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hatusliikined võtavad osa nõukogu 
koosolekutest sõnaõigusega. 

§ 40. Nõukoguliigete vastutus käib 
määruste alla, mis juhatusliigete 
konta maksavad (§ 31). 

P e a k o o s o l e k . 

§ 41. Igal liikmel on õigus pea­
koosolekust ühe häälega osa võtto, 
kuid seda õigust kellegile edasi voli­
tada ei või. 

§ 42. Peakoosolekud on korrali­
sed ja erakoralised. Korralised tu­
levad kokku iga aasta mitte hiljem, 
kui aprillikuul, kuna erakorralised, 
kas juhatuse algatusel, nõukogu või 
revisjonikomisjoni ehk ühe kümnen­
diku osa liigete nõudel koku kutsu­
takse erakorraliste asjade aruta­
miseks. Revisjonikomisjoni, nõu­
kogu või ühe kümnendiku liigete 
nõudel peab juhatus koosoleku 15 
päeva jooksul sellekohase nõude l ä t -
tesaamise päevast arvates kokku 
kutsuma. 

M ä r k u s : Kui juhatus mää-
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rutud tähtajaks pea koosolekut 
kokku ei kutbU, siis kutsub 
peakoosoleku nõukogu kokku. 

§ 43. Peakoosolekust teatatakse 
liigetele peakoosoleku enese poolt 
määratud viisil vähemalt 7 päeva 
enne koosolekut. Nendes teadaanne -
tes peab olema nimeta* r.d: a) päev 
ja tund, millal koosolek algab; 
b) koosoleku koht ja d) koosoleku 
päevakord. 

Juhatuse ettepanekud päevakorda 
võetud küsimuste kohta peavad vä­
hemalt 7 päeva enne koosolekut lii­
getele kätte saadetama. 

§ 44. Peakoosolek on igasuguste 
liigete arvu koosolemisel otsusvõi-
meline, kui ta on määratud korra 
järele kokku kutsutud. 

8 45. Peakoosoleku igakordne ju­
hataja valitakse koosoleku algul 
nende liigete hulgast, kes ei ole ju­
hatuse-, nõukogu- ega revisjoni­
komisjoni liikmed. Kuni koosoleku 
juhataja valimiseni juhatab koos-
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olekut nõukogu esimees ehk tema 
asetäitja. 

§ 46. üldisel koosolekul otsusta­
takse küsimused lihthäälteenamu­
sega, välja arvatud § 47 p. p. h, 1 ja 
n tähendatud küsimused, kus ainult 
kahekolmandikuline häälteenamus 
küsimuse otsustab. Valimistel loe­
takse need valituteks, kes on saanad 
üle poole koosolijate häältest. Sel 
korral, kui nende arv, kes üle poole 
häälte saanud, vähem on, kui valida 
tuleb, võetakse viibimata järelvali-
mised nende keskel ette, kes esime­
sel hääletamisel ei saanud tarvilist 
häälteenamust, teistkordsetel vali­
mistel on lihtsast häälteenamusest 
küllalt. 

§ 47. Peakoosoleku otsustada on 
jäigmised asjad: a) aastaaruande 
kinnitamine; b) puhtakasu jaota­
mine; d) ühisuse üldiste määruste 
ja eelarve kinnitamine; e) juhatuse-
ja nõukoguliigetele tasu määramine, 
niisama ka juhatuskirjade kinnita­
mine kõigi ühisuse asutuste ja 
ametnikkude jaoks; g) juhatuse- ja 
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nõukoguliigete ja nende kandidaatide 
kui ka revisjoni- ja likvidatsiooni -
komisjoni liigete valimine; Ii) liiku­
mata varanduse omandamine ühisuse 
tarviduste jaoks; j) põhikirja muut­
mine; i) osamaksu suuruse (§ 6), 
nende arvu (§ 13), jaokaupa tasu­
mise tähtaegade (§ 13) ja liigete 
lisakohustuste summa (§ 6) kind­
laksmääramine; k) kapitalide asu­
tamise otstarbe ja tarvitamisevilsi 
üle otsustamine (§ 15); 1) otsusta­
mine selle üle, missuguseid ühisteg. 
laenuasutuste seaduses lubatud ope­
ratsioonidest ühisus toimetab; m) 
sisseastemaksu ja selle suuruse mää­
ramine; n) liigete väljaheitmine: 
o) komisjonide asutamine ühisuse 
tegevusse puutuvate küsimuste aru­
tamiseks; p) peakoosolekute kokku­
kutsumise viisi ja korra määramine; 
r) otsustamine asjade üle, mis selle 
põhikirja §§ 3. 14, 23, 25 ja 56 ette 
nähtud; s) ühisuse lõpetamine ning 
asjade likvideerimine ja t) kõikide 
asjade otsustamine, mis juhatuse ja 
nõukogu võimupiiridest üle ulatavad. 
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§ 48. Kõiki valimisi, niisama ka 
juhatuse-, nõukogu- ja likvidatsiooni-
komisjoni liigete la?andamist onne 
valimise aja lõppu ja vastutusele-
võtmise küsimust, toimetatakse kin­
nisel hääletamisel. 

§ 49. Kinnise hääletamisega ot­
sustatakse ka teisi küsimusi, kui 
seda üksainuski liige nõuab. 

§ 50. üldise koosoleku käigu ja 
otsuste üle tehakse täielik protokoll, 
kusjuures otsuste kohta ära tähenda­
takse, missuguse häälteenamusega 
nad on vastu võetud. Protoklli kir­
jutaja nimetab koosoleku juhataja, 
kusjuures juhataja sölle eest vastu­
tab, et protokoll sisaldab kõiki neid 
mõtteavaldusi ja otsusi, mis koos­
olekul tehti. Protokolli kinnitavad 
oma allkirjadega koosoleku juhataja 
ja vähemalt kolm koosolijaist. 

M ä r k u s : Liikmel, kes ei 
ole enamuse otsusega nõus, on 
õigus oma isearvamist lasta 
koosoleku protokolli võtta. Ise­
arvamise avaldaja võib 7 päeva 

96 



jooksul oma isearvamist kirja­
likult protokollide juurde lisada. 
Peale seda tähtaega isearvamist 
vastu ei võeta. 

§ 51. Juhatuse-, nõukogu-, revis­
joni- ja likvidatsioonikomisjoni liik­
med ei võta hääletamisest osa küsi­
muste arutamisel, mis puutuvad 
nende vastutuselevõtmisesse, või sel­
lest vabastamisesse, nende ametist 
tagandamisesse, nendele tasu mää­
ramisesse ja nende poolt allakirju­
tatud aruande kinnitamisesse. Nii­
sama ei võta nad nende küsimuste 
hääletamisest osa, mis puutuvad le­
pingu tegemisesse nende ja ühisuse 
vahel. 

§ 52. Kõik peakoosolekul arutu­
sele tulevad küsimused pannakse ju­
hatuse kaudu ette, kuna nõukogu nad 
enne läbi vaatab. Sellepärast peab 
iga liige, kes soovib mingisugust et­
tepanekut teha või ühisuse valitsuse 
tegevuse kohta kaebust tõsta, ette­
panekuga juhatuse poole pöörama, 
kes kahe nädala jooksul selle ette­
paneku ehk kaebuse oma ot»use ehk 
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seletusega nõukogule läbivaatamiseks 
edasi annab. Nõukogu otsusest ole­
neb asja edaspidine käik, kus­
juures aga ettepanek, millele vähe­
malt üks kümnendik liigetest alla 
kirjutanud, tingimata ühes nõuKogu 
ja juhatuse otsuste või seletustega 
ji l.iiicorralisel peakoosolekul etle 
kantakse, kui ettepanek vähemalt 14 
päeva enne koosolekut on siose an­
tud, vastasel korral aga järgmisel 
peakoosolekul. 

§ 53. Peakoosoleku otsused on 
kohustavad kõigile liigetele, nii­
hästi neile, kes viibisid koosolekul, 
kui ka neile, kes sealt puudusid. 

VI. ARUANDMINE JA REVISJON. 

§ 51. ühisuse äriaasta loetakse 
1. jaanuarist 31. detsembrini. 

M ä r k u s : Kui ühisus al­
gab tegevust pärast 1. juulit, 
siis loetakse avamise aasta 
järgmise aasta juure. 

§ 55. Juhatuse aastaaruanne ühes 
nõukogu ja revisjonikomisjoni ot-
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susega, peab vähemalt kaks nädalat 
enne korralist peakoosolekul, mis 
aniande läbivaatamiseks koKku kut­
sutakse, juhatuse poolt liigetele laiali 
saadetama. 

M ä r k u s : Aruanne peab 
kokku seatud olema 1. märt­
siks ja läbi vaadatud revisjoni­
komisjoni poolt 1. aprilliks. 

§ 56. Väljavõte aastaaruandest 
kuulutatakse Riigi Teatajas, igakuu­
lised arvete seisud pannakse ühisuse 
ruumidesse liigetele tutvustamiseks 
välja. 

S 57. Peakoosolek valib ühisuse 
asjaajamise revideerimiseks ning 
aruannete ja eelarvete läbivaatami­
seks ühe aasta peale revisjonikomis­
joni, kelle liigete arv vähemalt 3 
peab olema. 

M ä r k u s : Revisjonikomis­
joni liikmed ei või ühclasi ühi­
suse nõukogu või juhatuse liik­
med ega ka mingisuguses pal­
galises ametis ühisuses olla. 
Nende kandidaatide nimekirja 
seab peakoosolek ise kokku. 
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§ 58. Revisjonikomisjon valib 
enese keskelt juhataja ja tema ase­
miku, kelle ülesandeks on komisjoni 
kokku kutsuda ja koosolekuid juha­
tada. Komisjoni koosolek on otsuse­
võimeline, kui vähemalt pooled lii­
getest koos, nende hulgas juhataja 
ehk tema asemik. 

§ 59. Revisjonikomisjon võib igal 
ajal kõiki ühisuse asjaajamist revi­
deerida, selle algusest juhatusele 
teatades, kes omalt poolt revisjoni 
hõlbustamiseks igapidi peab kuasa 
aitama. 

M ä r k u s : Peakoosolek võib 
revisjonikomisjoni liigetele sa­
madel alustel tasu määrata, 
nagu juhatuse- ja nõukoguliige-
tele. 

§ 60. ühisus kuulub, peale oma 
revisjonikomisjoni ja nõukogu revi­
deerimise, vähemalt kord kahe aasta 
jooksul sundusliku välise revisjoni 
alla, mida teostatakse vastavate sea­
duste ja määruste kohaselt, kas ra­
hukogude poolt määratud reviden-
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Ude või selleks ühistegeliste asutuste 
poolt loodud iseäraliste liidu revi­
dentide poolt. 

VII. KASUDE JA KAHJUDE 
JAOTUS. 

§ 61. Puhaskasust, mis kõigi ühi­
suse kulude ja kahjude katmisel üle 
jääb, arvatakse peakoosoleku otsuse 
järele nõukogu ettepanekul vähemalt 
20% tagavarakapitaiiks. ülejäänud 
osast võib maksta seaduse järele lu­
batud protsente osakasusid, kuna 
sellest ülejääv osa arvatakse põhi­
kapitaliks j a muuks otstarbeks. 

M ä r k u s : Osakasu arva-
takse tervete osamaksude pealt. 
Osamaksude pealt, mis aruande­
aastal vähemalt kuue kuu jook­
sul on ühisusel tarvitada, võib 
maksta osakasu ainult pooles ' 
suuruses, kuna nende osamak­

sude pealt, mis vähem kui pool 
aastat ühisuse käsitada on ol­
nud, osakasu ei makseta. 

§ 62. Kui osakasu pole 10 aasta 
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jooksul välja võetud, siis arvatakse 
see ühisuse omanduseks. Väljavõt­
mata osakasu pealt protsente ei 
makseta. 

§ 63. Kui ühisuse aastaaruande 
kokkuseadmisel ehk likvideerimisel 
kahjud ilmsiks tulevad, mida ühisuse 
kasust ja tagavarakapifcaltet kinni ei 
saa katta, siis on iga liige kohus­
tatud viibimata kahju tasumiseks 
summa sisse maksma, mis toina 
kanda langeb proportsionaalselt osa­
maksu summade ja lisakindlustusega. 
Kui ühisuse liige seda ei laula, siis 
katab juhatus niisugune liikme osaks 
langeva kahjude ramma tenia osa­
kapitalist; kui aga sellest ei jätku, 
siis nõutakse temalt ühisusesse sisse­
astumise puhul antud kohustuste 
põhjal see sumina tisse tema muust 
varandusest. 

§ 64. Kui osa kahjusid, mis mõne 
ühisuse liikme peale langeb, eelmise 
§ järele ei saa kaetud, siis jaota­
takse katmata jäänud summa kõigi 
teiste ühisuse liigete peäle samas § 
tähendatud korra järele. 
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VIII. ÜHISUSE TEGEVUfcJB 
LÕPETAMINE. 

§ 65. ühisuse tegevus lõpeta­
takse: a) peakoosoleku sellekohase 
otsuse põhjal; b) kui ühisuse liigete 
arv alla 7 langeb, kui d) ühisus mak­
sujõuetuks tunnistatakse. 

§ 66. Kui ühisuse tegevus eel­
mise § pkt. a ja b põhjal lõpetatakse, 
siis valib peakoosolek likvideerimise 
komisjoni ehk paneb likvideerimise 
juhatuse ja nõukogu peale. Likvi­
daatorite arv ei või alla kolme olla 
ja nende ülesandeks on kõiki ühisuse 
kohustusi ning nõudmisi realisee­
rida, käies sealjuures põhikirja ja 
seaduse järele. 

Likvideerimisel ülejäänud varan­
duse kohta teeb likvideerimise pea­
koosolek otsuse. 

§ 67. Tuleb ühisuse tegevuse lõ­
petamine maksujõuetusel, siis toime­
tab likvideerimist konkursivalitsus. 

IX. ÜLDISED MÄÄRUSED. 
§ 68. ühisus käib kõikide riik-
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liste, kogukondliste ja seltskondliste 
maksude alla üldisel alusel. 

§ 69. Kõikidele ühisuse nõukogu-, 
juhatuse- ja revisjonikomisjoni liige­
tele ning ametnikkudele on keelatud 
avaldada teateid ühisuse klientide 
arvete seisu ja nende liikumiste üle. 

§ 70. Kõigil juhtumistel, mis sel­
les põhikirjas pole ette nähtud, käib 
ühisus üldiste seaduste ja määruste 
järele. 

Kudoli Schmidt. 
Jaan laiu. 
A. Allikas. 
Artur Kuiismaun. 
A. Reinberg. 
H. Talvik. 

A. Lepik. 
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