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Kutsehariduse uuringud

Ulevaade kutsehariduse- ja té6turualastest uuringutest Eestis 2009. aastal
Koostaja: Elukestva Oppe Arendamise Sihtasutus Innove (Kutsehariduse seirekeskus, 2010)

Ulevaade on kattesaadav aadressilt:
http://www.innove.ee/orb.aw/class=file/action=preview/id=17988/Uurinqute+%FClevaade 2009v

ol1.pdf

Kutsehariduspoliitika Euroopas 2002-2010: poliitika raport: Eesti (A Bridge to the
Future: European Policy for Vocational Education and Training 2002-2010:

National Policy Report: Estonia (2010))
Koostaja: Elukestva Oppe Arendamise Sihtasutus Innove (Kutsehariduse seirekeskus, 2010)

Inglisekeelne poliitikaraport Eesti kohta. Kajastamist leiavad jargmised teemad: 1) Sotsiaal-
majanduslikud valjakutsed kutsehariduspoliitika arendamisel; 2) Kutsehariduspoliitika kui
majanduskriisist taastumise vahend; 3) Euroopa riikide koostdos valja tootatud pohimotete ja
vahendite moju ja tahendus kutseharidusele; 4) Kutsehariduse ja tooturu vaheliste seoste
tugevdamine; 5) Vordsus, sotsiaalne kaasatus ja aktiivsed kodanikud; 6) Kutsehariduse kvaliteet,
meisterlikkus ja atraktiivsus; 7) Loovuse ja innovatsiooni edendamine; 8) Kutsehariduse
rahastamine; 9) Edusammud Euroopa riikide kutseharidussisteemide kaasajastamisel
Kopenhaageni protsessi raames ja prioriteedid tuleviku koost60 jaoks.

Kattesaadav inglise keeles aadressilt:
http://libserver.cedefop.europa.eu/vetelib/2010/vetpolicy/2010 NPR_EE.pdf

Eesti kutseharidussusteemi Ulevaade 2010 (Estonia. VET in Europe - Country

Report 2010)
Koostaja: Elukestva Oppe Arendamise Sihtasutus Innove (Kutsehariduse seirekeskus, 2010)

Ulevaade Eesti kutseharidussisteemist. Raport koosneb jargmistest peatikkidest: 1) Uldine
kontekst — raam teadmusihiskonna jaoks; 2) Poliitikaarengud - eesmargid, raamistik,
mehhanismid, prioriteedid; 3) Kutseharidus majanduskriisi ajal; 4) Seadusandlik ja
institutsionaalne raamistik — 6ppimisvéimalused; 5) Esmane kutseope; 6) Jatku- ja tdiskasvanute
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ope kutsehariduses; 7) Opetajate koolitus; 8) Kutsedppe ja todmaailma vaheliste seoste
tugevdamine; 9) Karjadrindustamine; 10) Finantseerimine — investeerimine inimressurssi; 11)
Kutsedppe statistika arendamine.

Kattesaadav inglise keeles aadressilt:
http://libserver.cedefop.europa.eu/vetelib/eu/pub/cedefop/vetreport/2010_CR_EE.pdf

Kutsehariduse valdkonna statistika p6hinaitajad 2009/10. 6ppeaastal
Koostaja: Mihkel Nestor (Haridus- ja Teadusministeerium, 2010)

Analiis annab Ulevaate kutsedppeasutuste ja Opilaste arvust antud Oppeaastal, vastuvotust
kutseharidusse, Opingute katkestamise ja |Opetamise naitajatest, kutseOppe |Opetajate
rakendumisest  tooturul, kutseeksamite  sooritamisest,  tdiskasvanute  koolitusest
kutsedppeasutustes ning andmeid Opetajate vanuse, haridustaseme ja kvalifikatsiooni kohta
kutseOppeasutustes.

Analiis on kattesaadav aadressilt:
http://www.hm.ee/index.php?popup=download&id=10213

2008/09 oppeaastal kutseoppe |opetanute rakendatus kuus kuud parast kooli
Iopetamist
Koostaja: Mihkel Nestor (Haridus- ja Teadusministeerium, 2010)

Ulevaade kutsedppeasutuste ja kutseharidust andvate rakenduskdrgkoolide [Bpetajate
rakendumise kohta 6 kuud peale kooli |dpetamist. Kdesolevad andmed on ministeerium kogunud
Oppeasutustelt 2010. aasta jaanuaris, Eesti Hariduse Infosisteemis (EHIS) margitud 2008/09.
Oppeaasta |opetajate arvude alusel e-maili teel.

Ulevaade on kattesaadav aadressilt:
http://www.hm.ee/index.php?popup=download&id=10010

Kutse andmisega seotud tegevuste kaardistamine
Koostaja: Janne Jarva (SA Kutsekoda, 2010)



Ulevaade kutsehariduse- ja todturualastest uuringutest Eestis 2010

Kdesoleva t66 eesmark on vidlja selgitada kutse andmise tanane praktika. Vaadeldakse,
missugused toimingud on vdetud kasutusele kutse andmise edukaks labiviimiseks ning kuivérd on
neid rakendatud erinevate kutse andjate poolt. Uuring sisaldab jargmisi teemasid: 1)
ettevalmistustood kutseeksami labiviimiseks; 2) kutse taotleja kompetentsuse hindamine; 3)
kutseeksamitest teavitamine; 4) osade kaupa kutse andmise voimalikkus; 5) teadlikkus
taiskasvanute taienduskoolituse riikliku koolitustellimuse raames kutseeksamiks ettevalmistavast
koolitusest.

Kéattesaadav aadressilt:
http://www.kutsekoda.ee/fwk/contenthelper/10373139/10373754

Haridussusteemist tooturule suundumine Eestis ja Sloveenias: kutsehariduse
roll (Transitions from education to work in Estonia and Slovenia: the role of

vocational education)
Autorid: Irena Kogan, Marge Unt (2010)

Kaesolev artikkel vordleb noorte esimese pusiva todkohani joudmist Eestis ja Sloveenias parast
kommunismi 16ppu, mil kaks riiki valisid s6ltuvalt oma haridussisteemi Ulesehitusest erinevad
mudelid.

Kattesaadav inglise keeles raamatust: Economics of Education. Issues of Transition and
Transformation

Vorgustik kutsehariduse juhendajate toetamiseks Euroopas - EUROTRAINER I
Uuringu koordinaator: Olesja Bokova

Projekti rahastaja: Euroopa Komisjon

Kestus: november 2007-oktoober 2010

Leonardo da Vinci programmi projekt EUROTRAINER Il keskendub kutsehariduse
praktikajuhendajate (trainers) elu ja to6 praktikate levitamisele ja analUUsimisele. Projekti raames
kogutakse kokku viimaste aastate Euroopa kutsehariduse praktikajuhendajatega seotud
projektide tulemused ning nende baasilt luuakse inglisekeelne e-keskkond. Loodava e-keskkonna
kaudu saab tutvuda erinevate uuringute ja analiUside tulemustega, samuti on see keskkond
suhtlemisplatvormiks antud valdkonna praktikutele, ekspertidele ja poliitikakujundajatele. Lisaks
viiakse antud projekti raames labi ka Uleeuroopaline praktikajuhendajate uuring, kaks
rahvusvahelist e-konverentsi ja |dpukonverents.
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Projekti koduleht:
http://www.trainersineurope.org/

Loovust toetav oppimine ja vorgustamine toetamas innovatsiooni Euroopas
(Creative Learning and Networking for European Innovation)

Projekti number ETISes: TA/6409

Vastutav taitja: Krista Loogma

Tallinna Ulikool, Kasvatusteaduste Instituut, Haridusuuringute Instituut

Rahastamisprogramm: Lifelong Learning program/Key Activity 1: Policy Cooperation and
Innovation in Lifelong Learning

Projekti kestus: 2008-2011

Projekti eesmargiks on wuurida, millised tegurid ja tingimused kutsedppeasutustes ja
tookohapdhises oppes toetavad loovust ja soodustavad Sppijate innovatiivsust. PUUtakse mdista
loovust toetavaid tegureid ja testida neid erinevates hariduskontekstides. Projekti tulemusena
esitatakse poliitika ettepanekud ja head praktikad toetamaks loovat 6ppimist ja innovatsiooni.
Projekt keskendub kahele majandussektorile — tehnika ja loovvaldkondadele, voimaldades
vordlevat analuUsi nii partnerriikide kui sektorite 16ikes. Projekti sihtrGthmaks on 1) Euroopa Liidu,
riigi ja kohaliku tasandi hariduspoliitikate kujundajad; b) haridusametnikud ja «¢)
kutsedppeasutuste Opilased ja tdiskasvanud oppurid. Projekti koordinaatoriks on University of
Basque Country (Hispaania). Projektis osalevad lisaks Tallinna Ulikoolile veel partnerid Soomest,
[taaliast, lirimaalt ja Suurbritanniast.

Varasemate oOpingute ja tookogemuse arvestamine kutsedpetajakoolituses.

Kasiraamat hindajatele

Leonardo da Vinci programmi uuendussiirde t60 ,Kutsedpetajate varasemate &pingute ja
tookogemuse hindamise metoodika". (TIMA-Balt), Nr. LLP-LdV-TOI -LT -0004.

Kasiraamatu toimetajad: Ruud Duvekot, Kestutis Pukelis, Ausra Fokiene

Kasiraamat on moeldud eelkdige neile haridustodtajaile, kes elukestvast dppest lugu pidades
noustuvad, et opitulemused on olulisemad kui see, millal ja kus need saavutati. Kasiraamat
.Varasemate opingute ja tookogemuse arvestamine" on Uks tulemusi, mis saadud Leonardo da
Vinci programmi uuendussiirdetdos ,KutseOpetajate varasemate Opingute ja tookogemuse
arvestamise metoodika" (Nr. LLP -LdV-TOI -2007-LT -0004). Lisainfot selle projekti kohta voib
leida lehelt http://www.vdu.lt/tima-balt.
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Ké&siraamat on kattesaadav aadressilt:
http://www.maringross.com/wp-content/uploads/2010/10/handbook-est.pdf

ENVOLWE - Loodusel baseeruvad ettevétjad ja kutsehariduse pakkujad 6pivad
ja tootavad kasikdes (Nature Based Entrepreneurs and Vocational Education

Training Providers Learning and Working Together (ENVOLWE))
Vastutav taitja: Lea Sudakova

Pohitaitjad: Tiiu Kull, Roger Gilchrist Evans

Seotud teadusasutus: Eesti Maaulikool

Projekti kestus: 2009-2011

Envolwe on kaheaastane rahvusvaheline Euroopa Komisjoni Leonardo da Vinci programmi poolt
kaasrahastatud projekt. Selle eesmargiks on tosta kutsedppe kvaliteeti ja atraktiivsust,
tugevdades koostood kutsehariduse asutuste ja mikroettevotjate vahel, pakkudes selleks valja
uusi, praktilisi meetodeid.

Projekti tutvustus ja materjalid on kattesaadavad aadressilt:
http://www.luontoyrittaja.net/428.html

Sild kutsehariduse ja korghariduse vahel (varasemate opitulemuste
arvestamine) (Bridge between vocational and higher education (Validation and

recognition of learning outcomes from vocational education to higher education))
Projekti number ETIS-es: OA/7310

Vastutav taitja: Aimar Lints

Seotud teadusasutus: Tallinna Ulikooli Haapsalu Kolledz

Rahastamisprogramm: Euroopa Komisjon, Leonardo da Vinci Lifelong Learning Programme
Projekti kestus: 2010-2012

Projekti eesmargiks on toetada kutsehariduses olevate Oppijate Opitulemuste arvestamist ja
tunnustamist korghariduse kontekstis. Projekti kdigus jagavad partnerid naiteid oma parimast
praktikast opitulemuste arvestamisel ning toéotavad koostoo tulemusena valja Uhised printsiibid
opitulemuste arvestamiseks kutseharidusest korgharidusse. Iga partner sénastab projekti
tulemustele tuginedes omapoolsed ettepanekud varasema Opikogemuse arvestamisega
(kutseharidusest kdrgharidusse) seotud osapooltele enda piirkonnas/riigis, mille eesmargiks on
parandada senist praktikat. Projekti tulemusi tutvustatakse nii riiklikul kui rahvusvahelisel
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tasemel. Projekti sihtgrupiks on eelkdige kutsehariduses oppijad, kuid kasusaajateks on nii
kutsedppeasutused, korgkoolid kui ettevotted, téoandjad ning to6turg. Projekti kdigus toimub 7
lahetust erinevatesse partnerriikidesse. Partneriteks on kutsedppe ja korgharidusega voi
hariduskorraldusega seotud koolid/asutused Eestist, Saksamaalt, Leedust, Sloveeniast, Turgist,
Soomest ja Latist.

Projekti tutvustus:
http://www.hk.tlu.ee/vet-he-(leonardo-da-vinci)/2130

Projekti koduleht:
http://vethe.pbworks.com/w/page/32394076/VET-HE

Koolitusprojekt: Kutseopetaja areng labi eneserefleksiooni
Vastutaja/projektijuht: Anneli Kasesalu

Seotud teadusasutus: Tallinna Ulikooli Haapsalu Kolledz

Projekti rahastus: ESF programm Kutsedppe Edendamine

Kestus: 2009-2010

Projekti sisuks on kutsedpetajate eneserefleksiooni oskuse arendamine. Projekti raames viiakse
Iabi 10 koolitust erinevates kutsedppekeskustes Ule Eesti.

Logistika erialade kutseopetuse ja erialase voorkeele opetuse integratsioon
KuLo

SA Archimedese Hariduskoost6o keskuse poolt toetatud tdienddppeprojekt
Vastutaja/projektijuht: Mari Kerde

Seotud teadusasutus: Tallinna Ulikooli Haapsalu Kolledz

Projekti rahastus: Leonardo da Vinci programm (SA Archimedes)

Projekti kestus: 2009-2010

Projekti eesmark on taiendada logistika erialade kutsedpetajate ja erialase voorkeele dpetajate
erialaseid ja keelelisi oskusi ja teadmisi ning soodustada kutsedpetuse ja erialase voorkeele
opetuse integratsiooni kutsedppeasutustes labi Opetajate omavahelise koost66. Osalejad on
logistika erialade opetajaid ning logistika erialase voorkeele opetajaid kutsedppeasutustest Ule
Eesti.
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Projekti tutvustus:
http://www.hk.tlu.ee/kulo-(leonardo-da-vinci)/2126

Kutse- ja erialase voorkeeledppe integratsioon tarbekunsti- ja oskuskasit6o
erialadel OsKa

SA Archimedes Hariduskoost66 keskuse poolt toetatud taiendoppeprojekt

Projektijuht: Mari Kerde

Seotud teadusasutus: Tallinna Ulikooli Haapsalu Kolledz

Projekti rahastus: Leonardo da Vinci programm (SA Archimedes)

Projekti kestus: 2010-2011

Projekti eesmark on tdiendada kutsedpetajate ja erialase voorkeele Opetajate erialaseid ja
keelelisi oskusi ja teadmisi ning soodustada kutsedpetuse ja erialase voorkeele Opetuse
integratsiooni kutsedppeasutustes |abi opetajate omavahelise koost66. Osalejad on tarbekunsti-
ja oskuskasitoo erialade opetajad ning tarbekunsti- ja oskuskasitoo erialase voorkeele opetajad
kutseOppeasutustest Ule Eesti.

Projekti tutvustus:
http://www.hk.tlu.ee/oska-(leonardo-da-vinci)/2127

Ekspertarvamused kutsehariduse noudluse prognoosimise meetodina
(magistritoo)

Autor: Katrin Kaskpeit

Juhendaja: Ann Vihalemm

Tallinna TehnikaUlikool, Majandusteaduskond

Tallinn 2010

Magistritoo eesmargiks on uurida ekspertarvamuste kogumise kui Uhe kvalitatiivse meetodi
kasutatavust ja kasulikkust kutsehariduse ndudluse prognoosimiseks. Uuringu Ulesanne on
tuvastada kutsehariduse ndudluse prognoosimisel esinevad probleemid Eesti naitel ning uurida,
kas ja millises ulatuses voiks kutsehariduse prognoosimisel kasutada ekspertarvamusi
kvalitatiivse uurimismeetodina.

Magistrit66 on taismahus kattesaadav TTU raamatukogus voi kokkuleppel autoriga.
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Louna-Eesti piirkonna kutsedppeasutuste koostoovorgustiku kujunemine ja

toimimine 2001-2008. Portfoolio (magistrit66)

Autor: Tanel Linnus

Juhendaja: Hasso Kukemelk

Tartu Ulikool, Sotsiaal- ja haridusteaduskond, koolikorralduse eriala
Tartu 2010

Marksonad: kutsekoolid, koostoovorgustikud, Louna-Eesti, 21. saj. algus

Kdesolev t60 kasitleb Louna-Eesti piirkonna kutsedppeasutuste koostoovorgustiku loomist ja
arenemist aastatel 2001-2008. Kdesoleva t60 Uldiseks eesmargiks on anda Ulevaade ja analuiUsida
Louna-Eesti kutsedppeasutuste Uhiseid pUudlusi piirkonna koostdovorgustiku valjaarendamisel
ning sellega kaasnevaid tegevusi ja saavutatud tulemusi.

Kattesaadav aadressilt:
http://dspace.utlib.ee/dspace/handle/10062/16608

Kutsekooli 6pilaskontingendi elustiil ja vaartushinnangud (magistrit606)
Autor: Viibeke Turba

Juhendaja: Inger Kraav

Tartu Ulikool, Sotsiaal- ja haridusteaduskond, koolikorralduse eriala

Tartu 2010

Marksonad: kutsekoolid, dpilased, elulaad, vaartused

Magistritoo teoreetilise osa eesmargiks on anda Ulevaade elustiili ja vaartuste moistest,
olemusest ning neid mojutavatest teguritest. Empiirilise osa eesmadrgiks on valja selgitada,
millised on kutsekooli dpilaste elustiil ja suhtumine Uheksasse vaartusesse. Kaesolev magistritoo
koosneb kolmest osast. Esimeses osas kasitletakse elustiili ja vaartuste olemust ning neid
mojutavaid tegureid. Teises osas antakse Ulevaade uurimuse metoodikast. Kolmandas osas
tuuakse valja empiirilise uuringu tulemused ja analiis. Too teoreetiliseks aluseks on Pierre
Bourdieu seisukohad.

K&ttesaadav aadressil:
http://dspace.utlib.ee/dspace/bitstream/10062/15889/1/Turba.pdf
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Intellektipuudega Uheksanda klassi opilaste teadlikkus opingute jatkamiseks

kutsekoolis (magistrit60)

Autor: Anne Nogel
Juhendaja: Kaja Plado
Tartu Ulikool, Sotsiaal- ja haridusteaduskond, koolikorralduse eriala

Tartu 2010
Marksonad: kutsevalik, vaimupuudega lapsed, karjaarindustamine

Kaesolevas magistritoos keskendutakse hariduslike erivajadustega &pilaste Uhe alarGhma —
intellektipuudega oOpilaste (students with intellectual disability) karjaari planeerimise
probleemidele. Magistritoo0 eesmark on anda Ulevaade intellektipuudega Uheksanda klassi
opilaste arvamustest 6pingute jatkamiseks kutsekoolis. Magistrit6o koosneb kolmest peatikist.
Esimeses peatikis antakse Ulevaade hariduslike erivajadustega Opilaste madratlusest ja
pohihariduse omandamise voimalustest. Tuuakse valja kutse- ja karjadrindustamise maaratlus,
tutvustatakse kutsendustamist Soome pdhikoolis ning antakse Ulevaade kutsedppega seotud
erinevate uuringute tulemustest Eestis. Teises peatikis tutvustatakse uurimuse metoodikat,
valimit ja protseduuri. Kolmandas peatikis esitatakse uurimuse tulemused ja arutelu ning
kokkuvate.

Kattesaadav aadressilt:
http://dspace.utlib.ee/dspace/bitstream/10062/15884/1/nogel.pdf

Kutse andmise sisteemi taiustamine noortevaldkonna naitel (magistrit60)
Autor: Edgar Slimmer

Juhendaja: Rainer Kattel

Tallinna Tehnikaulikool, Avaliku Halduse Instituut, haldusjuhtimise 6ppekava

Tallinn 2010

Marksonad: noorsootdd, kvalifikatsiooniraamistik, mitte-formaalne ope

Kaesoleva magistritdd eesmark on analUisida noorsootddtaja kutse kasutust, selgitada valja
kutsestandardi rakendatavuse puudused ja tugevad aspektid, leida noorsootddtaja kehtiva
kutsestandardi ja kutse andmise protseduuri taiustamise véimalused, mida saab kasutada kehtiva
sUsteemi edasiarendamisel ja standardi uue kvalifikatsiooniraamistikuga sidumisel.
Noorsootddtaja kutse analUusi atraktiivsus vorreldes teiste kutsetega seisneb selles, et selle
peamiseks eesmargiks, sh tulenevalt noorsootdd kui mitte-formaalse Oppe iseloomust, on
vdljaspool tasemeopet saadud teadmiste ja kogemuste arvestamine ja vadrtustamine. Eesmargi
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saavutamiseks vorreldi t60s erinevaid praktikaid, kasutades dokumendi- ja juhtumianalGdsi ning
struktureeritud intervjuu meetodeid.

Kutsekooli teise ja kolmanda kursuse opilaste motivatsioon inglise keele
oppimisel (magistritoo)

Autor: Tatjana Mazur

Juhendaja: U. Kala-Arvisto

Tallinna Ulikool, Kasvatusteaduste Instituut, pedagoogika eriala

Tallinn 2010

Kutseope guUmnaasiumis ja Iopetanute jatkudpe kutsedppeasutuses
(magistritoo)

Autor: Aigi Sikkal

Juhendaja: I. Mutso

Tallinna Ulikool, Kasvatusteaduste Instituut, pedagoogiline ndustamine

Tallinn 2010

Info- ja kommunikatsioonitehnoloogia vahendite kasutamine Parnumaa

Kutsehariduskeskuse 6ppetoos (I6putoo)

Autor: Leili Ruul

Juhendaja: Aivi Sepp

Tartu Ulikooli Viljandi Kultuuriakadeemia, Infohariduse osakond, info- ja dokumendihalduse
eriala

Viljandi 2010

Infolilkumine ja sisekommunikatsioon organisatsioonis Viljandi Uhendatud

Kutsekeskkooli naitel (I6put60)

Autor: Niklus, llona

Juhendaja: Mai Pdldaas

Tartu Ulikooli Viljandi Kultuuriakadeemia, Infohariduse osakond, info- ja dokumendihalduse
eriala

Viljandi 2010

16



Ulevaade kutsehariduse- ja todturualastest uuringutest Eestis 2010

Kutsehariduse valimise pohjused kolme kutsekooli naitel (bakalaureuset6o)
Autor: Reeli Engelbrecht

Juhendaja: Piret Luik

Tartu Ulikool, Sotsiaal- ja haridusteaduskond, kutsedpetaja eriala

Tartu 2010

Kutseopetaja oppekaval oppijate 6ppimist soodustavad ja takistavad tegurid

nende endi hinnangul (bakalaureuset606)

Autor: Reido Orov

Juhendaja: Edgar Krull

Tartu Ulikool, Sotsiaal- ja haridusteaduskond, kutsedpetaja eriala
Tartu 2010

Taskuraha ja selle kasutamine kutsekooli 6pilaste seas (bakalaureusetoo)
Autor: Eve Jaansoo

Juhendaja: Kristel Kéiv

Tartu Ulikool, Sotsiaal- ja haridusteaduskond, haridusteaduse eriala

Tartu 2010

Kutsedpetajate motivatsiooni ja rahulolu uuring iluteeninduse erakoolide naitel

(bakalaureusetoo)

Autor: Katlin Soidla

Juhendaja: Heidi Paju

Tallinna Ulikool, Kasvatusteaduste Instituut, Kutsepedagoogika osakond
Tallinn 2010

Tarkvara ja andmebaaside halduse 6ppekava taiustamine oppeks Rakvere

Ametikoolis (bakalaureusetoo)

Autor: Harle Hiiemde

Juhendaja: Ants Tarraste

Tallinna Ulikool, Kasvatusteaduste Instituut, Kutsepedagoogika osakond
Tallinn 2010

17



Ulevaade kutsehariduse- ja todturualastest uuringutest Eestis 2010

Oppematerjalide kaardistamine disaini valdkonna kujundamise erialadel

(bakalaureusetoo)

Autor: Epp Kaavere

Juhendaja: Heidi paju

Tallinna Ulikool, Kasvatusteaduste Instituut, Kutsepedagoogika osakond
Tallinn 2010

Toojuhendite koostamine lihatehnoloogia praktilise oppe labiviimiseks uutes

tingimustes Olustvere TMK-s (bakalaureusetoo)

Autor: Eve Klettenberg

Juhendaja: Heldi Kikas

Tallinna Ulikool, Kasvatusteaduste Instituut, Kutsepedagoogika osakond
Tallinn 2010

Toovihiku "MUUgit66" koostamine miuja erialal kutseéppes (bakalaureusetoo)
Autor: Kristi Kukk

Juhendaja: Heldi Kikas

Tallinna Ulikool, Kasvatusteaduste Instituut, Kutsepedagoogika osakond

Tallinn 2010

Erialased nuputamisilesanded ja ristsonu sisaldava elektroonilise to6raamatu

"Juuste varvitootluse" 6petamisel juuksurite erialal (bakalaureuset66)
Autor: Katrin Pold

Juhendaja: Heidi Paju

Tallinna Ulikool, Kasvatusteaduste Instituut, Kutsepedagoogika osakond

Tallinn 2010

Teenindusoppe  praktikumi  iseseisva  t66  juhendite  koostamine

toitlustusteeninduse naitel (bakalaureusetoo)

Autor: Ulle Tamsalu

Juhendaja: Heidi Paju

Tallinna Ulikool, Kasvatusteaduste Instituut, Kutsepedagoogika osakond
Tallinn 2010
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Arvutiopetuse teiste Oppeainetega integreerimise voimalused ehituse ja
materjalitootluse 6ppesuuna pohikoolijargsetel erialadel (bakalaureuset66)
Autor: Anu Martinson

Juhendaja: Heidi Paju

Tallinna Ulikool, Kasvatusteaduste Instituut, Kutsepedagoogika osakond

Tallinn 2010

Oppematerjal suvelillede ettekasvatamise &petamiseks erivajadustega

opilastele (bakalaureuseto0)

Autor: Heli Kirs

Juhendaja: Ants Tarraste

Tallinna Ulikool, Kasvatusteaduste Instituut, Kutsepedagoogika osakond
Tallinn 2010

Personali motivatsioon ja toorahulolu Parnumaa Kutsehariduskeskuses

(bakalaureusetoo)

Autor: Niina Polonskaja

Juhendaja: K. Kreegimae

Eesti Maaulikool, Majandus- ja sotsiaalinstituut
Tartu 2010
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Tooturu uuringud

T606jou vajaduse prognoos aastani 2017
Koostaja: Majandus- ja Kommunikatsiooniministeerium (Tallinn, 2010)

Kaesolev valjaanne on Majandus- ja Kommunikatsiooniministeeriumis (MKM) 2010. aasta suvel
valminud té6jouvajaduse prognoos aastani 2017. Prognoos on Uheks riikliku koolitustellimuse
sisendiks ja tooturupoliitika kujundamise abivahendiks. Prognoosis on kaetud koik
majandussektorid, kuid laiahaardelisuse tottu on ka tulemused suhteliselt kdrge Gldistusastmega.
Piiranguid prognoosi detailsuse suurendamisel ning ka tulemuste télgendamisel seavad ka
kasutada olevate valimi-uuringute mahud. Seega pakub prognoos pigem suunavat ja toetavat
infot, mida on koolitustellimuse koostamiseks vaja veel tdiendavalt ,hariduskeelde tolkida".

Prognoos on kattesaadav aadressilt:
http://www.mkm.ee/public/Toojouvajaduse _prognoos_aastani_2017.pdf

Tooturu Ulevaade
Koostaja: Natalja Viilmann (Eesti Pank, 2010)

Tooturu Ulevaadetes kasitletakse Eesti tooturu olulisemaid arengusuundi, t66jou ndudlust ja
pakkumist, to6joukulusid, tooturu institutsionaalset arengut ja muid téoturuvaldkonda
puudutavaid kisimusi. To6turu Glevaade avaldatakse kaks korda aastas.

Tooturu Ulevaade 2/2010 (juuli 2010)
Olulisemad arengusuunad 2010. aasta esimesel poolel:
http://www.eestipank.info/pub/et/dokumendid/publikatsioonid/seeriad/tooturu/tooturg 20q.pdf

Tooturu Ulevaade 1/2010 (jaanuar 2010)
Olulisemad arengusuunad 2009. aasta teisel poolel:
http://www.eestipank.info/pub/et/dokumendid/publikatsioonid/seeriad/tooturu/tooturg_109.pdf

Tooturu Ulevaated
Koostaja: Janne Jarva (SA Kutsekoda)

20



Ulevaade kutsehariduse- ja todturualastest uuringutest Eestis 2010

Alates oktoobrist 2010 Kutsekoja kodulehel iga kuu avaldatud Ulevaated to6turul toimuvast.

K&ttesaadavad aadressilt:
http://www.kutsekoda.ee/et/kutsesysteem/tooturuylevaated

Toovaldkonna areng 2009-2010

Toimetaja: Ulle Marksoo

Trendide kogumik. Sotsiaalministeeriumi toimetised nr g/2010
Tallinn 2010

Kaesolevas trendide kogumikus iseloomustatakse 2009. aastal ja 2010. aasta esimesel poolaastal
Eesti tooturul aset leidnud podrdelisi muutusi. Andmeallikatena on kasutatud t66jou-uuringute ja
teiste Statistikaameti vaatluste andmeid, Euroopa Liidu Statistikaameti (Eurostati) andmebaasi,
Eesti Tootukassa, Tooinspektsiooni, Sotsiaalkindlustusameti ja Eesti Haigekassa andmeid.

Kogumik on kattesaadav aadressilt:
http://www.sm.ee/fileadmin/meedia/Dokumendid/V2ljaanded/Toimetised/2010/toimetised 2010

9.pdf

Eesti tooealise rahvastiku valjarandepotentsiaal aastal 2010
Koostaja: Brit Veidemann

Poliitikaanaliis. Sotsiaalministeeriumi toimetised nr 8/2010

Tallinn 2010

Kaesoleva analiusi kaigus pakutakse vastuseid jargmistele kUsimustele: kui suur on potentsiaalne
valisriiki toole suundujate hulk; kui kindel on nende soov; kui pikka aega tahetakse valisriigis
viibida; millised tunnused iseloomustavad voimalikke emigreerujaid; mis on emigreerumissoovi
pohjused ja millised on peamised valjardande takistused ning millised muutused on toimunud
konealustes naitajates vorreldes varasemate kisitlusvoorudega.

AnaliUs on kattesaadav aadressilt:
http://www.sm.ee/fileadmin/meedia/Dokumendid/V2ljaanded/Toimetised/2010/toimetised 2010

8.pdf
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Toojou kompetentside ja oskuste taseme ning tooturu vajaduste
valjaselgitamine poéllumajandus-, toidu- ja metsandussektoris
Koostaja: Kristel Jalak (DevelopDesign, 2010)

K&esoleva uuringu Uldine eesmark on kaardistada pollumajandus-, toidu- ja metsandus-sektoris
kasutatava to6jou kvalifikatsioonitaset selleks, et edaspidi: 1) prognoosida t66jou vajadust
lahitulevikus erialade ja tasemete I6ikes ning anda soovitusi sektorites tootavatele inimestele
vajaliku kvalifikatsiooni tagamise osas; 2) paremini korraldada kvaliteetseid erialaseid koolitusi ja
taiendkoolitusi kutsedppeasutustes ja kdrgkoolides.

K&ttesaadav aadressilt:
http://www.agri.ee/public/juurkataloog/TEADUS-
ARENDUS/T66jou_vajaduse uuring_sektoris 2010.PDF

Masinatoostuse valdkonna votmeametite ja -kompetentside kaardistamine
Koostaja: Janne Jarva (SA Kutsekoda, 2010)

To6 eesmark on valja selgitada masinatodstuse valdkonna votmeametid ja -kompetentsid.
Uuring pakub tuge kutsestandardite koostamise téorihmadele, kuna sisaldab teavet nimetatud
valdkonna olulisemate spetsialistide ja oskustodliste kompetentsidest ning todilesannetest.
Lisaks peegeldavad uuringutulemused sektori suundumusi, nt tulevikus olulisemaks muutuvaid
kompetentse, mille alusel on masinatdostuse valdkonda kuuluvatel ettevotetel voimalik hankida
asjakohast informatsiooni, vorrelda vastavaid andmeid oma asutuse praktikaga ning vajadusel
viia sisse tarvilikke muudatusi. T60 sisaldab jargmisi teemasid: spetsialistide ja oskustdoliste
votmeametid, nende arv; kdige olulisem votmeamet spetsialistide ja oskustodliste grupis; tootaja
varbamine votmeametisse; votmeameti peamised todilesanded; votmeameti peamised
kompetentsid, nende arendamine; kompetentsid, mis muutuvad tulevikus olulisemaks ning uued
kompetentsid.

K&ttesaadav aadressilt:
http://www.kutsekoda.ee/fwk/contenthelper/10373139/10373686

Kuivord kajastavad tooturu jaikuse indeksid tegelikke erinevusi riikide vahel?

Autorid: Kerly Krillo, Raul Eamets
Tartu Ulikool, Majandusteaduskond, Euroopa KolledZi Rakendusuuringute Keskus
Tartu 2010
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K&esoleva analUusi fookuses on kisimus, kuivord peegeldavad sellised indeksitel p&hinevad
riikide jarjestused riikide tegelikku konkurentsipositsiooni ning kuidas korreleeruvad need
indeksid tooturu Uldiste nditajatega ning tooturu paindlikkuse naitajatega ettevotte ja todtaja
tasandil. Raport annab koigepealt Ulevaate turvalise paindlikkuse eri dimensioonidest ning
seejarel tutvustab analUusitavate indeksite metodoloogiat. Kolmas osa keskendub indeksite ja eri
tooturunaitajate seoste analUUsimisele, eesmargiga teha kindlaks, kuivérd peegelduvad
erinevused riikide paiknemises indeksis eri tooturunaitajate erinevustes.

AnalUUs on kattesaadav aadressilt:
http://www.eakl.ee/failid/gcgagc3f6dbgsg330boos87e24c3d69d.pdf

Energeetika t66j6u uuring

Teostajad: Katrin Pihor, Kirsti Nurmela, Laura Kirss, Risto Kaarna koost66s Tartu Ulikooliga
Finantseerija: Eesti Elektritoostuse Liit

Marksonad: energeetika, t66jou ndudlus, t66jou pakkumine, t66jou kvaliteet, koolitusvajadused
Projekti kestus: 2010-2011

Uuringu eesmargiks on viia labi t66jou-uuring Eesti energeetikasektori ettevotetes, mille
tulemusena kaardistatakse energeetikasektori ettevotetes tootavate inimeste jaotus ettevotete
I6ikes, nende hariduslik ja vanuseline struktuur, todtajate jaotus maakondade I6ikes ning
uuritakse ettevotete hinnanguid t66jou kvaliteedile ning selle véimalikele muutustele 10-aastases
perspektiivis. Uuringu kaigus koostatakse saadud andmete pohjal t66jouvajaduse prognoos
energiamajanduse pikaajalises arengukavas toodud sektorite [6ikes haridustasemeti ning
hinnatakse t60jou kvaliteedi parendamise vajadusi.

Uuringu tutvustus on kattesaadav aadressilt:
http://www.praxis.ee/index.php?id=861

Eesti masinatoostuse sektoruuring

Tellija: Ettevotluse Arendamise Sihtasutus

Projektimeeskond: Urmas Varblane, Kristo Karjust, Kaspar Koov, Kerly Krillo, Kaia Loun, Jaan
Masso, Kadri Ukrainski, Uku Vablane

Koostoopartnerid: AS Ernst&Young Baltics

Teostamise aeg: 2010-2011

Projekti eesmargiks on viia ldbi sisend-valjund formaadis uuring, et kaardistada Eesti
masinatodstuse  sektori tuumikkompetentsid ja voéimekus. Uuringu eesmargiks on
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masinatdostuse sektori olulisemate tuumikkompetentside ja protsessinditajate kaardistamine
ning sektori konkurentsivéime analiis ja edutegurite valjaselgitamine. Uuringu tulemusi
kasutatakse ettevotjate probleemide paremaks teadvustamiseks ning ilmnevate kitsaskohtade
pohjal tootatakse valja soovitused, kuidas parandada investeerimiskliimat ja Uldist arikeskkonda
Eestis.

Roheline majandus. Mis, milleks ja kuidas?
Koostaja: Elukestva Oppe Arendamise Sihtasutus Innove (Kutsehariduse seirekeskus, 2010)

Rohelisele motteviisile Gleminekut on peetud suurimaks Uhiskondlikuks muutuseks parast
toostusrevolutsiooni. Kaesolev trikis putabki tutvustada seda Euroopas Uha enam populaarsust
koguvat reaalsust ning selgitada selle olemust. Suures osas pdhineb trikis kahel mahukamal
Uleeuroopalisel raportil rohelisest majandusest. Pohjalikumalt keskendutakse rohelise majanduse
Uhiskondlikule poolele, sealhulgas té6hdivele, té6kohtadele ja vajatavatele oskustele. Ulevaade
antakse ka rohelise majanduse suunalistest tegevustest nii Eestis kui Euroopas. Ulevaate
koostajad usuvad, et rohelise majanduse ning roheliste oskuste olulisuse m&istmine on arengu
ning konkurentsivoime tagamise seisukohalt darmiselt oluline kodanikule, ettevotjale, riigile,
Euroopale ja kogu maailmale.

Trikis on kattesaadav aadressilt:
http://www.innove.ee/orb.aw/class=file/action=preview/id=19531/Roheline+majandus.+Mis%2C+

milleks+ja+kuidas.pdf

Rohelistel tookohtadel vajalikud kompetentsid (Skills for green jobs)

Uuringu  korraldajad:  Rahvusvaheline  Toédorganisatsioon  (ILO), Euroopa Kutsedppe
Arenduskeskus (CEDEFOP)

Eesti-poolne koordinaator: Olav Aarna (SA Kutsekoda)

Aastal 2009 algatasid Rahvusvaheline To&0organisatsioon (ILO) ja Euroopa Kutsedppe
Arenduskeskus (CEDEFOP) rahvusvahelise vordlusuuringu “Rohelistel téokohtadel vajalikud
kompetentsid” (Skills for green jobs). Uuringu eesmark oli valja selgitada, milliseid oskusi, uusi
ameteid ja kompetentsuse profiile vajatakse rohelise majanduse téoturul. Uuriti, milliseid
poliitikaid on riigid rakendanud majanduse rohelisemaks muutmiseks ja kuidas to6turu muutunud
vOi muutuvad ndudmised kajastuvad elukestva Oppe sUsteemis, s.t kuidas madratakse kindlaks
tooturul oodatavaid kompetentsuse profiile ja luuakse vajalikke 6pivoimalusi.

24



Ulevaade kutsehariduse- ja todturualastest uuringutest Eestis 2010

Eestiraport inglise keeles on kattesaadav aadressilt:
http://www.ilo.org/wcmsps/groups/public/---ed emp/---

ifp_skills/documents/publication/wecms_142482.pdf

Uuringut kokkuvéttev inglisekeelne raport on kattesaadav aadressilt:
http://www.cedefop.europa.eu/EN/Files/3057 en.pdf

Eesti noorte hinnangutest to6turule sisenemise voimaluste kohta

Raporti autorid: Ulrika Hurt, Martti Martinson, Signe Tonismde, Lauri Veski, Kristi Raudsepp
Eesti NoorteUhenduste Liit

Tallinn 2010

Eesti NoorteUhenduste Liit tegi Euroopa Liidu konsultatsioonide raames 2010. aasta augustis
noorte hinnangute kohta online-kiusitluse vormis uuringu jargmistel teemadel: ligipads tooturu- ja
karjaariinfole ning sotsiaalteenustele, soovitud tookohale saamise voimalused, mitteformaalse
oppe ja praktika olulisus todkoha leidmisel ning t66 ja kooli kombineerimise vajadus. Lisaks
hinnangutele ja praeguse olukorra kirjeldusele oodati noortelt ettepanekuid olukorra
parandamiseks.

Eestikeelne artikkel on kattesaadav aadressilt:
http://www.riigikogu.ee/rito/index.php?id=14290&op=archive2

Inglisekeelne raport on kattesaadav aadressilt:
http://www.enl.ee/UserFiles/Organisatsiooni%z2otekstid/noortepoliitika/REPORT structured%20
dialogue 13sept2010 ESTONIA finalfinal.pdf.

Noorte tooturule sirdumise stardipositsioon ja karjaari alguse moju: suletud tee
korghariduseta noortele? (Youth labour market starting positions and early

career outcomes: closing doors for those without tertiary education?)
Autor: Marge Unt

Tallinn 2010
Kaesolev artikkel annab Ulevaate kriisi mojust Balti riikide to6turule erinevate t66turu segmentide

I6ikes. AnalUUsis on tuginetud Eesti T60jou-uuringu andmetele, intervjuudele ettevotetega ja
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valdkonnaekspertidega. Lisaks kirjeldavale analiUsile on kasutatud regressioonanaluisi
analiisimaks palkade dinaamikat ja inimeste liikumist tooturuseisundite vahel.

Kattesaadav inglise keeles aadressilt:
http://primus.tlu.ee/tehtud-tood/WP1_youthpositions-outcomes.pdf

Aktiivse toopoliitika roll turvalise paindlikkuse kujundamisel Eestis
Autorid: Andres Vork, Risto Kaarna, Kirsti Nurmela, Liina Osila, Reelika Leetmaa
PRAXISe toimetised nr 1/2010

Uuringu tellija: Eesti AmetiUhingute Keskliit

Uuringu rahastaja: Tarkade Otsuste Fond

Kaesolev raport analiUsib aktiivset toopoliitikat Eestis kasutades Euroopa Komisjoni poolt vilja
pakutud indikaatoreid turvalise paindlikkuse mootmiseks. Raport vordleb Eestit teiste Euroopa
Liidu riikidega ja analUUsib muutusi Eestis aastatel 2000-2010. Raportis antakse Ulevaade
varasematest rahvusvahelistest ja Eesti uuringutest aktiivse toopoliitika mojude kohta.

K&ttesaadav aadressilt:
http://www.praxis.ee/fileadmin/tarmo/Toimetised/Praxis_toimetis1 2010.pdf

Aktiivse tooturupoliitika ja elukestva oppe roll turvalise paindlikkuse

kujundamisel Eestis. Paindlikkus ja turvalisus Eesti tooturul

Koostajad: Andres Vork, Raul Eamets, Kerly Krillo, Kirsti Nurmela

Projektide ,,Aktiivse tooturupoliitika ja elukestva oppe roll turvalise paindlikkuse kujundamisel
Eestis” ja ,,Paindlikkus ja turvalisus Eesti to6turul” lGhikokkuvote

Tallinn, Tartu 2010

K&esolevas uuringus analUisiti Euroopa Komisjoni poolt valjatodtatud turvalise paindlikkuse
sisend-, valjund- ja protsessi indikaatoreid. Eesmark oli eri andmebaaside ja rahvusvahelise
vordluse kaudu hinnata nimetatud indikaatorite sobivust Eesti tingimustes turvalise paindlikkuse
mootmiseks. Samuti tootati valja poliitikasoovitused olukorra parandamiseks.

Kéattesaadav aadressilt:
http://www.eakl.ee/failid/e01886c5f196b5290481dcffiae27920.pdf
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Euroopa tootingimuste, todsuhete ja struktuurimuutuste monitooruuringud
Teostajad: Kirsti Nurmela, Liina Osila, Marre Karu

Poliitikavuringute Keskus PRAXIS

Finantseerija: Euroopa Elu- ja T66tingimuste Parandamise Fond

Projekti kestus: 2010-2011

Projekti eesmargiks on anda Eesti to6turu alast infot Euroopa Liidu institutsioonile Dublinis -
Euroopa Elu- ja Tootingimuste Parandamise Fondile. Fondi eesmark on aidata kaasa paremate
elu- ja tootingimuste kavandamisele ja loomisele Euroopas. Fond varustab valitsusasutusi,
tooandjaid, ametiGhinguid ja Euroopa Komisjoni soltumatute vordlusuuringute andmete ja neil
pohinevate teadmiste ja nduannetega.

Projekti [Uhitutvustus on kattesaadav:
http://www.praxis.ee/index.php?id=831

Koolitussusteemi kvantitatiivsest arengust ja to6turust

Koostoopartnerid: Haridus- ja Teadusministeerium, Statistikaamet, Sotsiaalministeerium,
Tooturuamet

Finantseerija: Tallinna Tehnikaulikool (6ppejou riigieelarveline teema)

Projekti kestus: 2006-2010

Tooturg ja koolitussisteem on omavahel seotud haridusndudluse kaudu. Haridusliku tunnuse
alusel to6odeldud todturu kohta kaiv info ja selle avalikustamine aitavad selgitada struktuurset
toopuudust - missuguse erialaga inimesed leiavad kergemini t66d, millise erialaga on raskusi t66
leidmisel. Uldiselt on laiema profiiliga erialal t66 leidmine lihtsam kui kitsama profiiliga eriala
puhul. Koolitusndudluse selgitamisel on kdigepealt vaja uurida haridusndudlust haridustasemeti,
seejarel konkreetse taseme sees valdkonniti ja edasi valdkonna sees erialati. Valjakujunenud
demograafilise olukorra tottu hakkab alates 2006. aastast kdrgkoolidesse vastuvott pingestuma,
kuna vaheneb keskhariduse omandajate arv. See omakorda modjutab olukorda tooturul
kvalifitseeritud tootajate vahese juurdekasvu tottu

Projekti luhitutvustus:
http://www.haridusuuringud.ttu.ee/uurimisteemad.html

Tootust ettevotjaks — oige valik?
Teostaja: Anne Jirgenson
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Poliitikavuringute Keskus PRAXIS
Rahastaja: Avatud Eesti Fond
Projekti kestus: 2009-2010

Uks majanduskriisi tagajargede all kdige enam kannatav Ghiskonnagrupp on té6tud. Olukorras,
kus t66d on raske leida, kaaluvad paljud neist ka ettevotlusega alustamise voimalust. Teiselt poolt
soodustab riik erinevate fondide kaudu ettevétlusega alustamist, mille Gheks eesmargiks on just
tootuse probleemi leevendamine. Samas on varasemad uuringud ndidanud, et paljud olude sunnil
ettevotlusega alustanud ei ole hiljem oma tehtud valikuga rahul. Projekti eesmargiks ongi uurida
kas ja mis tingimustel on ettevotlusega alustamise toetamine majanduskriisi tingimustel tohus
tootuse vastu voitlemise vahend. Eesmargi saavutamiseks tutvutakse teiste riikide kogemustega.
Lisaks viiakse labi veebikUsitlus ning intervjuud alustavate ettevotjatega. Samuti pdoratakse palju
tahelepanu projekti tulemuste tutvustamisele ja levitamisele. Peamiseks tulemuseks on
ettepanekud poliitikakujundajatele ja elluviijatele, kes tegelevad ettevotlusega alustamise
toetamisega. Uhtlasi saavad ettevdtlusega alustamist kaaluvad téotud lisainformatsiooni teadliku
ja kaalutletud valiku tegemiseks.

Projekti luhitutvustus ning materjalid on kattesaadavad:
http://www.praxis.ee/index.php?id=802

Noored tootud Eesti tooturul

Koostajad: Kadi Siimer, Liina Malk

Teemaleht, Sotsiaalministeeriumi toimetised nr 4/2010
Tallinn 2010

Kdesolev teemaleht annab Ulevaate noortest tootutest kui todturu Uhest riskirGhmast ning
kirjeldab peamisi tegureid, mis noorte t66tust mojutavad. Lisaks selgitatakse sealjuures, mis
muudab tooturule sisenemise ja to6 leidmise noorte jaoks keeruliseks. Samuti annab teemaleht
[Ghilevaate To6tukassa teenustest, mida kasutatakse noorte t6otute tooleaitamiseks.

K&ttesaadav aadressilt:
http://www.sm.ee/fileadmin/meedia/Dokumendid/V2ljaanded/Toimetised/2010/toimetised 2010

4.pdf
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Pikaajalised tootud Eesti tooturul
Koostaja: Ulle Marksoo
Teemaleht, Sotsiaalministeeriumi toimetised nr 5/2010

Teemaleht annab Ulevaate pikaajalise to6tuse kujunemisest Eestis ning iseloomustab pikaajalisi
téotuid nende sotsiaal-demograafilise struktuuri, haridustaseme, geograafilise paiknemise,
toootsingu viiside ja toimetuleku jargi. Samuti antakse Ulevaade pikaajalistele todtutele
pakutavatest tooturupoliitika meetmetest.

Kéattesaadav aadressilt:
http://www.sm.ee/fileadmin/meedia/Dokumendid/V2ljaanded/Toimetised/2010/toimetised 2010

5.pdf

Tootud mitte-eestlased Eesti tooturul
Koostaja: Ave Lepik
Teemalahet, Sotsiaalministeeriumi toimetised nr 6/2010

Kaesolev teemaleht annab laiema Ulevaate mitte-eestlaste to6tusest. Vaatluse all on nii rahvuse,
keeleoskuse kui ka kodakondsuse aspekt. Seoses Uleilmsest majanduskriisist tingitud to6puuduse
rekordilise kasvuga Eestis on suurema tahelepanu all kisimus, kuidas on need kiired muutused
mojutanud mitte-eestlaste olukorda to6turul.

K&ttesaadav aadressilt:
http://www.sm.ee/fileadmin/meedia/Dokumendid/V2ljaanded/Toimetised/2010/toimetised 2010

6.pdf

Tooturuinfo teejuht — néuandeid karjaarispetsialistile tooturuinfo moistmiseks
Koostaja: Elukestva Oppe Arendamise Sihtasutus Innove (Karjaariteenuste arenduskeskus, 2010)

Kaesolev trikis sisaldab Ulevaadet pohimodistetest, majandust mdjutavatest teguritest ja
seaduspdrasustest ning tooturuinfo allikatest. Naitematerjali abil saab lugeja ndpunaiteid
jooniste/tabelite tdlgendamiseks, et infokilluses edukalt toime tulla.

Kattesaadav aadressilt:
http://www.innove.ee/orb.aw/class=file/action=preview/id=23193/Tooturuinfo_teejuht 2010.pdf
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Eesti Inimarengu Aruanne 2009
Koostaja: SA Eesti Koostd6 Kogu (Tallinn, 2010)

Eesti inimarengu aruanne 2009 esitab Eestis kogutud andmete ja rahvusvaheliste uuringute
pohjal jarjekordse sissevaate Eesti Uhiskonna arengutendentsidesse, seekord rohuasetusega
inimtegevuse keskkonnale. Keskkonda kasitletakse seejuures kdige laiemas mdttes: nii loodust
kui ka Uhiskonna institutsioone ja inimsuhteid hélmavana, nii vaimse kui ka materiaalsena, nii
Eestit tervikuna hdlmava kui ka kohalikuna. Aruanne koosneb seitsmest peatikist. 1. Eesti
inimarengu naitajad majanduskriisi surve all; 2. Looduskeskkond ja elukvaliteet; 3. Regionaalne
areng ja elukeskkond; 4. Sotsiaalne keskkond ja to6turg; 5. Vaimne keskkond; 6. Majanduse
arengukeskkond; 7. Kokkuvote - Eesti valikud ja hirmud. Nagu eelmistelgi aastatel, on inimarengu
aruanne kollektiivne ettevétmine, milles osalevad nii Tallinna kui ka Tartu sotsiaalteadlased.
Sedapuhku on kaasa 166nud peale Tartu Ulikooli ja Tallinna Ulikooli ka séltumatud
uurimiskeskused: PRAXIS, Tuleviku-uuringute Instituut, Saastva Eesti Instituut ja Geomedia.

Aruandes on labivalt kasitluse all nii haridus, t66turg kui elukestev 6pe ning 2009. aasta aruande
4. peatUkk keskendub just sotsiaalse keskkonna ja toéoturu teemadele.

Tooturu ja haridusega seotud tekstid:

Tootajate osalemine koolituses / Eve-Liis Roosmaa, Ellu saar

Noorte eneseteostus ja positsioon tooturul / Marge Unt

Naised tooturul: lapsehoolduspuhkuse mdju karjadrivoimalustele / Triin Roosalu, Kadri Taht
Venelaste teine pdlvkond Eesti tooturul / Kristina Lindemann, Rein Vo6rmann

Muutused t60 iseloomus - subjektiivsete hinnangute dinaamika / Leeni Hansson

Tootus - suurim proovikivi Eesti inimarengule / Gerli Paat, Ain Aaviksoo, Kirsti Nurmela

Kas haridus kui Eesti inimarengu senine vedur hakkab vasima? / Ain Aaviksoo, Laura Kirss, Eve

Magi

Eesti Inimarengu Aruande taistekst on kattesaadav aadressilt:
http://www.kogu.ee/public/eia2009/EIA200qgredis.pdf

Tootajate vaesus ja tooturu segmenteerumine Eestis (In-work poverty and

labour market segmentation: Estonia)
Autor: Mare Viies (Tallinna Tehnikailikool)
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[Imumiskoht: European Commission, DG Employment, Social Affairs and Equal Opportunities
2010

Raport sisaldab: 1) statistilist Ulevaadet hetkeolukorrast; 2) kirjanduse Ulevaadet todlkaijate
vaesuse peamistest pohjustest ja to6turu segmenteerumisest; 3) poliitikate tutvustust ja nende
analiusi.

Kattesaadav inglise keeles aadressilt:
http://www.peer-review-social-inclusion.eu/network-of-independent-experts/2010/second-

semester-2010

Koolilopetajate kompetentside ja tooturu noudmiste mitte-vastavus Eesti
ehitussektoris (The mismatch between graduate competences and market skills

requirements in the construction sector — the Estonian situation)

Autorid: Irene Lill, Emlyn David Qivitoq Witt (Tallinna Tehnikatlikool)

Artikli taust: COBRA 2010: The Construction, Building and Real Estate Research Conference of
the Royal Institution of Chartered Surveyors (research supported in part by the European Union’s
BellCurve Programme: Built Environment Lifelong Learning Challenging University Responses to
Vocational Education)

2010

Kaesolevas t00s kirjeldatakse koolilopetajate kompetentside ja to6turu ndoudmiste mitte-
vastavuse olemust ja ulatust Eesti ehitusvaldkonnas.

Kattesaadav inglise keeles aadressilt:
http://www.rics.org/site/download feed.aspx?filelD=7887&fileExtension=PDF

Noorte eestlaste ja mitte-eestlaste positsioonid tooturul (The labour market

positions of Estonian and non-Estonian young people)
Autor: Siim Krusell
lImunud: Youth employment and the future of work (Youth knowledge No.10)

Analius kasitleb noorte eestlaste ja mitte-eestlaste positsioone Eesti tooturul.
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Kattesaadav inglise keeles aadressilt:
http://youth-partnership-eu.coe.int/youth-
partnership/documents/EKCYP/Youth Policy/docs/Employment/Research/Chapter g Siim_Krus

sell.pdf

Strukturaalne eraldumine kutsehariduse ja tooturu vahel: praktika hindamisel
ilmnenud valjakutsed (Structural decoupling between the VET and the
employment systems: challenges manifested in assessment of practical training)

Autorid: Meril Umarik, Krista Loogma, Krista Hinno (Tallinna Ulikool)
llImunud: Journal of Education and Work, Vol. 23 (2), 2010

Kaesoleva artikli eesmark on analUisida strukturaalset eraldumist, mis on eriti aktuaalne
probleem koolipohises kutseharidussisteemis ning avaldub eriti hasti just praktilise osa
hindamisel.

Kattesaadav inglise keeles aadressilt:
http://www.informaworld.com/smpp/ftinterface~content=ag19512928~fulltext=713240930~frm=
section

Noorte tooturule suundumine Eestis (Young people entering labour market in
Estonia)
Koostajad: Kirsti Nurmela, Reelika Leetmaa

Poliitikavuringute Keskus PRAXIS
Tallinn 2010

Antud artikli eesmark on varasematele uuringutele tuginedes tuua valja noorte todturule
suundumisega kaasnevad riskid, mis mojutavad nende sujuvat Uleminekut koolist todle. Labi
analUUsi pUutakse jouda kriisi ajal noorte korge to6puuduse tekkimise pdhjuste tagamaadeni ning
tuuakse valja poliitikad, mille tdhustamine aitaks kaasa noorte t66tuse maara suurte kdikumiste
arahoidmisele.

Kattesaadav inglise keeles aadressilt:
http://www.eu-employment-observatory.net/resources/reports/Estonia-
YoungPeopleEnteringLabMkt.pdf
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Eesti toooiguse reform - kas turvalise paindlikkuse idee onnestunud
rakendamine? (Estonian labour law reform: The successful implementation of the
idea of flexicurity?)

Autor: Merle Muda
lImunud: The International Journal of Comparative Labour Law and Industrial Relations, 26 (3)
2010

Inglisekeelne Glevaade Eesti t606iguse reformist turvalise paindlikkuse idee kontekstis.

Seadusesatted noorte toohoive edendamiseks Eestis (Legal Means for
Promoting Youth Employment in Estonia)
Autor: Merle Muda

Avaldatud kogumikus: Labour Productivity, Investment in Human Capital and Youth
Employment. Bulletin of Comparative Labour Relations — 73

Seoses Euroopa Liidu laienemisega 2004. aastal on Kesk- ja Ida-Euroopa riikide siseriiklikku
tooturgu reguleerivas seadusandluses viidud labi suuri muudatusi. Kdesolevas t66 antaksegi
Ulevaade nendest seadusesatetest, mis hetkel edendavad noorte toohoivet Eestis.
Majandusoitsengu aastatel 2005-2008 said noored to6turule suunduda otse koolist, kuid parast
2008. aastat muutus situatsioon seoses toopuuduse suurenemisega drastiliselt. Kuna t60tus 15-
24 aastaste seas on kaks korda korgem kui kogu téoealise rahvastiku hulgas, ndeb autor kiiret
vajadust ulatuslikuma téokohapdhise Gppe ja vahetusprogrammide jdarele, mis pakuksid
adekvaatset kutsedpetust.

Inglise keeles kattesaadav kogumikust:
Labour Productivity, Investment in Human Capital and Youth Employment. Bulletin of
Comparative Labour Relations —73

Hariduse roll noorte tooturule lilitumisel Eestis Euroopa Liidu riikide taustal
Projekti nr: ETF7820

TLU Rahvusvaheliste ja Sotsiaaluuringute Instituut

Teema juht: Marge Unt

Finantseerija: Eesti Teadusfond

Periood: 2009-2011
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Projekti eesmargiks on analuUsida hariduse rolli noorte to6turule lulitumisel ja valja tuua selle
protsessi eripara Eestis vorreldes teiste Euroopa riikidega aastatel 1991-2007. Esimese sammuna
kavatsetakse analUUsida haridustee kujundajaid, kuna haridus maarab paljuski to6turule siseneja
edukuse. Teise etapina keskendutakse noorte todturule lUGlitumise protsessile, analUusides
erinevate haridusgruppide edukust to6turul. Hipoteeside formuleerimise aluseks on eeldus, et nii
haridussUsteemi Ulesehitus kui ka tooturu institutsioonid mojutavad tooturule lGlitumise
protsessi. Projekti raames on kavas kasutada nii indiviiditaseme paneel- kui ka longituudseid
andmeid (Eesti T66jou-uuringud 1995, 1997-2005, Eesti Sotsiaaluuring jt). Selleks et saada Eestile
vordlusandmeid, soovitakse antud projekti raames osta Euroopa Statistikaametilt Euroopa
TO6jou-uuring 1991-2007. Projekti tulemusena on kavas avaldada vahemalt 10 artiklit
eelretsenseeritavates ajakirjades ja rahvusvaheliste kirjastuste poolt publitseeritavates
raamatutes.

Antud projekt on osaks suuremast rahvusvahelisest vordlevast Volkswageni sihtasutuse poolt
finantseeritavast programmist "Haridussisteemid ja to6turud Ida- ja Kesk-Euroopas". Programmi
juhiks on professor |. Kogan Bambergi Ulikoolist Saksamaal.

Projekti tutvustus:
http://www.tlu.ee/?LanglD=1&CatID=3054&ArtID=508&action=article

Soolise palgalohe uuring

Teostajad: Marre Karu, Andres Vork, Pirjo Turk, Tairi R66m (Eesti Pank)

Labiviija: Poliitikauuringute Keskus PRAXIS koostd6s Eesti Rakendusuuringute Keskusega
CENTAR

Tellija: Sotsiaalministeerium

Projekti kestus: 2009-2010

Sotsiaalministeeriumi tellimusel ja rahastusel labiviidav pohjalik soolise palgaldhe uuring, mille
raames: 1) antakse pdhjalik teoreetiline Ulevaade soolise palgaldhe tekkimise ja pUsimise
pohjustest ja mehhanismidest; 2) analUUsitakse tooturustatistikat ja hinnatakse soolist
palgaerinevust Eestis; 3) viiakse labi juhtumiuuringud Eesti ettevotetes, et kirjeldada ja analiisida
palgapoliitika ja organisatsioonide praktikate rolli palkade erinevuse tekkimisel; 4) viiakse labi
poliitikameetmete analiis ning kaalutakse meetmete rakendamise otstarbekust Eesti
kontekstis.

Projekti tutvustus ja tulemused on kattesaadavad aadressilt:
http://www.praxis.ee/index.php?id=832
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Tooturu paindlikkuse roll turvalise paindlikkuse kujundamisel Eestis (The Role
of Labour Market Flexibility in Creation of Flexicurity Policy in Estonia)

Projekti kood ETISes: LMJRI08246_1

Vastutav taitja: Raul Eamets

Projekti kestus: 15.09.2009 - 30.09.2010

Tooturu paindlikkuse hindamiseks Eestis analUUsitakse varem valjatootatud metoodika alusel
paindlikkust erinevatel t6oturu tasanditel. Silmas peetakse to6turu paindlikkust makrotasandil
(todlepingud, palkade jdikus, ametiGhingute mdju ja to6turu regulatsioonid) ning mikrotasandil
(tootajate liikumine, tookohtade loomine ning to6aja paindlikkus). AnaliUsitakse olemasolevate
rahvusvaheliste to6turu paindlikkuse indikaatorite sisu ning vorreldakse Eestit rahvusvahelises
kontekstis.

Projekti tutvustus on kattesaadav:
http://www.mtk.ut.ee/515334

Haridus, kutsed ja tooturg Eestis: tunnustatud oskuste ja inimvara vaartuse
probleemid Eestis ning nende lahendamise véimalused (ettekanne Eesti Rooma
Klubile)

Autor: Heino Levald
Tallinn 2010

Kasitledes raamatu pealkirjas nimetatud probleeme ettekande kujul Eesti Rooma Klubile naitab
autor, et Eesti to0turu jarjest slUveneva katastroofilise olukorra pdhjuseks on mitte ainult
ulemaailmne majanduskriis, vaid esmajoones pooleteise aastakiUmne tagused valed otsused ja
nende jatkuv rakendamine, mis seab tdsisesse ohtu Eesti Uhiskonna jatkusuutlikkuse.

Raamatu tutvustus on kattesaadav aadressil:
http://www.kriso.ee/Haridus-kutsed-ja-tooturg-Eestis-tunnustatud/db/9789949211470.html

Puudega inimeste t66j6us osalemise modelleerimine Eesti naitel (magistrit60)
Autor: Gert Schultz

Juhendaja: Andres Vork

Tartu Ulikool, Majandusteaduskond, Rahvamajanduse Instituut, Majanduse modelleerimise
oppetool

Tartu 2010
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Marksonad: puuetega inimesed, toohdive, todtamisvoimalused

Kaesoleva t66 eesmdrk on anda soovitusi puudega inimeste t60jous osalemise parandamiseks,
analiisides, millised puudespetsiifilised tegurid mojutavad puudega inimeste t66joupakkumist
Eesti andmetest lahtudes. Uuritav hUpotees on, et puudega inimeste t66joupakkumine kujuneb
puude sotsiaalse mudeli alusel ning et progresseeruvas hierarhias keskmine, raske ja sigav puude
raskusaste mojutab t66jous osalemise toendosust samasuguses progresseeruvas negatiivses
hierarhias.

Magistritoo on kattesaadav:
http://dspace.utlib.ee/dspace/bitstream/10062/14939/1/schultz_gert.pdf

Eesti- ja venekeelse tookeskkonna roll I6imumisprotsessis (magistritoo)
Autor: Kairit Prits

Juhendaja: Marju Lauristin

Tartu Ulikool, Sotsiaal- ja haridusteaduskond, Ajakirjanduse ja kommunikatsiooni instituut
Tartu 2010

Marksonad: tookeskkond, integratsioon

Magistritoos uurib autor Eestis seni Uht vahekasitletud valdkonda — to6andja ja tootajate suhteid
mitmekultuurilistes tookeskkondades, mis voimaldavad analiUsida todkoha rolli muukeelsete
Eesti elanike integratsiooniprotsessis |abi nende sotsiaalse kapitali ja usalduse. Magistrit6o
keskendub I6imumisele peamiselt Iabi erinevate rahvuste kommunikatiivsete tegevuste. T60
eripara vorreldes arvukate teiste integratsiooniteemaliste uuringutega seisneb selles, et enamasti
on uuritud muulaste [6imumist Eestis makrotasandil, vottes objektiks indiviidi suhted
uhiskonnaga.

Magistritoo on kattesaadav:
https://dspace.utlib.ee/dspace/bitstream/10062/14944/1/prits_kairit.pdf

Segmenteerumine Eesti tooturul (magistritoo)
Autor: Mari Parnamae

Juhendaja: Kaia Philips

Tartu Ulikool, Majandusteaduskond, Rahvamajanduse Instituut
Tartu 2010

Marksonad: to6turg, klasteranaliis
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Sotsiaalsed vorgustikud Eesti majanduslanguse tooturul (magistrit6o)
Autor: Riin Parnamets

Juhendajad: Rein Voormann, Rein Murakas

Tartu Ulikool, Sotsiaal- ja haridusteaduskond, Sotsioloogia ja sotsiaalpoliitika instituut
Tartu 2010

Marksonad: sotsiaalsed vorgustikud, majanduslangus, t66turg

Too6jou vananemine ning vanemaealise toojouga seonduvad probleemid
Euroopa Liidu lilkkmesriikides (bakalaureusetoo)

Autor: Helen Tammeleht

Juhendaja: K. Philips

Tartu Ulikool, Majandusteaduskond, Rahvamajanduse instituut

Tartu 2010

Tooturu analiius Harju maakonna naitel (bakalaureuset6o)
Autor: Raido Marek Arro

Juhendaja: K. Uiboleht

Eesti MaaUlikool, Majandus- ja sotsiaalinstituut

Tartu 2010

Toopuudus ja toopoliitika Eestis aastatel 2005-2009 (bakalaureuset606)
Autor: Kessu Karvet

Juhendaja: K. Uiboleht

Eesti MaaUlikool, Majandus- ja sotsiaalinstituut

Tartu 2010

Eesti tooturg aastatel 2004-2009 (bakalaureuset60)
Autor: Kaie Ounpuu

Juhendaja: M. Sults

Eesti Maaulikool, Majandus- ja sotsiaalinstituut

Tartu 2010
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Elukestva oppe uuringud

Partnerlus Eesti pikaajalise haridusstrateegia (elukestva Oppe strateegia)

koostamiseks
Projekti algatajad: Eesti Koost66 Kogu, Eesti Haridusfoorum, Haridus- ja Teadusministeerium
Strateegia valmimise tahtaeg: hiljemalt o1.juuli 2011

Eesti Koostod Kogu, Eesti Haridusfoorum ning Haridus- ja Teadusministeerium on algatanud
Eesti haridusstrateegia aastani 2020 koostamise. Vastavalt 2010 jaanuaris heakskiidetud
strateegia koostamise lahteillesandele on eesmargiks koostada strateegia, mis oleks selgelt
fokusseeritud haridussektori votmeteemadele - teemadele, kus on senise arengu kaigus ilmnenud
vastuolud voi probleemid ning mille lahendamisest olulisel maaral sltub Eesti hariduse ja kogu
meie Uhiskonna jatkusuutlikkus ja konkurentsivoime. Strateegia valjatootamist rahastab ESF.

Projekti lisainfo on kattesaadav aadressilt:
http://www.kogu.ee/projekt-partnerlus/

Taiskasvanute koolitajaks kujunemine Euroopas (Becoming Adult Educators in

the European Area)

Projekti number ETISes: AU/5809

Vastutav taitja: Larissa Jogi

Tallinna Ulikool, Kasvatusteaduste Instituut

Finantseerija: Lifelong Learning program/Grundtvig sub-program
Projekti kestus: 1.10.2008-30.09.2010

BAEA on rahvusvaheline projekt, mille eesmargiks on analUUsida tdiskasvanukoolitaja
professionaalsuse, kvalifikatsiooni ja identiteedi kujunemise protsesse. Projekt on rahastatud
Euroopa Liidu Lifelong Learning programmist Grundtvigi alamprogrammi kaudu. Projekti
kestuseks on kaks aastat (oktoober 2009 - september 2011). Projekti teostajateks on
institutsioonid korg- ja taiskasvanuhariduse valdkonnas.

Projekti veebiaadress:
http://www.dpu.dk/baea
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Projekti publikatsioonid.

Eestiraport inglise keeles:
http://www.dpu.dk/fileadmin/www.dpu.dk/eubecomingadulteducators/nationalreports/subsites
baea 20100709115538 national-report-ee.pdf

Inglisekeelne Uldraport (sintees):
http://www.dpu.dk/fileadmin/www.dpu.dk/eubecomingadulteducators/publications/om-

dpu_institutter_institut-for-didaktik 20100819092444 baea-synthesis-report-final_electro.pdf

Delphi uurimuse raport inglise keeles:
http://www.dpu.dk/fileadmin/www.dpu.dk/eubecomingadulteducators/publications/om-
dpu_institutter_institut-for-didaktik 20100819100416 baea-delphi-report-final_electro.pdf

Kasiraamat inglise keeles:
http://www.dpu.dk/fileadmin/www.dpu.dk/eubecomingadulteducators/publications/om-
dpu_institutter_institut-for-didaktik 20100903100535 baea-handbook-final electro.pdf

Taiskasvanute koolitajaks kujunemine Laanemere regioonis (Becoming Adult

Educators in the Baltic Sea Region)
Projekti nr: AU/7609

Vastutav taitja: Larissa Jogi

Tallinna Ulikool, Kasvatusteaduste Instituut
Finantseerija: Nordplus Adult

Projekti kestus: 1.10.2008-31.03.2010

Pdhja- ja Baltimaade regioonis on suurenenud vajadus tdiskasvanukoolituse valdkonnas
tegutsevate asjatundlike praktikute jarele, et mojutada taiskasvanuhariduse ja koolituskorralduse
kvaliteeti. Probleemid seisnevad nii uuringute puudumises taiskasvanukoolitajaks kujunemisel kui
ka limiteeritud fookuses tdiskasvanuhariduse ja -koolituse pohi- ja jatkukoolituse sisteemses
rakendamises. Antud projektis on puUstitatud jargmised eesmargid: a) kaardistada haridus- ja
koolitusmudelid ning arengud tdiskasvanukoolitajaks kujunemisel ning analUisida erinevaid
arusaamu koolitaja professionaliseerumise protsessides; b) valja tootada hariduspoliitilisi
ettepanekuid, parandamaks voimalusi tdiskasvanukoolitajate kvalifikatsiooni t&stmiseks; c)
uurida ning selgitada tdiskasvanukoolitajate kompetentsuste ja kvalifikatsiooni kujunemist ning
analuuUsida tdiskasvanukoolitaja koolituse erinevaid programme. Eesmarkide saavutamine loob
teadmise, mis voimaldab valja todtada, juhtida ja teostada konkreetseid tegevuskavasid,
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toetamaks tdiskasvanukoolitaja professionaliseerumise voimalusi nii Uld-, kutse- kui ka
vabahariduses.

Raport on inglise keeles kattesaadav aadressilt:
http://liu.diva-portal.org/smash/get/diva2:298361/FULLTEXTo1

Ulevaade tiiskasvanutele eesti keelt 6petavate vabahariduslike institutsioonide

opetuse kvaliteedist

Vastutav taitja: Mart Rannut

Tallinna Ulikool, Eesti Keele ja Kultuuri Instituut
Finantseerija: riigieelarveline eraldis

Projekti kestus: 3.11.2009-19.10.2010

Uurimuse eesmadrk on saada Ulevaade tdiskasvanutele eesti keelt Opetavate vabahariduslike
institutsioonide dpetuse kvaliteedist. Uuritakse, kas ja kuidas tehakse kindlaks 6ppija keeleoskuse
tase enne kursuse algust. Kas ja kuidas moddetakse kursuste tdhusust, kes osalevad kursustel
(vanus, sugu, amet, haridustase jm kriteeriumid), kes maksab kursuste eest (kas inimene ise,
todandja vm voimalused), kas ja kuidas moddetakse osalejate rahulolu, milliste standardite voi
sUsteemide alusel keeled tasemetesse jaotatakse, kas ja kuivord Spetaja arvestab (ja selgitab
vdlja) dppijate ootused ja keeleoskuse taseme grupis. Kui suur on vdljalangevus, kas on uuritud
pohjusi, missugune on Opetajate kvalifikatsioon, kuidas leitakse &petajaid, missugune on
Opetajate tookoormus. Kas ja mil viisil on korraldatud Spetajate taiendkoolitus? Kas dpetatakse
oppijat oma keeleoskuse taset hindama (nditeks Europassi, keelemapi alusel)? Kui pikad on
kursused? Kas Ioppevad testiga, eksamiga? Missugune tunnistus valjastatakse Sppurile Sppe
Ioppedes? Kas on teada, kui suur osa ppijatest soovib sooritada tasemeeksamit? Kui suur osa
kursuse I6petanutest sooritab tasemeeksami, kas nad sooritavad selle dpitud tasemel? Kui suur
on jatkuoppijate osakaal? Missuguseid opetamismeetodeid kasutatakse? Kuidas on sdnastatud
opieesmargid? Kui palju 6ppe mahust kulutatakse testide taitmisele? Missuguseid ppematerjale
tasemeti kasutatakse? Kas on olemas kursuse dppekava?

Elukestev 6pe kui elutee kujundaja ja Eesti Uhiskonna sidususe tagaja

Tallinna Ulikooli Rahvusvaheliste ja Sotsiaaluuringute Instituut
Finantseerija: Eesti Teadusfond (SF0132682505)
Periood: 2005-2010
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Projekt kasitleb elukestva 6ppe moju elutee kujunemisel ja Eesti Ghiskonna sotsiaalse sidususe
tagamisel. Projektis on kavandatud pdhimédtteliselt uus lahenemine probleemile, mis lahtub
institutsionaalsest vaatenurgast. Igale riigile on omased teatud institutsioonide paketid, mis
mojutavad elukestva Oppe voimalusi. See tdahendab, et elukestvat opet ja haridussisteemi
arengut puudutava poliitika ja praktika korrektne analiis on voéimalik ainult seda
institutsionaalset seotust arvestades.

Projekti eesmargiks on: a) uurida Eestile omaste institutsioonide mdju taiskasvanute juurdepaasul
haridusele; b) kasitleda erinevate sotsiaalsete gruppide ja elutee erinevatel etappidel olevate
inimeste opihuvi ja vajadusi; ) analUusida institutsionaalse raamistiku loodud 6pivoimaluste ja
oppijate motivatsiooni vahelisi seoseid.

Projekti on kavas realiseerida kolmel tasandil: makro, meso (kesk) ja mikro, eesmargiga
analUuUsida makro-struktuursete faktorite, elukestvat 6pet puudutava poliitika, institutsionaalsete
faktorite ja taiskasvanute kui potentsiaalsete Sppijate vahelisi suhteid ja toimet.

Projekti realiseerimiseks on vaja koguda kolme liiki andmeid: a) inimestelt kui potentsiaalsetelt
oppijatelt (kusitlus); b) haridusinstitutsioonide esindajatelt, MTU-st, kohaliku véimu esindajatelt
(struktureeritud intervjuud); c) todandjate esindajatelt (kUsitlus ja osaliselt struktureeritud
intervjuu).

Projekti veebileht:
http://www.iiss.ee/?mi1=50&mM2=97&m3=103

Haridussusteemi roll elukestval 6ppel pohineva UGhiskonna tagamisel Euroopas
(Lifelong Learning 2010: Towards a Lifelong Learning Society in Europe: The
Contribution of the Education System)

Projekti juht: Ellu Saar

Osalevad teadusasutused: Tallinna Ulikool; Tallinna Ulikool, Kasvatusteaduste Instituut,
Kasvatusteaduste osakond, Andragoogika dppetool; Tallinna Ulikooli Rahvusvaheliste ja
Sotsiaaluuringute Instituut; Tallinna Ulikool, Sotsiaalteaduskond, Sotsioloogia osakond

Projekti kestus: 2005-2010

Tegemist on Euroopa 6. raamprogrammi integreeritud projektiga, milles osaleb 13 institutsiooni
erinevatest Euroopa riikidest. Projekti eesmargiks on analiusida haridussisteemi rolli elukestva
oppe ja Uhiskonna sidususe tagamisel Euroopa riikides. Projekt keskendub makrostruktuuride,
poliitikate ja institutsioonide moju analUUsimisele. Projekti kaigus viiakse Ilabi Uks
haridussUsteemis Oppijate kvantitatiivuuring ja kaks kvalitatiivuuringut (haridusametnike ja
tooandjate intervjuud). Lisaks analUUsitakse Eurostati poolt labiviidava , Taiskasvanute koolituse
uuringu® andmeid.
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Projekti veebilehe aadress:
http://lll2010.tlu.ee/

Rahvusvaheline taiskasvanute padevuse uuring (PIAAC - International
Programme for Assessment of Adults’ Competences)

PIAAC projekti Eesti koordinaator: Aune Valk
Vastutaja: Haridus- ja Teadusministeerium
Finantseerija: Tarkade Otsuste Fond

Projekti kestus: 2008-2013

OECD poolt koordineeritav ning 27 riigis labiviidav ulatuslik kisitlus, mis moddab 16-65 aastaste
inimeste keelelisi, numbrilisi ja probleemilahendusoskusi. PIAAC uurib elanike arvutamisoskust,
lugemisoskust ja probleemilahendusoskust tehnoloogilises keskkonnas. PIAACi eesmarkideks on
moota kognitiivseid padevusi, mis on usutavasti aluseks nii isiklikule kui Uhiskondlikule edukusele
ning hinnata nende pdadevuste seost sotsiaalse ja majandusliku toimetulekuga nii indiviidi kui
Uhiskonna tasandil.

Rohkem infot PIAAC-i kohta:
http://www.oecd.org/document/35/0,3343,en 2649 39263238 40277475 1 1 1 1,00.html

Kolmekesi elukestvas oppes: 6ppija, kool ja todandja

Koostaja: Triin Roosalu

Tallinna Ulikool, SA Archimedes, Euroopa Komisjoni teadusuuringute ja tehnoloogia arengu 6.
raamprogramm

Tallinn 2010

Tasemedppes osalemist kasitlev kogumik ,Kolmekesi elukestvas dppes: oppija, kool ja todandja”
keskendub eelkoige tootavate Oppijate teemale. Peatikid pohinevad rahvusvahelise projekti
“Elukestva Oppega Uhiskonna suunas Euroopas: haridussisteemi panus” ja rahastatud Eestile
keskendunud analUusiprojekti “Taiskasvanud korgharidust omandamas: 6pingute Ghildamine t60
ja eraeluga” raames tehtud uuringutel, mille kdigus vorreldi eri riikide elukestva oppe poliitikaid ja
kUsitleti tdiskasvanud Oppijaid, nende koole ja todandjaid, et paremini madista t66 korvalt
oppimisega seonduvaid eri aspekte. Kogumik tugineb osaliselt varem avaldatud ja ka veel
avaldamata ingliskeelsetel Ulevaadetel Eesti kohta ning rahvusvahelisel vordlusel, kus see on
voimalik. Siinses ettekandes tutvustatakse taiskasvanud &ppijate motiive opingute alustamiseks,
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raskusi, mida nad paev-pdeva jarel Uletavad, koolide valmisolekut taiskasvanud oOppijate
toetamiseks ja tooandjate strateegiaid oma tootaja Opingute toetamisel ning tuuakse valja
jareldused koolidele, to6andjatele ning kogu riigile.

Uuringu kogumik on kattesaadav:
http://www.andras.ee/ul/Triin_Roosalu_Kolmekesi elukestvas oppes.pdf

Elukestva 6ppe roll turvalise paindlikkuse kujundamisel Eestis
Autorid: Kerly Krillo, Raul Eamets, Kaia Philips, Kirsti Nurmela

Tartu Ulikool, Majandusteaduskond, Euroopa Kolledzi Rakendusuuringute Keskus
Tartu 2010

Antakse Ulevaade elukestva 6ppe maiste sisust ning selle tahendusest ELi toopoliitika kontekstis
viimase 10 aasta jooksul. Seejarel tutvustatakse lugejale IGhidalt elukestvat opet mojutavaid
tegureid. Uuringu pohiosa on pUhendatud elukestva oppe kolme eri vormi — tdiskasvanute
tasemedppe, koolituse ja mitteformaalse enesetdiendamise analUUsile Eestis, tuginedes
peamiselt andmebaasi ,, Eesti taiskasvanute koolitus 2007” andmetele.

Uuring on kattesaadav aadressilt:
http://www.eakl.ee/failid/fbbaaesfao17sifcdebd8eoqoiiefodi.pdf

ESF programmide “Taiskasvanute tooalane koolitus ja arendustegevused” ja

“Taiskasvanute koolitus vabahariduslikes koolituskeskustes” tagasisideuuring
Uuringu teostaja: Socio Uuringukeskus

Tellijad: Haridus- ja Teadusministeerium, MTU Eesti Vabaharidusliit

Tallinn 2010

Uuringu Uldeesmargiks on koguda tagasisidet ESF programmidest “Taiskasvanute todalane
koolitus ja arendustegevused” ja “Tdiskasvanute koolitus vabahariduslikes koolituskeskustes”
rahastatud kursuste kohta.

Uuring on kdttesaadav aadressilt:
http://www.hm.ee/index.php?popup=download&id=10451
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Tugivorgustiku kaasamine taiskasvanuhariduse edendamiseks. Raport

taiskasvanud 6ppija nadala Ule-eestilise vorgustiku liilkmete kusitlusest
Raporti koostaja: Ivi Proos (Eesti Avatud Uhiskonna Instituut, 2010)

Kokkuvote kusitlusest, mille sihiks oli kaasata véimalikult suurt osa ETKA Andrase tugivorgustiku
likmetest kaasa motlema vorgustiku arengute Ule. Vorgustiku liikkmetel oli véimalus oma
seisukohti avaldada seniste ETKA Andras tegevuste kohta.

Kéattesaadav aadressilt:
http://www.andras.ee/client/default.asp?wa_object_id=2&wa_id=143&wa_id_key

Erataiendkoolitajate kusitlus

Labiviijad: Vaike Vainu, Karin Reivart (Turu-uuringute AS)
Tellija: Haridus- ja Teadusministeerium

Tallinn 2010

Kaesoleva kusitluse tulemused annavad informatsiooni tdiskasvanutele tdiend- ning
vabahariduslikke koolitusi pakkuvate asutuste ning fUUsilisest isikust ettevotjate tegevuse kohta,
sh asutuste koolituskogemuse, kaibe, koolituste kestvuse, koolitusvaldkondade, kursustel
osalejate arvu, t60jou jms kohta.

K&ttesaadav aadressilt:
http://www.andras.ee/ul/Erataiendkoolitajate_kusitlus_2010.pdfhttp://www.andras.ee/client/def
ault.asp?wa_id=1220&wa_object id=1&wa id key=

Eesti taiskasvanud 6ppija hoiakud ja kogemused
Koostajad: Eve-Liis Roosmaa, Auni Tamm, Triin Roosalu (Tallinna Ulikool, 2010)

Primus projekti: "TaasKoolis. Taiskasvanud kdrgharidust omandamas: 6pingute Ghildamine t60 ja
eraeluga" Working Paper

Uuringu eesmark on madratleda formaalhariduse roll elukestvas dppes osalemise julgustamisel ja
toetamisel, osalemise ebavdrdsuse vahendamisel ja sotsiaalse sidususe suurendamisel. Uuringu
labivaks teemaks on tadiskasvanud oppijate hoiakud elukestva dppe osas, nende motiivid dpingute
jatkamiseks tasemedppes, veendumus, et alustatud opingud edukalt I6petatakse ning rahulolu
opingute kaigu ja tulemiga.
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AnalUUs on kattesaadav aadressilt:
http://primus.tlu.ee/tehtud-tood/primus-projekti-taaskoolis-taiskasvanud-korgharidust-
omandamas-opingute-uhildamine-too-ja-eraeluga-working-

paperid/TaasKoolis%20l1%20working%2opaper.pdf

Eesti tooandjad ja 6ppivad tootajad

Koostaja: Auni Tamm (Tallinna Ulikool, 2010)

Primus projekti: "TaasKoolis. Tdiskasvanud kdrgharidust omandamas: 6pingute Ghildamine t60 ja
eraeluga" Working Paper

Toos antakse Ulevaade tasemehariduse tahtsustamisest ettevotete inimressursi arendamisel
Eesti ettevotete nditel. AnaliUsi aluseks olevad andmed koguti projekti “Elukestev ope 2010”
osana toimunud uuringu “Vaikeettevotete panus elukestval Oppel pdhineva Uhiskonna
Ulesehitamisel” valtel 7 tootmis- ja teenindussektori ettevottes firmajuhtide (7), keskastme
juhtide (3) ja tasemedppes osalejatega (12) labi viidud intervjuudes ning neid analUusiti projekti
eesmarkidest lahtudes.

Kattesaadav aadressilt:
http://primus.tlu.ee/tehtud-tood/primus-projekti-taaskoolis-taiskasvanud-korgharidust-
omandamas-opingute-uhildamine-too-ja-eraeluga-working-
paperid/TaasKoolis%20ll%20working%2opaper.pdf

Taiskasvanutel hariduse omandamist voimaldavad koolid ja 6ppet66 korraldus
Koostajad: Eve-Liis Roosmaa, Auni Tamm (Tallinna Ulikool, 2010)

Primus projekti: "TaasKoolis. Tdiskasvanud kdrgharidust omandamas: 6pingute Uhildamine t60 ja
eraeluga" Working Paper

Hindamaks oppeasutuste valmidust rakendada elukestva oppe pohimotteid, esitati neile kaks
kUsimust: kas neil on olemas kirjalik dokument, milles on sdtestatud tdiskasvanuhariduse
eesmargid ning kas neil on kavas kuidagi toetada vaiksemate voimalustega inimeste suuremat
osalust hariduses. Samuti tunti huvi selle vastu, kuidas koolid jargivad elukestva &ppe
pohimotteid personalipoliitikas: kas nad pakuvad todtajatele jatkukoolitust ja kas nad viivad
vahemalt kord aastas labi arenguvestlusi; samuti kusisime, kas on kaasatud koolivaliseid
kvaliteedikontrolli spetsialiste.
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Kéattesaadav aadressilt:
http://primus.tlu.ee/tehtud-tood/primus-projekti-taaskoolis-taiskasvanud-korgharidust-
omandamas-opingute-uhildamine-too-ja-eraeluga-working-

paperid/TaasKoolis%20ll1%20working%2opaper.pdf

Personalijuhtimine kui elukestva o6ppe edendamine: Eesti naide (Human

Resource Managers as Agencies of Lifelong Learning: The Case of Estonia)
Koostajad: Triin Roosalu, Auni Tamm (Tallinna Ulikool, 2010)

Primus projekti: "TaasKoolis. Taiskasvanud kdrgharidust omandamas: 6pingute Uhildamine t66 ja
eraeluga" Working Paper

K&esolev analius keskendub elukestva oppe rollile Eesti firmade personalijuhtimisstrateegiates.

Inglise keeles kattesaadav aadressilt:
http://primus.tlu.ee/tehtud-tood/primus-projekti-taaskoolis-taiskasvanud-korgharidust-
omandamas-opingute-uhildamine-too-ja-eraeluga-working-
paperid/TaasKoolis%20lV%20oworking%2opaper.pdf

Elukestva 6ppe ideoloogiad labi Eesti taiskasvanud oppijate enesepeegelduste
(Lifelong Learning Ideologies in Adult Learners’ Self-Reflections in Estonia)
Koostajad: Triin Roosalu, Eve-Liis Roosmaa (Tallinna Ulikool, 2010)

Primus projekti: "TaasKoolis. Taiskasvanud kdrgharidust omandamas: 6pingute Uhildamine t66 ja
eraeluga" Working Paper

Kaesoleva analUusi uurimiskisimused on: milliseid pdhjuseid tagasi kooli suundumise kohta
taiskasvanud ise vilja toovad?; millised hoiakuid nad elukestva &ppe suhtes omavad?; kas ja
kuidas need motiivid ja hoiakud erinevad to6tavatel inimestel ja nendel, kes ei t66ta? Tulemuste
analUUsis vaadeldakse kuidas tdiskasvanud Oppija arusaam elukestvast Gppest vastab nendele
eesmarkidele ja arusaamadele, mis on valja toodud elukestva Oppe strateegias ja selle taga
olevatele ideoloogilistele pohialustele.

Kattesaadav inglise keeles aadressilt:
http://primus.tlu.ee/tehtud-tood/primus-projekti-taaskoolis-taiskasvanud-korgharidust-
omandamas-opingute-uhildamine-too-ja-eraeluga-working-
paperid/TaasKoolis%20V%2oworking%2opaper.pdf
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Taiskasvanute taiendus- ja Umberépe. Kas Euroopa Liidu rahaga parandatakse
toojou kvalifikatsiooni ja konkurentsivoimet?
Riigikontrolli aruanne Riigikogule (Tallinn, 2010)

Riigikontrolli auditi eesmargiks oli hinnata, kas taiskasvanute taiendus- ja imberdppeks eraldatud
raha on planeeritud otstarbekalt ja koolitused aitavad suurendada t66jou aktiivust ning tuua
tooturule Uha rohkem spetsialiste.

Ké&ttesaadav aadressilt:
http://www.riigikontroll.ee/DesktopModules/DigiDetail/FileDownloader.aspx?Fileld=11149&Audi

tld=2155

Osalemine mitte-formaalses oppes: ebavordsus Euroopa Liidu 15 ja 8 uues
liilkmesriigis (Participating in non-formal learning: patterns of inequality in EU-15
and the new EU-8 member countries)

Autorid: Eve-Liis Roosmaa, Ellu Saar
llImunud: Journal of Education and Work, Vol. 23 (3), 2010

Antud artikkel keskendub jargmistele uurimuskisimustele: 1) Kas haridussisteemi struktuur ja
selle vastavus tooturuga mojutab valjadppe I6het madala kvalifikatsiooniga valgekraede ja
korgelt kvalifitseeritud kontoritootajate vahel? 2) Kas institutsionaalsete sisteemide kujundamise
viisid elukestvas Oppes erinevad EL-8 ja EL-15 riikides? Autorid kasutasid lahteproove ja
liikmesriikide osalusandmed mitteformaalse 6ppimise kohta Euroopa Liidu riikides, mis pohineb
ad hoc moodulil ja hélmab Euroopa Liidu t66jou-uuringut (EU-LFS) 2003.

Inglisekeelne sissejuhatus on kattesaadav aadressil:
http://www.informaworld.com/smpp/content~content=ag23821600~db=all~jumptype=rss

Euroopa elukestva Ooppe programmi 2007-2009 Uleminekuhindamine: Eesti
raport (Interim Evaluation of the European Lifelong Learning Programme 2007-

2009: The National Report of Estonia)

Koostaja: Laura Kirss

Poliitikauuringute Keskus PRAXIS (PRAXISe toimetised 3/2010)
Tartu 2010
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Kdesolev raport votab kokku Euroopa elukestva Oppe programmi 2007-2009 Eestis
Uleminekuhindamise tulemused. Hindamine viidi |abi Euroopa Komisjoni poolsete juhiste alusel.

Kattesaadav inglise keeles aadressilt:
http://www.praxis.ee/fileadmin/tarmo/Projektid/Haridus/LLPhind/Toimetised 3 2010.pdf

Vabahariduslike koolituskeskuste juhtimine Eesti hariduspoliitilises kontekstis
(magistritoo)

Autor: Mai Kolnes

Juhendaja: T. Jaager

Tallinna Ulikool, Sotsiaalteadused, hariduse juhtimine

Tallinn 2010

Tooalane koolitus kui Oppija oOppimisvoimalus (raamatukogutootajate
kutsekoolituse naitel) (magistrit60)

Autor: Margit Jogi

Juhendaja: K. Karu

Tallinna Ulikool, Kasvatusteaduste Instituut, andragoogika

Tallinn 2010

Taiskasvanute Umberoppe tulemuslikkus Parnumaa Kutsehariduskeskuses

(bakalaureusetoo)

Autor: Ene Sepa

Juhendaja: Ants Tarraste

Tallinna Ulikool, Kasvatusteaduste Instituut, Kutsepedagoogika osakond
Tallinn 2010

Lasteaiadpetaja kui taiskasvanud oppija motiveeritus enesetdaiendamiseks ja -
arendamiseks labi taienduskoolituse Rakvere linna lasteaiadpetajate naitel
(bakalaureusetoo)

Autor: Marianne Remmelgas

Juhendaja: Kadri Koha

Tallinna Ulikool, Rakvere Kolled?

Rakvere 2010
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