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Kutsehariduse uuringud

Ulevaade kutsehariduse- ja té6turualastest uuringutest Eestis 2007. aastal

Koostaja: Elukestva Oppe Arendamise Sihtasustus Innove, Kutsehariduse Seirekeskus
2008

Ulevaade on kittesaadav aadressil:
http://www.innove.ee/orb.aw/class=file/action=preview/id=8956/Haridusuuringud 2007.pdf

Eesti kutseharidusstlisteemi temaatiline tilevaade
(Thematic Overview: Description of Estonian VET System)

Koostaja: Elukestva Oppe Arendamise Sihtasustus Innove, Kutsehariduse Seirekeskus
2008

Eesti kutsehariduse ja -koolituse siisteemi tutvustav iilevaade. Ulevaates on kajastatud
jargmised teemad: poliitilised arengud kutsehariduses; esmane kutseharidus; tdienduskoolitus
taiskasvanutele; kutsedpetajate ja -koolitajate koolitus; oskuste ja padevuste arendamine ning
uuenduslik pedagoogika; oppimise validatsioon; karjdiri- ja kutsendustamine; kutsehariduse
finantseerimine; rahvusvahelised ja Euroopa dimensioonid kutsehariduses.

Raport on inglise keeles kittesaadav aadressil:
http://www.innove.ee/orb.aw/class=file/action=preview/id=7446/Thematic+2008.pdf

Eesti kutsehariduspoliitika arengud aastatel 2002—2008
(Policy Progress in the Priority Areas for Vocational Education and Training)

Koostaja: Elukestva Oppe Arendamise Sihtasustus Innove, Kutsehariduse Seirekeskus
2008

Ulevaates on kajastatud jirgmised teemad: rahvuslik, poliitiline ja sotsiaalmajanduslik
kontekst; vordsed vdimalused kutsedppesse astumisel; elukestev Ope ldbi kutsedppe;
kutsedppe kvaliteedi parandamine; kutsedppe ja toomaailma vaheliste sidemete tugevdamine;
kutsedppe juhtimine ja rahastamine; Euroopa Liidu vahendid (kvalifikatsioonisiisteem) ja
kutsedppealane litkuvus; kutsedppe statistika arendamine; kutsedpe aastal 2010 ja edasi.

Ulevaade on eesti keeles kittesaadav aadressil:
http://www.innove.ee/orb.aw/class=file/action=preview/id=5579/Eesti_kutsehariduspoliitika
arengud 2002-2010.pdf

Ulevaade on inglise keeles kiittesaadav aadressil:
http://www.innove.ee/orb.aw/class=file/action=preview/id=5580/ESTONIA policy report 2

008.pdf
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Elanikkonna teadlikkus kutseoppes toimuvast ja kutsehariduse maine aastal
2008

Uuringu teostaja: Saar Poll oU
Tellija: Elukestva Oppe Arendamise Sihtasutus Innove
Tallinn 2008

Kutsehariduse maineuuringu viis Eesti elanikkonna seas 1ibi turu-uuringufirma Saar Poll OU
2008. aasta siigisel SA Innove tellimusel. Uuring, mille peamiseks iilesandeks oli vilja selgitada
kutsehariduse maine erinevates sihtgruppides, koosnes kolmest kiisitlusest:

1) Elanikkond: 15-50- aastaste elanike iileriigiline kiisitlus

2) PShikooli viimase klassi dpilaste kiisitlus

3) Abiturientide kiisitlus

Uuringust selgub, et mida teadlikum on inimene kutsehariduses toimuvast, seda korgemalt
hindab ta kutsedppe mainet ja kutsekooli astuvat noort. Inimesed, kes peavad end paremini
informeerituks, on saanud rohkem teavet just formaalsetest allikatest (koolide kodulehed,
ajakirjandus, teatmikud), kutseharidusega mitte kuigi histi kursis olevad inimesed saavad
peamise info sOpradelt ja tuttavatelt. Ligi pooled pdhikooli 10petajatest ja abiturientidest
hindavad oma teadmisi kutsedppevdimalustest ebapiisavaks.

Uuring on 1dbi viidud kutsehariduse populariseerimise programmi raames, mida toetab
Euroopa Liidu Sotsiaalfond.

Uuring on kittesaadav aadressil:
http://www.innove.ee/orb.aw/class=file/action=preview/id=10078/KUTSEHARIDUSE MAI
NE_ARUANNE.pdf

Haridus- ja Teadusministeeriumi kutsehariduse valdkonna sotsiaalsete
partnerite rahulolu uuring

Uuringu teostaja: TNS Emor
Tellija: Haridus- ja Teadusministeerium
Tallinn 2008

Uuringu eesmiérk oli koguda informatsiooni, kuidas hindavad perioodil 2005-2008
kutsehariduse arendamiseks ette voetud tegevusi Haridus- ja Teadusministeeriumi sotsiaalsete
partnerite esindusorganisatsioonid ning kutseharidusega oskustodjoudu kasutavad ettevotted.

Uuringu otsesteks iilesanneteks sotsiaalsete partnerite esindusorganisatsioonide korral olid:
» selgitada vilja, kuidas hindavad kutsehariduse arendamiseks perioodil 2005-2008 ette
voetud tegevusi sotsiaalsed partnerid ;
» saada informatsiooni, milliseks hinnatakse koostood kutsehariduse valdkonna riiklike
asutustega ning Haridus- ja Teadusministeeriumiga;
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» saada ettepanekuid senise tegevuse tOhustamiseks, seda nii kaasamise kui ka
kutsehariduse valdkonna arendamise osas.

Kutseharidusega oskustoojoudu kasutavate ettevotete korral olid uuringu otsesteks
ilesanneteks:
» selgitada vilja, kas ja kuidas on viimase kolme aasta jooksul muutunud
kutsedppeasutuste 10petajate todalane ettevalmistus;
» uurida, kas tooandjad on kasutanud oma tootajate kutsealaste oskuste tdiendamiseks
kutsedppeasutuste pakutavaid kursusi ning milliseks kursuste taset hinnatakse;
» uurida, kas ettevote on votnud kutsedppureid praktikale ning milliseks seda kogemust
hinnatakse.

Uuringu sihtrithmadeks olid Haridus- ja Teadusministeeriumi kutsehariduse valdkonna
sotsiaalsete partnerite esindusorganisatsioonid ning kutsedppeasutuste ette valmistatud
oskustodjoudu kasutavad ettevotted.

Uuring on kittesaadav aadressil:
http://www.hm.ee/index.php?popup=download&id=8917

Eesti kutseOoppeasutuste ja rakenduskorgkoolide e-oppe edulood:
juhtumiuuring

Autorid: Meril Umarik, Jane Migi, Pille Pruulmann-Vengerfeldt, Krista Loogma; EITSA,
Tallinna Ulikool
Tallinn 2008

Juhtumiuuringus uuritakse siivitsi pdhjuseid ja tegureid, mis konkreetses kooli kontekstis
mojutavad e-Oppe rakendamist ning selgitada muutusi, mis e-Oppega kaasnevad.

Eesmirgiks on leida vastused jargmistele kiisimustele:

o Kuidas on e-0pet konkreetses koolikontekstis arendatud ning mis on seda soodustanud
voi takistanud?

o Kuidas on e-0ppe rakendamine seotud koolikonteksti erinevate teguritega nagu niditeks
koolijuhtimine, infrastruktuur, tugistruktuur, koost6o jms?

o Milliseid uusi ideid innovaatilised praktikad voivad pakkuda e-6ppe arendamiseks?

Metoodika: intervjuu koolijuhtide, haridustehnoloogide/IT tugiisikute, Opetajate ja Opilastega;
kooli strateegia/arengukava jt relevatntsete dokumentide analiiiis.

Uuringu sihtriihmad koolides: koolijuhid, haridustehnoloogid/IT tugiisikud, dpetajad ja
oOpilased.

Valim: 5-7 kooli, kus on toimunud juba pikem e-Oppe protsess ning kus on arvestatavaid
sellealaseid tulemusi. Koolid valitakse vélja e-kutsekooli projekti poolt koolides tehtud
intervjuude alusel koos e-Kutsekooli projekti esindajatega.

Uuringu raport veebis:
http://portaal.e-uni.ee/e-voti/alamprojektid/uuringud/uuring _edulood.doc
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E-6ppe monitooring kutsedppeasutustes ja rakenduskorgkoolides: uuring

Autorid: Meril Umarik, Mart Laanpere, Krista Loogma, Jiiri Kruusvall
Tallinn 2008

Uuringu eesmirgiks on vija todtada ja piloteerida valiidne e-Oppe seire metoodika, mida
saaks edaspidi kasutada e-Oppe diinaamika regulaarseks mootmiseks.

Uuritavad valdkonnad:

o E-Oppe integreerimine kutsedppeasutuste ja rakenduskorgkoolide dppeprotsessi (e-
oppe kasutamine tundides, dpetajate ja Opilaste poolt);

e Omandatud piddevused IKT kasutamise alal - teadmised, oskused, hoiakud;

o E-Oppe seosed dpetamise ja dOppimise viiside ning kooli kui organisatsiooni arenguga;

« Opetajate opivorgustikud ja praktikakogukonnad jne.

Metoodika: dpetajate ja haridustehnoloogide e-kiisitlus.

Sihtriihm: dpetajad ja haridustehnoloogid.

Valim: moodustatakse konsortsiumi koolide Opetajate ja haridustehnoloogide nimekirjade
alusel. Opetajate puhul kasutatakse juhuvalimi meetodit, arvestusega, et viljasaadetavate

ankeetide arv on ca 300. Liskas kaastatakse koik haridustehnoloogid.

Uuringu raport kittesaadav aadressil:
http://portaal.e-uni.ee/e-voti/alamprojektid/uuringud/e-oppe %20monitooringu%20uuring. pdf

Kutseopetajate koolitamise viéliskogemuse analiiiis ja rakendatavus Eesti
kutsepedagoogika valdkonna (Tallinna Ulikoolis)

Koostaja: Meidi Sirk
Tallinna Ulikool, Kasvatusteaduste Instituut, Kutsepedagoogika osakond
Tallinn 2008

2006. aasta algusest on Tallinna Ulikooli Kutsepedagoogika osakonnas kiimas projekt
,Kutsepedagoogika valdkonna uurimine ja arendamine”, mille eesmirgiks on
kutsepedagoogika valdkonna Oppe-, uurimis-, ja arendustegevuse edendamine Eesti
korghariduses ja seeldbi kutsedpetajate ja kutsehariduse spetsialistide kutsepedagoogilise
pidevuse tdstmine. Projekti eesmiirgi saavutamiseks tuleb tiita erinevaid iilesandeid. Uheks
ilesandeks on Euroopa kutsepedagoogilise koolituse kogemuse analiiiis ja rakendatavus Eesti
Kutsepedagoogika valdkonnas.

Analiitisi eesmérgiks on vorrelda Eestis ja Euroopas kutsedpetajate koolitamise kogemust.
Eesmirgi saavutamiseks on uuritud erinevaid Euroopa Liidu dokumente ja vorreldud
erinevates Euroopa riikides kutsedpetajate koolitamise kogemust. Euroopa riikidest
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kutsedpetajate koolitamise kogemuse analiiiisimiseks on vaatluse alla voetud jargmised maad:
Soome, Saksamaa, Liti, Leedu ja Inglismaa. Soome, Liti ja Leedu on vaatluse alla voetud
seetdttu, et tegemist on meie ldhinaabritega. Lisaks sellele, seob Eestit Liti ja Leeduga iihine
poliitilis-kultuuriline minevik ning Soome haridussiisteem on suhteliselt sarnane meie
haridussiisteemiga. Saksamaa ja Inglismaa on vaatluse alla voetud, kuna need maad omavad
pikaajalist kogemust oma haridussiisteemi véljakujundamisel.

Analiiiis jaguneb kolmeks osaks. Esimeses osas kirjeldatakse Euroopa Liidu dokumente, mis
on modjutanud Eestis kutsedpetajate koolitamist. Teises osas antakse iilevaade vaatluse alla
voetud Euroopa riikide, seal hulgas ka Eesti, kutsedpetajate koolitamise pShimdtetest ja
nduetest. Kolmandas osas vorreldakse vaatluse alla voetud Euroopa riikide kutsedpetajate
koolitamist Eestis kutsedpetajate koolitamisega.

Uuringu raport kittesaadav aadressil:
http://www .tlu.ee/kutseopetus/documents/V2liskogemuseanalyys.pdf

Detsentraliseerimine avalikus sektoris, selle eelised ja puudused riigi
kutseoppeasutuste lahtiriigistamise néitel Eestis (magistrit60)

Autor: Meelis Aunap

Juhendaja: Ringa Raudla

Tartu Ulikool, Sotsiaalteaduskond, Avaliku halduse osakond
Tartu 2008

Magistritoo kisitleb iihte seni pohjalikult uurimata problemaatikat Eesti haridussiisteemis —
kutsedppeasutuste omandivormi kiisimust hariduse iilemaailmse detsentraliseerimise
suundumuste kontekstis ning kutsedppeasutuste lahtiriigistamist kui iiht vdimalikku
poliitikainstrumenti institutsiooni efektiivsuse, mojususe, tegelikule olukorrale vastavuse ja
kvaliteedi parendamiseks.

Toos kisitletakse kutsedppeasutuste detsentraliseeritud omandivormide eeliseid ja puudusi,
vottes aluseks erinevad teoreetilised kisitlused ning tuues voimalike eeskujudena niiteid
monede Euroopa riikide kogemustest (Soome, Taani jt), kus kutseharidussiisteem tinapéeval
vordlemisi hésti ning tooturgu ja iihiskonda rahuldavalt toimib. Samas on t66 eesmérgiks
arvestada siiski ka Eesti haldussiisteemi eripdrasid ja kutsehariduse reformi tagajirjel
kujunenud olukorda ning leida just meie oludesse ja digusruumi sobiv ning efektiivselt toimiv
kutsedppeasutuste omandi- ja haldusmudel.

Too alguses piistitatud hiipoteesi jiargi voiks kaaluda edasist riigi kutsedppeasutuste
tileandmist kohalikele omavalitsustele, kuna senised kolm kogemust riigikoolide
munitsipaliseerimisega on olnud suhteliselt edukad ning koolid saavad hakkama.

Magistritod pidigi tooma esile koik voimalikud teoreetilised ja praktilised (empiirilised)
alused kutsedppeasutuste lahtiriigistamise vajalikkuse kinnitamiseks voi siis  selle
timberliikkamiseks.

Magistritoo on kittesaadav aadressil:
http://www.hm.ee/index.php?popup=download&id=8384
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Kutseopetajate erialase kompetentsuspohise téiendkoolituse juhtimine ja
korraldamine kutseoppeasutuses (Tallinna Toédéstushariduskeskuse nditel)
magistritéé

Autor: Eduard Brindfeldt

Juhendaja: Heidi Paju

Tallinna Ulikool, Kasvatusteaduste Instituut
Tallinn 2008

Kutsekoolilopetajate  professionaalne areng  narratiivides (Kuresaare
Ametikooli naitel) magistrit66

Autor: Marve Koppel

Juhendaja: M-L. Laherand

Tallinna Ulikool, Kasvatusteaduste Instituut
2008

E-oppe rakendamine Eesti kutsehariduses (bakalaureuset66)

Autor: Lui Piirsalu

Juhendaja: Heidi Paju

Tallinna Ulikool, Kasvatusteaduste Instituut
Tallinn 2008

Kiesoleva uurimustod probleemiks on — kuidas mdjutada Opetajaid enam e-Oppe vOimalusi
kasutama, et see innovatiivne Oppevorm Kkiirelt populariseeruks Eesti kutsekoolides? To6
eesmdrgiks on tuua vilja kitsaskohad e-0ppe rakendamisel.

Bakalureusetoo veebiaadress:
http://www.tlu.ee/files/arts/4091/Lui%20paS5d9c¢4805be2573e3ed6379b01fd2b8a.pdf

12-ndate klasside opilaste teadlikkus ja huvi 6ppimaks kutseharidussiisteemis,
Polvamaa nditel ( bakalaureuset66)

Autor: Helen Rebane

Juhendaja: Hasso Kukemelk

Tartu Ulikool, Haridusteaduskond

Tartu 2008

Mirksonad: kutseharidus, kutsekoolid, kutseharidussiisteem
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Pohikoolijargselt kutseoppeasutusse oppima asunud Opilaste kooli ja eriala
valik ning seda méjutanud tegurid (magistrit66)

Autor: Kaija-Liis Lehtma

Juhendaja: Hasso Kukemelk

Tartu Ulikool, Haridusteaduskond

Tartu 2008

Mairksonad: kutseharidus, kutsekoolid, kutsevalik

Suundumused turismivaldkonna kutseoppes. Tartu Kutsehariduskeskuse
turismiosakonna arengukava koostamine (magistriprojekt)

Autor: Jane Jakobson

Juhendaja: Jiiri Ginter

Tartu Ulikool, Haridusteaduskond

Tartu 2008

Mirksonad: kutseharidus, turism, arengukava

Kutseopetaja professionaalse arengu vajadused ja neist lahtuvad
arengutegevused (Tartu Kutsehariduskeskuse néitel) magistrit66

Autor: Signe Vedler

Juhendaja: V-R. Ruus

Tallinna Ulikool, Kasvatusteaduste Instituut
Tallinn 2008

Oppematerjali koostamine triikieriala materjaliopetuse teemal “Paber”
(bakalaureuset6o)

Autor: Ille Ameerikas

Juhendaja: Heidi Paju

Tallinna Ulikool, Kasvatusteaduste Instituut
Tallinn 2008
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Ulevaade kutsehariduse- ja tooturualastest uuringutest Eestis 2008. aastal

Kokaeriala praktikaoppe tédiustamine Kuressaare Ametikoolis téojuhendite
koostamise néol (bakalaureuset6o)

Autor: Irina Arhipova

Juhendaja: Heidi Paju

Tallinna Ulikool, Kasvatusteaduste Instituut
Tallinn 2008

Praktikaoppetoid ettevalmistavad toéolehed metallide Ioiketéotlemisel
(bakalaureuset66)

Autor: Ljubov Fesko

Juhendaja: Ants Tarraste

Tallinna Ulikool, Kasvatusteaduste Instituut
Tallinn 2008

Opitulemuste  hindamine mooduli  “Turismimajandusépe” dépetamisel
Kuressaare Ametikoolis (bakalaureuset66)

Autor: Heli Kakko

Juhendaja: Ants Tarraste

Tallinna Ulikool, Kasvatusteaduste Instituut
Tallinn 2008

Kutsekeskharidusliku sesoonoppe oppekava koostamine toitlustusteenindaja
erialal Parnumaa Kutsehariduskeskuses (bakalaureuset66)

Autor: Taisi Kasela

Juhendaja: Maiko Martsik

Tallinna Ulikool, Kasvatusteaduste Instituut
Tallinn 2008

Totaalproteeside valmistamise oppematerjali koostamine (bakalaureuset66)

Autor: Heli Kuuse

Juhendaja: Heidi Paju

Tallinna Ulikool, Kasvatusteaduste Instituut
Tallinn 2008
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Ulevaade kutsehariduse- ja tooturualastest uuringutest Eestis 2008. aastal

Oppekava koostamine péhihariduseta isikutele autoplekksepa erialal Vana-
Vigala Tehnika- ja Teeninduskoolis (bakalaureusetéo)

Autor: Marne Rego

Juhendaja: Ants Tarraste

Tallinna Ulikool, Kasvatusteaduste Instituut
Tallinn 2008

Didaktilis-psiihholoogilistele nouetele vastavad ndéitmaterjalid ja llesanded
materjaliopetuse mooduli opetamisel lildehitaja erialal (bakalaureuset66)

Autor: Helen Roosileht

Juhendaja: Ants Tarraste

Tallinna Ulikool, Kasvatusteaduste Instituut
Tallinn 2008

Kédgiseadmete opetuse oppematerjal koka eriala opilastele (bakalaureuset6o)

Autor: Tiina Tambet

Juhendaja: Ants Tarraste

Tallinna Ulikool, Kasvatusteaduste Instituut
Tallinn 2008

Kooli praktikaoppe sisu kaasajastamine triikiste ettevalmistaja, arvutikujundaja
erialal (bakalaureuset60)

Autor: Olga Terentjeva
Juhendaja: Ants Tarraste
Tallinna Ulikool, Kasvatusteaduste Instituut
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Ulevaade kutsehariduse- ja tooturualastest uuringutest Eestis 2008. aastal

Tooturu uuringud

Téojou vajaduse prognoos aastani 2015

Koostaja: Majandus- ja Kommunikatsiooniministeerium
Tallinn 2008

Viljaandes esitatakse Majandus- ja Kommunikatsiooniministeeriumi poolt 2008. aastal
koostatud t66jou vajaduse prognoos aastani 2015. Esitatud prognoosid kajastavad voimalikku
hdive suurust ja jaotumist erinevate tegevusalade ning ametialade vahel. Prognoos on iiheks
koolitustellimuse sisendiks ja tooturupoliitika reguleerimise abivahendiks.

Prognoos on kittesaadav aadressil:
http://www.mkm.ee/failid/T__j u_vajaduse prognoos_aastani 2015.pdf

Inimkapitali vaartustamine Eesti téoturul: lleharitus ja hariduse mittevastavus
t66koha nouetele

Vastutav tditja: Kaia Philips

Pohitditjad: Raul Eamets, Jaan Masso, Ott Toomet, Kristjan-Olari Leping
Finantseerija: Eesti Teadusfond

Projekti kestus: 2005-2008

Viimastel aastakiimnetel on enamikes arenenud riikides suurenenud nii ndudlus harituma
to60jou jdrele kui kasvanud ka korgema haridustasemega t66jou pakkumine. Enamasti on
harituma t66j0u pakkumine suurenenud kiiremini kui ndudluse kasv vastava t60jou jirele. See
on kaasa toonud iihelt poolt t66jou nn {iileharituse probleemi ja teiselt poolt madala
kvalifikatsiooniga t60jou olukorra halvenemise. Eesti puhul tuleneb haridusele ja
kvalifikatsioonile mittevastava too aktsepteerimine ka kiiresti muutuva tooturu eripirast.
Tekib kiisimus, kas sarnaselt arenenud riikidega on iileharituse ja madala haridustasemega
t60jou viljatdrjumise probleemid omased ka Eestile ning millist mdju avaldavad need erineva
haridustasemega t66jou hoivele ja palkadele. Uurimisprojekti pohieesméirgiks on analiiiisida
haridustasemete ja ametikohtade vastavust Eestis, selgitamaks erineva haridustasemega
indiviidide to6turu praegust olukorda ja tulevikuperspektiive. Projekti raames on kavas
tahelepanu kontsentreerida jargmistele uurimisvaldkondadele: hariduse ja oskuste vastavus
tooturul ndutavaga, todtajate iileharitus, madala kvalifikatsiooniga t66jou olukord ja
perspektiivid, erinevate to0jougruppide seisund ja vdimalused tooturul, elukestev Ope ja
karjddrivoimalused. Kuna areng on jérjest enam teadmistepohise iihiskonna suunas, siis
tulevikus muutub t66jou ndudmine jarjest teadmiste-oskuste intensiivsemaks ning
mittekiillaldane haridus muutub iiheks peamiseks takistuseks tooturul osalemisel. Analiiiisides
erineva haridus- ja oskustasemega inimeste olukorda ja nende vdimalusi tooturul aitab see
moista edasisi tooturu arenguid ning voimaldab vélja pakkuda konkreetseid poliitikameetmeid
asjast huvitatud ametkondadele.

13



Ulevaade kutsehariduse- ja tooturualastest uuringutest Eestis 2008. aastal

Vordsete voimaluste suurendamine tééturule ligipdasus ja toédelus Iabi
paindliku té6korralduse: Eesti té6andjate hoiakud ja praktikad

Uuringu libiviijad: AS Emor ja CyclePlan OU
2008

Uuringu eesmirk on saada iilevaade paindliku tookorralduse laiema rakendamise voimalustest
ja takistustest erinevatele sihtrithmadele td6andjate pilgu libi.

Uuring on kittesaadav aadressil: http://www.sm.ee/index.php?id=808

Téévaldkonna areng 2007

Koostaja: Sotsiaalministeerium
Sotsiaalministeeriumi toimetised nr 5/2008
2008

Kogumiku eesmirgiks on iseloomustada 2007. aasta jooksul toimunud arengut tovaldkonnas
tervi kuna: nii tooturul, toosuhetes kui ka tookeskkonnas.

Kogumikus leiavad kajastamist jirgmised teemad: majanduse ja t60 turu areng, riskigrupid
tooturul, aktiivne tooturupoliitika, tookorraldus, to6 tasustamine, kollektiivne toosuhe,
tooOnnetused ja tooga seotud tervise hiired. Praeguse olukorra paremaks moistmiseks on
taustana kajastatud viimase viie aasta (2003-2007) trende ning vdimalusel lisatud 2008. aasta
alguse andmed. Esitatud on ka vordlusi teiste Euroopa Liidu litkmesriikidega.

Vorguteavik on leitav aadressilt:
http://213.184.49.171/www/gpweb_est_gr.nsf/HtmlPages/toimetised 20085/$file/toimetised

20085.pdf/

Pilk téoellu ( A glimpse into the working life)

Koostaja: Statistikaamet
Tallinn 2008

Kogumik esitab iilevaate toovaldkonnast Eestis kdesoleva kiimnendi keskpaigas. Késitletakse
ildisi trende tooturul, haridusvalikute seoseid tooturuga, tookoolitust, eestlaste ja mitte-
eestlaste, meeste ja naiste positsiooni tooturul, globaliseerumise moju téoturule.
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Ulevaade kutsehariduse- ja tooturualastest uuringutest Eestis 2008. aastal

Koolitusslisteemi kvantitatiivsest arengust ja té6turust

Tallinna Tehnikaiilikool, Haridusuuringute keskus
Projekti kestus: 2006 -2010

http://www.haridusuuringud.ttu.ee/uurimisteemad.html

Institutsioonide moju tobalasele karjddrile: Eesti eripdra vordluses teiste
Euroopa riikidega

Vastutav téitja: Ellu Saar
TLU Rahvusvabhliste ja Sotsiaaluuringute Instituut
Projekti kestus: 2006 —2009

Projekti eesmirgiks on analiilisida institutsioonide mdju tddalasele karjddrile ja vélja tuua
selle protsessi eripdara Eestis vorreldes teiste Euroopa riikidega. Esimese sammuna on
kavasanaliiiisida institutsionaalseid muutusi, mis on mojutanud tddalast karjddri, ja vilja
tootada vastavad indikaatorid. Kasutades makrotaseme indikaatoreid on jargmise sammuna
plaanis klasteranaliiiisi abil tiipologiseerida Eestit, kasutades selleks eelnevalt viljatootatud
tiipoloogiaid. Edasiste hiipoteeside formuleerimise aluseks ongi eeldus, et nii haridussiisteemi
ilesehitus kui ka tooturu institutsioonid mojutavad tddturule liilitumise protsessi kui ka
edasist tookarjddri. Teine etapp keskendub noorte to6turule liilitumise protsessile.
Kolmandaks etapiks on todalase karjddri analiiisimine indiviidide elutee véltel. Projekti
raames on kavas kasutada nii indiviiditaseme paneel- ja longituudseid andmeid (Euroopa
To6j0u-uuring 2004; Eesti T66jou-uuringud 1995, 1997-2005, Eesti Sotsiaaluuring jt.) kui ka
makrotaseme erinevate Euroopa riikide institutsionaalset konteksti iseloomustavaid andmeid
(voimalikud andmeallikad OECD, 1LO, Eurostat, Euroopa Komisjon, Eurydice jt). Projekti
tulemusena on kavas avaldada vidhemalt 20 artiklit eelretsenseeritavates ajakirjades ja
rahvusvaheliste kirjastuste poolt publitseeritavates raamatutes. Projekti viimasel aastal on
kavas publitseerida projekti tulemuste pdohjal inglisekeelne raamat. Antud projekt on osaks
suuremast rahvusvahelisest vordlevast Euroopa Teadusfondi a la carte programmist
"TransEuropa Research Network: Transnationalisation and Changing Life Course Inequality
in Europe". Programmi juhiks on professor H.-P. Blossfeld Bambergi Ulikoolist Saksamaal.

Inimkapitali ja selle t66turul vaartustamise heterogeensus ( Heterogeneity of
human capital and its valuation in the labour market) doktorit66

Autor: Kristjan-Olari Leping
Juhendajad: Raul Eamets, Stepan Jurajda
Tartu Ulikool, Majandusteaduskond
Tartu 2008
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Ulevaade kutsehariduse- ja tooturualastest uuringutest Eestis 2008. aastal

Dissertatsiooni eesmirgiks on wuurida inimkapitali ja selle t66turul véirtustamise
heterogeensust. T66s olev empiiriline analiilis pohineb suuremas osas Eesti andmetele. Uhes
peatiikis kasutatakse USA andmeid. Kui teemat uuritakse pohiliselt Eesti nditel, on td6
eesmargiks anda panus kisitletava valdkonna uurimisse iildisel tasandil.

Doktoritto koosneb neljast uuringust, mille uurimisiilesanded on jargmised.

Esimeseks uurimisiilesandeks on vilja tootada oskustepohine inimkapitali spetsiifilisuse
indikaator.

Teine uurimisiilesanne on hinnata avaliku ja erasektori palgaerinevust Eesti andmete pohjal
kogu siirdeperioodi ulatuses, alates varajasest siirdeperioodist kuni Eesti ELiga iihinemiseni.

Kolmas uurimisiilesanne on hinnata eestlaste ja mitte-eestlaste pohjendamata palgaerinevust
Eesti andmete pohjal siirdeperioodi jooksul 1989-2005. a.

Neljas uurimisiilesanne on uurida  mustanahaliste ja valgete tootajate palkade ning
lisasoodustuste kittesaadavuse erinevust USA andmete pohjal.

Doktoritoo on kittesaadav aadressil:
http://dspace.utlib.ee/dspace/bitstream/10062/6094/1/leping kristjan-olari.pdf

Téojou migratsiooni mojutavad tegurid (bakalaureuset6o)

Autor: Anastassia Medkova

Juhendaja: Tiiu Paas

Tartu Ulikool, Majandusteaduskond, rahvamajanduse instituut
Tartu 2008

Téojou migratsioon : probleemid uutes Euroopa Liidu liikmesriikides (Balti
riikide néitel) bakalaureuseté66

Autor: Jaanika Kaiv
Tallinna Tehnikaiilikool
Tallinn 2008

Miirksonad: toordnne, t66jou mobiilsus, Euroopa Liit, Baltimaad
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Voortéojou kasutamise vajadus ja eetilisus (Balti Laevaremonditehase néitel)
bakalaureuset66

Autor: Markus Kamps
Tallinna Tehnikaiilikool
Tallinn 2008

Vanemaealiste t66hoive tostmine majanduskasvu ja rahvastiku vananemise
tingimustes (bakalaureuset66)

Autor: Tamara Janes
Tallinna Tehnikaiilikool

Tallinn 2008
Mirksonad: toohdiepoliitika, rahvastiku vananemine
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Ulevaade kutsehariduse- ja tooturualastest uuringutest Eestis 2008. aastal

Elukestva oppe uuringud

Elukestev ope kui elutee kujundaja ja Eesti lihiskonna sotsiaalse sidususe
tagaja

TLU Rahvusvaheliste ja Sotsiaaluuringute Instituut
Finantseerija: Eesti Teadusfond (grant nr. 0132682S05)
Kestus: 2005-2010

Projekt késitleb elukestva Oppe moju elutee kujunemisel ja Eesti iihiskonna sotsiaalse
sidususe tagamisel. Eesmirgiks on uurida Eestile omaste institutsioonide mdju tidiskasvanute
juurdepddsul haridusele; kisitleda erinevate sotsiaalsete gruppide ja elutee erinevatel etappidel
olevate inimeste Opihuvi ja -vajadusi; analiilisida institutsionaalse raamistiku loodud
Opivoimaluste ja Oppijate motivatsiooni vahelisi seoseid. Projekti raames piiiitakse hinnata
sellealase poliitika ja praktika efektiivsust Eestis, seda Euroopa riikide vastava poliitika
taustal.

Projektis on kavandatud pohimotteliselt uus ldhenemine probleemile, mis ldhtub
institutsionaalsest vaatenurgast. Igale riigile on omased teatud "institutsioonide paketid", mis
mojutavad elukestva Oppe vOimalusi. See tdhendab, et elukestvat Opet ja haridussiisteemi
arengut puudutava poliitika ja praktika korrektne analiiis on vdimalik ainult seda
institutsionaalset seotust arvestades.

Projekt on kavas realiseerida kolmel tasandil: makro, meso (kesk) ja mikro tasandil,
eesmargiga analiilisida makro-struktuursete faktorite, elukestvat Opet puudutava poliitika,
institutsionaalsete faktorite ja tdiskasvanute kui potentsiaalsete Oppijate vahelisi suhteid ja
toimet. Projekti realiseerimiseks on vaja koguda kolme liiki andmeid: (a) inimestelt kui
potentsiaalsetelt &ppijatelt (kiisitlus); (b) haridusinstitutsioonide esindajatelt, MTU-st,
kohaliku v6imu esindajatelt (struktureeritud intervjuud); (c) todandjate esindajatelt (kiisitlus ja
osaliselt struktureeritud intervjuu).

Projekti veebileht: http://www.iiss.ee/?m1=50&m2=97&m3=103

Haridusstisteemi roll elukestval oppel pohineva (ihiskonna tagamisel Euroopas
(Lifelong Learning 2010: Towards a Lifelong Learning Societly in Europe: The
Contribution of the Education System)

Vastutav tditja: Ellu Saar

Osalevad teadusasutused: Tallinna Ulikool; Tallinna Ulikool, Kasvatusteaduste Instituut,
Kasvatusteaduste osakond, Andragoogika dppetool; Tallinna Ulikooli Rahvusvaheliste ja
Sotsiaaluuringute Instituut; Tallinna Ulikool, Sotsiaalteaduskond, Sotsioloogia osakond
Projekti kestus: 2005 - 2010
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Euroopa 6. raamprogrammi integreeritud projekt, milles osaleb 13 institutsiooni erinevatest
Euroopa riikidest. Projekti eesmérgiks on analiiiisida haridussiisteemi rolli elukestva dppe ja
tthiskonna sidususe tagamisel Euroopa riikides. Projekt keskendub makrostruktuuride,
poliitikate ja institutsioonide moju analiiisimisele. Projekti kidigus viiakse 1dbi iiks
haridussiisteemis Oppijate kvantitatiivuuring ja kaks kvalitatiivuuringut (haridusametnike ja
tooandjate intervjuud), samuti analiiiisitakse Eurostati poolt ldbiviidava ,,Tadiskasvanute
koolituse uuringu* andmeid.

Projekti veebilehe aadressil: http://LLLL2010.tlu.ee

Elukestev ope formaalharidussiisteemis osalejate vaatevinklist

Grandihoidja: Rein Voérmann

TLU Rahvusvaheliste ja Sotsiaaluuringute Instituut
Finantseerija: Eesti Teadusfond (grant nr 6893)
Kestus: 2006-2008

Projekt kisitleb tdiskasvanute (so inimeste, kelle peamine sotsiaalne roll ei ole Gppimine)
Oppimist formaalharidussiisteemis, kusjuures kiisimusele 1dhenemise uudsus seisneb eelkdige
selles, et neid seoseid analiiiisitakse tihiskonna institutsionaalse iilesehituse kontekstis ja teiste
Euroopa riikide taustal. Tdiskasvanute Opingute jitkamise uurimine formaalharidussiisteemis
on tingitud asjaolust, et just siin on tdheldatav viimastel aastatel ilmnenud viljalangejate arvu
kasv, mis omakorda muudab problemaatiliseks elukestva Oppe idee. Projekti kiigus
plititaksegi analiiiisida kas ja kuidas kogu iihiskonna institutsionaalne iilesehitus mdjutab
opingukarjaddride kujunemist, millised on tdiskasvanute dppimist soodustavad voi takistavad
tegurid, kuivord tdiskasvanu tunnetab ja teadvustab end Oppijana jne.

Development and state of art of adult learning and education: national report of
Estonia

Autor: Talvi Mirja
Tallinn 2008

UNESCO korraldab iga 12 aasta jérel iilemaailmset tdiskavanuhariduse teemalist konverentsi
CONFITEA. Konverents annab olulise platvormi iilemaailmsele poliitiliselele dialoogile ja
propageerimistegevusele tdiskasvanuhariduses, nii formaalses kui mitteformaalses Oppes.
Konverentsil osalevad UNESCO liikmesriigid, URO asutused, kodanikualgatuel pdhinevad
organisatsioonid, asutused erasektoris ja Oppijad erinevatest maailma piirkondadest.
Konverentsi arutelu pohineb riikide tdiskavanuhariduse alastele aruannetele. Eesti aruande
"Development and State of Art of Adult Learning and Education" pani kokku professor Talvi
Mirja.

Inglise keelse raporti aadress:
http://www.unesco.org/uil/en/UILPDF/nesico/confintea/Estonian.pdf
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Elukestev ope 2007: taiskasvanuhariduse uuring: veebruar 2008

Uuringu teostaja: Vaike Voobus, Turu-Uurigute AS
Tellija: Haridus- ja Teadusministeerium
Tartu, veebruar 2008

2007. aasta stigisel viis Turu-Uurigute AS Haridus- ja Teadusministeeriumi tellimisel ldbi
uuringu elukestvas dppes osalemise kohta.

Uuringu sihtgrupiks olid 25-64-aastased inimesed ja uuringu teemadeks:

- tasemekoolituses ja kursustel osalemine 4 néadala ja 12 kuu jooksul;

- millisel haridustasemel dpiti ning millistel koolitustel osaleti;

- Opingute finantseerimisallikad;

- Oppimisplaanid jargmise 12 kuu kohta.

Uuringu aruannet saab lugeda siit: "Elukestev ope 2007"

Elukestev ope 2008: taiskasvanuhariduse uuring

Uuringu teostaja: Vaike Voobus, Turu-Uurigute AS
Tellija: Haridus- ja Teadusministeerium
Tartu, november 2008

Aruanne on koostatud Turu-uuringute AS-i poolt ajavahemikus 16. oktoober — 31. oktoober
2008. aastal 1dbi viidud Omnibusskiisitluse ning ajavahemikus 15. - 16. oktoober ldbi viidud
telefonikiisitluse tulemuste pohjal.

Uuringu eesmirk oli vilja selgitada:

* Kui suur osa 25-64 aastastest Eesti elanikest on viimase 4 nddala voi 12 kuu jooksul
osalenud koolitustel voi kdinud koolis;

* Millisel haridustasemel Gpiti / millistel koolitustel osaleti;

» Opingute finantseerimisallikad;

* Tulevikuplaanid (missuguses dppes voi koolitustel plaanitakse osaleda jargneva 12 kuu
jooksul).

Vorreldes 2007. aastaga on elukestvas dppes osalenuid 7% vorra vihem, kuid siiski on
viimase aasta jooksul dppinud 34% 25-64-aastasest elanikkonnast, neist viimase 4 nidala

jooksul 19% ja viimase aasta jooksul 16%.

Uuringuga saab tutvuda siin:_"Elukestev pe 2008"
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Taiskasvanute koolitus ettevotetes

Koostaja: Statistikaamet
Tallinn 2008

2005. aastal pakkus oma tootajatele tdienduskoolitust kaks kolmandikku (67%) ettevotetest.
Selliste ettevotete osatdhtsus oli kuue aastaga kasvanud 4% vorra.

Koikidest uuringuga holmatud ettevotete todtajatest tootas 2005. aastal koolitust pakkuvates
ettevotetes 82%. Vorreldes 1999. aastaga tdusis see osatdhtsus umbes kolm protsendipunkti.
Tidienduskoolituskursusi pakkus 2005. aastal 56% Eesti ettevotetest. Kui 1999. aastal
korraldas ettevottesiseseid kursusi vaid 28% ettevotetest, siis 2005. aastal juba 40%.
Keskmine kursuste kittesaadavuse midr kursusi vdimaldanud ettevotetes ehk kursustel
osalenud tootajate suhe kursusi voimaldanud ettevotete toodtajate arvu oli 1999. aastal 28%,
2005. aastal aga 32%.

Koolituskulutuste osatihtsus t6ojoukulutustes on kuue aastaga aga veidi vihenenud. Samuti
on vihenenud kursustel veedetud aeg: 2005.aastal viibis osaleja kursustel keskmiselt 27 tundi,
see on 4 tundi vihem kui kuus aastat varem.

1049 tootajaga ettevotetest pakkus 2005. aastal koolitust ainult alla kahe kolmandiku, 50-249
tootajaga ettevotetest 84%, aga 250 ja enama todtajaga ettevotetest pakkusid koolitust juba
peaaegu koik (96%). Vorreldes 1999. aastaga on rohkem koolitust hakanud korraldama siiski
ka viiksemad, 1049 tootajaga ettevotted. Sellele on kaasa aidanud viikeettevotluse iiha
kasvav toetamine, Euroopa Sotsiaalfondi koolitustoetuste jagamine.

Oskus- ja kisitoolistest, seadme- ja masinaoperaatoritest ning lihttoolistest koolitati 2005.
aastal vaid kaheksandikku, samas kui keskastme spetsialistidest ja tehnikutest sai koolitust
kolmandik. Koolitamisele pooravad mirgatavalt vihem tdhelepanu ehituse ning tekstiili ja
nahktoodete tootmisega tegelevad ettevotted.
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