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EESTI NSV MINISTRITE NÕUKOGU MÄÄRUS

103 Eesti NSV kutsekoolide õpilastele vormiriietuse väljaandmise 
normide ja kandmise aja kohta

Vastavalt NSV Liidu Ministrite Nõukogu 1960. a. 13. oktoobri mää
rusele nr. 1086 Eesti NSV Ministrite Nõukogu määrab:

1. Kinnitada Eesti NSV Ministrite Nõukogu Kutsehariduse Peavalit
suse riiklikul ülalpidamisel olevate õppeasutuste õpilastele vormiriietuse 
ja ihupesu väljaandmise normid ja nende kandmise aeg vastavalt lisadele 
nr. 1—8 ning kehtestada need normid 1. jaanuarist 1962. a.

2. Lubada Eesti NSV Ministrite Nõukogu Kutsehariduse Peavalitsusel 
anda välja kutsekoolide õpilastele nende soovil ja nende kulul riietus
esemeid vastavalt lisale nr. 9.

3. Eesti NSV Riiklikul Plaanikomisjonil näha ette alates 1962. aastast 
materiaalse ja tehnilise varustuse plaanides vajalikus koguses riide, ese
mete ja jalatsite eraldamine ning tagada vormiriietuse valmistamine 
tööstuses Eesti NSV Ministrite Nõukogu Kutsehariduse Peavalitsuse 
nõudeavalduste kohaselt.

Eesti NSV Ministrite Nõukogu 
esimehe esimene asetäitja V. Klaus õn

Eesti NSV Ministrite Nõukogu
asjadevalitseja E. Udras

Tallinn, Toompea, 20. juunil 1961. Nr. 270. ■

Lisa nr. 1
Eesti NSV Ministrite Nõukogu 

1961. a. 20. juuni määruse nr. 270 juurde

Tööstus- ja raudteekoolide õpilastele-noormeestele vormiriietuse ja 
ihupesu väljaandmise normid ning maksumus
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Vormiriietus
1. Palitu, bobrikust . . 1 kogu

õppeaeg 41.90 1 41.90 — — — —

2. Ülikond, villane . . . 1 2 aastat 38.20 1 38.20 — — 1 38.20
3. Tööülikond, puuvillane 1 1 aasta 10.50 1 10.50 1 10.50 1 10.50
4. Töösaapad .................... 1 1 aasta 9.02 1 9.02 1 9.02 1 9.02
5. Müts, kalevist .... 1 kogu

õppeaeg 3.00 1 3.00 — — — —

6. Kindad-labakud . . . 1 1 aasta 0.54 1 0.54 1 0.54 1 0.54
7. Talvemüts-kõrvilk . . 1 2 aastat 2.94 1 2.94 — — 1 2.94
8. Barett, kalevist . . . 1 1 aasta 1.60 1 1.60 1 1.60 — —

Kokku: — — —• — 107.70 — 21.66 — 61.20



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Ihupesu

1. Särk-maika .... 1 2 aastat 0.96 1 0.96 1 0.96
2. Spordipüiksid .... 1 2 aastat 1.30 1 1.30 *—. — 1 1.30
3. Sokid.............................. 2 1 -aasta 0.34 2 0.68 2 0.68 2 0.68
4. Jalarätid .................... 2 2 aastat 0.44 2 0.88 — — 2 0.88
5. Särk ja aluspüksid 4 2 aastat 4.83 2 9.66 2 9.66 2 9.66
6. Taskurätikud . . . ' . 4 1 aasta 0.20 4 0.80 4 0.80 4 0.80

Kokku: — — — — 14.28 — 11.14 — 14.28
Üldse: — — —- — 121.98 — 32.80 — 75.48

Eesti NSV Ministrite Nõukogu
asjadevalitseja E. Udras

Lisa nr. 2
Eesti NSV Ministrite Nõukogu 

1961. a. 20. juuni määruse nr. 270 juurde

Tööstus- ja raudteekoolide õpilastele-tütarlastele vormiriietuse 
ja ihupesu väljaandmise normid ja maksumus

1. õppe- 2. qppe- 3. õppe
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Vormiriietus

1. Palitu, boibrikust . .

2. Kleit, villasest riidest

1

1

kogu
õppeaeg
2 aastat

39.30
21.60

1
1

39.30
21.60

— —
1 21.60

3. Töösaatpad, nahast 1 1 aasta 7.86 1 7.86 1 7.86 1 7.86
4. Kingad, kroomnahast 1 2 aastat 7.86 1 7.86 — — 1 7.86
5. Barett, kalevist . . .

6. Kindad-labaikud . .

1

1

kogu
õppeaeg
1 .aasta

1.88
0,54

1
1

1.88
0.54 1 0.54 1 0.54

7. Pearätiik.................... 1 1 aasta 0.43 1 0.43 1 0.43 1 0.43
8. Talvemüts-kõrvik . . 1 3 aastat 2.94 1 2.94 — — — —
9.i Pihtseelik.................... 2 1 aasta 5.95 2 11.90 2 11.90 2 11.90

10. Pluus, puuvillasest 
riidest......................... 2 1 aasta 3.18 2 6.36 2 6.36 2 6.36

11. Vormimüts .... 1 2 aastat 3.00 1 3.00 — — 1 3.00
12. Vöö.............................. 1 2 aastat 2.52 1 2.52 — — 1 2.52

Kokku: — — — — 106.19 — 27.09 — 62.07
Ihupesu

1. Särk, naiste .... 4 2 aastat 1.52 2 3.04 2 3.04 2 3.04
2. Rinnahoidja .... 4 2 aastat 0.55 2 1.10 2 1.10 2 1.10
3. Trikoapüksid .... 4 2 aastat 1.53 2 3.06 2 3.06 2 3.06
4. Sulkad......................... 3 1 aasta 0.42 3 1.26 3 1.26 3 1.26
5. Särk-maika .... 1 2 aastat 0.96 1 0.96 — —i 1 0.96
6. Spordiplüksid .... 1 2 aastat 1.30 1 1.30 — — 1 1.30
7. Taskurätikud . . . 4 1 aasta 0.20 4 0.80 4 0.80 4 0.80

Kokku: — — — — 11,52 — 9.26 — 11.52
Üldse: — — — .— 117.71 — 36.35 — 73.59



Üheaastase õppeajaga tööstuskoolide ja raudteekoolide õpilastele vormi
riietuse ja ihupesu väljaandmise normid ja maksumus

Nimetus kogus Kandmise
aeg Hind

1. õppeaasta
Kogus suimma

Vormiriietus
1. Palitu, bobrikust . .... 1 1 aasta 41.90 1 41.90
2. Tööülikond, puuvillane ... 1 1 aasta 10.50 1 10.50
3. Tööpüksid . . . .... 1 1 aasta 5.13 1 5.13
4. Saapad, nahast .... 1 1 aasta 9.00 1 9.00
5. Müts, kalevist . . .... 1 1 aasta 3.00 1 3.00
6. Talvemüts-kõrvik . .... 1 1 aasta 2.94 1 2.94

Kokku: — -c- ,— — 72.47
Ihupesu

1. Särk-maika . . . .... 1 1 aasta 0.96 1 0.96
2. Spordipüksid . . .... 1 1 aasta 1.30 1 1.30
3. Sokid, puuvillased .... 2 1 aasta 0.34 2 0.68
4. Alussärk .... .... 2 1 aasta 2.57 2 5.14
5. Aluspüksid . . . .... 2 1 aasta 2.47 2 4.94
6. Taskurätikud . . .... 4 1 aasta 0.20 4 0.80

Kokku: — — — — 13.82
Üldse: — — — — 86.29

Eesti NSV Ministrite Nõukogu
asjadevalitseja E. Udras

Lisa nr. 4
Eesti NSV Ministrite Nõukogu 

1961. a. 20. juuni määruse nr. 270 juurde

Erikutsekoolide õpilastele-tütarlastele vormiriietuse ja ihupesu 
väljaandmise normid ja maksumus
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Vormiriietus
1. Palitu,

bobrikust . . . 1 2 aastat 39.30 1 39.30 — — 1 39.30 —i —

2. Kleit, villane . 1 2 aastat 21.60 1 21.60 —, —. 1 21.60 —, —,
3. Pihtseelik, puu-

villane . . . 2 1 aasta 5.95 2 11.90 2 11.90 2 11.90 2 11.90
4. Pluus, puu-

villane . . . 2 1 aasta 3.18 2 6.36 2 6.36 2 6.36 2 6.36
5. Töökingad . . 1 1 aasta 7.86 1 7.86 1 7.86 1 7.86 1 7.86
6. Kingad . . . 1 2 aastat 7.86 1 7.86 — —. 1 7.86 — —

7. Vormimüts . . 1 2 aastat 3.00 1 3.00 — — 1 3.00 — —

8. Barett, kalevist 1 2 .aastat 1.88 1 1.88 — .— 1 1.88 — —



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

9. Kindad-labakud 1 1 aasta 0.54 1 0.54 1 0.54 1 0.54 1 0.54
10. Sviiter, villane 1 2 aastat 16.95 1 16.95 — — 1 16.95 —- —
11. Pearätik . . . 1 1 aasta 0.43 1 0.43 1 0.43 1 0.43 1 0.43
12. Vöö .... 1 2 aastat 2.52 1 2.52 — — 1 2.52 — —
13. Poolsaapad,

presendist . • 1 2 aastat 3.08 1 3.08 — — 1 3.08 —- —
14. Toatuhvlid . . 1 kogu

õppeaeg 2.94 1 2.94 — — — — —1 —
Kokku: — — —> — 126.22 — 27.09 — 123.28 — 27.09

Ihupesu
1. Särk, naiste . . 4 2 aastat 1.52 2 3.04 2 3.04 2 3.04 2 3.04
2. Rinnahoidja 4 2 aastat 0.55 2 1.10 2 1.10 2 1.10 2 1.10
3. Trikoopüksid . 4 2 aastat 1.53 2 3.06 2 3.06 2 3.06 2 3.0r
4. Sukad .... 3 1 aasta 0.42 3 1.26 3 1.26 3 1.26 3 1.26
5. Särk-maika . . 2 2 aastat 0.96 1 0.96 1 0.96 1 0.96 1 0.96
6. Spordipüksid . 2 2 aastat 1.30 1 1.30 1 1.30 1 1.30 1 1.30
7. Taskurätikud . 4 1 aasta 0.20 4 0.80 4 0.80 4 0.80 4 0.80

Kokku: — ' — — — 11.52 — 11.52 — 11.52 — 11.52
üldse: — — — — 137.74 —, 38.61 — 134.80 — 38.61

Eesti NSV Ministrite Nõukogu
asjadevalitseja E. Udras

Lisa nr. 5
Eesti NSV Ministrite Nõukogu 

«. 1961. a. 20. juuni määruse nr. 270 juurde

Erikutsekoolide õpilastele-noormeestele vormiriietuse ja ihupesu 
väljaandmise normid ja maksumus
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Vormiriietus
Palitu,
bobrikust . . . 1 2 aastat 41.90 1 41.90 1 41.90
Ülikond, villane 1 2 .aastat 38.20 1 38.20 — —. 1 38.20 — —

Tööülikond, 
puuvillane . . 1 1 aasta 10.50 1 10.50 1 10.50 1 10.50 1 10.50
Tööpüksid, puu- 
villased . . . 1 1 aasta 5.00 1 5.00 1 5.00 1 5.00 1 5.00
Pealissärk, 
puuvillane . . 2 2 aastat 6.57 2 13.14 _ 2 13.14
Töösaapad, 
nahast .... 1 1 aasta 7.86 1 7.86 1 7.86 1 7.86 1 7.86
Kingad, kroom
nahast . . . 1 2 aastat 7.86 1 7.86 1 7.86
Püksirihm . . 1 2 aastat 0.18 1 0.18 — — 1 0.18 — —

Vormimüts . . 1 2 aastat 3.00 1 3.00 — —. 1 3.00 — —

Kindad-labakud 1 1 aasta 0.54 1 0.54 1 0.54 1 0.54 1 0.54
Sviiter, villane 1 2 .aastat 16.95 1 16.95 — — 1 16.95 — —



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

12. Sokid, villased 1 2 aastat 1.22 1 1.22 1 1.22 _ —
13. Talvemüts-

kõrvik .... 1 2 aastat 2.94 1 2.94 — — 1 2.94 — —
14. Barett, kalevist 1 2 aastat 1.88 1 1.88 ■ — — 1 1.88 — —■
15. Kaelaside . . 1 1 aasta 1.04 1 1.04 1 1.04 1 1.04 1 1.04

Kokk u: — — -- 152.21 —* 24.94 — 152.21 — 24.94
Ihupesu

1. Särk-maika . . 2 2 aastat 0.96 1 0.96 1 0.96 1 0.96 1 0.96
2. Spordipüksid . 2 2 aastat 1.30 1 1.30 1 1.30 1 1.30 1 1.30
3. Sokid . . v . 3 1 aasta 0.34 3 1.02 3 1.02 3 1.02 3 1.02
4. Alussärgid ja

aluspüksid . . 4 2 aastat 4.83 2 9.66 2 9.66 2 9.66 2 9.66
5. Taskurätikud . 4 1, aasta 0.20 4 0.80 4 0.80 4 0.80 4 0.80

Kokk u: — — — 13.74 —- 13.74 — 13.74 — 13.74
Üldse — — —i -- 165.95 — 38.68 — 165,95 — 38.68

Eesti NSV Ministrite Nõukogu
asjadevalitseja E. Udras

Lisa nr. 6
Eesti NSV Ministrite Nõukogu 

1961. a. 20. juuni määruse nr. 270 juurde

Ehituskoolide õpilastele-tütarlastele vormiriietuse ja ihupesu 
väljaandmise normid ja maksumus
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Vormiriietus

1. Palitu, bobrikust . . 1 2 aastat 39.30 1 39.30 — — 1 39.30
2. Töösaapad, nahast . . 1 1 aasta 9.02 1 9.02 1 9.02 1 9.02
3, Barett, kalevist . . . 1 kogu

õppeaeg 1.88 1 1.88 —■ — — —
4. Kindad-labakud . . . 1 kogu

õppeaeg 0.54 1 0.54 — — — —
5. Talvemiüts-kõrvik . . 1 2 aastat 2.94 1 2.94 — — 1 2.94
6. Vormimüts.................... I 2 aastat 3.00 1 3.00 — — 1 3.00
7. Pihtseelik.................... 1 1 aasta 5.95 1 5.95 1 5.95 1 5.95
8. Pluus.............................. 3 2 aastat 3.18 2 6.36 1 3.18 1 3.18

Kokku: — — — — 68.99 — 18.15 — 63.39
Ihupesu

1. Särk, naiste .... 3 2 aastat 1.52 3 4,56 — — 3 4.56
2. Trikoopüksid .... 3 2 aastat 1.53 3 4.59 — — 3 4.59
3. Särk-maika .... 1 2 aastat 1.00 1 1.00 —< 1 1.00
4. Spordipüksid .... 1 2 aastat 1.35 1 1.35 — — 1 1.35

Kokku: — — — — 11.50 — — ' — 11.50
Üldse: — — — — 80.49 — 18.15 — 74.89



Ehituskoolide õpilastele-noormeestele vormiriietuse ja ihupesu 
väljaandmise normid ja maksumus

1. õppe- 2. õppe- 3. õppe-
aasta aasta aasta
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Vormiriietus

1. Palitu, bobrikust . . 1 2 aastat 41.90 1 41.90 — — 1 41.90
2. Püksid, puuvillased 1 2 aastat 5.00 1 5.00 — — — —
3. Töõülikond.................... 1 1 aasta 10.50 1 10.50 Г 10.50 1 10.50
4. Töösaapad, nahast . . 1 1 aasta 9.02 1 9.02 1 9.02 1 9.02
5. Vormimüts.................... 1 2 aastat 3.00 1 3.00 — — 1 3.00
6. Kindad-labakud . . . 2 3 aastat 0.54 1 0.54 1 0.54 -— —
7. Sokid ......................... 5 2 aastat 0.34 3 1.02 2 0.68 — —
8. Talvemüts-kõrvik . . 1 2 aastat 2.94 1 2.94 — — 1 2.94
9. Barett, kalevist . . . 1 2 aastat 1.88 1 1.88 — — 1 1.47

Kokku: — — — — 75.80 — 20.74 — 68.83
Ihupesu

i. Alussärk......................... 3 2 aastat 2.57 3 7.71 — — 3 7.71
2. Aluspüksid.................... 3 2 aastat 2.47 3 7.41 — — 3 7.41
3. Särk-maika .... 1 2 aastat 1.00 1 1.00 — — 1 1.00
4. Spordipüksid .... 1 2 aastat 1.35 1 1.35 — — 1 1.35

Kokku: —- — — — 17.47 — — — 17.47
Üldse: — — — — 93.27 — 20.74 — 86.30

Eesti NSV Ministrite Nõukogu
asjadevalitseja E. Udras

Lisa nr. 8
Eesti NSV Ministrite Nõukogu 

1961. a. 20. juuni määruse nr. 270 juurde

Põllumajanduse mehhaniseerimise koolide õpilastele eririietuse ja ihupesu 
väljaandmise normid ja maksumus

Nimetus Norm Kandmise aeg Hind Summa

1. Kombinesoon......................... 1 1 aasta 7.60 7.60
2. Kirsasaapad.............................. 1 1 aasta 10.50 10.50
3. Puuvillane vattkuub .... 1 1 aasta 14.40 14.40
4. Vattpülksid.............................. 1 1 aasta 6.30 6.30
5, Vormimüts, kalevist .... 1 1 aasta 3.00 3.00
6. Kindad-labakud, kombinee

ritud ........................................ 2 1 aasta 0.75 1.50
7. Töõülikond, puuvillane . . . 1 1 aasta 10.50 10.50
8. Talvemüts-kõrvik .... 1 1 aasta 2.90 2.90

Kokku: — — — 56.70



Õpilastele nende kulul antava vormiriietuse normid ja maksumus, 
mis peetakse kinni nende poolt tehtud tööde eest saadud 

rahalisest töötasust
1. õppe- 2. õppe- 3. õppe-
aasta aasta aasta
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Tööstus- ja raudtee- 
koolide õpilastele- 

noormeestele
1. Särk, puuvillane . . .
2. Kaelaside....................
3. Kingad, kroomnahast .

1
1
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1
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1
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1
1
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Kokku: — — — — 16.63 — 7.61 — 16.63
Ehituskoolide õpilastele- 

noormeestele
1. Särk, puuvillane . . . 2 1 aasta. 6.57 2 13.14 2 13.14 2 13.14
2. Kaelaside.................... 1 1 aasta 1.04 1 1.04 1 1.04 1 1.04
3. Kingad, kroomnahast . 1 2 aastat 9.02 1 9.02 — — 1 9.02

Kokku: — — — — 23.20 — 14.18 — 23.20
Ehituskoolide õpilastele- 

tütarlastele
1. Pihtseelik, puuvillane . 2 1 aasta 5.95 1 5.95 1 5.95 1 5.95
2. Pluus, puuvillane . . 2 1 '&3S>tä 3.18 1 3.18 1 3.18 1 3.18
3. Kingad, kroomnahast . 2 2 .aastat 9.02 1 9.02 1 9.02 1 9.02

Kokku: — — — — 18.15 — 18.15 — 18.15;

Eesti NSV Ministrite Nõukogu
asjadevalitseja E. Udras

104
EESTI NSV MINISTRITE NÕUKOGU MÄÄRUS

Ettevõtete ja organisatsioonide töötajate premeerimise kohta 
väärisvanametalli ja väärismetalli jäätmete kogumise, arvestuse, 
üleandmise ja varumise eest, samuti kontrolli teostamise eest 
nende jäätmete üleandmise plaanide täitmise üle.

Vastavalt NSV Liidu Ministrite Nõukogu 1961. a. 16. mai määrusele 
nr. 418 Eesti NSV Ministrite Nõukogu määrab:

1. Kohustada Rahvamajanduse Nõukogu, ministeeriume, keskasutusi, 
linnade ja rajoonide töörahva saadikute nõukogude täitevkomiteesid, 
ettevõtteid ja organisatsioone võtma juhindumiseks juurdelisatud mää
rustik ettevõtete ja organisatsioonide töötajate premeerimise kohta 
väärisvanametalli ja väärismetalli jäätmete kogumise, arvestuse, üleand
mise ja varumise, samuti kontrolli teostamise eest nende jäätmete üle-



andmise plaanide täitmise üle, mis õn kinnitatud NSV Liidu Ministrite 
Nõukogu 1961. a. 16. mai määrusega nr. 418.

2. Kinnitada töötajate ametikohtade loetelu, kes vahetult tegelevad 
väärisvanametalli ja väärismetalli jäätmete kogumise, üleandmise, tööt
lemise ja varumisega, samuti töötajate loetelu, kes vastutavad vana
metalli ja metallijäätmete kogumise, üleandmise ja varumise plaanide 
täitmise eest, vanametalli ja metallijäätmete arvestuse ning täiuslikuma 
tehnoloogia juurutamise eest nende töötlemisel vastavalt lisale.

Eesti NSV Ministrite Nõukogu 
esimehe esimene asetäitja V. Klauson

Eesti NSV Ministrite Nõukogu
asjadevalitseja E. Udras

Tallinn, Toompea, 28. juunil 1961. Nr. 287.

Kinnitatud
NSV Liidu Ministrite Nõukogu 

1961. a. 16. mai määrusega nr. 418

Määrustik
ettevõtete ja organisatsioonide töötajate premeerimise kohta vääris

vanametalli ja väärismetalli jäätmete kogumise, arvestuse, üleandmise 
ja varumise eest, samuti kontrolli teostamise eest nende jäätmete üle

andmise plaanide täitmise üle
L Käesolev määrustik kehtestatakse eesmärgil ergutada ettevõtete 

ja organisatsioonide töötiajaid väärismetallide kokkuhoiu eest, tõsta 
nende töötajate huvi väärisvanametalli ja väärismetalli jäätmete ulatusli
kuma kogumise ja täielikuma arvestuse ning väärismetalli kadude 
vähendamise vastu.

2. Käesoleva määrustiku järgi makstakse preemiaid töötajatele, kes 
tegelevad vahetult väärisvanametalli ja väärismetalli jäätmete kogumise, 
töötlemise ja üleandmisega, nende jäätmete töötlemisel täiuslikuma teh
noloogia juurutamisega ettevõtetes ja organisatsioonides, kus kasuta
takse väärismetalli ja neid sisaldavaid materjale, samuti töötajatele, kes 
kontrollivad tekkinud jäätmete üleandmise plaanide täitmist ja täielikku 
kogumist ning nende jäätmete arvestust vastavalt käesoleva määrustiku 
punktile 6.

3. Premeerimist teostatakse väärisvanametalli, vanametalli ja metalli
jäätmete näol riiklikku fondi üleandmise kvartaliplaanide täitmise eest 
ettevõtete ja organisatsioonide poolt tingimusel, kui väärismetalli om 
kulutatud kehtestatud kulunormide piirides, kui ei esinenud väärismetal
lide ülenormatiivseid kadusid, õn peetud kinni kõlbliku toodangu välja
tuleku normidest ja väärismetalltoodete ekspluatatsiooni tähtaegadest 
neis ettevõtetes, kus kasutatakse nimetatud to-oteid (arvestades jäätmete 
esmase töötlemise täielikuma tehnoloogia juurutamist ja kontrolli teosta
mist tekkinud jäätmete üleandmise plaanide täitmise ja täieliku kogumise 
üle), samuti premeeritakse vanametalli ja metallijäätmete varumise kvar
taliplaanide täitmise eest.



Ettevõtetes ja organisatsioonides, kus aastas antakse üle mitte roh
kem kui 5 kg hõbedat, või 100 g kuida, või 100 g plaatinat, võib töötajaid 
premeerida üks kord! aastas.

4. Premeerimist väärisvanametalli, vanametalli ja metallijäätmete näol 
riiklikku fondi üleandmise plaanide täitmise eest teostatakse üks kord 
kvartalis eraldiste arvel summadest, mis ettevõtted ja organisatsioonid 
saavad riiklikku fondi vanametalli ja metallijäätmete näol üleantud 
väärismetalli eest.

Premeerimine väärisvanametalli ja väärismetalli jäätmete varumise 
plaani täitmise eest Moskva Linna Rahvamajanduse Nõukogu Moskva 
Sekundaarsete Väärismetallide Tehase poolt, samuti kontrolli teostamine 
tekkinud väärismetalli jäätmete üleandmise plaanide täitmise ja täieliku 
kogumise üle NSV Liidu Rahandusministeeriumi proovivalve inspektuu
ride poolt toimub vanametalli ja metallijäätmete näol varutud vääris
metalli maksumusest vanametallist ja metiallijäätmetest väärismetallide 
töötlemise omahinnale juurdearvestuste arvel.

5. Ettevõtete ja organisatsioonide poolt vanametalli ja metallijäät
mete näol väärismetallide üleandmise plaanide täitmine tehakse kindlaks 
Moskva Linna Rahvamajanduse Nõukogu Moskva Sekundaarsete Vääris
metallide Tehaselt saadud dokumentide järgi väärismetallide sisalduse 
kohta vastavas kvartalis üleantud vanametallis ja metalli j äätmetes.

6. Premeerimine kooskõlas käesoleva määrustikuga ja vahendite 
eraldamine preemiate väljamaksmiseks toimub järgmises korras:

Premeerimisfondi
Töötajate kategooria Premeerimise näitajad eraldiste allikad

ja suurus

a) Ettevõtete ja organisatsioonide as,as, kes annavad vanametallina ja jäätmetena 
kuida, hõbedat, plaatinat ja plaatinagrupi metalle:

Töötajad, kes tegelevad vahetult 
vanametalli ja metallijäätmete 
kogumise ja üleandmisega, sa
muti töötajad, kes vastutavad 
vanametalli ja metallijäätmete 
kogumise ja üleandmise plaa
nide täitmise eest, jäätmete 
esmastöötlemisel täiuslikuma 
tehnoloogia juurutamise ja 
nende jäätmete kogumise or
ganiseerimise eest, vääris
vanametalli ja väärismetalli 
jäätmete arvestuse ja. hoid
mise eest

Premeeritakse vanametalli 
j,a metallijäätmete plaa
ni täitmise ja ületamise 
eest. Preemiad maks
takse välja ainult siis, 
kui õn kinni peetud 
kõlbliku toodangu väl
jatuleku normidest ja 
kui ei esinenud vääris
metallide ülenormatiiv
seid kadusid, samuti 
arvestades katelüsaato- 
rite, niidimoodustajate, 
kuumenduslaevukeste, 

elektroodide ja teiste 
väärismetallidest toode
te ekspluatatsiooni täht
aegadest kinnipidamist 
neis ettevõtetes, kus 
kasutatakse nimetatud 
tooteid

Eraldised summadest, mis 
õn saadud vanametalli 
ja jäätmete üleandmise 
eest: hõbe — 1,7 prot
senti, kuld 1,8 protsenti, 
plaatina ja plaatina
grupi metallid — 0,2 
protsenti



b) Ettevõtete j,a organisatsioonide osas, kes annavad üle jäätmete näol fotomater
jalide kasutamisest tekkinud hõbedat (kirjastused, fotoateljeed, raviasutused ja teised 
röntgenikabinette ja fotolaboratooriume omavad organisatsioonid ning ettevõtted):
Töötajad, kes tegelevad vahetult 

fotomaterjalide kasutamisest 
tekkinud hõbeda kogumise, 
esmastöötlemise ja üleandmi
sega jäätmete näol

tas õn üle antud hõbe
dat kuni 20 kilogrammi 
(kuni 5 kilogrammi 
kvartalis) ja täienda
valt 1,7 protsenti hõbe
da maksumusest, mis 
õn antud aastas üle 
20 kilogrammi (üle 5 
kilogrammi kvartalis)

Premeeritakse tegelikult 
üleantud hõbeda eest, 
olenemata kehtestatud 
plaani täitmisest

Eraldised summadest, mis 
õn saadud üleantud hõ
beda jäätmete eest:
20 protsenti hõbeda

c) Stomatoloogiliste raviasutuste osas, kes annavad üle väärismetalli jäätmeid 
lihvide, tarvitatud smirgelpaberi, harjade jun. näol:
Töötajad, kes tegelevad vahetult 

kulla ja hõbeda, plaatina ning 
plaatinagrupi metallide jäät
mete kogumisega

Premeeritakse tegelikult 
(üleantud väärismetalli
de eest, olenemata keh
testatud plaani täitmi
sest

Eraldised summadest, mis 
õn saadud üleantud 
väärismetallide eest, — 
33,2 protsenti

d) Moskva Linna Rahvamajanduse Nõukogu Sekundaarsete Väärismetallide Moskva 
Tehase osas:
Töötajad, kes tegelevad vahetult 

vanametalli j,a metallijäät
mete varumisega, metallijäät
mete esmastöötlemise täiusli
kuma tehnoloogia väljatööta
mise ja juurutamisega ette
võtetes j,a organisatsioonides, 
samuti töötajad, kes vastuta
vad väärisvanametalli ja vää
rismetalli jäätmete varumise 
plaani täitmise j,a väärisvana
metalli ning väärismetalli 
jäätmete arvestuse eest

Premeeritakse vaname
talli ja metallijäätmete 
varumise plaani täitmi
se ja ületamise eest, 
jäätmete esmastöötle- 
misel täiuslikuma teh
noloogia väljatöötamise 
ja juurutamise eest

Juurdearvestus vaname
tallist ja metallijäätme- 
test väärismetalli tööt
lemise maksumuse oma
hinnale — 0,03 prot
senti metalli ja metalli
jäätmete näol varutud 
väärismetalli maksumu
sest

e) NSV Liidu Rahandusministeeriumi proov iv al ve inspektuuride osas:
Töötajad, kes kontrollivad vää

risvanametalli ja väärisme
talli jäätmete kogumise, üle
andmise ning nende töötle
mise täiuslikuma tehnoloogia 
juurutamist.

Premeeritakse vaname
talli ja metallijäätmete 
kogumise, üleandmise 
ning töötlemise tehno
loogia täiustamise ja 
juurutamise eest. Pree
miaid makstakse ainult 
siis, kui rahvamajan
duse nõukogud, minis
teeriumid, keskasutused 
j.a inspektuuride tege
vuspiirkondade töö
rahva saadikute nõu
kogude täitevkomiteed 
täitsid vanametalli ja 
metallijäätmete üleand
mise plaanid.

Juurdearvestus vääris
vanametalli ja vääris
metalli jäätmete töötle
mise omahinnale — 0,12 
protsenti vanametalli 
jäätmete näol varutud 
väärismetalli maksumu
sest.
Arvestatud preemia 
summa kantakse Mosk
va Sekundaarsete Vää
rismetallide Tehase 
poolt NSV Liidu Ra

handusministeeriumi 
Väärismetallide Valit
suse jooksvale arvele.



7. Kooskõlas käesoleva määrustikuga makstavad preemiad kinnita
takse:

a) töötajatele, kes tegelevad vahetult vanametalli ja metallijäätmete 
kogumise ja üleandmisega, metallijäätmete esmastöötlemise täielikuma 
tehnoloogia väljatöötamise ja juurutamisega — ettevõtete ning organisat
sioonide direktorite (juhatajate) poolt;

b) töötajatele, kes vastutavad vanametalli ja metallijäätmete kogu
mise ja üleandmise plaanide täitmise, vanametalli ning metallijäätmete 
arvestuse eest, metallijäätmete esmastöötlemise täiuslikuma tehnoloogia 
väljatöötamise ja juurutamise, väärisvanametalli ja väärismetalli jäätmete 
kogumise organiseerimise ning varumise eest — vastavate rahvamajan
duse nõukogude, ministeeriumide, keskasutuste ja töörahva saadikute 
nõukogude täitevkomiteede juhtijate poolt;

c) NSV Liidu Rahandusministeeriumi proovivalve inspektuuride 
töötajatele, kes kontrollivad väärisvanametalli ja väärismetalli jäätmete 
kogumise ja üleandmise plaanide täitmist ning nende töötlemisel täiusli
kuma tehnoloogia juurutamist — NSV Liidu Rahandusministeeriumi poolt.

8. Väärisvanametalli ja väärismetalli jäätmete kogumise, üleandmise, 
töötlemise ja varumisega vahetult tegelevate töötajate, vanametalli ja 
metallijäätmete kogumise, üleandmise ja varumise plaanide täitmise eest, 
vanametalli ja metallijäätmete arvestuse ning nende töötlemisel täiusli
kuma tehnoloogia juurutamise eest vastutavate töötajate ametikohtade 
loetelu kinnitatakse liiduvabariikide ministrite nõukogude, NSV Liidu 
ministeeriumide ja keskasutuste poolt kooskõlastatult vastavate ameti- 
ühinguorganitega.

9. Vastavalt käesolevale määrustikule üks kord kvartalis makstavate 
preemiate suurus ei tohi ületada 75 protsenti töötaja kuuametipalgast 
(tariif imäärast), töötajatele aga, kes tegelevad ainult väärisvanametalli ja 
väärismetalli jäätmete kogumise ja ärasaatmisega ning kes ei saa pree
miat teiste otsuste järgi — 120 protsenti ametipalgast (tariif ima ära st).

Preemiate väljamaksmine käesoleva määrustiku alusel toimub ole
nemata premeerimisest teiste otsuste järgi ja üle kehtestatud preemiate 
maksimaalmäära, samuti olenemata ettevõttes, majandis või organisat
sioonis töötasufondi kulutamise seisukorrast.

10. Preemiad arvestatakse kõikidele töötajatele ühesuguses protsen
dis kuuametipalgast (tariifimäärast), olenemata nende ametikohast.

Kõrgemalseisvate organisatsioonide ja ettevõtete juhatajatele 
antakse õigus jätta töötajaid osaliselt või täielikult preemiast ilma toot- 
mis- ja tehnoloogilise distsipliini rikkumise eest.

Preemiast ilmajätmine vormistatakse käskkirjaga.
11. Preemiateks kasutamata eraldised kuuluvad väärisvanametalli 

ja väärismetalli jäätmete üleandmise kvartaliplaanide täitmise kokku
võtete tegemisel sissemaksmisele liidueelarve tuludesse.



Töötajate ametikohtade loetelu, kes vahetult tegelevad vääris vanametalli 
ja väärismetalli jäätmete kogumise, üleandmise, töötlemise ja varumisega, 
samuti nende töötajate loetelu, kes vastutavad vanametalli ja metalli
jäätmete kogumise, üleandmise ja varumise plaanide täitmise eest, vana

metalli ja metallijäätmete arvestuse ning täiuslikuma tehnoloogia 
juurutamise eest nende töötlemisel

Tööstusettevõtete direktorite asetäitjad, majandusjuhatajad, pea
tehnoloogid, pearaamatupidajad, raamatupidajad, kaubatundjad, eriosa
kondade inspektorid, laohoidjad ja laojuhatajad;

tööstusettevõtete ja. teadusliku uurimise instituutide insenerid, teh
noloogid, keemikud ja tehnikud;

teadusliku uurimise instituutide direktorite asetäitjad administratiiv- 
ja majandusalal;

kõrgemate õppeasutuste keemiakateedrite juhatajad ja töötajad;
tööstusettevõtete osakondade, tsehhide ja jaoskondade juhatajad, 

meistrid ja tehnoloogid;
Põllumajanduse Ministeeriumi süsteemi geodeesiagruppide juha

tajad;
laboratooriumide juhatajad, keemikud ja laborandid;
Tallinna filmistuudio filmilaboratoioriumi juhataja, insener-keemik 

ja laborandid;
röntgenikabmettide arstid — röntgenoloogid, iröntgenitehnikud ja 

röntgenilaborandid ning noorem meditsiiniline personal;
fotograafid kõigis ettevõtetes ja asutustes;
tööstusettevõtete lukksepad, juveliirid, keevitajad, lihvijad, sulata- 

jad, galvaniseerij ad, pressijad, regeneraatoritöötajad, pakkijad, retušee- 
rijad, kogujad, laborandid ja koopeerij ad.

Eesti NSV Ministrite Nõukogu
asjadevalitseja E. Udras
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ПОСТАНОВЛЕНИЕ СОВЕТА МИНИСТРОВ ЭСТОНСКОЙ ССР
1ЛО О нормах выдачи и сроках носки обмундирования учащимся 
1UU профессионально-технических училищ Эстонской ССР

В соответствии с постановлением Совета Министров Союза ССР 
от 13 октября 1960 г. № 1086 Совет Министров Эстонской ССР поста
новляет:

1. Утвердить нормы выдачи и сроки носки обмундирования и на
тельного- белья учащимся учебных заведений Главного' управления 
профессионально-технического' образования Совета Министров Эстон
ской ССР, принятых на государственное обеспечение, согласно прило
жениям № 1—8 и ввести: эти нормы в действие с 1 января 1962 года.

2. Разрешить Главному управлению профессионально-техниче
ского образования Совета Министров Эстонской ССР выдавать уча
щимся профтехучилищ, по их желанию и за их счет предметы одежды 
согласно' приложению № 9.

3. Госплану Эстонской ССР предусматривать, начиная с 1962.года, 
в планах материально-технического' снабжения выделение необходи
мого количества тканей, изделий и обуви, а. также обеспечить разме
щение заданий в промышленности: на изготовление форменной одеж
ды по заявкам Главного управления профессионально-технического 
образования Совета Министров Эстонской ССР.

Первый заместитель Председателя Совета Министров
Эстонской ССР В. Клаусон

Управляющий Делами Совета Министров
Эстонской ССР Э. У д р а с

Таллин, Тоомпеа, 20 июня 1961 г. № 270

Приложение № 1
к постановлению Совета Министров 

ЭССР от 20 июня 1961 г. № 270

Нормы выдачи и стоимость обмундирования и нательного белья для 
учащихся-юношей ремесленных и железнодорожных училищ
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о
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Обмундирование
1. Пальто бобриковое . . 1 на срок 

обучения 41.90 1 41.90
2. Костюм выходной

шерстяной.................... 1 2 года 38.20 i1 38.20 1 38.20
3. Костюм. хлопчатобу

мажный рабочий . . 1 1 год 10.50 1 10.50 1 10.50 1 10.50
4. Ботинки рабочие . . 1 1 год 9.02 1 9.02 1 9.02 1 9.02



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

5. Фуражка суконная 1 на срок 
обучения 3.00 1 3.00

6. Перчатки-варежки . . 1 1 год 0.54 1 0.54 1 0.54 1 0.54
7. Шапка-ушанка . . . 1 2 года 2.94 1 2.94 — — 1 2.94
8. Берет суконный . . . 1 1 год 1.60 1 1.60 1 1.60 — —

Итого: — — — — 107.70 — 21.66 — 61.20
Белье нательное

1. Майка ....... 1 2 года 0.96 1 0.96 — — 1 0.96
2. Трусы......................... 1 2 года 1.30 1 1.30 —| — 1 1.30
3. Носки ...... 2 1 год 0.34 2 0.68 2 0.68 2 0.68
4. Портянки ...... 2 2 года 0.44 2 0.88 — — 2 0.88
5. Рубашка с кальсонами 4 2 года 4.83 2 9.66 2 9.66 2 9.66
6. Платки носовые . . . 4 1 год 0.20 4 0.80 4 0.80 4 0.80

Итого: — — — — 14.28 — 11.14 — 14.28
Всего: — _ — — 121.98 — 32.80 — 75.48

Управляющий Делами Совета Министров
Эстонской ССР Э. У д р а с

Приложение №2
к постановлению Совета Министров 

ЭССР от 20 июня 1961 г, № 270

Нормы выдачи и стоимость обмундирования и нательного белья для 
учащихся-девушек ремесленных и железнодорожных училищ
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Обмундирование
1. Пальто бобриковое . 1 на срок 

обучения 39.30 1 39.30
2. Платье из шерстяной

ткани ......................... 1 2 года 21.60 1 21.60 — — 1 21.60
3. Ботинки кожаные ра

бочие ......
4. Туфли хромовые вы-

1 1 год 7.86 1- 7.86 1 7.86 1 7.86

ходные......................... 1 2 года 7.86 1 7.86 — — 1 7.86
5. Берет суконный . . 1 на срок 

обучения 1.88 1 1.88
6. Перчатки-варежки 1 1 год 0.54 1 0.54 1 0.54 1 0.54
7. Косынки . . . . . 1 1 год 0.43 1 0.43 1 0.43 1 0.43
8. Шапка-ушанка . . . 1 3 года 2.94 1 2.94 ' — — — —
9. Сарафан....................

10. Блуза хлопчатобумаж-
2 1 год 5.95 2 11.90 2 11.90 2 11.90

ная.............................. 2 1 год 3.18 2 6.36 2 6.36 2 6.36
11. Фуражка форменная 1 2 года 3.00 1 3.00 — — 1 3.00
12. Пояс......................... 1 2 года 2.52 1 2.52 ■ — — 1 2.52

Итого: — 106.19 — 27.09 — 62.07



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Белье нательное
1. Сорочка женская . . 4 2 года 1.52 2 3.04 2 3.04 2 3.04
2. Бюстгалтер .... 4 2 года 0.55 2 1.10 2 1.10 2 1.10
3. Трико ...... 4 2 года 1.53 2 3.06 2 3.06 2 3.06
4. Чулки ...... 3 1 год 0.42 3 1.26 3 1.26 3 1.26
5. Майка ...... 1 2 года 0.96 1 0.96 — —- 1 0.96
6. Трусы ...... 1 2 года 1.30 1 1.30 — — 1 1.30
7. Платки носовые . . 4 1 год 0.20 4 0.80 4 0,80 4 0.80

Итого: — — — — 11.52 — 9.26 — 11.52

Всего: _ _ — — 117.71 — 36.35 — 73.59

Управляющий Делами Совета Министров
Эстонской ССР Э. У др а с

Приложение № 3
к постановлению Совета Министров 

ЭССР от 20 июня 1961 г. № 270

Нормы выдачи и Стоимость обмундирования и нательного белья для 
учащихся ремесленных и железнодорожных училищ с 1-годичным

сроком обучения

Наименование Коли
чество Срок носки Цена

1-й год обучения

Коли
чество Сумма

Обмундирование
1. Пальто бобриковое ....
2. Костюм хлопчатобумажный 

рабочий ........
3. Брюки рабочие .....
4. Ботинки кожаные ....
5. Фуражка суконная ....
6. Шапка-ушанка ......

1

1
1
1
1
1

1 год

1 год
1 год
1 год
1 ГОД
1 ГОД

41.90

10.50
5.13
9.00
3.00 
2.94

1

1
1
1
1
1

41.90

10.50
5.13
9.00
3.00
2.94

Итого: — — — — 72.47

Белье нательное
1. Майка.............................. ..... . 1 1 ГОД 0.96 1 0.96
2. Трусы ......................................... 1 1 год 1.30 1 1.30
3. Носки хлопчатобумажные 2 1 год 0.34 2 0.68
4. Рубашки нательные .... 2 1 год 2.57 2 5.14
5. Кальсоны......................... .... . 2 1 год 2.47 2 4.94
6. Платки носовые.................... 4 1 год 0.20 4 0.80

Итого: — — — — 13.82

Всего: — — . — — 86.29



Нормы выдачи и стоимость обмундирования и нательного белья для 
учащихся-девушек специальных профессионально-технических

училищ

1-й год 2-й год 3-й год 4-й год 
о обучения обучения обучения обучения

Наименование
Е-
ё9*
§ .

С
ро

ки
но

ск
и

Ц
ен

а

ко
ли

че


ст
во

су
мм

а

ко
ли

че


ст
во

су
мм

а
1

ко
ли

че


ст
во

су
мм

а

ко
ли

че


ст
во

су
мм

а

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Обмундирование
1. Пальто бобри

ковое .... 1 2 года 39.30 1 39.30 — — 1 39.30
2. Платье шерстя

ное .................... 1 2 года 21.60 1 21.60 — — 1 21.60 —, —i
3. Сарафан хлоп

чатобумажный . 2 1 год 5.95 2 11.90 2 11.90 2 11.90 2 11.90
4. Блуза хлопча

тобумажная 2 1 год 3.18 2 6.36 2 6.36 2 6.36 2 6.36
5. Туфли рабочие 1 1 год 7.86 1 7.86 1 7.86 1 7.86 1 7.86
6. Туфли выход

ные .... 1 2 года 7.86 1 7.86 — — 1 7.86 _ -- г
7. Фуражка фор

менная . . . 1 2 года 3.00 1 3.00 — — 1 3.00 _ __
8. Берет суконный 1 2 года 1.88 1 1.88 — — 1 1.88 —■ —
9. Перчатки- 

варежки . . . 1 1 год 0.54 1 0.54 1 0.54 1 0.54 1 0.54
10. Свитер шерстя

ной ...... 1 2 года 16.95 1 16.95 — — 1 16.95
11. Косынка . . . 1 1 год 0.43 1 0.43 1 0.43 1 0.43 1 0.43
12. Пояс .... 1 2 года 2.52 1 2.52 — — 1 2.52 — —
13. Полуботинки 

брезентовые 1 2 года 3.08 1 3.08 — — 1 3.08 —- —
14. Туфли комнат

ные .... 1 на срок 
обучения 2.94 1 2.94 —

Итого: — — — — 126.22 — 27.09 — 123.28 — 27.09

Белье нательное
1. Сорочка жен

ская ............... 4 2 года 1.52 2 3.04 2 3.04 2 3.04 2 3.04
2. Бюстталтеры . 4 2 года 0.55 2 1.10 2 1.10 2 1.10 2 1.10
3, Трико .... 4 2 года 1.53 2 3.06 2 3.06 2 3.06 2 3.06
4. Чулки .... 3 1 год 0.42 3 1.26 3 1.26 3 1.26 3 1.26
5. Майка.... 2 2 года 0.96 1 0.96 1 0.96 1 0.96 1 0.96
6. Трусы . . . . 2 2 года 1.30 1 1.30 1 1.30 1 1.30 1 1.30
7. Платки носовые 4 1 год 0.20 4 0.80 4 0.80 4 0.80 4 0.80

Итого: — —• — — 11.52 — 11.52 — 11.52 — 11.52
Всего: — —- — — 137.74 — 38.61 — 134.80 — 38.61



Нормы выдачи и стоимость обмундирования и нательного белья для 
учащихся-юношей специальных профессионально-технических

училищ

1-й год 2-й год 3-й год 4-й год 
обучения обучения обучения обучения

. Наименование %
V

I
К С

ро
ки

но
ск

и

Ц
ен

а

ко
ли

че


ст
во

су
мм

а
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ли

че


ст
во

су
мм

а
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ли

че


ст
во

су
мм

а
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ли

че


ст
во

су
мм

а

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Обмундирование
1. Пальто бобри

ковое ................ 1 2 года 41.90 1 41.90 — 1 41.90
2. Костюм шер

стяной выход
ной .................... 1 2 года 38.20 1 38.20 — 1 38.20

3. Костюм хлопча
тобумажной ра
бочий .... 1 1 год 10.50 1 10.50 1 10.50 1 10.50 1 10.50

4. Брюки хлопча
тобумажные 
рабочие . . . 1 1 год 5.00 1 5.00 1 5.00 1 5.00 1 5.00

5. Рубашка верх
няя хлопчато
бумажная . . 2 2 года 6.57 2 13.14 — 2 13.14

6. Ботинки кожа
ные рабочие . 1 1 год 7.86 1 7.86 1 7.86 1 7,86 1 7.86

7. Полуботинки 
хромовые вы
ходные . .. . 1 2 года 7.86 1 7.86 — 1 7.86

8. Ремень брюч
ный .... 1 2 года 0.18 1 0.18 — 1 0.18

9. Фуражка фор
менная . . . 1 2 года 3.00 1 3.00 — 1 3.00

10. Перчатки-
варежки . . . 1 1 год 0.54 1 0.54 1 0.54 1 ■ 0.54 1 0.54

11. Свитер шерстя
ной .................... 1 2 года 16.95 1 16.95 — 1 16.95

12. Носки шерстя
ные .... 1 2 года 1.22 1 1.22 — _ 1 1.22

13. Шапка-ушанка 1 2 года 2.94 1 2.94 — —■ 1 2.94 — —.

14. Берет суконный 1 2 года 1.88 1 1.88 — — 1 1.88 — —

15. Галстук . . . 1 1 год 1.04 1 1.04 1 1.04 1 1.04 1 1.04

Итого: — 152.21 24.94 152.21 24.94



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Белье нательное
1. Майка .... 2 2 года 0.96 1 0.96 1 0.96 1 0.96 1 0.96
2. Трусы .... 2 2 года 1.30 1 1.30 1 1.30 1 1.30 1 1.30
3. Носки .... 3 1 год 0.34 3 1.02 3 1.02 3 1.02 3 1.02
4. Рубашки и 

кальсоны . . 4 2 года 4.83 2 9.66 2 9.66 2 9.66 2 9.66
5. Платки носо

вые .... 4 1 год 0.20 4 0.80 4 0.80 4 0.80 4 0.80
Итого: — — — 13.74 — 13.74 — 13.74 — ' 13.74
Всего: —. —. — 165.95 — 38.68 о— 165.95 —. 38.68

Управляющий Делами Совета Министров
Эстонской ССР Э. У д р а с

Приложение №6
к постановлению Совета Министров 

ЭССР от 20 июня 1961 г. № 270

Нормы выдачи и стоимость обмундирования и нательного белья для 
учащихся-девушек строительных училищ

Наименование

К
ол

ич
ес

тв
о

С
ро

ки
 но

ск
и 1-й год 

обучения
2-й год 

обучения
3-й год 

обучения

Ц
ен

а

ко
ли

че


ст
во

су
мм

а

ко
ли

че


ст
во

су
мм

а

ко
ли

че


ст
во

су
мм

а

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Обмундирование
1. Пальто бобриковое . . 1 2 года 39.30 1 39.30 — — 1 39.30
2. Ботинки кожаные ра-

бочие .............................. 1 1 год 9.02 1 9.02 1 9.02 1 9.02
3. Берет суконный . . . 1 на срок

обучения 1.88 1 1.88 ■—■ — — —
4. Перчатки-варежки . . 1 на срок

обучения 0.54 1 0.54 — — — —
5. Шапка-ушанка . . . 1 2 года 2.94 1 2.94 — — 1 2.94
6. Фуражка форменная . 1 2 года 3.00 1 3.00 — — 1 3.00
7. Сарафан.................... 1 1 год 5.95 1 5.95 1 5.95 1 5.95
8. Блуза.............................. 3 2 года 3.18 2 6.36 1 3.18 1 3.18

Итого: — — — — 68.99 — 18.15 — 63.39
Белье нательное

1. Сорочка женская . . 3 2 года 1.52 3 4.56 — — 3 4.56
2. Трико......................... 3 2 года 1.53 3 4.59 — — 3 4.59
3. Майка......................... 1 2 года 1.00 1 1.00 —< — 1 1.00
4. Трусы ...... 1 2 года 1.35 1 1.35 — — 1 1.35

Итого: — — — — 11.50 — — — 11.50
Всего: — — — — 80.49 — 18.15 — 74.89



Нормы выдачи и стоимость обмундирования и нательного белья для 
учащихся-юношей строительных училищ_____________

1-й год 
обучения

2-й год 
обучения

3-й год 
обучения

Наименование фtrК<
ä

и
К2а
и Ц

ен
а

ко
ли

че


ст
во

су
мм

а

ко
ли

че


ст
во

су
мм

а

ко
ли

че


ст
во

су
мм

а

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Обмундирование

1. Пальто бобриковое . . 1 2 года 41.90 1 41.90 — — 1 41.90
2. Брюки хлопчатобумаж-

ные ....... 1 2 года 5.00 1 5.00 — — — —
3. Костюм рабочий . . 1 1 год 10.50 1 10.50 1 10.50 1 10.50
4. Ботинки кожаные ра-

бочие . ......................... 1 1 год 9.02 1 9.02 1 9.02 1 9.02
5. Фуражка форменная . 1 2 года 3.00 1 3.00 — — 1 3.00
6. Перчатки-варежки . . 2 3 года 0.54 1 0.54 1 0.54 !— —
7. Носки......................... 5 2 года 0.34 3 1.02 2 0.68 — —
8. Шапка-ушанка . . . 1 2 года 2.94 1 2.94 — — 1 2.94
9. Берет суконный . . . 1 2 года 1.88 1 1.88 — — 1 1.47

Итого: — — — — 75.80 — 20.74 — 68.83
Белье нательное

1. Рубашка нательная 3 2 года 2.57 3 7.71 — — 3 7.71
2. Кальсоны.................... 3 2 года 2.47 3 7.41 — — 3 7.41
3. Майка.................... .... 1 2 года 1.00 1 1.00 — — 1 1.00
4. Трусы......................... 1 2 года 1.35 1 1.35 — — 1 1.35

Итого: — —. — — 17.47 — — — 17.47
Всего: —i — — — 93.27 — 20.74 — 86.30

Управляющий Делами Совета Министров
Эстонской ССР Э. У др а с

Приложение № 8
к постановлению Совета Министров 

ЭССР от 20 июня 1961 г. № 270

Нормы выдачи и стоимость спецодежды и нательного белья для 
учащихся училищ механизации сельского хозяйства______

Наименование Норма
количество Срок носки Цена Сумма

1. Комбинезон . .. . . .. 1 1 ГОД 7.60 7.60
2. Сапоги кирзовые....................
3. Куртка хлопчатобумажная на

1 1 год 10.50 10.50

вате.............................................. 1 1 год 14.40 14.40
4. Шаровары ватные ....
5. Фуражка суконная формен-

1 1 год 6.30 6.30

ная .......... 1 1 год 3.00 3.00
6. Рукавицы комбинированные
7. Костюм хлопчатобумажный

2 1 год 0.75 1.50

рабочий .... . ., . . 1 1 год 10.50 10.50
8. Шапка-ушанка ...... 1 1 год 2.90 2.90

Итого: —. —. — 56.70



Нормы выдачи и стоимость обмундирования, выдаваемого за счет 
учащихся с удержанием с них стоимости из денежных выплат, 

______________получаемых за выполненные работы ________

Наименование
К

ол
ич

ес
тв

о

С
ро

ки
 но

ск
и

Ц
ен

а

1-й год 
обучения

ш _у 2
g о §
§ Е 1

2-й год 
обучения

ш

1| 1

3-й год 
обучения

d> й

SE 6
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Учащимся ремесленных и 
железнодорожных учи

лищ — юношам
1. Рубашка хлопчатобу

мажная ......................... 1 1 год 6.57 1 6.57 1 6.57 1 6.57
2. Галстук......................... 1 1 год 1.04 1 1.04 1 1.04 1 1.04
3. Полуботинки хромо

вые выходные . . . 1 2 года 9.02 1 9.02 — — 1 9.02
Итого: — — — — 16.63 — 7.61 — 16.63

Учащимся строительных 
училищ — юношам

1. Рубашка хлопчатобу
мажная ......................... 2 1 год 6.57 2 13.14 2 13,14 2 13.14

2. Галстчк ......................... 1 1 год 1.04 1 1.04 1 1.04 1 1.04
3. Полуботинки хромо

вые выходные . . . 1 2 года 9.02 1 9.02 — — 1 9.02
Итого: — — — — 23.20 — 14.18 — 23.20

Учащимся строительных 
училищ — девушкам

1. Сарафан хлопчатобу
мажный ......................... 2 1 год 5.95 1 5.95 1 5.95 1 5.95

2. Блуза хлопчатобумаж
ная ................................... 2 1 год 3.18 1 3.18 1 3.18 1 3.18

3. Туфли хромовые вы
ходные ......................... 2 2 года 9.02 1 9.02 1 9.02 1 9.02

Итого: — ■ — — — 18.15 — 18.15 — 18.15

Управляющий Делами Совета Министров
Эстонской ССР Э. У д р а с

ПОСТАНОВЛЕНИЕ СОВЕТА МИНИСТРОВ ЭСТОНСКОЙ ССР
1ЛД О премировании работников предприятий и организаций за 
I” * сбор, учет, сдачу и заготовку лома и отходов драгоценных ме

таллов, а также за осуществление контроля за выполнением 
планов сдачи этих отходов

В соответствии с постановлением Совета Министров СССР от 16 
мая 1961 г. № 418 Совет Министров Эстонской ССР постановляе т:

1. Обязать Совет народного хозяйства, министерства, ведомства, 
исполнительные комитеты городских и районных Советов депутатов 
трудящихся, предприятия и организации: принять к руководству при
лагаемое Положение о 'премировании работников предприятий и ор



ганизаций за сбор, учет, сдачу и заготовку лома и отходов драгоцен
ных металлов, а также за осуществление контроля за выполнением 
планов сдачи этих отходов, утвержденное постановлением Совета Ми
нистров СССР от 16 мая 1961 г. № 418.

2. Утвердить перечень должностей работников, непосредственно' 
занимающихся сбором, сдачей, обработкой и заготовкой лома и отхо
дов драгоценных металлов, а также работников, ответственных за 
выполнение планов! сбора, сдачи и: заготовки лома и отходов, за учет 
лома и отходов и за внедрение более совершенной технологии обра
ботки их согласно' приложению.

Первый заместитель Председателя Совета Министров
Эстонской ССР В. Клаусон

Управляющий Делами Совета Министров
Эстонской ССР Э. У д р а с

Таллин, Тоомпеа, 28 июня 1961 г. № 287.

Утверждено
постановлением Совета Министров 

СССР от 16 мая 1961 г. № 418
П сложен ие

о премировании работников предприятий и организаций за сбор, учет, 
сдачу и заготовку лома и отходов драгоценных металлов, а такиее за 
осуществление контроля за выполнением планов сдачи этих отходов

1. Настоящее Положение1 вводится в целях поощрения работни
ков предприятий и организаций за экономию' драгоценных металлов, 
повышения заинтересованности их в более полном оборе и учете ло
ма и; отходов, а также в сокращении потерь драгоценных металлов.

2. Премии по настоящему Положению выплачиваются работни
кам, непосредственно занимающимся сбором, обработкой и сдачей 
лома и; отходов драгоценных металлов, внедрением более совершен
ной технологии обработки этих отходов на предприятиях и В' органи
зациях, используюших драгоценные металлы и материалы, содержа
щие их, а также работникам, осуществляющим котроль за выполне
нием планов сдачи и полнотой сбора образующихся отходов и учет 
этих отходов, согласно пункту 6 настояшцго Положения.

3. Премирование производится за выполнение предприятиями: и 
организациями: квартальных планов! сдачи в государственный фонд 
драгоценных металдов в виде лома и отходов при условии: расходо
вания драгоценных металлов в пределах установленных норм рас
хода, при отсутствии сверхнормативных потерь драгоценных метал
лов, при соблюдении норм выхода годной продукции: и сроков экс
плуатации изделий из драгоценных металлов на тех предприятиях, где 
эти изделия применяются (с учетом внедрения более совершенной 
технологии первичной обработки отходов и осуществления контроля 
за выполнением планов сдачи и полнотой сбора образующихся отхо
дов), а также за выполнение квартальных планов заготовки лома и 
отходов.

На предприятиях и в организациях, сдающих в год не более 5 кг 
серебра, или 100 г золота, или: 100 г платины, премирование' работни
ков может производиться один раз в год.



4. Премирование за выполнение планов сдачи в государственный 
фонд драгоценных металлов в виде лома и отходов производится 
один раз в квартал за счет отчислений от сумм, полученных пред
приятиями и: организациями за сданные в государственный фонд дра - 
гоценные металлы в виде лома и отходов.

Премировано за выполнение планов заготовки лома и отходов 
драгоценных металлов Московским заводом вторичных драгоценных 
металлов Московского городского- 'совнархоза, а также осуществле
ние контроля за выполнением планов сдачи и полнотой сбора обра
зующихся отходов драгоценных металлов инспекциями пробирного 
надзора Министерства финансов СССР производится за счет начис
лений на себестоимость переработки: драгоценных металлов из лома 
и отходов от стоимости заготовленных драгоценных металлов в виде 
лома и отходов;

5. Выполнение предприятиями и организациями планов сдачи 
драгоценных металлов в виде лома и отходов определяется по полу
ченным от Московского1 завода вторичных драгоценных металлов 
Московского' городского- совнархоза документам о- количестве драго
ценных металлов, содержащихся в ломе и отходах, сданных за соот
ветствующий квартал.

6. Премирование в соответствии с настоящим Положением и от
числение средств, на выплату премий производятся в следующем 
порядке:

Категории работников Показатели
премирования

Источники и размер 
отчислений в фонд 

премирования

а) По предприятиям и организациям, сдающим лом и отходы золота, серебра, 
платины и металлов платиновой группы:

Работники, непосредственно за
нимающиеся сбором и сда
чей лома и отходов, а также 
работники, ответственные за 
выполнение планов сбора и 
сдачи лома и отходов, за 
внедрение более совершен
ной технологии первичной 
обработки отходов и органи
заций их сбора, за учет и 
хранение лома и отходов 
драгоценных металлов

Премируются за выпол
нение и перевыполне
ние плана сдачи лома 
и отходов. Премии вы
плачиваются только 
при соблюдении норм 
выхода годной про
дукции и при отсутст
вии сверхнормативных 
потерь драгоценных 
металлов, а также с 
учетом соблюдения 
сроков эксплуатации 
катализаторов, нитеоб- 
разователей, лодочек- 
нагревателей, электро
дов и других изделий 
из драгоценных метал
лов на тех предприя
тиях, где эти изделия 
применяются

Отчисления от сумм, по
лученных за сданный 
лом и отходы: сереб
ра — 1,7 процента, зо
лота — 1,8 процента, 
платины и металлов 
платиновой группы — 
0,2 процента



б) По предприятиям и организациям, сдающим серебро в виде отходов от исполь
зования фотоматериалов (издательства, фотоателье, лечебные учреждения и другие 
организации и предприятия, имеющие рентгеновские кабинеты и фотолаборатории):
Работники, непосредственно за

нимающиеся сбором, первич
ной обработкой и сдачей се
ребра в виде отходов от ис
пользования фотоматериалов

Премируются за факти
чески сданное серебро 
независимо от выпол
нения установленного 
плана

Отчисления от сумм, по
лученных за сданное 
серебро в отходах: 20 
процентов стоимо
сти сданного' серебра 
до 20 килограммов в 
год (до 5 килограммов 
в квартал) и дополни
тельно 1,7 процента 
стоимости серебра, 
сданного сверх 20 ки
лограммов в год (сверх 
5 килограммов в квар
тал)

в) По стоматологическим лечебным учреждениям, сдающим отходы драгоценных 
металлов в виде шлифов, отработанной наждачной бумаги, щеток и пр.:

Работники, непосредственно1 за
нимающиеся сбором отходов 
золота и серебра, платины и 
металлов платиновой группы

Премируются за факти
чески сданные драго
ценные металлы неза
висимо от выполнения 
установленного плана

Отчисления от сумм, по
лученных за сданные 
драгоценные металлы, 
— 33,2 процента

г) По Московскому заводу вторичных драгоценных металлов Московского город
ского совнархоза:
Работники, непосредственно1 за

нимающиеся заготовкой ло
ма и отходов, разработкой и 
внедрением более совершен
ной технологии первичной 
обработки отходов на пред
приятиях и в организациях, 
а также работники, ответст
венные за выполнение плана 
заготовки лома и отходов 
драгоценных металлов и за 
учет лома и отходов драго
ценных металлов

Премируются за выпол
нение и перевыполне
ние плана заготовки 
лома и отходов, раз
работку и внедрение 
более совершенной 
технологии первичной 
обработки отходов

Начисление на себестои
мость переработки 
драгоценных металлов 
из лома и отходов — 
0,03 процента от стои
мости заготовленных 
драгоценных металлов 
в виде лома и отходов

д) По инспекциям пробирного надзора Министерства финансов СССР:.
Работники, осуществляющие 

контроль за выполнением 
плана сбора, сдачи и внед
рением более совершенной 
технологии обработки лома 
и отходов драгоценных ме
таллов

Премируются за осуще
ствление контроля за 
сбором, сдачей, усо
вершенствованием и 
внедрением технологии 
обработки лома и от
ходов. Премии выпла
чиваются только при 
выполнении планов 
сдачи лома и отходов 
совнархозами, мини
стерствами, ведомства
ми и исполкомами Со
ветов депутатов тру
дящихся по районам де
ятельности инспекций

Начисление на себестои
мость переработки дра
гоценных металлов из 
лома и отходов ■— 0,12 
процента стоимости за
готовленных драгоцен
ных металлов в виде 
лома и отходов. Начис
ленная сумма премий 
перечисляется Москов
ским заводом вторич
ных драгоценных ме
таллов на текущий 
счет Управления дра
гоценных металлов Ми
нистерства финансов 
СССР.



7. Премии, выплачиваемые в соответствии с настоящим Положе
нием, утверждаются:

а) работникам, непосредственно' занимающимся сбором, сдачей 
лома и отходов, разработкой и внедрением более совершенной техно
логии первичной обработки отходов: и заготовки лома и отходов, — 
директорами (руководителями) предприятий и организаций;

б) работникам, ответственным за выполнение планов сбора и: сда
чи лома и отходов, за учет лома и отходов, разработку и внедрение 
более совершенной технологии первичной обработки отходов; за ор
ганизацию сбора, а также за заготовку лома и отходов драгоценных 
металлов, — руководителями: соответствующих совнархозов, мини
стерств, ведомств и исполкомов Советов депутатов трудящихся;

в) работникам инспекций пробирного надзора Министерства фи
нансов СССР, осуществляющих контроль за выполнением планов 
сбора, сдачи и внедрением более совершенной технологии переработ
ки лома и отходов драгоценных металлов, — Министерством финан
сов СССР.

8. Перечень должностей работников, непосредственно' занимаю
щихся сбором, сдачей, обработкой и заготовкой лома и: отходов дра
гоценных металлов, работников, ответственных за выполнение планов 
сбора, сдачи и заготовки лома и отходов, за учет лома и отходов и за 
внедрение более совершенной технологии: обработки их, утверждает
ся Советами Министров; союзных республик, министерствами: и ве
домствами СССР по- согласованию с соответствующими профсоюзны
ми органами.

9. Размер премии, выплачиваемой в соответствии с настоящим 
Положением один раз в квартал, не должен превышать 75 процентов 
месячного' должностного оклада (тарифной ставки.) работника, а для 
работников, занимающихся только сбором и отгрузкой лома и отхо
дов драгоценных металлов, не получающих премии в соответствии 
с другими решениями, — 120 процентов должностного1 оклада (тариф
ной ставки).

Выплата премий на основании настоящего Положения произво
дится независимо от премирования в соответствии с другими реше
ниями и сверх установленных максимальных размеров премий, а 
также независимо1 от состояния расходования фонда заработной 
платы по предприятию, хозяйству и организации.

10. Премии всем работникам начисляются в одинаковом проценте 
к месячному должностному окладу (тарифной ставке) независимо от 
занимаемой должности.

Руководителям вышестоящих организаций и предприятий предо
ставляется право лишать премии частично или полностью работников 
за нарушение производственной и технологической дисциплины.

Лишение премии оформляется приказом.
11. Не использованные на премирование отчисления подлежат 

взносу в доход союзного бюджета при подведении итогов выполнения 
квартальных планов сдачи лома и отходов драгоценных металлов.



Перечень
должностей работников, непосредственно занимающихся сбором, 

сдачей, обработкой и заготовкой лома и отходов драгоценных метал
лов, а также работников, ответственных за выполнение планов сбора, 

сдачи и заготовки лома и отходов, за учет лома и отходов и 
за внедрение более совершенной технологии обработки их

Заместители директоров, заведующие хозяйством, главные техно
логи, главные бухгалтеры, бухгалтеры, товароведы, инспекторы спец
отделов, заведующие складами и кладовщики промышленных пред
приятий;

инженеры, технологи, химики и техники промышленных пред
приятий и научно-исследовательских институтов;

заместители директоров научно-исследовательских институтов по 
административно-хозяйственной части,;

заведующие и сотрудники кафедр химии высших учебных заве
дений;

начальники, мастера и технологи: отделов, цехов и участков про
мышленных предприятий;

начальники геодезических групп в системе Министерства сель
ского хозяйства;

заведующие, химики и лаборанты лабораторий; 
заведующий, инженер-химик и лаборанты лаборатории по обра

ботке пленки Таллинской киностуд ии;
врачи-рентгенологи, рентгенотехники и рентгенолаборанты, а 

также младший медицинский персонал рентгеновских кабинетов; 
фотографы во всех предприятиях и учреждениях; 
слесари, ювелиры, сварщики, шлифовальщики, плавильщики, 

гальваники, давильщики, регенераторщики, упаковщики, ретушеры, 
сборщики, лаборанты и копировальщики промышленных предпри
ятий.
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