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Rektori tervitus
90-ndate algu l langes 
sündivus Eestis ligi 50% ja 
olulist tõusu pole seni 
märgata. Väljaränne ületab 
ja jääb ületama sisserännet 
nii kauaks, kui võrdsustub 
Eesti ja  Euroopa rikaste 
riikide elatusstandard. Selle 
sajandi järgmisel dekaadil 
tekib tõsine tööjõupuudus.

Loe lk. 3

Eesti seisab suurte 
muutuste lävel. Need 
muutused on oluliselt 
suuremad, kui ühine- 
m i n e  E u r o o p a  
L iid u g a . J u tt  on  
r a h v a s t ik u  v ä h e 
nem isest nii sündi
v u se  la n g u se , kui 
väljarände tagajärjel.

"'"/л.
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E E S T t  H ü H H P A N K
SEB Grupp

Rektori tervitus
Rektor näitab meile Eesti 
arengu m usta ja  natuke 
vähem sünget stsenaariumi 
valikut. See, et migratsioon 
E e s t is se  on üks kõ ige  
reaalsemates väljasuremist 
e d a s i  l ü k k a v a t e s t  
v õ im a lu ste st , on valu s 
paljudele neile, kes Eesti 
puhtuse ja  puutum atuse 
id eed  e n d as  k an d n u d . 
Ebsikale püütakse anda 
haridus, mis muudab meele 
paindlikumaks ja avatumaks.

Loe lk. 3

Ebsikad, kes 
kasvanud väija meie 

oma Gümnaasiumist - 
tere tuiemast!

Neid polnudki nii vähe - 14 
noort in im est on pool 
klassitäit. Võtkem seda kui 
komplimenti! Kõik nad pidid 
läbima tavapärase konkursi 
koos muialt tulnutega.

Loe lk. 3

Omavaütsuse 
vaiimiste tuiemused: 
meie üiiõpiiaskonda 
juhib Kristiina Kägu
Valimised kujunesid mitte 
rebimiseks mitme võrdse 
võistkonna vahel, vaid pigem 
Kristiina, Keijo ja Ruthi tiimi 
e n e s e t u t v u s t u s e k s  j a  
u s a l d u s e  k i n n i t u s e k s .  
S e l l e g i p o o l e s t  j ä t k u s  
emotsioone, pinget ja ärevust 
viimaste hetkedeni. Nad said 
hakkama!

Loe lk. 4

Russkoje Priiozenije
Dmitri uskumatud seiklused 
Venemaal. Mahlakas lugu 
sellest, kuidas juurte otsimine 
võib välja näha

Loe lk. 7

Koos esm akordse õppelaenuga

Tu!e tähimasse Ühispanga kontorisse

saad trendika tudeng ikoti 
ja hutgaiiseit kingitusi:

radioiinja

tywoo

http://www.eyp.ee/student


Peatoimetaja 
veerg

vanad  võlad
õiendada enne stipikomisjoni ja  
eksmati käskkirja, kõigil segadus 
deklareerimiste ja  tunniplaaniga. 
Oma koha leidmise aeg igas mõttes...

Iga uus aasta toob alati midagi 
erinevat eelmistest. Selle aasta 
märksõnaks EBSis on kindlasti 
kolm ekeelsus nii õpilaste kui 
õpetamise osas: eesti ja inglise keelte 
kõrvale, mis prioriteedi pärast vahel 
vaid lesid , on tulnud a lgu sest 
iseteadvana vene õppekeel ja ametlik 
õpetamise keel meie majas.

Muudatused alles hakkavad ilmsiks 
tulema - mingil hetkel märkad, et 
mõnel laual on kirillitsas klaviatuur ja 
teistmoodi arvutiseaded, teadete 
tahvlitele ilmub kolm as keel, 
koridorides liigub rohkem kallites 
firmakates ja ülitrendikaid noori. 
Kõigilt meedia-tegijatelt EBSis nõuab 
see muutus natuke rohkem pingutust. 
Muuhulgas peavad uuenema ja  
täienema tudengiportaal ja  EBS 
koduleht, mis praegu igas mõttes 
kaijuvalt tühjana haigutab. Senise 
Paabeli kõrvale kerkib veel üks 
nüanss. Tore!

Tudengileht katsetas juba kevadel 
kolmekeelsena ja selles lehes on 
Russkoje Prilozenije haaranud juba 
kaks lehekülge. Ka International Site 
on ennast sirgemaks ajanud ja  
kolmekeelsus pole paljas loosung. 
Loodetavasti tekib rahvusvahelist 
kiijatööd juurde nii inglise kui vene 
keeles, ja miks mitte tulevikus veel 
mõnes. Tudengileht hakkakski äkki 
siis vaikselt EBS ühe osa, üliõpilaste, 
hääle kandjaks muutuma.

Ega's muud kui suled teravaks, mõte 
vahedaks ning ikka ajaleht@ebs.ee 
või õtse ruumi 204 oma kajastustega 
(üliõpilas) elust sõnas ja  pildis.

Tuuli Stewart

Summary
Greetings from the leader 
of EBS MadisHabakuk
The news about dem ographic 
situation in Estonia is not good. If we 
decide to ignore the danger even 
longer, we might end up pretty soon 
with empty regions of the capital with 
no habitants; leaving investors with 
total lack of employees in most 
economic areas, pg. 3

Learning Estonian can be 
fun
Heide Mafšen and Gunnar Düvel from 
Erasmus program are telling about their 
experience in a harbor-town of Estonia - 
Pärnu. They believe that every Erasmus 
student should give it a try and if not 
more, you will have fun and meet other 
people in these courses, pg. 6

EBS is now a tri lingual 
school
Starting this semester we really are the 
first university in Estonia that provides 
business education in Russian. This 
might bring some extra work into daily 
routine of num ber of people at first, but 
we all benefit from this at the end. 
International expands not only to the 
West of Estonia but also to the East.

EBS Chamber Choir is 
known here and abroad
Singing in the shower is just a first 
step, now is the time to decide: do I 
want to join this fun group of people, 
travel with them and be part of this 
mystery of music that they create? If 
the answer is yes or even maybe, it 
might be time for you to sign up. pg. 5

Ando Meritee - a young 
man who has won three 
World Championships and Two Euro Cups in an old 
Eastern game - renju.
He is a student of EBS and at the same 
time leader of International Reinju- 
class. Most exiting World Champion
ship of 2005 is taking place in 
Estonia, in Tallinn, and in EB S ! pg 4

S t u d e n t  D a y s  i n  
September were fun and 
creative!
See some pictures from these days, 
learn about the ninth Tallinn's 
Student Days and make sure that you 
would be on these pictures next time 
as well. We want the capital to know 
that we are here! pg 14

Toimetus on avatud kõigile, kes 
tahavad kirjutada, pilte avaldada, 
arvata, mõtiskella või muul moel 
analüüsida seda, mis toimub või peaks 
toimuma EBSis.

Редакция открыта для всех, кто желает 
писать, опубликовать фотографии, 
выразить мнение или другим способом 
анализировать то, что происходит или 
должно происходить в EBS!

Editorial board is an open group of 
people who would like to contribute 
their writings, photos, thoughts and 
ideas about what's happening in EBS 
and what should happen in the future. 
All are welcome to contact us at:

E-m ail: ajaleht@ebs.ee
Phone: 66 51 365 

O rju s t  come: room 204

Toimetus
Toimetuse pea: Tuuli Stewart 

Vene osa päälik: Dmitri Kukuškin 
Kujundaja: Peeter Kondratjev 

Fotod: Karl Anton 
SeHe numbri tegid: Kristiina Kägu, Maarit Kailas, Dmitri 

Kukuškin, Keijo Piikman, Ruth Rätsep, 
Andres Minn, Liivi Kiisler (Eagle 
Vision), Peeter Telling, õppeosakond, 
Heide MaBen ja Gunnar Düvel 
(Erasmus program), Ning Zhang alias 
Erin

Pilapiidid: Lee B. Stewart 
Vastutav väljaandja lvi Papstel 

Kirjutage meite: ajaleht@ebs.ee 
Helistage: 66 51 365 

Või astuge !äbi ruum 204
Väljaandja: EBS Üliõpilasesindus 

Trükk: EBS Print
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Rektori tervitus
enamus üliõpilastest ja  suur 
osa õppejõududest välis
ma a l a sed .  Ka staabi-  
töötajate hulgas on reeglina 
esindatud need rahvad, 
kust suuremad üliõpilaste 
grupid. Töökeeleks on 
valdavalt inglise keel. 
Ü l d j o o n t e s  on EBS  
niisugune juba 7-8 aasta 
pärast.
N ii m õ n e l e g i  e e s t i  
üliõpilasele võib eelnev olla 
šokeeriv. Osa inimesi tahaks 
õpp id a  j a  
elada eesti 
k e e l e s .
Kahjuks on 
m a a i l m a s  
paljud asjad 
nii ,  n ag u  
n a d  o n  
o lenemata

maailma asju erinevalt. 
Näiteks EBSi esimesed 
üliõpilased elasid Ameeri
kas üle väga tõsiseid 
kultuurišokke. Eestlaste 
meelest oli seäl kõik valesti. 
Õppides ja elades koos eri 
rahvusest ü liõpilastega 
h a k a t a k s e  m a a i l m a  
asjad est parem ini aru 
s a a m a  j a  v i i m a n e  
suurendab oluliselt äri 
edukust. On hulk asju, mida 
raamatust ei õpi. Neid peab

EBS valm istab  om a ü liõ p ila s i e tte  
rah vu svah elisek s karjääriks. A asta

a a sta lt su u ren eb  m eil 
v ä lisü liõ p ila ste  ja  õp p ejõu d u d e  

osa . EBSil on  väga suur hulk  
partn ereid  n ii E uroopas kui te is te s  

m aailm ajagu d es.

E e s t i s e is a b  su u r te  
m u u tu ste  lävel. N eed  
m u u tu sed  on  o lu lise lt  
suurem ad, kui ü h in e
m in e E uroopa Liiduga. 
J u tt  o n  r a h v a s t ik u  
v ä h e n e m i s e s t  n i i  
sü n d ivu se  lan gu se , kui 
väljarände tagajärjel.
90-ndate algul langes 
sündivus Eestis ligi 50% ja 
olulist tõusu pole seni 
märgata. Väljaränne ületab 
ja jääb ületama sisserännet 
nii kauaks, kui võrdsustub 
Eesti ja  Euroopa rikaste 
riikide elatu sstan dard . 
Selle sajandi järgm isel 
dekaadil tekib tõsine tööjõu 
puudus. Kui mingeid olulisi 
meetmeid tarvitusele ei 
võeta, vähenevad välis
inve s t ee r ingud  j a  ka 
senised investorid otsivad 
lahkumisvõimalusi. Pole ju 
mõtet investeerida maale, 
kus napib tööjõudu. 
Valitsuse ees on mõned 
a l ternat i ivid.  Es i teks ,  
p õh im õtte lise lt on võim alik  
e l a d a  i l m a  m i n g e i d  
meetmeid tarvitam ata. 
S a ja n d i  k e s k e l  o n  
e l a n i k e  a r v  k o lm 
veeran d  m iljon i r in gis. 
T ö ö j õ u d  o n  a g a  
p raeg u se  6 0 0  00 0  p ea lt  
lan gen u d  a lla  3 0 0  00 0  
See hulk ei suuda katta 
pensione ja teisi sotsiaal- 
kulutusi, mida ülejäänud 
vajavad. Paljud investorid 
on lahkunud. Mustamäe, 
Lasnamäe ja Õismäe on

enam-vähem tühjad. Meie 
SKP on langenud. Pilt on 
liiga kurb, et seda ka nn 
puhta Eesti pooldajad  
aktsepteeriks. Eeldan, et 
sajandi keskel on Eesti 
elanikkond endiselt poole
teise miljoni ringis. Ainult 
pooled nendest on praegu
sed ja  nende järeltulijad. 
Teine pool on immigrandid. 
Tundub šokeeriv. Tuletame 
aga meelde, et Ameerika 
Ühendriikide elanikkond 
koosneb immigrantidest 
peaaegu sajaprotsen di
liselt.
Esimene sisseränne tuleb 
Soo mes t  2 0 0 3 - n d a l  
a a s t a l  k o r r a ld a t u d  
k ü sitlu se  jä rg i soov ib  
4 0 0  0 0 0  s o o m l a s t  
e l a d a ,  õ p p i d a  j a  
tö ö ta d a  E estis. Kliima, 
maksud ja  hinnad on 
paremad. 70-80% Lääne- 
Eestis ja saartel tehtavates 
kinnisvaratehingutes on 
üheks pooleks soomlane või 
tema esindaja. Nad ei ole 
v a h e n d a j a d .  O m a n 

damisele järgneb pisitasa 
elam ine, töötam ine ja  
õppimine. Enamuse selles 
g r u p i s  m o o d u s t a v a d  
pensionärid, kuid mitte 
ainult .  Pal jud lõuna- 
soomlased on aru saanud, 
et on kasulik elada Eestis ja 
töötada Soomes.
Teine sisseränne moodus
tub endisest Nõukogude 
Liidust j a  sots ia l i smi
maadest nagu Bulgaaria- 
Rumeen ia ,  kui mei st  
madalama elustandardiga 
maadest. Põhiosa peaks 
m o o d u s t a m a  kva l i f i t 
s e e r i t u d  t ö ö j õ u d  
investori tele vajal ikes  
valdkondades. Samuti ka 
asendus neile, kes meilt 
m assilisem alt lahkunud 
(arstid, õed jne). Protsessi 
peaks teadlikult valitsuse 
tasemel reguleerima. 
Kolmas sisseränne kujuneb 
põhiliselt Kagu-Aasiast 
pärinevatest andekatest 
noortest ja  siin võiks olulist 
rolli m ängida haridus
asutused, et kõige ande
kamad lõpetanud jätta  
Eestisse tööle. See mudel on 
olnud Ameerikas edukalt 
kasutusel üle saja aasta.
Mis juhtub EBS-iga, tema 
üliõpilaste, õppejõudude ja 
staabitöötajatega? Vastus 
on, et mitte midagi enne
olematut EBS m uutub  
sa m a s u g u se k s , n a g u  
s e d a  o n  p a r e m a d  
B u s i n e s s  S c h o o l  id  
A m eerik as, E u roop as  
ja  A ustraalias. Seal on

meie t a h 
tmistest. Usun, et enamus 
üliõpilastest võtab seda kui 
väljakutset ja  eelist ning 
ainult vähesed kapsel
duvad. Ma pean silmas 
seda, et õ p p id es k oos  
p a lju d e  e r in e v a t e s t  
r a h v u s te s t  ü liõ p ila s  
teg a  sa a d a k se  rahvus 
v a h e lisem  harid us kui 
m o n o k u l t u u r s e s  
k o l l e k t i i v i s .  S e e  
koosõppimine arendab 
üsnagi  mitmekülgsel t .  
Alguses peab õppima aru 
saama teiste rahvuste 
(inglisekeelsest) kõnest ja 
lõpuks peab aru saama, et 
maailmas on palju tõdesid. 
In imesed  e r in ev a te s t  
kultuuridest m õistavad

omal nahal tundma.
Meie üliõpilased ei kasuta 
kauge l tk i  kõiki  enda 
arendamise võimalusi .  
Järeletegemist väärivaks 
näiteks on ühe EBSi tudengi 
areng, kes õppis esimese 
aasta EBSis, jätkas Helsingi 
Majanduskoolis, seejärel 
Kopenhaageni Business 
S c h o o l i s  j a  l õ p e t a s  
ül ikooliõpingud Hong- 
K o n g i s .  T ö ö a n d j a n a  
eelistan ma loomulikult 
seda noormeest mõnele 
ühes ülikoolis õppinule.

H ead a lgavat 
a k a d eem ilist a asta t  
2 0 0 4 /2 0 0 5  k õ ig ile .

P rofessor M adis 
H abakuk

Tervitame ebsikaid, kes kasvanud väija m eie om a güm naasium ist
Neid oli sel aastal ligi 20 noort 
inimest EBS gümnaasiumist, kes 
otsustasid, et EBS on parim kool 
B a lt im a a d e s  ja  et ta su b  
pingutada sinna sissesaamise 
nimel K okku  14 lä b is id  
ed u k alt kõ ik  ek sam id  j a  
s is se s a a m is e  n õ u d ed  n ing  
on EBSi h oon e v iien d alt  
k o rru se lt  nüüd  a lla p o o le  
kolinud.
EBS Gümnaasiumi õpilased, kes 
jätkasid õpinguid EBS ülikoolis: 
B B A -  r a h v u s v a h e l i n e
äriju h tim in e:
Kristo Lillemäe
B B L -  V õ õ r k e e l e d  j a
ä rik o rr  a id u s :

Sabine Paat, Eva Hanschmidt, 
Karmen Nõmmiste, Liis Salus, 
Liina Sumberg, Liis Kilgas 
Õ B L -  V õ õ r k e e l e d  j a  
ärik o rr  a id u s :
Katri Jutt
O B E -  E t t e v õ t l u s  j a  
äriju h tim in e:
Jane Kodar, Reimo Valts, Kristiin 
Bach, Kristel Makus 
BPA- A valik h a ld u s :
Liisa Noormaa
Õ B I In f o t e h n o l o o g i a  
juhtimine:
Jan Osa
Tervitused ka EBS Omavalitsuse 
jaTudengilehe poolt!



Omavatitsuse vaümised 2004/2005
23. sep te m b ril to im un ud  
O m avalitsu se  v a lim ise d  olid 
põhjalikult ja  professionaalselt 
ette valmistatud. Seda ei saanud 
eitada vist needki, kes olid kohale 
tulnud ilmse kavatsusega mitte 
toetada, vaid tühikargajalikult 
k r it ise e r id a  ja  kom akohti 
küsimuse all seada. Kuna oma 
kandidatuuri oli üles seadnud 
vaid üks meeskond, muutusid 
v a lim ise d  s i s u l is e lt  se lle  
m eeskonna ettevalm istu se , 
pädevuse ja võimekuse testiks. 
Omavalitsuse uueks juhiks oli 
oma kandidatuuri seadnud 
K ristiin a  K ägu  (BBA-2) ja 
tema tiim.
Mulle endale tundus, et see oli 
raskemgi ülesanne kui võist
lemine näiteks nelja erineva 
meeskonna vahel, sest olla üksi 
kriitilises rambivalguses ja kõigi 
prožektorite uurida on märksa 
suurem väljakutse, kui massi- 
stseenist võitjana välja tulemine. 
Vaielge vastu!
Kohale olid tulnud kõik eelnevalt 
registreerunud kursusevanemad, 
kokku 16, omavalitsuse liikmed, 
aktivistid ja huvilised. Saal oli 
täitunud poolenisti.
Avakõnele Anto Liivati poolt, kes 
kaks viimast aastat meie üli
õ p ila se lu  ja  O m avalitsu st 
liiderdanud (verb sõnast „liider") 
järgnes tervitus EBS Grupi juhi 
Madis Habakuke poolt. 
Protseduuri arutlus tõi taas välja 
lahknevuse selle vahel, mis 
kiijasõnas ja reeglites ning kiirelt 
muutunud tegelikkuse vahel 
kvooruminõude tagamise on 
praktiliselt võimatuks muutnud. 
Sisuliselt oleks EBSi kõigi 
õppegruppide esindatuse korral 
vajalik ligi saja (100) esindaja 
kohalolek. See, et meie sisemine

„seadusandlus" ja  tegelikkus 
kokku ei sobi, märgati juba 
möödunud-aastastel valimistel - 
kiijasõna on ajast, mil õpegruppe 
vaid paarkümmend oli ja  siis 
polnud ka küsimust esindatuse 
või selle puudumise kohta. Seega 
lähtume me tegelikkuses (kuni 
Üliõpilasomavalitsuse Põhikiija 
a m e t l i k u  m u u t m i s e n i )  
printsiibist, et kursuste esindatus 
on kõigi poolt vabatahtlik ja 
hääletamisel võetakse aluseks 
e e ln e v a lt  r e g is t r e e r u n u d  
kursavanemate arv. Kuna EBSis ei 
ole enam mitu aastat kohustust 
olla kursusevanem a kaudu 
esindatud ja tegemist on siiski 
omaalgatusliku initsiatiivi-ga olla 
seotud EBS ja Oma-valitsuse 
te ge m iste ga , siis pole ka 
esindatuse nõue enam abso
luutsena käsitletav. Sellega 
nõustus rõhuv enamus kokku
tulnud. Seadused on just siiski 
tegeliku elu selgitamiseks, mitte 
elu elamise takistamiseks välja 
mõeldud. Formaalse seadus
likkuse tagamine pole eesmärk 
omaette.
Küsimuse alla seati ka valimiste 
toimumise aeg: kas september, 
kui kuu, mil esmakursuslane alles 
segaduses ümber vaatab, vanema 
k u r s a  ü l i õ p i l a n e  o m a  
tunniplaani, võlgade, dekla- 
reerimiste ja praktikaaruannete 
virvarris kohta otsib, on ikka õige 
aeg suurte otsuste tegemiseks? 
Anto väljendas mitte ainult oma 
arvamust avaldades seisukoha, et 
esmakursuslasele pole ilmselt ei 
teine ega kolmaski kuu EBSis veel 
õige aeg Omavalitsuse juhi 
kohale kandideerimiseks. Sellise 
v a stu tu se  võtm ine nõuab 
sisseelamise aega ja arusaamist 
sellest, mis ees ootab. Projekte ja

programme on palju, vastutuse
koorem nõuab tugevat õlga ja 
selget pead, tiimi moodustamine 
katseaega ja  enesetutvustuse- 
teiste testimise võimalust.
Kas a in u k e se  k a n d id a a d i 
Kristiina aeg on olnud piisav?? 
Just seda ju uuritigi. Kuigi kellegi 
näpukana oli Kristiina sünni
aastaks saanud 2004, suutis ta 
auditooriumi veenda, et sündis 
öösel, kuid mitte möödunud 
öösel.
Ettevalmistus, mille Kristiina tiim 
oli teinud, oli muljetavaldav: 
professionaalsus, läbimõeldus, 
atraktiivsus ja julge ettekanne. 
Kahetsen, et sellisest esinemisest 
ei saanud osa võtta rohkem 
ebsikaid - just nii peaks suhtuma 
oma kursuse- või lõputöö kaits
misse ning sel õhtul oli, millest 
õppida! Kristiinat toetasid tema 
tulevased paremad käed (kes 
tahaks pahem käsi olla?) Ruth  
R ätse p  BPA 2 ja K eijo  Piik  
m an n  BBA-2. Siiski, siiski...
Juba küsimustevooru ajal anti 
m õ is ta ,  et v õ ib  ilm u d a  
konkureeriv tiim. Valimised 
läksid omasoodu edasi, kuid 
pinge jäi ... Kes on need, kes 
viimasel hetkel üritavad sekkuda 
konkurentsi? Miks pole nende 
nimed avalikustatud enne tänast 
õhtut!! Millist huvigruppi tege
likult esindatakse? Kas tegemist 
on variisikute või reaalsete 
võimalike juhtidega?? Kõik see 
piinas saalisistujaid, kuni ... seäl 
nad olidki - Alfonse Vanakukk: 
Omavalitsuse juhiks pürgija, Tai 
Tengi: Omavalitsuse kassa eest 
hoolitseja ja Möira Pull: keha ja 
kultuuri eest vastutaja. Erinevalt 
Kristiina tiimist ei tehtud saladust 
sellest, et tegemist on nuku
valitsusega, pakuti välja kaks

tugevat platvormi tumedast 
puidust ning heledamast, võimu 
võtmist Vodkapudelist demonst
reeriti õtse hääletajate silme all 
n i n g  s e l g i t a t i  k a ,  e t  
vastusevariandid hääletamisel on 
kas" poolt" või „pole selle vastu 
midagi". Kuna otsus oli juba ette 
ära tehtud, siis deklareeriti ka, et 
rahva arvamus ei loe ja kui nad 
tõesti tahavad (st. mandaadi 
h o id jad ) h ä ä le tu sse d e le id  
sod ida, on selleks avatud 
Selverid üle linna.
Sellega meelelahutuslik osa 
lõppes, mis oli kenaks kontrastiks 
tegelikult toimuva tõsidusele 
oma humoorika, kuid samas 
huvitava lähenemisega. Kohale 
jõudis hääletuskomisjon koos
tulemustega. Kas .....  ah, mina
küll surusin pöialt pihku (kellele, 
m illele, olgu saladus, sest 
hääletaminegi oli ju ).
15 p o o lth ää lt  j a  ü k s kehtetu  
sed e l!
No nii, ei mingit saladust enam -  
Kristiinaja tema meeskond Keijo 
ja Ruth suutsid veenda (pea)

kõiki mandaadiga tulnuid, et 
ohjad on kindlatesse kätesse 
antud, liiderdus kehtestatud ja 
läheb võimu võtmiseks. Paigaks, 
kus „kõik piirud kahel otsal, lausa 
lõivad lõkendama, lausa tuleleeki 
lõikas ..." oli klubi Riff. 
Teadmiseks kõigile:
Oma tegevuskava toovad karmi 
kriitika ja  uuriva luubi alla 
Omavalitsuse uued juhid 7. 
oktoobril, kuhu on oodatud kõik, 
kes ennast EBS grupiga seosta
vad. Soovitame omalt poolt kõigil 
kohal olla, sest ju st sellel 
koosolekul pannakse paika ka 
Sinu elu ja areng meie kooli 
seinte vahel.

Kui kellegil on ettepanekuid 
Omavalitsuse või Üliõpilas- 
esinduse töö korraldamiseks kas 
oma kogemustele või möödunud 
aastatele toetudes, on nad alati 
teretulnud Üliõpilasesinduses (E- 
post: ov@ebs.ee, telefon: 6 651 
365) või ruumis 2 0 4 /205.

Tutvustame - värskett vatitud om avatitsuse vaiimispiatvorm  
r struktuuriüksuste kaupa

K arjääri- j a  N õ u stam isk e s
k us
+ K oduleh ekülg  Kodulehekülg 
on ennast hästi õigustanud ja on 
aja nõue, et info edastamine on 
operatiivselt võim alik vaid 
elektrooniliselt. Täidame lünki, 
a re n d a m e  in fo  li ik u m ist  
tudengitelt ja  tudengitele, ka 
õppeosakonnalt ja  administrat
sioonilt nüüd.
+CV a n d m e b a as  Selles osas on 
head mõtted juba pikka aega 
liikunud, enamusi on testitud 
e rin ev a te s  v o rm id es, aeg  
te g u d e k s  k ü p s. K a r jä ä r i-  
nõustamise ja pakkumiste info 
peaks alates oktoobrist kiiresti 
laienema jõudes operatiivselt iga 
tudengini.
^ K o o stö ö p a r tn e r id  Nende 
hulk laieneb, vastastikuste  
sidem ete sügavus ja  maht 
suureneb. Otsime uusi vorme ja 
oleme avatud uuendusteks.
+U u s Ü l iõ p i la s o m a v a l i t 
s u s e  i m a g o  tek ib  koos 
kavandatavate uuendustega ja 
selle käigus.
+ P a re m  in fo v a h e tu s  n ii 
m a ja  se e s  kui se lle s t  v ä lja 
p o o le . Elame infosajandis ju!
+ U u rim istööd  j a  praktika-

p ak k u m ised . Sellealane info 
saab tõenäoliselt ebsikale veel 
lähemale nihkuda ja  selles 
suunas töö juba käib. Meie baka- 
laureusetudengid on küll enamik 
tudengkonnast, kuid EBSis 
olemine ei peaks piirduma ei 
pelgalt koolitöö ega baka
laureuse diplomiga.
+ A v alik u d  s e m in a r id  j a  
e tte v õ te te  p r e s e n ta t s io o  
n id , mis nüüdsest rohkem 
tudengeid peaksid haarama ja 
tubli täienduse õppejõudude 
poolt pakutavale andma.
Sport
+Ürituste sari, mida tutvustame 
nii ajalehe kui portaali kudu 
ettevaatavalt. Detailsem võima
luste tutvustus 7. oktoobril. Ole 
kohal!
+ Sp o rd ik lu b id , kes meiega 
jätkuvalt koostööd teevad ja uued 
p a r t n e r i d  n e n d e  p a r e m  
tutvustamine ja  iga ebsikani 
toomine.
+ S p o r t l ik m e e le la h u tu s l i -  
kud  ü ritu sed , mida sel aastal 
koos läb i v iim a hakkam e 
e e l r e g i s t r e e r u m i s t e  j a  
kampaaniate kaudu näidata 
ebsikale, et terve vaim nõuab 
tervet keha ning et meil on selle

k o m b in atsio on i lo om isek s 
suurepärased võimalused.
+ K o rv -ja  v õrkpall. Juba paari 
nädala pärast algavad regulaar
sed treeningud ebsikatele. 
Registreerumine juba käib! Kas 
Sinu nimi on kiijas?
+FC EBS Team  j a  EBS Team  
edukamad ja  nüüd ebsikale 
rohkem avatud. Tähtsam kui võit 
on ebsika osavõtt ja tegemise 
rõõm.
EBS K am m erkoor  
+C D -plaat tu lek u l Lindis 
tused käivad. Kas pole just nüüd 
õige aeg hääl lahti laulda ja 
ühineda selle toreda sõprus
konnaga, kes mitte ainult teha, 
vaid ka jätkuvalt võita armastab. 
+Konkursid nii Eestis kui mujal, 
pidevalt täienev ja  arenev 
repertuaar, EBS esindamine, 
huvitav ja rikas kultuurielu - kui 
sellest ei piisa huvi äratamiseks, 
siis tule ise kohale ja  uuri 
põhjalikumalt.
P ortaal
^ O p e r a t i iv n e  in f o k a n a l
tänapäevaste  lahendustega, 
üliõpilasvaimu kandja ja selle 
peegel
4 S ild  v ä lisk e sk k o n n a g a
sõbrad, partnerid ja  rahvus

vahelistumine. Integratsioon 
sisemise ja välise üliõpilaselu 
vahel.
+Nii su h tlu sk esk k o n d  kui 
m eele lah u tu sk esk k o n d  igale 
ebsikale ja EBSi huvilisele 
M eedia
+Uue im ago kujundam ine 
(üliõpilasvaimu kandja) ning 
samas tuntavjäijepidevus 
+U uriv-arvam uslik  tudengi 
häälekand ja  „Tudengileht", 
raadiosaadete ja  operatiivinfo 
läbi kajastatav meie nägu. 
+Ebsikaga seonduva toimunu 
kaardistamine
+Raadio - EBSi infominutite 
tasandilt arvamus- kriitiliseks 
talk-showks 
In tern atio n al Club
4 EBS rahvusvaheliselt tuntuks 
nii Euroopas kui väljaspool 
+Tuutorid - uuest aa sta st 
ERASMUS-tudengite mentorid. 
Mentorlus nüüd ka punkte 
koguvaks valikaineks! 
^Sügispäevad , Tudengileht, 
bowling, portaal, Estonian 
Student Network - kõik vahendid 
tööle, et muuta meie mitme- 
grupiline kool rahvusvaheliseks 
üliõpilaskeskkonnaks 
R ah v u svah elised  su h ted

+EBSi välismaal tutvustamise 
programm läbi tudengite ja meie 
tegevuse
+Seminarid ja workshop'd läbi 
aasta
+Meie sõpruskoolid - Balti
m aades ja  Sk an d in aav ia s. 
Koostöö tiheneb ja  laieneb, 
otsides uusi huvipakkuvaid 
vorme. Valime populaarsemad 
sõprusülikoolid.
M eelelah utu s
^ V ä lja sõ id u d  j a  ü r itu se d  
läb i a a s ta .
^ T r a d it s io o n i lis e d  Talve- 
p ä e v a d  looduskaunis kohas 
koos programmide ja kavaga 
+ T u d e n g ip ä e v a d  j a  EBS  
K au n itar  - üliõpilaselu pole 
mitte ainult auditooriumitunnid 
^R egu laarsed  tudengipeod  
nädalalõpu lõõgastuseks ja  
suhtlemise vahendiks väljas-pool 
kooli
+Artiklid Tudengilehes kõigis 
kolmes EBSi ametlikus keeles ja 
kõigilt õppegruppidelt. Parima 
meelelahutuse valimine, uurin
gud ja arvamusküsitlused.

Tulge arutlema ja kuulama 07.
oktoobril!!!
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Koorietu EBSs
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Andres Minn
HuH@prin^.ee

Maailma parim linn on see, 
milles ise viibid. Kui koor juuli 
alguses Riias Leedu, Läti ja  Eesti 
üliõpilaslaulupeol Gaudeamusel 
oli, siis oli ka maailma parim linn 
Riia. Üldlaulupeol vihmases 
rongkäigus sammudes muutus 
parimaks linnaks jällegi Tallinn. 
Kahe aasta pärast on üliõpilas
laulu* ja tantsupidu Tartus ja 
teadagi, mis õn parim linn sellel 
ajal... ja  tegelikult ka muul ajal.

M öödunud suvi
Kui meenutada suvist koorielu, 
siis Riia ja "Gaudeamus" olid 
fantastilised ja  fantastiliseks 
muutis selle mitte niivõrd 
laulmine - ses mõttes on Eesti 
oma laulupidu tuhat korda 
võimsam - vaid terve üritus 
kokku.
Kui 2000  in im est suurde 
messihalli 200 inimese kaupa 
musta kilega eraldatud boksi
desse olema- ööbima pannakse ja 
juhtumisi on kõrval teine sama 
suur peohall, võib ürituselt 
o o d ata  ig a su g u  põn evaid  
juhtumisi ja  emotsioone. Peol 
saavutas ülivõimsa populaarsuse 
Eesti Muusikaakadeemia big- 
bänd kes, nii üllatav kui see ka 
pole, oma instrumentaal /  
puhkpillimuusikaga viimasegi 
inimese liikuma sai. Ja  pärast 
seda esinenud kohalik rock'n 
roll bänd hoidis inimesed kiires 
liikumises kuni varajase hommi
kuni.
Tegelikkuses oli ka koori jaoks 
laulmine võimas ja seda tänu 
Eesti oma repertuaarile. Kes siis 
ei tea Eestis väga populaarset 
filmi Viimne Reliikvia ja  vabade 
laste põgenem ist... S e l l i s t  
m u u sik at, n agu  on V iim se  
R eliikvia film im u u sika , on  
p ö ö ra se lt  h e a  tunn e la u ld a  
k u s ig a n e s , k a  n ä itek s k o o s  
lä t la s te  j a  le e d u k ate g a .
Eesti oma laulupidu oli nagu 
laulupidu ikka, laulja jaoks 
tohutu elamus, sest kui sinuga 
koos laulab veel paar tuhat sama 
häälerühma liiget, siis muutub 
väikese inimese vägi suureks.

P aar sõ n a  k a  tu lev ikust.
Keerulise nimega Soom e koor  
s õ p r u s ü l i k o o l i s t  t u l e b  
m eile  s ü g ise l  k ü lla  ning 
soomlastega teeme ka Tallinnas 
ühisesinemise. Kirikumuusikat 
laulda ja kuulda armastavale 
inim esele on plaanis teha 
jõ u lu k o n tse r t  (tuur) Eestimaa 
kirikutes, kuid lisaks ka veel suur 
EBS-i Jõulukon tsert, kuhu 
haarame ka mõned so listid  
e e s t i  p o p m u u sik u te  h u l
g a st .
Loomulikult jä tk u b  CD -plaadi 
l in d is ta m in e . Napilt pool 
plaadist on stuudios ära tehtud, 
sama palju kindlasti veel..., aga 
kevadeks saame kindlasti valmis! 
Kevadel tahame minna ka 
k o h a l i ke l e  Ees t i  k o o r i 
k o n k u r s s id e l  Kui vanasti me 
veidi pelgasime neid ja hoidsime 
targu eemale, siis nüüd enam

mitte, sest edu on meile viimastel 
a a s t a t e l  s a a t j a k s  o lnud.  
Loomulikult ei pürgi me veel 
esialgu A-liigasse, vaid otsime 
alati sobiliku kategooria, mis 
annaks meile ka potentsiaalse 
võiduvõimaluse. Eelmisel aastal 
saime kahel korral konkurssidel
II koha - meie jaoks võit ikkagi, 
sest mõlemal korral ei antudki I 
kohta välja.
Igal aastal oleme seigelnud ja 
laulnud ka kusagil Eestist 
väljaspool. Eelmisel aastal viis 
bussike koori S o o m e  j a  
A u striasse , see suvi olime siis 
R iias
Seekordne, ja ilmselgelt kõige 
palju lubavam  ja  oodatuim  
eesmärk on osaleda kevad-suvel 
ühel E u r o o p a s  to im u v a l  
koorifestivalil Ei jõua seda 
juba ära oodata...
Meie soovid ja plaanid täituvad 
n iiku in ii, kuid kergem in i 
teostuksid nad siis, kui kamp 
veidi suureneks.
Kes tunneb, et vähegi viisi peab ja 
nõustub kooriproovides osa
lema, on teretulnud meie koori. 
Lisaks teeb kool kooris lauljatele 
õppemaksusoodustust!!! 
Teretulnud on koori uued 
liikm ed kõ ik idesse  hääle- 
rühmadesse, eriti on aga vaja 
naishääli. Kui huvi kooriskäimise 
vastu on, siis saada  meil 
segakoor@ ebs.ee või ksei- 
tamm@yahoo.com või helista 
56506963 Kerstile ja saab anda 
Sul le  t e a d a  j u b a  t ä p s e d  
prooviskäimise ajad.

Kohtumiseni juba varsti EBSi 
kammerkooris!

Liivi Kiisler
EagZe Vmom fegev&re/cfor

Arvutiga töötav inimene peab 
suutma vastu võtta ja töödelda 
väga palju informatsiooni. See 
hoiab sinu organismi oluliselt 
suurema pinge all kui mõni muu 
töö. Arvutiga töötamine võib 
põhjustada silmade väsimist ja 
s i l m a d e s  t o r k i mi s t u n n e t .  
Istutakse sageli palju tunde ühes 
asendis ja  seepärast tekivad 
ülepinged. Arvuti ise küll otseselt 
silmi ei kahjusta, kuid pidevalt 
arvutiga töötajail väsivad silmad 
rohkem ning iga väiksemgi häire 
silmade ehituses (lühinägevus, 
kaugenägevus, astigm atism ) 
süvendab väsim ust veelgi, 
kiirendab väsimuse teket ja  
halvendab nägemist.
Eriliselt väsitab  silmi ju st 
lähedale vaatamine (lugemine, 
arvutiga töötamine, töö väikeste 
detailidega), sest see nõuab 
silmalihaste tugevat pingutust, et 
muuta silmalääts võimalikult 
kumeramaks. Mida lähemale 
silm vaatab, seda kumeram peab 
olema lääts. Inimese silm on 
harjunud ja saab hästi hakkama 
näiteks raamatutrükiga, kus 
heledale tagapõhjale (paberile) 
on trükitud kontrastse värviga ja

selgete piirjoontega tähed. 
Tervetel silmadel on kerge pilku 
fokuseerida, sest tekst ja  taust on 
sam al ta sap in n al, tähtede 
piiijooned on aga hästi teravad. 
Arvutiekraanil pole kunagi sellist 
kontrastsust, kuna arvutitähed 
koosnevad üksikutest punkti
dest. Ekraanil on tähe keskosas 
kontrastsus suurem, kuid selgus 
väheneb kiiresti tähe piiijoonte 
poole, sest kujutis ekraanil ei asu 
kogu ulatuses samal tasapinnal, 
s amut i  a sub see ekraani  
eesmisest pinnast sügavamal. Nii 
tekibki silmade lisapinge ja  
kiiresti tunneme ka väsimust. 
Arvutiga töötamisel pilt muutub 
ja  vilgub väga sageli, eriti 
interneti kasutamisel. See tekitab 
nn. silmastressi. Vibreerivat 
objekti vaadates võngub ka 
silmalihas, püüdes iga hinna eest 
pilti teravustada, mis aga 
lõplikult kunagi ei õnnestu. 
Otstarbekas oleks töösse teha 
puhkepause. Ideaalseks loetakse 
15 minutit pausi iga 45 minuti 
töö järel.

M I L L I S E D  ON Õ I G E D  
PRILLID?
Kui o led  p rillik an d ja , o lek s  
s o o v i t a v  t e l l i d a  o m a  
p r i l l i d e l e  p e e g e l d u s -

v a s ta se  p in n ag a  k la a s id  j a  
sp e ts ia a lse  in te n siiv su se g a  
to o n ita tu s, m is H ltreerib  
n ä h ta v a  v a lg u s e  l a i n e 
p ik k u se st kõ ige  e re d am ad  
toon id .
Prillide tellimisel tuleks kindlasti 
täpsustada, et vajad neid ka 
arvutiga töötamisel. Optik saab 
muuta sinu prillidel vastavalt 
v ajad u se le  optilise  tsentri 
kõrgust, mis muudab arvutiga 
töötamise sulle mugavamaks. 
N e li n õ u a n n e t  s i lm a d e  
pu h k am isek s
1. Parim viis: mine mõneks 
minutiks akna juurde ja  vaata 
pilguga kaugusesse.
2. Katkesta töö j a sulge silmad 1 - 
2 minutiks. Peale seda tee 
silmadega paar ringi ühes suunas 
ja siis teises suunas. Nii paraneb 
silmade verevarustus.
3. Pilguta mitu korda jäljest 
si lmi,  see ni i sutab neid.  
Normaalselt pilgutab inimene 
silmi 16 korda minutis, kuid 
näiteks pidevalt arvutiekraani 
jälgides silmad peaaegu ei pilgu. 
Arvutiga töötades eelista prille, 
kontaktläätsed soodustavad 
silmade kuivamist.

1 KUUHSED 
KONTAKTLÄÄTSED 
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ERASMUS-Programm
Ruth Rätsep
rut^. ratsep@ebs.ee, BR4-2

M is on  E ra sm u s p ro gram m ?
Erasmus-programm on mõeldud 
ü liõpilaste le , kes soovivad 
õppida 3 kuud kuni 1 aasta oma 
ülikooli partnerkoolis. EBS-il 
näiteks on partnerülikoole USAs, 
Pr ant s us ma a l ,  S a k s a ma a l ,  
Itaalias, aga ka Türgis ja  
Austraalias. Partnerülikoolidest 
saabub meile igal semestril 
v a h e t u s õ p i l a s i ,  k e l l e g a  
tegelemiseks on meie koolis välja 
töötatud tuutorlus-programm. 
Eesti kuulub ühena 24-st 
Euroopa riigist ka ESNi, mis 
l a h t i s e l e t a t u n a  t ä h e nd a b

Erasmus Student Network' i. ESN 
hõlmab kõiki liikmesriikides 
olevaid Erasmus-tudengeid. Ka 
EBS-i tuutorid teevad koostööd 
Eesti ESN-ga.
E B S i s  h a k a t i  E r a s m u s -  
t u d e n g i t e g a  t e g e l e m a  
aktiivsem alt alles eelm isel 
semestril, ehk siis 2004.-a aasta 
kevadel. Erasmuseid oli siis 24. 
See semester on nende arv 
tõusnud juba 29-ni ning ka 
nendega tegelevate tuutorite ehk 
eestkostjate arv on tõusnud 3-lt 
7-ni. Eeloleval semestril on 
tuutoriteks Susanne Söödor, 
Aljona Kozlova, Helen Veiper, 
Sirli Kalbus, Sirli Kalep ja  Ruth 
Rätsep.

Kuna huvi meie kooli vastu 
suureneb välisriikides pidevalt, 
on ka uued tuutorid teretulnud. 
Samuti on meie koolis välja 
töötatud tuutorlus ainepunktilise 
valikainena, mis peaks käivituma 
juba sel semestril. Tuutorite 
praktika seisnebki järgm isel 
k e v a d e l  u u t e  E r a s m u s -  
tudengitega suhtlemises ja neile 
Eesti elu tutvustamises.

Kellel aga endal huvi välismaale 
õppima mineku vastu, neid aitab 
EBS-i kodulehekülg ja  Arkadi 
B o j a r š i n o v ( e - m a i l :  
international@ebs.ee).

Kristiina Kägu, the new ieader of EBS Student Government: ,,i w a s  born at night, but not iast nightv

September 23^ , 7PM, it's getting 
late. In the assembly room of EBS 
lights are still on. Sure - the 
election of the new Student 
Government has started.
Anto Liivat, who has been the 
leader of the student body here 
for two academic years, is passing 
on his responsibilities and power 
to a new team that is going to be 
elected here and now.
Elections were originally meant 
to be like a competition between 
several finalist teams but as only 
one team applied on time and in 
the proper way the election was 
practically acknowledgement or 
disapproval of this team and its 
program for the coming year.
The leader of this team was 
K ristiin a  K ägu  BBA-2, being 
supported by her colleagues and 
assistants Ruth R ätse p  BPA-2 
ja K eijo  P iikm ann BBA-2.
All 16 course leaders who had 
been registered showed up to 
give their vote. After Anto Liivat's 
opening speech and Madis 
Habakuk's greetings to the 
meeting, all the lights were 
turned to Kristiina and her team. 
Preparation was definitely very 
thorough and professional. Even 
the ones who came to mostly 
criticize, had to agree. There was

s o m e  d e b a t e  a b o u t  the 
procedures and interpretation of 
the Statute of our EBS student 
body; also about the best time for 
these kinds of elections in 
general: September is a busy 
month for all students and 
freshmen do not have time yet to 
adapt to nuances. Anto explained 
the logic of decisions and also the 
alternatives that actually had 
been reviewed not just once.
The floor was for Kristiina, Ruth, 
and Keijo. Carefully prepared 
information sheets and data 
materials still held a tiny joke for 
observers: the DOB for Kristiina 
was given as June 2004. Yes, she 
took the challenge and was able 
to convince the audience that she 
was born at night, but it wasn't 
last night. She was professional, 
p r e p a r e d ,  c o n f i d e nt  and 
convincing.
As proof to all this the votes were 
according to the commission 15 
affirmative votes and one non- 
valid vote K ristiin a  K ägu  w as  
elected !
Co ng r a t u l a t i o ns ,  f lowers ,  
encouragem ents from EBS 
students, Federation of Estonian 
Student Unions (FESU) , other 
Universities, family and friends 
followed. The afterparty was in

Riff Club not far from the school 
and all were welcome.
The new leaders' program and 
their activity plan will be 
presented in detail on October 7"\ 
Your participation is expected if 
you have any interest in what we 
do in our school and what is here 
for you in 2004/2005 besides 
academic hours.

In c a se  you  h ave som e  
id e a s , th ou gh ts, in itiative , 
p le a se  do n ot h e sita te  to  
s h a r e  th e m  a t  S tu d e n t  
G o v e r n m e n t  ( E - m a i l :  
ov@ eb s.ee , ph on e: 6 651  
3 65 ) o r ro o m  2 0 4  /  205 .

Student Activities and A ssociations
H eide MaBen and Gunnar Düvel
Erasmus program

G en eral d a ta :
The EBS Student Senate consists 
of representatives drawn from 
each course that shows interest to 
participate in the activities and 
development of student life in 
general. Senate comes together 
at the beginning of every 
academic year. The Student 
Government is elected by the 
Student Senate. The Student 
Government consists of a 
President and Vice Presidents 
appointed by the President. The 
President is elected for one year 
but has the right to apply for the 
position and be re-elected.
The Student Government deals 
with day-to-day problems at the 
univers i ty ,  i n t e r me d i a t e s

between the management and 
students and represents the 
students in the university and 
elsewhere.
Our student body is a member of 
the Estonian Student Union and 
I n t e r n a t i o n a l  S t u d e n t  
Identification Cards (ISIC) are 
also issued here. The President of 
the S t ud e nt  Government  
participates in the work of the 
EBS Senate and the Council of 
the Estonian Student Union.
All full-time students can offer 
themselves as a candidate of the 
Student  G overnm ent. The 
Student Government calls the 
Student Senate together in case 
of necessity There are no regular 
meetings of the Student Senate. 
The Student Government is 
located in Room 204/205 , 
Lauteri 3.

How to learn Estonian?
Language Course in Pärnu 2004

Before the semester at the EBS 
started the foreign students had 
the possibility to visit a language 
course for Estonian language in 
Pärnu o r g a n i z e d  by the 
Foundation Archimedes Socrates 
Estonian National Agency.
We were 31 persons from at least
8 different nations who started 
on the 11^ September to Pärnu. 
The people will study here in 
Estonia at the University of Tartu, 
and here in Tallinn at the TTU, 
TPUand EBS.
During our two weeks in Pärnu, 
we went to school and studied 
the Estonian language every day 
We recognized soon that this 
l anguage  is di ff icult  and 
unfamiliar for us. But our teacher 
was nice and repeated all the 
funny words and sentences again 
and again and at the end of the 
course we were able to introduce 
ourselves and to ask some other 
important questions like "Mis on 
sinu lemmikvärv?". Our first 
meetings with Estonian people 
here in Tallinn showed us that 
they are able to understand our 
Estonian but we are not able to 
understand their answers.

In the afternoon and evening we 
had free time and we went often 
to the beach, did sports or visited 
some cultural attraction in 
Pärnu. And we should not forget 
to mention the funny nights in 
the clubs of Pärnu.
One of the highlights of the 
course was our weekend trip to 
the Soomaa National Park. We 
went there canoeing and hiking, 
had a sauna and slept in tents and 
met lots of Estonian mosquitoes. 
We would like to use this 
possibility here to thank again 
the Foundation Archimedes 
Socrates Estonian National 
Agency for this interesting and 
well organized course and we are 
looking forward to improve our 
knowledge of the Estonian 
language here at the EBS.

We w ould  recom m en d  to  
every o th er in te rn atio n a l  
stu d en t to  p a r tic ip a te  a t  
th is  c o u rse  o f  E sto n ia n  
l a n g u a g e ,  a s  i t  i s  a  
w on d erfu l sh o rtcu t to  lea rn  
E sto n ian  an d  m eet o ther  
p eo p le .

mailto:ratsep@ebs.ee
mailto:international@ebs.ee
mailto:ov@ebs.ee


Вот и лето прошло ...
Екатерина Луйсма
ЛЖ 2

Вот и наступил очередной 
учебный год в Эстонской Бизнес 
Школе. Прошло только несколько 
недель, а количеством событий, 
которые происходили у нас, 
н е к о т о р ы е  в у з ы  м о г у т  
похвастаться только по истечении 
месяц.
1-ого сентября в конференц-зале

Эстонской Национальной 
б и б л и о т е к и  с о с т о я л с я  
торжественный акт по случаю 
начала учебного года.  В 
традиционно торжественной 
обстановке были тепло приняты 
студенты и преподавательский 
состав. Интересно отметить, что в 
этом году нас приветствовали на 
трёх языках, т.к. теперь у нас 
о т к р ы т ы  г р у п п ы  
Международного Управления,

где можно получать образование 
и на русском языке.
Опять же приятно отметить, что 
ЕБС и тут опередил ведущие вузы 
Эстонии,  т.к.  появ ила сь  
уникальная  в о з мо жн о с т ь  
получить действительно хорошее 
и качественное образование на 
родном языке, которое позволит 
реализовать себя как специалиста 
далеко за пределами Эстонии.
С 6 по 12 сентября прошла

"Welcome Week", в ходе которой 
студенты,  а в частности 
первокурсники, смогли лучше 
познакомиться с "законами" 
университета и узнать друг друга. 
Наш университет значительно 
пополнился  с т уде нта ми.  
Значительные изменения 
произошли не только во 
в н у т р е н н е й  с т р у к т у р е  
университета, но и внешней. 
Ремонт первого этажа занял

почти пол лета, и результат 
просто восхитительный... Одним 
словом, университет гласно 
заявил, что он открыт для нас - 
студентов ЕБС, и наша задача 
оправдать поставленные перед 
нами цели.

Удачи всем в новом учебном 
году!!!

Путешествие по России
Дмитрий Кукуш кин

Если Ты давно не был в России, 
постарайся туда попасть в 
ближайшее время. За небольшой 
срок пребывания в России можно 
узнать себя лучше и взглянуть на 
жизнь в Эстонии другими 
глазами.
В начале августа  сев на 
трёхвагонный поезд Таллинн- 
Санкт-Петербург Минеральные 
Воды, мы отправились в путь. 
Дорога предстояла длинная и, 
прибыв в Питер, отправились 
погулять по Невскому. У нас было
5 часов до отхода поезда на 
Кавказ. За это недолгое время мы 
успели посмотреть несколько 
стадий развития бизнеса. 
Великолепное обслуживание на 
родном языке навеяло тёплые 
чувства чего-то родного. Мы 
посетили привокза льную 
кафешку «Чайная ложка», свежий 
р е м о н т  и с о в р е м е н н о е  
оборудование придают чувство 
у в е р е н н о с т и  в к а ч е с т в е  
продукции. Далее мы зашли в 
продовольственный магазин, где 
увидели особую систему 
организации торговли в России. В 
магазине было несколько 
отделов: молочный, хлебный и 
бакалейный. По середине зала 
стояла будка с кассиром. В 
каждый из отделов стояла 
очередь. Процесс покупки 
заключался в сложной операции 
отстаивания в очередях. Для 
покупки хлеба необходимо, 
отстояв очередь в хлебный отдел, 
получить  чек на оплату 
продукции в кассе. Дождавшись 
очередь в кассу, вернуться в отдел
и, простояв очередь, получить 
товар. Настоящее испытание 
терпимости,  вызывающее  
жалость за потраченое время.
Эта процедура была бы такой, 
если мы не стали бы свидетелями 
местных изобретателей. Один

мужчина пришёл за продуктами 
для приготовления торта. Решил 
сэкономить время и, зная 
стоимость покупки, отправился в 
кассу - оплатил стоимость десяти 
яиц и отправился в очередь за 
получением товара.  Пока 
подошёл его черёд, яйца в отделе 
закончились.  Находчивая 
п р о д а в щ и ц а  п ре д ло жи л а  
поменять яйца на яичный 
порошок,  на что не было 
в о з р а ж е н и й .  К р у п н о г о  
т е л о с л о ж е н и я  п ро да в е ц ,  
сильным, отнюдь не женским, 
голосом сообщила коллеге 
кассирше: «Зина, перебей этому 
мужику яйца на порошок».
После этой фразы магазин ожил и 
наполнился смехом. Далее мы 
продолжили прогулку по 
великолепному Петербургу. 
Фантастическое оформление 
Елисеевского магазина поразило 
скульптурами, украшающими 
фасад. В Петербурге есть на что 
посмотреть. Удивительно радует 
душу культурная среда - всё по- 
русски. Эта деталь меняет 
настроение.
Завершив прогулку по городу, мы 
отправились на вокзал. Улицы 
переполнены народом. В метро 
все спешат и погружены в суету 
рабочего дня. Торговля живёт 
везде.  На улице продают 
мороженое, хот доги, газеты и 
диски. Масса киосков предлагает 
вам приобрести всё необходимое 
для жизни: начиная от колбасы и 
заканчивая рубашкой. В палатке с 
пивом мы столкнулись с 
у див ит ельной  про с т о т ой  
работника. На вопрос: «Какое 
пиво вы продаёте?», получили 
ответ «Невское». Стараясь узнать 
крепость напитка и основу 
разливного пива, мы получали 
прежний ответ.
Работники торговли в России 
привыкли получать зарплату 
за счёт н евн и м ательности  
покупателя.

Наш поезд опоздал на один час, и 
мы уже шестнадцати-вагонным 
составом отправились в 48 
ч а с о в у ю  д о р о г у .  Д л я  
и н о с т р а н ц е в  в Р о с с и и  
сущ ествую т определённы е  
нормы прибывания:
1. В городе, где вы пребываете 
более 3-х дней необходимо 
сделать регистрацию. Её делают в 
туристических центрах и 
гостиницах. Регистрация стоит 
300 рублей. Особую роль играет 
билет ,  п о д т в е р ж д а ю щ и й  
прибытие в населённый пункт. Он 
заменяет регистрацию в течении 
трёх дней. Если Вы просрочили, 
вам необходимо уплатить штраф 
около 500 рублей.
По времени занимает: 10 мин
2. Для владельцев российского 
паспорта регистрацию делают в 
п аспорт ном столе мес та  
назначения. Стоимость зависит от 
порядка госучереждения. Еос. 
пошлина составляет 20рублей.
По времени занимает :  в 
зависимости от внутреннего 
порядка учереждения. В нашем 
случае 5 часов.
3. При о б м е н е  в а л ю т ы  
необходимо предъявлять паспорт. 
Если вы не гражданин России, то 
курс для вас будет менее 
выгодным. Советую менять 
д е н ь г и  до п р и б ы т и я  в 
Россию. 4. Н а  
таможне при проверке на вопрос 
« Что в сумке?», отвечать 
«Личные вещи».
Билеты на поезд, купленные в 
Эстонии на российские линии, 
отличаются от местных. У них 
отсудствует корешок, который 
отрыв ае т  проводник.  По 
прибытии необходимо, напомнив 
проводнику об особых билетах, 
забрать их с собой. Иначе могут 
в о з н и к н у т ь  п р о б л е м ы  с 
милицией.
В поезде создаётся особый мир. 
Жизнь там другая, беззаботная. 
Российские вагоны имеют

особый аромат, и важное место в 
жизни пассажира занимает чай. 
Металлический подстаканник, 
стеклянный стакан, крутой 
кипяток, заварка с чёрным чаем, 
кусковой сахар и лимон, делают 
ч а е п и т и е  п р и я т н ы м  и 
незабывающимся событием. В 
купе имеется кондиционер и 
трёхразовое питание. Чай кофе на 
в ы б о р .  В а г о н - р е с т о р а н  
предлагает широкий выбор блюд 
около 60 наименований.
На перронах продают всё (леща 
копчёного, дыни, яблоки, яйца,

пиво, мороженое, варёный 
картофель, пуховые платки и 
веники). Всё носят местные 
жители в сумках и на остановках 
поезда создают базар.
По прибытии в Минеральные 
воды мы увидели необычайной 
красоты пейзаж.  Солнце,  
перьевые облока,  горы и 
возвышенности. Особое место на 
этой панораме занимает Эльбрус. 
Э та сам ая вы сокая  точка  
Европы разделяет нас от Азии. 
Обледеневшая шапка Эльбруса 
парит в облаках, как парус в 
океане.
Из курортного центра мы 
направились к родным в город 
Зеленокумск.  На кавказе 
поражает обилие милиции. 
Регулярные рейды, проверки. 
Местные жители говорят:  
«Ночью ездить на машине 
дороже». Дело в том, что 
милиционеры под ловлей 
б а н д и т о в  с к р ы в а ю т  
вымагательство денег с мирных 
жителей.
Население пополняется за счёт 
прибытия иммигрантов из Чечни.
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Город не большой,  много 
собственных домов с огородами. 
В условиях низкой оплаты труда и 
безработицы, люди живут своим 
хозяйством. В нормальных 
у с л о в и я х  ж и в у т  л ю д и ,  
работающие в областных центрах 
и за пределами родного края. 
М е с т н ы й  р ы н о к  з а б и т  
н и з к о к а ч е с т в е н н ы м и  
продуктами. Часто встречаются 
подделки хорошо известных 
товаров. Обилие овощей и 
фруктов - вот чем живёт народ. 
Свинина по цене 80 еек за 
килограмм, при средней зарплате
2000 рублей не всем доступна. 
Люди добрые, душевные. Погода 
жаркая и сухая. В августе до + 40С 
в тени. Виноградная лоза - 
неотъемлемая часть каждого 
дома. Помидоры, огурцы и 
картошка растут у всех. Тутовник, 
абрикос, слива, алыча, яблоня и 
вишня можно встретить везде. 
Далее мы отправились в 
знаменитый город Пятигорск. 
Расположенный среди rop, он 
очаровывает своей красотой. 
Обширные долины, растянулись 
от одной горы до другой. 
Прекрасный вид с «Китайской 
беседки». Грот Марии и Грот 
Лермонтова таят в себе прохладу 
и тайны веков. Родной город 
М и х а и л а  Ю р ь е в и ч а

Лермонтова! Край, который он 
воспевал в своих стихах.  
Ц е л и т е л ь н ы е  ист очники 
минеральных вод придают 
особую силу гостю этих мест. 
Панорамный вид открывается на 
многочисленных смотровых 
площадках.
Кавказский рынок расположился 
на склоне одной из rop. Обилие 
продуктов манит покупателя. 
Особенно красивы ряды с мясом и 
сырами: бастурма, копчёные 
куры, брынза, сыр-метелица и 
много разных диковинных 
продуктов. На ваших глазах в 
кипящем масле готовят чебуреки, 
хачапури и другие пирожки. 
Необычайно приятный вкус 
и м е е т  м о р о ж е н о е .  Е г о  
изготавливают по прежней 
т е х н о л о г и и .  В е ч е р о м  
многочисленные ресторанчики 
п ре д ла г а ют  отдохнут ь  и 
покушать кавказскую кухню. 
Мясо со специями и уксусом 
подают с лавашом, обильно 
посыпая пряными травами. 
Обязательно к мясу подают 
тарелку с помидорами, огурцами 
и луком. Эти блюда принято есть 
руками - ломать хлеб и отрывать 
куски запеченного мяса. Наряду с 
хорошими местными винами, 
можно заказать пиво. Сейчас в 
России настоящий бум пивной 
промышленности. Магазины 
л о м я т с я  от а лкоголя .  К

сожалению,  найти среди 
широкого выбора качественную 
продукцию бывает трудно. 
Настало время, и мы отправились

23.  с е н т я б р я  п р о ш л и  
в ы б о р ы  
п р е д с т а в и т е л ь с т в а  
студентов прфессионально 
и о с н о в а т е л ь н о  
подготовленые. Этого не 
могли отрицать даже те, кто 
пришли не поддерживать 
выборы а критиковать. Так ка 
свою кандидатуру выстовила 
только одна команда, то 
в ы д о р ы  п р а к т и ч е с к и  
превратились в подготовку к 
тесту по силам и умению. На 
д о л ж н о с т ь  н о в о г о  
руководителя вы стовила 
свою кандидатуру Кристина 
Кягу ВВА-2 и её команда.
На м есто  прибыли все  
заранее зарегестрированные 
старшие по курсам, всего 16, 
членов представительства, 
активисты и любители. Зал 
был заполнен на половину.
За речью Анто Лийвата, кто 
д в а  п о с л е д н и х  г о д а

в обратный путь. Чем ближе к 
границе, тем больше менялась 
погода. За три недели мы успели 
соскучиться по прохладе и

р у к о в о д и л  ж и з н ь ю  
п р е д с т а в и т е л ь с т в а  
с л е д о в а л о  п р и ветстви е  
руководи теля EBS Grup 
Мадиса Хабакука.
Подготовка, которую команда 
Кристины провела была 
в е л и к о л е п н о й -  
п р о ф е с с и о н а л ь н о с т ь ,  
п р о д у м а н н о с т ь ,  
атрактивность, и смелое 
представление. Жалею , что 
больше эбсиков не смогло 
принять в этом эчастие- ведь 
именно так надо относиться к 
защите своей курсовой или 
дипломной работы и этим 
в е ч е р о м  б ы л о  ч е м у  
п о у ч и т ь с я !  К р и с т и н у  
поддержала её команда Руть 
Р ятсеп  ВРА-2 и Кейо  
Пиикман ВВА-2.
15 г о л о с о в  з а  и один  
испорченный биллютень! 
Вот так, никакой больше 
тайны Кристина и её

свежести дождика. Нас ждал 
родной Таллинн. Путешествовать 
приятно, но гораздо приятнее 
возвращаться домой.

команда Кейо и Руть, смогли 
у б е д и т ь  ( п о ч т и )  в с е х  
пришедших с мандатом, что 
узда правления в надёжных 
р у к а х ,  л и д е р с т в о  
установлено и идёт к взятию 
власти. Местом, где « все 
граници оф и ц и альн ости  
и с ч е з л и  и языки огня 
сверкали...» был клуб Riff. 
Информация для всех:
Свой план действий принесут 
под натиски критики и 
и сследовательской  лупы 
н о в ы е  р у к о в о д и т е л и  
п р е д с т а в и т е л ь с т в а  
7.октября, куда ждут всех, кто 
с е б я  к группе  E B S 
причесляет. Советуем со 
своей стороны , быть всем на 
месте так, как именно на этом 
собрании определят Твою 
жизнь и развитие между 
стенами нашей школы.

Выборы представительства 
студентов 2004/2005

Представляем платформу свежевыбраного 
правления студенческого представительства

Ц е н т р  К а р ь е р ы  и 
Консультации
+ Домашняя страница хорошо 
себя  о п р а в д а л а ,  т е п е р ь  
необходимо своевременно её 
обновлять. Заполним пробелы и 
наладим движение информации 
от студента к студенту и от 
учебной части к администрации 
+Б аза данных CV в этой 
области уже давно много 
хороших мыслей,  многое 
испробовано, время действовать. 
Быстрое движении информации 
от центра до студентов. В начале 
осеннего семестра начнётся сбор 
CV. IT-решения уже в разработке. 
В идеале соберём 100% данных 
CV студентов и сделаем их 
д о с т у п н ы м и  Д Л Я  

п р е д п р и н и м а т е л е й .  При 
исполнении данного мы будем 
первым универом в Эстонии, кто 
осуществит такой проект.
+ Партнёры их число увеличится, 
взаимные связи расширятся и 
углубятся. Ищим новые формы и 
мы готовы к обновлению.
+Н о в ы й  и м и д ж
Представительства Студентов 
создаст5ся при проведении 
задуманных обновлений.
+ Лучший обмен информации 
Как внутри, так и снаружи дома. 
В е д ь  м ы  ж и в ё м  в 
информационном столетии!
+ Исследовательские работы и 
практики данная информация 
ближе всего эбсикам, находится в 
разработке. Наши студенты 
получающие степень бакалавра 
с о с т ов л я ют  большинство  
студенчества, но их работа не 
д о л ж н а  о г р а н и ч и в а т ь с я  
школьной про гр аммой и 
дипломом бакалавра. 
^ От к р ыт ые  с е м и н а р ы и

презентации фирм должны 
т епе рь  боль ше  увле ка т ь  
студентов и давать хорошее 
дополнение к информации 
преподователя 
Спорт
+ Серия мероприятий, о которой 
сообщим через газету или портал 
з а б л а г о в р е м е н н о .  Более  
детальное  представление 
возможностей 7. октября. Будь на 
месте!
+ Спортивные клубы, с которыми 
мы продолжаем сотрудничать и 
новые партнёры лучшее 
п р е д с т а в л е н и е  и 
информирование каждого

эбсика..
^Спортивно- развлекательные 
мероприятия, которые в этом году 
вме ст е  будем проводить  
предварительной регистрацией и 
кампаниями добится осознания 
того , что здоровый дух требует 
здорого тела и у нас есть для 
создании этой комбинации 
великолепные возможности. 
+Баскетболл и волейбол уже 
через несколько недель начнутся 
р е г у л я р н ые  т ре не р о в к и .  
Регистрация уже идёт! Ты уже 
записался?
+FCEBSTeamjaEBSTeam более 
успешные и доступные эбсикам.

Более важное чем победа- это 
участие эбсиков и радость 
действий.
Каммерный оркестр EBS 
^CD-диск скоро будет готов. 
Идут записи. Не сейчас ли самое 
лучшее время распеть голос и 
п р и с о е д и н и т с я  к э т о му  
прекрасному братсву, что не 
только регулярно делать, но и 
выигрывать любят.
+ Конкурсы как в Эстонии так и за 
её пределами,  постоянно 
п о п о л н я ю щ и й с я  и 
развивающийся репертуар,  
представление EBS, интересная и 
богатая культурная жизнь если 
этого не достаточно дле 
заинтересованности, то приходи 
и узнай всё сам по подробней. 
Портал
+Оперотивный инфоканал с 
современными решениями, 
носитель духа студентов и его 
лицо
+Мост во внешнюю среду - 
д р у з ь я ,  п а р т н ё р ы  и 
международность. Интеграция 
между внешней и внутренней 
средой.
+Сфера общения и сфера 
развлечений для каждого эбсика и 
заинтересованного в EBS 
Медиа
^Создание нового имиджа 
(носитель студенческого духа) и в 
тоже  время  з н а к о мо й  и 
стабилбный
^Исследовательский носитель 
мнений и голоса эбсиков 
„Tudengileht", по средствам радио 
п е р е д а ч  и о п е р а т и в н о й  
информации наше лицо.
+ Освещение произошедшего с 
эбсиком
+Радио мнение на уровне 
инфоминут EBS - критическое

talk-show
!nternational Club
^Международная известность 
EBS как в Европе, так и за её 
пределами
+Помошники с нового года 
ментора студентов ERASMUS. 
Менторность теперь предмет по 
выбору дающий пункты. 
+Осенние Дни, Tudengileht, 
bowling, портал, Estonian Student 
Network все средства за работу, 
ч т о б ы  п р е в р а т и т ь  
многогрупповой универ в 
международую студенческую 
среду обучения.
Международные связи 
+ Программа представления EBS 
за  г р а ни ц е й ,  б л а г о д о р я  
деятельности студентов и нас. 
+Семинары и M весь
год
+Наши школы друзья В 
Прибалтике и Скандинавии. 
Сотрудничество участитце и 
р а с щ и р е т с я ,  ищя новые  
интересные формы.
Развлечения
+ Выезда и'мероприятия круглый 
год.
+ Традиционные Зимние Дни в 
природно красивом месте 
+ Студенческие Дни и Красавица 
EBS студенческая жизнь не 
только в помещениях аудитории 
+ Регулярные тусовки студентов 
для отдыха в конце недели и 
методом общения вне универа 
+ Статьи в Tudengileht на всех 
трёх официальных языках и от 
всех групп. Выборы лучшего 
развлечения, исследования и 
опросы мнения.
Приходи обсуждать и слушать 
07. октября!!!!



Ando Meritee ja tema 
"viis päriit reas"

Sünniaeg: 30.7.1974 
Amet: Rahvusvahelise 
renjuclassi eestvedaja 
Järk: 9. dan 
Reiting: 2594 
Saavutused: Kolmekordne 
maailmameister - 1993,1999,
2001
Kahekordne Euroopa meister- 
1996,1998

Ja  peale kõige selle - EBS 
üliõpilane. Jah, meie hulgas 
kõnnib kolmekordne maailma
meister ja kahekordne Euroopa 
meister milleski, millest meist 
enamikul aimugi pole.
Rendzu lihtsamat vormi gomokut 
on Jaapanis ja  Hiinas mängitud 
juba tuhandeid aastaid. Ajapikku 
aga taipasid tugevamad mängi
jad, et musta (alustaja) ülekaal 
on selliste reeglitega mängi
miseks liiga suur ja nii hakati 
v ä l j a  m õ t l e m a  m u s t a l e  
kitsendusi ,  et võrdsustada  
mängijate šansse. Selleks töötati 
välja foolid.
6 .detsem brit 1899 loetakse 
t ä napäe v as e  renzu s ünni 
päevaks, sest sellel päeval 
avaldat i  rendzust  e sim e n e  
artikkel ühes Jaapani lehes. 
Goraku Takayama, Jaapan i 
tookordne parim kasutas seäl 
nime renju (seni olid sellised 
nimed nagu gomoku-narabe, 
kakugo, gobang jn e .), mis 
tähendas 5 pärlit reas.
1966 loodi Jaapani rendzuliit- 
Nihon Renju Sha. 1958. aastal oli 
aga Rootsis loodud gomoku- 
m ä n g i j a t e  l i i t  S v e n s k a  
L u f f a r s c h a c k f ö r b u n d e t .  
Es i mesed  rahvus vahe l i s ed  
kontaktid tekkisid 1970.-ndate 
lõpul.  Siis hakati  rendzut 
a m e t l i k u l t  m ä n g i m a  ka 
Nõukogude Liidus, kus mängu 
propageeris ajakiri "Nauka I 
Zhizn". Selle kaudu levis mäng ka 
Eestisse, esialgu eelkõige tänu 
siinsetele venelastele, kuid kiirelt 
innustusid ka eestlased.
1984.aastast osalesid esimesed 
Eesti mängijad juba Nõukogude 
Liidu kiriturniiridel- Aleksander 
Differt, Jelena Mattal jt. Jelena 
Mattali, Gennadi Mattali ja  
Aleksander Differti eestveda
misel ja  tookordse komsomoli 
toel viidi 1987 a. sügisel läbi 
rendzuülesannete konkurss 
ajalehtedes "Noorte Hääl" ja  
"M olodjozh Estonii". Selle 
konkursi kaudu tulid rendzu 
juurde Urmas Raude ja Ants 
Soosõrv. 1988. aasta algul hakkas 
rendzu oma kabeõpilastele 
tutvustama Tallinna Pioneeride 
Palee teenekas kabetreener Arvi 
Reinap, pannes sellega rendzu 
süstemaatilisele arengule Eestis 
aluse.
13.02.1988 tuli esimest korda 
tema juurde treeningule Ando 
Meritee. Sama aasta on väga 
tähtis ka rahvusvahelise rendzu 
j aoks ,  moodustat i  r ahvus

vaheline rendzuföderatsioon ja 
1989 korraldat i  e s imesed  
m a a i l m a m e i s t r i v õ i s t l u s e d  
Kyotos.
1980.-ndate lõpul ja 90.-ndate 
algul tulid rendzusse paljud 
tänased hiiud Margus Tuvikene, 
Maris Tuvikene, Ain Ostra, Peeter 
Tamm, Lauri Naber. 1991 - 
saavutas oma esimese tähtsama 
võidu Ando Meritee, kes võitis 
m aailm am eistrivõistluste B- 
turniiri Moskvas. 1993 - tuli Ando 
Aijeplogis (Rootsi) peetud MM-1 
esimest korda maailmameistriks. 
1995 - korraldati maailma
meistrivõistlused Tallinnas. Ando 
pidi leppima 2.kohaga jaapanlase 
Norihiko Kawamura järel. Just 
jaapanlased ja hiinlased ongi neil 
alades maailma tipus. Seda 
avastuslikum on eestlaste tugev 
osa lemine  j a  absoluut se l t  
silmapaistvad saavutused. 1996 
Margus Tuvikene tuli noorte 
m a a i l m a m e i s t r i k s .  E e s t i  
meeskond saavutas  võist- 
kondl ikel  ma a i l ma me i s t r i 
võistlustel. koha.
1997 Maailmameistrivõistlused 
Sankt-Peterburis. Ando oli taas 
teine, seekord Kazuto Hasegawa 
järel.
1998 Ando Meritee tuli Tallinnas 
esimest korda Euroopa meistriks.
1999 Ando saavutas Pekingis 
oma teise maailmameistritiitli. 
Novembris mängis ta matši 
legendaarse jaapanlase Shigeru 
Nakamuraga, kes võitis MM-d 
1989, 1991, rohkem aga pole 
MM-del osalenud. Ando siirdus 
s e e j ä r e l  a j u t i s e l t  e l a m a  
Taiwanile. MM-1 Kiotos võitis 
Ando oma 3.-nda tiitli.

Eesti järkude ja dan'ide ning 
kjuu'de arvestamine.
ERL on kehtes tanud oma 
liikmetele 24-järgulise süsteemi -
9 dan'1 ja 15 kjuu'd. Kõrgeim järk 
on 9. dan ja madalaim 15. kjuu. 
Andol on seega kõrgeim järk. 
Korraga on võimalik täita järku 2 
kjuu haaval. Pärast 1 kjuu 
täitmist saab mängija täita korrga 
vaid ühe järgu (1 dan'1). Korraga 
saab kaotada turniiril ühe järgu. 
Rahvusvahelistes kohtumistes 
arvestatakse vastase järku 
vastavalt tema maa süsteemile. 
Partiid loetakse järguarvestuses 
mängituks vaid juhul, kui vastane 
on teinud vähemalt ühe käigu. 
15.-10. kjuu saamiseks peab 
turniir olema kas ERL kalendris, 
või tunnistatud järguõiguslikuks 
ERL kohtuniku poolt. ERL 
kohtunikke on 8, üks neis on meie 
Ando Meritee.
Kellade kasutamine on võistlustel 
kohustuslik. Matside pikkuseks 
on 15-120 minutit ja  isegi enam. 
Et saada endale olemasolevast 1 
võrra paremat kjuud, peab 
võistleja koguma enda järgu 
vastu 65 % punktidest turniiril. Et 
saada endale olemasolevast 2 
võrra paremat kjuud, peab 
võistleja koguma enda järgu 
vastu 80 % punktidest turniiril. Et 
saada endale olemasolevast 1 
võrra paremat  dan'1 peab 
võistleja koguma 75 % punkti
dest enda järgu vastu. Et säilitada 
enda järku , peab võistleja 
koguma 30% punktidest enda 
j ä r g u  v a s t u .  J ä r g u n o r m  
arvestatakse turniiril kõigi 
protsentide keskmise põhjal. 
Gomoku ja  renju reeglid ja

mängu põhimõte (lihtsustatud 
muidugi)
Gomoku reeglid on väga lihtsad 
(ha-haa), nende õppimine ei 
nõua mingit vaeva. Inimesel, kes 
tunneb renju vastu huvi, on 
a l g u s e s  ka s u l i k  m ä n g i d a  
gomokut, sest siis on hulga 
lihtsam ja loogilisem omandada 
r en j u  p õ h i m õ t t e i d .  Aga  
inimesele, kes gomokus juba 
korraliku kogemuse saanud, 
soovitame proovida renjut, kui 
siiski hulga mitmekesisemat 
mängu.
Gomoku reeglid:
klassikalise mängulaua suurus on
19 korda 19 punkti ehk 18 korda 
18 ruutu, kuid võib mängida ka 
15 x 15 laual ,  või  l aua  
puudumisel isegi ruudulisel 
paberil. Vajalikud on ka mustad ja 
valged nupud (või mingit muud 
värvi, kui mängitakse paberi 
peäl, siis on kasulik omada kaht 
erineva värviga pastakat, aga kui 
pole, siis võib teha ühe pastakaga 
riste, teisega ringe, nagu "trips- 
traps-trullis".
Nuppe võib siis teoreetiliselt vaja 
minna 225 (sic! Kuhu kadus 
lihtne osa?), kuid harilikult 
piisab 100-st (50 kumbagi värvi) 
nupust.
Algul on mängulaud tühi. 
Esimese käigu teeb jaapani 
traditsiooni kohaselt must. 
Jaapani traditsioon on ka see, et 
nuppe ei käida mitte ruutude 
sisse, nagu tunduks lihtsam, vaid 
joonte ristumiskohtadesse (algul 
veidi haijumatu). Seejärel käib 
valge, jälle must ja nii edasi 
kordamööda. Nuppe laualt enne 
mängu lõppu ära ei võeta, ega

n i hu t a t a .  E e s m ä r g i k s  on 
moodustada viisik - viiest nupust 
koosnev katkematu rida kas 
horisontaalis, vertikaalis või 
diagonaalis. Võidab mängija, kes 
esimesena moodustab viisiku. 
Oluline reegel on veel see, et 6 st 
või rohkemast nupust koosnev 
rida on küll lubatud, aga võitu ei 
anna. Kui laud saab nuppe täis, 
ilma , et kumbki pool suudaks 
vi i s ikut  mo o d u s t a d a ,  siis 
fikseeritakse viik. Viiki võib 
poolte kokkuleppel muidugi ka 
varem leppida. Üks näitlik 
diagramm kulub ka ehk asja 
juurde ära. Valge võitis, sest tal on 
viisik diagonaalis h7 111 (Joonis 
1).

Joonis 1

Enne, kui läheme renju reeglite 
juurde, tooks ära mõningad 
olulised terminid (gomokut võib 
rahulikult  mängida  täiesti  
kenasti ka ilma neid termineid 
teadmata, aga renju oskamiseks 
on nad olulised):

Järg lk 10



Algus lk 9
viisik (sellest oli meil küll juba 
juttu) 5st nupust  koosnev 
katkematu ridalahtine 
nelik neljast nupust koosnev 
katkematu
ridanelik kujund , millest 
järgmisel käigul on võimalik 
moodustada viisik. See ei pruugi 
olla 4-st nupust koosnev rida, see 
võib olla ka "katkendlik rida" 3 
nuppu reas, vahe ja veel üks 
nupp, või siis 2 nuppu vahe ja 
veel 2 nuppu
lahtine kolmik ei pruugi olla 
kolmest nupust koosnev rida, 
oluline on, et sellest saab 
moodustada  lahtise neliku 
järgmisel käigul. Nagu nelikud, 
nii võivad ka lahtised kolmikud 
olla katkendlikud, 
pseudonelik neljast nupust 
koosnev rida, millest viisikut 
moodustada ei saa 
pseudokolmik kolmest nupust 
koosnev rida, millest ei saa 
moodustada lahtist nelikut 
pikk rida rohkem, kui viiest 
nupust  koosnev rida.  Aga 
kasutame diagrammi, selle järgi 
on hoopis hõlpsam asjast 
aru saada (Joonis 2): alustades

Joonis 2

ülevalt vasakult ja  tulles alla
poole on toodud ära viisik, 
lahtine nelik, tavaline nelik, 2 
katkendlikku nelikut, kolmik,

katkendl ik kolmik.  Üleval  
vasakul on pseudokolmik, millest 
ruumipuudusel lahtist nelikut 
moodustada ei saa. All paremal 
on pseudonelik must ei saa ka 
käigul olles võita, sest 6 ritta 
(pikk rida) pole võit.
Renju reeglid:
1. Vahendid (laud ja nupud) on 
praktiliselt samad, mis gomokus, 
ainult et võistlusrenjus kasu
tatakse alati lauda 15 x 15. Ka 
eesmärk on sama esimesena 
moodustada viisik. Alustajaks on 
endiselt must.
2. Mus taga  mängi j a l e  on 
keelatud moodustada kahvleid 
(kombinatsioone) 3x3, 4x4 ja 
pikka rida (rohkem kui 6 nuppu 
ritta). Kui must käib neisse

punktidesse, kas kogemata, või 
valge sundusel, siis on ta 
automaatselt kaotanud. Selliseid 
punkte nimetatakse foolideks.
3. Valgel ei ole foole, ta võib võita 
igasuguste kahvlite abil ja  samuti 
pika reaga.
4. Mustale lubatud kahvliks on 
4x3. Sellel diagrammil (Joonis 3)

Joonis 3
on toodud ära mõned fooli- 
punktid. Üleval vasakul, saaks 
must kenasti võita gomokupartii, 
käies d l3 . See käik oleks 3x3 
kahvel ning valge ei saaks

mõlemat lahtist kolmikut enam 
sulgeda. Renjus on d l3  aga 
mustale fool, ehk sinna käies ta 
kaotaks. All vasakul on toodud 
ära 4x4 foolipunkt e6. Üleval 
p a r e m a l  on s a m u t i  4 x 4  
foolipunkt 113. Seda, et see 
punkt on fool, on algajal palju 
raskem tabada, kui eelmise näite 
puhul, kuid must sinna käies 
moodustaks 2 katkendlikku 
nelikut, ehk siis 4x4 kahvli.
All paremal on foolipunktiks k4 
must ei tohi renjus rohkem ritta 
panna, kui 5 nuppu. Parem
poolsetel näidetel on näha ka 
mida mõtlesime selle all, kui 
kiijutasime foolide kohta: "Kui 
must käib nendesse punktidesse 
kas ko g e ma t a ,  või  va lge  
sundusel, on ta kaotanud. Valge 
ähvardab moodustada viisikut 
ning must ei saa kuidagi enam 
seisu päästa. Seega annab valgele 
musta foolipunktide ründamine 
tihti hoopis uued võimalused. 
Nüüd (Joonis 4) mõned näited

Joonis 4
se i sudes t ,  kus tuleb ehk
natuke mõelda, kas on tegemist 
fooliga või mitte. Üleval vasakul 
moodustas must käiguga punkti 
d l4 vaid ühe lahtise kolmiku, 
sest diagonaalne struktuur on 
kõigest  pseudo-kolmik.  All 
vasakul oli punkt c5 fool, sest

must saab ka

vertikaalsest nelikust moodus
tada viisiku, käies cl. All paremal 
ei ole fooli, sest tänu nupule n7-l 
ei saa must vertikaalliinil lahtist 
nelikut moodustada.Lõpuks veel 
paar üsna olulist detaili foolide 
kohta: 1. Viisikut saab must 
moodustada igale poole, ka 
foolipunktidesse. Seega on võib 
must käia c l 2  ja  v õ ita .2. 
Foolipunktideks saavad olla 
ainult kahvlid kombinatsioonid, 
mis tekivad ühest punktist ühel 
ajal. Kui all paremal näiteks valge 
käib h2, lootuses, et must ei tohi 
i3 panna, siis ta eksib. Kolmikud 
on sel l i sel  j uhul  tekinud 
erinevatel käikudel, must tohib i3 
panna ja võidab seisu, kuna tal on 
lihtsalt 2 lahtist kolmikut.3. Ka 
kahvlid 4x3x3 on keelatud, 
samuti 4x4x3 ja muud säärased, 
lubatud on üksnes 4x3. All 
vasakul on seega e2 fool (tõsi, 
must saab käia e7 ja  kavala nipiga 
foolist vabaneda. Edasi on e2 
juba lihtsalt 4x3 kahvel).
Kõige selle jutu peale võib 
tunduda, nagu must ei saakski 
midagi teha ja  valgel oleks 
ülekaal. Tegelikult see nii ei ole, 
4x3 kahvel on siiski väga tõhus 
relv ja  mustal on endiselt 
paljudes avangustes ülekaal. 
Seepärast on rahvusvahelistes 
renjureegl i tes  veel  olulisi  
avangut puudutavaid punkte. Me 
ei too neid praegu teieni 
täielikult, kui kellelgi on huvi 
neid lugeda, siis seda saab inglise 
keeles teha interneti aadressil 
http://www.renju.nu (rules and 
history alt)
Aga 3 väga olulist punkti:
1) Partii algus. Alustaja ehk must 
paneb esimesel käigul korraga 
lauale 3 nuppu, 2 musta ja ühe

valge.
2) Värvivahetus. Teine mängija 
saab nüüd valida, kas ta soovib 
mängida mustade või valgete 
nuppudega.  Kui ta soovib 
mängida mustadega, siis ta 
teatab sellest vastasmängijale ja 
too paneb nüüd lauale 4. käigu, 
ehk siis valge nupu. Kui algne 
valgetega mängija soovib jätkata 
valgetega siis ta panebki lihtsalt
4. käigu lauale.
3) Alternatiivne 5. käik. 5.-ndal 
käigul asetab must valgele 
valikuks lauale 2 nuppu, millest 
siis valge ühe (soovitavalt 
tugevama käigu) eemaldab. Tõsi 
algul võib rahulikult renjut 
mängida ka algaja reeglitega 
ilma eeltoodud 3 punktita.
Ka internetis on mitmel pool 
"renju beginner's rules", kus 
algaja le  ristikesega koguni 
foolipunktid kätte näidatakse. 
Veel soovitame vaadata Eesti 
Rendzu Liidu ja Tallinna Rendzu 
Klubi kodulehekülge aadressil 
http://www.renju.ee/ 
nagu kodukas lubab, leiad sealt 
koduleheküljelt rohkelt infot 
toredate jaapani mõttemängude - 
rendzu ja gomoku kohta. Reeglid 
on neil lihtsad, kuid kombin
atsioone jagub arvukalt. Tänu 
sellele võluvad need mängud 
ühtaegu nii 7-aastast koolilast kui 
ka 70-aastast teadlast.
Tule ja  tutvu! Andoga saad 
kontakti võtta kas telefonil 
6777852 või kiljuta talle oma 
soovist ando@renju.net

* *  Täname Etit (Evelyn Tihkan), 
ke l l e l e  me v õ l g n e m e  ka 
käesoleva materjali

2003/2004 õp p eaasta  Ü!iõpi!astööde konverents
3  65* to

Mari Kooskora - konkursi 
______ korraldaja______

2003/2004 õppeaasta Üliõpilas
tööde konverents toimus 21. 
septembril EBSi aulas. Konve
rentsile olid kuulama oodatud 
kõik üliõpilased, õppejõud, jt 
EBSi töötajad. Kahjuks oli kas 
tegemist vale ajastuse või info 
puuduliku levitamisega, sest saal 
oli praktiliselt tühi. Sellest oli 
siiralt kahju, sest teemad olid 
tegelikult ääretult huvitavad ja 
silmaringi laiendavad.

Tänavuse EBSi üliõpilastööde 
konkursi viimane voor viidi läbi 
ül iõpi l as tööde konverentsi  
vormis .  Vi imases se  vooru 
pääsenud konkursile esitatud 
tööd kanti ette nende autorite 
pool t  15-minuti l i s te lühi 
tutvustustena ning järgneva 
küsimustevooruna, sest tööde 
maht oli väga erinev: 10 lk kuni 
150-ni.
Tööde ja  ettekannete alusel teeb 
konkursi komisjon lähiajal oma 
otsuse ja  määrab preemiad. 
Komisjoni koosseis: prof. Tiit 
Elenurm; Hardo
Pajula;  Anna Laido;  Ardo 
Reinsalu; Anto Liivat ja Mari 
Kooskora.

Tööd esitati kolmes konkursi- 
rühmas:

I k o n k u rsirü h m : V õitlus-  
tö öd

^ EBS Üliõpilasesindus „Tahad 
paremat? Anna teada!!!"
^ Alissa Norman, ВВА II „Kas 
tõenäosused on juhtumite oma
dused või meie meeleseadeldise 
resultaadid?"

-s- Tuuli Stewart, KBÄ-21 „21. 
saj andi juht. Mõtteid juhtimisest" 
^ Ando Meritee, ВВА I „Mõtte- 
mängija mälu uurimine"

II k o n k u rs ir ü h m : B a k a 
la u re u se tö ö d

^ Sami Sintonen „Estonia: 
Motivations and Barriers for 
Finnish Investors"

Piret Tross „Interneti kui uue 
tehnoloogia  mõju t a rb i j a 
käitumisele AS Eesti Loto põhjal" 
^ Keret Ilves, Kätlin Roose „The 
Business Expansion of Lindal 
Private in the United Kingdom"

III kon ku rsirü h m : M ag istr i
tö öd

-з- Marge Laast ,  „ Co mmu
nication Strategies for Managing 
the Changeover to the Euro. 
Useful examples for Estonia from 
the Experience of the Euro Area 
Countries"
^ Aet Toots, „Dictionary of Basic 
Accounting Terms English- 
Estonian-French-German"

Külle Tärnov,  „Project

Proposal  Development and 
Consortium Forming Process..."

Andrus Laur, „Virtuaal- 
meeskondade ja kaugjuhtimise 
arendamine AGA Põhja- Euroopa 
regiooni näitel"
Kõiki nimetatud töid saate lugeda 
alates oktoobri esimesest näda
last raamatukogu lugemissaalis. 
K ena o li t a a s  k ord  n äh a, et

e b s ik a s  on  u u d ish im u lik  j a  
k u rs is  la ie m a s  m a a ilm a s  
to im u v a g a . L o o d e ta v a s t i  
le iav ad  jä rg n e v a d  kon kur
sid  la ie m at k õ lap in d a  n in g  
T udengilehe p o o lt lubam e, 
et tu tv u stam e an tu d  tö id  j a  
nen de au to re id  o m a jä r g n e 
v a te s  leh en u m b rite s  lä b i  
a a s ta .

http://www.renju.nu
http://www.renju.ee/
mailto:ando@renju.net


What to do when  ̂schoo! is over and you  stiH have energy ieft?
Teated õppejõududest
Sel a a s ta l  lah k u sid  E B Sist k o o sse isu lis te s t  
õ p p e jõ u d u d e st
Kaire Põder (ajutiselt välismaal õpinguid jätkamas),
Toomas Danneberg,
Andrzej Pawelec,
Jaan Alver,
Lehte Alver
Soovime neile edu uute väljakutsetega toimetulemisel ja  loodame 
neid siiski meie hulgas kasvõi külalistena näha.

"'""š

NÜÜC.KUI U H U L A S
MOMUMENTI POLE..

''' ' ' .

introducing - Conference European Union Youth Poiicy - New im petus forEstonian Youth?
October 5. 2004 9.00 - 18.00

Mee!e!ahutusüritusise! sügise!

On 16th September we started 
with our now to be traditional 
bowling tournament in 
Z ellu loosi Center /  Tartu  
St. 80
So, we continue with what was 
started last year and once a 
month get together for bowling. 
The first gathering established 5- 
member-teams (you can still sign 
up with your team in the room 
204). The rule is that every time 
you show up under the same 
name, at least two members have 
to be the same as the last time 
and up to three can be 
newcomers. Zelluloos Center 
gives prizes for the best and most 
indomitable participants at the 
end of the season. Also, the Big 
Tournament will take place at the 
end of the school year.
As you probably guessed - the

Venue: Õpetajate Maja (Raekoja 
plats 14), Tallinn, Estonia 
Organiser: E u r o d e s k  
Estonia /  European Movement in 
Estonia
Aim: I n t r o d u c t i o n  o f  
European Union youth policy and 
youth policy White Paper. 
Discussion about EU common 
objectives for youth field and the 
implementation of common 
objectives in Estonia.
Background: During thes past 
years several new process have 
started in the co-operation in 
youth field in European Union. 
There have been the adoption of 
EU Youth Policy White Paper, 
common objectives, launch of 
European Youth Portal etc. 
Estonia became a member of EU 
on May 1, 2004. By joining, 
Estonia has agreed to participate 
in the co-operation in the youth 
field. So far the EU youth policy

purpose is to get together and 
learn more about each other 
through activities. More info will 
be coming. Also, follow the 
calendar that will be printed 
starting from October issue.
What has already happened this 
semester?
20.09.- 23.09. Students' Fall 
Days
20.09. EBS Petanque 
Tournament
21.09. EBS Alias Tournament
23.09. EBS Twisteri Tournament
23.09. EBS Miljonimäng 
(Million Game)
26.09 Big EBS Tennis 
Tournament

et yourself ready for upcoming 
Freshmen' Baptizing and parties 

in Prive Club.

has been introduced to people 
working in the field of youth in 
Estonia only for a short time. 
With the conference we wish to 
introduce EU youth policy more 
deeply and involve different 
i n t e r e s t  g r o u p s  in the  
implementation of the common 
objectives.

For more inform ation, see 
http://www.eurodesk.ee/konver 
ents

Topics and lecturers:
^? Youth in Estonia - Madis 
Lepajõe, Vice-Chancellor of 
Ministry of Education and 
Science
^? EU youth policy White Paper 
as a new bases for European 
youth co-operation and the role 
o f  m e m b e r  s t a t e s  i n 
implementing it.- Karin Lopatta- 
Loibl, Youth Unit, DG EAC,

European Commission 
=̂ ? The influences of EU youth 
policy to Irish youth - PJ Breen, 
Department of Education and 
Science Youth Affairs Section 
<3-? The implementat ion of 
common objectives in the 
Luxembourg: examples of good 
practice - Ministry of Education in 
Luxembourg
^? Introduction of White Paper, 
Co mmo n  Ob j e c t i v e s  and 
European Youth Portal - Epp 
Adler, Eurodesk Estonia 
^? C o n n e c t i o n s  b e t w e e n  
Estonian and European yuoth 
policy - Rainer Vakra - Estonian 
Youth Council
^ C o n n e c t i o n s  b e t w e e n  
Estonian Anne Kivimäe - Youth 
Department, and European 
youth policy M i n i s t r y  o f  
Education and Science

16.09 algas Bowling ZeHuioosi 
keskuses
J ä tk a m e  e e lm is e  a a s ta  
traditsiooni ning tahame käia 
kõik koos korra kuus bowlingut 
mängimas. Esimesed korrad 
toimub kohapeal 5-liikmeliste 
meeskondade moodustamine 
n ing  ed asp id i peab  igas 
võistkonnas 2 liiget samaks 
jääma ning 3 liiget võivad 
vahetuda. Zelluloosi poolt on 
välja pandud auhinnad võitja 
meeskonnale ning kooliaasta 
lõpus teeme suure turniiri nende 
võistkondade vahel, kes aasta

jooksul võitnud on. Eesmärgiks 
on mõnusalt koos aega veeta 
ning uusi tutvusi luua.
Juba toimunust:
Tudengite Sügispäevad
EBS korraldatud Petanque
turniiri
EBS korraldatud Aliase turniiri 
EBS korraldatud Twisteri turniiri 
EBS korraldatud Miljonimäng 
suur EBS tenniseturniir 
Oktoobrikuu lehes sellistest 
üritustest nagu Rebaste retsimine 
ning Prive pidu. Samas loe ka 
järgneva kuu ürituste kalendrit!!

TPÜ üliõpilasesindusel on nüüd uus ja armas koduleht,
kust teil kõigil on võimalik saada hea ülevaade
üliõpilasesindusest ja  TPÜ tudengkonna tegemistest.
Aadress www.esindus.org
Kontakt: Lauri Läänemets
TPÜ üliõpilasesinduse aseesimees
est.est@mail.ee või 51 390 37

Tehnikaülikool tähistab üliõpilaskonna 
sünnipäeva
Pressiteade 09/09/2004
TTÜ Üliõpilasesindus korraldab 30. septembril klubis 
Decolte suure sünnipäevapeo, tähistamaks Tehnikaülikooli 
Üliõpilaskonna 84-aastaseks saamist.
Uksed avatakse kell 22.00 ning ürituse ametlik osa lõpeb 
keskööl toimuva suure ilutulestikuga. Programmis on 
Krambambuse parimad hetked, võitluskunstide show, 
humoorikad oksjonid ja palju muud.
84-aastaseks saav TTÜ Üliõpilaskond ühendab TTÜ ja  
tema kolledžite õpilasi, koondades kokku üle 10 000 
tudengi. Tudengkond asutati 1920. aastal ning on üks 
vanimaid Eestis.
Huvi korral ühendust võtta:
TTÜ üliõpilasesinduse avalike suhete juhi Amel Pällo'ga 
Mob: 55 672 639

http://www.eurodesk.ee/konver
http://www.esindus.org
mailto:est.est@mail.ee


Mens sa n a  in corpore sano!
Keijo Piikman
Xe(/o.pükman@eb.s.ee, BBA-2

Seltsielu hoogustam iseks ja  
sportl ike eluviiside propa
geerimiseks on EBSil sel aastal 
välja pakkuda laiahaardeline 
spordiprogramm.
Kavas on ellu viia ürituste sari, 
m is t u t v us t ak s  er i neva i d  
spordialasid ja aitaks tõsta EBS 
tudengite kehalist aktiivsust. 
Septem bris teeb õtsa lahti

te n n is  Kõigil soovijatel on 
võimalus lihvida oma mängu- 
oskust osaledes koos oma kahe 
kaaslasega nädalasel tennise- 
treeningul ning pingutuste 
kulminatsiooniks 26. septembril 
Tondiraba tenni sekeskuses  
toimuval EBS ten n ise tu rn iiril 
teistega jõudu katsuda. Ka 
järgnevatel kuudel on plaanis 
korraldada teisi huvitavaid 
s p o r d i a l a s i d  t u t v us t a v a i d  
nädalaid. Lähemat infot ürituste

k o h t a  s a a b  a a d r e s s i l t  
ebsikas.ebs.ee ja ruumis 204. 
Rahvaspordi poole pealt avaneb 
EBS töötajas- ja üliõpilaskonnale 
suurepärane võimalus näidata 
oma oskusi v õ rk p a llip la ts il 
ning mõõtu võtta korvpallis. 
Seltskondlikud koosviibimised 
palliplatsil peaksid hakkama aset 
leidma oktoobrikuus. Esialgsete 
plaanide kohaselt hakkame koos 
käima korra nädalas, eks siis näis, 
mis edasi saab. Avasüli võetakse

vastu kõik huvilised.
Tõsisematele tegijatele on EBS-1 
välja pakkuda jalgpalliklubi FC 
EBS, mis hetkel näitab oma 
oskusi 5. liigas ning korvpallis 
esiliiga klubi EBS Team, mis 
lisaks esiliiga mängudele osaleb 
ka üliõpilasmeistrivõistlustel. 
Aktiivsematel sportlas-tudengitel 
on võimal ik kandideer ida  
stipendiumile In fo t ja lg p a ll i
m e e sk o n n a  k o h ta  an n ab  
R aim o Nõu, keda saab kätte

m eiliaadressil raimo@eesti- 
kalev.ee, jooksvad küsimused 
EBS Team'i kohta lahendab Fred  
R an d v e e r , kelle kontaktiks 
fred@basket.ee
Jätkuvalt kehtivad ka meie 
lepingud Zelluloosi Vabaaja
keskusega ning Fitness Club'iga. 
Nende pool t  pakutavates t  
teenustest ja  hinnakirjadest 
annab lähema ülevaate meile 
kõigi le  t eada- tuntud  EBS 
tudengiportaal e b s ik a s .e b s .e e

Team EBS ehk )*this game!
Harri Liipa

Korvpall on üks ütlemata tore 
mäng. Usun et igaüks, kel 
vajalikud eeldused olemas, satub 
s e l l e s t  m ä n g u s t  l a u s a  
vaimustusse. Miks ma oma 
arvamust teiega jagan? Sest 
sellel aastal paneme kokku 
tudengitest võistkonna, kes 
hakkaks meie kooli esindama 
ülikoolidevahelistel turniiridel ja 
sõpruskohtumistel.
Team EBS mõte on elustada

vee l g i  t u d e n g i t e  k i r evat  
sotsiaalelu ja pakkuda pärast 
kurnavaid loenguid nauditavat 
treeningut, mis mitte üksnes ei 
lõbustaks ja  lõdvestaks, vaid 
annaks toonust ka kehale ( loe: 
õllekõhule). Kusjuures huvi selle 
suurepärase ala harrastamise 
vastu EBS's pole tundnud mitte 
ainult mehepojad, vaid ka 
õrnema soo esindajad. Nii et 
kõigil, kellel vähegi huvi on, 
vaadake lisaks ebsikas.ee 'st. 
Meeldivat spordiaastat!

FC EBS Team
LO

Peeter Telling
peeter feZZing@eb.s. ee

T ä n a v u  E e s t i  j a l g p a l l i 
m e istr iv õ istlu ste  v iie n d a s  
l i i g a s  m ä n g i n u d  E B S i  
m e e s k o n d  o o ta b  s u u r e  
h uviga  uut h o o a e g a . Sed a  
m itm el p õ h ju se l:
- esiteks oodatakse m ees
konnaga liituma uusi tudengeid,
- teiseks on peagi tulemas mitu 
tudengite võistlust ja
- kolmandaks valmib oktoobris 
meeskonna kodustaadioni l ,  
Kalevi Keskstaadionil, uus kunst- 
muruväljak.
2001. aastal asutatud EBSi 
jalgpallimeeskond püsis 3 aastat 
Eesti jalgpallimeistrivõistluste 
neljandas liigas, olles stabiilselt 
liiga esimeses osas. Tänavu 
kevadel otsustati teha kapitaalne 
pööre: vahetus rida mängijaid 
ning alustati osalemist Eesti 
jalgpallimeistrivõistluste viien
das liigas.
"Tänavune aasta oli meeskonna 
jaoks vaheetapiks," selgitas 
m eesk o n n a  m a n ag e r  R aim o  
Nõu. "Kui varasematel aastatel

or ienteerus ime sport l ikule 
tulemusele ning meeskonna 
tuumikus oli vaid 4-5 EBSi 
tudengit, siis kevadel o tsu s
ta sim e  su u re n d a d a  m e e s
k o n n as o sa le v a te  EBSi koo li 
tu d en gite  arvu, et pakkuda 
neile võimalust nautida jalgpalli 
mängimist täiel rinnal. Tule
mused on küll varasema aastaga 
võrreldes nõrgemad, kuid see- 
eest saavad mehed väärtuslikke 
kogemusi erinevatel tudengi- 
võistlustel edukaks esinemiseks." 
Ka nüüd, kui uus kooliaasta 
alanud, ootab klubi uusi jalgpalli 
mängimisest huvitatud tuden
geid treeningutele. "Oktoobris 
teeme küll väikese pausi, kuid 
seejärel alustame hoogsal t  
treeninguid, sest novembris 
algavad tudengite talvised 
meistrivõistlused ning iga aasta 
veebruaris peetakse ka tudengite 
meistrivõistlused saalijalgpallis," 
märkis Nõu.
Eesti Akadeemilise Spordiliidu 
ko r r a l d a t a v a t e l  tudengi te  
meistrivõi st lustel  on EBSi  
jalgpallimeeskond alati edukalt 
osa võtnud 2 0 0 3 .  a a s t a

ü l i õ p i l a s t e  m e i s t r i 
v õ is t lu s te l  s a a l i ja lg p a l l i s  
pälv iti k ogun i te in e  koht, 
j ä ä d e s  1 6  m e e s k o n n a  
k o n k u ren tsis  a lla  v a id  Tartu  
Ü lik o o lile . Tänavu kevadel 
lõppenud talvistel meistri
võistlustel jäi EBS aga jagama 5. 
kohta ning seda tulemust  
soovivad jalgpallurid parandada.

"Kaht lemata  on tudengi te 
meistrivõistlused meie mees
konna jaoks prioriteediks ning 
neid võetakse äärmiselt tõsiselt," 
märkis Nõu. "Eks oma osa on ka 
selles olnud, et nendel v õ istlu s
te l  m e e s k o n d a  e d u k a l t  
e s i n d a n u d  m e h e d  o n  
sa a n u d  v ä ik e se  stip en d iu  
m i."
Kõige rohkem ootab EBSi 
jalgpallimeeskond aga Kalevi 
Keskstaadioni kunstmuruväljaku 
valmimist. "2002. aastast on 
kooli  lähedal  asuv Kalevi

Keskstaadion olnud meie kodu- 
väljakuks, kuid treeninguid 
oleme pidanud tegema erineva
tes linna spordibaasides," ütles 
Nõu. "Kunstmuruväljak võimal
dab meil aga aastaringselt väljas 
treenida ning see annab meile 
teiste klubide ees märkimis
väärse eelise."
Meeskonnaga liitumisest huvi
tatud tudengitel tasub saata e-kiri 
aadressil raimo@eestikalev.ee, et 
teada saada meeskonna järgmine 
treeningaeg ning tingimused 
klubiga liitumiseks.

rALLjNMA SADAW

ASUTATUD

mailto:kman@eb.s.ee
mailto:fred@basket.ee
mailto:raimo@eestikalev.ee
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Tutvustame - tudengite!e suunatud  Ettevõt!uskeskkonna uuringu programm!! Parimate!e auhinnad!
Evelin Sallaste
eveZm.-saZZaste@eb.s.ee

Tegemist  on aas tar ingse l t  
toimuva ettevõtluskeskkonna 
uuringuga, millesse kaasatakse 
kõiki aktiivseid ja tegutsemis- 
himulisi tudengeid nii Tallinna, 
Tartu kui Pärnu linnas.
Uuringu eesmärgiks on koguda 
andmeid Eestis tegutsevate ette
võtete töö efektiivsusest, kasum
likkusest ja inimressursi väärtus
tamisest. Samuti proovime suunata 
firmajuhte vaatama Eesti majandus- 
keskkonda kui ühtset tervikut ning 
selle  põh jal ka ob jek tiiv se id  
tulevikuprognoose tegema.
Igale osale jale  on tagatud 
ainulaadne võimalus tutvuda 
Eesti ettevõtluskeskkonnaga, 
luua kontakte firmajuhtidega, 
panna proovile oma läbirääki- 
misvõime, arendada suhtlemis
oskust ja seeläbi saada juurde 
hulk enesekindlust ja töökoge
must ning leida endale sobiv

diplomi-ja kursusetöö teema. 
Reeglid
<§> osa võivad võtta kõik tuden
gid üle Eesti, oodatud eriti 
Tallinna, Tartu ja Pärnu üli
koolide õpilased 
^  veel võimalik registreeruda 
Ф andmeid võib hankida 
iseseisvalt ning endale parima 
strateegiaga
<§> andmeid võib hakata kogu
ma ka varem etteantud aja
vahemikust (siit tuleb sisse 
edumaa teiste ees!). Kuid ära 
saata tuleb võistluse ajal 
<§> www.eest i-ehitusturg.ee 
ettevõtlusuuringu leheküljel on 
üleval tabel, mida uuendatakse 
iga päev kell 20.00. Seal on 
nähtaval tudengite paremus
järjestus ehk selgitatakse välja 
kõige parem osaleja, kes on 
kogunud kõige rohkem andmeid. 
Mida osavõtja saab?
<§> Tee ära oma praktika! - Osale 
aktiivselt konkursil, räägime koos 
läbi Sinu õppejõuga ning kokku

leppe saavutamise puhul on 
võimalik saada kätte oma prakti
ka punktid.
<§> Alusta  j uba  täna oma 
uurimustöö m aterjali kogu
misega - anname sulle hea 
valdkonna ja võimaluse hakata 
varakult koguma uurimustöö 
jaoks materjali - seda aastalt- 
aastasse.
<§> Kindlusta endale kindel sisse
tulek järgnevaks õppeaastaks - 
hangi kokku 20 ettevõtte andmed 
ning sul on võimalus edasi 
koguda andmeid kogu õppeaasta 
jooksul - siis aga juba soliidse tasu 
eest ja  väga paindliku graafiku 
alusel!
<& Uuri ennast tööle endale 
sobivasse firmasse! - kogudes 
andmeid, võid samas küsida 
praktika ja vabade töökohtade 
kohta õtse ettevõtte juhilt. 
Auhinnad!
<§> Peaauhind (I koht): kruiis 8- 
le Viking Line laevaga - liinil 
Tal l inn-Helsingi-Stockholm-

Helsingi-Tallinn - see on suure
pärane kruiis, mis jääbi kindlasti 
meelde Sinule ja Su 7-le kaasla
sele! Vali endale meelepärane aeg 
ja laev!!!
<§> II koht-reis neljale inimesele

III koht - reis neljale inimesele 
<§> Parim tudeng saab võimaluse 
kirjutada peatselt ilmuvasse 
raamatusse "Eesti Ehitusturg 
2005" oma kirjatüki, nii nagu 
seda tegi eelmise aasta edukaim 
Kristjan-Paul Raude (loe artiklit 
h t t p : / / w w w . e e s t i - e h i t u s -  
turg.ee/index.php?lang=est&m 
ain_id=94)
<§> Parim ülikool osavõtjate 
poolest saab preemiaks kogu
mikke, kogumiku kirjastavatest 
väljaannetest.
<§> Parim tudeng igast ülikoolist 
saab soovi korral olla järgmisel 
aastal selle õppeasutuse teami 
juht - neid koordineerida, õpe
tada jajuhtida!
Ajakava

Kuigi põhiregistreerimine on

lõppenud ning ka infotunnid ja 
esmastele küsimustele vastamine 
on läbi, on konkurss aastaringne. 
<§> Edasisedjuhtnöörid ning info 
teatatakse infotundides ning 
s aadetakse  igale osalej ale 
personaalselt.
Ф Intensiivne andmete kogu
mine 20.september kuni 01. 
oktoober 2004.
Ф Parimate tudengite ja kõrg
kool ide väl j aselgi tamine - 
oktoobri 1. nädal.
Nõu ja julgustuse saamiseks võib 
pöörduda eelmise aasta parima 
uuriva tudengi Kristjan-Paul 
Raude poole, kes sel aastal juba 
koordineerib kogu tudengite 
t e g e v u s t  ( k r i s t j a n -  
paul7@hotmail.com)
Edukaima tudengi - Kristjan-Paul 
Raude kokkuvõte 2003. aastal 
läbi viidud uuringust (loe 
lähemalt  http ://w w w .eesti- 
ehitusturg.ee/index.php?lang=e 
st&main_id=94)

Suve) suurt raha teenima!
Vivian Olisah
vivKm.o^$ah@eb.s.ee, KBÄ-3J

Ü k s E B S i  t u d e n g i t e s t ,  
tä p se m a lt  M ärt Aro (ÖBH- 
3 1 ) e e l i s t a s  p u h k a m ise  
a se m e l suve m ö ö d a  s a a ta  
h o o p i s  I i r i m a a l  
b a arm e n in a  tö ö ta d e s . Om a  
k o g e m u se s t  r ä ä g ib  M ärt 
nüüd  k a  T udengilehele.

K u idas S a  se lle  m õtte  p e a le  
tu lid ?  K ust sa id  v a ja lik u d  
ko n tak tid ?

Mulle jäi juhuslikult kõrva, kui 
üks tuttav rääkis oma elust 
Iirimaal. Hakkasingi mõtlema, 
miks mitte ise üle vaadata. 
Küsisingi numbri, leppisin 
hulljulgelt omanikuga kokku, et 
tulen ja võtsin veel 5 inimest 
endaga kaasa. Läks õnneks, et 
omanik pidas sõna ja meid kõiki 
normaalselt tööle võttis, nagu 
kokku lepitud. Alles hiljem sain 
teada, et iirlastega kokkuleppe 
sõlmimine on sama edumeelne, 
kui märjast liivast liivatorni 
ehitamine.

Kus Sa siis täpsemalt olid ja  ringi 
reisisid?

Tööpaik asus mül Iirimaa idakaldal, 
sadakond kilomeetrit Dublinist 
lõunas. Kuna tahtsin tutvuda Iiri 
kultuuriga, siis üritasin ringi liikuda 
võimalikult eri paigus - sai käidud 
peaaegu lõunakaldal, peale selle 
veel Dublinis (julgen soovitada 
shoppamishuvilistele). Kõige pikem 
reis oli Iirimaa lääneserva 
sihtpunktiga Gallway linn, mis on 
Iirimaal tuntud üliõpilas- ja  
peopanemislinnana. Ühtlasi on 
tegemist Tartu sõpruslinnaga, kus on

olemas Oskar Wilde ja Eduard Vilde 
kuju, nagu see on ka Tartus Wilde 
kohvik-pubi ees - see tekitas väga 
sooja tunde.
Kokku sõitsin läbi veidi alla 2000 
kilomeetri. Eriti sügava mulje jätsid 
vanade losside varemed. Iirimaal 
suuri linnu tegelikult pealel,5 
miljonilise elanikkonnaga Dublini 
polegi. Teised suuremad linnad, mis 
jäävad Iiri territooriumile, on Cork 
ja Gallway. Iirimaalt ei leia kindlasti 
tavamõistes eksootikat ning kahtlen, 
kas tema looduse ilu oskab nautida 
see, kelle jaoks kodused mäed, 
järved, metsad ning mererannik 
midagi erilist ei paku. Mingil 
kummalisel moel jätab Iirimaa 
koduselt tuttava tunde.

Mis meeldis ja  mis ei meeldinud 
Iirimaal?

Palk oli eestlase jaoks muidugi 
piisav, kuid raha pärast töö tegemine 
ei ole kunagi lõpuni meeldiv. See, et 
siseruumides ei tohtinud suitsu teha, 
oli tõeline Jumala kingitus! 
Inimesed olid üldjoontes lihtsad ja 
vähenõudlikud.
Mulle on eestlastest jäänud mulje, et 
kui on mingi probleem või jama, siis 
julgetakse seda näkku öelda ja 
enamasti üritatakse probleemid ära 
lahendada. Iirlastel seda kommet 
väga ei paistnud olevat. Kui oli 
mingi probleem, siis üritati seda 
lihtsalt vältida ning aeti niisama 
jama. Üldiselt iirlased kokku
lepetest eriti midagi ei pea ja hästi 
välja arenenud on neil vaid joomise 
japubikultuur.
Sel suvel oli seäl piirkonnas Eesti 
kogukond üsna arvukas. Pidasime 
isegi ühise jaanipäeva, kuhu kokku 
tuli 15 inimest, neist suur osa olid 
üliõpilased. Keegi Iirimaal elamise 
ja töötamise üle väga õnnelik ei 
olnud. Enamasti oli eestlastele 
vastumeelseim Iirim aa madal 
kvaliteeditase.

Mis on suurim erinevus Iiri ja  
Eesti inim este vahel, nende 
eluviiside vahel?

Iirlased veetsid palju rohkem aega 
pubis istudes, kui seda teevad 
eestlased. Viimased paistavad olevat 
rohkem perekesksemad ja ka sõpru 
kutsutakse Eestis pigem koju külla, 
kui pubisse. Võrreldes eestlastega 
on Iirlased päris tuntavalt 
viisakamad, kuigi vahel võib seda 
v i i s akus t  pidada  kehvast i  
väljamängituks.
Võrreldes eestlastega on iirlased 
päris tuntavalt viisakamad 
Olen aru saanud, et sageli  
armastavad iirlased, nagu ka 
eestlasedki, asju nö. tagaselja 
arutada. Natuke hämmastama pani 
mind see, kui asjade (raha) keskne 
on iirlaste mõtlemine. Hinnad olid 
iirlaste endi arvates kõrged, kuigi 
palga ja hindade suhe on Eestis 
tunduvalt rohkem rahva kahjuks. 
K a p i t a l i s m  on mu u t n u d  
saareelanikud nii mõneski mõttes 
ebainimlikuks. Eriti paistis see välja 
liikluses - liikluskultuuri puudumine 
põhjustab seäl palju liiklusõnnetusi. 
Teepeenrad on Eestiga võrreldes 
väga kitsad. Eriti maapiirkondades 
asuvad kõrvalisemad teed on nii 
kitsad, et kaks sõiduautot mahuvad 
teineteisest täpselt mööda sõitma ja 
kohe tee ääres on mullavall. Jalgsi ei 
soovita seega sõiduteede ääres väga 
liikuda, sest see võib lausa ohtlik 
olla. Päris mitmetes kohtades oli tee 
äärtes riste või hauakivisid 
mälestamaks hukkunuid. 
Üliõpilased paistavad tõepoolest 
igal pool ühesarnased olevat - raha 
pole, aga õlle jaoks ikkajätkub. 
Courttown, kus viibisin põhilise osa 
oma suvest, oli põhiliseks reisisihiks 
peredele, kes tahtsid aja maha võtta 
ning rahus oma perega suvilas või 
renditud majas elada. Huvitav oli ka 
näiteks see, et sageli jäeti naised 
nädala jooksul lastega üksi

suvilasse, kui mehed käisid Dublinis 
tööl.
Iirimaal elades huvitas mind enim 
s ee ,  m i l l e s t  n e n d e  k i i r e  
majanduskasv oli tekkinud. Veel
20 aastat tagasi oli Iirimaa Eesti 
mõistes nö pommiauk. Leian, et 
Eesti kultuur on meie suurim väärtus 
ja  kinnitan, et kui me nö. 
globaliseerume, on meid maailmale 
veel vähem vaja, kui praegu. Hetkel 
on meil selge eelis just selles, et 
oleme omamoodi.

Mida ütleksid teistele välismaale 
suveks tööleminejatele?

Ütlen, et kindlasti tasub minna ja 
soovitan kohe ka end ette valmistada 
kultuurišokiks.  Töösti i l  on 
välismaal kindlasti teine ja selle 
tõttu on lihtsam välismaale tööle 
minna neil, kes ei ole varem tõsiselt 
töötanud.
Teiseks soovituseks on, et tasub

minna erinevatesse paikadesse 
(riikidesse) ja üritada reisida nii 
pal ju kui võimalik.  Samas 
soovitaksin enne välismaale 
minekut võimalikult tõsiselt pinda 
sondeerida, kas kõik on ikka kindel. 
Siis on kohapeal vähem üllatusi. 
Internetist on enamike riikide kohta 
piisav info kättesaadav. NB! Muu 
maalima IT ei ole kaugeltki mitte 
sama arenenud kui Eesti oma. 
Iirimaal olles ei leidnud ma ühtegi 
W№ leviala.
Veel üks tarkus - nt. kokapoisid, kes 
kokku 6 kuud Iirimaal olid, teenisid 
minust pea 2 korda rohkem, kuid 
koju tagasi jõudsid pea 2 korda 
väiksema rahaga. Mida oma raha 
eest siis saadi? Vastus on: ei suurt 
midagi. Üks tšehhi poiss läks peale 
aastast äraolemist koju vaid 300 
euroga.
Seega - alati on võimalik rohkem 
kulutada, kui teenida.

mailto:saZZaste@eb.s.ee
http://www.eesti-ehitusturg.ee
http://www
mailto:paul7@hotmail.com
http://www.eesti-
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Tudengite Sügispäevad 2004
20-23. septembrini toimusid 
Tallinna Tudengite IX Sügis
päevad, pakkudes üliõpilastele ja 
l innakodanike le  er inevaid 
kultuuri-, spordi- ja  meele
lahutusüritusi.
Sügispäevad algasid esmaspäeva 
hommikul  kell 7:30 ühise 
linnulaulu kuulamisega Kadrioru 
pargis. Esimene päev kulmi
neerus  kell  19 : 00  a lgava  
Vabaduse väljakult alanud ja läbi 
vanalinna kulgevale avaparaadi- 
le kogunes 6000-7000 noort, kes 
marssisid tõrvikutevalgel Alo 
Matiiseni laulude saatel läbi 
linna, peos sini-must-valged 
lipud ja linna-lojaalsed tume
rohelised õhupallid. Veoautodel, 
põrnikatel, mootorratastel ja  
isegi limusiiniga (loomulikult ka 
jalgsi) läbi Tallinna vanalinna

kulgenud rongkäiku juhtisid 
lahtine veoauto ja kabriolett, 
milles kena tudengineiu kõrval 
istus ürituse avaja kunagine 
akti ivsed ül iõpi laspäevadel  
osaleja hr. Linnapea Edgar 
Savisaar ehk Savipäts.
Saabusid ka tema sõbrad ning 
Eesti Üliõpilaskondade Liidu 
juhatuse esimees Madis Masing 
ja  psühholoogia  professor  
Voldemar Kolga, kes rääkis 
üliõpilaste lollist rollist ühis
konnas. Lisaks astusid üles ja  alla 
m i t m e d  ü l l a t u s e s i n e j a d .  
Av a p a r a a d i  j u h a t a s  Eest i  
Üliõpilaskondade Liidu juhatuse 
aseesimees Allan Selirand. 
Rongkäigu eesotsas skandeeriti 
ruupori st  loosungeid,  mis 
peamiselt hõiskasid au Tallinna 
ülikoolile ning häda haridus

minister Toivo Maimetsale. 
Rongkäik pälvis kõikjal tublisti 
uudistajaid. Laulva revolutsiooni 
laule laulvad tudengid meelitasid 
inimesi akna peale lehvitama, 
vanemad pealtvaatajad pühkisid 
silmanurgast pisaraidki. Paljud 
linnakodanikud jalutasid, ülev 
ilme näol, tudengitega tõrvikute
valgel kaasa.Vabaduse väljakule 
oli püstitatud suur ekraan, millelt 
näidati temaatilisi videolõike 
Eesti Televisiooni arhiivist, 
t a u s t a mu us i ka  oli s amut i  
temaatiline.
Korraldajad olid tänavu kokku 
pannud programmi ligi 100 
erinevast üritusest, muuhulgas 
oli avatud juba traditsiooniline 
Vabaduse väljaku Ale Coq'1 telk. 
Avaparaadi järel oli ootamas 
eribuss, mis viis rokkmuusika-

huvilised õtse Plek'K'Konna, kus 
toimus Tudengirock 2004.  
Kaasaegsem a tantsumuusika 
sõprade jaoks oli avatud klubi 
R.I.EE Viru keskuses ja sealne 
Studentrave.
Tudengite Sügispäevi korraldab 
SA Tudengipäevad koostöös Eesti 
Ül iõp i l a skondade  Li iduga.  
Tudengipäevade korra ldus
toimkonnas on ligi 200 liiget pea

kõikidest Tallinna kõrgkoolidest 
n i ng  p a l j u d e s t  t u d e n g i -  
organisatsioonist, sh. muidugi 
meie agaramad tegijad.
Tudengite Sügispäevade ametlik 
kodulehekülg -  www.tp.tudengi- 
portaal.ee on ikka veel avataud. 
Samas täname neid piltide eest, 
mida siin avaldame.

И Osate ja o!e tudeng!
Maarit Kallas
MaarZf. ZcaZZas @eZ?s. ee

Tänavu, juba 9-ndat 
aastat järjest leiavad 
aset Tudengite Sügis
päevad.  Järgm ine 
aasta tähistame oma 
10 aastast juubelit! 
P ä e v a d e  r a a me s  
toimusid mitmed 
uuendused.  Uued 
ü r i t u s e d ,  u u e d  
t e g i j ad ,  r ohkem 
t e g us us t ,  s u u r e 
joonelisust jms. Iga
tahes ennustused 
läksid täide ja see
kordsed Tudengi
päevad olid igati 
tegusad. Osa saama 
sellest suurest sünd
musest 20. - 23. sep
tembrini olid tulnud 
kõik tudengid.

Ülelinnaline trall hakkas pihta 
suurejoonelise Avaparaadiga, 
mille seekordne marsruut oli 
vanalinnas ja iga nurga peäl oli 
võimalus osa saada mingist 
üllatusest.

Su u rim ak s e r ilisu se k s  o li 
m e e ld e jää v  10x10 m eetrit  
l i i v a k a s t ,  k u h u  t o o d i  
m ituküm m end  ton n i liiva!
Liivakastis toimunud igasugu 
erinevate aktsioonide kohta leiad 
täpsemat infot webist. Suurteks 
tõmbenumbriteks olid kindlasti 
Tudengikokk 2004, mida viis läbi 
telekokk Rain Käärst, Jaburate 
Veesõidukite võistlus Pirita 
Jahisadamas, Tudengite moodne 
mitmevõistlus „HULI.A-TPALI.A- 
SÖÖ-JA-KALLA" Harjumäel ning 
Tudengirammumees Vabaduse 
Väljaku telgis. Igal õhtul toimus 
üks suuremat sorti tantsuüritus 
alustades Studentrave'ist (peab

5-aastast sünnipäeva) ja lõpe
tades Karaoke ning tantsu 
per/brmandga.
Iga EBSi tudengi aukohuseks oli, 
on ja jääb võtta osa võimalikult 
paljudest üritustest, et hoida 
EBSi tungal kõrgel ja au sees. Iga
aastane üritus on ka hea 
võimalus võita EBSile „Parima 
Ülikooli" tiitel kogu Eestimaa 
tudengite seas!
EBSi tegusad tudengid korral
davad ka ise mitmeid üritusi. 
Nende seas juba traditsiooni
liseks saanud ALIASE turniir ning 
Petanque, kuid ka Twister 
(koostöös Balti Sepikuga).

Rohkem infot toimunu, ürituste 
ja erinevate mängude kohta ning 
kommentaare saad lugeda meie 
webi s t  w w w t p . t u d e n g i  
p o rtaa l.e e .



Lõppkaitsmistest 
kevadsemestri! 2004

Kadfi Tammik
Programm^haMa^e osakonna 
programmijuht

Perioodil 24.-28. mai toimusid 
EBSis lõputööde kaitsmised. 
L õ p p k a it s m is p r o t se d u u r i l  
o sa le s  209  ü liõ p ila st, kelle  
k u u l a m i s e k s  j a  h in d a 
m isek s o li m o o d u sta tu d  21  
ko m isjo n i.
Magistritaseme töid oli kokku 83, 
b a k a l a u r e u s e t ö i d  100  j a  
diplomitöid 26. Õppetooliti 
jagunesid lõputööd järgmistelt 
proportsioonidega: 30% töödest 
kaitsti ettevõtluse õppetoolis, 
21% juhtimises, 18% sotsiaal
teadustes ,  15% ma j a ndus 
arvestuses, 8% õiguse ja avaliku 
halduse õppetoolis, 6% infoteh
noloogia ning 2% majandus
teooria valdkonnas. 
Ühtlustamaks erinevate õppe
toolide nõudmisi ja  koormust, 
olid lõppkaitsm iskom isjonid 
seekord õppetoolidevahelised.

Kuna antud muudatused teki
tasid kaitsmiskomisjonide töös 
osalejates erinevaid emotsioone, 
siis viidi peale lõpetamisperioodi 
läbi probleemnõupidamine,  
kuhu olid kutsutud õppetoolide 
esindajad. Antud nõupidamisel 
avaldati kevadsemestri koge
muste põhjal arvamust ning 
koondat i  ideid uurimistöö 
sisulistes küsimustes, kaitsmis- 
protsessi protseduurilisest osas 
(erinevate osapoolte rollid 
lõpetamisprotsessis - juhendaja /  
õppetool ,  kom isjon, õppe- 
osakond) ja reglemendis.

Nii parimaid bakalaureuse kui ka 
magistriosa lõputöid on võimalik 
lugeda raamatukogus.
Sügisene lõpetamisprotsess on 
alanud ning lõppkaitsmised 
toimuvad 30.113.12.

Edu kõikidele tulevas te le  
lõpetajatele!

Lõpetajad õppetootiti

30%
15%

21%

П Ette^ttus 

H Juhtimine 

OSotsiaatteadused 

n Majandusarvestus 

H Majandusteooria 

П Õigus ja avatik hatdus 

Htnfotehnotoogia
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Kadri Osula
BakaZaureuseõppe osakonna 
juhataja

A lanud on  u u s õ p p e a a s ta  
2 0 0 4 / 2 0 0 5  n i n g  E B S i  
tu d en gko n d  on ta a s  420  
e s m a k u r s u s l a s e  v õ r r a  
kogukam . K es j a  kuhu m eie  
k o o lis  p a ig u tu sid ?  
Käesoleval õppeaastal alus
tatakse Õppetööd üheksas  
esmakursuste rühmas ja viiel 
bakalaureuse tasemel ning ühel 
magistritaseme erialal. 
Sisseastujate hulk bakalaureuse- 
tasemele oli sellel aastal pisut 
suurem kui möödunud aastal. 
Vastuvõtuperioodil (juuli ja  
august )  esi tat i  EBSi  5 7 4  
a v a ld u st . Jätkub trend, et 
gümnaasiumilõpetajad viivad 
dokumendid korraga mitmesse 
kõrgkooli, ning lõpliku otsuse

tegemine j ääb  sügi sesesse  
augus t i kuus s e .  Se s t ap  on 
keeruline veel 1. septembri  
keskpäevalgi  täpset  e s ma 
kursuslaste arvu öelda. 
O o d a tu st v ä ik se m a k s  j ä i  
m a g i s t r i õ p p e  õ p p u r i t e  
hulk . A v am ata  j ä i  ko lm  
b a k a la u re u se ta se m e  õppe-  
g ru p p i (a v a lik u  h a ld u se  
õ h tu õ p e , r a h v u s v a h e lis e  
äriju h tim ise  k au gõ p e  j a  IT̂  
j u h t i m i s e  v e e b i p õ h i n e  
k au gõ p e)
Seevastu avati sel õppeaastal 
e s m a k o r d s e l t  ko l m vene  
õppekeelega gruppi. Tudengid 
asuvad Õppima rahvusvahelise 
ärijuhtimise erialal.
K õige p o p u la a rse m  baka-  
l a u r e u s e t a s e m e l  p ä e v a 
õ p p e  tu d e n g ik an d id aa tid e  
h u lg a s  o li t a a s  v õõrkeelte  
j a  ä r ik o rra ld u se  e r ia la .

Varasemast märgatavalt suurem 
oli huvi  ka ingl i sekeel se  
rahvusvahelise äri juhtimise 
eriala vastu. Õhtu- ja kaugõppe 
nõutuim eriala oli ettevõtlus ja 
ärijuhtimine.
Oma AZma MaterLs jätkavad 
käesolevast õppeaastast õpin
guid EBS Gümna as i umi s t  
bakalaureuse õppes 14 üliõpilast 
ning EBSi magistriõppes 55 
endist bakalaureuseõppurit. 
M ag istr iõ p p e s  alustab ligi 130 
tudengit. Avalduse esitanute 
hulgas oli kõige enam majandus
alase kõrgharidusega kandi
daate,  kes asuvad õppima 
ü h e a a s t a s e s  m a g i s t r i -  
programmis .  Ingl i sekeelses  
magistriprogrammis alustab 39 
tudengit Hiinast ja  venekeelses 
programmis 20 tudengit.

Ühispanga õppemaksuiaenuga  
saab EBSis tasuda nii õppemaksu 
kui ka iühemaajaiiste kursuste 
eest.

Laenu võib võtta sissetulekut omav õppur 
ise, tema vanemad või abikaasa. Laenu
taotleja ei pea laenu taotlemise hetkel olema 
Ühispanga klient.
Lisaks saab ainult Ühispangast koos õppe- 
maksulaenuga tasuta ISIC Student Maestro 
kaardi, mis teeb tudengielu oluliselt sood
samaks ja elamusterohkemaks.

EESTI  (Jü  Н И  P ANK

MicroLink Mobiiex MCL5X/14"
Intel Celeron M 1,2 GHz protsessor,
256 MB muutmatu, 40 GB kõvaketas, 
CD-kirjutaja, DVD-lugeja, ESI klaviatuur, 
Windows XP Home, 14'' XGA ekraan '

hind 15 990 kr

Intel Pentium M 1,4 GHz protsessor,
512MB DDR RAM 266Mhz (2x256M8) malu,
30 GB kõvaketas, CD-kirjutaja, DVD lugeja, 
sisseehitatud WtAN kaart 54 Mbps, ESI klaviatuur, 
Windows XP Pro, 14.1" SXGA+ TFE ekraan, 
integreeritud Bluetooth, 
integreeritud ID-kaardi lugeja

Tasuta kaasa sütearvuti kott! 

htnd 24 900 kr

ADSL-stardikomplekt
Sisaldab Nokia modemit ja kõike vajalikku kiire Interneti püsiühenduse 
loomiseks. Ostjatele on liitumine Kodu-ADSLIga tasuta,

Kui tiitud enne 31.05.04 on interneti püsiühendus 
Kodu-ADSL 199 kr/kuus kuni 31.08.04.
ADSL-stardikompiekti ostjate vahet 
toositakse vätja 5 digikaamerat.

www.etion.ee ktienditeeninduse te) 165

Dei! Notebook Latitude D600

http://www.etion.ee
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Ohjad küll naiste käes, kuid Anto, teab 
kuidas tähelepanu keskpunktis olla

Ohjad ig a ta h es, on  n a iste  k äes

Eeh, suvi

EBSi kaunitarid  - a la ti tippvorm is

EbsisuviA latine d ilem m a e e s t i m eh ele  
sireen id  m ere kaldal võ i...

S oom est laudu  (n a isa) to o m a s

Kas k ap ist väljas? Suve-sw ing U s H i ^ k o r i l u ^ a g a b ^ u r v a l i ^


