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Uldteave

1.1. Kindlustusliigid

Slovaki Vabariigi sotsiaalkindlustussiisteem hdlmab jarg-
nevaid kindlustusliike: haiguskindlustus, sotsiaalkindlus-
tus, kogumispension; Ulejaanud siisteemi moodustavad
riigi makstavad perehiivitised ja sotsiaalabi.

Haiguskindlustust ja arstiabi reguleerivad:

e sotsiaalkindlustust kasitlev seadus nr 580/2004, mis
muudab ja tdiendab kindlustust kasitlevat seadust nr
95/2002 koos muudatustega, mis muudab ja tdien-
dab teisi seadusi,

e haiguskindlustust ja arstiabi kasitlev seadus nr
581/2004, mis muudab ja tdiendab teisi seadusi,

e arstiabi ja arstiabi andmisega seotud teenuseid kasit-
lev seadus nr 576/2004, mis muudab ja taiendab teisi
seadusi,

e ja seadus nr 577/2004, mis kehtestab maarad, mille
ulatuses Uldine haiguskindlustussiisteem huvitab
arstiabi ja arstiabi andmisega seotud teenused.

Arstiabi andmisega seotud hivitised hélmavad mittera-
halisi hiivitisi, mida annavad meditsiiniteenuste osutajad
(kooskolas meditsiiniteenuste osutajaid, tervishoiutoota-
jaid ja tervishoiutootajate kutselihendusi kasitleva sea-
dusega nr 578/2004, mis muudab ja tdiendab teisi sea-
dusi) Tervishoiu jarelevalve ameti ja Slovaki Vabariigi
tervishoiuministeeriumi jarelevalve all.

Arstiabiks loetakse igasugust mitterahalist hiivitist, mida
antakse kohustusliku sotsiaalkindlustuse raames (antud
juhul kohustusliku haiguskindlustuse raames) ja mis ei
kuulu erameditsiini valdkonda, kus patsient peab tasu-
ma ravikulud otse arstile.

Mitterahalised hivitised hélmavad peamiselt ravikuure,
meditsiiniprotseduure, ravimeid, meditsiinilisi abivahen-
deid, dieettoite ja kimblusravi, kui neid kasutatakse ravi
eesmargil, tervisehdirete ennetamiseks, valu leevenda-
miseks, haiguste ennetamiseks, diagnoosimiseks ja
raviks, taastusraviks jne.

Kohustuslik haiguskindlustussiisteem katab meditsiini-
teenuste osutajate antud arstiabi kulud ulatuses, mis on
kehtestatud seadusega nr 577/2004, mis kasitleb arsti-
abi hivitamise maara kohustuslikust haiguskindlustu-

sest ja arstiabi andmisega seotud teenuste ulatust.
Seda siisteemi haldab praegu viis haiguskindlustuskas-
sat: Vseobecnd zdravotnd poistovia, a.s. (AS Uldine Hai-
guskindlustus), Spolo¢nd zdravotnd poistovnia, a.s. (AS
Uhine Haiguskindlustus), Apollo zdravotnd poistovria,
a.s. (AS Apollo Haiguskindlustus), Dévera zdravotnd
poistovria, a.s. (AS DoOvera Haiguskindlustus), Union
zdravotnd poistovria, a.s. (AS Union Haiguskindlustus),
Eurépska zdravotnd poistovnia, a.s (AS Euroopa Haigus-
kindlustus).

Sotsiaalkindlustust reguleerib seadus nr 461/2003 sot-
siaalkindlustuse kohta (edaspidi sotsiaalkindlustussea-
dus), mis hélmab koiki palgatootajaid ja fllsilisest isikust
ettevotjaid, valja arvatud isikud, kes tootavad riiklikus
politseiorganisatsioonis, Slovakkia luureteenistustes, riik-
likus julgeolekuametis, vangla- véi kohtuametnikuna,
raudteepolitseis, tollis voi elukutselise sdjavaelasena
(kaadrisdjavaelasena).

Politseinikele, kaadrisdjavaelastele ja sbjavdelase kutse
omandajatele kehtestati spetsiaalne sotsiaalse kaitse
skeem seadusega nr 328/2002 s6javdelaste ja politseini-
ke sotsiaalse kaitse kohta, mis muudab ja tdiendab teisi
seadusi ning mis on muudetud teiste seadustega. Soja-
vdelaste ja politseinike sotsiaalse kaitse eriskeem katab
Uksnes fuusilisi isikuid, kes tootavad Slovaki Vabariigi
relvajbududes voi relvastatud struktuurides.

Uks peamisi tingimusi nende organisatsioonidega liitu-
miseks on Slovakkia kodakondsus. Sealjuures ei tohi
Slovakkia sojavaelasel voi politseinikul olla samal ajal
teise riigi kodakondsust. See tingimus ei laiene muidugi
sOjavaelase voi politseiniku surma korral tema pereliik-
metele ega puuduta nende Gigust toitjakaotuspensioni-
le (lesepension, orvupension), nende kodakondsus ei
mojuta kuidagi nende digusi.

Sotsiaalkindlustusseadusega kehtestatud sotsiaalkind-
lustussiisteem hdlmab:

¢ haiguskindlustust, mis on kindlustus sissetuleku
kaotuse voi vdhenemise vastu, kui see on tingitud
tervislikest pohjustest, ja mis tagab sissetuleku ajuti-
se toovoimetuse, raseduse voi lapse stinni korral;

o pensionikindlustust, mis hdlmab jargnevaid hivitisi:



1. vanaduskindlustus, mis tagab eakatele sissetuleku
ja nende surma korral toitjakaotuspensioni nende
pereliikmetele;

2. invaliidsuskindlustus, millest makstakse pensioni
kindlustatu pikaajalistest tervisehdiretest tingitud
taieliku voi osalise voimetuse korral teha palga-
t66d voi tegutseda flilsilisest isikust ettevotjana,
samuti kindlustatu surma korral;

o tooonnetuskindlustus, mis katab téo6nnetusest,
toollesannete taitmisel saadud vigastusest (alljarg-
nevas vordsustatud té6dnnetusega) voi kutsehaigu-
sest tingitud tervisekahjustusi ja surmajuhtumeid;

e tagatisfond juhuks, kui tooandja ei suuda tdita t66-
votja ees voetud kohustusi voi ei ole maksnud vana-
duskindlustusmakseid pohipensionifondi;

o tootuskindlustus tootusest tingitud sissetulekukao-
tuse puhuks, et tagada palgatd6 kaotuse korral sisse-
tulek.

Rahalisi sotsiaalkindlustushdvitisi haldab sotsiaalkindlus-
tuskassa, mis on riiklik haldusasutus. Sotsiaalkindlustus-
susteemi reguleerivate 6igusaktide rakendamine kuulub
Slovaki Vabariigi t66-, sotsiaal- ja perekonnaministeeriu-
mi pddevusse; ministeerium ei sekku siiski otseselt sot-
siaalkindlustuskassa tegevusse, kelle padevusse kuulub
sotsiaalhivitiste maksmine. Sotsiaalkindlustuse eest vas-
tutava ametkonnana on sotsiaalkindlustuskassa vahen-
dajaks erinevate asjassepuutuvate asutuste ja digustatud
isikute vahel, samuti suhetes Euroopa Liidu liikmesriiki-
de, EMP ja Sveitsi asutustega.

Kohustuslik pensionikindlustus pohineb Slovaki Vaba-
riigis kahel sambal:

¢ kohustuslik vanaduskindlustus, kindlate osamak-
setega kindlustusskeem, mida rahastatakse imberja-
gamise podhiméttel ja mida haldab Sotsiaalkindlus-
tuskassa kooskdlas 1. jaanuaril 2004 rakendunud
sotsiaalkindlustusseadusega,

¢ kohustuslik kogumispension, kindlate hivitistega
skeem, mida rahastatakse kogumise pdhiméttel ja
mida haldavad eradiguslikud pensionihaldusettevot-
ted vastavalt 1. jaanuaril 2005 rakendunud kogumis-
pensionit kasitlevale seadusele nr 43/2004, mis muu-
dab ja tdiendab teisi seadusi. Kogumispension seis-
neb sdadstude kogumises eraisiku arvele, et tagada
koos sotsiaalkindlustusseaduses ette ndhtud vana-
duskindlustusega sissetulek kindlustatule tema pen-
sionil oleku ajaks véi kindlustatu surma korral tema
pereliikmetele.

Riiklik sotsiaalabi kuulub Slovaki Vabariigi t66-, sotsiaal-
ja perekonnaministeeriumi haldusalasse ja seisneb pea-
miselt perekondadele makstavates rahalistes hivitistes.
Slovaki Vabariigis praegu riikliku sotsiaalabististeemi raa-
mes ette nahtud hivitised on surmatoetus (surmatoetust
kasitlev seadus nr 238/1998 koos muudatustega) ja pere-
toetused. Peretoetusi reguleerivad jargnevad seadused:

e teisi seadusi muutev seadus nr 235/1998 koos muu-
datustega, mis kasitleb stinnitoetust, eritoetust kolme
ja enama mitmiku stinni puhuks ning eritoetust vane-
matele, kellel on kahe aasta jooksul stindinud kordu-
valt mitmikud;

e vanematoetust kasitlev seadus nr 280/2002 koos
muudatustega;

o lapsetoetust kasitlev seadus nr 600/2003 koos muu-
datustega;

¢ lapse perekonnas hooldamise toetust kasitlev seadus
nr 627/2005 koos muudatustega.

Havitisi makstakse t66-, sotsiaal- ja perekonnaameti
kohalike biiroode vahendusel t66-, sotsiaal- ja perekon-
naasjade peaameti jarelevalve all.

Ulalpeetava lapse maksukrediit kuulub Slovaki Vabariigi
rahandusministeeriumi haldusalasse ja seda antakse
maksuameti kaudu.

Sotsiaalabi seisneb rahalistes ja mitterahalistes hivitis-
tes (mis ei kuulu maaruste nr 1408/71 ja 883/04 raken-
dusalasse), mille védljamaksmist vahendavad riiklikud
haldusasutused (Slovaki Vabariigi t66-, sotsiaal- ja pere-
konnaministeeriumi ning tervishoiuministeeriumi hal-
dusalas) voi kohalikud omavalitsused. Abiraha makstakse
tosistes majandusraskustes olevatele isikutele ja flisilise
puudega isikutele. Abiraha jagamist korraldavad riiklikud
haldusasutused, eelkdige t60-, sotsiaal- ja perekonna-
ameti birood, kohalikud omavalitsused ning méned
mitteriiklikud organisatsioonid (kolmas sektor).

1.2. Liitumine

Haiguskindlustus ja vanaduskindlustus on kohustuslikud
jargnevatele isikute kategooriatele:

o palgatootajad, kelle tookoht asub Slovaki Vabariigi
territooriumil voi td6andja maaratud perioodil sellest
véljaspool, kui Slovaki Vabariigi seaduste suhtes (li-
muslikud rahvusvahelised lepingud ei nde ette teist-
sugust kindlustusskeemi.

Palgatootaja juriidilise staatuse tekkimine voi kadu-
mine on palgatdotaja kindlustuskohustuse tekkimise
voi kadumise juriidiline alus.

o filsilisest isikust ettevotjad (edaspidi FIE-d), kelle

otsene voi kaudne sissetulek ettevétlusest voi muust
iseseisvast majandustegevusest, nii nagu need on
defineeritud tulumaksuseadustikus, on suurem kui
12-kordne minimaalne kuupalk tdisajaga t66 eest.
FIE haigus- ja pensionikindlustuskohustuse tekkimise
voi kadumise juriidiline alus on tema ettevétlusest voi
muust iseseisvast majandustegevusest saadava otsese
vOi kaudse sissetuleku suurus. Eelmise kalendriaasta
tulud deklareeritakse Uldiselt jooksva aasta 1. juuliks.



NB! Haiguskindlustusega liitumise kohustus ei laiene
flusilistele isikutele, kes saavad vanaduspensioni, eel-
pensioni voi invaliidsuspensioni 70%-se véi suurema
toovoimetuse madra eest.

Muud isikud, kellele on vanaduskindlustusega liitu-
mine kohustuslik

1. Slovaki Vabariigis elavad fuisilised isikud, kes hoolit-
sevad tdisajaga samuti alaliselt Slovaki Vabariigis
elava alla 6-aastase lapse eest, kui nad ei ole kindlus-
tatud palgattotajate voi FIE-dena, ei saa eelpensioni
ega invaliidsuspensioni ega ole jdudnud seaduslikku
pensioniikka. Nad peavad esitama paddevale asutuse-
le nbuetekohase taotluse pensionikindlustusega lii-
tumiseks.

2. Alaliselt Slovaki Vabariigis elavad flilsilised isikud, kes
hoolitsevad tdisajaga samuti alaliselt Slovaki Vabarii-
gis elava tosiste tervisehdiretega (le 6- ja alla 18-aas-
tase lapse eest, kui nad ei ole kindlustatud palgat66-
tajate voi FIE-dena vo6i eelpool punktis 1 kasitletud
korras, ei saa eelpensioni ega invaliidsuspensioni ega
ole joudnud seaduslikku pensioniikka. Nad peavad
esitama pddevale asutusele néuetekohase taotluse
pensionikindlustusega liitumiseks.

3. Alaliselt Slovaki Vabariigis elavad fuusilised isikud, kes
saavad rahalist hooldustoetust kehtivate 6igusakti-
dega satestatud maksimaalse 12-aastase perioodi
jooksul, ei ole kindlustatud palgatootajate voi FIE-
dena voi eelpool punktides 1 ja 2 kasitletud korras, ei
saa eelpensioni ega invaliidsuspensioni ega ole jéud-
nud seaduslikku pensioniikka. Nad peavad esitama
padevale asutusele nduetekohase taotluse pensioni-
kindlustusega liitumiseks.

4. Enne pensioniikka joudmist vdi eelpensioni maara-
mist invaliidsuspensioni saavad fldsilised isikud,
samuti flusilised isikud, kes saavad t666nnetuspen-
sioni seaduse nr 46i/2003 paragrahvi 88 alusel sot-
siaalkindlustuse kohta enne pensioniikka joudmist
voOi eelpensioni maaramist.

Onnetuskindlustus on kohustuslik

koigile todandjaile, kes annavad t66d vahemalt Ghele
isikule toolepingu voi mis tahes muu tookokkuleppe
alusel.

Tootuskindlustus on kohustuslik

koigile palgatootajatele, kellele on kohustuslik haigus-
kindlustus.

Tootuskindlustus ei kehti seaduses loetletud isikutele
(nditeks teatavates avalikes teenistustes tootavad riigi-
tootajad, prokurdrid, tuletdrjujad ja paastetdotajad, kel-
lel on digus teenistuspensionile vastavalt sdjavaelaste ja
politseinike sotsiaalset kaitset kasitleva ning teisi seadusi
muutva ja tdiendava seaduse nr 328/2002 artiklile 38),
vabaduskaotuslikku karistust kandvatele isikutele, kes

tootavad voi teevad toid, ega flusilistele isikutele, kes
saavad pensioni, eelpensioni vdi invaliidsuspensioni
70%-se voi suurema toovoimetuse maara eest.

Fiisilised isikud, kellele liitumine on vabatahtlik

Haigus-, vanadus- ja tootuskindlustusega voivad vaba-
tahtlikult liituda koik 16-aastaseks saanud fliisilised isi-
kud, kes on Slovaki Vabariigi alalised elanikud véi elavad
seal ajutise voi alalise elamisloa alusel. Vabatahtliku liitu-
nu staatus joustub liitumisdokumentide esitamise pde-
vast ja 10peb kindlustatu nimekirjast kustutamise voi
kustutamistaotluse esitamise paeval.

Isikud, kellele kogumispension on kohustuslik

Kogumispensioni siisteem on kohustuslik kéigile flusi-
listele isikutele, kes on liitunud vanaduskindlustusega
hiljem kui 30. juunil 2006, ei ole kunagi enne 1. jaanua-
ri 2005 olnud sotsiaalkindlustuskassa juures pensioni-
kindlustusega liitunud (nditeks valismaalastest tootajad,
kes tulevad Slovaki Vabariiki to6le) ja kes on:

e palgatoodtajad,

e FIE-d, kellele on pensionikindlustusega liitumine
kohustuslik,

o alaliselt Slovaki Vabariigis elavad fuusilised isikud, kes
hoolitsevad tdisajaga samuti alaliselt Slovaki Vabarii-
gis elava alla 6-aastase lapse eest,

¢ alaliselt Slovaki Vabariigis elavad fiiisilised isikud, kes
hoolitsevad tdisajaga samuti alaliselt Slovaki Vabarii-
gis elava pikaajaliste tdsiste tervisehdiretega dle
6-aastase lapse eest,

o alaliselt Slovaki Vabariigis elavad fiilisilised isikud, kes
on kohustatud liituma vanaduskindlustusega hool-
dustoetuse saamise tottu,

e vabatahtlikult vanaduskindlustusega liitunud isikud.
Sotsiaalkindlustusmaksete maksmine

Haigus-, vanadus- ja invaliidsuskindlustusmakseid mak-
savad:

e palgatootajad,
e todandjad,
e FIE-d, kellele on liitumine kohustuslik,

e vabatahtlikult liitunud isikud.

Riik maksab vanadus- ja invaliidsuskindlustuse makseid
fldsiliste isikute eest, keda on kasitletud eelpool parag-
rahvi ,Muud isikud, kellele liitumine vanaduspensioniga
on kohustuslik” 16ikudes 1 kuni 3.

Sotsiaalkindlustuskassa maksab vanaduskindlustuse
makseid invaliidsuspensioni voi téddnnetuspensioni
saavate fuusiliste isikute eest, kuni nad jduavad pensioni-
ikka voi hakkavad saama eelpensioni.



Invaliidsuskindlustuse makseid ei pea maksma pensioni-
ikka joudnud vanaduskindlustusega liitunud isikud, eel-
pensioni saavad isikud ja invaliidsuspensioni saavad isi-
kud, kelle toovoimetuse maar on vahemalt 70%. Sama-
moodi ei pea tddandja maksma oma osa invaliidsuskind-
lustuse maksetest tootajate eest, kes on liitunud vana-
duskindlustusega ja joudnud pensioniikka voi saavad
eelpensioni voi invaliidsuspensioni 70%-se voi suurema
toovoimetuse maara eest.

Onnetuskindlustuse makseid peavad maksma tédandjad.
To6tuskindlustuse makseid maksavad:

e palgatootajad,

e todandjad,

e vabatahtlikult liitunud.

Solidaarsusreservi makseid maksavad:

e todandjad,

e FIE-d, kellele on kohustuslik liitumine vanaduskind-
lustusega,

e vabatahtlikult vanaduskindlustusega liitunud isikud,

o riik.

Palgatootajate haigus-, vanadus- ja tootuskindlustuse
makseid maksavad nende nimel té6andjad.

Haigus-, vanadus- ja tootuskindlustusmaksete osa, mille
peab maksma tootaja, arvab tddandja tema palgast
maha.

Kogumispensioni maksete maksmine

Kogumispensioni makseid maksavad:
e tooandjad oma tootajate eest,

e FIE-d, kellele on kogumispensioniga liitumine kohus-
tuslik,

e vabatahtlikult kogumispensioniga liitunud isikud.

Riik maksab kogumispensioni makseid isikute eest, kelle
eest ta maksab vanaduskindlustusmakseid. Sotsiaalkind-
lustuskassa maksab kogumispensioni makseid isikute
eest, kellele ta maksab invaliidsus- voi to60nnetuspensio-
ni, kui need flusilised isikud olid liitunud kogumispensio-
niga enne, kui neil tekkis digus neid pensione saada.

Fiilisilise isiku sotsiaalkindlustusnumber (siinni-
number)

Koik taotlused, avaldused voi dokumendid, mille isik sot-
siaalkindluskassale esitab, peavad olema varustatud isiku
sotsiaalkindlustusnumbriga. Kui ei ole maaratud teisiti,
vastab isiku sotsiaalkindlustusnumber tema siinninumb-
rile. Numbri kasutamise eesmark on kiirendada suhtle-
mist ametiasutustega ja vahendada eksimisohtu.



otsiaalkindlustuse liigid

2.1. Haigus-, siinnitus- ning
samavaarsed isadushiivitised

2.1.1. Mitterahalised haigushiivitised

> Rahastamistingimused

Mitterahalisi haigushivitisi saavad kindlustatud meditsii-
niteenuste kujul, mida rahastatakse osaliselt kohustusli-
kest kindlustusmaksetest ja osaliselt riigieelarvest.

> Tingimused hivitistesaamiseks

Mitterahalisi hiivitisi annavad lepingulised meditsiinitee-
nuste osutajad haiguskindlustuskassaga séImitud lepin-
gu alusel. Riiklik haiguskindlustussiisteem katab (iksnes
lepinguliste asutuste voi arstide osutatud teenused.

Kodanikud véivad raviarsti vabalt valida, tingimusel, et
viimasel on leping méne haiguskindlustuskassaga. Esi-
mesel visiidil s6lmib kindlustatu raviarstiga vaikiva ravi-
kokkuleppe vahemalt kuueks kuuks.

> Huvitiste suurus

Mitterahaliste haigushivitiste skeem ei hélma rahalisi
vdljamakseid.

Patsiendi omaosalus mitterahalise hivitisena (kolmanda
rahastaja slisteemi alusel) saadud arstiabi kuludes on:

e 60 SKK-d valtimatu arstiabi eest,
e 5 SKK-d iga retsepti voi ettekirjutuse eest,
e 2 SKK-d iga meditsiinitranspordi kilomeetri eest.

Ravimid, meditsiinilised abivahendid ja dieettoidud hivi-
tab riiklik haiguskindlustussiisteem olenevalt juhtumist
kas taielikult voi osaliselt.

2.1.2. Rahalised haigushiivitised

> Uldtingimused hiivitiste saamiseks

Palgatootajatel on digus rahalistele haigushivitistele,
kui nad:

e taidavad nimetatud haigushuvitiste saamise tingimu-
sed haiguskindlustuse kestmise ajal voi padrast selle
[6ppemist ravi voi diguste sailimise ajal;

e saavad toovoimetusest tingitud mittetodtamise, keh-
tivate seadustega maaratud pereliikmete ringi kuulu-
va isiku hooldamise, alla 10-aastase lapse tdisajaga
hooldamise, emaduspuhkuse véi lapse perekonda
hooldamisele votmise ajal sissetulekut, mis on vaik-
sem kui haiguskindlustusmaksete arvutamiseks keh-
testatud alammaar.

Kohustuslikult haiguskindlustusskeemiga liitunud FIE-
del ja sellega vabatahtlikult liitunud fiisilistel isikutel on
digus rahalistele haigushuvitistele, kui nad:

e taidavad nimetatud haigushuvitiste saamise tingimu-
sed haiguskindlustuse kestmise ajal voi parast selle
[6ppemist ravi voi diguste sailimise ajal;

e on hivitisele diguse tekkimise kuu viimasel péeval
tasunud oma haiguskindlusmaksed kogu perioodi
eest alates (kohustuslikust voi vabatahtlikust) liitumi-
sest kuni hivitisdiguse tekkimisele eelneva kalendri-
kuu viimase pdevani.

> Rahalised haiguskindlustushivitised

Haiguskindlustus hélmab jargnevat nelja hivitist:

e pdevaraha,

hooldustoetus,
e kompensatsioonitoetus,

e emaduspuhkuse toetus.
2.1.3. Pdevaraha

> Maksmise tingimused

Palgatootajal on digus pdevarahale, kui ta puudub ajuti-
selt toolt haiguse voi dnnetuse tagajarjel voi kui ta on
karantiinis (neid juhtumeid on kasitletud allpool).

Palgatootaja 6igus paevarahale:

o tekib alates ajutise to6voimetuse 11. pdevast,



o |opeb ajutise toovoimetuse I16pule jargneval paeval
voi pdeval, mil isik hakkab saama pensioni, eelpensio-
ni voi invaliidsuspensioni 70%-se voi suurema to6voi-
metuse maara eest. Pdevaraha ei maksta siiski mingil
juhul kauem kui 52 nddalat alates ajutise to6voimetu-
se tekkimisest.

Kohustuslikult haiguskindlustusega liitunud FIE-del ja
vabatahtlikult liitunud isikutel on samuti digus paevara-
hale, kui nad tunnistatakse ajutiselt toovoimetuks.

Vabatahtlikult haiguskindlustusega liitunud isikutele
kehtib siiski iks lisatingimus: nad peavad to6voimetuse-
le eelneva kahe aasta jooksul olema olnud vabatahtlikult
haiguskindlustusega liitunud vahemalt 270 pdeva.

Kohustuslikult haiguskindlustusega liitunud FIE-de ja
vabatahtlikult liitunud isikute digus paevarahale:

e tekib ajutise toovdimetuse 1. pdeval,

e |6peb ajutise toovoimetuse l6pule jargneval paeval
voi pdeval, mil isik hakkab saama pensioni, eelpensio-
ni voi invaliidsuspensioni 70%-se voi suurema to6voi-
metuse maara eest. Pdevaraha ei maksta kauem kui
52 nadalat alates ajutise toovoimetuse tekkimisest.

> Paevaraha maksmine ja suurus

Palgatoodtajad saavad paevarahaiga kalendripdeva eest.
Hivitise suurus on 55% nende pdevasest pohipalgast.

Kohustuslikult liitunud FIE-d ja vabatahtlikult liitu-
nud isikud saavad pdevaraha iga kalendripdeva eest.

Paevaraha suurus on:

a) ajutise toovoimetuse esimesel kuni kolmandal pae-
val: 25% nende kindlustusmaksete arvutamise alu-
seks olevast pdevasissetulekust,

b) alates ajutise t66vdimetuse neljandast pdevast: 55%
nende kindlustusmaksete arvutamise aluseks olevast
paevasissetulekust.

Paevaraha ei maksta samal ajal emadustoetusega.

2.1.4. Hooldustoetus
Hooldustoetuse maksmise tingimused

Hooldustoetuse saamiseks peab kindlustatu (olgu palga-
tootaja, FIE voi vabatahtlikult liitunud isik) tditma Ghe
jargnevatest tingimustest:

a) hoolitsema abikaasa, lapse, oma otseliinis (ileneja su-
gulase voi abikaasa otseliinis lileneja sugulase eest, kes
vajab tervisliku seisundi tottu pidevalt korvalist abi.
See vajadus peab olema téendatud arstitdendiga.

o]l

b) hoolitsema alla 10-aastase lapse eest lhel jargneva-
test juhtudest:
+ laps on pandud karantiini,

« kool véi koolieelne asutus, kus laps kaib, on pade-
vate organite poolt suletud voi karantiini pandud,

« lapse eest tavaliselt hoolitsev flilsiline isik on hai-
ge voi karantiinis voi viibib stinnitusel raviasutuses
ega saa seetdttu oma kohustust taita.

> Hooldustoetuse maksmine ja suurus

Hooldustoetust makstakse iga kalendripaeva eest alates
esimesest pdevast, mil tekib vajadus hooldada seadustes
loetletud sugulast voi hoolitseda alla 10-aastase lapse
eest. Toetuse suurus on 55% haiguskindlustusmaksete
arvutamise aluseks olevast paevasissetulekust.

> Hooldustoetuse saamise diguse tekkimine ja [6pp

Kindlustatu 6igus hooldustoetusele joustub esimesel
paeval, mil tekib vajadus fuisilist isikut hooldada véi alla
10-aastase lapse eest hoolitseda, ja I6peb selle vajaduse
kadumise paeval. Kindlustatule ei maksta hooldustoe-
tust kauem kui kimme paeva.

Sotsiaalkindlustusseadus satestab ka, et igal sugulase
hooldamise voi alla 10-aastase lapse eest hoolitsemise
juhtumil makstakse hooldustoetust ainult ks kord ja
ainult Ghele digustatud isikule.

Kindlustatu ei saa hooldustoetust paevade eest, mil ta
saab Uht jargnevatest hiivitistest:

a) ajutise toovoimetuse tottu saamata jaanud sissetule-
ku huvitist,

b) pdevaraha,

¢) maduspuhkuse toetust.

2.1.5. Kompensatsioonitoetus

Kompensatsioonitoetus on sotsiaalkindlustusseadusega
ette nahtud ainult palgatdotajatest naistele. Naistel, kes
on FIE-d voéi vabatahtlikult liitunud, ei ole kompensat-
sioonitoetusele digust, sest teisele ametikohale Gleviimi-
ne ei oma tahendust valjaspool t66- ja ettevétlusalaseid
digusakte.

> Kompensatsioonitoetuse maksmise tingimused

Palgatootajast naisel on digus kompensatsioonitoetuse-
le, kui ta raseduse ajal voi lapse stinnile jargneva theksa
kuu jooksul viiakse ettevdttesiseselt Ule teisele tookoha-
le pohjusel, et tema tavaline t66:

e on kehtivate seaduste voi eeskirjadega keelatud rase-
datele voi vahem kui Uheksa kuu eest stinnitanud
naistele voi

e on tunnistatud arstitdendiga tema voi lapse tervisele
potentsiaalselt ohtlikuks,

e jakuitema sissetulek on parast tleviimist vaiksem kui
enne.



> Kompensatsioonitoetuse maksmine

Kompensatsioonitoetust makstakse iga kalendrikuu eest,
kaasa arvatud Gleviimise alguse ja |6pu kuud, kui muutus
leiab aset kuu keskel.

Raseduse ajal I6peb kompensatsioonitoetuse maksmine
emaduspuhkuse algamise paeval ja jatkub parast selle
I6ppu. Kompensatsioonitoetust ei maksta mingil juhul
kauem kui 9 kuud parast stinnitust.

> Kompensatsioonitoetuse suurus

Kompensatsioonitoetus moodustab 55% teisele t6oko-
hale uleviimise eelse haiguskindlustusmaksete arvuta-
mise aluseks oleva palga ja selle jargse haiguskindlustus-
maksete aluseks oleva palga vahest.

2.1.6. Emadustoetus

> Maksmise tingimused

Igal kindlustatud naisel, olgu palgat6étajal, FIE-I voi
vabatahtlikult liitunul, kes on rase voi hoolitseb vastsin-
dinu eest, on digus saada emaduspuhkuse toetust, kui ta
on olnud kahe aasta jooksul enne lapse siindi v6i lapse
hooldama hakkamist vdhemalt 270 pdeva haiguskind-
lustusega liitunud.

> Emadustoetuse diguse tekkimine, kestus ja

[6ppemine

Kindlustatud naisel on 6igus emadustoetusele alates
kuuendast nadalast enne arsti maaratud eeldatavat siin-
nitustdahtaega; erandkorras vodidakse toetust hakata
maksma kaheksanda nadala alguses.

Enneaegse stinnituse korral hakatakse toetust maksma
stinnituse paeval. Emadustoetusele maksmine |6peb 28
nddalat parast selle algamist.

Kindlustatud naistel, kes on stinnitanud korraga kaks voi
rohkem last ja hooldavad neist véahemalt kahte, samuti
neil kindlustatud naistel, kes kasvatavad oma lapsi Uksi,
on 0Oigus emaduspuhkuse toetusele kuni 37. nadala
I6puni alates toetuse maksmise algusest.

Stnnitanud kindlustatu emadustoetuse kestus ei tohi
olla lihem kui 14 nddalat alates toetuse maksmise algu-
sest ning see ei tohi |6ppeda enne kuuenda nadala
I6ppu parast stnnitust. Need kaks tingimust peavad
olema tdidetud samal ajal.

Kindlustatul, kes on vétnud lapse hooldamisele, on 6igus
emadustoetusele alates lapse hooldusoiguse Gleandmi-
se paevast.

Kindlustatul, kes on votnud lapse eestkoste alla, on digus
emadustoetusele 22 nadala jooksul alates lapse hooldus-
diguse lleandmisest voi kuni lapse 8-kuuseks saamiseni,
tingimusel, et ta on olnud haiguskindlustusega liitunud

vahemalt 270 pdeva hoolduséiguse lileandmisele eelne-
va kahe aasta jooksul.

Kindlustatul, kes on vétnud hooldamisele kaks voi roh-
kem last, on digus emadustoetusele 31 nadala jooksul
alates lapse hoolduséiguse tleandmisest voi kuni lapse
8-kuuseks saamiseni, tingimusel, et ta on olnud haigus-
kindlustusega liitunud vahemalt 270 paeva laste hool-
duséiguse uleandmisele eelneva kahe aasta jooksul.

> Emaduspuhkuse toetuse maksmine ja suurus

Emaduspuhkuse toetusele on digus kéigil kolmel kind-
lustatute kategoorial, see tdhendab palgatdotajatel, FIE-
del ja vabatahtlikult liitunutel.

Toetust makstakse iga kalendripdeva eest ja selle suurus
on 55% haiguskindlustusmaksete arvutamise aluseks
olevast pdevasissetulekust.

Haiguskindlustusmaksete arvutamise aluseks olev
sissetulek

Haiguskindlustusmaksete arvutamise aluseks oleva sis-
setuleku all moeldakse kindlustatu makstud haigus-
kindlustusmaksete arvutamise aluseks olnud dekla-
reeritud sissetulekut referentsperioodil valjendatuna
ajatihikutes, mida kasutatakse hiivitise arvestamisel (ena-
masti iks kalendripaev).

>

Maksed

Referentsperiood haiguskindlustusmaksete arvuta-
miseks

Referentsperiood on sama kdigile kolmele kindlustatute
kategooriale.

Referentsperiood haiguskindlustusmaksete arvutami-
seks vastab pohimotteliselt kalendriaastale, mis eel-
neb selle pohjuse ilmnemise aastale, mis tingis ajuti-
se toovoimetuse, vajaduse hooldada sugulast voi hoo-
litseda alla 10-aastase lapse eest, raseda teisele t6dle
Uleviimise voi 6iguse emaduspuhkuse toetusele.

> Toovoimetuse tottu saamata jaanud sissetuleku

hivitis

Seadus nr 462/2003 koos muudatustega, mis kasitleb
palgatootajate sissetuleku sailitamist ajutise toovoime-
tuse korral ning mis muudab ja tdiendab teisi seadusi,
reguleerib saamata jaanud sissetuleku hivitise maksmist
palgatdotajatele nende ajutise toovdimetuse kiimnel
esimesel pdeval. Ajutise toOvoimetuse tdttu saamata
jaanud sissetuleku huvitist (edaspidi saamata jaanud
sissetuleku hivitis) rahastab t66andja oma vahenditest.

Saamata jaanud sissetuleku hivitisele on digus koigil
palgatootajatel, kes on tunnistatud haiguse véi 6nnetu-
se tagajarjel ajutiselt toovoimetuks voi pandud karantii-
ni ja kes vastavad muudele seadustes ndutavatele tingi-
mustele.



Saamata jaanud sissetuleku hivitise suurus arvutatakse,
lahtudes referentsperioodist ja haiguskindlustusmak-
sete arvutamise aluseks olevast paevapalgast, mis on
defineeritud samamoodi nagu eelpool kasitletud hai-
gushvitiste puhul.

Saamata jaanud sissetuleku hivitis on:

e 25% haiguskindlustusmaksete aluseks olevast pae-

vapalgast ajutise toovoimetuse esimesel kolmel
paeval;

55% haiguskindlustusmaksete aluseks olevast pde-
vapalgast alates ajutise toovdimetuse neljandast
pdaevast.

Saamata jaanud sissetuleku hivitis voib moodustada
aluseks olevast palgast suurema protsendi, juhul kui
seda néuab kollektiivleping, mis on sélmitud kooskélas
kehtivate seadustega. See protsent ei tohi olla siiski suu-
rem kui 80%.

Todandja peab maksma saamata jaanud sissetuleku
hivitist samaks tahtpdevaks nagu palku, honorare, pree-
miaid, tasusid ja koiki muid tootasu vorme, sealjuures
hiljemalt sellele kuule jargneva kalendrikuu viimaseks
paevaks, mille eest hiivitist makstakse.

Koiki tootaja ja tooandja vahelisi vaidlusi saamata jaanud
sissetuleku hiivitise parast lahendavad padevad kohtud.

2.2. Tooonnetus- ja
kutsehaigushiivitised

Onnetuskindlustus on kohustuslik kéigile tééandjatele,
kes annavad t66d vahemalt Ghele to6tajale, ja see katab
koiki tema palgalisi to6tajaid.

Onnetuskindlustuse siisteem ei kaitse mitte ainult neid
isikuid, kes teevad todandjale t66d todlepingu alusel,
vaid ka neid, kes tootavad

e toovotulepingu (tellimuse) alusel;

Oppepraktika lepingu alusel.

Onnetuskindlustuse siisteem ndeb ette mitu isikute
kategooriat, kelle t666nnetus- ja kutsehaigushivitisi
rahastab riik:

e Opilased ja ulidpilased;

vabatahtlikud tuletérjujad, méaepddste tootajad,
Punase Risti vabatahtlikud ja magedes tegutsevad
vabatahtlikud paastjad;

vabatahtlikud, kes osalevad paastetoodel parast tosi-
seid sindmusi voi loodusdnnetusi voi selliste siind-
muste ja Onnetuste tagajargede likvideerimisel.

Onnetuskindlustusega kindlustatud riskid on lksnes
tooonnetused ja kutsehaigused.

Kuna dnnetuskindlustuse slisteemi eesmark on sdilita-
da ohvri netopalk, mida ta sai enne t600nnetust voi
kutsehaigust, siis arvutatakse 6nnetuskindlustuse mak-
sed ja hivitised kindlustatu brutopalga pohjal. Arvuta-
misel ei ole ette nahtud vahendite tGlempiiri, nagu hai-
gus-, vanadus- ja tootuskindlustuse ning tagatisfondi
puhul.

Onnetuskindlustuse hivitiste maksmise
tingimused ja hivitiste suurus

>

Taiendav sissetulek: see on rahaline huvitis, mida maks-
takse kindlustatule to66nnetusest voi kutsehaigusest
tingitud toovoimetuse korral. Huvitise suurus vordub
ohvrile makstava padevaraha ja véimaliku saamata jaanud
sissetuleku hivitise ja talle enne 6nnetust voi haigust
makstud netopalga vahega.

Onnetusohvri elatis: 6nnetusohvri elatist véib taotleda
isik, kelle to06nnetusest voi kutsehaigusest tingitud t66-
voimetuse madr on vahemalt 40%. Toovoimetuse maara
hinnatakse vastavalt ohvri kutsetegevusele vahetult
enne Onnetust voi haigust. Elatise suuruse arvutamiseks
voetakse 80% kindlustusmaksete arvutamise aluseks
olevast palgast (mis vordub ligikaudu kindlustatule
makstava netopalgaga) ja leitakse sellest to6voimetuse
madrale vastav protsent. Kui ohver saab samaaegselt
invaliidsuspensioni, vdhendatakse dnnetusohvri elatise
summat vastava summa ulatuses.

Kui muutused kindlustatu tervislikus seisundis mojutavad
tema téovoimetuse madra (tingimusel, et see ei lange alla
40% piiri), muudetakse vastavalt elatise suurust.

Oigus énnetusohvri elatisele 16peb, kui kindlustatu jduab
pensioniikka voi hakkab saama eelpensioni.

Kui t6606nnetus voi kutsehaigus toob kaasa toovoimetu-
se vahem kui 40% ulatuses, mis ei anna digust dnnetus-
ohvri elatisele, kuid rohkem kui 10% ulatuses, ndeb
onnetuskindlustuse skeem ette lihekordse kindlasum-
malise hiivitise, mis vordub to6véimetuse madrale vas-
tava protsendiga kindlustatu aastasest brutopalgast
enne 6nnetust voi haigust.

Juhul kui t666nnetus voi kutsehaigus toob kaasa kind-
lustatu surma, naeb onnetuskindlustuse slisteem ette
hivitised kindlustatu pereliikmetele. Neid hivitisi voi-
dakse maksta toitjakaotuselatisena voi iihekordse
kindlasummalise hiivitisena. Toitjakaotuselatist maks-
takse juhul, kui surnud kindlustatule oli pandud kohtu
otsusega elatise maksmise kohustus; muudel juhtudel
makstakse surnud kindlustatu lesele ja tema (lalpida-
misel olevatele lastele ihekordne kindla summaga
hivitis.

Toitjakaotuselatise 6igus |dpeb paeval, mil dnnetusohver
oleks joudnud pensioniikka.

Teised onnetuskindlustuse stisteemi rahalised huviti-
sed on



valuraha ja thiskondlikust elust korvalejaamise hivitis;

haiguskindlustusega katmata ja selle ulatust Uletava-
te ravikulude huvitis;

e matusekulude hiivitamine.

Onnetuskindlustuse siisteem véimaldab maksimaalselt
kuue kuu jooksul ka

e taastusravi voi

e Umberdpet.

Taastusravi saavale kindlustatule makstakse samal ajal
taastusravitoetust ning mberdpet saavale kindlusta-
tule Gimberoppetoetust. Nende hivitiste maksmise
otsustab sotsiaalkindlustuskassa. Neid kaht huvitist ei
maksta samaaegselt vanaduspensioniga.

Kui taastusravi- voi imberdéppetaotlus saab positiivse
vastuse, annab see automaatselt iguse vastavale toe-
tusele. Toetuse suurus vastab kindlustatu netosissetu-
lekule.

Kuna o6nnetuskindlustuse stisteem pohineb eeldusel, et
todandja vastutab oma tootajate ees t666nnetuse voi
kutsehaiguse korral, ei ole kindlustatul 6nnetuskindlus-
tuse hivitistele 6igust juhul, kui td6andja toéestab, et ta ei
ole juhtunu eest kuidagi vastutav.

2.3. Matusetoetused

> Maksmise tingimused

Slovaki Vabariigi sotsiaalseadusandlus naeb ette surma-
toetuse, mis seisneb matusekulude osalises kandmises
riigi poolt. Riigi osalus tdhendab, et matusekulud ei jaa
taielikult surnud isiku pereliikmete kanda.

Surmatoetust voib taotleda iga alaliselt voi ajutiselt Slo-
vaki Vabariigis elav flusiline isik, kes korraldab matused.
Elukohandue ei kehti Euroopa Liidu liikkmesriikide koda-
nikele.

> Taotluse esitamine

Taotleja peab esitama surmatoetuse taotluse surnud
isiku viimase ajutise voi alalise elukoha jargsesse t00-,
sotsiaal- ja perekonnaameti biiroosse. Taotluse peavad
kinnitama nii drasaatmist korraldav matuseburoo kui
surma koha t66-, sotsiaal- ja perekonnaameti biroo.
Taotluse vormid on saadaval t006-, sotsiaal- ja perekonna-
ameti biiroodes.

> Toetuse suurus

Surmatoetus on kindla suurusega. See makstakse toetu-
sesaajale vilja Ghekordselt.

2.4. Invaliidsushiivitised

Sotsiaalkindlustusseadus loeb invaliidiks fusilise isiku,
kellel on pikaajalised tervisehdired, mis toovad kaasa
pusiva toovoimetuse vahemalt 40% ulatuses. To6ovoime-
tuse maarad on ara toodud sotsiaalkindlustusseaduse
lisas 4.

Kui kindlustatu kannatab mitme kahjustuse all, mis
vahendavad tema toovoimet, ei liideta neile vastavaid
toovoimetuse maarasid kokku, vaid todvoimetuse maara
arvutamisel voetakse arvesse ainult pikaajaliste tervise-
héirete otseseks pdhjuseks olevat kahjustust. Teisi t66-
voéimet vdahendavaid kahjustusi voidakse arvestada, suu-
rendades maaratud to6voimetuse madra maksimaalselt
10% vorra.

> Invaliidsushivitiste maksmise tingimused

Invaliidsushuivitiste saamiseks peab kindlustatu olema
tunnistatud invaliidiks ja omama piisavalt pikka vana-
duskindlustusstaazi ning ta ei tohi invaliidsuse tekkimise
ajal olla pensioniealine ega saada eelpensioni.

Invaliidsushivitistele digust andev pensionikindlustus-
staaz tehakse kindlaks invaliidsuse tekkimise ajal. Kui
kindlustatu on vanem kui 28-aastane, voetakse arvesse
ainult kilmme viimast aastat enne invaliidsuse tekkimist.

> Invaliidsuspensioni suurus

Invaliidsuspensioni suurus arvutatakse pohimotteliselt
samamoodi nagu vanaduspension, kuid kui kindlustatu
toovoimetuse maar jaab vahemikku 41 kuni 70%, on
invaliidsuspensioni suurus proportsionaalne t66voime-
tuse maaraga.

> Taotluse esitamine

Invaliidsuspensioni taotlus tuleb esitada sotsiaalkindlus-
tuskassa kohalikule biroole.

2.5. Vanadus- ja toitjakaotushiivitised

2.5.1. Vanadushiivitised

Kindlustatul on digus saada sotsiaalkindlustussiisteemi
vanaduspensioni, kui ta taidab jargnevad tingimused:

e on vahemalt 10-aastase kindlustusstaaziga,

e on joudnud pensioniikka.

Alates 1. jaanuarist 2004 on pensionieaks kehtestatud 62
aastat nii naistele kui ka meestele. Uhetaoline pensioni-
iga ei rakendunud koos sotsiaalkindlustusseaduse jous-
tumisega, vaid kehtestatakse jark-jargult. Naiste pensio-
niea pikenemine on jagatud kiimne aasta pikkusele
perioodile (2004-2014).



Kindlustatul on digus kogumispensioni skeemi vanadus-
pensionile kas pensionihoiuse ja eluaegse pensioni kom-
binatsiooni kujul véi ainult eluaegse pensioni kujul, kui
ta tdidab jargnevad tingimused:

e on jéudnud vahemalt seaduslikku pensioniikka,

e on maksnud kogumispensioni makseid vahemalt 10

aastat.

> Kogumispensioni stisteemi hivitiste maksmise

viisid
Pensionihivitisi voidakse maksta erineval kujul:

e valikulised variandid pensionihoiuse ja eluaegse pen-

sioniga voi

e ainult eluaegne pension.

> Ainult eluaegne pension

Selle skeemi puhul arvutatakse pensioni vélja vétnud
kindlustatu kogumispensioni arve tervikuna Gimber elu-
aegseks pensioniks, mida makstakse tema valitud kind-
lustusseltsi vahendusel.

Kindlustatu kogumispensioni haldav ettevéte kannab
valitud pensionikindlustusseltsile (ile eluaegse pensioni
vdljaostmiseks vajalikud vahendid (rahas véi muus varas).
Kohe parast vahendite laekumist peab pensionikindlus-
tusselts sélmima pensionisaajaga lepingu eluaegse
vanaduspensioni maksmiseks.

> Pensionihoiusega variandid
Selle skeemi puhul saab pensioni vdlja votnud kindlusta-
tu osa oma kogumispensioni arvest igakuiste valjamak-
setena kindlaksmaaratud perioodi jooksul ning llejaanu
arvutatakse Umber eluaegseks pensioniks, mida maks-
takse kindlustusseltsi vahendusel.

Eluaegse pensioni maksmise kord on samasugune nagu
ainult pensioniga skeemi puhul. Selle variandi saab vali-
da Uksnes siis, kui kogumispensioni haldava ettevétte
poolt lle kantud vara vaartus on piisav, et maksta elu-
aegset pensioni, mis on suurem kui 60% kehtivast tais-
kasvanud flusilise isiku elatusmiinimumist.

Kogumispensioni haldav firma omakorda teeb kindlusta-
tule maaratud perioodi jooksul igakuised valjamakseid,
mis vastavad pensionihoiuse vabale jadgile parast vahen-
dite Glekandmist eluaegse pensioni valjaostmiseks. Kind-
lustatu valib taotluse esitamisel pensionihoiuse vilja-
maksmise perioodi, kusjuures see periood ei tohi olla
lihem kui Uks kuu. Pensionihoiuse igakuise valjamakse
summa arvutab kogumispensioni haldav firma vastavalt
pensioni valjamaksmise taotluse esitamise paeval ole-
mas oleva vaba jaagi ja kindlaksmaaratud igakuiste valja-
maksete arvu suhtele.

> Vanaduskindlustuse ja kogumispensioni staaz

Vanaduspensioni staazi arvutamisel ldhevad erinevalt
arvesse

e kohustuslik kindlustusstaaz,

e vabatahtlik kindlustusstaaz.

Arvesse lahevad ka perioodid, mil kindlustatu on vana-
duskindlustusmaksete maksmisest vabastatud sotsiaal-
seadustikus lubatud poéhjusel (nagu naiteks ajutine t606-
voimetus, emaduspuhkus, pereliikme hooldamise 10
esimest pdeva jne).

FIEde puhul, kellele vanaduskindlustusega liitumine on
kohustuslik, ja vabatahtlikult vanaduskindlustusega liitu-
nud isikute puhul lahevad huvitiste arvutamisel arvesse
ainult perioodid, mille eest vanaduskindlustusmakseid
on reaalselt makstud.

Hivitiste arvutamisel arvesse minev kogumispensioni
staaz algab suisteemiga liitumise pdevast ja on edasise
osas samasugune nagu vanaduskindlustuse puhul.

> Vanaduskindlustuse ja kogumispensioni staazi

juurdeostmine

Sotsiaalkindlustusseadus vdimaldab osta tagantjarele
vanaduskindlustuse staazi perioodide eest, mil kindlusta-
tu oli Ule 16-aastane ja omandas kesk- vdi kdrgharidust
voi oli arvel todotsijana. Need perioodid peavad sealjuu-
res jddma aega parast 31. detsembrit 2003. Kindlustus-
staazi juurdeostmine ei ole ajaliselt piiratud. Kindlustus-
staazi juurdeostmisel valib kindlustatu ise kindlustusmak-
sete arvutamise aluseks oleva sissetuleku suuruse juur-
deostmise ajal kehtivate referentssissetulekute piirides.

Sotsiaalkindlustusseadus lubab kindlustusstaazi juurde
osta ka perioodide eest, mil kindlustatu ei olnud kohus-
tatud kindlustusega liituma.

Samal pohimoéttel ja samadel juhtudel nagu eelkirjelda-
tud pensionikindlustuse staazi voivad kindlustatud juur-
de osta ka kogumispensioni staaZi.

> Sotsiaalkindlustusslisteemi pensionide suurus

Vanaduskindlustuse esimese samba vanaduspension
arvutatakse sotsiaalkindlustusseaduses satestatud vale-
mi alusel.

Umberjagamisel péhineva rahastamissiisteemi aluseks
on kindlustusstaazi pikkus ja kindlustatule makstava
pensioni suurus soltub kindlustusmaksete arvutamise
aluseks olnud sissetulekust.

Sotsiaalkindlustusseadus lubab voi tapsemalt ei keela
vanaduspensioni saajatele tasustatava t60 tegemist voi
tulunduslikku tegevust. Kui kindlustatu vastab koigile
vanaduspensioni saamise tingimustele, kuid liikkab kutse-
tegevuse jatkamiseks pensionileminekut edasi ja maksab
seetdttu edasi pensionikindlustusmakseid, arvestatakse



nende tdiendavate maksete kestust ja suurust edaspidi
tema pensioni arvutamisel. Kui kindlustatu vastab kéigile
vanaduspensioni saamise tingimustele ja teeb selle pen-
sioni saamisega samaaegselt palgatood voi tegeleb tulun-
dusliku tegevusega, voides jatkata vabatahtlikult vana-
duskindlustusmaksete tegemist, korrigeeritakse makstava
pensioni suurust vastavalt tdiendavate maksete kestusele
ja suurusele, kuid ainult 50% ulatuses.

> Kogumispensioni suurus

Kogumispensioni skeemi eluaegset vanaduspensioni
maksab kindlustatu valitud kindlustusselts ja selle suurus
arvutatakse sotsiaalseadustikus satestatud valemite alu-
sel. Kindlustatu saadav pension ei tohi olla vdiksem kui
minimaalne pension, mis arvutatakse deklareeritud sis-
setuleku alusel vastavalt kogumispensioni kasitleva ja
teisi seadusi muutva ja tdiendava ning teiste seadustega
muudetud seaduse nr43/2004 lisale 1. Pensionihoiusega
variandi korral séltub kogumispensioni haldavate firma-
de igakuiste valjamaksete suurus vabast jadgist parast
eluaegse pensioni valjaostmiseks vajalike vahendite (ile-
kandmist valitud kindlustusseltsile.

> Taotluse esitamine

Pensioni valjavotmiseks peab isik esitama sotsiaalkind-
lustuskassa kohalikule biiroole kirjaliku taotluse koos
koéigi ndutavate dokumentidega. Kui isik taotleb sama-
aegselt kogumispensioni siisteemi pensioni, peab ta
esitama vastavad dokumendid oma kogumispensioni
haldavale firmale.

2.5.2. Toitjakaotushiivitised

> Tingimused sotsiaalkindlustussiisteemi

lesepensioni saamiseks:

surnud abikaasa sai surma ajal
vanaduspensioni,
eelpensioni voi
invaliidsuspensioni voi

surnud abikaasa vastas surma ajal invaliidsuspensioni
saamiseks ndutavatele tingimustele vdi omas piisa-
valt pikka vanaduskindlustusstaazi, et tal oleks digus
vanaduspensionile, voi

abikaasa suri t666nnetuse voi kutsehaiguse taga-
jarjel.

Lesepensioni makstakse Ghe aasta jooksul alates surma
paevast. Lesel on digus saada lesepensioni sellest perioo-

dist kauem, kui ta vastab Uhele jargnevatest tingimus-
test:

¢ hoolitseb Ulalpeetava lapse eest, kes saab sama isiku

surmast tulenevalt orvupensioni voi on kasvanud
surnud isiku perekonnas (tema enda laps voi lese
lapsendatud laps véi abielu jooksul kohtu otsusega
Uhe abikaasa hooldamisele antud laps),

on invaliid, kelle to6voimetuse maar on vahemalt
70%,

on jéudnud seaduslikku pensioniikka,

e on kasvatanud kolme voi enamat last,

e on kasvatanud kahte last ja saanud 52-aastaseks.

Lesepensioni diguse taastumisele ei ole mingeid ajalisi
piiranguid. See tdhendab, et olenemata sellest, kui
palju aega surmast on moéoddunud, taastub lese digus
lesepensionile niipea, kui ta tdidab lhe eelnimetatud
tingimustest.

Oigus lesepensionile kaob, kui

o |esk s6lmib uue abielu;

e lesk tunnistatakse kohtu otsusega siidi kindlustatu

tahtlikus tapmises.

Lesepension on 60% surnud kindlustatu pensionist.

> Kogumispensioni stisteemi lesepension

Kindlustatu lesel on digus saada kogumispensioni slis-
teemi raames lesepensioni, kui kindlustatu sai surma ajal
selle slisteemi raames vanadus- voi eelpensioni.

Tingimused kogumispensioni siisteemi lesepensioni
saamiseks:

Lesepensioni makstakse Ghe aasta jooksul alates surma
paevast. Surnud isiku abikaasal on 6igus saada lesepen-
sioni sellest perioodist kauem, kui ta vastab Ghele jargne-
vatest tingimustest:

e hoolitseb Ulalpeetava lapse eest,

e on invaliid, kelle tdovoimetuse maar on vahemalt

70%,

e on joudnud seaduslikku pensioniikka.

Kogumispensioni siisteemi lesepensioni maksmine
ja suurus

Kogumispensioni susteemi lesepensioni makstakse
samal kujul nagu surnud kindlustatu algset pensioni:

Kui surnud kindlustatu oli vétnud pensioni voi eelpen-
sioni vadlja Uksnes eluaegse pensioni kujul, muudab talle
pensioni voi eelpensioni maksnud kindlustusselts selle
lesepensioniks, mis moodustab 60% summast, mida
maksti kindlustatule tema surma ajal.

Isiku surma jdarel makstavate toitjakaotuspensionide
(lesepension, orvupension) kogusumma ei tohi lletada
vanadus- voi eelpensioni, mida isik eluajal sai. Praktikas
tahendab see, et kui ametliku korra jargi arvutatud toitja-
kaotuspensionide kogusumma (Uletab selle summa,
muudetakse valjamakstavaid summasid nii, et kogusum-
ma oleks alla 100% algsest pensionist.

Kui surnud kindlustatu oli vétnud pensioni voi eelpen-
sioni valja pensionihoiusega variandi kujul, jatkab kogu-



mispensioni haldav firma kindlustatu pereliikmetele
vaba jaagi arvelt igakuiste valjamaksete tegemist samas
summas ja sama aja jooksul nagu enne kindlustatu
surma. Samal ajal muudab surnud kindlustatule eluaeg-
set vanadus- vOi eelpensioni maksnud kindlustusselts
selle lesepensioniks, mis moodustab 60% summast, mida
maksti kindlustatule tema surma ajal.

Ka sel juhul ei tohi isiku surma jarel makstavate toitjakao-
tuspensionide (lesepension, orvupension) kogusumma
Uletada vanadus- véi eelpensioni, mida isik eluajal sai.
Kogumispensioni haldava firma tehtavad igakuised pen-
sionihoiuse valjamaksed jagatakse vordseteks osadeks
lese ja koigi surnud isiku Ulalpeetavate laste vahel, nii et
valjamakstav summa moodustab 100% kindlustatule
tehtud igakuistest vdljamaksetest.

> Sotsiaalkindlustusslisteemi orvupensioni saamise

tingimused

Surnud isiku Ulalpeetaval lapsel on 6igus orvupensionile,
kui surnud vanem sai surma ajal

e vanaduspensioni,

e eelpensioni,

e invaliidsuspensioni

voi kui surnud vanem omas surma ajal piisavalt pikka
vanaduskindlustusstaazi, et tal oleks digus vanadus-
pensionile, vastas invaliidsuspensioni saamiseks nduta-
vatele tingimustele voi suri tdddnnetuse voi kutsehai-
guse tagajarjel.

Oigus orvupensionile kaob, kui laps lapsendatakse.
Lapsendamise tiihistamise korral digus taastub.

Oigus orvupensionile kaob, kui orb tunnistatakse kohtu
otsusega suitidi surnud vanema tahtlikus tapmises.

Sotsiaalkindlustusseadus ei tee vahet ihe ja mélemad
vanemad kaotanud lastel. Kehtivad éigusaktid ndevad
siiski lastele ette orvupensioni 40% ulatuses kummagi
surnud vanema pensionist.

Isiku surma jarel makstavate toitjakaotuspensionide
(lesepension, orvupension) kogusumma ei tohi {iletada
vanadus- voi eelpensioni, mida isik eluajal sai. Praktikas
tahendab see, et kui ametliku korra jargi (60% lesepen-
sioniks ja 40% orvupensioniks igale surnud isiku Ulal-
peetavale lapsele) arvutatud toitjakaotuspensionide
kogusumma Uletab surnud kindlustatule makstud pen-
sioni, muudetakse summasid nii, et kogusumma oleks
sellest vaiksem.

> Kogumispensioni stisteemi orvupension

Tingimused kogumispensioni siisteemi raames orvu-
pensioni saamiseks:

Lahkunu Ulalpeetaval lapsel on digus saada kogumis-
pensioni slisteemi raames orvupensioni, kui surnud

vanem sai surma ajal selle slisteemi raames vanadus- voi
eelpensioni. Oigus kaob ilma taastamisvoimaluseta, kui
kolmas isik lapse lapsendab.

Kogumispensioni siisteemi orvupensioni maksmine
ja suurus

Kogumispensioni stisteemi orvupensioni makstakse samal
kujul nagu surnud vanema vanadus- véi eelpensioni:

Kui surnud vanem oli vétnud pensioni voi eelpensioni
vélja Uksnes eluaegse pensioni kujul, muudab lahkunule
seda eluaegset pensioni maksnud kindlustusselts selle
orvupensioniks, mis moodustab 40% summast, mida
maksti surnud vanemale tema surma ajal. Orvupensioni
suurust voidakse muuta vastavalt toitjakaotuspensioni-
de kogusumma reeglile, millest on juttu lesepensione
kdsitlevas osas.

Kui surnud vanem oli vétnud pensioni voi eelpensioni
vélja pensionihoiusega variandi kujul, jatkab kogumis-
pensioni haldav firma orvule vaba jaagi arvelt igakuiste
vdljamaksete tegemist samas summas ja sama aja jook-
sul nagu enne kindlustatu surma. Samal ajal muudab
surnud kindlustatule eluaegset vanadus- voi eelpensioni
maksnud kindlustusselts selle orvupensioniks, mis moo-
dustab 40% summast, mida maksti surnud vanemale
tema surma ajal. Ka antud juhul rakendub toitjakaotus-
pensionide kogusumma reegel, millest on juttu lesepen-
sione kasitlevas osas.

> Taotluste esitamine

Toitjakaotuspensionide taotlused koos koigi vajalike
dokumentidega tuleb esitada kirjalikult sotsiaalkindlus-
tuskassa kohalikule biiroole. Kui samal ajal taotletakse
toitjakaotuspensioni ka kogumispensioni siisteemi raa-
mes, tuleb dokumendid esitada lahkunule eluaegset
pensioni maksnud kindlustusseltsile ja vajaduse korral
pensionihoiust vdlja maksnud kogumispensioni halda-
vale ettevottele. Taotlused peavad sisaldama koiki taotle-
ja 6iguste hindamiseks kasulikke andmeid ja olema esi-
tatud koos koigi vajalike dokumentidega.

2.6. Tootushivitised

> Maksmise tingimused

Tootuskindlustusega kaetud isikutel (olgu palgatdotaja-
tel voi vabatahtlikult to6tuskindlustusega liitunutel) on
digus tootutoetustele, kui nad on tddotsijate registrisse
kandmisele eelneva nelja aasta jooksul maksnud t66tus-
kindlustusmakseid kokku vdhemalt kolm aastat. Sellisel
juhul véivad nad saada maksimaalselt kuue kuu jooksul
téotutoetust.

Tahtajalise toolepingu |6ppemise jarel todotsijate regist-
risse kantud kindlustatutel on 6igus to6tutoetustele, kui



nad toootsijate registrisse kandmisele eelneva nelja
aasta jooksul

e on olnud liitunud t66tuskindlustusega tulenevalt
téhtajalise toolepinguga tddtamisest voi on olnud
vabatahtlikult to6tuskindlustusega liitunud vahemalt

kaks aastat ja

ei ole olnud kohustatud mingil muul pdéhjusel to6tus-
kindlustusega liituma.

Sellisel juhul makstakse hvitisi neli kuud.

Kindlustusperioodid lahevad to6tutoetuse maksmiseks
arvesse ainult ks kord, mis tdhendab, et arvesse ei lahe
kindlustusperioodid, mille alusel nimetatud toetust on
juba eelnevalt makstud.

Kui eelnimetatud tingimused on taidetud, joustub digus
tootushivitistele kindlustatu toootsijate registrisse kand-
mise pdeval ja 16peb seadusega maaratud hivituspe-
rioodi I6ppedes. Qigus hivitisele 16peb ka kindlustatu
toootsijate registrist kustutamise paeval. Flusilisele isi-
kule, kes saab vanadus- voi eelpensioni voi invaliidsus-
pensioni 70%lise voi suurema toovoimetuse madra eest,
ei maksta samaaegselt tootutoetust.

Kindlustatutele ei maksta tootutoetust paevade eest, mil
nad on saanud pdevaraha, hooldustoetust, emadustoe-
tust voi vanematoetust.

Tootushivitiste suurus

Kui kindlustatu tdidab seadustega maaratud tingimused
tootushiivitiste saamiseks, makstakse talle toetust, mis
moodustab 50% tema kindlustusmaksete aluseks ole-
vast pdevasissetulekust.

2.7. Eelpensionihiivitised

> Sotsiaalkindlustusslisteemi eelpensioni saamise

tingimused

Tingimused eelpensioni saamiseks on jargmised:

e pensionikindlustusstaaz peab olema vahemalt 10

aastat,

eelpensioni suurus, millele kindlustatul on digus taot-
luse esitamise paeval, peab olema suurem kui
1,2-kordne kehtiv tdiskasvanud fldsilise isiku elatus-
miinimum.

Eelpensioni digus joustub vastava taotluse esitamise
paeval. lga kindlustatu voib esitada maksimaalselt kaks
sellist taotlust kalendriaastas.

Eelpensioni saavatele kindlustatutele ei maksta vanadus-
pensioni. Kui nad jouavad pensioniikka, loetakse nende
eelpension vanaduspensioniks.

> Kogumispensioni stisteemi raames makstavad

pensionid

Kogumispensioni slisteemi raames on vodimalik valida
mitme eelpensioni maksmise viisi vahel:

e ainult eluaegne pension,

e valikulised variandid eluaegse pensioni ja pensioni-

hoiusega.

> Kogumispensioni siisteemi eelpensioni

maksmise tingimused

Kogumispensioni silisteemi raames voib kindlustatu
saada oma eelpensioni hiivitisi kas pensionihoiuse ja
eluaegse pensioni kombinatsioonina véi ainult eluaegse
pensionina, kui

e tal on sotsiaalkindlustussiisteemi raames digus saada

eelpensioni ja

kindlustatu kogumispensioni arve vaartus eelpensio-
ni taotluse esitamise paeval vdimaldab tal saada elu-
aegset pensioni, mis on suurem voi vordne 0,6-kord-
se kehtiva tdiskasvanud fisilise isiku elatusmiinimu-
miga.

Kui see tingimus (0,6-kordne kehtiv tdiskasvanud fuisili-
se isiku elatusmiinimum) ei ole tdidetud, ei vilista see
mitte ainult digust kogumispensioni siisteemi eelpensio-
nile, vaid ka sotsiaalkindlustussiisteemi eelpensionile.

Kui kindlustatu tdidab ndéutud tingimused, makstakse
talle samaaegselt sotsiaalkindlustussiisteemi eelpensio-
ni ja kogumispensioni stisteemi eluaegset eelpensioni.

> Kogumispensioni stisteemi eelpensioni

maksmine ja suurus

Vt punkt 2.5.1,Vanadushuvitised - kogumispensioni siis-
teemi hivitiste maksmise viisid”.

> Eelpensioni suurus

Eelpensioni igakuiste valjamaksete suurus arvutatakse
samamoodi nagu vanaduspensioni puhul, kusjuures sel
viisil leitud summat véahendatakse 0,5% vérra iga alanud
30-pdevase l6igu kohta, mis lahutab eelpensioni taotle-
mise paeva taotleja pensioniikka joudmise kuupdevast.

Kogumispensioni slisteemi raames makstava eelpensio-
ni suurus arvutatakse sotsiaalseadustikus satestatud
valemite alusel. Kindlustatule makstava pensioni suurus
ei tohi olla vaiksem kui minimaalne pension, mis arvuta-
takse deklareeritud sissetuleku alusel vastavalt kogumis-
pensioni kasitleva ja teisi seadusi muutva ja tdiendava
ning teiste seadustega muudetud seaduse nr 43/2004
lisale 1. Pensionihoiusega variantide korral kogumispen-
sioni haldavate firmade poolt tehtavad igakuised valja-
maksed soltuvad vabast jadgist parast eluaegse pensioni
valjaostmiseks vajalike vahendite Ulekandmist valitud
kindlustusseltsile.



> Taotluste esitamine

Eelpensioni taotlused koos kdigi taotleja diguste hinda-
miseks vajalike dokumentidega tuleb esitada kirjalikult
sotsiaalkindlustuskassa kohalikule buroole. Kui sama-
aegselt taotletakse kogumispensioni siisteemi eelpen-
sioni, peab kindlustatu esitama taotluse oma kogumis-
pensioni haldavale firmale.

2.8. Perehiivitised

2.8.1. Maksmise tingimused

Perehivitisi makstakse Ulalpeetavate lastega vanemate-
le, kasuvanematele ja vanemate asemel (lalpeetavate
laste eest hoolitsevatele eestkostjatele, seda olenemata
sellest, kas nad on palgat6otajad, FIEd voi tootud. Pere-
toetused on riigieelarvest rahastatavad mitteosamakseli-
sed hivitised ja nende suurus ei séltu digustatud isiku
sissetulekust ega Ulalpeetavate laste vanusest.

Teiste Euroopa Liidu liikkmesriikide, Euroopa Majandus-
piirkonna, Sveitsi ja teatavatel juhtudel ka kolmandate
riikide kodanikel on peretoetuste osas samad digused ja
kohustused nagu Slovaki Vabariigi kodanikel.

2.8.2. Erinevate peretoetuste taotlemine ja suurus

> Lapsetoetus

Lapsetoetust maksab riik koigile isikutele, kes peavad
kandma Ulalpeetava lapse kasvatamise ja Ulalpidamise
kulusid, tingimusel, et nad taidavad jargnevaid tingimusi:

e laps on téepoolest nende Ulalpidamisel,

¢ nad on Slovaki Vabariigi alalised v6i ajutised elanikud
(see ndue ei kehti Euroopa Liidust, Euroopa Majan-

duspiirkonnast véi Sveitsist tulnud véértdodtajatele),

Ulalpeetav laps on Slovaki Vabariigi alaline v6i ajutine
elanik (see ndue ei kehti Euroopa Liidust, Euroopa
Majanduspiirkonnast véi Sveitsist tulnud vo6rtd6ta-
jate pereliikmetele).

Lapsetoetusele on digus

e (hel Ulalpeetava lapse vanematest, samuti kasuvane-

mal,
isikul, kes hooldab last vanemate asemel,

taiskasvanud lapsel, kellel pole sissetulekut ega lapsi
ja kelle vanematel on tlalpidamiskohustus vai kes on
abielus véi lahutatud.

Uhe ja sama iilalpeetava lapse eest makstakse lapsetoe-
tust ainult Ghele fldsilisele isikule, isegi kui huvitise
maksmise tingimustele vastab mitu flusilist isikut.

Lapsetoetust makstakse lapse koolikohustusliku ea [6pu-
ni, milleks praegu on 16 aastat. Maksmise aega voib

pikendada kuni lapse 25-aastaseks saamiseni, kui laps
omandab tdisajaga korgharidust voi kutseharidust ja tal
ei ole isiklikku sissetulekut. Kui laps ei ole pikaajaliste
tervisehairete tottu vdimeline omandama tdisajaga korg-
haridust voi kutseharidust, makstakse lapsetoetust kuni
tema 18-aastaseks saamiseni.

Lapsetoetuse taotlus tuleb esitada kirjalikult taotleja Slo-
vaki Vabariigis asuva alalise vo6i ajutise elukoha jargsesse
t00-, sotsiaal- ja perekonnaameti kohalikku biroosse.
Blroodes on saadaval vastavad taotlusvormid. Taotlus-
vormi juures on nimekiri dokumentidest, mis tuleb taot-
lusele lisada.

Hlvitisesaaja peab teatama 8 pdeva jooksul t66-, sot-
siaal- ja perekonnaametile koigist muudatustest oma
olukorras, mis véivad méjutada hivitise saamise digust,
hivitise suurust voi kestust.

Lapsetoetus on kindla suurusega ega soéltu ei vanemate
sissetulekust ega lapse vanusest. Seda makstakse igakui-
selt iga Ulalpeetava lapse eest; toetust vdib saada korra-
ga mitme lapse eest. Toetust makstakse tdies ulatuses ka
selle kalendrikuu eest, mil laps slindis, isegi kui hivitise
saamise tingimused olid taidetud ainult Ghe osa viltel
sellest kuust. Kindlasummalise lapsetoetuse suurust
muudetakse Slovaki Vabariigi valitsuse madrusega iga
aasta 1. septembril.

Kui Ulalpeetav laps on méne muu Euroopa Liidu liikmes-
riigi elanik, arvestatakse Euroopa Liidu koordinatsiooni-
meetmeid. Sellisel juhul peab taotleja lisama taotlemis-
dokumentidele téestatud vormi £401.

> Vanematoetus

Vanematoetus on sotsiaalhilvitis, millega riik toetab
vanemaid laste kasvatamisel ja Ulalpidamisel Gldjuhul
kuni lapse 3-aastaseks saamiseni, pikaajaliste tervisehai-
retega laste puhul kuni 6-aastaseks saamiseni ning kol-
mandate isikute hooldamisel olevate laste puhul samuti
kuni 6-aastaseks saamiseni, kusjuures viimasel juhul ei
maksta toetust kauem kui kolm aastat alates kohtuotsu-
sest, millega lapse hoolduséigus (le anti.

Vanemal on digus vanematoetusele, kui tdidetud on
jargnevad tingimused:

e laps on tema ulalpidamisel,

taotleja on Slovaki Vabariigi alaline voi ajutine elanik
(see ndue ei kehti Euroopa Liidust, Euroopa Majan-
duspiirkonnast véi Sveitsist tulnud véortddlistele),

llalpeetav laps on Slovaki Vabariigi alaline vo6i ajutine
elanik (see ndue ei kehti Euroopa Liidust, Euroopa
Majanduspiirkonnast véi Sveitsist tulnud véortédliste
pereliikmetele).

Vanematoetust voidakse maksta (ihele lapse vanema-
test voi isikule, kes hooldab last vanemate asemel.
Vanematoetuse taotlus tuleb esitada kirjalikult taotleja



Slovaki Vabariigis asuva alalise voi ajutise elukoha jarg-
sesse t00-, sotsiaal- ja perekonnaameti kohalikku
biroosse. Biroodes on saadaval vastavad taotlusvor-
mid. Taotlusvormi juures on nimekiri dokumentidest,
mis tuleb taotlusele lisada.

Vanematoetust ei maksta kummalegi vanemale, kui thel
neist on Oigus Slovaki Vabariigi haiguskindlustusskeemi
paevarahale vbi kolmandate riikide poolt makstavale
samalaadsetele huvitistele.

Vanematoetus on kindla suurusega, sest see ei séltu
perekonna sissetulekust, ja seda makstakse iga kuu. Kui
Uhel vanematest on samal ajal 6igus emadustoetusele,
mis on vdiksem kui kindlasummaline vanematoetus,
makstakse viimast summa ulatuses, mis vordub saadava
emadustoetuse ja kehtiva kindlasummalise vanematoe-
tuse vahega. Kindlasummalise vanematoetuse suurust
muudetakse Slovaki Vabariigi valitsuse madrusega iga
aasta 1. septembril.

Hivitisesaaja peab teatama 8 pdeva jooksul t66-, sot-
siaal- ja perekonnaametile kdigist muudatustest oma
olukorras, mis véivad méjutada hiivitise saamise digust,
hivitise suurust voi kestust.

Kui tlalpeetav laps on méne muu Euroopa Liidu lilkmes-
riigi elanik, arvestatakse Euroopa Liidu koordinatsiooni-
meetmeid. Sellisel juhul peab taotleja lisama taotlemis-
dokumentidele téestatud vormi £401.

> Sunnitoetus
Riikliku sotsiaalkindlustusslisteemi raames voivad koda-
nikud taotleda siinnitoetust.

See on huvitis, millega riik aitab katta vastsiindinu esmas-
te vajaduste rahuldamisega seotud kulusid. See on kind-
la suurusega ja makstakse valja Ghekordselt parast lapse
stindi. Toetuse taotlus tuleb esitada 6 kuu jooksul alates
lapse slinnist. See hiivitis ei kuulu koordinatsioonimeet-
mete rakendusalasse.

Alates 2007. aastast maksab riik slinnitoetuse lisa, et
aidata katta suuremaid kulusid, mis on seotud esmaste
vajaduste rahuldamisega esimese lapse stinni korral, kes
peab olema saanud vahemalt 28-pdevaseks.

Kolme voi enama mitmiku stinni korral véi korduva mit-
mike siinni korral kahe aasta jooksul véivad vanemad
taotleda spetsiaalset aastast toetust, mis on ette nahtud
vanematele (voi isikutele, kes hooldavad last vanemate
asemel) mitme lapse siinniga seotud suuremate kulude
osaliseks katmiseks.

Perehiivitiste raames on ette nahtud ka regulaarsete
hivitiste maksmine perekonnas hooldamisel olevatele
lastele. Nende hiivitiste eesmargiks on aidata katta nende
Ulalpeetavate laste vajadusi, kes on mis tahes vormis
perekonnas hooldamisel.

2.9. Mitteosamakselised rahalised
erihiivitised

2.9.1. Maksmise tingimused

Isikutel, kes hooldavad lapsi, kes on antud perekonda
hooldamisele kohtu voi lastekaitse- ja sotsiaalse hool-
dusorganisatsiooni otsusega, on 0Oigus taotleda oma
alalise elukoha jargsest t606-, sotsiaal- ja perekonnaameti
blroost lapse perekonnas hooldamise toetust.

2.9.2, Hiivitiste maksmine ja suurus

Uhekordseid hiivitisi makstakse perekonnas hooldamise
alguses voi 16pus. Regulaarseid hiivitisi makstakse digus-
tatud isikutele (valja arvatud fuusilised isikud, kes hool-
davad vanemate asemel vdikelapsi voi kelle hooldamise-
le laps on antud kohtu otsusega ajutiselt) lapse perekon-
nas hooldamise kestel, tingimusel, et needsamad digus-
tatud isikud ei saa samal ajal riigilt mingisugust muud
sotsiaalabi, mis juhul need regulaarsed hiivitised on iks-
nes taiendavaks sotsiaalabiks.

Neid hivitisi maksab t60-, sotsiaal- ja perekonnaamet.
Oigus neile hiivitistele on seotud lapse materiaalse olu-
korraga, mida amet séltumatult hindab.

> Uhekordsed hiivitised lastele perekonda

hooldamisele andmisel

Nende hivitiste eesmark on tagada lastele isiklik pohiva-
rustus (esmased tarbeesemed). Neid antakse kéigile vai-
kelastele, kes olid vahetult enne perekonda hooldamise-
le andmist lastekodus. Neid voidakse anda ka lastele, kes
ei olnud enne perekonda hooldamisele andmist lasteko-
dus, kuid kellel ei ole isiklikku péhivarustust — see on
jdetud t606-, sotsiaal- ja perekonnaameti otsustada, kes
hivitist maksab.

> Uhekordsed hiivitised lastele perekonnas

hooldamise I6ppedes

Need hivitised aitavad taiesealiseks saamiseni perekon-
nas hooldamisel olnud lastel iseseisvat elu alustada.
Huvitisesaajaks on tdisealiseks saanud laps.

> Regulaarsed hivitised asendusvanematele

Nende hivitiste eesmargiks on toetada asendusvane-
maid, kes hoolitsevad vahemalt Gihe nende eestkoste alla
antud lapse eest. Seda Ulesannet tuleb tdita isiklikult
valjaspool eestkostealustele lastele méeldud asutusi
ning see voib puudutada ka lapsi, kes on nende hoole all
ajutiselt tulevase eestkoste alla andmise eesmargil. Neid
toetusi ei saa otseliinis pereliikmed (vanavanemad, vana-
vanavanemad). Et aidata kaasa peresidemete sdilitamise-
le, suurendatakse huvitisi kolme voi enama lapse hoolda-
misel, kes on omavahel 6ed ja vennad.



Neid hivitisi ei maksta, kui asendusvanem voi tema abi-
kaasa saab lapse perekonnas hooldamise ajal emadus-
toetust (sotsiaalkindlustusseadus), haiguskindlustuse
paevaraha, valisriikide makstavaid samalaadseid hivitisi
vOi vanematoetust (vanematoetuse seadus).

> Regulaarsed erihlvitised asendusvanematele

Nende huvitiste eesmark on toetada asendusvanemaid,
kes hoolitsevad tosise puudega lapse eest, kui asendus-
vanemad ega laps ei saa mingit muud selleks otstarbeks
moeldud rahalist abi ja kui hooldamine toimub isiklikult
vdljaspool selleks ette ndhtud spetsiaalseid asutusi (sot-
siaalabi seadus).

> Mitteosamakselised rahalised erihtvitised

Ainsaks sissetulekuks olevate pensionide korrigeeri-
mine, mis on tehtud enne 1. jaanuari 2004

Kui vanaduspensioni, proportsionaalset vanaduspensio-
ni, invaliidsuspensioni, lesepensioni voi mélemad vane-
mad kaotanud lapse orvupensioni korrigeeriti 31. det-
sembril 2003 poéhjusel, et see oli pensionisaaja ainsaks
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sissetulekuks, makstakse seda pdrast 31. detsembrit
2003 kuni 31. detsembrini 2003 jous olnud normidega
maaratud tingimustel ja 31. detsembril 2003 kehtestatud
summas.

Lisaks arvutatakse seda pensioni imber vastavalt 1. jaa-
nuaril 2004 jéustunud digusnormidele.

Ainsaks sissetulekuks oleva vanaduspensioni, proport-
sionaalse vanaduspensioni vai invaliidsuspensioni korri-
geerimise summa ei ldhe arvesse lesepensioni ja orvu-
pensioni summa maaramisel.

Enne 1. jaanuari 2004 maaratud sotsiaalpension

31. detsembril 2003 makstud sotsiaalpensioni maks-
mist jatkatakse pdrast seda kuupdeva kuni 31. detsemb-
rini 2003 jous olnud normidega méaaratud tingimustel
ja 31. detsembril 2003 kehtestatud summas. Sotsiaal-
pensioni madramine ja maksmine kuulub parast 31.
detsembrit 2003 sotsiaalkindlustuskassa allasutuse
padevusse, mis vastutas pensioni maaramise ja maks-
mise eest kuni 31. detsembrini 2003. Lisaks arvutatakse
sotsiaalpensioni Umber vastavalt 1. jaanuaril 2004 jous-
tunud 6igusnormidele.



sutuste kontaktandmed ja
kasulikud veebilehed

Slovaki Vabariigi t06-, sotsiaal- ja
perekonnaministeerium

Spitalska 4-6
816 43 Bratislava
http://www.employment.gov.sk

Slovaki Vabariigi tervishoiuministeerium

Limbova 2, P.O. Box 52
837 52 Bratislava 37
http://www.health.gov.sk

Slovaki Vabariigi siseministeerium
Sotsiaaltdotajate ja sotsiaaltoo osakond, haigus-
ja sotsiaalkindlustuste teenistus

Pribinova 2
812 72 Bratislava
http://www.minv.sk

Tervishoiu jarelevalve amet

Grosslingova 5
812 62 Bratislava
http://www.udzs.sk

21

Sotsiaalkindlustuskassa peaamet

Ulica 29. augusta 8 -10
813 63 Bratislava 1
http://www.socpoist.sk

T66-, sotsiaal- ja perekonnaamet

Spitalska 8
812 67 Bratislava
http://www.upsvar.sk

Pensionihaldusettevotete liit

Bajkalska 30, P.O. Box 86
820 05 Bratislava 25
http://www.adss.sk
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