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Uldteave

Saksamaa sotsiaalkindlustusskeem koosneb viiest jarg-
misest seadusjdrgselt harust: ravikindlustus, hooldus-
kindlustus, pensionikindlustus, énnetusjuhtumikindlus-
tus ja tootuskindlustus. Kdesolevas peatiikis selgitatakse
iga haru kohta, kes on kindlustajad ja kindlustatud ning
millised on selles harus registreerimis- ja osamakseme-
netlused. Punkti 2 alt leiate teavet sotsiaalkindlusskeemi
eri harude huvitiste kohta.

Pollumajandustddtajate vanaduskindlustust, kdsitdoliste
kindlustust ning kunstitdotajate ja reportaaziajakirjanike
sotsiaalkindlustusoigusi kdesolevas juhendis ei kasitleta.
Selle teema kohta vajaliku teabe saamiseks poorduge
padevate kindlustusasutuste poole.

Nimetatud kindlustusasutused on loonud kontaktasutusi,
et suhelda teiste Euroopa Liidu liikkmesriikidega sotsiaal-
kindlustuskusimustes. Kui teil on probleeme voi kiisimusi
seoses Saksamaa voi méne muu liikmesriigi sotsiaalkind-
lusskeemiga, voite poorduda padeva kontaktasutuse
poole. Kindlustajate kontaktasutuste aadressid, telefoni-
numbrid ja internetilehekiiljed on margitud punktis 3.

> Riiklik ravikindlustus

Riiklikku ravikindlustust haldab umbes 260 haigekassat
(regionaalsed haigekassad (AOK), abikassad, ettevotete
haigekassad (BKK), korporatsioonide haigekassad (IKK),
kaevurite ja meremeeste haigekassad). Haigekassad on
korraldatud kas regionaalsel (nditeks AOK) voi riiklikul
tasandil (nditeks enamik abikassasid); peaaegu koik kind-
lustatud voivad olenemata oma ametist voi ettevottest,
kus nad tootavad, haigekassade vahel vabalt valida -
vélja arvatud kaevurite, meremeeste ja pdéllumajandus-
tootajate haigekassade puhul.

Kindlustatud isikud

Vélja arvatud moned harvad kutsealad (nditeks ametni-
kud, kohtunikud ja s6javaelased), on kindlustus koikidele
tootajatele kohustuslik, vélja arvatud juhul, kui nende
palk on suurem kui kohustusliku kindlustuse suhtes maa-
ratud Glempiir. Need isikud aga, kes teevad eriliseks liigi-
tatud t66d ega teeni lile 400 euro kuus, on kindlustusest
vabastatud.

Muuhulgas on ravikindlustusskeemiga kaetud kindlasti
jargmised isikukategooriad:

e Oppivad isikud;
e tootud, kes saavad toetusi toohoiveametilt;
e Ulidpilased, praktikandid, kunstitdotajad, ajakirjanikud;

e pensiondrid ja ennetdhtaegsed pensionarid, tingimu-
sel, et nad taidavad kindlustusstaazi nduded.

Teatavatel tingimustel véivad isikud, kelle suhtes kohus-
tuslik kindlustusskeem enam ei kehti, liituda ravikindlus-
tusega vabatahtlikult. Taotlused kohustusliku kindlustu-
se vabatahtliku jatkamise kohta tuleb teha kolme kuu
jooksul parast kohustusliku kindlustuse |6ppemist.

> Perekindlustus riikliku ravikindlustuse raames

Saksamaal alaliselt elavatel pereliikmetel on 6igus saada
mitterahalist ravikindlustushivitist samadel alustel kui
kindlustatul endal. Uldjuhul késitletakse pereliilkmena
abikaasat voi deklareeritud kooselu korral elukaaslast
ning kuni 18-aastaseid lapsi; lapsed on kindlustatud kuni
23. eluaastani, kui nad ei kai t6ol, voi kuni 25. eluaastani,
kui nad 6pivad tava- voi kutsedppes. Et olla kindlustatud,
ei tohi perelilkkmed olla omakorda kindlustatud voi t66-
tada taiskohaga flilsilisest isikust ettevotjana ning nende
kogusissetulek ei tohi Uletada teatavat summat (2006.
aastal oli igakuine Gilempiir 350 eurot voi 400 eurot erili-
seks peetava t00 korral). lgasugusest olukorra muutu-
sest, mis voib avaldada huvitistele méju (sissetuleku
suurus, elukoha vahetus jne), peab koheselt teatama
haigekassale.

Pereliikmed, kes elavad alaliselt voi viibivad mones teises
liikmesriigis, voivad vajaduse korral samuti saada haige-
kassa havitisi.

Teie haigekassa jagab teile meeleldi lisateavet ja teavet
kindlustuse taotlemiseks ja hiivitisdiguste saamiseks esi-
tatava dokumentatsiooni kohta. Te voite pddérduda ka
oma tédandja poole.

> Riiklik hoolduskindlustus

Igas haigekassas on erikassa, mille Glesandeks on anda
hiivitisi pikaajalise hooldusvajaduse korral. Uldjuhul on
koigil riikliku haigekassa alla kuuluvatel isikutel digus
saada selle raames ka hoolduskindlustust. Kui te olete



kindlustatud erakindlustusandja juures, peate liituma
erahoolduskindlustusskeemiga.

> Riiklik pensionikindlustus

Riiklikust pensionikindlustusskeemist saab hvitisi t66-
vbdimetuse, vanaduse ja surma korral ning meditsiinili-
seks rehabilitatsiooniks ja todelus osalemiseks.

Selleks tuleb end kindlustada lhes seitsmeteistkiimnest
»~Deutsche Rentenversicherung” regionaalsest kindlustus-
biiroost voi kaevurite, raudteetdodliste ja meremeeste
jaoks moeldud pensionikindlustusasutuses.

Riikliku pensionikindlustusskeemi reformimisega kaotati
tootajate ja tooliste eraldi kasitlus, mis oli aegunud. Alates
1. jaanuarist 2005 tahistab liitumist pensionikindlustus-
asutusega kindlustusnumber, mille annab pensionikind-
lustusasutuste arvutikeskus. Koik isikud, kellele anti parast
reformi uus kindlustusnumber, said viivitamata teate selle
kohta, milline pensionikindlustusasutus on nende puhul
padev. Juba kindlustatud t6otajate puhul ei muutunud
Uldjuhul midagi. Nende suhtes jai padevaks sama pensio-
nikindlustusasutus, mille alla nad ka varem kuulusid.

Kindlustatud isikud

Vélja arvatud harvad erandid, on riiklik pensionikindlus-
tus kohustuslik koigile, kes tegelevad tasustatud t66ga,
millest saadav sissetulek on suurem teatavast piirmaa-
rast. Eriliseks peetav t66 on kindlustusest vabastatud, kui
selle palk ei ole suurem kui 400 eurot kuus. Isikud, kes
saavad palgakompensatsiooni vormis hivitisi (haigus-
pdevaraha, tootutoetust, pdevaraha Onnetusjuhtumi
korral ja tGleminekutoetusi), kuuluvad samuti automaat-
selt kohustuslikku kindlustusskeemi, kui nad kuulusid
sinna enne nimetatud hivitiste saamist. Palga suurusest
s6ltumata kuuluvad kohustuslikku kindlustusskeemi
Oppivad isikud ja puudega isikud, kes tootavad nende
jaoks kohandatud tookodades.

Teatavad fldsilisest isikust ettevotjate kategooriad, nai-
teks kasitoodlised, kuuluvad samuti kohustuslikku kind-
lustusskeemi. Fusilisest isikust ettevotjaid, kes ei ole
kohustatud end kindlustama, voivad kindlustuse kiisida
viie aasta jooksul pdrast to0tegevuse alustamist.

Ka lastega kodus olevad emad kuuluvad automaatselt
kohustuslikku kindlustussiisteemi, isegi kui nad ei maksa
ise sotsiaalkindlustusmakseid. Alates 1. jaanuarist 1992
katab kindlustusstaaz lapse kolm esimest eluaastat. Kui
lapsega on kodus mélemad vanemad, vdivad nad taotle-
da pensionikindlustusasutusest peakindlustatu staatuse
andmist lapse isale. Taoline taotlus kehtib Gldjuhul tks-
nes edasi-, ja mitte tagasiulatuvalt. Lapse esimese kolme
eluaasta jooksul voivad lapsevanemad votta lapsega
kodusolemiseks vanemapuhkust kordamédéda.

Kui teil ei ole Saksamaa digusnormide kohaselt enam
oigust kuuluda kohustuslikku kindlustusskeemi, on teil
voimalus liituda vabatahtliku pensionikindlusskeemiga.

Saksamaa vabatahtliku pensionikindlustusskeemiga voi-
vad liituda ka muud Euroopa Liidu kodanikud, kes ei ela
enam Saksamaal, kuid kes on teinud vahemalt Ghe sisse-
makse Saksa pensionikindlustusskeemi.

Koik pensionikindlustusasutused on valmis andma teile
tapsemat teavet.

> Riiklik 6nnetusjuhtumikindlustus

Onnetusjuhtumikindlustust haldavad kutseliitude pen-
sioniskeemid, poéllumajandussektori pensioniskeemid
ning avaliku sektori 6nnetusjuhtumikindlustusskeemid
(foderaal- voi liidumaa tasandi kindlustusasutused avali-
ku teenistuse tootajatele).

Kindlustatud isikud

Onnetusjuhtumikindlustus katab té66nnetused ja kutse-
haigused. See on kohustuslik eriti to6tajatele ja 6ppijate-
le. Kindlustatud on muuhulgas ka muud isikukategoo-
riad. Siia kuuluvad néiteks paevahoius voi erialase vilja-
dppega hoidja juures viibivad lapsed, tldhariduskoolis
viibivad koolilapsed, Gimberéppel olevad isikud ning
korgkoolis tava- voi taienddppes viibivad Ulidpilased.

Fldusilisest isikust ettevotjad ei ole tldjuhul kohustatud
end 6nnetusjuhtumi eest kindlustama, kuid soovi korral
voivad nad seda teha (erand: mdne valdkonna puhul
kuuluvad nad seaduse véi pohikirja kohaselt juba kohus-
tuslikku kindlustusskeemi).

Onnetusjuhtumikindlustuse eest vastutavad asutused
aitavad teid mis tahes kiisimuste korral dnnetusjuhtumi-
kindlustuse kohta.

> Tootuskindlustus

Tootuskindlustusega tegeleb Foderaalne Toohdiveamet
(Bundesagentur fiir Arbeit). See hdlmab keskasutust, piir-
kondlikke harukontoreid ja t66hodivebiroosid. Foderaal-
ne toohdiveamet tegeleb tédvahendusega ja madarab
havitisi tooellu naasmiseks, et soodustada to0tegevust.
Samuti maksab amet rahalisi to6tushivitisi, peamiselt
just tootutoetusi.

Kindlustatud isikud

Kindlustusega on hdélmatud kéik t66l kdivad isikud,
samuti 6ppurid ja puudega noored. Eriliseks peetavat
t66d tegevad isikud, kelle palk ei tGileta 400 eurot kuus, on
ka siin kindlustusest vabastatud.

Alates 1. veebruarist 2006 voib toéotuskindlustust Gldjuhul
ka vabatahtlikult pikendada vastava taotluse esitamisel
Foderaalsele Toohodiveametile. Selleks on vaja, et isik
oleks 24 kuu jooksul enne fliUsilisest isikust ettevotjana
alustamist olnud vahemalt 12 kuud hélmatud kohustusli-
ku sotsiaalkindlustusskeemiga véi saanud tootutoetusi.

Igasuguse teabe voi néuande saamiseks voite podrduda
oma kohaliku t66hoéivebiiroo poole.



> Muud hivitised

Lisaks eelmainitud sotsiaalkindlustusliikidele on veel
olemas riiklik sotsiaalabi, to6otsijate toimetulekutoetus,
ning mitmed pere- ja eluasemetoetused.

> Registreerimismenetlus

Niipea, kui te alustate tasustatud tegevust, teeb teie t66-
andja koik vajaliku teie liitumiseks sotsiaalkindlustus-
skeemiga. Kdigepealt liidetakse teid haigekassaga (Kran-
kenkasse), kes teavitab sellest pensionikindlustus- ja
tootuskindlustusameteid. Seejarel saate sotsiaalkindlus-
tusnumbri (Versicherungsnummer), mille alla registreerib
pensionikindlustusamet teie kindlustusstaazi ja palga,
millelt kindlustusmakseid maha arvatakse.

Esimese to0koha puhul saate te pensionikindlustusame-
tilt sotsiaalkindlustuse téendi (SV-Ausweis). Toend sisal-
dab teie perekonnanime, slinnijargset nime, eesnime ja
sotsiaalkindlustusnumbrit. Teatavate ametikohtade (nai-
teks ehitussektori) puhul peab téendil olema foto ja see
peab olema tddajal té6tajaga kaasas.

Flusilisest isikust ettevotjad peavad end ise padeva hai-
gekassa juures registreerima.

> Kindlustusmaksete tegemine

Kui te saate oma t60 eest teatavast piirmadrast suuremat
sissetulekut, peate te tegema kindlustusmakseid ravi-
kindlustuse, hoolduskindlustuse, to6tuskindlustuse ja
pensionikindlustuse eest. Kindlustusmakse moodustab
teatava protsendi teie palgast. Uldiselt maksab poole
kindlustusmaksest to6otaja ning teise poole tddandja.

Flusilisest isikust ettevotjad maksavad seevastu koik
kindlustusmaksed riikliku ravikindlustuse, hooldus- ja
pensionikindlustuse eest ise. Kindlustusmaksed 6nne-
tuskindlustuse eest on ainult td6andja kanda.

Kindlustusmaksete tegemise eest vastutab teie td6and-
ja.Ta arvab igast teie palgast teie osa maha. Sotsiaalkind-
lustusliikide koikide kindlustusmaksete kogumist halda-
vad riiklikud haigekassad.

Praegu moodustavad ravikindlustuse osamaksed pal-
gast keskmiselt 13,3 % ning ei tohi liletada teatavat sum-
mat, mis maaratakse kindlaks igal aastal (2006. aastal oli
osamaksete maksimumsumma 3 562,50 eurot kuus).
Poole ravikindlustusmaksest teeb tdédandja. Tootaja
kanda on aga 0,9 % taiendav ravikindlustusmakse (2006.
aasta seisuga) riikliku ravikindlustuse eest. Hooldus-
kindlustuse (Pflegeversicherung) osamaksete maar on
1,7 %. lima lasteta kindlustatud maksavad 23-aastaseks
saades taiendava osamakse 0,25 %.

Maksimaalse ravikindlustus- ja hoolduskindlusmakse
suurus oli 2006. aastal 3 937,50 eurot kuus.

Uldised pensionikindlustusmaksed moodustasid 2006.
aastal kokku 19,5 %, kuni maksimumsumma saavutami-
seni (2006. aastal oli see 5 250 eurot vanades liidumaa-
des ning 4 400 eurot uutes liidumaades). Kindlustusmak-
setest poole maksab td6andja.

2006. aastal moodustas tootuskindlustusmakse palgast
6,5 %, kuni pensionikindlustuse maksimumsumma saavu-
tamiseni. Kindlustusmaksetest poole maksab t66andja.

Peretoetuste eest ei ole osamakseid ette nahtud (neid
rahastatakse riigi vahenditest).






otsiaalkindlustuse liigid

2.1. Hiivitised haiguse ning raseduse
ja stiinnituse korral

2.1.1. Ravikindlustuse mitterahalised hiivitised
> Ennetavad uuringud

Haiguste s6eluuringuteks ette ndhtud meetmete raames
on teil ja teie perekonnal digus osaleda jargmistel enne-
tavatel arstlikel labivaatustel:

e lastehaiguste séeluuringutel kuni kuuenda eluaasta
I6puni ning kiimnenda eluaasta |6puni;

e iga-aastastel sdeluuringutel vahi varajaseks avasta-
miseks Ule 20 aastastel naistel ja lle 45 aastastel
meestel;

¢ iga kahe aasta tagant vahemalt 35-aastaste kindlusta-
tute jaoks korraldatud séeluuringul sidame-veresoon-
konna ja neeruhaiguste voi diabeedi avastamiseks.

Meditsiinilise taastusravi ja ennetuse meetmete (nii
ambulatoorse kui haiglaravi) eest maksavad samuti hai-
gekassad.

> Meditsiiniabi

Kogu kindlustuskaitse ajal on teil ja teie pereliikmetel
digus saada ravi Uldarstidelt, eriarstidelt ja hambaars-
tidelt.

Enne ravi alustamist peate arstile esitama oma ravikind-
lustuskaardi (Krankenversicherungskarte). Esmaabi korral
ravib arst teid seda kaarti ndudmata, aga te peate talle
teatama oma haigekassa nime ja aadressi.

Ravi teostavad lepingulised arstid ja hambaarstid (kes
moodustavad enam kui 90 % kdikidest arstidest), kelle
seast voib valida endale sobiva kas enne ravi alustamist voi
iga kalendriaasta kvartali alguses. Nimekiri nendest arsti-
dest on Uleval teie eest vastutava haigekassa ruumides.

Kui teie arst arvab, et teid on vaja saata eriarsti juurde,
polikliinikusse voi sarnasesse asutusse, annab ta teile
vastava saatekirja (Uberweisungsschein).

Kvartalip6hiselt tuleb iga arsti v6i hambaarsti esmavas-
tuvotu eest, milleks ei ole teile andnud saatekirja teine

arst sama kvartali jooksul, maksta visiiditasu (Praxisge-
biihr) 10 eurot.

> Ravimid, parameditsiiniteenused ja proteesid

Ravimeid saab lepingulise arsti valjakirjutatud retsepti
alusel koikidest apteekidest. Tavaliselt makstakse koikide
apteegist ostetud ravimite eest lisatasu, mis moodustab
10 % mduugihinnast (minimaalselt 5 eurot ja maksimaal-
selt 10 eurot). Lisatasu ei tohi siiski olla suurem ravimi
hinnast. Ravimid kilmetuse ja gripindhtuste vastu ning
kasimuugiravimid peab ostja taielikult valja ostma.

Kindlustatutel on ka digus parameditsiiniteenustele
(ravivdimlemine, massaaz jne). Alates 18. eluaastast pea-
vad kindlustatud siiski maksma lisatasuna 10 % muugi-
hinnast, lisaks 10 eurot retsepti kohta, kusjuures lisatasu
ei tohi siiski olla kdrgem teenuse hinnast.

Prilliklaaside ning muude meditsiiniliste abivahendite ja
proteeside kulud hiivitab kuni teatava piirsummani hai-
gekassa. Abivahendite retseptid tuleb esitada haigekas-
sale eelneva heakskiidu saamiseks. Ka siin tuleb toote
eest osaliselt maksta ning summa on 10 % mdudgihinnast
(minimaalselt 5 eurot ja maksimaalselt 10 eurot), kusjuu-
res osaline makse ei tohi siiski olla suurem ostetud toote
hinnast.

> Hambaravi

Kindlustatu maksab hambaproteeside ja -kroonide puhul
hambatehniku ja hambaarsti teenuste lepingulisest mak-
sumusest 50 %. Seda protsendimadra vahendatakse 15
%-ni, kui kindlustatu suudab tdestada, et on igal aastal
kdinud kontrollis ja kui tema hammaste seisukord naitab,
et neid on regulaarselt puhastatud.

Mis puutub ortodontilisse ravisse (valehambumuse
ennetamine ja korrigeerimine), on kindlustatu sissemak-
se 20 % kuludest. Nimetatud 20 % sissemaksesumma
makstakse tagasi alles parast ravi I6ppu.

> Kodune ravi ja koduhooldusteenused

Kui teil ei ole haiguse korral véimalik saada vajalikku ravi
ja abi monelt koduselt, tagab haigekassa teile lisaks tasu-
ta arstiabile ka tasuta hooldajateenuse erialase viljadp-



pega isiku poolt. Sellele on 6igus aga siiski ainult juhul,
kui haigus néuab haiglaravi, aga seda ei ole véimalik
teostada, voi kui haiglaravi saab koduse ravi abil valtida
véi liithendada. Uldjuhul véib kodune ravi kesta maksi-
maalselt neli nddalat haigusjuhu kohta.

Kui te ei suuda haiguse tottu teha ise koduseid toid, on
teil véimalik kasutada koduhooldusteenust. See teenus
maaratakse teile siiski vaid juhul, kui teil on kodus kas alla
12-aastane voi puudega laps, kelle eest keegi teine teie
kodus ei saa hoolitseda.

> Haiglaravi

Teil on 6igus igasugusele vajaminevale haiglaravile.
Haiglaravi peab olema méaaranud arst. Vdlja arvatud era-
korralistel juhtudel, tuleb kulude katmist haigekassa
poolt eelnevalt haigekassast taotleda. Kuni 28 paeva eest
kalendriaastas peate te maksma 10 eurot iga haiglapde-
va eest.

> Havitisdiguse [6ppemine

Kui kohustuslikku sotsiaalkindlustusskeemi kuulunud
kindlustatu kaotab kindlustuséiguse, kestab tema hiiviti-
soigus koige rohkem iiks kuu parast kindlustatuse 16ppe-
mist, kui ta ei tegele tasustatud tegevusega.

>

Séidukulud

Haigekassa voib teatavatel tingimustel katta taielikult voi
osaliselt sdéidukulud, mida on vaja arstiabi saamiseks.
Kindlustatud maksavad ise 10% séidukuludest, minimaa-
Iselt 5 eurot ja maksimaalselt 10 eurot s6idu kohta.

2.1.2. Haiguspdevaraha

Kui te olete teist olenematutel pdhjustel jaanud haiguse
tagajarjel toovoimetuks, maksab té6andja teile esimese
kuue to6voimetusnadala jooksul palka edasi. T6dvdime-
tuse korral tuleb sellest ja voimetuse toendolisest kestu-
sest teatada todandjale voimalikult ruttu.

Hiljemalt kolme paeva jooksul tuleb labida arstlik labi-
vaatus, parast mida kirjutab arst vélja sobiva haiguslehe,
kuhu margib teie toovoimetuse tdendolise kestuse. Arst
saadab haiguslehe haigekassale ja annab teile koopia,
mis tuleb edastada todandjale.

Haigetel, kelle palka ei maksa (enam) té6andja, on digus
saada haigekassalt haiguspaevaraha (Krankengeld). Hai-
guspdevaraha vordub 70 %ga kaotatud tavapalgast
(Regelentgelt), kuid ei tohi olla suurem kui 90 % tavapalga
netosummast.

Haiguspdevaraha makstakse toovoimetuslehega kinnita-
tud toovoimetusperioodi 16puni. Seda ei maksta siiski
sama haiguse eest pikema perioodi eest kui 78 nddalat
kolme aasta jooksul. Selle kolme aasta 16ppedes voib
teatavatel tingimustel kaaluda haiguspaevaraha maks-
mist uue kolmeaastase perioodi jooksul.

Muude hiivitiste nagu taieliku to6voimetuse voi toOvoi-
metuspensioni voi vdlismaiste hivitiste saamine toob
kaasa haiguspaevaraha maksmise I[6petamise voi vahen-
damise.

Te olete kohustatud ilmuma arstlikku kontrolli, mille kohta
olete saanud kutse. Igasugune olulise péhjenduseta puu-
dumine voib kaasa tuua teie haigusraha tiihistamise.

Kui te saate muid hivitisi (naiteks pensioni) voi kui teie
haigus tuleneb t660nnetusest voi kutsehaigusest, peate
sellest oma haigekassat teavitama. Toéovdimetusperioo-
dil soovitame mitte lahkuda Saksamaalt ilma oma haige-
kassa ndusolekuta, et mitte kannatada rahalist kahju.

> Haiguspdevaraha lapse haiguse korral

Kui teie riikliku ravikindlustuse raames kindlustatud laps
(kuni 12-aastasesed lapsed) jadb haigeks ning vajab arsti
arvates kodust péetamist, on teil juhul, kui Gkski muu
kodune ei saa seda enda peale votta, digus saada haigus-
pdevaraha kalendriaastas kokku maksimaalselt kiimne
t0Opdeva eest lapse kohta (kokku kdige rohkem 25 t66-
pdeva eest).

2.1.3. Hooldushiivitised

Hoolduskindlustuse seadus joustus 1. jaanuaril 1995 ning
sellest sai viies sotsiaalkindlustusliik. See on méeldud
pikaajaliste ravikulude katmiseks. Seadusega nahakse ette
hivitised nii koduse kui haiglas pdetamise eest. Mélemal
juhul maksab majutus- ja toidukulud kindlustatu.

Huvitised koduse pdetamise eest maaratakse soltuvalt
isiku hooldusvajadusest ning hivitised erinevad vasta-
valt sellele, kas teenust osutab valjadppinud pdetaja voi
hooldatava isiku valitud inimene. Kui teenust osutab
valjabppinud poetaja, on hivitise Ulempiir 384 eurot
kuus regulaarset pdetamist vajava isiku puhul, 921 eurot
kuus pidevat péetamist vajava isiku puhul ning 1 432
eurot kuus taielikku abi vajava isiku puhul. Kui péetab
isiku valitud inimene, moodustab hivitis umbes poole
nimetatud summadest. Tavaliselt hooldusteenust osuta-
va isiku ajutise draoleku ajal eraldab padev kassa (Pflege-
kasse) Uiks kord aastas raha asendaja kasutamiseks koige
rohkem neljaks nadalaks.

Haige kodus hooldamise teenust osutavad isikud on
kaetud riiklike kindlustusskeemidega énnetuste ja kutse-
haiguste vastu, ning pensionikindlustusskeemiga. Kind-
lustusmakseid teeb regulaarselt padev hoolduskindlus-
tuskassa.

Havitissumma haiglaravi eest voib olla kdige rohkem 1
432 eurot kuus (keskmiselt on see 1 278,25 eurot kuus ja
erandjuhtudel 1 918 eurot).

2.1.4. Siinnitushiivitised

Koikidel naistel, kes saavad mitterahalisi ravikindlustus-
havitisi (vt. punkt 2.1.1), on 6igus saada ka mitterahalisi



hivitisi raseduse ajal ja parast stinnitust. Kui te olete rase,
peate te saama rasedakaardi (Mutterschaftspass), kuhu
on margitud, millistel arstlikel labivaatustel tuleb teil
osaleda. Mitterahalised stinnitushivitised hélmavad:

e arstiabi ja ammaemanda abi raseduse ajal ja parast

stinnitust;

ammaemanda abi siinnituse ajal, vajaduse korral
arsti abi;

ravimeid, sidemeid ja parameditsiiniteenuseid;
kulude katmist, kui stinnitus toimub haiglas;
kodudendusteenust;

e koduabilise teenust.

Lisaks mitterahalistele hiivitistele on teil 6igus stinnitus-
hivitisele. Seda makstakse kuus ndadalat enne ja kaheksa
nadalat parast siinnitust (12 nadalat enneaegse lapse voi
mitmike slinni korral). Hivitise suurus séltub teie pal-
gast, kuid ei voi olla suurem kui 13 eurot kalendripdeva
kohta. Kui hiivitis jaab teie palgast vdiksemaks, maksab
vahe kinni teie t66andja. Huvitist ei maksta naistele, kel-
lele to6andja maksab rasedus- ja stinnituspuhkuse ajal
palka edasi.

2.2, Too6nnetus- ja
kutsehaigushiivitised

Onnetusjuhtumikindlustuse hiivitisi makstakse ainult
juhul, kui toimub kindlustusjuhtum. Kindlustusjuhtumi-
teks on t666nnetused ja kutsehaigused. To6dnnetusteks
ei loeta mitte ainult td6tamise ajal toimunud dnnetusi,
vaid ka tooteekonnal juhtunud onnetusi. Viimaste all
peetakse silmas kindlustatud isikuga toimunud énnetusi
teel todle voi toolt koju. Kutsehaigused on haigused,
mille kindlustatu saab oma t66 tottu; need on maaratle-
tud kutsehaigusi kdsitlevas maaruses.

Tahelepanu: koiki to6onnetusi kindlustus ei kata. Kind-
lustus kehtib ainult juhul, kui kindlustatud tegevuse ja
Oonnetuse vahel ning dnnetuse ja tervisekahjustuse vahel
on pohjuslik seos.

Padev kindlustusasutus teeb ise kindlaks, kas asjaomane
onnetusjuhtum on kindlustusega kaitstud ning kas see
annab odiguse hivitistele - teil endal ei ole tarvis taotlust
esitada. Todandja on kohustatud teatama igast kindlus-
tusjuhtumist énnetusjuhtumikindlustusega tegelevale
asutusele.

Kompensatsiooniks kindlustusjuhtumi péhjustatud ter-
visekahjustuse eest voite taotleda jargmisi huvitisi:

> Ravi ja pdevaraha (Verletztengeld)

Ravi hélmab arstiabi, ravimeid, parameditsiini- ja abitee-
nuseid, pdetamist kodus ja meditsiinilist rehabilitatsiooni.

> Huvitised to66elus osalemiseks

Tooelus osalemise hiivitised hélmavad peamiselt hiiviti-
si, mille eesmark on tookoha sailitamine voi saamine,
tookoha otsimine, praktikad, ettevalmistus t66lemine-
kuks, kutsealane véljadpe, tdiendusdpe ja imberdpe.

> Huvitised Ghiskonnaelus osalemiseks

Ennekdike soovitakse nimetatud abiga aidata haigel:

e omandada praktilisi teadmisi ja oskusi,

moista Umbritsevat keskkonda,

saada, hoida korras ja sisustada puudega inimeste
jaoks kohandatud elukohta,

elada iseseisvalt majutuskeskuses,

osaleda kultuuri- ja Ghiskondlikus elus.

> Lisahtvitised

Lisahivitisi antakse eelkdige arsti ettekirjutusel ja
meditsiinilise jarelevalve all toimuva nn rehabilitatsioo-
nispordiga tegelemist riihmas, sellega tegelemise séi-
dukulusid, transpordiabi ja kodust abi ning lastehoiu
kulusid.

> Hooldushuvitised

Kui teil tekib kindlustusjuhtumi tagajarjel hooldusvaja-
dus, on teil 6igus hivitistele voi pdevarahale ravi eest
(iseqi, kui te saate juba monda pensioni).

> Paevaraha 6nnetusjuhtumi korral ja
Uleminekuraha

Onnetusjuhtumi paevaraha makstakse teile td6véime-
tusaja eest, seega ka ravi saamise ajal. Pdevaraha moo-
dustab 80 % teie brutopalgast ja ei saa olla suurem kui
teie netopalk. See madratakse parast palgamaksepe-
rioodi |16ppemist ning seda makstakse Uldjuhul kdige
rohkem 78 nddala jooksul. Hiivitise maksmine I6peta-
takse, kui teile maaratakse t000nnetus- voi kutsehai-
guspension.

Uleminekutoetust makstakse todelus osalemise hiivitise-
ga samaaegselt. See on pisut vaiksem kui 6nnetusjuhtu-
mi paevaraha.

> To66nnetus- voi kutsehaiguspension
(Verletztenrente)

Kui teie toovoime vaheneb onnetusjuhtumi tagajarjel
vahemalt 20 % (rohkem kui 26 nadala jooksul), on teil
digus saada t666nnetus- voi kutsehaiguspensioni. Selle
suurus soOltub sellest, kui suurel maaral teie to6voime
vahenes, samuti aastasest tootasust (viimase kaheteist-
kiimne kalendrikuu sissetulekud enne kindlustusjuhtumi
toimumist).



> Toitjakaotuspension (Hinterbliebenenrenten)

Kui teie abikaasa saab to66nnetuse voi kutsehaiguse
tagajdrjel surma, on teil digus saada toitjakaotuspensio-
ni. Pension moodustab 40 % surnud isiku palgast, kui te
olete 45-aastane vdi vanem, kui te olete tooinvaliid voi
taielikult toovoimetu voi kui te kasvatate last, kellel on
digus orvutoetusele. Kui te olete noorem ja kui te ei kas-
vata Uihtegi last, saate te kahe aasta jooksul aastapensio-
ni, mis vordub 30 %ga surnud isiku aastapalgast. Pensio-
ni makstakse siiski kauem kui kaks aastat, kui surmakuu-
paev oli enne 1. jaanuari 2002 véi kui abikaasad, kellest
vahemalt (ks oli siindinud enne 2. jaanuari 1962, olid
abiellunud enne 1. jaanuari 2002.

Nooremad kui 18-aastased lapsed saavad orvupensioni
(Waisenrente). Isa voi ema kaotanud laps saab 20 %
kindlustatud isiku viimasest sissetulekust, nii isa kui
ema kaotanud lapse puhul on méaar 30 %. Kui laps kaib
veel koolis, makstakse talle pensioni kuni 27-aastaseks
saamiseni.

Kui pensionisaajal on isiklikke sissetulekuid, véidakse
need, kui see on asjakohane, pensionist maha arvata.

Teatavatel juhtudel voidakse asendada t666nnetus-, kut-
sehaiguspension voi toitjakaotuspension Uhekordse
valurahaga (Abfindung).

> Matusetoetus

Tooonnetusest voi kutsehaigusest pdhjustatud surma
puhul makstakse matusetoetust (Sterbegeld) isikule, kes
korraldab matused. Selle suurus vérdub 1/7ga vordlus-
palgast (4 200 eurot aastal 2006).

2.3. Matusetoetused

Teatavatel tingimustel makstakse matusetoetust riikliku
onnetusjuhtumikindlustuse raames (vt. punkt 2.2).

2.4. Invaliidsushiivitised

Koikidel pensionikindlustusskeemi raames kindlustatud
isikutel on toovoéimetuse korral olemas kindlustuskaitse.
Pange tdhele, et ildjuhul mdaratakse pensione ainult
taotluse alusel. Taotlus tuleb esitada padevale sotsiaal-
kindlustusasutusele (vt punkt 3).

Taieliku to6voimetuse pension
(Erwerbsunfahigkeit)

See pension madratakse juhul, kui kindlustatu ei ole
tervislikel pohjustel t66voime vahenemise tagajdrjel
enam voimeline td6tama tooturu tavatingimustel pae-
vas vahemalt kuus tundi (osalise t6ovéimetuse pen-
sion) voi vahemalt kolm tundi (taieliku toovoimetuse
pension).

Pensioni saamiseks peate tdestama, et olete maksnud
kindlustusmakseid vahemalt 60 kuu eest (td0staaz). Lisaks
peate tdestama, et te olete teinud kohustuslikke kindlus-
tusmakseid vahemalt kolmel aastal viiest, mis eelnevad
taieliku toovoimetuse algusele. Asjaomast viieaastast
perioodi voib pikendada naditeks to6voimetuse, todtuaja,
koolidppe voi vanemapuhkusel oldud aja vorra.

Kui kindlustatu muutub taielikult t66voimetuks vahem
kui kuus aastat parast hariduse omandamist, leevenda-
takse tingimusi toostaazile.

> Toovoimetuspension (Berufsunfahigkeit)

Oiguspirase ootuse kaitsmise eesmérgil véivad kindlus-
tatud taotleda ka pensioni t66vdime osalise vahenemi-
se puhul, kui nad vastavad kindlustusbiguses ette ndh-
tud tingimustele, kui nad on stindinud enne 2. jaanuari
1961 ja kui nende t66vdime vahenemine tervislikel poh-
justel takistab neid t66tamast vahemalt kuus tundi pae-
vas taotlemisaegsel ametikohal véi muul vastuvéetaval
ametikohal.

> Ulempiir sissetulekute kumuleerimise puhul

Lisatulu andev to6tamine voib kaotada teie pensioni.
Seega on tahtis enne sellisele t66le asumist konsulteeri-
da padeva pensioniasutusega.

> Kaevuritele kehtivad erireeglid

Teie toovoimet peetakse kaevanduses piiratuks, kui te ei
ole haiguse véi to6voimetuse tottu enam voimeline oma
endist voi sarnast t00d tegema, vélja arvatud juhul, kui
teid on voetud to6le samavaarsele todkohale véljaspool
kaevandussektorit. Lisasissetulekud todst, mis ei ole
majanduslikult eelneva tookohaga samavaarsed, ei
mdjuta teie pensioni.

Alates 50. eluaastast vodivad kaevurid saada pensioni,
kui nad ei to6ta varasema kaevanduses olnud ametiko-
haga vorreldes enam majanduslikus mottes samavaar-
sel ametikohal. Selleks peab neil siiski olema 25-aastane
toostaaz.

> Taastusravi

Pensione kasitlevates digusaktides eelistatakse pensioni
maksmisele taastusravi. Kui taastusravi aitab sdilitada ja
parandada kindlustatu to6véimet, maarab pensionikind-
lustusasutus koigepealt isikule pigem meditsiinilise voi
kutsealase taastusravi kui pensioni.

> Pensioni suurus

Pensioni suurus soltub kogu teie kindlustatuse ajal maks-
tud sotsiaalkindlustusmaksete suurusest. Lisaks kindlus-
tusmaksetega kaetud ajavahemikule vdivad pensioni
suurendada veel muud, maksevabad perioodid voéi
vahendatud kindlustusmaksete aegsed perioodid.



2.5. Vanadus- ja
toitjakaotushiivitised

2.5.1. Vanaduspensionid

Koik inimesed, kes kuuluvad riiklikku pensionikindlustus-
skeemi (vt punkt 1), on kaetud ka vanaduskindlustusega.
Pange tahele, et lldjuhul antakse pensione ainult taotlu-
se alusel. Taotluse peab esitama padevale sotsiaalkind-
lustusasutusele (vt punkt 3).

Vanaduspension maaratakse isikule vastutasuna t66
eest, mida ta tegi ajal, mil ta osales t66elus. Pensioni saa-
mine soltub vanusest ja minimaalsest kindlustusstaazist
(toostaaz).

5-, 15- ja 25-aastaste tOOstaazi arvestamisel vOetakse
arvesse koiki kalendrikuid, mille eest olete tasunud kind-
lustusmakseid pluss kuni kolmeaastase lapse kasvatami-
se perioode. 35-aastase toOstaazi arvestamisel voetakse
arvesse koiki perioode, mis annavad diguse ménele pen-
sionile. Siia kuuluvad nditeks 6ppeperioodid ja kuni
10-aastase lapse kasvatamise perioodid.

Kui te soovite pensioniikka joudes oma to6koormust
vaid vahendada, voite taotleda ka ainult osalist pensioni
(kolmandikku, poolt véi kahte kolmandikku taispensio-
nist). Te voite ka pensionist loobuda. Kui te 65-aastaselt ei
ole taotlenud vanaduspensioni voi olete taotlenud ainult
osalist pensioni, suurendatakse teie hilisema tdispensio-
ni seda osa, mida te esialgu ei taotlenud, 0,5 % vorra kuus
(6 % aastas).

> Tavaline vanaduspension (Regelaltersrente)

Pension maaratakse 65-aasta vanuselt tingimusel, et te
suudate tdendada vahemalt viieaastast kindlustusstaazi.

Pensioni ja muude sissetulekute omavaheline kombi-
neerimine on lubatud piiramatus ulatuses.

> Ennetdhtaegne pension

Kindlustatu, kes on labinud 35-aastase t60staazi ja saa-
nud 63-aastaseks, voib taotleda pikaajalistele kindlusta-
tutele moeldud vanaduspensioni enne 65-aastaseks saa-
mist, mis toob kaasa pensionisumma vahendamise.

Raske puudega isikute vanaduspensioni voivad taotleda
kindlustatud, kes on saanud 63-aastaseks, kes on pensio-
ni maksmise alguses ametlikult raske puudega ning kes
on labinud 35-aastase toostaazi Sellise vanaduspensioni
ennetahtaegne maksmine, mis toob kaasa pensionisum-
ma vahendamise, on voimalik alates 60. eluaastast.

Enne 1. jaanuari 1952 siindinud kindlustatud voivad
taotleda vahendatud vanaduspensioni juhul, kui neil on
to0staazi vahemalt 15 aastat, kui nad on teinud kohus-
tuslikke kindlustusmakseid kindlustatud t66- voi ameti-
koha eest vahemalt kaheksa aastat viimase kiimne aasta
jooksul enne pensioni saamise algust ning kui nad on

pensioni alguses td6ta ja on olnud parast 58 eluaastat ja
kuut kuud t66tud kokku 52 nadalat véi kui nad on t66ta-
nud osalise té6ajaga vahemalt 24 kuud enne pensioni
saamise algust. Sellise vanaduspensioni taotlemise mii-
nimumvanus viiakse ajavahemikus 2006 - 2008 60-It
63-le. Pensioni maksmine enne seda kuupdeva - isegi
pensioni vahendamisega - ei ole ildjuhul seda tilpi
pensioni puhul enam voéimalik. Parast 31. detsembrit
1951 siindinud kindlustatutel ei ole vastavalt kehtivatele
digusaktidele nimetatud pensionile enam 6igust. Oigus-
parase ootuse tagamiseks tehakse erand siiski kindlusta-
tute suhtes, kes olid juba enne 1. jaanuari 2004 otsusta-
nud ametlikult Idpetada oma t66suhe voi kes sellel kuu-
paeval olid juba t66tud voi ei osalenud tdoelus. Nende
puhul ei tdsteta miinimumvanust vanaduspensioni taot-
lemiseks.

Erisatteid kohaldatakse kaevurite suhtes. Nemad voivad
saada vanaduspensioni 60-aastaselt ja parast kahekim-
ne viie aastast toostaazi.

> Vanaduspension naistele

Naistel on vdimalik taotleda vahendatud vanaduspen-
sioni juba 60-aastaselt, kui nad on maksnud parast 40.
eluaastat kohustuslikke kindlustusmakseid rohkem kui
kimme aastat. Pensionidiguse annab vahemalt 15-aas-
tane t00staaz. 1952. aastal ja hiljem stindinud kindlusta-
tud ei saa seda vanaduspensioni enam taotleda.

> Pensioni suurus

Pensioni suurus séltub kogu ,kindlustatud elu” jooksul
makstud sotsiaalkindlustusmaksude suurusest. Lisaks
sotsiaalkindlustusmaksudega kaetud ajavahemikule véi-
vad pensioni suurendada veel muud, maksevabad
perioodid véi vahendatud kindlustusmaksete aegsed
perioodid.

2.5.2. Toitjakaotuspensionid

Koik inimesed, kes kuuluvad riiklikku pensionikindlustus-
skeemi (vt punkt 1), on kaetud ka surmajuhtumikindlus-
tusega. Pange tdhele, et Gildjuhul antakse pensione ainult
taotluse alusel. Taotluse peab esitama padevale sotsiaal-
kindlustusasutusele (vt punkt 3).

> Lesepension (Witwen- und Witwerrenten)

Toitjakaotuspension antakse lesele voi deklareeritud
kooselu korral elukaaslasele. Lesepension moodustab 25
% surnud kindlustatu vanaduspensionist (seda nimeta-
takse vaikeseks lesepensioniks). Selle hiivitise maksmine
on piiratud kahe aastaga. Pensioni suurendatakse, kui
saaja peab ulal last, kui ta on saanud 45-aastaseks voi kui
tema toovoime on vahenenud 55%-ni (seda nimetatakse
suureks lesepensioniks). Lesed, kes on kasvatanud lapsi,
saavad lisahUvitist. Kui elukaaslane suri enne 1. jaanuari
2002 voi kui sellel kuupdeval abielu juba kehtis ja ks
partneritest oli vanem kui 40 aastat, jaab kehtima ,endi-



ne” toitjakaotuspension. Selle kategooria isikud saavad
diguspdrase ootuse tagamiseks endiselt ajaliste piiran-
guteta vaikest lesepensioni. Suur lesepension moodus-
tab 60 % surnud kindlustatu pensionist. Sel juhul ei anta
lisahivitist Glalpeetava lapse eest.

> Pensioni poolitamine

Elukaaslase ja lese tavamenetlusliku hiivitise asemel voi-
vad abikaasad Uhise deklaratsiooniga taotleda, et koos-
elu ajal saadud digused pensionile oleksid jagatud méle-
ma abikaasa vahel vordselt. Selleks peab olema taidetud
jargmine tingimus: moélemal abikaasal peab olema kum-
malgi vahemalt 25 aastat pensionidiguslikku staaZi. Abi-
elu peab olema sélmitud parast 31. detsembrit 2001 ja/
voi mdlemad partnerid pidid sellel kuupéeval olema kuni
40-aastased. Kui eelmainitud tingimused on tdidetud,
voivad ka elukaaslased deklareeritud kooselu korral taot-
leda pensionide poolitamist.

> Orvupension

Orvupension antakse parast kindlustatud isiku surma
Uldjuhul tema kuni 18-aastastele lastele; vanusepiiran-
gut voib tdsta 27-aastale, kui laps 6pib tava- voi kutsedp-
pes, kui ta teeb vabatahtlikult aasta sotsiaal- voi keskkon-
naalast t00d voi kui ta ei saa teatava puude tottu iseseis-
valt hakkama. Kui tava- voi kutsedpe on sdjavdeteenistu-
se vai riikliku tsiviilteenistuse tottu katkestatud, pikenda-
takse 6igust orvupensionile vastava ajavahemiku vorra
Ule 27 eluaasta. Orvule makstakse poolt pensionist, kui
Uks tema vanematest on elus; taielikku orvupensioni
makstakse juhul, kui mélemad vanemad on surnud.

> Sissetulekute arvestamine

Toitjakaotuspensioni kindlaksmaaramisel vbetakse tea-
taval maaral arvesse saaja pohipalka voi asendustasusid
ja kui on, parandisissetulekuid. Maksuvaba summa on
praegu 689,83 eurot kuus. Seda suurendatakse iga lapse
kohta, kellel on o6igus orvutoetusele. Orvupensioni
puhul véetakse sissetulekuid arvesse ainult juhul, kui
orb on vanem kui 18-aastane. Maksuvaba summa on
orbude puhul 459,89 eurot kuus. Kui omasissetulekud
on suuremad kui maksuvaba summa, arvestatakse 40 %
allesjadnud netosissetulekust lesepensionist véi orvu-
pensionist maha.

2.6. Tootushiivitised

2.6.1. Tootutoetused

Uldjuhul, kui te olete palgatdéline voi 6pipoiss ja te kao-
tate oma to6koha, on teil digus téStutoetustele, tingimu-
sel, et:

e teolete teatanud oma to0tusest toOhdivebiiroosse ja

esitanud toetusetaotluse;

teil ei ole teist t66d voi on t66 koormusega vahem kui
15 tundi nadalas;

te olete kattesaadav tooturuametile (Arbeitsvermitt-
lung) (see tahendab td6voimeline ja valmis vastu
votma igasugust sobivat t66d, mida teile pakutakse)
ning pllate ise aktiivselt tootuolukorrast valjuda;

te olete ldbinud kindlustusstaazi, see tahendab, et
olete tootanud ametikohal, mille eest on tehtud
kohustuslikke kindlustusmakseid vahemalt kaheteist-
kiimne kuu eest kahe viimase aasta jooksul.

Hivitiste makseaja kestus séltub kindlustusmaksete
tasumisest ja isiku vanusest. See vodib olla alates kuuest
kuust isikutele, kes on kuulunud kohustuslikku sotsiaal-
kindlustusskeemi 12 kuud viimase kolme aasta jooksul,
kuni maksimaalselt 18 kuuni vdhemalt 55-aastaste isiku-
te puhul, kes on kuulunud kohustuslikku sotsiaalkindlus-
tusskeemi 36 kuud viimase kolme aasta jooksul.

Toetusi ei anta maksimaalselt kaheteistkimne nadala

jooksul (Sperrzeit), kui:
e te olete lahkunud t66lt omal soovil;
o te keeldute to6turuameti pakutud toost;

te keeldute osalemast maistlikus tooellu sisenemise
tegevuses.

2.6.2. Toimetulekutoetus todotsijatele
(tootutoetused Il / sotsiaaltoetused)

Lisaks tootutoetustele véi nende tdiendamiseks voivad
alaliselt Saksamaa Liitvabariigis elavad 15-65aastased
toovoimelised, kuid puudust kannatavad isikud saada Il
liigi tootutoetusi.

Havitisi voib anda ka isikutele, kes elavad puudust kan-
natava toovoimelise isikuga koos ,vajaduskogukonna”
(Bedarfsgemeinschaft) raames. Puudust kannatavad t66-
véimetud isikud, kes elavad puudust kannatava t66voi-
melise isikuga koos ,vajaduskogukonna” raames, saavad
oma vajaduste katmiseks sotsiaaltoetusi, kui nad ei kuulu
Sotsiaalkoodeksi XIl raamatus (Sozialgesetzbuch, SGB XlI)
osutatud isikute kategooriasse.

> Formaalsused

Huvitiste saamise ajal peate te ndudmise korral minema
toimetulekutoetuste padevasse asutusse (Jobcenter,
tookogukond voi akrediteeritud kohalik teenistus). Nime-
tatud noude tditmisest igasugune mdjuva podhjuseta
keeldumine vdib kaasa tuua karmid sanktsioonid hivitis-
te vahendamise teel (vi isegi nende taieliku I16petamise
korduvate keeldumiste korral).

Toohoiveametile tuleb teatada viivitamatult igasugusest
isiku voi tema pereliikmete olukorra muudatusest, mis
voivad mojutada isiku digusi hivitistele (nditeks pensio-
ni maaramine, t60 saamine).



2.6.3. Muud hiivitised

Tootusperioodil maksab tootuskindlustusskeem teie
nimel:

e ravikindlustusmakseid. Huvitiste taotlemise kohta

vaadake punkti 2.1;

hoolduskindlustuse osamakseid;

e kohustusliku pensionikindlustusskeemi osamakseid.

Tootushlvitiste saamise ajal olete te kindlustatud ka tea-
tavate 6nnetuste vastu.

2.7. Eelpensionihiivitised

Saksamaa seadustes ei nadhta ette eelpensioni hivitisi.
Paljudes valdkondades sisaldavad kollektiivlepingud siis-
ki satteid eelpensioni kohta.

2.8. Perehiivitised

Koikidel Saksamaal elavatel isikutel on digus saada pere-
toetust (Kindergeld) ja vanemahivitist (Erziehungsgeld).

2.8.1. Peretoetus

Peretoetust makstakse koikide kuni 18-aastaste laste
eest. Taisealine laps voib saada seda edasi juhul, kui:

e ta on kuni 21-aastane, ta ei ole s6lminud t66suhet
ning ta on registreerinud end Saksamaa vbi méne
muu Euroopa Liidu liikmesriigi, Islandi, Liechtenstei-

ni, Norra véi Sveitsi téoturuametis toootsijaks;

ta on kuni 27-aastane ja 6pib tava- voi kutsedppes voi
on kahe 6ppetsikli vahelisel tGleminekuajal, mis ei
Uleta nelja kuud, vai kui ta teeb vabatahtlikult aasta
sotsiaal- voi keskkonnaalast t66d, on Euroopa vaba-
tahtlikus teenistuses voi mones muus teenistuses
valismaal tsiviilteenistuse seaduse (Zivildienstgesetz)
artikli 14b tahenduses, ning kui tema sissetulekud ei
ole suuremad kui 7 680 eurot kalendriaastas;

kui ta ei suuda end pidada ise Uleval fiiUsilise, vaimse
voi psldhilise puude tottu, mis tekkis enne tema
27-aastaseks saamist.

> Peretoetuse suurus

Peretoetuse suurus on kolme esimese lapse kohta 154
eurot kuus ja iga jargmise lapse kohta 179 eurot kuus.

Peretoetust ei ole digust saada lastel, kelle eest saate teie
voi saab teie elukaaslane peretoetusega vordsustatud
hivitist. Lisaks voivad moénest teisest Euroopa Liidu liik-
mesriigist saadavad perehivitised tuua kaasa peretoe-
tuste vahendamise voéi isegi Saksa peretoetusdiguse
tUhistamise.

> Taotlemine ja maksmine

Peretoetust antakse ainult kirjaliku taotluse alusel. Taot-
luse vormi saab téohodiveametist (peretoetuste kassa).

Toohodiveamet (peretoetuste kassa) kannab toetuse iga-
kuiselt teie pangaarvele.

Te olete kohustatud teatama to0hdiveametile (peretoe-
tuste kassa) omal algatusel ja viivitamata koikidest muu-
datustest taotlemise hetkel esitatud andmetes, mis voi-
vad mojutada teie digust peretoetusele (naditeks lapse
kutsedpingute |6ppemine).

2.8.2. Vanemahiivitis

Uldjuhul makstakse vanemahiivitist emale v&i vajaduse
korral isale, kes kasvatab ja dpetab ise oma last. Hlvitist
saaval lapsevanemal on 6igus téotada osalise t66ajaga
tingimusel, et téokoormus ei ole suurem kui 30 tundi
nddalas. Hivitise lempiir on 300 eurot kuus ning see
soltub lapsevanema sissetuleku suurusest. Huvitist maks-
takse lapse 24-kuuseks saamiseni. Vanemahuvitistega
tegelevad asutused on liiduriigiti erinevad. Kogu vajalik-
ku teavet saab haigekassast.

2.9. Mitteosamakselised rahalised
erihiivitised

2.9.1. Sotsiaalabi hiivitised

Igaliks Saksamaal voib olla hdadas voi olukorras, mida ta
ei oska Uksi lahendada. See tdhendab, et iga inimene,
kes ei suuda kindlustada oma toimetulekut omaenda
rahaliste (sissetulekud ja vara) véi fuusiliste vahendite-
ga (toojoud) voi kolmanda isiku abiga, voib taotleda
sotsiaalabi. Sotsiaalabi hivitisi rahastatakse taielikult
maksudest.

Sotsiaalabi reguleeriv digustik (Sotsiaalkoodeksi XII raa-
mat — SGB XII) hélmab seitset valdkonda, millest igaiiks
reguleerib eri olukordadele vastavaid hivitisi. Nooremad
kui 65-aastased isikud, kes ei tule oma eluga toime ja kes
on ajutiselt toéovoimetud, saavad Ulalpidamistoetust
(Hilfe zum Lebensunterhalt). Vanemad kui 65-aastased
isikud voi isikud, kes on Ule 18-aastased ja kannatavad
meditsiinilistel pohjustel pisivat tdielikku to6voimetust,
voivad taotleda tagatud miinimumsissetulekut (Grund-
sicherung im Alter und bei Erwerbsminderung).

Tagatud miinimumsissetuleku hivitise ja Ulalpidamis-
toetuse suurus on sama. Hddavajalike toimetulekuva-
hendite (notwendiger Lebensunterhalt) all mdistetakse
isiku toidu-, riietus- ja eluaseme-, kehalise puhtuse,
kodusisustuse ja teisi igapaevavajadusi. Kui need vajadu-
sed on kindlaks maaratud, voetakse arvesse isiku enda
sissetulekuid ja vara. Samuti voetakse arvesse lahutama-
ta abikaasa voi elukaaslase sissetulekuid ja vara.



Vastupidiselt Glalpidamistoetusele ei kohusta tagatud
miinimumsissetuleku taotlemine taotleja lapsi voi vane-
maid, kelle aastasissetulek on vahem kui 100 000 eurot,
aitama kaasa hiivitise rahastamisele. Ule selle piiri ei saa
minimaalse sissetuleku tagatist siiski anda. Siis on véima-
lik saada Ulalpidamistoetust, millele lahedased, kellel on
Ulalpidamiskohustus, véivad olla kohustatud oma panust
andma. Lisaks ei tekita tagatud miinimumsissetulek vas-
tupidiselt Ulalpidamistoetusele parijatele tagasimaksmi-
se kohustust (parijate vastutus — Erbenhaftung).

Kriteeriumid tagatud miinimumsissetuleku maaramiseks
toootsijatele on esitatud punktis 2.6.2.

2.9.2. Toetus pimedatele ja ravitoetus

Vastavalt liiduriikide éigusaktidele voivad osaliselt voi
taielikult pimedad isikud saada teatavatel tingimustel
liiduriigist soltuvaid toetusi pimedatele ja ravitoetusi
(Landesblindengeld ja Landespflegegeld). Ménes liidurii-
gis voivad ka kurdid isikud ja need, kes kannatavad tea-
tud raskemate puuete all, taotleda ravitoetusi. Oigus
nendele hivitistele on tingimata seotud alalise elukoha-
ga voi tavapdrase elukohaga asjaomases liiduriigis.



sutuste kontaktandmed ja
kasulikud veebilehed

Taiendava teabe saamiseks pdorduge palun asjaomase
haigekassa (Krankenkasse), kutseliidu kindlustusskeemi
(Berufsgenossenschaft), pensionikindlustusameti voi to6-
héiveameti poole.

> Riiklik ravikindlustus ja riiklik hoolduskindlustus

koik riigid

Deutsche Verbindungsstelle
Krankenversicherung - Ausland (DVKA)
Pennefeldsweg 12 ¢

53177 Bonn

Tel: (49-228) 95300
http://www.dvka.de

> Onnetusjuhtumikindlustus

koik riigid

Hauptverband der gewerblichen
Berufsgenossenschaften e.V.
Alte Heerstr. 111, Postfach 2052
53757 Sankt Augustin

Tel: (49-2241) 231 01
http://www.hvbg.de

> Tootuskindlustus ja perehiivitised

kéik riigid

Bundesanstalt flr Arbeit
Regensburger Stral3e 104
90478 Nirnberg

Tel: (49-911) 1790
http://www.europaserviceba.de
http://www.arbeitsagentur.de

Alljargnev nimekiri votab kokku kindlustusasutuste
nimed ja aadressid, mis on kontaktasutusteks eri sotsiaal-
kindlustusliikidele. Kui teil on probleeme véi kiisimusi
sotsiaalkindlustuse kohta Saksmaal voi tihes v6i mitmes
teises lilkkmesriigis, voite podrduda padeva kontaktasutu-
se poole.

> Riikliku pensionikindlustuse kontaktasutused

Deutsche Rentenversicherung http://www.deut-
sche-rentenversicherung.de

Jargmistele riikidele:

Kreeka, Liechtenstein, Sveits, Kiipros

Deutsche Rentenversicherung Baden-Wirttem-
berg 76122 Karlsruhe

Tel: (49-721) 8250

ja

70429 Stuttgart

Tel: (49-711) 8480
http://www.deutsche-rentenversicherung-bw.de

Poola

Deutsche Rentenversicherung Berlin
Knobelsdorffstr. 92

14059 Berlin

Tel: (49-30) 3002 0
http://www.deutsche-rentenversicherungberlin.
de

Bulgaaria, Ungari

Deutsche Rentenversicherung Mitteldeutschland
Georg-Schumann-Str. 146

04159 Leipzig

Tel: (49-341) 550 55
http://www.deutsche-rentenversicherungmittel-
deutschland.de



Sloveenia, Slovakkia, Tsehhi vabariik

Deutsche Rentenversicherung Niederbayern-
Oberpfalz

84024 Landshut

Tel: (49-871) 810
http://www.deutsche-rentenversicherunglands-
hut.de

Taani, Soome, Norra, Rootsi
Deutsche Rentenversicherung Nord
Ziegelstral3e 150

23556 Lubeck

Tel: (49-451) 485 0

Eesti, Lati, Leedu

Deutsche Rentenversicherung Nord
Platanenstr. 43

17033 Neubrandenburg

Tel.: (49-395) 3700

lirimaa, Uhendkuningriik

Deutsche Rentenversicherung Nord
Friedrich-Ebert-Damm 245

22159 Hamburg

Tel: (49-40) 5300 0
http://www.deutsche-rentenversicherungnord.de

Austria

Deutsche Rentenversicherung Oberbayern
Thomas-Dehler-Stral3e 3

D-81737 Miinchen

Tel: (49-89) 6781 0
http://www.deutsche-rentenversicherungober-
bayern.de

Belgia, Hispaania

Deutsche Rentenversicherung Rheinland
40194 Dusseldorf

Tel: (49-211) 937 0
http://www.deutsche-rentenversicherungrhein-
land.de

Prantsusmaa, Luksemburg

Deutsche Rentenversicherung Rheinland-Pfalz
EichendorffstraRe 4-6

67346 Speyer

Tel: (49-6232) 170
http://www.deutsche-rentenversicherung-rip.de
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Itaalia, Malta

Deutsche Rentenversicherung Schwaben
Dieselstr. 9

86154 Augsburg

Tel: (49-821) 500 0
http://www.deutsche-rentenversicherungschwa-
ben.de

Portugal

Deutsche Rentenversicherung Unterfranken
FriedenstraBe 12/14

97072 Wiirzburg

Tel: (49-931) 802 0
http://www.deutsche-rentenversicherungunter-
franken.de

Island, Madalmaad

Deutsche Rentenversicherung Westfalen
Gartenstral3e 194

48125 Munster

Tel: (49-251) 238 0
http://www.deutsche-rentenversicherungwestfa-
len.de

Kontaktasutus koikidele riikidele, kui
kindlustusandjale on tehtud kindlustusmakseid

Deutsche Rentenversicherung Bund

10704 Berlin

Tel: (49-30) 865 1
http://www.deutsche-rentenversicherungbund.de

Kontaktasutus liiduriikidele (kui on padev)

Deutsche Rentenversicherung Knappschaft-
Bahn-See

Pieperstralle 14-28

44789 Bochum

Tel: (49-234) 304 0
http://www.deutsche-rentenversicherungknapp-
schaft-bahn-see.de
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Kuidas ELi triikiseid tellida?

Véljaannete talituse triikiseid saab tellida veebipdhisest raamatupoest EU Bookshop
(http://bookshop.europa.eu) voi Teie valitud midgiesindusest.
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