
EESTI NAISLIIDU 

PÕHIKIRI 

I. Liidu eesmärk. 

§ 1. Eesti Naisliidu eesmärgiks on kõigi 
Eesti organiseeritud naiste koondamine ühiseks 
tööks, mis edendaks ja kindlustaks naiste õigus
likku, majanduslikku, vaimust ja tervislikku sei
sundit, kui ka tööks üldsuse kasuks. 

§ 2. Eesti Naisliit seisab väljaspool poliitilisi 
erakondi ja usulahkusid. 

I I . Liidu tegevus. 

§ 3. Oma eesmärgi saavutamiseks Eesti 
Naisliit: 

a) juhib naisliikumist, esitab ja kaitseb omi 
nõudmisi ning õigusi avalikus elus ning 
seadusandluses; 

b) kogub ja korraldab naisliikumisse puutu
vaid materjale ja arvustiku andmeid; 

d) avab raamatukogusid ja lugemistube ning 
annab välja raamatuid, brošüüre ja aja
kirju seaduses ettenähtud korras; 

* e) korraldab naiskongresse, päevi ja koos
olekuid; 

f) asutab koole, kodusid, internaate, sana
tooriume, suvekolooniaid, nõuandekohti 
ja varjupaiku; 



g) koondab oma liikmeid ühiskondlikeks, 
teaduslikeks, kirjanduslikeks, muusikali
siks ja teisiks Eesti Naisliidu eesmärgile 
vastavaiks üritusiks. 

I I I . Vahekord rahvusvaheliste 
organisatsioonidega. 

§ 4. Eesti Naisliit on Washingtonis 1888. a. 
asutatud Rahvusvahelise Naisliidu (Interna
tional Council of Women) liikmeks. Eesti Nais
liit võib astuda ka teiste tema sihtidele vasta
vate rahvusvaheliste organisatsioonide liikmeks 
seaduses ettenähtud korras. 

Eesti Naisliidu juhataja või tema poolt voli
tatud asetäitja esindab Eesti Naisliitu Rahvus
vahelise Naisliidu juhatuses. 

IV. Tegevuspiirkond. 

§ 5. Liidu tegevus ulatub üle Eesti Vabariigi. 

V. Liidu õigused ja varandus. 

§ 6. Liidul on kõik juriidilise isiku õigused, 
ta võib omandada, pantida ja võõrandada liiku
vat ja liikumata varandust, teha laene ja iga
suguseid lepinguid, võtta enda peale kohustusi 
ja kaitsta oma õigusi kohtutes ja ametiasutustes. 

§ 7. Liidul on oma pitsat pealkirjaga „Eesti 
Naisliit". 

§ 8. Liidu sissetulekuiks on: a) liikmemak
sud; b) toetused seltskondlikelt ja valitsusasu-
tusilt; d) kingitused ja pärandid; e) tulud liidu 
varandusist ja üritusist ning muud ettenägemata 
tulud. 

§ 9. Liidule eriotstarbeks annetatud varad 
moodustavad erikapitalid, milliseid kasutatakse 
ettenähtud otstarbeks. 

" EESTI ' 
RAHVUS

RAAMATUKOGU 

ÄlSKi 



VI. Liikmed, nende õigused ja kohustused. 

§ 10. Liidu liikmeiks võivad olla kõik liidu 
eesmärki pooldavad a) naisorganisatsioonide 
liidud ja keskseltsid; b) ülemaalised naisühingud 
ning seltsid ja kohalikud naisühingud, seltsid ja 
klubid; d) segaorganisatsioonid, kellel on nais-
osakonnad. Segaorganisatsioonid võtavad liidu 
tegevusest osa naisesindajate kaudu. 

§ 11. Liitunud organisatsioonid on oma te
gevuses iseseisvad niipalju, kui see ei käi liidu 
eesmärkide ja põhikirja vastu. 

§ 12. Liidu juhatus võtab vastu liidu liik
meid koosolevate liikmete absoluutse häälteena
musega. Äraütlemise puhul otsustab küsimuse 
lõplikult liidu lähem peakoosolek. 

§ 13. Liidu liikmeks astuv organisatsioon on 
kohustatud saatma ühes sellekohase sooviaval
dusega oma põhikirja. 

§ 14. Liitunud organisatsioonid on kohusta
tud saatma liidu juhatusele iga aasta oma liik
mete nimekirja ühes juhatuse koosseisu äratä
hendamisega ja aruande tegevuse ning varalise 
seisundi kohta. 

§ 15. Liitunud organisatsioonid maksavad 
peakoosoleku poolt määratud liikmemaksu iga 
aasta. 

§ 16. Organisatsioonid, kes oma kohustusi 
liidu vastu ei täida peakoosoleku poolt määra
tud tähtaegadeks, arvatakse liidust lahkunuks, 
saavad aga liikmeõigused tagasi nende kohus
tuste täitmisega enne tegevusaasta lõppu. 

§ 17. Organisatsioonid võivad liidust lah
kuda igal ajal, sellest teatades kaks kuud varem 
liidu juhatusele ja täites oma kohustused liidu 
vastu. Sissemakstud liikmemaksu ei makseta 
tagasi väljaastumisel. 
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§ 18. Peakoosolekul on õigus 2 /3 häälteena
musega liidust välja heita oma liikmeid, kelle 
tegevuse ta tunnistab liidule kahjulikuks. 

VII . Liidu tegevuse juhtimine. 

§ 19. Liidu tegevuse juhtivaiks organeiks 
on: a) juhatus, b) peakoosolekud ja d) revisjoni
komisjon. 

A. J u h a t u s . 

§ 20. Liidu juhatus valitakse peakoosoleku 
poolt kolmeks aastaks, kusjuures liidu juhataja 
valitakse peakoosoleku poolt kolmeks aastaks 
eraldi, teised juhatuse liikmed jaotavad ametid 
eneste vahel. Juhatuse liikmete ja nende kandi
daatide arvu määrab peakoosolek, kusjuures ju
hatuse liikmete arv on vähemalt üheksa ja juha
tuse liikmete kandidaatide arv vähemalt kolm. 

§ 21. Juhatuse liikmed lahkuvad esimesel 
kahel aastal liisu läbi, iga aasta 1/3 liikmete ar
vust, kuid järgmisil aastail valimise vanuse 
järgi. Väljalangenud juhatuseliikmete asemele 
valitakse uued. Lahkujaid võib tagasi valida. 

Kui peakoosoleku poolt määratud juhatuse 
uus liikmete arv on vähem peale väljalangemist 
järelejäänud endise juhatuse liikmete arvust, 
siis tuleb juhatus terves koosseisus ümbervali
misele vastavalt peakoosoleku poolt määratud 
arvule. 

§ 22. Liidu juhatus asub Tallinnas. 
§ 23. Juhataja või tema abi kutsub kokku 

juhatuse koosolekud kas enese algatusel või vä
hemalt kolme juhatuse liikme nõudel. Juhatuse 
koosolek on otsusevõimeline, kui temast võtab 
osa vähemalt pool juhatuse asukohas elavaist 
liikmeist, nende seas juhataja või tema abi. 
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§ 24. Juhatus ajab ja juhib liidu asju põhi
kirja ja peakoosolekute otsuste põhjal ja piiri
des. Juhatus on liidu seaduslikuks esindajaks nii 
sise- kui välismaal, ka kohtu ja ametiasutusis. 

§ 25. Kui juhatuse tegevusajal üks juhatuse-
liikmeist lahkub, siis astub tema asemele pea
koosoleku poolt valitud kandidaat häälteena
muse järjekorras. 

§ 26. Peakoosolek võib valida Eesti Nais
liidu juhatusse eluaegseid auliikmeid, kes võta
vad juhatuse koosolekutest osa Eesti Naisliidu 
juhataja kutsel. 

B. P e a k o o s o l e k u d . 

§ 27. Peakoosolekud on korralised ja era
korralised; liidu juhatus määrab nende aja, 
koha ja päevakorra, sellest teatades kirjalikult 
kõigile liikmeile vähemalt kaks nädalat enne 
koosolekut. 

§ 28. Igal liidu liikmel on peakoosolekul üks 
hääl. Iga liidu liige võtab peakoosolekust osa 
volitatud esindaja kaudu. Sõnaõigus on pea
koosolekul kõigil liidu liikmete organisatsioo
nide liikmeil ja juhatuse poolt koosolekule kut
sutud asjatundjail. 

§ 29. Peakoosoleku võimkonda kuulub: 
1) juhatuse ja revisjonikomisjoni liikmete ja 

nende kandidaatide, alatiste eritoimkon-
dade valimine ja E. Naisliidu juures töö
tavate asutuste hoolekogude valimiste 
kinnitamine; 

2) alatiste eritoimkondade ja E. Naisliidu 
juures töötavate asutuste hoolekogude 
kodukordade kinnitamine; 

3) aruannete ja eelarvete kinnitamine; 

5 



4) kinnisvara omandamine, selle võõranda
mine ja pantimine; 

5) põhikirja muutmine ja täiendamine; 
6) § 12 ja § 18 kohaselt liikmete vastuvõt

mine ja väljaheitmine; 
7) liidu kodukorra ja tegevuskava kinni

tamine. 

§ 30. Korraline peakoosolek peetakse üks 
kord aastas möödunud aasta aruannete ja eel
arve kinnitamiseks, ühtlasi ka juhatuse liikmete 
ja revisjonikomisjoni valimiseks ning teiste päe
vakorras olevate küsimuste otsustamiseks. 

§ 31. Erakorralised peakoosolekud kutsu
takse kokku juhatuse enda äranägemisel, või 
v« liikmete nõudel, või revisjonikomisjoni nõu
del. Peakoosoleku kokkukutsumise nõude juures 
peab täpselt ära tähendama arutusele võetud 
küsimused. Peakoosoleku kokkukutsumise nõu
de peab juhatus täitma hiljemalt kahe kuu 
jooksul selle sisseandmise ajast arvates. 

§ 32. Juhatuse poolt väljasaadetud peakoos
oleku päevakorda võivad liidu liikmed täien
dada, esitades sellekohased ettepanekud juhatu
sele vähemalt üks nädal enne peakoosolekut. 

§ 33. Peakoosolekuid juhatab selleks valitud 
juhataja. 

§ 34. Peakoosolek on otsusevõimeline, kui 
koos on vähemalt üks kolmandik liidu liikmeist. 
Otsused tehakse koosolijate lihthäälteenamu
sega, välja arvatud põhikirja muutmine ja täien
damine, kinnisvara omandamine, võõrandamine 
ja pantimine, kus nõutav 2 /3 koosolijate hääl
test. 

§ 35. Ei ole koosolek osavõtjate vähese arvu 
tõttu otsusevõimeline, võidakse teiskordne 
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koosolek sama päevakorraga ära pidada pool 
tundi hiljem, missugune koosolek on otsusevõi
meline hoolimata ilmunud liikmete arvust. 

D. R e v i s j o n i k o m i s j o n . 
§ 36. Peakoosolek valib ühe aasta peale kol

meliikmelise revisjonikomisjoni ja kaks revis
jonikomisjoni liikme kandidaati. Revisjoniko
misjon revideerib liidu tegevust ning asjaaja
mist vähemalt kord aastas. Omast tegevusest 
annab komisjon aru peakoosolekule. 

VIII. Tegevuse lõpetamine. 
§ 37. Peakoosolek võib lõpetada liidu tege

vuse koosolijate 2/3 häälteenamusega. Tegevuse 
lõpetamise puhul koosolek otsustab liidu varan
duse üle ja valib samal koosolekul likvideeri
miskomisjoni. 

Siseministri 31. jaanuari 1940. a. otsusel on Eesti 
Naisliidu põhikirja muudatus kantud Siseministeeriumi 
üldosakonna ühingute, seltside ja nende liitude regist
risse nr. THR 6'6120 all. Teimpelmaks 8.50 krooni suu
ruses kustutatud. 

Tallinnas, 1. veebruaril 1940. a. 
(Allkirjad.) 

O.-ü. „Vaba Maa" trükk, Tallinnas 1940. a. 
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