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VIII aastakdik

Arstiabi Korraldamine ei (aha paigasi nidkua.

Viidetakse aega otstarbetute ,ankeetidega“.

Oleme kiill harjunud igasuguste juube-
litega, kuid iiks juubel on meil siiski mir-
kimata moodunud. Nimelt riigiteenija-
tele arstiabi andmise korra reformeeri-
mise juubel, sest kiiesoleval aastal mo6o-
dus sellest vist viis aastat, kui t66- ja hoo-
lekandeminister Maasing selle kiisimuse
algatas. Selle aja jooksul on valmistatud
loendamatu hulk kavasid, kus seda kiisi-
must ithel voi teisel viisil lahendada on
piiiitud, kuid iikski neist pole osutunud
elujouliseks. Ja seda peamiselt selle
t6ttu, et ametkonnal, kelle iilesandeks kii-
simuse lahenduse leidmine, omal tiielik
iilevaade ja selgus puudub niihisti kor-
raldatava niihtuse enese kohta, kui ka soo-
vitatud reformide ulatuse -ja mdju kohta.
K&ik viis aastat on kobatud pimeduses ja
opereeritud arvudega, millest ainsaks toe-
nioliseks on ainult arstiabikulude iild-
summa ja seegi teatud reservatsioonidega.
Muidu on aga kéigi arutuste aluseks ol-
nud subjektiivsed oletused ja arvamised,
kuigi need iiksteisest viiga lahkuminevad.

Moéodunud kevadel, riigi viljamine-
kute piiramisel, kerkis kiisimus jille
akuutselt pievakorrale. Kuna siis asja
rutulisuse tottu voimalik polnud kiisimust
péhjalikult korraldada, lepiti uuesti aju-
tise korraldusega, riigiteenijaile aga anti
lubadus kaik tarvilised eeltéod ja kavad
nii valmistada, et kiisimus siigisel 15puli-
kult voiks lahendatud saada. Seejuu-
res jouti riigiteenijate organisatsioonidega
enam-vihem kokkuleppele kavatsetava re-
formi iildiste aluste kohta.

Seda enam pidid aga needsamad orga-
nisatsioonid imestama, kui nad tutvune-

sid neile niiiid vaevalt paar niidalat enne
Riigikogu kokkuastumist hariduse- ja sot-
siaalministeeriumi poolt kiittesaadetud kii-
simuslehega. Selles noutakse nende arva-
mist praeguse korra kohta riigimajanduse,
sotsiaalpoliitiliselt, rahvatervishoidliselt
jne. seisukohalt. Tahetakse teada saada,
kas praegune kord on vastuvdetav alali-
se korra vai ajutise nihtusena, mis-
sugused on tema positiivsed(!) ja ne-
gatiivsed omadused jne. Ometi on neile
kiisimusile riigiteenijad oma vastused
ammugi ja seda korduvalt juba andnud.
On kiillalt selge sonaga oeldud, et prale-
gune kord, kus riigiteenijal nidit. haige-
majas rohkem maksta tuleb, kui ta iildse
teenib, meie palgaolude juures absoluut-
selt vastuvotmatu on igasugusest seisuko-
hast. Ometigi on kiisimuselehe kaheteist-
kiimnest kiisimusest viis tiielikult piihen-
datud senisele korrale. Aga ka iilejadnud
kiisimustele on riigiteenijad oma seisu-
kohad juba kevadel avaldanud ja seda
kiillalt selgelt: kiisimus tuleb korraldada
kindlustuskassa pohimattel, kusjuures rii-
giteenijail kassa valitsemisel peab olema
otsustav hddl. Nii olid riigiteenijate sei-
sukohad kdigis esitatud kiisimusis minis-
teeriumile juba teada.

Teiseks asjaosaliseks on siin riik, kel-
le esindajaks kiesoleval juhul ometi on
Hasomin ise. Sellepiirast tundub otse
kurioosumina teade, et samasugused kiisi-
muselehed olla saadetud ka koigile minis-
teeriumidele. Nii peab siis niiiid pdllu-
tooministeeriumis moni maaparanduse véi
korralduse eriteadlane, teedeministeeriu-
mis liiklemise eriteadlane jne. kaaluma

riigiteenijate  arstiabi praeguse korra
omadusi sotsiaalpoliitilisest, rahvatervis-
hoidlisest jne. seisukohast, samuti ka, mil
viisil seda tulevikus otstarbekohasem oleks
korraldada. Véime juba ette kujutada,
millised ,,seisukohad‘“ sealt saabuvad. Ai-
nult vast majanduseministeerium  voiks
hinnata neid kiisimusi riigimajanduse sei-
sukohalt, kuid sedagi vast alles siis, kui
Hasomin selleks tarvilised andmed on ko-
gunud. Aga just seda viimast Hasomin ei
taha ega taha teha, kuigi talle selge peaks
olema, et kiisimuse otsustamine ilma nen-
deta on tegulsemine hea 6nne peale. Kol-
mandaks asjaosaliseks peab Hasomin, nagu
kiisimuselehest ja kaaskirjast selle juures
nitha, ,,arstiabiandjaid‘. Senistest koge-
mustest teame, et selle all méeldakse pea-
miselt arste. Kuigi meile selge ei ole,
miks arstid siin robkem asjaosalised on,
kui niit. arstirohtude vabrikandid, arsti-
rohte importeerijad #rimehed, haigema-
jade personaal jne., sest see kiisimus rii-
vab iihel voi teisel viisil ka nende huvi-
sid, on ministeeriumile ometi teada ka
arstide kui asjaosaliste seisukoht: need
kindlustuskassat ei poolda, pooldavad aga
praegust siisteemi.

Nii on siis ministeeriumile juba am-
mugi teada koigi temast asjaosaliseks ar-
vatute seisukohad neile esitatud kiisimus-
tes. Sellepiirast on riigiteenijaile ka toes-
ti arusaamatu, milleks &ieti konesolev
Lkiisimuseleht vilja saadetud. Paratamata
kipub aga jdima mulje, et see on liht-
salt monéover, millega asja venitada piiii-
takse, et niha praeguse korra tagajirgi.
On aga asi nii, siis ei ole iikski protest
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kiillalt terav sellise teguviisi tagasiidrju-
miseks. Igale arusaajale inimesele peaks
olema selge, et niisuguse kiisimuse, nagu
seda on arstiabi kiittesaadavus, iihe voi
teise lahendusviisi lépulikud tagajirjed
voivad selguda alles paljude aastate, ise-
gi aastakiimnete jooksul, mitte aga méne
itksiku kuu voi aastaga. Teisest kiiljest
aga peaks samuti igale tervishoidliste kii-
simustega tuttavale isikule — ja selliseid

Hasominis ometi peaks leiduma, sest kuu-
lub ju rahvatervishoiu ala juhtimine ja
korraldamine tema iilesannetesse — selge
olema, et praeguse korra, mis viiksema-,
samuti ka keskmisepalgalistele riigiteeni-
jatele arstiabi saamise tosisemate haiguste
puhul tiiesti voimatuks teeb, tagajirjed
rahvatervishoidlisest seisukohast ainult ne-
gatiiveed voivad olla ning loppeks ka

riigimajanduslikust  seisukohast
likuks osutuma peavad.

kahju-

Sellepiirast kordame veel kord: riigi-
teenijad néuavad, et see kiisimus kaige
kiiremas korras asjalikule lahendusele
véetaks. Hasomini kohuseks on selleks
vajalikkude objektiivsete andmete kogu-
mine, aga mitte otstarbetute ankeetidega
.. koigile, koigile, kaigile* aega viita.

Lati uuest pensionisecadusest.

sas

Samal ajal, kui meil pensionidiguse
reform alles ettepanekute ja kavatsuste
vallas liigub, vottis meie naaber- ja liit-
riigi parlament juba vastu uue pensioni
seaduse (16. juulil s. a.). Seadus on dige
iiksikasjalik ja sisaldab mitte iiksi riigi-
teenijate pensionidiguse, vaid ka riigi- ja
riigi autonoomsete ettevotete ametnikkude
ja tooliste ning peale selle ka kirjanik-
kude, kunstnikkude ja kéiksugu majan-
duslikkude organisatsioonide teenijate
pensionidiguse. FEesti riigiteenijaskonda
peaks see seadus huvitama kahekordselt:
esiteks iildiselt kui meie lihema ja meie-
ga iihesuguseis sotsiaalseis ning majan-
duslikes tingimusis oleva naabri samm
teatud iithiskondliku elu niihtuse korralda-
miseks, teiseks aga eriti selle tottu, et
meie pensionidiguse reform alles valmi-
mas on ja naaberriigi seadus siin meile
moneski suhtes eeskujuks tohiks olla.
Kahjuks ei luba meie ajakirja piiratad
ruum meid seda laiaulatuslikku seadust
(tervelt 183 paragrahvi) kisitada kiillalt
iiksikasjaliselt, peame leppima vaid tiht-
samate momentide mirkimisega. Samal
pohjusel pole meil kiesolevas numbris
voimalik kisitada rohkem, kui selle sea-
duse I osa, mis kiill sisaldab meile tiht-
sama, nimelt riigi ja omavalitsuseteeni-
jate — laiemas mdttes — pensionidiguse.
Riigi ettevitete teenijate ja todliste pen-
sionidiguse kiisitus peab paratamata
jidma jargmisse numbrisse.

A) PENSIONIOIGUSE OMANDAMINE.
Pensionidigus nimetatud seaduse I osu

pohjal on jirgmistel isikutel ja nende

perekondadel :

1) Riigi presidendil;

2) Saeima liikmetel (rahvasaadikutel)

Ministritekabineti liikmetel ;

4) Riigikontroléridel ;
5) ohvitseridel, kv.-ametnikel, iileaja-
teenijail ja kaitsevieteenijail-vaba-

palgalisil, kes saavad tasu kategoo-
riate jdrgi;

tsiviilametnikel ja teenijail, kes saa-
vad tasu kategooriate jiirgi;
kaitseviie- ja tsiviilteenijail-vabapal-
galisil, kes saavad kindla kuupalga;
riigiasutuste ja riigi autonoomsete
ettevotete teenijail, kes saavad kindla
kuupalga;

omavalitsuseasutuste ja -ithingute tee-
nijail, kes saavad kindla kuupalga,
vaatimata sellele, kas nad on ame-
tisse nimetatud voi valitud, voi t66-
tavad vabapalgalistena, kui vastaval
omavalitsusel ei ole oma pensioni-
kassat;

riigi ja omavalitsuste Gppe- ja kas-
vatusasutuste opetajail;

erakoolide Gpetajail ;

riigi-, omavalitsuste ja eraarstlikkude
asutuste halastajaddedel, kes on re-
gistreeritud liti punases ristis;
vaimulikel, kes on kinnitatud ja re-
gistreeritud ametisse: ev. luteriusuli-

6)
7
8)

9)

10)

11)
12)

13)

sed — kirikupeavalitsuse poolt; dige-
usulised — sinoodi poolt; katoliku-
usulised — arhiepiiskopi poolt ja
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teiste uskude vaimulikud — vaimu-
liku ameti valitsuse poolt, kusjuures
pensioniogus on ainult neil vaimuli-
kel, kelle koguduses on vihemalt
500 liiget;

kaitseliidu padlikuil, kompanii-, es-
kadroni-, pataljoni ja riigemendiko-
manderidel, nende abidel, adjutanti-
del ja kapellmeistreil.

Pensioni diguse omandamise normaal-
seks eeltingimuseks on vihemalt 25-aas-
tane kas vahetpidamatu v6i vaheaegadega
teenistus pensionidiguslikus ametis ja
55-aastane wvanadus. Lahkub isik pirast
25-a. teenistust, kuid enne 55-a. saamist
teenistusest, siis hakkab ta pensioni saa-
ma sellest pidevast, mil ta 55 a. vanaks
saab. Kaotab ta aga enne seda iile 40%
oma to60joust, siis sellest pievast, kui
arstline komisjon on konstateerinud sel-
lise t66jou kaotuse. Pensionidiguslikus
ametis surnud isika perekonnaliikmeil on
digus pensioni saada vaatamata surnu
vanusele.

Isikud, kes on vabastatud kaitseviiest
maksimaalse lubatava vanaduse tottu, kui
ka Liti vabadussGjast osavotjad ja endi-
sed Ldti kiitid voivad pensioni saada ka
enne 55 a. saamist, kui nad on teeninud
vihemalt 20 aastat.

Vabastatakse ametnik teenistusest asu-
tuse likvideerimise, iimberorganiseerimi-
se v0i koosseisude vihendamise tottu ja
talle uut ametit ei anta, siis on ta digus-
tatud pensioni saama, vaatamata vanadu-
sele ja toovoime seisukorrale, kui ta on
vihemalt 10 a. teenistuses olnud.

Pensionidiguslikes ametites teenivail
isikuil, kes vihemalt 10 a. teenistuses ol-
nud ja teenistuskohuste tiditmisel vihe-
malt 10% oma té6joust kaotanud, on tee-
nistusest lahkudes 8igus pensioni saada,
vaatamata vanadusele. Neil isikuil, kes
tootavad niisugustes asutustes, kus mak-
savad erilised miiiirused tervisliku seisu-
korra kohta, on haiguse téttu teenistusest
lahkumisel 6igus pensioni saada pirast
10-a. teenistust, kui neile pole vdimalik
anda teist teenistust.

Teenistuse ajal saadud parandamala
haiguse t6ttu teenistusest lahkudes, kui
see haigus néuab haigele alalist korval-
abi, on Jigus pensioni saada juba piirast
5-a. teenistust, vaatamata vanadusele. On
aga teenistusekohuste tiditmisel juhtunud
Onnetus, mille tagajirjeks on t66jou kao-
tus, on Jigus pensioni saada vaatamata
vanadusele ja teenistuse kestusele. Raud-
teeteenijad, kes oma t66jou kaotanud on-
netuse puhul, on digustatud pensioni
sdama ka siis, kui onnetus on juhtunud
mitte ainult raudtee toodel, vaid iildse
raudtee | territooriumil ja on iihenduses
raudteeliikumisega.

Todtab isik niisugustel téodel, mis ter-
visele kahjulikud, on ta G&igustatud pen-
sioni saama vaatamata vanadusele ja tee-
nistuse kestusele, kui ta nende tééde juu-
res vihemalt 40% oma t66j6ust kaotanud.

Jddab teenistusekohuste tiitmise puhul
vigastatu teenistusse edasi viiksema pal-

14)

gaga, siis teenistusest lahkumise puhul
miiratakse talle pension sellest palgast,
mis ta sai onnetusjuhtumise pdeval.

B) PENSIONI ARVUTAMISEL ARVES.
SEVOETAV AEG.

Pensionidiguslik on koigepealt tee-
nistuseaeg iilemal p.p. 1-—14 tihendatud
ametites. Tegelikult teenitud aeg véde-
takse arvesse mitmekordselt jirgmistel
juhtudel: a) lennuvielastel — iga lennu-
tund — kolme piieva eest (lennutundide
maksimaalarvu  aastas miirab kindlaks
kaitseminister) ; b) teenistuseaeg vee all
olevatel laevadel poolteistkordselt.
Teenistus end. vene riigis, kui see arvesse
voeli pensionidiguslikuna, véetakse ar-
vesse kuni 7. nov. 1917. a., kuid mitte
iile 20 aasta, kui isik on Liitisse tagasi
tulnud ja tema kodakondsusse astunud
enne 18. nov. 1925. a. ja Liitis vihemalt
5 a. pensionidiguslikus ametis teeninud.*)

Naisteenijaile arvatakse iga siinnita-
mise puhul iiks aasta pensioniciguslikku
teenistust juure.

Mitte iile 20 a. véetakse arvesse ka
pensionidiguslik teenistus end. vene riigis
eraraudteedel ja -telefonivorkudes. Ope-
tajail vGetakse teenistus end. Vene riigis
erakoolides arvesse, kuid mitte iile 20 a.,
kui nendée koolide dppekava vordus riigi-
koolide kavale.

Neile iilemal p.p. 1—14 loetletud
ametites teenivaile -isikuile, kes wvaitlesid
end. vene riigis isevdlitsuse voi Saksa
okupatsioonivoimude vastu ja olid selle
eest vangistatud voi vilja saadetud Sibe«
risse, arvatakse vangistuses voi sunnitool
viibimise aeg 1897. a. kuni 18. nov.
1918. a. kahekordseks pensionisigusli-
kuks ajaks. Neile, kes voitlesid Liti vaba-
riigi iseseisvuse eest, arvatakse aeg kuni
11. aug. 1920. a. samuti kahekordselt,
kusjuures neile, kes selles voitluses emi-

greerisid villismaale ja Liitisse tagasi
tulid kuni 18. nov. 1925. a. emi-
greerimise aeg samuti arvatakse viilja-
teenitud pensioniajaks. Teenistus kait-

seviies, vilja arvatud rahuaegne sundus-
lik teenistus, vdetakse arvesse pensioni-
diguslikuna, kui pensionidiguslikus ame-
tis teeniv isik teenistuses olles pidi kait-
seviikke astuma ja pirast sealt vabane-
mist hiljemalt iihe aasta jooksul jille
ametikohustetditmisele asus. Séjeaegne
teenistus wvoetakse arvesse kahekordselt.
Kahekordseks arvatakse ka aeg, mis tee-
nitud Eesti ja Leedu kaitsevies 18. nov.
1918. a. kuni 11, aug. 1920. a.

Kohtunikkudele vetakse arvesse ka
aeg, mis nad kuni 1. jaan. 1922. a. t66-
tanud vannutatud- voi eraadvokaatidena
kohtuasutustes praegusel Liiti territooriu-
mil.

Pensioni arvutamisel ei vdeta arvesse
aega alla poole aasta, pool aastat ja roh-
kem arvatakse terveks aastaks. Teenis-

. *) Isiku surma puhul on hoolekande-
ministril Gigus seda 5 a. teenistuseaega
véhendada.



tuskohuste tdiitmisel saadud surma puhul
arvatakse algav aasta terveks aastaks.

C) PENSIONIFOND.

Pensionid maksetakse pensionifondist,
mis seisab hoolekandeministeeriumi valit-
semisel. Selle fondi heaks arvatakse pen-
sionioiguslikus teenistuses olevate isikute
palgast maha ige kuu tarvidust moéda
2—-5%. Samasuguse summa maksab
fondi heaks ka riik.

D) PENSIONI ARVUTAMINE.

Pension arvutatakse viimase palga-
normi jidrgi, mis isik sai Liti vabariigi
iseseisvuse ajal. Uhes elukalliduse tdusu
ja riigiteenijate palkade tdstmisega touseb
ka pension vastavalt palgale. Viiljateeni-
tud aja eest madratakse pension 25 tee-
nistusaasta eest 50% palgast ja iga jirg-
neva aasta eest 3% palgast, kuni 80% -ni.

Neile, kes on o6igustatud pensionile
minema pirast 20-aastast teenistust ja
enne 55 a. vanaks saamist, maksetakse
pensioni 20 teenistusaasta eest 50% pal-
gast ja iga jdrgneva aasta eest 3% kuni
80%-ni. Neile, kes on &igustatud pen-
sioni saama pirast 10-a. teenistust, mak-
setakse pensioni 10-a. teenistuse eest 30%
palgast ja iga jirgneva aasta eest 2%
kuni 80%-ni. Neile, kes on &igustatud
pensionile minema piirast 5-aastast teenis-
tust, maksetakse 5-a. teenistuse eest 30%
palgast ja iga jdrgmeva aasta eest 2%
kuni 80%-ni. Tarvitab aga selline isik
alalist korvalabi, siis saab ta pensioni ter-
ve palga suuruses. FPalga all méistetakse
palgamiira rahas ja korteriraha /¢ pal-
gast, vilja arvatud perekonnaabirahad ja
teised lisatasud.

E) PENSIONID PEREKONDADELE.

Pensionidiguslikus ametis viihemalt 10a.
teeninud isikute surma puhul on oigus-
tatud pensioni saama nende perekonna-
liilkmed: naine, lapsed ja vanemad. Las-
teks loetakse nii abielus, kui ka viljas-
pool abielu siindinud lapsed, samuti ka
enne teenistusest lahkumist adopteeritud
lapsed. Lesknaisel on 6igus pensioni saa-
da mehe teenistuse eest ainult siis, kui
nad on abiellunud vihemalt 1 a. enne
mehe teenistusest lahkumist ja 60 a. va-
naks saanud. Vanematel on pensionidigus
ainult siis, kui nad on té6véimetud, min-
gisugust varandust ega sissetulekut ei
oma ning surnud isik nende ainuke iilal-
pidaja oli. Lastega lahutatud naisel on
oigus pensioni saada, kui surnul jiirele ei
jadnud lesknaist. Lastel on &igus pen-
sioni saada kuni 16 a. vanaks saamiseni,
koolis &ppimisel kuni 20 a. vanaduseni,
toovoimetuil (50% voi suurem to66jou
kaotus) vanaduse peale vaatamata.

Lastel pole 6igust saada pensioni isast
lahutatud ema teenistuse eest, kui nad
kasvatuse ja iilalpidamise said v6i saada
voisid isalt, kuid emast lahutatud isa tee-
nistuse eest on lastel igal juhul 8igus pen-
sioni saada.

Perekonnaliikmeile miiratakse pen-
sioni: 1) lesele — pool mehe pensionist;
2) lastele: a) lese eluajal, kui neid iile
3 ei ole — igale /s isa pensionist; on
neid iile kolme, siis igale lapsele iihesuu-
rune osa isa pensionist ja b) kui leske
jirele ei jainud voi sel pole pensioniGi-
gust: kui iiks laps — pool isa pensio-
nist, kui 2 last — igale 4 isa pensionist,
kui rohkem kui 3 last — igale iihesuu-
rune osa tervest isa pensionist; 3) vane-

maile — igale /¢ pensionist; kui nad on:

ainukesed pensionisaajad — iihesuurune
osa poolest pensionist; elab ainult iiks
vanemaist, saab ta molemad osad. Pere-
konnadliikmete pensioni iildsumma ei voi

aga suurem olla isiku enda pensionist, sel-
lepirast maksetakse pensioni viilja jharg-
mises jidrjekorras: 1) maisele (v6i me-
hele), 2) lastele, 3) vanemaile: a) ema-
le, b) isale.

Naisel ei ole digust mehe pensionile,
kui see on miiratud &nnetujuhtumise
ottu  ja kui abiellumine siindis pirast
onnetujulitumist.

F) PENSIONI NOUDMISE, MAARA-
MISE JA VALJAMAKSMISE KORD

viga suuri ja olulisi lahkuminekuid meil
maksvast korrast ei sisalda. Mirkida
voib vast, et arstliku komisjoni, kes teos-
tab tarvilikke arstlikke jirelvaatusi, koos-
seisu kuulub 3 arsti, kelledest iiks arst
on maddratud vastava riigi- véi omavalit-
suseteenijate organisatsiooni poolt.

Pensionid saadetakse kiitte postiteel.
Ei ole pensiondr rohkem kui aasta jook-
sul oma pensioni villja votnud, ei ole tal
digust pensioni saada selle aja eest, mis
iiletab aasta.

G) PENSIONI MAKSMINE KATKES-
TATAKSE,

kui pensiondr astub wuuesti pensiondi-
guslikku teenistusse, kui teda kohtulikult
karistatakse karistusega, millega kaasas
kiib pensionidiguse kaotus; lastele selle
aja eest, kuni ema, olles riigi- v8i oma-
valitsuse teenistuses, soovib nende eest
saada perekonnaabiraha.
Pensionimaksmine lépetatakse pensio-
niirile tema surma puhul voi kui ta Lit
kodakondsusest lahkub. Lesele ja tiit-
rele — kui nad abielluvad. On aga pen-

sion miiratud isikliku teenistuse eest, siis
ei kaota lesed abiellumisel pensioni saa-
mise oigust.

H) TOETUSED.

Pensionidiguslikes ametites teenivaile
isikuile, kes 2—5 aastase teenistuse jook-
sul ametist labhkuvad ja teenmistuskohuste
tiitmisel saadud haiguse tagajiirjel on vi-
hemalt 40% oma t66voimest kaotanud,
maksetakse ithekordset toetust 3 kuu pal-
ga suuruses; neile aga, kes alalist korval-
abi tarvitavad — poole aastapalga suuru-
ses.

On teenistus kestnud 5—10 a., mak-
setakse toetust poole aastapalga suuruses.
Samal miidral maksetakse toetust pere-
konnaliikmeile.

Pensiondri surma puhul maksetakse
perekonnadliikmeile toetust 2 kuu pensio-
ni summa suuruses.

J) ULDMAARUSTEST

oleksid mirkimisviiirt jirgmised:

Pensionifondi maksetud summad ei
ole tagasimaksetavad.

On kellelgi gigus mitmest kohast pen-
sioni saada (riigi- voi omavalitsuste asu-
tustest), voib ta seda vastu votta ainult
ithest kohast. Astudes vilismaa teenis-
tusse voi saades sealt pensioni, kaotab pen-
siondir Giguse Liitist pensioni saamiseks.

Laste pensionist ei saa sisse ndouda
vanemale volgu, samuti leskedelt teise
abikaasa volgu; muidu vdib pensionidest
kinni pidada samu summe, mis palgastki.

(Jirgneb.)

Raudtee jé auto.

(Jérg.)

Ténini on mddduandvais ringkonnis
autoprobleemi lahendamise katsetel sil-
mas peetud esikdtt erahuvisid. Auto-
kapital on igalpool kus kasusid vdib 16i-
gata esile tunginud ja ennast erahuvides
maksma pannud. Uldrahvamajanduslikud
seisukohad on vihe tdhelepanu leidnud,
igatahes otsustavat osa mitte minginud.
Ei ole uuritud kiisimust kas auto v&idu-
kaik igalpool on tingitud auto kui likle-
mise vahendi loomulikest paremusist voi
on ta edu muudest asjaoludest tingitud,
niiteks puudulikust seadusandlusest, mida
eraettevotjad oma huvides kasutavad, te-
hes #ri iildsuse arvel. XKui meie sellest
seisukohast auto konkurentsi raudteele
vaatleme, siis vbime jargmist konstatee-
rida.

Raudteed kannavad tdielikult ise koik
tee tammi, pealisehituse, sildade, viaduk-
tide, vee 1@bijooksu torude ja iilesdidukoh-
tade korrashoiu kulud. Autotranspordi
ettevétjad nduavad, et iilesdidukohad olek-
sid kohandatud auto liiklemise nduetele.
Selle ndudmise tditmine peab siindima
raudtee kulul. Uleséidukohtadel valve
kulud kannavad raudteed. Need kulud ei
ole kaugeltki viikesed.

Maanteede korrashoiu kuludest aga
langeb dige viike osa autotranspordi ette-
voitjaile. Naiteks Sveitsis on 1927. aas-
tal maanteede korrashoiuks dra kulutatud
65 miljonit franki. Asjatundjate arva-
mise jargi oleks pidanud sellest summast
langema autotranspordile vihemalt 40
miljonit franki. Tegelikult on aga mak-
sude n#ol autotranspordilt iildse saadud
ainult 20 miljonit franki, jarelikult ter-
velt 20 miljonit franki autotranspordile
kanda kuuluvaist kuludest on ji&dnud
riigi kanda. See summa kaeti kodanikelt
voetud maksudega ja raudteede sissetu-

lekuist. Samasugune lugu on ka teistes
mais, kus vastavalt auto liiklemise ndue-
tele maanteede korrashoiu kulud iga aas-
taga kasvavad, kuna aga autotranspordi,
kui ettevotte, osavott meist kuludest on
tahtsusetu.

Peale selle on raudteedel suured ko-
hustused ja vastutus. Raudteed on ko-
hustatud toimetama igasuguseid vedusid,
kuigi paljud neist ainult kahju toovad.
Nad on kohustatud kindla sGiduplaani j&-
rele oma vedusid toimetama. Soéiduplaani
koostamisel tuleb aga igasuguste huvi-
dega arvestada, kuigi see raudteedele
majanduslikult on sagedasti kahjulik.
Raudteed vastutavad aineliselt onnetu-
juhtumise eest. Raudteed peavad alali-
selt teostama viga piinlikku kuid iihtlasi
ka viga kulukat tehnilist jhrelvalvet tee
seisukorra ja veereva koosseisu jdrele.
Samuti on raudteedel suured kohustused
oma teenijate suhtes. Koigist neist ko-
hustusist on autotransport peaaegu vaba.

Niikui eelpooltoodust néha ei ole vaist-
lejate tegevuse tingimused kaugeltki iil}e-
sugused. Tanu seadusandluse puudulik-
kusele kannab autotransport ainult dige
viikese osa neist kuludest, mis temaga
otsekohe seotud. Neid kannavad kodani-
kud, kuna autotranspordi ettevtjad suuri
kasusid tasku ajavad. Jarelikult ei ole
auto voidukiik tingitud ainult autotrans-
pordi loomulikest paremusist vorreldes
raudtee transpordiga, vaid ka suurel
méisdral neist kunstlikult loodud soodustu-
sist, mida autotransport tinini kasutab.

Niisugust voistlust ei peeta normaal-
seks, kus vdistluse tingimused ei ole iihe-
sugused koigile voistlejaile. Sarnase voist-
luse tulemuste jirele ei véi otsustada
vbitja loomulikest paremusist. Kaesole-
val juhtumil tuleks kas raudteed vabas-
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tada neil lasuvaist kohustusist ja kulude
osast voi seadusandlikul teel laiendada
nende kohustuste ja kulude kandmist ka
autotranspordile. Siis oleksid vZhemalt
voistluse tingimused iihesugused.

Kumb neist teedest oleks soovitavamn?

Raudteede vabastamine neil lasuvaist
kohustusist ei ole méeldav. See tdhen-
daks kaose loomist raudteedel. Liikumise
julgeolek muutuks kiisitavaks, teenijate
sotsiaalne olukord viljakannatamatuks.
Pealegi iikski rahvas ei lepiks sellega, et
raudteedele antaks vdimalus kaupade ja
reisijate vedamise kiisimusi lahendada ai-
nult oma kasude seisukohalt. Jarelikult
tuleb valida teine tee: autotransport peab
kohustusi ja kulusid kandma samuti kui
raudteegi. Arusaadav, et seda ei saada
kdtte raudteede kohta maksvate seaduste
lihtsa laiendamisega autotranspordile.
Siin tulevad uued seadused maksma pan-
na, mis kiill kohandatud autotranspordi
isedraldusile, kuid kohustuste suhtes riigi,
iihiskonna ja oma teenijate vastu seavad
autotranspordi  {thesugustele  alustele
raudteega.

Vaistluse tingimuste iihtlustamine sea-
dusandlisel teel on vaid esimene samm
auto ja raudtee vdistluse probleemi lahen-
damisel. Kuid juba alguses oli tdhen-
datud, et kiisimust ei tule kisitada ainult
kui voistluskiisimust. Probleemi 15pulik
lahendamine peab siindima iildrahvama-
janduslikust seisukohast. Sellest vilja
minnes tuleb seada iilesse auto ja raudtee
iildkasuliku koostotamise kiisimus ja ot-
sida teid kogu probleemi lahendamiseks
selles suunas. Sarnase koostootamise

juures langevad igale liiklemise vahendile
ainult need iilesanded, millede tditmisega
ta iihesuguste iildiste tingimuste juures
oma loomulike paremuste tottu koige
paremini hakkama saab. N jouame
auto ja raudtee voistluse kiisimuse juurest
auto ju raudtee koostiotamise Kkiisimuse
juure.

Koostootamise teostamisele on juba
asutud ménelpool. Inglismaal on raudtee-
seltsid auto oma teenistusse rakendanud.
Need on muidugi esimesed katsed, kuid
kindlasti vdib eeldada koostto kiiret
arenemist.

1928, aastal oli Saksa riigiraudtee te-
gev 89 autoiihenduse liinil kogu pikku-
sega 2239 kilomeetrit. 46 liinil tegutseti
reisijate ja 43 — kaupade veoga. Neist
liinidest 26 olid tdiesti riigiraudtee ette-
votteks. Samasuguseid katseid tehtakse
ka CGehhoslovakkias, Poolas ja Litis. Peab
aga tahendama, et auto rakendamisel
raudtee teenistusse ei ole olnud alati
modduandvaks soov teostada auto ja
raudtee koostood iildrahvamajanduslikes
huvides, vaid piilie véistelda autotrans-
pordi ettevotetega. Raudteevalitsused on
vilja ldinud pohimottest, et autot tuleb
voita autoga. Sarnasele pohimoéttele ra-
jatud auto ja raudtee koostootamine ei
too aga kiisimuse lahendamist rahvama-
janduslikult.

Auto ja raudtee koostootamise kiisi-
muse uurimine tuleb teha iilesandeks vas-
tavale riigiorganile. Viimane peab leid-
ma koostootamise alused, mis kooskélas
iildiste rahvamajanduslike huvidega. Neil

alustel tuleb arendada ja kooskélastada
mdlemate liiklemisvahendite tegevus.

Mblemate liiklemisvahendite eksplua-
teerimine tuleb samuti koondada riigi
kitte. Viide, nagu ei saaks riik selle
iilesandega hakkama, ei pea paika.

Riigi k#es olevate raudteede edukas
ekspluateerimine liikkab selle viite iim-
ber. Arusaadav, et tegevuse juhtimiseks
loodud aparaat ei tohi olla raskepirane,
vaid just vastupidi, — ta peab olema kiil-
lalt liikuv ja painduv. Seda on véimalik
saavutada  valitsemisaparaadi vastava
struktuuri abil. Kui aga siiski peaks
osutuma, et monel maal kohalike olude
tottu molemate liiklemisvahendite koon-
damine riigi kétte ei ole otstarbekohane,
peab riik igal juhtumil kompetentse orga-
ni kaudu selle jdrele valvama, et koos-
to6tamise pohiméttest kinni peetakse ja
et {ilesannete jaotamine molemate liikle-
misvahendite vahel siinniks {iildkasulik-
kuse seisukohalt.

Kui niitid mélemad liiklemisvahendid
koondatakse riigi kitte siis tekib kiisimus,
kas peab nende otsekohene ekspluateeri-
mine siindima {ihiste valitsemisorganite
juhtimisel v6i tuleb kummagi jaoks luua
eriorganid. Selle kiisimuse otsustamisel
on modduandvaks ainult otstarbekohasus.
Ei ole sugugi ilmtingimata tarvilik, et
autotranspordi  juhtimine {ihendataks
raudteede juhtimisega. Tiiesti méeldav on
Juhtimine eraldi ehk jille selle andmine
mone teise riikliku organi kitte. Ainult
selle jarele tuleb valvata, et mitte voist-
lus ei tekiks vaid teostuks iildkasulik
koostootamine. (Jérgneb.)

Vordlusi Eesti ja Soome raudteede veduriteenijate
palga~ ja tootingimuste alalt.

Nagu teada, koosneb meie veduriteeni-
jate tootasu pohipalgast ja lisatasudest.
Viimaseid moodustavad kilomeetrirahad
ja preemiad kiittematerjalide kokku-
hoiust. Kui 1927, aastal palku regulee-
riti, midrati veduriteenijaile madalad
pohipalgad tingimusega, et antakse ava-
rad voimalused tunduvalt suurendada
iildist tasu kilomeetrirahade ja kiittepree-
miate ndol. Sarnane tasude siisteem pidi
raudteevalitsusele ja ka veduriteenijaile
kasulik ja jirelikult vastuvGetav olema.
Madalad péhipalgad pidid ,Jloodereid®
té6le virgutama kuna aga ennastsalga-
vaile pidid avanema suurte lisatasude
»kokkuajamise* véimalused. Muidugi vai-
giti sellest, et suurte lisatasude kokkuaja-
mine eeldab ebam#idraselt suurt t66tun-
dide arvu iga kuu kohta ja paratamatut
loobumist korralikust puhkusest, mis aja
jooksul ei jita avaldamata hivitavat mo-
ju1 veduriteenijate tervislisele seisukor-
rale.

Nii osutuski tegelikult. M&irustes oli
kiill veduriteenijaile tgotundide arv kind-
laks méa#dratud 240 peale kuus, tegelikult
aga ulatas tottundide arv mones veojaos-
konnas kuni 800-ni ja veel rohkemgi,
mille iile kongressidel kaebusi tdsteti ja
tungivalt néuti kindlaksmasratud tootun-
dide arvust kinnipidamist. Kahjuks ei
olnud neil kaebusil esialul nimetamisvai-
rilisi tagajirgi, sest et veduriteenijate
keskel puudus iiksmeel. Osa veduriteeni-
jaist leppis olukorraga, kuigi sisemiselt
tundis selle ebam#drasust. Pigistati ham-
bad kokku ia sdideti voi kas viimase hin-
getombuseni.

Ulejou tootamise ja korralikust puh-
kusest loobumise hinnaga lunastati lisa-
tasusid. _

Viimasel ajal on aga dige arusaamine
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olukorrast voidule pddsemas ka selles osas
veduriteenijaist, kes varemalt valmis olid
suurte lisatasude tagaajamise tuhinas
06d-pdevad orjama. Selleks on kaasa ai-
danud mitmesugused asjaolud. Ka vilis-
mailt saadud andmed nditavad, et on voi-
malikud teissugused veduriteenijate tasu-
mise siisteemid kui meie oma, mida Gigu-
sega piitsutamise siisteemiks voib nime-
tada. Viga huvitavad on selles mottes
Soome veduriteenijate kohta kiivad and-
med.

Soome veduriteenijad liigitatakse I ja
II jargu vedurijuhtideks ja vedurikiitja-
teks. I jirgu vedurijuhid kuuluvad pal-
ga suhtes kahte eripalgaklassi, kuna II
jargu vedurijuhid ainult iihte palgaklassi
kuuluvad. Vedurikiitjad kuuluvad kahte
palgaklassi.

Palgad on jargmised:

I jargu vedurijuhil esimeses palga-
klassis alampalk 23.750 ja kérgem palk
27.550 Eesti senti kuus.

I jargu vedurijuhil teises palgaklassis
22.500—26.100 E. senti kuus.

II jargu vedurijuhil 21.250—24.650 E.
senti kuus.

Vedurikiitjal esimeses
17.500—20.300 E. senti kuus.

Vedurikiitjal teises palgaklassis 16.250
kuni 18.850 E. senti kuus.

Peale eelpooltoodud pdhipalkade saa-
vad veduriteenijad kilomeetriraha kesk-
miselt: vedurijuhid 2.100 E. senti ja
kiitja 1.250 E. senti kuus.

Mis puutub preemiatesse kiittemater-
jalide kokkuhoiust, siis saadakse seda vi-
ga harva ja paremail juhtumitel mitte
iohkem kui umbes 1.000 E. sendi {imber
uus.

Soome veduriteenijad kdivad 8-tunni-

lise to6pdeva misdruse alla ja maksimaal-

palgaklassis

ne tootundide arv on 192 tundi nelja
nédala kohta. Siia kuuluvad ka etteval-
mistuse tunnid, mis m3dratakse kindlaks
eri veduriliikide ja kohalike olude jargi.

Soidetav kilomeetrite madr kuus mees-
konna kohta on keskmiselt: reisirongide
veduritel 4300 ja kaubarongide veduritel
2100 kilomeetr.

Niikui eelpooltoodust ndha, moodusta-
vad pea osa Soome veduriteenijate tasust
pohipalgad. Kilomeetrirahad ei mingi
kuigi suurt osa, preemiaid saadakse vaid
erandlikel juhtumitel. Meil Eestis on aga
just vastupidi: peaosa veduriteenijate
tasust moodustavad kilomeetrirahad ja
preemiad. Et neid kokku ajada selleks on
vaja suurt tootundide maira ja HAraséide-
tavate kilomeetrite arvu. Kaheksatunni-
lisest toopédevast ei v6i juttugi olla.

Meie administratsioon on arvamisel,
et meil veduriteenijate kohta tarvitusel
olev piitsutamise siisteem on ainukene
oige ja moeldav. Teissuguse siisteemi
juures muutuvat veduriteenijad looderi-
teks. Seepirast peab ka tulevikus jiama
praeguse siisteemi juure.

Voib ju olla, et ka veduriteenijate seas
tuleb ette nérga kohusetundega isikuid.
Kuid iiksikud juhtumid ei anna veel 6i-
gust seda ndhtust iildistada ja nende
parast ei tohiks luua ebaloomulikke t66-
tingimusi kogu veduriteenijaskonnale.
Administratsioonil on viga laialdased v&i-
malused kélvatust elemendist lahtisaami-
seks ja mis peaks teda takistama nende
voimaluste kasutamises tarviduse puhul.
Ometigi on ju meie vennasrahva raudtee-
valitsus véimalikuks leidnud luua oma
veduriteenijaile inimlikud to6tingimused
ja ei ole kuulda olnud, et oleks sealpool
kavatsusi neid muuta. Meie teada on
seal mélemad pooled rahuldatud.



Mis siinnib aga meil?

Et pea osa meie veduriteenijate tasust
moodustavad kilomeetrirahad ja pree-
miad, siis on meie veduriteenijate iildine
tasusumma viga kdikuv. Kord kiitinib ta
dige suurte summadeni, siis langeb ta jil-
le jarsku iihe ehk teise muutunud asja-
olu téttu. See tekitab kindlusetuse tun-
net, mis omakorda #Harmiselt nirveerib
teenijaid. ‘Alles paar kuud tagasi oli
suur drevus veduriteenijate seas kiitte-
preemiate vihendamise parast. Oldi sun-
nitud paluma ministri kaasabi tekkinud
konflikti lahendamiseks.

Praegune tasude siisteem annab en-
nast valusasti tunda veduriteenijaile ka
nende vanadusepievil, sest et lisatasusid
pensioni arvestamise puhul arvesse ei voe-
ta. Mis kasu on siis neist juhuslikest
suurtest preemiatest ja kilomeetriraha-

dest, kui neid enneaegselt invaliidiks
muutmise hinnaga lunastama peab, kui
nad alalise narveerimise ja rahutuse lit-
teks on ja kui vanaduse puhul vihegi
korralikku #raelamist vdimaldava pen-
sioni asemel veduriteenijad vaid raasu-
kesi saavad. Kas ei oleks mdistlikum ja
molemile pooltele kasulikum, kui ka meie
veduriteenijate tasu rajataks sarnastele
kindlatele alustele, nagu see on meie ven-
nasrahva juures. Veduriteenijad ei lase
enam ennast voluda petlike lootusiga
suurist kilomeetrirahade ja preemiate
teenimise voimalusist. Veduriteenijad on
joudnud bigele arusaamisele olukorra eba-
normaalsusest ja tahavad rakendada oma
organiseeritud jou t0dsse normaalsete
too~ ja palgatingimuste kittevoitmiseks.

Veduriteenija.

Raudteclaste Keskiihingu tegevuse
iilevaade.

1. Teatavasti astus Keskiihing raud-
teevalitsuse ees vastavaid samme oigusta-
tud puhkuse voimaldamiseks Ehituse-
ameti teenijaile. Selles asjus raudteeva-
litsusele saadetud kirjale saabus septemb-
rikuu alul alljirgnev vastus:

,,Besti Raudteelaste Keskithingule.

Vastuseks Teie kirja peale 8. VIIIL
1931. a. nr. 148 teatab Raudteevalitsus, et
tema eelmistel aastatel kui ka kZesole-
vaks aastaks eelarvesse sisse vottis tar-
vilised krediidid teenijatele Riigiteenis-
tuse seaduse § 25 ettendhtud puhkuse v6i-
maldamiseks, mis eelarve ldbivaatamisel
korgemate instantside poolt maha kir-
biti. Krediitide puudusel ei ole vdimalik
Teie kirjas tahendatud teenijatele puh-
kust tdiel mddral anda ja antakse voGi-
malust mooéda.

Uhtlasi tihendab Raudteevalitsus, et
ka 1932/33 a. eelarvetesse Riigiteenistuse
seaduse § 25 ettendhtud puhkuse voimal-
damiseks krediit sisse on véetud.

Raudteevalitsuse direktor
J. Raudsep.”

2. 24. septembril s. a. saabus Kesk-
ithingusse hariduse- sotsiaalministeeriu-
mist kiri iithes ankeetlehega riigiteenijate
ja -tooliste arstiabi korraldamise kohta.
Kirjas paluti avaldada Keskiihingu arva-

mist kiisimuste kohta hiljemalt 1. oktoob-
riks s. a.

Keskithing vastas, et teatab oma sei-
sukoha neis kiisimusis riigi- ja omava-
litsuseteenijate Keskliidu kaudu.

Keskliidule saadetud kirjas réhutas
Keskiihing, et raudteelaste seisukoht hai-
guskindlustuse kiisimuses on viiljendatud
kiesoleval aastal peetud kongressil vas-
tuvoetud resolutsioonis.

3. Moodunud aasta eeskujul korral-
dab Keskiihing ithes E. Raudtee Té6liste
ithinguga rea organiseerimiskoosolekuid
jargmistes punktides:

Moisakiilas — 18. okt. s. a.

Valgas — 25. o a s
Tapal — 1. nov. ,
Tiiril - 22, 5 s s
Tartus — 29, 5 4 s
Praegu on viljatéotamisel kavatsetud

koosolekute lihem pievakord.

4. 26. septembril s. a. korraldas
Keskiihing ,,Tallinna Raudteelaste Kodu*
ruumes esimese siigispeo. Sisukale eeska-
vale tuntud niitdejate osavdtul jirgnes
tants, mis kestis 16busa meeleolu juures
hilja 66ni. Pidu voib lugeda koigiti histi
kordaldinuks ja peotoimkond avaldab
siinkohal parimat tinu kdigile peost osa-
votnuile.

Voitlus sotsiaalkindlus~

tase ja toopuunduse iim-~
ber Lidtis.

Liti majanduslik kriis teravneb jark-
jargult ja teenijaskonna olukord halveneb
jarjekindlalt. Palku vahendatakse; t6o
seisab terve rea ettevotteis kas tdiesti ehk
osaliselt. Tootute arv kasvab. Veel kuna-
gi varem pole tunnud Liati sarnast too-
puudust kui praegu. Vordlemisi viikeses
riigis oma suurtoostuse 75.000 toclisiga
on kiesoleval ajal vihemalt 15.000 to6-
tut. Paljud on ajutiste toode peal, mis
tottu on arvata, et sligisel ja talvel too-
tute arv veelgi suureneb.

Teatavasti puudub Litis tootute kind-
lustus. Koik ametiiihingute ja sotsiaalde-
mokraatliku toolispartei katsed 1dbi viia
tootute kindlustus on leidnud kindlat vas-
tuseisu kodanlise koalitsioonilise valitsuse
poolt. Uhenduses to6puuduse tdusuga
nouavad ametiihingud hidaabitéode ja
riikliku toetuse peatset organiseerimist.
Kuid valitsus siiski ei astu vastavaid
samme. Seepdrast valmistuvad todlisor-
ganisatsioonid massilisile aktsioonele t66-
puuduse kérvaldamiseks.

Majanduslik kriis ja kasvav téopuudus
mojutavad ka sotsiaal-poliitikat ja eriti
haiguskindlustust. Haigekassade liikmes-
kond ja sissetulekud vihenevad, viljami-
nekud seevastu aga suurenevad. Ja just
sellel raskel kriisiajajdrgul on ette nidha
haiguskindlustuse seaduse uut halvenda-
mist: haigekassale riigi poolt antava toe-
tuse viahendamine 50% vorra. See tdhen-
dab haigekassadele majanduslikult taie-
likku katastroofi ja rasket hoopi kogu sot-
siaalkindlustusele. Oktoobrikuu alul toi-
muvad Latis parlamendi valimised. T&6-
lisklass seab oma ndudmiste keskkohta
kriisist iilesaamise ja sotsiaalkindlustuse
labiviimise.

TANUAVALDUS.

Siinkohal avaldan parimat tinu E.
Raudteelaste Hoolekande Uhingule, kes
lahkesti vastu tuli minu majanduslikult
raskele seisukorrale, maddirates haiguse
puhul toetust minu kanda langenud hai-
gemaja ravi kulude osa Kr. 40,50 suu-
ruses.

Suurima tinutundega

JURI MULDANZ,

10. piirkonna iileséidukohavaht.

Riik, rahvaarvu probleem ja riigiteenijaskond.

Rahvas on iiks riigi pohielementidest.
Seepirast rahvaarvu kiisimus on riiklikus
elus pohjapaneva tdhtsusega probleem.
Pole olemas riiki ilma rahvata. Iga riigi
elujoulikkus, olemasolu véimalused ja tu-
leviku seisukord seisab tihedas tithenduses
rahvaarvuga. Rahvaarvu kiisimus on
saanud riiklisest seisukohast otse klassi-
liseks kiisimuseks: kas olla v0i mitte
olla? Seetdttu on loomulik, et riigivéim
erilise tahelepanuga peab jilgima rahva-
arvu vonkeid ja muutusi olukordades,
mis omakord mdjutavad rahvaarvu kasvu
voi valjasuremist. Rahvaarvu kasv voi
kahanemine oleneb kolmest suurest te-
gurist. Esiteks sigivusmiirast, tdhendab
siindivuse rohkusest; teiseks surevuse
miirast ja kolmandaks migratsioonist,
tih, sisse- ja viljardnnust. FEestis on
mainitud kolme teguri liikumise suund
kaldumas negatiivsusele. Siindivus on
iildiselt madal, surevus (vaatamata meie
madalale siindivusele) seevastu, vorreldes
teiste lddnepoolsete riikidega, aga silma-
torkavalt korge. Migratsioonis kerkib
esile vaid viljariand, iga aasta kaotame

sel teel teatava hulga kodanikke. Selle
koigi tagajirjeks on rahvaarvu bilanss
viimastel aastatel kujunenud G&ieti eba-
soodsaks, juuretulek pole suutnud katta
surnutena ja viljarannanutena kaduma
liinud elanike hulka. Teisiti olukorda
valjendades oleme praegust, kui mitte
kiirel viljasuremisel, siis vihemalt min-
gis hingitsevas ,surnud punktis“. Kuis
niiteks seletada nzhet, et meil rahvaarv
1931. a. on tdpselt sama, mis oli 1926. a.
Lzine-Euroopa loogika jirgi peetakse
rahvaarvu iihel ja samal tasemel piisi-
mist viljasuremise tundemirgiks. Ja seda
tiie Sigusega. Sest kust ndit. votame
inimesi erakorraliste aegade jaoks? —
Muide on seni meie parempoolsuse ja
kapitalistlise kihi juures sageli piilitud
esile upitada meie rahvustunde ja rah-
vusliku aatekandjate palet. Kuid see rah-
vustunne kipub jadma ilma rahvata.
Senini on aetud rahvaarvu kui terviku
kulul liig liihindgelikku, hoolimatut, v&ib
isegi Gelda, otse laastavat poliitikat. Sest
missugune tagajirg voib olla rahva laie-
mate hulkade koigi elulisemate huvide —

tema  elamisvoimaluste kord-korralisil
kitsendusel. XKas ei too kaasa nidit. hoo-
lekande summade alaline kirpimine, ha-
ridusesaamise voimaluste kitsendamins,
riiki ja iihiskonda teeninud isikute pen-
sionide vahendamine, riigiteenijailt arsti-
abi #ravott jne., kaasa negatiivseid nih-
teid? Nende kihtide ebakindel tulevik on
tehtud veelgi koikuvamaks. Loomulik, et
need asjaolud viivad iga vidhegi jdrel-
motliku inimese jareltulijatest hoidumi-
sele. Ja see hoidumine annab rahvaarvus
juba niitid ja edaspidi kindlalt veel roh-
kem end tunda.

Riigi valitsemine on koige tihedamas
{ihenduses riigiteenijaskonnaga. Tegelik
tiidesaatva voimu teostamine siinnib nii
korgemate kui ka viiksemate ametnike
kaudu. Tahendab, on riigiteenijaskonna
koosseis halb, pole kiillalt kindlustatud
tema majanduslised ja diguslised huvid,
kannab tema tegevus ajutist iseloomu,
mis ei eelda kasulikke t66 tagajargi, rip-
pudes igasuguseist poliitilisist tuulepu-
hanguist ja koondamis-, iimberpaiguta-
miskatsetest, siis pole ka riigil sellest
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kasu. Mida oleme nidinud meie seni? Pea
sama vana, kui meie omariiklus, on rii-
giteenijate véitlus oma eluliste ja oigus-
liste huvide eest. Peab tihendama, et see
voitlus pole kehastanud mitte ainult rii-
giteenijate oma huvide eest valvel olekus,
vaid selle taga peegelduvad ka riiklised
iildhuvid.

Kuna iga riik (valitsus) on esijoongs
piiidnud kindlustada ja parandada riigi-
teenijaskonna kui valitsusvdéimu parema
kie olukorda, on meil seni oldud vastupi-
disel arvamusel. Riigiteenijat on peetud
riigis6odikuks, milliseid ilmatu kari ja
kes on selleks kohaks eelarves, kust eel-
arvet iga aasta reguleerida saab. Nii-
sugusel reguleerimisel on siis kodiksugused
koondamised ja timberkorraldamised kai-
giti Gigustatud. Aga miks pole annud
need koondamised ja iimberkorraldused
mingeid tagajidrgi? Esiteks seeparast,
et koondamised on sihitud alati keskasu-
tuste vastu, kus teenib 5—600 inimest —
s. 0. umbes 2% {ildisest riigilt palka saa-
jate arvust. Teiseks, koondamised on sa-
geli seisnud selles, et vana ametnik lahti
lastakse, teine voimutseva isiku, partei
voi korporatsiooni ringist asemele tuuak-
se. Viga sageli on 16ppenud need kuulsad
kokkuhoiu tdhe all ettevéetud koondami-
sed sellega, et lahtilastud kahe-kolme vii-
kese ametniku asemele on seatud sisse iiks
suuremapalgaline koht. Ja palga kre-
diitki on vahenenud oma 0,2—0,5% vorra!

Kui nendele sagedatele nihetele selt-
sib veel sarnane kiarpimine, nagu arsti-
abi kulude 50—75%-line riigiteenija enda
peale panemine ja igakuuline palgast
mahaarvamine 2% mé#sral pensionifondi
heaks, fondi, millest osasaamine enam kui
kiisitav, siis on riigiteenija surutud sar-
nasesse olukorda, mis roovib igasuguse
perekonna soetamise vdimaluse, métte ja
tootahte.

Haiguskindlustus riigiteenijail on niiiid
halvem ja hoopis kallim kui toolistel.
Keskmine riigiteenija palk on tunduvalt
madalam kui &ppinud toolisel. Lootus
saada vanas pdlves viikest teenitud tasu
pensioni ndol, muutub iitha lahtisemaks.
Alaline kohtade kaotamise, iimberkorral-
duste ja koondamiste vaim lehvib riigi-
teenija pea kohal kui damoklese mddk.
Alalised &revad ootused palga vihen-
damisest, puhkeaja liihendamisest, t&6-
péeva pikendamisest on igapievased rii-
giteenija saateinglid t66 juures. Nii on
see kestnud aastaid. Kas véidakse naii-
vilt arvata, et mnendel asjaoludel mingit
tagajirge pole. 27.000 riigiteenijat ja
-toolist, see on kéige parema toGealine
kogu inimesi, kellel oluline tihtsus riigi-
aparaadis ja jareltuleva soo suhtes. Kui
sellele arvule juure lisada nende perekon-
nad, ldhemad ja kaugemad sugulased, kes
tihedas sGltuvuses riigiteenijatega, siis
moodustab see hulk tihelepandava osa
rahvast, kellel on sdnake kaasa raikida
riigi oleviku ja tuleviku suhtes. See kaa-
sarddkivus ei tarvitse viljenduda otse ak-
tiivses viljaastumises, vaid ka passiivne,
sisemiselt eitav suhtumine riigiteeni-
jaile osaks saanud ebahiivedele vdib soo-

vimata tagajirgi enesega kaasa tuua riik-

likus elus ja seda peab esijoones kartma
just jdreltulijatest hoidumises ja t66 pro-
duktiivsuse langemises. Et hoida alal ja
tommata juure asjatundjaid ja vilunud
ametnikke ning et tdsta t6G intensiivsust
riigiasutustes, tuleb esijoones koigiti
kindlustada ametnike endi seisukorda,
kéigepealt lopetades igasugused laiaula-
tuslikud kokkuhoiutihe all ettevdetud
koosseisude iimberkorraldused, mis ainult
drevust tekitanud, kuid seni positiivseid
tagajargi annud pole.
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Raudteelaste vidliskroonika.

Poola raudteclaste noudmised.

21.—23. augustil s. a. pidas Poola
raudteelasithing Varssavis oma IX kon-
gressi. Poola raudteelaste praegune ma-
janduslik ja ametitthinguline seisukord
oli kongressi tdhtsamaid punkte. Séna-
votjad kritiseerisid teravalt niihdsti pal-
kade vidhendamise poliitikat kui ka prae-
guse valitsuse vaenulikku suhtumist
ametitihinguile., Thingu juhatusele tehti
iilesandeks kaitseda raudteelasi seaduse-
vastase poliitilise ja majanduslise reakt-
siooni vastu, tarbekorral streigi abil.

Kongress koostas ndudmiste kava ja
tegi juhatusele iilesandeks kaasa aidata
nende ldbiviimiseks. See kava koosneb
25. punktist ning sisaldab néudmisi nagu:
alaliste ja ajutiste teenijate iihediguslus
tasu ja sotsiaalse kindlustuse suhtes;
koigi preemiasiisteemide ja eritasude
kaotamine; puhkeaja ja suvise puhkuse
midruste parandamine; kohalike palga-
lisade parandamine; iiletunnités tasu ja
lisatasu 06t60 eest jne. .

Inglise raudteelased soovivad
natsionaliseerimist.

Inglise raudteelased on viimasel ajal
votnud tosiselt pievakorda natsionalisee-
rimise kiisimuse, kusjuures ei pdorata
tihelepanu  iiksnes raudteeasjandusele,
vaid natsionaliseerimise probleemile iild-
se. Nii on 5. oktoobril s. a. algava n. n.
Labour-Party kongressi paevakorras ette
nahtud Inglise raudteelasiihingu (N.U.
R.) ettepanek valitsusele, milles palu-
takse asuda vastavate seaduste viljatos-
tamisele tdhtsamate Briti suurtééstuste
timberkorraldamiseks riigi omanduse ja
valitsemise alusel.

Ameerika raudteelased Noukogude
Venemaal.

Venelased on agaralt tegevuses oma
raudteeasjanduse tehnilise iimberkujun-
damisega. Seejuures seavad nad endile
eeskujuks Ameerika. Ameerika raudtee-
asjanduse asjatundjate juhatusel téota-
takse vilja laiaulatuslikke kavasid tehas-
te t660 ja iildraudteeasjanduse timberkor-
raldamiseks. Nagu kuulda pakkuvat
Noéukogude valitsus t66véimalusi 10.000
kvalifitseeritud Ameerika raudteelasele.

Raudteede kasv 90 aasta jooksul.

1840 aastal oli raudteid 7.800 klm.
186 - - 5 108.000 ,,
1880 W - . 307.000 ,,
1900 . i - 730.000 ,,
1910 s 5 - 1.030.000 ,,

Praegu on raudteid 1.220.000 ,,

VALISMAA RAUDTEELASTE ORGA-
NISATSIOONIDE UKSIKLIIKMETE

ARV KASVAB.
Rahvusvahelise transporttooliste fode-
ratsiooni (,J.T.F.“) andmeil niitavad

raudteelasiihingud mitmeis riiges kindlat
tousu. Vaatamata {iildiselt valitsevale
kriisile omab ametiiihingute kasvamine
rahvusvahelist iseloomu. FEi ole huvitu-
seta kinkida siinkohal veidi tdhelepanu
arvulisile andmeile.

Nénda niditavad arvulist juurekasvu
Bulgaaria raudteelaste organisatsioonid
4.061 isikult — 4.469 isikule; Briti raud-
teelased 307.400 — 327.800 isikule; Briti
raudteeametnikud 54.347 — 60.000.

Eriti suurt tousu naitavad kidesoleval
aastal Hispaania raudteelased, kellede
organisatsioonide liikmete arv on kasva-
nud 22.000 — 30.000, s. o. 8.000 inimese
vorra. Schveitsi raudteelaste kutseiihing
suurenes 36.129 — 37.235 isikule., Sa-
muti Prantsuse raudteelased niitavad
joudsat juurekasvu; nende organisatsioo-
ni litkkmeskonna arv suurenes kiesoleval
aastal 16.500 vorra.

Et kidesoleval kriisi ajal ametiiihingu-
line lilkumine nditab sarnast tugevne-
mist, tootab see parimaid viljavaateid
tulevikku. Kahtlemata toob lihem tule-
vik kaasa suuri t66voitlusi, millistele
voib vastu panna iiksnes tugev ja iiks-
meelne ametitihinguline liikumine.

Nii on vélismail. Kui vaadata niitid
meie raudteelaskonna tegevust ja kutse-
ithingute arengut, siis vaevalt suudame
eelmisile andmeile vastu asetada pro-
portsionaalselt samasuguseid arvusid.
Meie raudteelaskond ei ole veel joudnud
tdielikule arusaamisele organiseerimise
suurest tédhtsusest, seda eriti tinapiev.

Tanapdev, kus kogu maailm organi-
seerub, moodustades kindlat joudu, mis-
sugune voidab koiki teel olevaid takistusi,
ei saada iildse enam ldbi ilma organi-
satsioonideta.

Tahaks loota, et ka meie raudteelased
jouavad kord jarele oma vilismaa amet-
vendile ja organiseerudes viimseni muu-
davad oma kutseiithingud tugevaiks, iiks-
meelselt tootavaiks tervikuiks.

Selleks tahet ja joudu!

Areng reisikiiruses.
Berliinist — Leipzigi:
1812. a. soideti postihobustega 1 piev
1912. a. raudteega 2% tundi
Tanapiev — lennukiga 1% tundi
Berliinist — Moskva :
1812. a. s6ideti postihobustega 16 pieva
1912. a. sbideti raudteega 42 tundi
Ténapdev — lennukiga 15 tundi

Teiseks — rahvaarvu tostmiseks tuleb
esijoones kindlustada madalapalgalisi rii-
giteenijaid, tostes nende perekonna abi-
raha midra teisest lapsest alates jarjest
tousvas vahekorras. Eriti lasterikastele
riigiteenijaile m#irata eritoetusi. Pere-
konnaga madalapalgalistele muretsegu
riik odavahinnalised korterid, nii nagu
need olemas paljudel kdrgemapalgalistel
ametnikel.

Pensionikapitali maks, mis nii kui nii
madalate palkade otsekohene vihenda-
mine ja koigiti ebadiglane, tuleb kaotada.

Riigiteenijate tervisline seisukord on
nork. Seeparast tuleb arstiabi kiires
korras riigiteenijaile soodsamal kujul tim-
ber korraldada, kusjuures riigiteenija
poolt juuremaksetav osa ei tohiks ula-
tuda iile iileliigset arstiabi tarvitamist
drahoidva normi, s. o. mitte iile 20%.

Ametnike reservile tuleb elu sisse

ajada. Viljaspoolt reservi ei tohi uusi
ametnikke ametisse votta. Erakorraliselt
viljaspoolt vdetaval ametnikul tuleb koos
reservist kandideerijaga paremuse sel-
gitamiseks voéistluseksam sooritada.

Riigiteenija palgaastmes kdrgendami-
sel tuleb eeskidtt tema vilumuse ja to6
voimete kirval silmaspidada tema teenis-
tuslist vanust. Uusi otsekohe kdrgemale
kohale mitte paigutada.

Uute ametkohtade puudusel riigiasu-
tiste juures praktikante mitte pidada, see
on vaid toota intelligent-toojou hulga
kunstlik suurendamine.

Tahelepannes kéiki neid kergesti libi-
viidavaid ndudmisi, muutuks riigiteenijas-
konna seisukord kindlamaks, t66 produk-
tiivsus kasvaks, jireltulijate arv suure-
neks. Sellest oleks riigil kéigiti ainult
kasu. : Demos.



Teedeministri madrus raudieel lasuta soidu ja veo kohia.

(Avaldatud R. T. nr. 73 — 18. sept. 1931 a.)
Alus: Raudteede seaduse § 7 (RT 22 — 1931).

I. Priisoidu piletid.

§1. Tasuta s6iduks raudteel antakse
priiséidu-piletid Teedeministeeriumi ja
raudteevalitsuse poolt kiesolevas midru-
ses ette nahtud korras.

§ 2. Priisoidu piletid on: nimelised,
mis vilja antud iithe v6i mitme isiku ni-
mele, nimeta — millele on isiku nime ase-
mel margitud piletisaaja asutise v6i ame-
tikoha nimetus.

Nimelised piletid voivad olla: ametli-
kud, mis antakse ametiséitudeks ja isik-
likud, mis antakse isiklikkudeks soitudeks.
Nimeta piletid antakse ainult korduvateks
ametisditudeks.

§ 3. Priisdidu-pilet peab
jargmisi andmeid:

a) klass ja nr.;

b) omaniku perekonna- ja eesnimi ja
amet; perekonnaliikmel ka sugulusaste ja
lastel alla 14 aastat ka vanadus;

¢) maksvuse piirkond ja kestvuseaeg:

d) viljaandmise aeg;

e) viljaandja asutuse pitsatmark ja
valjaandja ametinimetus ning allkiri.

§ 4. Piletite blanketid ja viljaanta-
vad piletid. registreeritakse sellekohastes
raamatutes.

§ 5. Priiséidu-piletid kirjutatakse alla
Teedeministri, raudteevalitsuse direktori
voi nende asetditjate v6i nende volitusel
ka teiste ametnikkude poolt.

§ 6. Ametliku priisdidu-pileti maks-
vuse piirkond ja kestvuseaeg miiratakse
vidljaandja asutuse poolt.

Isikliku priiséidu-pileti valjaandmisel
madrab soidusihituse piletisaaja.

§ 7. Priisdidu-pilet korduvateks soitu-
deks antakse vilja kestvuseajaga kuni 3
aastat ja iihekorraliseks sdiduks — kuni
3 kuud.

§ 8. Priiséidu-piletit voib vilja vétta
iihe aasta jooksul arvates pievast, millal
algas Oigus pileti saamiseks.

§ 9. Juhul, kui ametliku priiséidu-
pileti muretsemiseks oma ametiasutusest
aega el jitku (rutuline viljakutse, t66-
liste tagasisdit toorongidelt, dresiinidelt,
telegraafi paranduse-toodelt, liinil haiges-
tumine, haigete saatmine jne.) antakse
priiséidu Giguslikkude kirjalikul noudmi-
sel kohaliku jaamaiilema poolt priisoidu-
pilet iihekorraliseks sdiduks. Priis6idu-
pileti néudeleht kinnitatakse pileti kontsu
kiilge.

§ 10. Veduri- vdi rongimeeskonna sdi-
duks reisijana ametikohuste tditmisele vai
tagasi elukohta tididab priisGidu-pileti
aset jaamakorraldaja poolt rongijuhi ra-
portisse tehtud mirge, milles tdhenda-
takse meeskonna juhi nimi, isikute arv,
s6idu pohjus ja sihtjaam. Marke kinnitab
jaamakorraldaja oma allkirja ja ameti-
templi margiga.

II. Piletite villjaandmine.

§ 11. Priisdidu-piletid antakse:

1) I Kklassis soiduks — teenijatele,
kelle kuupalk on vihemalt 220 kr.;

2) II klassis s6iduks — teenijatele,
kelle kuupalk on viahemalt 80 kr.; peale
selle: vanematele arveametnikkudele, ar-
veametnikkudele, arhivaaridele, registraa-
toritele, vanematele kantseleiametnikku-
dele, tabelipidajatele, kontrollametnikku-
dele III j., noorematele statistikutele, re-
servlao iilevaatajatele, immaemandatele,
desinfektoritele, vanematele joonestaja-
tele, joonestajatele, jaama korraldajatele
III, IV ja V kl., noorematele tagavara

sisaldama

ametnikkudele, kaubakontori juhataja
abidele, laekuritele, takseerijatele, kauba
vastuvotjatele-viljaandjatele, kaubanduse
ametnikkudele, kondukt. reservi korralda-
jatele, rongijuhtidele, elektromehaaniku-
tele, vanematele telegrafistidele, jaama:
teenijatele, tehnilise liikumise ametnikku-
dele ja raudteelaste organisatsioonide ja
tthingute esindajatele;

3) III klassis soiduks — koigile teis-
tele teenijatele ja toolistele.

Teenijatele ja toolistele teenistuse- ja
elukoha vahelisteks korduvateks sGitudeks
ja koolidpilastele soitudeks algkoolis kai-
miseks antakse III kl. priissidu-piletid.

§ 12. Teenija all tuleb kiesolevas
midruses moista ametnikke, vabateenijaid
ja ajutisi toojoude.

Teenija ja toolise perekonnaks loe-

takse kiesolevas midruses jargmised
perekonnaliikmed :

a) naine; mees — kui on naise iilal-
pidamisel;

b) lihased ja adopteeritud lapsed ja
lapsed abikaasa endisest abielust— alla
18 aastat vanad; kuid kooliskdijad voi
toovoimetud lapsed vanusele vaata-
mata;

¢) teenija iilalpidamisel olevad vane-
mad, adoptiivvanemad ja vanadvanemad.

Alla 14 aasta vanuse lapsega vdib kaa-
sas soita lapsevanema asemel iiks lapse-
hoidja.

On abielupaarist molemad teenistuses,
mis annab diguse isikliku pileti saamisekss
siis on ainult mehel 6igus saada priiséidu-
piletit perekonnaliikmetele — valja arva-
tud naine, kuna naisel on &igus saada
priiséidu-piletit enesele ja tema iilalpida-
misel olevatele vanematele, adoptiivvane-
matele ja vanavanematele.

§ 13. Isiklikuks otstarbeks antakse
priiséidu-piletid iihekorralisteks sditudeks
teenijatele ja toolistele, kes 3 kuud vahet-
pidamata teeninud, kui ka nende pere-
kondadele. Priisoidu-pileti saamise oigus
algab peale 8-kuulist teenistuse mégodu-
mist jargneva kalendrikuu 1. paevast.

Teenijatele, keda wuuesti teenistusse
voetakse ametnikkude reservist, kui nad
reservis olnud mitte iile 6 kuu, ja kes olid
viimases teenistuses enne reservi minekut
isiklikkude priisdidu-piletite odiguslikud,
antakse priisdidu-piletid alates uuesti tee-
nistusse votmise paevast.

§ 14. Teenijale ja toolisele antakse
iga kuu kohta iiks ‘isiklik edasi-tagasi
priiséidu-pilet, kokku 12 piletit aastas.

Teenija ja toolise perekonna jaoks an-
takse iga 2 kuu kohta iks edasi-tagasi
priisgidu-pilet, kokku 6 piletit aastas.

Teenija voi toclise ja nende perekonna-
liikmete iiheskoos tihise piletiga sbitmisel
arvestatakse liks pilet teenijale voi tooli-
sele ja iiks pilet perekonnale.

§ 15. Teedeministeeriumi poolt an-
takse ametlikud nimelised priisgidu-pile-
1(:1id korduvateks voi iihekorralisteks soitu-
eks:

a) Raudteede seaduse § 7 p. 1 alusel:

1) Teedeministeeriumi alal — minis-
teeriumi ametnikkudele, kelle teenistus ot-
seges iihenduses raudtee tegevusega —
Teedeministri poolt kinnitatava nimekirja
jargi; selles nimekirjas registreeritakse
ka iihekorralisteks soitudeks isiklikkude
priiséidu-piletite saajate nimed;

2) Kaitseministeeriumi alal — raud-
tee piirkonna ja jaama komandantidele
ning raudtee kompanii iilemale;

3) Riigikontrolli alal — teedeosakon-
na peakontrolorile, raudtee jaoskonna ju-
hatajale, raudtee jaoskonna vanematele
revidentidele ja nende abidele; peale selle
kaks nimeta piletit raudteejaoskonna
ametnikkude jaoks, kelle to6 alaliselt
raudtee tegevusega iithenduses;

4) Majanduseministeeriumi alal
raudteevalitsuse ndukogu liikmele.

Kiesoleva paragrahvi p. a) all loetle-
tud nimeliste piletite saajate ametnikku-
de perekonnaliikmetel on isiklikkude prii-
soidu-piletite saamise digus.

b) Raudteede seaduse § 7 pp. 2 ja 3
alusel:

1) Vabariigi Valitsuse liikmetele,
Riigikontrolorile, Riigisekretdrile ja Rii-
givanema adjutandile;

2) Teedeministeeriumi alal — minis-
teeriumi ndukogu ja tariifinukogu lik-
metele, konsultantidele ja maanteede- ja
chituseosakonna  ametnikkudele, kelle
ametikohuste hulka kuulub raudteega
iihenduses olevate teenistusalade juhti-
mine voi jirelevalve — Teedeministri
poolt kinnitatava nimekirja jargi; peale
selle isikutele, keda kutsutakse erilistel
juhtudel ministeeriumi teenistusse;

3) Kaitseministeeriumi alal — kaitse-
vigede staabi iilemale ja tema abile,
staabi III osakonna iilemale, tema abile ja
osakonna sekretirile;

4) XKohtu- ja siseministeeriumi alal —
politseivalitsuse direktorile, abidirektori-
le, politsei inspektoritele ja politseivalit-
suse iildbiiroo juhatajale;

5) Majanduseministeeriumi alal
maksudevalitsuse direktorile ja vanemale
inspektorile tolli alal;

6) Riigikontrolli alal — kontrollnéu-
kogu liikmetele ja asjadevalitsejale; tee-
deosakonna posti- ja iildjaoskonna juha-
tajatele; ) .

7) kaitseliidu alal — kaitseliidu {ile-
male; peale selle iiks nimeta pilet kaitse-
liidu peastaabi esindajale.

¢) Raudteede seaduse § 7 pp. 6 ja 12
alusel:

1) Eesti Punase Risti peavalitsusele
— 4 piletit nimelist ja 8 nimeta;

2) Vigastatud Sojameeste Uhingu
keskjuhatusele — 5 piletit nimelist ja 1
nimeta.

d) Raudteede seaduse § 7 pp. 7, 8, 10
ja 11 alusel:

1) vilisriikide parlamendi liikmetele,
vastastikkuse alusel — Riigikogu juhatu-
se noudmisel. Need piletid antakse parla-
mendi nimele ja on maksvad séiduks par-
lamendiliikmetele liikmetunnistuse ette-
niditamisel ;

2) vilisriikide teedeministeeriumide
esindajatele ja ametnikkudele ning nende
perekonnaliikmetele vastastikkuse
alusel ;

3) ajakirjanikkudele — iga vihemalt
kolm korda nidalas ilmuva ajalehe toime-
tuse kohta iiks nimeta priisgidu-pilet.
Need piletid on maksvad ajalehe toimetu-
se voi Eesti Ajakirjanikkude Liidu liik-
mekaardi, mis varustatud liikme péevapil-
diga ja ajalehe peatoimetaja komandeeri-
mise tunnistusega, ette néitamisel;

4) vilismaade ajakirjanikkudele —
nimelised priiséidu-piletid, kokkuleppel
vilisministriga.

§ 16. Raudteevalitsuse poolt antakse
ametlikud priisgidu-piletid teenijatele ja

toolistele:
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a) teenistusse madramisel voi teenis-
tuses teise teenistusekohta timberpaiguta-
misel teenistusekohale séitmiseks;

b) teenistusest lahkumisel uude elu-
kohta sbitmiseks, kui ka lopuarvete olen-
damiseks; .

¢) ametiséitudeks teenistuse asjus;

d) sditudeks raudtee arsti juurde, kul
ka raudtee arstlikku komisjoni ilmumi-
seks, voi arsti mairamisel, soitudeks hai-
gemajja, sanatooriumi, lastekoloniidesse
voi eriarsti juurde;

e) raudtee asjus kohtusse kutsumisel
voi monda teise ametiasutusse komandee-
rimisel;

f) pensionikomisjoni ilmumiseks;

2) kaitseviiekomisjoni ilmumiseks;

h) raudteevalitsuse loal teenistuseko-
hast eemalelamisel — teenistuse- ja elu-
koha vahelisteks soitudeks kuni 80 km
kauguseni;

i) raudteelaste kutse-, hoolekande-
ja kultuur-haridusliste organisatsioonide
esindajatele-raudteelastele s6itudeks or-
ganisatsiooni ameti asjus, samuti raud-
teelastele sditudeks raudteelaste kutseor-
ganisatsioonide peakoosolekutele, esindus-
kogude koosolekutele ja kongressidele.

Kiesoleva paragrahvi pp. a, b ja d
ette nihtud juhtudel antakse piletid ka
teenijatele ja tooliste perekondadele. Aju-
tiselt palgatute perekondadele antakse
p. a all ette nahtud priisdidu-piletid sel
juhul, kui palkamisel on ette nahtud tee-
nistuse kestvus iile 6 kuu.

§ 17. Ametlikud priiséidu-piletid kor-
duvateks séitudeks raudtee teenistuses
seisvatele isikutele ja raudteelaste kesk-

tihingu ja organisatsioonide esindajatele
Raudteede seaduse § 7 p. 1 alusel antakse
raudteevalitsuse poolt — Teedeministri
poolt kinnitatava nimekirja jargi.

Teistele teenijatele ja toolistele ning
koigi raudteelaste perekondadele antakse
isiklikuks otstarbeks nimelised priiscidu-
piletid ithekorralisteks soitudeks § 14 ette
nahtud arvus.

§ 18. Viljaspool raudteed riigiteenis-
tuses seisvatele isikutele antakse raudtee-
valitsuse  poolt  ametlikud priiséidu-
piletid:

a) Raudteede seaduse § 7 p. 1 alusel—
nimelised piletid iihekorralisteks voi kor-
duvateks soitudeks: Kohtu- ja siseminis-
teeriumi alal — raudteepolitsei komissa-
rile, abikomissarile, konstaablitele, all-
konstaablitele, vanematele kordnikkudele
ja kordnikkudele.

Nende perekonnaliikmetel on ka isik-
likkude priiséidu-piletite saamise digus.

b) Raudteede seaduse § 7 p. 2 alusel:

1) Hariduse- ja sotsiaalministeeriumi
alal — nimelised piletid korduvateks soi-
tudeks teenistuse piirkonnas: vanemale
tooinspektorile, tockaitse ja sotsiaalkind-
lustuse assistendile, jaoskonna tooinspek-
toritele ja nende abidele;

2) Majanduseministeeriumi alal — ni-
meta piletid tolliametnikkudele korduva-
teks soitudeks tolliteenistuse piirkonnas:
Tallinna tolliametile — &5 piletit, Valga
maksuametile — 4 piletit, Narva maksu-
ametile — 3 piletit, PArnu maksuametile
— 1 pilet ja Ldzne maksuametile — 1
pilet.

§ 19. Ametlikud nimelised v6i nimeta

Kutseliikumisest valismail.

Poola ametnikkude seisukorrast.

Riigi eelarve, mis suurte sbjavieliste
kuludega iilekoormatud, tasakaalustami-
seks karbiti Poolas ametnikkude palku
esmalt 15% vorra; sellele pidi jargnema
teine kidrpimine, mis palgad iildiselt 20%
vorra alandanud oleks.

Need korraldused siinnitasid riigitee-
nijaskonnas muidugi suure #revuse, mis
veel enam kasvas, kui teatavaks sai, et

kaitsevielased palgakirpimismédruste
alla ei kii.
'‘Ametnikkude kutseorganisatsioonid

piiiidsid - seisukorda parandada valitsuse
ja’ parlamendi kaudu, kuid leidsid igal-
pool ees lukus uksed. See seisukord vdi-
maldas ametnikkude kutseorganisatsioo-
nes pinda leida liikumisele, mis ametnik-
kude huvidega piisivalt mittearvestamise
vastu viimase abinduna #hvardas strei-
giga. Suurtel protest-koosolekutel aru-
tati avalikult streigikiisimust. Varssavi
postiametnikud moodustasid juba komis-
joni, kes raudteelaste iihingutega pidi
joudma kokkuleppele ildise sidestreigi
korraldamise iile. Ahvardavate kompli-
katsioonide tottu andis Poola valitsus
jargi. Palgakirpimiste tasakaalustami-
seks wvaliti gratifikatsioonide jagamine,
mida koigepealt maksma hakati politsei-
ja sideametnikele. Peale selle anti
ametnike organisatsioonidele kindlustus,
et tulevastel palgakdrpimistel méistlik-
kuse piiridesse jaddakse.

Ameerika avalik arvamine ei
poolda ametnikkude palkade
kirpimist.

Ka U.S.A. liiduvalitsus, otsides kokku-

hoiu voimalusi, kavatses selleks kasutada
ametnikkude palkade karpimist. Amet-

konnad jiid peatuma kava juure, millega
seisma oleks pandud seadustes ettendhtud
automaatsed ametikdrgendused ja korge-
matesse palgaklassidesse tousmised. Iga-
tahes oli kiill kongress selliste korral-
duste vastu. Siiski oli olemas vdimalus,
et presidendi vetodigust kasutades selli-
sed kongressi otsused tithistatud voisid
saada.

Niiid on aga avalik arvamine viga
otsekoheselt ja mgjuvalt niisuguse pal-
kade vihendamise vastu vilja astunud.
Uldiselt voib viimasel ajal leida Amee-
rika ajakirjanduses arvamisi, mis kaigi
selliste kavatsuste vastu vaidlevad, mille
tagajarjeks oleks ametnikkude elamisvoi-
maluste kdrpimine. Toonitatakse peami-
selt, et ametnikele igal juhul tuleb jatta
see, mis neile seaduste jargi juba kuulub
ja et oleks vale sammuks, kokku hoida
nende arvel, kes avalikke huvisid teeni-
ma peavad. Neid viga kategoorilisi ava-
liku arvamise eitavaid seisukohti amet-
nikkude teenistus- ja palgatingimuste
halvendamise vastu arvesse vdttes, voib
arvata et valitsuse iilemaltihendatud ka-
vatsused paberile jadvad.

Ametnikkude kutseorganisat-
sioonid Hispaanias.

Monarhistlikus Hispaanias polnud rii-
giametnikkude kutseorganisatsioonid mui-
dugi moeldavad. Revolutsiooni vdiduga
tulevad niiiid sealtki Madriidist ja Barce-
lonast juba teated riigiteenijate ameti-
thingute kujunemise iile. Administratiiv-
ametnikkude, posti- ja telegraafiteenijate
juures on see liikumine juba kindla kuju
omandanud. Kujundatavad ihingud piiiia-
vad enda vidljaarendamisega iihel ajal
koonduda iihisesse kartelli.

priiséidu-piletid tihekorralisteks véi kor-
duvateks soitudeks antakse raudteevalit-
suse poolt Raudteede seaduse § 7 pp. 3 ja
4 alusel:

1) isikutele, keda kutsutakse erilistel
juhtudel raudtee tegevusse, seal hulgas
ka isikutele, kes madratud saatma raud-
teel ravimisele kuuluvaid raskeid haigeid;

2) tooslistele ja toojuhtidele, keda vee-
takse raudtee ekspluatatsiooni voi raud-
tee toode otstarbel.

§ 20. Priisoidu-piletid korduvateks
kui ka iihekorralisteks sditudeks antakse
raudteevalitsuse poolt Raudteede seaduse
§ 7 pp. 8 ja 9 alusel:

1) vilisriikide raudtee esindajatele ja
ametnikkudele ja nende perekonnaliikme-
tele vastastikkuse' alusel;

2) raudtee ekspluateerimisega seotud
erilepingutes ette nahtud ja Teedemi-
nistri poolt lubatud juhtudel.

§ 21. Isikutele, kes raudtee teenistuses
omandanud pensionisaamise Oigused, an-
takse raudteevalitsuse poolt Raudteede
seaduse § 7 p. 5 alusel aastas 6 priiséidu-
piletit iihekorralisteks soéitudeks samas
klassis, milles neil oli s6idu Gigus nende
viimase teenistusekoha jargi. Priisoidu
pileti saamise Gigus algab pensionisaa-
mise biguse algusega ja katkeb pensioni-
saamise diguse kustumisega.

(Jargneb.)

Vaba maaalade jaga~
misest teenijaskonnale
liinil.

Teatavasti on raudteeiddrsed vabad
maa-alad kasutada teenijail kartuli- ja
heinamaana: seespool semafori jaama- ja
valjaspool ehituseameti teenijaile.

Kohati jaamades, kus praeguse 9 ase-
mel oli 16 teenijat, on koondamise puhul
vabaks jddnud maa suurel moéodul ihel
ehk teisel teel koondunud jaamatilema
kasutusse.

Samad asjaolud hakkavad ilmnema
tthe teemeistri maadejagamise kavas:
mees motleb igast toorithmast vahenda-
tud toolise maa-ala vabanemise puhul
oma piirkonnas ette votta kartuli- ja
heinamaade timberjaotamist kdval méairal
oma kasuks, nagu seda selgunud tema
poolt avaldatud kavast.

Olgu tdhendatud, et teemeistril liini-
aares maad praegugi kasutada niivort, et
seda iga aasta kilomeetrite kaupa vilja
rendib.

Oigluse seisukohast on vajalik, et
raudteedirne vaba maa-ala saaks kind-
laks kujunenud koosseisudele vastavalt
ithevorra ara jaotatud koigi teenijate
vahel, Siis ei pruugi imberpaigutataval
teenijal, kelle perekonda vidikese palga
korval sisseseatud majapidamine tublisti
toetab, karta loomapidamise lopetamist
maalapi puudumise parast uuel kohal.

Veritas.

OIENDUS.

»Jide* nr. 9 avaldatud iilevaates raud-
teelaste Keskiihingu tegevusest raudtee-
teenijate t66- ja puhkeaja miiruste kava
iildmidsruste teise lause asemel: ,,T66-
ajaks loetakse aeg, mil teenija on oma
ametikohuste tiitmisel v8i tema poolt
midratud téojubataja kiisutada. .. tuleb
lugeda: ,,Tooajaks loetakse aeg, mil tee-
nija on oma ametikohuste tiitmisel voi
ametkonna juhataja v6i tema poolt mii-
ratud téojuhataja kiasutada. . .*

Vastutav ja tegev toimetaja Aleksander Lepp. Vidljaandja Eesti Raudteeiaste Keskiihing.

Kirjastuse o ~ii, ,,Taht* triikk, Tallinnas, V. Pdrnu mnt, 31.



