Q"/ruate Seltsi

kodukord

ENSY -'—

I Liikmete kohused ja digused.

fRagr1 - Seltsi liikined on kohustatud :

"""1) pohikirja, kodukorra, peakoosoleku
ja juhatuse méérusi tditma, ennast korra-
likult seltsi huvide kohaselt kidituma ja
igal juhul tema kasuks talitama;

2) elukoha vahetuse puhul oma uut
aadressi juhatusele teatama hiljemalt iihe
nidala jooksul;

3) selle poole piitidma, et koik seltsi-
maa rentnikud astuksid seltsi liikkmeks;

4) iilldkoosolekutest osa votma. Uld-
koosoleku otsused on sellepeale vaata-
mata iga lilkme kohta maksvad, kas liige
neist osa vOtnud vo6i mitte.

5) Maksud (likkme ja maarendi) mié-
ratud ajaks tasuma isiklikult ehk usal-
daja ldbi;

6) liikme ja maarendi maksmise puhul
kviitungi vastu néudma, mis on varusta-
tud Seltsi pitsatiga, seda korras hoidma
ja juhatuse liikmetele ndudmise korral ette
néitama ;



7) tarvilisi seltsi kohustusi ja korral-
dusi vastuvotma.

Médrkus: Liikmed, Kkelledel seltsi

kohustused tditmata, on juhatuse ja iild-

koosoleku ees vastutavad samuti, kui oma
siili pédrast.

§ 2. Liikmed, kes oma _liikmemaksu
ehk maarendimaksu kviitunge voltsivad,
heidetakse seltsist vilja.

§ 3. Seltsi liige, nondasama ka seltsi
maarentnik, kes seltsi mé#druste vastu ek-
sinud ehk seltsi huvide vastu tootab, kut-
sutakse juhatuse ette aruandma. Kui kut-
sutav ei ilmu kahe né#dala jooksul juha-
tuse ette aruandma, otsustab juhatus asja
tagaselja.

§ 4. Seltsi juhatus voib seltsist vilja
heita isikuid, kes seltsi mé#ruste vastu
eksinud, mida- aga 10pulikult Kkinnitab
iildkoosolek. Viiljaheitnuid v&ib tagasi
votta ainult tildkoosolek.

§ 5. Igal seltsi liikmel on Gigus seltsi
asjaajamisega tutvuneda ja juhatuse koos-
olekutest sonadigusega osavotta, viiljaar-
vatud kinnised koosolekud, kuid mitte
otsuste tegemisel (hidletusel).

§ 6. Seltsi miédruste ja korralduste
vastu eksimisel ei ole nende mittetead-
mine vabandav. Liikme Oigused kestavad
ettenihtud aeg, s. o. iildkoosolekust iild-
koosolekuni ja kes oma lnkmemaksu kol—
me kuu looksul peale i
danud ei ole, loetaks se‘lt;}fyb lGlalf]aas’him_
nuks. oY) Wi
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II. Uldkoosolekud.

§ 7. Korralised ja erakorralised iild-
koosolekud kutsutakse juhatuse poolt kok-
ku kutsetega. ;

§ 8. Korralised iildkoosolekud on ot-
susevoimulised, kui sellest ette teatatud
7 pdeva ja erakorralised 3 péeva.

§ 9. Uldkoosoleku avab seltsi esimees
ehk juhatuse liige. Peale avamist vali-
takse koosoleku juhataja, protokolli kirju-
taja ning tarvilisel korral nendele abid.
(Héialetamist ja hidlte lugemist kontrolee-
rib revisjonikomisjon, kui ei tehta koos-
oleku poolt teist ettepanekut hiéletamise
jarelvalve kohta).

§ 10. Haidletamise korra (viisi) méé-
rab iildkoosolek.

§ 11. Uldkoosoleku otsused Kkirjuta-
takse protokolli, mis iildkoosoleku juha-
tuse ja iildkoosoleku poolt valitud viis (5)
liiget allkirjadega kinnitavad.

§ 12. Koosolekul on igal liikmel sdna
ja héile 0Oigus ilma hidle edasi andmata,
vilja arvatud alla 17 a. vanused, kellel
on ainult sona Oigus ja keda ei vdi ju-
hatusse wvalida.

§ 13. Korrapidamine koosolekul on ju-
hataja hooleks. Temal on 6igus konelejat
peatada ainult korvalekaldumise, korra-
rikkumise ja haavavate soOnade tarvita-
mise korral. Konelejale mitte kohaste so-
nade iile mirkusi teha, korrale kutsuda
ning kolmekordse hoiatuse jirele koosole-
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kule ette panna sOnadigus &ra votta, ehk
tarvilisel korral koosolekust eemaldada.

§ 14. Uldise #revuse korral on juha-
tusel digus koosolekule vaheaega teha,
kuid mitte iile poole tunni. Koosolekut
lopetada ei ole temal ilma viimase ndus-
olekuta Oigus. Ei soovi juhataja edasi ju-
hatada, siis astub asemele abi ehk vali-
takse uus juhataja kas ajutiselt voi koos-
oleku 16puni tema asemele. Kui aga abi-
juhatajal koosolekul korda pidada vdimata,
on viimasel Oigus koosolek 10petada.

§ 15. Koosoleku juhatajal on d&igus
koosolekut juhatades lithikesi seletusi an-
da, valesti arusaamist ehk korvalekaldu-
mist diendada, aga mitte isiklikult kone-
lejale vastu rééikida ega oma isiklikusi ar-
vamisi avaldada. Soovib juhataja sisuli-
selt asja kohta sOna votta, siis peab ta
ennast konelejate jirjekorda iiles mérkima
ja siis, kui kord tema kitte tuleb, selleks
ajaks juhatuse oma Kkiéest abile edasi
andma.

§ 16. Tehakse koosoleku juhatajale
korratu juhatamise kohta pdhjendatud
mirkus, siis on ta kohustatud enese usal-
duskiisimuse héiletamisele panema, andes
selleks ajaks juhatuse enese abi kitte,
kui see olemas. Kui koosolek tema juha-
tuse kohta hiiilteenamusega rahulolema-
tust avaldab, valitakse tema asemele uus
juhataja.

§ 17. Ettepaneku arutusel saab kdige
enne sona ettepaneku tegija ehk aruandja
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ja lidbirddikimistel on tal ettepaneku kohta
sOna viljaspool jirjekorda.

§ 18. Sona antakse viljaspool jirje-
korda: erakorraliseks teadaandmiseks, koos-
oleku korra kohta, faktiliseks mirkuseks
ja héidletamise viiside kohta. Sellejuures
antakse sona hédletamise motiivide kohta
enne hédletamist ja isiklikes asjus kone
ja seletuste 16pul, mis isiklise Oienduse
tarvilikuks teinud. Kiisimuse arutamise
viisi kohta antakse sona ' iihele poolt ja
teisele vastu. Viimaste kiisimuste juures
vaielusi ei lubata ja kOne ei tohi iile 3
minuti kesta.

19. Koosolek voib kdneaega liithen-
dada, konelejate nimekirja kinni panna
ehk vaielused hoopis dra ldpetada. Neid
ettepanekuid teha ei ole digus koosoleku.
Juhatajal. ;

§ 20. Tehakse ettepanek konelejate
iileskirjutamist ehk vaielusi lopetada, siis
on koosoleku juhataja kohustatud selle-
kohast ettepanekut kohe héiletamisele
votma, enne aga iihele ettepaneku poolt
ja teisele vastu, sOnasoovijale sona andma.

§ 21. On vaielused lGpetatud, siis an-
takse arutusel oleva kiisimuse kohta enne
hédletamist iihele konelejale ,,poolt“ ja
teisele ,,vastu“ sona, kuid mitte iile 3 mi-
nuti.

§ 22. Iga iildkoosolekust osavotja voib
sellele ettepanekuid teha. Ettepanekud ja
nende muutmised peavad kirjalikud olema,
kui juhataja seda nduab.



§ 23. Enne ettepaneku iiksikasjalist
arutamist avatakse selle iile tildised ldbi-
ridkimised.

§ 24. Pirast iildist ldbirddkimist teeb
koosolek otsuse, kas ettepanek tagasi
litkkata vdi komisjoni ldbito6tamiseks anda.
Pérast labitootamist esitab komisjon ette-
paneku koosolekule, kes selle otsustab.

§ 25. Juhataja paneb ettepanekud
hidletusele selles jirjekorras, nagu nad
tehtud. Ettepanekud aga, mis vastuvotmise
korral v6i mis oma ulatuse poolest kau-
gemale ldhevad, hidletakse esimestena.
Ettepaneku tegija ja iga liige v0ib nouda
héadletamist osade viisi.

§ 26. Koik parandused ja tdiendused
hi#letakse enne, kui need punktid ehk
.ettepanekud, mille kohta nad tehtud.

§ 27.. Kui ettepaneku tegija paranduse
ehk tiiendusega iihineb, ei panda seda
eraldi héiletusele, vaid héiletusele tuleb
terve ettepanek muudetud kujul.

§ 28. Kui parandusi ehk tdiendusi
mitu, siis héiiletakse kOi e enne need,
mis ettepanekust koige rohkem erinevad ;
kui sarnast ei ole, siis héaiilletakse sisse-
andmise jdrjakorras. :

§ 29. Hidletamise ajal ettepaneku ega
selle muutmise kohta enam sOna ei anta.

§ 30. Enne h#iletamist avaldab koos-
oleku juhataja koik ettepanekud ja sele-
tab, kuidas ta neid hédletada motleb. Haa-
letamist toimetab juhataja jirgmiselt: on
ainult iiks ettepanek, siis loeb ta haili
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,poolt” ja,vastu®, ning tunnistab ettepa-
neku vastuvoetuks, kui-see hidli ,,poolt*
rohkem sai kui ,vastu“. Erapooletute
hiili arvesse ei voeta. On mitu iikstei-
sele vastukéivaid ettepanekuid, siis héé-
letab ta koéik ettepanekud ainult ,,poolt*
ja tunnistab selle ettepaneku vastuvéetuks,
mis sai ,,poolt* rohkem, kui teised kokku,
s.0. absoluutse enamuse. Ei saanud iikski
ettepanek absoluutset enamust, siis hié-
letab ta koik ettepanekud uuesti, niiiid
aga ,poolt“ ja ,vastu ning vastuvbetuks
tunnistatakse see ettepanek, mille ,,poolt*
ha#lte arv, kui neist maha arvata ,vastu“
hadled, koige suurem on. ,Poolt“ hiilte
ithepaljuse korral héidletakse sarnased ette-
pnanekud uuesti ja ithepaljuse Kkordumisel
loetakse nad tagasiliikatuks.

1. Juhatus.

§ 31. Juhatus valitakse iildkoosoleku
poolt pohikirjas etteniihtud médral ehk
seltsi tegevuse suurenemise vajaduse ko-
haselt iihes tarvilise arvua kandidaatidega,
kes juhatnse liikmete ajutisel &raolekul
nende kohustusi tididavad ehk ametist pé-
riselt lahkunute asemele astuvad. Juh:-
tuse tegevus kestab kuni uue valimiseni.

§ 32. Juhatus valib enese liikmetest:
esimehe, kassapidaja, kirjatoimetaja ja va-
rahoidja ning nende abid,

§ 33. Juhatuse kohused: 1) koigi iild-
koosolekute otsuste elluviimine; 2) tege-
lik seltsi ‘asjaajamine; 3) liikkmete seisu-
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korrasse puutuvate kiisimuste lahenda-
mine, kas oma #ranéigemisel ehk liikmete
ettepanekul ; 4) vahemeheks olla tiilide ja
vahejuhtumiste arutusel, mis seltsi liigete
vahel ette tulevad; 5) igasugune kihutus-
t66 uute liikmete juurevoitmiseks ja tea-
dete muretsemine liikmeks astujate iile;
6) juurevilja maade viljaandmine iild-
koosoleku ja kodukorra méiiruste piirides ;
7) iildkoosoleku ja juhatuse enese poolt
valitud ja koopteeritud komisjonide tege-
vuse jirel valvamine (véljaarvatud revis-
joni komisjon); 8) igasuguste seltsisse puu-
tuvate teadete, inventari ja abindude mu-
retsemine, mis seltsi tegevusele tarvilik;
9) iildkoosolekute kokkukutsumine ja piie-
vakorra kokkuseadmine ning aruandjate
médramine, ja 10) igasugused seltsi hea-
korrale tarvilikud toimetused.

Mirkus I: Juhatus voéib oma t86-

des palgalist abi tarvitada iildkoosoleku
poolt méidratud piirides.

Miérkus II: Juhatuse tegevus peab
igas asjus pohikirja, kodukorra ja iildkoos-
oleku otsustel pohjenema.

§ 34. Seltsi raha ja varanduse eest

vastutab terve juhatus {ihiselt, jooksva
summa eest kassapidaja.

§ 35. Kui juhatuse teguviisi iildkoos-
olekul arvustakse, siis on juhatuse liik-
metel ainult sOnadigus, hidletamisest ei
vota nad mitte osa.

§ 36. Esimehe kohused: 1) Juhatuse
ja tldkoosolekute avamine; 2) asutuste ja
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eraisikute vahel asjaajamine; 3) kaigi
seltsi arvete ja dokumentide ldbivaatamine;
4) votab koik seltsile tulnud kirjad ja
tellimised vastu ja saadab oma allkir-
jaga vilja; 5) juhib iildkoosoleku ja ju-
hatuse méédrust mocda seltsi tegevust;
6) hoiab seltsi kinnikud; 7) kontrollib Kkir-
jatoimetajat ja annab temale tarvilikke
volitusi.

§ 37. Kassahoidja kohused: 1) liik-
memaksude, maarentide ja muude sisse-
tulekute vastuvotmine, mille juures Kin-
del raamatupidamine peab olema; 2) maa-
rentide ja muude rahaliste summade dien-
damine]; 3) raha hoiule viimine rahaasu-
tistesse ja sealt toomine volikirja ldbi.

Mirkus: Raha peab hoiule antama
juhatuse poolt midratud rahaasutusse sel
tingimisel, et villja votta saab ainult juha-
tuse poolt volitatud kolme isiku allkirjaga.

§ 38. Ilma juhatuse nousolekuta ei
tohi kassahoidja kées rohkem raha olla,
kui juhatuse #dranfigemise jirgi.

§ 39. Kirjatoimetaja kohused: 1) Koik-
sugu seltsi kirjavahetuse  kirjutamine ;
2) uute lilkmete sissekirjutamine ja muud
kirjalikud tood; 3) liilkmete nimekirja ja
aadressraamatu korrashoidmine; 4) juha-
tuse koosolekute protokollide kirjutamine;
- H) sissetulnud Kkirjade registreerimine;
6) viljaldinud kirjade registrisse kandmine;
7) igasuguste tema hoolde antud raama-
tute pidamine ja korrashoidmine.

§ 40. Varahoidja kohused: Koige seltsi
: 9



vara jirel valvamine Ja inventari raamatu
pidamine.

§ 41. Juhatuse koosolekuid peetakse
tarviduse jérel.

§ 42. Erakorralise juhatuse koosoleku
kutsub kokku esimees tarviduse jérele
ehk osa juhatuse liikmete noudmisel,
millest koigile juhatuse liikmetele peab
teada antama.

§ 43. Koik juhatuse liikmed on ko-
hustatud méératud ajal koos kdima. Liige,
kes kolm korda jargimooda ilma vabanda-
vate poOhjusteta puudub, loetakse vilja-
astunuks. Lahkunu asemele kutsub juha-
tus jirgmise kandidaadi. :

§ 44. Juhatuse koosolekute kohta kir-
jutakse protokoll, millele Kkirjutavad alla
koosoleku juhataja ja kirjatoimetaja.

§ 45. Iga aasta 16pul seab juhatus
seltsi kassasse sissetulnud ja viljaldinud
ning jirelejdinud summade iile aruande
kokku, mis peale revisjonikomisjoni re-
videerimist seltsi liikmetele iilldkoosolekul
ette kantakse.

Iv. Revisjonikomisjon.

§ 46. Revisjonikomisjon talitab pohi-
kirja § 19 ja 20 alusel.

v. Maarus maasaajatele ja
. kasutajatele. :
§ 47. Maad antakse igale seltsi liik-
mele juhatuse poolt, iildkoosoleku poolt
vastuvdetud normi jirgi, kes selleks soovi
avaldanud.
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§ 48. Maad antakse esimeses jiirje-
korras seltsiliikmetele ja kui liikmetest
jérgi jadb, siis teistele maasoovijatele mitte
rohkem kui ettenéhtud normis.

§ 49. Maarent tuleb juhatuse poolt
miiratud tihtpdeval ja uutel maasaami-
sel tasuda.

§ 50. Maad ei tohi teisele edasi ren-
tida ilma juhatuse teadmata ja vaheltka-
suga.

§ 51. Maad, mis on vilja renditud
juurevilja alla, ei tohi mitte s60ti jitta
ehk niisugusesse seisukorda, mis maavéaér-
tust kaotab tema edespidises kasuta-
mises.

§ 52. Maarentnik ei tohi oma maa
iimber tuult ja péikest varjavaid planke
(aede) iimber ehitada. Véivad olla ainult
pulkadest, millede vahe 4 sm ja kor-
gus 1 m. ;
Mirkus: Kellel need olemas teise

maa vastas, tulevad éra kaotada.

§ 53. Iga rentnik on kohustatud oma
krundi ##res olevad teed ja kraavid kor-
ras hoidma.

§ 54. Rentnikult, kes oma maad 2 aasta
jooksul ei ole suutnud iiles harida, votab
juhatus maad oma valdamisele.

iv. Seltsi raamatukogu.

§ 55. Seltsii on oma raznatukogu,
millest saab iga seltsiliige raamatuid mak-
suta lugemiseks.

11



i 4

§ 56. Raamatu lugemiseks ia tagasi
toomise t#dhtajaks on iiks kuu raamatu
vOtmise péevast arvates.

§ 57. Kui laenaja raamatut rikub voi
dra kaotab, maksab ta raamatu turuhinna
jargi vilja.

§ 58. Raamatukogu asub juhatuse poolt
valitud iihe juhatuseliikme kées.

Karl Kabanovi triikkk Tallinnas, S. Péirnu m. 5.
1934
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