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Kaugtoo kogub
populaarsust

Ténapédevased tehnilised vahendid ning inter-
neti lai levik vdimaldavad paindlikumaid t66-
suhteid, mille iiheks véljenduseks on kindlasti
kaugtoo. Kaugtdod on voimalik teha nii kodus,
lennukis kui ka reisil olles. Siinjuures tekib aga
palju kiisimusi: Kuidas reguleeritakse to6taja ja
todandja vahelisi suhteid? Millised on to6andja
kulud kaugtodtaja puhul? Kuidas arvestada
kaugtodtaja todaega?

Kéesolev Spetsialisti ajakirjanumber kajastab
pohjalikult kaugtdo olemust ning tédandja ja
td6taja vahelisi suhteid. Targa T66 Uhingu pro-
jektijuht Kadri Seeder kirjutab tookorraldusest
iildiselt ning tdpsemalt ka kaugt66 rakendamise
kasuteguritest todandjale ning tddtajale. Rohtla
Law Office OU partner Thea Rohtla rigib,
mida silmas pidada todlepingu sdolmimisel
kaugtootajaga. Sarnasel teemal, kuid teise
nurga alt - t06- ja puhkeaja reguleerimisest -
kirjutab Heli Raidve T66digusabi juhataja Heli
Raidve.

Advokaadibiiroo Sorainen maksudiguse jurist
Tanel Molok selgitab, kes ja millises ulatuses
peab kandma kodukontori kulud. Samal teemal,
kuid raamatupidamislikust vaatenurgast raagi-
vad kulude kajastamisest KPMG Baltics OU
spetsialistid Ursula Noorvili ja Regina Valge.

Taaskord oleme koostanud ka ajakirja artiklite
pohjal ristsdona, mille digesti vastanute vahel
loosime vilja iihe komplekti Inebrya Argan
Age tooteid. Auhinna paneb vilja TradeHouse’i
ilukaubamaja www.tradehouse.ee. Vastuseid
ootame augustikuu 1dpuni.

Head lugemist
RMP.ee toimetus

Slsukord

Toimetaja veerg

Kaugt6o on saamas loomulikuks
tookorralduse osaks

Kaugt66 kogemus

Mida silmas pidada
kaugtootajaga todlepingu
s6lmimisel?

Kaugtootaja t66- ja
puhkeaeg

Ristsona

Kaugt66 ja kodukontor -
kes peaks kandma kulud
ja millises ulatuses?

Veebipohine
raamatupidamistarkvara

To6andja auto kasutamisest
kaugt6o korral

Kas kaugtooga seotud kulude
kajastamine raamatupidamises
erineb tavapdrasest?

Formaat: A5 / PDF
Ilmumisaeg: August 2013

Ajakiri SPETSIALIST

4-9
10-11
12-15
16 - 20
21
22-26
27
28 - 30
31-35

saadetakse 30 958-le RMP.ee

Naédalakirja tellijale.

RMP Eesti OU
Tel: 6 848 110
E-post: toimetus@rmp.ee

Raamatupidamis- ja
maksuinfoportaal RMP.ee



Kaugtoo on

Saamas

loomulikuks tookorral-

duse osaks

Kadri Seeder
Targa T66 Uhing MTU
projektijuht

Kaugt66 moiste

Kaugtdo mdiste on périt 1970ndate algu-
sest, mil USA teadlane Jack Nilles selle
kasutusele vottis. Inglise keeles tdhista-
takse kaugtood sagedamini mdistetega
wtelework™ ja ,telecommuting*, mis viita-
vad info- ja kommunikatsioonitehno-
loogia (IKT) kasutamisele t60s. Eesti
keelde on ,, telework “ tdlgitud kui ,.kaug-
t60", mis viitab pigem asukohale, mitte
IKT vahendite kasutamisele. Kuna ,,tele-
t06* on eesti keeles hoopis televisiooniga
seotud moiste, siis oleks tihenduse mottes

4

tapsem réadkida e-toost voi virtuaaltoost,
mille puhul réhk ei ole asukohal, vaid
IKT vahendite kasutamisel t60s.

Jack Nilles defineerib telework’i toona,
kus n6 ,,to0l kdimist™ ja tooga seotud
liikumist asendab info- ja kommunikat-
sioonitehnoloogia kasutamine - selle ase-
mel, et tuua inimesed t60 juurde, viiakse
t00 inimeste juurde. Kaugtoo tegemine ei
tahenda, et inimesed iildse silmast silma
ei suhtle, vaid pigem, et mingi osa t66-
ajast tootatakse logistiliselt sobivamas
kohas, mis hoiab kokku nii inimeste aega,
kui vihendab ka liikluskoormust.

Inimesed tdéétavad
rongides, lennukites,
kodus, reisil vms
kohtades olles, ilma
et nad defineeriks
seda kaugtdédna.

Nillesi definitsiooni jdrgi vdivad kaug-
tootajad olla nii todlepinguga tootajad kui
ka vabakutselised, kes tootavad koos
teiste vabakutseliste voi klientidega dis-
tantsilt ning IKT vahendeid kasutades.

Oluliselt kitsama kaugtoo definitsiooni
annab 2002. aastal Euroopa tasandil sot-



siaalpartnerite organisatsioonide vaheline
kaugtoo kokkulepe: ,,Kaugtod on too
korraldamise ja/vdi teostamise vorm, kus
infotehnoloogia abil ja tédlepingu vai to6-
suhte kontekstis viiakse ldbi to6d, mida on
voimalik viia 1dbi ka t6dandja ruumides,
regulaarselt 1dbi viljaspool todandja
ruume (Euroopa Liidu tasandi sotsiaal-
partnerite kokkulepped, kogumik)*.

Selle definitsiooni kohaselt ei tota kaug-
t00 vormis vabakutselised ning tootajad,
kes kiill viibivad todandja ruumidest
eemal, kuid seda t60 iseloomu tottu.
Samuti ei puuduta see definitsioon vahel
harva kaugt66 vormis tootajaid.

Euroopa sotsiaalpartnerite vahelise kokku-
leppe eesmirk oli tagada téolepinguga ja
regulaarselt kaugtoo vormis tdotavatele
tootajatele vordne kohtlemine, vorreldes
nende kontoris tootavate kolleegidega.
Seepirast on ka toodud mdiste suhteliselt
kitsas.

Kaugtood on sageli liigitatud iiheks
paindlikuks t6ovormiks, mis voiks aidata
kaasata tooturule erivajadustega, hooldus-
kohustusega, kaugemate piirkondade
inimesi jms gruppe, kellel on mingitel
pohjustel keeruline tookohal kdia. Samas
tuleb arvestada, et to0korraldusel on veel
viga mitmeid aspekte nagu tooaeg, sisu-
line paindlikkus ja kodus t6Gtamine, mis
ei pruugi automaatselt kdigile sobida.

Viimasel ajal rddgitakse tookorralduse
alases kirjanduses rohkem paindlikust
tookorraldusest (flexwork) ja targast
tookorraldusest (smartwork), mille iiks
osa on ka tookoha paindlikkus. To6koht
vOib olla t66 iseloomust, todkultuurist
vms tipselt kindlaks médratud todandja

asukohaga v6i ka to0 eripdrast tulenevalt
liikkuv - nditeks ehitajatel objektidel t66-
tamine vOi miiligiesindajatel klientide
juures kdimine. Kuna jirjest enamate
ametite t60 keerleb info liigutamise ja
vahetamise imber ning seda on vdimalik
erinevate seadmete abil teha praktiliselt
iikskoik kust kohast, on ka t60 asukoht
muutunud paindlikumaks. Inimesed t66-
tavad rongides, lennukites, kodus, reisil
vms kohtades olles, ilma et nad defi-
neeriks seda kaugtéona.

Kaugt6o6 rakendamise
praktilised kiisimused

IKT arengutega seotud muutused to66
tegemise asukohas on toonud paratama-
tult kaasa ka to6aja paindlikumaks muu-
tumise, kuna lisaks sellele, et tood voib
viga erinevatest kohtadest teha, vdib seda
teha ka erinevatel aegadel. T6oandjad
kipuvad t66aja paindlikkust teinekordki

T66andjad kipuvad
tébaja paindlikkust
teinekordki seostama

korralagedusega,

kus keegi enam
kellaaegadest kinni
ei pea.

seostama korralagedusega, kus keegi
enam kellaaegadest kinni ei pea. Targa
tookorralduse motteviisis kdib suurema
vabaduse ja paindlikkusega aga alati
kaasas ka vastutus. Tookoha ja -aja paind-
likkus ei tdhenda seda, et kokkulepitud
kellaajad enam ei kehti, vaid et tootaja
korraldab oma tooaega ja kohta lahtuvalt
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sellest, mis tootulemuse seisukohalt kdige
otstarbekam on. Selline tookorraldus
vabastab juhi t66aja ja kohaloleku kont-
rollist ning annab vdimaluse tegeleda
sisulise juhtimisega.

Tuntud kaugtdoé vastuargument on, et
kaugtdo ei sobi kdigile ja koik tootajad ei
suuda iseseisvalt tootada. See vidide on
tapselt samapalju tosi, kui et kdigile to6ta-
jatele ei sobi to6tamine avatud kontoris,
kus toimub pidev suhtlemine ja katkesta-
mine. Todtilesanded ja oodatavad tulemu-
sed on erinevad, neid tdidavad erinevate
eeldustega tootajad ning parima tulemuse
saavutamiseks ongi sageli vaja tookesk-
konda varieerida. See teeb tdnapédevase
kontoriruumi planeerimise keeruliseks -
on vaja keskkonda, mis toetaks vajadusel
meeskonnatood, vajadusel siivenemist
ndudvate iilesannete tditmist.

Microsofti iihes harukontoris on nditeks
loodud erinevad ruumikeskkonnad -

»raamatukogu* on koht, kus tdidetakse
siivenemist noudvaid iilesandeid, ,,rand“
aga ruum, kus toimub aktiivne suhtlus.

Kaugto6 diskussioon kipub sageli olema
mustvalge - arutatakse selle iile, kas
kaugtdd toimib voi mitte ning kas seda
saab koigi tootajate puhul rakendada.
Unustatakse éra, et distantsilt toGtamine
on lihtsalt iiks tookorralduse voimalikest
vormidest, mida nagu ka osalist voi
paindlikku todaega, saab rakendada
olenevalt t66 iseloomust, tdoandja ja to6-
taja vajadustest ja voimalustest. Kaugtoo
ei ole voluvits, mis lahendaks koheselt
motivatsioonidefitsiidi vdi usaldamatu-
sega seotud probleemid, pigem muudab ta
sellelt pinnalt rakendades olukorra veel
hullemaks.

Koige tavalisem viga, mida kaugt6o
rakendamisel tehakse, on see, et jatkuvalt
soovitakse kontrollida to6taja (virtuaalset)
kohalolekut ning saada kinnitust, et iga

100% -
ok - Kaugt6o vormis tootamise
o ~u -
voéimalus ja rahulolu
80% - o m
tookorraldusega
70%
60% | @ Jah, ma voin téotada soovi korral ka mujal
50% Ei, kuigi mu t66 iseloom seda véimaldaks
40% ® Ei, minu t606 iseloom ei vdimalda seda
30%
20%
10% | Ei ole rahul oma t66korraldusega
Il On rahul oma tédkorraldusega
0% -
Eesti Lati Leedu
Allikas: Palgainfo Agentuuri ja CV-Online’i koosto6s Eestis, Létis ja Leedus Iabiviidud tootajate ja t66r ing kevad 2013




eemal viibitud t66tund on veedetud kasu-
likult. See toob aga kaasa ebamdistliku ja
tilepingutatud kontrolli, mis on koormaks
nii todandjale kui tootajatele ning tekitab
usaldamatust. Kaugtoo voimaldamine ei
peaks toimuma kampaania korras ega
olema sundvalik, vaid pigem t56 ise-
loomust tulenev loomulik véimalus, mil-
lest soovi korral voib loobuda. Kaugtoost

I |

| Kaugtés véimaldamine |
| ei peaks toimuma |
: kampaania korras ega :
I olema sundvalik, I
I vaid pigem té6 |
| iseloomust tulenev |
| loomulik véimalus. |

]

loobumist ei peaks kisitlema ldbikukku-
misena ei inimese ega organisatsiooni
puhul, vaid lihtsalt tookorralduse muuda-
tusena.

August 2013 / Kaugtoo

Teine tavapdrane mooddalaskmine kaugtoo
rakendamisel on kaugtoé lubamine
erandina iiksikutele tootajatele, ilma et
tookorralduses midagi muudetaks ja hori-
sontaaltasandi kolleegidele olukorda
selgitataks. Nditeks vdikelastevanematel
lubatakse tootada kodunt. Sageli toob see
kaasa teiste kolleegide kadeduse ja jutud
selle kohta, kui monusalt kodus tootaja
aega veedab - see juhtub organisatsioo-
nides, kus t66 mdddupuuks on suures osas
fiiiisiline kohalolemine ning véljundile ja
tulemusele palju tihelepanu ei poorata.

Kolmanda takistusena kaugt6d korral-
dusel voib vilja tuua ,,iilemotlemise.
Kui organisatsioonis soovitakse raken-
dada no ,,smartwork™ pdhimdtteid, kus
tootajatel on suurem vabadus ja vastutus
oma tookorralduse iile, on eeldusteks
usalduslik 6hkkond, tulemusele orien-
teeritus ning todtajate soov olla iseseis-
vam ja ka vastutada, et t60 kvaliteet ja
tihtajad sellest ei kannataks.
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10%

Kaugt66 vormis
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organisatsioonides
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Allikas: Palgainfo Agentuuri ja CV-Online’i
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Kui tootaja tootab olulise aja oma todajast
kodus, siis peaks todandja veenduma, et
tootaja saab aru tookeskkonna nduetest
ning hoolib oma tervise sdilimisest.
Arvutiga todtamine on kodustest tege-
vustest ilmselt iiks ohutumaid ja ei ole
vaja riske selles osas liletdhtsustada.

Teine kiisimus kodus to6tamise puhul on
kulude kompenseerimine - kas ja mis ula-
tuses tooandja seda tegema peaks. Tihele
tuleks panna seda, et kodus t6Gtamine on
tootajale tavaliselt vihem kulukas kui t6ol
kdimine - kokkuhoid tekib transpordiku-
lude ja aja osas. Kui tédandja pakub enda
ruumides tootajale tooks sobilikku kesk-
konda ja kodus to6tamine on pigem t66-
taja poolne vaba valik, siis ei peaks iile
pingutama ka kommunaalkulude vms
kompensatsioonidega. T66vahendid on
reeglina nagunii mobiilsed. Pigem peaks
hoolikalt hindama tehnilisi riske ja tur-
valisust, kui tootaja kasutab aeg-ajalt isik-
likke toovahendeid voi vabasid wifi
vorke.

Kui tootajal ei ole kontoris tookohta voi
ettevattel ei ole tildse kontorit ning todtaja

peab ise vaatama, kus ta tootab, on kon-
torikulude kompenseerimise kiisimus tei-
ses valguses. Uhelt poolt voib delda, et
tootasu peab katma koik todtamisega seo-
tud kulud ja mingeid lisakompensatsioone
ei maksta. Teisalt on Targa T66 Uhing
arutanud ka voimalust maksta tootajale nd
isikliku kontori kasutamise kompensat-
siooni sarnaselt isikliku sdiduauto kasu-
tamisega.

Kaugt66 rakendamise
kasutegurid

Kuna kaugtdod voib viga erinevalt kor-
raldada, siis on keeruline vilja tuua ka
alati kehtivaid kasutegureid. Kiisimus ei
olegi niivord selles, kas tottajad saavad
aeg-ajalt kodus todtada - paljude toode
iseloom seda ei vdimalda - vaid selles, kas
organisatsiooni tookeskkond ja tookorral-
dus toetab parimate tulemuste saavu-
tamist; kas tootajad saavad tookorralduse
osas kaasa ridkida ning seda endale sobi-
vamaks kujundada. Uuringud on vilja
toonud, et suurem iseseisvus oma too
korraldamisel tostab tootajate rahulolu

Kaugt66 rakendamise kasutegurid TOOTAJA jaoks

Suurem iseseisvus
tookorralduses

paremad voimalused t60 ja isikliku elu

ithitamiseks ning paremate to6tulemuste

saavutamiseks

™~

suurem rahulolu oma t66ga

Too6l kidimisega seotud kulude kokkuhoid ja aja otstarbekam kasutamine

Vihem stressi ja hiirimist —p parem tervis

Uued oskused ja vajadus ise oppida

—

paremad karjaarivoimalused



oma tdoga ning produktiivsust, mis
omakorda mdjutab positiivselt organisat-
siooni todtulemusi.

Euroopa sotsiaal- ja elutingimuste paran-
damise fondi poolt ldbiviidud td6tingi-
muste uuring nditab, et Eesti on koos
teiste Balti riikide ja PGhjamaadega t66-
tajate kaasamise osas korgel tasemel -
tootajad saavad suurel méddral kaasa
rddkida oma t60 eesmirkide, meetodite ja
protseduuride osas. Palgainfo Agentuuri,
Targa Too Uhingu, Microsofti ja CPD
Arenduskeskuse poolt selle aasta kevadel
labiviidud todandjate ja tootajate uuring
kinnitab sama - toGtajate iseseisvus oma
to0 sisulisel korraldamisel on suur. Vihem
on vdimalusi mdjutada todaega ja kohta
ning todtasu suurust.

Samast uuringust ndeme, et suur osa too-
tajaid ja toootsijaid peab organisatsioone,
mis pakuvad paindlikku tookorraldust,
atraktiivseteks tooandjateks. Seega tdhen-
dab paindlikkuse pakkumine td6andja

jaoks paremat mainet, paremaid vdima-
lusi heade tootajate leidmiseks ja hoid-
miseks, virbamiskulude ja véljadppe
kokkuhoidu.

Erinevatele uuringutele tuginedes voib
vilja tuua kaugtoo rakendamise kasute-
gurid. Samas peab arvestama, et kui
tookultuur ei toeta kaugtoo rakendamist
ning tootajatele antakse vabadus ilma vas-
tutuseta, voivad tulemused olla risti vas-
tupidised. Teisalt néditavad uuringud, et
tootajatele suurema iseseisvuse andmine
parandab ka kontoris tootajate tootule-
musi.

Eesti todandjate ja tootajate palgauuringu
tulemused on saadaval tasuta, vt ldhemalt
Palgainfo Agentuuri kodulehelt:
http://www.palgainfo.eu/valjaanded/tellimine-
ja-hinnad-kevad-2013/koondraport

Kaugt66 rakendamise kasutegurid TOOANDJA jaoks

Tootajate paremad voimalused heade

tootulemuste saavutamiseks
ja motiveeritus

Tootajate suurem rahulolu
oma tooga

paremad tootulemused ja
efektiivsus, suuremad tulud

vaiksemad kulud varbamisele ja viljadppele

\ suurem lojaalsus ja /

vaiksem voolavus

Tootajate parem tervis ja vihem puudumisi

Positiivne maine
tooandjana

paremad voimalused heade
—> spetsialistide kaasamiseks ja —» spetsialiste ka teistest
olemasolevate hoidmiseks

voimalused kaasata

piirkondadest



Kaugtoo kogemus

Kas ja millises mahus olete teinud t66d kaugtoona?
Mis on kaugtoo koige suurem eelis ja puudus?

—

Katrin (raamatupidaja, 32): Hetkel teen iihte firmat sona otseses
mottes kaugtoona. Dokumendid laetakse koik Dropbox'i tiles. Firma omanik
on enamasti vilismaal, mistottu pohisuhtlus kéib meili teel. Kui miskit kiiret,
siis helistame.

Eelis: aja planeerimise vabadus.

Puudus: koik t66 toimub internetis ja kui internetti pole, siis ei saa ka midagi
teha. Ja kuna enamus suhtlusest on meili teel, siis vahel kiirete asjade puhul
tuleb vastust kaua oodata.

Maire (raamatupidaja, 56): Ma ei pea lugu kaugtoost. Arvan, et suurim
volu toolkaimise juures on suhtlemine silmast silma oma tookaaslastega. Viga
halb on koik trikid-nipid ise vélja uurida ja teostada - rubriigist mitu pead...

Seejuures oma eelmises tookohas tegin kiill iiksi oma t66d, aga suhtlesin ja
sain vdga palju sotsiaalset poolt iihistest kohvitundidest, samuti ka Ghtustest =
kohtumistest tookaaslastega.

Eelis: aja planeerimine, eriti osalise té6aja puhul.
Puudus: sotsiaalsus.

Triin (ettevotja, 32): Osaliselt olen kaugtosd teinud juba 10 aastat. Kiill
ettevotte kdimaliikkamisel, hiljem lastega kodus olles voi suure ajavahega
Taimaal elades. Viimane oli huvitav kogemus, sest viga meeldis hommikul
to0d teha ning 4-5 tundi hiljem, kui Eestis algas toopédev, valmis t66d iile
anda. Eks interneti vahendusel kaugtoona t66 tegemise voimaldamine moti-
veerib tihti tootajaid ja nditab tooandjatki paremas valguses.

Eelis: kindlasti vaheldus, samas ka tootaja uute elukorraldustega arvestamine.
Puudus: soltuvus interneti olemasolust.

Mirjam (pearaamatupidaja/ettevatja, 55): Olen kaugtosna raama-
tupidamist teinud alates 2007. aastast. Paljude klientidega olen alustanud
nullist, mistottu on todde maht ning intensiivsus kasvanud koos ettevotete
kasvuga. Suurem maht tekib siis, kui soovitakse lisaks tavapérasele ka miitigi-
arvete viljastamist, pangaiilekannete teostamist, personali- ja palgaarvestust.
Toovahenditena on enamasti Merit Aktiva ja Merit Palk.

Tood tehes tunnen vahel, et olen justkui tiksi. Saavutades vabaduse oma tooelu
ise korraldada, kaob dra nii-oelda tooalane kuuluvustunne, see miski, mis on
igas kollektiivis-tookeskkonnas. Uksindust ma siiski ei tunne, suure pere
emana pole see voimalik. Isiklik kodune "kollektiiv" on nagu pédsterongas igal juhul olemas :).

Eelis: voimalus ise oma aega planeerida.
Puudus: info vahetamise ajakulu.
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Riina (raamatupidaja/projektijuht, 24): Kaugtsod olen teinud
ajaliselt erinevates mahtudes, nii terve aasta jooksul kui ka kuni paarini-
dalaste kontorist eemal viibimistega.

Eelis: vabadus otsustada, kus ja millal oma t66d teed, kasvoi Louna-Eestis
metsade vahel - seni kuni to6 on tehtud, on koik hésti!

Puudus: péris koiki toid ei saa kontorist eemal teha, kas siis materjalidele
mitte ligipdédsetavuse vms pohjusel.

Kai (raamatupidaja, 45): Kui kaugtoona arvestada ka tavapirast inter-
netitookoha kasutamist (serverprogramm asub kontoris ja lisatookoht
stilearvutis), siis sellist voimalust kasutan piris palju. Seda nii arvete
tegemisel, andmete sisestamisel kui ka palgaarvestuses. Koige rohkem leiab
see kasutust muidugi puhkuse ajal, aga ka juhul, kui t66de kuhjumisel tuleb
seda teha kas ohtuti voi nddalavahetustel. Aga see ei ole siiski tavapirane -
pohilise osa toodajast olen siiski kontoris.

Eelis: Kaugtoo koige suurem eelis on muidugi see, et ei pea niiteks iihe arve
voi palga (16pparve, puhkusetasu vm.) parast puhkust katkestama ja toole tulema, samuti t66aja sobitamine
enda muude plaanidega.

Puudus: Pohiliseks puuduseks on see, et peab dokumente kaasas kandma. Ja nii jadb tihti moni vajalik
paber voi fail iihte voi teise kohta maha ning t60 seetottu ikkagi lopetamata.

Ei::gn;a\ﬁ/gl;tu seks TAAVI

ja personali haldamiseks TARKVARA

S TAAVI iR aegy
), PALK s,

& TAAVI
A, PERSONAL

@ TAAVI

Taavi Tarkvara OU / Turu Plats 5-17, Tallinn

www.taavi.ee, info@taavi.ee / tel 6 800 855, 56 800 855
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Mida silmas pidada
kaugtootajaga

toolepingu solmimisel?

Thea Rohtla
Rohtla Law Office OU
partner/jurist

To6lepingu solmimine toimub to6lepingu
seaduse (TLS) § 4 kohaselt ja vastavalt
voladigusseaduses (VOS) sitestatud reeg-
litele. Jargida tuleb seejuures to6lepingu-
seaduses toodud erisusi: TLS sitestab
tingimused, milles pooled peavad kokku
leppima (§ 5) ja annab loetelu tingimus-
test, milles pooled voivad kokku leppida
(§ 6). Tavapiraselt lepivad pooled kokku
kdikides to0 tegemiseks vajalikes ja olu-
listes tingimustes ning need kajastuvad ka
poolte vahel allkirjastatud lepingus.

Kaugtdo definitsioon sisaldubki TLS §-s
6, kus on loetelu erijuhtudest, milles
pooled voivad kokku leppida. TLS § 6 Ig
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4 kohaselt on tegemist kaugtodga juhul,
kui tootaja teeb to6d, mida tavapiraselt
tehakse todandja ettevottes, viljaspool tdd
tegemise kohta, sealhulgas t66taja eluko-
has. Seega kaugtoo ei ole mitte tootamine
lahetuses, nagu terminit otse tdlgendada
vOiks (tootamine kaugel ehk niiteks
toolahetuses), vaid tavalise kontorit6d
tegemine véljaspool ettevotte asukohta
ehk nn kodukontoris voi ka t66, mida oma
iseloomu tottu saabki teha kas klientide
voi koostdopartnerite juures.

Kaugtootajaks saab siis lugeda eelkdige
koiki neid too6tajaid, kes sel viisil oma iga-
paevatdod teevad. Kindlasti aga ei saa
tootaja, kel on vaja lihekordselt tootile-
sandeid tdita véljaspool kontorit, end ise
pidada kohe kaugtootajaks - kaugtoo te-
gemine eeldab toosuhte mdlema poole
hésti 1abimoeldud otsust ning selle kajas-
tamist poolte vahel kirjalikult solmitud
toolepingus.

Millist t66d voiks tootaja
teha kaugtéona?

Kindlasti pole kdiki todtajaid - ka mitte
kontoritootajaid - voimalik lubada todle
kaugtootajana. Sellisel viisil voiksid t66-
tada nt raamatupidaja, andmete koguja,
kiisitleja, sisestaja, miiligiesindaja, info-
tehnoloogia arendamise ja projekteeri-



misega seotud tootaja, jm todtajad, mil-
liste ametite puhul lubavad tookohustusi
taita véljaspool todandja tavapdrast tegut-
semiskohta kaasaegsed infotehnoloo-
gilised voimalused - internet, Skype,
mobiiltelefon. Voiks arvata, et tdoajast
osa aja ulatuses tootamisel kaugtoona ei
pruugi isegi internetiithendus olla vajalik
(nt tehtud t66 antakse iile to6andja ette-
vottes tootades), kuid siin ei pruugi t66-
andja (voi klientide) drisaladus ja turva-
lisus olla piisavalt kaitstud, mistottu tuleb
pooltel hoolega 1abi mdelda, kas kodu-
kontoris on koik vajalikud tingimused
todiilesannete tditmiseks olemas.

TLS § 6 1g 4 koha-
selt on tegemist
kaugtééga juhul,
kui téétaja teeb
t66d, mida tava-
pdraselt tehakse

tébandja ette-
véttes, vdljaspool
t656 tegemise kohta,
sealhulgas téétaja
elukohas.

Siin ei saa mooda ka todandja kohustusest
tagada too6tajale ohutu tookeskkond, sobi-
likud to6vahendid ja tervisekontroll. On
toendoliselt palju tahta ja loota, et t66-
andja tuleb tootaja koju kontrollima
piisava valgustuse olemasolu ning ergo-
noomilise t6dtooli ja arvutiga todkoha
olemasolu. Eeldatavalt oskab tootaja ise
oma vOimalusi ja tingimusi niipalju ikka
hinnata, enne kui kaugtdo kokkuleppeks
laheb. Aga vilistada seda péris ei saa -
privaatsuse ndudeid jargides voib t60-
andja seda soovida kiill.

T66lepingu solmimine
kaugtootajaga

To6lepingu sdlmimine kaugtod tegijaga
ei erine ildjoontes nn tavatddlepingu
so0lmimisest. TLS § 6 g 4 sétestab:

Kui tédandja ja tootaja lepivad kokku, et
tootaja teeb t60d, mida tavapéraselt
tehakse tooandja ettevottes, valjaspool t66
tegemise kohta, sealhulgas tootaja elu-
kohta (kaugt6d), peab tddandja lisaks
kdesoleva seaduse §-s 5 nimetatule tea-
tama tootajale, et tookohustusi tdidetakse
kaugtéona. Sama paragrahvi lg 9 rShutab
veel nimetatud teatamise kirjalikku
kohustust (ehk to6lepingusse kandmist) -
kui see puudub, loctakse, et pooled ei ole
selles kokku leppinud.

Ehk siis lisaks TLS §-s 5 sitestatud

tingimustele, millisteks on

1 tooandja ja tootaja nimi, isiku- voi registri-
kood, elu- vdi asukoht;

2 todlepingu sdlmimise ja toGtaja todle asumise aeg;
tooiilesannete kirjeldus;

4 ametinimetus, kui sellega kaasneb diguslik
tagajérg;

5 t60 eest makstav tasu, milles on kokku lepitud
(tootasu), sealhulgas majandustulemustelt ja
tehingutelt makstav tasu, to6tasu arvutamise
viis, maksmise kord ning sissendutavaks muut-
mise aeg (palgapdev), samuti tdoandja maks-
tavad ja kinnipeetavad maksud ja maksed;

6 muud hiived, kui nendes on kokku lepitud;

7 aeg, millal to6taja tdiidab kokkulepitud todiile-
sandeid (t66aeg);
t60 tegemise koht;
puhkuse kestus;

10 viide to6lepingu iilesiitlemise etteteatamise
tiahtaegadele voi todlepingu tilesiitlemise ette-
teatamise tihtajad;

11 viide todandja kehtestatud tookorralduse
reeglitele;

12 viide kollektiivlepingule, kui to6taja suhtes ko-
haldatakse kollektiivlepingut,

lisandub t66 tegemise koha niitamise
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juures kohustuslikuna tipsustus kaug-
t60 tegemise kohta.

Lepingusse ei pea kirja panema konkreet-
set tootaja (elukoha) aadressi, kust ta kaug-
t00d teeb - piisab tootamise koha drandita-
misest kohaliku omavalitsuse tdpsusega.

Sealjuures ei pruugi tootaja kaugtodd teha
sugugi mitte kogu kokkulepitud tddaja
ulatuses - sdltuvalt t60 iseloomust ja vaja-
dusest voivad pooled kokku leppida ka nt
selliselt, et kui muidu té6tab todtaja iga-
péevaselt oma kodukontoris, siis iga kuu
viimasel pdeval/iga nddala esmaspéeval
tootab ta todandja kontoris. Voi vastu-
pidiselt - tavatingimustes on téokohaks
tooandja ettevotte asukoht, aga nt igal
reedel/iga kuu esimesel kolmel toopaeval
teeb tootaja kaugtood. Kui nii on pooled
kokku leppinud, tasub see reziim ka lepin-
gus fikseerida.

Mida silmas pidada
kaugtoo kokkuleppe
sO6lmimisel

Ténapéeval ei lange tdokohtade hulk ja
potentsiaalsete tootajate hulk paikkonniti
kuidagi kokku - ikka on suurem osa t66-
kohti koondunud linnadesse, suurema-
tesse asulatesse ja maapiirkondades ela-
vad inimesed on sunnitud té6le ja koju
soiduks igapdevaselt kulutama tunde ja
lausa sadu kilomeetreid. Kaugt66 vdimal-
dab siin olulist kokkuhoidu todtajale -
kitte jadb bussipiletitele voi kiitusele
kulutatud raha ning aeg, mis seni kulus
edasi-tagasi sdidule, jddb niiiid perele.
Tooandjalegi voib see tdhendada kulude
kokkuhoidu, kindlasti aga kindlustunnet,
et tootaja ka kdva kiilma ja tuisuga metsa-
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talust digeks ajaks ,,t66le” jouab ning
deklaratsioon esitatud saab.

Arusaadavalt kaasnevad kodus td6tami-
sega tootajal kulud - internetitihenduse,
arvuti ja telefoni aktiivsema kasutamise ja
tehnika hooldamisega voivad kaasneda
tavapdrasemast suuremad kulud. TLS
§ 40 Ig 1 jargi voib todtaja nduda too-
iilesannete tditmisel kantud kulude hiivi-
tamist. Seetdttu tuleks pooltel enne kaug-
tooks kokkuleppe sdlmimist tdiendavate
kulutuste hiivitamise kiisimused tdpsus-
tada. Samuti voib tekkida vajadus kokku-
leppeks sdidukulude hiivitamisel, kui
todtaja nt iihel-kahel paeval kuus/nidalas
peab viibima td6andja ettevottes teises
Eesti otsas.

Lepingusse ei pea
kirja panema konk-
reetset tddtaja
(elukoha) aadressi,
kust ta kaugtésdd
teeb - piisab
té6tamise koha
dranditamisest
kohaliku omavalit-
suse tdpsusega.

Kindlasti peavad pooled lepingut sdl-
mides tdpsustama, millal ja millisel viisil
tootulemus tile antakse/edastatakse voi
kuidas pooled teineteisega iildse suhtle-
vad voi kuidas ja millal td6taja todandjale
kattesaadav on. Voidakse leppida kokku
kindlas ajavahemikus, mil Skype’i vahen-
dusel, e-posti vdi telefoni teel ihendust
voetakse.

Tootajale voib kaugtdo tihti tdhendada



piiri kadumist t66 ja eraelu vahel. Et seda
ei juhtuks, nduab kaugt6o tootajalt tuge-
vat enesedistsipliini ja tema perelitkmetelt
arusaamist ja mdistmist, et kodus olev
pereliige tdidab teatud ajal tooiilesandeid
ning pole seetdttu 24 tundi 66paevas vaid
pere jaoks. Kindlasti aga annab selline
tootamine tdotajale parema vdimaluse
oma aega planeerida, mugavuse tdotada
ildjuhul sellisel ajal, mis talle koige
paremini sobib.

Kaugtdo voib aga monele todtajale teki-
tada ka korvalejaetuse tunde. Suure suht-
lemisvajadusega tootajale ning tdotajale,
kes vajaks no toetavat dlga, tunnustamist
vahetult juhilt, aga ka sellele, kel distsip-
lineeritust vahem, ei pruugi kaugtod iildse
sobida.

Oluline on tdpsustada tddaja arvestusega
seotud kiisimused. Soltuvalt t66 spetsii-
fikast (nt kindlatel kuupdevadel téide-
tavad kohustused) v3ib kaugt6o tegemise
kokkulepe sisaldada ka iiletunnit6d, 66t66
tegemise ja riigipiihal tdotamise tingi-
musi, kuid tldreeglina voiks kaugtdol
jérgida regulatsiooni, mis oli kuni 2009.a
juulini kehtinud td6lepingu seaduses
sétestatud (aga ka praegu kehtiva TLS
puhul voimaliku kokkuleppe puhul) ise-
seisva otsustuspadevusega todtaja puhul -
tootaja tdidab todiilesandeid kokkulepitud
todtundide hulga jooksul, otsustades ise
tooreziimi iile - vajadust teha tiletunnitdod
voi todtada oisel ajal ning riigipiihadel ei
ole. Tooandjale jadvad siinjuures riskid
todtaja voimaliku tervisekahjustuse juh-
tumi korral. Kui sellise tootajaga peaks
juhtuma Onnetus, siis tdotervishoiu ja
todohutuse seaduse § 22 kontekstis vib
teatud asjaolude esinemisel olla tegemist
to00nnetusega.

Téoandja jaoks tdhendab tootaja kaug-
toole lubamine toendoliselt kokkuhoidu,
nditeks ametisoidukite, td6koha kulude,
toovahendite arvelt; samas on tal avara-
mad voimalused personali valikul - saab
toole votta isikuid, kes tunnevad hésti
iimbruskonna inimesi kui potentsiaalseid
kliente voi nt uuringute-kiisitluste puhul
saavad kiirema kontakti valitud isikutega.
Uute tdotajate puhul saab valiku teha
tudengite, puudega isikute, pensioniride
vOi teistes regioonides elavate spetsialis-
tide seast.

Et kaugtodtajad ennast kdrvalejdetuna ei
tunneks, ei tohiks todandjad neid kdrvale
jétta ei tihisiiritustest, koolitustest, mista-
hes tooalastest aruteludest-diskussiooni-
dest, koosolekutest.

Lopetuseks

Kaugt66 kogub iiha enam populaarsust -
paljud riigiametidki lubavad todtajaid
kaugtoole, radkimata viikeettevotetest,
kus nd kontorit voi biirood ei olegi ning
koik tootajad tootavad kodukontorites.
Kaugtdo keskused voimaldavad tood teha
ka siis, kui kodus néiteks internetiiihendus
puudub vai on viga kehv, ometi jaédb dra
pikk soit todandja asukohta.

Kaugtodd on propageeritud niiiid juba
kahel aastal 31. mail korraldatud kaugt6o
pdeval, kus pdhieesmirgiks on olnud
suurendada iithiskonna teadlikkust voima-
lustest ja eelistest, mida kaugtoo kaas-
aegsete tehnoloogiate abil nii todtajatele
kui ka ettevotetele pakub.
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Kaugtootaja t00- ja
puhkeaeg - mida silmas

pidada?

Heli Raidve
Heli Raidve T66digusabi OU
juhataja

Klassikalise toolepingu kohaselt teeb t66-
taja tooandjale t66d, alludes tema juhti-
misele ja kontrollile. Tavaparaselt tdhen-
dab see tootamist todandja ruumides ja
tooandja poolt kehtestatud to6ajal. Samas
on todsuhted muutunud paindlikuks ja eri-
palgeliseks. Tootaja voib isiklikel voi
perekondlikel pdhjustel voi vihese trans-
pordiga piirkonnas elamise tottu olla oma
litkkumistes piiratud. Moningad todiile-
sanded ei nduagi todandja ruumides
kohalviibimist, mistottu on vahel nii t66-
andjale kui ka tootajale soodsam, kui t66-
taja tootab nt kodus. Eriti puudutab see
t60d, mille tulemusi saab todandjale edas-
tada nt interneti teel. Samas voib tegemist
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olla ka véikesemahuliste komplekteeri-
mistoddega (nt helkurite kokkupanek).
Koigil sellistel juhtudel tekib kiisimus,
kas ja kuidas tooaega reguleerida.

Oiguslik regulatsioon

2009. aastal joustunud td6lepingu seadus
(TLS) ei sdtesta todlepingu kohustuslikke
tingimusi. Kuna leping on kahe poole
vabatahtlik kokkulepe, siis ei saa lepingu
sO0lmimine olla kohustus, jérelikult ei saa
olla ka kohustuslikke tingimusi. Voladi-
guse pohimotete kohaselt on leping sdlmi-
tud, kui pooled on saavutanud kokkuleppe
olulistes tingimustes. Té6lepingu puhul
on olulisteks tingimusteks tehtav to0 ja
makstav tasu (TLS § 1). Kui neis kahes
tingimuses on kokkulepe saavutatud,
loetakse leping iildjuhul solmituks.

Té66lepingu seadus
ei reguleeri kaug-
té6taja tdébaega.
Kehtivad tavapdrased
reeglid, st tldjuhul
té6tab téétaja viiel
pdeval néddalas
kaheksa tundi pdevas,
kui ei ole kokku
lepitud tédaja
summeerimises.



Kuna t6dleping on viga siduv leping ning
tootasust koosneb enamiku inimeste pShi-
sissetulek, on nii rahvusvaheliselt kui ka
siseriiklikult kehtestatud to6suhtega kaas-
nevad miinimumnduded. Nii peab t66-
andja andma to6tajale seaduses sétestatud
ulatuses puhkust ning maksma tiisto6-
ajaga tootavale isikule vdhemalt miini-
mumtasu, samuti on ajalised piirangud nn
tavapdrasele tddajale ning liletunnitdole.
Samas ei kohusta seadus pooli to6kohas
ja todajas kokku leppima. Kui pooled
leppisid kokku ainult tehtavas tods ja
makstavas tasus, kuid jétsid 1dbi raaki-
mata to0 tegemise koha ja aja, siis eeldus-
likult to6tab todtaja todandja asukohas
(TLS § 20) nn tédistodajaga (TLS § 43
lg 1) ja ettevdtte tavapirasel tooajal (TLS
§ 47 1g 1). Kui kokkuleppe kohaselt asub
tookoht tootaja kodus ja ta saab enda
todaega ise valida, siis on pooled seadu-
sest erinevalt kokku leppinud, tegemist on
seaduse mottes kaugtodga ning vastav
kokkulepe peaks sisalduma ka to6lepingu
kirjalikus dokumendis (TLS § 6 1g 4).

Toolepingu seadus ei reguleeri kaugt6o-

taja todaega. Kehtivad tavapirased reeg-
lid, st iildjuhul todtab todtaja viiel paeval
nidalas kaheksa tundi paevas, kui ei ole
kokku lepitud todaja summeerimises.
Loomulikult voivad pooled kokku leppida
ka pikemates (kuni 13-tunnistes) vahe-
tustes, ajakava alusel tootamises, osalises
todajas jne. Seaduses sdtestatud tddaja
piirangud kehtivad koigi todtajate, sh ka
kaugtdotaja suhtes.

Kui td6ks on konkreetse asja tegemine (nt
komplekteerimine), kokku on lepitud nn
tikkitasu ning tootaja jouab t66 tehtud
tavaparasel todajal, siis arusaamatusi ilm-
selt ei teki. Probleemid vdivad tekkida
selliste tootajatega, kelle t66 on pidev
ning ei ole selgelt mdddetav. Eelkoige
v0ib arusaamatusi pdhjustada tddaja ar-
vestuse pidamine, haiguslehe periood
ning vdimaliku iiletunnitdo tegemine.

Riigikohtu 19.03.2008
otsus 3-2-1-6-08

Probleem ei ole tegelikult uus. Ka nn vana

Toooiguse alane konsultatsioon, esindamine todvaidiustes, koolitamine

Registreeru siin:

www.toooigusabi.ee
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seaduse ajal oli tootajaid, kes todtasid kol-
mandate isikute objektidel, kodus voi
muus piirkonnas, kus téoandja todajast
kinnipidamist igapdevaselt ei kontrollinud.
Uks olulisemaid lahendeid on pirit juba
2008. aastast, kui Riigikohtusse joudis nn
palkmajade kokkupanemise juhtum.

Viidatud vaidluses olid td6tajad leppinud
tooandjaga kokku nn tiikitdotasu iga
komplekteeritud palkmaja eest. Suhete
halvenedes esitasid to6tajad saamata iile-
tunnitdo tasu ja puhkepéevadel tootamise
tasu ndude.

Kui kokkuleppe koha-
selt asub tédkoht
téétaja kodus ja ta
saab enda tébaega ise
valida, siis on
pooled seadusest
erinevalt kokku
leppinud, tegemist
on seaduse méttes
kaugtbééga ning vastav
kokkulepe peaks
sisalduma ka té6-
lepingu kirjalikus
dokumendis
(TLS § 6 1g 4).

Riigikohus leidis, et on moistlik, et tiiki-
palgasiisteemi puhul lepivad t6dlepingu
pooled kokku ka t66 normis. Tiikipalga-
stisteemi puhul on vdimalik kokkulepe, et
tootaja teeb mingi konkreetse t66 kokku-
lepitud tdhtajaks. Samuti on vdimalik
titkkipalgasiisteemi puhul kokku leppida
selliselt, et todtaja kohustub tootama kok-
ku lepitud tdoajal, kuid saab tasu tehtud
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t00 koguse (mitte tootatud aja) jargi. Vii-
masel juhul, kui to6taja ndustub todtama
iile seaduses sétestatud tdoaja normi voi
esialgu kokku lepitust kauem voi tootama
puhkepéevadel, riigiptihadel ja ohtu-
sel vai oisel ajal, ei ole see késitatav olu-
korrana, kus rakenduvad t6dlepingu sea-
duse, t60- ja puhkeaja seaduse ja palga-
seaduse sitted, mis reguleerivad iiletunni-
t66d voi tootamist puhkepéevadel, riigi-
ptihadel ja ohtusel ning disel ajal. Kone-
alust liiki kokkulepe t60 tasustamiseks
iiksnes tehtud t66 koguse alusel ei ole
iseenesest késitatav todlepingu tingi-
musena, mis on tddtaja jaoks halvem
seaduses sétestatust ning kehtetu TLS §
15 jargi. Samas kui tod6andja néeb sellise
kokkuleppe sdlmimise ette tiiliptingi-
musena, siis tuleb sellise kokkuleppe
kehtivust hinnata VOS § 42 jérgi.

Tuletame meelde, et viidatud lahend puu-
dutas nn vana seadust. Kohtu poolt
analiiisitud seadused tunnistati 2009.
aastal kehtetuks. Samas on Riigikohtu
selgitus rakendatav ka kéesoleval ajal.
Kui téotajaga on kokku lepitud nn tiikit6o
ja eeldatavalt selle valmimise téhtaeg, siis
saab tootaja ise valida, millal ta t6od teeb.
Kirjeldatud juhul oleks ebamdistlik ja t&6-
andja suhtes ebadiglane, kui tootaja esi-
taks hiljem té6andjale liletunnitdo tasu
ndude viitega, et tal kulus kokkulepitud
t00 tegemiseks algselt kokkulepitust roh-
kem aega. Samas tuleb meeles pidada, et
kui t66 osutuski toodtajast mittetingitud
pohjustel algselt planeeritust oluliselt
mahukamaks, siis voib tdiendava tasu
ndue olla ka pdhjendatud.

Kirjeldatud juhuks oleks seega soovitatav
leppida selgelt kokku, millist t66d todtaja
teeb ja millist tasu ta selle td0 eest saab.



Olukord muutub keerulisemaks, kui t606-
taja too ei ole moddetav, st tootaja teeb
t66d, mille mahtu todandja ei oska hin-
nata ja seetdttu on kokku lepitud ajat6o
tasu. Sellisel juhul tekib ka oht, et tootaja
voib kodus tootades teha todandja jaoks
rohkem t60d ning esitada ka iiletunnit6d
tasu ndude, nagu jargmises kohtuotsuses.

Harju Maakohtu
31.01.2012 otsus
2-10-2667

Tootaja vaitel oli tal todandjaga kokku-
lepe, et lisaks kirjalikus todlepingus
mirgitule makstakse talle tdiendavaid
lisatasusid. ToGtaja palus saamata toStasu
vilja mdista tema enda poolt koostatud
todajaarvestuse alusel. Todandja arvates
el saa tdotaja poolt esitatud todajaarves-
tust, millel puudub t66andja allkiri, arves-
tada.

Kohus leidis, et todtaja poolt kohtule
esitatud tdoaja arvestamise tabelid tden-
davad, kui mitu tundi to6taja vaidlus-
alusel perioodil todtas. Kohus juhtis
todandja tdhelepanu asjaolule, et tddaja
arvestuse pidamine on to6andja kohustus
ning kui tédandja on selle kohustuse tdit-
mata jitnud, vihemalt ei ole tddandja
tdoendanud, et ta tddaja arvestust tootaja
osas pidas, siis tuleb arvestada todtaja
poolt esitatud tddaja arvestusega.

Autor leiab, et kirjeldatud olukorda saab
véltida, kui leppida tehtav t66 ja selle
maht ning tihtajad selgelt kokku. Uhtlasi
tuleks ajatdd puhul todlepingu kirjalikus
dokumendis réhutada, et todaja arvestust
peab kaugtdotaja ise, liletunnitdd tege-
mine on lubatud ainult poolte eelneval

kokkuleppel ning mistahes takistuste (t66-
voimetus, t66 puudumine jms) puhul peab
tootaja sellest todandjat koheselt infor-
meerima. Nimelt ei soosi tdnane praktika
todtundide vahemiku kokkuleppimist ning
vOib tuua kaasa ka alatundide tasu noude,
nagu on néha jargmises kohtuotsuses.

Ajatss puhul tuleks
té6lepingu kirjalikus
dokumendis réhutada,
et tébaja arvestust
peab kaugtddtaja ise,
liletunnit66 tegemine
on lubatud ainult
poolte eelneval
kokkuleppel ning
mistahes takistuste
(té6voimetus, té6
puudumine jms) puhul
peab téétaja sellest
tébandjat koheselt
informeerima.

Harju Maakohtu
8.05.2012 otsus
2-11-13414

Pooled leppisid todlepinguga kokku, et
2009. aastal pidi tootaja todtama kas osa-
lise vOi tdistdoajaga vastavalt tddandja
vajadustele kuni 7 tundi pédevas ja t66-
andja pidi maksma tdotasu tegelike t66-
tundide eest 100 krooni tunnis. 2010.
aastal pidi todtaja todtama graafiku alusel
vahetustega ja tema tdotasu oli 67 krooni
tunnis. Todandja selgituste kohaselt ei
votnud todandja kohustust tdotajat mak-
simumpiirides todga kindlustada, vaid
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kokkuleppe kohaselt pidi todtaja tootama
vaid siis, kui todandjal on lisatodd.

Kohus leidis, et 2009. aastal pidi todandja
kindlustama to6taja todga 7 tundi paevas
35 tundi nddalas ja 2010. pidi tdotaja t66-
tama tdistooajaga 8 tundi paevas 40 tundi
nddalas. Kohus asus seisukohale, et ei
todandja vande all antud selgitustega ega
tunnistajate titlustega ei ole tdendatud, et
tootaja oleks puudunud haiguse tottu voi
pohjuseta, sellised puudumised oleks tul-
nud fikseerida ja dokumenteerida. Kohus
tuvastas, et koikide alatundide ndol on
tegemist TLS § 35 kohase tooseisakuga ja
mdistis tddandjalt nn alatundide eest vilja
keskmise tootasu.

Kokkuvotteks

Kaugtootajate todaja suhtes on diguslik
regulatsioon minimaalne ja kohtupraktika
olematu. Nagu ikka sellistel juhtudel, pea-
vad pooled kidituma heauskselt ja moist-
likult. Autor soovitab oma pikaajalise
praktika pohjal kdigepealt kaaluda, kas
todtaja sobib kaugtdotajaks, st kas tege-
mist on moistliku ja heauskse tootajaga.

TrabeHouse

ILUKAUBAMAJA / All about beauty

diA

professional styling

Kaaluda voiks ka seda, kas tdotaja luba-
takse piisivalt koju tole voi oleks mdist-
lik leppida kokku, et tootaja on nt kolmel
paeval t66l kodus ja kahel paeval todandja
ruumides.

Kui pooled otsustavad valida koost6d
vormiks kaugtdo, siis peaks eelkdige 14bi
radkima, kas tasustamise vormiks saab nn
tiikitdotasu voi ajatasu. Viimase puhul
oleks soovitatav selgelt kokku leppida
tundide maht, tdoandjale t6dde iileand-
mise kord, to6taja poolt jooksvalt aruan-
nete esitamine, todtaja poolt tddajaarves-
tuse pidamine jms. Uhtlasi vdiks lepingus
tdpsustada iiletunnit6d tegemise vaid
poolte eelneval kokkuleppel ning tdotaja
kohustuse teavitada tddandjat koheselt
mistahes t60 tegemise takistustest.

Meeles tuleb pidada, et kaugtodtaja too-
leping on tavalisest klassikalisest todlepin-
gust monevorra erinev, mistdttu oleks hea
esimest lepingut ka mdnele spetsialistile
ndidata.

BED @
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sdlon exclusive
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RistsoOna

PAREMALE:
1 Koht, kus on vdimalik teha kaugtood

2 Uhe kilomeetri hind erasditude korral

3 Paber, mis toestab kulu tekkimist

Liikumisvahend, mida voib kasutada

4 ka kaugtootaja

5 Tehniline lahendus, mis voimaldab
suhtlust

6 Kui palju aega peab tdiskohaga t66d

tegev kaugtdotaja nédalas tootama?

10

11

23.10.2013 toimuv raamatupidajatele
mdeldud suuriiritus Nokia Kontserdimajas

Millises olukorras voib kodus t66d
tegeval isikul tekkida maksukohustus?

Millal solmiti kaugtoo kokkulepe
Euroopas?

Sisendkiibemaksu mahaarvamiseks peab
olema arve viljastatud...

ALLA: Kaugtootaja t66 tegemise koht

Ristsdna vastuseid ootame 3 1. augustini 2013 e-posti
aadressile toimetus@rmp.ee.

Oigesti vastanute vahel loositakse iiks Inebrya Argan Age
KOMPLEKT (sampoon 300 ml + 2-faasiline palsam 200 ml
+ intensiivhooldusseerum 100 ml). Auhinna paneb vélja
TradeHouse’i ilukaubamaja www.tradehouse.ee.

Voitjate nimed avaldame 4. septembri RMP.ee Nédalakirjas!




Kaugtoo j

kodukontor -

kes peaks kandma kulud
ja millises ulatuses?

Tanel Molok
advokaadibiiroo SORAINEN
maksudiguse jurist

Kui veel kiimme aastat tagasi peeti ise-
enesestmoistetavaks olukorda, kus koik
tootajad ilmuvad tookohale kell kaheksa
hommikul ja lahkuvad kell viis dhtul, siis
arenev tehnika ja motteviis soodustavad
tooajale ja -kohale paindlikumat 1&hene-
mist kui kellast kellani tookohal istumine.
Ka edumeelsemad t6dandjad eelistavad
voimaluse korral tagumikutundide luge-
mise asemel keskenduda sellele, et tagada
todiilesannete tahtaegne ja tulemuslik tait-
mine, leidku see siis aset kontoris voi vil-
jaspool seda.
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Matteviis ja tehnika on aga muutunud
kiiremini kui seadused ning vaid tddlepin-
gu seaduses leiab mone sdtte kaugtooga
seonduvate sisuliste kiisimuste reguleeri-
miseks. Todlepingu seaduses on vaid mér-
gitud, et tdoandja peab tootajale teatama
kui poolte kokkuleppel tdidetakse t66-
kohustusi kaugtoona ning lisaks, kas ja
kuidas hiivitatakse t60 tegemisel voi
tooandja juhiste voi korralduste tottu
tekkinud kulutused. Need sdtted aga
kasitlevad eelkodige todandja teavitamis-
kohustust, mitte sisulisi kiisimusi. Seega
kobavad too6tajad ja tooandjad pimeduses
kui soovivad kaugtdosuhtele sisu anda
ning poolte diguseid ja kohustusi vilja
selgitada. Muuhulgas ei ole kindlaks méaa-
ratud, kes peaks tagama kaugtdotajale
tootegemiseks vajalikud vahendid ning
kes katab kodus to6tamisega seonduvad
kulud.

Kodukontori kulude
hivitamisel on palju
ruumi kokkulepeteks

Kuna kaugtdd tegemine on suures osas
seadustega reguleerimata, tuleks vdima-
like vaidluste ja probleemide viltimiseks
kodus tootamisega kaasnevad digused ja
kohustused (sh kulude hiivitamine) t66-
taja ja todandja vahel selgesonaliselt



kokku leppida ning hilisemate tdendamis-
probleemide véltimiseks ka kirjalikult fik-
seerida. Arvesse peab siinjuures vitma, et
lisaks toosuhte pooltele voib kodus t66-
tamise kulude katmise ja nende jaotamise
vastu huvi tunda ka maksuhaldur. Tema
arvamus todandja poolt tehtud kulutuste
ettevotlusega seotuse osas voib aga t66-
suhte poolte késitlusest erineda ning see
voib eelkdige todandja jaoks kaasa tuua
mittesoovitavaid tagajargi. Kdige tava-
lisem probleem kipub olema, et to6andja
kulutusi ei lubata tdies ulatuses ette-
votlusega seotud kulutusena késitleda.
Halvemal juhul vdidakse kodukontori
kulude katmist kasitleda ka tootajale
erisoodustuse andmisena, mille tagajéarjed
on maksunduslikult veelgi ebasoodsamad.

Millest aga

loogilisena olevat todandja kohustus. See
kasitlus ei tohiks pdhimotteliselt erinev
olla, kui to6taja tdidab oma tooiilesandeid
(osaliselt) véljaspool kontorit. Ei ole
moistlikku pdhjendust ega seadustega
ettendhtud erandit, et kaugtood tegevad
tootajad oleksid kehvemas seisus kui
nende kontoris tootavad kolleegid. Ka
kaugtodtajatel on vastupidiste kokkulepe-
te olemasoluta digus eeldada, et talle on
tddandja poolt tagatud tdoiilesannete tiit-
miseks vajalikud vahendid, nagu niiteks
arvuti voi kontoritarbed. Asjaolu, et t66-
taja kasutab todarvutit vahesel mééral ka
isiklikel eesmaérkidel, niiteks uudiste
lugemiseks, ei pane veel iildjuhul kahtluse
alla seda, et t66 tegemiseks vajaliku arvuti
ostmiseks tehtud kulutus peaks téies ula-
tuses jddma todandja kanda.

lahtuda, kui

Véimalike vaidluste

asuda otsi- vdltimiseks tuleks
ma vastust kodus téétamisega
kiisimuse- o

. kaasnevad Sigused
le, kes ja .
millises ula- IS SRS
tuses peaks té6taja ja té’c’iand:]a
kaugtdd vahel selgesénali-
tegemisega selt kokku lepp:Lda
seotud ku- ning ka kirjalikult
lud katma? fikseerida.
Kuna erine-
vate kodus

Sama pdhimdte kehtib ka kon-
toritarvete ja muude todvahen-
dite osas, ilma milleta ei saaks
kodus oma tooiilesandeid tdita
- tegemist on ildjuhul kulu-
dega, mis peaksid jidima to0-
andja kanda. Samas on too-
suhte pooltel vaba voli leppida
kokku ka teistsuguses kulude
jaotamises kui tihel voi teisel
kaalutlusel on pdhjendatud
vastavate kulude kandmine
tootaja kanda jatta.

tootamisega kaasnevate kulude hiivita-
misel kehtivad erinevad pohimdtted, on
neid pdhjust allpool ka erinevalt kisitleda.

Toovahendid - arvuti,
kontoritarbed

Igapdevaselt kontoris viibiva todtaja asja-
kohaste toovahendite tagamine tundub

Kodukontori sisustus

Kodukontori sisustamisega seonduvate
kulude katmine tddandja poolt on
maksundusalases kohtupraktikas aga
rohkem probleeme tekitanud, kuna palju-
des olukordades on nende seotust ette-
votlusega raskem tdendada. Sisustus ei
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piirdu tiksnes todlaua ja -tooliga, koh-
tupraktikas on vaieldud niiteks ka tapeedi
ja aknaruloode soetamiseks tehtud kulu-
tuste ettevotlusega seotuse tile.

Kodus todtades kasutab tdotaja iildjuhul
tootegemiseks vajalikke sisustuselemente
mingis ulatuses ka isiklikul otstarbel.
Seega on mdistlik todandjaga kokku lep-
pida, millises ulatuses jddvad sisustuse
kulud tema kanda. Siinjuures peab ldh-
tuma siiski reaalsetest asjaoludest - poh-
jendatud ei ole tddlaua ostuhinda jitta
tdielikult todandja kanda, kui seda kasu-
tatakse todtaja poolt ka isiklike vajaduste
tarbeks. Maksuhaldur ei ole tdendoliselt
sellises olukorras samuti ndus lugema
kogu laua ostmiseks tehtud kulutust
todandja ettevotlusega seotud kuluks.

Sisustus ei piirdu
liksnes tédlaua- ja
tooliga, kohtu-
praktikas on
vaieldud nditeks ka
tapeedi ja akna-
ruloode soetamiseks
tehtud kulutuste
ettevétlusega
seotuse lile.

Kui tooks vajalikku sisustust kasutatakse
osaliselt ka toovilistel eesmarkidel, vas-
tavat proportsiooni pooltevahelise lepin-
guga paika ei panda ning seda ei ole
voimalik ka usaldusvédrselt kindlaks
maédrata, loetakse kohtupraktika jargi ette-
votlusega seotuse/mitteseotuse proport-
siooniks 50/50. Kui todandja on katnud
rohkem kui 50% kuludest, siis kok-
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kuleppe puudumisel ei késitleta tilejadvat
osa ettevotlusega seotud kuluna ning
tooandjat dhvardab ka iilemédéraste vélja-
maksete erisoodustusena késitlemise oht.

Muud kodus tootamise-
ga kaasnevad kulud

Samuti oleks soovitatav pooltevahelise
kokkuleppega lahendada kiisimus, kas ja
kui, siis millises ulatuses hiivitab t6andja
tootajale kommunaalkulud, interneti- ja
telefoniarved ning muud kodukontoris
tootamisega kaasnevad kulud.

Nende kulutuste osas ei ole samuti voima-
lik universaalset Oiglast jaotust paika
panna ning pooled peaksid hiivitamise
osas sdlmima mdistlikud ja tegelikkusele
vastavad kokkulepped. Naiteks vdivad
pooled kokku leppida, et todandja hiivitab
tootajale poole interneti-, neljandiku
kiittearvest jne. Kui tdoandja vitab enda
kanda ilmselgelt liiga suured kulud,
touseb ka siin esile oht, et neid késitletak-
se ettevotlusega mitteseotud véljamakse-
tena voi erisoodustusena.

Kulude jaotust holbus-
tab kindlalt piiritletud
koha kasutamine t606-
tegemiseks

Et selgemalt piiritleda kodu ja kodukon-
torit ning maiérata kindlaks, kes ja kui
suures ulatuses peaks seonduvad kulud
kandma, oleks voimaluse korral mdistlik
kodukontorina kasutada niiteks iihte
konkreetset tuba, mida kasutataksegi
ainult sellel eesmargil. Sellisel juhul on



pohjendatud jétta todkoha sisustamine
taielikult todandja kanda, kellel ei tohiks
olla hiljem raskusi ka tdendada, et tege-
mist oli ettevotlusega seotud kuluga.

Kohtupraktika jirgi
loetakse ette-
vétlusega seotuse/
mitteseotuse
proportsiooniks
50/50.

Kohtupraktikas on leitud, et kodukontori
sisustamisega seotud kulude arvamine
ettevotlusega seotud kulude hulka on voi-
malik ka tervikuna, kuid see eeldab, et
vastavad sisustuselemendid on suunatud
vaid tooga seotud iilesannete tditmiseks.
Koige lihtsam on vaidlusi valtida olukor-

ras, kus todtegemiseks vajalikud sisustus-
elemendid paiknevad kdik tihes, liksnes
tootegemiseks kasutatavas toas.

Ka kommunaalkulude ja muude jooksvate
kulutuste proportsiooni kindlaksmaira-
mine on sellisel juhul hdlpsam, to6tege-
miseks konkreetselt piiritletud ala ole-
masolul on voimalik kasvoi porandapinda
arvestades kindlaks médrata kulud, mille
hiivitamist oleks todandjalt pdhjendatud
nduda.

Soovi korral ei takista mitte miski tootajat
tookohana kasutatavat tuba todandjale
modistliku hinna eest vilja iiirida. Sellise
stsenaariumi puhul tasuks tiirisumma
kindlaksmaéramisel jaada pigem konser-
vatiivseks, sest tilemééra suure titirimakse
puhul voib maksuhaldur seda kasitleda
nditeks varjatud palga maksmisena.

WA SORAINEN

Pdhinedes noustatud maksuasjade mahule, keerukusele ja

lahenduste innovaatilisusele
on advokaadibiirood SORAINEN auhinnatud tiitlitega
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Baltikumi Aasta Siirdehindade Noustaja!
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Uiirilepingu olemasolu vdimaldab ka
todandjal lihtsamini tdendada seda, et
kaik titiritud ruumile tehtud kulutused olid
toepoolest tema ettevotlusega seotud.

Mida arvestada kodu-
kontorit sisaldava elu-
aseme muugil

Isikliku eluaseme ning kodukontori piir-
jooni ja proportsioone kindlaks méérates
tuleks kindlasti arvestada, et kui tootajal
on plaanis kodukontorit hdlmav eluase
miilia, voib maksuhalduril tekkida elu-
aseme miiligi maksuvabastuse osas eri-
arvamus. Nimelt on maksuhaldur seisu-
kohal, et kui maksumaksja kasutas elu-
ruumi kuni vddrandamiseni osaliselt ka
muul otstarbel, siis rakendatakse mak-
suvabastust proportsionaalselt enda elu-
kohana ja muul otstarbel kasutatavate
ruumide pindala suhtele. Seega miities
alalist vOi peamist elukohta, mida kasutati
osaliselt ka kodukontorina, tuleb arves-
tada voimalusega, et maksuhaldur ei luba
maksuvabastust kasutada kogu eluaseme
ulatuses. Soovides viltida voimalikke
probleeme, on seega targem eluaseme
kasutamine kodukontorina aegsasti enne
miiiiki 16petada.

Kokkuvote

Eeltoodut kokku vottes on kodukontoriga
seotud kulude jaotamise osas jéetud t66-
suhte pooltele {isna vabad kded, seadus-
andlus seda valdkonda erilise pdhja-
likkusega ei reguleeri. Pooltevahelised
kokkulepped peaksid vdimalike prob-
leemide véltimiseks siiski olema madist-
likud ja vastama tegelikele oludele. Mak-
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suhalduri poolt tdstatatud kiisimustele
kulude kandmise ettevotlusega seotuse
kohta peab olema voimalik anda pdhjen-
datud vastuseid, vastasel juhul riskib
todandja sellega, et iilemédrases osas
hiivitatud kulusid kasitletakse tootajale
antud erisoodustusena ning maksusta-
takse vastavalt.

Miilies alalist v8i
peamist elukohta,
mida kasutati osa-
liselt ka kodu-
kontorina, tuleb
arvestada véima-
lusega, et maksu-
haldur ei luba
maksuvabastust
kasutada kogu
eluaseme ulatuses.

Praktika jargi on koige olulisema téhtsu-
sega sisustuse osas sdlmitud kulude kand-
mise kokkulepped ning nende pdhjen-
datus. Sisustuse kulude kandmise proport-
sioon tuleks kindlasti kokku leppida
vastavalt sisustuselementide (laud, tool,
lambid jne) reaalsele kasutusele to6tege-
miseks. Kui tootaja ja tdoandja ei ole
kulude katmise proportsiooni ise usutava-
tele asjaoludele tuginedes kindlaks maa-
ranud ning ka kdrvalseisjal (maksuhaldur,
kohus) ei ole seda vdimalik usaldus-
véadrselt kindlaks teha, loetakse selleks
proportsiooniks 50/50. Jadgu see asjaosa-
liste endi otsustada, millistel juhtudel on
pdhjendatud ise proportsioon kindlaks maa-
rata ja millistel 1ahtuda 50/50 eeldusest.



Veebipohine raamatu-
pidamistarkvara

Rene Meres
SimplBooks OU partner

Arvestades praegust digiajastut, on nor-
maalne ettevotet juhtida voimalikult
mobiilselt - padseda ligi andmetele ja kon-
taktidele igal ajal ning igas kohas. Ka
raamatupidamistarkvara valides voiks seda
silmas pidada. Veebipdhine raamatupida-
mistarkvara pakub tinu oma lihtsusele
senisest rohkem vabadust ja turvalisust nii
ettevatjale kui ka raamatupidajale.

InternetipShisel raamatupidamistarkvaral
on olulised eelised vdrreldes arvutipohi-
sega. Kui tavaliselt kaasneb uue siistee-
miga keeruline ja aegandudev instal-
leerimisprotsess, siis nditeks SimplBooks
raamatupidamistarkvara puhul see puu-
dub. Ainuke ajakulu on kasutajakonto

loomine ja sisselogimine. Mis puutub
tarkvara uuendustesse ja muudatustesse,
siis tundide ja pdevade asemel toimub see
vaid loetud minutitega, sest veebis ei sdltu
see arvuti seadistustest ja asukohast. Ka
igapdevane tarkvara kasutamine sddstab
aega, sest andmetele padseb ligi igast
arvutist ja ka nutitelefonist - arveid voib
saata kasvoi rannas paevitades.

Lisaks ajavdidule hoiab veebipohine raa-
matupidamistarkvara kokku tarkvarale
minevaid kulusid. Enamustel tarkvaradel
on piiratud kasutajate ja tookohtade arv
ning iga lisatookoht/kasutaja maksab.
Internetipdhise tarkvara puhul ei ndua uus
kasutaja lisaressurssi arendajalt ja seetdttu
on kasutajate arv piiramatu. Selline lahen-
dus on ka arendaja jaoks lihtsam, mis
omakorda vihendab kasutamise ja aren-
damise kulusid, voimaldades seelidbi
pakkuda kliendile soodsamat hinda.
Lisaks pakub veebipdhine tarkvara ka
lisaturvalisust varukoopiate ndol ning
kogu siisteem on kriipteeritud.

Selleks, et enda elu lihtsamaks ja efektiiv-
semaks muuta on mdistlik kasutada
veebipdhist raamatupidamistarkvara, mis
on kasutajasdbralik, soodne ja turvaline,
hoides kokku nii raamatupidaja kui ette-
votja aega. Ole seal, kus on sinu kliendid!

www.simplbooks.ee
Tel: +372 522 4658
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Tooandja auto kasutami-

sest kaugtoo korral -
mida kindlasti silmas pidada?

Riina Raju
PKF Estonia OU
maksukonsultant

Mitmetel tegevusaladel, nagu miiiigit6o,
raamatupidamis- vOi IT-teenuste osu-
tamine, v3ib osutuda todandja seisukohast
otstarbekaks leppida kokku t66 tegemise
kohaks todtaja elukoht voi muu asu-
koht véljaspool todandja ametlikku tege-
vuskohta.

Kui todtajal on vaja ametikohustuste téit-
miseks ringi litkuda, siis tihti on selleks
kdige optimaalsem viis kasutada todandja
autot. Seda ka niiteks juhul, kui td6taja
teeb kaugtdoodd. Viimane t6d tegemise
vorm on kogunud populaarsust ning
nimetatud eritdévorm on sisse kirjutatud
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ka toodigusaktidesse. Kuidas todandja
vara kasutada voib - kas ainult ametisditu-
deks voi ka erasditudeks, kui palju ja
millal - ei ole seadusaktidega dra méarat-
letud. See on tddandja ja tootaja vaheliste
kokkulepete vai ettevdtte sisemise polii-
tika kiisimus. Silmas tuleb aga pidada, et
igasuguse tdoandja vara kasutamine ette-
votlusega mitteseotult tekitab erisoodus-
tust ning omatarvet, mis tuleb maksus-
tada. Tooandja sdiduauto kasutamise
puhul on erisoodustuse hinna méarami-
seks sétestatud kindlad reeglid. Rahan-
dusministri 13.01.2011 mé&éruse nr 2
"Erisoodustuse hinna méiramise korra"
(edaspidi mddruse) § 1 reguleeribki t60-
andja omandis vdi valduses oleva sdidu-
auto (edaspidi téoandja auto) kasutamise
hinna méédramist.

Kui tooiilesandeid teostatakse kaugtoona
ning tdotaja kasutusse on antud téoandja
soiduauto, siis oleks oluline meeles pida-
da paari olulisemat aspekti. Nimelt nduab
todlepingu seaduse (edaspidi TLS) §5, et
todlepingus oleks fikseeritud t66 tegemise
koht. TLS § 6 1g 4 rohutab veel, et kui
tood tehakse kaugtdona, siis peab see
olema kokku lepitud ja ka kirjalikult fik-
seeritud (TLS § 6 12 9).

Kaugtodtamise erinevaid vorme on mit-
meid ja iihtset regulatsiooni selles osas
vilja tootatud ei ole. T66diguslik regulat-



sioon tagab kaugtdo tegijale teiste todta-
jatega vordsed oigused ning todandjale
samad kohustused, millest tulenevalt
tuleb kaugtootajat kohelda vordselt t66-
andja ruumides sarnast t66d tegevate t60-
tajatega. Reaalsuses on todandja kontroll
kaugtootaja {ile ndrgem ning tdédandjal

Kui té6andja auto
on téétaja kédsu-
tuses piiranguteta
ning ei peeta
arvestust té6- ja
eraséitude ile,
giis on erisoodus-
tuse hinnaks
256 eurot.

puudub tegelikult iilevaade, mis ajal ja
millistes tingimustes td6taja tootab. See-
tottu tuleb tdpsemad kokkulepped t66-
andja ja kaugtootaja vahel konkreetselt
toolepingusse sisse kirjutada

e t60 tegemise koht (kohaliku omaval-
itsuse tépsusega);

* aeg, mil tootaja peab olema tdo-
andjale kéttesaadav (nt telefoni voi
interneti teel);

e tootaja kulude hiivitamine (internet,
kontori tarbed) jms.

Tédandja soiduauto
kasutamine ettevotluse
tarbeks

Oluline aspekt, mida tuleks jélgida, on
maksustamise aspekt. Nagu iilalpool juba
mainitud, tuleb tééandja vara sh sdidu-
autot kasutada ettevotlusega seotult, vas-

tasel juhul tekivad kohe maksustamise
kiisimused. Auto kasutamise osas on voi-
malikud erinevad kokkulepped ning vas-
tavalt auto kasutamise otstarbele ja kasu-
tamise osas arvestuse pidamisele kujuneb
ka maksustamisele kuuluv summa:

1  Auto on tddtaja kdsutuses piiran-
guteta ning ei peeta arvestust t60- ja
erasoitude iile: erisoodustuse hinnaks
on 256€, millelt tuleb tasuda tulu-
maksu 68,05€, sotsiaalmaksu 106,94€
ning omatarbelt kdibemaksu 42,67€.

2 Peetakse arvestust auto kasutamise
kohta (nn sdidupédevik), siis oleneb
erisoodustuse hind erasditude kilo-
metraazist ning td6taja poolt hiivita-
tud summast. Paevikust voib ilmneda:

»  Erasoite tehtud ei ole: tootaja ei
ole saanud erisoodustust ning
maksustamise alus puudub.

e Erasoite on tehtud:

- aga tootaja eraséite hilvitama ei
pea: sellisel juhul on méaruse alusel
1 km hinnaks 0,3€ (v.a ile 5 aasta
vanuse ja kuni 2000 cm? t6omahuga
autode puhul, mil on 1 km hinnaks
0,2€). Maksimaalne erisoodustuse
hind on 256€.

Niiiteks kui téotaja on teinud erasdite
150 km, siis kujuneb erisoodustuse hin-
naks 45€, millelt tuleb tasuda tulumak-
su 11,96€, sotsiaalmaksu 18,80€ ning
omatarbelt kdibemaksu 7,50€. Kui too-
taja on teinud erasoite 1500 km, siis on
erisoodustuse hinnaks 256€.

- aga tootaja hiivitab erasdidud
soodushinnaga: sellisel juhul on eri-
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soodustuse hinnaks méiruse alusel
arvutatud hinna ning soodushinna
vahe.

Niiiteks kui téotaja on teinud erasoite
150 km. Mddruse alusel on erisoodus-
tuse hinnaks 45€, téotaja tasub téoand-
jale auto kasutamise eest 25€, siis
kujuneb maksustatavaks erisoodustuse
hinnaks 20€, millelt tuleb tasuda tulu-
maksu 5,32€, sotsiaalmaksu 8,35€ ning
omatarbelt kdaibemaksu 3,33€.

- aga tootaja hiivitab arvestuse alu-
sel erasdidud todandjale: tootaja ei
ole saanud erisoodustust ning mak-
sustamise alus puudub.

Kaugtdo puhul voib erisusena vélja tuua
selle, et kui iildiselt kodust tdole ja tagasi
soit ei ole ettevOtlusega seotud, siis
kaugt6o puhul todlepingus fikseeritud t66
tegemise kohast (nditeks kodu) sdit ette-
votte asukohta on ettevdtlusega seotud
soit ning ei kuulu maksustamisele.

Isikliku soiduauto
kasutamine ettevotluse
tarbeks

Kui kaugtood tegev tootaja kasutab oma
soiduautot, siis maksuvaba autohiivitis on
samuti tavapdraste reeglite alusel: ilma
soidupdevikut pidamata vdib hiivitada
kulusid 64 euro ulatuses kuus, sdidupie-
vikut pidades vastavalt t6dsditude kilo-
metraazile kuni 256 eurot.

Kuid ka siin kehtib eelpool véljatoodu:
nimelt saab sdidupievikus ettevdtlusega
seotud soitudena kajastada ka sditu t60
tegemise kohast ettevdtte asukohta t66-
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sOiduna, mille eest vdib maksuvabalt
hiivitist maksta.

Kui iildiselt kodust
té6le ja tagasi
sb6it ei ole ette-
vétlusega seotud,
giis kaugtéd puhul
té6lepingus
fikseeritud té6
tegemise kohast
(nditeks kodu) s8it
ettevétte asukohta
on ettevétlusega
seotud séit
ning ei kuulu
maksustamisele.

Kui t66 tegemise kohaks on kodu ning
soidud ettevotte kontorisse on véga tihe-
dad (igapéevased), siis tekib kiisimus, kas
tegemist on ikka kaugtooga.

VAIKEETTEVOTTE
raamatupidamise,

palga
ja
maksude

ABC
12.-13.09.2013

www.rmp.ee/koolitus/rmp/




Kas kaugt

oga seotud

kulude kajastamine
raamatupidamises
erineb tavaparasest?

Ursula Noorvili
KPMG Baltics OU
raamatupidamisteenuste juht

Aina rohkem ldheb moodi tootamine t66-
kohast eemal, kas siis kodus vdi miks
mitte suvisemal perioodil ka suvekodus.
Kaugtdod iseloomustabki véljaspool t66-
andja kontorit asuv kindlalt kokkulepitud
t60 tegemise koht ja head tehnoloogilised
voimalused.

Juba praegu on paljudes suurtes Skandi-
naavia ettevotetes loodud kontoris t66-
tamiseks poole vdhem tookohti, kui
tegelikkuses ettevdttes tootajaid on. Kind-
lad tookohad on mdeldud neile, kes pea-

Regina Valge
KPMG Baltics OU
maksuteenused

vad kontoris valtimatult kohapeal to6tama
ning nii-6elda liikuvad kohad neile, kes
aeg-ajalt peavad kontoris kohal kdima,
kas siis kohtumiste v3i koosolekute tottu.
Selleks on tédandja tekitanud hulk nimeta
tookohti ja tootaja valib endale to6tege-
miseks mone vaba laua.

Tootaja seisukohast nditab see, et t00-
andja usaldab to6tajat ning on veendunud
tootaja tugevas enesedistsipliinis ning
motiveerituses oma tookohustusi digeaeg-
selt tdita ka igapdevaselt iilemuse valvsa
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silma alt eemal viibides. Kaugtootamise
onnestumise véltimatuks eelduseks on
tootaja jaoks loodud mugava tookesk-
konna olemasolu, kus ta saab ise valida
just temale sobiva aja ja koha, millal ta
oma t60d teeb. Teisalt aitab kaugtoota-
mine todandja kulusid kokku hoida rendi,
kommunaalkulude jm sarnaste kulude
arvelt.

Kodukontoris to6tava
t66taja digused

Kaugtdo kui digusmoiste sisu avab to0-
lepingu seaduse (edaspidi TLS) § 6 15ige
4, mille kohaselt kasitletakse kaugtoona
tootaja tootamist viljaspool todandja ette-
vOtet asuva t00 tegemise kohas, seal-
hulgas tootaja elukohas. Seadusandja on
satestanud, et lisaks muudele kohustus-
likele to6lepingu tingimustele, peab taoli-
ne pooltevaheline kokkulepe to6kohus-
tuste tditmiseks véljaspool tdédandja
kontorit olema kirjalikult fikseeritud.
Nimetatud kokkuleppe sisu kindlaks-
madramisel on toosuhte pooltel paslik
hetk mdelda, milliseid kulutusi tuleb t66-
andjal kanda tagamaks, et todtajal on ole-
mas tookohustuste tditmiseks vajalikud
tingimused ning samuti, kas ja millised
lisakulutused kaasnevad to6taja jaoks, kui
enamik todajast viibitakse niilidsest kodu-
seinte vahel.

Kodukontoris tootami-
sega kaasnevad voima-
likud maksuriskid

Igapédevaselt todandja kontoris viibides
vOib todtaja jaoks jddda mirkamatuks,
milliseid ja mis suurusjargus kulutusi
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todandja kannab kindlustamaks todtaja
jaoks meeldiva t60 tegemise keskkonna.
Kaugtootamist vdimaldades annab t66-
andja tootajale atraktiivse voimaluse ise-
seisvalt juhtida oma ajakasutust, kuid
asudes tditma tootlesandeid kodus, tekib
tootajal koheselt digustatud kiisimus -
milliseid kulutusi peaks siinkohal kandma
todandja ning mille eest maksab jatkuvalt
tootaja ise?

Kirjalikult tuleb
kindlaks mddrata,
kui suures osas
ja millised kulud

téétajale
hiivitatakse.
Samuti on hea,
kokkuleppes
on dra toodud
pShjendus kulude
hiivitamisel
kasutatava proport-
siooni osas.

kui

Teatavasti tdoandja pinnal t66d tehes on
reeglina erinevad kulud, sealhulgas kom-
munaalkulud iiheselt todandja kanda.
Vastust ootavad kiisimused, kuidas peaks
toimima kaugtdootamisega kaasnevate
kulude hiivitamisel ja dokumenteeri-
misel? Eeskitt tousetub kiisimus, mil
moel ja kas iildse peaks to6andja kompen-
seerima tootajale kodukontori kasutami-
sega seotud kdikvoimalikud erinevad
kululiigid, nditeks iitiri-, elektri-, kiitte-,
priigiveo-, vee-, telefoni-, interneti- ja
valvekulud. Uhelt poolt viltimaks todta-
jaga tulevikus tekkida voivaid tarbetuid
vaidlusi kulude hiivitamise pdhimdtete



kohta ning teisalt elimineerides potent-
siaalseid maksuriske ja sealt tekkida voi-
vaid maksuvaidlusi, on kahtlemata véga
oluline kaugtddtamisega kaasnevate kulu-
de kompenseerimise alused juba eelnevalt
todsuhte poolte vahel korrektselt fiksee-
rida. Kirjalikult tuleb kindlaks méérata,
kui suures osas ja millised kulud td6tajale
hiivitatakse. Samuti on hea, kui kokku-
leppes on dra toodud pdhjendus kulude
hiivitamisel kasutatava proportsiooni osas.

Eeskitt ja ennekdike on kirjalik kokku-
lepe oluline tddandja jaoks, kes peab
olema valmis maksuhaldurile tdendama
todtajale hiivitatavate kulude seotust oma
ettevotlusega. Olukorrale lisab keerukust
asjaolu, et ettevitlusega seotud kulu on
médratlemata digusmoiste. Kuigi TuMS
§ 32 selgitab, et kulu on ettevotlusega seo-
tud, kui see on tehtud maksustamisele
kuuluva ettevotlustulu saamise eesmargil
voi on vajalik voi kohane sellise ette-
votluse siilitamiseks voi arendamiseks
ning kulu seos ettevotlusega on selgelt
pdhjendatud, samuti kui see tuleneb t66-
tervishoiu ja todohutuse seaduse § 13
loikest 1, ei ole seadusandja nimetanud
ammendavat loetelu ettevotlusega seotud
kuludest. See omakorda tdhendab, et
maksumaksja peab igakordsel kulu tege-
misel iseseisvalt adekvaatselt hindama ja
olema valmis tdendama maksuhaldurile,
et kulu tegemine oli otseselt seotud ette-
votlusega. Nimelt kui maksumaksja poolt
tehtud kulu on ettevotlusega seotud vaid
osaliselt, voib kulu ettevotlustulust maha
arvata vaid ettevotlusega seotud ulatuses.

Riigikohtu lahendis 3-3-1-21-99 on pdh-
jalikult selgitatud, et kulutuse seotus ette-
votlusega sltub maksumaksja ettevotluse
olemusest ning iga iiksiku kulutuse seo-

tust ettevotlusega tuleb hinnata lédhtudes
ettevotluse sisust. Vajadusel vilja selgi-
tada néiteks ettevotja tegevusala, ette-
votluse asukoht, ettevotluses kasutatava
vara koosseis, samuti kellele ning milliste
lepingute alusel maksumaksja kaupu
miilib voi teenuseid osutab. Tuleb arves-
tada, et tdendiks kulutuse ettevotlusega
seotuse kohta ei pruugi olla asjaolu, et
maksumaksja oli seadusest voi lepingust
tulenevalt kohustatud seda kulutust te-
gema.

Viidatud kaasuses on kohus rohutanud, et
ettevotluse tulude ja kulude nduetekohase
arvestuse puudumisel on maksuhalduril
Oigus maksu méadramisel ldhtuda talle
teadaolevatest andmetest ning maksu-
maksja poolt esitatud ja maksuhalduri
poolt kogutud toenditest. Tdoendite puudu-
misel, mille alusel saaks tépselt kindlaks

Maksumaksja peab
igakordsel kulu
tegemisel
iseseisvalt
adekvaatselt
hindama ja olema
valmis tS8endama mak-
suhaldurile, et kulu
tegemine oli
otseselt seotud
ettevétlusega.

madrata kulutuse ettevotlusega seotud
o0sa, ja kui on mdistlik eeldada, et kulutuse
ettevotlusega seotud osa ja mitteseotud
osa on enam-viahem vordsed, siis vOib
maksuhaldur lugeda ettevotlusega seotud
osaks 50% kulutusest.
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Seega viltimaks olukorda, kus 50% kodu-
kontori iilalpidamisega seotud kulusid
loctakse ettevotlusega mitteseotuks ning
kaasneb maksurisk maksu juurdemééira-
mise ja intresside médidramise néol, on
ettevotjal todandjana vajalik vdga krii-
tiliselt hinnata kas mone kulu hiivitamisel
saab kasu ennekdike tooandja voi on tegu
todandjapoolse hiive andmisega todtajale,
mis kuulub maksustamisele erisoodustu-
sena. Tallinna ringkonnakohtu 22.10.2010
otsuses kohtuasjas 3-09-773 on kohus
pidanud oluliseks veelkord selgitada, et
kodukontori sisustamisega kaasnevaid
kulusid voib lugeda ettevotlusega seotud
kuludeks tédiel méadral, kuid viltimatuks
eelduseks on, et kodukontori sisustamiseks
vajalikud vahendid (nt sisustus) on suu-
natud vaid tddga seotud iilesannete teos-
tamiseks. Niisiis on oluline hinnata, kas
kodukontori to6laua taga saab tootaja
toimetada ka oma eraviisilisi asjatoime-
tusi voi mitte. Kui taoline vdoimalus on
olemas, tasub kaaluda 50/50 proport-
siooni kohaldamist.

Vordvadrselt tahtis aspekt kaugtootamise-
ga kaasnevate kulude hiivitamisel on
vajalike kuludokumentide olemasolu ja
vastavus raamatupidamisseaduses kehtes-
tatud nduetele. Reaalses elus tuleb kulude
htvitamiseks tootajal esitada, kas kulu-
aruanne kodukontori jaoks tarbitud kom-
munaalteenuste ulatuses vdi dokument,
mis vastab raamatupidamisseaduses keht-
estatud nduetele. Jéllegi on siinkohal
abiks eelnevalt solmitud kirjalik kulude
jagamise kokkulepe ning koopiad kom-
munaalteenuste arvetest tdendamaks ku-
lude vastavust tegelikkusele. Kommu-
naalkulude hiivitamisel tuleb séilitada
kainet meelt, kindlasti mitte koik kulu-
ithikud korteriiihistu poolt esitatud arvel
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ei ole seotud kodukontori tilalpidamisega
(nt korterilihistu laenumakse voi hoone
iildine tehniline korrashoid jmt).

Kodus tédtav téétaja
peab esitama
kodukontori kulu-
aruande, sinna
juurde kuuluvate
kuludokumentidega,
millelt on védlja
arvutatud juhataja
otsusega kinnitatud
vastav proportsioon.

Todandja poolt todtajale kulude hiivi-
tamisel, tuleb meeles pidada, et tulu-
maksuseaduse (TuMS) § 12 1dike 3 koha-
selt, ei peeta fiitisilise isiku maksusta-
tavaks tuluks teise isiku kasuks tehtud
dokumentaalselt tdendatud kulude hiivi-
tisi. Seega kui todandja kompenseerib
tootajale kaugtdootamise kdigus otseselt
kodukontori iilalpidamisega kaasnevad
kulud (niiteks osaliselt elektri- ja side-
kulud jmt) ei loeta neid kulusid fiiiisilise
isiku tuluks, mis kuuluvad tulumaksuga
maksustamisele.

Samas tuleb rohutada, et Gilirides osa oma
eluruumist todandjale kodukontoriks tasu
eest vilja, teenib todtaja tulu, mis jillegi
on tulumaksuga maksustatav ning t60-
andja on kohustatud sealt tulumaksu kinni
pidama ja todtaja fiitisilise isiku tulu-
deklaratsioonis teenitud tulu deklaree-
rima. Lisaks kunagi tulevikus eluruumi
miities, tasub teada, et eluruumi miiigile
laienev tulumaksuvabastus ei kehti sel-
lele osale eluruumist, mida on varasemalt
ametlikult kasutatud kodukontorina.



Alternatiivlahendus oleks anda kodukon-
tori jaoks kasutatav osa eluruumist tasuta
todandja kasutada.

Kaugtooga seotud
kulutuste korrektne
kajastamine raamatu-
pidaja seisukohast
hinnatuna

Keeruliseks laheb siis, kui tédandja hak-
kab hiivitama kodus todtamise kulutusi.
Kindlasti ei ole raamatupidaja jaoks v30-
ras ega tundmatu see olukord, kus vii-
mane murrab pead, kui palju teatud kulu
on tegelikult reaalselt seotud ettevot-
lusega ja kuidas seda kajastada.

Koigepealt tuleks kindlaks teha kulude
proportsioon ehk mitu protsenti kodu-

kontorikuludest saaks ettevotluse kuluks
kanda.

Niiiteks: Tootaja elab 4 toalises korteris/
eramus, mille kasutatav pind kokku on
100m?. Tootaja kasutab t66 tegemiseks
thte tuba, mille suurus on 15m?. Sellisel
juhul voiks 15% kogu toodtaja elamu
kuludest panna ettevotluskuludesse, kui
suudetakse tOestada, et seda kasutatakse
tdies ulatuses toesti vaid antud todandja
tarbeks.

Uldjuhul, aga kasutatakse oma kodus ole-
vat todtuba voi -nurka ka eraotstarbel ning
sellisel juhul tuleks kasutada antud kulude
osas veel omakorda 50% proportsiooni.

Raamatupidamislikult on vajalik antud
kulude proportsioon juhataja poolt kirjali-
kult fikseerida, mis oleks aluseks raama-

tupidajale kulude arvestamisel. Kodus
tootav tootaja peab esitama kodukontori
kuluaruande, sinna juurde kuuluvate kulu-
dokumentidega, millelt on vilja arvutatud
juhataja otsusega kinnitatud vastav pro-
portsioon.

Ostukdibemaksu
on Oigus tagasi
kiisida tiksnes
dritithingu nimele
vdljastatud
arvetelt.

Kéibemaksukohustuslasest driiihingu raa-
matupidaja jaoks on oluline meeles pida-
da, et kdibemaksuseaduse (KMS) koha-
selt sisendkdibemaksu mahaarvamise vil-
timatuks tingimuseks on nduetekohase
arve olemasolu. Seega, ostukdibemaksu
on Jigus tagasi kiisida tiksnes ariithingu
nimele véljastatud arvetelt. T66taja poolt
tooandjale esitatud kuluaruanne koos
vajalike kuludokumentidega on kiill ette-
votlusega seotud kulu, kuid ostukiibe-
maksu ettevote neilt tagasi ei saa.

Niisiis tasub osapooltel pohjalikult vaa-
gida, kuidas toimetada, et saavutada koige
maksusédéstlikum lahendus. Koéne alla
voib tulla, et teatud teenuste puhul sdlmib
lepingu tootaja asemel hoopis todandja
ning tootaja hiivitab &ritihingule kind-
laksméddratud osa kuludest (nt telekom-
munikatsiooniteenuste puhul). Té6tajale
kui korteriomanikule eluasemelaenu ja -
intressikulusid maksuvabalt hiivitada ei
ole vdimalik.
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