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Riigiasutuste koosseisude vahendamine riigiteenijate
kutseorganisatsioonide valgustusel.

Riigikogu poliitilised riihmad kéik ilma

pidi soovitavaid tagajérgi ei anna.

Kui

erandita, eesotsas majandusminisiriga, on
riigi majanduspoliitika juhtimise suhtes
omaks votnud hiiidsona: kokkuhoid-
mine. Ollakse dldiselt kindlale veendu-
musele joutud, et riigi poliitilisele iseseisvu-
sele saatusliseks voib kujuneda senine ma-
jandusline laiutamine, mis périt on endisest
Vene ajast ja kuidagi ei sobi véikse Eesti
talupoja vabariigi eluliste huvidega: Iga to-
sine isamaalane, kel Eesti iseseisvus kallis,
tunneb selle ile tdsist headmeelt ja hingab
kergemalt — ometi {ikskord.

Moistatusena paistab, kuidas ei tuldud
varem sellele lihtsale aratundmisele, ja k-
sitavaks jaab, mis on siis nddd erilist juh-
tfunud? Killap vist oleks laiutamist sega-
matult jatkatud, kui mitte riigiteenijad oma
naljakisa ei oleks t6stnud, mis aasta-aastalt
ikka tungivamaks paisub ja viimasel ajal
‘uba dldist téahelepanu on &ratanud. On
joutud tihisele ofsusele, et riigiteenijate pal-
kasid tuleb tosta, kuid pole veel Ghist sei-
_sukohta, kuidas, mil maéaéaral tosta ja kust
selleks allikaid leida. Allikate ofsimine on
viinud &ratundmisele, et riigiasutused on
senini laiutamissihis arenenud, ef riigi ma-
janduselu sellel kujul rahva kandejoule ei
vasta, vaid tuleb kokkuhoidma ja koon-
dama hakata. Riigiteenijad ei ole kunagi
asutuste koondamise, ega koosseisude véa-~
hendamise vastu seisnud, vaid fervitavad
sarnast motet. Riigiteenijate kutseorgani~
satsioonid on avalikult toonitanud, et asu-
tuste koosseise voib vahendada, et asutusi
tuleb koondada, kuid seda tehtagu kindla
kava jargi, mitte aga uisapaisa, juhuslikulf,
nagu senised katsed néaitavad, mis mingit
kasu ega kokkuhoidu toonud ei ole ja edas-

senine keeruline asjaajamise kord pisima
jaab ja paralleel-asutusi &ra ei kaotada, ei
suuda isegi laiaulatusliste volitustega varus-
tatud diktaator riigiasutuste koosseise kokku
tommata nii, et 166 selle tagajarjel lonkama
ei jaaks, mis kokkuhoiu asemel riigile kahju
voib tuua. Koosseisude seadust arutades
on riigikogu rahaasjandusalamkomisjon seni
kindlat katt ndidanud, karpides keskasutuste
koosseisudest paljuid ameteid. Kuid sama
komisjoni parempoolne tiib, tugenedes oma
enamusele, on riigiteenijate organisatsioo-
nide kaast66 korvale heitnud ja esitajad,
kes raskes t66s oma abi pakkunud, &ra
saatnud. See asjaolu seab komisjoni
tosise tahtmise, koosseise otstarbekohaselt
koondada, kiisimusmaérgi alla. Ei suude
uskuda, et komisjoni lilkkmed parempool-
sest tiivast, kes riigiteenijate esitajate &ra-
saatmist noudsid, riigiasutuste keerulist t66d
sedavord hésti tunnevad, et mingit abi
ega nou ei vaja, vaid selle raske dlesan-
dega valmis loodavad saada ainutksi. Kui
soovitakse raskest tlesandest kergemalt tle
saada, siis ei tohiks (ikski nou, mis paku-
takse, halb olla. Kaesoleval juhusel pak-
kusid organisatsioonide esitajad omi prakfi- -
lisi kogemusi komisjonile, mis oleks t6éle
kasu voinud tuua, kuid mida ei vajatud.
Ollakse arvamisel, hagu mone parempoolse
rahvasaadiku valjendustest moista tuleb, et
riigiteenijad oma organisatsioonidega ajavat

taga ainult palgandudmise sihte, kuna riigi-

huvid neid véahe puudutavat. See on suur
eksiarvamine nende poolt, kel koht alali-
selt tais, kelle kaerapollud miihavad ja sal-
ved vilja tais. Riigiteenija huvi seisab sel-
les, et riigi viljasalved alaliselt tais oleksid,
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kust leiba saavad need, kes tegeliku t66ga
seda &ra on teeninud.

Kuidas moeldakse tegelikult riigiasutuste
t66d korraldama hakata, milmoel lihisus-
tada, koosseise vahendada, et valitsuse
aparaat kergem saaks olema, vahem kulu
nouaks ja siiski hasti tddtaks, — need
on kidsimused, mis riigiteenijate kutseorga-
nisatsioonide péaevakorras ammugi piisi-
vad. Nende kiisimuste lahendamist otstar-
bekohaselt voived marksa kergendada aidata
riigiteenijad ise, kes ju tegelikult riigiasutus-
tes t66tavad ja jarelikuli teavad, mis seal
tlearune ja mis tarvilik on. Jaab aga asu-
tuste seesmine té0korraldamine seniseks,
siis el aita juhuslik koosseisude vahenda-
mine, umbropsu mone koha &arakaotamise
néol, kuigi palju riigile kasu tuua, vaid im-
berp66rdult, — ta voib vastupidiseid tagajargi
anda. Koosseisude koondamist laiemas ula-
tuses ei saa lébi viia (ihekorraga, vaid jark-
jargult, vahemalt kahe aasta jooksul. Koos-
seisude ja asutuste koondamisel tuleks arvesse
votta jargmisi momente:

1) paralleel-asutused kaotatagu ara, tihen-
dades neid samatiiiibiliste tiiviasutustega,

2) asutusie 166 lihisustatagu,
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3) riigiteenistusse voetagu ainult asja-
tundjaid ja pohjeliku ettevalmistusega amet-
nikke ja

4) riigiteenijale ja ametnikule makstagu
elamisvéaarilist palka.

Viimane asjaolu &igustab néuda riigi-
teenijalt taie t66jou andmist riigiteenistusele
ja Ghtlasi ka tait oskust, millest kahtlemata
olenema saab 166 produktiivsus ja kvaliteet.
Riigiteenijate huvid on orgaaniliselt seotud
riigihuvidega, kuna esimesed, olles riigi ja
rahva teenistuses ja ise osa rahvast, huvi-
tatud on riigi haakaekaigust. Komisjoni
teguviis jatab mulje, nagu oleks riigiteenijad
vastuolus riigi huvidega, mispéarast ka neid
komisjoni t66dest, kus koosseisude ja ta-
sude kisimust arutatakse, tuleb piinlikult
eemale hoida. Koost66 pohimotte poole
tidrivad juba suurtéésturid Ameerikas
(Ford) ja Eurcopas (Stinnes), né&hes suurt
kasu ettevoitele, kui té6lised sellest huvita-
tud on. Meil raagitakse palju Ameerika ja
Ohtu-Euroopa tahelepanu &ratavatest ees-
kujudest, kuid raakimisest palju kaugemale
ei jouta isegi seal, kus asjaolud seda ha-
dasti nouaksid. H-ik,

Streigidiguse kahesugune seletamine.

Et kisimus — kas riigiteenijail Eestis
streigiodigust on voi mitte — hiljuti laiemas
ringkonnas kone all oli ja selle dle, muu-
seas, ka ajalehtis motteid vahetati, kusjuu-
res (ks suurepalgaline riigiametnik — jurist
— selefama tottas, et riigiteenijail seda
oigust ei olla, siis lubatagu siin avaldada
ridu, milledes téhendan, kuidas méistab
mainitud késimust riigiteenijaskonna ena-
mus — véikepalgalised.

Eesti Vabariigi pohiseadusega on sireik,
s. t. t00katkestamine té66tingimuste ehk
tootasuga mitte rahulolemise puhul, kui
voitlusabinou, té6tavale klassile lubatud.
Pohiseadus ei tee erandit streigidiguses ei
lihttéGlisele ega ametnikule; ei keela strei-
kimast seda t66list, kes rahvast (resp. riiki)
teenib ega ka toda, kes teenib tihte isikut.

Et Riigikohus raudteetééliste
Ghingu asutajate kaebuse siseministee-~
riumi ofsuse peale nimetatud thingu pohi-
kirja mitte registreerimise (le tagajarjeta
jéttis, vois tulla ka sellest, et kaebajad
omas kaebuses mone vormiwea tegid, sa-
masuguse, voib olla, nagu nad seda tegid
Ghingu nimetuse valikul: Raudteete-

haste t66liste ihingu asemel asu-
tatawat Ghingut raudteetd 6liste thin-
guks nimetades. Voib olla leidus ka selles
muud kaaluvat asjaolu: oleks ju see
tihing kujunenud paralleelseks praegusel
ajal olemasolevatele raudteelaste kutse-
ithingutele, ainult ehk vast selle erandiga,
et seal soodsat pinda oleks leidunud niini-
metatud ,rakukestele”, missugused elutse-
sid ka endise ,Raudteelaste Liidu” juures,
missugune organisatsioon 1924 a. talvel
suleti. Eelpool mainitud t66liste (ihingu
organisaatoriteks olid koik endise Liidu te-
gelased ja nende nimed pidid ka teada
olema siseministeeriumil. Kuid jatame tihingu
asufajate arvustamise korvale, et minna
kasitatava kisimuse juurde otsekoheselt.
Raudteelaste Liit, mis asutatud juba 1917
aastal ja tegutses, nagu tahendasin, kuni
1924 aastani, oli oma pohikirja registreeri-
nud vastawas ametasutuses (Tallinna-Haap-
salu Rahukogus, kui ma ei eksi) kolm
korda.  Esimene kord Liidu asutamisel,
teine kord pohikirja taiendamisel (1918 a.)
ja kolmas kord siis, kui liitude ning thin-
gute kohta uus seadus maksma pandi
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(1919 a). Liidu pohikirjas seisis kogu aeg
parakrahv, mis lausus: ,Oma sihtide saa-
vutamiseks (katte saamiseks) voib liit kor-
raldada streikisid, . . . jne.

Pean imestama, kuidas voisid meie koh-
tuasutused siis lubada seda parakrahvi
Liidu pohikirjas. Kas ei teatud tol ajal, et
streik riigiteenijail lubamata asi on? Eks
liikatud ka siis Liidu registreerimine tagasi
pohjusel, et tema pohikiri sisaldab maksva
seadusega mitte kooskolas olevat para-
krahvi. Miks ei tostetud dles riigiteenijate
streigidiguse kiisimust ka noil silmapilkel,
kus need streiki korraldasid ja nende strei-
kide kaudu riigile kasu toodi? Naiteks,
kui Tartu raudtee solme teenijaskond 1918 a.
novembris Saksa okupatsiooni voimule
Eesti riigi varanduste véljaveo takistamiseks
streigi valja kuulutas ehk kui Tallinna jaama
teenijad 1918 a. veebruarikuus, Vene véage-
dele vagunite ja rongide andmist keeldudes,
liikumiskorraldamise kaske torkusid tait-
mast, teisiti 6eldud — sireikima hakkasid.
Leidsid ju need riigiteenijate sireigid aset
ajal, mil Eesti valitsus voimul seisis.

Hra Eugen Maddison omas hiljuti ,Pae-
valehes” ilmunud artiklis, objektiivselt riigi-
teenijate  streigidigusesi kirjutades, ptiab
naidata, et riigiteenijail ei tohi seda oigust
olla ei kusagilgi ega ei mingil tingimisel.
Riik on rahvas, ja riigiteenijad (ks osa
sellest. Jarelikult rahva tahtmise vastu ei
voi voitlusabinousi (ka streikisi) tarvitusele
votta. Uhed peavad paenduma feiste ta-
hetele. Kui aga elu tegelikult sarnastes

seaduse piires ja raames oleks arenenud ja
rahvas ainult ettekirjutatud maéaruste —
seaduste — jérgi talitanud, ei oleks iialgi
efte tulnud ei revoluisioone, ega riigipoor-
deid, ja loputulemusena oleks pisinud meil
tanini veel, -voib olla, juuda rahva ehk
Warao valitsus, vo6i muud sellesarnast. Rii-
kide ajalugu aga t6endab, et tédhtsamad
stiindmused on 1abi viidud just niinimetatud
seadusvastaste nahtuste abil, millised
aga elu ise parast elluviimist on seaduslis-
teks tunnistanud. Ka oiguste ajaloos ndeme
analoogilisi murranguid — kéik seaduse
parakrahvid ei ole seaduseks, kui niisugu-
seks, osutunud. Ehkkill visali, ohvritega,
kuid 16puks cn elu talle mitte vastavad eba-
oiged seadused {ldisest seadustikust siiski
valjatorjuda suuinud.

Kui riigiteenijate streigioigus ka tapselt
seadusega ei peaks fikseeritud olema, ei
ole ometigi mingit joudu, mis suudaks neile
streikimise &ra keelata. Ja kui riigiteenijad
toeliselt streikida tahaks, taéhendab kui nad
sunniftud on oma huvide kaitseks t66kat-
kestamise naol voitlust alustama, ei jaaks
nad iialgi sellekohase seaduse peale ootama.
Oftsustatakse streikida ja streigitakse, vaata-
mata sellele, kuivord see samm seaduslik
vOi mitte.

Iseasi oleks olnud, kui h-ra Eugen Mad-
dison streigi oiguse kisimuse harutamise
asemel oleks selgitanud ja seletanud, et
streikimine meile praegustes oludes ei voi~
malda soodustuste kattesaamist ja kasude
asemel 1oputulemuses oleksid ainult kahjud.

_Kutscccﬁka maarustik tuleb valja to6tada ja

malssma
Kuiseiihisuse vastaste armetu tooriist.

Salakaebajate kaabaklus.

Iga avalik tegelane, kes kavatseb tihiskonna
teenistusse astuda, peab varustatud olema
véhemalt kahe omadusega: tugeva tahte-
jouga ja veel tugevama ergukavaga. Kel
need omadused puuduvad, see jéadgu parem
vaikselt kodu oma askelduste juure nau-
fima perekonnaelu rahulikku iddlli, mida
seltskonna tegelane kunagi maitsta ei saa.

Uhiskonna teenistus paneb tegelasele
peale suured kohused ja raske 166, nouab
temalt palju energiakulu @ldsuse kasuks,
kuid ei anna selle eest mingit kompensat-
siooni ei eriliste eesdiguste, ega materjaalse
tasu n&ol, Taevalikult saadakse ohvrimeelse
ja ennastsalgava 166 eest kuulda nurinat,

panna.

laimujutte ja hoolimatu mahategemist mitte
{iksnes nende poolt, kellele ei meeldi véaar-
nahtuste ja méadapaisete paevavalgele too-
mine, vaid ka nende poolt, kelle kasuks
olid tasuta toé6tanud. Avalikul tegelasel
tuleb aga pahesid halastamata piitsutada,
sest muidu ei kolba ta sellele kohale, kuhu
teda tldine usaldus ja poolehoid on vali-
nud. Olles tihiskonna teenistuses ja taites
oma peale voetud kohuseid, peaks avalik -
tegelane ka kaitset leidma {hiskonna pooit
alatute pealekippumiste eest, mis temale sage-
dasti osaks saab. Avaliku kaabakluse parali-
seerimiseks on olemas kill mitmesugused
vahendid, nagu avalikud kohtud ja karistus-
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majad, kurikalduvustega kodanikkude jaoks
parandusmajad jne. Organisatsioonide sees-
mise elu korraldamise otstarbel ja liigete
omavaheliste vahekordade stabiliseerimiseks
tunnustatakse omavahelisi au- ja vahekohtuid,
kus omavahelisi auasju 6iendatakse nii,
nagu see aumoistele kohane. Kuid aumoiste
on mitmesuguse tolgiisemise saanud, kuna
aumoiste kui seesugune paljudel leksikonis
ildse puudub, sest labielaiud ilmasoda ja
revolutsioonid on endised moisted vaéartus-
test imberhinnanud. Raééagitakse, et revo-
lutsiooni labi on demokraatia voitnud omale
vabadused. Kuid unustatakse &ra, et vaba-
dus paneb kodaniku peale ka kohused,
suured kohused, mis ei seisa mitte ees-
kirjades, vaid vaba kodaniku meeles ja
sidames. Kes seda asjaolu ei oska tésiselt
votta, kel puudub kriteerium, et otsustada,
mida voib ja mida mitte ei voi teha vaba-
duse tahe all, see kodanik ei ole vaariline
ihiskonna liige ja temale peab seaduste ja
maérustega tema kohuseid meelde tuletama.

Paraku leidub viimaseid tihtigi ja leidub
isegi kvalifitseeritud kihis, kes kannavad
nime riigiteenijad.

Riigiametnikud ja -teenijad, lugu pidades
oma korgest kutsest, peaksid aumdiste ja
stindsustunde tolgitsemiseks ja kéasitamiseks
eeskujuks olema teistele kodanikkele.
Riigiametnikud on  liitunud  (hiseks
organisatsiooniks, kus peaks aset leidma
korporatiivhe vaim, kus leidlik ja sébralik-
seltsimehelik vahekord enam midagi soo-
vida ei jataks ja kus tekkinud arusaamatu-
sed ja vahejuhtumised omavahel ara lahen-
datud peaksid saama ilma, et tarvitseks
igas asjas pOorata ameflikult voi poolamet-
likult oma dlemate ehk avalikoigustmoist-
vate asutuste poole. Teadlik osa riigiteeni-
jate perest, kelle arv oOige suur ja veelgi
kasvab, olles kutseorganisatsioonidesse en-
did koondanud, t66tab visalt selles sihis,
et iga riigiteenija, dppides austama iseennast,
lugupidama iseennast, ka teisi hindaks sama
moddupuuga, mis riigiteenijate peres looks
soodsa pinna koostGétamiseks enese- ja
kutsehuvides. Kuid siin tuleb avalik olla
ja tunnistada, et paljud selle suure pere
liigetest véga madalale on vajunud, unusta-
des sageli siindsustunde, aumoiste ja vas-
tastiku lugupidamise. Monele neist on
orgaaniliseks vajaduseks saanud sepitseda
oma kaasteenijate vastu, kellega ei ole sobi-
vust, valekaebeid, laimujutte ja igatsorti
véaljaméeldusi, inida levitatakse, kuigi sosinal,
laiali, et avalikke tegelasi, kellest muidu

jagu ei néi saavatl, seltskonna ja otsekohese
tilemuse ees kompromiteerida. Tehakse
seda tihtigi kadedusest, madalast omakasu
piitidest, teinekord jouetust kattemaksu hi-
must, olles seejuures sageli pimeda ja armetu
t6Griistana vastaste kées. Eiole kellelegi sala-
duseks, et moodi on lainud anoniitimkirjade
kirjutamine ametkonna juhtidele, kus kum-
malisi asju faniastilistes varvingutes kujuta-
takse oma vastaste ja avalikkude tegelaste
mahategemise otstarbel. Ei ole saladuseks
jaénud ka see, et luuletatakse salakaebeid
ja kantakse eite korgematel kohtadel seis-
vatele ametnikkudele, milleks &rakasutatakse
oime- ja aumdistevaeseid ja iseloomult
norku kaasteenijaid, keda komandeeritakse
neid salakaebeid koige suurema saladuse
katte all vastavale ametkonna juhile ette
kandma.

Need paistavad olevat otsekui hirmu ja
oudsuse jutud ja tuletavad meelde muist-
seid ,Lkomorra” ja ,maffia” aegu, kus van-
deseltslastel ilesandeks oli avalikke tegelasi
iga abinouga teelt korvaldada, et omi tume-
daid asju segamatult jatkata. Kuid ome-
tegi tehakse nii. Infriigide 6hkkond ei taha
ja ei taha veel lahkuda, vaid meeldib véga
monele véikesele kildkonnale, kes ikka peab
veel voitlust riigiteenijate kutseorganisatsioo-~
nide ja ksikute juhtivate tegelaste vastu.
Seltsi tegevuses voivad ju motete lahkumi-
nekud tekkida. Seltsi juhtivad tegelased ei
ole ju ilmeksimatud, sest kes t66tab, liia-
tegi palju to6tab, see voib ju eksida. Kuid
voitlema hakata sarnaste alavaartusliste abi-
noudega, nagu konesolevad, annab tunnis-
tust vastaste madalast arenemistasapinnast.
Organiseerijate pere ei voi sarnaseid lik-
meid, kes valekaebeid, laimujutte ja intriige
salaja sepitsevad, enese keskel sallida, vaid
peab kogu energiaga td6le asuma, et kor-~
ralikus peres tksikud kolvatud aklimati-
seeruks ehk sealt kaoks. See 166 ei ole
kerge, kuna sarnased ti{ibid tavaliselt endid
dra peidavad siilituse maski taha, kust
toelik négu vélja ei paista. Kuid Kaini
marki, mis neil ofsa ees, ei saa kaua
varjata.

Seltskonna t65pald on sellepoolest 6pet-
lik ja huvitav, et seal Gpitakse tundma koiki
taimi, mis seal kasvavad ja eraldama kolb-
likke kolbmatuist. Seltskonna tegelane peab
olema tegelik péllumees, kes armastusest
ja huvist oma pollu vastu oskab leida abi-
nousid, kuidas viljataime juuri nérivaid sala-
usse kahjutuks teha ja vilja lokkama panna.
Igatahes ei saa meie organisatsioonide 166-
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pold seni head vilia kandma, kuni taimede
juuri salaussid néarivad, mis eestkéatt kor-
valdada tuleb. .Kuidas seda teha?

Eelpool tdhendatud au- ja vahekohtud,
ehkki véga tarvilikud vahendid, ei taida tksi
kaesoleval juhusel mitte oma otstarbet sel
lihtsal pohjusel, et salakaebajaid ja intri~
ganie ei ole sageli voimalik avalikuks teha
ja aukohtu tribunaali eite nouda. Aukoh-
tuid tarvitavad tavaliselt inimesed, kel au-
moiste arenenud, kel siindsustunne ja ene-
sest lugupidamine ei puudu. Kuid siin on
tegemist seliskonna paistega, millel au-
moistega midagi Ghist ei ole. Siin on mi-~
dagi mada, midagi haige, mis nouab fer-
vendamist, Gmberkasvatamist. Siin peavad
organisatsioonid jélle appi tulema ja vélja

t66tama ning maksma panema maéaarus-
tiku seesmise elu korraldamise kasita-~
miseks ja see oleks kutseeetika maa-
rustik,

Kufseeetika méaarustik kujutaks enesest
sarnast kasiraamatut, mis sisaldaks teenis-
tusvooruse pohimotteid, kuhu oleks poimi-
tud koik pohinouded, mis riigiteenija omaks
peab voima, et olla vaariline oma kutse-
alale ja véaariline kaasteenija kui riigiteeni-
jate korporatsiooni liige. Nagu riigi pohi-
seaduse tundmine tarvilik on igale kodani~
kule, samufi on tarvilik igale riigiteenijale
kutse-eetika maéarustiku tundmine, mis ma-
sendavat moju ei jata avaldamata nende
peale, kes oma vabadusi kurjaste tarvita-
vad ja teistele habiks on. H-ik.

Rahvusvaheline protest Eesti valitsuse wastu.

Miljon seitsesadatuhat organiseeritud proletaarlast Eesti valitsuse teguviisi
hukka mdistnud,

Ulaltshendatud pealkirja all to6i Eesti
Sotsialisfliku Téolispartei haalekandja, aja-
leht ,Uhendus”, oma 29. sept. numbris
jargmise artikli:

,M66dunud nédalal peeli Pariisis frans-
porttééliste rahvusvahelise liidu kongressi.
Kongressist votsid osa 24 maa esitajad, kelle
selja taga seisab iile 1.700.000 organiseeri-
tud iransporttéolise. Ainult Eesti raudtee-
lased ei tohtinud sellest rahvusvahelisest
kokkusaamisest osa voita, ehkkill ka Eesti
end kultuurriigiks peab, liiategi demokraat-
likuks riigiks. Eesti fransportlastel keelas
tleilmlisse liitu kuulumise ei keegi muu, kui
rahvaesituse ees vastutav siseminister. Millise
tunnistuse annab see kill meie riiklikust
lliorlr)ast ja meie kultuurist? Hébi, hale,
urb!

Kongressil ei jaanud see — meid dili-
malt habistav ning diskrediteeriv olukord
tahelepanemata ning hindamata. Nagu
Suomen Sosialidem.” teatab, kandnud liidu
sekretaar kongressile ette Eesti raudteelaste
liidult tulnud teate, et Eesti vabaiiigi valitsus
raudteelastele ara keelas rahvusvahelisse liitu
astumise. Selle teadaande puhul vottis kong-
ress jargmise otsuse vastu:

Kongress esitab kindla profesti Eesti
valitsuse teguviisi vastu, millega valifsemise
korra vastaselt toetudes veneaegsetele sea-
dustele keelatakse Eesti raudteelastele dGhi-
nemine rahvusvahelise transporttdliste lii~
duga, ja avaldab Eesti raudfeelastele oma

vennalikku kaastunnet ning koéige soojemat
rahvusvahelist solidariteeti.”

Raudteelased! See iileilmlise kongressi
otsus on meile suureks mooraalseks toe-~
tuseks voitluses demokraatia ja t6d6lisklassi
vastastega Eestis. Valitsusele aga on see
habistuseks ning hoiatuseks.

Sammume kindlasti voitluse teel edasi
ja lakitame omakord koige ilma organisee-
ritud transporttéolistele vennaliku tervituse.
Koigi maade proletaarlased thinege!”

Festi organiseeritud td6liskonnale, eriti
aga raudteelastele, on see toesti (llatav ja
ro6muéaratav sonum. Rahvusvaheline soli~
dariteet! Kaastunne kultuurriikide amet-
kondelt. Moraalne toetus Eesti organiseeritud
raudteelaskonnale !

Ofitsiaalset teadet Raudteelaste Keskiihing
eeltoodud kongressiresolutsiooni tle pole
veel saanud, kuid loodetavasti jargneb see
lahematel paevadel, kuna 1. T. F. oma otsu-
sed koigi maade raudteelaste organisatsioo-
nidele teatavaks teeb. Nii siis on kidsimus
meie olemasolu kohta rahvusvahelises orga-
nisaisioonis kaalul. Kuis vaatab meie va-
litsus selle protesti peale? Jaab ta, sise-
ministri sellekohast otsust pooldades, kind-
lale seisukohale, et Eesti raudteelased rah-
vusvahelises liidus ei tohi olla, liidus, kus
54 riigi raudteelased liilkmeteks? Ei, meie el
suuda uskuda seda! On eksisamme tehtud,
siis piitakse seda parandada ja seda paran-
datakse kéaesoleval juhtumisel. Ka on veel
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lahendamata see kiisimus Riigikohtus.
Asub aga Riigikohus eitavale seisukohale,
mis siis saab? Kas méotleb L T. F. piirdude
ainult profestiga ja muud midagi elte votta ?
Ei iialgi! Ta leiab ka veel muid teid ja need
on - nagu seda valjendas omas kones meie
hiljutine kiilaline Rahvusvahelise transport-
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tooliste liidu sekretéar Oudegeist (Rahvaste-
liidu liige) — igasuguste survete tarvitusele
votmine rahvusvahelises labikaimises.

Meie oOiguste eest vaoitlejatele valismaade
ametvendadele soovime aga joudu ja piisivust,
lakitades neile vennalikke tervitusi ja tanu.
Elagu Rahvusvaheline Transportlaste Liit)

Riigikkontrolli erapoolikus palgaldisimuses.

Oma ameinikkude palgad kruvitakse igasuguste votetega korgele, teiste
amctkondade omad tehtakse maha.

Teatavasti esines (ks riigikogu rahaas-
janduse alamkomisjoni liigetest komisjonis
ettepanekuga tosta mone liigi alamieenijate
palkade norme ja votta Gleméaaraliste (koos-
seisudest valjajaetud) teenijate palga alammaéa-
raks 6000 marka, pohjendades seda eite-
panekut sellega, et alamasimete palgatous
vorreldes korgemate astmetega védike on.
Ettepaneku vastu vaidles riigikontrolli
esitaja. Et uues koosseisude seaduses
riigikontrolli ametnikkudele ettendhiud pal-
gad, vorreldes tfeiste asutusie ametnikkude
palkadega, ebamaééraselt korged on, siis on
see asjaolu igal pool rahulolematust esile
kutsunud ja valju arvustust ametnikkude ja
teenijate koosolekutel leidnud. Selleparast
ei ole ileliigne tdhendatud ametkonna koos-
seisusid ja palkasid léhema vaatluse- alla
votta ja neid iseloomustavaid votteid selgi-
tada, mille abil nad nii kérgele kruvitud on.

Uue koosseisude seaduse jargi on riigi-
kontrollis ette nahtud 133 ametnikku ja 12
Glemaéralist teenijat. Vorreldes seda tldist
arvu teiste sarnaste asutuste ametnikkude
ja teenijate arvuga, paistab otsekohe silma,
et see arv ebamé&araselt suur on. An etite
nimestikuga tutvunemine toob veendumu-
sele, et riigikontrolli ametkondades rohkem
materjali karpimiseks leidub kui kusagil
mujal. Votame néiteks keskasutuse. Koige
ees ilutseb konirollndukogu asjadevalitseja
palgaga 28.000 marka kuus, endine palk
21.600. Peale tema aga leidub veel seal-
samas sekretdr, palgage 18.500 (endine
13.500), abisekretér (endises koosseisus asja-
ajaja-arveametnik), palgaga -12.700 (endine
8.700) ja kasutusametnik, palgaga 13.000
(endine 7.700). Lubatagu kisida, kas see
suurepalgaline (18.500) sekretér ei saa hak-
kama kontrollndukogu asjade valitsemisega,
tahele pannes seda, et temal veel abi on?
Ja missugused on siis need isedralised iles-
anded, millede t&itmiseks tingimata kasu-

tusametnik farvilik on? Ka véaérib tahele-
panu, et endises koosseisus leidub arhivaar,
palgaga 10.800, uues koosseisus aga juba
arhiivi juhataja, palgaga 15.500. '

Osakondades on asi veel lopsakam.
Réaskimata sellest, et siin igal pool pea-~
kontrolér (endine palk 25.200, uus — 32.000)
abiga (endine palk 21.600, uus — 28.000)
figureerib, leidub koosseisus veel terve rida
vanemaid revidente (endine palk 15.300,
uus — 22.000), nende abisid (endine palk
13,500, uus — 18.500) ja viimaks lihtsalt
revidente (endine palk 11.700, uus — 15.500).
Tahendab, eesotsas suured harrad ja nende
jarel terve rida abisid, just nii kui see oli
vanal oOndsal Venemaal. Ja millega on
pohjendatud revidentide suurepéraselt 1abi-
viidud liigitamine ? Meile naib, et siin voib
ainult (ks eesméark olla ja ainult - voima-
likult korgmale kruvida hérrade reviden-
tide palgad ja seda piidet hasti libedalt
teostada. Nii kui teada, on riigikontroll
iks tulisematest teiste asutuste lihtsustamise
pooldajatest. Kas 1a ei jasks sellele heale
omadusele truuks ka oma ametkondade
suhtes ja motleks natukene selle ile jarele,
kuivord tema ametkondades koik need
abid ja muude véga mitmekesiste nimetuste
alla paigutatud suurepalgalised héarrad, oma-
korda jélle abidega, tarvilikud on, voi voiks
siin ka midagi kéarpida.

Veel (ks riigikontrolli votetest uue koos-
seisude kava kokkuseadmisel, mis harilikule

-surelikule néib taiesti arusaamata olevat.

Ametite nimestikku on riigikontroll uue
nimetuse — kontrollametnik — sisse votnud.
Ja et siin palkadega nondasamuti talitada,
kui revidentidegi suhies, siis on etten&htud
kontrollametnikke 4 liiki. Riigikontrolli ar-
vamise jarele annab see kniff odiguse endis-
tele madalaastmelistele ametnikkudele eba-
maéérast palgakorgendust libedalt 1abi viia.
Nii siis on endiste registraatorite, arveamet-~
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nikkude ja raamatupidajate asemele, kellede e
palgad olid 5800—8700, siginenud keontroll- 2elp Kavatse-
ametnikud, palkadega 9.000—13.000. P 25|71 1 day (uus)
% . . . gl
]atan'lugeja hc_>_ol.eks vélja arvata, mitme “&| 2 [Kuu- | & | Kuu-
protsendi vorra riigikontrolli ametnikkude 52| | palk | < | palk
palkasid korgendatud on, féhendan ainult III. Rahaosak.
niipalju, et 133 ametnikust ainult 11 saa- Peakontrolér . . . . . . a | 1/25.200] 1|32.000
vad palka alla 11.060. 46 ametnikku saa- Pangerevident . . . . . a| 1/925.200| 1|28.000
vad 11.000—15.000 ja teised koik (76) — Peakontroldri abi . . a | 1/21.600f 1|28.000
18.500 kuni 32.000. Jnoskonns JABsige a | 1]18.000] 1|24.000
. o ann. re.\ndenf IR 5/15.300] 4 22.000
Toesti, riigikontrolli esitaja voib rahuliku }{a“:  PAVIARRI B8 & o wf B 13.500f 2| 18.500
sidamega feiste asutuste ametnikkude ja squar Bl 3 N Lagco
teenijate palganormide paranduse katsete Kontrollametnik I 3+ - al— =1 111000
vastu protesteerida, olgugi, et need katsed Revidendi abi . . . . . — | 2 8700 —| —
lootuseta on. Kas aga siiski riigikogu alam- segis‘;am‘“- R —{ 1] 5800 —| —
komisjon ei juhiks 1osist téhelepanu dlal- ™ R vih=g =} 1 658
toodud asjaolugle peale ja ei teeks vastavad 1V. Teedeosak
jareldused, voi laheb siin ka koik nii libe- Peakontroldr . . . .. a| 125.200] 1]32.000
dasti kui riigikassa suhtes: igal pool karbi- Peakontrolori abi ... .| a 121 600 1) 28.000
takse ilma armuta, riigikassa juhatajale aga {;’;fe,‘,’,“;.‘;;;e;’a_’“, S g}g'ggg %gg'ggg
)'éietaks_e 3 abil Ts_aanaegsed Vene riigikassa Van. revidendi abi a | 10 13.500| 10| 18500
juhatajad oleks vist vaga onnelikud olnud, Revident. . . ... .. a | 12/11.700| 9| 15500
kui nendele Jumal abide suhies oleks ka pekrefdr . ... .- a| 1 99001 1)13.000
nii helde olnud, seda enam, et seal ilma- Konrolametn 1i. - . . .| a L 9l 13000
riigi kassaga tegemist oli, siin aga 1'/2 ku- Kontrollametn. II j. al|l— — | 211000
bermangu omaga. Kontrollametn. 1II j. — e
Et eeltoodud kirjutus toele vastab, toon fonfrollemetn. IV ). . 4 a} = oo 1 S
siin riigikontrolli uue (kavatsetava) koos- Registraator .. . . . . . — | 1] 5800 —| —
seisu kohta rea andmeid, millest iga V. Ssjavéeosak
asjasthuvitatu voiks ise selget pilti saada. Peakonfrolér . . . . . .1 a| 1/25200] 1]32.000
= ——  Peokontroléri abi . . a 1! 21.600] 1|28.000
_‘? o Jaoskonna juhafaja a 1] 18.000] 1|24.000
=2 | Proegune ‘fgfvwaﬁ-) Van. revident . . . . a| 715300 7|22.000
. £k Van. revidendi abi a 5113.500] 5| 18.500
Ametinimetus e : ;
g5 |-————|———— Revidendid . . . a 4111.700] 4| 15.500
25| & | Kuu- | > Kou- serefar. . . . . . . al| 1/ 9.900] 1]13.000
ZE|< | palk | < | palk Raamatupidaja . . . . . — 1 1 8700 —| —
Revidendi abi. . . . . . — 1 4 8700 —| —
I Keskasutus.  Arveamemnik . . . . . .]— 2| 6200 — —
Konirollnoukogu asjade- léegitstrﬁalorl. i o 2 —a 1) 5.800 _é 13&)0
valitseja . . . . . . . a 1/21.600f 1| 28.000 oniroliamein sz o " =
Pearsamatupidaja . . . .| a | 1/15300| 1/20.000 » mj...[lal—| — [ 211000
Sekrefor . . 5 . . . . . a| 1/13500] 1]18.500 " wy . . .lal—=l ~— | 2 9000
Arhivaar . . . . . . . . — 1/10.800f —| -— -
Arhiivi juhataja. . . . . al— — | 1115500 . i Uldosakgo nd,
Kasutusametnik . . . . . a| 1| 7700] 1/13500 Jubataja . . . . .. a| 1)25.200 1)32.000
Asjaajaja-arveametnik _ 1l 8700 — — Yan. revx.dent_. R a 1 1? 300 3| 22.000
Abisekrefdr . . » < o s o | =, — 1/12.000 Van. revidendi abi a 1]/ 13.500f 2| 18.500
Registraator . . . . . . - al| 1| 5800 2| 8000 Revident. .. . . ... a| 1111.700] 215500
folastitare o . 5500 — — Arveametnik . . . . . . = 1| 62000 — —
Masinkirjutaja 5 : .
Kontrollememik IV3. . .l a|l— — 9! 8.000 Kontrollametnik 1I j. al —| — 1| 11 000
Vanem kantseleiamefnik - | v | —| — | 8l 6500 youiy Rigikontro . . | |tus| — |15 —
1I. Tsiviilosak. . ﬁlem&&ralised.
Peakontrolér . . . . . a 1/25200] 1/32000 jyriidiline nduandja . . . |— 1/15.300] —| —
Peskontrolori abi. . . .| a| 1/21600 1}28.000 " . 1113.5000 —| —
Jaoskonna juhataja . . .| a| 3/18000 3/24.000 Kaskjalad . . . . . - - — | 38| xooo| —| —
Vanem revident. . . . . a| 9/15.300] 8 22.000 Uksehoidja . . . . - - - — | 1] #500] —| —
Van. revidendi abi . . .| a]70[13.500] 9 18.500 Kojamees-ahjukiitja — | 1| %5001 —| —
Revident . . * . . . . . a | 11/11.700] 10/ 15500  Naisteenijad-koristejad . . |— | 5| 3.400] —| -—
Sekretér . . . . . . . . a 1| 9.900 1‘13-000 :
Registraator. . . . . . . — | 1] 5.800 —| — Kokku. .|— | 12166800 — —
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Eladismiinimumi tahtsus.

Dr. H. Freudiger. (Jarg).

Braun omaltpoolt soovitab eladismiini- dusi siiski mootvateks peavad? Kéaesoleva

mumi kui (ldpohiméotet palkade maara-
misel koigis kollektiiv-lepinguis 166votjate
ja t66andjate vahes, kujutades seda jargmi-
selt: Arvestustel voetagu aluseks keskarvu-
lise perekonna ennesdjaaegsete aastate nor-
maalaja véljaminekud, arvates selleks kolm
kuni viis toiduainet, suurlinnades igatahes leiba
ja liha, ka piima ja siisi; neid tulemusi taien-
datagu kontradiktoriaalsel teel, millest osa
votaksid t66votjad ja t66andjad, statistikud,
majandustegelased ja vilunud arstiteadlased,
sel teel voiks umbkaudselt valjaarvata, kui
suur osa laheks t66lise tldsissetulekust
koige rohkem tarvitatavate ja seega iildelu-
kallidust reguleerivaie toiduainete peale.
Nii avaneks voimalus détail kaupade hinna
koikumiste jargi palgaalammasra kindlus-
tada. Koik dlaltoodu tuleks seadusandlisel
teel labiviia, nii kuidas seda 1912 aastal
Prantsuse rahvasaadikute kogus Eduard
Vaillanti poolt projekieeriti. Riiklised ins-
tantsid pidagu tapseid stafistilisi andmeid
détailkaupade hindade kohta; tahtajalistest
tleskirjutustest peaksid peale ametliste statis-
tikute veel osa votma kutseiihingute liilkmed,
ka kaubatarvitajate esitajad t66lisklassist,
samuti t6dandjate esitajad, détailkaupmehed
ja tarvitajateiihisuste esitajad. Arvestades
umbkaudselt keskmiseid hinde iga mé6du-
nud veerand aasta kohta, voiks jargmise
veerandi palgaalammaééra iga linna ja maa-
konna kohta véljaarvata. Talitades seejuures
umbes nii, et palgaalammaé&arad mai, juuni
ja juuli kohta kindlaks mé&arataks jaanuaris,
veebruaris ja maértsis saadud andmete poh-
jal, et farviliseks kontroleerimiseks ja vélja-
kuulutamiseks aega voita. Uldkokkuvottes
astuksid siis reaalpalgad nominaalpalkade
asemele.

Ka Ernst Engel on rahuldavat palgamiini-
mumi mitmekordselt noudnud. Tema kirju-~
tab muuseas: ,Suurema osa rahvakihile
on 166 ainuke eluilalpidamise abinou, sest
t60palgast ostetakse elutilalpidamise artik-
leid. Jarelikult peab palk ulatama nende
ainete muretsemiseks, nii t66lisele enesele,
kui ka tema perekonnale.” :

Eladismiinimumi praktilist — sotsiaalset
kilge on vist Lorenz koige tapsemalt ise-
loomustanud, kirjutades: ,Kas peabloobuma
eladismiinimumi ({ilesseadmisest? Kas ei
peaks Thunenil ja Marx'il digus olema, kui
nemad minimaalseid- elutilalpidamise tarvi-

kisimusele vastamine ei ole nii ikskoikne,
temast véljendub, kuidas arvestada palga-
teooriaid. Ja mis veel tdhtsam: Saadud
vastusest voib luua palgapoliitikale kindla
aluse ja siis oleksid piided oiglase 16¢-
palga jarele mitte lootusetud, ehk meie
oleme sunnitud ainult ebadiglase véimu
survele alluma“.

»Oigus ei ole mitte ainu ja (ksi see,
mida seadus ja kohus tunnustavad, kirju-
tab  katoliku  sotsiaalpoliitika  tegelane
E. Feigenwinter, ,6igus tema alg- ja ild-
téhenduses tdhendab seda, mis objektiivselt
Oiglusele vastab.” Ja mis on oigus selles.
ideaalses mottes, iseloomustab Rooma paavst
Leo XI, kirjutades omis ringkirjes palga
kohta muuseas:

»Elualalhoidmine on igaiihe otsekohene
kohustus. Kuna sellega igatihel loomulik
oigus on elutlalpidamise voimaluste leidmi-~
seks, siis saavutavad kehvemad kihid seda
oma isiklise 166 varal. Kui niid ka palga-~
kiisimuses t66andja ja t66votja vahel nahta-
valt vabal soovil kokku lepitakse, siiski jaab
tldises sotsiaalpoliitikas ja eraldi palgakiisimu-
ses loomuliku 6igluse noue pisima, et palk
mitte madalam ei oleks, kui vahenoudliku,
korraliku t6d6lise eluiilalpidamiseks vaja
laheb. See raskekaaluv noue ei allu juba
kokkuleppivate poolie vaba tahtmisele. Sest
kui t66line, tahes paaseda veel halvemast
seisukorrast, ainult héadasunnil té6andja
poolt eftedikteeritud raskete tingimustega
lepib, siis on seesugune seisukord surve-
avaldus ja oiglus tostab tema vastu &gedat
protesti. Samuti ei tohiks palk mitte ainult
seniks tlalpidamist kindlustada, kuni t66line
taist66voimeline. Kui t66lisklass  ennast
omal joul on sunnitud dlalpidama, siis ei
tohi palk mitte alla 166 omahinna langeda.
Palk olgu ka vastavaks kindlustuseks, kuna
téolise joud ja tervis teenistuses olles nii
mitmelegi h&daohule allub. Nii oleksid
need siis ainult minimaal kohustused t66-
andja poolt, kui maksetav palk peale t36-
lise igapéevase eluillalpidamise ka veel ula-
taks véhese tagavara kogumiseks, kaitseks
haiguse, onnetus-juhuste, vanaduse ja inva-
liidsuse vastu. Ja veelgi rohkem! Kuna
tihegi inimese Oigust piirata ei tohi pere-
konna asutamiseks ja kuna selle ilalpida-
miseks 166 ainus abinou, siis peab té6tasu
peale minimaalselt (ilestshendatud noudeid
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veel perekonna korralikku lalpidamist
voimaldama.”

Feigenwinteri jarele on palk, missugune
neid noudeid ei rahulda, ebasiglane. ,Oig-
lased palgaolud on niisugused, et t66line,
kes sunnitud vOoras teenistuses omale leiba
teenima, jouaks veel isikiikku varandust
koguda.” Feigenwinter toonitab seejuures:
Jselles, et ausa 166ga saavuiatud varandus

t6otegija oma vaba tahtevoimule allub ja

alluma peab, peitub isiklise omanduse diguse
sigevam moiste. Seda oigust ei kindlusta
inimesele mitte ainult seadus ja riik, vaid
ka loodus ise pakub oma maapinna ja
loodusvarade né&ol inimesele jaadavat ja
kestvat elutarviduste rahuldamist. Meie aje-
jargul astub liikumata varanduse asemele
erakapital (ldmottes. Loodusseaduse tera-
vam noue on taas, et perekonnaisa oma
lastele farvilist (lespidamist mureiseks, ja
loodus oOpetab teda veelgi nende tulevikku
kindlustama, sest vanemate elu kordub ja
kestub laste elus edasi. Kuis peaks aga
perekonnaisa neid (lesandeid taiima, kui
tema lastele mingisugust varandust péaran-
dada ei suuda?”

Need laused ei sisalda mitte ainuli era-
omanduse pooldamist, vaid loovad thtlasi
ka positiivse aluse oiglase palga mo6odu-

puule. Toédlise palk peab ulatuma korra-
liku elutilalpidamiseni enesele, naise ja
lastele ja teatud kokkuhoidlikkuse juures
peab tast jatkuma vahese tagavara kogumi-
seks. Riigi kohus on véljaantavate seaduste
teel niikaugele jouda, et voimalikult paljud
voiksid omale varandust koguda. Nii peak-
sid asjaolud palgakiisimuses oigluse ja sea-
duse seisukohalt korraldatama, mille teosta-
miseks vaja alguses eelsamme luua. Siia
kuuluks tapne stafistika eluiilalpidamise
artiklite hindade protsentuaalsete muuda-
tuste kohta (ksikult ja Gldiselt, eladismiini-
mumi véljaarvamine, s. o. teatud reaalsete
ainete hinnaarvestus, missugused elutlal-
pidamiseks vaja lahevad teatud loodustingi-
muste, raasside, rahvaste ja elanikkude kes-
kel vastaval ajajargul.

Et sarnasel arvestamisel matemaatiliselt
tapsete andmetega teadupérast arvestada ei
voi, on selge ja ka juba Geldud kéaesoleva
artikli alguses. Kokkuvottes oleks noue —ela-
dismiinimumi palgaseadusele aluseks panna
— killaldaselt pohjendetud.

Sellega peaks palgakiisimuste arutamisel,
puhtinimliselt moeldud, niikaugele joutame,
et sotsiaal-majandusline moiste dlekaalus
oleks fiskaal-poliitilistest motiividest.

Erakondlilkk seaduste masindamine.

Kultuurmaade riikes on tarvilikuks tun-
nustatud teenijaskonna esindajate osavoit
koigi niisuguste kiisimuste lahendamisel,
millised teenijate ehk t66liste huvisid puu-
dutavad. Seadusandlisel teel on kindlaks
maasratud seesuguste kisimuste lahenda-
mise kord ning viis. Eriti tahtsaks peefekse
teenijaskonna esinduse osavéttu palga~ ning
t66denormeerimisel ja palgakiisimuse aru-
tamisel. Eesti Vabariigi demokraatlik kord,
tema pohiseaduse moistes, peaks killalt
alust andma sarnaste kiisimuste lahenda-
misel ka Eestis kultuurmaade viisil tali-
tada, kuid arusaamata poOhjustel ei soovi
meie valitsus seda mitte. Vaatamata, et
moningad katsed koosté6tamisel teenijas-
konna =sindajatega ka ratsionaalseid faga-
jargi andsid, piitakse sellest siiski eemale
hiilida, olgu see valitsuse ringkonnas voi
rahvaesindajate juures. Kui kéesoleva aasta
algul riigiteenijate esindajate ja rahaminis-~
teeriumi thisel koosto6tamisel uus palga-
redel kokku seati ja see nii dht kui feist
poolt enam-véhem rahuldada suutis, siis

toendasid isegi valitsuse esindajad, et koos-
téslamisel head tagejarjed olnud ja teeni-
jaskonna esindus asja véga kainelt otsus-
tada moistnud. Teenijaskond oli veendu-
muses, et kasitatud kiisimus samal kujul ka
edasi hargneb. Ometegi siindis asi feisiti:
Valitsus, koosseisude seaduse-eelnou kokku-
seadmisel, loobus teenijaskonna esindajate
osavotu lubamisest taielikult, andes selle
valjatoGtamise riigikassa hoolde. Koossei-
sude seaduse saatusest said riigiteenijad teada
vaid siis, kui see ilmus juba trikitud raa-
matuna ja riigikogusse anti. Millega oli
tingitud selle nii tahtsa ja riigiteenijate elu-
lisi huvisid puutuva seadusekava valjat66-
tamine ilma teenijaskonna esinduse osa-~
votuta ja kas suutis riigikassa temale usal-
datud ilesannet taita? Esimese kisimuse
peale voiks vastata, et mainitud asjaolu
naitab demokraatlise korra eitamist Eestis,
naitab, et meile Aasia armsam on. Teises
kiisimuses oleks vastus ilearune. Nii e~
peakaela poleks suutnud koosseisude sea-
dust valja aududa ei tkski asutus, veel
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vahem riigikassa, kes koigi asutuste t66dega
ijalgi kompetenine ei voi olla. Voiksime
kinnitada seda, mida t&nini koik on sele-
tanud: uus koosseisude seadus ei
rahulda ei riiki ega riigiteenijaid:
ta on teos, millist enne veel kunagi pole
néhtud. Pole (iksinda &pardunud see sea-
duse eelnou, vaid ka temale ligilisatud raha-
ministri seletuskiri, millise siht mainitud sea-
duse-kava kaitsta. Kuigi sel seletuskirjal
rahaministri Leo Sepa allkiri olemas, peame
kahtlema, kas rahaminister, harra Leo Sepp,
seletuskirja enne allakirjutamist kdllalt hasti
labi luges. Valjendab ju see seletuskiri tiks-
teisele vastaseid ja seadus-eelnduga mitte
kolas olevaid lauseid.

Seletuskirja esimene loige koneleb tingi-
mustest, mis vélja kutsunud koosseisude
seaduse véaljaandmine, ja see oleks eestkatt:
et kergendada eelarvete kokku-
seadmisel ametasutuste t6id, va-
hendada ka 166d riigikogus, iga-
aastaste eelarvete kinnitamise
puhul jne. Kas téesti on nii vaikese asja
pérast vaja seadust luua? Kas toesti pole
muud tlesannet sel seadusel?

Teine loige lausub palkade normeeri-
misest. On &eldud: ,Normeerimisel on
tihiflustatud vordsete ametkohtade palkasid,
tostes mahajéanud seevorra, kuivorra sar-
nast Ghbtlustamist lubab riigi rahaline kan-
dejoud”. . . . Tegelikult ei ole seda aga
mitte tehtud; pole vordsete ametkohtade
palkade (ihtlustamisest kaugeltki kinni pee-~
tud; kandejoud on moéne telje peal méarksa
tugevam olnud.

Neljas 1oige — kohtunikkude palkadeA

suhtes: ,Kohtunikkude palkasid ei ole
tostetud, vaid ainult imardatud kuni tervete
1000-te markadeni (v. tabel nr. 3). Tabe-
list nr. 3 leiame (mardatuid palgasumme,
ja need nii silmatorkavad polegi, kuid kui
kaeme tabelit nr. 7, siis ndeme, et kohtu-
nikkude palkade ,limardamise summa“ on
véljateinud tervelt 2.781.000 marka. ,Umar-
damised” kohtuministeeriumis on aga roh-
kem palka juure annud, kui feiste asutuste
ametnikkude palgad korgendust leidnud.
Oleks voidud ,dldimardamist” ette votta,
tarvitamata jéattes sona ,palgalisa.”

Viies loige . . . ,kusjuures &rakaotatud
mifmed ametinimetused voi tksikute ame-
tinimetusie hulgalised jargud. Nii on (ihen-
datud kantseleiametnikkude nimetuse alla
endised kantseleiametnikud, masinakirju-
fajad ja tabelipidajad, ning koondus liigita-
tud kahte osasse: vanem kantseleiametnik

ja_kantseleiametnik. Jah, see on t6si. Aga
sellega on kadunud, naiteks kantseleiamet.-
nikkude peres, tldine tarvidus vanema
kantseleiametniku nimetuse jarele,
Kui igatiks ehk palju vanemaid on, mis
moiste on siis (ldse nimetusel vanem
kantseleiametnik. Seni oli teatud
koonduse peale ainult ksikud vanemad,
mis ka Oige mdiste oli. Arveametnikud-
vanemad on (mberristitud ,raamatupida-
jateks”, aga kohasem oleks olnud vist kiill
vastupidine ristimine. Nii palju meil raa-
matuid pidada ei ole, kui niid sellenime-
lisi ametnikke sigib (Arvame, et nende uus
nimi on antud kompensatsiooniks palga
korgenduse asemele, sest et arveametnikud-
vanemad on {hed neist, kes uue seaduse
jarele paarisaja-margalise palgakorgenduse
osaliseks jaaksid). Jarelikull, on ka ameti-
nimetuste ,kokkutomme” ebadnnestunud.

Kuues 16ige késitab riigiteenijate liigita~
mist ,ametnikkudeks” ja ,vabateenijateks”,
Kavas (lehek. 1—-26) loetletud ametite nime-
tusi silmitsedes, leiame aga, et seda pohi-
motet, mida valjendab seletus, pole tegeliku
liigitusega kaugeltki kinni peetud. Sellest
pérastpoole.

Niidd algab seitsmes 16ige. Et Jumala
voi Moosese seitsmes kask omalajal
véga kahtlaseks otstarbeks antud, siis pea-
tume ka siinse seitsmenda juures veidi roh-
kem, silmitsedes, kas see niisamuti kahtlast
asja el késita. Ja ongi midagi tahelepane-
misevaart. Laseme seaduse eelndou radkida
oma sOnadega:

»El just alamaastmeliste riigiteenijate pal-
gad eestkatt parandamist noudsid, on nende .
seniseid palkasid vastavalt 30%, (imber 10s-
tetud. Kuna ka keskmiste ametkohtade
palgad paljudes ministeeriumites kaugeltki
kohtade] lasuvale vastutusele ei vastanud,
on mitmed neist ka kuni 30°% suurenda-
tud. Samuti oli ka ménede korgemate
ametkohtade palgatostmine moé6dapéaase-
mata tarvilik, et sarnastele kohtadele pare-
mate joudude saamist voimaldada ja lah-
kumist &ra hoida, mis omakord méju aval-
damata ei saa jatta iildisele ametkonna
kvaliteedi tousmisele. Loetletud pohjustel
tousis keskmine palgatdstmise protsent
30,6 peale”...

Kéaib see kokku matemaatiliselt : alama-
astmelistele 30°/, mber, keskmistele palju-
des ministeeriumites (paljudes, aga mitte
kaikides, 30°/,) ja samuti ka mone korgema-
astmelisele (monele)), ja see teeb vélja kesk-
mise palgatéusu 30,6 %0.
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Kuidas on seda kokku arvatud? Eks
need, kes nende ,monede” ja ,paljude”
hulka ei kuulunud, seda protsendi kogu-
summat ometegi ei véhendanud ja kuidas
vois 30°/0 liksiksummast Ghetaolise korgen-
dusega kujuneda 30,6%o.

Ka see mees, kes kolm talvet vallakoo-
lis kainud, Gkskord (ks péhe tuupinud ja
laulud-lood selgeks oOppinud, saaks siin
teistsuguse kokkuvatte.

Lopu loiked, mis seletavad pohjust, miks
muist riigiametnikke voi -teenijaid {ldse
koosseisust valja jaetud, annavad selgituse,
et koosseisust véljajatmise peapdhjuseks
olnud see, et sellega tahetud vahendada
méaéaraliste riigiteenijate arvuy,
jallegi sihiga: kergendada riigiasu-
tuste, Riigikogu, Vabariigi Valit-
suse jne. t66de rohkust. Nii raha-
ministri seletuskiri.

Laheme edasi seaduse--eelnou sisulise
lugemise juure. Votame vaatluse alla nii-
sugused pohimottelised kisimused, nagu
teenijate liigitamine ametnikkudeks, vaba-
teenijateks ja (leméaralisteks. Kuidas on
need kiisimused lahendatud? Seaduse-eel-
nou esimesel lehekiiljel leiame, et registraa~
" tor riigikogu kantseleis on vabateenija, riigi-
kantseleis — ametnik. Edasi lehitsedes hak-~
kab silma: kasutusamefnik riigikontrollis
on ametnik, otsekoheste maksude peavalif-
suse maksuametis — vabateenija. Raudtee-
valitsuse tee-ehituste osakonna vanem teh-
nik on vabateenija, sama valitsuse veoosa-
konna vanem tehnik — ametnik, sealsamas :
vanem-elektrotetinik — ka vabateenija. Posti
peavalitsuse asutuste koosseisus on posti-
telegraafiametnik — ametnik, raudteevalitsuse
koosseisus telegrafist (ka vanem telegrafist) —
vabateenija. Posti peal on vanem-mehaanikud

jamehaanikud- Ijalljargu ametniku d,raud-.

teel: vanem-elekiromehaanik, elekirome-
haanik I ja Il jargu — vabateenijad; raudtee
tehaste meistrid, I ja Il jargu — ametnikud,
posti peal (to6kodades) samanimelised
meistrid — vabateenijad. Raadio-telegra-
fist ,Suur Tolli“ peal on ametnik, ,Sari-
tshevi“ peal — vabateenija. Tervishoiu pea-
valitsuses ja ilikooli valitsuse kantseleis,
Tuletornide osakonnas jne. on asjaajajad
vaabateenijad, mujal—ametnikud,
olgugi et seletuskiri koneleb kdigi asutuste
asjaajojate viimist amefnikkude liiki.
Parnu-Tallinna raudteevalitsuse koosseisus,
ka asjaajaja abi — ametnik. Platvormide pi-
letimiijad laiaroopalisel raudteel (kelledeks
suuremalt jeolt remondit6éliste naised) on

ametnikud, kitsaroopalise]l — vab a-
teenijad; sealjuures on ka kaubavastu-
votjad-véljaandjad agendid, takseerijad ja
muud sellesarnased ametnikud, vabatee-
nijad. Metsailemad on ametnikud,
samufi ka metsnikud; tollivalvurid on
vabateenijad, vaatamata, et ka need ,riigi~
voimu teostajate” teenijate liikki kuuluvad.
Statistikud on mones asutuses ametni-
kud, teistes vabateenijad, samuti ka tehni-
kud. Edasi — tolliametite ilemad, laevade
ja ladude {levaatajad ja motoristid; riigi
pollutéd katsejaama juhataja, tuletornide
ilevaatajad jne. jne. jne. saavad palga
korvale ka priikorteri, samanimelised teeni-
jad mujal (raudteel, naiteks: ladutilevaata-
jad) seda soodustust voi palgalisa, korterite
néol, ei saa.

Koosseisude seadus tahab palkasi nor-~
meerida, kuid samal ajal ndeme temas
(§ 3), et kaitsepolitsei teenijatele jalle erand
tehtud: nad saavad peale hariliku palga veel
25% lisatasu. Kas ei oleks voidud seda 25%/,
kohe juure lisada palgale ja nende palgad
toelikkudes summades &ra néaidata?

Riigi raudteede ilemale antakse korferi-
raha 6000 marka kuus, selleks on seadu-
ses eri-parakrahv sisse voetud. Mis ofs-
tarb sellel oli? Kas ei oleks voidud seda
6000 marka jallegi naidata ofse palgana,
ilma maskeerimata ?

Siis massiline koosseisust valjajatmine.
Missuguse pohimotte jarele on siin foime-
tatud? FEi mingisuguse pohimotte jarele.
Lihtsalt on igas ametkonnas nii- ja niipalju
koosseisust valjas, niipalju lemaaralisi
ja muud midagi. Ainult méédaeminnes té-
hendatakse, et selle labi tahetud Vabariigi
valitsuse ja riigikogu t66d koosseisude kin-
nitamise puhul igaastase eelarve arutamisel
vahendada.

Kui ikskord koosseisud oleks juba kind-
laks maaratud ~ ja seda pidi nidd teh-
tama — missugustest raskustest voiks siis
veel edaspidi jutt olla? See on esiteks, ja
teiseks peab tahendama, et ka {ileméaara-
liste palga krediit eelarve kokkuseadimisel
tuleb iga aasta eelarvesse votta. Jaab ainult
imestada, kuidas meil riigiteenijate saatu-
sega mangitakse. Seaduse kava kokkusead-
jatel oli vaga hasti teada, et {ilemaaralised
teenijad kaotavad riigiametnikkude voi fee-
nijate Oigused ja et nende saatuse ofsusta-
mine jaab taiel maaral Glemuse &ranage-
misest rippuvaks. Voib kinnitada, et fsaari-
valitsuse ajal sarnaseid kisimusi kill nii
kergelt ei lahendatud. Palgaastmete jaotuse
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Gheks suuremoaks paheks on olnud seni
tihtlustamise prinisilbi puudus. Oma ise-
loomu, ametikohuste ulatuse jne. poolest
taiesti Ghesuguste ametite jérgi palgad ei
ole koikides ametkondades tihesugused, tiks-
teisele vordsed. See asjaolu on teenijas-
konnas alati rahulolematuse pohjuseks olnud.
Loodeti, et uus seadus seda viga korvaldab,
kuid niitd on siindinud just vastupidist :
astmed on veel rohkem segamini paisatud
kui praegu. Koige suuremad palgad figu-
reerivad neis ametkondes, milliste esindajad
koosseisude seaduse kokkuseadmisest ofse-
kohe osa voinud, teiste ametkondade tee-
nijate palgad on tingitud sellest, kuivord edu-
kalt on see ehk teine ametkond oma tee-
nijote palkasid suutnud kaitsta, kuivérd osa-
nud oma ametnikke maskeerida igasugusie
kolavate ametinimetuste alla (prefekt, ins-
pektor, kontrollametnik, toimkonna juha-
taja j. n. e).

Koigi niisuguste puuduste peale on rii-
giteenijaskonna esindus — R. ja O. Kesk-
liidu poolt valitud palgakomisjon —- riigi-
kogu rahaasjanduse alamkomisjoni liigete
téhelepanu juhitud; on tehtud seda kirjali-
kult, kui ke suusonaliselt; moned neist puu-
dustest on rahaasjanduse komisjoni enese

poolt teravat arvustust leidnud. Loogiliseks
jarelduseks oleks pidatud teenijaskonna
esitajatele lubama osa votta alamkomis.
jori t66dest, et (hisel joul koike puu-
duseid korvaldada. Niisugusel arvamise]
olid ka sotsialistlise té6lispartei esindaja
rkl. Johanson ja té6erakonna esindaja rkl.
Veiler. Pollumeeste, asunikkude ja rahva-
erakonna esindajate (Tonkmenn'i, Zimme;z-
mann’ ja Sulg) haéltega sai aga teenijas-
konna esindus komisjonist korvaldatud,
Riigiteenijate esinemise tagendamise puhul
tahendas rkl. johanson, et Eesti nii mit-
meski kombes Aasiale lshemal seisab, kuj
Laéne-Euroopale. Mis oleks alamkomision
sellega kaotanud, kui riigiteenijad, komis-
joni t66st osa vottes, siin monda tarvilist
seletust oleks pakkunud!

Teenijaskond, kes alamkomisjoni téid
ajalehtede kirjelduste kaudu suure huviga
jélgib, on saanud mulje, et alamkomisjoni
166 piirdub ainult koosseisude karpimisega.
Kérbitakse ja lohutakse ilma mingisuguse
kavakindluseta. Loputulemus kogu selles
palgakiisimuse lahendamises pitiab kuju-
neda mingisuguseks aasialikuks toiminguks,
naljategemiseks ja parteilises vaimus juhitud
jandiks.

Ratsionaliseerimine.

(.Der Eisenbahner” Nr. 27—1926.)

Ratsionaliseerimine, fordiseerimine, taylo-
riseerimine ja veel paljud sarnased 166k~
sonad on praegu nii vaga moes. See on
arusaadav. Euroopa majandus keerleb suu-
res kriisis; Ameerika 166b aga enam ja
enam oOitsele ja rikastub. Seepdrast matka-
vad Euroopa majandusjuhid tle ookeani,
et seal leida nende nii vastupidiste arene-
miste pohjuseid. Ameerika majanduse edu
sligavamal peituvaid pohjuseid (nagu naiteks
Uhisriikide tiksmeel poliitikas ja majanduses)
ei nde nemad mitte, ehk kuigi need neile
silma hakkavad, siis ei saa voi ei taha nad
seda eeskujuks voita. Seevastu on neile
silmatorkav Fordi edu, 166 jooksval lindil,
ratsionaliseerimine, 166 korge intensiteet.
Ja nad piitiavad neid metoode oma kodu-
maa pinnale istutada. Isedranis agarat tege-
vust sellel alal naitab Saksamaa, kus stabi-
liseerimise kriis sunnib paljuid etlevotteid
tegutsemisele uutel alustel. Saksamaalt ehk
ofsekohe Ameerikast satuvad need ideed ka
Shveitsi.  Artiklid, mis siin ja seal ajakirjan-
duses, peaasjalikult ettevotete héaalekandjates,

ilmuvad, tunnistavad mitte igakord, et sellest
probleemist oleks oieti aru saadud.

Mis on ratsionaliseerimine? Ratio ta-
hendab maistust; ratsionaliseerimine — midagi
moistusega, targalt, korraldama; majandus-
alale dleviidult: — Organisatsiooni ja
majandusprotsessi sisseseadet nii kor-
raldama, et Ghesuuruse 166jou tarvitamisel
rohkem produtseeritud saaks. See on rat-
sionaliseerimise peamote ja nagu meie pé-
rastpoole naeme, ka vaga tahtis ka mitte
Higete ratsionaliseerimismetoodide &ratund-
miseks.

Millisele seisukohale peab t66liskond asu-
ma selle kisimuse suhtes ?  See kiisimus on
tihedalt seotud jérgmisega: milliseid soo-
dustusi ja kahjusid pakub ratsionaliseerimine
toélistele ? Ratsionaliseerimise 14bi saavutatud
tédviljakuse kasvul voivad olukordade sun-
nil raskekaalulised majanduslikud tagajarjed
olla, sest ta tarvitab t66joude vahem, — osa
jaéb tleliigseks. Voib ka nii olla, et veel
tegutsevate tGoliste toodangu kasv kasude
néol lihtsalt ettevotja taskutesse kaob, ja nii
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ei ole 166lisel Gihtki huvi ratsionaliseerimises;
ta sodib selle vastu. Mainitu on siiski harul-
daseks juhtumiseks, mis ainult monopool-
olukordade juures voimalik, kuid igakord
ka seal tarvitusele ei tule, sest et seesugune
ratsionaliseerimine ettevotjaid eneseid ofse-
kohe piitsutab (Ford on seda kujukalt teos-
tanud). Harilikult léheb (ks osa té6vilja-
kuse tousust téolisele kas palgakorgenduse
ehk t66aja lihendamise n&ol, ehk jalle
alandatakse ainult toodangu hinda vbi tGs-
tetakse seejuures ka t6oliste tasu. Sel juhu-~
sel on t6oliste vallandamine ainult ajutine,
moébédaminev nahtus, sest ostujou suu-
renemine palga tostmise ja hin-
dade alandamise ndol kutsub aja-
jooksul esile suurema ndudmise
t66joudude jarele. Niisugustel olu-
kordadel voib ratsionaliseerimist ainult siis
tagasi torjuda, kui edu majandusalal kui
suurt pahet vaadeldakse. Kes aga kauba
valmistamise ja muretsemise paremustes ja
holbustustes inimese kultuurilist ja vaimlist
tousu naeb, peab sel juhusel ratsionalisee-
rimist ainult tervitama. Ja voitlus dige ratsio-
naliseerimise kui niisuguse vastu on alati faga-
jarjeta olnud. Esimeste mehaaniliste kudu-
mistelgede havitamist késikudujate ja esi-
meste ladumasinate purustamist kasiladujate
poolt vaatleme meie praegu kui moistuse-
vaeseid toiminguid, kuigi meile pohjused,
mis mainitud t66lisi seda sundis tegema,
teada ja taiesti arusaadavad on.

Selle laltoodud ratsionaliseerimise ja
nende t66tamismetoodide vahel, millised
ettevotjate poolt kui ratsionaliseerimised vaa-
deldakse, tuleb aga terav vahe teha. Paljud
ettevotted vaatlevad ,targalt korraldada“
mitte 166jou, vaid kapitali, sissetuleku,
k asu vaatekohast. Ratsionaliseerimine ta-
hendab neile ei mitte t66joudu kokkuhoida,
vaid valjaminekute kokkuhoidu.
Molemad voivad ka thte langeda, nimelt
kui t66jou véhenemise tottu valmistamis-
kulud langevad. Véaga sageli on aga 166-
jou kokkuhoid ainult néiline, sest t66vilja-
kuse tous saab saavutatud tegelikult iga
{iksiku t66lise 166jou suurendatud eks-
ploateerimise néol. See stiinnib siis,
kui inimene kiiremini, tahelepanelikumalt,
t66sse taiesti siivenenud t66tama on sunni-
tud. Siin ei saa raakida mitte 166 ratsio~
naliseerimisest, vaid 166 intensiveerimisest
ainult. Intensiveerimine voib lubatud ja
oigustatud olla, kui suurem vésimus ka suu~
rendatud puhkevoimalustega (nagu lihem
t66aeg, tdovahesjad, puhkused, paremad

elutingimised) kooskolastatud saab. Kuid
intensiveerimises peituvad ka suured héda-
ohud. Téoliskond on teinekord liig kerge
kalduma nousolekule oma t66jou eksploa-
teerimiseks korgendatud palga meelitusel.
Kahjulik ei ole see mitte ainult nendele
samadele téolistele, vaid ka (hiskonnale,
sest et sel kombel rahva joudu ja fervist
réovitakse.

—

Ameerika t66tamismetoodides, millised
Euroopas ikka enam ja enam kiiduosalisteks
saavad, on harilikult ratsionaliseerimine
intensiveerimisega tihedalt seotud. Nad si-
saldavad haid, jarelaimamisvéaart joupingu-
tusi t66protsessi moistusekohasemalt korral-
dada, naiteks toolise liigutuste lihtsustamise
kaudu (nagu seda Taylor peaasjalikult katsu-
nud on) ehk produkisiooni standardiseeri-
mise ehk tiipiseerimise abil (edurikkamalt
Fordi poolt labi viidud). Teisest kiiljest
saavad aga t66lised t6okéigu kiiruse ja
mehaniseerumise to6ttu halastamata vasita-
tud ja kurnatud. Ja just ka Ford'i ettevote-
tes, milliseid meie t6dlised filmis ja raama-
tutes kui majandusimet vaatlevad, on seda
eksploateerimist osalt maérgata, sest lindi
kaigu tempo madrab vasturdékimata ka
inimeste liigutuste tempo. Kui lint, naiteks,
t65lisele tunnis 60 166 osa juurde veab —
oigemini temast modda veab — sest ta
votab ka katkestamata liikumisel need osad
temalt — tdhendab, t66line ei vdi iga
tiki juures rohkem kui (ks minut
aega tootada. Lint on siin isand, ja
kui teda kasutatakse inimese 166jou
véljapressimiseks, siis €i ole see enam
mitte ratsionaliseerimine, vaid mdistuseta
inimjou eksploateerimine, mille vastu energi-
liselt voitlema peaksid koik. Piiri ratsiona-
liseerimise ja infensiveerimise vahel prakfi-
kas on raske teinekord leida. Ehk kiill,
nagu prefessor  Atzler hiljuti Saksa
JReichsarbeitsblatt’is”  teatas, olla 166~
fisioloogial ~ vdimalus hapnikkude ja
séehappe kulutamise modimisega kindlaks
teha energia suurust, mis 166 taitmise juu-
res &ra farvitatakse. Kuid neid modtmisi
ei toimetata, ja pealegi on inimese 166jou
kulutamine mitte nii lihtsalt moddetav kui
mone aurumasina oma, sest see proisess
ei ole mitte ainult fiisioloogiline, vaid kor-
gemal maéral ka psiiholoogiline (Amee-
rika vaatekoht — t. m.), kus mootmised ja
kaalumised palju ei dtle. Igal juhusel peab
aga noudma, et igas ratsionaliseerimisme-
toodis kaalumise alla voetakse mitte ainult
ettevotte rahaline tulutoovus, vaid arvesta-



14 Side

Nr. 10

takse ka t6dlise fisioloogiliste ja psitholoo-
giliste kasude ja kahjudega, ja et need me-
toodid ainuilt iG6lisesitajate nousolekul ellu-
viidavad voiksid olla. Ametitihisustelt peab
siis lootma, et nad takistusi ei teeks ja vas-
fupanu ei avalda moistuslikule edule teh-
nika alal; kuid et nad otsustavalt t66liste

tervise eest voitlusesse astuvad ja omilt
seisukohtilt ka siis ei nihku, kui ettevotjad
kette, millistesse t66lised rakendatud saaks,
korgete palkade naol kullata tahaksid, sest
t66jou  alalhoid ja t66liskonna korge are-
nemine vaimliselt on kéesoleval ajal ame-
tiiihisuste tahtsamad tlesanded.

Mitmesugust.

Korratu paigamalksmise kohta

kirjutatakse meile Tiiri-Tamsalu liinilt jérgmist :

Teatavasti ofsustas Vabariigi valitsus septembrikuu
palga viljamaksmist lubada alata 13. septembrist, mis-
suguseks ajaks pea koik riigiteenijad ka omad rahad
kétte saanud  Ainult Tiiri-Tamsalu liini teenijad oota-
vad pikkisilmi palga maksjat, kes ei taha ega taha
tulla. Téna juba 24 kuupéev, s, o. 11 péeva hiljem,
aga kuulda pole ikkagi midagi palgamaksja vé&ljasdi-
dust. Kuna ka kitsaroopalise palgamaksja Tiiri-Tam-
salu liinile koige viimati sZitis, nii et siinse liini tee-

/ S ——

27. seplembril pithitses oma 50 aastast ametijuublit
Tallinna pakikontori ametnik Orlov. .
Orlov siindis Kuressaares 31, mail 1859 a. 15. sep-
tembril 1876 a. nimetati ieda 4. j. telegrafistiks Kures-
saare telegraafi jaama. 1879 a. 15. jaanuaril — eel-
pool nimefatud jasma mehaanikuks; 16. augustil
1880 a. — Orissaare telegraafi jaama juhatajaks ;
7. septembril 1883 a. — Filsandi telegraafi jaama juha-
tajaks; 17. mé&rtsil 1888 a. — Kihelkonna telegraafi
jaama jubatajaks; 24. novembril 1890 a, — sama
ameti peale Dagerorti; 21. mértsil 1891 a. — Tal-
linna postkontori VI jérgu ametnikuks; 17. mail
1891 a, ~ Haapsalu postkontori mehaanikuks; 22 mért-
sil 1893 a. — Paide postkontorisse abiliseks : 21. oktoob-
ril 1901 — sama ameti peale Viljandisse; 16. jaa-
nuaril 1914 a. — Véru poskontori tlemaks; 1. no-
vembril 1915 a. — 1. jargu ametnikuks Valka; 26. juu-
nist 1922. a, ~- 1-b jérgu ametnikuks Tallinna pea-
postkontorisse; 1924 a, 10. mail — 1-a jérgu ametni-
kuks; 1925 a, 1.detsembrist — vanemaks ametnikuks.

- puudus silmapesemise vett saada.

nijad oma palga umbes 5—6 péeva hiljem kaite said,
siis olime arvamises, et niitid, raudteevalitsuste vahe-
tusega asi paraneb; kuid, nagu n&ha, ollokse nii siin,
kui seal kindlas arvamis, et Tiari—Tamsalu liinil koik
miljondédrid ametis, kel kiillalt aega oodata. Julgeme
téhendada, et see arvamine natukene liialdatud on ja
Ttiri—Tamsalu liiniteenijad samuti tahavad oma teenitud
pennid digel ajal ja Ghes ifeistega k&tte saada, Kui
hérradele palgamaksjatele see ehk vast Gleps&semata
raskusi tekitab, siia liinile vélja soita, siis oleks soo.
vitav, et palgamaksmises saaks ka laiaroopalise pohi-
motte jérele kéidud, s. o. lubada palgad teenijatele
vélja maksta jaamade kassast. Sellega oleks korraga
saavutatud kaks eesmérki: palgamaksjal ei oleks Tiiri—
Tamsalu liiniga tilli, ja teenijad saaks omad veerin-
gud korralikult kétte, kaoks feenijaskonna nurin ja
rahulolematus

Kuidas kitsaroopalisel vaguni
remondist aru saadakse.

Ténavu suvel anti postvagun Nr. 504 remonfee-
rimiseks Moisakiila tehastesse. Postiametnikud, kes
Pérnu liini postiveo teenistuses, sellest kuuldes, roo-
mustasid, et viimaks siiski 14heb neil korda saada
t66tamiseks puhast ja korralikku vagunit ja mis pea-
asi, loodeti vabaneda fttitavatest posii (mberlaadi-
mistest, mis igakordse vaguni remonti saatmise juures
Moisaktilas tuli ette votta. Kuid kui vagun remondist
ilmus, fuli feenijaskonnal omis lootusis suurt pettu-
must tunda. Vagunis leidus vaid méni Gksik juurde-
ehitatud sorteerimise rijul, kuna seinte tepeet endiselt
katkine ja veevérk korratu oli, nii et isegi vdimalus
Analoogilist n&h-
tust v6ib mérkida ka postvagun Nr. 2047 remondi
juures, missugune 15hki lainud veetorude parandami-
seks Moisakiilla saadefi. Lobkenud torude remont
seisis selles, et neid n66riga timber paimiti, just samal
kombel, nagu maamees lamba murdunud jalga lahasse
méhib. Sarnasest korralumast remonteerimisest ongi
tingitud sagedased postvaguni vahetused. Kuuldavasti
olla postivalifsus postvagunite kordaseadmiseks assi-
gneerinud suuremaid summe. Viimati mainitud vagu-
nit remondist vastu votma olla postivalitsus koman-
deerinud ametniku Bésirov’i, kellele puudulik remont
néhtavasti aga silmapaari vahele jéénud. Paari n&dala
eest lgks sama vagun Moisakila tehastesse uuesti
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Jravitsusele”.  Nuiid, kus kitsaroopalise juhtimine uue
peremehe kées, loodavad asjast huvitatud postitee-
nijad, et nad seekord enam-vihem korralikult remon-
teeritud vaguni saavad, sest laiaroopalisel kurseeri~
vate postvagunite remont on alati igakiilgselt rahul-
oldav olnud.

Kuidas moni iilemus alamatega
tmber kaib.

LSide” toimetuse lilkmele jutustas keegi Narva
postkontori ametnikkest iseloomustava juhtumise sama
kontoritilema tGmberkadimisest alluvate ametnikkega.
Lainud suvel tulnud jutustajal kontoritilema korral-
dusel margikassas kella 9 kuni 18-ni ilma vaheajata
margimiiiimist toitemetada. Et sarnane pikk t66aeg
ametniku tervisele liiga kippus fegema, pooranud
ametnik ilemuse poole palvega, tema pikka t66pédeva
lthendada. Selle asemel, et ametnikule vastu tulla,
visanud filemus ta kabinefist vélja, oeldes: ,mul on
v6im ja teen mis fahan.” Samasuguse timberkaimise
osaliseks osutuvat ka teised teenijad, kes iihe voi
teise ringkirja, méaaruse voi seaduse kohta oienduse
saamiseks (lemuse kantseleisse pddravad. Vastuseks
olla alati: ,ega siin pole teatede btroo.” Naib, et
Narva postkontori iilema arusaamine voimust on véga
omapérane. Kuidas vaatab selle peale postivalitsus ?
Peab ta soovitavaks, et asutuste tilemad, kes igatpidi
peaks eeskujuks olema alluvaile feenijaile, labikéi-
mises viimastega ka ise viisakuse reegleid silmas peaks
seevastu, et ainult teenijaskonnalt néuda viisakas olla.
Mainifud pahel on vana viga. Oma ellukutsumise
algupéivist alates on ,Side” oma veergudel postiva-
litsuse t&helepanu juhtinud halbadele vahekordadele
tlemate ja teenijaskonna vahel uksikutes asutustes.
Oleks lim aeg seda korvaldada,

Rooste ja tema vastu vditlemine.
(.Der Deutsche Eisenbahner” Nr. 32).

Ajahammas t66tab vasimata, hévitades maa loo-
duslikke kui ka inimese saavutusi ja loominguid.
Nende hévitajate — t&itumata ,nérijate” liiki kuulub
ka rooste, millele rohkem kui ks kolmandik vélja-
{66tatud metallide koguarvust ohvriks langeb.

1766. miljonist tonnist rauast, mis viimaste aastate
jooksul maakeral véljat66tatud, on’ ligi 700 miljonif
rooste 1&bi kaotsi l4inud. Tarvitusel olevatel rooste-
vastastel abindudel ei olnud palju edu, sest et rooste
tekkimise pohjused peensusteni tundmatud olid. Ka
tina on kiisimusele, kuidas metallmaterjaale rooste
eest koige mdjuvamalt kaitsta, rake vastust anda.

Tghisamateks metallide alalhoidmise abindudeks
on vé&rv, siis mefalliprifsimine ehk ligatuurimine feiste
metallidega nii, et uus ligatuur dhuhapnikule ja niis-
kusele vastupapujouline oleks. Esiplaanil noist abi-
noudest on siiski vérvimine, seepérast on ka Saksa

Nikita Egorov
raudteeteenija, kellel 46 a. pikkune teenistusiga selja
taga ja kes seega koige suurema staashiga rongitee-
nija Eestis.
N. Egorov siindis 1864. a. Arukilas, Harju maa-

konnas. Raudteeteenistusse astus N. Egorov 7. okt
1880. a. ja teenis noorema konduktorina kuni 1893. a.
1. veebruarini, millal pagaasi konduktoriks nimetati.
1809. a. 1. detsembril nimetati mainitu rongijubiks,
millises ametis ta ka praegu raudteel teenistuses.

N. Egorov, kui kohusetruu ametnik ja kui seltsi-
mees, on lugupidamises tilemuse juures ja kaasteeni-
jate peres.

lllllllllllllllliIlllil'dlll.lIlilﬂlllll.llIllllllllllilillllllll

riigiraudteed iseéiralise tshelepanuga roostekaitse vér-
vide segu, nende valmistamis- ja umbert66tamisviise
uurinud ja késitanud.

Krunteerimiseks eelistavad Saksa riigiraudteed tina-
menningit, see kaitsvat rauda koige paremini rooste
vastu, sest et finamenning véévlihappe mojul dhus
vees lahutamata tfinasulfaadi moodustab, mis éhuniis-
kuse hévitavale mojule suurema vastupanu omab,
kui koik feised vérviollused, missugused ajajooksul
vee moju alla satuvad.

Suur tihtsus on ka vérvide valmistamisel. Mida
peenemaks varv jahvatatud, seda tihedam on vérvi-
kord ja seda parem kaitse mbju. Koige parem vérv
voib vale timbert6é6tamise tottu oma ishtsuse kaotada.
Esimeseks lingimiseks roostekaitse kestvuses on varvi-
tatavate rauaosade pealt traatharja ahil tekkinud roos-
tekorra korvaldamine kuni viimse tapini.

Vérvi voib ainult taitsa kuivale pinnale kanda ja
vérvikord ei tohi ei liig 6huke ega ka liig paks olla.
Teistkordne vérvimine voib alles siis jérgnede, kui
eelmine féitsa kuiv.

Maapdue varanduste tagavarad ei ole lopma-
tud, ja raua hévinemine rooste labi on seepérast
asetamala ja Iubamata kahju.
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Valismailt.

Kalliduslisatasu korgendamine 12%0

25% peale Prantsusmaal.
L. T F

K. a. 1. maist Prantsusmaa raudteelastele makse-
tav kalliduslisatasu on raudteelaste amititihisuste kor-
duvate ndudmiste tdttu 16. augustist 12 protsendi pealt
25 protsendini kérgendatud.

Jallegi kohutav raudteednnetus
Saksamaal. .

(I. T. F. ja ,Eisenbahnerstimme” nr. 18).

Raudteekatastroof Lehrte lsheduses, mis tle 20
surmaohvri noudis, on juba kolmas, mis v&heste né-
dalate kestel Saksamaal ette fulnud. Riigiraudieeselts
tuli arvamisele, et selles onnetuses kuri kési tegev
olnud. See arvamine osutus ka toeks. Moni péev
peale katastroofi ldks politseil korda kurjategijaid ta-
bada, kes Amsterdami ekspressi riisumise otstarbel
monel roopal kruvid korvaldasid. L&henes suure
kiirusega oodatud ekspress, kuid kahe kurjategija suu-
reks tillatuseks ja imestuseks formas rong vigastama-
tult edasi ja kadus pimedusse. Nititid otsustati kiires
korras roopaid iiksteisest lahutada, jo hirmus saatus
tabas j&rgmist rongi. Onnetus oli nii masendav,
et ta noori kurjategijaid halvas. Need loobusid post-
vaguni rdédvimisest ja pogenesid. Kuid vabaduses
ei viibinud nad kuigi kaua. Nad tabati, funnistasid
oma stiii tiles ja ootavad niitid karistust. Kuid mil-
line see ka oleks, ei elustu hukkunud, ei véhene tek-
kinud kahjud. Ja kuriteo kordasaatmist on riigiraud-
teevalifsus ise nii soodsalt hélbustanud tee puuduliku
Jérelvalve t6tthy, ja see puudulik jarelvalve on ja jésb
puht btirokraatliselt labiviidud koosseisude
mise jérelduseks, mainib lapus leht.

koonda-

Slovakkia raudteelased streigi eel.

I. T.F.
Nagu Ausfria raudteelaste héélekandja ,Eisenbah-
ner” featab, olla raudieeminisieerium avaldanud

méaruse, millega Slovakkia raudiee direktsioonidele
efte kirjutatakse raudteeteenijaid uufesse 166klassi-
desse ja palgaastmetesse paigulada. Selle uue jaotuse
juures ei voela arvesse endiseid soodustusi, millised
peale riigipsoret valilsuse maédrusega neile teenijaile
anti, kes endid Slovakkiasse timberpaigutada lasid,
kohustades scal vihemalt 6 aasiat teenima. Seevastu
olid nad palga suhies 4—5 aastet korgemal ja see
korgendatud palgaaste oli aluseks ka pensioni mé&s-
ramisel. Uus palgaseadus asetab aga neid eesdigus-
fatud raudieeteenijaid mirksa idbaramasse seisukorda
ja on neile palju kibedust tekitanud. Pressburgi ja
Kaschau raudtee teenijad korraldasid suure demons-
fratsiooni selle mé&édruse vastu ja protesiiks katkesta-
sid moneks tunniks 166. Demonstratsioon-koosolekust
vottis osa ligi 5000 raudtecteenijat. Voeti vastu resolut-
sioon, milles nouti raudteeministeeriumilt soodusfuste
uuesti maksmapanemist 14. augustiks. Kui mainitud
iéhtajoks ministeerium raudteelaste noudmisi ei ra-
hulda, algavat need avalikku voitlust. ,Cesko Slovo”
on arvamisel, et kui valitsus Slovakkia soodustuste
kiisimuses raudteelastele vastu ei tule, voib raudteetee-
nijate iildstreigi lahtipuhkemist Slovakkias oodata.

Riigi~- ja omavalitsusteenijate Kesk-
liidu saadikutekogu otsuse pdhjal
17. septembrist s. a.

on ajakiri ,.$ 1D E*

riigi~ ja omavalitsusteenijate Kesk~

liidu hé&dlekandjaks, missugusena il-

mub ,SIDE“ oma jargmisest numbrist
(nr. 11) 15. oktoobrist alates.

»Side’ toimetus.

Iga raudteelase ja posti-telegraafi-
telefoni teenija piiham kohus

tellimistega toe-
»SIDE“ on ainuke ajaieht Eestis, mis teie huvisid
kaitseb ja teie parema kidekidigu eest vditieb.

on oma hiidlekandjat ,,SIDET kaastod j

tada.

Vastutav toimetaja A. MICHELSON,

Véaljaandja: EESTI RAUDTEELASTE KESKUHING.

Trakitud A Devis’e @ J Magnuse iritkikojas, Tallinnas, Lai t. 38.



