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12. veebruaril 1936. a.

XIII aastakiik

Miks hadletame rahvuskogu kokku

23, 24. ja 25. skp. astuvad riigiteenijad
iilhes koigi teiste teadlike kodanikega haile-
tamiskastide juure, et jille kord avaldada oma
arvamist pohiseaduse muutmise kiisimuses.
Otsustamisel on seekord riigivanema ettepa-
nek rahvuskogu kokkukutsumiseks, kelle iiles-
andeks oleks ,,vastu votta vajalikud
parandused maksvas Eesti Vaba-
riigi pohiseaduses, voi vajaduse
korraltootadavialjajavotta vas-
tu uus pohiseadus®

Enne otsuse andmist peab iga hiiletaja
loomulikult joudma selgusele, kas ja miks
maksva pohiseaduse parandamine on tarvilik.
See ei tohiks iihelegi kainelt mdtlejale ini-
mesele olla raske. Ilma et meil tarvitseks las-
kuda péhiseadus-giguslikesse peensustesse, tu-
letame vaid meele, et maksev pohiseadus tege-
likult kogu riigivéimu koondab iiheainsa isiku
— riigivanema kitte. Ei valitsus, ei riigikogu
ei suuda seda koikvoimsat riigivanemat tema
tegevuses nimetamisviirselt korrigeerida, tasa-
kaalustada; ta voib tiie Gigusega iitelda, nagu
méni muistne absoluutne monarhh—nii tahan,
nii teen! Kas voib niisugune olukord kindlus-
tada meie rahvale ja riigile rahu ja onnelikku
tulevikku? Kindlasti mitte!

Meie teame ajaloost ja voime ka kaasajal
niha, kuidas rahva laialised massid end pi-
mestada lasevad vastutustundeta demagoogi-
dest, kuidas nad pimesi valmis on uskuma
nende kélavaid kuid petlikke lubadusi ja neid
aitama voimu juure. Ja kui see voim seal-
juures on nii absoluutne, nii piiramatu, nagu
ta on meie praeguses pohiseaduses, kes voib
siis iitelda ette, millisesse kuristikku niisugu-
ne demagoog voib jubtida riigi ja rahval

Kujutame vaid ette, et meil Eestis oleksid
selle piiramatu véimu juure padsenud maksva
pohiseaduse koostajad vapslikud seiklejad, kes
tagasi ei porganud katsest siitidata Eestis ko-
duséda. Liinud aasta 8, detsembri missukat-
sele oleks see ju kergesti véinud jirgneda.
Kas véib keegi vastutada selle eest, et niisu-
gusel korral mone aasta pirast, kui see nii~
kaua oleks kestnudki, meil veel oleks olnud

oma iseseisev, nii poliitiliselt kni ka majan-
duslikult, Eesti riik?

Kui lihedale kuristikn #irele vapslik liku-
mine meie riiki juba viimas oli, seda selgitas
meile hiljuti viga veenvalt vilisminister oma
raadio-kones, kus ta mirkis, et need mehed
ja organisatsioonid teiselpool Soome lahte,
kes meie vapse varustasid miassukirjanduse,
kisigranaatide, revolvrite ja diinamiidiga, ei
teinud seda mitte Eesti riigi huvides — kui-
gi see huvi oleks nihtud nende vaatevinklist,
— vaid nende siht oli viia meid vastu vilis-
vapustustele. Nende meeste ihad ulatavad
iile oma riigi piiri ja kui nad oma abi ei kee-
lanud meie missumeestele, siis tehti seda loo-
mulikult tingimusel, et riigipéorde dnnestumise
pubul Eestis, siit omakorda oleks abistatud
ja toetatud neid nende eesmirkide taotlemisel.
Vilisministri téendusel iiks vangistatud mas-
sumehi olevat koguni tunnistanud, et nende
juht kiisimusele, mis siis siinnib, kui siseméss
Eestis vilja kutsub konflikti mone valisriigi-
ga, ‘vastanud olevat, et appitulijatega
viljastpoolt on juba kokku lepi-
tud.

Paremat illustratsiooni sellele, kuhu. voiks
riigi viia iihe isiku piiramatu vim, on raske
soovidagi. Juba enne, kui veel ollakse vai-
mule saadudki, sobitatakse kokkuleppeid vi-
lisorganisatsioonide ja -véimudega riigi kisku-
miseks seiklustesse, millede tulemust igale
terve aruga inimesele raske pole miha ettel

Piiramatu voimu andmine iihe isiku kitte
pole aga kardetav mitte iiksi niisugusel Adr~
muslikul, otse riigidraandlikul juhul. Ajalu-
gu pakub jillegi kiillalt nihteid rahvaste elust,
kus inimene, keda iildiselt tuntakse tasakaa-
lukana ja histi kogenuna, suure véimu juu-
re saades kaotab pea. Hra riigivanem kirjel-
das seda nahet hiljuti jargmiselt: ,V3imul
on see kalduvus, et ta tahab end
lJaiendada, tahab suuremaks min-
najakdikiteisivoime kes on k-
val, oma alla votta®

Et niisugust olukorda ei saaks tekkida, sel-
leks on riigiteadus vilja tootanud igale
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véimule tema piirid. Ja pohisea-
dus onsee, kes need piirid tdmba-
ma peab, kes igale voimule peab looma te-
da tasakaalustava véimu, kes tegevusse astub,
kui teine lahkub riigi huvide tasapinnalt.
Meie praegune maksev pohiseadus seda ei tee,
tema annab peaaegu piiramatu vdimu iihe isi-
ku kitte. Ja oleneb siis taiesti sellest isikust,
kuhu ta riigi ja rahva juhib — kas kuristik-
ku voi vastu onnelikkudele aegadele. Viima-
sel juhul v6ib tema jireletulija viie aasta pi-
rast selle koik jille hivitada. Tohiks olla
enam kui selge, et niisugust Snnemingu iihe
riigi saatusega lubada ei tohi. Rahvas ei to-
hi olla mingukanniks iihe inimese kaes.

Eesti rahvas riiki luues ei soovinud maks-
ma panna niisugust riigikorda, kus valitsenud
oleks iiks inimene; tema andis véimutdiuse
sajapealise riigikogu kitte. Kuid et viimanegi
polnud mingisuguse teise organiga tasakaalus-
tatud, ei annud seegi olukord kiillalt soodsaid
tagajargi. Ja kui niitid muudetud péhiseadu-
sega on kalditud teise ddrmusesse ja piira-
matu ning tasakaalustamatu voim antud iihe
isiku kitte, siis pole sellest, nagu nigime,
loota mingisugust onnistust riigile, veel vihem
aga pohjust arvata, et seesugune olukord vas-
taks rahva toelisele tahtele. Eesti rahvas on
minevikus juba kiillalt kaua Zganud piirama-
tute voimude, kuigi véoraste, ikke all, on
tundnud kiillalt kaua, mis tihendab vooras
surve, pole seepirast alust arvata, et ta niiiid
jille tagasi igatseks samasuguse surve alla,
olgugi et see alul vdiks olla oma rahvusest
véimumehe surve; nagu nigime, voiks sellele
peagi jirgneda véoraski ike. Ei, eesti rah-
vas peab jiima oma riigis kdorgei-
maks véimuallikaks ja neil, kes
seda voimu tema nimel kidsitavad,
peab puuduma véimalus ja ahvat-
luski selle voimu kurjasti, rahva hu-
vide vastaselt kasutamiseks. Et prae-
gu maksev pohiseadus sellele noudele ei vasta,
tuleb ta paratamata muuta.

Véimaluse praegu maksva ja rahva huvi-
dele mittevastava pohiseaduse parandamiseks



pakubki 23, 24. ja 25. skp. rahvale otsustami-
seks esitatud riigivanema ettepanek - xahvus-
kogu kokkukutsumiseks. Rahvale el esitata
seekord valmis pohiseadust vastu voimiseks.
Rahvas oma vabalt valitud. esindajate kaud'u
ise peab alles libi kaaluma ja otsustama, mis
ja kuidas maksvas pohiseaduses muuta. Uldi-
seks juhtnooriks jaiaks talle vaid rahvahaile-
tusel olevas riigivanema otsuses antud ees-
kiri: ,Pohiseaduse parandamisel voi
uue pihiseaduse viljatostamisel tu-
leb Rahvuskogul véotta juhtnooriks,
et Eesti jiib rahvavalitsuslikul
alusel valitsetavaks WVabariigiks,
kus korgeim véim on rahva kides ja
et Eesti riiki juhib valitav riigipea
tema poolt ametisse kutsutava valit-
suse ning kahekojalise rahvaesindu-
se tasakaalustatud koostsol'
Eesti riik peab seega igal juhul jaima va-
bariigiks, kus korgeimaks véimualli-
kaks on rahvas. Riigi juhiks peab olema
valitav riigipea, kes kutsub ametisse ka
valitsuse. Rahvaesindus peab uues
pohiseadus olema ettenihtud kahekojali-
ne; rahvaesinduse ja valitsuse koostio peab
olema vastastikku tasakaalu viidud; ei véi ol-
la piiramatu véimutiiuse andmist ihele kui
teisele. e
Missugustel alustel rahvaesinduse valimine
peab siindima, selleks rahvahiiletusele tule-
vas rilgivanema otsuses eeskirju ei sisaldu, see

jaib rahvuskogu otsustada. Ka§ fahvacsin-
dus peaks olema ithe- véi kahelcojaline, selles
voivad arvamised lahku minna, kuid selle tot-
tu ei tohiks veel kellelgi tekkida kahtlusi
rahvuskogu koklkukutsumise poolt hidletami-
seks. Uhekojalise rahvaesinduse pooldajad
peavad milema sellele, et see on vérdiemisi
kkorvaline kitsimus; nii iihel kui teisel lahen-
dusel on omad hidd kiiljed kui ka puudused.
Oluliseks on ja jadb ikkagi see, kas Eesti
rilk peab saama jille demokraatlikuks, rahva-
valitsuslikuks riigiks, véi peab ta jddma piira-
mata voimuga iiksiku isiku valitseda. Ja siin
ei saa kahte otsust olla, siin peab iga tésine
eestlane, kellel meie riigi ja rahva tulevik
siidamel iihinema hra riigivanema deviisiga:
wSeda voitluselippu, mille oleme
iifesse tostnud, et riiki hadaohu
eest kaitsta, seda lippu ei lase me
enne langeda, kuni oleme joudnud
sinna, kuhu oleme seadnud tee
loppsihi — meie ritkliku, demo-
kraatliku korra wuuestielustamise,
nuele alusele seatud korgemate asu-
tuste tasakaalustatud tegevuse ja
rahuliku ning kindla riikliku korra

juurde. See on siht ja sinna piiiia-
me. Seismajaimist ei ole, ikka

edasil!®

Ja esimese sammu selleks astume, kui 23.,
24. ja 25. skp. liheme ja hiiletame
rahvaskogu kokkukutsumise poolt.

Dir. Gustav Jallajas 60-aasfane.

29. detsembril 1985. a. sai postivalitsuse
direktor G. Jallajag 60 aastaseks.
Teenijate ringis tekkis juba aegsasti
mote seda pieva vidrikalt tihistada, se-
da enam, et direktor on alati tahelepane-
likkusega teenijaile-juubilarele 6nne k&i-
nud soovimas nende tshtpievadel, Kutse-
ithingu [keskfjuhiutuse sekretariaadist ja
asjahuvilisbest teenijatest moodustati sel-
leks korraldav toimkond.
- 29, dets. kell 17 oli korraldatud toim-
konna poolt juubilari auks konservatoo-
riumi saalis pidulik aktus, Aktusel pidas
kone Vasgili Liaak, tervitusi titlesid:
teedeministri abi K. Jiirgenson, kait-
seliidu malevkonna pealik kapt. Klaar,
kutseiithingu keskjuhatuse nimel A.
Griinberg, tehnilise kutseiihingu nimel
Merilaid, ametnike kogu poolt Nil-
S on, postival. teenijate poolt P. T o.o0om-
salu, ,Postisarve* nimel Kroon;
Kutsetihingu Tallinna osak. laulukoor hra
Laurimaa juhatusel kandis ette koo-
rilaule, pr. Sonajalg soololaule ja prl.
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Sonajalg klaveri-soolo. Saal milles
lile 300 kohta, oli tulvil. V. Laak oli
oma kone valmistanud viga tabavalt,
deldes selles dra koéik juubilari teened ja
iseloomujooned.

Peale Laak’i peokonet (kokkuvétte mil-
lest toome eraldi) amdis korraldava toim-
konna nimel J. Martens juubilarile
teenijate poolt kingituse, Juubilar tinas
oma vastukdnes koiki, kes on teda Onnit-
lenud stinnipdeva puhul. Maridis, et kui
poleks teenijad tema ratsionaliseerimiséle
kaszsa aidanud, siis poleks ka tema iiksi
midag, saanud teha. Edasi avastas juu-
bilar oma eluvaate, elu motte ja inimese
suhtuvuse loodusesse, selgitades pohjusi,
mis on teda viinud t66 ratsionaliseerimi-
sele. Juubilar vordles inimest ja inimelu
loodusega, leides et fiitisilised kui ka
hingelised n@hted alluvad iihisele loodus-
seadusele, loodusseadused on maksvad ka
iihiskonna elu kohta. Raadiot niit. sega-
vad korvalmojud, andes disharmooniat. On
segajad korvaldatud, mis praegusel ajal
voimalik, sils saame harmoonilised helid.
Inimese korrapirast, harmoonilist, elu se-
gab majanduslik olukord. Ainult siis on
inimese elu korralik, harmooniline, kui
tal on kéik tarvidused rahuldatud. Opet-
lased peaks teaduslikult vilja uurima
inimese harmoonilist elu segavad ja soo-
dustavad tegurid, Segavate tegurite kor-
valdamine peaks siindima loodusseaduse-
ga ettemédratud piirides ja suunas, kuna
vastupidiselt ®oimimine toob kannatust,
muret ja verevalamist.

Uks abinby segamise Kkérvaldamiseks
oleks see, et iga inimene tootaks ja te-
gutselgs kohal, milleks ta kdige sobivam,
S. 0. dige inimene Gigele kohale, ja seda
saame t66 vatsionaliseérimisega. = Kuna
selle tiiel mitral libiviimine vétab aege

aastasadu ja -tuhandeid, siis praeguse ajar

esimene {iilesanne loleks' inimestele t66d
kergendada nii palju kui see voimalik
olude juures, kus kdik pole digele kohale
};lraﬁg*ima:t;ud oma. teadmiste ja oskuste ko-
aselt. ’

Stinnipdevalapse sisukas kone véeti
vastu suure aplausiga.

Jai mulje, et juubilar pole mitte ainult
praktilise rakendusoskusega suur admi-
nistraator, vaid ka kaasteenijate ja allu-
vate poolt armastatud kolleeg ja iilemus.

*

V. Laak’i aktusekéne kokkuvéte.

wTinane juubilar Gustav Jallujas siin-
dis 29. detsembril 1875. a. Kastre-Vonnu
vallas. Lépetas Tartu reaalkooli 1894. q.
Ol vabatahtliktune vene sojavdies, lust
vabanes teogavaravie WHpnikuna 1895, q.
b mdértsil (v. kal.) 1896. a. astus posti-
teenistusse, teenides Riia ringkonnas 2

aastat. 1898, a. liks Alelsander III
elektrotehnika  instituutd, mille Ilopetas
1903. a. I jirgu elektri-insemerina. Ni-

melati Irkutski telefonivérgu tilemaks,
hiljem Kauge-Ida telegraafi kontroloriks,
Peale Jaapani séda mimetatt Vilno tele-
graafi kontori dilemaks, 1908. a. Kurski
posti-telegraafi kontori iilemaks, 1912. a.
TaSkenti, Turkestani posti t.-t. ringkonna
iilema  abils.  Lahlus postiteenistusest
1914. a., oli Turkestani kontrollpalatis va-
nem revident kuni 1920. a., mil tuli Eesti-
maale. Siin nimetati juubilar Teedemi-
nisteeriumi vanemaks inseneriks, hiljem
postivalitsuse iilema abiks. 1922. a. teede-
ministeeriumis posti t.-t. inspektor, piras-
tise mimetusege néumik ja postivalitsuse
direktor arvates 8. septembrist 1924. a.

Pole voimalik lihikeses pidukomes ctte
tuua juubilart elu ja tegevust iilcsikasjali-
kwlt, vaid katkendiliselt ja dildjoontes.

Meie juubilar on péhjalilou haridusega,
suure loogilise motlemisvéimega, on n.-n.
motstuseinimene, s. o. ta peadb seda oigeks
ja tegutseb selle jirgi, mis moistus talle
selgeks teeb ja mida tq loogiliseks tunmis-
tad, eemaldades hingeelu mihetest telki-
nud tunnetused. On sirgejooneline ja
plaanilkindel, kuid selle juures mitte sii-
dametw, wvaid lohtleb Ioiki dihetaoliselt,
vitsakalt jo siidamlilkult, Nende oma-
duste tottw Kurski postiljonid 1912. q.
Juubilarile antud euaadressile panid lau-
se: ,,Onnelikud on need alwmad, kes Teid
oma tlemana omavad®, Juubilar tunnech
teaduse lataulatuslikloust ja inimese véi-
metd, ta et wita iihesuguse péhjalikkuse-
ga koiki moistusega haaratavaid maailme
asju, ta peatihelepanu  objektideks on
néhted, mis lasevad endid konkreetselt
moéota jo arvudes wiljendada. Juubilari
peaiilesandeks elus on olnud iihiskondliku
166 korraldamine, ratsionaliseerimine, s.o.
mooduste leidmine, kuidas saade mini-
maglse jou jo' ajo kwlutusega maksimaal-
seid to0 resultaate. Juubilar oshab ome
teadmisi praktiliselt kasutada. Ta on
suur analititik kui ka siinteetik, ta on ka
elu raskematel silmapilkudel tasakaalu-
kas, tagasihoidlik ja Fillmavereline, loo-
tes alati vaid oma abile. Juubilar on suur
administraator, ta oshab jaotada Kiisi-
mused alalitkidesse mende tihtsuse hoha-
selt, vottes peakiisimustes kiirelt pahimot-
telise seisukoha, pisikiisimuste juures
mitte targutades, andes iiksikasjad allu-
vate hooleks, tulemusi hiljem kontrollides.
Asjades " ettekande wviis pole talle oluline,
ta, pidiab ettekantava asja. motte lennult
ja teeb juba emme otsuse, kui ettekandja
oma pohjendused on lopetanud. Juubi-
lor on taschaalukas, ta ei salli tiilitse-
mist, ta kuulab dre teise arvamise, huid
hoiab kinnmi oma Winist. Ta on teemijate
soovidele voimaluste kohaselt vastutulelik,
andestab wviiksemad siiiid, ei osuta suurt
tihelepanu inimeste loomuomaduste viga-
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dele. Juubilar on teeninud postivmetlon-
nas ligt 40 aastat jo tunned seda t60d
pohjalikult.  Juba Venemaal, Turkesta-
nis teenides, tegi ta to0 ratsitonaliseerimi-
sels ettepanekuid, millege et arvestatud,
mille  tottw  juudilar  postiteenistusest
lahkus.

Eesti Vabaritgi ajal on juubilar juhtinud
postiwmetkonne 160  ratsionaliseerimist
jirgmastel pohimotetel:

1) post-telegraaf ja telefon peavad ole-
ma rehwvale tihtlaselt kattesaadavad, nit
maal kut ka Unnas, usjuures esikohal on
iildhuvide rahuldamine,

2) wmetkonna aparaat olgw nit korral-
datud, et tasutakse ainult tehtud to0,
mitte too tegemiseks kulutatud aeg,

8)  kontlaktis tootamine riigi kui ka
omavalitsusasutustega.

Juwbilar: voime dtgusega mimetada Ees-
11 Tayloriks, kes kuulub meie plaanima-
janduse pioneeride hulka. Juubilari poolt
on malsme pandud postiametkonnas 160-

nornad. To6 hulle asutustes annab toota-
jate arvu. Kuigi t66 ratsionaliseerimine
pole wveel lopul, véime siiski oelda, et id-
nu juubilart elutoole, Eesti postiametkond
oma toovitsides pole halvem parematest
vilismaade ametkondadest. .

,Voidab see, kel tugevamad — mirvid
iitles Ludendorf — Saksa vdiejuht. Juu-
biluril on tervis hea ming ndrvid korras
ja et postiametkond sawks ja vaiks korra-
likult funltsioneerida, selleks peaks hoo-
litsema selle eest, et ametkonne néirvikave

elustaja — tinane juubilar — piisiks
veel kaua omal lohal.
Juubilar on astunud elu Iiipsemasse

peale wiheneb lennuga
edasitormamine ja algab sivenemine. Juu-
bilari méttelaboratoorium véib andu veel
suuri pirleid. Julgen delda koigi posti-
teenijate mimel juubilarile aitih tehtud
166 eest ja avaldan soovi, et juubilar pi-
siks veel kaua oma vastutusriklal kohal,
tecnijaskonna kui ka riigi jo rahva ildi-
seles hiivangulks.”

Riigiteenijate palkadest ja palgaprobleemidest
viilismail.

3.

Saksa ametnike palgakiisimus on nii laia-
ulatuslik ja mitmekiilgne, et selle pahjaliku-
mat kisitamist el voimalda ,,Side” piiratud
ruum. Seepirast jargnev lithike iilevaade ka-
sitab ainult selle probleemi kdige olulisemaid
ja meid koige enam huvitavamaid kiisimusi.
Selle juures tuleb silmas pidada, et andmed.
mis kiesoleva iilevaate aluseks (Dr. Hans
Volter. Die deutsche Beamtenbesoldung) on
parit 1931. a., s. o. enne praegust reZiimi.
Viimane on kiill maksma pannud tunduvaid
muudatusi riigiteenistusoludes, palgakiisimu-
ses siiski on olukord iildiselt jazinud endiseks.
FEdasi tuleb silmas pidada, et alamal on kasi-
tatud ainult avalikdiguslikus teenis-
tusvahekorras olevate ametnike pal-
gaolusid, eradiguslikus  teenistusvahekorras
olevate isikute palgaolud, mis kiill iildjoontes
lihenevad ametnike palgaoludele, siin kisita-
tud pole. Ldpuks pole aga ka koigi amet-
nike palgaolud Saksamaal iihtlaselt korralda-
tud. Saksamaa on teatavasti liitriik, kus igal
osariigil (neid on 18) ja peale selle ka liidul
on oma ametnikkond ja oma palgakorraldu-
sed; oma palgakorraldused on peale selle veel
kogukondadel (neid on ca 60.000) ja nende
liitudel, kreisidel, provintsidel, ning igasugus-
tel muudel avalikoiguslikel asutustel, "nagu
riigipank, riigiraudteed, usuiihingud jne jne.
Anda mingisugune iilevaade kdigist nendest
palgakorraldustest on muidugi tdiesti vdimata.
Aga seda pole ka tarviski, sest kdik need
korraldused oma olulistes osades on sarnased
liidu (Reich) vastavate korraldustega. See-
pirast kiesolev iilevaade kasitab peamiselt
liiduametnike (Reichsb;amten) palgakiisimusi.

Ametivahekord (das Beamtenverhilt-
on pohimotteliselt eluaegne.
Eluaegsesse ametivahekorda madramise eel
kiib aga prooviteenistus voi iilesdeldav tee-
nistusvahekord (die Anstellung auf Kiindi-
qung). Uldreeglina peab viimane kestma vi-
hemalt viis aastat: samuti ei saa eluaegsesse
ametivahekorda midrata enne 32 aasta vanu-
seks saamist. Edasi vdirib mirkimist meie
riigiteenistusoludest pdhjalik erinevus selles,
et ametivahekord ei ole olenev mingisugu-
sest ametist. s. t, kindlasti piiritletud iilesan-
nete komnleksist. ega kohast; kuigi harilikult
ametivahekorda (igem ametniku vahekorda)
misratavale korraga ka teatud amet médra-
takse, ‘on viimane méiramine ometigi taiesti

e, iseseisev akt ja voib ka hiljem siindida; samuti

/

Saksamaa.

jaib ametivahekord ikkagi piisima, kui hiljem
ametnik méningail pohjusil ka ametikoha
peaks kaotama (ndit. asutuste {imberkorral-
duste jne. puhul). Eluaegses ametivahekor-
ras olevat ametnikku on vdimalik teenistusest
vallandada ainult teenistusliku siiiiteo pa-
rast distsiplinaarkorras. Ulesdeldavas teenis-
tusvahekorras olevate ametnike arv suhtub
eluaegses teenistusvahekorras olevatega nagu
1:3 ja on umbes 300.000, kusjuures enamik
neist on kogukondade ja liiduraudteede tee-
nistuses.

Eluaegses teenistusvahekorras olevaid amet-
nikke voidakse, kui asutuste iimberkorralda-
mise tottu ametkohtade litk, kus antud amet-
nikud teenisid, hoopis dra kaob (mdne indi-
viduaalkoha kaotamine veel ei loe), ajutiselt
pensioneerida; need moodustavad siis n.-n.
Wartestandsbeamten®, s. o. ametnikud ilma
ametita. Ajutiselt pensioneeritud saavad pal-
ka — n.-n. ,,Wartegeld” olenedes eelnenud
teenistusaja kestusest ja osalt vanadusest.
10 aastase teenistuse jirele on see 50% vii-
masest palgast ja tSuseb iga jirgneva teenis-
tusaastaga 2%, olles 25 teenistusaasta jir-
gi 80%.

Muutub ametnik t36vdimetuks v8i saab
65 aastaseks, on ta Oigustatud saama pen-
sioni; samuti saavad pensioni tema surma kor-
ral tema perekonnalikmed. Pension on 10
aastase teenistuse jargi 35% ja tduseb kuni
25 teenistusaastani 2% aastas, sealt edasi
kuni 40 teenistusaastani aga 1% aastas ja
voib maksimaalselt ulatada 80% - viimsest
palgast. Ilma pensioni diguseta (distsiplinaar-
korras voi enne 10 teenistusaastat) teenistu-
sest vabastatud ametnikele ja nende perekon-
dadele voidakse pension miirata armuannina
(im Gnadenwege).

Edasi iagunevad saksa ametnikud kahte

suurde litki — ,,planmissige” ja ,.ausserplan-
missige”. Parlamendi — riigipieva — poolt
kinnitatud riigieelarves on personaalkulude

osas iga valitsemisala ja palgagrupi kohta
eraldi dra mirgitud palgasumma kui ka amet-
nike arv selles grupis. Sel wviisil eelarves
mireitud ametkohti nimetataksegi ..planmis-
sige” vo1 ..Planstellen” ja ametnikke. kes
neile kohtadele masratud ,,planmissige Beam-
ten”. Vabalt vdiks neid jarelikult tolkida
,.koosseisulisteks” ametnikeks., Enamasti lan-
geb ametniku ,koosseisulisele” kohale nime-
tamine ithte tema kinnistamisega eluaegsesse
teenistusvahekorda, ometi pole see' tingimata

tarvilik, seepirast ei tdhenda . koosseisulise”
koha omamine alati veel cluaegset teenistus-
vahekorda.

Nende riigieelarves arvuliselt margitud amet-
nike kohtade kdrval on olemas veel teatud
ary ametkohti, mis eelarves iiksikasjaliselt
mirkimata, kuid ametnikega tiidetad. Neid
kohti, samuti ametnikke neil kohtadel, nime-
tataksegi ,,ausserplanméssige”. Mé&ningad eran-
did vilja arvatud, algab harilikult ametplku
karjaar niisugusel »ausserplanmissiger” —
,viljaspool koosseisulisel“ kohal. .Viljas-
poolkoosseisuliste ametnike palku nimetatakse
" disitideks”, neid endid selle jargi teisiti ka
veel ,diatarideks (séna ,.diadid” tuleb siin
mdista ajalooliselt, mitte sonasonalt, kus ta
tihendab paevaraha. ,,Diddid” siinses mottes
on samuti kui ,koosseisuliste” ametnike pd-
hipalgadki seadusega aastanormide suuruses
kindlaks mairatud ja kuuliste osadena vilja-
maksetavad).

Isikud, kes teatud aladel praktiliseks ette-
valmistuseks asutuste teenistusse vdetud, ni-
metatakse .ametnikeks ettevalmistusteenistu-
ses  (Beamte im Vorbereitungsdienst) v5i ,,amet-
nikuaspirandiks’ (Beamtenanwirter). Need
ametnikud palgaseaduste alla ei kuulu ja neile
maksetakse teatud viikest tasu, mille suurus
oleneb teenistusalast, millele nad ette valmis-
tuvad ja ka ettevalmistusaja kestusest.

Pshipalk  (Grundgehalt) moodustab
koosseisuliste” ametniku palga tahtsama osa.
Pshipalka iihes korterilisatasuga nimetatakse
ildiselt ka ,.das Gehalt” (palk) v&i ,das
Diensteinkommen** (teenistustasu). Pahipal-
kade suuruse jirgi jaotatakse ametnikud pal-
gagruppidesse (Besoldungsgruppen). Viima-
sed omakorda jagunevad gruppidesse tousvate
palkadega ja kindlate palkadega. Tousvate
palkadega palgagruppides on peale viikseima
alguspalga veel ette nzhtud teatud arv astme-
viisi tousvaid pohipalku, kusjuures korgeim
aste moodustab vastava grupi l3pupalga.
Uksikuid astmeid nimetatakse teenistusvanuse
astmeiks (Dienstaltersstufen). Tdus iihest ast-
mest teise siinnib kahe aasta tagant. Vahet kahe-
astme pohipalga vahel nimetatakse ,teenistus-
vanuse lisatasuks®” (Dienstalterzulage). Pal-
gagruppe kindlate pohipalgadega on viga vi-
he ja need on ette ndhtud ainult kérgemate
ametnike jaoks, kuhu satutakse ainult ameti-
korgenduse teel. ,

Astmete arv iiksikuis palgagruppides on
viga koikuv, olles 5 kuni 11. Varem olid
teenistusvanuse lisatasud grupi esimesis ast-
meis enamasti suuremad kui viimaseis, et ker-
oendada ametnikele juba nooremais eluaastais -
jouda rahuldava sissetulekuni ja nii voimal-
dada temale iseseisva majapidamise sissesead-
mist ja abiellumist. Maksva palgaseadusega
aga on vahe palkagrupi alg- ja ldpupalga va-
hel v@imalikult {ihesuurustes osades astmete
vahel #ra jaotatud. 4

1909. a. palgaseaduse jargi oli 82 tdusvate
ja 22 kindlate palkadega palgagruppi; sellele
lisaks veel 10 eripalgagruppi- valisteenistuses.
YJhes kdigi eripalgaseadustega oli tol ajal
kokku 180 palgaklassi. 1920. a. palgaseadu-
sega vihendati apa kdigi tdusvate palkadega
gruppide aiv 13 ja kindlate palkadega grup-
pide arv 7-le, kuigi selle seadusega iihel ajal
vaga suurenes liidu (Reich) teenijate arv osa-
ritkide raudteede, tolli-. finamts- ja postitee-
nijate liidu teenistusse iileviimise tottn. Kuid
1927. a. palgaseadusega jillegi suureneb grun-
pide arv tunduvalt, olles kaigil aladel kokku
juba 58.

Niisugune palgagruppide arvu suur k&iku-
mine pole muidugi juhuslik, vaid peegeldab
viga selgesti seda m&ju, mis ametnike suured
massid vastavate palgareformide elluviimise
ajal olid omale kindlustada osanud. Riigi-
korra muutmisele jirgnenud palgareformi pu-
hul 1920. a. lootsid ametnikud palgagruppide
arvu vahendamisega (nende ndudmine oli ko-
guni ainult 10 gruppi tdusvate palkadega)
ithest kiiljest voida parandada suure osa amet-
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nike majanduslikku seisukorda, teisest aga
suurte ametnike hulkade koondamisega iiksi-
kutesse gruppidesse luua kompaktsed massid,
millistel kergem on saavutada voimalikke olu-
korra parandusi.

Mé&dduandev gruppide moodustamisel oli
ndue, et ametnikud ithesuguse ettevalmistu-
sega ja ihesuguselt hinnatava tegevusega ka
iihtlast palka peavad saama. Ometi pole 5ig-
lase m35dupuu leidmine siin kerge, mida toen-
dab iiksi juba arvutu literatuur, mis selles
kiisimuses ilmunud nii ametnike kutseaja-
kirjus kui eribrogiiiirides — ja 18plikult ra-
huldavalt lahendamata on see probleem tina-
pdevani. 1927. a. palgaseaduse jirgi jagune-
vad tousvate palkadega grupid nelja pealiiki.
Gruppidesse 2 ja 1 kuuluvad kérgemad amet-
nikud, 4 ja 3 — kérgema keskteenistuse (ge-
hobener mittlerer Dienst) ametnikud, 8 kuni
5 alama keskteenistuse ametnikud ja ménin-
gad ametnike erigrupid, eriti tehnilised amet-
nikud ja gruppidesse 12 kuni 9 alamteenis-
tuse ametnikud. Nii on loodud neli eralda-
tud teenistusredelit (Laufbahner), mis iiks-
teisest teravasti eraldatud ka néutava eelhari-
duse poolest:  akadeemikud, keskharidusega
ametnikud, ametnikud, kes teenistusse astuvad
kas dppinud kisi- ja oskustdslistena v&i kait-
seviest (Militiranwirter; need on kaitsevies
sealt lahkumise puhul tsiviilteenistusse iile-
minekuks- teataval miiral ettevalmistatud
isikud) ning l6puks ilma eriliste- teadmisteta
algkooli haridusega isikud. Uldiselt paistab,
et just ndutav eelharidus iiksikute ametnike
kategooriate liikidesse jaotamisel viimases
palgakorralduses peamist osa mingib. Amet-
nikkond selle vastu on alati néudnud, et grup-
pidesse jaotamisel méd5duandev oleks ngutay
tegevus (die verlangte Leitung) ja peale selle

a arvesse vdetaks nii tegevuse vastutusrik-
kus kui ka kehaliste ja vaimsete joudude ja
ndrvide kuluvus teenistuses. Suhe iiksikute
palgagruppide palkade vahel on samuti muu-
tuv olnud, olenedes majust, mis ametkonna
seniste] massidel oli vastavate palgareformide
maksmapanekul. 1909. a. oli suhe madalama

ja korgeima palga vahel alguspalkades 1:6,7
ja 18pupalkades 1:8,6. 1920. a. palgarefor-
mi puhul vihenes see suhe immarguselt 1:4
peale; 1927. a. reformi jirgi on aga jillegi
alguspalkades 1:5,6 ja lopupalkades 1:6.
Mis niiiid puutub palganormide encste suu-
rusesse, siis on needki aegade jooksul viga
muutuvad olnud ja on mitmesuguste kirpi-
miste ja {imberkorralduste t5ttu muutunud ka
pirast 1927. a. palgaseadust, mis meie iile-
vaate aluseks. Meil pole métet neid iiksik-
asjalikult vaatlema hakata, kuna nad erineva
elumaksuvuse t5ttu nii-kui-nii meile kuigi palju
ei iitle. Uldiseks orienteerimiseks olgu vaid
toodud jirgnev nominaalpalkade vérdlus pal-
kadega enne maailmasdda. 31. dets 1931. a.
oli elumaksumuse indeks 130,1, kui 1913/14
votta 100-na. Jaanuaris 1932, a. oli nomi-

naalpalk, kui 1913/14 vétta 100-na:

Algus-  Lopu-
palk palk

.Schaffner’il (palga gr. A 11) 117,21 130,91
Assistendil (palga gr. A 8 a) 9848 70,93
Ulemsekretar] (palgagr.Adc) 122,69 103,78
Valitsusnunikul

(palgagr. A 2 ¢) 125,79 104,01

inisteriaalndunikul

(palga gr. A 1) 94,68 93,46
Ministeriaaldirektoril (B 5) — 92,07

Peale pohipalga saavad kas ksik saksa
ametnikud v&i méned nende liigid veel viga
mitmesuguseid lisatasusid, nagu korteri-
lisatasu (Wohnungsgeldzuschuss), laste-
abiraha (Kinderzuschlag), ametkoha li-
satasu (Stellenzulagen), tegevuse edu-
kuse lisatasu (Leistungszulagen), minis-
teriaal lisatasu (Ministerialzulagen), eri-
list asukoha lisatasu (5rtliche Sonderzuschli-
ge), teenistuspreemiad jne. jne. Ruumi-
puudusel pole meil véimalik Iihemalt kisitada
ei neid ega ka diitaaride tasusid, pensione
ine. Samal p&hjusel pole meil voimalik [3-
hemalt vaadelda tingimusi ametikdrgendusteks
ja teenistuses edasisaamiseks.

Dostlaste oma ajakirjast,

Aastla tagasi valgustasin seda, kiisimust
wWides* nr 1/2 pikemalt, Vahepeal
ei ole sisuliselt midagi muutunud ja ma
jéin seal toodud pohimdtete juure. Et
mitte kiesoleval korral neid métteid kor-
rata, palun postlasi, kes tahavad suhtuda
tdie tosidusega kutseajakimia, ja omia aja-
kirja kiisimusse, lugeda veel enne kies-
oleva kirjutisega tutvumist asja selgitu-
seks « ning malu  virskendamiseks 1labi
wSides’ nr. 1/2 — 1935, a. avaldatud
kirjutis, . ) ‘

Vieidi on siigki selles kiisimuses seisu-
kohad. selgunud ja nimelt minu eesmise
kirjutise 15puosa suhtes. = Selles 16puosas
oli deldud, et keskjuhatus ei taha kel-
lelthd voimalust , viotta, ajakirja kilsimuses

paremini ju targemini midagi teha: kesk-

juhatus annab Kr. 900 igale teisele, kes
kindlustab postlastele selle raha eest Da
rema kutseajakirja, loomulikult ka sama-
del soodustatud tingimustel,

Aasta jooksul ei tehtud keskjuhatusele
mingit konkmeetset; ettepanekut selles as-
jas, Juid viimasel keskjuhatuse koosole-
kul esines keskjuhatuse liige ja ,,Positi-
sarve“ toimetaja hirra Kroon ettepa~
nekuga, lopetada koostss widega® ja
asuda koostddsse ,Postisarve ga-,
Hiljem wai keskjuhatus ka
sarve“ viljaandjalt,
ameltnike koguilt,
ettepaneku, Kuigi
allles ‘dsja,
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#Posti- ja 2 ndudeid ion voimalik
Peapostlkontors ve“ juures I4bi viidia.
selllesisulise kirjaliku i a r v¢
ametlik ettepanek tuli takse [ka organisatisioomide-vaheline toim-

on siiski selle kiisimuse file te- kond, millest votaks osa keskjuhatuse,

gelaste vahel olnud erajutuajamisi ja sel-
gitavaid konelusi.

Mina ja teised keskjuhatuse tegelased
on pidamud tdhelepamu juhtima jérgmis-
velle asjaoludele:

1) ,Postisarve“ sisu peaks timber
korraldatama ja kohaldatamsa kutszagja-
kirja sisule, sest ei ole kiillalt pohjenda-
tud ainult informatsioomi v&i jutulkes-e ja
luuletuste ajakirja viljaandmine erikap-
tali summade toetusel.

2) JPostisarye« valjaandmise te-
gelik 66, eriti toimietuslik, peaks antamia
loodava organisatsioonide-viahelise toim.-
konmia kiitte, et ka teistel, peale ametni-
kekogu, olely kaasariikimise voimallus,
8) Kuna kutseajakirja iilesanne on
meale muw ka beenijate orgamiseerimisele
kaaisanitamine, selle vajaduse selgitami-
ne ja pohjendamine ming teenijate kas-
Yat'ralmjn'me . kutseithinguliselle litkumisele,
u!]:]JJS'— Ja kohusetunde arendamisele jne.,
sits olelts soowiltiav, et ajakinja saaks koik
litkmed endiselt tasufa. Tasuta ajakiri
oleks ka litkmele viike soodustus, vorrel-
des mittelilkmega, mis seob inimese kuy-
celihingu kiilge. ;

Labirdédkimistel on selgunud,
sPostisar-
Nimelt ,,Posti-
téiendaks oma sisw ja moodusta-

et p. 1.

ametnike kogu, tehnilise kutseiihingu ja
kutseithingu Tallinna osak. esindajad.

Kuid raskem on asi p. 3 nouetega. Ku-
na meie teenijad saavad ajakirja juba
5 a. jooksul tasuta ja kuna selle korra
aluseks on kutsetthingu kongressi iga-
aastased otsused, siis keskjuhatus el
tundnud ennast olema &igustatud ega vo-
litatud maksvat moodust muutma, enne
kui kongress selles asjas ise seisukoha
votab, organisatsiooni kérgema orgamma
ja teenijate iildsoovide ja seisukohtade
tundjana ja teadjana.

Nii tuleb see Kkiisimus jille eeloleval
kongressil arutusele, seni aga koostoo
widega®  kestab. Kuna asja suurem
raskus wseisab just ajakirja tasuta voi
maksu eest saamise véimaluses, siis puu-
dutaksin seda vdimalust veidi lihemalt.

On tehtud ,Postisarve’ weergudel
eelmistel aastatel etteheiteid, et ,,Side-
le“ maksetav Kr. 900 aastas olevat as-
jata raha raiskamine jne. Niilid aga sel-
gub siiski, et iihegi teise mooduse juures
el saa selle summa eest andw tasuta sa-
mavairset kutseajakirja. Kiisitakse eh,
kuidas siis see ,,Side“ juures voimalik
oli. Sellele peab vastama, et ,Sidet”
toetasid peale postlaste veel raudteelaste
organisatsioonid ja riigiteenijate _ke,sklnt,
Side” tiraaZ on suurem ja ,,Side“ on
ilmunud ka nii delda ,,tooriietes”, tal pole
olnud ilusat kaant, teda on tritkitud oda-
val paberil jne. .

On paris kindel, et kui tahetaﬂ;se vi-
hegi ilusamat ja suuremat ajakinja, siis
maksab see Kr. 2500—8000 aastas ja kui
arvestada tellijaid 1000 X 1.50
= Kr. 1500 + erikapitalist sva.ad.av
Kr. 1000, alles siis on oma iseseisva aja-
kirja ilmumine voimalik. Selle juures on
aga tellijate arv voetud liig julgelt. Va-
hema tellijate arvu juures peab kuulu-
tustega hankima osa sissetulekut. Nagu
lugejad sellest lithikesest arvestusest ni-
ha voivad, ei ole tasuta ajakirja saamine
JPostisarvega“ koostéosse hakates
enam voimalik, Ja on viga kiisitav kas
sPostisarve“ sisu saab parem ,,Si-
de“ omast,

Kuid kui arvatakse, et teenijad véivad,
csaavad  ja noustuvad ka tellimisraha
maksma, olgu siis Kr. 1 vdi Kr. 1.50 aas-
tas, siis voidakse ju sarnase mooduse
juure minna, kui see on teenijate enamu-
3e S00V.

Mina tahtsin just kiesolevas kirjutises
kiisimust igalkiilgselt valgustada ja sel-
oitada.

Isiklikult ma siiski pooldan koostéod
-Sidega“ ja seda minu eelmises kirjutises
f.8ide“ 1/2 — 1985. a.) toodud motiivi-
del. Uldse on ju koostds joulisem kud
iseseisev, separaatne, tegevus. Eks ole
loodud riigiteenijate kui ka teiste ameti-
tihingute v6i muude ihingute ja seltside
lidud just sellest viljaminnes, et iihen-
duses on joud. Sel pShimdttel toimivad
ka riigid ja rahvad ja meil e ole minu
crvates praegu erilisi pShjusi ajakirja
suhtes teisiti talitada. Ainukese pdhju-
cena voiks siiski kéne alla tulla, et oma
ajakiri on ja tundub armsam, lihedam,
kodusem, kuna voorastega koostsds olles
on vahekord kaugem, kiilmem,

See pohjus on teataval miiral kaaluv,
kuid kas ta kaalub iiles teised motiivid,
mis lkonelevad koosts poolt, see jaigu
teenijate eneste otsustada.

Peakoosolekud vdtku vastu vastavad ot-
sused ja esindajad komgressil kandku
need ette ning sel teel vastuvbetav moo-
dus oleks kdige loomulikum, sellega peaks.
iis tulevikus arvestatama. -

Johannes Kallman.



Raudieelasie Kesktihingu juhatus kuisub raudieelasi
23.—25. veebr. haaleitama pooli.

Enne praeguse pohiseaduse vastuvot-
mist rahvahidletusel 1933. a. oktoobris
pooras Raudteelaste Keskiihing iileskut-
sega koigi raudteelaste poole, pannes neile
siidamele hiiiiletada pohiseaduse muutmise
eelndu vastu. Oma sammu pohjendas
Keskiihing jidrgmiselt:

,»14., 15. ja 16. oktoobril rahvahiiletu-
sele kuuluv pohiseaduse muutmise eelndou
annab riigivanemale piiramata véimu,
muutes teda ainuvalitsejaks ja lammuta-
des demokraatliku riigikorra,

Diktaatorliku reZiimiga maade kogemu-
sed niitavad, et seal iihes rahvaesinduse
diguste piiramisega ja rahva vabaduste
hiivitamisega lammutatakse vabad ameti-
iihingud ja voetakse palgateenijailt kaa-
sariikimise Oigus, asetades neid tdiesti
kaitseta seisukorda tooandjate ees.

Eelpooltoodut arvesse vottes kutsub
Raudteelaste Keskithing koiki raudtee-
lasi kui palgateenijaid, kelle aineliste ja
vaimliste huvide kaitsmine oleneb vaba-
dest tugevatest am(tiiihingmtest, hidle-
tama 14., 15. ja 16. oktoobril pohiseaduse
muutmise eelnou vastu.”

Nagu selgus raudtee suuremates sdlme-
punktides korraldatud propaganda-koos-
olekutel, Keskiithingu iileskutse leidis
pooldavat vastuvdttu raudteelaste réhuva
enamuse poolt. Rahva enamus aga ot-
sustas teisiti. Loomulik, ¢t Raudteelaste
Keskiihing ja tema iimber koondunud
raudteclased pidid selle tosiasjaga arves-
tama, vaatamata oma tdekspidamistele
ja arvamistele uue pdhiseaduse vGimali-

kulst mojust meie rahva ja riigi saatu-
sele. g

Tollest #Armiselt pinevast ja hidaoht--
likust ajajargust on moodunud veidi iile
kahe aasta ning, kui kummaline see ka ei
oleks, selle lithikese aja jooksul on isegi
praeguse pdohiseaduse viljatootajad juba

j(‘)_udnud esineda pohiseaduse paranda-
mise katsetega. Nende poolt on
niiiid leidnud tunnustamist

praeguses pohiseaduses pe-
sitsevad hidaohud, mida nad
ennemalt maha salgasid.

Need hidaohud on niivord suured, et
meie riigivanem on pidanud tarvilikuks
mitmel puhul avalikult nende kohta sona
votta ja rahvale siidame peale panna
nendest vastavad jireldused teha. Pi-
rast neid konesid ei peaks enam kellelgi
kahtlust olema selles, et praegune
pohiseadus tdesti véimaldab
meil rahvavalitsusliku korra
lJammutamist ja sarmnase rii-
gikorra piistitamist, mis voib
saada hidaohtlikuks meie
riigile ja rahvale.

Raudteelaste Keskithing lojaalselt suh-
tudes otsusele, mis langetati rahva poolt
oktoobris 1933. a., on aga praeguse po-
hiseaduse suhtes jiinud oma endise
seisukoha juurde. Keskiihing on
veendunud selles, et kui prae-
gu meil maksva pohiseaduse
alusel ei ole piistitatud dik-
tatuuri, tarvitatud vigivalda
ja valatud verd, siis ainult
sellepirast et meie riiki ju-

‘gune pohiseadus agla ei ann

hib meie targeim ja kogene-
nuim riigimees, kelle elu on
moodunud voitluses vabaduse
eest ja kKelle selget niigime-
helikku moistust ei suuda pi-
mestada voimu kiillus. Prae-
a
mingisugust tagatist
et see alati nii saab
olema. Sellepirast ongi vaja,
et voetaks vastu vajalikud
parandused praegu maksvas
pohiseaduses vai vajaduse
korral tootataks vialja Jja
voetaks vastu uus pohiseadus.

Raudteelased, eelpooltoodust peaks teile
selge olema, et Keskiithingu poolt ok-
toobris 1933. a. voetud seisukoht oli dige.
Eks ‘tegeliku elu oppetunnidki ole teile
seda kinnitanud. Keskiihing tuletab veel
kord teile meelde, et teie vaimliste, aine-
liste ja sotsiaalsete huvide kaitsmine on
voimalik ainult demokraatlikus riigikor-
ras, et ainult see riigikord kindlustab
teile inimlikud ja odiglased t66- ja palga-
tingimused.

Raudteelased Riigivanem
on seadnud oma piiiiete 10pp-
sihiks kindla demokraatliku
riigikorra, mis peab olema ra-
jatud rahvaesindajate poolt
loodud uuele pohiseadusele.
Sellepirast on meie kdigi ko-
hus hailetada Riigivanemale
Rahvuskogu kokkukutsumi-
seks volituste andmise poolt.

Eesti Raudteelaste Keskiihing.

meile
selleks,

Uus administratiivasjade toimetamise kord.

1. aprillil s. a. hakkab maksma riigivanema
poolt dekreedina 30. detsembril 1935. a. an-
tud Administratiiv-menetluse seadus (menet-
lema == teguviisi tarvitama, talitama; protse-
duur), mis avaldatud RT 41936, art. 25.

See seadus, mille eeskirju tuleb kohaldada
koigile asjadele, mis kuuluvad nii riigi- kui ka
omavalitsusasutuste voimkonda, kui-
vort ericeskirjadega eriseadusis pole korralda-
tud teisiti, kérvaldab nii mdnegi puuduse ja
arusaamatuse administratiiv-asjade senises la-
hendamise korras.

Seadus jaguneb kolme ossa ja koosneb 115
paragrahvist, kisitades administratiiv-asjade
lahendamise korra koiki momente. Meie aja-
kirja piiratud ruum ei vdimalda meil seda
suurt seadust k&igis tema osades iiksikasja-
likult kirjeldada, seepdrast oleme sunnitud
piirduma vaid iiksikute tdhtsamate ja eriti
uute eeskirjade kisitamisega.

Asjade alluvus misrub vastavate sea-
duste ja mairuste jirgi, kusjuures iga ameti-
asutis ametikohuslikult asjade alluvuse
jirgi valvama peab. On avaldus esitatud asu-
tisele, kellele asi el allu, saadab viimane selle
tagasi; véib aga ka véimkondsele asutisele
edasi saata. Viimasel juhul peab ta sellest
{ihtlasi teatama avalduse esitajale. Avalduse
esitamise tihtajaks loetakse aeg, mil ta saadi
voimkondses ametiasutuses voi postil; viimasel
juhul arvatakse tahtajaks see postitempli kuv-
piev, millega kiri on esimesena mirgitu mo-
nes Eesti Vabariigi postiasutises.

Ametnikkude taandamine (asjade
otsustamisest korvaldamine). Ametnik peab
ise taanduma: 1) asjas, millest votavad osa

ta ise, tema abjkaasa, sugulane iilenevas voi

alanevas joones v&i sugulane kiilgjoones kuni
neljanda astmeni vGi hdimlane kuni teise ast-
meni (vrd. ka Riigiteenistuse seaduse §§ 32
ja 33); 2) asjus, mis puutuvad tema eest-
kostmisel v6i hooldamisel olevaisse isikuisse
+5i tema kasulapsisse voi kasuvanemaisse; 3)
nsjus, milles ta oli voi on asjaosalise seadus-
lik esindaja véi volinik; 4) asjus, millest on
huvitatud ametnik ise v6i mdni p. p. 1 ja
simetatud isikuist voi ametniku volitaja; 5)
edasikaebuste otsustamisest asjus, mille otsus-
tamisest ta on osa votnud eelmistes astmetes
(ménes asutises patustati selle endastmdiste-
tava noude vastu seni ige tihti): 6) asjus,
mille tottu tema vastu on alatud distsiplinaar-
v6i kriminaaltoimetus.

Ei taandu ametnik eelpoolkirjeldatud pdh-
jusil ise, véivad asjaosalised nouda tema taan-
damist; ei tunnista ametnik ettetoodud taan-
damise pohjusi, peab asjaosaline neid toen-
dama. Kuni asendamiseni vdib taanduy vdi
taandatav ametnik teha hddatarvilikke
korraldusi.

Eelpoolkirjeldatud taandamiseeskirjad
pole aga maksvad riigi- ja omavalit-
susteenistuse vahekorrasse puu-
tuvate asjade kohta.

Asjaosaliseks. administratiivasjus loe-
takse isikut, kes nouab ménd ametitoimingut,
v5i kellesse ametitoiming puutub, v&i kelle
Gigusi v8i huve ametitoiming véib puudutada;
viimasel juhul ainult siis, kui vastav isik
ametiasutisele sellekohase avalduse on esi-
tanud. : ? g

Asjaosalised ja nende seaduslikud esinda-
jad véivad, kuivért pole: ndutav nende isikli
esinemine, oma asju ajada ka volinike kaudu.

Volitust véib anda notari, kohaliku valla- vi
alevivalitsuse voi politsei poolt tdestatud voli-
tuste kaudu, kui ka kirjalikus avalduses ja ka
suusdnaliselt vastavas asutises, kus see kan-
takse protokolli. Volituse vastavuse jargl
valvab asutis ametikohuslikult. Kutseliselt
olla volinikuks administratiivasjus pole digust
isikuil, kel puudub kutse ajada.vodraid asju
lohtuasutistes (s. t. kes pole vannut. advo-
kaadid v6i nende abid, v&i eraadvokaadid, kel
sigus vooraid asju ajada kohtuasutistes).

Administratiivasjus asjatoimetus
algatatakse kas asjacsalise avaldusel v6i
ametiasutuse poolt ametikohuslikult. Aval-
dused tulevad ametiasutistele esitada kirja-
likult; vilja arvatud kaebused ja vas-
tulaused, voib avalduse esitada ka suu-
sonaliselt voi telegraafi teel, kui seda
ei takista erieeskirjad.

Kirjalikus  avalduses peab sisalduma:
1) ametiasutise nimetus, kellele ta sthitud;
2) avalduse esitaja nimi ja perekonnanimi;
3) mida palutakse voi teatatakse; 4) allkiri ja
5) kui avaldus on esmakordne, siis avalduse esi-
taja aadress, voliniku kaudu. esitamise puhul
ka viimase aadress.

Puudub kirjalikul avaldusel allkiri, v&i el
sisaldu temas seda, mida palutakse v&i teata-
rakse, saadetakse avaldus esitajale tagasi.

Suulised avaldused. kantakse protokolli voi
akti markustesse ja kirjutakse -alla nii aval-
duse tegija kui ka ametniku poolt. :

Fi sisalda avaldus ametiasutise nimetust,
kellele ta sihitud v5i on temas muid vormi-
vigu, peab asutis selle siiski arutusele: votma;
ta v5ib ainult, kui niisugused vead tdeliselt
takic*avad asja lahendamist, neist teatada
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avalduse esitajale ja anda talle tihtaja nende
parandamiseks. Alles kui antud tihtaja jook-
sul viga el parandata, loctakse avaldus esita-
matuks. On aga viga antud tihtajaks paran-
datud, loetakse avaldus algkujul &igel ajal
sisseantuks.

Puudub avalduses esitaja vai voliniku aad-
ress, jaetakse asi seisma. Kui tthe kuu jook-
sul aadressi ei teatata, loetakse avaldus esita-
matuks; teatatakse aga aadress selle tihtaja
jooksul, loetakse avaldus esitatuks avalduse
esitamise paeval.

Asjaosalistel on digus ametitundidel naha
akti voi aktiosasid ning teha neist
drakirju ja valjavotteid niivord, kui
see on tarvilik nende oiguslike huvide kait-
seks. .

Vaatamisele ei kuulu noupidamise
protokollid, ametlikud ettekanded, otsuste
kavad ja muud paberid (teiste ametiasutiste
teadaanded, teated jms.), millede nfgemine
asjaosaliste poolt voiks osutuda kahjulikuks
mone asjaosalise voi kolmanda isiku seadus-
likule huvile, v6i mille niitamist ei’véimalda
avalik huvi. Aktide vaatamine toimub amet-
niku jirelevalve all. :

Arakirju aktis leiduvaist protokollest ja
muist pabereist antakse eelpoolmirgitud tingi-
musil asjaosalisile ainult siis, kui nad esita-
vad tdendused, et soovitud Hrakirjad on tar-
vilikud nende eneste véi nende volitajate 6i-
guste toendamiseks voi kaitseks.

(Jargneb).

Intelligent t&8tute probleem.

Sundaega teeninud haritlase ja iileajateenija-kaitsevielase todvoimalused.

Vabadussgja loppedes siirdusid wvaba-
dusvditlejad rahuliku elu radadele ja iga-
iiks, kes el jaanud teenima kaitsevikke,
seadis oma elu nii ehk teisiti, — kes asus
poldu harima, kes astus riigi v6i oma-
valitsuse teenistusse, kes muutus Hrime-
helkis, ettevotjaks, vabakutseliseks toostu-
riks voi kdsitooliseks. Kuna tollal, s. o.
riigi loomise algaastail, jatkus tood ja
teenistust igaiihele, siis ei tuntud teenis-
tuse ega teenistuskohtade puudust. Pea-
legi voimaldas vabariigi valitsuse selle-
kohane otsus vabadusséjast osavotnutele,
eriti chvitseridele ja ametnikkudele, koha-
gsaamise riigi- ja omavalitsuse asutustes.

Aegade mdoodudes, kui tulid rasked
kriisiraskustest toibuma, mispirast ka
tootute probleem fiiiisilise tootegijate suh-~
kokku tdmbama, muutus olukord, mille
tagajirjel tekkis suur hulk t66tuid, kes
vajasid teenistust ja leiba. Viike ja
noor Eesti riik hakkas enne teisi riike
kiriisiraskuigtest toibuma, mispamast ka ¢66-
tute probleem fiilisilise tootegijate suh-
tes viimase paari aasta jooksul om enam-
vihem lahenenud, ehkki t66 wvabawvaliku
voimalust wveel ei ole,

Pisut teisiti on aga intelligenttostute
olukord, mis lahendamist alles veel ootab.
Ei ole saladus, et riigi- ja omavalitsuse
ametkondade ja asutuste juhtidel tuleb
alaliselt tegemist teha kohasoovijatega,
kes paluvad endid teenistusse votta iiks-
koik missugusele kohale. Ametkondade
keskasutused ja omavalitsuste asutuste
kantseleid on kuhfiatud kohasooviiate pal-
vekirjadega. mille arv ei rie wihenevat,
pigemini kiill suuveneb. Kriisizegu ar-
vesse vobtes, mis alles hakkavad oma te-
ravust kaotama, on arusaadav, et kéiki
soovijaid rahuldada pole voimalik., Kuid
sealjuures tuleks 3ra kasutada igat voi-
malust, mis ehk veel on kasutamata, et
suuremat hulka hadalisi saalks rahuldada.

Jélgides moningaid korraldusi paistab
silma, nagu oleks voimalik méndagi asja

intelligenttSotute suhtes bGiglasemalt la-
hendada, viies ldbi maksvates korraldus-
tes méningad korrektiivid. Toome iihe
niite. Teatavasti pandi maksma korral-
dus, mille jirele kaitsevielastel-iileajatee-
nijatel on eesbigus kohasaamiseks riigi-
asutustes, Arvatavasti pidi see korraldus
puuwdutama neid fiileajateenijaid-kaitse-
vielasi, kes kaitsevie koosseisude kokku-
tombamise tottu teenistusest vabanesid.
Siis el saaks selle kohta midagi iitelda.
Tegelikult on aga kujunenud nii, et iile-
ajateenija, kelledle enam ei meeldi
kaitseviies teenida, lahkub sealt ja siir-
dub teisele teenistuskohale riigiasutuses,
mis tema soovile ja maitsele enam vas-
tab. Nii on mdnes ametkonmas viimase
paari aasta jooksul vdetud teenistusse
ainult iileajateenijaid-kaitsevielasi, mille
tagajirjel paljud noored intelligemttss-
tud, kes oleksid ndus iikekdik missugust
teenistuskohta vastu votma, kohta ei saa,
vaid seisavad aastaid kohasoovijate kan-
didaatide nimekirias.

Sealjuures on nad %5ik ihesugused
kaitsevielased: {iiks diileaiateeniia-kaitce-
vielane, teine sundaega teenminud kaitse-
vielane. Esimene meist teenis kaitsevies
palgalisel kohal, teine aga — palgata,
kuid teinud 18bi séjavielise dppe samuti
nagu iileajateenija.

Praegusel ajal, kus teenistuskohtade
puudusel paljud noored haritud tosidud
kannatavad puudust, ei paista &iglane
clevat, et iihtedele vdimaldatakse 'teenis-
tuskohtade vaba valik, kuna teised
ei saa mingisugust teenistuskohta.

Kui see korraldus on' tingitud asja-
clust. et kdik riigiteeniiad meaksid omama
s6jalise valjadppe. siis tuleks selles kii-
simuses Tuua iihtlus ja v6imaldads ka

sundaega teeninud kodanikule-haritla-
selvi _lihesugusel alusel iileajateenijaga
eesbigus kohasaamiseks riigiteenistuses.

Endu Pit.
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riigiteentiaskonna hddlekandja.

Postiametkonna
teenistuslikke teateid.

Nimetatakse p. t. t. ametiopilasteks:

Mehaaniku dpilaseks palgaga Xr. 25
(iilespidamise raha) kuus: Piliste, Ewvald,
Thall. telef. v. — 16. nov. 10985. a. Ver-
nitsky, Georg, Tall. telef. v. — 16. no-
vembrigt 1935..a. Pent, Heinrich, Pdrnu-
maa t, t. v. — 16. nov, 1935. a. Laks,
Oskar, Viljandimaa t. t. v. — 16. nov.

1935. a. Shnarsky, Viello, Vorumaa t. t. v.
— 16. mov. 1935. a. Kadday, Herbert,
Narva telef. v. — 10. mov. 10935. a.

Vohma, August, Virumaa t. t. v. — 20.
nov. 10935, a. Porila, Maks, Virumaa
t. t. v. — 20. nov. 1¥85. a. Sallo, Fried-
rich, Tall. peatelegr. kontor — 21. nov.
1935. a. Viljaots, Amton, Tartu telef. v.
— 21. nov. 19856. a. Thirk, Rudolf, Tartu
telef. v. — 21, nov, 1935. @. Mirka, Mar-
tin, Ladnemaa t. t. v. — 21. nov. 1035. a.
Ool, Konstamtin, Saaremaa t. t. v. — 25.
nov. 1935. a. Keppi, Vladimir, Tall. te-
lef. v. — 26. nov. 1985. a. Karu, Ferdi-
mand, Tartumaa t. t. v. asuk. Valgas
26. nov. 1935. a. Aareleid, Paul, Jarva-
maa t. t. v. — 10. dets. 1936. a. Jurle,
Ewvi amatn. opil. Tall. peapostk. — 6.
detsembrist 1985, a.

Miiratakse uue ameti peale:
Rémmal, Kusta, dilem Ahja 3. kl. ptk.

l-a j. emetn. Tartu ptk., arvates
5. dets. 1935. a. teemistuse huvides ja
enda ndusolekul. Streimanm, Voldemar,
tehn. aruammete kontroldr Postival. — ins.
aj. kt. Tall. telef. v., arvates 28. dets.
1985. a. enda ndusolekul. Belokon, Niko-
lai, 1. j. jsk. juh. Tall. telef. v. — tehn.
aruannete kontrol. aj. kt. Postival., arva-
tes 23. dets. 1935. a. enda nousolekul.
Riikoja, Hellmuth, 1. j. meh. Tall, telef.
v. — II j. jsk. juh. aj. kt. Tall, telef. v.,
arvates 1. jaan. 1936. a. enda mousolelkul.

Paigutatakse iimber:

Laar, Anton, 4. j. ametn. Noo ptk, —
4, j. ametn, Tartu ptk., arvates 4. dets.
1985. a. enda néusolekul, Lobjakas, Ma-
ria, 3. j. ametn. Lihula ptk. — 3. j
ametn, Nuia ptk., arvaves 27. dets. 1985.
@. teenistuse huvides ja enda ndusolekul.

Nimetatakse ametisse:

Allmann, Paul, end. ametn. H#dde-
meeste ptk. — 4. j. ametn, vabateen.
Narva ptk., arvates 28. dets. 1985. a.

Bekker, Eduard, end. aj. t66j, Kil.-Nomme
ptk. — noor. post. Lelle ptk., arvates 29.
dets, 1985. a. Hamso, Elmar, meh. kand.
Tall. peatelegr. kont. — 2. j. kiintoost.
am. aj. kt. Tall. peatelegr. k., arvates
L jaam. 1986. a. Zvetkov, Vilktor, re-
monttooline Tantumaa t. t. v. — noor.
post. Tartu pik., arvates 1. jaan. 1936. a.
Ratsiborinsky, Isolde, end. ametn. Tall.
peatelegr. k. — 4. j. ametn., Tall. pea-
postlk,, arvates 10. jaan. 1986. a.
Korgendatakse ametijargus:
Kileesmann, Rudolf, 2. j. meh. Tall.
telef. v. — 1. j. meh., arvates 1. jaam.
1936. a. Lemberg, Loufs, 2. j. jsk. juh.
aj. kt, Tall. telef. v. — 1. j. jsk. juh. aj.
lt., arvates 1. jaam. 1936. a.
Kinnitatakse ametijirgus:
Lilienthaal, Robemt, 2. j. jsk. juh. aj.
kt, LiZnemaa t. t. v. — 2. j. jsk. juh., ar-

vates 1. jaan. 1986. a.

Vallandatakse ametist:
Pihelgas, Jaan, noor. post. Tamtu ptk.,

agentuurid, riigiteenijaskonna kutseorganisatsioo-

nide juhatused. arvates 15. jaan, 1986. a. B. Eraseaduse

§ 4186 ja Riigiteen. tasude seaduse § 28
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S' d 22 loimetus ja talitus asub Tallinnas, Kopli tin. 7-a, pohjal, parandamata haiguse  tottu.
IT) l e tel, Balti 357. Toom, Viktor, meh. kand, Saaremaa
t. t. w., arvates 16, ‘jaan. 11986, a., enda
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Dir. ®, Jallajas — rarsionaliseerimise isa.

Lainud aasta 29. detsembril postivalit-
suse direktor ins. G, Jallajas piihitses
oma 60 a. stinnijuubelit. Sel puhul luba-
tagu mone suletombega iseloomustada
juubilari kui organisaatorit ja
kui inimest.

Kui ins. G. Jallajas 12, aasta eest asus
postiametkonna  juhtimisele, oli posti-
telegr.~telefonivork alles’ kujunemise alg-
staadiumis. Mitte vilunud t66joudest pol-
nud puudu, vaid puudusid toéabindud,
kisiraamatud, kindel tooorganisee-
rimise kord. Kasutades oma loomu-
parast organisaatori andi ja kogutud ko-
gemusi, pani dir. Jallajas maksma kindla
toosiisteemi, millele rajas postiametkon-
na ja edaspidise posti-telegr.-telefoni
asjanduse vialjaarendamise. Asuti t6o
ratsionaliseerimisele ja toode normeeri-
misele pohimottel, et keskmiste voimetega
teenijal tuleb oma tooaja jooksul kesk-
mine norm t66d dra teha ja et tootegemi-
sel tuleb tarvitada proovitud ja ainult

valtides asjata
ajakulu. Sellest olenevalt tootati vilja ka
n.-n. preemia-stisteem, mille jérele to0-
tegijal avanes voimalus dle nduetava
normi tehtud t66 eest saada lisatasu ehk
kokkuhoiu preemiat. Kuna to6normid
iseenesest ei ole mitte absoluutsed, vaid
soltuvad mitmesugustest ja muutuvatest
asjaoludest (tooabindudest, uutest tookor-
raldustest jne.), siis-on vahepeal ka to60-
“norme muudetud, suurendatud. Oiglased
toonormid on mitmeti kasuks teenijaskon-
nale. Nad on iihtlaseks ja objektiivseks
mdddupuuks t66tegija t60 hindamisel ja
kaitseabinduks, kui kellelgi peaks mot-
tesse tulema ette heita postiteenijaskon-
nale, nagu ei teeks mad kiillalt intensiiv-
selt tood. Tooiihikute jirele miiratakse
' koosseisud, mis vastavad asutuse t60-
hulgale. To6normide puudumisel voib

koosseisude madramine kujuneda juhus-
likuks ja olenevaks sellest, kuidas iiks
ehk teine asutuse iilem ehk tooala juha-
taja suudab koosseisu suurendamist
voi vihendamist kaitsta.

Postiametkonna 166 ratsionaliseerimise-
ga on lugupeetud . juubilar tunnustamist
leidnud mitte iiksnes Eestis, vaid ka vil-
jaspool. Sellepdrast nimetatakse teda
pohjendatult ka FEesti Tayloriks ja rat-
siomaliseerimise isaks.

Juubilar ei cle mitte iiksnes andekas
organisaator, vaid ka hea inimestetundja
ja sealjuures ise heatahtlik ning sobra-
lik inimene. Selleparast suhtub ta tei-
sele inimesele kannatlikkuscega, pidades
pohimdttest kinni, et inimene iseenesest
pole mitte halb, vaid olukord ja itimbrus
méjutavad teda, Kiill inimene parameb,
kui temale selllei{s aega ja voimalust an-
da. Ka siin leiab juubilar sageli lahen-
duse omapéraste katsete kaudu.

Selleks iiks ndide. Uhel viiksema asu-
tuse iilemal oli halvaks omaduseks #kk-
viha, mille all kannatas ta ise ja kan-
natasid kaasteenijad, Selle tagajarjel
muutus vahekord iilema ja teenijate va-
hel ebamugavaks, millest teada sai direk-
tor. Kuna mees teenistuses oli korra-
lik ja karistuseks pdhjust ei annud, siis
soovitanud direktor sellele iilemale, et ta
hoiaks vett suus seni kui vihahoog mod-
da laheb, Kuuldavasti oli see abinéu méo-
junud parandavalt. Juubilari inimeste-
tundmine ja meelespidamise voime on
imestamisvadrne: ta tunneb oma ametni-
kest ja teenijaist peagu koéiki isiklikult,

ehkki postiametkonna koosseis ulatab
1500. inimeseni.
Soovime juubilarile joudu,

head tervist ja paljw aasta id
Amicus postalicus.

Postiteenijate k/ii. Keskjuhatuse tegevusest.

Keskjuhatuse koosolek peeti 19. jaanuaril

. a. :

1) Vaeti teadmiseks informatsioon posti-
valitsuse direktori juubeli korraldamise toim-
konna tegevusest, keskliidu tegevusest j. m.

2) 1935. a. aruanne vaadati libi ja kinni-
tati summas Kr. 8756,35, mis esitatakse rev.-
komisjonile lidbivaatamiseks ning kongressile
vastuvotmiseks.

3) Koostss vahekord ,Sidega™ deldi iles,
arvates 1. martsist 1936. a., et vdimaldada
kongressil ajakirja asjus leida soovikorral
leist moodust ning anda ,Postisarvele” voi-
malus esitada Keskjuhatusele koostds asjus
tiksikasjalikum kava.

1936, a. eelarve voeti vastu ja otsustati
esitada kongressile summas Kr. 7722,75.

5) 1936. a. kongress otsustati kokku kut-
suda 15. ja 16. martsil, paevakorraga: juha-
tuse valimine, kodukorra ja paevakorra vastu-
votmine, 1935. a. aruanded, 1936. a. eelarve,
riigiteenijate majanduslik seisukord, teenistus-
lised ja organisatsioonilised kiisimused, vali-
mised, algatatud kiisimusi.

Kongressile otsustati paluda kénelema pro-
paganda ameti juhatajat hdrra Oidermaad véi

monda tema abilist, teemil: rahvuslus ja riigi-
teenijad. Organisatsioonilisis asjus kantakse
ette referaadid: rahvusvahelise postiteenijate
liidu 1935. a. kongressi t66st ja riigiteenijate
organisatsioonide iimberkujundamise kavadest.

6) Erikapitali komitee esindajateks valiti:
A. Griinberg, J. Martinson, J. Kallman.

Postivalitsusele otsustati saata margu-
kiri, et korraldus vihmakuubede kontoris
hoidmise kohta &ra muudetaks ja et lubataks
teenijatel vihmakuued pidada kodus, kus nen-
de korrashoiu eest hoolitsemine parem.

8) Emeritaarkassa loomise asjus otsustati
saata osakondadele - ringkiri; selgitada selle
kassa sisu ja métet ning paluda teateid kas
on asjahuvilisi teenijaid, kes asuks nim. kassa
pohikirja koostamisele ning kassa organisee-
rimisele.

9) Nimede eestistamise
sooviavaldust kaaludes otsustati soovi.tada
v&ornimega teenijatele peatset nimede eestista-
mist.

10) Raamatu aasta peakomitee ettepaneku
kohaselt otsustati teenijatele soovitada piiha-
deks ja tihtpievadeks sugulastele ja tuttava-
tele kinkida raamatuid.

Uuendage ,,Side’” 1936. a.
I poole fellimisi.

Kesktoimkonna-

11) Rahvuskogu valimise asjus otsustati
valimistest aktiivselt osa vGtta ning soovitada

koigile teenijatele hidletada Pé&hiseaduse
uuendamise ja rahvuskogu kokkukutsumise
poolt.

Keskjuhatus.

Ed. Muna 50-aastane.

Méodunud kuw 5. pdeval sai raudtee-
laste organiseeritud peres laieldaselt tun-
tud Eduard Munag 50 aastat vanaks.
Koos sellega vois juubilar vaadate tagast
20-aastasele raudteeteenistusele.

E. Muna siindis 5. joanuaril 1886. a.
Kastre-Vonnu wvallas talumidaje pojona.
Lopetanud  kooliskiimise asus oppima
sepatosd. 1904 —1911. aastami Gppis pli-~
ma-asjandust, tiites meierei meistri jo
valitseja. kohuseid. 1911. a. stirdus pead-
linna, kus tédtas suuremates tehastes se-
pana. 1915, a. lopul astus E. Muna raud-
teeteenistusse Nomme kindluse raudteele.
Roudteeteenistusele om juubilar senini
truuks jadnud.

Et E. Munale seltskondlili tegevus om
olnud alati siidame lihedal, siis: on ta end
suure innuga rekendanud raudteelaste or-
ganiseerimise toésse. Juba Raudteelaste
Liidu tegevusest vottis juubilar innukalt
ose. Kauemat aega on ta olnud Ehitus-
ameti teenijate kutseiihingu esimehels ja
selle iihingu esindajoks Roudteelaste
Keskiihingus. )

E. Munae on raudteelaste peres laial-
daselt tuntud jo armastatud kaasvoitleja,
Tes koik enda peale wvoetud kohused on
téiitnud truult jo suure andwmusega.

Jatkugu juubilaril ka edaspidi tahet ja
joudu edasitostamiseks —raudteelaskonna
kasuks. Selleks kaasteenijate parvmad
dnnesoovid juubilurilc.

Raudteelased hiidletavad poolt.

4. veebruaril k. a. otsustas Keskithingu
jubatus poorda iileskutsega koigi raud-
teelaste poole, pannes neile siidame peale

hidletada  Riigivanemale Rahvuskogu
kokkukutsumiseks volituste andmise

poolt. Uhtlasi otsustati korraldada koos-
olekuid, kus esinetakse selgitavate kone-
dega Rahvuskogu kokkukutsumise vaja-
dusest,

Pirnu raudteelased ei ole rahul
oma hambaarstiga.

Et Parnu raudteclased ei ole rahul
oma hambaanstiga, sils poéras raudtee-
laste Keskithing mirgukirjaga peaatsti
poole, paludes luua olukord, mis vGimial-
daks korraliklku hammaste arstimist.
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K. Selgise
25 a. teenistuse-juubel.

14, weebruaril s. a. pithitseb Raudtee
val. Ehituseameti 4. lini jaoskonna poti-
sepp Kwistjan Selgis oma 25-a. raudtee
teenistuse juubelit., K. Selgis, kes on siim-
dinud 4. septembril 1872. a. Kudina val-
lus, Tartumaal, algas reudtee teenistust
Tapal juba 1907. a. Alates 1919. a. lee-
nwib Tartus. K. Selgis on vitnud elavalt
osa roudteelaste kultwwrilistest jo kutse-
listest diritustest. On olnud pikemat aega
tegev Raudteelaste hoolekande iihingus,
samuti Raudtee Tee- ja Ehituste kuutee-
nijate jo alal. pievatosliste kutseiihingus,
olles iihtlasi nimetatud kutseiithingu Tarlu
jaoskomna kauacegseks jo enmergiliseks
esindajaks. K. Selgis on Tartu jaoskon-
nas olnud mitmekordselt téélisnoukogu lii-
ge ja praeguses .t06lisnoukogus on esime-
heks. Juubilar omab raudteeluste seas
lataldase populaarsuse, kuna tema on
vitnud osa  saadikuna  koikidest Eesti
Raudteelaste Keskiihingu poolt Tallinnas
peetud kongressidest. Oma digluse, otse-
kohesuse ja sdbralikkusega on K. Selgis
voitnud kaasteenijote stigava  poolehotu.
Soovime vanale kaasvoitlejale edu jo jou-
du ka edaspidisels.

Raudteelaste valismaine kroonika.

Ameerika veduriteenijad nouavad
tooaja lilhendamist.

Ameerika veduriteenijate iithing toétas
véalja ja esitas uued t66aja midrused,
millede kohaselt téotundide arv pievas
vaheneks 8 pealt 7 peale ilma palkade
vihendamiseta. Uute mairuste kavas on
ka ette ndhtud rongide suurus ja mees-
kondade suurus iga rongi kohta. Selle
kohaselt peaks igas mongis vihemalt 4
meest olema,

Austraalia raudteede tehastes
44-tunnine toonidal.

Austraalia t66 vahekohus otsustas
panna- inaksma Austraalia raudteede te-
hastes 44-tunnilise téonddala, kusjuures
palkade vahendamist ei tohi ette votta.

Rootsi raudteelased nouavad palga-
korgendust.

Raudteelaste organisabtsioonid esinesid
mirgukirjaga, noudes palkade paranda-
mist ja praegu maksvusel olevate palka-
desse puutuvate midruste muutmist.
Need pidid tulema revideerimisele 1930.
aastal, kuid (kriisi téttu vevideerimine jii
dra. Bt aga majamduslik seisukord on
mirksa paranenud, siis arvavad raudbee-
lased endid Gigustatud olevat esineda
palkade parandamise néudega. Raudtee-
lased toovad ette, et nende palgad on
kaugele taha jdsnud eraettevotete teeni-
jate palkadest. Niiteks jaamatoomehe
palk oli 1914, a. 1720 rootsi krooni, prae-
gu 3395 vootsi krooni (umbes 3200 eesti
kroon}, mis kuu kohta - teeb umbes 266
krooni), seega korgendus 98% ulatuses.
Enaettevotetes on aga palgad tousnud
120% vorra. Toomitatakse, et juba enne
maailmasdda oli kavatsus tdsta raudbee-

" laste palku.
Vastavalle ministrile tehti iilesandeks
panma toime olukorra uurimus. -

Iiri raudteelaste palgakérgendus.

Iiri raudteedeseltsi ja mraudteelaste
ithingute vahel saavutati kokkulepe %rii-
aegsete kidrpimiste drajitmise kohta
2% % ulatuses.

Palkade vihendamine Sveitsis.

Swgirt-sris kavatsetakse vahendada riigi-
teenijate, seal hulgas ka raudteelaste,

palku 14% vérra. Vihendamisele kuu-
luksid palgad, mig iiletavad 1500 franki
(1800 eesti krooni aastas, ehk 150 kroo-
ni kuus).

Inglise raudteelased nduavad palkade

kidrpimiste drajdtmist.

Inglise raudteelaste organisatsioonid of-
sustasid alustada ldbiradkimisi palkade
kirpimiste #rajitmise kohta. Osaline
irajitmine teostati juba moddunud aas-
tal. Tiielik drajatmine nbuab 38.000.000
naela sterlingit lisakulusid. Raudteelased
toonitavad, et raudteede marksa parane-
nud majanduslik olukord voimaldab selle
summa katmist. :

TSehhoslovakkia raudteelaste iihised
aktsioonid.

Viimasel ajal on T&ehhoslovakkia pal-
gateenijate olukord halvenenud. Teata~
vate ringkondade piiiiete tagajdrjel on
hinnad téusnud ja selle tottu reaalpalgad
langenud.  Palgateenijad  korraldavad
iilemaalisi protestkoosolekuid, tldine olu-
kord on mojutanud ka raudteelasi. Koigi
ithingute vahel on saavutatud kokkulepe
iihiste aktsioonide korraldamiseks. Kavat-
setakse kutsuda kokku massilised koos-
olekud 20 suuremas punktis. Muuseas
néutakse, et jietaks dra koéik mahaarved
palkadest ja pensionidest, mis viimaste
aastate jooksul on maksma pandud.

Uus tooaja-médrus Brasiilia raudteedel.

7. I1. s.a. haklkas maksma dekreet, millega
on reguleeritud Brasiilia raudteedel t66-
aeg. Kogu raudteede personaal on sel-
leks jagatud 4-a. gruppi. Uldiselt raud-
teelaste kohta on maksev pohimdtteliselt
kaheksatunniline toopaev. Liiklus-
teenistuses tuleb toétada 96 tundi
14 pdeva jooksul (s. o. 48 tundi nidalas),
katkestamata tooaeg ei tohi iiletada 16
tundi, kindlaks m#dratud kategooriail 12
tundi. Uldiselt on fikseeritud, et pérast
8-tunnilist t66d peab olema katkestamata
puhkeaeg 8 tundi, T66 ajavahemikul kl.
6—22 loetakse pievaseks ja kella 22—6
60siseks tooks. Moodapddsmatuil juhtu-
del on lubatud todaega suurendada 120
tunnile ja isegi 144 tunnile 14 pdeva koh-
ta. Viimasel juhul aga peab olema infor-
meeritud to6ministeerium. ‘

Postiteafeid
vdlismaill.

Ilmus inglise kirjaniku Ladislausg
Farago sulest raamat Abessiinia kohta,
milles ta jargmist kirjutab Abessii-
nia postioludest: Abessiinia pealinna Ad-
dis Abeba’sse tuleb postirong ainult iiks-
kord nddalas. Ta saabub kell 9 Ghtul,
ning rahvas ootab postimaja juures 149-st
kuni poole 66ni, millise aja jooksul posti
sgorteeritakse. Hulk inimesi, kes Uldse
posti ei saagi, kogunevad ka iga esmag-
paeva ohtul postimaja juure, et kohata
sopru ja tuttavaid. Postiametn kkudeks
on abessiinlased, viga vilunud ja korrali-
kud, kuid neil ei ole palju t66d, sest posti
viljastamist linnas ei ole, vaid igaiiks,
kellel posti on oodata, peab selle ka ise
postimajast dra tooma. Nimetatud posti-
maja on viga kena ehitus, kuid ka ainuke
gelline kogu maal. Sisemaal ei ole mingi-
sugust moodsat postilthendust. Kord né-
dalas alustavad kirjakandjad rasket ja
kardetavat teekonda, el posti viljaspoole
pealinna kitte tometada. Nad kiivad
40—50 miili, et jouda jirgmise postijaa-
mani, kus teine kirjakandja selle jille
edasi toimetab. Sisemaal vaadatakse kir-
jakandjaile kui pithakuile, mille tottu neil
on ka vordlemisi kindel reisida. Vormi-
riletust neil ei ole, kuid kannavad enda
ees keppi, mille {ilemises otsas on avaus
kirjade jaoks, mning see kepp on nende
ameti kiillaldaseks tunnusmargiks. Toi-
duks on mneil kaasas vaid leiba ja herneid.
Nad labistavad paljajalu podsastikud,
korbed ja stepid ning ronivad migedes
nagu kitsed. Alaline hdadaoht varitseb
neid metsloomade poolt, kuid tkski kirja-
kandja ei ole relvastatud, ehk kiill muidu
Abessiinias iga laps kannab relva. ' Kuna
kirjakandjad koikidesse kohtadesse posti
ei kanna, on selleks ametiasu.ustel omad
kandjad, kelledel kirjade viinuseks ja ta-
gasitoomiseks sagedasti 1aheb aega 7 kuni
8 nddalat.

Kui hakati posti edasi toimetama
transportséidukitega, rooviti need tithjaks,
ning asutati isegi roovjoukude organisat-
sioon postisdidukite rilsumiseks. Posti-
valitsus oli selle téttu sunnitud uuesti mi-
nema iile juba tuhat aastat kisitatud
kiskjalgade siisteemile.

*

Inglise postivalitsuse andmete jargi
oli Inglismaal 1. juulil 1985. a. 239,302
p.-t.-t. teenijat, see on 8501 vorra rohkem
kui eelmisel aastal. See arv iiletab koik
eelmised aastad, viljaarvatud ebanormaal-
sed olud s6ja ajal. Emne kriisiaega oli
umbes 232,000 .isikut postiteenistuses. Te-
lefonimaksu alandamise puhul 1. okt.
1934. a. tousis telefoni alal todtavate
ametnikkude arv 4107 vorra.

*

Inglise postivalitsus seadis iiles Lon-
donis, Charing Cross-Postamt’is masina

publikule teadete andmiseks. See auto-
maat kujutab enesest lauda, millel 50

klahvi, igal klahvil selgitav pealkiri. Isik,
kes soovib niiteks saada teada paki saa-
tekulu, vajutab vastavale klahvile, ning
aparaadi esikiilje keskel ilmub walgusta-
tud avauses kaart, millel on soovitud vas-
tus. . Nimetatud masin on ametni.k;kudgle
suureks abiks, Kui see masin on tunnis-
tatud kiillaldaselt k&lbulikuks, diis muret-
setakse neid ka beistesse postiasutistesse.

Vastutav ia tecev toimetaia Aleksander Lenn.

Viliaandia Festi Raudteelaste Keskithing.



