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Nr. 10

2. noveinbril 1934 a.

Distsiplinaarseadustik kuululal vilja.

Riigivanema dekreedina 19. septemb-
rist s. a. on Riigi Teatajas nr. 81 — 1.

okt. s. a. vilja kuoulatatud Distsiplinaar-
seadustik. Sellega on siis esialgu lopule

viidud ligi 10 aastat kestnud tosd (alguse
on nad saanud kohtuministri korraldusega
12. aprillist 1926) ; esialgu nimelt selle-
piirast, et Pohiseaduse § 60. p. 10. poh-
jal Riigivanema dekreedid kuuluvad esi-
tamisele riigikogule, kes nad kas muut-
matult vastu volab voi tagasi likkab; vii-
masel korral dekreet kaotab maksvuse,

arvales pitevast, mil Riigikogu juhatus
kuulutab viilja tagasililkkamise otsuse,

ning samast piievast astuvad uuesti jousse
dekreediga muudetud seadused. Kuigi
seega see seaduslik veel kord Riigikogus
arulamisele peab tulema, pole praeguses
olukorras ette nitha, millal see véiks siin-
dida. Teiseks pole sel vististi ka enam
olulist tihisust, kui arvesse votta, et Rii-
gikogu dekreedi sisus muudatusi teha ei
saa, vaid selle kas muutmata heaks peab
kiitma voi hoopis tagasi liilkkama. Kuna
viimane voimalus pirast selle seadustiku
maksmahakkamist tésiselt enam kéne alla
tulla ei saa, — on ju see seadustik lahu-
tamatult seotud Kriminaalseadustikuga,
millega ta ka iihel ajal maksma hakkab,
— siis tleb arvestada sellega, et see vor-

miliselt kiill ajutine lahendus sisuliselt
Oige pikaealiseks kujuneda v8ib. Nagu

juba tihendatud, hakkab see uus Distsip-
linaarseadustik maksma iihel ajal Krimi-
naalseadustikuga; viimane omakorda aga
iihel ajal Kriminaalkohtupidamise seadus-
tikuga. Millal viimane maksma hakkab,
pole praegu veel kindlasti teada, kuid
kavatsusi on seda 1. veebruarist 1935. a.
teha. Jirelikult samal ajal hakkab maks-
ma ka Distsiplinaarseadustik.

Riigivanema poolt dekreedina niiiid
anind seadustik ei lihe peaaegu sugugi

lahlku méodunud kevadel Riigikogu poolt
kahel Iugemisel (jii iile veel vaid libivaa-
tamine redakts. komisjonis ja l6pphiiile-
tus) heaks kiidetud eelndust; on tehtud
vaid keelelisi ja moéningaid redaktsiooni-
lisi parandusi. Tihtsamaks muudatuseks,
oieti tiienduseks tuleb lugeda vaid seda,
el niiitd on seadustikus otsekohe vilja
oeldud, et ka Vabariigi Valitsuse otsuse
peale siiiidimoistetu voib kaevata  Riigi-
kohtu kriminaalosakonnale; varem see
expressis verbis viiljendatud polnud.

.»Side“ veergudel on selle seadustiku
kujunemist oige iiksikasjalikult jirgitud
ja kirjeldatud, muuseas antud ka modédu:
nud kevadel Riigikogus arutusel olnud
eelndu kirjeldus, sellepiirast peaks riigi-

teenijail iildpilt temast olema ning
selle wuuesti andmine oleks iilearune.
Seda arvesse voties ei kavatse me

enam iildkirjeldusi selle seadustiku kohta
tuua, vaid edaspidi kisitada ainult iiksi-
kuid ebaselgeid voi lahkarvamisi tekitada
voivaid erikiisimusi, vilja arvatud seadus-
tiku 2. peatiikkk (distsiplinaarsiiiitegude ja
nende eest miiiiratavate karistuste kirjel-
dused), mida me seni veel iiksikasjaliku-
malt kirjeldanud pole. Enne aga tahak-
sime veel pilgu tagasi heita selle seadus-
tiku kujunemiskiiigule, et selgusele jouda,
kas ja millist kasu on toonud riigiteeni-
jaile ligi 8 aastat kestnud véitlus selle iim-
ber. Seda teinud, peame otsusele tulema,
et hoopis tagajirjeta see véitlus siiski pole
olnud, kuigi riigiteenijad meeleldi oleksid
ndinud, et monigi kiisimus oleks teisiti
korraldatud olnud, kui see niiiid siindinud
on.

Tuletame koigepealt meele, et esialg-
ses karistuse-redelis oli ette nihtud ainult
5 karistust, milliste hulgas oli pealegi
karistusena arest ithest kuni kolmekiimne
pievani. Kui me sellega vordleme niiiid-
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set karistuste redelit, milles on ette nih-
tud 6 karistust, kusjuures arest nende hul-

gast hoopis viilja on heidetud, siis tihen-

dab see riigileenijaile dige tunduval soo-
dustust.  Edasi puudub nidid maksma-
pandud seadustikus kurikuulus paragrahv,
mis voimaldas karistada ka nende tegude
cest, mis seadusiikus iildse ette polnud
nihtud. Ka selle paragrahvi villjajiiimist
tuleb vaadelda positiivse saavulusena.
Méondagi on saavutatud ka  distsipli-
naarsiiiiteo-asjade toimetamise korra alal.
On saavutatud sisulise edasikaebamise voi-
malus, mis esimeses eelndus puudus, sa-
muti on saavutatud edasikacbamise titht-
aegade pikendus, vdimalus Riigikohtus
kaitsja kaudu esineda ning lopuks — on
suudetud korvale torjuda  distsiplinaar-
siiiiteo-asjade kinniselt arutamise noue.
Koik need saavutused kokku pole sugugi
viikese tihtsusega riigiteenijate oGigusliku
seisundi kujundamisel, kuigi suurem edu
veelgi rohkem tervitatav oleks olnud.

#

Millised on siis riigi- ja omavalitsuse-
teenijate siiiiteod, millede eest distsipli-
naarkorras karistatakse? Kriminaalseadus-
tiku iildosa jirgi voib iga siilitegu, ka
teenistusalane, olla korda saadetud kas
tahtlikult voi ettevaalamatult. Iga teenis-
tusalase siiiiteo tagajirjeks om kas enam-
voi viithemtiithtis kahju, olgu see siis aine-
line voi aateline (niit. valitsemiskorrale
riigi- voi omavalitsusteenistuse alal). Sol-
tuvalt sellest, kui suures ulatuses viljen-
dub teenistusalases siiiiteos kuritahtlus ja
millised olid selle siiiiteo kahjulikud ta-
gajirjed, voivad teenistusalased siiiiteod
esineda jirgmistes sitiiraskuse asimetes:

1) ettevaatamatult korda saadetud, il-

ma tihtsa kahjuta;

2) eltevaatamatult korda saadetud ja

sellest on jirgnenud tihtis kahju;

3) 1ahtlikult korda saadetud, ilma

tihtsa kahjuta;



4) tahlikult korda saadetud ja sel-
lest on jirgnenud tihtis kahju voi

sairase kahju hiidacht;

5) omakasu tdukel korda saadetud,
ilma tithisa kahjuta;
6) omakasu toukel korda saadetud ja

sellest on jirgnenud tihtis kahju
voi sidrase kahjo hiddacht.

Ko6ik teenistusalased siiiileod teises ja
jirgmistes siiiraskuse astmetes kuuluvad
Laristamisele  Kriminaalseadustiku  jiirgi
- kohtukorras, samad siititeod aga esimeses
siiiraskuse astmes on  Kriminaalseadusti-
kust vilja jietud ja kuuluvad karistami-
sele Distsiplinaarseadustiku  jargi. Jireli-
kult moodustavad distsiplinaarsiiiiteod neced
riigi- ja omavalitsuseteenistusalased viidir-
teod, mis on korda saadetud etievaatama-
tult ning milledele ei jirgnenud tihtsat
kahju kas ainelist voi aatelist. Selle juu-
res tuleb silmas pidada, et siilitegu Kri-
minaalseadustiku § 48 jiargi loetakse taht-
likuks mitte ainult siis, kui siitidlane soo-
vis selle kordasaatmist (soovis ta
rastada jne.), vaid ka siis, kui s
teadvalt siindida laskis tagajiivje,

millest
tingitud teo kuritegelikkus (niiit. soovides
niidata oma osavust, keegi tahab piissiga

lasta teisel piibu suust, tabab selle
asemel teist peast; kuigi siin polnud taht-
nist teist tappa, pidi laskja ette niigema
inimese tabamise voimalust piibu asemel
ja sellep. loetakse tema tegevus t1ahili-
kuks). ) .

Ettevaatamatuks loetakse siiiitegu mitte
ainuli siis, kui siiiidlane seda elle ei niii-
nud, ehk seda kiill vois ja pidi ette nii-
gema (niit. keegi paugutas metsas, kus
tihti inimesi liigub, piissi, kuna ta kedagi
ei nitlinud, tabas aga poosa taga olevat isi-
kut —, ta pidi arvestama inimese tabami-
se voimalusega, ei teinud aga seda), vaid
ka siis, kui ta kiill ette niigi tagajiirje,
millest tingitud selle teo kuritegelikkus,
kuid kergemeelselt eeldas hoida iva seda
tagajiirge. Kuna siiiiteo katseks loetakse
tegu, millega algab siiiiteo kordasaatmine,
kui siiiidlane soovis selle kordasaatmist
(s.t. talitas tahtlikult), see aga jii teosta-
mata tema tahtest rippumata asjaolu pi-
rast (Kr. sead. § 49), siis ei saa distsipli-
naarsiiiiteo katse kéne alla tulla, sest dist-
siplinaarsiiiiteod, nagu niigime, véivad olla
korda saadetud ainult ettevaatamatult.
Samal pohjusel ei saa kone alla tulla ette-
valmistus distsiplinaarsitiiteo kordasaatmi-
seks, samuti kui pole méeldavad distsipli-
naarsiiiiteo osalised, sest kdik need nithted
eeldavad tahtlikkust (Kr. s. §§ 50, 51).

Teenistusalased viirteod, mis neile
noéuetele vastavad ja millede eest distsipli-
naarkorras karistatakse, on iiksikasjaliselt
iihes nende eest miiiiratavate karistustega
kirjeldatud Distsiplinaarseadustiku 2. pea-
tiikis.

Koigepealt on nende hulka arvatud
véimuliialdus, mis seisab selles, et riigi- vai

aga

omavalitsuseteenija saadab . korda teo:
* 1) milleks tal seaduse jirgi véi temale

pandud iilesande kohaselt digust ei olnud
voi kuigi oli, kuid teo kordasaatmiseks
siiski puudusid seaduslikud pdhjused, 2)
ilma vastava vdimu loata, kui seaduses
nduti sidrast luba. Karistatakse selle eest
noomitusega vdi rahatrahviga (§ 14).
Voimuliialduseks ei loeta ménel era-
korralisel asjaolul kordasaadetud tegu,
milleks riigi- v8i omavalitsuseteenijal sea-
duse jirgi v6i temale pandud iilesande
kohaselt Gigust ei olnud, mis aga oli hii-
datarvilik riigi huvides v6i mida asja tun-
givuse piirast kuni selleks loa saamiseni
ei voidud edasi liikata nihtava hidachuta
voi kahjuta teenistushuvile (§ 15).
Véimuliialdusele jirgneb seadustikus
voimutegevusetus, mis voib mitmel viisil
viljenduda. Kaigepealt kuulub siia ni-
he, kus riigi- voi omavalitsuseteenija, kes
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seaduse, temale pandud iilesande véi oma
teenistuse iseloomu poéhjal oli kohustatud
eemaldama voi katkestama kahju, mis ih-
vardas valitsemiskorda v6i riigi-, omava-
litsuse- voi erahuvi, oma teenistuskohusele
vaatamata aga abindusid larvitusele ei
votnud voi toiminguid ei teinud, millega
siidirast kahju oleks voidud eemaldada voi
katkestada. Karistatakse, niisuguse voi-
mutegevuseluse eest noomitusega voi ra-
hatrahviga (§ 16).

Ei vomud riigi- voi omavalitsuseteeni-
ja, hoolimata oma teenistuskohusest, tar-
vitusele abinousid seaduse viljakuuluia-
miseks, teadaandmiseks v6i maksmapa-
nemiseks, siis karistatakse teda siirase
voimulegevuseiuse eest iimberpaigu-
tamisega teisal asuvale teenistuskohale
voi  paigutamisega  alamale leenislus-
kohale voi tagandamisega teenistusko-
halt (§ 17). Viljendus see véimutege-
vusetus aga selles, et riigi- voi omavalit-
suseteenija hoolimaia oma teenistuskohu-
sest tarvitusele ei votnud abindusid seadu-
sejousseastunud kohtumiiiruse voi -olsuse
tiiidesaatmiseks  kriminaal-, tsiviil- voi
administratiivasjas voi  distsiplinaarkaris-
tuse tiideviimiseks, s karistalakse selle
eest noomitusega voi rahatrahviga (§ 18).

Voimutegevusetus voib viilljenduda veel
selles, et riigi- voi  omavalitsuseteenija:
1) hoolimata oma teenistuskohusest ei vot-
nud tarvitusele abindusid sundmiidiruse
vitljakuulutamiseks véi  maksmapanemi-
seks, 2) ei tarvilanud abindusid, milleks
ta oli kohustatud alluvuskorras temast
korgema ametiasutuse voi itlema kisu voi
muu ettekirjutuse tiidesaatmiseks, 3) oma
kohusest hoolimata ei teatanud sissetul-
nud paberist oma iilemale véi asutusele,
kus la seisis teenistuses. Karistalakse selle
ecst noomitusega (§ 19). KEi astunud
riigi- voi omavalitsuseteenija hoolimata
oma teenistuskohusest samme kriminaal-
voi  distsiplinaavsiiiiteo eemaldamiseks,
katkestamiseks voi jillitamiseks, olgugi et
tal oli teateid selle siiiiteo kohta, voi isi-
kute kinnivotmiseks, kellest oli teada, et
neid pidi vahistatama véi kinni peetama,
karistatakse teda selle eest noomilusega
voi rahatrahviga (§ 20). Jiutis viigi- voi
omavalitsuseteenija hoolimata oma tleenis-
tuskohusest tarvitusele votmata abingud:
1) riigile véi omavalitsusele kuuluvate
maksude voi ldivude sissendudmiseks, 2)
teenistuse alal tema kiitte usaldatud vara,
asjatoimikule, dokumentide v6i muude as-
jade alalhoidmiseks, 3) tema hoolde usal-
datud riigi-, omavalitsuse- voi eravaralise
huvi kaitsmiseks, — karistatakse teda,
kui see tegu pole karistatav eriseaduste
jirgi, noomitusega  voi rahatrahviga
(§ 21).

On riigi- v6i omavalitsuseteenija siiiid-
lane selles, et ta: 1) kaldus kdrvale ees-
kirjadest, mis olid seatud arvepidamise voi
raha voi muu vara vastuvBimise, arves-
tamise, hoidmise, villjaandmise voi iira-
saatmise korra kohla, 2) raharaamatute
pidamisel ei jirginud seatud korda, 3) ei
tiitnud eceskirju nende raamatute pidami-
sel, mis on seatud mdnesuguste asjade
iilesmiirkimiseks véi muude sissekirjutuste
jacks, samuti ka nende raamatute pidami-
sel, mis on miiiratud kinnisvara omandus-
oiguse iilemineku voi kitsenduse iiles-
miirkimiseks, — karistatakse teda selle
eest noomitusega voi rahatrahviga (§ 22).
On riigi- v6i omavalitsuseteenija siiiidlane
selles, et ta: 1) teenistusé alal ei tditnud
iilema v8i mone teise riigi- v6i omavalit-
suseteenija néuet, kui selle tiditmine te-
male oli kohuslik, 2) hoolimata teenistus-
kohusest ei esitanud véi digel ajal ei esi-
tanud seatud raamatuid, aruandeid, and-
meid voi teatisi, — karistatakse teda
miirkusega, noomitusega voi rahatrahviga

(§ 23).

Saalis riigi- voi  omavalitsuseleenija
oma leenistuskohuste piirkonda  kuuluva
toimingu korda seatud ceskirjade voi vor-
mide rikkumisega, karistatakse teda noo-
mitusega voi rahatrahviga (§ 24). Poh-
jendamala  viivitamises teenistuskohuste
tiitmisel karistatakse stiidlast mirkusega,
noomitusega voi rahateahviga (§ 23).

Alluvate riigi- voi omavalitsuseteenijate
teenistuskohuste kerraliku  tiitmise jirgi
mittevalvamise voi mittetarvilikul miidral
valvamise eest karistatakse mirkusega voi
noomitusega (§ 26).

Mirgime veel kord, et koigi  eclpool-
loetletud sitiitegude puhul maksab ndue,
el nad oleksid korda saadetud elievaatla-
matult ja et nende tagajirjeks polnud

tithtsat  kahju  valitsemiskorrale, riigi-,
omavalitsuse- voi erahuvile. Niipea Lkui

nad olid kas korda saadetud tahtlikult voi
jille jiargmes neile tihiis kahju, pole nad
enam distsiplinaar-, vaid kriminaalsititicod

ja kuuluvad karistamisele kohtukorras.
See nouc ei maksa ainult alamal  jirgne-
ate  distsiplinaarsiiiitegude  juures, is

jirelikult voivad korda saadetud olla ka
tahtlikult, tihtsat kahju ei saa aga neilegi
jirgneda juba nende iseloomu 161,

Koigepealt kuulub siia riigi- voi oma-
valitsuseteenija viisakusetus 1) oma iilema
vastu, 2) kaasleenijate voi eraisikule vas-
tu voi 3) ebaviisakate villjendite tarvita-
mine teenistusalases kirjavahetuses. Ka-
ristatakse selle eest miirkusega, noomitu-
sega voi rahatrahviga (§ 27).

Edasi kaulub siia veel teenistusse il-
mumata jidimine méjuva pohjuseta voi
lubatud teenistuspubkuselt Gigel ajal ta-
gasi ibmumata jidimine. Karistus — miir-
kus, noomitus voi rahatrahv. Kestis ag:
teenistusest puudumine majuva péhjuseta
tile kahe niidala, karistatakse kas paiguta-
misega alamale teenistuskohale vdi teenis-
tuskohalt tagandamisega. Soltumata dist-
siplinaarkaristusest tuleb palgasaamise as-
jas meil juhtudel kiiia Riigiteenistuse sea-
duse ceskirjade jirgi (§ 28). Viimase
seaduse § 27 jirgi teenistusest ilma mdju-
va pohjuseta puudumise aja eest palka ei
makseta. Sama seaduse § 28 jirgi on
leenistusest puudumise v8i  teenistusse
hiljaksjdiimise majuvateks péhjusteks:
1) haigus, sdjaline tegevus, tulekahju,
veeuputus, raudtee voi  laevasdidu  sei-
sak, kui need takistavad leenistusse
ilmumist; 2) vahi all olemine; 3) vane-
mate, naise voi laste surm voi raske hai-
gus. Erandina véib iilemus oma iiranii-
gemisel ka muid pohjusi mdjuvaks tunnis-
tada. Haiguse piirast pundumise kestus
konstateeritakse vastava usaldusarsii tun-
nistuse pshjal, teiste méjuvate pdhjuste
kestuse ile otsustab iilemus.

Koigi iilemal mirgitud karistusmii-
rade puhul tuleb silmas pidada, et siiiid
vilhendavate asjaolude olemasolul véidakse
seaduses ettendhtud karistusi miirala
kéige vihemal miiiiral véi ka iile minna
celmisele kergemale karistusele (§ 10).
Teisest kiiljest aga kui siiiidlane iihe aas-
ta kestel, arvates distsiplinaarkaristuse
drakandmisest, mis ei olnud vihem noo-
mitusest, voi arvates teenistusalase siiiiteo
cest miiratud kriminaalkaristuse iirakand-
misest, saadab korda uue distsiplinaarsiiii-
teo, siis voidakse talle seaduses selle siiii-
teo eest ettenihtud karistust suurendada
ning maiiirata:

1) mirkuse asemel — noomitus voi

rahatrahv;

2) noomituse asemele — rahatrahv voi
iimberpaigutamine teisal asuvale
teenistuskohale;

3) rahatrahvi asemel — iimberpaigu-
tamine teisal asuvale teenistusko-

hale v6i paigutsmine alamale 1ee-

nistuskohale;




teisal asuvale teenistuskohale pai-
gulamise asemel —  paigutamine
alamale teenistuskohale voi tagan-
damine leenistuskohalt;

alamale teenistuskohale paiguta-
mise asemel — tagandamine tee-
nistukohalt (§ 12).

Saadab aga riigi- voi omavalitsusectee-

1)

nija iithe aasta jooksul korda distsipli-
naarsiititeo korduvalt ja kui leiiakse, et
sadrane kordumine téendab siiiidlase eba-
kohasust tema teenistuskohale, siis voi-
dakse seaduses etteniihtud karistuse ase-
mel miiirata paigutamine madalamale tee-
nistuskohale voi tagandamine teenistus-

kohalt (§ 13).

Seletusi perekonnaahiraha Seadusele.

Perekonnaabiraha seadus on kiill nii
oma tekstilt kui sisuliselt ulatuselt odige
lithike, ometli on lema rakendamine te-
gelikus clus tekitanud 6ige palju lahk-
arvamisi ja arusaamatusi. Viimaste taga-
jirjena tekkinud protsessid on kiill mon-
dagi selle seaduse moistet tunduvalt tip-
sustanud, kuid nagu niiitavad itha uuesti
erile kerkivad arusaamatused, pole laie-
mad riigiteenijate hulgad kiillalt teadli-
kud antud seletustest. Toome sellepiirast
alamal moned villjavétted Riigikohtu ad-

ministratiivosakonna sellekohastest otsus-
test, kuigi need juba moni aeg tagasi
tehtud.

1. Teatavasti maksetakse perekonna-

abiraha ainult neile riigiteenijaile, kes
palka saavad mitte itle 140 kr. kuus. Mida
moista aga, ,.palga® all? Kas ainult rii-
giteenija koosseisukohast palganormi
iiksipiiini, voi tulevad viimasele juure ar-
vala ka need tasusummad, mis antud isik
saab villjaspool riigiteenistust. Riigikohus
on sellele kiisimusele vastanud jirgmiselt:
Perekonnaabiraha seaduse muutmise sea-
duse (RT 53 — 1927) § 1. jiirgi makse-
takse perekonnaabiraha koigile riigitee-
nijaile, kes saavad mitte iile 140 kr. kuus
palka. Seaduses tarvitatud sénad ,,riigi-
teenijaile® ja ,,palka* niitavad selgesti, et
isikute viljaselgitamisel, kellel on oigus
perckonnaabiraha saada, tuleb arvesse
votta ainult summad, mis isik kui riigi-
teenija saab palgana (Riigiteenistuse sead.
§ 1). Jirelikult summasid, mis isik saab
kui mitteriigiteenija teise teenistuse eest
tasuks voi palgana, seadus ei vota arves-
se, olgugi et selle teise teenistuse eest
makstud summad, voib olla, tasutakse ka
riigisummadest.  Seaduses ei leidu miiii-
rust, et riigiteenija oleks kohustatud iiles
andma tema poolt viilljaspool riigitcenis-
tust saadava palga voi tasu juurdearvami-
seks tema poolt riigiteenistuse cest saada-
vale palgale perekonnaabiraha saamise
diguse kindlakstegemiseks, ja kuna see
seaduses otseselt ei ole tihendatud, siis
puudub kiillaldane pdhjus selliselt toime-
tamiscks (Riigikohtu admin. osak. toimet.

357-11 — 1932).

2. Edasi on korduvalt arusaamatusi
tekitanud naisriigiteenijate perekonnaabi-
rahade kiisimus. Jirgnevalt toome kaks
viljavétet Riigikohtu otsustest, mis sedagi
kiisimust tunduvalt selgitavad.

a) Avaldatud otsuses nr. 40 — 1928
on Riigikohus seletanud, et Perekonna-
abiraha seaduse § 1. jiargi (RT 1/2 —
1923 ja 53 — 1927) makstakse riigi-
ametnikkudele ja -teenijatele toetusraha
nende iilalpidamisel olevate laste pealt ja
et ema voib lapse pealt toetusraha saada,
kui tema toendab, et laps on just tema,
aga minte lapse isa iilalpidamisel. Kuid
ei ole dige arvamus, et emale tuleb pere-
konnaabiraha maksta lapse pealt reegli-
piraselt iiksnes méédunud aja eest, mille
kohta iga kord eriti tdendatud, et selle aja
kestel laps on olnud ema iilalpidamisel.
Vastavates miirustes (RT 70 — 1930)
on nihtud ette, et perekonnaabiraha kuu-
lub viljamaksmisele iildiselt koos palgaga
iga kuu 20. pideval. Vottes arvesse riigi-

teenijatele tasude maksmise korra miiiirusi
(RT 70 — 1930 ja 33 — 1932), tuleb
pidada normaalseks korda, et riigiteenija,
noudes endale perelkkonnaabiraha maks-
mist, esitab noude pohjenduseks tdendu-
sed ja nende kiillalduse puhul alatakse
temale  perekonnaabirahade maksmist
ning jatkatakse seni, kui perekonnaabira-
ha saaja ei teala uuesti tekkinud asjaolu-
dest, mis temalt vStavad abiraha saamise
diguse. FEi ole riigiteenija ise teatanud
asjaoludest, mis temalt vétavad iira pere-
konnaabiraha saamise 6iguse ja on seda
abiraha ka edaspidi voinud vastu, siis tu-

Ieh see temalt nouda tagasi (Riigikohtu
otsus nr. 15 — 1932),

b) Kiisimuses, kes peab viimasel ju-
hul, s.. o. perekonnaabiraha tagasi-
noudmisel, toendama, et naisriigiteenija
polnud enam  Gigustutud  perckonna-
abiraha saama, on Riigikohus seletanud:
Et naisciigiteenijale I. T-le on pere-
konnaabiraha makstud mitme aasta kes-
tel, siis see asjaolu eeldab, et tal ka Bigus
oli saada seda abiraha. Tahetakse temalt

saadud abiraha nouda 1agasi, siis peab
tagasindudja asutis  tdendama. et tal ei

olnud Sigust abiraha saada. Téendust, et
mees ei suuda lapsi iilal pidada, tuli
I. T-It néuda siis, kui ta hakkas nondma
perekonnaabiraha. Kuna aga T. praegu-
sel korral ei ndua perekonnaabiraha, vaid
iimberpoordult. temalt ndulakse tagasi
juba saadud abiraha. siis peab ka tagasi-
noudja asutis 16endama, et [. T. mees suu-
tis lapsi iilal pidada, s. o. et I. T. on sea-
dusevastaselt saanud  perekonnaabiraha
(Riigikohtu adm. osak. toimet. nr. 899-II
— 1932).

Viimane seisukoht tohiks maksev olla
iildiselt, s. t. ka perekonnaabirahade ta-
gasinoudmisel meesriigiteenijailt.

Eesti riigiraudteede tegevus

1953|34.

Riigi statistika -keskbiiroo viljaandel
on ilmunud iilevaade riigiraudteede
1933/34. a. tegevusest. Sellest on n#dha, et
31. ITI. 1934, aastal meil oli laiaroop-
melisi teid 1206,8 ja kitsarcopmelisi
882,2 kilomeetrit, kokku 2089 kilomeetrit.
Uldine teede pikkus on kasvanud 1933/34
tegevusaasta jooksul 3,1 kilomeetri vorra.
Juurekasv siindis jaama ja haruteede
arvel, kuna aga pealiini pikkus
1446,6 kilomeetrit (771,8 klm. laiaroop-
melist ja 674,8 klm. kitsaroopmelist)
on jaanud muutuseta.

Liiprite vahetamisega on joéutud nii-
kaugele, et laiaroopmelises peatees on
1009 immutatud liipreid. Kitsaropmeli-
ses aga on veel 28% immutamata liip-
reid. Roobastiku kovendamiseks peatees
jatkati rocbaste lukkude kokkukeetmist
paarikaupa tiihes roobaste kulunud otste
mahasaagimisega ja sideosade uuenda-
misega.

Arvestades iildisest majanduslikust
surutasest tingitud krediitide nappusega,
uusi eluhooneid ei ehitatud. Piirduti ha-
davajalise remondiga ja korvalhoonete
ehitamisega seal, kus see oli mosdapdd-
semata vajalik.

Ka veerev koosseade jai arvuliselt
peaaegu endiseks. Vedurite iileviimist

polevkivi olikiitele jatkati.
Varade koguvddrtus ulatus 75.002.878

kroonile. Sellest oli teede vaidrtus
32.863.662  krooni, hoonete viadrtus

12.159.096 kr., veereva koosseade vadrtus
27.642.503 kr. ja tarbvara vadrtus
2.837.647 kr. Pooleliolevaid ehitisi uute
teede alal on umbes 9% miljoni krooni
eest. mis veel inventeerimata.

Raudtee tegevuses — niihésti reisi-
jate kui ka kaubaveo. alal ilmnes
1933/34. a. viikene paranemine. Reisija-
kilomeetrite arv suurenes vorreldes eel-
mise aastaga 3,4%- vorra, kuigi sGitude

aastal.

arv nditab ka 1933/34. a. langust.
siindis autobuseliini  konkurentsi
jarjel Tallinna—Noémme vahel. Séitude
arv elektrirongides  vidhenes 242.318
vorra, samal ajal aga ulatus séitjate arv
autobuseliinil kuni 273.311.

Kaubaveos tonn-kilomeetrite arv suu-
renes 12,99 vorra. See siindis peamiselt
metsaveo suurenemise arvel. Kdige selle ja
kaubaveotariifide parandamise tagajirjel
muutusid ka tegevuse rahalised tulemu-
sed niivort, et saavutati isegi viikene
iilejadk. Tulusid oli 10.805.218 krooni,
kulusid 10.580.218 krooni, seega iilejidk

Sce
taga-

225.000 krooni. XKui votta arvesse, et
1932/83. aasta tulemusena oli umbes

700.000 krooniline puudujidk ja majan-
duslik surutis ei n#didanud kuigi suurt
jdreleandmist, siis vGib 1933/34. aasta
loputulemusega rahul olla, seda enam, et
peaaegu koigis maades raudteed té6tavad
kahjuga. Arusaadav, et ka kulusid su-
ruti meil nagu mujalgi A4rmise piirini
kokku. Vorreldes 1932/33. aastaga on ku-
lud ildiselt vahenenud 392.008 krooni
vorra. ’

Teenijaid oli raudteel 1. IV. 1934. a.
5013. Nendest oli koosseisudes ettendh-
tud kohtadel 2608 madralist ja 2405 iile-
madralist teenijat. Toolisi oli 1. detsemb-
ril 1938, aastal 2127 inimest. Vorreldes
eelmise aastaga kahanes mdaaraliste arv
53 ja tilemadraliste arv 30 inimese vorra.
Tooliste arv oli 1. XII, 33. aastal 16 ini-
mese vorra suurem kui oli 1. XII. 32. aas-
tal. Uhele tee kilomeetrile tuli teenijaid
ja toolisi 3,42 inimest. Teenistusetasud
moodustasid 45,8% iildistest kuludest.
1932/83.- a. oli see kulu 46,5% , 1931/32. a.
49,49 . Sellest on nidha, et teenistusta-
csude protsent iuldistest kuludest on tun-
duvalt vihenenud. Teistes maades on see
protsent mirksa suurem, ka meie naa-
berriiges.

Uuendage ,,Side“ tellimisi!
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Riidevarustuse maaruse muutmiseks.
' Rongiteenistuse eritingimused.

Teatavasti on teoksil riigiteenijate rii-
devarustuse méadruse muutmine. Kuivort
konesoleva muudatusega taotellakse riigi-
teenijate vormiriietega varustamise korra
tthtlustamist koigi riidevarustust saavate
riigiasutiste vahel, niivort voiks see olla
riidevarustust saajaile raudteelaste ena-
mikule soovitavgi, Sest on tuttav lugu,
et raudteelased on virdlevalt halvemas
seisukorras varustuse suhtes, kul teised,
isegi samale ministeeriumile alluvad rii-
giteenijad. Niiliselt see ei olene miipalju
riigi eelarve-poliitikast, kui raudteevalit-
suse esinemisest oma alluvate huvide
kaitsmisel. Roobitagem! Kitsaste olude
antud véimalused olid postivalitsusele
kiillalt lahedad oma teenijate enom-vihem
rahuldavaks varustamiseks, tdhtajast iile-
minekutel vaheraha maksmisekski ja ai-
nult vihemate kirbete teostamiseks, sa-
mal ajal kui raudteevalitsuse alal hilines
uue varustuse viljaandmine kuni 10—11
kuud aastase kandeaja juures.

Seejuures aga raudteevalitsusele mH4-
ratud riidevarustuse krediit, arvestades
kriisiaegset survet kulutustele, leidis otse
imeliku jaotuse.

Nimelt osa teenijaskonda varustatakse
kuni 649 (1933. a. andmeil) kallimalt
vordsete kandeaegade juures, vorrelduna
normaalse riidesordiga, millest valmista-
tud munder loetakse taiesti sobivaks nai-
teks riidevarustust saajale kdrgemalegi
postiametnikule. Kuna  riidevarustuse
madruse muutmise puhuks tehtud kalku-
latsioonidest selgub, et tdh. kallimahinna-
list riidesorti peetakse vastupidavamaks,
siis jareldub, et viimaste k&rpimise all
kannatajaiks on osutunud peamiselt vAik-
semapalgalised, s, 0. odavama riidega ja
osaliselt (ndit. talivarustusega ainult)
varustatavad teenijad. Nii kandsidki vii-
mased n&it. talivarustust aasta iile kande-
aja ja juba ammusest ajast said oma
odava varustuse kitte mitu kuud iile
tahtaegade.

Sellele kriisiacgsele ebanormaalsusele
juhiti teenijaskonnast ka odigel ajal ti-
helepanu.

Teatavasti uute kavatsuste kohaselt
kallimast riidesordist varustuse kande-
ajad pikenevad 1 aasta vorra, viljaar-
vatud piiksid, mille kandeaeg tduseb 6.
kuu vorra.

Rongiteenijaskonnast juhitakse téahe-
lepanu asiaolule, et kavatsetavad kande-
ajad kallimast riidesordist varustusel
rongiteenistuses t6oiseloomu tottu — osu-
tuvad liig pikaks. Ehkki raudteevalitsus
kinnitab, et arvestatakse ka teenistuse
iseloomu — ometi ei ole see kavatseta-
vaks midruseks tehtud raudteevalitsuse
ettepanckuis kuidagi avaldunud. Ometi
on vahe rilete kulumises, kui sama uli-
konda kannab jaamaiilem, jaamakorral-
daja voi rongijuht I k1. Viimane ei saa
korvale hoiduda isegi kaubalaadimise
toodest jaamades, kuna valvekorra jaa-
makorraldaja ainult jilgib neid t6id. Kui
uunes miiruses on arvestatud kallima
riidesordi saajate teenijate criliselt piikse-
lele ka piikste kandeaeg ltthem, siis rongi-
teenistuses kogu munder on selles niih-
kimise seisukorras. Rongiteenistuse hal-
vad ja erinevad tingimused riiete vastu-
pidavuseks on Raudteevalitsusele ette
kantud, kuid riidevarustuse midruse
kavas ei ole rongiteenijaile lithemaid kan-
deaegu. See osa rongiteenijaid, keda ka-
vatsetakse varustada kallima riidesor-
diga, peab kavatsuste teostumisel oman-
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dama halva vilimuse, tegema vormiva-
rustuseks isiklikke lisakulutusi (mida se-
ninigi on tehtud) vdi paluma omale oda-
vamast sordist riidevarustust, et viltida
kahte celmist ebameeldivust.

Postiametkonna eeskujul peaks selge
olema, et ka raudtee teeniva personaali
Iohestamiseks riidesordi suhtes kahte ossa
— erilisi péhjusi ei ole.

Siis veel. Riidevarustuse mairus annab

Raudteevalitsuse direktorile oiguse anda
viillja harilikkude kuubede arvel ka suve-
kuubi. Kuigi juba paaril aastal on teeni-
jaskonna esindus suvekuubede saamiscks
csinenud, ei ‘ole suudetud asja korraldada
nii, et suvekuubi ka saaks. Et suvekuued
tarvilikud on, siis suur hulk teenijaid on
neid muretsenud isiklikul kulul.
Ka siin on tarvis parandada senist
korda. '
Kokkuvéttes:
Koigile teenijaile
riidevarustus!
Kandeajad olenevaks teenistuse iseloo-
must! Raudteelane.

samakvaliteediline

Posti~ t.-t.- teenijate kutseiihingu
keskjuhatuse tegevusest.

1) Koérgenduskomisjon oli koos 8. ja 9.
oktoobril. Vakant jarkude kohti oli jarg-
miselt: v. am. — 5 kohta, Ia — 3, Tbh— 25,
ITa — 3, IIb — 10, IIT — 15, IV — 3,
V j. post. 11. Komisjon seadis igas jér-
ous kandidaate kahe- ja kolmekordselt
rohkern fiiles kui oli kohti. Korgendusi
antakse arvates 1. novembrist.

2) Keskjuhatuse koosolek pecti 9. okt.
Koos olid 10 juhatuse liiget.

a) Voeti teadmiseks sekretariaadi in-
formatsioon mitmesuguste jooksva ise-
loomuga asjatoimetuste labiviimisest.

b) Teistkordselt arstirohu saamisest
ilma  arsti  allkirjata. Asja lahendades
selgus, et maksva médruse jargi peab iga-
kordse rohu saamise kohta olema arsti
allkiri; ainult siis saab iithe retsepliga
kaks ja rohkem korda rohtu, kui see on
retseptile margitud.

See kord on ka teistes ametkondades
maksev.

¢) Raadio lubadest. Keskjuhatus p6o-
ras margukirjaga postivalitsuse poole,
voimaldada kdigile p.-t.-t.-teenijatele mak-
suta raadiokuulamise luba, sest posti-
ametkonna teenijatel on ringhddlingu alal
teeneid abonentide nimekirjade pidami-
misega rahade kasseerimisega, juhtmete
parandamisega, kontrollimisega jne. Vi-
lismail on see soodustus mitmes riigis
antud. Postivalitsus kiisis selleks Ring-
hadlingu direktori seisukohta. Viimasega
oli keskjuhatuse esindajatel ka ses asjus
suusdnaline koénelus.

Ringhadlingu divektor oli vastu jarg-
mistel asjaoludel: Ringhidlingu tulud ei
voimaldavat maksuta kuulamislubade
laiendamist ning ei saavat luua pretse-
dente. Nii sai keskjuhatus eitava vastuse.

d) Koostoost tehnilise ihingugae. Tehni-
lise ala teenijate tthingu juhatusega loodi
koostdd, mille alused toodud kdesolevas
,oides® eraldi. Peale avaldatud aluste
asus keskjuhatus seisukohale, et kaks
ithingut peaks liituma, sest praegu on
{ildithingu pohikiri ja kodukord tiienda-
tud, millega rithmade isetegevus voimal-
datud. Tehnilise iihingu liikmeks ei saa
olla teise liigi teenijad, seega peaks teh-
nilise ithingu litkkmed astuma {ildithingu

lilkmeiks ning tehnilise tithingu likvidee-
rima cdaspidi, kui selgub, et koostoo tihes
tthingus on sobiv. Tehnilise iihingu esin-
dajad liitumist ei pooldanud. Keskjuha-
tus omalt poolt soovitab viga luua mo-
lemate: ithingute osakondades liitkmete
vahel sedavort loomulik ja sobralik va-
hekord, et ldhemas tulevikus oleks liitu-
mine voimalik.

e) Suvilate ruumide kasutamise lor-
rust. Teatavasti saatis keskjuhatus koi-
gile teenijaile, kes kasutasid méodunud
aastal keskjuhatuse suvilaid, kiisimus-
lehe, paludes teatada, milliseid puudusi
on suvitajad puhkekodudes marganud ja
millised tdiendused moobli voi korralduse
alal oleks soovitavad.

Vastuseid saadi 4, neist kolm Haap-
salu ja 1 N.-Jéesuu kohta. Joesuus soo-
vitakse, et oleks suvitajatel kasutada kesk-
juhatuse poolt muretsetud paat.

Haapsalus soovivad kolm isikut, et
voimaluse korral sisseseadeid tdiendatakse
tugitoolide, riidekappide ja muu eseme-
tega, ct scataks korda veevidrk, mootor-
pumbaga, veeklosetid jne.

Puudusi korralduses keegi esile ei too-
nud.

Keskjuhatus pilitiab loomulikult véima-
luse kohaselt nendele soovidele reagecrida.

N.-Jéesuu suvilate hoov seatakse juba
tdnavu siigisel korda, kinnud voetakse
iiles, majadel tehti méningad remondid
jne. Haapsalus tehakse majahoidja kox-
ter talvel elamiskélvuliseks.

Uks Haapsalu suvitajatest, kes on saa-
nud seal mudavannis ‘ravides terveks enda
ja maise, soovitab, et keskjuhatus katsuks
erikapitali summadest abi anda neile
mudaravi vajajatele teenijatele, kes kau-
el elades sdidu kalliduse téttu ei saa
Haapsallu séita. Selleks soovitab koguda
osakondadelt andmeid. Keskjuhatusel ci
ole praegu teada, kas mudaravi soovijad
rahalise Kkitsikuse t6ttu on Haapsalus
puhkuse moddasaatmisest: pidanud loo-
buma. Kui sellekohased avaldused tule-
vad, siis voetakse kaalumisele. Osakondi
palutakse kevadcks selleks vajalisi and-
meid hankida.

Sekretariaat.

Ebamddrane olukord, mis vajaks
parandamist.

Raudteevalitsuse iilem#diraliste teeni-
jate koosseisu (Riigi Teataja nr. 29 —
10, .IV. 1934. a.) kuulub terve rida tee-
nijaid, kellele lisatasuna on ndhtud ette
prii korter matuuras. Kuid kinnitatud
koosseisu loendi 16pus leiduv mirkus

Hraudteevalitsuselt antakse korter aimult
sus, kui vastavad ruumid olemas; ruumi-
de puudumisel et makste mingit lisatasu®
— teeb selle lisatasu saamise juhuslikuks
ja loob tegelikus elus ebamiirase olukor-
ra, mis palju paksu verd on siinnitanud



teenijate seas. Tallinnas ei saa sedh li-
satasu kasutada korterite puudusel pal-
jud iilesdidukohavalvurid ja ekspluatat-
siooniameti teenijad, nii kui jaamateeni-
jad, vroopaseadjad ja  jaamavalvurid.
Nendest teenijatest ainult monedel iiksi-
kutel on onnestunud saada korter. Kui-
das aga prii korteri omamine véi mitte-
omamine mojutab teenija iildist ainelist
seisukorda tegelikus teenistuses ja parast
teenistusest lahkumist pensioni kujune-
mist, selleks olgu toodud jargmine niide.

Roopaseadja Tallinnas saab 55,7 kroo-
ni kuus palka. Sellest peab ta maksma
cramajades vdahemalt 15—20 krooni kuus
iiiri korteri cest. Talle jadb  elamiseks
umbes 40 krooni. Lzheb ta pensionile, siis
arvatakse talle pension ainult palgast,
kuigi tal digus oli saada lisatasuna prii
korter. Kui aga ménel roopaseadjal on
onnestunud saada raudtee majas prii
korter, jaab talle palk tervena iilevalpi-
damiscks ja pensionile mineku puhul ar-

vatakse pensioni viljaarvestamisel pal-
gale juure wveel iiir selle korteri eest,
mis tal oli kasutada teenistusest lahku-
mige momendil. Nii siis oli priikorteri
kasutaja aineline seisukord tegelikus tee-
nistuses marksa parem kui sellel, kel prii
korterit el olnud ja pirast teenistusest
lahkumist saab ta ka suurema pensioni.
Siit peaks ilma pikema jututa selge ole-
ma, et olukord on eham#frane ja néuab
parandamist. Kuna aga korterite puudu-
mise tottu ei ole tegelikult véimalik va-
rustada ko6iki koneallolevaid teenijaid
korteriga natuuras, eriti Tallinnas, siis
tuleks maksta neile korteriraha, nagu saa-
vad seda need ametnikud ja wvabapalgali-
sed, kelledele on nahtud ette prii korteri
saamine natuuras, kuid kes seda tegelikult

ei saa. Neile maksetakse kuni 20% pal-
gast. Selle normi jarele tuleks ka iile-

miiralistele korteridiguslikele teenijatele
leida voimalusi maksta korteriraha kor-
teri puudumise puhul natuuras.

Riigiteenistusoludest Hustrias.

(Jarg.)

Ametisoitudest tekkivate kulude kat-
teks tasutakse ametnikule sgidukulud ja
paevarahad ,reisilisatasu® (Reisezulage)
nime all. Viimane jaguneb pHevarahaks
kitsamas mottes ja oobimisrahaks. Amet-
soitude tasude suurus on sdltuvuses amet-
niku teenistuslikust seisundist ja kéigub
pidevarahadd juures 2,5 kuni 12 §. ja 6obi-
mistasude juures 8—8 §. pievas. Vilis-
maadel teenistuses olevad ametnikud saa-
vad peale selle veel oludekohaselt vilis-
maalisatasusid.

Eriliste teenistuslikkude saavutuste eest
voidakse ametnikule rahalist autasu
(Remuneration) anda, Esinduskohustega
ametnikele tasutakse esinduskulud, kui
need tehtud asutuse nousolekul.  Muidu
esinduskohustused ametniku tasude nor-
meerimisel {ildiselt arvesse ei voeta.
Haiguse puhul saab aktiivteenistuses olev
ametnik tdie teenistustasu edasi, niivort
kui see seotud pole otsekohe teenistus-
kohuste tditmisega (reisikulud).

Uletundide tasudest oli jutt juba {ile-
mal. O6too-tasusid ei tunta. Ametnikul
on digus iga aasta puhkust saada, mille
kestus olenedes ametniku teenistusalast
ja -vanusest koigub kaheksa pideva ja viie
nidala vahel. Erilistel juhtudel voib puh-
kus kuni kuue n#dalani kesta. Opetajail
on puhkuse asemel 6igus koolivaheajal
teenistusasukohast lahkuda, niivért kui
sellega takistatud pole asutuse juhtimine,
eksamite korraldamine jne. Muud puh-
kust neile ei anta. Pole teenistuse huvi-
des voimalik ametnikule iihel aastal puh-
kust anda, tuleb see arvesse votta jarg-
mise aasta puhkuse kestuse médramisel.
Haiguse tottu teenistusest puudumine
puhkusega seoses pole, s. t. puhkeajast
mahaarvamisele ei kuulu. Puhkeaeg an-
takse voimalust mooda korraga tervelt
kitte, aga ametniku soovi korral puhke-
aja jaotamiseks tullakse vdimalikult suu-
remal madral vastu. Jdib ametnik puh-
kuse jooksul haigeks, voetakse see vGima-
lust mo6da arvesse puhkeaja pikendami-
gel. Piithade ja piihapdevade kestel pole
ametnik pohimotteliselt kiill teenistus-

vaba, kuid tegelikult on ta sunnitud tee-

nistuskohustusi neil pievil tditma ainult
niivort, kui teenistushuvid seda nduavad.
'‘Asutustes, kus neil piHevil asjaajamist
pole, on ka ametnikud teenistusvabad.
Erijuhtudel voidakse ametnikule ka era-
korralisi puhkusi anda, kusjuures nende
andmisega seotud voéivad olla eritingimu-
sed (puhkeaja eest palga mittemaksmine,

pensionidiguslikust ajast maha arvamine
jne.).

Ametitunnistuste andmist iildiselt ei
praktiseerita. Ametnik téendab oma tee-
nistuskdiku vastavate ,teenistusdekree-
tide* kaudu (nimetamisdekreedid, pen-
sionidekreedid,  kiitusedekreedid  jne.)
Tarbekorral asutused téendavad ametniku
kasutamisviisi ilma tema tegevuse taga-
jargede hindamiseta; asutuste omavahe-
lises ldbikidimises siiski antakse teateid
ka ametriku tegevustagajargede iile.

Ametniku surma korral on tema pere-
konnal (lesk, périmis6iguslikud jarele-
tulijad alanevas liinis ja isikud, kes amet-
niku eest tema viimase haiguse puhul hoo-
litsesid v6i omal kulul tema matused
korraldasid) odigus saada toetust kolme
viimase kuu palga suuuruses. Peale selle
saab lesk lesepensioni ja kui olemas ka
{ilalpidamist vajavad lapsed, siis veel eri-
list kasvatuslisatasu (Erziechungsbeitrag).
Lapsed saavad orvupensioni (Waisen-
pension). Lesepension on pool pensionist,
mis abikaasa oleks saanud surma pieval
pensionile minnes ja koéigub, olenedes
abikaasa teenistusajast, 27,5 kuni 39,2%
vahel mehe viimasest palgast aktiivtee-
nistuses. Kasvatuslisatasu on iiksviiendik
lesepensionist iga lapse pealt ning selle
{ilemmadraks on lesepension. Orvupen-
sion on pool vastavast lesepensionist.
Polnud surnud ametnik veel pensioni-
diguslik, saavad lesk ja lapsed iihekordse
toetuse. Surma puhul antavat toetust kol-
me kuu tasu suuruses pensioni ega iihe-
kordse toetuse.hulka ei arvata.

Mitmesugused eritasud.

Kui teenistuseeskirjad nievad ette kas
tsielise voi osalise mundri kandmise, on
ametnik digustatud viimase saamiseks
tasuta. Mundrikandmise kohustus mak-
sab kaitsevides, suuremalt osalt politseis,
valveteenistuses (sandarmeéria, tollivalve,
vangivalve jne.). Mitte korrapdrast
mundrit, kuid n. n. teenistusriietust voi
iiksikuid teenistusriietuse osi kannavad
iiksikud posti- ja telegraafiametkonna
jne. ametnike liigid. Ka kohtunikud kan-
navad talaari ja baretti.

Liiklemisabindude tarvitamisel ametni-
kud saavad teatud soodustusi. Liiduamet-
nikud saavad, kui nad lunastavad n. n.
liiklemissoodustusetunnistuse (Fahrbe-
glinstigungsausweis), mis maksab (artikli
koostamise ajal) III kl. vagunis 8 §,
II klassis 15 & ja I klassis 20 Sillingit,
liiduraudteedel, monedel véhematel raud-

teeliinidel ja Donau laevaséiduithingu lae-
vadel 50% hinnaalandust. Ka pensiondi-
ridel on sama soodustus, ainult piiratud
arvul sbitudeks. Ka teistele ametnike
liikidele (osariikide ja kogukondade amet-
nikud) antakse analoogilised soodustused,
kuid kérgema tasu eest. Need soodustu-
sed ei maksa aga ametnike perekonnaliik-
mete kohta. (Raudteelaste eneste kohta
maksavad evimiAidrused, kuid viimased on
eradiguslikud teenijad, vabateenijad, ja
kiesoleva iilevaate alla ei kuulu).

Pensionikorraldus ametniku perekonna-
likmeile ametniku surma puhul on juba
iilemal kirjeldatud. Ametnik ise arva-
takse pensionile kas tooévdimetuse, teenis-
tuskestuse loppemise, vanuse iilemmidra
kittejoudmise voi muul seaduses ettendh-
tud pohjusel. Ametniku pension liidutee-
nistuses kdigub olenedes teenistuskestu-
sest 89,1 ja 78,8% vahel viimasest aktiiv-
teenistuse palgast. Moned teised terryi-
toriaalsed kehamid (osariigid, kogukon-
nad) maksavad pensioniks kuni 90% vii-
masest aktiivteenistuslikust palgast. Uldi-
selt ‘'on vaja maksimaalse pensioniméaidra
saamiseks 40 aastat pensionidiguslikku
teenistust, kérgema haridusega isikul aga
85 a. Alla 10 aastase teenistuse eest
reeglipdraselt pensioni el méadrata, vaid
antakse iihekordset toetust. Ametnikud
maksavad 2,2 voi 2,5% teenistustasust
pensionimaksu, olenedes sellest, kas nen-
del pensioni ilemmzdra viljateenimiseks
on vaja teenida 40 v6i 35 aastat.

Lahkub ametnik ise teenistusest, kao-
tab ta, nagu iilemal juba margitud, koik
pensionidigused nii enda kui perekonna
kohta. Distsiplinaarse pensioneerimise
pvhul saab ta enamasti vahendatud pen-
sioni. Distsiplinaarse vallandamise puhul
kaob pensioniGigus, kuid armuandmis-
korras voidakse ka sel juhul médrata te-
male toetust kuni poel muidu temale kuu-
luvast pensionist. Uksikuil aladel maksa-
vad erikorraldused selles kiisimuses.
Ametkoha kaotamine ei puuduta ametniku
vahekorda riigiga. Kaotatakse ametkoht,
viiakse ametnik {ile teisele kohale. Siiski
niaevad teenistuseeskirjad monel alal ette,
et ametnikku, kellele vastavat ametkohta
ei leita, voidakse ajutiselt pensioneerida,
Seda voimalust on siiski viga vihe kasu-
tatud. Viimasel ajal on majanduslike
raskuste mojul siiski ajutiselt maksma
pandud erikorraldused, millede alusel pal-
jud ametnikud kas pensioneeriti voi n. n.
ootamispalga (Wartegeld) vastu puhku-
sele lasti.

Austria pensionidiguses.puuduvad ees-
kirjad, mille alusel ametniku enda voi
tema kaassiiii puhul jargnenud surma voi
invaliidsuse juhul pension vaheneks voi
hoopis kaotsi ldheks. Selle vastu on aga
ette ndhtud, et juhul kui ametnik ilma
oma tahtelise siiiita toimunud Onnetus-
juhu puhul toovdimetuks muutub, et siis
tema teenistusajale 10 aastat juure arva-
takse, seega pension touseb. i

Suurem osa teenistuseeskirju nievad
ette, et ametnikku vGidakse ajutiselt pen-
sioneerida, kui ta toovoimetu on, to6voime
tagasisaamise véimalus aga tdendoline on.
Niisugusel juhul voib asutus téovoime ta-
gasisaamise jargi tema uuesti teenistusse
tagasi kutsuda; ametnikul endal puudub
digus tagasikutsumist nduda. Pole teada
juhuseid, kus asutused seda oma o&igust
oleksid kasutanud ametniku tahtmise
vastu. Ajutiselt pensioneeritud ametnikul
on ka oigus nduda, et ta vdhemalt 8 aas-
tat kestnud ajutise pensioneerimise jargi
alatiseks pensioneeritaks., Alatiseks pen-
sioneeritud ametnikku v6ib aga teenis-
tusse tagasi kutsuda ainult tema enda
nousolekul. 'Ametnik on haigusjuhuks
kindlustatud. Erilise seadusega on loodud
kindlustuse kandja — Liiduteenijate hai-
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guskindlustusasutus, — samuti ka nor-
meeritud nii kindlustaja kui kindlustatu
digused ja kohustused. Selle kindlustus-
asutuse alla kuuluvad osalt ka teised
ametnike liigid, osalt on viimaste jaoks
loodud erikorraldused. Kindlustusmaksu
maksavad kindlustatu ja administratsioon
pooleks, s. t. kumbki 50%.

Kindlustus haaralb haigusabi, stinnitus-
abi ja matmiskulud nii ametniku kui
kindlustatud perekonnaliikmete  kohta.
Haigusabi alla kuulub: arstiabi (ithes
operatiivse, slinnitus- ja hambaarstliku
ning dmmaemanda abiga) ja vajalikud
arstimisvahendid (kaasa arvatud vaja-
likud hammaste asendamised). Haiges-
tunu palvel véib kindlustusasutus tasuta
arstliku ravitsuse asemel anda tasuta
arstimise ja tlalpidamise mdnes raviasu-
tuses.

Haiguskindlustus maksab ka o&nnetus-
juhtude kohta nii teenistuses kui véljas-
pool teenistust. Onnetusjuhtude mdju
pensioneerimise puhul on juba eelpool
margitud.

Satub ametnik haiguse téttu majandus-

likku kitsikusse, voib ta saada toctuse kas
palga avansina ettemaksmise voi rahalise
toetuse, kui sellekohane fond olemas.
Bttemakstud palk néutakse tagasi osade-
kaupa igakuuliste mahaarvamiste néol
kauvemalt nelja aasta jooksul. Avanss ei
voi iiletada veerandit aastapalgast. Eran-
did on vdimalikud rahaministeeriumi
néusolekul. Toetusemiiramised siinnivad
viaga harva eriti raskete olukordade
puhul.

Eelpoolkirjeldatud  palgaavansse ja
toetusi voidakse anda aga mitte iiksi hai-
guse, vaid ka teiste raskuste puhul, mis
ilma ametniku siiiita tekkinud ja kui ta
neist ka kokkutémmatud (vidhendatud)
elamiskulude peale vaatamata iile ei saa.

Uldiselt ei hoolitse administratsioon —
teenistuskorterid vilja arvatud — amet-
nike korteriolude eest. Ainult viimasel
ajal on kohtades, kus valitses korteripuu-
dus, chitatud ametnikele elumaju. Vii-
maste arv ei ole siiski suur. Osaliselt on
ametnikele aga kasuks tulnud suuremate
linnade viga laialdane korterihoolekanne.

(Jargneh.)

Riigi- ja omavalilsuseleenijate Keskliidu legevusesl.

1. Arvesse volles riigi- ja omavalit-
suseteenijate arstimise vahendite suurt
tavvitamist ja vahendite korget hinda,
keskliidu juhatus pidas tarvilikuks Apteek-
rite seltsiga astuda ldbirdikimisse riigi-
ja omavalitsuseteenijalele kuuluva maksu-
osa hinna alandamiseks. Kiisimus on juba
kauemat aega pievakorral olnud ning va-
rematel aegadel on iiksikute apteekrite
poolt hinnaalandusi tehtud, kuid apteekri-
te iithise kokkuleppe 16ttu hinnaalandust
viimasel ajal enam ei anta. Keskliidu
juhatus palus apteekrite seltsi votta revi-
deerimisele apteekide vaheline hinnahoid-
mise kokkulepe ja riigi-omavalitsusetes-

nijaskonnale vastu tulla arstimise vahen- .

dite hinnaalandamisega.

2. Hariduse- ja sotsiaalministri juure
otsustati saata  delegatsioon iilesandega
noutada praeguste arstinbiandmise miiii-
ruste revideerimisele volmist, et vabastada
teenijad juuremaksudest ‘haigemajas ra-
vimisel, tiisikushaiguse ravi teha tasutuks
jne.

3. Riigivanema juure liheb lihemal
ajal delegatsioon palvega voimaldada tee-
nijaskonna esindusele kaasa riiikida tee-
nijaskonda  puutuvais  kiisimusis. Erit
tihtsaks osutub see palgakiisimuse timber-
korraldamisel.

4., Nimede cestistamise
olsustati osa votia.

akisioonist

Vidlismaade postiteateid.

LP.T.T. tdidesaatva komitee koosolek
peeti 16. ja 17. juulil Londonis. Véeti
vastu ajutise sekretdri aruanne LP.T.T.
praeguse seisukorra  kohta, samuti
1934. a. eelarve. Rahvusvaheliste ameti-
ithisuste sekretariaatide liitumiskiisimus
otsustati eitavalt. ILP.T.T.-1 oleks see
majandusliselt raske, samuti el taha
ILP.T.T. oma iseseisvust kaotada,.

Kongress, mis pidi 1934. a. siigisel
Hollandis toimuma, liikati edasi 1935.
aastani. Kongressi kohaks on miadratud
Briissel. Otsustati liidu sekretdari kandi-
daadiks ette panna praegune ajutine sek-
retdr,. ametvend Rohner Sveitsist. Kong-

ressil tulevad arutamisele jargmised

ettekanded:

1) Demokraatline riigivorm ja P.T.T.-
teenijate organisatsioonid. (Koneleb

1. W. Bowen.)

2) Rahakursi muutuvus ja selle mdju
LP.T.T ~teenijate palkade peale. (Ko-
neleb Courriere.)

3) Osalise  teenistusega  teenijaskond
LP.T.T. asutistes. (Koneleb W. Nor-
ton.)

4) Telefoni automatiseerimisest. (Kone-

leb Mischon).

Kuna aasta alul puudus vbéimalus
LP.T.T. propageerimiseks, otsustati niiiid
cnergilisi samme astuda wuute litkmete
ligitombamiseks. Ametvend Bowen vdttis
oma peale propageerimise Kanaadas, Uue-
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Meremaal, Uhendriiges ja Louna-Aafri-
kas. TsSehhi ametvennale Tichakile tehti
tilesandeks propageerida Jugoslaavias,
Poolas, Rumeenias ja TSehhoslovakkias.
LP.T.T. sekretdr vottis oma peale propa-
geerimise Hispaanias.

Konstateeriti, et LP.T.T. hiddlekandja
kaastoost el ole kiillalt elavalt osa véetud
ja otsustati paluda kéigi maade iihin-
guid valida isiku, kes jarjekindlalt saa-
daks ,,Postnachrichten’ile“ kaastéod oma
maa kohta.

Kuna 1934, -a. eelarves oli ettendhtud
liikmemakse 16.000 fr. suuruses ja kuna
seni on ainult 10.873 fr. sisse tulnud, pa-
lutakse ko6iki ithinguid oma litkmemakse
diendada, ja nimelt 10 cent. litkme pealt.
Seni on maksnud 16 iithingut (14 iithingut
10 cent., 2 tthingut 7 cent. liikme pealt),
kuna 14 ihingul liikmemaksud tiiesti
diendamata.

» ﬂ:

S aksa ametnikkude iithingud korral-
davad iga kuu ithe konedhtu ja tithe selt-
simeheliku koosviibimisghtu. Esimese ees-
mirgiks on litkmeid poliitiliselt kasva~
tada, sest saksa ametnik peab olema
»poliitiline“ ametis ja valjaspool ametit.
Ruum, kus konedhtu toimub, peab olema
haakristidega ilustatud, kénedhtu algul ja
16pul lauldakse rahvussotsialistlisi voit-
lus- ja marsslaule.

EY tosta saksa ametnikkude arusaa-
mist ,,Fithrer’i* ecsmirkidest, kingitakse
neile Hitleri raamat ,,Minu voéitlus“ juh-
tudel, nagu: vialjapaistvate ametteenete
eest, isedraliste sporditeenete eest, 25 a.
teenistuse puhul jne.

Saksa raudteevalitsus avaldab oma
rahulolematust selle {ile, et jaama raa-
matukauplustes pakutakse reisjatele vi-
lismaa ajakirju. Leides, et raamatu-
miilija kohus on saksa méttevara levi-
tada, keelatakse vidlja panna silmapaist-
vatesse kohtadesse vilismaa ajakirju.

" i

Saksa riigipost tahab saksa kirjatahti
jalle rohkem tarvitusele votta. Ladina-
keelseid tidhti tohib tarvitada erajuhus-
tel, kirjutades ménes voorkeeles ehlk kir-
jutistel, mis ldhevad vélismaile.

B

Kolni Kaubanduskoda pooras hiljuti
palvega Postivalitsuse poole postitariifide
alandamiseks. Postivalitsus liikkas selle
palve tagasi jargmistel pohjustel: Riigi-
post olevat praegu rvohkem koormatud
kui enne soda, annab miljoneid riigile ja
maksab suuri summasid riigiraudteele
postivagunite tarvitamise eest, mis vare-
malt oli maksuta. Koige viiksem tariifi
alandamine marksa viahendaks sissetule-
kuid, mis kogemuste pohjal ei kattuks
suurema postitarvitamisega. Kirjatariifi
zlandamine 1 Pfg. vorra pdhjustaks
20 miljonise puudujadgi. 1931/1932. a.
kirja- ja pakkposti tariifi alandamise
tottu laks kaduma riigile 170 milj. marka.
Riigipost vo6ib vaid majandusliku tasa-
kaalu  kindlustamiseks sammsammult
rahva soovidele vastu tulla.

s

Saksamaal oli katscks sisse seatud
tasuta karastusjookide andmine kuuma
ja kiilmaga viljaspool kontorit tédtavaile

postiteenijaile. Nilid on postiminister
teenijaskonna huvides seda  jadddvus-
tanud.

Saksamaal on asutatud postiteenijate

tiitreile  abiandmine (Posttochterhort).
1933. a. tuli toetussummasid sisse
412.811 mk.

TSehhoslovakkia ametnikud on
palgakidrpimiste tottu sattunud volga-
desse, mis ulatuvad- iildsummas 3 mil-
jardi tSehhi kroonini. Paljude ametnik-
kude volad on téusnud 10.000 kuni 15.000
kroonini.  Nende volgade tasumisecks pal-
judel juhtudel ei jatku kahe aasta pal-
gast. TSehhoslovakkia ametnikud looda-
vad, et kuna riigil vdimalik on pdolluma-
jandust 100 milj. tSehhi kr. toetada ja
peale selle oma peale votta viljamonopoli
riikliku kindlustuse 60 milj. suuruses, et
ta ka odiglasemalt hakkab kohtlema seda
osa rahvast, kes juba séjaajast peale on
pidanud kannatlikult ohvreid tooma riigi
kasuks. Ametnikkude palgatdstmise loo-
tusele aitab kaasa teadmine, et riigi
Lrutto-sissetulek esimese 6 kuu jooksul
on, vorreldes 1933, a., tousnud 260 milj.,
abirahad tddtuile alanenud 160 milj.
vorra. Raudteede puudujadk on vihe-
nenud 80 milj. vorra.

%

" TSehhi ajakirja ,,Novd Price (Uus
T66) jargi olevat kdigis Ameerika konto-
rites iga ala jaoks kindlaks miadratud iiks
ideaalne ametniku tiitip tédpselt arvesta-
tud toovéimega. Igalt ametnikult nou-
takse, et ta to6voime moodustaks vihe-
malt 65% tollest. ideaalse ametniku



-

toovoimest. See oleks normaal amet-
nik, kes koige madalama palgaredeli jargi
palka saaks. Kui ametniku t66voime suu-
reneb, touseb ta palk iithe palgaastme
vorra. Iga ametalal on seitse palgaastet.
Nii on naiteks ,,Professional service"
(kutseameti) algpalk 2000—2600 dollarit
aastas. Iga astme vahe on 100 dollarit.
On olemas ka seadus, mis lubab amet-
nikke degradeerida, s. o. vihemassc
palgaastmesse ile viia. Kui ametniku
voime langeb alla 65%, siis voib teda
vallandadagi. Kuid on lisatud, et vallan-
damist vo6ib  ainult siis teostada, kui
ametnik 90 pieva jooksul alla 659 too-
voimet on ndidanud. TSehhi postiteeni-
jate ajakiri toob Aratriikki neist teadetest
ja lopetab kiisimusega ,,Mis vahe on siis
veel inimese ja masina vahel ?¢

%

TSehhi  riigiametnikkude palve suu-
rendada raudteesdidu hinnaalandust 83%
pealt 50% peale liikati Teedeministeeriumi
poolt tagasi, pohjendades seda raudtee
halva rahalise seisukorraga.

sk

Sveitsi posti- ja telegr.-valitsus
andis vilja 1983. a. aastaraamatu, milles
leidub palju huvitavaid statistilisi and-
meid. Saadeti vilja 403,4 milj. eksemplari
ajalehti ajalehetariifi jirgi, s. o. 31%
rohkem kui 1925. a. Sisetelegrammide
arv on vihenenud 6,29 vorra, vilistele-

grammide arv 7,19.
1933. 1982 g
Posti puhaskasu 16.235. 172 fr. 13.526.964

Telefoni 3% 51.709.815 fr. 47.495.506
Telegraafi puudu-
jadak §15.337 fr.  1.054.123

Sveitsis on uldiselt 4008 postiasutist,
milledest 3996 asutist toimetavad koiki
postioperatsioone (1 postiasutis iga 1027
elaniku ehk 10,3 ruutklm. kohta).

5728 isikut toimetavad 8698 postiasu-
tise juures postiviljakandmist. Kolm
korda pédevas kantakse posti vilja kohta-
des, kus iile 5000 elaniku, kaks korda
vihema tdhtsusega kohtades, 1 kord pie-
vas iilejadnud kiilades ja vahemates koh-
tades. Postil on enesel 389 postivagunit.
Post maksab aastas  riigivaudteele
9.014.545 fr. ja eraraudteedele ja laeva-
soiduametitele 3.858.705 fr. Autoliinide
pikkus on 6093 klm. Hobuseposti tarvi-
tatakse veel 777 Kkilomeetril.

Sveitsi saadab kirjaposti kinnistes
kottides 74 maasse ja on otsekoheses pak-
kide vahetuses 15 Euroopa ja 17 vilis-
euroopa maaga. Sisepakkide arv oli aas-
tas 39,8 milj., valispakkide arv 3,4 milj.

21.188 p.-t.-t.-teenijast on 3854 mais-
teenijat. )

Sveitsis on 363.655 telefoni kdne-
kohta, ta on oma telefonivorgu tiheduse
téttu kolmas maa Euroopas. Konekoh-
tade arv -oli 1932. a. jargmine: Ameeri-
kas 100 elaniku peale 15,8, Taanis 10,1,
Rootsis 9,1, Sveitsis 7,9, Norras 7, Sak-
samaal 4,8, Inglismaal 4,5, Hollandis 4,1,
Belgias 3,8, Austrias 3,4, Soomes 3,5,
Prantsusmaal 2,9, Latis 2,8, Ungaris 1,8,
TSehhoslovakkias 1,1, Hispaanias 1,1,
Itaalias 1.

Terves Sveitsis on 1700 postiamet-
nikku. Postivalitsus votab iga aasta vastu
60—100 opilast, Telegraafi
praegu ainult mnaisopilasi. Teoreetiline
ja praktlhne oppeaeg kestab 2 aastat.

Sveitsis on praegu 200 telegrafisti ja
175 naistelegrafisti. Telefoni alal toota-
vad 1931 naistelefonisti. Alles viieaastase
téotamise jarele miadratakse naistelefo-
nist ametnikuks. Telefoni automatiseeri-
mise téttu langeb see arv jarkjargult.

voetaks

Naispostiteenijad (9,1% ) tootavad pea-
miselt kantgeleides.

Postiametnilkkude palgad on 3800 kuni
9600 fr. aastas.

Alamatest postiteenijatest on iiks kol-
mandik, nimelt 2100 isikut kirjakandjad,
kes kannavad posti laiali linnades ja suu-
remates killades. Nendest saavad palka
20% 2900—4500 fr. ja 80% 4680—4800 fr.
aastas.

T.-t.-valitsus votab praegu teenistusse
ainult neid insencre, kes kauemat aega
méne erafirma juures sel alal on toota-
nud. Teenistusse astudes on algpalk
500—600 fr. kuus.

Peale koosseisu tootab 1300 algtehni-
lise kutsega isikut t.-t.-valitsuse teenis-
tuses: 36 lilemmontdori palgaga 3800
kuni 7400 fr. aastas, 22 liinimeistrit
(3600—6800 fr.), 113 keskjaama mon-
toori (3400—6200 fr.), 79 esimese astme
montoori (3200—5400 fr.), 155 teise ast-
me montoori, 58 laduabilist ja 235 liini-
montoori (3000—4800 fr.), 44 muid mon~
itoore (2900—4500 fr. aastas), 280 mii-
ralist toolist.

e

Itaalias on naispostiteenijate arv
viimasel ajal marksa vahenenud. Tehakse
igasuguseid kitsendusi mnaisametnikkude
vastuvoimiseks postiteenistusse. Seesama
maksab ka Saksamaal ja Austrias, kuid
viimastes maades peamiselt abielus ole-
vate naisteenijate kohta.

£

Uhendriikide post on 1919, a. ar-
vates niilid esimest aastat 5 milj. dollari
suuruse puhaskasuga tootanud.

ES

Ameerika kirjakandjate palku kavat-
setakse tosta 250 dollari vorra aastas.

Uued palganormid oleksid jirgmised:

1. jirk — 1.400 dollarit aastas,

2. ,, — 1.500 - %

3. ,, — 1.600 T -

Ameerika Kirjakandjate Liit p6o-
ras postiministri poole palvega, et vii-
mane samme astuks selleks, et ajakirja-
toimetused ei saadaks triikitoid rullitud
kujul. Postiminister leiab, et seda siiski
ei voi sunduslikuks teha, vaid voib ainult
soovitada. saatjatele triikitoode saatmist
lamedal kujul, mis palju kergendaks pos- .
titeenijate tood.

Prantsuse teedeminister kavatseb
tihendada rida posti- ja telegraafiasutisi.
10.300 postiasutist tulevad likvideerimi-
sele, mis riigile iile 150 miljoni fr. kokku-
hoidu toob. Ametite iihtesulamisega ta-
hetakse 2831 milj. kokku hoida. Linnades
on 1.260 ja maal 301 kirjakandja kohta
kaotatud. Postiteenijate liit aga juhib kir-
jakandjate tdhelepanu sellele, et nad voi-
vad keelduda rohkem posti kaasas kand-
mast kuli médrustes ette nidhtud.

Inglismaa kirjakandjateks voetakse
ainult isikuid vastu, kelle kasv el ole alla
1 m. 65 em. Postiminister mingisuguseid
erandeid ei tee.

Inglise post on méddunud aastal puhast
kasu toonud £ 12.396.000, sellest summast
tuleb £ 1.428000 lugeda telefoni puhta-
kasu arvele, kuna 1932, a. oli telefoni
puhaskasu ainult £ 409.521, Telegraaf on
puudujiigiga tostanud (£ 641.000), Kuna
mosdunud aastal telegrammide arv oli
tousnud, oli puuduj'a'.iik vaiksem 1932. a.
puudujadgist (£ 838.301).

Postiametkonna lehnilise {ningu legevasesl.

Postiametkonna tehnilise ala teenijate
akuutseks pievakiisimuseks on aastaid
olnud vastava erialalise tehnilise kirjan-
duse muretsemine. Need teadmised teh-
nika valdkonnast, millised omandatud
postiametkonna tehniliseks teenistuseks
ettevalmistamisel, samuti tegeliku toota-
mise juures omatud kogemused ainuiiksi
ei voimalda veel ajakorgusel seista, vaid
tuleb olla alalises kontaktis tehniliste
uuendustega ja teadmisi jarjest virsken-
dada.

Ametalaliselt noutavat tehnilist kir-
jandust on teenijad senini omal kulul soe-
tanud, ent tehniliste joudude viga keh-
vade palgaolude juures ka see on iilejou-
kiiv enamikul teenijaist. Samuti puudu-
vad ithingu juhatusel ja osakondadel sel-
leks vabad summad.

1934/35 riigi tulude ja kulude eelarves
1hk. 188 ja 189 on toodud postiametkonna
teenijate olukorra parandamise erikapi-
tali eelarve Kr. 11.500.— suuruses. Ku-
lude osas p. 2 all on nshtud ette Kr.
1.440.— kursuste, kirjanduse ja spordi
jaoks.

Et ametkonna kdoigil teenijail on Gigus

osa saada sellest erikapitalist, pooras
tehnilise ala teenijate iithingu juhatus
postivalitsuse direktori poole palvega

miirata erikapitalist Kr. 400.— vastava
ametalalise tehnilise Kkirjanduse tellimi-
seks ja soetamiseks. Kui aga kiesoleva
aasta summad juba kulutatud, siis iihin-
gu juhatus palub tuleva aasta eelarvest
iilalmainitud summa reserveerida.

Selle palve kaitsmiseks erikapitali ko-
mitees valiti E. Millistfer.

tUhingu juhatus osakondade ja teeni-
jate soovil avaldab siin esijoones vajaliku
kirjanduse nimestiku ndérgavoolu alal:
1. Texnmka ceasu. — ajakiri.
2. Zeitschrift flir Fernmeldetechnik —
ajakiri.
3. A. E. G.Hilfsbuch fiir Elektrotechnik.
4. H. Goetch. Taschenbuch fiir Fern-
meldetechnik.
5. Xapyenko. CnpaBouunk Tenedonnaro
TEeXHAKA.
6. Kapmasos. Aprom. rened. craRmuu.

e

tUhingu juhatuse esindajail oli pikem
mdtetevahetus posti ekspluatatsiooni ala
teenijate kutseithingu esindajatega koos-
166 asjus. Libirdakimiste tulemusena
voeti iihiselt vastu teatud alused koos-
tooks. Need koostéo alused on avaldatud
kiesoleva ,,Side” nu1l‘nb1'is teisal.

20. oktoobril oli Postivalitsuses koos
tehnilise ala *teenijate teenistuse hinda-
mise komisjon. Uhingu esindajatena vot-
sid komisjoni toost osa A. Mihels, J. Jutt
ja 0. Birkan.

Korgenduseks oli vakant-kohti:

1. I jargu jaoskonna juhatajaks 1

2. Vanemaks mehaanikuks . . . 7

8. 1 Ja.rvfu mehaanikuks 12

4. 1 jargu montooriks . . 8

5. Raamatupidajaks 90 kr. kuupa.lg 2

Komisjon seadis koigile vakant-kohta-
dele madramiseks iiles vastavad kandi-
daadid. Kandidaatide nimestik esitatakse
direktorile kinnitamiseks ja korgenduse
andmiseks.
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Postiamelkonaa ieenijaie kuisedhinguie koostoo.

1929. aastal asuiaii postiametkonnas
tehnilise ala teenijate kuiseiihing.

Kaks iithingut — pesiiieenijate iild-
iithing ja tehniline iihi:z — on seni ela-
nud heas vahekorras ja sébralikult, kuid
on puudunud lihem koosiéo.

1934. a. iildithingu kongress vollis
vastu sooviavalduse, luua lihem koost6o
tehnilise iihinguga. Selle sooviavalduse
kohaselt peeti libiriikimisi kahe iithingu
esindajate vahel ning tuldi iiksmeelselt
otsusele, et lihem koost66 nimetatud
kahe lkutseiihingn vahel on . kasulik ja
olstarbelkohane.

Kahe kutseithingu  juhatused on
nitiid otsustanud koos téotada jirgmistel
alusiel :

1) Kumbki iihing volab oma esin-
daja kaudu sonadigusega osa teise ithin-
an juhatuse koosolekutest.

2) Uhingu juhatused kaaluvad iihi-
selt libi tihisamad ja olulisemad iildKiisi-
mused ning esinevad vastavales ametasu-
iustes kui ka keskliidus voimalikult ithiste
seisulkohtadega.

3) Mglemad iihingud piiiavad iht-
lustada seliskondlisi ja kultuurilisi  iri-

tusi, korraldades iihiselt pidusid, joulu-
ohtuid ja muid koosviibimisi.

Sellest teatades, paluvad mélemi iihin-
gu juhatused ka osakondades luua koos-
166, arendada kahe iithingu- liikmete vahel
head ja sobralikku vahekorda, mis on
peamiseks koostoo aluseks.

Posti-t.-t.-teenijate kutseithingu
juhatus.
Posti-t.-t.-ametkonna  tehnilise
ala teenijate ihingu juhatus.

Mirkmeid 6. liini jaoskonna Lodilste ildkogu koosolekull

30. septembril s. a. peeti Ehituseameti
6. liini jaoskonna tooliste iildkogu koosole-
kut Tallinna ,,Raudteelaste kodus“, mil-
leks olid kohale s6itnud iile poolesaja kii-
tise toolise. Toolisndukogu aastase tege-
esimees A. Saul. Samal koosolekul valiti
ka valimisekomigjon-uue toolisnoukogu va-
limiste ldbiviimiseks. Koosolekul arutati
pikemalt péevatooliste edaspidisi to6voi-
malusi kiitises, kusjuures réhutati ala-
lise pdevatooliste kaadri loomise vajalik-
kust ja selle sdilitamiseks soovitati toode,
millede iseloom seda véimaldab, edasiliik~
kamist sligishooajale, millal tavaliselt
tookriis kodige teravam. Juhiti tdhelepanu
ka asjaolule, et monesuguste toode vilja-
andmisel toovotjaile, voetagu kaalumi-
sele kuivort oleks voimalus neid toid
teostada raudtee oma t66jouga. Uhtlasi
avaldati koosolijate poolt, et ka ménepie-
vane toonddalgi sageli mirksa aitaks
rasket seisukorda, mis vallandamine ene-
sega kaasa toob, pehmendada. Jaoskonna
juhataja, kes koosolekul viibis, juhtis
tahelepanu ddrmiselt piiratud krediitidele
ja médratud tooprogrammile, millest
kinni pidades on raskusi tédde edasiliik-
kamiseks stigishooajale. Elevust ja ko-
hati korgepingelist meeleolu tekitasid
sonavotud uue toclemineku korralduse
kisimuse {uber, millise korraldusega
teatavasti noutakse liinitodliste tookohal
olemist todaja alguks ja 166 15petamist

tookohal tooaja 16pul, mispuhul on tekki-
nud arusaamatusi tooriistade ja rulliku
tookohale toomisega ja tagasiviimisega
valjaspool todaega. Jaoskonna juhataja
pohjendas nimetatud korraldust riikliku
kokkuhoiu  vajadusega, kuid raske-
maks osutus vastuse leidmine korralduse
tditmise seadusepirasuse kohta esitatud
kiisimustele. Uldiselt leiti aga, et tarvi-
lik oleks leida uusi vahendeid ja juba
olemasolevaid vahendeid tidiel maaral
piiida kasutada téokohale liikumise kii-
ruse téstmiseks, millega tooaega kokku
hoitakse ja seega tooviljakust tostetakse.
Elavad ja temperamendikiillased motte-
vahetused jatsid l6ppeks siiski koosoli-
jaisse hea ja rahuldustsisendava tunde
ning jadks soovida ka tulevikus sellist
lihedast kontakti tooliskonna ja admi-
nistratsiooni vahel, mis kahtlematult
langeb kasuks kummalegi poolele ja aitab
laiemas ulatuses ‘lahendada tekkinud
arusaamatusi.
R

Eeltdhendatud koosolekul valitud va-
kogu valimised 13. ja 14. oktoobril s. a.,
mille tulemusena kinnitati vanema t606-
inspektori poolt 22. oktoobril 1934. a. t66-
lisndukogu litkmeteks Arved Saul, Johan-
nes Haus (endised) ja Johannes Kivistik
(uus). Valimised teostusid iildiselt histi
nii tooliskonna  kui administratsiooni
taiesti rahuldaval suhtumisel.

Valismaade raudteelas.ed.

Koigi liiklemisalade teenijate iihe
ildise iihingu loomise kavatsus
Inglismaal.

Inglismaa

raudteelaste iihingu (Na-
tional

Union of Railwaymen) viima-
sel  erakorralisel  kongressil  kiideti
heaks koigi liiklemisalatle raud-
tee, tdnavraudtee, autobusside, mere ja
6hu — teenijate iihe iildise iihingu loo-
mise kavatsus. Uhingu hidlekandjas
»The Railway Review“ vétab sel puhul
sona iihingu peasekretir, avaldades loo-
tust, et selle plaani teostamisega saavad
liiklemisalade teenijad voitlusvéimelise
organisatsiooni ja et sellele eeskujule
jargnevad ka teiste alade teenijad.

Ka veduriteenijate iihing. (A. S. L: E.
and F.) on sel puhul astunud tihendusse
teiste transportteenijate ja todliste. tihin-
gutega.

TsSehhoslovakkia raudteelaste

noudmised.

I. T. F.-ga iithinenud kolme raudtee-
laste organisatsiooni (tSehhi, saksa ja
vedurijuhtide) poolt moodustatud eriko-
mitee esitas 9. oktoobril raudteevalitsu-
sele memorandumi, millega néutakse:

1) esimesel jaanuaril k. a. maksma
pandud lisatasude vihendamise méadruse
dramuutmist;

2) tiikitéode tasu tostmist todkoda-
des ja

3) kaheksatunnilise toopseva piinlikku
teostamist, )

Ametlikult teatati komiteele, et valit-
sus on nous rahuldama raudteelaste
néudmisi. Lépulik kiisimuste otsustamine
kuulub parlamendi kompetentsi. Raudtee-
lased loodavad, et nende ndudmised teos-
tamist leiavad alates 1. jaanuarist
1935. a.

Sweitsi raudteelased protesteeri-
vad raudteede ,kommertsialisee-
rimise® kavatsuste vastu.

Sveitsi tagurlised poliitilised ja wma-
janduslikud ringkonnad, kasutades ildist
rasket majanduslikku olukorda, tahavad
saada oma valdusesse Sveitsi Liidu raud-
teed. Selle cesmirgiga on tostatud vilja
celnou, mille elluviimine tdhendaks toeli-
kult Liidu raudteede muutmist era raud-
teedeks. Muuseas raudteevalitsuse voim-
konda jadks raudteclaste palga- ja too-
tingimuste dramiiramine, ilma et parla-
mendil oleks sona  kaasarididkimiseks.
Selle eelnou vastu Sveitsi raudteelased
on alustanud koéige ‘energilisemat akt-
siooni, 23. septembril korraldati iile kogu
Liidu protest-demonstratsioone, milledest
votsid osa umbes 100.000 inimest. Koige
massilisem ja mojurikkam oli Ziirichis
korraldatud demonstratsioon. Uhtlasi kor-
jab Sveitsi raudteelaste Keskithing all-
kirju selleks, et klisimust viia rahvahii-
letusele. Uhing loodab kindlasti, et rah-
vas selle plaani maha hiddletab, nagu ta
tegi seda moodunud kevadel raudteelaste
ja teiste riigiteenijate palkade viahenda-
mise kavatsusega, mis nendesamaste ta-
gurliste ringkondade poolt oli valmis
sepitsetud, kes niliid tahavad raudteed
oma voimkonda saada.

Rahva poolt soojalt toetatud demon-
stratsioonid avaldasid koikjal siigavat
moju ja see julgustab raudteelasi akt-
siooni' jatkamiseks kindla lootusega vai-
dule.

Todveleraan pensionile.

Osip Tsernjavsky
Aleksandrovis, 20. detsembril 1872. a.

stindis Leedumaal,

Noormehena siirdus kodumaalt Ees-
tisse, kus kohw sai raudieel. Algas tee-
nistust Moisakiila wveoosakonnas rongi-
olitajana 16. apr. 1901. a. Sealt wviidi
1909. a. iile Pdrnu konduktorite reservi
vanemaks kondulktoriks. Viimasel kohal
teenis Iuni Ldesoleva aasta 1. juunmini,
tiites kogu aeg korralikult ja ausasti
oma amelikohuseid. 1. juunist s. a. visdi
vane tooveteraan pensionile, mulle ta
koigiti on dra teeninud.

26. augustil s. a, austasid Pdrnu rongi-
teenijad oma endist kolleegi siidamliku
koosviibimisega. Koosviibimisel anti va-
nale tublile téomehele tile ka kingitusi.

Vastutav ja tegev toimetaja Aleksander Lepp. Viljaandja Eesti Raudteelaste Keskiihing.
Rirjastuse o-ii. Taht triikkk, Tallinnas, V. Pérnu mnt. 31,



