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I

EESTI NSV ÜLEMNÕUKOGU PRESIIDIUMI SEADLUS

Eesti NSV Ministrite Nõukogu koosseisu kuuluvate isikute
vabastamise kohta

Seoses Eesti NSV seadusega «Eesti Nõukogude Sotsialistliku Vaba­
riigi Valitsuse kohta*» ja Eesti NSV Ülemnõukogu Presiidiumi 1989. a. 
21. detsembri seadlusega «Eesti NSV riigivalitsemise keskorganite süs­
teemi ümberkujundamise kohta» Eesti NSV Ülemnõukogu Presiidium 
otsustab:

Vabastada:
Valter Peetri p. Eks Eesti NSV elamu- ja kommunaalmajanduse 

ministri kohustest;
Elmu Jaani p. Реек Eesti NSV teraviljasaaduste ministri kohustest;
Väino Arvo p. Raj angu Eesti NSV Riikliku Hariduskomitee esi­

mehe kohustest;
Roman Ivani p. Šeremeta Eesti NSV Riikliku Kütuse- ja Ener­

geetikakomitee esimehe kohustest;
Einu Karli p. Reitsnik Eesti NSV Riikliku Statistikakomitee esi­

mehe kohustest;
Ulo Voldemari p. Tambet Eesti NSV Riikliku Tehnilise ja Mäe­

järelevalve Komitee esimehe kohustest;
Mati Richardi p. Mark Eesti NSV Riikliku Kehakultuuri- ja Spordi­

komitee esimehe kohustest;
Lepo Ando p. S u m e r a Eesti NSV Riikliku Kultuurikomitee esi­

mehe esimese asetäitja — Eesti NSV ministri kohustest;
Aadu Herbert p. Kana Eesti NSV Riikliku Ehituskomitee esi­

mehe esimese asetäitja — Eesti NSV ministri kohustest;
Matti Aleksandri p. Pii rima a Eesti NSV Riikliku Hariduskomitee 

esimehe esimese asetäitja — Eesti NSV ministri kohustest;
Georgi Grigori p. К о n о v Eesti NSV Riikliku Ehituskomitee esi­

mehe esimese asetäitja — Eesti NSV ministri kohustest;
Vello Nikolai p. Lind Eesti NSV Riikliku Agrotööstuskomitee esi­

mehe esimese asetäitja — Eesti NSV ministri kohustest;
Tiit Rudolfi p. Kõuhkna Eesti NSV Riikliku Agrotööstuskomitee 

esimehe esimese asetäitja — Eesti NSV ministri kohustest;
Jüri Andrease p. Kraft Eesti NSV Riikliku Tööstuskomitee esi­

mehe esimese asetäitja — Eesti NSV ministri kohustest;
Sergei Fjodori p. Sinani Eesti NSV Riikliku Tööstuskomitee esi­

mehe esimese asetäitja — Eesti NSV ministri kohustest.

Eesti NSV Ülemnõukogu Presiidiumi esimees A. RÜÜTEL 
Eesti NSV Ülemnõukogu Presiidiumi sekretär A. ALMANN



EESTI NSV ÜLEMNÕUKOGU PRESIIDIUMI SEADLUS

Z C? ^ Ain Soidla vabastamise kohta Eesti NSV Ministrite Nõukogu 
%} J esimehe esimese asetäitja kohustest

Seoses Eesti NSV seadusega «Eesti Nõukogude Sotsialistliku Vaba­
riigi Valitsuse kohta» Eesti NSV Ülemnõukogu Presiidium otsustab:

Vabastada Ain Osvaldi p. Soidla Eesti NSV Ministrite Nõukogu 
lesimehe esimese asetäitja kohustest seoses üleminekuga teisele tööle.

Eesti NSV Ülemnõukogu Presiidiumi esimees A. RÜÜTEL 
Eesti NSV Ülemnõukogu Presiidiumi sekretär A. ALMANN

Tallinn, 28. detsembril 1989.

EESTI NSV ÜLEMNÕUKOGU PRESIIDIUMI SEADLUS

f C 2 Viktor Rajevski vabastamise kohta Eesti NSV Ministrite 
ö// Nõukogu esimehe asetäitja kohustest

Seoses Eesti NSV seadusega «Eesti Nõukogude Sotsialistliku Vaba­
riigi Valitsuse kohta» Eesti NSV Ülemnõukogu Presiidium otsustab:

Vabastada Viktor Ivani p. Rajevski Eesti NSV Ministrite Nõu­
kogu esimehe asetäitja kohustest seoses üleminekuga teisele tööle.

Eesti NSV Ülemnõukogu Presiidiumi esimees A. RÜÜTEL 
Eesli NSV Ülemnõukogu Presiidiumi sekretär A. ALMANN

Tallinn, 28. detsembril 1989.

EESTI NSV ÜLEMNÕUKOGU PRESIIDIUMI SEADLUS

Z ff A Arvo Haldma vabastamise kohta Eesti NSV sideministri 
О J kohustest

Eesti NSV Ülemnõukogu Presiidium otsustab:
Vabastada Arvo Uku p. Kai dm a Eesti NSV sideministri kohustest 

seoses üleminekuga teisele tööle.
Eesti NSV Ülemnõukogu Presiidiumi esimees A. RÜÜTEL 
Eesti NSV Ülemnõukogu Presiidiumi sekretär A. ALMANN



EESTI NSV ÜLEMNÕUKOGU PRESIIDIUMI SEADLUS

655 Rein Otsasoni nimetamise kohta Eesti Panga presidendiks
Eesti NSV Ülemnõukogu Presiidium otsustab:
Nimetada Rein Augusti p. Otsason Eesti Panga presidendiks, 

vabastades ta Eesti NSV Ministrite Nõukogu esimehe asetäitja kohus­
test.

Eesti NSV Ülemnõukogu Presiidiumi esimees A. RÜÜTEL 
Eesti NSV ülemnõukogu Presiidiumi sekretär A. ALMANN

Tallinn, 28. detsembril 1989.

EESTI NSV ÜLEMNÕUKOGU PRESIIDIUMI SEADLUS

656 Toomas Sõmera nimetamise kohta Eesti NSV sideministriks
Eesti NSV Ülemnõukogu Presiidium otsustab:
Nimetada Toomas Hein-Peebu p. Sõmera Eesti NSV sideminist­

riks.
Eesti NSV Ülemnõukogu Presiidiumi esimees A. RÜÜTEL 
Eesti NSV Ülemnõukogu Presiidiumi sekretär A. ALMANN

Tallinn, 28. detsembril 1989.

EESTI NSV ÜLEMNÕUKOGU PRESIIDIUMI SEADLUS

657 Rein loigu nimetamise kohta Eesti NSV haridusministriks
Eesti NSV Ülemnõukogu Presiidium otsustab:
Nimetada Rein Arturi p. Loik Eesti NSV haridusministriks.

Eesti NSV Ülemnõukogu Presiidiumi esimees A. RÜÜTEL 
Eesti NSV Ülemnõukogu Presiidiumi sekretär A. ALMANN

Tallinn, 28. detsembril 1989.

EESTI NSV ÜLEMNÕUKOGU PRESIIDIUMI SEADLUS

658 Eduard Tšerevaško nimetamise kohta Eesti NSV ministriks
Eesti NSV Ülemnõukogu Presiidium otsustab:
Nimetada Eduard Ivani p. Tšerevaško Eesti NSV ministriks.

Eesti NSV Ülemnõukogu Presiidiumi esimees A. RÜÜTEL 
Eesti NSV Ülemnõukogu Presiidiumi sekretär A. ALMANN



II

EESTIMAA KOMMUNISTLIKU PARTEI KESKKOMITEE 
JA EESTI NSV MINISTRITE NÕUKOGU MÄÄRUS

/ gQ Eesti NSV Ministrite Nõukogu Presiidiumi Majanduslike Väiis- 
V J# л sidemete Komisjoni likvideerimise kohta

EKP Keskkomitee ja Eesti NSV Ministrite Nõukogu määravad:
1. Likvideerida Eesti NSV Ministrite Nõukogu Presiidiumi Majan­

duslike Välissidemete Komisjon.
2. Tunnistada kehtetuks EKP Keskkomitee ja Eesti NSV Ministrite 

Nõukogu määrused vastavalt juurdelisatud loetelule.

игр Keskkomitee Eesti NSV Ministrite Nõeltog*
sekretär esimees

V. VÄLJAS L TOOME

Tallinn. 21. detsembril 1989. Nr. 421.

Kinnitatud 
EKP Keskkomitee ja 

Eesti NSV Ministrite Nõukogu 
21. detsembri 1989. a. määrusega nr. 421

EKP Keskkomitee ja Eesti NSV Ministrite Nõukogu 
kehtivuse kaotanud määruste

loetelu

1. EKP Keskkomitee ja Eesti NSV Ministrite Nõukogu 17. mai 
1972. a. määruse nr. 233 «Eesti NSV Ministrite Nõukogu Presiidiumi 
Majanduslike Välissidemete Komisjoni koosseisu kohta*» punkt 1.

2. EKP Keskkomitee ja Eesti NSV Ministrite Nõukogu 9. juuli 1985. a. 
määruse nr. 378 «Eesti NSV Ministrite Nõukogu Presiidiumi Majanduslike 
Välissidemete Komisjoni koosseisu kohta» punkt 1.

3. EKP Keskkomitee ja Eesti NSV Ministrite Nõukogu 27. mai
1986. a. määrus nr. 281 «Muudatuste tegemise kohta Eesti NSV Ministrite 
Nõukogu Presiidiumi Majanduslike Välissidemete Komisjoni koosseisus».

4. EKP Keskkomitee ja Eesti NSV Ministrite Nõukogu 17. septembri
1987. a. määrus nr. 493 «Eesti NSV Ministrite Nõukogu Presiidiumi Majan­
duslike Välissidemete Komisjoni koosseisu muutmise kohta».

5. EKP Keskkomitee ja Eesti NSV Ministrite Nõukogu 4. veebruari 
1966. a. määruse nr. 64 «Eesti NSV Ministrite Nõukogu Majanduslike 
Välissidemete Komisjoni koosseisu kohta» punkt 1.



EESTI NSV MINISTRITE NÕUKOGU JA 
EESTI NSV AMETIÜHINGUTE NÕUKOGU MÄÄRUS

660 Sm- E* Terno autasustamise kohta
Eesti NSV Ministrite Nõukogu ja Eesti NSV Ametiühingute Nõukogu 

määravad:
Kauaaegse kohusetundliku töö eest autasustada ENSV Plaanikomitee 

majanduse arengu osakonna juhataja asetäitjat Ellen Juliuse t. Ternot 
Eesti NSV Ministrite Nõukogu ja Eesti NSV Ametiühingute Nõukogu 
aukirjaga.

Eesti NSV Ministrite Nõukogu Eesti NSV Ametiühingute Nõukogu
esimehe esimene asetäitja sekretär

A. SOIDLA L. VESKIMÄE
Tallinn, 19. detsembril 1989. Nr. 418.

EESTI NSV MINISTRITE NÕUKOGU 
JA EESTI NSV AMETIÜHINGUTE NÕUKOGU MÄÄRUS

6 61 Sm- E- Dobolini autasustamise kohta
Eesti NSV Ministrite Nõukogu ja Eesti NSV Ametiühingute Nõukogu 

määravad:
Seoses kauaaegse kohusetruu tööga ehituses ja aktiivse osavõtu eest 

ühiskondlikust elust autasustada ENSV Ehituskomitee trusti «Tööstus- 
ehitus» juhatajat Eduard Aleksandri p. Dobolinit Eesti NSV Minist­
rite Nõukogu ja Eesti NSV Ametiühingute Nõukogu aukirjaga.

Eesti NSV Ministrite Nõukogu Eesti NSV Ametiühingute Nõukogu
esimehe esimene asetäitja sekretär

A. SOIDLA E. LIND
Tallinn, 19. detsembril 1989. Nr. 419.

EESTI NSV MINISTRITE NÕUKOGU MÄÄRUS
//1 Sõjaväe tegevteenistusest reservi arvatud või erru lastud sõja- 

väelastele ja nende perekondadele ettenähtud lisasoodustuste 
kohta

Vastavalt NSV Liidu Ministrite Nõukogu 21. augusti 1989. a. määru­
sele nr. 674 Eesti NSV Ministrite Nõukogu määrab:

Eesti NSV ministeeriumidel, riiklikel komiteedel ja keskasutustel 
ning linnade ja rajoonide täitevkomiteedel võtta teadmiseks ja juhindu­
miseks, et NSV Liidu Ministrite Nõukogu 21. augusti 1989. a. määrusega 
nr. 674:

1) otsustati arvata vanuse, haiguse, koosseisude koondamise või 
tervisliku seisundi tõttu sõjaväe tegevteenistusest vabastatud ohvitser- 
koosseisu isikute, lipnike, mitšmanite ja üleajateenijate sõjaväe tegev­
teenistuses oleku aeg pideva tööstaaži hulka, mis õn vajalik riikliku 
sotsiaalkindlustuse toetuste, vanaduspensionilisandite, ühekordse teenis-



tusvanusetasu (protsentuaalsete palgalisandite) maksmiseks, samuti 
muude seadusandlusega ettenähtud tööstaažiga seotud ning töökohal keh­
tivate soodustuste ja eeliste võimaldamiseks, kui vaheaeg sõjaväe tegev­
teenistusest vabastamise päeva ja tööleasumise, kõrgkooli või keskeri- 
õppeasutusse (sealhulgas ettevalmistusosakonda) astumise, kaadri täien­
duskoolituse ja ümberõppe süsteemi õppeasutusse suunamise päeva 
vahel ei ületanud kuut kuud.

Käesolevas punktis nimetatud sõjaväelastele, kes õn vabastatud 
Kaug-Põhja piirkondades või nendega võrdsustatud paikkondades, samuti 
piirkondades, kus protsentuaalset palgalisandit makstakse NLKP Kesk­
komitee, NSV Liidu Ministrite Nõukogu ja ÜAUKN-i 6. aprilli 1972. a. 
määruses nr. 255 ettenähtud korras ja tingimustel, asuvatest sõjaväeosa­
dest, ettevõtetest, asutustest ja organisatsioonidest, arvatakse vastavates 
piirkondades sõjaväeteenistuses oldud aeg, juhul kui nad asuvad tööle 
neis piirkondades kuue kuu jooksul pärast sõjaväe tegevteenistusest 
"vabastamist, pideva tööstaaži hulka, mis õn vajalik palgalisandite ja 
seadusandlusega ettenähtud muude soodustuste võimaldamiseks nimeta­
tud piirkondade töötajatele; ’

2) kehtestati, et välismaale sõjaväeteenistusse suunatud ohvitser- 
koosseisu isikute, lipnike, mitšmanite ja üleajateenijate naistel säilib 
pidev tööstaaž, olenemata töötamise vaheaja kestusest pärast nende 
naasmist NSV Liitu seoses mehe vabastamisega sõjaväe tegevteenistu­
sest või tema üleviimisega teise teenistuskohta NSV Liidus;

3) tehti rahvasaadikute nõukogude täitevkomiteedele, ministeeriu­
mide, keskasutuste, koondiste, ettevõtete, asutuste ja organisatsioonide 
juhtidele ülesandeks võtta tarvitusele konkreetsed abinõud sõjaväelaste 
naiste töölerakendamiseks, kasutades selleks laialdasemalt töötamist mitte­
täieliku tööpäevaga (-nädalaga), liuggraafikut või kodus töötamist.

Aeg, mil ohvitserkoosseisu isikute, lipnike, mitšmanite ja üleajateeni­
jate naised elasid koos meestega paikades, kus puudus võimalus nende 
rakendamiseks erialasel tööl, arvatakse vanaduspensioni määramiseks 
vajaliku tööstaaži hulka (kuid mitte üle kümne aasta), kui pensioniea saa­
bumise päevaks selline staaž puudub. NSVL Riiklikule Töö ja Sotsiaal­
küsimuste Komiteele tehti ülesandeks määrata kooskõlastatult NSVL 
Kaitseministeeriumiga kindlaks nimetatud sõjaväelaste naistele sellise 
tööstaaži arvutamise kord;

4) ettevõtete, asutuste ja organisatsioonide juhtidele tehti üles­
andeks suunata esmajärjekorras töötajaid ohvitserkoosseisu isikute, lip­
nike, mitšmanite ja üleajateenijate hulgast, kes vabastati sõjaväe tegev­
teenistusest seoses NSV Liidu relvajõudude vähendamisega, kaadri ette­
valmistamise, ümberõppe ja täienduskoolituse süsteemi õppeasutustesse 
omandamaks tootmisülesannete edukaks täitmiseks vajalikke erialaseid 
teadmisi ja vilumusi.

Nendele töötajatele õn lubatud maksta statsionaarse õppimise ajal 
sellel ametikohal (kutsealal) ettenähtud keskmist palka, milleks neid ette 
valmistatakse;



5) otsustati arvata nende ohvitserkoosseisu isikute, lipnike, mitš- 
manite ja üleajateenijate sõjaväeteenistuse aeg, kes vabastati sõjaväe 
tegevteenistusest seoses NSV Liidu relvajõudude vähendamisega, erialase 
tööstaaži hulka, kui nad asuvad tööle vähemalt kuue kuu (seadusandlu­
sega ettenähtud juhtudel kä pärast seda tähtaega) jooksul enne sõjaväe­
teenistusse kutsumist või sõjaväeteenistuse ajal omandatud erialal;

6) jätta NSV Liidu Ministrite Nõukogu 13. aprilli 1973. a. määrusega 
nr. 525 (Eesti NSV Ministrite Nõukogu 6. juuni 1973. a. määrus nr. 270' 
— ENSV Teataja 1973, nr. 29, art. 243) kinnitatud «Riikliku sotsiaalkind­
lustuse toetuse määramisel tööliste ja teenistujate pideva tööstaaži arvu­
tamise eeskirjade»» punkti 9 alapunktist «Ь» välja sõnad «või sõjaväe­
teenistusse» ja «ja sõjaväelaste».

Eesti NSV Ministrite Nõukogu esimees I. TOOME 
Eesti NSV Ministrite Nõukogu asjadevalitseja T. JÄRVE

Tallinn, Toompea, 12. septembril 1989. Nr. 308.

663
EESTI NSV MINISTRITE NOUKOGU MÄÄRUS 

«Rahvaettevõtte põhimääruse» kinnitamise kohta

Eesti NSV Ministrite Nõukogu määrab:
1. Kinnitada juurdelisatud «Rahvaettevõtte põhimäärus».
2. Kehtestada käesolev määrus 1. jaanuarist 1990. a.

Eesti NSV Ministrite Nõukogu esimees I. TOOME 
Eesti NSV Ministrite Nõukogu asjadevalitseja T. JÄRVE

Tallinn, Toompea, 11. detsembril 1989. Nr. 411.
Kinnitatud

Eesti NSV Ministrite Nõukogu 
11. detsembri 1989. a. määrusega nr, 411

Rahvaettevõtte põhimäärus
I. Üldsätted

1. Rahvaettevõtete loomise eesmärgiks õn üldrahvalike omandi­
suhete tõelise sisu taastamine sel teel, et riiklikust omandist eraldatakse 
iseseisva omandivormina rahvaettevõtetele kuuluv omand.

2. Rahvaettevõte õn ettevõtlusega tegelev majandusüksus, mis asu­
tatakse riikliku (või munitsipaal-) omandi baasil ning mille omandiõigus 
delegeeritakse (antakse üle) ettevõtte töötajaist koosnevale liikmeskon­
na1^. Asutamislepingus, mis õn ühtlasi omandiõiguse delegeerimise 
leping, kindlaksmääratud tingimustel saab rahvaettevõte kõigi oma 
varade täieõiguslikuks teisesomanikuks, kes valdab, kasutab ja käsutab 
neid iseseisvalt, ilma et mis tahes riigi- (või munitsipaal-) organ sekkuks 
tema jooksvasse majandustegevusse. Esmasomandina kuuluvad rahva­
ettevõtted kogu rahvale, keda asutamislepingu sõ’mimisel ning ettevõtte 
tegevuse lõpetamisel esindavad omandiõiguse delegeerijatena vastavad’ 
riigivõimu- või munitsipaalorganid.



3. Rahvaettevõte õn juriidiline isik, kes võib tegutseda kõigil tege­
vusaladel, mis ei ole Eesti NSV-s keelatud.

Rahvaettevõtteid võidakse asutada ettevõtete baasil, mis õn suuteli­
sed püsivalt rentaablilt töötama ja tagama tootmisvahendite uuendamise.

Rahvaettevõtteid ei asutata selliste ettevõtete baasil, millel oma ainu­
laadsete funktsioonide, suuruse või tegevusala ulatuse tõttu õn eriline 
tähtsus Eesti NSV majandusele.

4. Rahvaettevõte võib astuda ma j andussidemetesse teiste juriidiliste 
ja üksikisikutega Eesti NSV-s, teistes liiduvabariikides ja välisriikides.

5. Rahvaettevõte vastutab oma kohustuste täitmise eest iseseisvalt.
6. Rahvaettevõttel ei ole kõrgemalseisvat organit.

II. Rahvaettevõtte asutamine
7. Eesti NSV riiklikul omandusel põhineva rahvaettevõtte asutab 

Eesti NSV Valitsus või tema poolt määratud riigiorgan, munitsipaal­
omandusel põhineva rahvaettevõtte aga kohaliku omavalitsuse täitev­
organ (edaspidi asutaja) vastava ettevõtte töökollektiivi taotlusel.

8. Rahvaettevõtte asutamiseks esitatakse asutajale:
1) rahvaettevõtte asutamise taotlus koos majandusliku põhjendu­

sega, mis muu hulgas peab sisaldama arvutust selle kohta, et rahvaette­
võtte asutamisel ettevõttelt eelarvesse laekuvad tulud ei vähene;

2) töökollektiivi üldkoosoleku protokoll rahvaettevõtte asutamise 
taotlemise ja asutamislepingu sõlmimiseks töökollektiivi esindajate vali­
mise kohta;

3) töökollektiivi üldkoosoleku poolt heaks kiidetud põhikirja projekt;
4) asutamislepingu projekt.
9. Rahvaettevõtte asutamise taotlus loetakse vastuvõetuks ja põhi­

kirja projekt heaks kiidetuks, kui nende poolt hääletas üldkoosolekul 
vähemalt 3/4 rahvaettevõtte asutamist taotlevas ettevõttes põhikohaga 
töötavatest töötajatest.

10. Rahvaettevõtte põhikirjas peab sisalduma:
1) rahvaettevõtte nimetus;
2) tegevuse eesmärgid ja tegevusalad;
3) asukoht;
4) töö korraldamise põhimõtted;
5) liikmeks astumise, väljaastumise ning väljaarvamise alused ja

kord;
6) liikmete õigused ja kohustused;
7) juhtimis- ja kontrollorganite struktuur ning nende pädevus;
8) omanikutulu jaotamise ja kahjude katmise kord;
9) liikmesuhetest tekkinud vaidluste ja töövaidluste lahendamise 

kord;
10) tegevuse lõpetamise alused ja kord.
Rahvaettevõtte põhikirja võidakse võtta kä muid taotleja poolt vaja­

likuks peetavaid ning Eesti NSV seadusandlusega kooskõlas olevaid sät­
teid.

11. Rahvaettevõtte põhikiri võetakse vastu rahvaettevõtte liikmete 
üldkoosoleku (esindajate kogu) otsusega, mille poolt hääletas vähemalt 
2/3 rahvaettevõtte (esindajate kogu) liikmetest.



12. Rahvaettevõtte asutamisleping sõlmitakse asutaja ning rahva- 
ettevõtte asutamist taotleva ettevõtte töökollektiivi (edaspidi taotleja) 
esindajate vahel.

13. Rahvaettevõtte asutamisleping õn tähtajatu.
Lepingu oluliste tingimustena peab selles olema ära näidatud:
1) rahvaettevõttele üleantav vara;
2) riikliku kontrolli teostamise viis ja ulatus;
3) rahvaettevõtte kohustused eelarve suhtes;
4) rahvaettevõtte kohustus temale üleantud põhikirjafondi säilita­

mise ning tootmisfondide uuendamiseks ja innovatsiooniks kasumieral­
diste tegemise kohta;

5) asutamislepingu muutmise ja lõpetamise alused ning kord.
Kokkuleppe mittesaavutamise korral kas või ühe ülalmärgitud tingi­

muse osas asutamislepingut ei sõlmita.
Asutamislepingu sätteid võib muuta ainult poolte kokkuleppel. Vasta­

vaid ettepanekuid vaadatakse läbi üks kord aastas ühe kuu jooksul pärast 
sellekohase avalduse saamist teiselt lepingupoolelt.

14. Rahvaettevõtte asutamise küsimuse otsustab asutaja kahe kuu 
jooksul taotluse ning muude vajalike dokumentide saamise päevast arva­
tes, suunates rahvaettevõtte asutamise majandusliku põhjenduse panka 
ja rahandusorganitesse ekspertiisi.

15. Rahvaettevõte loetakse asutatuks, kui asutamisleping õn sõlmi­
tud, põhikiri vastu võetud ning ta õn seadusandlusega ettenähtud korras 
registreeritud. Registreerimata rahvaettevõtte majandustegevus õn kee­
latud.

16. Rahvaettevõtte asutamisest keeldumise korral annab asutaja 
kahe kuu jooksul taotlejale motiveeritud vastuse, näidates selles ära rah­
vaettevõtte asutamist takistavad asjaolud.

Eitava vastuse saamisel õn taotlejal õigus pöörduda sama taotlusega 
uuesti asutaja poole ühe aasta möödumisel.

IIL Liikmelisus

17. Rahvaettevõtte asutamisel lõpetatakse ettevõtte töötajatega töö­
leping korras, mis õn tööseadusandlusega kehtestatud ettevõtte, asutuse 
või organisatsiooni likvideerimise puhuks.

18. Rahvaettevõtte liikmeks võib astuda isik, kes õn saanud 16-aas- 
taseks, soovib osaleda rahvaettevõtte eesmärkide ja ülesannete täitmises 
ning asuda rahvaettevõttes töö’.e põhitöökohaga.

19. Liikmelisusel põhinevaid suhteid rahvaettevõttes reguleeritakse 
käesoleva põhimääruse ning rahvaettevõtte põhikirja, töö sisekorra ees­
kirjade ja teiste ettevõttesiseste dokumentidega.

20. Rahvaettevõtte liikme võib rahvaettevõttest välja arvata põhi­
kirjas ettenähtud juhtudel.

Rahvaettevõttest väljaarvamise peale võib Eesti NSV seadusandlu­
ses ettenähtud korras kaevata kohtusse.



IV. Juhtimine
21. Rahvaettevõtte kõrgeimaks organiks õn tema liikmete üldkoos­

olek (esindajate kogu), mis koguneb istungiks vähemalt üks kord aastas.
22. Rahvaettevõtte juhtimisorganiteks õn volikogu ja juhatus.
Volikogu valitakse nendes rahvaettevõtetes, kus õn vähemalt 200

põhikohaga töötajat.
Kuni 1/3 volikogu liikmetest võib olla valitud isikute hulgast, kes ei 

ole rahvaettevõtte liikmed.
23. Rahvaettevõttesiseseks kontrollorganiks õn revisjonikomisjon.
24. Rahvaettevõtte liikmete üldkoosolek (esindajate kogu):
1) võtab vastu põhikirja ja teeb selles muudatusi;
2) valib volikogu, kinnitab selle põhimääruse, volikogu puudumise 

korral aga täidab selle funktsioone;
3) valib revisjonikomisjoni ja kinnitab selle aruanded;
4) valib ja vabastab töölt direktori kooskõlastatult asutajaga;
5) kinnitab töösisekorra eeskirjad, töötasustamise põhitingimused 

ja teised ettevõtte tegevuseks vajalikud aktid;
6) määrab kindlaks juhatuse pädevuse, tema liikmete arvu, struk­

tuuri ja eelarve;
7) kinnitab ettevõtte kasumi jaotamise korra ja riskifondi põhi­

määruse;
8) kehtestab investeeringute tegemise ja laenude andmise korra;
9) arutab läbi ja kinnitab ettevõtte pikaajalise arengu kavad;
10) arutab läbi juhatuse aastaaruande, annab hinnangu ettevõtte, voli­

kogu, juhatuse ja revisjonikomisjoni tegevusele ning kinnitab ettevõtte 
põhiülesanded järgmiseks majandusaastaks;

11) võtab vastu otsuse rahvaettevõtte tegevuse lõpetamise kohta.
Üldkoosolek (esindajate kogu) võib võtta vastu otsuseid kä muudes

ettevõtte tegevust puudutavates küsimustes.
25. Rahvaettevõtte volikogu:
1) kinnitab direktori ja tema asetäitjate, allüksuste juhtide ning 

spetsialistide palgad;
2) võtab tööle ja vabastab töölt direktori asetäitjad;
3) kinnitab direktori ja tema asetäitjate, pea- (vanem-) raamatupi­

daja, peainseneri, peaökonomisti ja teiste spetsialistide ametijuhendid;
4) kinnitab ettevõtte aasta finantsplaani.
Rahvaettevõtte volikogu võib võtta vastu otsuseid kä muudes ettevõtte 

tegevust puudutavates küsimustes, mis ei ole üldkoosoleku (esindajate 
kogu) ainupädevuses.

26. Volikogu istungite ja liikmete üldkoosolekute (esindajate kogu 
istungite) vahelisel ajal juhib rahvaettevõtte tegevust juhatus. Juhatuse 
valib volikogu või liikmete üldkoosolek (esindajate kogu) direktori ette­
panekul. Juhatuse esimeheks õn direktor.

27. Revisjonikomisjon õn aruandekohustuslik ainult üldkoosoleku 
(esindajate kogu) ees ja õn volitatud kontrollima ettevõtte kogu finants- 
ja majandustegevust.



Revisjonikomisjonil õn õigus kutsuda kokku rahvaettevõtte voli­
kogu või liikmete üldkoosolek (esindajate kogu), kui ta avastab kuri­
tarvitusi ettevõtte juhtimises või finants- ja majandustegevuses.

V. Kasumi jaotamine ja kahjude katmine

28. Rahvaettevõtte kasum kuulub tema liikmeskonnale.
29. Rahvaettevõtte kasumist tasutakse maksud ning eraldatakse 

vahendid tootmisfondide uuendamiseks ja innovatsiooniks.
Tootmisfondide uuendamiseks ja innovatsiooniks tehtavate eraldiste 

minimaalsed suurused määratakse kindlaks asutamislepingus.
Maksude tasumisest ning eraldiste mahaarvamisest järele jäänud 

kasum (omanikutulufond) jaotatakse rahvaettevõtte liikmete vahel.
Liikmete üldkoosoleku (esindajate kogu) otsusega võib omanikutulu- 

fondi arvel moodustada rahvaettevõtte liikmete ühiseks kasutamiseks 
ettenähtud fonde.

30. Rahvaettevõte hüvitab kõik tema tegevuse tulemusel tekkinud 
kahjud. Kahjude katmiseks, mis ületavad ettevõtte jooksva maksuvõime, 
moodustatakse riskifond, kuhu tehakse iga kuu eraldisi kõigi liikmete 
saadaolevast omanikutulust vastavalt üldkoosoleku (esindajate kogu) poolt 
kinnitatud normidele ja korrale.

Kui riskifondi suurusest ei piisa tekkinud kahjude täielikuks kat­
miseks, kasutatakse selleks saadaolevat omanikutulu ja juhatuse otsuse 
alusel kä kuni 25-protsendilisi kinnipidamisi liikmete töötasust, garantee­
rides nendele palga miinimummäära.

31. Rahvaettevõtte liikme omanikutulule võib pöörata sissenõude 
ainult kohtu kaudu Eesti NSV seadusandluses ettenähtud juhtudel.

32. Igale rahvaettevõtte liikmele teatatakse palgapäeval, kui suur 
osa tema omanikutulust riskifondi kantud summadest, temale kuuluvast 
omanikutulust või temale arvestatud palgast õn kulutatud tekkinud kah­
jude katmiseks.

33. Riskifondi hoitakse pangas erikontol ning sellest laekuvad prot­
sendid liidetakse nimetatud fondile.

Liikme rahvaettevõttest väljaastumise või väljaarvamise korral maks­
takse talle välja tema omanikutulust riskifondi kantud summa kasutamata 
osa koos protsentidega.

VI. Majandustegevus

34. Rahvaettevõtte majandustegevus põhineb lepingutel.
35. Rahvaettevõte täidab riiklikke tellimusi rahvaettevõtte ja riik­

like tellimuste esitaja vahel vabatahtlikult sõlmitavate lepingute alusel.
36. Rahvaette võttel õn õigus välja lasta aktsiaid, mida müüakse 

ainult ettevõtte oma liikmetele, kes ettevõttest väljaastumise või välja­
arvamise korral õn kohustatud need tagasi müüma.

37. Rahvaettevõte määrab oma toodangu (tööde,, teenuste) hinnad, 
lähtudes Eesti NSV hinnaseadusest.



VII. Töö ja selle tasustamine
38. Töösuhted rahvaettevõttes põhinevad üldjuhul liikmelisusel ning 

neid reguleeritakse käesoleva põhimääruse, ettevõtte põhikirja, töösise­
korra eeskirjade ja teiste ettevõttesiseste dokumentidega.

39. Rahvaettevõtte liikme tulu koosneb tema palgast ja temale kuu­
luvast omanikutulu osast.

Rahvaettevõtte liikmete töötasustamise vormid ja süsteem määra­
takse kindlaks töötasustamise põhitingimustes.

Rahvaettevõtte liikmete ja töötajate palk ei tohi olla väiksem riigi 
poolt kehtestatud minimaalmäärast.

40. Rahvaettevõte võib 1/3 kalendriaastal töötasustamiseks kuluta­
tava summa piires võtta töölepingu alusel tööle põhikohaga töötajaid, 
samuti ajutisi ja hooajatööta jäid ning kohakaasluse korras töötavaid 
isikuid, kelle töösuhteid reguleerib tööseadusandlus.

41. Tööpäeva kestus ja töökorraldus rahvaettevõttes, puhkepäevad, 
puhkuste ja lisapuhkuste kestus ning nende võimaldamise kord määra­
takse kindlaks töösisekorra eeskirjades, tagades töökaitse, -hügieeni-, 
-tervishoiu ja ohutustehnika nõuete täitmise Eesti NSV seadusandlusest 
lähtudes.

42. Rahvaettevõte kehtestab iseseisvalt oma liikmetele distsiplinaar­
vastutuse liigid ja määrad ning selle kohaldamise korra.

43. Rahvaettevõtte liikmetele laieneb riiklik sotsiaalkindlustus ja 
-hooldus.

Rahvaettevõtte liikmeks oldud aeg arvatakse tööstaaž! hulka.
44. Rahvaettevõtte liikmeteks olevatele rasedatele ja väikelastega 

naistele ning alla 18-aastastele isikutele laienevad vastavate kategooriate 
töötajatele Eesti NSV seadusandlusega kehtestatud soodustused.

45. Rahvaettevõtte liige vastutab oma süülise käitumisega ettevõtte 
varale tekitatud kahju eest täies ulatuses.

VIII. Rahvaettevõtte tegevuse lõpetamine
46. Rahvaettevõtte tegevus lõpetatakse:
1) liikmete üldkoosoleku (esindajate kogu) otsuse alusel, kui selle 

poolt hääletas vähemalt 2/3 ettevõtte (esindajate kogu) liikmetest;
2) muudel põhikirjas ettenähtud juhtudel;
3) asutaja initsiatiivil, kui rahvaettevõte rikub Eesti NSV seadus­

andlust, asutamislepingut või oma põhikirja;
4) ettevõtte pankrotistumisel.
Rahvaettevõtte tegevus võidakse lõpetada kä muudel Eesti NSV 

•seadusandluses ettenähtud juhtudel.
47. Rahvaettevõtte tegevuse lõpetamise kord määratakse kindlaks 

tema põhikirjas ja asutamislepingus.
48. Rahvaettevõtte tegevuse lõpetamisel antakse tema vara tagasi 

riigi- või munitsipaalomandusse. Riskifondi jääk makstakse pärast rahva­
ettevõtte kõigi kohustuste täitmist välja liikmetele.

49. Rahvaettevõtte liikmed võivad ü.dkoosoleku (esindajate kogu) 
^otsuse alusel taotleda asutajalt ettevõtte vara väljaostmist.



EESTI NSV MINISTRITE NÕUKOGU MÄÄRUS

f^^A Riiklike ettevõtete, asetuste ja organisatsioonide vara munitsi- 
Lr У Ж paaiomandiks üleandmise ettevalmistamise kohta

Väljavõte:

Eesti NSV kohaliku omavalitsuse aluste seadusest tuleneva Eesti NSV 
ministeeriumide, riiklike komiteede, keskasutuste ja ametkondade ning 
vabariikliku alluvusega linnade ja rajoonide täitevkomiteede halduses 
olevate ettevõtete, asutuste ja organisatsioonide (edaspidi ettevõtted) 
vara ning muu vara munitsipaalomandiks üleandmise ettevalmistamiseks 
Eesti NSV Ministrite Nõukogu määrab:

1. Pidada vajalikuks anda linna-, alevi- ja külanõukogude või nime­
tatud kohalike omavalitsusüksuste ühiseks munitsipaalomandiks koha­
like nõukogude elamufond ning elamu- ja kommunaalmajanduse ette­
võtete, kohaliku tähtsusega haridus-, kultuuri-, tervishoiu-, kehakultuuri- 
ja sotsiaalhooldusasutuste, elutarbelise teenindamise, riikliku kauban­
duse ja muude sotsiaalsfääri ettevõtete, asutuste ning organisatsioonide 
vara.

Linnade ja rajoonide täitevkomiteedel vaadata koos vastavate Eesti 
NSV ministeeriumide, riiklike komiteede, keskasutuste ning ametkonda­
dega nimetatud ettevõtete vara munitsipaalomandiks üleandmisega seo­
tud küsimused läbi ning esitada ENSV Plaanikomiteele 20. jaanuariks 
1990. a. linnade, alevite ja külanõukogude lõikes nende ettevõtete nime­
kiri, kelle vara soovitatakse üle anda munitsipaalomandiks.

Eesti NSV ministeeriumidel, riiklikel komiteedel, keskasutustel, amet­
kondadel ja ettevõtetel korrastada ametkondlik elamufond selle üleand­
miseks munitsipaalomandiks.

2. Pidada otstarbekaks anda riiklike transpordi-, tööstus-, põlluma­
jandus-, turismi- ja muude ettevõtete vara munitsipaalomandiks juhul, kui 
see võimaldab kohaliku omavalitsuse organitel paremini lahendada nende 
pädevusse kuuluvaid küsimusi või kui nad tagavad nimetatud ettevõtete 
funktsioonide parema täitmise.

4. ENSV Varustuskomiteel koos ENSV Energeetikakomitee, ENSV 
Agrotööstuskomitee, ENSV Kaubandusministeeriumi ja ETKVL-iga töö­
tada välja ja esitada 1. veebruariks 1990. a. ENSV Plaanikomiteele ette­
panekud munitsipaalettevõtete ja teiste vastaval territooriumil asuvate 
samalaadsete ettevõtete, asutuste ja organisatsioonide materiaal-tehniliste 
ressurssidega varustamise süsteemi loomiseks.

ENSV Plaanikomiteel kehtestada 15. veebruariks 1990. a. käesolevas 
punktis nimetatud ettevõtete materiaal-tehniliste ressurssidega varusta­
mise kord.

5. Kehtestada, et:
1) ettevõtete vara üleandmine munitsipaalomandiks toimub seisuga 

1. jaanuar 1990. a. koos neile ettevõtetele 1990. aastaks eraldatud kapi­
taalmahutuste, materiaal-tehniliste ressursside, rahaliste vahendite ja sõl­
mitud lepingutes ettenähtud kohustustega;



2) kuni olemasolevate külanõukogude, alevite ja rajoonilise alluvu­
sega linnade omavalitsusliku staatuse kinnitamiseni Eesti NSV Ülemnõu­
kogu Presiidiumi poolt käsutavad munitsipaalomandiks antud vara vaba­
riikliku alluvusega linnade ja rajoonide täitevkomiteed või vastava taot­
luse korral küla-, alevi- või rajoonilise alluvusega linna nõukogu.

Eesti NSV Ministrite Nõukogu esimees I. TOOME 
Eesti NSV Ministrite Nõukogu asjadevalitseja T. JÄRVE

Tallinn, Toompea, 11. detsembril 1989. Nr. 412.

EESTI NSV MINISTRITE NÕUKOGU MÄÄRUS

Z Z ff Eesti NSV valitsuse mõnede otsuste muutmise ja kehtetuks 
tunnistamise kohta välismajandustegevuse küsimustes

Tõlge

Vastavalt NSV Liidu Ministrite Nõukogu 6. mai 1989. a. määrusele 
nr. 385 Eesti NSV Ministrite Nõukogu määrab:

1. Kinnitada Eesti NSV valitsuse otsustes tehtavad muudatused 
välismajandustegevuse küsimustes (juurde lisatud).

2. Tunnistada kehtetuks Eesti NSV valitsuse otsused välismajandus­
tegevuse küsimustes (juurde lisatud).

3. Eesti NSV ministeeriumidel, riiklikel komiteedel ja keskasutus­
tel ning linnade ja rajoonide täitevkomiteedel võtta teadmiseks ja juhin­
dumiseks, et NSV Liidu Ministrite Nõukogu 6. mai 1989. a. määrusega 
nr. 385 asendati NSV Liidu Ministrite Nõukogu 25. juuli 1988. a. mää­
rusega nr. 888 (Eesti NSV Ministrite Nõukogu 12. septembri 1988. a. 
määrus nr. 453) kinnitatud «Ekspordi- ja impordiops ratsioonide korral 
lepingusuhete reguleerimise põhitingimuste» punktis 13 sõnad «80 prot­
sendi» ja «50 protsendi» vastavalt sõnadega «100 protsendi.'» ja «80 
protsendi».

4. Kehtestada, et ettepanekud selliste ühisettevõtete, rahvusvahe­
liste koondiste ja organisatsioonide moodustamise kohta, mille üks osa­
listest asub Eesti NSV territooriumil, kooskõlastatakse ENSV Plaani­
komiteega.

Eesti NSV Ministrite Nõukogu esimehe esimene asetäitja A. SOID LA 
Eesti NSV Ministrite Nõukogu asjadevalitseja T. JÄRVE

Tallinn, Toompea, 11. detsembril 1989. Nr. 413.



Kinnitatud
Eesti NSV Ministrite Nõukogu 

11. detsembri 1989. a. määrusega nr. 413

Eesti NSV valitsuse otsustes tehtavad 
muudatused

1. Eesti NSV Ministrite Nõukogu 26. veebruari 1987. a. määruse 
nr. 82 «NSV Liidu Ministrite Nõukogu 13. jaanuari 1987. a. määruse 
nr. 48 «NSV Liidu territooriumil NSV Liidu ja teiste VMN-i liikmesriikide 
ühisettevõtete, rahvusvaheliste koondiste ja organisatsioonide moodusta­
mise ja tegevuse korra kohta» kohta» punkti 2:

1) alapunkti 3 esimeses lõigus asendada sõnad «ministeeriumid ja 
keskasutused, kelle süsteemi nad kuuluvad, ning vabariiklikud ministee­
riumid ja keskasutused esitavad need ettepanekud vastavate liiduvaba­
riikide ministrite nõukogudele» sõnadega «juhtorgan, kelle nõusolekul 
ühisettevõte, rahvusvaheline koondis või organisatsioon moodustatakse»;

2) alapunkti 3 viimane lõik (Eesti NSV Ministrite Nõukogu 16. mai
1988. a. määruse nr. 252 — ENSV Teataja 1988, nr. 32, art. 430 sõnastu­
ses) asendada järgmise tekstiga:

«Otsuseid ühisettevõtete, rahvusvaheliste koondiste ja organisatsioo­
nide moodustamise kohta võtavad riiklikud ettevõtted, koondised ja 
organisatsioonid vastu kõrgemalseisva juhtorgani nõusolekul.

Otsuseid ühisettevõtete moodustamise kohta, mille osalisteks õn NSV 
Liidu juhtorganid, võtavad vastu need juhtorganid.

Tootmiskooperatiivid moodustavad välisorganisatsioonide ja -fir­
made osavõtul ühisettevõtteid, rahvusvahelisi koondisi ja organisatsioone 
vastavalt oblastilise jaotuseta liiduvabariigi ministrite nõukogu, auto­
noomse vabariigi ministrite nõukogu, krai või oblasti täitevkomitee, 
Moskva Linna Täitevkomitee või Leningradi Linna Täitevkomitee nõus­
olekul vastavalt kooperatiivi asukohale või selle ministeeriumi (keskasu­
tuse) nõusolekul, kelle ettevõtte (organisatsiooni, asutuse) juurde koope­
ratiiv õn moodustatud.

Uusehituste rajamine või ulatuslik rekonstrueerimine ühisettevõtete, 
rahvusvaheliste koondiste ja organisatsioonide moodustamisel toimub 
vastava territoriaalse juhtorgani nõusolekul.

Muudel juhtudel esitavad ühisettevõtete, rahvusvaheliste koondiste 
ja organisatsioonide Nõukogude osalised vastava informatsiooni territo­
riaalsetele juhtorganitele»;

3) alapunkti 9 täiendada järgmise lõiguga:
«ühisettevõtete, rahvusvaheliste koondiste ja organisatsioonide riski - 

kindlustus toimub poolte kokkuleppel*»;
4) alapunkti 15 kolmanda lõigu viimane lause sõnastada järgmiselt:
«Ühisettevõtte, rahvusvahelise koondise või organisatsiooni nõukogu

(juhatuse) esimeheks või peadirektoriks võib olla nii Nõukogude kui kä 
välisriigi kodanik. Seejuures võib välisriigi kodanik olla ainult ühel 
nimetatud ametikohtadest»;



5) alapunkti 15 täiendada järgmise lõiguga:
«Ühisettevõtte, rahvusvahelise koondise ja organisatsiooni tegevuse 

põhimõttelised küsimused otsustatakse nõukogu (juhatuse) koosolekutel 
nõukogu (juhatuse) kõigi liikmete ühehäälsuse põhimõttel»;

6) alapunkti 27 täiendada järgmise lõiguga:
«Kaupu, mida ühisettevõte, rahvusvaheline koondis ja organisatsioon 

veab NSV Liitu tootmise arendamise vajadusteks, võib maksustada mini­
maalse tolliga või vabastada tolli maksmisest»;

7) alapunktist 28 (Eesti NSV Ministrite Nõukogu 16. mai 1988. a. 
määruse nr. 252 sõnastuses) jätta välja teine lause;

8) alapunkti 40 täiendada järgmise teise lõiguga:
«Ühisettevõtte finants- ja majandustegevuse revisjone korraldatakse

poolte kokkuleppel»;
lugeda teine lõik kolmandaks lõiguks;
9) alapunktis 41 pärast sõna «ühisettevõtteid» lisada sõnad «mak­

sustamise õigsuse kindlakstegemiseks»;
10) alapunkti 47 täiendada järgmise lõiguga:
«NSVL Rahandusministeeriumil õn õigus alandada ühisettevõtte 

välisosalisele kuuluva kasumiosa maksumäära selle ülekandmisel välis­
maale või vabastada ta teatud ajaks täielikult selle maksu maksmisest*»;

11) alapunkt 56 (Eesti NSV Ministrite Nõukogu 14. augusti 1987. a. 
määruse nr. 436 sõnastuses) sõnastada järgmiselt:

«56. Ühisettevõtetes, rahvusvahelistes koondistes ja organisatsioo­
nides töötavate Nõukogude kodanike töö- ja puhkerežiimi ning sot­
siaalhooldust ja -kindlustust reguleerivad Nõukogude seadusandluse nor­
mid. Need normid laienevad kä ühisettevõtetes, rahvusvahelistes koondis­
tes ja organisatsioonides töötavatele välismaa kodanikele, kui NSV Liidu 
poolt sõlmitud riikide- või valitsustevahelises lepingus ei ole ette nähtud 
teisiti. Asutamisdokumentides võib ette näha, et nende välismaa koda­
nike töötasustamise tingimused määratakse kindlaks iga välismaa kodani­
kuga eraldi sõlmitavas lepingus. Nõukogude rublades töötasustamise ja 
materiaalse ergutamise vormid ja määrad, samuti tööle võtmise ja vallan­
damise ning muude töötingimuste küsimusi otsustavad ühisettevõtted, 
rahvusvahelised koondised ja organisatsioonid isesesisvalt, järgides 
kodanike õigusi, mida näevad ette NSV Liidu seadusandlikud aktid».

2. Eesti NSV Ministrite Nõukogu 26. veebruari 1987. a. määruse 
nr. 83 «NSV Liidu Ministrite Nõukogu 13. jaanuari 1987. a. määruse nr. 49 
«NSV Liidu territooriumil Nõukogude organisatsioonide ning kapitalist­
like riikide ja arengumaade firmade osavõtul ühisettevõtete moodusta­
mise ja tegevuse korra kohta»» punktis 1:

1) asendada alapunkti 2 esimeses lõigus sõnad «ministeeriumidele 
ja keskasutustele, kelle süsteemi nad kuuluvad. Vabariiklikud ministee­
riumid ja keskasutused esitavad sellised ettepanekud vastavate liiduvaba­
riikide ministrite nõukogudele» sõnadega «juhtorganile, kelle nõusolekul 
ühisettevõte moodustatakse»;



2) asendada alapunkti 2 neljas lõik (Eesti NSV Ministrite Nõukogu 
16. mai 1988. a. määruse nr. 252 sõnastuses) järgmise tekstiga:

«Otsuseid kapitalistlike ja arengumaade firmadega ühisettevõtete- 
moodustamise kohta võtavad riiklikud ettevõtted, koondised ja organisat­
sioonid vastu kõrgemalseisva juhtorgani nõusolekul.

Tootmiskooperatiivid moodustavad välisriikide organisatsioonide ja 
firmadega ühisettevõtteid vastavalt kooperatiivi asukohale kas oblasti- 
lise jaotuseta liiduvabariigi ministrite nõukogu, autonoomse vabariigi 
ministrite nõukogu, krai või oblasti täitevkomitee, Moskva Linna Täitev­
komitee või Leningradi Linna Täitevkomitee nõusolekul või selle ministee­
riumi (keskasutuse) nõusolekul, kelle ettevõtte (organisatsiooni, asutuse)) 
juurde kooperatiiv õn moodustatud.

Uusehituste rajamine või ulatuslik rekonstrueerimine ühisettevõtete 
moodustamisel toimub territoriaalse juhtorgani nõusolekul.

Muudel juhtudel esitavad ühisettevõtete Nõukogude osalised vastava 
informatsiooni territoriaalsetele juhtorganitele»;

3) alapunkt 5 sõnastada järgmiselt:
«5) Nõukogude ja välismaa osaliste osa suurus ühisettevõtte põhikir­

jafondis määratakse kindlaks pooltevahelisel kokkuleppel»;
4) täiendada alapunkti 13 järgmise lõiguga:
«Kaupu, mida ühisettevõte veab NSV Liitu tootmise arendamise vaja­

dusteks, võib maksustada minimaalse tolliga või vabastada tolli maksmi­
sest» ;

5) täiendada alapunkti 14 järgmise lõiguga:
«Ühisettevõtte riskikindlustus toimub poolte kokkuleppel.»;
6) jätta välja alapunkti 16 esimese lõigu viimane lause (Eesti NSV 

Ministrite Nõukogu 16. mai 1988. a. määruse nr. 252 sõnastuses);
7) asendada alapunkti 21 viimane lõik järgmise tekstiga:
«Ühisettevõtte juhatuse esimeheks või peadirektoriks võib olla nii

Nõukogude kui kä välisriigi kodanik. Seejuures võib välisriigi kodanik 
olla ainult ühel nimetatud ametikohtadest.

Ühisettevõtte tegevuse põhimõttelised küsimused otsustatakse juha­
tuse koosolekutel kõigi selle liikmete ühehäälsuse põhimõttel»;

8) täiendada alapunkti 41 järgmise lõiguga:
«NSVL Rahandusministeeriumil õn õigus alandada ühisettevõtte välis- 

osalisele kuuluva kasumiosa maksumäära selle ülekandmisel välismaale 
või vabastada ta teatud ajaks täielikult selle maksu maksmisest»;

9) täiendada alapunkti 44 järgmise teise lõiguga:
«Ühisettevõtte finants- ja majandustegevuse revisjone korraldatakse 

poolte kokkuleppel»;
lugeda teine lõik kolmandaks;
10) jätta alapunkti 45 viimasest lõigust välja sõnad «riiklikele ja 

teistele»;
11) lisada alapunktis 46 pärast sõnu «ühisettevõtteid*» sõnad «mak­

sustamise õigsuse kindlakstegemiseks»;



12) sõnastada alapunkti 48 esimene lõik järgmiselt:
«48) ühisettevõtetes töötavate Nõukogude kodanike töö- ja puhke- 

režiimi ning nende sotsiaalhooldust ja -kind.ustust reguleerivad Nõuko­
gude seadusandluse normid. Need normid laienevad kä ühisettevõtetes 
töötavatele välisriikide kodanikele, välja arvatud töötasustamise, puhkuse 
ja pensionikindlustuse küsimused, mis määratakse kindlaks iga välisriigi 
kodanikuga eraldi sõlmitavas lepingus. Nõukogude rublades töötasusta­
mise ja materiaalse ergutamise vormid ja määrad, samuti tööle võtmise 
ja vallandamise ning muude töötingimuste küsimusi otsustavad ühisette­
võtted iseseisvalt, järgides kodanike õigusi, mida näevad ette NSV Liidu 
seadusandlikud aktid».

Kinnitatud
Eesti NSV Ministrite Nõukogu 

11. detsembri 1989. a. määrusega nr. 413

Eesti NSV valitsuse kehtetuks tunnistatud otsuste 
loetelu

1. Eesti NSV Ministrite Nõukogu 9. novembri 1971. a. korraldus 
nr. 659-k.

2. Eesti NSV Ministrite Nõukogu 22. oktoobri 1976. a. korraldus
nr. 650-k.

3. Eesti NSV Ministrite Nõukogu 28. detsembri 1979. a. korraldus 
nr. 779-k.

4. Eesti NSV Ministrite Nõukogu 16. märtsi 1983. a. määrus nr. 133 
«Eksporttoodangut hankivate ettevõtete ja organisatsioonide preemia- 
fondi eraldatavate vahendite määrade muutmise kohta».

5. Eesti NSV Ministrite Nõukogu 11. oktoobri 1986. a. määruse 
nr. 527 «Sotsialismimaadega tehtava majandusliku ja teaduslik-tehnilise 
koostöö juhtimise täiustamise abinõude kohta» punkti 1 alapunkti 11 
neljas lõik ja alapunkt 20.

7. Eesti NSV Ministrite Nõukogu 16. novembri 1987. a. määruse 
nr. 591 «ENSV Agrotööstuskomitee süsteemi ettevõtete ja organisatsioo­
nide täielikule isemajandamisele ja enesefinantseerimisele üleviimise 
kohta» (ENSV Teataja 1988, nr. 5, art. 63) punkt 15.

8. Eesti NSV Ministrite Nõukogu 19. novembri 1987. a. määruse 
nr. 595 «Uutes majandamistingimustes välismajandustegevuse täiustamise 
lisaabinõude kohta» punkti 1 alapunkt 3, alapunkti 6 teine lõik ja ala­
punkti 15 teine lõik, samuti selle punkti alapunkt 2 NSV Liidu territoo­
riumil ühisettevõtete,, rahvusvaheliste koondiste ja organisatsioonide 
moodustamise osas.



EESTI NSV MINISTRITE NÕUKOGU MÄÄRUS
g Eesti NSV majanduse 1990. aasta arengukava ja riigieelarve
OOD kohta

Väljavõte:

Juhindudes Eesti NSV 18. mai 1989. a. seaduse «Eesti NSV isemajan­
damise alused» põhimõtetest vabariigi majanduselu riiklikul reguleeri­
misel ning seades eesmärgiks saavutada riiklike ressursside suunamisega 
majandusse ja sotsiaalsfääri ühiskonnale vajalikke tulemusi, Eesti NSV 
Ministrite Nõukogu määrab:

1. Kinnitada Eesti NSV majanduse 1990. aasta arengukava järgmiste 
alajaotustega:

1) tööstustoodangu tähtsamate liikide ja põllumajandussaaduste 
hankeülesanded üleliidulise riikliku tellimuse täitmiseks vastavalt lisale 
nr. 1*;

2) ülesanded vabariigisiseste vajaduste rahuldamiseks (riiklikult 
reguleeritavates vaMkondades) vastavalt lisale nr. 2;

3) Eesti NSV Ministrite Nõukogule eraldatud, tsentraliseeritult jao­
tatavate materiaal-tehniliste ressursside kasutamine vastavalt lisale nr. 3;

4) ehitusmaterjalide ja -konstruktsioonidega tsentraliseeritud korras 
kindlustatav ehitus- ja montaažitööde maht ja ehituste nimekiri, kus 
tootmisvõimsused luuakse riikliku tellimuse alusel vastavalt lisale nr. 4.

2. Eesti NSV ministeeriumidel, linnade ja rajoonide täitevkomitee­
del, ettevõtetel ja organisatsioonidel oma majandustegevuse korralda­
misel:

1) pidada esmatähtsaks sotsiaalülesannete lahendamist, tagada ela­
nike nõudluse täielikum rahuldamine kaupade ja teenuste osas, toidu­
ainetega parem varustamine, sctsiaai- ja kultuurisfääri materiaal-tehnilise 
baasi areng, välismajandustegevuse efektiivsus ja keskkonna ökoloogilise 
seisundi tervenemine;

2) tagada arengukavas ettenähtud üleliiduliste ja vabariikidevahe- 
liste tarnekohustuste ning vabariigisiseste ülesannete tingimusteta täit­
mine ja tootmise efektiivsuse tõus, seda eeskätt materiaalsete ja finants- 
ressursside ökonoomse ning otstarbeka kasutamise tulemusel;

3) aktiivselt arendada otsesidemeid toodangu tarnimise ja materiaal- 
tehniliste ressursside soetamise küsimuste lahendamisel teiste liiduvaba­
riikide ja ma j anduspiirkondadega vastastikku kasulike kaubavahetus- 
kokkulepete sõlmimiseks, kaasa aidata Balti ühisturu loomise programmi 
realiseerimisele.

3. ENSV Agrotööstuskomiteel rakendada 1990. aasta põllumajandus­
saaduste kokkuostu riikliku tellimuse koostamisel ja rajoonide täitevko­
miteedele teatavakstegemisel Eesti NSV Ministrite Nõukogu 29. det­
sembri 1988. a. määrusega nr. 607 (ENSV Teataja 1989, nr. 3, art. 34) keh­
testatud korda ning teha üheaegselt riikliku tellimusega rajoonidele tea­
tavaks neile eraldatavad materiaaltehnilised ressursid.

* Lisasid ei avaldata.



5. NSV Liidu Ministrite Nõukogu 14. novembri 1989. a. määrusega 
nr. 970 riiklikest ressurssidest 1990. aastaks eraldatud sööda teravilja 
koguse vähendamise korral ENSV Agrotööstuskomiteel esitada Eesti 
NSV Ministrite Nõukogule ettepanekud loomakasvatussaaduste üleliidu­
lisse fondi tarnimise ülesannete vastavaks vähendamiseks.

6. Eesti NSV ministeeriumidel, ettevõtetel ja organisatsioonidel ning 
linnade ja rajoonide täitevkomiteedel tagada teenindussfääri arenguka­
vade koostamisel elanikele 1990. aastal tasuliste teenuste osutamine vähe­
malt 448 miljoni rubla eest, lähtudes ENSV Plaanikomitee 31. märtsi
1989. a. määrusega nr. 34 teatavakstehtud kontrollarvudest ja nende koos­
kõlastamise tulemustest.

7. ENSV Varustuskomiteel ja ENSV Ehituskomiteel kindlustada ehi­
tusmaterjalide, -konstruktsioonide ja seadmetega ehitus- ja montaažitööd, 
mida finantseeritakse Eesti NSV riigieelarvest ja kohalikest eelarvetest 
ning nende osavõtul, vabariigi agrotööstuskompleksi, ehitusmaterjali- ja 
ehitustööstuse objektide ehitus ning kooperatiivelamuehitus käesoleva 
määruse lisa nr. 4 tabelis nr. 1 ettenähtud mahus ja riiklike hindadega.

Tellijaks olevatel Eesti NSV ministeeriumidel, riiklikel komiteedel ja 
keskasutustel, linnade ja rajoonide täitevkomiteedel ning ettevõtetel ja 
organisatsioonidel esitada kahe nädala jooksul pärast Eesti NSV
1990. aasta riigieelarve kinnitamist Eesti NSV Ülemnõukogu poolt ENSV 
Varustus komiteele ja ENSV Ehituskomiteele lisa nr. 4 tabelis nr. 1 toodud 
ehitus- ja montaažitööde mahud objektide ja teostajate lõikes.

Ülejäänud osas kindlustatakse ehitus- ja montaažitööd materiaalsete 
ressurssidega hankelepingute alusel, mida tellijad ja töövõtjad sõlmivad 
tootjaettevõtete või vahendusorganisatsioonidega.

Pankadel finantseerida kapitaalehitust kuni kapitaalehituse planeeri­
mise ja finantseerimise uue korra kehtestamiseni vastavalt 1989. aastal 
kehtivale korrale.

9. ENSV Kultuurikomiteel täpsustada 1990. aaria trükiste tiraaže, et 
eraldatud paberilimiitide piires tunduvalt suurendada eesti keele õpikute 
ja sõnastike väljaandmist.

10. Kapitaalehituse küsimuste operatiivseks lahendamiseks anda 
ENSV Plaanikomiteele õigus täpsustada kehtestatud korras koos tellija­
tega 1989. aasta ehitusplaanide täitmise tulemuste põhjal riigieelarvest 
1990. aastal finantseeritavaid kapitaalmahutusi.

11. Kuni Eesti NSV 1990. aasta riigieelarve kinnitamiseni Eesti NSV 
Ülemnõukogu poolt lubada Eesti NSV ministeeriumide, linnade ja rajoo­
nide täitevkomiteede ürituste kulude finantseerimise tagamiseks ENSV 
Rahandusministeeriumil finantseerida Eesti NSV ministeeriume ja teisi 
keskasutusi ning asutusi ja üritusi kuni 25 protsendi ulatuses Eesti NSV 
Ministrite Nõukogu poolt läbi vaadatud Eesti NSV 1990. aasta riigieel­
arve aastamäärangutest.

12. Kehtestada Eesti NSV vabariiklike linnade ja rajoonide kohalike
omavalitsuste eelarvetesse tehtavate eraldiste ajutised normatiivid vas­
tavalt lisale nr. 5. ■ ; °



13. Kui Eesti NSV Ministrite Nõukogu poolt läbivaadatud 1990. aasta 
riigieelarve projektis kapitaalmahutuste finantseerimiseks ettenähtud 
assigneeringud asendatakse Eesti NSV Ülemnõukogu poolt kinnitatud 
riigieelarves teiste katteallikatega, tuleb tellijatel eelarvelised assignee­
ringud tagastada omavahendite või pangalaenude arvel.

15. Koondistel, ettevõtetel ja organisatsioonidel teha Eesti NSV 
majanduse 1990. aasta arengukava põhinäitajad oma osas teatavaks asu­
kohajärgsete linnade ja rajoonide täitevkomiteede plaanikomisjonidele.

Eesti NSV Ministrite Nõukogu esimehe esimene asetäitja A. SOIDLA 
Eesti NSV Ministrite Nõukogu asjadevalitseja T. JÄRVE

Tallinn, Toompea, 11. detsembril 1989. Nr. 414.

EESTI NSV MINISTRITE NÕUKOGU MÄÄRUS 

66/ Sm. A. Lipstok! kohta

Eesti NSV Ministrite Nõukogu määrab:
Vabastada Andres Johannese p. Lipstok Eesti NSV rahandus­

ministri asetäitja ametikohalt ning nimetatud ministeeriumi kolleegiumi 
liikme kohustest seoses üleminekuga teisele tööle.

Eesti NSV Ministrite Nõukogu esimees I. TOOME
Eesti NSV Ministrite Nõukogu asjadevalitseja T. JÄRVE

Tallinn, Toompea, 21. detsembril 1989. Nr. 422.

EESTI NSV MINISTRITE NÕUKOGU MÄÄRUS 

668 Sm. M. Turevski kohta

Eesti NSV Ministrite Nõukogu määrab:
Vabastada Mihhail Semjon! p. Turevski Eesti NSV Ministrite 

Nõukogu juures asuva Eesti Telegraafiagentuuri direktori asetäitja — 
peainseneri ametikohalt ning nimetatud agentuuri kolleegiumi liikme 
kohustest.

Eesti NSV Ministrite Nõukogu esimees I. TOOME
Eesti NSV Ministrite Nõukogu asjadevalitseja T. JÄRVE

Tallinn, Toompea, 21. detsembril 1989. Nr. 423.



EESTI NSV VALITSUSE MÄÄRUS
//л Eesti NSV Ministrite Nõukogu 9. oktoobri 1967. a. määruse nr. 402 
OO/ ja 10. juuni 1985. a. määruse nr. 330 kehtetuks tunnistamise kohta

Eesti NSV Valitsus määrab:
Kehtestada, et alates 1990. aastast kindlustatakse Eesti NSV Minist­

rite Nõukogu 9. oktoobri 1967. a. määruses nr. 402 «Eesti NSV ministee­
riumide, ametkondade ja keskasutuste loetelu kohta, kellele eraldatakse 
linnades ja rajoonikeskustes elamispinda Eesti NSV Ministrite Nõukogu 
otsuse kohaselt» nimetatud keskasutus! ja rajoonide täitevkomiteesid 
elamispinnaga üldistel alustel.

Eesti NSV Valitsuse esimees I. TOOME 
Eesti NSV riigiminister T. JäRVE

Tallinn, Toompea, 27. detsembril 1989. Nr. 425.

EESTI NSV VALITSUSE MÄÄRUS
Z *7Л Väikese sissetulekuga perekondadele lastetoetuste maksmisel 
Ö / U laste piirvanuse suurendamise kohta

Seoses NSV Liidu Ministrite Nõukogu 23. novembri 1989. a. määru­
sega nr. 1032 Eesti NSV Valitsus määrab:

Kehtestada, et 1. detsembrist 1989. a. määratakse ja makstakse laste­
toetust väikese sissetulekuga perekondadele kuni lapse 12-aastaseks saa­
miseni.

Eesti NSV Valitsuse esimees I. TOOME 
Eesti NSV riigiminister T. JäRVE

Tallinn, Toompea, 28. detsembril 1989. Nr. 427.

EESTI NSV VALITSUSE MÄÄRUS
Z -| Eesti NSV Ministrite Nõukogu 14. mai 1982. a. määruse nr. 314 
Ö / I täiendamise kohta

Vastavalt NSV Liidu Ministrite Nõukogu 13. detsembri 1989. a. mää­
rusele nr. 1109 Eesti NSV Valitsus määrab:

Täiendada Eesti NSV Ministrite Nõukogu 14. mai 1982. a. määruse 
nr. 314 «Valuuta- ja mõningate muude väärtuste riisumises, puudujäägis 
ja ülenormatiivsetes kadudes süüdiolevate isikute materiaalse vastutuse 
kohta» punkti 1 alapunkti 1 (Eesti NSV Ministrite Nõukogu 30. novembri 
1989. a. määruse nr. 397 sõnastuses) pärast sõnu «vabalt konverteeritav 
valuuta, Soome margad ja maksedokumendid nendes valuutadest» sõna­
dega «samuti Jugoslaavia dinaarid ja maksedokumendid Jugoslaavia 
dinaarides ja USA dollarites kliiringu alusel tehtavates arveldustes jugo­
slaavia FSV-ga».

Eesti NSV Valitsuse esimees I. TOOME 
Eesti NSV riigiminister T. JäRVE

Tallinn, Toompea, 29. detsembril 1989. Nr. 430.
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