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EESTI NSV ÜLEMNÕUKOGU PRESIIDIUMI SEADLUS
4 О Sm. A. Maidla autasustamise kohta Eesti NSV Ülemnõukogu
* s Presiidiumi aukirjaga

Kauaaegse viljaka töö eest vabariigi sotsiaalhoolduse korralduse 
parandamisel ning viiekümnenda sünnipäeva puhul autasustada Eesti 
NSV Kurtide Ühingu Keskjuhatuse esimeest, Eesti NSV teenelist sotsiaal­
hooldustöötajat Ants Martini p. Maidlat Eesti NSV Ülemnõukogu 
Presiidiumi aukirjaga.

Eesti NSV Ülemnõukogu Presiidiumi esimees A. RÜÜTEL 
Eesti NSV Ülemnõukogu Presiidiumi sekretär V. VAHT

Tallinn, 12. jaanuaril 1987.

EESTI NSV ÜLEMNÕUKOGU PRESIIDIUMI SEADLUS
1 A Sm. K. Petersoni autasustamise kohta Eesti NSV Ülemnõukogu
" * Presiidiumi aukirjaga

Kauaaegse viljaka teadusliku ja pedagoogilise tegevuse eest ning 
kuuekümnenda sünnipäeva puhul autasustada Eesti Põllumajanduse Aka­
deemia professorit, Eesti NSV teenelist teadlast Karl Augusti p. Peter­
soni Eesti NSV Ülemnõukogu Presiidiumi aukirjaga.

Eesti NSV Ülemnõukogu Presiidiumi esimees A. RÜÜTEL 
Eesti NSV Ülemnõukogu Presiidiumi sekretär V. VAHT

Tallinn, 12. jaanuaril 1987.

EESTI NSV ÜLEMNÕUKOGU PRESIIDIUMI SEADLUS
1 C Sm. P. Loki autasustamise kohta Eesti NSV Ülemnõukogu
* * Presiidiumi aukirjaga

Kauaaegse viljaka tegevuse eest koorikunsti arendamisel ja propa­
geerimisel ning kuuekümnenda sünnipäeva puhul autasustada H. Ellert 
nimelise Tartu Muusikakooli õpetajat, Tartu Tarbijate Kooperatiivi 
J. Simmi nimelise meeskoori — rahvakollektiivi — dirigenti, Eesti NSV 
teenelist kunstitegelast Peeter Ferdinand! p. Lokki Eesti NSV Ülem­
nõukogu Presiidiumi aukirjaga.

Eesti NSV Ülemnõukogu Presiidiumi esimees A. RÜÜTEL 
Eesti NSV Ülemnõukogu Presiidiumi sekretär V. VAHT

Tallinn, 13. jaanuaril 1987.



EESTI NSV ÜLEMNÕUKOGU PRESIIDIUMI SEADLUS
< S Sm. L. Länts! autasustamise kohta Eesti NSV Ülemnõukogu
*0 Presiidiumi aukirjaga
Kauaaegse eduka töö eest põllumajanduse arendamisel ning kuue­

kümnenda sünnipäeva puhul autasustada Eesti NSV Riikliku Agrotöös­
tuskomitee Riikliku Varumise ja Toodangu Kvaliteedi Inspektsiooni juha­
tajat, Eesti NSV teenelist agronoomi Lembit Aleksandri p. Länts i 
Eesti NSV Ülemnõukogu Presiidiumi aukirjaga.

Eesti NSV Ülemnõukogu Presiidiumi esimees A. RÜÜTEL 
Eesti NSV Ülemnõukogu Presiidiumi sekretär V. VAHT

Tallinn, 14. jaanuaril 1987.

EESTI NSV ÜLEMNÕUKOGU PRESIIDIUMI SEADLUS
4 ^ Tartu Puiestee valimisringkonnas nr. 149 valitud Eesti NSV
1 / Ülemnõukogu saadiku volituste ennetähtaegse lõppemise kohta
Seoses M. Koiduranna isikliku avaldusega saadikuvolituste maha­

panemise kohta nende täitmist takistavate asjaolude tõttu Eesti NSV 
Ülemnõukogu Presiidium otsustab:

NSV Liidu seaduse «NSV Liidu rahvasaadikute staatuse kohta» § 10 
alusel lugeda Tartu Puiestee valimisringkonnas nr. 149 valitud Eesti NSV 
Ülemnõukogu saadiku Maire Leo t. Koiduranna volitused lõppe­
nuks enne tähtaega.

Eesti NSV Ülemnõukogu Presiidiumi esimees A. RÜÜTEL 
Eesti NSV Ülemnõukogu Presiidiumi sekretär V. VAHT

Tallinn, 16. jaanuaril 1987.

II

EESTI NSV MINISTRITE NÕUKOGU 
JA EESTI NSV AMETIÜHINGUTE NÕUKOGU MÄÄRUS

18 «Aiandusühistu (-kooperatiivi) tüüppõhikirja» kohta

Eesti NSV Ministrite Nõukogu ja Eesti NSV Ametiühingute Nõukogu 
määravad:

1. Kinnitada juurdelisatud «Aiandusühistu (-kooperatiivi) tüüppõhi- 
kiri».

ENSV Agrotööstuskomiteel, ENSV Ehituskomiteel, Eesti NSV minis­
teeriumidel, riiklikel komiteedel ja keskasutustel, kellele alluvate ette­
võtete, asutuste ja organisatsioonide juurde õn moodustatud aiandusühis­
tud (-kooperatiivid), ning linnade ja rajoonide täitevkomiteedel tagada



nõuetekohane kontroll «Aiandusühistu (-kooperatiivi) tüüppõhikirjas» 
ettenähtud nõuetest kinnipidamise üle.

2. Tunnistada kehtetuks Eesti NSV Ministrite Nõukogu ja Eesti NSV 
Ametiühingute Nõukogu 30. aprilli 1974. a. määruse nr. 206 «Aiandus­
kooperatiivide kohta» (ENSV Teataja 1974, nr. 26, art. 228) punkt 2.

Eesti NSV Ministrite Nõukogu Eesti NSV Ametiühingute Nõukogu
esimees esimees

B. SAUL M. PEDAK

Tallinn, 18. detsembril 1986. Nr. 634.

Kinnitatud
Eesti NSV Ministrite Nõukogu 

ja Eesti NSV Ametiühingute Nõukogu 
18. detsembri 1986. a. määrusega nr. 634

Aiandusühistu (-kooperatiivi) 
tüüppõhikiri

I. Aiandusühistu (-kooperatiivi) moodustamise kord, 
tema eesmärgid ja ülesanded

1................................................................................................................
ettevõtte, asutuse või organisatsiooni nimi

töölised ja teenistujad ning teised kodanikud ühinevad vabatahtlikult 
aiandusühistusse (-kooperatiivi) .................................................................

ühistu (kooperatiivi) nimi
kollektiivaia rajamiseks maa-alal, mis õn antud ettevõttele (asutusele, 
organisatsioonile) tähtajatuks kasutamiseks .............................................

maa-ala kasutada andnud organi nimi
otsusega .......................................... 19.... a. nr.................... . maa-alal
üldpinnaga ................  hektarit ja asukohaga ..........................................
........................................................... kus õn ............................................
aianduskrunti suurusega .................... m2.

2. Aiandusühistu (-kooperatiivi) võib moodustada ettevõtte, asutuse 
või organisatsiooni juurde, kus vähemalt 30 isikut soovivad astuda ühistu 
(kooperatiivi) liikmeks. Kui selliseid isikuid õn vähem, võivad ettevõt­
ted, asutused ja organisatsioonid nende asukoha järgse rajooni või linna 
rahvasaadikute nõukogu täitevkomitee loal koopereeruda aiandusühistu 
(-kooperatiivi) moodustamiseks ühe juurde neist, kus õn kõige rohkem 
sellesse ühistusse (kooperatiivi) astuda soovijaid.

Aiandusühistu (-kooperatiivi) moodustamine ja aianduskruntide ka­
sutuselevõtmine toimub põhiliselt ühistu (kooperatiivi) liikmete isiklike 
vahenditega.



3. Selle ettevõtte, asutuse või organisatsiooni administratsioon ja 
ametiühingukomitee, kelle juurde moodustatakse aiandusühistu (-koope­
ratiiv), korraldavad ühistusse (kooperatiivi) astuda soovivate tööliste, tee­
nistujate ja teiste kodanike üldkoosoleku, kinnitavad üldkoosoleku otsuse 
aiandusühistu (-kooperatiivi) moodustamise kohta ja sellesse astuvate isi­
kute nimekirja. Ettevõtete, asutuste ja organisatsioonide koopereerumi- 
sel aiandusühistu (-kooperatiivi) moodustamiseks ühe juurde neist kin­
nitavad aiandusühistu (-kooperatiivi) moodustamise küsimuses toimunud 
üldkoosoleku otsuse ja ühistusse (kooperatiivi) astujate nimekirja selle 
ettevõtte, asutuse või organisatsiooni administratsioon ja ametiühingu­
komitee, kelle juurde ühistu (kooperatiiv) moodustati koopereerunud 
ettevõtete, asutuste ja organisatsioonide administratsiooni ja ametiühingu­
komitee poolt esitatud isikute nimekirjade alusel.

4. Aiandusühistu (-kooperatiivi) põhiülesandeks õn puuvilja, mar­
jade, köögivilja ja muude põllumajandussaaduste tootmine ühistu (koo­
peratiivi) liikmete poolt, tingimuste loomine ühistu (kooperatiivi) liik­
mete ja nende perekonnaliikmete vaba aja sisukaks veetmiseks ja tervise 
tugevdamiseks ning noorukite töökasvatuseks.

Aiandusühistusse (-kooperatiivi) kuulumist ei tohi kasutada hõlptulu 
saamiseks ja eramute ehitamiseks.

5. Aiandusühistu (-kooperatiivi) põhikiri, mis kooskõlas käesoleva 
tüüppõhikirjaga võetakse vastu ühistusse (kooperatiivi) astuvate koda­
nike üldkoosolekul, kinnitatakse selle ettevõtte, asutuse või organisat­
siooni administratsiooni ja ametiühingukomitee otsusega, kelle juurde 
ühistu (kooperatiiv) õn moodustatud, ning põhikirja registreerib selle 
rajooni või linna rahvasaadikute nõukogu täitevkomitee, kelle territoo­
riumil ühistu (kooperatiiv) asub. Ühistu (kooperatiivi) põhikirja hilise­
mad muutmised ja täiendamised toimuvad samas korras.

Aiandusühistu (-kooperatiiv) omandab juriidilise isiku õigused oma 
põhikirja registreerimise päevast alates.

Aiandusühistul (-kooperatiivil) õn oma nimega pitsat ja tempel.
6. Kollektiivaia territooriumi võib hakata kasutama pärast selle 

korraldamise ja hoonestamise projekti kinnitamist rajooni või linna rah­
vasaadikute nõukogu täitevkomitee poolt, kelle territooriumil aiandus­
ühistu (-kooperatiiv) asub.

7. Aiandusühistul (-kooperatiivil) õn õigus rajada vastavalt ühistu 
(kooperatiivi) territooriumi korraldamise ja hoonestamise projektile tüüp­
projektide järgi köögi- ja puuviljahoidlaid, isiklike sõidukite kollektiiv- 
parklaid ning muid üldkasutatavaid ehitisi.

8. Aiandusühistute (-kooperatiivide) liikmetele eraldatud maatükki­
dele võib ehitada ainult ühekorruselisi suveaiamaju, kus õn kuni 25 
ruutmeetrit tahke kütusega köetavat üldpinda, kuni 10 ruutmeetri suu­
rune mitteköetav terrass (veranda) ning peale selle kuni 15 ruutmeetri 
suurune mitteköetav katusekorrus, kuni 8 ruutmeetri suurune kelder, 
kuni 15 ruutmeetri suuruse üldpinnaga majapidamishooned (küülikute 
ja kodulindude pidamiseks ning majapidamisinventari hoidmiseks) kaasa 
arvatud duši- ja tualettruum, samuti 15 ruutmeetri suurune mitteköetav 
kasvuhoone köögivilja ja teiste põllumajanduskultuuride kasvatamiseks.



Seejuures ei tohi suveaiamaja ruumide kõrgus (põrandast laeni) ületada 
2,5 meetrit, ma j apidamishoonete kõrgus 2,2 meetrit, keldri kõrgus 1,9 
meetrit, suveaiamaja üldkõrgus (maapinnast katuseharjani) 6,5 meetrit 
ja majapidamishoonete üldkõrgus 3 meetrit.

Suveaiamaju ja teisi hooneid tuleb ehitada tüüpprojektide alusel vas­
tavalt aiandusühistu (-kooperatiivi) territooriumi korraldamise ja hoo­
nestamise projektile.

Suveaiamajad ja teised ehitised, mis õn püstitatud või mille ehitamist 
õn alustatud enne 1. jaanuari 1985. a., peavad vastama ehituse alguseks 
kehtinud ja seadusandluses ettenähtud normidele.

9. Suveaiamajad, ma j apidamishooned ja muud aiandusühistu (-koo­
peratiivi) territooriumile püstitatud ehitised võtab kehtestatud korras 
ekspluatatsiooni komisjon, mille moodustab selle rajooni või linna rahva­
saadikute nõukogu täitevkomitee, kelle territooriumil ühistu (koopera­
tiiv) asub.

Komisjon kontrollib aiamajade ja muude ehitiste vastavust aiandus­
ühistu (-kooperatiivi) territooriumi korraldamise ja hoonestamisega kin­
nitatud projektile ning koostab neljas eksemplaris vastuvõtuakti, mis 
jääb hoiule rajooni või linna rahvasaadikute nõukogu täitevkomitee ehi­
tuse ja arhitektuuri osakonda, tehnilise inventariseerimise büroosse, 
ühistu (kooperatiivi) juhatusele ning selle ettevõtte, asutuse või organi­
satsiooni ametiühingukomiteele, kelle juurde ühistu (kooperatiiv) õn moo­
dustatud.

10. Kõik tööd teevad aiandusühistus (-kooperatiivis) ära selle liik­
med ja nende perekonnaliikmed omal jõul, välja arvatud tööd, mille 
tegemiseks õn vaja kaasata spetsialiste.

Aiandusühistu (-kooperatiivi) territooriumi heakorrastamine ning 
viljapuude ja marjapõõsaste kahjurite ja haiguste tõrje toimub ühtse 
plaani järgi.

11. Aiandusühistu (-kooperatiiv) vastutab oma kohustiste eest kogu 
talle kuuluva varaga.

Ühistu (kooperatiiv) ei vastuta oma liikmete kohustiste eest, isegi 
kui need õn seotud kollektiivaiapidamisega, selle liikmed aga ei vastuta 
ühistu (kooperatiivi) kohustiste eest.

12. Aiandusühistu (-kooperatiiv) tegutseb selle ettevõtte, asutuse või 
organisatsiooni administratsiooni ja ametiühingukomitee juhtimisel, kelle 
juurde ühistu (kooperatiiv) õn moodustatud.

Aiandusühistu (-kooperatiivi) tegevust kontrollib selle rajooni või 
linna rahvasaadikute nõukogu täitevkomitee, kelle territooriumil ühistu 
(kooperatiiv) asub.

Vastavalt NSV Liidu ametiühingute põhikirjale teostavad ametiühin­
gud ühiskondlikku kontrolli kollektiivaianduse üle ning rakendavad abi­
nõusid selle edasiarendamise tagamiseks.

Aiandusühistu (-kooperatiiv) antakse üle selle rajooni või linna rah­
vasaadikute nõukogu täitevkomitee alluvusse, kelle territooriumil ta 
asub, kui likvideeritakse see ettevõte, asutus või organisatsioon, kelle 
juurde ühistu (kooperatiiv) oli moodustatud, ühistu (kooperatiivi) võib 
kä siis üle anda täitevkomitee alluvusse, kui üle 80 protsendi tema liik­



meist ei ole töösuhetes ettevõtte, asutuse või organisatsiooniga, kelle 
juurde ühistu (kooperatiiv) oli moodustatud.

Kui aiandusühistu (-kooperatiiv) õn rajooni või linna rahvasaadikute 
nõukogu täitevkomitee alluvuses, juhib ja kontrollib tema tegevust 
täitevkomitee.

II. Aiandusühistu (-kooperatiivi) liikmed ning nende õigused
ja kohustused

13. Aiandusühistu (-kooperatiivi) liikmeks võib võtta ainult selle 
ettevõtte, asutuse või organisatsiooni töötajaid, kelle juurde ühistu (koo­
peratiiv) õn moodustatud, ja pensionäre, kes varem töötasid nimetatud 
ettevõttes, asutuses või organisatsioonis. Teisi kodanikke võib võtta aian­
dusühistu (-kooperativi) liikmeks NSV Liidu ja Eesti NSV seadusandluses 
ettenähtud juhtudel.

Aiandusühistusse (-kooperatiivi) astumise eelisõigus õn kohusetund­
likel töölistel ja teenistujatel, tööveteranidel, Suure Isamaasõja invalii­
didel ja sellest osavõtnutel ning isikutel, kes õn soodustuste poolest nen­
dega kehtestatud korras võrdsustatud, ja perekondadel, kellel õn kaks 
ja rohkem last.

Aiandusühistu (-kooperatiivi) liikme surma korral antakse ühistusse 
(kooperatiivi) astumise eelisõigus ühele surnud isiku pärijatest.

Kui üks aiandusühistu (-kooperatiivi) liikmetest lahkub aiandusühis­
tust (-kooperatiivist) tervislikel või muudel mõjuvatel põhjustel, mis 
takistavad aiandusühistu (-kooperatiivi) põhikirja nõuete täitmist, võib 
ühistu (kooperatiivi) liikmeks astuda üks tema perekonnaliikmeist, kui 
ta koos temaga kasutas aianduskrunti ja võttis osa selle ülesharimisest.

Kui ühistu (kooperatiivi) liige lahkub ühistust (kooperatiivist) muul 
põhjusel, võetakse ühistu (kooperatiivi) liikmeks käesolevas punktis nime­
tatud isikud, soovijate puudumise korral aga isikud rajoonide või lin­
nade rahvasaadikute nõukogude täitevkomiteede soovituse alusel.

14. Kehtestatud korras moodustatavasse aiandusühistusse (-koope­
ratiivi) (olenemata selle ametkondlikust kuuluvusest) võivad linnade ja 
rajoonide rahvasaadikute nõukogude täitevkomiteede ettepanekul astuda 
20 protsendi ulatuses aiandusühistu (-kooperatiivi) liikmete üldarvust 
mittetöötavad Suurest Isamaasõjast ja muudest NSV Liidu kaitsmise ope­
ratsioonidest osavõtnud tegevarmee koosseisu kuuluvates väeosades, 
staapides ja asutustes teeninud sõjaväelaste, samuti partisanide hulgast 
ning NSV Liidu relvajõudude veteranid — mittetöötavad pensionärid 
ohvitserkoosseisu hulgast, kes õn vähemalt 25 kalendriaastat laitmatult 
teeninud sõjaväes ning vabastatud tegevteenistusest vanuse, haiguse, 
koosseisude koondamise või tervisliku seisundi tõttu.

15. Aiandusühistu (-kooperatiivi) liikmeks ei või olla kodanik, kes 
ise või kellega koos elav ja temaga ühist majapidamist omav perekonna­
liige kasutab õueaiamaad, individuaalelamuehituseks eraldatud krunti, 
kellel õn temale isikliku omandi õiguse alusel kuuluv suvila, kes kasu­
tab riigi suvilat või ametimaad, õn suvilakooperatiivi või teise aiandus­
ühistu (-kooperatiivi) liige.



16. Töölised, teenistujad ja teised kodanikud, kes õn võetud ette­
võtte, asutuse või organisatsiooni administratsiooni ja ametiühingukomi­
tee poolt kinnitatud isikute nimekirja, kes astuvad nende juurde moo­
dustatava aiandusühistu (-kooperatiivi) liikmeks, loetakse ühistu (koo­
peratiivi) liikmeks ühistu (kooperatiivi) põhikirja registreerimise päe­
vast alates.

Tegutseva aiandusühistu (-kooperatiivi) liikmeks võetakse töölisi, 
teenistujaid ja teisi kodanikke ühistu (kooperatiivi) liikmete üldkoosoleku 
otsusel, mis õn kinnitatud ettevõtte, asutuse või organisatsiooni admi­
nistratsiooni ja ametiühingukomitee poolt või rajooni või linna rahva­
saadikute nõukogu täitevkomitee poolt, kui ühistu (kooperatiiv) õn tema 
alluvuses.

17. Aiandusühistu (-kooperatiivi) liikmetele eraldatakse ettevõtte, 
asutuse või organisatsiooni administratsiooni ja ametiühingukomitee 
ühise otsusega aianduskrundid.

Vastavalt aiandusühistu (-kooperatiivi) territooriumi korraldamise ja 
hoonestamise kinnitatud projektile võib neid krunte piirata esteetilistele 
nõuetele vastava taraga.

Aiandusühistu (-kooperatiivi) liikmetele eraldatavate kruntide konk­
reetse suuruse määravad kindlaks kollektiivaianduseks maad eraldavad 
organid 400 kuni 600 ruutmeetri piires.

Enne 1. jaanuari 1985. a. eraldatud krundid säilitatakse suuruses, 
mis oli seadusandluses ette nähtud nende kruntide ühistu (kooperatiivi) 
liikmetele eraldamise ajal.

18. Aiandusühistu (-kooperatiivi) juhatus annab ühistu (kooperatiivi) 
igale liikmele ühe kuu jooksul tema vastuvõtmise päevast alates liikme­
pileti, kuhu märgitakse andmed eraldatud maatüki, sisseastumis-, liikme- 
ja sihtotstarbeliste maksude kohta ning muud vajalikud andmed.

19. Aiandusühistu (-kooperatiivi) liikmel õn õigus:
1) võtta ühistu (kooperatiivi) liikmete üldkoosolekutel (volinike 

koosolekutel) ja juhatuse koosolekutel osa küsimuste, sealhulgas tema 
tegevuse ja käitumisega seotud küsimuste arutamisest ning esitada ette­
panekuid ühistu (kooperatiivi) tegevuse parandamiseks;

2) valida ja olla valitud ühistu (kooperatiivi) juhatusse ja revisjoni­
komisjoni;

3) ehitada suveaiamaja ja muid hooneid käesoleva põhikirja punk­
tis 8 märgitud norme ja eeskirju järgides;

4) saada kehtestatud korras laenu suveaiamaja soetamiseks või ehi­
tamiseks ja aianduskrundi heakorrastamiseks;

5) pidada vastavalt aiandusühistu (-kooperatiivi) territooriumi kor­
raldamise ja hoonestamise kinnitatud projektile kuni 20 lindu linnuaias, 
kuni 5 emaküülikut poegadega puurides, kuni 5 mesilasperet ja kuni 5 
emanutriat poegadega puurides, kusjuures tuleb järgida sanitaar- ja vete­
rinaareeskirju ning ei tohi kahjustada normaalseid puhketingimusi naa- 
berkruntidel;

6) kasutada oma äranägemisel temale eraldatud krundil kasvatatud



puuvilja-, marja- ja köögiviljasaaki ning muid põllumajandussaadusi;
7) lahkuda vabatahtlikult kirjaliku avalduse alusel aiandusühistust 

(-kooperatiivist);
8) kasutada ühistu (kooperatiivi) põhikirjast tulenevaid teisi õigusi.
Aiandusühistu (-kooperatiivi) liikmele säilitatakse talle eraldatud

aianduskrundi kasutamise õigus, kui ta viibib eemal seoses välismaale 
tööle suunamisega, kui ta asub tööle Kaug-Põhja piirkondadesse või nen­
dega võrdsustatud paikkondadesse ning kui talle muudel ajutise eemal­
viibimise juhtudel kehtestatud korras broneeritakse või säilitatakse elu­
ruum. Seejuures võib teine isik, keda õn soovitanud ühistu (kooperatiivi) 
eemalviibiv liige, kasutada aianduskrunti selle ettevõtte, asutuse või or­
ganisatsiooni administratsiooni ja ametiühingukomitee loal, kelle juurde 
ühistu (kooperatiiv) õn moodustatud, või rajooni või linna rahvasaadi­
kute nõukogu täitevkomitee loal, kui ühistu (kooperatiiv) õn viimase 
alluvuses, tingimusel, et see isik peab kinni ühistu (kooperatiivi) põhi­
kirja nõuetest.

20. Aiandusühistu (-kooperatiivi) liige õn kohustatud:
1) täitma kollektiivaiandust käsitleva seadusandluse nõudeid, ühistu 

(kooperatiivi) põhikirja, rajooni või linna rahvasaadikute nõukogu ja 
tema täitevkomitee, selle ettevõtte, asutuse või organisatsiooni administ­
ratsiooni ja ametiühingukomitee otsuseid, kelle juurde ühistu (koopera­
tiiv) õn moodustatud, ühistu (kooperatiivi) liikmete üldkoosolekute (voli­
nike koosolekute) ja juhatuse otsuseid;

2) tegema kahe aasta jooksul vajalikud istu tustööd talle eraldatud 
krundil ning kasutama seda ratsionaalselt ja efektiivselt puuvilja, mar­
jade, köögivilja ja muude põllumajandussaaduste tootmiseks;

3) võtma isiklikult või oma perekonnaliikmete kaudu osa töödest, 
mida tehakse kollektiivselt ühistu (kooperatiivi) liikmete üldkoosoleku 
(volinike koosoleku) või juhatuse otsusel;

4) rakendama agrotehnilisi abinõusid maaharimisel, aia rajamisel 
ning puude ja muude taimede hooldamisel, istutama viljapuid vähemalt 
3 m ja põõsaid vähemalt 1 m kaugusele aianduskrundi piiridest ja õige­
aegselt rakendama umbrohu- ning taimekahjurite ja -haiguste tõrje abi­
nõusid;

5) hoidma korras aianduskrundi ja seal asuvad ehitised, aiandus- 
krundiga piirnevad teed ja kraavid ning pidama kinni sanitaar- ja tule­
ohutuseeskirjadest;

6) õigeaegselt tasuma sisseastumis-, liikme- ja sihtotstarbelisi makse 
ühistu (kooperatiivi) liikmete üldkoosoleku poolt kehtestatud suuruses 
ja tähtajaks;

7) õigeaegselt tasuma kehtestatud suuruses makseid suveaiamaja soe­
tamiseks või ehitamiseks ja krundi heakorrastamiseks saadud laenu kus­
tutamiseks ning esitama juhatuse poolt tõendatud aruande sellele ette­
võttele, asutusele või organisatsioonile, kelle juurde ühistu (kooperatiiv) 
õn moodustatud, või laenu andnud pangaasutusele laenu sihtotstarbelise 
kasutamise kohta ning teatama talle oma elu- või töökoha muutmisest



või tal oleva laenuvõla ümbervormistamisest NSVL Riigipanga poolt keh­
testatud korras;

8) hoidvalt suhtuma ühistu (kooperatiivi) ühisvarasse;
9) järgima aiandusühistu (-kooperatiivi) sisekorra eeskirju ning hoi­

duma toimingutest, mis häirivad normaalseid puhketingimusi aiandus­
kruntide!;

10) täitma muid ühistu (kooperatiivi) põhikirjast tulenevaid kohus­
tusi.

21. Aiandusühistu (-kooperatiivi) liikme võib aiandusühistust (-koo­
peratiivist) välja heita järgmistel juhtudel:

1) kui ta õn pärast 1. jaanuari 1985. a. püstitanud aianduskrundile 
suveaiamaja ja muid ehitisi nõuetekohaselt kooskõlastatud projektita 
või õn seejuures kõrvale kaldunud käesoleva põhikirja punktis 8 ette­
nähtud normidest või ehituse alguseks kehtinud NSV Liidu ja Eesti NSV 
seadusandluses ettenähtud normidest;

2) kui ta õn ehitamiseks kasutanud ebaseaduslikult soetatud ehitus­
materjale ja kasutanud ebaseaduslikult tööjõudu;

3) maa omavolilise hõivamise korral;
4) kui ta ei ole kaks aastat järjest kasutanud talle eraldatud krunti 

põllumajandussaaduste kasvatamiseks;
5) kui ta õn töölt vallandatud seoses kuriteo toimepanekuga või 

töödistsipliini rikkumise eest;
6) kui ta ei ole tasunud ühistu (kooperatiivi) liikmete üldkoosoleku 

poolt ettenähtud sisseastumis-, liikme- ja sihtotstarbelisi makse;
7) kui ta õn omavoliliselt andnud teistele isikutele täielikult või osa­

liselt üle talle eraldatud krundi ja sellel asuvad hooned või kasutab 
krunti mittesihipäraselt;

8) kui ta süstemaatiliselt ei rakenda agrotehnilisi abinõusid, keeldub 
või hoidub kõrvale aiandusühistu (-kooperatiivi) ühistöödest või ei pea 
süstemaatiliselt kinni ühistu (kooperatiivi) sisekorra eeskirjadest ning kui 
tema suhtes õn nimetatud üleastumiste eest rakendatud ühiskondliku 
mõjutamise abinõusid;

9) asjaolude ilmnemisel, mis välistavad vastava aiandusühistu (-koo­
peratiivi) liikmeks oleku võimaluse.

Aiandusühistust (-kooperatiivist) väljaheitmine toimub ettevõtte, asu­
tuse või organisatsiooni administratsiooni ja ametiühingukomitee või 
rajooni või linna rahvasaadikute nõukogu täitevkomitee otsusel, kui 
ühistu (kooperatiiv) õn tema alluvuses, arvestades ühistu (kooperatiivi) 
juhatuse soovitusi.

Väljaheitmise kohta tehtud otsuse peale võib kehtestatud korras 
edasi kaevata vastavatele riigi- või ametiühinguorganitele.

Ühistu (kooperatiivi) juhatus rakendab abinõusid vabaneval krundil 
asuvate ehitiste ning puude ja muude taimede säilimise tagamiseks enne 
krundi andmist ühistu (kooperatiivi) liikmeks võetud teisele isikule.

22. Aiandusühistust (-kooperatiivist) lahkunud (väljaheidetud) isi­
kule tagastatakse aiandusühistu (-kooperatiivi) kassasse makstud sihtots­



tarbelised maksud, mis õn ette nähtud majapidamishoonete ja üldkasu­
tatavate rajatiste (arvates maha nende amortisatsiooni) püstitamiseks, 
veevarustuseks, elektrifitseerimiseks, teede ja sildade ehitamiseks ja kol- 
lektiivaia territooriumi piirdestamiseks ning ühistu (kooperatiivi) maa­
ala kasutuselevõtmise abinõude rakendamiseks (territooriumi planeeri­
mine, maaparandustööde tegemine, viljaka mulla kohalevedu jt.), samuti 
hüvitatakse talle vastavalt hindamisaktile talle eraldatud krundil asuva 
suveaiamaja ja teiste ehitiste, viljapuude ja marjapõõsaste maksumus 
ning krundi kasutuselevõtmisega seotud muud kulud.

Nimetatud isikule ei tagastata sisseastumis- ja liikmemakse, ühistu 
(kooperatiivi) tööliste ja teenistujate ülalpidamiseks, kultuuriüritusteks, 
ühiste majapidamishoonete ja rajatiste remondiks tasutud makse ning 
makseid vee, elektrienergia ja autotranspordivahendite kasutamise eest.

Ühistust (kooperatiivist) lahkunud (väljaheidetud) liikme asemel aian­
dusühistu (-kooperatiivi) liikmeks võetud isik õn kohustatud tasuma ühis­
tule (kooperatiivile) sisseastumismaksu, samuti ühistust (kooperatiivist) 
lahkunud (väljaheidetud) isikule väljamakstava sihtotstarbeliste maksude 
summa (arvestades ehitiste amortisatsiooni), suveaiamaja, muude ehi­
tiste, viljapuude ja marjapõõsaste maksumuse ning muud krundi kasu­
tuselevõtmiseks tehtud kulutused.

Ühistust (kooperatiivist) lahkunud liikme asemel aiandusühistusse 
(-kooperatiivi) vastuvõetud pärijad, perekonnaliikmed ja lahutatud abi­
kaasa vabastatakse sisseastumismaksu tasumisest.

Kõik arveldused aiandusühistust (-kooperatiivist) lahkunud (välja­
heidetud) isiku ning tema asemel ühistu (kooperatiivi) liikmeks astunud 
isiku vahel tehakse ühistu (kooperatiivi) kassa kaudu.

23. Suveaiamaja ja aiandusühistu (-kooperatiivi) liikmele eraldatud 
krundile püstitatud muude ehitiste maksumus määratakse tema aiandus­
ühistust (-kooperatiivist) lahkumise (väljaheitmise) korral kindlaks Eesti 
NSV Ministrite Nõukogu 12. juuli 1982. a. määrusega nr. 434 kinnita­
tud hindenormide järgi, arvestades ehitiste amortisatsiooni.

Viljapuude ja marjapõõsaste maksumus määratakse kindlaks norma­
tiivide järgi, mille õn kinnitanud ENSV Riiklik Hinnakomitee vastavalt 
Eesti NSV Ministrite Nõukogu 23. septembri 1974. a. määrusele nr. 417 
(ENSV Teataja 1974, nr. 43, art. 438).

Nimetatud ehitiste ning krundil asuvate viljapuude ja marjapõõsaste 
maksumuse määravad kindlaks hindamiskomisjonid, mille moodustavad 
selle ettevõtte, asutuse või organisatsiooni administratsioon ja ameti­
ühingukomitee, kelle juurde aiandusühistu (-kooperatiiv) õn moodustatud. 
Komisjoni koosseisu kuuluvad vastava ettevõtte, asutuse või organisat­
siooni administratsiooni ja ametiühingukomitee esindajad, aiandusühistu 
(-kooperatiivi) juhatuse liige ning sellest aiandusühistust (-kooperatii­
vist) lahkunud (väljaheidetud) liige. Ettevõtte, asutuse või organisat­
siooni ja ametiühingukomitee initsiatiivil või aiandusühistust (-koope­
ratiivist) lahkunud (väljaheidetud) liikme palvel võib komisjoni koos­
seisu arvata kä teiste organisatsioonide esindajaid.



Juhul kui aiandusühistu (-kooperatiiv) allub rajooni või linna rahva­
saadikute nõukogu täitevkomiteele, moodustab hindamiskomisjoni vas­
tav täitevkomitee ning selle koosseisu kuuluvad rajooni või linna rahva­
saadikute nõukogu täitevkomitee liige, aiandusühistu (-kooperatiivi) 
juhatuse liige ja aiandusühistust (-kooperatiivist) lahkunud (väljahei­
detud) liige, samuti teiste organisatsioonide esindajad täitevkomitee 
äranägemisel või aiandusühistust (-kooperatiivist) lahkunud (väljahei­
detud) liikme palvel.

Komisjonid koostavad ehitiste ning viljapuude ja marjapõõsaste 
hindamise aktid.

Ettevõtte, asutuse või organisatsiooni administratsiooni ja ameti­
ühingukomitee poolt moodustatud hindamiskomisjoni otsuse peale võib 
kolme kuu jooksul edasi kaevata selle rajooni või linna rahvasaadikute 
nõukogu täitevkomiteele, kelle territooriumil ühistu (kooperatiiv) asub, 
vastava täitevkomitee poolt moodustatud komisjoni otsuse peale võib 
edasi kaevata Eesti NSV Ministrite Nõukogule.

24. Aiandusühistu (-kooperatiivi) ja tema liikmete vahelisi tsiviil­
õiguslikke vaidlusi, pärijate vaidlusi ühistusse (kooperatiivi) astumise 
eelisõiguse rikkumise või vaidlustamise eest kaitse ja lahutatud abikaa­
sade vaidlusi krundi kasutamise õiguse asjus, samuti varalisi vaidlusi 
lahendab kohus.

III. Aiandusühistu (-kooperatiivi) vahendid

25. Aiandusühistu (-kooperatiivi) vahendid moodustuvad ühistu (koo­
peratiivi) liikmete sisseastumis-, liikme- ja sihtotstarbelistest maksudest 
ning muudest laekumistest kooskõlas kehtiva seadusandlusega.

Sisseastumismakse kulutatakse ühistu (kooperatiivi) organisatsiooni­
liste küsimuste lahendamiseks. Liikme- ja sihtotstarbelisi makse kuluta­
takse vastavalt ühistu (kooperatiivi) sissetulekute ja väljaminekute eel­
arvele.

Aiandusühistu (-kooperatiivi) rahalisi vahendeid hoitakse kehtestatud 
korras ühistu (kooperatiivi) jooksval kontol NSVL Riigipanga asutuses 
või hoiukassas.

Vahendeid kulutatakse juhatuse esimehe ja raamatupidaja (laekuri) 
poolt allakirjutatud dokumentide järgi vastavalt sissetulekute ja välja­
minekute eelarvele, mille kinnitab ühistu (kooperatiivi) liikmete üld­
koosolek (volinike koosolek).

IV. Aiandusühistu (-kooperatiivi) juhtorganid ja revisjonikomisjon

26. Aiandusühistu (-kooperatiivi) tegevust juhib ühistu (kooperatiivi) 
liikmete üldkoosolek ning koosolekutevahelisel ajal ühistu (koopera­
tiivi) juhatus.

Üldkoosolek:
1) võtab vastu ühistu (kooperatiivi) põhikirja ning teeb selles muu­

datusi ja täiendusi;
2) valib ühistu (kooperatiivi) juhatuse ja revisjonikomisjoni;



3) võtab vastu aiandusühistu (-kooperatiivi) sisekorra eeskirjad;
4) võtab ühistusse (kooperatiivi) vastu uusi liikmeid ja heidab liik­

meid ühistust (kooperatiivist) välja kehtestatud korras;
5) määrab kindlaks sisseastumis-, liikme- ja sihtotstarbeliste maksude 

suuruse ning nende tasumise tähtajad;
6) kinnitab sissetulekute ja väljaminekute eelarve ning kuulab ära 

ja kinnitab juhatuse aastaaruanded ja revisjonikomisjoni aktid;
7) määrab kindlaks ühistu (kooperatiivi) liikmete osavõtu ulatuse 

ühistöödest ja kinnitab agrotehniliste abinõude plaani;
8) kinnitab töölepingute alusel tehtavad tööliigid ja töötajate koos­

seisu, kellega ühistu (kooperatiiv) sõlmib töölepinguid, ning lahendab 
nende töötasustamise küsimusi vastavalt riiklike ettevõtete ja organisat­
sioonide analoogiliste kategooriate töötajate töötasustamistingimustele;

9) lahendab ühistu (kooperatiivi) juhatuse liikmete ja aktivistide 
ergutamise küsimusi;

10) vaatab läbi kaebusi ühistu (kooperatiivi) juhatuse ja revis­
jonikomisjoni otsuste kohta;

11) kutsub ennetähtaegselt tagasi ühistu (kooperatiivi) juhatuse ja 
revisjonikomisjoni liikmeid;

12) arutab ühistu (kooperatiivi) ENSV Aianduse ja Mesinduse Seltsi 
liikmeks astumise küsimust;

13) otsustab ühistu (kooperatiivi) reorganiseerimise ja likvideeri­
mise küsimused käesoleva põhikirja punktides 37 ja 38 ettenähtud 
korras.

Ühistu (kooperatiivi) liikmete üldkoosolek arutab kä ühistu (koope­
ratiivi) tegevuse muid küsimusi.

Üldkoosolek õn õiguspädev otsustama küsimusi, kui koosolekust 
võtab osa vähemalt kaks kolmandikku ühistu (kooperatiivi) liikmetest.

27. Aiandusühistutes (-kooperatiivides), kus üldkoosolekute kokku­
kutsumine õn raskendatud, võib nende pädevusse kuuluvate küsimuste 
otsustamiseks kokku kutsuda ühistu (kooperatiivi) volinike koosolekuid. 
Üldkoosolek võib piirata volinike koosolekul arutatavate küsimuste 
loetelu.

Esindusnormid ja volinike valimise korra kehtestab ühistu (koopera­
tiivi) juhatus kooskõlastatult selle ettevõtte, asutuse või organisatsiooni 
administratsiooni ja ametiühingukomiteega, kelle juurde ühistu (koope­
ratiiv) õn moodustatud, või rajooni või linna rahvasaadikute nõukogu 
täitevkomiteega, kui ühistu (kooperatiiv) õn tema alluvuses. Seejuures ei 
või üks volinik esindada rohkemat kui kolme ühistu (kooperatiivi) liiget.

Ühistu (kooperatiivi) volinike koosolek õn õiguspädev otsustama 
küsimusi, kui sellest võtab osa vähemalt kolm neljandikku kõigist voli­
nikest.

28. Ühistu (kooperatiivi) liikmete üldkoosolekul (volinike koosole­
kul) võetakse otsused vastu lahtisel hääletamisel lihthäälteenamusega. 
Ühistu (kooperatiivi) juhatus ja revisjonikomisjon valitakse kas lahtisel



või salajasel hääletamisel üldkoosoleku (volinike koosoleku) äranäge­
misel.

29. Juhatus kutsub ühistu (kooperatiivi) liikmete üldkoosoleku (voli­
nike koosoleku) kokku vähemalt kaks korda aastas, erakorraline koos­
olek aga kutsutakse kokku vähemalt ühe kolmandiku ühistu (koopera­
tiivi) liikmete (volinike) või ühistu (kooperatiivi) revisjonikomisjoni nõud­
misel, selle ettevõtte, asutuse või organisatsiooni administratsiooni ja 
ametiühingukomitee nõudmisel, kelle juurde ühistu (kooperatiiv) õn 
moodustatud, või selle rajooni või linna rahvasaadikute nõukogu täitev­
komitee nõudmisel, kelle territooriumil ühistu (kooperatiiv) asub.

30. Aiandusühistu (-kooperatiivi) juhatus õn ühistu (kooperatiivi) 
täidesaatev organ, kes annab oma tööst aru ühistu (kooperatiivi) liik­
mete üldkoosolekule (volinike koosolekule) ning selle ettevõtte, asutuse 
või organisatsiooni administratsioonile ja ametiühingukomiteele, kelle 
juurde ühistu (kooperatiiv) õn moodustatud, või rajooni või linna rahva­
saadikute nõukogu täitevkomiteele, kui aiandusühistu (-kooperatiiv) õn 
tema alluvuses.

Juhatus valitakse ühistu (kooperatiivi) liikmete hulgast kaheks aas­
taks vähemalt 5-liikmelises koosseisus. Juhatus valib oma liikmete hul­
gast juhatuse esimehe, tema asetäitjad ja laekuri. Vajaduse korral moo­
dustab juhatus ühiskondlikud komisjonid, kes töötavad tema juhtimisel.

Juhatuse ümbervalimised võib korraldada ennetähtaegselt vähemalt 
ühe neljandiku ühistu (kooperatiivi) liikmete, ühistu (kooperatiivi) revis­
jonikomisjoni, ettevõtte, asutuse või organisatsiooni administratsiooni ja 
ametiühingukomitee või selle rajooni või linna rahvasaadikute nõukogu 
täitevkomitee nõudmisel, kelle territooriumil ühistu (kooperatiiv) asub.

31. Aiandusühistu (-kooperatiivi) juhatus:
1) peab ühistu (kooperatiivi) vara ja rahaliste vahendite arvestust 

ning käsutab neid ühistu (kooperatiivi) liikmete üldkoosoleku (volinike 
koosoleku) poolt kinnitatud sissetulekute ja väljaminekute eelarve piires;

2) organiseerib agrotehniliste abinõude rakendamist, viljapuude ja 
marjapõõsaste kahjurite ja haiguste tõrjet, istutusmaterjali, aiatöö- ja muu 
inventari, orgaaniliste ja mineraalväetiste, mürkkemikaalide ja ehitusma­
terjalide soetamist ja kohalevedu ning rakendab muid abinõusid, mis õn 
seotud teenuste osutamisega ühistu (kooperatiivi) liikmetele;

3) organiseerib aiandusühistu (-kooperatiivi) veega varustamist, 
elektrifitseerimist, teede ehitamist ja territooriumi piirdestamist ning 
muid töid, mida tehakse ühistu (kooperatiivi) liikmete üldkoosoleku 
(volinike koosoleku) otsusel;

4) lahendab vastavalt aiandusühistu (-kooperatiivi) territooriumi kor­
raldamise ja hoonestamise projektile köögi- ja puuviljahoidlate, isiklike 
sõidukite kollektiivparklate ning muude üldkasutatavate ehitiste tüüppro­
jektide järgi ehitamise küsimusi ning rajab taimelavasid, katsepõlde ühistu 
(kooperatiivi) liikmetele ja noortele naturalistidele ning laste mänguväl­
jakuid ja spordiväljakuid;



5) korraldab ühistu (kooperatiivi) liikmete ja nende perekonnaliik­
mete hulgas selgitustööd looduskaitsealase seadusandluse järgimise küsi­
mustes, kultuuritööd ning ühistu (kooperatiivi) liikmete saavutuste de­
monstreerimist näitustel;

6) kontrollib:
kuidas aiandusühistu (-kooperatiivi) liikmed täidavad ühistu (koope­

ratiivi) põhikirja, rajooni või linna rahvasaadikute nõukogu ja tema täi­
tevkomitee ning selle ettevõtte, asutuse või organisatsiooni, kelle juurde 
ühistu (kooperatiiv) õn moodustatud, administratsiooni ja ametiühinguko­
mitee otsuseid kollektiivaianduse küsimustes, ühistu (kooperatiivi) liik­
mete üldkoosolekute (volinike koosolekute) ja juhatuse otsuseid ning 
ühistu (kooperatiivi) sisekorra eeskirju;

kollektiivaia õigeaegset rajamist, hooldamist ja territooriumi heakor­
rastamist;

ühistu (kooperatiivi) põhikirjas ettenähtud maksude ja maksete tasu­
mist ühistu (kooperatiivi) liikmete poolt ühistu (kooperatiivi) liikmete 
üldkoosoleku (volinike koosoleku) poolt ettenähtud suuruses ja tähtaega­
deks;

7) koostab sissetulekute ja väljaminekute aastaeelarved, esitab need 
ühistu (kooperatiivi) liikmete üldkoosolekule (volinike koosolekule) kin­
nitamiseks ning annab ühistu (kooperatiivi) liikmete üldkoosolekule aru 
oma tööst;

8) organiseerib ühistu (kooperatiivi) ja tema liikmete vara ning vilja­
puude, marjapõõsaste ja aiasaaduste valvet;

9) teeb ühistu (kooperatiivi) liikmete poolt aiamaadele istutatud vil­
japuude ja marjapõõsaste, püsitatud ehitiste ning üldkasutatavate hoonete 
ja rajatiste inventuuri ning rakendab abinõusid üldkasutatavate hoonete 
ja rajatiste õigeaegseks remontimiseks;

10) peab ühistu (kooperatiivi) liikmete poolt ühiselt tehtud tööde ar­
vestust ning kajastab selle tulemusi nende isiklikel arvestuskaartidel;

11) abistab ühistu (kooperatiivi) liikmeid puuvilja, marjade ja köögi­
vilja ning muude põllumajandussaaduste ülejääkide realiseerimisel laste­
asutustele, pioneerilaagritele ning tarbijate kooperatsiooni ja muude va- 
rumisorganisatsioonide kokkuostupunktidele ;

12) abistab riikliku kindlustuse organeid ühistu (kooperatiivi) liikme­
tele kuuluva vara riiklikul kohustuslikul ja vabatahtlikul kindlustamisel;

13) rakendab abinõusid revisjonikomisjoni poolt väljaselgitatud puu­
duste kõrvaldamiseks;

14) võtab töölepingu alusel ühistusse (kooperatiivi) tööle ja vallandab 
(vabastab töölt) kehtestatud korras töölisi ja teenistujaid ning maksab 
neile töötasu;

15) sõlmib lepingud ühistule (kooperatiivile) tööde tegemise ja tee­
nuste osutamise kohta;

16) esitab selle ettevõtte, asutuse või organisatsiooni administratsioo­
nile ja ametiühingukomiteele, kelle juurde ühistu (kooperatiiv) õn moo­



dustatud, või rajooni või linna rahvasaadikute nõukogu täitevkomiteele, 
kui ühistu (kooperatiiv) õn viimase alluvuses, üks kord kahe aasta jooksul 
aruande aruandeperioodil püstitatud aiamajade ja ehitiste vastavuse kohta 
kehtestatud normidele ja projektidele ning ühistu (kooperatiivi) liikmete 
poolt saadud krediidi sihipärase kasutamise kohta;

17) esitab ühistu (kooperatiivi) liikmete üldkoosolekule (volinike 
koosolekule) läbivaatamiseks küsimusi, mis õn ühistu (kooperatiivi) põhi­
kirjaga antud tema pädevusse, ning lahendab ühistu (kooperatiivi) tege­
vusega seotud muid küsimusi.

Juhatus õn õiguspädev otsustama küsimusi, kui istungist võtab osa 
vähemalt kaks kolmandikku juhatuse liikmetest.

32. Aiandusühistu (-kooperatiivi) liikmete üldkoosolekute (volinike 
koosolekute) protokollid vormistatakse kolme päeva jooksul, neile kirju­
tavad alla koosoleku juhataja ja protokollija, protokollid tõestatakse pit­
satiga ning neid säilitatakse ühistu (kooperatiivi) toimikutes alaliselt.

Ühistu (kooperatiivi) juhatuse istungite protokollid vormistatakse ühe 
päeva jooksul, neile kirjutab alla juhatuse esimees või tema asetäitja, 
protokollid tõestatakse pitsatiga ning neid säilitatakse ühistu (kooperatii­
vi) toimikutes alaliselt.

Vajaduse korral esitatakse ühistu (kooperatiivi) liikmete üldkoosole­
kute (volinike koosolekute) protokollide ärakirjad selle ettevõtte, asutuse 
või organisatsiooni administratsioonile ja ametiühingukomiteele, kelle 
juurde ühistu (kooperatiiv) õn moodustatud, samuti rajooni või linna 
rahvasaadikute nõukogu täitevkomiteele, kelle territooriumil ühistu 
(kooperatiiv) asub.

33. Aiandusühistu (-kooperatiivi) liikmete üldkoosoleku (volinike 
koosoleku) ning ühistu (kooperatiivi) juhatuse otsused, mis õn vastuolus 
ühistu (kooperatiivi) põhikirja ja kehtiva seadusandlusega, tühistatakse 
selle ettevõtte, asutuse või organisatsiooni administratsiooni ja ametiühin­
gukomitee otsusega, kelle juurde ühistu (kooperatiiv) õn moodustatud, või 
selle rajooni või linna rahvasaadikute nõukogu täitevkomitee otsusega, 
kelle territooriumil ühistu (kooperatiiv) asub.

34. Aiandusühistu (-kooperatiivi) juhatuse esimees tagab ühistu 
(kooperatiivi) liikmete üldkoosoleku (volinike koosoleku) ja ühistu (koo­
peratiivi) juhatuse otsuste täitmise, esindab ühistut (kooperatiivi) suhetes 
riigiorganite ning teiste asutuste ja organisatsioonidega ning tal õn õigus 
sõlmida ühistu (kooperatiivi) nimel erivolituseta lepinguid sissetulekute 
ja väljaminekute eelarve piires, anda välja volikirju ning avada ühistu 
(kooperatiivi) jooksev konto NSVL Riigipanga asutuses või hoiukassas.

35. Aiandusühistu (-kooperatiivi) revisjonikomisjon õn ühistu (koo­
peratiivi) juhatuse finants- ja majandustegevust kontrolliv ja revideeriv 
organ, kes valitakse ühistu (kooperatiivi) liikmete hulgast kaheks aastaks 
vähemalt 3-liikmelises koosseisus. Revisjonikomisjoni ümbervalimised 
võib korraldada ennetähtaegselt ühe neljandiku ühistu (kooperatiivi) liik­
mete, ettevõtte, asutuse või organisatsiooni, kelle juurde ühistu (koopera­
tiiv) õn moodustatud, administratsiooni ja ametiühingukomitee või selle



rajooni või linna rahvasaadikute nõukogu täitevkomitee nõudmisel, kelle 
territooriumil ühistu (kooperatiiv) asub.

Revisjonikomisjon valib oma liikmete hulgast komisjoni esimehe.
36. Aiandusühistu (-kooperatiivi) revisjonikomisjon õn kohustatud:
1) kontrollima plaanipäraselt, vähemalt kaks korda aastas, ühistu 

(kooperatiivi) juhatuse finants- ja majandustegevust ning kandma ühistu 
(kooperatiivi) liikmete üldkoosolekule (volinike koosolekule) ette revidee­
rimise tulemustest;

2) esitama ühistu (kooperatiivi) üldkoosolekule (volinike koosolekule) 
järeldusotsuse ühistu (kooperatiivi) juhatuse aastaaruande kohta.

Ühistu (kooperatiivi) revisjonikomisjon annab oma tegevusest aru 
ühistu (kooperatiivi) liikmete üldkoosolekule (volinike koosolekule).

V. Aiandusühistu (-kooperatiivi) tegevuse lõpetamine

37. Aiandusühistu (-kooperatiiv) likvideeritakse:
1) selle rajooni või linna rahvasaadikute nõukogu täitevkomitee ot­

susel, kelle territooriumil ühistu (kooperatiiv) asub, kui ta õn kõrvale 
kaldunud ühistu (kooperatiivi) põhikirjas ettenähtud eesmärgist;

2) ühistu (kooperatiivi) liikmete üldkoosoleku otsusel, mis kooskõlas­
tatakse selle ettevõtte, asutuse või organisatsiooni administratsiooni ja 
ametiühingukomiteega, kelle juurde ühistu (kooperatiiv) õn moodustatud, 
ning mille kinnitab rajooni või linna rahvasaadikute nõukogu täitevkomi­
tee, kelle territooriumil ühistu (kooperatiiv) asub.

Ühistu (kooperatiivi) liikmete üldkoosolek, kes õn teinud otsuse ühistu 
(kooperatiivi) likvideerimise kohta, valib likvideerimiskomisjoni, kui aga 
ühistu (kooperatiiv) likvideeritakse rajooni või linna rahvasaadikute nõu­
kogu täitevkomitee otsusel, määravad likvideerimiskomisjoni ettevõtte, 
asutuse või organisatsiooni administratsioon ja ametiühingukomitee.

Likvideerimiskomisjoni tööd kontrollivad ettevõtte, asutuse või orga­
nisatsiooni administratsioon ja ametiühingukomitee.

Pärast ühistu (kooperatiivi) likvideerimist järele jäävat kogu vara 
kasutatakse «Eesti NSV tsiviilkoodeksi» paragrahviga 42 kehtestatud kor­
ras.

38. Aiandusühistu (-kooperatiivi) reorganiseerimine (liitmine, ühen­
damine, lahutamine) toimub ühistu (kooperatiivi) liikmete üldkoosoleku 
otsusel, mis kooskõlastatakse selle ettevõtte, asutuse või organisatsiooni 
administratsiooni ja ametiühingukomiteega, kelle juurde ühistu (koopera­
tiiv) õn moodustatud, ning mille kinnitab rajooni või linna rahvasaadikute 
nõukogu täitevkomitee, kelle territooriumil ühistu (kooperatiiv) asub.

Ühistu (kooperatiivi) reorganiseerimise korral järgitakse «Eesti NSV 
tsiviilkoodeksi» paragrahvide 39 ja 41 nõudeid.



EESTI NSV MINISTRITE NÕUKOGU MÄÄRUS

4Q Suurest Isamaasõjast osavõtnutele ja hukkunud sõjaväelaste
* ' perekondadele ettenähtud lisasoodustuste kohta

Vastavalt NSV Liidu Ministrite Nõukogu 18. septembri 1986. a. mää­
rusele nr. 1121 Eesti NSV Ministrite Nõukogu määrab:

Eesti NSV ministeeriumidel, riiklikel komiteedel ja keskasutustel ning 
linnade ja rajoonide täitevkomiteedel võtta teadmiseks ja juhindumiseks, 
et NSV Liidu Ministrite Nõukogu 18. septembri 1986. a. määrusega 
nr. 1121:

1) õn NSV Liidu Ministrite Nõukogu 23. veebruari 1981. a. määrusega 
nr. 209 (Eesti NSV Ministrite Nõukogu 11. märtsi 1981. a. määrus nr. 145
— ENSV Teataja 1981, nr. 17, art. 255) kinnitatud «Isamaasõja invaliididele 
ja hukkunud sõjaväelaste perekondadele ettenähtud soodustuste määrus­
tiku» punkti 18 kehtivust laiendatud Suurest Isamaasõjast osavõtnutele, 
kes õn tunnistatud invaliidiks üldhaigestumise ja töövigastuse tõttu või 
muudel põhjustel (välja arvatud isikud, kes õn invaliidistunud õigusevas- 
taste tegude tagajärjel);

2) tehakse NSV Liidu kaitsmisel või muude sõjaväeteenistuse kohus­
tuste täitmisel hukkunud sõjaväelaste pensionäridest naistele ja vanema­
tele 50-protsendiline mahahindlus elamispinna ja kommunaalteenuste 
ning elanikele müügiks ettenähtud normide piires soetatava kütte eest ta­
sumisel, olenemata nende poolt saadava pensioni liigist.

NSV Liidu Ministrite Nõukogu 23. veebruari 1981. a. määrusega 
nr. 209 (Eesti NSV Ministrite Nõukogu 11. märtsi 1981. a. määrus nr. 145
— ENSV Teataja 1981, nr. 17, art. 255) kinnitatud «Isamaasõja invaliididele 
ja hukkunud sõjaväelaste perekondadele ettenähtud soodustuste määrus­
tiku» punkti 27 õn täiendatud järgmise lõikega:

«Käesoleva määrustiku punktides 17 ja 18 ettenähtud soodustusi an­
takse hukkunud sõjaväelaste naistele, kes ei ole uuesti abiellunud, samuti 
nende sõjaväelaste vanematele, olenemata nende poolt saadava pensioni 
liigist»;

3) nimetatud määrus jõustub 1. jaanuarist 1987. a.

Eesti NSV Ministrite Nõukogu esimees B. SAUL 
Eesti NSV Ministrite Nõukogu asjadevalitseja E. MATT

Tallinn, Toompea, 17. oktoobril 1986. Nr. 538.



EESTI NSV MINISTRITE NÕUKOGU MÄÄRUS

20 Eesti NSV teenelise treeneri nimetuse andmise kohta

Eesti NSV Ministrite Nõukogu määrab:
Teenete eest kehakultuuri ja spordi arendamisel ning kõrge kvali­

fikatsiooniga sportlaste kasvatamisel ja ettevalmistamisel anda Eesti NSV 
teenelise treeneri nimetus:
Kissa, Vladimir Vassili p. — KS «Dünamo» Eesti Vabariikliku Nõu­

kogu treenerõpetajale.
Raid, Tõnu Aleksandri p. — UAÜKVS «Urožai» Eesti Vabariikliku 

Spordiorganisatsiooni «Jõud» Harju Rajooninõukogu treenerõpeta­
jale.

Zažitski, Georgi Semjoni p. — KS «Dünamo» Eesti Vabariikliku Nõu­
kogu treenerinstruktorile.

Väljaandja: Eesti NSV Ministrite Nõukogu Asjadevalitsus.
Trükkida antud 23. 01. 1987. Trükipoognaid 1,25. Arvestuspoognaid 1,5. Tellimuse nr. 84. 

ENSV MN Asjadevalitsuse Trükikoda, Tallinn.

Eesti NSV Ministrite Nõukogu esimees B. SAUL 
Eesti NSV Ministrite Nõukogu asjadevalitseja E. MATT

Tallinn, Toompea, 18. detsembril 1986. Nr. 635.
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