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Sooline vordoiguslikkus ja
ebavordsus: holakud ja
olukord Eestis 2009.aastal

Liina Jarviste'

Sooline vorddiguslikkus tahendab naiste ja meeste vordseid digusi, voimalusi, ko-
hustusi ning vastutust. Seadustega tagatud vérddiguslikkusest hoolimata on Eesti
Uhiskonnas sooline ebavordsus Usnagi levinud. Sellest annavad tunnistust nii sooline
palgaldhe, naiste suurem vaesus kui ka meeste [lUhem eluiga. Sooline ebavdrdsus ei
ole Uksnes naiste probleem, vaid puudutab ka mehi. Kujunenud ebavdrdsuse taga
on paljuski Uhiskondlikud hoiakud, mida soovitakse mdjutada poliitikatega.

Kéesoleva poliitikaanallusi eesmark on anda Ulevaade olulisematest hoiakutest ja
kogemustest seoses naiste ja meeste vorddiguslikkuse ning ebavdérdsusega. Pea-
mise allikana kasutatakse seejuures kusitlusuuringu ,Soolise vorddiguslikkuse mo-
nitooring 2009”2 (SVM) tulemusi. Toimetises hdlmatud teemade valikul on lahtutud
arusaamast, et sooline ebavordsus avaldub naiste ja meeste erinevas ligipaasus
mitmesugustele ressurssidele, naiteks poliitilisele véimule, t6dle, rahale (t66tasu) ja
haridusele, aga ka ajale.

Pd&hijareldustena saab valja tuua, et teadlikkus soolisest ebavordsusest ja vorddigus-
likkuse vajalikkusest ei ole suur, kuid on vorreldes 2005. aastaga mdnevdrra kasva-
nud. Naised tajuvad soolist ebavordsust rohkem ning on sellega Uhtlasi sagedamini
kokku puutunud. Samuti pooldavad naised enam vorddiguslikkust. Hoiakutes ilm-
nevad markimisvaarsed erinevused eesti ja mitte-eesti rahvustest inimeste vahel,
kusjuures mitte-eesti rahvustest inimesed on pigem traditsioonilisemate hoiakutega
ning neil on naiste ja meeste rollidele stereotlUpsemad vaated. Kdige enam toeta-
vad vorddiguslikkust eesti rahvusest naised.

Sissejuhatus

Sooline vordoiguslikkus tihendab naiste ja meeste te viletsamas positsioonis tooturul ning kehvemas
vordseid oigusi, voimalusi, kohustusi ning vastutust. sotsiaal-majanduslikus olukorras. Naiteks on Eestis
Hoolimata de jure vordoiguslikkusest on naiste ja Euroopa Liidu kdige suurem sooline palgaldhe. Nais-
meeste digused, kohustused, voimalused ja vastutus te ja meeste keskmise brutotunnipalga erinevus on
Eesti tegelikkuses erinevad. See avaldub sageli nais- 30%, teisisonu on naiste keskmine tunnitasu peaaegu

! Poliitikaanaliiiisi valmimisel olid mulle abiks paljud kolleegid Sotsiaalministeeriumist, eriline tdnu Piia Tammpuule ja Kéthlin Sanderile. Samuti
soovin tinada tod retsensenti Kairi Kasearu Tartu Ulikoolist pohjaliku tagasiside ja heade nduannete eest.

2 Kéesoleva toimetise koostamisel on tuginetud SVM 2009 uuringuraportile Vainu, V., Jarviste, L. ja Biin, H. (2010), ,,Soolise vorddiguslikkuse
monitooring 2009. Uuringuraport’, Sotsiaalministeeriumi toimetised, 1. Samuti on siinse teksti alusena kasutatud Jarviste, L. artiklit ,,Kas Eestis on
levinud vordoiguslikkust toetavad hoiakud?” teoses ,,Teel tasakaalustatud tihiskonda IT” (2010, ilmumas).



Sooline vord-
diguslikkus
puudutab nii
naiste kui ka
meeste vord-
vaarseid vbima-
lusi, vastutust,
kohustusi ja Oi-
gusi uhiskonnas.

Monitooringu
eesmark on
selgitada valja
soolist vord-
diguslikkust ning
ebavordsust
puudutavad
hoiakud, arva-
mused ja
kogemused.

kolmandiku vérra viiksem kui meestel, kui
arvestada koiki tootajaid eri majandusharu-
des. See 16he ei ole aga naiste ja meeste palga
erinevus samavadrsel ametikohal samas or-
ganisatsioonis. Naiste keskmiselt madalam
palk mojutab omakorda paljude hiivitiste ja
tulevase pensioni suurust. Samuti ohustab
vaesusrisk naisi sagedamini kui mehi. Tuleb
markida, et naiste keskmisest madalamad
sissetulekud on ohtlikud iithiskonna jatku-
suutlikkusele: méarkimisvadrne osa naisi kas-
vatab lapsi tiksi ning naiste vaesus on tihedalt
seotud laste vaesusega. Lapsed on aga tuleva-
sed iihiskonna liikmed ja t66tajad ning kui
nende voimalused kasvamise ajal on napid,
mojutab see otseselt tulevast ithiskonda.

Vordoiguslikkuse puudumine ja sooline eba-
vordsus mojutab ka mehi, kelle digused, ko-
hustused, vastutus ja voimalused on mitmes
eluvaldkonnas piiratud. Sarnaselt naistega ei
ole ka meestel alati voimalik valida endale
meelepérast t66d voi tootamise viisi. Mees-
te toopdevad on pikemad ning nad tunne-
vad sageli suuremat to6ga seotud stressi kui
naised. Meestel on vihem voimalusi tegeleda
perekonna ja lastega, mistottu kannatavad
meeste suhted lahedastega. Koik eelnev mo-
jutab omakorda meeste tervise- ja elukvali-
teedinditajaid, mis on halvemad kui naistel.
Niiteks on meeste keskmine oodatav eluiga
Eestis peaaegu 11 aastat lithem kui naistel.
Seega ei ole sooline vordodiguslikkus n-6 nais-
te asi, vaid puudutab ka mehi ning on vajalik
kogu iihiskonna jaoks.

Eesti on demokraatlik riik ning meile on olu-
line inimdiguste austamine. Nagu Oeldud,
on vordoiguslikkuse edendamise tohus viis
tagada inimeste formaalselt vordsed digused
ehk naiste ja meeste vordvairsus seaduse ees.
Seda on Eestis iildjuhul ka tehtud. Eesti téht-
saimad riiklikud dokumendid soolise vord-
oiguslikkuse tagamisel on pohiseadus, soo-
lise vordoiguslikkuse seadus ja vordse koht-
lemise seadus. Peale riigisiseste kohustuste
oleme votnud endale Euroopa Liidu ja teiste
rahvusvaheliste organisatsioonide liikmena
tilesande edendada oma riiklike poliitikate-
ga naiste ja meeste vordoiguslikkust.

Naiste ja meeste ebavordsuse kaotamine ning
soolise vordoiguslikkuse saavutamine ei sol-
tu ainult seadustest, vaid seda mojutavad
markimisvadrselt ka inimeste hoiakud. Riigi
tilesanne on peale de jure Giguste tagamise
plitielda ka de facto ehk tegeliku vordoigus-
likkuse saavutamise poole. Seega peab polii-
tikate sihiks olema tihiskondliku kultuuri ja
sellega seotud inimeste kditumise muutmine.
Nendeks poliitikateks voib olla avalikkuse
teavitamine ja teadlikkuse suurendamine eri-
nevatel viisidel ning erimeetmete kehtesta-
mine: teatud eluvaldkonnas ebasoodsas sei-
sundis oleva soo toetamine (nt kvoodid po-
liitikas voi ettevotetes, isadele mddratud osa
vanemapuhkuses). Igasuguste ithiskondlikku
kultuuri méjutavate meetmete kujundami-
seks ja rakendamiseks on vaja teada, millised
vadrtused ja hoiakud ihiskonnas kehtivad
ning kui lajalt on levinud soostereotiiiibid.
Veel tuleb pidada poliitiliste otsuste tegemi-
sel silmas, et riiklikku v6i kohalikku véimu
ei kujundata ega rakendata sootute inimes-
te suhtes ning et poliitikad méjutavad naisi
ja mehi sageli erinevalt. Néiteks mojutavad
muutused thistranspordi korralduses enam
naisi kui mehi, sest ithistranspordi kasutajate
seas on naised iilekaalus ning meeste seas on
jalle enam autoga soéitjaid. Tosi, tegelikkuses
on poliitikakujundamine siiski sageli soo-pi-
me, hoolimata sellest, et tildjuhul on naistel
ja meestel erinevad huvid, vajadused, ootu-
sed ja thiskondlik positsioon ning poliitika
otsused voivad mojutada neid erinevalt.

Vairtuslik teabeallikas ithiskondlike hoiaku-
te kohta naiste ja meeste vordoiguslikkuse
suhtes ning {iks oluline sisend nii edaspidiste
poliitikate kujundamisel kui ka olemasole-
vate hindamisel on soolise vordoiguslikkuse
monitooring. Uuringu eesmérk on koguda
elanike arvamuste, hoiakute ja kogemus-
te véljaselgitamise kaudu teavet valitsevate
tihiskondlike arvamuste kohta soolist vord-
oiguslikkust ning ebavordsust puudutavatel
teemadel.

Nii seekordne kui ka eelmised monitoorin-
gud ldhtuvad kahest pohiideest. Esiteks, sugu
on peamine alus, mille jirgi iithiskonnaelu



on korraldatud. Naiseks ja meheks olemine
on iiks tdhtsamaid inimese staatuse ja rol-
li mojutajaid ithiskonnas. Peaaegu koikides
tihiskondades on inimeste eristamise aluseks
see, kas nad on naised v6i mehed. Samas on
peaaegu koik ithiskonnad rajatud eeldusele,
et naised ja mehed on erinevad ning samas
pole nad vordsed (Kimmel 2004). SVM-i tei-
ne teoreetiline alus on seisukoht, et sotsiaal-
ne tegelikkus on konstrueeritud inimeste te-
gevuse kdigus ning s6ltub nende teadmistest
ja hoiakutest (Berger ja Luckmann 1966).
Jarelikult on ka naiseks ja meheks olemine
sotsiaalselt konstrueeritud kogum arusaamu,
norme ja kogemusi selle kohta, mis on naise-
lik ja mis mehelik, mida tdhendab naiseks ja
meheks olemine.

Ehkki sugu on tihiskondliku korralduse alus,
ei eeldata samas, et koik naised ja koik mehed
Eestis on iithesugused. Rahvus, vanus, hari-
dus, sissetulek, elukoht — kéik need ja veel
paljud muud tegurid kujundavad inimeste
arusaamu ja kogemusi naiseks ja meheks ole-
misest.

SVM 2009 korraldati Euroopa Sotsiaalfondi
programmi ,,Soolise vordoiguslikkuse eden-
damine 2008-2010" toel. Kiisitlustoo tegi
Turu-uuringute AS. Kiisitluse iildkogumi
moodustasid 15-74-a alalised Eesti elanikud,
valimi suurus oli 1517 inimest ning kiisitlu-
se tulemused on tildistatavad Eesti rahvasti-
kule.’ Eelmised SVM-id pdrinevad 2003. ja
2005. aastast.* Koik kolm monitooringut on
rahvastikukiisitlused, mille kiisitlusmeetod
on olnud sarnane, ent ankeet osaliselt erinev.
Siiski on osa niitajate puhul voimalik ajali-
ne vordlus. Moéned SVM 2009 kiisimused
on vorreldavad ka Soome sarnase uuringuga
»lasa-arvobarometri 2008 (,,Soolise vordoi-
guslikkuse baromeeter”).” Seepdrast tuuakse
allpool Eesti olukorda selgitades vordlevaid
nditeid Soome elanike hoiakutega. Eesti kor-
vutamine Soomega pakub huvi, sest Soome
on thelt poolt meile kultuuriliselt ldhedane

tthiskond, ent teisalt peetakse seda iiheks
heaolu- ja vordoigusliku riigi naiteks.

Kiesoleva toimetise eesmark on esitada laie-
male lugejaskonnale SVM 2009 olulisemad
tulemused, anda iilevaade soolise vordoigus-
likkuse ja ebavordsuse praegusest olukorrast
ning anda soovitusi poliitika edasiseks kujun-
damiseks. Koikide monitooringu niitajatega
on voimalik tutvuda uuringuraportis.®

Lisaks sellele, et sooline vorddiguslikkus
on demokraatia ja sotsiaalse 6igluse eeldus,
on naiste ja meeste vordoiguslikkus iihtlasi
tihiskondlik hiive, mis toob nii tiksikisikule
kui ka kogu iihiskonnale sotsiaalset, poliiti-
list ja majanduslikku kasu. Soolise ebavord-
susega seonduvad otseselt ja kaudselt pal-
jud sotsiaalsed probleemid alates perevagi-
vallast, naiste ja laste vaesusest kuni poiste
koolist viljalangemise, meeste riskikditumise
ja madalama elueani. Ent nende ja paljude
teiste sotsiaalsete probleemide ning soolise
ebavordsuse seoseid iihiskonnas enamasti
ei tajuta. Nditeks on vaid 6% eestimaalaste
arvates sooline ebavordsus tosine sotsiaalne
probleem (Kaha 2009). Levinud on arusaam,
et ajalooline ebavordsus on kaotatud: naised
ja mehed on seaduse ees vordsed ning neid
on ndha tegutsemas mitmesugustes ithiskon-
naelu valdkondades, sh otsustajatena. Milli-
seks aga tdpselt peetakse naiste ja meeste po-
sitsiooni Eesti {ihiskonnas?

SVM 2009 niitas, et eestimaalaste seas on

* 2009. a monitooringu metodoloogia kohta vt tdpsemalt uuringu raporti ptk 2.
*2005. a SVM-i tulemuste kokkuvotet vt Sotsiaalministeeriumi toimetised, 1, 2006. Koigi monitooringute raportite

taispikad versioonid on kittesaadavad aadressil www.sm.ee.

* Soome raporti pohitulemuste kohta on ilmunud ka inglisekeelne vdljaanne: Nieminen, T. (2009). “Gender Equality
Barometer 2008 Helsinki: Ministry of Social Affairs and Health.
¢ Vainu, V,, Jarviste, L. ja Biin, H. (2010). “Soolise vordoiguslikkuse monitooring 2009. Uuringuraport”

Sotsiaalministeeriumi toimetised, 1.
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Pooled eesti-
Mmaalased leia-
vad, et meeste
positsioon Eesti

uhiskonnas
on parem kui
naistel.

peaaegu sama palju nii neid, kes usuvad nais-
te ja meeste vordvadrsusesse, kui ka neid, kes
leiavad, et meeste positsioon ithiskonnas on
parem. Ligi poolte inimeste arvates on mees-
te positsioon Eesti tithiskonnas natuke voi
margatavalt parem kui naistel (vt joonist 1).

Naiste ja meeste keskmised arvamused eri-
nevad. Meeste positsiooni paremust tajusid
keskmisest enam naised, samas kui naiste
ja meeste vordvadrsusesse uskusid jallegi

Joonis 1. Kuidas te hindate naiste ja

eri nditajate pohjal vihem naiste ja meeste
ebavordsust, teadvustatakse soolise vordoi-
guslikkuse puudumist ja soolise ebavordsu-
se olemasolu seal mérksa enam kui Eestis,
samas kui meil on niitajate pohjal sooline
ebavordsus tihiskonna eri valdkondades viga
suur. Kahe riigi ning naiste ja meeste vord-
luses tajusid just Soome naised iihiskonnas
koige enam meeste positsiooni paremust.
Soome naiste suurema ebavordsuse tajumi-

meeste positsiooni Eesti

uhiskonnas? (%, N = 1517, koik vastajad)

Eestimaalased kokku 47 | 41 | 8 | 5
Eesti naine 54 | 34 | 8 | 6
Eesti mees 39 48 | 9 | 5
Soome naine 84 | 15 |1
Soome mees 61 | 36 | 3
T f T T T f f T
0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

[0 Meestel margatavalt véi natuke parem kui naistel
[0 Naistel mérgatavalt vai natuke parem kui meestel

[ Naised ja mehed on tihiskonnas vordvaarsed
[ Ei oska Gelda

Allikad: Soolise vordoiguslikkuse monitooring 2009 ja Soome vordoiguslikkuse baromeeter 2008

rohkem mehed. Mis puutub vanusesse, siis
koige optimistlikumad olid naiste ja meeste
vordvadrsuse suhtes noorimad, 15-19-aas-
tased naised (42%) ning koige skeptilisemad
30-39-aastased naised (64%). Selles eas on
toendoliselt loodud juba pere ja olemas lap-
sed, samuti on saadud kogemusi to6turul.
Oluline on markida, et eesti rahvusest nai-
sed tunnetasid mitte-eesti rahvustest naistest
enam, et meeste positsioon tithiskonnas on
parem (58% vs. 48%).

Vordluseks: soomlaste arvamused erinevad
tthiskonna vordvaarsuse kiisimuses eesti-
maalaste omadest margatavalt (vt joonist 1).
Soomet peetakse muu hulgas soolise vordoi-
guslikkuse poolest maailma riikide seas teisel
kohal olevaks, Eesti asub samas edetabelis
aga alles 37. kohal (Maailma majandusfoo-
rum 2009). Ehkki Soome tithiskonnas esineb

se taga voib oletada laialt levinud teadlikkust
soolisest vordodiguslikkusest ja ebavordsusest
ning nende viljendusvormidest. Ebavordsust
osatakse iihiskonnas tdhele panna, samuti
hinnata oma ebavordse kohtlemise kogemust
sooperspektiivist.

Kui Eesti elanikud ja nende seas ka otsuse-
tegijad tajuvad naiste ja meeste olukorda
tihiskonnas vordvaidrsena ning pole teadli-
kud ebavordsuse ilmingutest, on keeruline
kujundada ja rakendada ebavordsuse vihen-
damisele suunatud poliitikaid.

Tootamine on inimeste eneseteostuse tihtis
vahend ning viis majandusliku séltumatuse



saavutamiseks. Vordsete voimaluste puudu-
mine to6elus mojutab ebavordsust ka teistes
eluvaldkondades. Niiteks avaldab naiste keh-
vem positsioon todturul otsest méju nende
sissetulekutele. Meeste puhul aga kehtib t66-
elus sageli edukuse ja karjdari tegemise surve,
mis piirab nende voimalusi osaleda aktiivselt
pereelus ning oma laste kasvatamisel soovi-
tud méaral.

Naiste ja meeste ebavordsus todelus ei pruugi
Eestis olla ilmne. Meil on erinevalt paljudest
teistest Euroopa Liidu riikidest suhteliselt
korge naiste toohoive tase, mida toetavad ko-
gemused liahimineviku néukogude perioo-
dist. Samuti on Eesti naistel keskmiselt kor-
gem haridus kui meestel. Seega pole to6turu
suletus naistele erinevalt paljudest teistest
riikidest Eestis paevakorral.

Pigem on Eesti tooturu probleemiks kindlalt
jagunenud naiste ja meeste ameti- ja tegevus-
alad. Eesti tooturg on koige enam sooliselt
segregeerunud tooturg Euroopa Liidu riikide
hulgas (Euroopa Komisjon 2010). Segregee-
runud toéoturuga kaasneb soolise vordoigus-
likkuse seisukohast hulk probleeme. Naiteks
piiravad ihiskonnas levinud arusaamad
nn naiste- ja meestetdodest inimeste enese-
teostusvoimalusi. See omakorda tdhendab, et
tihiskonnale ldheb kaduma suur hulk andeid
ning kasutamata jddb inimeste tdeline po-
tentsiaal.

Lisaks on nn naisteametid madalama pal-
gaga kui ameti- ja tegevusalad, kus tootavad
sagedamini mehed. Seega mdjutab téokoh-
tade sooline jaotus tugevasti soolist palgal6-
het, peegeldades soostereotiiiipide kehtivust
ning naiste ja meeste rollikditumist. Néiteks
asjaolu, et naised (ja mitte mehed) lahkuvad
lapse siinni jarel mitmeks aastaks (ajutiselt)
tooturult ning et naised kannavad suurema
osa vastutusest kodutdode eest, mojutab koi-
gi naiste positsiooni to6turul. Isegi neid naisi,
kellel ei ole lapsi ega koduseid kohustusi, né-
hakse potentsiaalsete tooturult korvaletom-

bujatena ning mittepiihendunud td6tajatena.
Too6turu suur segregatsioon voib aga huvita-
val kombel olla tingitud naiste korgest osa-
lusméarast tooturul. Et naised tootavad, pa-
kutakse paljude traditsiooniliselt peres naiste
parusmaaks olnud hooldustegevuste asemel
hoopis teenuseid, kusjuures neid osutavad
omakorda naised. Naiteks on lasteaednikud,
Opetajad, sotsiaal- ja tervishoiutdotajad tile-
kaalukalt naised. Kuid peredes vastutavad
naised jatkuvalt lisaks palgatddle enamiku
igapaevaste kodutdode ja lastega tegelemi-
se eest. Seega valivad naised sageli selliseid
tookohti, mis lubavad neil perekondlikke
kohustusi paremini tdita. Need to66kohad on
nditeks kindla to6ajaga ning ei noua iiletun-
de, voimaldavad pikka puhkust voi asuvad
kodule ldhedal (Anspal ja R66m 2010).

Siiani ei ole Eestis rakendatud otseselt ja iiks-
nes palgalohe vihendamisele suunatud meet-
meid. Pigem on senised to6elu ja soolist vord-
oiguslikkust puudutavad poliitikad piitidnud
tagada naiste ja meeste vordseid voimalusi
tooelus. Naiteks kadusid seoses uue to6lepin-
gu seaduse joustumisega 2008. aastal paljud
piirangud naiste to6tamisele tervist kahjus-
tavatel ja rasketel toodel, mis olid kehtinud
alates noukogude perioodist. Kasutatud on ka
selliseid meetmeid nagu tooandjate teadlik-
kuse kasvatamisele suunatud tegevused ning
publitseeritud on juhendmaterjale.” Samuti
korraldati 2000-ndate alguses Sotsiaalminis-
teeriumi eestvottel projekte, mis olid suunatud
naisettevotluse toetamisele. 2010. aastal viiak-
se labi meediakampaania, mille siht on julgus-
tada nii tootajaid kui ka todandjaid nagema
naisi ja mehi nn ebatraditsioonilistel to6koh-
tadel ning aidata sellega kaasa todturu sooli-
se segregatsiooni vihendamisele.® Sama aasta
alguses kiivitati Eestis Euroopa Liidu soolise
palgalohe vihendamise meediakampaania.

Segregatsiooni ning naiste ja meeste olukorda
tooturul mojutavad inimeste hoiakud. Jarg-
nevalt vaadeldakse, mida peetakse naistele
ja meestele sobilikeks rollideks ning kuidas

7 2004-2005 osales Eesti rahvusvahelises projektis, mille eesmérk oli toetada meesjuhtide t66- ja pereelu tihitamist

ning aktiivset isadust. 2007.-2008. a viidi l4bi Eesti-Prantsuse mestiprojekt ,,Meeste ja naiste vordoiguslikkus — tohusate
ja jatkusuutlike ettevotete pohimote ja eesmark”. Projekti eesmirk oli suurendada erasektori ettevotjate teadlikkust
oigusnormidest, poliitikatest, vahenditest ja parimatest tavadest soolise vordoiguslikkuse edendamiseks ettevotetes.

Vt ldhemalt http://www.sm.ee/tegevus/sooline-vordoiguslikkus/tooelu.html.

8 Tegemist on Sotsiaalministeeriumi algatatud kampaaniaga ESF-i programmi ,,Soolise vorddiguslikkuse edendamine

2008-2010” raames. Vt lahemalt http://www.sm.ee/kutsumus

Eestis on kdige
enam sooliselt
jaotunud tooturg
Euroopas.



Alla poole Eesti
mehi arvab, et
mehi peaks
sotsiaal- ja
tervishoiutoo-
tajate seas
enam olema.

tajuvad Eesti elanikud naiste ja meeste voi-
malusi tooelus.

Sooliselt tasakaalus to6turu eeldus ei ole mit-
te ainult naiste lilkumine traditsioonilistes-
se meesteametitesse, vaid ka meeste suurem
osakaal nn naiste ameti- ja tegevusaladel. Te-
gevusala, kus Eestis on naiste osakaal koige
suurem, on tervishoid ja sotsiaalhoolekanne:
vaid 8% tootajaid olid seal 2009. aastal me-
hed (Statistikaamet). Sellistel elualadel on
tildiselt pigem madal maine ja ka suhteliselt
madal palgatase.

traditsioonilises naistesfadris on meeste osa-
lemine laste kasvatamisel ja hoidmisel, sest
hoolduskohustused ning nende ebavordne
jaotus mojutab nii naiste kui ka meeste voi-
malusi tooturul. Meeste suuremat osalust
lastega tegelemisel toetab valdav osa ees-
timaalasi, seda nii naistest kui ka meestest
(vtjoonist 3). Naised soosisid seda vaidet mo-
nevorra enam. Eriti pooldasid meeste osalust
laste hoidmises ja kasvatamises 20-29-aas-
tased naised, samuti alaealiste lastega to6ta-
vad emad. T6ol kéivad isad noustusid samas
emadest monevorra harvem viitega, et me-
hed peaksid laste hoidmises ja kasvatamises
rohkem osalema. Isade hulgas oli ka enam
neid, kes hindasid meeste osaluse suurene-

Joonis 2. Sotsiaal- ja tervishoiutootajate seas peaks olema praegusest

rohkem mehi

Eestimaalased kokku 18 | 38 | 28 | 6 10
Eesti naine 21 | 43 | 23 | 5 | 8
Eesti mees 13 | 32 | 35 8 | 12
Soome naine 45 | 34 | 14 | 4 |2
Soome mees 33 38 | 20 | 6 |3
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Hoolimata naiste ja meeste vordoiguslikkuse
suhteliselt heast olukorrast on Soome - nagu
Eestigi - riik, mille t66turg on tugeva soo-
lise jaotusega. Tervishoiu- ja sotsiaalsektori
tootajate sooline jaotus on Soomes {isna sar-
nane Eestiga: 90% sotsiaalsfaéri- ja 85% ter-
vishoiutdotajaid on naised. Ent soomlased ja
eriti Soome naised toetavad eestlastest enam
seda, et sotsiaal- ja tervishoiutdotajate seas
oleks senisest enam mehi. Soome elanike sel-
line hoiak voib tuleneda tildisest suuremast
teadlikkusest vordoiguslikkuse alal.

Jargmiseks nditeks meeste tegutsemisest nn

mist ebavajalikuks. Uhelt poolt ei pruugi isad
tajuda t00- ja pereelu konflikti nii palju kui
emad (vt ka pereelu peatiikki), teisalt voivad
mehed ndha oma vastutust perekonna ees
leivateenijana, mitte hoolitsejana. Seega pa-
nustavad mehed rohkem td6sse ja raha tee-
nimisse, tajudes, et nad toetavad sellega oma
perekonna heaolu (vt ka nt Jarviste 2010).
Uks téhtis erisus meeste rollide hindamisel
oli veel rahvus. Mitte-eesti rahvustest inime-
sed esindasid traditsioonilisemaid hoiakuid
kui eestlased. Eesti meestest oli isade osaluse
suurendamise vajadusega ndus 79%, mitte-
eesti meestest 73%, eesti naistest 90% ja mit-



Joonis 3. Mehed peaksid osalema praegusest rohkem laste hoidmises

ja kasvatamises (%)

Eestimaalased kokku 40 | ‘ ;43 ‘ ‘ | 9 | |3 | 5
Eesti naine 47 | | | 42 | | 6 |2|3
Eesti mees 33 45 | | 12 3 | 7
Soome naine ‘ ‘ 56 ‘ | 34 6 |1|3
Soome mees 57 | ‘ 33 | 5 |2|2
i i i i i i | i |
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te-eesti naistest 85%.

Vorreldes selles kiisimuses hoiakuid poh-
janaabritega, leiavad eestimaalased Soome
elanikega pigem sarnaselt (ehkki Eesti ela-
nike veendumus on moénevorra ndrgem), et
mehed peaksid lastega enam tegelema. Ent
siiski ilmneb voérdluses Soomega iiks huvi-
tav aspekt. Kui Soomes toetavad naised ja
mehed {isna samavairselt meeste osalemist
laste hoidmisel ja kasvatamisel, siis Eestis
on naiste ja meeste seisukohtade vahel suu-
remad kddrid. Eesti meeste seas on iihtlasi
koige suurem nende osakaal, kes pooldavad
nn traditsioonilist mehelikkust ning ei ole
nous, et mehed peaksid enam lastega tegele-
ma.

Samavord oluline, kui on meeste liikumine
tavapdrastele nn naistealadele, on ka naiste
suurem osalemine nn meestealadel. Selleks
on naiteks ettevotete juhtkondadesse kuulu-
mine. Pooled eestimaalased ndustusid viite-
ga, et ettevotetele oleks kasulik, kui neis oleks
juhtivatel kohtadel praegusest rohkem naisi.
Samas ei pidanud iile kolmandiku inimesi
seda ettevotetele kasulikuks (joonis 4). Jal-
legi toetasid vorddiguslikumat olukorda pi-
gem naised, pooldades meestest sagedamini

vdidet, et ettevotete juhtkondades voiks olla
rohkem naisi. Meeste seas oli arvukamalt nii
hinnangu andmata jatnuid kui ka neid, kes ei
nde suuremast hulgast naisjuhtidest ettevote-
tele kasu tousvat.’

Naiste suuremasse esindatusse juhtivatel
kohtadel suhtusid koige leigemalt 15-19-aas-
tased inimesed (seda nii meeste kui ka naiste
seas). Toendoliselt ei ole siinkohal asi selles,
nagu ei peaks noored soolist vordoiguslik-
kust tooelus vajalikuks, vaid moju avaldab
noorte vihene elukogemus: tiitarlapsed on
hariduselus heal positsioonil ning kooliopi-
laste teadlikkus soolisest ebavordsusest t66-
turul on viike ja nad on selle teemaga vihe
kokku puutunud. Meestest hindasid naiste
suuremat esindatust juhtivatel kohtadel kesk-
misest sagedamini vajalikuks 65-74-aastased
vastajad.

Soomlased toetasid Eesti inimestest margata-
valt enam viidet, et ettevotetele oleks kasulik,
kui naisi oleks juhtivatel kohtadel praegusest
enam. Nagu Eestis, toetasid ka Soomes nai-
sed naiste juhipositsioonidele tousmist sa-
gedamini kui mehed. Tuleb aga markida, et
Eesti elanike seas on tunduvalt enam neid,
kes ei pea naiste juhtivatele kohtadele tous-

° Nii siin kui ka eelmise ning jargmiste kiisimuste juures soltuvad vastused loomulikult sellest, millisena vastaja tajub
praegust olukorda Eestis ning kuivord teadlik on ta nditeks sellest, milline on naiste (tegelik) esindatus ettevotete juhtivatel

kohtadel.

Enamus Eesti
inimesi leiab, et
mehed peaksid
senisest ronkem
osalema laste
hoidmises ja
kasvatamises.



Pooled
eestimaalased
soovivad, et
ettevotete
juhtkondades
oleks ronkem
naisi.

Joonis 4. Ettevotetele oleks kasulik, kui juhtivatel kohtadel oleks
praegusest rohkem naisi (%, N = kdik vastajad)

Eestimaalased kokku 13 | | ;57 | 31 | 7 | | 13
Eesti naine 17 | 43 | 25 | 5 | 10
Eesti mees 8 | 31 | 37 | 8 | 16
Soome naine ‘ _4 | 38 | 10 |2|2
Soome mees ‘ 29 4:3 :21 | 3 |3
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mist vajalikuks voi ei oska selles kiisimuses
arvamust avaldada. Jdllegi voib pohjendu-
sena oletada, et Eestis on teadlikkus soolise
tasakaalu kasulikkusest ettevotluses viike
ning vajalik oleks aktiivsem avalik arutelu
sellel teemal. Soomes on ilmselt tanu tldise-
le vordoiguslikkuse alasele teadlikkusele, aga
ka geograafilisele ja kultuurilisele ldhedusele
Norra ja Rootsiga avalikkuses enam arutle-
tud ettevotluse ja naisjuhtide tile. Nimelt keh-
tivad Norras alates 2006. aastast sookvoodid
dritthingute noéukogudele ning samuti on
nende sisseseadmine arutlusel Rootsis.

Vertikaalne segregatsioon ehk naiste vihene
joudmine juhipositsioonidele on iiks Eesti
tooturu soolise jaotusega kaasnevaid prob-
leeme. Eesti naistel on keskmisest parem
haridus ja kvalifikatsioon kui meestel. Kesk-
astme- ja tippspetsialistide seas on naisi tile
kahe kolmandiku, ent juhtivtdotajate, korge-
mate ametnike ja seadusandjate seas on mehi
peaaegu kaks kolmandikku (Statistikaamet).
Naiste ja meeste positsiooni tooturul moju-
tavad muu hulgas hoiakud selle suhtes, kas
naised sobivad tippjuhtideks.

Arvamused naiste tippjuhiks sobivuse koh-
ta jagunesid samuti {isna samavadrselt kah-
te leeri. Veidi alla poole eestimaalasi arvas,

et naine sobib tippjuhiks, ning monevor-
ra enam inimesi leidis, et see soltub naisest
(vt joonist 5). Tippjuhi all méeldi siinkohal
suurte organisatsioonide juhte ja teisi kor-
getasemelisi liidreid nditeks poliitikas (par-
tei liidrid, ministrid), dris (suurettevotete
juhtkondade liikmed) v6i avalikus sektoris
(nt kantslerid jmt kérgemad ametnikud).
Naistele ei pidanud tippjuhi positsiooni sobi-
vaks 6% vastajaid.

Vorreldes meestega ndustusid naised sageda-
mini véitega, et naine sobib tippjuhiks (48%
vs. 40%), mehed seevastu vastasid naistest
sagedamini, et naise sobivus tippjuhiks sol-
tub naisest (51% vs. 46%). Vorreldes tulemusi
vanuserithmiti, voib 6elda, et naiste sobivu-
ses tippjuhiks olid koéige enam veendunud
20-29-aastased naised, kellest noustus viite-
ga tile poole vastajaid (58%). Rahvuste vord-
luses arvasid mitte-eesti mehed koige sageda-
mini (12%), et naine ei sobi tippjuhiks. Kdige
enam olid naiste tippjuhiks olemise poolt
eesti rahvusest naised.

Jallegi seostusid hinnangud selle kohta, kas
naised sobivad tippjuhiks, vastaja enda otsese
tilemuse sooga. Inimestest, kelle otsene iile-
mus on naine, arvasid peaaegu pooled (49%),
et naine sobib tippjuhiks, samas oli nendest,



Joonis 5. Hinnangud naiste sobivusele tippjuhiks (%, N = 1517, koik

vastajad), SVM 2009 ja 2005

|

Eestimaalased kokku 2009 ‘ 43 | 8 | 8 |1
Naised 2009 ‘ < | : 48 [ 6 ¢

Mehed 2009 ‘ 3 | 50 | o |
Eestimaalased kokku 2005 ‘ ‘ 47 | 44 : | 8 |2
Naised 2005 53 | 41 [5 ]

Mehed 2005 m e ‘ | T 2
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Allikad: Soolise vordoiguslikkuse monitooring 2005 ja 2009.

kelle otsene ilemus on mees, samal seisukohal
monevorra vihem inimesi (43%). Ka asutuse
juhtkonna sooline koosseis mdjutas tulemu-
si: inimestest, kelle asutuse juhtkond koosnes
ainult voi enamuses meestest, tunnistas naise
sobivust tippjuhiks 41%, samas kui ainult voi
enamuses naiste juhitud asutuses tootavatest
inimestest olid naise sobivuses tippjuhiks
veendunud 50% vastajaid. Jarelikult v6ib ini-
mese isiklik kogemus iilemuse voi juhtkon-
naga kallutada tema hoiakut ménevoérra soo-
sivamaks naiste tippjuhiks olemise suhtes.
Tegemist on aga mones mottes suletud ringi-
ga: kogemus naisjuhtidega muudab hoiakuid
naiste juhipositsioonidele tousmise suhtes
toetavamaks, ent kui naisjuhte on vihe, siis
hoiakud markimisvaarselt ei muutu. Jire-
likult on hoiakute muutmiseks vaja toetada
naiste tousmist juhtivatele ametikohtadele.
Erinevalt eelmistest kiisimustest oli seda kii-
simust voimalik vorrelda 2005. aastaga: tuleb
todeda, et hinnangute struktuur pole eelmise
kiisitlusega korvutades muutunud.

Ebavordse kohtlemisena tooelus moistetakse

olukorda, kus iihte isikut koheldakse soo tot-
tu halvemini kui koheldakse, on koheldud voi
koheldaks teist isikut samalaadses olukorras.
Uldiselt saab delda, et ebavordse kohtlemi-
sega ei ole Eestis paljud tootajad oma sonul
kokku puutunud. Samas tajuvad naised koi-
kide teemade puhul enam sooliselt ebavord-
set kohtlemist. Koige sagedamini véljendus
tootajate jaoks soost tingitud ebavordne
kohtlemine t6okohal to6tasu suuruses ja too-
koormuse jagunemises. Sellele jargnesid eri-
alaste oskuste ja teadmiste ning to6tulemus-
te hindamine. Edutamise, erialaste oskuste
ja teadmiste hindamisel tajusid ebavordset
kohtlemist keskmisest enam mitte-eesti nai-
sed. Just nemad on tooturul vorreldes eesti
rahvusest naiste ja koigi meestega koige haa-
vatavamas seisus. Sellest annab tunnistust as-
jaolu, et vahemusrahvusest naised to6tavad
koige enam (50% naisi ja 13% mehi) madala-
palgalistel tookohtadel (Randoja 2008) ning
nende keskmine palk on madalaim (Anspal
ja Rodm 2010).

Huvitav on esile tuua, et teabe saamisel on
naiste ja meeste tajutud ebavordne kohtlemi-
ne koige sarnasem. Sellel teemal tajusid kesk-
misest enam ebavordset kohtlemist mitte-
eesti rahvustest inimesed, tdpsemalt iga kuues

Isiklik kogemus
naisjuhiga
muudab hoiakuid
naiste juhtposit-
sioonidele tous-
mise suhtes
toetavamaks.

Meeste Ulekaal
juhtide seas
taastoodab
arusaama, et
mehed on
sobivamad ja
paremad juhid.
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Joonis 6. Kas olete oma praegusel t6okohal kogenud pohjendamatulit
ebavordset kohtlemist teiste tootajatega vorreldes, kuna olete
naine/mees? Sooline vordlus (hinnangu ,,olulisel méaéral“ voi ,,moéningal
maaral“ andnud vastajate %, n = 833 palgaté66tajat)
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mitte-eestlane (naiste ja meeste hinnangud
olid sarnased). Voimalik, et mitte-eestlased
tajuvad kas rahvusest voi vihesest keeleosku-
sest tingitud ebavordset kohtlemist sooliselt
ebavordse kohtlemisena. Teine voimalus on,
et kaks tunnust on omavahel péimunud ning
tegemist on mitmese diskrimineerimisega,
st ebavordse kohtlemise pohjuseks on samal
ajal nii isiku sugu kui ka rahvus."

Soome to6turul on peamisi indikaatoreid
(sooline palgalohe, t60hoive madr, tegevus-
alade segregatsioon) arvestades naised pare-
mas olukorras kui Eestis. Hoolimata objek-
tiivsete nditajate paremusest on Soome naised
puutunud enda hinnangul sooliselt ebavord-
se kohtlemisega todelus kokku keskmiselt
sagedamini kui Eesti naised. Nad tunnetavad
Eesti naistest iile kahe korra enam ebavord-
set kohtlemist seoses oma karjaari edenemi-
se, erialaste oskuste hindamise ja to6tasuga.
Ebavordse kohtlemise kogemine on Soomes
alates 1990-ndatest pidevalt kasvanud. Soo-
me naiste hoiakud ei viljenda ilmselt sealse
tooelu suuremat soolist ebavordsust, vaid

tootajate teadlikkust soolisest ebavordsusest
ja oma oOigustest, samuti oskust ebavordset
kohtlemist dra tunda ja negatiivseks pidada.
Sellist tolgendust toetab iihtlasi asjaolu, et
ebavordset kohtlemist tunnetavad eelkdige
korgemalt haritud naised.

Seega ei tdhenda asjaolu, et Eesti inimesed
hindavad ebavordse kohtlemise levikut vé-
heseks, seda, et meil ebavordse kohtlemise
probleem puudub. Tegelikult viitab see hoiak
probleemi mittetunnistamisele. Kokkuvottes
voib Gelda, et todalase ebavordse kohtlemise
problemaatikas on markimisvddrne roll es-
majoones tootajate vaiksel teadlikkusel.

Kui eelnevalt vaadeldi erinevaid hoiakuid
naiste ja meeste tooelu suhtes ja kogemusi
nendega, siis 10petuseks kisitletakse seda,
milliseks hindavad Eesti elanikud naiste ja
meeste voimalusi todelus. Ehkki iile poole
eestimaalasi (53%) oli arvamusel, et meestel

1 Mitmealuselise diskrimineerimise ja intersektsionaalsuse kohta vt nt Koobak 2007, Sepper ja Albi 2010.



Joonis 7. Kas olete ebavordset kohtlemist kogenud jargmistes
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on todelus natuke voi margatavalt paremad
voimalused, oli suhteliselt suur osakaal (40%)
ka neil, kes uskusid naiste ja meeste vordse-
tesse voimalustesse toOelus. Seda, et tooelus
on paremad vdimalused naistel, arvas 8%
inimesi. Naised tajusid jéllegi ebavordsust
keskmisest enam, tundes, et mehed on t66-
turul eelistatud. Naistest arvas veidi alla kahe
kolmandiku (60%), et meestel on paremad

voimalused, samas kui meestest leidsid seda
peaaegu pooled (46%). Mehed uskusid enam
sellesse, et naiste ja meeste voimalused t606-
elus on vordsed (naistest 29% vs. meestest
41%). Vorreldes 2005. aastaga on vahenenud
inimeste arv, kellel ei ole konealuse kiisimuse
kohta arvamust (16% vs. 5%). Sama aastaga
vorreldes pole mirkimisvaarselt muutunud
inimeste osakaal, kes hindavad meeste voi-
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Meeste seas on
valdav hoiak, et
nad peavad
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peamised sisse-
tuleku toojad.

malusi tooelus naiste omadest paremaks.
Nende hulk, kes peavad naiste ja meeste voi-
malusi tooelus vordseks voi naiste voimalusi
paremaks, on nelja aasta jooksul suurenenud
hinnangu andmata jdtnute arvelt. Voib vaid
oletada, kas viimase nelja aasta jooksul sageli
korraldatud avalikud arutelud to66elu teema-
del (nt toolepingu seaduse arutelu, soolise
palgalohe kasvav teadvustamine, tdukefondi-
de kasutuselevott) ning naiste ja meeste voi-
maluste arutamine on hoiakuid méjutanud.
Voib-olla on hoiakuid méjutanud ka teave
selle kohta, et mehi tabas majanduskriis t66-
turul monevorra raskemalt.

Majanduslik soltuvus v6i soltumatus ning
naiste ja meeste ebavordsus on seotud mitme
sotsiaalse probleemiga. Olles majanduslikult
soltuv, on inimesel suurem tdendosus koge-
da ebavordset voimujaotust perekonnas, pe-
revégivalda, hilisemas elujargus vaesust jne.
Et naiste palk ja sissetulekud on keskmisest
vdiksemad kui meestel, ohustab majanduslik
soltuvus Eestis pigem naisi.

Eesti inimeste hoiakud pere majandusliku
toimetuleku tagamise suhtes on moénevorra
vastuolulised. Uhelt poolt on Eestis levinud
seisukoht, et mees peaks olema peres peami-
ne leivateenija, kusjuures seda hoiakut ndivad
tileval hoidvat eelkdige mehed ise. Nimelt
toetab kaks kolmandikku mehi ja veidi iile
kolmandiku naisi seisukohta, et mees peaks
olema pere peamine toitja, véljendades aru-
saama, et mehed vastutavad pere majandus-
liku toimetuleku eest. Seda hoiakut v6ib toita
ka meie sooline palgalohe, mis on Euroopa
Liidu suurim. Ning vastupidi: hoiak, et mehi
peetakse pere peamiseks toitjaks, mojutab
omakorda naiste palku ning nende meestega
vorreldes madalamat tasustamist.

Teisalt on Eestis korge naiste toohdive ning
majanduslik olukord ja tarbimissoovid eel-

davad leibkondade toimetulekuks naiste pa-
nust pere-eelarvesse. Kui kiisida arvamust
selle kohta, kelle iilesanne on tagada pere
majanduslik toimetulek, toetavad eestimaa-
laste arvamused seevastu valdavalt seisukoh-
ta, et see on molema partneri, nii naise kui
ka mehe iilesanne. Kusjuures jéllegi on mo-
nevorra konservatiivsemate hoiakutega mit-
te-eesti rahvustest inimesed, eelkdige mehed.
Iga kiimnes mitte-eesti mees arvas, et pere
majandusliku toimetuleku eest peaksid vas-
tutama ainult mehed. Iseseisev sissetulek ei
tadhenda alati inimese jaoks materiaalse sol-
tumatuse tunnet. Perekonnas, kus ithe pere-
lilkme sissetulekud on tunduvalt kdrgemad
kui teisel, voivad paremini teeniva ldhedase
sissetulekust lahtuv elustiil ja tarbimishar-
jumused kujundada viiksema sissetulekuga
inimeses tunde, et ta on majanduslikult sol-
tuv, isegi kui tal on tegelikult oma iseseisev
teenistus.

Eestis peetakse naiste materiaalset iseseisvust
vdga tahtsaks. Niiteks Euroopa vordluses ar-
vavad Eesti inimesed Euroopa keskmisest
monevorra enam, et naistel on tingimata va-
jalik oma todtasu. 2009. aasta uuringu tule-
mustel ndustus 53% eestimaalasi selle vaitega
taielikult, Euroopa teiste riikide elanikest ar-
vas sama 41% (Eurobaromeeter).!! Ka SVM
2009. aastal kinnitas, et valdav osa eestimaa-
lasi peab materiaalset iseseisvust naiste jaoks
sama oluliseks kui meeste jaoks.

Sissetulekud ja majanduslik soltuvus on pal-
juski seotud inimese elutsiikliga. Tuues vilja
soolisi erisusi, iseloomustavad majanduslik
soltumatus ja leibkonna suurimaks sissetule-
ku toojaks olemine pigem eakaid naisi (kes
elavad sageli iiksi ja ei saa loota kellegi teise
sissetulekule). Nooruses, kui veel 16petatakse
opinguid voi ei olda end to6turul kindlus-
tanud, soltuvad neiud ja noormehed eeskatt
oma vanematest. Kéige nooremad (vanuses
15-19 a) neiud ja noormehed séltuvad oma
vanematest sarnasel madral, ent kahekiim-
nendates eluaastates on noored naised veidi
enam soOltuvad kui mehed. Naiste suurema
soltuvuse taga on iihelt poolt pikem hari-

' Eurobaromeetri ja soolise vordoiguslikkuse monitooringu tulemused on sarnased. Sellega, et naistel on tingimata
vajalik oma to6tasu, ndustus pigem voi tdielikult 84% eestimaalasi ja 81% Euroopa Liidu elanikke (Eurobaromeeter). 85%
Eesti elanikke pooldas 2009. aastal vdidet, et naiste jaoks on materiaalne iseseisvus sama oluline kui meeste jaoks (soolise

vordoiguslikkuse monitooring).



Joonis 8. Juhul, kui teie abikaasa (elukaaslane) teeniks normaalseks
araelamiseks piisavalt ning teil poleks otsest vajadust téootada voi téole
minna, siis kas te eelistaksite to6tada ..? (%, N = 1517, koik vastajad)

SVM 2009, 2005 ja 2003 vordlus
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Allikad: Soolise vordoiguslikkuse monitooring 2009 ja Soome vordoiguslikkuse baromeeter 2008

dustee ja todelu hilisem alustamine vorrel-
des noorte meestega. Teisalt on kahekiim-
nendates eluaastates naiste jaoks toendoline
esimes(t)e lapse (laste) saamine ning sellega
seoses ajutiselt tooturult eemale ja koju jaa-
mine, mis voib méjutada naise sissetulekuid.
Just lapsevanemaks olemine ja abielulisus
mojutavad naiste puhul enim majandusliku
soltuvuse tdendosust oma partnerist. Ligi
pooled (45%) ametlikult abielus olevad nai-
sed soltuvad materiaalselt oma mehest. Ule
poole (54%) alaealiste laste emasid on mate-
riaalselt soltuvad, veelgi enam soltuvad part-
nerist lapsehoolduspuhkusel olevad (56%)
ja kodused naised (87%). Taiskasvanueas
mojutab naiste majanduslikku iseseisvust
paljuski hoolitsemiskohustus. Jarelikult on
tiheks suurema materiaalse s6ltumatuse saa-
vutamise viisiks hoolduskoormuse vordsem
jagamine naiste ja meeste vahel.

Tootamise ja materiaalse soltumatuse téht-
sust Eesti inimeste jaoks peegeldab ka jérg-
mine ndide. Koikides SVM-ides on olnud
kiisimus selle kohta, kas inimene sooviks

tootada juhul, kui tema abikaasa (elukaas-
lane) teeniks normaalseks draelamiseks pii-
savalt ning vastajal puuduks otsene majan-
duslik vajadus tootada (t66le minna). Aastal
2009 oli valdavale osale inimestele td6tamine
oluline ning sellest ei soovitud loobuda. Pea-
mine erinevus naiste ja meeste vahel seisnes
selles, et enam naisi kui mehi soovis tootada
osaajaga. Just alaealiste lastega naiste seas oli
ka osaajaga toOtamise eelistus suur: iga tei-
ne ema (53%), kuid vaid iga neljas isa (26%)
soovis 2009. aastal sellist tookorraldust. See
erinevus voib iihelt poolt peegeldada naiste
suuremat kodut6dde koormust ning suure-
mat t00- ja pereelu ihitamise probleemi, ent
teisalt ka rolliootusi, mis eeldavad naistelt
enamat pithendumist pereliikmete hoolit-
semisele kui meestelt. Naiste seas oli mees-
tega vorreldes veidi rohkem neid, kes eelis-
tasid materiaalse vajaduse puudumise korral
tootamisest loobuda ja koju jddda ning olla
abikaasa (elukaaslase) iilalpeetav (joonis 8).
Tuleb mirkida, et just mitte-eesti naiste jaoks
oli to6tamine koige vihem tdhtis. Samas on
vorreldes 2005. aastaga mitte-eesti rahvus-

Enam kui iga

teine alaealise

lapse ema soltub
majanduslikult
oma partnerist.



TOO- ja pereelu
Uhitamist ei tohi
naha vaid naiste
probleemina.

test naiste jaoks to6tamise olulisus tousnud
ligi kaks korda, iihtlasi on poole vorra kaha-
nenud nende naiste osakaal, kes sooviksid
tootamisest loobuda. Voib vaid oletada, kui
palju on selle muutuse taga suurenenud tead-
likkus iseseisvuse tahtsusest voi hoopis ma-
janduskriisi mojud. Viimasel juhul v6ib pere
soltumine ainult ithe partneri teenistusest
tunduda liialt ebakindla olukorrana.

Koige tahtsam muudatus péarast 2003. aastat
on naiste tootamise huvi kasvamine olukor-
ras, kui selleks puudub materiaalne vajadus.
Meeste arvamused on samas piisinud {isna
muutumatutena. Alates 2003. aastast on
naiste seas margatavalt vihenenud téielikult
voi ajutiselt tost loobumise soov. Koike olu-
lisem on aga see, et vorreldes 2005. aastaga
on markimisvaarselt kasvanud nende naiste
osakaal, kes soovivad to6tada tdiskoormuse-
ga. Moju voib siinkohal avaldada majandus-
langus. Et paljude inimeste sissetulekud on
viimase aasta jooksul vihenenud ja konku-
rents to6turul suurenenud, on palgatodtajad
viahem altid tookohta vahetama ning véar-
tustavad varasemast rohkem tdiskoormusega
tookohta, mis pakub stabiilset (ja korgemat)
sissetulekut. Samuti v6ib ebakindlal to6turul
tunduda liigse riskina jdtta vastutus leivatee-
nimise eest vaid tihele pereliikmele.

To6- ja pereelu kohustuste jagamisel on
naistel ja meestel formaalselt vordsed 6igu-
sed ja voimalused, kuid tegelikkuses need ei
realiseeru. Tooelu ja pereelu esitavad sageli
inimestele vastandlikke noudmisi. Ténapde-
vane todelu globaliseeruvas maailmas on
tihti vdga pingeline ja konkurentsitihe ning
vajab ajakasutuse head planeerimist. Samuti
noéuab perekond rohkesti aega. Toesti, Eestis
on paljude teiste (nt Lddne-Euroopa) riikide-
ga vorreldes suhteliselt histi arenenud laste-
hoiusiisteem (Plantega 2009). Siiski nduavad
lapsed, eriti eelkooliealised, samuti hooldust
vajavad eakad voi puuetega inimesed oma

pereliikmetelt palju tdhelepanu ja markimis-
vadrselt aega enda eest hoolitsemiseks. Ena-
muse hoolduskohustusi kannavad naised.
Siin on tegemist peamiselt rolliootustega:
teame, et naistelt eeldatakse pigem perekon-
na eest hoolitseja rolli ja meestelt leivateeni-
mist. Jargnevalt kasitleme kiisimusi, kui pe-
resobralikuks peavad Eesti to6tajad oma t66-
andjaid ning kuidas on Eesti peredes jaotatud
kodutoode tegemine.

To6- ja pereelu ithitamise soodustamiseks
pakub riik tootajatele mitmesuguseid meet-
meid alates rahalistest hiivitistest kuni puh-
kuse votmise voimalusteni. Meeste osakaal
peamiste t60- ja pereelu iihitamist soodus-
tavate meetmete kasutajate seas on viimase
seitsme aasta jooksul veidi kasvanud, naiteks
haige lapse poetamise voi vanemahiivitise ka-
sutamise puhul. Hoolimata sellest kasutavad
valdavat osa lapsevanematele pakutavatest
meetmetest siiski naised (vt joonist 9).

Oluliseks teguriks naiste ja meeste t60- ja
pereelu iihitamisel on see, millisena nad ta-
juvad oma todandja suhtumist. SVM 2009-
ga moddeti tajutud t66- ja pereelu tihitamise
voimalusi erinevatel teemadel, millest kahte
- vanemahiivitisega kojujddmine ja haigete
laste poetamine — on pohjalikumalt tutvus-
tatud allpool.

Kui tdesti soovitakse saavutada vordodigus-
likkust tooelus, ei tohiks ndha t66- ja pereelu
tthitamise konfliktis tiksnes emade problee-
mi. Samas aktsepteeritakse naiste perekohus-
tusi enam. SVM 2009 tulemused niitasid, et
emade kojujddmine laste siinni jérel on pi-
gem aktsepteeritud nii naiste kui ka meeste
organisatsioonides. Keerulisem oli lugu isade
kojujddamisega: ligi pooled mehed viitsid, et
nende organisatsioonis oleks see raske. Nai-
sed tajusid oma tookohti selles kiisimuses
aga monevorra isadesdbralikumatena. Koige
optimistlikumad olid seejuures eesti rahvu-
sest naised, kellest iga neljas uskus, et tema
organisatsioonis ei oleks isa kojujdamine va-



Joonis 9. Meeste osakaal vanematele suunatud diguste kasutamisel,
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Haigekassa 2008. a. majandusaasta aruanne, pereliikme poetamiseks voetud hoolduslehtede jaotust soo l6ikes vilja ei tooda

nemabhiivitise perioodil problemaatiline. Ligi
pooled naised leidsid, et nende tookohas ei
ole ema kojujadmine haige lapse poetamiseks
keeruline, kolmandik naisi olid vastupidisel
arvamusel.

Isade kojujdamist haige lapse pdetamiseks ta-
jusid nii naised kui ka mehed moénevdrra, ent
mitte tunduvalt raskemana kui emade puhul.
Seda vois mojutada mitu aspekti: ithelt poolt
moodsad sidevahendid, mis voéimaldavad
paljudel tootajatel tdita oma todiilesandeid
(ajutiselt) kodus, samuti asjaolu, et isad jda-
vad ka tegelikult haigete lastega sagedamini
koju (vt joonist 10). See tahendab, et paljudel
tootajatel on isiklik kogemus isade kojujaa-
misega lapse haiguse korral.

Kénealuste t06- ja pereelu iithitamise teema-
de juures tuleb esile tuua kaks iildist suun-
dumust. Esiteks on naised optimistlikumad
naiste to06- ja pereelu ithitamise voimaluste
suhtes. Teiseks ja monevorra muret tekita-

vaks on asjaolu, et oma tddorganisatsiooni
tajuvad koige perevaenulikumana nii emade
kui ka isade to06- ja pereelu ithitamise voima-
luste suhtes eelkdige mitte-eesti rahvustest
naised. See tahendab, et mitte-eesti rahvus-
test naised leiavad enam, et nende td6kohas
on td0- ja pereelu ithitamine naiste jaoks
keerulisem. Siit tekib kiisimus, miks see nii
on. Kas sellist hoiakut pohjustab mitte-eesti
rahvustest naiste endi vilets ja ebakindel po-
sitsioon to6turul, asjaolu, et nende tookohad
ja todandjad on midrgatavalt teistsugused kui
eestlastel? Voi on pohjuseks keelebarjaarist
tingitud vahene informeeritus oma o&igus-
test? Voi hoopis midagi muud?

Rédkides tookoha to6- ja peresobralikkuse
tajumisest ka teiste néitajate puhul, saab Gel-
da, et koige keerulisemaks peetakse nii ema-
de kui ka isade puhul kaugtdod: 42% tootaja-
te tookohas on see vdga raske voi valmistab
moningaid raskusi. Sellele jargneb isade ko-
jujaamine lapsehoolduspuhkusele kuni lapse

Isade voimalusi
t166d ja pereelu
uhitada
tajutakse
keerulisena.
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Joonis 10. Kas teie to6kohal on raske..? (%, N = 833, palgatoétajad)
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Allikas: Soolise vorddiguslikkuse monitooring 2009

kolmeaastaseks saamiseni ja vanemabhiivitise
perioodil (ithest kuu kuni peaaegu aastaks)
(37%). Vaga suuri erinevusi ei ole ka suh-
tumises nii emade kui ka isade voimalusse

16

keelduda tletunnitoost perekondlikel poh-
justel (emade puhul 28%, isade puhul 31%).
Isade jaoks peetakse kiill veidi keerulisemaks
toolt lahkumist haige lapse poetamiseks



(23% emad, 29% isad). Samavairselt keeru-
liseks peetakse nii emade kui ka isade puhul
lapsehoolduspuhkuse jdrel toole naasmist:
ligi neljandik vastajaid arvas, et see on tema
tookohas keeruline. Koige vihem keeruliseks
peetakse tookohtadel emade kojujdamist va-
nemahiivitise perioodiks (17%) ja lapsehool-
duspuhkuseks kuni lapse kolmeaastaseks
saamiseni (20%) ning emade kojujadmist
lapse haiguse korral (23%). Samuti ndahakse
suhteliselt vahem raskena isapuhkuse vot-
mist, st isade kiimnepédevast kojujaamist lap-
se slinni jarel.

Need hoiakud t66- ja pereelu ithitamise voi-
maluste suhtes oma tookohal peegeldavad
nii inimeste endi kui ka td6andjate suhtu-
misi, kogemusi ja olukorda to6turul. Néiteks
peetakse kergemini rakendatavaks meet-
meid, mis on pikalt seadustatud ja millega on
tootajatel olnud oma kollektiivis kogemusi
(nt emade lapsehoolduspuhkus). Samas néi-
tavad eespool kirjeldatud hoiakud, et toota-
jad peavad paindlike to6vormide kasutamist
koikidest t06- ja pereelu tihitamise meetme-
test koige keerulisemaks. Niiteks on osaaja-
ga tootamine Eestis suhteliselt vahe levinud:
2008. a tootas osaajaga umbes 10% naisi ja
4% mehi. Euroopa Liidus todtas samas osa-
ajaga keskmiselt 31% naisi ja 8% mehi (Eu-
roopa Komisjon 2010). Selle meetme véhese
leviku iithe pohjusena v6ib nimetada madalat
palgataset, mis osalise todaja puhul ei taga
inimeste toimetulekut.

Erinevalt niiteks lapsehoolduspuhkusest voi
haige lapse pdetamiseks voetavast hooldus-
lehest pole osaajaga tootamine praegu Eestis
lapsevanemast todtaja seaduslik digus. T66-
andjal ei ole kohustust véimaldada talle osa-
ajaga t60d, vaid tootaja ja todandja peavad
tooaja ja -korralduse kiisimustes ise omava-
hel kokku leppima.

Vanemahiivitise kasutamise ja lapsega koju-
jaamise olukord on isade puhul problemaa-
tiline. Lapsehoolduspuhkus ja vanemahiivitis
on kiill pealtndha sooneutraalsed meetmed,
ent nende kasutajatena on ndhtud naisi. Ja
nii on see siiani ka olnud: vanemabhiivitise
algusaastatel oli meeste osakaal 1-2%, 2009.

aastaks oli nditaja kerkinud 8%-le. Seega
voib asjaolu, et seda meedet kasutavad iild-
juhul naised, olla pohjus, miks isade koju-
jaamist peetakse keerukaks. Samuti v6ib olla
tegu segregatsiooniga: naised tootavad sageli
pohiosas naistootajaist koosnevates orga-
nisatsioonides ning tdnu naiste {ilekaalule
on nn naiste tédandjad harjunud tootajate
siirdumisega lapsehoolduspuhkusele. Samas
ei soosi tilekaalukalt meestodtajatest koos-
nevate asutuste todandjad vanemapuhkust,
sest nad pole sellega harjunud. Kui Eestis
tahetakse isade osakaalu koju jadvate vane-
mate seas suurendada, tuleb seega tegutseda
ka selle nimel, et tootajad hakkaksid pidama
isade kojujadmist praegusest tunduvalt liht-
samaks. Lisaks voivad meeste kojujadamisele
olla takistuseks naised ise, kes tajuvad selles
vastuolu oma naiserolliga ning kaitsevad oma
positsiooni nn peamise lapsevanemana.

Paljude naiste igapédevaelu iseloomustab ka
tanapdeva Eestis topeltkoorem (Einhorn
1993) voi nn teine (to0)vahetus (second
shift, termini vottis 1989. a kasutusele Arlie
Hochchild). Sellest, et pérast palgatood kan-
navad Eesti naised l6viosa kodutéode koor-
mast, annab tunnistust nditeks ajakasutusuu-
ring (1999), mille kohaselt abielus v6i vaba-
abielus mehed tootasid naistest rohkem ning
tegid pdevas keskmiselt iile tunni (72 min)
ettendhtust kauem palgatood. Abielus voi
vabaabielus naised seevastu kulutasid péaevas
keskmiselt poolteist tundi (154 min) enam
aega tasustamata majapidamistoodele ja laste
eest hoolitsemisele. (Statistikaamet)

Nii 2005. kui ka 2009. aasta SVM kinnitavad,
et kodutoode eest vastutuse jagunemine nais-
te ja meeste vahel piisib tisna muutumatuna.
Eestis on peresisene todjaotus stereotiilipne
ning igapéevaste ja rutiinsete kodutdode te-
gemise eest vastutab {ildjuhul naine. Valda-
vas osas peredes hoolitsevad niiteks roivaste
ja pesu korrashoiu (80%) ning igapdevase
soogitegemise (70%) eest naised. Peaaegu
kahes kolmandikus peredes vastutavad nai-

Enamikus Eesti
peredes vastuta-
vad naised
igapaevaste ja
rutinsete kodu-
todde eest.



Koduste kohus-
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avalikus ja too-
elus ning tugev-
dab meeste
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sed ka kooli ja lasteaiaga seotud asjaajamise,
noéudepesu, tubade koristamise ja iluaia kor-
rashoidmise eest. Pooltes peredes vastutavad
naised igapdevase poeskidimise eest. Selgus,
et Eesti peredes on sagedamini naiste iilesan-
deks ka pere rahaasjade korraldamine, mida
voiks stereotiilipselt pidada pigem meeste
kohustuseks. Nn meestetoddeks saab 2009.
a SVM-i tulemuste alusel lugeda eelkoige
kodused remondit66d (79%) ja auto séidu-
korras hoidmise (65%). Need t66d on teisalt
sellised, millele ei kulu kéikides peredes iga
paev aega ning mida ostetakse sageli teenu-
sena sisse.

Kodutdode vordvadrset jaotust kohtas kesk-
misest enam koérgema haridusega inimeste
peredes, kus naine ja mees vastutavad sage-
damini koos nii rahaasjade, igapdevaostude,
soogitegemise kui ka auto séidukorras hoid-
mise eest. Mitte-eesti peredes (liigitus koduse
suhtluskeele alusel) oli rahaasjade korralda-
mine sagedamini naiste t66. Mitte-eesti rah-
vustest peredes oli vorreldes eesti peredega
noudepesu ja tubade koristamine sagedamini
nn meestet6o (molema puhul 19% vs. 10%).
Viimase 10-20 aasta jooksul on Euroopa
soolise vordoiguslikkuse poliitikad hakanud
poorama tahelepanu kodutdode ja laste eest
hoolitsemisega seotud tegevuste jaotusele
naiste ja meeste vahel. On leitud, et pingu-
tused, mis piitiavad tagada naiste ja mees-
te vordvadrsust avalikus elus, ei ole andnud
soovitud tulemusi ning selle pohjuseks on
ebavordne tddjaotus pereelus. Seega on ko-
dutodde jaotuses naiste ja meeste vahel haka-
tud ndgema iiht olulist tegurit naiste ja mees-
te vordoiguslikkuse saavutamiseks avalikus
elus. Eesti puhul tuleb aga kindlasti vilja tuua
ka asjaolu, et suurem osalemine pereelus tu-
gevdab meeste ldhisuhteid, vihendab nende
riskikditumist ja tugevdab nende vaimset
heaolu. Jarelikult on soolise vordéiguslikku-
se ning t60- ja pereelu tihitamise poliitikate
tiheks edasiseks suureks iilesandeks see, mil
moel moéjutada kodutoode ja lastega tegele-
mise ithtlasemat jagunemist naiste ja meeste
vahel.

Naiste ja meeste rolle nii t60- kui ka pereelus
mojutavad suuresti hoiakud ja vddrtushin-
nangud, mille nad on lapseeas kaasa saanud.
Soolise vordoiguslikkuse edendamise seisu-
kohast on téhtis, milliseid oskusi ja omadusi
laste — nii tiidrukute kui ka poiste — kasvata-
mise juures oluliseks peetakse. On ju loomu-
lik eeldus, et lastele soovitakse dpetada seda,
mida neil oletatavasti vastavas iithiskonnas
toimimiseks tarvis laheb. Arusaamad vajali-
kest oskustest ja omadustest nditavad iihtlasi
seda, kas kasvatus toetab soostereotiilipide
lagunemist v6i hoopis taastootmist. Seega
voib inimeste praeguste hoiakute alusel laste
kasvatamise suhtes oletada, kas need toeta-
vad vordvéidrsete rollide tekkimist tulevikus.

Nii 2009. kui ka 2005. aasta soolise vordoi-
guslikkuse monitooringus uuriti, mida pee-
takse tiidrukute ja poiste arendamisel téht-
saks (joonis 12). Vastajatel paluti valida 13
oskuse ja omaduse seast vilja kolm koige
tahtsamat nii tildrukute kui ka poiste jaoks.
Koige vajalikumaks peetavad oskused on mo-
lemal korral jadnud peaaegu muutumatuks,
vahetunud on iiksnes nende jérjestus. 2009.
aasta SVM-is nimetati tiidrukute puhul koige
sagedamini soogitegemisoskust, seejérel ra-
haga ringikdimist, kditumisoskusi ja etiketti
ning oma vélimuse eest hoolitsemist. Poiste
jaoks peeti koige olulisemaks raha ja tehni-
kaga iimberkdimist ning seejirel vordselt nii
kaitumisoskusi kui ka autojuhtimist. Samuti
peeti poiste puhul tdhtsaks ettevotlikkust.
Téhelepanu tuleb juhtida asjaolule, et ootu-
sed tiidrukutele ja poistele vajalike oskuste ja
omaduste suhtes erinevad mérkimisvaarselt.
Samuti saab tosta esile, et tiidrukute kasvata-
misel pidasid naistega vorreldes just mehed
sagedamini tdhtsaks selliste tavapdraste nn
koduperenaiseannete arendamist nagu kodu
koristamine (mehed 29% vs. naised 23%) ja
soogitegemine (mehed 53% vs. naised 42%),
kuid ka oma vilimuse eest hoolitsemine (me-
hed 40% vs. naised 30%). Rahvuste vahel ilm-
nesid markimisvédarsed erinevused lastele va-
jalikuks peetavate oskuste puhul. Mitte-eesti
rahvustest naised ja mehed toetasid marga-



Joonis 11. Oskused ja omadused, mille arendamisele peaks tiidrukute
ja poiste kasvatamisel erilist tdhelepanu péérama, kolm vastust (%, N

= 1517)
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Allikad: Soolise vordoiguslikkuse monitooring 2009 ja Soome vorddiguslikkuse baromeeter 2008

tavalt enam lastes stereotiiiipsete oskuste ja
omaduste arendamist."

Nii tiiddrukute kui ka poiste puhul oli rahaga
timberkdimine 2005. aastal tdhtsuselt kol-
mandal kohal, ent 2009. aastaks oli see ker-
kinud poiste puhul esimesele ja tiidrukute
puhul teisele kohale. V&ib oletada, et majan-
duskriis on méjutanud inimeste hoiakuid,
ndidates, et koigi - nii naiste kui ka meeste —

jaoks on oluline tunda rahaga imberkdimise
alustodesid.

Laias laastus voib siiski todeda, et laste kasva-
tamisel on meil soodus pinnas traditsiooni-
liste soostereotiiiipide taastootmiseks. Poisse
suunatakse pigem eneseteostusele avalikus
sfadris ja nn mehelikel aladel: nad tegelegu
autode ja tehnikaga. Tidrukute orientatsioon
peaks aga olema eelkéige kodu: nende jaoks

12 Naiteks toetas poistele autojuhtimisoskuste dpetamist 45% mitte-eesti rahvustest mehi ja 32% eesti mehi, 38% mitte-
eesti naisi ja 24% eesti naisi. Tidrukutele soogitegemisoskuste Gpetamist toetas aga vastavalt 62% mitte-eesti mehi ja 50%

eesti mehi ning 48% mitte-eesti naisi ja 29% eesti naisi.
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on oluline s6dgitegemine ning viisakas ja ilus
olemine. Raha on vaja nii autode kui ka s66-
gitegemise jaoks, jarelikult peaksid nii tiidru-
kud kui ka poisid oskama tulevikus rahaga
tiimber kdia. Samuti ldheb kaitumisoskusi ja
etiketi tundmist ehk n-6 head kasvatust ilm-
selt molematel vaja nii pereringis kui ka val-
jaspool kodu hakkama saamiseks. Nii tiidru-
kute kui ka poiste puhul margiti keskmiselt
olulistena ja vordselt dra teistega arvestamise
ja eneseviljendusoskused - see on lootustan-
dev mark. Kuid tldiselt ei kajasta tiidrukute
ja poiste kasvatamisel tdhtsaks peetav erilist
muutust vordvadrsemate soorollide kasuks.
Paistab, et isegi juhul, kui kaalukas osa Eesti
inimesi ndeb soolist vordoiguslikkust tihis-
konnas iitha enam tldise hiivena, ei ole see
hoiak kuigivord joudnud praktikasse voi iga-
paevaelu puudutavate hoiakuteni, nagu nai-
teks laste kasvatamine. Kui laste kasvatamisel
lahtutakse stereotiilipsetest soorollidest, on
seega tulevikus raske muuta naiste ja mees-
te kditumist tooturul ja pereelus vordvaarse-
maks.

Igal inimesel peab olema 6igus oma puutu-
matusele ning voimalusele elada vabana va-
givallast ja végivallakartusest. Turvalisuse
ja végivalla teema peegeldab sarnaselt teiste
tihiskonnaelu valdkondadega tihiskonnas le-
vinud soolisi voimusuhteid ja soostereotiiii-
pe. Kui mehed kogevad végivalda peamiselt
avalikes kohtades ja kurjategijaks on valda-
valt vooras inimene, siis naisi vadrkoheldakse
enamasti pereringis ning végivallatsejaks on
naise elukaaslane voi partner (Sotsiaalminis-
teerium, gender.sm.ee). Viimastel andmetel
(vt turvalisuse uuringu tulemusi Statistika-
ameti andmebaasist) on Eestis paarisuhte-
vagivallaga elu jooksul kokku puutunud kiill
lisna samavaarselt naisi ja mehi, kuid nende
kogemused on siiski erinevad: vdgivalla taga-
jarjed on naiste jaoks margatavalt raskemad.
Seega on igal juhul nii politsei, ohvriabi kui
ka teiste teenuste kavandamisel ja rakenda-
misel vaja arvestada naiste ja meeste erine-

vaid viagivallakogemusi ja -tunnetust. Jarg-
nevalt kisitletakse turvalisuse ja vagivallaga
seonduvaid teemasid, mille ldbivateks mark-
sonadeks on sooline végivald (sh prostitut-
sioon) ning naiste ja meeste erinev turvali-
sustunnetus.

Turvalisuse méiste seostub tavaliselt kokku-
puutega vagivalla ja kuritegevusega. SVM
2009-ga uuriti, kas ja kuivord inimesed ise
kardavad erinevates elusituatsioonides végi-
valla ohvriks langeda. Selgus, et ei naised ega
ka mehed ei karda iildjuhul sattuda t661 voi
kodus végivalla ohvriks. Kiill aga peljatakse
ja ollakse ettevaatlikud avalikus ruumis nii
ohtuti viljas liikudes kui ka tihistransporti
kasutades. Tuleb mérkida, et naised olid see-
juures meestest margatavalt kartlikumad ja
ettevaatlikumad: ligi pooled naised ja peaae-
gu neljandik mehi pelgasid sageli voi vahe-
tevahel ohtuti voi 60siti viljas litkuda. Kui
tihistranspordi kasutades oli alati voi sageli
ettevaatlik iga kiimnes mees, siis naistest iga
neljas. Siit tekib probleem, miks tajutakse
avalikku ruumi, mis peaks olema turvaline
koikide kodanike jaoks, sedavord ebaturvali-
selt. Kiisimusele, kas tegemist on objektiivsete
pohjustega voi soorollidest ja stereotiiiipidest
tingitud tunnetega, jaab siinkohal vastamata.

Seksuaalset ahistamist peetakse argiteadvu-
ses enamasti todellu kuuluvaks ndhtuseks
ning selle all moistetakse sageli korgemal
positsioonil oleva mehe ebameeldivat sek-
suaalset tdhelepanu naisalluva vastu. SVM
2009 tulemused niitavad, et kuigi seksuaalset
ahistamist on mingil moel kogenud veerand
Eesti inimesi, on sellega {isna sarnasel méa-
ral kokku puutunud nii naised kui ka mehed.
Viimase aasta jooksul on niiteks peaaegu
iga viies naine ja iga seitsmes mees pidanud
taluma vastassugupoole esindajat radkimas
kahemottelisi anekdoote v6i nilbusi, mis olid
talle ebameeldivad. Soovimatute ettepane-
kute voi vihjetega seksuaalvahekorda astu-
mise kohta on kokku puutunud 9% naisi ja
7% mehi. Naised kogesid meestega vorrel-
des enam hiirivaid mérkusi oma figuuri voi
seksuaalsuse kohta ning olid samuti saanud
rohkem kaheméottelisi sonumeid, e-kirju ja



Joonis 12. Hinnangud isiklikule turvatundele (%, N = 1517 ) Kas te
kardate vagivalla ohvriks langemist voi olete selle parast ettevaatlik?
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Allikas: Soolise vordodiguslikkuse monitooring 2009

kommentaare. Vorreldes 2005. aastaga on
6 protsendipunkti vorra suurenenud naiste
arv, kes on kiisitlusele eelnenud aasta jooksul
saanud vastassugupoole esindajalt kahemot-
telisi sonumeid, e-kirju v6i kommentaare.
Uks p6hjus voib siin olla selliste meediumide
nagu mobiiliteenused ja internetivoimalused
aktiivsem kasutamine suhtluseks.

Seksi ostmine on iiks soolise vagivalla liike:
see on sageli seotud majandusliku ebavord-
suse, psiitihilise haavatavuse ning fiiiisilise,
seksuaalse ja psiihholoogilise végivallaga.
Prostitutsioon on soospetsiifiline néhtus.
Naised on eelkdige prostitutsiooni kaasa-
tud” ning mehed jdllegi kliendid. Leidub
kiill erandeid, kuid need kinnitavad siiski
tldist suundumust. Tuleb todeda, et {ildiselt
on Eesti inimeste hoiakud seksi ostmise suh-
tes tolerantsed. Enamus eestimaalasi suhtub
sellesse, et on inimesi, kes ostavad prostitut-
siooni kaasatutelt seksi, neutraalselt. Koige
tolerantsemad on mitte-eesti mehed ning

koige vahem pooldavad seksi ostmist eesti ja
mitte-eesti rahvustest naised. Samuti ollakse
tisna neutraalsed selles suhtes, kas ostjaks on
mees voi naine. Ule poole (58%) vastanuid
aktsepteeris seksi ostmist naiste puhul, ent
meeste suhtes ollakse veelgi tolerantsemad
(67%). Mehed aktsepteerivad naistest enam
seksi ostmist, seda nii nais- kui ka meesklien-
tide puhul.

Prostitutsiooni suhtutakse eri maades riikli-
kul tasandil vdga erinevalt. Euroopas on riike,
kus prostitutsioon on seaduslik ja reguleeritud
(nt Saksamaa, Holland) ning seda peetak-
se dritegevuseks. Paljudes teistes riikides (sh
Eestis) soovitakse prostitutsiooni piirata ning
selleks on kasutusel erinevad meetmed (vahel
ka samaaegselt). Tavaline viis on karistada
prostitutsiooni vahendajat, selline korraldus
kehtib ka Eestis. Teine voimalus on karistada
prostitutsiooniga tegelevat isikut. Need meet-
med keskenduvad seksiéri pakkumispoole ta-
kistamisele. Uksikud riigid on aga asunud te-
gelema prostitutsioonidri ndudluspoolega ehk
karistama on hakatud ka seksi ostjaid, ilma
kelleta see siisteem ei piisiks (Luht 2010).

Prostitutsiooni piiramise meetmetest toe-
tatakse Eestis koige enam prostitutsiooni

I Prostitutsiooni kaasatu on isik, kes saab korrapdraselt voi aeg-ajalt teise isiku seksuaalsete vajaduste rahuldamise eest
tasuks raha voi kaupa, hoolimata sellest, kas ta teadlikult mééiratleb oma sellise tegevuse sissetulekuallikana voi mitte.

Seksiostja
karistamist
toetab kolman-
dik naisi ja
viiendik menhi.



kaasatud isiku ja sutendori karistamist, kus-
juures naised ja mehed on selles kiisimuses
pigem sarnasel arvamusel. Peaaegu kolm nel-
jandikku vastajaid arvab, et karistama peaks
vahendajat, peaaegu kaks kolmandikku aga,
et prostitutsiooni kaasatuid. Kéige nooremad
vastajad (15-19-aastased) on selle meetme
suhtes teistest kriitilisemad. Seksiostja karis-
tamise meetmele ei ole Eesti elanike toetus
véga suur, ent ka mitte marginaalne: viiendik
mehi ja kolmandik naisi usub, et seksiostjaid
peaks karistama.

Soolist ebavordsust kui sotsiaalset problee-
mi ei tajuta Eesti tihiskonnas véga teravalt
ning eestimaalaste teadlikkus soolisest vord-
oiguslikkusest on mairgatavalt vdiksem kui
Soomes. Naiste ja meeste vordoiguslikkuse
ning ebavordsuse teadlikkuse puhul on Ees-
tis arenguruumi piisavalt. Oluline on mar-
kida, et naised tajuvad soolist ebavordsust
meestest enam ning toetavad samas ka soo-
list vordoiguslikkust. Naiteks tajusid naised
enam meeste positsiooni paremust ithiskon-
nas ning pooldasid sagedamini meeste tule-
mist nn traditsioonilistesse naiste valdkon-
dadesse: laste eest hoolitsema, t0le sotsiaal-
ja tervishoiusfddri. Ent monevorra tekitab
muret asjaolu, et teadlikkus naiste ja meeste
ebavordsusest ithiskonnas jadb maha mitte-
eesti rahvustest ning samuti nooremate ini-
meste seas, kus mitmes kiisimuses toetavad
hoiakud tugevasti traditsioonilisi soorolle.

Tooelus tajutakse naiste ja meeste ebavord-
sust iisna sama palju kui thiskonnas laie-
malt. Naised on ebavordsuse tunnetamise
puhul jillegi tundlikumad ning nad on ka
sooliselt ebavordset kohtlemist kogenud
meestest enam. Siiski kogetakse todelus eba-
vordset kohtlemist Eestis tunduvalt harvem
kui Soomes, mis on selgitatav Soome elanike
suurema teadlikkusega sellest teemast. Nai-
sed toetavad enam ka naiste asumist tippju-
hipositsioonile. Selgus, et inimese kogemu-
sed todelus oma iilemusega mojutavad tema
hoiakut naisjuhtide suhtes.

T606- ja pereelu iithitamise valdkonnas taju-
sid vastajad, et nende tookohtades aktsep-
teeritakse koige enam lapsehoolduspuhku-
sele jadmist nii vanemahiivitise perioodiks
kui ka kauemaks ning haige lapse pdetami-
seks hoolduslehe votmist. Need on levinud
ja seadustatud meetmed, mida kasutavad
valdavalt naised. Isade voimalusi t66d ja pe-
reelu ithitada nahti mérgatavalt viletsamana
ning nii naiste kui ka meeste puhul tajusid
vastajad tooandjate suhtumist paindlikesse
toovormidesse torjuvana.

Naiste majandusliku iseseisvuse olulisust
toetab enamik eestimaalasi. Majanduslik
soltuvus oleneb inimese elutsiiklist. Noorelt,
opingute ajal, on neiud ja noormehed vord-
selt soltuvad. Pere loomise ja laste saamise
jarel muutuvad aga naised oma partnerist
majanduslikult séltuvaks: nii juhtub ligi
poolte alaealiste laste emadega. Vanemas eas
on naised pigem majanduslikult sdltumatud.
Majanduslik séltumatus on siiski oluline nii
naiste kui ka meeste jaoks, millest annab
tunnistust see, et inimesed eelistaksid jatka-
ta tootamist isegi juhul, kui partner teeniks
pere draelamiseks piisavalt.

Laste kasvatamise suhtes valitsevad hoiakud
pigem kinnitavad ja taastoodavad stereotiiii-
pe kui lammutavad neid. Poiste jaoks pee-
takse oluliseks avaliku eluga seotud oskusi
ning tiidrukute jaoks pigem traditsioonilisi
naiselikke oskusi ja omadusi.

Turvalisust tajuvad naised ja mehed thelt
poolt sarnaselt, nditeks molemad rithmad
kardavad vigivalda ja on ettevaatlikud eel-
koige avalikus ruumis, mitte kodus voi t66-
kohal. Samas peavad naised iihistransporti
ja tdnavaid tunduvalt ebaturvalisemaks kui
mehed.

Prostitutsioon on Eestis iisna aktsepteeri-
tud ndhtus. Selle vihendamise meetmetest
pooldatakse pigem prostitutsiooni kaasatute
ja sutenooride kui seksiostjate karistamist.
Naised toetavad prostitutsiooni vihem ning
pooldavad seksiostjate karistamist meestest
enam.



Praegune olukord, kus ebavordsust ei taju-
ta olulise murena, ei tdhenda kindlasti seda,
et naiste ja meeste ebavordsus ei oleks meie
tthiskonnas reaalne probleem. Vastupidi:
naiste ja meeste ebavordsus on seotud palju-
de tdhtsate sotsiaalsete probleemidega, mil-
lel on omakorda tosised ja kallid tagajarjed
kogu iihiskonnale. Asjaolu, et naiste ja mees-
te ebavordsus on varjatud ja teadvustamata,
voimaldab sellel veelgi siiveneda, sest sekku-
miseks ei ndhta ei vajadust ega ka pohjust.

Senised teadlikkuse kasvatamise meetmed
on avaldanud positiivset méju ning teatav
suundumus suuremale teadlikkusele Eesti
tihiskonnas on mairgatav. Naiteks on mar-
kimisvaarselt vdhenenud nende vastajate
osakaal, kellel ei ole vordéiguslikkuse kiisi-
mustes oma arvamust. Teatud kiisimustes on
hoiakud muutunud moénevorra vordoigus-
likkust toetavamaks voi ebavordsust mérka-

vamaks (nt naised poliitikas, isade roll pe-
reelus). Avalikud arutelud soolise palgalohe,
isade rolli, iksikvanemluse ja perevégivalla
teemadel on monevorra elavnenud. See on
roomustav. Kiill aga jaab kiisimuseks, kas nii
aeglane areng on soovitav.

Hoiakud ei ole tiksiitheselt seotud inimeste
kiitumisega ning nende muutmine mojutab
kaitumist ainult teatud maéral. Seega mdju-
tavad poliitikad, mis keskenduvad eelkoige
diguste kaitsmisele (nt seadused) ja tead-
likkuse suurendamisele, inimeste kditumist
tiksnes piiratud madral. Sestap voib kiisida,
kas oleks tarvis tohustada ithiskonna hari-
mist soolise ebavordsuse ja vorddiguslikku-
se teemadel nn pehmete meetmetega voi tu-
leks astuda samm edasi ning votta kasutusele
meetmed, mis mojutavad otseselt inimeste
kaitumist (nt kvoodid, seksiostu keelustami-
ne, vanemahiivitise hulka kuuluvad nn issi-
kuud).



Suurendada teadlikkust, julgustada avalikke
arutelusid ning uurimuste tegemist soolise
vordodiguslikkuse puudumise ja ebavordsu-
se tagajargede kohta kogu tihiskonnale.

Arendada senisest enam teadlikkuse suu-
rendamise tegevusi, mis on suunatud vene
keelt konelevatele elanikele, kes on sooli-
sest ebavordsusest vihem teadlikud ja kelle
hoiakud toetavad soostereotiiiipide kehti-
mist.

Arendada lastele ja noortele suunatud tead-
likkuse suurendamise tegevusi ning poora-
ta sealjuures erilist tahelepanu noormeeste-
le. Tegemist on rithmaga, kelle hoiakud on
teatud kiisimustes keskmisest konservatiiv-
semad.

Soodustada naiste joudmist juhtivatele ja
tippjuhtide positsioonidele, et vihendada
tooturu vertikaalset segregatsiooni.

Arendada hariduses ja kasvatuses soos-
tereotiilipide taastootmise vahendamise
meetmeid.

Edendada paindlike t66vormide laialdase-
mat kasutamist, mis omakorda soodustaks
lastevanemate t60- ja pereelu thitamist
ning leevendaks naiste topeltkoormat.

Suurendada meeste rolli pereelus, julgus-
tades neid senisest aktiivsemalt osalema
kodutoode tegemises ja laste eest hoolitse-
mises.

Selgitada vilja ja analiiiisida tegureid, mis
mojutavad inimeste subjektiivset turvatun-
net avalikus ruumis.

Arendada edasi avalikku arutelu prostitut-
siooni olemuse ja selle piiramise meetmete
tle.
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