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kus korgeima voimu kandja on rahvas. Rahvas rakendab
korgeimat voimu valimisdiguslike kodanike poolt valitud
Riigikogu kaudu ja referendumitel osalemise teel. Riigikogu
koosneb 101 liikmest ja talle kuulub seadusandlik vaim.
Taidesaatev voim kuulub valitsusele. Eesti riigipea on
Vabariigi President.

Pealinn:
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Eessona

Sugupoolte vahelise vorddiguslikkuse pohimotet
tunnustati juba 1945. aastal URO péhikirjas ning
jargnevalt 1948. aastal inimdiguste Glddeklarat-
sioonis. Rahvusvaheline dialoog aktuaalsete
vordoiguslikkuse kisimuste maaratlemise osas
on peale iilaltoodud URO dokumentide vastuvt-
mist oluliselt arenenud. Kuue- ja seitsmekim-
nendail nahti naistes gruppi, kes vajas kaitset ja
teatud digusi. Seitsmekimnendail hakati tunnus-
tama naiste votmepositsiooni maailma arengus,
eriti rahvastiku, tervise ja toidukauba tootmise
valdkondades. Pohiliseks suunaks oli ,naiste
integreerimine arengusse” ning naiste rolli hakati
vadrtustama parema tuleviku kujundamisel.
Erilist rohku pdorati naiste staatuse, toitumise ja
tervise parandamisele - probleemidele, mis on
tanapaevani aktuaalsed kogu maailmas. Naiste
enesevaarikus ja 0igus eneseteostusele ei ole
maailma mastaabis siiski alati olnud priori-
teetsed. Alles kaheksakiimnendate esimesel
poolel hakati naisi tunnustama kui ,andjaid ja
saajaid koigis arenguvaldkondades”. Sama kim-
nendi teisel poolel hakati naisi tunnustama kui
Jntellektuaale, poliitikakujundajaid, arengu ka-
vandajaid, arengule kaasaaitajaid ja sellest
tulusaajaid”.

1995. aastal toimus IV dlemaailmne naiste
konverents Pekingis. Vaatamata toimunud aren-
gule suhtumise, poliitikakujundamise ja tegevuse
osas, oli URO peasekretér Boutros Boutros-Ghali
sunnitud nentima, et sugupooltevaheline vastu-
voetamatu ebavordsus eksisteerib vahemal voi
suuremal maaral koigis riikides. Konverentsil
margiti, et laialt levinud suhtumised ja kditumine
toob iga paev kaasa naiste ebavordse kohtlemise
nii avalikus kui ka eraelus kogu maailmas. Samal
ajal taheldas konverents, et naistele ja meestele
vordsete vdimaluste loomine on oiglasele ja
demokraatlikule Gihiskonnale oluline. Konverentsil
voeti vastu tegevuskava, mis kutsub iles arves-
tama vordoiguslikkusega kaikides siseriiklikes |a
rahvusvahelistes poliitikaotsustes ja program-
mides.

Kaesoleva véljaandega soovivad Eestis asu-
vad URO organisatsioonid osaleda siseriiklikes
vordoiguslikkuse teemadel peetavates arute-
ludes ning toetada Eestile kohast tegevuskava
olukorra parandamiseks. Véljaanne hindab naiste
ja meeste olukorda erinevates (hiskonnas-
faarides ning uurib traditsioonilisi vaartusi ja
rolle. limselt ei ole Eestis soolise vordoigus-
likkuse korval samavaarset temaatikat, mis teki-
taks nii tugevaid emotsioone. Noukogude okupat-
siooni ajal oli vordoiguslikus ilmselgelt illusoorne,
kuid see ei saa olla pohjuseks valtida vordoigus-
likkuse poole piirgimist tanapaeval. Muuhulgas
tahendab see otsuste ja poliitikate analtlsimist
selgitamaks, kuidas nad mojutavad naisi teisiti
kui mehi; samuti seda, kuidas jaotuvad meeste ja
naiste vahel vdimalused end thiskonnas teostada.
Kokkuvotlikult on tegu murega arengu, demok-
raatia ja tootlikkuse parast Uhiskonnas, samuti
paremate elutingimuste ja voimaluste loomisega
ihiskonna koikidele liikmetele. Loodetavasti
aitab kaesolev véljaanne hajutada hirmu vord-
oiguslikkuse temaatika imber ning selles sisal-
duv info ning erinevad kasitletud teemad on
abiks vastava diskussiooni ja poliitikakujun-
damise arendamisel 21. sajandi hakul.

URO organisatsioonid Eestis on tanu vélgu
koigile, kes on osalenud kaesoleva aruande
koostamisel ning tanavad autoreid, kelleks on
eranditult Eesti teadurid ja eksperdid. Erilist tdnu
soovime avaldada vordoiguslikkuse biroole
Sotsiaalministeeriumi juures ning Ulle-Marike
Papp'ile ja Peeter Maimik'ule, kes on loonud
kiesoleva véljaande tihedas koostéos URO
Arenguprogrammiga ning moodustavad koos
Kadi Mand'iga toimetajate kollektiivi.

Petra Lantz-de-Bernardis
URO alaline esindaja Eestis
Tallinn, 15. detsember, 1999. a.
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NAISTE JA MEESTE VORDSED VOIMALUSED — UTOOPIA VOI REAALNE EESMARK?

Naiste ja meeste vordsed
voimalused — utoopia voi reaalne
eesmark?

Marju Lauristin

Professor, Tartu Olikooli sotsiaalpoliitika,
kommunikatsiooniteooria ja meedia Gppejdud.
Riigikogu liige.

1999. aastal tahistati koikjal Euroopas Berliini
miidiri langemise kiimnendat aastapaeva. Paljudes
sonavottudes aga kolas mure muude midride
parast, mis Laane- ja lda-Euroopat endiselt eral-
davad. Ehkki poliitilisi tokkeid vastastikusele lahene-
misele ja avatusele ei ole, on mottemaailmad ja
elukvaliteet nii erinevad, et iihtsest Euroopast on
kultuurilises ja sotsiaalses mottes sama vara
raakida kui majandusliku taseme Uhtlustumisest.

Kui Eesti oli raudse eesriide tagant valjunud,
uskusid nii monedki, et meid ootab ees viiskim-
mend aastat tagasi eksisteerinud maailm. Alles
pikkamisi oleme hakanud moistma selle kuristiku
stigavust, mis eraldas kommunistlikku maailma
nendest arengutest, mis viiekiimne sojajargse
aasta jooksul muutsid Laane inimeste mot-
temaailma sootuks erinevaks meie omast. Laanes
ollakse harjunud vabaduse ja turvalise eluga,
sealsed arusaamad inimsuhetest on hoopis teised
ning sajandeid pusinud patriarhaalsetest, eli-
taarsetest ning rassistlikest eelarvamustest on
loobutud. Koik see eristab tanapaeva Laane
hariduse ja elulaadi mojul kujunenud inimest sel-
lest, keda vormisid noukogude kool ning ebaeeti-
line, isiksuse végivaldsel allasurumisel poéhinev
uhiskond.

Eriti tundlik lakmus, mis peegeldab Ida ja
Laane erinevat motteviisi ja kaitumislaadi, on
suhtumine nendesse inimestesse, keda tradit-
siooniline (hiskond pole pidanud voimeliseks
saavutama mojukat positsiooni ega vordvaarselt
teistega osalema avalikus elus. Nende
niinimetatud riski- voi vahemusrihmade hulka on
ikka pldtud suruda ka naisi, ehkki enamasti on
nad Ghiskonnaliikmete seas mitte vdhemuses,
vaid enamuses. Sissejuurdunud ettekujutus nais-
test kui ,norgemast soost” on visa piisima.
Vastuhakk meeste domineerimisele (hiskonna

juhtpositsioonidel tundub naistele endilegi sageli
valjakutsuv ning ebaviisakas. Konelemine naiste
vordaiguslikkusest seostub siniste sukkade ja
punaste lippudega. Laaneriikides on viimastel
aastakiimnetel seevastu valja kujunenud
arusaam, et (leolev, alavaaristav ja hoolimatu
suhtumine naiste panusesse Uhiskonna kaigis
valdkondades — teadusest poliitikani ning
perekonnast panganduseni — kuulub feo-
daalsesse ja varakapitalistlikku minevikku. Naiste
tundlikkus ja suurepdrane intuitsioon otsuste
tegemisel, kohusetunne ja piihendumisvéime
teeb nad vordse hariduse korral sageli
meeskolleegidest hinnatumateks todkaaslas-
teks. Tanapdeva flilsilist joudu mittevajavas
kérgtehnoloogilises maailmas koneldakse (ha
enam emotsionaalsest intelligentsusest — see on
omadus, mille poolest just naised sagedamini
silma paistavad.

Seda, kui kaugel on Eesti iihiskond sellest
ideaalsest seisundist, mille korral voib tosiselt
raakida naiste ja meeste vordsetest voimalustest,
voib lugeda ka kdesolevast kogumikust.

Alles hiljaaegu olid usutavasti paljud Eesti
naised Sokeeritud sellest, et Euroopa sotsiaalhar-
tat ratifitseerides ei pidanud Riigikogu voimalikuks
tunnustada naiste ja meeste vordse tdotasu
paragrahvi. Péhjendus oli realistlik: me kiill tahak-
sime seda vaga, kuid Eestis ei ole need pohimot-
ted veel elluviidavad. Arvatavasti kogevad tuhan-
ded naised just vastupidist: Eestis ei soovitagi
midagi tosist ette votta meeste ja naiste tooalase
vordsuse tegelikuks tagamiseks.

Kaesolev kogumik on (iks véimalus tutvuda
naiste ja meeste tegeliku positsiooniga Eestis nii
argi- kui té6elus, nii meedias kui tldse kogu ava-
liku arvamuse valdkonnas.

Sotsioloogilistest ja psiihholoogilistest uurin-
gutest ning statistikast koorub pilt Eestist kui vdga
aeglaselt modernse maailma arusaamade ja
suhetega kohanevast hiskonnast. Ehkki majan-
dusliku arengu kiiruse ning moodsa elulaadi véliste
nditajate — autode ja mobiiltelefonide — omaks-
votu poolest oleme esirinnas, on suhtumises
naiste rolli ning olukorda nii kodus kui tooelus veel
palju traditsioonilise patriarhaalse hiskonnakor-
ralduse jalgi. Viimase aastakimne kiired muu-
tused on naiste ellu toonud uusi muresid: kas
onnestub ikka anda lastele killalt hea haridus,

TEEL TASAKAALUSTATUD UHISKONDA



NAISTE JA MEESTE VORDSED VOIMALUSED — UTOOPIA VOI REAALNE EESMARK?

pusida konkurentsis t66turul, saada oma haridus-
tasemele vastavat t66d ning palka, kaitsta oma
isiklikku vaarikust seksistliku hoiaku korral. Nagu
nditavad ka selles kogumikus toodud andmed, on
just naiste Olul lastega perede toimetuleku
raskused. Sageli lisanduvad neile perekonna
kooshoidmise pinged.

Koigis endistes Ida-bloki maades on
stindimus jarsku vahenenud. See on naiste vastus
suurenenud stressile ja muule pingele. Lapsi kas-
vatav naine on oma muredega Uksi jdetud. Oma
pere kehvavoitu toimetuleku ja isikliku
konkurentsivoime kahanemisega peab ta kinni
maksma (hiskonna soovimatuse kasitada uue
polvkonna sinnitamist ja kasvatamist kui kdige
vaartuslikuma kapitali loomist. Sadrane Ghiskond

on moistetud Ule elama demograafilist kriisi, mille
moju koigile eluvaldkondadele on pédrdumatu.

Tanapéaeva valjapaistvamaid sotsiaalpoliitika
teoreetikuid Gosta Esping Andersen iitles oma
1999. aasta suvel Euroopa sotsioloogide kongres-
sil peetud ettekandes, et naiste muutunud hoiak,
nende soov saada meestega vordseid vali-
kuvabadusi ning eneseteostusvoimalusi nii
pereelus, hariduses kui tooturul on olnud kéige
voimsam XX sajandi Laane tsivilisatsiooni muutu-
mist pohjustanud joud. Jaab vaid ile soovida, et
selle raamatu lugejad moistavad nende prob-
leemide olulisust ka Eesti arengus ning et Eesti
naised hakkavad oma joudu tunnetama ja kasuta-
ma seda sihiga muuta meie thiskond humaanse-
maks ja demokraatlikumaks.
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Naiseks ja meheks olemisest
aastatuhande vahetusel Eestis

Voldemar Kolga

Tallinna Pedagoogikalikooli isiksuse- ja arengupsiiholoogia
ppetoali professor, TP0 Naisuurimuse Keskuse juhataja.

On uurinud inimdiguste sotsiaalseid representatsioons,
korporatiivset filantroopiat, véikelapse intellekti;

teeh tahelepanekuid elu kohta. Hiljuti alustas meesuuringui.

Vahetevahel tundub, et Eesti on modernne maa.
Maa, mis astub julgelt kolmandasse aastatuhan-
desse. Rahvas reisib méoda maailma ringi, tanava-

naisest (Tammer, 1999). Martinson ei ole mees
metsade vahelt, vaid BNS-i ndukogu esimees, AS
MicroLinki ndukogu esimees, piloot, so mees, kes
on igati kaasaegne. Vahemalt valiselt. Mida arvab
siis arvamusliider mehest ja naisest populaarse
ajakirja veergudel?

Martinsoni arvates peavad mehed olema
eelkdige tugevad, nad ei tohi nutta. Peamine on,
et mehed kontrolliks oma emotsioone. Tunnete
kontrollist kui mehelikkuse téhtsast atribuudist
raagib Martinson oma intervjuus korduvalt. Naine
peaks tema arvates olema jumalik, teda peaks
iseloomustama tugev emainstinkt. Naiselik
instinkt voimaldaks mehest aru saada ja talle
andestada. Naine voib natuke ka nutta. Mida
rohkem on naisel selliseid jooni, seda naiselikum

miseks olemas on.

Seltskonnas valitseb UleUldine arvamine, et naisterahvas

mitte todtegemiseks, vaid elu |I6bustamiseks ja ilusta-

(A. H. Tammsaare, 1906)’

tel vuravad ilusad autod, pangahooned sillerdavad
paikese kaes, internetitihendusi elaniku kohta
keskmiselt on rohkem kui Prantsusmaal. Hakkad
tasapisi arvama, et thiskond on igati demokraatlik
ning killap on sellises riigis ka naiste ja meeste
vahelised suhted sellised, nagu ténapaeval kohane.
Ja enesemoistetavalt ootad, et samal tasemel
arusaamu valjendavad just avaliku arvamuse liidrid.
Paraku nii see alati ei ole.

Avaliku arvamuse liider
véljendab traditsioonilisi vaateid
mehe ja naise kohta

llusioonid eesti rahva modernsusest kaovad, kui
loed naiteks Allan Martinsoni arusaamu mehest ja

ta on. Meest iseloomustab verb ,peab”, mees
peab kogu aeg midagi tegema, naine mitte.
Naine lihtsalt on ega pea midagi. Muidugi ei pea
selliste vaadetega mees loomulikuks, et iks tema
Rootsi aripartner laks lapsepuhkusele. See pole-
vat dige soorollide jaotamine.

Ldane arvamusliidrid véljendavad hoopis
teist seisukohta. Meespoliitikud lasevad end
pildistada sarki triikides voi lapselastega jalu-
tades. Keegi ei tea, kas nad toesti oma sarke trii-
givad ja lapsi hoiavad, aga avalikkuse ees jatavad
nad just sellise mulje. Eesti avalikkus aga tahab

T Siin ja edaspidi kasutatakse A.H.Tammsaare tsitaate teosest:
A.H.Tammsaare. Naisterahva-likumisest. Kogutud teosed, 15.
kdide, 1906.
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Martinsoni néha lennukitiiri, mitte trikkimislaua
taga. Voib teha jarelduse, et Eesti ja Laane
thiskonnas valitsevad erinevad arusaamad selle
kohta, millised peavad naiste ja meeste suhted
olema.

Muide, Eestis armastatakse ironiseerida
Laane poliitika korrektsuse (le, andes moista, et
see on fassaad ja tegelikkus on midagi muud.
Loomulikult on see fassaad, aga on ka teada, et
fassaad hakkab varem vdi hiljlem ka sisemust
mojutama. Psiihholoogias nimetatakse seda
protsessi internaliseerimiseks: vélised normid
muutuvad sisemisteks. Valine poliitiline korrekt-
sus muutub alguses Uksikute esindajate mojul
uldiseks sisemiseks vajaduseks, sisemiseks
normiks.

kui seda, et torust saab tamm ja et kassil sun-
nivad kassipojad, mitte koerakutsikad. Nii eksis-
teerivad rahva teadvuses ka naiste ja meeste
iseloomulikud omadused.

Valitsemine aitab traditsioonilisel mehel
tunda ennast mehena, voimu kadumise
korral satub mees ummikusse ning voib
muutuda végivaldseks

e Voim, konkurents ja olukorra kontrollimine on
vajalikud eeldused mehelikkuse tekkimiseks
ja selle sdilitamiseks. Mees tunneb ennast
mehena, kui on teisele mehele dra teinud.

e Enesekontroll ja kontroll teiste (le on mehe
turvalisuse tagatised. Mehed allutavad

TABEL T
Traditsiooniliste vaadete kohaselt on

| naine

ekspressiivne

tundeline, subjektiivne

maistab teiste tundeid, viisakas, annab andeks
radgib palju, kaine moistuse haal ja tunded segi

igatseb turvalisust; arvestab teistega ja ldheb
koigega kaasa, hoolitsev

ebakindel

paneb suurt rohku valimusele, ei tea, mida selga panna,

mees

asine

ratsionaalne, objektiivne, loogiline

varjab oma tundeid, ei ndita valja, mida motleb
tegeleb asjaga, ei jutusta

iseseisev: mees teab, mis mees teeb; agressiivne vaitleja,

liider
enesekindel, otsustab kiiresti, seiklushimuline

Eesti iihiskonnas valitsevad
traditsioonilised arusaamad
naiste ja meeste rollidest

Traditsioonilised arusaamad on kujunenud
aastasadade jooksul, nad on universaalsed ega
varieeru riikide voi epohhide kaupa. Alljargnevad
tunnused iseloomustavad nii neid mehi ja naisi,
kes elasid paarsada aastat tagasi, kui tdnapaeva
omi: arvuti taga istuvat meest ja mikrolaineahjus
toitu soojaks tegevat naist. Vaatamata valiste
elutingimuste erinevusele voivad mehe ja naise
rolli puudutavad vaated killaltki sarnased olla.
Sellist soorollide jaotust on peetud nor-
maalseks, (hiskonna poolt aktsepteerituks,
loomulikuks — umbes sama endastmadistetavaks

naised endile kontrolliga, naiteks neile raha
andmisega. Kui selline kontroll ei ole voimalik,
siis kasutatakse vagivalda.

e Mehed usuvad, et isikliku dnne tagavad kova
t00 ja saavutused. Toé kaotamine ja sisse-
tuleku vahenemine on kdva hoop mehe-
likkuse pihta.

* Meeste enesemadratlus ja enesest lugupi-
damine soltuvad suurel maaral edust ja
saavutustest. Alavaarsus- ja ebakindlustunne
on nende puhul enamasti ankurdunud kehvalt
sujuvasse karjaari.

e Mehed peavad tundeid ja emotsioone naise-
likuks. Mehed ju ei nuta! Nérkuse valjanditamine
on iimselge naiselikkuse demonstreerimine.
Hirm olla naiselik on suurimaid meeste hirme.
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» Teistelt abi ja toetuse otsimine viitab samuti
naiselikkusele. On hasti teada tosiasi, et
suurem osa mehi ei lahe arsti juurde enne,
kui hada juba péris suur.

e Suurt lahedust ja soprust teiste meestega
sageli valditakse. Igast mehest vdib saada
konkurent. Parem radgitakse oma héada-
dest naistele kui meestele. Oma rolli voib
seejuures mangida hirm sattuda homo
peale.

* Mehelikkuse toestamise pohiline viis on
agar voodielu. Suur peenis, pikk sek-
suaalakt ja markimisvaarne naiste arv on
kindlad mehelikkuse tunnused. Mida vaik-
semad need nditajad on, seda viletsamaks
meest peetakse.

siivsusega. Ja mis eriti tahtis: kodus olek vahendab
asisust ja suurendab ekspressiivsust, so mehed muu-
tuvad kodus jutukaks nagu kodused naised.

Veelgi pdnevam on, et naiste ja meeste
vahelised erinevused kipuvad aasta-aastalt
vahenema. Kui votta 1950. aastate USA psiih-
holoogiadpikud, siis ndeme, et nendes esitatav
materjal erineb uuemate 6pikute omast tunduvalt.
Naiteks on ara kadumas isegi meeste ja naiste
koneliste voimete erinevused (plsima on jaanud
peamiselt erinevused sonade hulgas, mis mingi
ajaiihiku jooksul kuuldavale lastakse).

Uha enam hakatakse omaks vétma Simone
de Beauvoir’ sententsi, et naiseks ei siinnita, vaid
saadakse. Samad sonad kaivad ka meeste kohta.
Tahes-tahtmatult kerkib kiisimus: milline mehha-

TABEL?

Uhiskond taastoodab traditsioonilist naist ja meest

Sotsiaalsed institutsioonid — perekond, kool (sh dpikud), meedia — levitavad stereotiiiipe, millele tuginedes kujunevad vélja teatud
mottestambid.

Poisid

oskust
sfaaris

individulistlikku teadvust
mehelikku ekstravertsust
mina-keskset motlemist

peavad ennast Tiidrukud peavad ennast

tugevateks tarkadeks omadused omadused
suurteks ilusateks individuaalsus, kordumatus  sotsiaalsus, universaalsus
tahumatuteks monusateks iseseisvus, soltumatus koostovoimelisus
kiireteks abivalmiteks tugevus empaatia, voime kaasa tunda
larmakateks vaikseteks ja viisakateks algatusvoimelisus hoolimine
Poisid arendavad endas Tiidrukud arendavad endas | | Sihikindlus _ paindlikkus

ratsionaalsus, asisus tundelisus

sotsiaalset teadvust
naiselikku introvertsust
meie-keskset motlemist
oskust suhelda intiimses
sfaaris

suhelda avalikus

Poiste positiivsed

Tiidrukute positiivsed

Kas traditsioonilised soorollid on ikka
loomulikud?

19. sajandi lopus tekkis naislikumine ja feminism,
hakati kahtlema traditsiooniliste soorollide loomu-
likkuses. Tasapisi hakkas selgeks saama, et tiidru-
kutele-naistele ja poistele-meestele omane kaitu-
mine, isegi neile iseloomulikud omadused tekivad
teatud tingimuste mojul. Seda on kinnitanud ka tead-
lased, kes on kindlaks teinud: mingil pohjusel koju
jaanud mehed muutuvad ekspressiivseks (nad raa-
givad ohtralt ja on vdga abivalmid), karjaari kasuks
otsustanud naised aga on peagi vaga asised: nad on
iseseisvad, agressiivsevoitu, otsustavad kiiresti).
Andmed radgivad vaga selget keelt: 66l kaimine
on seatud asisusega ja kodus olek suurema ekspres-

nism tagab praeguseks valjakujunenud soorollide
taastootmise?

Soolised erinevused: miiiit voi reaalsus?
Kas soolised stereotiiiibid voivad olla ka
adekvaatsed?

Stereotilbid on tavaliselt eksitavad ja vaarad,
kuigi moned neist voivad peegeldada ka reaal-
seid erinevusi gruppide vahel. Kui erinevad on
siis naised ja mehed? Praegu domineerib psiih-
holoogias arvamus, et moned erinevused nende
vahel ikka on, aga need on vdiksemad, kui
arvatakse (Eagly, 1987).
e Sageli arvatakse stereotilpselt (ja seda
seisukohta on levitatud ka eestikeelsetes
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vdljaannetes), et tidrukutel on suuremad
konelised voimed kui poistel. Téepoolest,
vaikesed tlidrukud radgivad pikemate lausete-
ga ja opivad lugema poistest varem. Tegelikult
on need erinevused aga killaltki vaikesed ja
noorukieas kaovad hoopis (Feingold, 1988;
iseloomulik on seejuures Feingoldi artikli
pealkiri , Kognitiivsed erinevused kaovad”).

Killalt palju on stereotuipselt radagitud ka
erinevustest ruumilistes voimetes, voimes
opereerida kujunditega. Uurimused naitavad,
et erinevused ilmnevad lapseea keskel ja
jaavad plisima kogu eluks, aga nad ei ole nii
suured, et teha kaugeleulatuvaid jareldusi.
Naiteks tuuakse, et kui ollakse metsa ara
eksinud, siis peaks usaldama pigem meest

rohkem kui tiidrukud. Paraku ei ole vastavaid
uurimisandmeid opilaste kohta Eestis. Siiski
naitavad moned lihtsamad vaatlused, et
poisid ei ole matemaatikas tudrukutest
keskmiselt paremad, kuigi tippe on poiste
seas rohkem.

Uks paremini tdestatud erinevuste valdkond
on aga meeste suurem agressiivsus ja vagi-
valdne kaitumine uldse. Meeste seas on
rohkem kriminaale (ca 90% vangidest on
mehed), meestele meeldivad agressiivsed
spordialad, jahil kaimine. Agressiivsuse
pohjused on erinevad, alates hormo-
naalsetest teguritest kuni elu jooksul dpitud
vdgivaldse kaitumiseni. Meeshormoon —
testosteroon — mojutab peaaju sel viisil, et

TABEL 3
Muutused naiste ja meeste ekspressiivsuses ning asisuses soltuvalt tegevusalast
(Eagly, 1987)

Omistatav Tegevusala Tootav Kodune
omadus markimata
Naine ekspressiivne 3,82 3,23 4,20
Naine asine 3,06 3,60 2,88
Mees ekspressiivne 2,99 3,28 41
Mees asine 3.4 3,40 2,88

kui naist. Ometi tuleks siiski arvestada, mil-
lised on need konkreetsed mees ja naine,
kes ara eksinud on.

Véaga laialt usutakse, et erinevusi on
matemaatilistes voimetes. Ameeriklaste
uuring, mille kdigus testiti 3 miljoni naise ja
mehe matemaatilisi voimeid, seda miiiiti ei
kinnita (Hyde, Fennema, Lamon, 1990).
Ometi ei suuda seegi tosiasi kodigutada
miljonite, ka eestlaste eelarvamust, et
mehed on matemaatikas paremad kui
naised. Uuringu tulemused naitasid, et erine-
vused ilmnesid kill voimetes lahendada
matemaatilisi probleeme, kuid asi pole siin-
niparases voimekuses, vaid selles, et USA
poisid votavad fiilisika- ja keemiakursusi

vihaseks saamise lavi alaneb. Suurema
agressiivsuse taga on ka poiste suurem
fliisiline aktiivsus.

On arvatud, et naised tunnetavad siigavamalt
teiste emotsioone ja valjendavad paremini ka
oma tundeid.

Veel (iks valdkond, kus naised vaivad olla eduka-
mad, on liidriks olek. Nimelt: kui naistel 6nnes-
tub saada juhiks, juhivad nad organisatsiooni
demokraatlikumalt kui mehed, hoolides enam
inimsuhetest ja arvestades otsuste tegemisel
enamate inimeste arvamusega (Eagly &
Johnson, 1991). Paraku ei ole Eestis veel
osatud naiste juhipotentsiaali dra kasutada.
Lisaks eelistavad naised ise millegiparast to6ta-
da mehe alluvuses — kiillap seeparast, et liht-
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salt kaske taites ei ole vaja vastutada ja nii on

moneti lihtsam &ra elada.

\V/6ib arvata, et Eesti naised-mehed ei erine
oluliselt ameeriklastest ning eeltoodud seadus-
parasused kehtivad ka siin. Samuti on tdenaoline,
et soolised erinevused hakkavad tulevikus Eestiski
kahanema.

Oma voimu varjav patriarhaat
taastoodab traditsioonilisi soorolle

Patriarhaat on institutsionaliseeritud soorollide
stisteem, kus mehed domineerivad, mehelikkus on
kérgemalt vaartustatud ning naised on meestele
allutatud (Lerner, 1985). Patriarhaat kujutab endast
sugudevahelist voimusiisteemi. Mis tahes voim
piitiab olla normatiivne ja loomulik. Seda pildis ka
noukogude voim Ja kinnistas sellega oma legitim-
sust. Nii on patriarhaadil ja ndukogude vaimul hulk
uhiseid tunnuseid. Paralleelide tdmbamine nende
vahel aitab avada praeguste meeste ja naiste
vaheliste suhete olemust:

1. Molemad voimustruktuurid on hierarhilised.
Voim tuleb Glalt alla, alumised kihid ei suuda
mojutada valitsevat olukorda ega toimivat
voimu. Voimusiisteemides puudub tagasi-
side. Ei naistel ega ka Noukogude riigi alama-
tel pole olnud tegelikku véimu; nad ei suuda
olla majurid. Néukogude voimu ajal oli otsus-
tajaks nomenklatuur, patriarhaadis on otsus-
tajateks mehed.

2. Hierarhiline voimustruktuur loob mulje
tegususest. Stahhanovlased ning sputniku
uleslaskmine on parimad naited néukogude
voimu nailisest efektiivsusest. Nii ndib ka
meeste juhitud dhiskond tegus olevat;
mehed tegelevad meeste asjadega, naised
naiste asjadega. Meeste juhtimisstiil on
autoritaarne, nditeks otsustatakse asju
tagakambris. Igaiihel on oma roll, omad t66d.
Muide, seda seisukohta jagavad Eestiski
paljud naised, viidates patriarhaadi
omaksvotmisele.

3. Malemad voimustruktuurid varjavad oma
voimu olemust. Noukogude voim vaitis, et
voim on ndukogude, so rahva esindajate kates.
Umbes samamoadi vaidab osa mehi, et nad on
andnud voimu naiste katte. Naiteks meeldib
monele delda, et naine on kael ja kael keerab

pead sinna, kuhu vaja. Luuakse illusoorse
voimu tunne (justkui kael ise teaks, kuhu pead
poorata). Naistele hakkab tunduma, et voim
ongi nende kdes ja et midagi rohkem ei olegi
vaja saavutada. Samal maaral oli voim rahva
kées ka ndukogude voimu perioodil.

Méolemad voimustruktuurid on oma ole-
muselt bipolaarsed, jaotudes kaheks vas-
tandiks: voimu omavateks ja vdimu mitte-
omavateks isikuteks, meesteks ja naisteks.
Tahtsaks peetakse vastandite opositsioonili-
sust; mees teab, mida mees teeb.
Molemad poolused on homogeensed.
Polaarne maailmakorraldus surub maha indi-
viduaalse variatiivsuse. Eriti sarnased on
voimu mitteomavad isikud ja naised;
suhteliselt suurem variatiivsus iseloomustab
voimureid ja mehi. Kérgem staatus toodab
variatiivsust; kdrgemal evolutsiooniastmel
olevad liigid on variativsemad kui madalal
asuvad — nii on ussid omavahel hoopis sar-
nasemad kui imetajad.

Nii ndukogude voéim kui ka patriarhaat too-
davad uksikuid naiteid, mis peavad toestama
stisteemi headust. Noukogude v6im pani
autahvlile tddeesrindlasi, koogitidrukud
pandi valitsema, liipsja Leida Peips saadeti
Ulemndukogusse. Et jatta tsiviliseeritud riigi
mulje, saadeti tlemndukogudesse teatud arv
naisi. Analoogseid trikke teeb praegu ka
patriarhaat: monele naisele antakse nailine
voim. Paraku kinnitavad (iksikud naited
reeglit: tegelik voim jaab ikka ,0igetesse”
katesse.

Voimul olek ei tahenda veel voidumeheks
olemist. Nii represseeris noukogude voim
paljusid oma parimaiks kuulutatud poegi ja
tiitreid. Samamoodi vdivad mehed pat-
riarhaadis ootamatult kaotajaiks osutuda.
Patriarhaat nimelt ei rohu mitte ainult naisi,
vaid ka mehi. Meeste ja naiste vahelisi
suhteid ei saa kujutada nulliga kaotamise
manguna, kus dhe poole voéit tahendab
automaatselt teise poole suurt kaotust.
Sotsiaalne ja tervisestatistika nditavad, et
patriarhaalne (ihiskond on meestele &ar-
miselt kallis (,Men and gender equality”,
1998). See kallidus valjendub ka tosiasjas, et
mehed surevad Uldiselt varem.
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Noukogude voimu ja patriarhaadi
kadumisel muutub véim néhtavamaks
ja struktuurid keerukamaks

Demokraatliku Ghiskonna juhtimine on keerukam.
Kasvab subjektide arv, voim jaotub paljude vahel.
Tekib arvukas keskklass rikasteks ja vaesteks jao-
tuva maailma asemel. Meeste ja naiste rollid
muutuvad keerukamaks. Kaob moiste ,,meeste ja
naiste t66" polaarsus. Asjad voivad nii kaugele
minna, et mees voib saada vanemapuhkust
seoses lapse sinniga, so hakkab tegelema
asjadega, mis seni kuulusid selgelt naise rollide
hulka (,Men on parental leave”, 1998).

Demokraatlik rilk oma pikkade aruteludega ei
paista olevat nii tegus kui totalitaarne riik. Oel-
dakse, et liiga palju juttu, vahe tegusid — nii
iseloomustatakse Euroopa jututubasid. Tradit-
siooniliste soorollide kadumisel tekib vajadus uute
identiteetide jarele. On tekkinud isegi termin ,,s00
madratlemise paanika”, mis valjendab hirmu mitte
olla vastavuses ette antud sooliste normidega.
Eriti puudutab see homomehi (Adam, 1998).
Midagi ei ole enam ette maaratud. Mehed voivad
hakata hommikusdoki tegema ja naised kosmose-
laevu juhtima, kui see osutub mingil pohjusel
otstarbekaks. Eestis on aktuaalne teema naiste
kaasamine riigi juhtimisse, kuna nende juhtimiss-
tiil on demokraatlikum kui meeste oma. Kui
mehed toetavad demokraatia ideed, tuleb neil
hakata valja kannatama naiste arutelusid.

Demokraatliku riigi tunnuseks on labipaistvus,
eriti kdib see vdimumehhanismide ja informat-
sioonivoogude kohta. Feminismi vahese leviku
tottu Eestis elatakse siin traditsioonilise arva-
musega, et patriarhaat kui valitsev kord ongi nor-
maalne. Ollakse isegi uhked, et feminism, see
maailmas ringi kaiv tont, pole meile joudnud. Kuid
varem v0i hillem joutakse ikkagi jareldusele, et,
nagu noukogude voim, nii ei ole ka patriarhaat
Eestile uuel aastatuhandel sobiv kaaslane.

Demokraatlikus riigis voimusubjektide arv
kasvab, nditeks tekib palju valitsusvaliseid, omaal-
gatuslikke organisatsioone. Samal moel muutuvad
naiselikkus ja mehelikkus vaga mitmetahulisteks
moisteteks. Naine voib olla nii beib kui ka kodus
istuv ema, nagu meeski voib kakelda ja putru
keeta. Naiselikkus ja mehelikkus on kaotamas
oma vastandlikkust.

Demokraatlik riik ei saa kunagi valmis, kogu
aeg on vaja teha parandusi, valulisi operatsioone.
Alati el saa seejuures toetuda enamuse arva-
musele, nagu noukogude end valelikult vaitis
tegevat. Eesti riigi edu ongi seletatav monede
viimasel aastakiimnel tehtud ebapopulaarsete
otsustega.

Et muuta meeste ja naiste vahelisi suhteid,
murendada patriarhaadi voimu, tuleb monikord
teha otsuseid, mis rahvale ei meeldi. Uheks sam-
muks uutele, tdnapdevastele inimsuhetele
seadusliku aluse loomisel on Skandinaaviamaades
rakendatud kvoodisiisteemi (ilevotmine ning
seeldbi naistele riigivalitsemises senisest pare-
mate voOimaluste pakkumine. Tagasilodke
Skandinaavias sellel pinnal olnud ei ole.
Demokraatia eeldab laia alust ning naiste
kaasamine valitsemisse on toonud vaid kasu.
Paraku ei ole meil Eestis seda voimalust veel
tosiselt arutatud. Kvootide vastu tundub olevat
suurem jagu Uhiskonnast, mis minevikukogemust
arvestades on arusaadav. Kvoote tuleks aga ra-
kendada selleks, et anda suuremaid Sansse
norgematele. Head on kvoodid, mis véivad olla
kellegi suhtes ebaoiglased antud momendil, kuid
hakkavad Uhiskonda oOiglasemaks muutes tule-
vikus suurt kasu tooma.

lImselt tuleks selles kisimuses kindel
seisukoht votta ja hakata kvoote kasitlevat
seadustikku kavandama ning kvoote labi suru-
ma — just nimelt I&dbi suruma, sest mis tahes
iihiskond on konservatiivne ega taha kohe muu-
tuda.

Vajadus muuta meeste ja naiste suhteid
tuleneb (ihiskonna olemuse teisenemisest

Patriarhaalsed suhted 6igustasid end agraar- ja
iimselt ka industriaaliihiskonnas. Neis Uhiskon-
dades oli loomulik, et mees tegutseb valjaspool
kodu, kaib kusagil véljas téol, on leivateenija,
naine aga askeldab kodus, kasvatab lapsi, hoiab
maja korras. Valjaspool tegutsejal on suurem voim
kui kodus toimetajal — ta on nahtav, kodune aga
nahtamatu. Voim tuleb ka nahtavusest. Meest on
ikka hinnatud sissetuleku suuruse jargi. Mehe pro-
duktiivsus on kvantitatiivselt maaratav; naise
kodutdod ja laste kasvatamist ei ole voimalik kvan-
titatiivselt hinnata.
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Traditsioonilised soorollid voivad muutuda
laias laastus kahel pohjusel: muutused t66 ole-
muses ja vaimses ehk teadlikus sfaaris.

Muutused t00 olemuses

Muutusi voib esile kutsuda téo iseloom.
Infoiihiskonnas ei mangi suurt tahtsust fiiiisiline
joud. Tood saab kodus teha. Uks inimene véib
toota vaga palju. Arvuti on neutraalne ka ,naise-
liku” motlemise suhtes. Sellise (ihiskonna to6turul
kaovad dra moisted meeste t00 ja naiste t00.
Sugu enam ei maara, millist t66d keegi teeb.
Maarajaks saavad haridus ja td6oskused.

Uus to6turg paneb mehed raskesse olukorda,
kuna nad on harjunud maaratlema end t66 labi.
Uues situatsioonis ei saa mees olla uhke t60 (le,
mida teevad edukalt ka naised. Naiteks vanasti
olid autojuhid ainult mehed, niiiid aga saavad rooli
keeramisega ka naised hakkama. Alles hiljuti
oskasid internetis surfata pohiliselt mehed, niiiid-
seks aga on 40% interneti kasutajatest Eestis
naised. Maadrav pole enam mitte sugu, vaid
haridus ja sotsiaalne koht hiskonnas. Muutused
to0s kutsuvad esile muutusi moélema soo rollides.

Postindustriaalses Ghiskonnas suureneb indi-
vidualismi ja pluralismi vaartus. Monoliitsed nah-
tused nagu soorollid killustuvad — naiselikkus ja
mehelikkus muutub mitmekesisemaks. Inimestele
muutub harjumuspéaraseks juurelda oma olemuse
ule; koik seatakse kisimargi alla, sugu kaasa
arvatud. Realiseeruma hakkavad soo vahetamise
soovid.

Muutused vaimses ehk
teadlikus sfaaris

Uha rohkem saab inimesest raakida kui sot-
siaalsest konstruktist, sealhulgas ka soolisest
konstruktist. Inimese olemus muutub kogu aeg ja
kuna aeg voolab (ha kiiremini, siis voib arvata, et
koos ajaga muutume ka meie ise iha kiiremini.

Soorollid on muutunud. On téusnud naiste
teadlikkus, on hakatud arutlema kiisimuste diile,
mis enne ei tulnud naistele pahegi.

Uks keerukamaid kiisimusi on idaeurooplas-
test naisuurijate suhtumine Ladne feminismi (vt.
Beitnere, 1999; Holm, 1999; Kivimaa, 1999).
Tullakse vélja radikaalsete motetega: , Laane femi-

nism tuleb tagasi likata, kuna see ei vasta naiste
kogemustele ldas.” (Regulska, 1997). Sellisteks
arvamusteks on alust andnud Laane feministid,
kes vaatlevad Ida-Euroopat kui feministlike ideede
turgu. Nii monigi feminist meenutab ristirliitleid,
kes tulid meie maale risti ja mdogaga. Sellise
tuleku pohjused voivad olla analoogsed: tulijate
arvates pole kohalikud rahvad olnud kiillalt
arukad, et oleksid rahulikult ristiusu/feminismi
vastu votnud. Samuti ei olnud ristirlilitlite ja pole
ka feministide seas piisavalt inimesi, kes oleksid
voimelised suhtlema kohalikus keeles. Need
asjaolud ilmselt tekitavadki Ida-Euroopas feminis-
mi suhtes torget. Ometi ei tule seeparast veel
feminismi nagu ristiuskugi tingimata pidada
kahjulikuks opetuseks, mis ei sobi kokku kohaliku
rahva arusaamadega. Siin voib tommata paral-
leele suhtumises ndukogude voimu, paljud
inimesed ndevad praegugi sotsialismi haid kiilgi.
Raske on ju mitte ndha tosiasja, et naised said
tollel ajastul dpetajateks ja arstideks ja lldse t00-
tasid vordselt meestega. Samas kiputakse dra
unustama, et naised satuvad tavaliselt t00-
kohtadele, mille prestiiZ ei ole kdrge vdi on kukku-
mas. Elukutse staatusest raagib meeste juurde-
voi aravool. Teame ju hasti, et erinevalt kapitalist-
likest maadest ei kuulunud Noukogude Liidus
Opetajad ja arstid thiskonna eliiti.

Ei ole arukas tagasi likata patriarhaati paljas-
tavat Laane feminismi ainult valiste tunnuste, isik-
like kogemuste pohjal. |da-Euroopa ja ka Laane
naisuurimiskeskused peaksid tegema pingutusi, et
ule kanda uhes konkreetses kontekstis saadud
teadmisi teise konkreetsesse konteksti, naiteks
Rootsist Eestisse ja miks mitte ka Eestist
Rootsisse. Dialoogi kdigus hakataks paremini
maistma nii ennast kui ka teist poolt.

Naiste emantsipeerumine on muutnud
meeste kditumist. Naiste elu uurimise ja naisliiku-
mise tulemusel on tekkinud ka meeste liikumised,
mis motestavad (mber meeste olemust. On
hakatud arutlema mehelikkuse olemuse dle. On
tekkinud isegi meeste likumised, nagu naiteks
valge lindi kampaania, mille kaudu tahetakse
vahendada meeste vagivalda (Kaufman, 1999).
Mehed on hakanud maistma, et traditsiooniline
mehelikkus ei ole alati tulutoov omadus, vaid
probleeme tekitav fenomen. Oma voimu kaotuse-
le reageerivad paljud mehed agressiivsusega —
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nad ei suuda leida teisi probleemide lahendamise
teid. Kui eesmarki el suudeta saavutada tavalisel
viisil, siis ollakse vagivaldne ja seda eriti muidugi
ndrgema soo suhtes.

Meedia  kujundab  soolist  kaitumist
tugevamini kui mistahes muu tegur. Meedia ei
kujuta naist-meest ihtemoodi. Peavoolu jargivad
véljaanded naitavad nii naist kui meest tradit-
siooniliste kujudena. Samas ei saa jatta
tahelepanuta, et plitakse anda ka teistmoodi
pilte naisest-mehest, mis on reflektiivsed ega
l&ahtu ainult stereotulpidest. Ebatavaliste
kasitluste moju voib olla suurem, kui arvata voib.
Et olla mojukas, peab vahemus kaituma vaga
uksmeelselt, demonstreerima enda erisust ena-
musest (Moscovici, 1980). Seoses sellega oleks
hea, kui naisuurijate erimeelsused jaaksid
akadeemilistesse ringkondadesse ega ulatuks
meediasse. Vastasel korral jaab nende moju
kaduvvaikeks.

Kokkuvotteks

Sookaitumist on vaadeldud (lemineku-
iihiskonna kontekstis. Uks Eesti inim- ja sotsi-
aalse arengu nditajaid on patriarhaadist
vabanemise aste. Tuleb selgelt vélja delda, et
Eesti riigi arengu néitajaks ei ole ainult mobiil-
telefonide arv, vaid ka inimsuhete iseloom.
Valitsus voiks kavandada programme, mis
aitaksid kaasa patriarhaalsete suhete kadu-
misele Eestis. Paraku ei ole valitsuse tasandil
naiste elu uurimist toetatud, rdaakimata
tohusatest meetmetest, mis nduavad rohkesti
raha. On aga tosiasi, et juba lahiajal voib
kaduda Laane toetus programmidele, mis
aitavad demokratiseerida inimsuhteid Eestis.
Praeguses olukorras oleks vaja kujundada
meedia abiga rahva seas arvamus, et ka naiste
ja meeste vaheliste suhete vallas tuleks
mondagi Umber korraldada. Naistele tuleks
rohkem voimu anda, kuna praegu ei kasutata
nende potentsiaali mitmes valdkonnas
piisavalt ara. Mehedki vaid voidaksid sellises
tasakaalustatumas hiskonnas.
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Naiste ja meeste tervise
seisund Eestis 1990-1998

Andrus Lipand

Sotsiaalministeeriumi rahvatervise
osakonna tervise edendamise hiiroo juhataja.

Eesti rahvastiku tervise kasitlemisel on soolistele
erinevustele ja sarnasustele ses vallas, eriti aga nende
tagamaadele suhteliselt vahe tahelepanu pdoratud.
Uks tdendolisemaid pdhjusi on olnud andmete vahe-
sus. Nludseks on kogunenud juba piisaval hulgal sta-
tistilist materjali ja kogu elanikkonda hélmavate
uuringute andmeid, mis lubavad heita pilku viimase

arvestuslikult 672 676 meest ja 772 904 naist.
Kogu rahvastiku vahenemist on konealusel pe-
rioodil pohjustanud peale rande ja negatiivse iibe
ka inimeste pédur tervis. Uks olulisi rahva tervise
naitajaid, mille pohjal arvestatakse rahvusvahelist
inimarengu indeksit, on keskmine eeldatav sin-
nieluiga. Vaadeldaval perioodil lihenes see Eestis
jarjepidevalt kuni kimnendi keskpaigani nii
meestel kui naistel ning hakkas seejarel taas
pikenema. Niidseks on see tendents siiski
seiskunud ning vastav naitaja on meeste o0sas
jaanud 8-10 ning naiste osas 2—10 aastat lihe-
maks kui Péhjamaades. Kui arenenud riikides pole
naiste ja meeste eeldatava slnnieluea vahe kiim-
met aastat lletanud, siis Eestis on see olnud kogu
vaadeldaval perioodil (ile 10 aasta.

JOONIS 1
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kiimnendi tervisearengutele Eestis ka soolisest aspek-
tist. Ulevaade erinevatest ja samasuunalistest suun-
dumustest naiste ja meeste tervisenditajates
voimaldab hinnata tervist mojutavaid tegureid ning
planeerida meie elukvaliteeti tostvat tegevust dife-
rentseeritult. Kaesolevas Ulevaates on seda eesmarki
silmas pidades esitatud olulisemad demograafilised ja
statistilised tervisenditajad, samuti sisaldab see
inimeste endi hinnanguid oma tervisele, seda moju-
tavale tavakaitumisele ja elukeskkonnale.

Ulddemograafilised
ja statistilised tervisenditajad

1989. aasta rahvaloenduse andmetel oli Eestis
731 392 meest ja 834 270 naist. 1999. aastal oli

Selle sajandi |6pukiimnendit iseloomustava
siindimuse languse, rahvastiku vananemise ja
korge varajase suremuse taustal (olenemata sel-
lest, kuhu me tombame vanusepiiri 50. ja 70. elu-
aasta vahel) voib taheldada mitut markimisvaarset
lldist tendentsi. Nimelt nditavad standarditud sure-
muskordajad surmapdhjuste I6ikes 100 000 elaniku
kohta nii meeste kui naiste seas kasvutendentsi
kasvajate, hingamis- ja seedeelundite haiguste, sise-
sekretsiooni- ja ainevahetushaiguste, nakkushai-
guste ja dnnetusjuhtumite, mirgistuste ning trau-
made 0sas. Samas on vahenenud naiste ja meeste
suremus vereringeelundite, kuse- ja suguelundite
haiguste, kaasasiindinud vaararendite, vere- ja
vereloomeelundite haiguste ning psiiihikahairete
tottu. On taheldatud, et enam mehi on hakanud
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surema narvisusteemi ja tundeelundite haigustesse
ning naha- ja nahaaluse koe haigustesse. Naiste
hulgas seda tendentsi ei ole.

Vaadeldava perioodi igal aastal on stndinud
poisse enam kui tlidrukuid. Siindimuse uldkordaja
pideva kahanemise taustal aastatel 1990-1998
(14,2-1t 8,5-ni) on suremuse iildkordaja kasvanud
12,44t 13,4-ni, olles koige suurem 1994. aastal
(14,8). Samas oleme vimastel aastatel lahenenud
P6hjamaade tasemele imikute suremuse osas, kusjuu-
res tldrukuid on rohkem surnud ainult 1997. aastal.

Elanikkonna suremuse struktuuris on esikohal
vereringeelundite haigused, kasvajad ja vélised pohju-
sed (6nnetusjuhtumid, vigastused ja miirgistused).
Iseloomulik on jarsult sagenenud suremine vigastuste
Ja miirgistuste tottu, mis pohjustas kiimnendi keskel

Surma pohjustanud alkoholimiirgistuste arv kas-
vas tormiliselt kiimnendi esimeses pooles, sellele jarg-
nes moningane langus. Viimasel vaadeldaval aastal
tekkis taas tousutendents analoogselt surmaga 10ppe-
nud onnetusjuhtumitega. Vorreldes kiimnendi algu-
sega on vastav suremus praegu oluliselt suurem.

Meeste toimetulekuraskustest pohjustatud ene-
setappude rohkus, surmaga loppenud alkoholimiirgi-
tuste suur arv ning sagedased onnetusjuhtumid on
paisutanud 16het sugupoolte keskmise eluea vahel.

Haigestumus, sh varajane haigestumus vahki on
Eesti Vahiregistri andmetel suurenenud. Kui vorrelda
kahe perioodi, 1968-1972 ja 1988-1992, voib
Oelda, et meeste seas kasvas see haigestumus 24%
Ja naistel 12%. Meestel on esikohal kopsu-, eesnaar-
me- ja maovahk, naistel aga rinnanadrme-, naha- ja

Joons 3

Piisiva haiguse voi vaevusega

inimeste osakaal 1994. a. (%).

80%
70

64

60% 56
50%

[ ] mehed
40%
31 nai

30% 2% [ naised
20%

10%

18-24 25-34 35-44 45-54 5564 65+
Vanuserihm

Allikas:

Eesti Sotsiaalmajandusliku Analliisi Instituut, 1995.

JoowIS 4
Vahemalt iihe pikaajalise tervisehaire
esinemine viimasel 12 kuul 1996. a. (%).
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muutuse meeste surmapohjuste struktuuris: surm
vdlise pohjuse tottu asetus moneks aastaks teisele
kohale, torjudes sealt kasvajad kolmandaks. Sellest
tulenevalt moodustavad praegu pensioniealised nai-
sed (vanuses 57+...) rahvastikust ligi 30%, pensio-
niealised mehed (vanuses 62+ ... ) aga ainult 13%.
Vilistest pohjustest tingitud suremus, mis
moodustab kogusuremusest ca 15%, peaks suure-
mas osas olema valditav, kuid selle pohjuste ja
nende tagamaadeni joudmiseks on vaja olemasole-
vate andmete Uksikasjalikumat ligendamist.
Onnetusjuhtumi  t6ttu  suri  aastatel
1990-1998 mehi 3 kuni 4 korda rohkem kui
naisi. Ka enesetappude osas oli meestel mit-
mekordne Ulekaal. Ja sama tendents kehtib ka
surmaga loppenud alkoholimiirgistuste osas.

maovahk. Murettekitavalt on sagenenud emaka-
kaelavahi esinemine keskealistel ja noorematel naistel.
Vereringeelundite haigestumuse osas taheldatakse
joudsat kasvutendentsi nii naiste kui meeste seas.

Meie suremuse struktuuris esikohal olevate
vereringeelundite haiguste ja vahktove sagedus
tuleneb peamiselt meie eluviisist ja meid imbrit-
sevast keskkonnast. Neid mojustavad omakorda
inimeste vaartushinnangud, haridus/haritus ja sel-
lest johtuv motiveeritud kaitumine.

Terviseseisund inimese enda pilgu labi

Tervis inimese enda poolt nahtuna on kasitlemist leid-
nud mitmes Eestis labiviidud kisitlusuuringus. Jarg-
nevas (levaates on esitatud peamiselt Eesti Sot-
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siaalmajandusliku Analiitisi Instituudi (,Elutingimu-
sed Eestis 1994. a. 1opul”), Eksperimentaalse ja Klii-
nilise Meditsiini Instituudi (,Eesti terviseuuring”, 1996)
ning Eesti Tervisekasvatuse Keskuse (,Eesti tiiskasva-
nud elanikkonna tervisekaitumise uuring”, kevad 1990,
1992, 1994, 1996 ja 1998) avaldatud andmeid.
Etteantud eluvaartuste 8 voimaluse seast (hea
tervis, peresuhted, materiaalne kindlustatus,
haridus ja teadmised, tootulemused ja nende tunnus-
tus, reisimisvoimalused, lahe elu) hindas kdige
tahtsamaks head tervist 1996. aastal 48% naistest
Ja 43% meestest. Jargnesid vordselt naiste ja
meeste hinnangutes 38%-ga peresuhted ja kolman-
dale kohale jai materiaalne kindlustatus (naised 8%
jamehed 13%). Kdigis eeltoodud uuringutes tihtivad
tulemused selles osas, et kogu vaadeldaval perioo-

Labildikeliselt oli 51% naisi ja 41% mehi, kes
vaitsid endal olevat piisiva vaevuse. Kolmandik
meestest ja pooled naistest olid juba 35. eluaas-
tast alates hadas mingi piisiva vaevuse voi hai-
gusega. Vanusriihmas 35—44 olid lahknevused
naiste ja meeste tervislikus seisundis ja enesetun-
des maksimaalsed. Tahelepanuvaarne on seegi,
et noorimas vanusriihmas kurtis tervelt veerand
vastanutest mingi pUsiva haiguse voi vaevuse (le.

Aastal 1996 tehtud kiisitluses vahemalt ihe
pikaajalise tervisehaire kohta viimasel 12 kuul on
jaatavalt vastanute seas samuti ilmne naiste
suurem osakaal (joonis 4).

Arsti poolt vimasel 12 kuul diagnoositud
haiguste seas olid aastatel 1990-1998 esikohal
korgenenud vererohk ning ligeste ja lilisambaga

JOONIS 5

Vereringeelundite héirete
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Joon 6
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Allikas:

dil on naised hinnanud oma tervist oluliselt halve-
maks kui mehed. Samas on leidnud aset muutused
positiivses suunas. Nii on kasvanud nende naiste ja
meeste osakaal, kes peavad oma tervist vaga heaks
voi isna heaks (joonis 1), kusjuures meestel oli see
naitaja kull kérgem, kuid erinevus vorreldes naiste-
ga on vimastel aastatel tunduvalt vahenenud.

Naiste keskmiselt madalam hinnang oma ter-
visele on selge vahenemistendentsiga, millest
tulenevalt diferents naiste ja meeste vahel on
peaaegu kadunud (joonis 2).

Iseloomulikuks tervisenaitajaks voib pidada mingi
pusiva haiguse voi vaevusega inimeste osakaalu rah-
vastikus. Sellekohase kiisimuse esitamisel 1994.
aastal selgus, et kdigis vanusriihmades on naistel ter-
visega rohkem probleeme kui meestel (joonis 3).

seotud kroonilised toved. Ning naised kurtsid nende
ille sagedamini kui mehed. Vaadeldes vereringeelun-
dite hairete esinemist viimasel 12 kuul 1996. aastal.
(joonis 5), torkab silma naiste rohuv tlekaal eranditult
koikides vanusriilhmades ja see llekaal suureneb
vanuse kasvuga.

Teiseks iseloomulikuks nahuks oli emotsio-
naalselt rohuv ahastus- ja muretunne, mida nimetatud
vaevuse korral kurtis 2/3 nii naistest kui meestest.

Vaimse tervise naitajatest on (ilemaarase
stressi levikule Eesti tihiskonnas juhtinud téhelepanu
mitmed uurijad. Jélgides inimeste endi hinnanguid
sellele, kui suure stressi, pinge voi surve all nad
viimasel kuul olid, on téheldatav nii nende kaebuste
suurem sagedus naiste seas kui ka tldine kasvuten-
dents. Vaid viimasel uuringuaastal (lemaarase
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stressi all kannatajate osakaal vahenes, mis ei pruu-
gi tahendada veel selle piisilanguse algust.

1996. aasta terviseuuringus hinnati vimasel
neljal nadalal tugeva depressiooni all kannatanute
osakaalu. Koikides vanusriihmades kurtis selle tle
rohkem naisi kui mehi (joonis 6).

Depressiooni all kannatavad rohkem elu teise
poolde joudnud inimesed. Naiste seas kasvas see
nimetatud uuringu andmetel tle 20% piiri alates 65-
aastaste ja vanemate rihmast, meeste samas vanus-
rihmas kurtis masendust veidi lle 10%. Abielus
naiste ja meeste seas esines depressiooni vahem.

1994. aasta eluolu-uuringuga selgitati vélja levi-
numad viisid oma tervise eest hoolitsemiseks.
Vastuste pingerida etteantud kaheksa voimaluse
piires oli Uisnagi erinev ja moneti isegi kummaline, eri-

Toitumistavad on viimasel kimnendil oluliselt
muutunud. Rasvainete, suhkru ja soola tarbimise
vahendamine, loomse rasva asendamine taim-
sega, varske koogi- ja puuvilja jarjest enam
soomine on koige iseloomulikumad nihked nii
naiste kui meeste seas.

Teisiti toituma on vimastel aastatel hakanud
veidi (le 70% naisi, meestest aga alla 50%. Iga kol-
mas mees ja iga teine naine soob nuiid varsket puu-
Ja kodgivilla vahemalt kolmel paeval nadalas. Piilid
menUud tasakaalus hoida ja Uldse tervislikult toituda
on omane rohkem siiski naistele. Mehed armastavad
rohkem leivale-saiale void maérida, juua suurema
rasvasisaldusega piima, kasutada toidu valmis-
tamisel searasva ja margariini ning stiia kanamune.
Ka ei pea nad eriti oluliseks piirata sisivesikute,

Joowis 7
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vahemalt kaks korda nadalas (%).
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ti maarohutee joomise tahtsustamisel. Meestel jarg-
nesid esitatud loetelule tervishoiualase kirjanduse
lugemine (21%), paastupdevade tegemine (10%) ja
vitamiinide tarvitamine (9%). Naistel oli erinevalt
meestest viiendal positsioonil tervishoiualase kirjan-
duse lugemine (44%). Paastupdevade tegemist ja
vitamiinide tarvitamist pidasid naised olulisemaks kui
mehed, ehkki need olid samuti kui meestel asetatud
viimastele kohtadele vastavalt 17% ja 13%-ga.

Inimese tervist méjutav tavak&itumine

Toitumine, flusiline aktiivsus, suitsetamine, napsi-
tamine, hiigieeninduete jargimine ja reproduk-
tiilvne kaitumine on tavaelus peamised, mis moju-
tavad inimese tervist.

suhkru ja soola kasutamist. Kuna mehed, nagu juba
deldud, sodvad kaogi- ja puuvilia vahem kui naised,
voibki teha kokkuvotte, et naised toituvad Eestis
tasakaalustatumalt ja tihtlasi ka tervislikumalt.

Fiitisilise aktiivsuse osas iseloomustab meid
koigepealt istuv todviis. Istuvat t66d tegi 1996.
aastal 23% meestest ja 36% naistest. Seejuures
vastas samal aastal 78% meestest ja 81% nais-
test, et nad ei ole viimasel kuul teinud mingit ter-
visesporti. Kui 1990. aastal tegeles tervisespordi-
ga vahemalt kaks korda naddalas 50% naistest-
meestest, siis taasiseseisvumine 1991. aastal toi
selles vallas kaasa suure languse (joonis 7).

Naiste seas on kil olnud 1992. aastast peale
margata vaikest elavnemist, ent fiilisiliselt aktiivsete
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meeste arv pole vimase kuue aasta jooksul marki-
misvaarselt kasvanud. Tahelepanuvaariv on seegi, et
tervisespordi tegijaid pole kdige vahem mitte eakate
hulgas, vaid vanusrihmas 35. ja 54. eluaasta vahel.

Suitsetamine on indikaatoriks vahemalt 25 hai-
guse esinemissageduse néitajale. Samal ajal on see
ainus tervist ohustav tegur, mille saab otsemaid kor-
valdada. Eestis voib sigaretisuitsetamise eriparaks
pidada filtrita sigarettide suitsetamist (meestest
20%, naistest 5%). Eriti armastavad neid ile 45-aas-
tased naised-mehed, kes enamasti elavad maal ja
on madala haridusega. lgapéevasuitsetajate osakaal
nii naiste kui meeste seas on viimasel kiimnendil
oma kulminatsiooni labinud ja jdudmas tagasi oma
lahtepunkti (joonis 8).

ei joonud 48% kusitletutest, siis kangest alkoholist
vditis end dra Utlevat vaid 19%. Viina ja muu kange-
ma kraami tarbimise sagedus kasvas aastatel
1990-1998 nii naiste kui meeste seas oluliselt.
Mehed joovat kangeid jooke kolm korda enam kui
naised. Kord nadalas voi sagedamini veini joovate
naiste arv on kasvanud: 1990. aastal kinnitas end
seda tegevat 3% naistest, 1998. aastal 11%.
Meeste seas olulist kasvutendentsi pole taheldatud,
nende kohta kaiv vastav nditaja on viimastel aasta-
tel naiste omaga samal tasemel olnud.

Reproduktiivsest Kaitumisest oleneb rahva vilja-
kus ja see mojustab ka tervist. Jarjest varasem sek-
suaalelu algus nduab noortelt enam teadmisi ja lisab
ka riske. Reproduktiivtervist mojutavad voimalikud

Joowis 8
Abortide sagedus

200
180 1
160 |
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100 |
801
60 |
40
20

1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996

Allikas:  Eesti Abordiregister, 1999.

aborte 100 elussiinni
L ohta

m aborte 1000 fertiilses
eas naise kohta

1997

Tousutendentsi puudumine noorimas vanus-
rihmas (16—24 a), kus aastatel 1996 ja 1998 suit-
setas meestest 39% ja naistest vastavalt 20% ja
18%, lubab eeldada suitsetamise vahenemist lahi-
aastatel veelgi. Endiselt on rohke passiivse suitseta-
mine tooruumides, ehkki see on viimastel aastatel
margatavalt vahenenud. 1998. aastal viibis 14%
naistest ja 37% meestest vahemalt tunni aja jooksul
00l ruumis, kus suitsetatakse. Suitsuvaba 6hku sai
t6ol hingata ainult 50% naistest ja 30% meestest.

Alkoholi tarbimine on vaadeldaval perioodil
margatavalt kasvanud nii naiste kui meeste seas.
Seejuures on iseloomulik vina ja teiste kangete
jookide eelistamine veinile ja ollele. Kui veinist ei
hoolinud 1998. aastal 25%, dllest 36% ja Long Drinki

suguhaigused ja abordid, ka oleneb see tervisedppe
ja -kasvatuse ning kattesaadava noustamisteenis-
tuse tasemest. Koigis neis valdkondades on vimasel
kiimnendil leidnud aset markimisvaarsed muutused.
Haigestumine suguhaigustesse kasvas plahvatus-
likult kimnendi esimesel poolel ja on senini jaanud
korgseisu. Abortide (ldarv 1000 fertiilses eas naise
kohta on kiill kahanenud (joonis 9), kuid siindimuse
langustendentsi taustal Uletas abortide arv iimale
tulnud laste arvu 1997. aastal 1,5 korda (legaalselt
tehtud abortide osas 1,3 korda).

Abort on endiselt jdanud pohiliseks perepla-
neerimise vahendiks, seda vaatamata rasestumis-
vastaste vahendite palju rohkemale kasutamisele.
Noorte noustamiskabinetid on suudetud tddle ra-
kendada 12 linnas.
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NAISTE JA MEESTE TERVISE SEISUND EESTIS 1990-1998

Reproduktiivkaitumise aspektist on pohjused,
mis sunnivad kas naiste- voi meestearstilt abi
otsima, (isna erinevad (joonised 10 ja 11).

Kontrollimas ja nou kiisimas kais 1996. aastal
ule 2,5 korra véahem mehi kui naisi, spetsiifiliste
kaebustega aga otsis arsti iile mehi enam kui naisi
(vastavalt 16% ja 11%). On tahelepanuvaarne, et
koige rohkem maélemast soost abiotsijaid oli noori-
mas vanusriihmas.

Eesti tervishoid 1990-1995. EMsB, Tallinn, 1996.

Eesti tervishoid 1992—1996. EMsB, Tallinn, 1997.

Eesti rahva tervis. Artiklite kogumik, Tartu Ulikool, EMsB,
Tartu, 1998.

Elutingimused Eestis 1994. a. 16pul. Vihik 4: Tervis ja tur-
vatunne. ESA, ESMAI, Tallinn, 1995.

Sotsiaaltrendid. Artiklite kogumik. ESA, Tallinn, 1998.

Baburin, A., Gornoi, K., Leinsalu, M., Rahu, M. Eesti sure-
musatlas. EKMI, Tallinn, 1997.

Kasmel, A., Lipand, A. jt. Eesti tdiskasvanud elanikkonna
tervisekaitumise uuring, kevad 1998. KTL, Helsinki,

Jareldusi

1999.
Olemasolevast andmebaasist ilmneb, et naiste ja  Kasmel, A., Lipand, A. jt. Eesti taiskasvanud elanikkonna
meeste tervise naitajate (ildises suundumuses on tervisekditumise uuring, kevad 1996. KTL,
osutunud kriitiliseks kiimnendi keskpaik. Kiimnendi Helsinki,1997.
algusaastatel valitses tendents, et enamik objek-  Leinsalu, M. Suremusandmete statistiline analiiiis

JOoNIg 10
Meestearsti poole viimase
poordumise pohjus eelneval 3 aastal (%).
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Allikas:  Eksperimentaalse ja Kliinilise Meditsiini Instituut, 1999.

Joowis 11
Naistearsti poole viimase

poordumise pohjus eelneval 3 aastal (%).

15-24 2534 3544 4554 5564
Vanuserihm

Allikas:

Eksperimentaalse ja Kliinilise Meditsiini Instituut, 1999.

tiivseid ja subjektiivseid naitajaid halvenes.
Murrang paremuse poole sai teoks alles viimastel
aastatel. Paradoksaalseks tuleb pidada tosiasja, et
naiste tunduvalt pikema keskmise eluea ja tervis-
likuma eluviisi juures peavad nad ise oma tervist
palju kehvemaks kui mehed ning kurdavad igas
vanusrilhmas rohkete terviseprobleemide (ile.
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SUGUPOOL JA VABA AEG: RESSURSID JA TEGELIK KASUTAMINE

Sugupool ja vaba aeg:
ressursid ja tegelik kasutamine

Malle Jarve

Tallinna Pedagoogikaiilikooli sotsiaalteaduskonna

niiidiskultuuri vurimiskeskuse vanemteadur, sotsioloogiamagister.
On urinud lugemiseelistusi, kultuuritarhimise ja vaba aja
kasutamise suundumusi.

Vaba aja hulk ja tdhendus

Vaba aeg on kategooria, mida on raske (hele
kindlale moistele allutada, kuna see on védga

lised uurimused kinnitavad, et sotsiaalne
staatus, vanus ja sugupool mojutavad vas-
tavaid valikuid ja voimalusi tugevasti.
Voimaluste ebavordsusel on nii materiaalne
kui kultuuriline taust. Materiaalne aspekt
holmab juurdepaasu pohiressurssidele —
ajale ja rahale. Kultuuriline aspekt sisaldab
arusaamu sellest, mis on teatud sotsiaalse
riithma liikmetele konkreetses sotsio-kultuuri-
lises ruumis siinnis ja eeldatav (Clarke &
Critcher 1995).

Vaba aja hulk ja selle jaotus Uhiskonnaliik-
mete vahel on (ks olulisi elukvaliteedi ja
ihiskonna arengutaseme naditajaid. Kuidas on
Eestis vaba aja peamised ressursid sugupooliti
jaotunud? Kas naistel ja meestel on vordsed voi-

Peeter Suur paastis kébrgemate ringkondade naiste-
rahvad nende vangistusest, viis nad, niihdsti mammad
kui ka nende tutred, tantsusaalidesse, kus nad paksu
tubakasuitsu sees ldkastasid. Kuid ka sel ajal ei tulnud
nahtavaste mitte keegi selle peale, et naisterahvale
niisama haridust vaja on, nagu suur tsaar seda vene

meesterahvastele tarvilise leidis olema.

(A. H. Tammsaare, 1906)

personaalne segu indiviidi argielu koge-
mustest. Vaatamata vaba aja definitsioonide
rohkusele (vt nait Rojek 1995), on enamik selle
uurijaid Uksmeelsed selles, et vaba aja
peamisteks kriteeriumideks ehk iseloomulikeks
tunnusteks on valikuvabadus, tegevuse
meeleparasus ja moodapaasmatute kohus-
tuste puudumine.

Vaba aja kasutamise peamised ressursid on
aeg ja raha. Kuigi seda mojutavad ka vaba aja
teenuste kattesaadavus, elutingimused, liklusva-
hendite olemasolu jm objektiivsed tegurid, on
enamik neist siiski korvatavad, kui vaid piisavalt
raha on.

Vaba aja veetmise viisid ei soltu aga
sugugi alati indiviidi vabast valikust. Empiiri-

malused meeleparaseks ja sisukaks puhkeaja
veetmiseks?

Puldes neile kiisimustele vastata, peatume
kdigepealt vaba aja hulgal'. Mis puutub raha-
listesse voimalustesse, siis enamik vimase aja
uuringutulemusi osundab, et keskmiselt on
mehed naistest joukamad (vt nait Narusk 1999).
Uurimustes ,Eesti 93" ja ,Eesti 98" tugineti
inimeste enesehinnangutele, mis avaldusid vas-
tustes kisimusele: , Pitidke palun hinnata, kui
palju teil jdab argipdeviti keskmiselt tdost,

1 Siin ja edaspidi kasutatakse andmeallikana peamiselt elanikkon-
nakisitluste ,Eesti 98" ja ,Eesti 93" tulemusi (tdiskasvanud
elanikkond, 18-70. a).
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Opingutest, kodustest toimetustest ja uneajast
vaba aega?”

Vastustest selgub, et sel kiimnendil pole
ei Eesti naiste ega meeste endi hinnanguil
nende argipaevased vaba aja varud eriti muu-
tunud. Uhtlasi on séilinud ka sooline ebavard-
sus vaba aja rohkuses. Nii nagu 1980ndate
keskel ja 1990ndate alguses, nii on ka selle
kimnendi 16pus naistel tunduvalt vahem
puhkeaega kui meestel (tabel 1). Sama kin-
nitab statistikaameti poolt 1996. aastal korral-
datud taisealise elanikkonna ajakasutuse kat-
seuuring, mis tehtud ajabiidZeti meetodil ning
mis arvestas ka puhkepdevade vaba aega.

Jélgides vaba aja rohkuse diinaamikat aas-
tail 1993-1998, ndaeme, et kdige enam oli ja on

Moistagi varieerub vaba aja hulk soltuvalt
inimese majanduslikust staatusest (t6ohoi-
vest), tema vanusest, perekonnaseisust, kodus
elavate laste vanusest jpm teguritest. Kuid
sooline ebavordsus puhkeaja varudes ilmneb
nii palgatool kaijate kui mittekéaijate, nii todtute
kui pensiondride loikes. Naistel on meestega
vorreldes vahem vaba aega kogu elukaare val-
tel — so koigis vanuse- ja pereriihmades.
lImneb see juba vallaliste lasteta noorte nei-
dude ja noormeeste korvutamisel, raakimata
hilisematest eluetappidest (joonis 1).

Ootusparaselt on kdige vahem vaba aega
nendel tootavatel naistel, kel kodus alaealised
lapsed. Asjaolu, kas tegemist on koolieelikute
voi kooliealiste lastega, ei mangi siin olulist rolli.

TABEL1

Vaba aja hulk argipaeviti soo loikes; 19931998 (%).

| Kuni 1 tund 2 - 3 tundi 4 vgi enam tundi |
| 1993 1998 1993 1998 1993 1998 |
Kokku Mehed 7 9 49 44 44 47
Naised 16 19 54 50 30 31
Tootavad Mehed 8 " 55 49 38 40
Naised 21 22 62 56 17 22
Mittetootavad ~ Mehed 5 3 31 27 63 70
Naised 9 13 42 39 49 47
Allikas: ,Eesti 98" ja ,Eesti 93", RASI.

praegugi neid todtavaid mehi-naisi, kel
argipaeviti vaba aega vaid kahe-kolme tunni
piires. Neil, kes palgatédl ei kadi, on seda
moistagi rohkem. Viimase 5 aasta jooksul pole
eriti kasvanud nende meeste-naiste osakaal, kel
vaba aega argipaeviti suhteliselt palju — 4 voi
enam tundi, ka sooline ebavordsus on selle nai-
taja osas jadnud enam-vdhem samaks. Tasi,
tootava elanikkonna hulgas naiste kahjuks olev
sooline vahe pisut kill vahenes, kuid mittetdo-
tavate seas see isegi suurenes (14%-It 23%-ni).
Samal ajal kasvas veidi ka nende naiste ja
meeste osakaal, kel vaba aega vaga vahe — kuni
tund pdevas. Praegu on selliseid naisi ligi
viiendik ja mehi ligi kiimnendik tdiskasvanud
elanikkonnast.

Samas ilmneb, et lksikemad, kes sageli on
majanduslikus ja moraalses mattes raskemas
olukorras kui (vaba)abielus emad, on isegi
monevdrra rohkem oma aja peremehed kui
naised, kel tuleb lastele lisaks ka oma
elukaaslase eest ,hoolitseda”. Uhtlasi on
konealusel eluperioodil meeste ja naiste vahe-
line ebavordsus vaba aja hulga osas suurim. Kui
naiteks keskmiselt on todtavate meeste ja
naiste suhe, kel vaba aega 4 voi enam tundi
paevas, 1,7, siis (vaba)abielus alaealiste laste
vanemate puhul kiilinib vastav naitaja juba 2,5-ni.
Samad tendentsid ilmnesid ka 1990ndate
alguses (Jarve 1994).

Seega pole paljurdagitud naiste ja
meeste vaba aja ebavordsuse probleem selle
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kimnendi jooksul mingilgi méaaral leeven-
dunud. Vaid nooremas pdlvkonnas, alla 35-
aastaste vallaliste lasteta naiste ja meeste
puhkeaja varudes voib méargata selget vord-
sustumistendentsi (selles kontingendis on
meeste ja naiste suhe, kel argipdeviti vaba
aega vahemalt 4 tundi, kahanenud viimase
viie aasta jooksul 1,7-It 1,3-ni). Naiste liihem
vaba aeg tuleneb peamiselt sellest, et nad
kulutavad keskmiselt tunduvalt rohkem aega
tasustamata todle kui mehed, tuleb neil ju
koduse majapidamise ja laste eest hoolitseda.
Naiteks 1996. aastal labiviidud ajakasutuse
katseuuringu andmeil kulutasid naised
kodutoodele-toimetustele (k.a. sisseostud,
teenindusasutustes kaimine jms) keskmiselt

rudes, vaid, nagu oeldud, ka ihiskonnas kinnis-
tunud ettekujutustes, mis on mehele ja mis
naisele lubatud. Koik see kaib kokku teatud
soostereotiiipidega. Tegu on endastmoiste-
tavaks peetavate arusaamadega selle kohta,
mis kuulub kokku (he voi teise sugupoolega, ja
need toimivad sageli alateadvuslikult. Naistelt
eeldatakse tegelemist teatud harrastustuste-
ga, joudeaja veetmist neis kohtades ja sel ajal,
mis sobivad kokku (hiskonnas omaksvoetud
naiserollidega (Deem 1995; Clarke & Critcher
1995).

Nagu kinnitavad mitmed feministlikud
kvalitatiivsed uurimused (Deem 1995; Green,
Hebron & Woodward 1995), on naised oma
isiklikes vaba aja veetmise valikutes palju

JOONIS 1

Argipaevase vaba aja hulk 4 voi enam tundi tootavate naiste ja meeste

seas peretiiiibiti 1998 (%).

Uksikud & Abielus (VA),
lasteta & kodus TK
alla 35 laps
“%
[ mehed
. _ [] naised
Abielus (VA) Abielus (VA)
lasteta 7- 17 a lastega
Abielus (VA) kuni 6 a lastega
Allikas: ,Eesti 98" ja ,Eesti 93", RASI. TK - tdiskasvanud laps, VA - vabaabielus

5,9 tundi paevas, mehed aga kaks tundi
vahem.

Lisaks rutiinsetele kodutoddele lasub
naiste olul tavaliselt ka hoolitsemine haigete,
vanade jt abi vajavate lahedaste eest
(Hansson 1999). Seega nii kaua, kui pisivad
traditsioonilised soorollihoiakud, mis peavad
naiste mitmekordset (tasustatud ja tasusta-
mata) téokoormust endastmadistetavaks, pole
loota ka naiste vaba aja rohkenemist. Seega
pole loota ka modlemale sugupoolele vordseid
voimalusi loogastavaks puhkuseks, meele-
lahutuseks, vaimseks ja fliusiliseks enesearen-
damiseks.

Sooline ebavordsus vaba aja veetmisel ei
seisne aga uksnes naiste napimates ajava-

vahem vabad kui mehed. Peale ajapuuduse
kammitsevad neid rohkem ka teiste pereliik-
mete huvid ja rolliootuste paine. See kehtib ka
Eestis. Eelkdige naiselt oodatakse piihendu-
mist kodule — ,hoolimist” ja ,hooldamist”,
moistmist ja vastutust, koduse atmosfaari
kujundamist. Naiste tegelikud valikud on sageli
jaakvalikud, mis allutatud teiste huvidele ja mis
soltuvad argielu kontekstist palju enam kui
meestel.

Koik see peegeldub ka vaba aja subjektiiv-
setes tahendustes, mida uurimuses ,Eesti 98"
selgitati lahtise kiisimuse ,Mida vaba aeg teile
isiklikult tahendab?” pohjal. Analiilisides vastu-
seid, selgusid killalt selgepiirilised soolised
erisused vaba aja tolgendustes.
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Meeste jaoks on see enamasti palgatodst
vaba aeg, aeg, mis jaab t06 ja uneaja vahele
ning mis tahendab eelkdige puhkamist ja 100-
gastumist. (,Siis, kui td6koha uks minu taga
sulgub.”: ,Vaba aeg algab minu jaoks pérast
toad vai siis, kui mobiili vélja lilitan.”; ,Aeg,
kus ma véin lihtsalt jalad seina peale panna,
kui el pea midagi tegema.”.). Naised, eriti
nooremas keskeas alla 45 aasta naised, tol-
gendavad vaba aega sageli kui ajahetki iseen-
da jaoks, mida sisustatakse oma dranagemisel
ja mida paraku napib. Samuti réhutavad nad
meestega vorreldes tunduvalt rohkem voi-
malust olla omaette, Uksi, rahus ning teisalt
vabadust kodustest ja perega seotud kohus-
tustest.

tehtud ja rohkem pole midagi teha ning ma
voin selle enda peale kulutada ja teha, mida
ise tahan.” (41-aastane eesti naine, 3 lapse
ema.)

Erinevad vaba aja tdhendused pdimuvad
sageli omavahel. Soov oma aranagemisel tali-
tada ja omaette olla esineb naistel naiteks
sageli koos sooviga lugeda. Viimane on tege-
vus, mis teatud eraldatust eeldab ja uhtlasi
voimaldab.

Sooliste erinevuste korval ilmnevad vaba
aja subjektiivsetes tdhendustes ka rahvuslikud
ja vanuselised diferentsid. Uldistades vaib
vdita, et nooremad inimesed on oma vaba aja
visioonides individualistlikumad kui vane-
maealised ning et eestlased, nii naised kui

TABEL?

Triikisona lugemise aktiivsus soo loikes 1993 ja 1998 (%).

Lugemisnaitajad

Ei loe regulaarselt {ihtegi ajalehte

Loeb kahte voi enamat ajalehte

Ei loe regulaarselt iihtegi ajakirja

Loeb kahte v6i enamat ajakirja

Viimase 12 kuu jooksul luges labilile 6 raamatu
Mitte (ihtegi raamatut
Luges ilukirjandust Véahemalt kord nadalas
Uldse mitte

Luges muud kirjandust™  Vahemalt kord nadalas
Uldse mitte

* Kokku erialast voi muud mitteilukiandust
Allikas: ,Eesti 98" ja ,Eesti 93“, RASI.

Mehed Naised
1993 1998 1993 1998
21 37 22 32
50 28 45 28
54 59 47 40
23 20 26 35
37 32 42 38
14 20 10 14
44 32 56 44
13 21 9 10
52 44 51 44
1 15 19 18

Koik inimesed vajavad privaatsust — aega ja
paika omaette olemiseks, unistamiseks jne.
Asjaolu, et Eesti naised, eriti pereemad,
rohutavad puhkeajast raakides meestega vor-
reldes enam personaalset vabadust, vabadust
pihenduda iseendale ja soovi eemalduda
perekdidikutest, naditab seda, et nende privaat-
susvajadus on suuresti rahuldamata. Teisalt aga
valjendab see naiste soovi toetada oma
minaidentiteeti — et mitte lahustuda perekon-
nas.

Killalt iseloomulik keskealistele ja vane-
matele eesti naistele on ka arusaam, et
joudehetki voib endale lubada alles siis, kui
koik ,kodused kohustused” viimseni taide-
tud. , Vaba aeg on siis, kui kdik kodutddd on

mehed, on omakorda enesekesksemad kui
mitte-eestlased. Piltlikult 6eldes: kui eestlased,
eriti nooremad naised, ihkavad vabu hetki
iseenda jaoks ja vabadust perekdidikutest, siis
mitte-eestlased piiidlevad enam just ,pere
rippe”. Viimased on margatavalt perekeskse-
mad, vaba aeg tahendab mitte-eestlastele
sagedamini rahulikku kodus toimetamist ja
perega Uhist ajaveetmist. Toetudes postmo-
dernismi teoreetikute vaitele, et moderniseeru-
misprotsessiga kaasneb indiviidikesksuse kasv
ja traditsiooniliste kuuluvussidemete, sh
tuumperekonna osatahtsuse norgenemine
(Giddens 1991), voib delda, et eestlaste vaba
aja hoiakud on selles mottes (post)modernse-
mad.
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Soolised erinevused vaba
aja kasutamisel

Uleminek turumajanduslikku Ghiskonda on
oluliselt mojutanud Eesti inimeste puhkeaja
veetmise voimalusi ja eelistusi. Kuidas
peegeldub see erinevate sugupoolte argielus
ning kuidas on naiste-meeste vaba aja veet-
mise tavad viimase viie aasta jooksul muu-
tunud?

Muutused vaba aja kasutamisel on kdinud
kdsikdes Eesti moderniseerumise ja sotsiaal-
majandusliku killustumisega. Koos (hiskonna
laénestumisega suvenes 1990. aastail ka vaba
aja veetmise kodukesksus — tendents, mida
viimastel kimnenditel tdheldatakse koikjal

meeste elus endiselt monevorra tahtsamat
rolli kui naistel. Argipdeviti vaatas televiisorit
1998. aastal ile 2 tunni 55% naisi ja 64%
mehi.

Kui mehi ndib enam tombavat televisioon,
siis naised kuulavad rohkem raadiot, mis
voimaldab neil paralleelselt oma argitoimetusi
teha. Koéige innukamad raadiokuulajad on
sealjuures ile b0-aastased eestlannad. Ent
aina enama telerivaatamise tottu on raadiot
viimastel aastatel (1993-1997) jark-jargult
vahem kuulama hakatud (Lauristin & Vihalemm
1998).

Korvuti elektroonilise meedia (TV,
video, SAT-TV, internet) osatahtsuse plahva-
tusliku kasvuga sel kimnendil on alates

JOONIS 2

Viimase 12 kuu jooksul majanduslikel pohjustel mitmesugustest vaba aja tegevustest

loobunud naiste ja meeste osakaal 1998 (%).

ajakirjanduse

Mujal elavate
lahedaste

tellimisest kiilastamisest | sageli

=] monikord

[] mitte kunagi
Teatris, Kilaliste  LJ see pole tahtis

kinos kdimisest

Allikas: ~,Eesti 98", RASI.

vastuvotmisest

maailmas ja milles maaravat osa etendab elek-
troonilise meedia pealetung.

Valdava osa vabast ajast votab kodune
meediatarbimine ja sellest omakorda tele-
visioon. Baltic Media Factsi (BMF) paeviku-
uurimuste andmeil on 1990. aastail pidevalt
suurenenud nii jalgitavate telekanalite arv kui
rohkenenud keskmine televiisorivaatamise aeg
paevas. Viimane lletas 1997. aasta alguses
juba 4 tunni piiri. Sealjuures ei jda naised
erinevalt varasemast enam telerivaatamise
agaruselt meestest maha, kuid mehed kasu-
tavad innukamalt eri kanaleid (pohjalikumalt vt
Lauristin & Vihalemm 1998). Kui aga votta
aluseks argipdevane vaatamisaktiivsus, siis
taidab teler kusitluse ,Eesti 98" andmell

1990ndate algusest silmatorkavalt vahene-
nud triikimeedia populaarsus — seda koiki-
des rahvakihtides. Kui 1993. aastal lugesid
ligikaudu pooled naised-mehed veel véhe-
malt kahte ajalehte, siis viis aastat hiljem
ei lugenud valdav enamik (72%) neist pide-
valt (ihtegi voi siis piirdus vaid (he ajalehe-
ga. Samal ajal on naised ajakirju hakanud
isegi monevadrra rohkem lugema (tabel 2).
Kuna meeste seas taandus ajalehtede
lugemine rohkem kui naiste seas, siis
tasandusid margatavalt ka vastavad
soolised erisused. Seevastu ajakirjade
lugemisel, milles naised olid aktiivsemad
juba 1990ndate alguses, on mehed veelgi
enam maha jdanud.
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Niisiis, erinevalt eelmisest kimnendist, mil
meeste huvi kirjutava pressi vastu uletas naiste
oma margatavalt, on Ornem sugu praegu
agaram ja laiema huvideringiga ajalehtede-
ajakirjade lugeja. Kahtlemata on naiste huvi
ajakirjade vastu suur olnud ka ténu sellele, et
Eesti turule on ilmunud rohkelt spetsiaalselt
naistele orienteeritud valjaandeid (kodundus-,
seltskonna-, tervise- ja elustiilialased aja-
kirjad).

Analoogilised tendentsid ilmnevad ka
raamatute lugemisel. Kui eelmisel kiimnendil
iseloomustas Eesti iihiskonda suur ja rahvakihiti
suhteliselt dhtlaselt jaotunud kirjandushuvi, siis
koos dhiskondliku murranguga on 1990. aastail
raamatute lugejaskond pidevalt kahanenud ja
lugemisaktiivsus  vahenenud kaikides sot-
siaalsetes riihmades, nii meeste kui naiste seas.
Vorreldes meestega on naised aga praegugi
innukamad raamatulugejad, seda just ilukirjan-
duse vallas (tabel 2).

Trikisona vahemat lugemist on mojutanud
mitmed omavahel ristuvad tegurid: elek-
troonilise meedia jouline pealetung (sat-TV,
video, internet, arvuti(mangud), trikivaljaan-
nete pidev kallinemine ja rahva ostujou vahe-
nemine. Oma osa etendab ka hiskonnas kas-
vanud vajadus meelelahutuse ja l66gastuse
jarele. Paljude inimeste majandusmured, sot-
siaalne stress ja kasvanud elupinged vajavad
maandamist, ning nagu rdohutavad Marju
Lauristin ja Peeter Vihalemm (1998), saab
televisioon oma rohkete kommertskanalitega
selle rahuldamisega paremini hakkama kui
trikisona. Lisaks tuleb see esilagu veel tasuta
koju katte.

Kuigi viimase viie aasta jooksul on Eesti
inimeste elu lahedamaks ldinud (vt Narusk
1999), sunnib rahapuudus endiselt veel
paljusid oma tarbimissoove piirama. Naiteks
raamatuid ostab uurimuse ,Eesti 98" andmeil
vaid iga teine elanik (1993. aastal 71%) ja
neistki piirdub enamik mone (ksiku teosega.
Sealjuures mojutab rahapuudus meestega
vorreldes rohkem just naiste kultuuritar-
bimise ja vaba aja tavasid (joonis 2). Nii
nditeks vaitis 1998. aastal 79% naisi ja 59%
mehi, et nad olid kiisitlusele eelnenud aastal
pidanud sageli voi monikord loobuma raama-

tute ostmisest ja ajakirjanduse tellimisest;
sama kinnitas teatris ja kinos kdimise kohta
vastavalt 61% naisi ja 42% mehi. Asi pole
liksnes naiste dldiselt suuremas rahakitsi-
kuses, seda eriti Uksikemade, maal elavate ja
muulastest naiste osas. Mehed ilmselt ei
tunneta ka nii valusalt loobumiste hinda,
kuna nad ei hooli lugemisest, teatris kaimi-
sest jms nii palju kui naised. Trikisdna ost-
mist-tellimist ei pidanud oluliseks peaaegu
iga teine ja teatris-kinos kdimist iga kolmas
kisitletud mees, sealjuures torkavad suhte-
liselt (ikskokse suhtumisega asjasse eriti
silma muulastest mehed.

Lugema on hakatud véhem nii ilu- kui fakti-
kirjandust, kusjuures ilukirjandus on taandunud
eriti meeste lugemisvaras: viimase viie aasta
jooksul on mittelugejate osakaal kasvanud
meeste seas 8%, naiste seas vaid 1% vorra. Mis
puutub aga mitteilukirjanduse lugemisse, siis
siin joudsid naised meestele jarele juba llemi-
nekuperioodi algaastail, mil nende huvi
teabelise lektulri vastu kasvas eriti jouliselt
(Jarve 1994).

Seega voib iildistades delda, et naised on
lugejatena mitmekiilgsemad ja paindlikumad
ning nende suhtumine kirjandusse on har-
moonilisem kui meestel. llu- ja faktikirjandus
on nende lugemisvaras enam tasakaalus-
tatud; samuti loevad nad nende piires rohkem
eri kirjandusliike ja Zanreid, iletades kergemi-
ni n-0 sootldpilisi Zanripiire (Jarve 1998,
1999). See ilmneb kéikides sotsiaalsetes
rihmades, nii eestlaste kui teiste kohalike
rahvaste seas.

Mis puutub koduvalisesse vaba aega, siis
ka selles vallas jatkus nii monigi Ghiskondliku
murrangu alguses (nn Sokiperioodil) hoo sisse
saanud langustendents. Peamiselt puudutab
see kinos, teatris ja levimuusikakontsertidel
kdimist, mida silmatorkavalt on piiratud
koikides sotsiaalsetes rithmades, nii naiste kui
meeste seas. Piletid on ju kdvasti kallinenud ja
paljude ostujoud kahanenud. Oma positsioone
ja kiilastajaskonda on paremini suutnud saili-
tada helt poolt raamatukogud, mis seni tasu-
ta kasutatavad, ning teisalt huvitava erandina
just elitaarsemad kultuurilritused — kunstinai-
tused ja klassikakontserdid, mis majanduslike
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piirangute ja elektroonilise massikultuuri
survele on suhteliselt hasti vastu pidanud
(tabel 3). Eesti naised on klassikakontsertidel
ja kunstinaitustel isegi pisut enam kdima
hakanud.

Naised on (ldiselt sailitanud oma edumaa
koduvalises kultuuriaktiivsuses ja kohati seda
meeste ees isegi suurendanud. Raamatuko-
gude lugejaskond, teatri, kunstindituste ja klas-
sikakontsertide publik on veelgi enam femi-
niseerunud kui kiimnendi alguses. Samal ajal on
Eesti uhiskonna sotsiaal-majanduslik kihistu-
mine siivendanud rahvuslikke, vanuselisi ja
elukohast johtuvaid kultuuritarbimise erinevusi
molema sugupoole sees. Nii nditeks on mitte-
eestlaste, eriti vene meeste osakaal kultuuri-

nende 6lul on ka rohujuuretasandi kultuurisektor.
Just naised on enamasti kohaliku vaba-
haridustoo ja kultuurielu eestvedajad, kultuu-
riseltsides ja -uhendustes kaasalodjad, moodus-
tades kaks kolmandikku seltside liikmeskonnast
(Aarelaid & Tart 1996). Samuti on neil enam
kunstilisi loovharrastusi: musitseerimise, joonis-
tamise-maalimisega jms tegeles 1998. aastal
omal kdel iga neljas naine. Selles osas on Eestil
palju UGhist teiste Pdhjamaadega, naiteks
Soomega, kus kunstipublik on traditsiooniliselt
olnud valdavalt naissoost ka kargharitud
tihiskonnakihtides. Mirja Liikkanen (1999)
seletab seda fenomeni sellega, et ajalooliselt on
just naistel, eriti naiseliidil, olnud Uhiskonnas
keskne roll rahvavalgustuslikus haridustods, kul-

TABEL3

Kultuuriasutuste ja muude meelelahutuspaikade kiilastamise profiilid soo loikes,
1993-1998 (%).

Kainud kiisitlusele eelnenud Mehed

aastal vahemalt kord 1993 1998
Kinos 67 37
Teatris 57 36
Levimuusikakontserdil 51 42
Klassikakontserdil 15 14
Kunstinditusel, -muuseumis 50 35
Raamatukogus 49* 40
Kohalikel kultuuritiritustel o 57
Spordivaistlustel *x 46

Naised Kokku |

1993 1998 1993 1998 |
60 32 63 36
71 51 63 44
43 38 47 40
19 21 18 18
55 48 53 42
53* 52 51* 46
o 59 *x 58
o 24 *x 34

asutuste publiku hulgas vahenenud marksa sil-
matorkavamalt kui nende eesti sookaaslaste
osakaal.

Pisut sagedamini kaivad mehed veel vaid
kinos ja levimuusikakontsertidel, ja seegi on
iseloomulik Uksnes eesti meestele. Naiste
suurem aktiivsus kunstikultuuri tarbimise vallas
iimneb enamikus arenenud riikides (vt Cushman,
Veal & Zuzanek 1996; Ahlin 1993; Liikkanen et. al.
1995) ja Eesti pole siin erandiks, kuid meil kipu-
vad soolohed meeste kahjuks paraku jarjest
suurenema.

Seega siis on naised Eestis peamised
kultuuritarbimise jarjepidevuse kandjad ja val-
davalt meeste loodud institutsionaalne kultuur
plsib suuresti naispubliku toel. Veelgi enam,

tuuritarbimisega liituva valgustuse, moraali-
normide ja vaartushinnangute vahendamisel
ning see on kandunud (ihelt sugupdlvelt teisele,
emadelt tiitardele.

Spordivoistluste ja I6bustuspaikade (baar,
restoran, 00klubi) publik on aga endiselt
maskuliinne. Samas ei saa jatta markimata, et
mida noorem vanusriihm, seda vaiksemad on ka
selles vallas sooerinevused. Nii naiteks sar-
nanevad alla 25-aastased lasteta naised kodu-
vélise lobutsemisaktiivsuse poolest marksa
enam meestega kui oma keskealiste sookaas-
lastega.

Mis puutub teistesse, eespool mainimata
harrastustesse, siis tegelevad naised paljude
vaba aja veetmise viisidega kas meestega vord-
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selt (keelte dppimine, kodus muusika kuulamine,
sopradega suhtlemine) voi agaramaltki (kasitoo,
aiandus, ristsonade lahendamine, kunstihobid).
Ka Ulejddnud tegevuslikide osas pole soolised
erisused kuigi suured: naiteks vahemalt kord
kuus istub vabal ajal kodus arvuti taga 29% mehi
ja 21% naisi. Olulisim lahknevus seisneb meeste
suuremas spordihuvis: nii tervisespordiharras-
tuse kui spordisindmuste jalgimise aktiivsuselt
jddvad naised meestele endiselt margatavalt
alla.

Koos piiride vabaks laskmise ja
globaalse infoleviga on kasvanud ka vaba aja
ambitsioonid — ja seda kiiremini kui enamiku
Eesti inimeste voimalused nende rahul-
damiseks. See peegeldub isedranis mdlema

Kokkuvotteks

Peamine soolise ebavordsuse probleem vaba aja
valdkonnas on endiselt pusiv I16he vaba aja hul-
gas: naistel on seda kogu elukaare valtel tundu-
valt vahem kui meestel. Kuigi see ebavordsus
pole 1990. aastatel eriti leevendunud, on noore-
ma pdlvkonna, alla 35-aastaste uksikute lasteta
naiste ja meeste puhkeaja hulgas juba méargata
selget vordsustumistendentsi, mis viitab htlasi
rollihoiakute muutumisele tanapaevasemas suu-
nas.

Napimatele ajavarudele vaatamata on
naised vaba aja kasutamisel mitmekilgsemad
ja toimekamad kui mehed, seda eriti kultuuri-
tarbimise vallas. Paljude vaba aja tegevuste

TABEL 3 (JARE)

Kainud kisitlusele eelnenud

aastal vahemalt kord 1993

Restoranis, baaris, 00klubis
ohtut veetmas, tantsupeol 56
Kasiinos, manguautomaatide

saalis hasartmange mangimas

**

Allikas:

Mehed Naised Kokku
1998 1993 1998 1993
53 37 42 45
g * % 2 * %

RASI elanikkonnakisitluste , Eesti 98" ja , Eesti 93" andmed; téiskasvanud elanikkond, 18-70.

* ARIKO MG 1993. a kiisitluse andmed, téiskasvanud elanikkond, 18-70.

** vordlusandmed puuduvad.

1998

a7

sugupoole oluliselt suurenenud soovis valis-
maal reisida. Paraku pole see enamiku jaoks
tegelikkuses realiseerunud, sest nende
osakaal, kes kisitlusele eelnenud aastal
maones valisriigis reisil kaisid, pole viimase
viie aasta jooksul markimisvaarselt kas-
vanud. Tegelik elu oma piirangutega (see-
juures on rahanappus suurem kui ajapuudus)
mojutab ootuspéaraselt enam inimeste rahu-
lolu koduvélise vaba ajaga (resp selle voi-
malustega). Siinjuures on naised meestest
marksa kriitilisemad. Kdige vahem on oma
koduvalise vaba ajaga rahul mitte-eest-
lannad, samuti naised maal ja vaikelinnades,
kel tihtipeale kohapeal polegi kuhugi meelt
lahutama minna.

osas, kus naised veel moéddunud kimnendi
keskel jaid meestest maha (ajalehtede-
ajakirjade ja faktikirjanduse lugemine,
reisimine jm), on nad tugevamale soole jarele
joudnud voi moodagi ldinud. Niiidseks on
peamiselt vaid telerivaatamine, sport (nii ise
spordi harrastamine kui voistluste jalgimine)
ja meelelahutuspaikade kilastamine jaanud
nendeks valdkondadeks, kus naised vahem
kaasa lodvad. Ja erinevused on tasandumas
sealgi.

Lugejal voib tekkida kiisimus, kas pole vas-
tuolu selles, et naised vaatamata napimatele
vaba aja varudele ei jaa harrastuste mitmekdlg-
suses ja nendega tegelemise aktiivsuses
meestest maha. Tegelikult on see vastuolu nai-
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line, sest enamik neid tegevusviise, milles naised
agaramad, on episoodilised ja neile kulub
suhteliselt vahe aega (kord kvartalis teatris vm
kultuuritiritusel kaimiseks leiab tahtmise korral
ikka aega). Sealjuures meestele tilpilisem
ajaveetmine — telerivaatamine, regulaarne
sportimine, voistluste jalgimine jms — on igapae-
vane voi muidu sageli korduv tegevus, mis kokku-
vottes votab palju enam aega.

Eesti naiste traditsiooniliselt suuremal kul-
tuurihuvil on ajalooline tagamaa ning see on
kooskdlas ka nende suhteliselt kdérgema
haridustasemega meestega vorreldes. See on
kapital, mis suudab iihtlasi kompenseerida eba-
soodsate objektiivsete tegurite (elatustaseme,
vanuse, elukoha jne) pidurdavat toimet millegi
harrastamisele. Nii nagu enamikus postsot-
sialistlikes riikides, nii on ka Eestis uleminek
liberaalsele turumajandusele ning kultuuri-
hiivede, sh vaba aja ettevotmiste pidev kalline-
mine kaasa toonud tdsiasja, et peaaegu igasu-
gune kultuuritarbimine on kovasti vahenenud.
Samas on selles taiesti muutunud situatsioonis
naised suutnud meestega vorreldes suhteliselt
paremini kultuuri vallas aktiivseks jaada (eriti
korgharitud spetsialistid, kelle seas on ometi
palju madalapalgalisi avaliku sektori tddtajaid).
Soolised vaba aja eelistused on elu jooksul
omandatud, mitte siindides kaasa antud.
Uhiskonnas kaibivad normid, vaartushinnangud
ja rollihoiakud maaravad suuresti, millised huvid
ja tegevused on iseloomulikud meesele ja nais-
tele. Ent kuigi traditsioonilised rolliootused on
Eesti Ghiskonnas veel kiillalt elujoulised ja ole-
masolevat soolepingut ei vaidlusta veel laiemalt
kumbki osapool, vdib juba selgelt ndha noore-
mate naiste eneseteadvuse tousu ja soolistest
eelarvamustest vabanemise marke. See
peegeldub ka selles, mida vaba aeg neile
tahendab ja kuidas nad oma aega kasutavad —
uha enam ldhtuvad nad vastavate valikute
tegemisel isikuparastest eelistustest, mitte rol-
liootuste survest.
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Too- ja ametialane mobiilsus
ning mitteformaalsed
sotsiaalsed vorgustikud

Leeni Hansson

Tallinna Pedagoogikalikooli Rahvusaheliste

ja Sotsiaaluuringute Instituudi teadur.

On uurinud sotsiaalsete muutuste maju
nerekondade elustiilile ja toimetulekustrateegiatele
ning sotsiaalseid vargustikke muutuvas ihiskonnas.

1990. aastate alguse pohjalik majanduse imber-
struktureerimine toi paljude inimeste jaoks kaasa
pohjalikke t66- ja ametialaseid muutusi. Esiteks

Koik see sundis uut tookohta otsima ka paljusid
neid inimesi, kes muidu oleksid omal vanas ametis
meelsasti jatkanud. Ainuiiksi aastatel 1992—1994
oli Maailmapanga andmete kohaselt (,Report No.
15647-EE") Eestis pea iga teine tddtaja thel voi
teisel pohjusel todkohta vahetanud.

Kohanemine t66turu kérgenenud ndudmiste-
ga ja edukas toimetulek muutunud situatsioonis
soltuvad tavaliselt kaht liiki teguritest: indivi-
duaalsetest ning struktuursetest (Grand, Szulkin &
Tahlin 1994). Individuaalsed tegurid — sugu,
vanus, haridus, kogemused, oskused jne, aga ka
sotsiaalne tugivorgustik, mis indiviidi Gmbritseb —
voivad muutustega kohanemist kas kergendada
voi olla hoopiski takistuseks. Mitmed sot-
sioloogilised uurimused (Eesti todturu-uuringud

JOONIS 1

Tookoha vahetused viimase 8 aasta jooksul, tootav elanikkond

vanuses 18-70 aastat (%).

Tallinna
mehed

Qﬂ!’

Tallinna
naised

naised

mehed

Allikas: ~,Eesti 98”, RASI.

[ vahetanud mitu korda
[ vahetanud Uhe korra

[] ei ole vahetanud

tekkis parast riigi taasiseseisvumist hulganisti uusi
struktuure, kus vajati peamiselt noori ja haritud
inimesi. Panganduse ja rahanduse Umberkorral-
damine, valisinvesteeringute baasil tekkinud uued
tootmisharud, teeninduse ja kaubanduse kiire areng
jms tekitasid uusi ja ahvatlevaid todkohti.
Nooremad, parema haridusega ning ettevotlikumad
inimesed haarasid avanenud véimalustest kiiresti
kinni. Teisalt toid (mberkorraldused majanduses
kaasa paljude suurte ettevotete ja isegi tervete
tootmisharude sulgemise ja suurmajandite
likvideerimise maal. Tood jatkanud toostusettevot-
teid tabasid koondamise lained. Umberkorraldused
toid kaasa ka selle, et paljudes valdkondades hakati
noudma hoopis paremaid ametialaseid teadmisi ja
oskusi (arvutioskus, voorkeelte valdamine jms).

1995, 1997, ,Eesti 98"") on ndidanud, et erinevate
sotsiaalsete gruppide kohanemine tddturul
toimunud muutustega ei ole dhtviisi edukas olnud,
kusjuures olulisi erinevusi voib leida nii meeste ja
naiste kui ka eri rahvusgruppide vordlemisel.
Elanikkonnakisitluses ,Eesti 98" esitatud
tookoha vahetust puudutav kisimusteplokk hol-
mas muutusi, mis olid toimunud kisitlusele eel-
nenud 8 aasta jooksul, seega ajavahemikus
1991-1998. Kisitlusest selgus, et tootavatest
meestest oli sel perioodil tookohta vahetanud
rohkem kui kaks kolmandikku, naistest pisut (le

1 TPU Rahvusvaheliste ja Sotsiaaluuringute Instituudi perekonna- ja
kultuurisotsioloogia osakonna poolt 1998. aasta Idpus labi viidud
18-70-aastast elanikkonda puudutav kisitlus (2317 respondenti).
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poolte. Rohkem kui pooled meestest, kes olid
nimetatud aastate jooksul todkohta vahetanud,
olid teinud seda enam kui iihe korra (joonis 1).
Kuna naiste seas oli kohta vahetanute osakaal
vaiksem kui meeste seas, siis on naiste puhul ka
viimasel tookohal todtatud aeg dldjuhul pikem kui
meeste puhul. Ja seda sisuliselt kdikides majan-
dusharudes. Nii olid alla 55-aastased mehed
viimasel tookohal téétanud keskmiselt 5,7 aastat,
naised 7,4 aastat (1993. aastal vastavalt 8,3 ja 9,8
aastat). Naiste hulgas oli enam ka neid, kes olid
truuks jaanud koolist suunamisel saadud tooko-
hale. Kuna Tallinnas on viimastel aastatel toimunud
struktuurimuutused olnud suuremad kui mujal
Eestis ning juurde on tekkinud rohkesti uusi t6o-
kohti, siis on Uisna ootuspérane, et tallinlased, eriti

just sundvahetusega. Naised mainisid uue koha
otsimise pohjusena tihti ka t6 sobimatut iseloomu,
halba tddkorraldust, aga ka (ilelia pingestunud
suhteid t66 juures (joonis 2). Maapiirkondades
mainiti tookoha vahetuse pohjusena sagedasti
to6koha kaugust elukohast voi ebasobivat likluskor-
raldust. Eriti hairib selline asi naisi.

Jooniselt 2 tuleb selgesti esile ka see fakt, et
mitte-eesti naisi on viimasel aastakimnel
toimunud muutused puudutanud teatud mottes
valulisemalt kui teisi sotsiaalseid gruppe. Kuna
paljud neist tdotasid suurtes Uleliidulistes
ettevotetes (elektroonika- ja toiduainetddstuse
suurettevotted, tekstiilikombinaadid jm), mis
likvideeriti voi muudeti privatiseerimise kaigus
vaikesteks tootmisiiksusteks, siis on vaga paljud

JOONIS 2

Tookoha vahetamise peamised pohjused, elanikkond vanuses 18-70 aastat (%).

eesti mehed

0%

eesti naised

Allikas: ,Eesti 98", RASI.

B likvideerimised, koondamised

mitte-eesti naised

[ palgatingimused
[ todtingimused
[[] todkoha kaugus

[] tervis

mitte-eesti mehed

[] muud

mehed, on tookohta vahetanud sagedamini kui
teiste piirkondade inimesed.

Elanikkonnakdsitluse ,Eesti 98" pohjal voib
valja tuua kolm olulisemat pohjust, mis on sundi-
nud voi ajendanud inimesi kohta vahetama.
Esimesena voiks nimetada tookohtade reorga-
niseerimise ja personali vahendamisega seotud
n-0 sundvahetusi (téokoha voi asutuse likvidee-
rimine, pankrot, koondamine jms), teiseks majan-
duslikest kaalutlustest, so todtasust johtuvaid
vahetusi ja kolmandaks — rahulolematust tdokoha,
tootingimuste voi tool valitseva dhkkonnaga, eriti
just alluvate ja juhtkonna vaheliste suhetega.

Kui meeste puhul oli todkoha vahetuse
pohjusena koige sagedamini margitud pal-
gatingimusi, siis naiste puhul oli rohkem tegemist

muulastest naised olnud sunnitud t6dkohta
vahetama just asutuse likvideerimise ja koon-
damise tottu. Samas tuleks mitte-eestlaste puhul
ara markida sedagi, et paljurdagitud keeleoskuse
nouet voi oigemini riigikeele oskuse puudumist
mainis téokoha vahetamise pohjusena vaid paar
inimest (tegemist oli lahtise kiisimusega).
Erinevaid vanusegruppe vorreldes voib mar-
gata sundvahetuste osakaalu suurenemist vane-
mates vanusegruppides ja seda eriti naiste puhul.
Kui 25-34-aastaste naiste puhul markis koon-
damist vdi asutuse likvideerimist tookoha
vahetuse pohjusena 28% vastanuist, siis 35—44-
aastaste hulgas kasvas see protsent jarsult
(44%). Vanemates vanusegruppides nentis koon-
damist voi asutuse likvideerimist tookoha
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vahetamise pohjusena juba iga teine naine.
Meeste puhul tekkis analoogiline hiipe hiljem:
vanusegrupis 45-54 aastat (35—44-aastased —
23%, 45-54-aastased — 46%). Seega ajakirjandu-
ses levinud vaited, et naistel tekib raskusi tédéturul
konkureerimisel juba alates 35. eluaastast, leidsid
kinnitust ka elanikkonnakusitluses ,,Eesti 98"
Tookohta Uhel voi teisel pohjusel vahetanud
inimesed olid uue ametiposti leidmiseks kasu-
tanud erinevaid teid, aga peamiselt oli t66d otsi-
tud sugulaste-tuttavate, soprade, ajalehtede,
harvemini ka tooblroode kaudu. Nagu on néi-
danud mitmed tddalase mobiilsuse ning sotsiaal-
sete vorgustike seoseid kéasitlevad uurimused
(Granovetter 1974; Lin & Dumin 1986; Wegener
1991; Burt 1992; Podolny & Baron 1997, etc), on

muulaste sotsiaalsete vorgustike erinevustesse, siis
tuleks mitte-eestlaste puhul esmajarjekorras maini-
da sugulaste vdiksemat (osa suguvosast elab
valjaspool Eestit) ning tddkaaslaste suuremat
osakaalu. Teine olulisem eripadra on soprussidemetel
baseeruva vorgustikuosa erinev péritolu. Eestlaste
jaoks tahendavad sobrad enamasti endisi ({li)kooli-
kaaslasi. Kuna aga suur osa muulastest on oma
erialase hariduse saanud Venemaa, Ukraina jm
korgkoolides-tehnikumides, siis on nende sopradeks
enamasti kas praegused voi endised tookaaslased.
Kunagised (iilijkoolikaaslased on enamasti t6dl
teistes endise N. Liidu piirkondades. Piirililetus-
probleemid, viisareZiimid ning Gsna olulise tegurina
ka lennuki- ning rahvusvaheliste kaugsoidurongide
piletitite kallidus on muutnud Eesti muulaste kontak-

TABEL T

Viimase tookoha saamise viis: todtav elanikkond vanuses18-70 (%).

eesti

|

| mehed
soprade ja tuttavate kaudu 45
lehekuulutuse kaudu 13
sugulaste kaudu 11
toobiroo kaudu 1
koolist suunamisega 5
pdordus ise tdoandja poole 7
alustas eraettevotlust 8
muul viisil 10

Allikas: ,Eesti 98", RASI.

mitte-eesti |
naised mehed naised |
47 55 52
17 11 11
9 12 13
2 4 3
9 4
7 6 7
2 3 1
9 5 5

mitteformaalsetel sotsiaalsetel vorgustikel t66
otsimisel ja leidmisel vaga oluline roll. Laias laas-
tus voib nende vorgustike puhul raékida sugulus-
sidemetel pohinevast osast ning indiviidi enda
poolt aastate jooksul kujundatud osast, mille
moodustavad kontaktid tdokaaslaste, naabrite,
sOprade ja teiste tuttavatega.

Mitmed eelmainitud uurimused, aga ka
1990ndate keskel Tallinnas labi viidud uuring (Narusk
& Hansson, 1999) on naidanud, et nii meeste ja
naiste kui ka eestlaste ja mitte-eestlaste sotsiaalsed
vorgustikud on oma koosseisult {isna erinevad. Kui
naiste personaalsed vorgustikud on dldreeglina
sugulastekesksed, siis meeste omad sisaldavad enam
perevaliseid kontakte: sopru, samade harrastustega
tegelejaid, parteikaaslasi jts. Mis puutub eestlaste ja

tid SRU-s elavate sdprade ja sinna jaanud sugulaste-
ga killaltki keeruliseks.

Elanikkonnakiisitlus ,Eesti 98" t6i mittefor-
maalsete sotsiaalsete vorgustike olulise rolli t66-
kohtade saamisel vaga selgelt valja. See iimneb nii
inimeste puhul, kes olid toéokohta vahetanud omal
algatusel huvitavamat ametit voi paremat palka sil-
mas pidades, kui ka nende puhul, kes olid sunnitud
uut leivateenistust otsima koondamise voi asutuse
likvideerimise tottu. Samas leidis kinnitust ka eel-
nimetatud uurimustest selgunud fakt, et mitte kaik
vorgustiku liikmed ei suuda uue tookoha otsimisel
tihtviisi kasulikud olla. Elanikkonnakiisitluse andme-
tel saadi tookohta otsides kodige enam abi
sopradelt ja tuttavatelt. Sugulaste osakaal abi osu-
tajate seas oli oluliselt tagasihoidlikum (tabel 1)
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ning sugulaste abile toetusid teistest sagedamini
Just vdga noored inimesed. Muulaste puhul tuleb
sotsiaalse vorgustiku roll uue tookoha saamisel
veelgi selgemalt esile kui eestlaste puhul.

Nagu ka varasemad uurimused on naidanud
(Hansson 1999), on t60 saamise voi karjaariredelil
tousmise seisukohast koige olulisemad just soprus-
sidemed — eestlaste jaoks siis kunagised (uli)koo-
likaaslased (old boys netwaork), mitte-eestlaste jaoks
praegused voi endised todkaaslased. Nagu eespool
rohutatud, on muulaste kontaktid kunagiste opin-
gukaaslastega sageli katkenud ning isegi kui nende-
ga veel kirja voi telefoni teel sidet peetakse, on sell-
istest kontaktidest Eestis elavatele mitte-eestlastele
vahe kasu. Ja kuigi ka suur osa muulastest markis, et
nad on oma viimase tookoha saanud soprade, sh

eriti Tallinnas. Lehekuulutuse kaudu téokoha
saanute osakaal oli naiste hulgas suurem kui
meeste seas. Samas on mitte-eestlastel todkoha
leidmisel ajalehtedest vahem abi olnud kui eest-
lastel. Kuna suurel osal tookohtadest noutakse
praegu riigikeele valdamist, siis avaldatakse eesti-
keelsetes lehtedes rohkem téopakkumiskuulutusi
kui venekeelsetes. Lihtsalt eeldatakse, et ameti-
nouetele vastavas ulatuses eesti keelt valdavad
muulased jalgivad ka eesti lehtedes ilmuvaid t66-
pakkumisi. Tééburoodest oli téékoha leidmisel abi
saanud vaid vaike osa kisitletutest.

Endale ise tookoha loomine, so eraettevotluse
kaivitamine on olnud joukohane suhteliselt vahes-
tele ning sellise sammu on eesti mehed teistest
sagedamini ette votnud. Kui vorrelda 1993. ja

TABEL?

Vastused kiisimusele ,Millised voimalused arvate endal olevat uue tookoha saamisel?”,
tootav elanikkond vanuses 18-70 aastat (%).

head
keskmised
halvad
raske delda

Allikas: ,Eesti 98", RASI.

eestlased mitte-eestlased
mehed naised mehed naised
20 9 12 7
45 38 31 25
18 33 26 34
17 20 31 33

(endiste) tookaaslaste abil, olid nende kaudu hangi-
tud tookohtade puhul sageli tegemist siiski vaid
ajutist laadi tddga. Eestlaste sobrad, sh endised koo-
likaaslased, kes olid asunud tddle erinevates vald-
kondades, omasid aga paremat juurdepadsu nii
tookohti puudutavale strateegilisele informatsioonile
kui ka ,votmeisikutele”. Ja tulemus: nendest eesti
meestest, kes viimase aasta jooksul olid t6okoha
sOprade abil saanud, tootas alalisel kohal 62%, muu-
lastest meestest vaid 16% (naistest vastavalt 70% ja
41%). Ulejaanud olid ametis kas tdovdtulepingu voi
siis lihtsalt suulise kokkuleppe alusel.
Mitteformaalsete sotsiaalsete vorgustike
korval, mille kaudu Eestis saadakse ja vahetatakse
loviosa téokohtadest, on uute kohtade vahen-
damisel killaltki oluline osa ka ajalehtedel, seda

1998. aasta elanikkonnakisitluste andmeid, siis
voib Gelda, et ettevotlusega tegelevate inimeste
ring on kasvanud vahe. Samas on 1998. aastal kas-
vanud nende inimeste osakaal, kes vdidavad, et
nad on kiill seda tiilipi inimesed, kellel on eeldusi ja
voimeid ettevotlusega tegelemiseks, ent nad ei ole
sellest huvitatud. Vahenenud on ka nende inimeste
osakaal, kes on ettevotluse alustamise voimalust
Juba kaalunud voi sellele tdsisemaltki moelnud
(tabel 2). Killaltki oluline osa ettevotlusega tegele-
vatest inimestest teeb seda oma pohit6d korvalt.
Inimeste hinnangud oma sellekohastele voimetele
on viimastel aastatel kill monevarra paranenud,
ent samas valmisolek ettevotluse tegelikuks alus-
tamiseks suurenenud ei ole. lImselt on ettevotlust
kasitleva seadustiku pidev muutuming ja biirokraa-
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tiabarjaarid thelt poolt ning stardikapitali puudu-
mine Ja maksujouliste tarbijate nappus teiselt poolt
kahandanud potentsiaalsete ettevotjate soovi
tegelda selle riskirohke valdkonnaga.

Mis puutub hoiakutesse ettevotluse alus-
tamise suhtes, siis vaatamata sellele, et Tallinnas
peaksid eeldused ja voimalused ettevotluseks
olema suuremad kui riigi kaugemates piirkon-
dades, ei ole erinevused Eesti elanikkonna
keskmiste hinnangute ja tallinlaste hinnangute
vahel kuigi suured. Ka viie vimase aasta jooksul
toimunud muutused on pohiliselt samasuunalised.
Suhtumine ettevotlusse oleneb eelkdige vanusest
ja haridustasemest. Suurem osa ettevotjaid jaab
vanuserihmadesse 25-34 ja 35-44, ent ka siin
on erinevused meeste ja naiste hoiakutes kiillaltki

jate vordlemise teeb raskeks ametliku t66j0usta-
tistika erinev esitamine: kord on tegu registreeri-
tud todtutega (so isikutega, kellel todtu sotsiaalse
kaitse seaduse 85 alusel on digus to6tu abira-
hale), kord registreeritud todta todotsijatega.
Paraku laheb td6turuametisse end todtuna voi
toootsijana registreerima vaid vaike osa ilma
alalise ametikohata ja t60d otsivat meest-naist.
Pohjusi on mitu: sobivat kohta on tddbiroode
vahendusel raske saada, t60tu abiraha ja muud
toetused on véaikesed, asjaajamine tilikas ja
inimestele harjumatu, maal on téébliroosse soit
sageli kulukas jne. Elanikkonnakiisitluse ,Eesti 98"
andmetel maaratles end téotuna 9% 18-54-aas-
tastest meestest ja 8% selles vanuses naistest.
Piirkonniti on t66puudus Eestis kiillaltki erinev,

Joowis 3
Too kaotamise pohjused, tootu elanikkond
vanuses 18-54 aastat (%).

Joows 4

18-70-aastaste tootajate vastused
kiisimusele ,Kas teid dhvardab lahemal
ajal tootuks jaamise oht?”.

eesti

mitte—e_esti

enaised [l omal soovil
sunniti lah-

E kuma ,omal
soovil
koondati,

eesti
naised

Allikas:

0% [ tookoht
likvideeriti

[] vallandati

mitte-eesti
mehed

1 muu

.Eesti 98”, RASI.

mehed

mehed

Allikas:

naised
%@\s 98

[l toendoline

3

g/

,Eesti 98", RASI.

0% [ voimalik

[Jei

suured. Haridusest tingitud erinevused ilmnesid
eriti selgelt meeste puhul: ettevotlusega tegeles
kérgharidusega meestest 21%, sellest madalama
haridusega meestest aga 8% (pdhitegevusena
vastavalt 11% ja 6%). Nende inimeste hulgast,
kes oma eelmise téokoha kaotasid asutuse
likvideerimise voi koondamise tottu, on iga viies
korgharidusega mees (21%) otsustanud endale
ise tookoha luua (madalama haridusega meeste
hulgast vaid 6%). Samas situatsioonis naistest on
otsustanud ettevotluse kasuks vaid 3% ja seda
olenemata haridustasemest.

Sugugi mitte koik t60 kaotanud inimesed ei
ole endale uut leivateenistust leidnud. Ametlikult
registreeriti Eestis esimesed toétud 1991. aasta
mais. Tootuse maéara kasvu ning eri aastate naita-

vaikseim on see Tallinnas. Eriti teravalt torkab
silma suur téopuudus 45-54-aastaste maa-
meeste hulgas, kellest 18% on to6tud, seejuures
suurem osa juba ile 6 kuu.

Tootute iseloomustamiseks tuleb Gelda, et
alla bb-aastaste meeste hulgas oli suhteliselt palju
neid, kes olid oma viimasest kohast iima jaanud
omal algatusel (44%). Viimaseid oli pisut enamgi
kui mehi, kes olid leivateenitusest ilma jaanud kas
ametikoha koondamise voi asutuse likvideerimise
tottu. llma toota jaanud naiste puhul olid esmas-
teks pohjusteks kas koondamine vdi asutuse
likvideerimine (62%), omal algatusel |6petas t66-
suhte neljandik. Nendest, kes lahkusid justkui omal
algatusel, vaitsid aga kaks kolmandikku, et t6o-
suhte I6petamine oli vabatahtlik vaid vormiliselt —
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tegelikult olid nad lihtsalt sunnitud seda uhel voi
teisel pohjusel tegema (joonis 3).

Mis puutub uue tookoha otsimisse, siis
naised on selles osas Ules naidanud suuremat
agarust kui mehed: naiste hulgas oli enam neid,
kes poordusid toobiroosse, nad osalesid
sagedamini Umber6ppekursustel jne. Vaid iga
kiimnes todtutest naistest (meestest pea iga
viies) vditis, et ta polnud uue koha leidmiseks
sisuliselt midagi ette votnud.

Mil méaaral need inimesed, kellel praegu on
kill tookoht olemas, tunnevad hirmu selle kao-
tamise parast? Elanikkonnakdisitluse ,Eesti 93"
andmetel pidas todtuks jd@mise voimalust 5-6
aastat tagasi vdga tdendoliseks pea iga viies t66-
tav mees ja pea iga neljas naine. Kahe elanikkon-
nakusitluse vahelise ajaga oli majandus saavu-
tanud teatud stabiilsuse ning 1998. aastaks oli
nende osakaal, kes pidasid oma tddkohta isna
kindlaks, kasvanud. Kartus toota jadda suurenes
aga tugevasti vanuse kasvades ja seda nii meeste
kui naiste puhul.

Kui aga vaadata eraldi eestlaste ja muulaste
hinnanguid voimaliku t6étuks jaamise osas, siis on
margata, et mitte-eestlased on selles mottes
endiselt pessimistlikumad (joonis 4). Kui eest-
lastest oli pea iga teine kindel, et koha kaotus teda
isiklikult Iahitulevikus ei ahvarda, siis nii optimist-
likult julges tulevikku vaadata vaid kolmandik muu-
lastest. Iseloomulik on siiski see, et viimase viie
aasta jooksul olid ka inimeste hinnangud uue
tookoha leidmise voimaluste osas optimistliku-
maks muutunud. Samas on naiste hulgas marksa
vahem neid, kes loodavad kergesti uue todkoha
leida, kui selline vajadus peaks tekkima. Meeste
vastavad hinnangud on roosilisemad (tabel 2).

Naiste usk headesse vdimalustesse uue
tookoha leidmisel on kasvanud eelkdige Tallinnas,
kuid pealinnaski jaavad naiste hinnangud meeste
omadest pessimistlikumaks.

Kokkuvotteks voib delda, et 1990. aastatel
toimunud muutused t60jou struktuuris on naisi,
eriti just mitte-eesti naisi puudutanud monevaorra

valusamalt kui mehi. Uhelt poolt on see tingitud
naiste Uldiselt ebasoodsamast asendist todturul
(raskused pere ja kutsetdod Uhendamisel, tradit-
siooniliste soorollide jargimise tava, mille kohaselt
naise Olul on nii laste kui vanade eest hoolit-
semine, jms), teisalt tooturu seisukohalt ebasood-
sam mitteformaalsete vorgustike struktuur. Naiste
personaalsed vorgustikud on dldjuhul perekeskse-
mad ega voimalda nii head juurdepaasu olulisele
informatsioonile kui meeste mitmekesisema
struktuuriga vorgustikud. Mitte-eesti naised on
selles mottes topeltraskustes, sest lisaks vor-
gustike perekonnakesksusele on nad sageli
kaotanud kontaktid endiste (likoolikaaslastega,
kes eestlasi on t60turul toimunud muutustega
kohanemisel eriti palju aidanud.
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Kutsetoo ja perekonnaelu:
tasustatud ja tasustamata t00
ihitamine

Tallinna Pedagoogikalikooli Rahvusaheliste

ja Sotsiaaluuringute Instituudi vanemteadur, Ph D,
kultuuri- ja perekonnasotsioloogia tdrihma juht.

On uurinud elulaade, sotsiaalset mobiilsust, sotsiaalseid
probleeme, viinud I&bi perekonna ja soorollide uuringuid.

Perekonnaelu ja t66 on kaks eluvaldkonda, mille
kokkusobitamisel tuleb nii meestel kui ka nais-

leitakse, et mehed kogevad sagedamini toost
pereellu ja naised pereelust tédellu kanduvaid
vastuolusid. Samal ajal nditavad uuringud, et
nendes sotsiaalsetes kooslustes, kus valitsevad
kill traditsioonilised soorolliootused, kuid nii
naised kui mehed kdivad enamasti t66l, tun-
netavad naised nii perest todellu kanduvaid kui
ka vastupidiseid paineid meestest sagedamini.
Nendes maades, kus soorollid on vdhem jdigad
ja rollijaotus mitmekesisem, ei tdheldata enam
puhtalt sugupoolest tingitud, vaid eelkdige
konkreetsetest tingimustest johtuvaid erine-
vusi. Lisaks valitsevatele rolliootustele kuuluvad
siia riigi ja indiviidi vaheline kohustuste jaotus
(riiklik sotsiaal- ja perepoliitika) ning konkreet-
sete inimeste (mehe ja naise) vaartushinnan-

Vaga suure visadusega peetakse pohjusmottest
Kinni, et naisterahva Ulesanne kodusolemises ja
laste ilmalekandmises seisab. Tahes voi tahtmata
peab siin arvamisele jdudma, et niisuguse pohjus-
motte taga voistlusekartus pesitseb.

(A. H. Tammsaare, 1906)

tel paratamatult vastuolulisi néudmisi taita.
Eristatakse kolme pohilist konfliktiala: aeg,
flilisiline ja vaimne koormus ning rolliootuste
vastuolulisus (Greenhaus & Beutell 1985).
Naiteks piirab (ihele valdkonnale plhendatud
aeg selle kasutamist teises, samuti kandub
thes valdkonnas tekkinud vasimus voi stress
ule teise. Mis puutub nendes eluvaldkondades
kehtivatesse kaitumisnormidesse ja -viisi-
desse, siis needki on pahatihti omavahel vas-
tuolus.

Vastavalt sellele, millises kultuurikontekstis
nende valdkondade omavahelisi seoseid uuri-
takse, saadakse ka erinevaid tulemusi. Tradit-
sioonilisema soorollijaotusega Uhiskondades,
kus naised osalevad tooelus meestest vahem,

gud, toimimisviisid ning nende tegelik hdivatus
molemas elusfadris. Nii voivadki Ghel ja samal
ajal eri maades tehtud uuringud anda erinevaid
tulemusi.

1970. aastatel hakati ndgema eri eluvald-
kondade omavahelisi seoseid ning Uritati loobu-
da nende eraldi vaatlemisest. Ometi siidis-
tatakse t60elu uurijaid seniajani liigses tooelule
pihendumises ning t60 ja pereelu seostele
vaheses tahelepanu pddramises (Kinnunen
1985). 1980. aastatel valdkondadevaheliste
seoste uurimine hoogustus, kuid nende vaat-
lemine konkreetses sotsiaal-kultuurilises kon-
tekstis on veidi unarusse jaanud. Seetottu pole
haruldased erinevatest sotsiaalsetest konteks-
tidest véljarebitud uurimistulemuste vordlemise
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katsed, mille tulemused vordlejad segadusse
jatavad.

Et teada saada, millised on Eesti meeste ja
naiste peamised probleemid kutset6d ja perekon-
naelu dhitamisel, vaatleme nende omavahelisi
seoseid eri vaatenurkade alt.

1. Selgitame valja t00 ja pere osa meeste ja
naiste vaartushinnangutes.

2. Analllsime meeste ja naiste palgatod jao-
tamist eri peretidpide puhul.

3. Vaatleme kodutddde ehk tasustamata t00
jaotamist meeste ja naiste vahel.

4. Hindame meeste ja naiste majanduslikku
toimetulekut eri peretidpides.

5. Kasitleme nende eluvaldkondadega seotud
rahuloluhinnangute vastastikust moju.

masindmustega kursisolek (raadio, TV jt), Idobus
ajaveetmine, omalooming (tehniline, kunstiline
vm), hea fiiusiline vorm ja selle eest hoolit-
semine, vaimne enesetdiendamine, thiskondlik
tegevus, korge uhiskondlik positsioon, puhas,
rikkumata loodus.

Meeste ja naiste esimese kiimne hulka kuu-
luvatest vaartustest annab (levaate tabel 1.
Nagu nadha, hindavad mehed ja naised pdhilisi
eluvaartusi killaltki sarnaselt. Naised hindavad
keskmiselt veidi korgemalt selliseid eluvaartusi
nagu lapsed, perekond, tervis, puhas loodus,
vaimne enesetdiendamine ja kultuurihuvide
rahuldamine. Mehed seevastu peavad veidi taht-
samaks kui naised majanduslikku heaolu, maail-
masindmuste jalgimist TV ja raadio vahendusel

TABEL1

Meeste ja naiste vaartushinnangud: toodud on kiimme tahtsaimat ja neile 5 palli siisteemis
antud hinnete keskmised (5 — ,vdga tahtis”,...1 — ,iildse mitte”).

| MEHED NAISED
Tervis 4 Lapsed
Lapsed 4,70 Perekond
Perekond 4,70 Tervis
Puhas loodus 4,43 Puhas loodus
Majanduslik heaolu 4,32 Lahedased sobrad
Kutsetdo 417 Majanduslik heaolu
Lahedased sobrad 4,16 Kutsetdo
Maailmasiindmustega kursisolek (TV, raadio vm) 3,82 Vaimne enesetdiendamine
Vaimne enesetdiendamine 3,55 Maailmasiindmustega kursis olek (TV, raadio vm)
Fitsiline vorm ja selle eest hoolitsemine 3,47 Kultuurihuvide rahuldamine

Allikas: ~,Eesti 98", RASI.

4,90
4,87
4,83
4,58
4,20
4,18
4.1
3,82
3.70
3.69

Perekond ja kutsetdd eluvaartustena

Elanikkonnakiisitluse ,Eesti 98"" andmetel
jarjestuvad Eesti 18-70-aastaste meeste ja
naiste eluvaartused kiillaltki sarnaselt: esimesel
kolmel kohal on lapsed, pere ja tervis. Kisitlusel
olid hindamiseks valja pakutud sellised vaar-
tused nagu lahedased sobrad, perekond, lapsed
ja nende kaekaik, usk, tervis, kutsetdod, vahel-
dusrikas elu (uued kohad, inimesed, muljed),
kultuurihuvide rahuldamine (lugemine, teatris ja
kinos kdimine jne), majanduslik heaolu, maail-

T Kisitluse ,Eesti 98" teostasid Rahvusvaheliste ja
Sotsiaaluuringute Instituudi sotsioloogid 1998. aasta Idpul.
Kisitlus holmas elanikkonda vanuses 18-70 a. Kisitleti 2317
inimest (le Eesti.

ning head fiiusilist vormi ja selle eest hoolit-
semist.

Kutsetodd tahtsustavad mehed ja naised
peaaegu vordselt. Selles osas on olukord
1990. aastate algusega vorreldes oluliselt
muutunud — tollal taheldatud kutset6o vaar-
tustamise langus on asendunud uue tousuga.
Samal ajal on jatkunud laste, perekonna ja ter-
vise kui peamiste eluvaartuste tahtsustamise
kasv koikides elanikkonnariihmades. ,Eesti
98" andmed nditavad, et just tdotavad,
abielus ja lastega inimesed hindavad ka
perekonda koige korgemalt (naised — 4,92,
mehed — 4,82).

Vaatamata meeste ja naiste eluvaartuste
sarnasusele on nende elutingimused, voimalused

TEEL TASAKAALUSTATUD UHISKONDA
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ja tegelik toojaotus kullaltki erinevad. Vaatlemegi
jargnevalt meeste ja naiste tdojaotust kutsetddl ja
perekonnaelus.

Tasustatud t66 jaotamine
meeste ja naiste vahel eri tiilipi
majapidamistes

Noukogude perioodi iseloomustanud peaaegu
100% todvoimeliste inimeste to6hoive on lan-
genud nii meeste kui naiste osas. Ometi on
toohoive Eestis Euroopa keskmisest suurem.
Seejuures pole Eesti naised omaks votnud
mitme teise maa naiste hulgas populaarset
osalise koormusega tootamise malli. Meestega
uhtemoodi kaiakse taispaevaga todl. ,,Eesti 98"

tagavate naiste osa tunduvalt. Rahvusvaheline
ajablidZeti uurimus nimelt néitab, et naiste
toopaev koos kodutoddega on Eestis keskmiselt
10,5 tundi ja meestel 9 tundi pikk (Statis-
tikaamet, Postimees, 9. aprill 1999). Norras on
vastavad naitajad naistel 7,5 tundi ja meestel 8
tundi.

Kahe allika abil (tasustatud kutsetdd ja
tasustamata kodut6dd) toime tulevate naiste
osa on Eestis suur ja seda ka lastega peredes.
Ainult koolieelikute emad (tavaliselt lapse
kolme aasta vanuseks saamiseni) to6tavad
kodust valjas isadest harvem (joonis 1).
Kooliealiste lastega peredes todtab juba iga
neljas ema viiest nii kodus kui kodust valjas.
Suure on ka alaealiste lastega Uksikemade

JOONIS 1

Tootavate meeste ja naiste osakaal erinevates majapidamistes

(liihend TK tahendab ,taiskasvanud®).
Uksikud, alla 35.a. §

Uksikud, 35+

Abielus, kodus Uksikvanemad,
eelkooliealised alaealised .
lapsed M naised
[] mehed
Abielus, Abielus,
kodus 7-17.a. lapsi pole
Abielus, kodus Abielus,
noorim TK laps lapsed mujal
Allikas: ,Eesti 98", RASI.
andmetel on enese voi todandja soovil tdohoive: sisuliselt todtavad koik ile 3-aastaste
osakoormusega tdodtajaid nii meeste kui ka laste emad.
naiste hulgas 16-17%. Mitmel tdokohal

rabeleb nii mehi kui naisi 15% todl kaijatest.
Samal ajal on sdilinud kaks peamist erinevust.
Esiteks peetakse kodutddde tegemist eelkdige
naise kohustuseks ka siis, kui naine mehega
uhtemoodi kodust valjas t66l kdib. Teiseks,
ehkki t66d tehakse (htemoodi, on naiste
keskmine palk meeste omast madalam ja
meeste o0sa perekonna sissetulekute kindlus-
tamisel seetdttu tavaliselt suurem (Narusk
1998).

Kui aga peale palgatod ka tasustamata
koduttdde tegemine rahalisse vaartusse Umber
hinnata, suureneb pere peamise sissetuleku

Kodutdod ja nende
jaotus tootavate vanemate vahel

Kdige harvem jaotatakse kodutdid todtava isa ja
ema vahel vordselt siis, kui neid toid kdige rohkem
on, st alaealiste lastega peredes. Vordsemalt
tehakse neid peredes, kus lapsi pole voi on lapsed
juba kodust lahkunud. Seega vordsustuvad
kodutood eelkdige siis, kui naine saab voimaluse
vahem kodus toimetada.

Meeste hinnangud kodutddde jaotusele on
seejuures naiste omadest optimistlikumad.
Naiteks kui vaatluse alla votta poeskaimine,

40

TEEL TASAKAALUSTATUD UHISKONDA



KUTSETOO JA PEREKONNAELU: TASUSTATUD JA TASUSTAMATA TOO UHITAMINE

soogitegemine, koristamine ja pesupesemine,
siis on naised mis tahes tiiipi peres meestest
sagedamini veendunud, et neid tdid nende
kodus vordselt ei tehta (joonis 2). See, et kdige
vahem kodus vordselt toimetavaid elukaaslasi
on alaealiste lastega peredes, ilmneb ka isade
vastustest.

Omaette kiisimuseks kerkib kodutédde jao-
tuse hindamisel see, kui palju soéltuvad
kodutodde jaotamise hinnangud meeste ja
naiste hoiakutest selle todjaotuse suhtes. Kuna
mehed on selles osas Uldiselt traditsioonilise-
mate vaadetega, siis peavad nemad ise oma
osa ka suuremaks kui nende naised. Samamoodi
erinevad rohkem ja vahem traditsiooniliste
vaadetega naiste arvamused mehe to0panust

jaad ka talid ning rahulolematus tulemata.
Tulevaste noorte perede suhtes on prog-
noosid seetdttu eriti halvad. Kui ikka
noortest, alla 35-aastastest vallalistest
meestest 28% ja naistest ainult 7% pooldab
traditsioonilist kodutodde jaotust, siis on
raske nende toimetuste parast tekkivatest
lahkhelidest hoiduda.

Kuna avalik arvamus on (lekaalukalt tradit-
sioonilise rollijaotuse poolt ning tihiskonnas pole
puhkenud meeste ja naiste konstruktiivset
dialoogi nendel teemadel, siis kandub see prob-
leem indiviidi (perekonna) tasandile ja igaiiks
peab sellele ise lahenduse leidma. Sotsiaalset
probleemi indiviidi tasandil lahendada pole voi-
malik, aga mitmesuguseid individuaalseid

JOONIS 2

Mitte iihtegi igapdevast kodutood (poeskdimine, sdodgitegemine, koristamine, pesupesemine)
vordselt tegevate perede osakaal: pered, kus naine ja mees molemad kéaivad palgatool.

Abielus (vabaabielus),
lapsi pole

Abielus (vabaabielus),
lapsed mujal

Abielus (vabaabielus), TK kodus

Allikas: —,Eesti 98", RASI.

Abielus (vabaabielus),
eelkooliealiste lastega

B naised

[] mehed

Abielus (vabaabielus),
7-17-aastaste lastega

hinnates: egalitaarse hoiakuga naiste meelest
teevad nende mehed kodus rohkem éra.
Vanemate abielupaaride puhul, kus mélemal on
traditsiooniline hoiak (,naisele peaksid jaama
naistetood ja mehele meestetdédd”), vaib naine
mehe osa sageli ka ile hinnata. Samas vdivad
tunduvalt enamate ootustega nooremad naised
mehe niisama suurt panust sageli alahinnata
(joonis 3).

Teisalt naitavad uuringud sedagi, et kui
abikaasad on kodutodde jaotamise osas uhel
meelel ja peavad olemasolevat jaotust
oiglaseks (lkskoik kui palju siis kumbki ka ei
tee), siis on molemad ka pereeluga rohkem
rahul. Kui aga meeste ja naiste arvamused
selles osas liiga palju lahku lahevad, siis ei

kohanemisviise saab selles olukorras kasutada
kll.

Samas voib avaliku arvamuse suhtelisele
konservatiivsusele vaatamata naha, et tegelikus
elus jaotatakse kohustusi meeste ja naiste vahel
aina vordsemalt. 1990. aastate alguses pistitati
koos Eesti riigi taasiseseisvumisega loosung
naiste koju tagasi podrdumise kohta ja see leidis
vastukaja paljudes peredes. Tegelikkuses tahen-
das see selliste perede osakaalu suurenemist,
kus kodutdid tegi naine kas pohiliselt voi paris
iiksi. ,Eesti 98" andmetel pole selliste perede
osakaal enam kasvanud. Vastukaaluks on suure-
nenud hoopis nende kodude hulk, kus ihte voi
teist pohilist argitddd nii mehe kui naise arvates
vordselt jaotatakse.

TEEL TASAKAALUSTATUD UHISKONDA
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Majanduslik toimetulek
eri tliiipi peredes

Meeste ja naiste jagunemist eri tllpi maja-
pidamistesse ja peredesse iseloomustavad
joonised 4 ja 5. Nagu eespool naha vois, maarab
laste olemasolu emade elu- ja todtingimusi
rohkem kui isadel. Laste olemasolust, nende
vanusest ja arvust s6ltub suuresti nii naise tool
kdimine, kodune koormus kui ka tema sisse-

tulek.

Erinevalt ndoukogude perioodist, mil Uhe-
kahe voi isegi kolme lapse olemasolu ei muutnud
kuigivord pere majandusliku toimetuleku véimet,
on 1990. aastate Eestis otsustavaks mojute-
guriks juba ihegi lapse omamine. Mis puutub

Perekonnaelu ja kutsetoo
vastastikune moju: rahuloluhinnangud

Nagu elanikkonnakisitlused naitavad, on mehed
ja naised (ldiselt oma eluga iihtmoodi rahul voi
rahulolematud. Eluga rahulolu on viimase viie
aasta jooksul veidi kasvanud (ulatudes naistel
keskmise hindeni 3,38 ja meestel 3,30-ni 5 palli
slisteemis). Ka todga on téotavad naised ja
mehed pea tihtmoodi rahul (naised 3,75, mehed
3,70). Seevastu perekonnaeluga on (vaba)abielus
naised meestest tunduvalt vahem rahul (meeste
hinnang pereelule 4,10 ja emotsionaalsetele
suhetele 4,01, naistel vastavalt 3,87 ja 3,74). Eriti
ei rahulda naisi seega emotsionaalsed suhted
abikaasaga. Samas on nii pereelu kui ka t60ga

JOONIS 3

Meeste ja naiste osakaal, kes valisid vastusevariandi
.meestele peavad jaama meeste- ja naistele naistetood”.

N
Ny

Uksikud, alla 35.a.

Abielus, kodus
eelkooliealised

Abielus,
kodus 7-17.a.

Abielus,
kodus noorim TK laps

Allikas: . Eesti 98", RASI.

Uksikud, 35+

Uksikvanemad,

alaealised

lapsed Il naised
[] mehed
Abielus,
lapsi pole

Abielus,
lapsed muijal

sissetulekusse pereliikme kohta, siis koige
lahedamalt elavad lasteta (vaba)abielus naised
ja Uksikud, alla 35-aastased mehed. Kodige kurve-
mas seisus on Uksikemad. Meestest peavad
kéige hoolikamalt sente lugema alaealiste laste

isad.

Samasuguse pildi saab meeste ja naiste
endi poolt oma majanduslikule olukorrale antud
Kdige seoses nende rahuloluga teistes eluvaldkon-
lahedamalt elavad alla 35-aastased (ksikud
mehed, kellest pooled kinnitavad, et sissetulekud
piiravad neid vaid suuremate ostude tegemisel.
Neile jargnevad (vaba)abielus véikeste laste isad
ja (vaba)abielus ilma lasteta naised, kellest
42-43% usub end suhteliselt lahedalt elavat

subjektiivsetest hinnangute alusel.

(joonis 6).

seotud rahulolu nii meestel kui ka naistel omava-
hel seotud ja seda seost mojutavad ka (lejaanud
eluvaldkonnad.

Eestis kinnitab perekonnaelu ja tddelu
seoste uurimine (Narusk 1988, 1991, 1994) nn
rahuloluratta olemasolu: nii meeste kui ka
naiste rahulolu iihe eluvaldkonnaga on otseses
ja statistiliselt usaldusvaarses korrelatiivses

dades. Kui vaadelda eraldi neid, kes ise too-
tavad ja kellel on perekond (ametlik voi mit-
teametlik abikaasa ja alaealised lapsed), siis
naeme, et ka ,Eesti 98" andmed toetavad neid
uurimistulemusi.

Meeste ja naiste subjektiivsete rahu-
loluhinnangute alusel saab hinnata seda, mil
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madaral nad tunnetavad t60 ja kodu (ihen-
damisel tekkivaid raskusi elu eri etappidel.
Praeguses Eestis peegelduvad need raskused
ilmekalt just tosiasjas, et tddtavate emade
rahulolu pereeluga kahaneb paralleelselt laste
vanuse kasvamisega. Koolieelikute emade
keskmine rahuloluhinnang pereelule on isade
omaga vordne. Teismeliste lastega peredes on
emad isadest pessimistlikumalt haalestatud ja
koige vahem on naised pereeluga rahul nendes
peredes, kus noorim laps on juba taiskas-
vanuks saanud. Naiste rahulolu koduste
suhetega hakkab jalle kasvama pérast laste
kodust lahkumist (kui pere ikka selle ajani koos
on suutnud piisida). Kui rahulolu pereeluga
vaheneb, siis rahulolu tédga kasvab. Naised

eelkdige kompensatsiooni otsimisega teisest
eluvaldkonnast. Sellist kompensatsiooni otsimist
peetakse nendes iihiskondades, kus abielus
naised peamiselt kodule plhenduvad ja téol ei
kai voi teevad seda vahem ja sageli osapaeva-
toona, rohkem meestele iseloomulikuks
(Lambert 1990).

Eeltoodu alusel saab teha kokkuvdtte, et
Eestis, kus 1990. aastate lopus valitsevad tra-
ditsioonilised rolliootused ning kus meeste ja
naiste ebavordseid voimalusi, digusi ja kohustusi
sotsiaalseks probleemiks ei peeta, pliab
enamik mehi-naisi end kutsetdd ja perekonnaelu
kokkusobitamisel kehtivate kaitumisnormidega
kohandada. Naised lepivad t6dl kdies madalama
palgaga ja ,naisteametitega”, mehed aga

Joowis 4

Majapidamiste jaotus: perekonnaseis
noorima kodus elava lapse vanuse jargi:
18-70-aastased naised (1998).

Abielus (VA), kodus
eelkooliealised

Uksikud, lapsi pole
15%

JoowIs 5

Majapidamiste jaotus noorima kodus
elava lapse jargi: 18-70-aastased
mehed (1998).

Abielus (VA), kodus
eelkooliealised

Uksikud, lapsi pole

13% 13%
Uksikud, Abielus (VA),
lapsed mujal kodus
7% 7-17. a. .
Abielus (VA), : 21% Uksikud, Ia_pseod
kodus 7-17. a. Uksikemad, mujal 6%
19% kodus TK Uksikisad,
5% _ kodus TK 1%
R Uksikisad, kodus
Uksikemad, alaealised 1%
kodus : )
alaealised 9% Abielus (VA) lapsi
Abielus (VA) pole 8%
Abielus (VA), lapsi pole 6% Abielus (VA),
kodus TK Abielus (VA), kodus TK
12% lapsed mujal 14% 12% Abielus (VA), lapsed mujal 18%
Allikas: ~,Eesti 98", RASI. Allikas: ~,Eesti 98", RASI.

TK — téisealised lapsed; VA — vabaabielus.

TK — téisealised lapsed; VA — vabaabielus.

ongi todga rohkem rahul, kui lapsed on suure-
mad. Meestel on koik vastupidi: mida vane-
mad lapsed on, seda enam pereelu neid
rahuldab. Samal ajal nende tddga rahulolu
laste vanusest ei soltu.

Selles vallas on emade ja isade vahel veel
teinegi erinevus. Nimelt on isad-emad pereeluga
uhtmoodi rahul vaid vaikeste lastega peredes,
edaspidi on asjade seis kodus meeste arvates
pidevalt hoopis roosilisem. Tooga aga, millega
samuti vaikeste lastega peredes veel ihtmoodi
rahul ollakse, on emad laste suuremaks kas-
vades isadest rohkem rahul. Kuna naiste too sel-
lel eluetapll, kui lapsed on teismelised, oluliselt ei
muutu — ei touse palk ega anna keegi otsus-
tamis6igust juurde —, siis on siin imselt tegemist

peavad kodutdodes osalemist naise abis-
tamiseks. Nii teevadki nad kodus naisest tundu-
valt vahem, eriti lastega peredes. Sellise aja
noudeid ignoreeriva todjaotuse tegelik tagajarg
on eelkdige naiste aina suurem rahulolematus.
Viimasega kaasnevad peretlilid ja ka lahutused,
mis kokkuvottes ka meeste rahulolu méjutab.
Radkimata kodus valitseva atmosfaari, sealhul-
gas vanemate ja laste vaheliste suhete rikku-
misest, mis laste kasvatamisel muidugi kasuks
ei tule.

Rahulolematus, pingeline t66 t66l ja kodus
mojuvad halvasti ka naiste tervisele. Nii pole
midagi imestada, kui kisitlused ,Eesti 93" ja
.Eesti 98" naitasid, et Eesti naised on rohkem
stressis kui mehed, seda eelkdige alaealiste
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lastega peredes. Pohjuseks on naiste palga- ja
kodutod suurem koormus, eelkdige viimase
ebadiglane jaotus, mida naised (iha enam tun-
netama on hakanud. S&irast asjade seisu
soodustab ka traditsioonilisi rolliootusi toetav
riiklik perepoliitika, mis samuti lastega naiste
olukorda vahe arvestab. Seetottu ongi asjade
seis selline, et kui vorrelda Eesti naiste elu
Soome sookaaslaste omaga, on tulemused
Eesti naiste kahjuks (Narusk & Kandolin 1998).
Nii on Eestis naiste stressitase korgem kui
Soomes, samuti soltub todl kdivate soomlan-
nade stress vahem laste olemasolust perekon-
nas. See viimane kantakse Gigustatult Soome
riigi ,naisesobralikuma” sotsiaal- ja perepoliitika
arvele.

del teemadel vélditakse ning vordset diguste ja
kohustuste jaotust meeste ja naiste vahel tarvi-
likuks ei peeta. Omavahel seotud eluvaldkon-
dade kunstliku eraldamise ja meestele-naistele
jaikade soorollide pealesurumise tottu kaotab
kogu thiskond, kuna need mehed ja naised, kes
sooviksid oma kohustusi tdita ja voimeid ra-
kendada vordselt mélemas eluvaldkonnas, ei
saa seda teha.
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JOONIS &

Naiste ja meeste hinnangud majanduslikule toimetulekule: 18—70-aastane elanikkond.
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saab koige hadatarvilikumat

Uksik, & Abielus,
alla 35.a. eelkooliealised

lapsed
Uksik, 35 Abielus,
VoI 7-17 .a.
vanem lapsed
Abielus, Abielus,
lapsed mujal noorim laps TK

Abielus, lapsi pole

O raha piisab peamiselt toi-

raha ei piisa sageli
dule ja eluasemekuludeks L

toidulegi

Meie haridussiisteem, massimeedia ja
uhiskondlik arvamus soosib (iksmeelselt vana-
nenud ja aja ndudeid ignoreerivat jaika rollijaotust.
Meeste ja naiste voimaluste, diguste ja kohus-
tuste ebavordset jaotust probleemiks ei peeta
ning selle dle avalikult ei diskuteerita. Nii polegi
noortel naistel, kes samaealiste meestega vord-
selt hindavad head haridust, huvitavat t66d ning
todalast voi poliitilist karjaari, sageli muud voi-
malust kui oma pere loomine edasi likata. Sel
juhul aga hakkavad siivenema individualistlikud
vaartushinnangud ja nii ei soovi sageli enam ka
noored naised pere loomise korral oma perekond-
likke kohustusi kanda.

Olukorrale pole voimalik lahendust leida
seni, kuni konstruktiivset avalikku arutelu nen-
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Mehed ja naised tooturul:
palgasuhted

Rein Voormann

Tallinna Pedagoogikalikooli Rahvusvaheliste

ja Sotsiaaluuringute Instituudi vanemteadur, Ph D,
sotsiaalse stratifikatsiooni tdriima juht.

On uurinud soolist segregatsiooni ja pélvkondade eluteid.

Meeste ja naiste suhted todturul on tisnagi mahukas
valdkond. K&esolevas artiklis vaadeldakse erinevusi-
sarnasusi meeste ja naiste majanduslikus staatuses,
hoivatuses t00- ja ametialade kaupa ning sisse-

aasta rahvaloenduse andmeil todealisest elanikkon-
nast (15-59-aastased mehed ja 15-54-aastased
naised) hoivatud 86,1%, seejuures 87,3%
meestest ja 84,9% naistest. Hoivatutest omakorda
veidi (ile poole (52%) moodustasid naised.
Muutused té6turul on puudutanud nii naisi
kui ka mehi (kdesolevas Ulevaates on vaatluse all
inimesed vanuses 15-69 eluaastat). Todjou-
uuringutes, mis tagasivaateliselt alustasid muu-
tuste fikseerimist aastast 1989, eristati rahvastiku
majanduslikus staatuses kolme seisundit:
1. 66l kaivad inimesed;
2. tookohta otsivad inimesed;
3. inimesed, kes ei kai t60l ega otsi ka tookohta.
Esimest kahte gruppi voib nimetada aktiivseks,
kolmandat aga passiivseks (mitteaktiivseks).

oigused.

Nagu juba eespool tdhendatud, tarvitavad vabrikan-
did vdga hea meelega naisterahvaid odavaks
t66jouks, niipalju kui seadus seda lubab, ja selleko-

hased seadused annavad selles asjas dige avarad

(A. H. Tammsaare, 1906)

tulekutes. Eestis on selle problemaatikaga tegeldud
alles vimased kiimmekond aastat. Noukogude pe-
rioodil oli ametlik seisukoht, et mehed ja naised on
vordsed ning seepéarast ei ole ka midagi uurida.
Puudus ka vastav statistiline materjal. Nuud on
olukord muutumas, on vélja kujunemas tddturul
soolisi erisusi analiiisida voimaldav igati pohjalik
andmestik, naiteks tanu Eesti Statistikaameti egiidi
all Iabi viidavatele toojou-uuringutele (ETU 95 ja ETU
97; Eamets, Pettai jt. 1997; Pettai, Sostra 1998).

Meeste ja naiste majanduslik staatus

Eesti elanikkonna todhoive on viimastel aastakim-
netel olnud suur, kusjuures erinevused meeste ja
naiste toohoives on olnud vaikesed. Nii oli 1989.

Viimase kiimne aasta jooksul on tdohoive
vahenenud, téokohta otsivate ja nn mitteaktiiv-
sete inimeste hulk aga kasvanud.

Taojous osalemise maar

Vorreldes ilalnimetatud kolme grupi osakaalusid
15—69-aastaste meeste ja naiste seas, ilmneb, et
juba 1989. aastal oli t66jous osalemise maar (so
koigi hoivatute ja tootute summa vorreldes kogu
tooealise rahvastikuga) meeste hulgas tunduvalt
korgem kui naistel. Sealt alates on nii meeste kui
ka naiste hulgas vahenenud aktiivsete ja kasvanud
passiivsete inimeste osakaal.

1990. aastail on naiste toojous osalemise
maar kahanenud ménevarra kiiremini kui meestel:
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kui 1989. aastal oli 15—-69-aastaste naiste t66jous
osalemise maar 71% ja meestel 82%, siis 1997.
aastal olid vastavad naitajad 62% ja 76%. Lahem
analliis naitab, et t60jous osalemise maar
vahenes eelkdige vanemaealiste koju jaamise
tottu, kusjuures suurem langus naiste hulgas on
tingitud just sellest, et pensioniealiste majandus-
likult aktiivsete naiste arv kahanes rohkem kui sel-
liste meeste arv. Teiseks algas seoses suurette-
votete sulgemisega ulatuslik koondamine, mis
puudutas esialgu rohkem naisi. Kaotanud senise
t00, jaid nad tihtipeale Uldse leivateenistusest
ilma. Naiste hulgas oli eriti jarsk majandusliku
aktiivsuse langus taheldatav 1990. aastate alguses,
meeste puhul aga jagunes see marksa Uhtlase-
malt kogu vaadeldavale perioodile.

Tééhoive

Meeste ja naiste toohdive maar (st hoivatute
osatdhtsus tddealises elanikkonnas) on erinev —
meeste hdivatus on tunduvalt suurem. 1997.
aastal oli meeste toohoive maar 67,6%, naistel
aga 56,0%. Samas tuleb markida, et nii meeste
kui naiste toohoive maar on selges sdltuvuses
vanusest.

Kuni 34-aastaste naiste toohoive maar jaab
oluliselt maha samas vanuses meeste omast ning
on ilmselt seotud naise rolliga perekonnas. Laste
stinnitamine tingib paratamatult liihemaks voi
pikemaks ajaks toolt eemale jaamise. Ka vaike-
lapse eest hoolitsemine on Eestis traditsiooniliselt
peamiselt naise kanda. 35—54-aastaste grupis on

JOONIS 1

15—69-aastase rahvastiku majanduslik staatus (%).
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Allikas:  Eesti tojou-uuring, 1995; Eesti td6jou-uuring, 1997.
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Noorte naiste to6lt eemaletdombumist aasta-
kiimnendivahetusel on seletatud nii sunnitud
lahkumisega kui ka sindimuse kasvu ja lapse-
hoolduspuhkuse pikenemisega, mille jarel paris
paljud naised ei tulnud todle tagasi. Sellist t66lt
korvalejaamist voib seletada ka osa naiste soovi-
ga poodrduda tagasi traditsiooniliste soorollide
juurde, mille kohaselt mees on peres leivateenija
ja naine kodu ning laste eest hoolitseja. Muutunud
uhiskondlik situatsioon pakkus selleks ka voimalusi
(Anderson, Voormann 1996).

Majanduslike tmberkorralduste perioodil on
eriti haavatavaks grupiks osutunud maanaised,
kelle hulgast vaga palju jdid ilma to6ta. Neid tabas
see saatus marksa kiiremini ja suuremas ulatuses
kui maamehi ja linnanaisi.

meeste ja naiste tdohdive maar enam-vahem
vordne, olles ildse koige korgemal tasemel
(—83-85%). Koige vanemas grupis jaab aga
naiste toohoive jallegi oluliselt (1,5-2 korda)
meeste omale alla. Péhjusi on Gsna mitu: naiste
pensioniiga on esialgu madalam, ka on neil sel-
lises vanuses raske t60d saada.

Kui naiste t66jous osalemise maar vahenes
meestega vorreldes selgelt rohkem, siis
toohoive maara kahanemine on maélemal grupil
enam-vahem vordne: 1989. aastal oli meeste
toohoive maar 82,1% ja 1997. aastal 67,6%
(vdhenemine seega 14,5%). Naistel olid vas-
tavad arvud 71,3% ja 56,0% (védhenemine
15,3%). Toohoive kahanemises vdib eristada
killalt selget murdepunkti, aastaid 1992—1993.
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Eesti majanduse otsustava Umberstruktureeri-
mise algus toi kaasa murrangu ka téoturul. Kui
1991. aastal oli toohoive maar meeste hulgas
80,5% ja naiste seas 66,6%, siis kolm aastat
hiliem olid need néitajad vastavalt 72,2% ja
58,0%. Seega toimus vaga liihikese ajaga olu-
line tagasiminek molemas soogrupis.

Kogu siirdeperioodi jooksul oli toohdive maal
vaiksem kui linnas. Maanaistest kais 1997. aastal
tool vaid 45,5%. Samuti tuleb rdohutada, et
meeste ja naiste tddga hdivatuses on maal suure-
mad erinevused kui linnas.

Majanduse Umberstruktureerimine ja too-
kohtade vahenemine t6i toohdives kaasa veel lihe
nahtuse slivenemise: iiha rohkem inimesi laks Ule
osaajaga t0dle. See on omasem naistele, kes

samavanuste naistega rohkem taiskohaga, neil oli
pikaajaline tééleping. Noori naisi oli aga meestest
enam todl osalise toopaevaga voi siis oli neil
ajutine/lepinguline t60.

Uldiselt on Eestis tegemist palgatddtajate
tihiskonnaga. Mehed on ettevotluses olnud
marksa agaramad kui naised. 1997. aastal oli
meeste hulgas ettevotjaid 9,1%, naiste hulgas
vaid 3,0%, kusjuures see suhe ei ole viimase
kiimnendi jooksul sisuliselt muutunud. Kaéige
ettevotlikumad on 25-45-aastased mehed ja
naised. Just selles vanusegrupis on ettevotjate
osakaal kdige suurem. Ka tegevusvaldkonnad on
nii mees- kui naisettevotjatel kiillalt sarnased.
Ettevotlusvoimalusi on eelkdige pdllumajanduses
ja kaubanduses. Meestel jargnevad nimetatutele

JOONIS 2

Toohoive maar soo ja vanuse jargi, Il kvartal 1997.a. (%).
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Allikas:  Eesti to6jou-uuring, 1997.

65-69

moodustavad kdigist osaajaga tootajatest
umbkaudu kaks kolmandikku. Teatud inimeste
jaoks oli osaajaga todle asumine paratamatus,
teistele aga vaba valik. Viimaste hulka kuulusid
eelkdige pensionarid (sooviga séilitada tais-
pension) ja noored (t66 ja Opingute dhildamine).
Longituuduuringu ,,Pélvkonna eluteed” andmed
voimaldavad iseloomustada osaajaga tootamist
majandusreformide algusaastail. Need andmed
nditavad, et noored mehed tddtasid vorreldes

T Longituuduuring ,,Pdlvkonna eluteed”, mida alustati 1983. aastal
Mikk Titma juhendamisel, holmab inimesi, kes 1983. aastal
omandasid keskhariduse. Uuringu eesméark on jdlgida selle
polvkonna eluteed dhiskondlike muutuste kéigus Eestis. Selle
uuringu seni viimane kiisitlus toimus TPU Rahvusvaheliste ja
Sotsiaaluuringute Instituudi ning Tartu Ulikooli sotsioloogia-
osakonna dhistédna 1998. aasta lopus.

toostus ja ehitus, naistel aga toitlustus ja t0os-
tus.

Ettevotlusega tegelemine soltub suures osas
sellest, kas inimesel on piisavalt eneseusku ja vas-
tav positiivne hoiak. Mitmed uuringud on naida-
nud, et naistel on vahem enesekindlust ja usku
oma drivoimetesse. Seega tuleks just naisi enam
julgustada omal kael ettevotlust alustama.
Esimesed sammud selles suunas on naiskoolitus-
keskustes juba tehtud.

Tootus

1980.—-1990. aastate vahetusel, so muutuste
algperioodil, oli td0puudus Eestis veel suhteliselt
tundmatu nahtus. Esimene valitsuse maarus, mis
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reguleeris toootsijate sotsiaalset kaitset, voeti
vastu 1991. aasta jaanuaris ning ametlik t6ootsi-
jate registreerimine algas mais 1991. Murrangu-
liseks ajaks tootuse seisukohalt voib pidada aas-
taid 1991-1992, mil todtute arv hakkas kiiresti
kasvama nii meeste kui ka naiste seas.

Kui 1990. aastate alguses polnud naiste ja
meeste to0tuse madras (so tootute osatdhtsu-
ses t6ojous) erilist vahet, siis alates 1995. aas-
tast on tootuid meeste hulgas olnud monevorra
rohkem kui naiste seas. Vanuseriihmiti on to6-
puudus olnud 1990. aastatel suurim noorte
(15—24-aastaste) hulgas, seejuures on noored
mehed olnud noortest naistest veidi halvemas
seisus. Tahtsam on aga rohutada, et vorreldes
1992. aastaga on tdotuse maar praeguseks

kuni kuueks kuuks leivateenistusest ilma jaanud.
Seejarel hakkas nimetatud grupi osakaal aasta-
aastalt vahenema ning kasvama pikaajaliste
(rohkem kui aasta) tootute osakaal. 1998. aasta
t60jou-uuringu andmed aga kinnitavad, et taas on
kasvanud vaheks ajaks koha kaotanute osakaal,
kusjuures meeste hulgas on nende osatahtsus
monevorra suurem (ulatudes ligikaudu 2/5-ni).
Naiste puhul aga on enam neid, kes t66ta olnud
pikka aega.

Mida arvavad inimesed ise voimalusest jaada
tootuks? Ulalviidatud longituuduuringu andmetest
selgus, et noortest inimestest pidas tdokoha kao-
tust kisitluse momendist lahtudes eeloleva aasta
Jjooksul vaga toendoliseks iga kaheksas vastanu,
lisna toendoliseks iga neljas. Teatud dllatus oli

JOONIS 3

15-69-aastase rahvastiku tootuse maar (%).
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Allikas:  Eesti té6jou-uuring, 1995; Eesti td6jou-uuring, 1997.
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noorte hulgas kasvanud iile kahe korra, ulatudes
juba kuuendikuni nimetatud grupist. See viitab
tosiasjale, et noortel inimestel on t66le saamise-
ga tosiseid raskusi. Eriti keerulises seisus on asja
keskkooli/gimnaasiumi lopetanud (eeskatt neis
koolides tilekaalus olevad neiud), kel ei ole mingit
kutsealast ettevalmistust.

Analiiisides t66puudust soltuvalt elukohast,
voib delda, et 1990. aastate esimesel poolel suuri
erinevusi linnas ja maal polnud. Olukord on
monevorra muutunud alates 1990. aastate keskelt:
nii maameestele kui -naistele jatkub t66d vahem
kui nende sookaaslastele linnas.

Oluline naitaja tootuse analilisimisel on ka
selle kestus. Tédpuuduse tekkides moodustasid
tootutest koige suurema osa lihikeseks ajaks,

seejuures, et mehed tulid valja ménevorra pessi-
mistlikumate hinnangutega kui naised. Sellele
tuleks pohjust otsida toopuuduse killalt kiirest
kasvust 1990. aastate alguses (Heleméae, Saar &
Vodrmann 1999), mis ilmselt tekitas noorte
meeste hulgas ka teatud pessimismi tuleviku
suhtes. Mitme teise, hiljem tehtud ja kogu elanik-
konda haarava uuringu (nditeks ,Elutingimused
Eestis” ja , Taiskasvanute koolitus”) andmed kinni-
tavad, et vordne osa mehi ja naisi on kindel, et
nende to6koht jaab neile lahemate aastate jook-
sul alles — ei ohusta seda ei koondamine,
ettevotte sulgemine ega miski muu (Sillaste,
Purga 1995; Helemé&e, Saar & Voormann 1997).
Seejuures tédalane turvatunne on nii meeste kui
naiste hulgas kasvanud (1997. aastal oli peaaegu
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3/5 vastanutest veendunud, et tdokaotus neid ei
ohusta).

Teine aspekt puudutab inimeste vastuseid
kisimusele, keda tuleks toopuuduse olukorras
toolevotmisel eelistada, kas mehi voi naisi. Paris
1990. aastate alguses, kui téopuudus Eestis oli
alles minimaalne, arvas iga seitsmes 40-aastane
eesti mees ja naine, et eelistada tuleks mehi.
Selle vaditega mittenoustunuid oli eesti meeste ja
naiste hulgas samuti vordselt (kolmandik). Mitte-
eestlaste hulgas toetasid mehed oma sookaas-
laste eelistamist selgelt rohkem kui naised. Vastu
ootusi olid korgharidusega inimesed tédpuuduse
tingimustes valmis meestele eeliste andmisega
noustuma marksa enam kui keskhariduse saanud
(Voormann 1992).

maetdostuses. Nende vahele jadvad majandus-
harud — t66tlev toostus, riigivalitsemine, sotsiaal-
kindlustus, kinnisvara valdkond, Urimis- ja ari-
teenindus, vimastel aastatel ka kaubandus ja tar-
beesemete ning kodumasinate remont, kus
meeste/naiste osakaal on enam-vahem vordne.
Kui vorrelda 1989. ja 1997. aastat, siis voib valja
tuua harud, kus naiste osakaal on kovasti
vahenenud ja meeste oma kasvanud: hulgi- ja
Jaemiiiik, tarbeesemete ja kodumasinate remont,
aga samuti finantsvahendus ning kinnisvara vald-
kond, Glrimis- ja ariteenindus. Need on tegevus-
alad, mis said majanduselu timberkorraldamisega
uue hoo sisse ja tombasid sellega kohe ka rohkem
mehi kaasa. Enamikus ulejadnud majandus-
harudes on meeste osakaal suurenenud koigest

TABEL1

15-69-aastaste naiste osakaal ametialade loikes (%).

Allikas:

Seadusandjad, tippametnikud ja juhtivtdétajad
Tippspetsialistid

Tehnikud ja keskastme spetsialistid

Ametnikud

Teenindustdotajad, kaupluse- ja turumiiiijad

P6llu- ja metsamajanduse ning kalanduse oskustddlised
Oskus-
Seadmete ja masinate operaatorid ja koostajad
Lihttdclised

Ja kasitoolised

Eesti to6jou-uuring, 1995; Eesti t66jou-uuring, 1997.

1989 1991 1993 1995 1997
40 39 38 36 34
65 65 66 61 69
77 75 69 71 70
89 90 88 86 83
85 82 76 76 76
63 60 50 48 43
26 25 24 20 24
15 14 12 20 16
70 63 59 55 55

Hoivatus tegevus- ja ametialade jargi

Erinevus meeste ja naiste majanduslikus staatu-
ses ei ole kaugeltki ainus asi, mis kaks sugupoolt
tooturul ebavordsesse seisu seab. Sama oluline
vOi kindlasti veelgi olulisem on asjaolu, et sar-
naselt teiste arenenud riikidega on ka Eesti mehed
ja naised hoivatud erineva tédga. Sellest annab
tunnistust koigepealt naiste ja meeste osakaal
erineva tegevusalaga hdivatud tdotajate seas.
Naised on traditsiooniliselt (lekaalus sellistes
harudes, nagu tervishoid ja sotsiaalt6o, haridus,
teadus ja kultuur, finantsvahendus, hotellid ja
restoranid. Mehed moodustavad enamuse aga
pollumajanduses, energeetikas, gaasi- ja vee-
varustuses, ehituses, samuti kalanduses |a

moni protsent. Eraldi tuleb tahelepanu juhtida
haridusele, kus vastupidi eelnimetatud tegevus-
aladele on naiste osakaal kahjuks veelgi suure-
nenud.

Analiiiisides meeste ja naiste hoive struktuuri
tegevusalade kaupa, tuleb tddeda, et viimase
kiimnendi jooksul on selles toimunud (isnagi oluli-
sed muutused. 1989. aastal oli ligi pool mees-
t006joust rakendatud kahes majandusharus: todtlevas
toostuses (24,6%) ning pollumajanduses, jahin-
duses ja metsanduses (22,5%). Suurim to6andja
naistele oli samuti todtlev todstus (26,8%), kuid
seda suure edumaaga pollumajanduse, metsandu-
se (13,4%), kaubanduse (11,1%) ning tervishoiu ja
sotsiaaltdo (10,8%) ees. 1997. aastal kerkis uue
nahtusena esile meeste marksa enam rakendu-
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mine kaubanduses (3,8%-It 12,2%-ni) ning vastav
tagasiminek p6llumajanduses. Viimane on seotud
kogu Eesti pollumajanduse pohjaliku imberkorral-
dusega 1990. aastatel, mis puudutas samavadrra
ka naisi. Naiste rakendatus naitas kasvutendentsi
kaubanduses ja hariduses. Seejuures tuleb
rohutada just kaubandusse siirdunud naiste ja eriti
meeste suurt arvu (varem dldise arusaama jargi
~naiste ala”), mis viitab selle majandusharu aren-
gule ja perspektiividele muutunud oludes.

Lisaks sellele, et mehed on rohkem seotud
uhe tegevusalaga, naised aga teisega, ilmnevad
selged erisused ka meeste ja naiste ametialases
hoivatuses.

Siirdeperioodil on pea koigil ametialadel
naiste osakaal vahenenud ja meeste oma kas-
vanud (mis annab veel kord tunnistust naiste aina
enamast langemisest mitteaktiivsete hulka). Eriti
suur oli naiste osakaalu kahanemine pollu- ja
metsamajanduse oskus- ning lihttodliste hulgas.
Kahetsusvaarseks tuleb pidada seadusandiate,
tippametnike ja juhtivtdotajate grupi senisest
veelgi maskulinsemaks muutumist. Uks ametiala,
kus meeste osakaal vdhenes, naiste oma aga
suurenes, oli vaadeldaval perioodil tippspetsialis-
tide grupp; minimaalselt oli samasugune tendents
taheldatav seadmete ja masinate operaatorite

grupis.

Tooalane sooline segregatsioon

Tooalast soolist segregatsiooni (eraldatust) voib
madaratleda kui Ghe vdi teise sugupoole domineeri-
mist teatud toodel voi ametites. Uhelt poolt on
toojaotus Uhiskonnas igati normaalne nahtus —
uhed inimesed on dpetajad, teised insenerid, kol-
mandad kalurid jne. Seetdttu ei tohiks kellegi
pohimotteliselt midagi vastu olla ka todalade ja
ametite soolisele jaotusele. Palju on raagitud
naiste suuremast sobivusest tapsust noudvate
toooperatsioonide tegemiseks, mehed aga
saavad maérksa paremini hakkama fidsilist joudu
vajavates ametites. Paraku on aga todalade ja
ametite saarasel jagunemisel hulk halbu tagajargi.
Horisontaalse todalase segregatsiooni korval ilm-
neb ka vertikaalne t66- ja ametialane sooline seg-
regatsioon. Naised on koondunud peamiselt
tddaladele, mis ei ole Ghiskonnas eriti prestiizikad
ning kus on keskmisest madalamad palgad. Naisi

on tunduvalt vidhem ka kérgetel ametikohtadel.
Mehed seevastu istuvad paremini tasustatud t66-
postidel ja on ka viimu enda kétte haaranud.
Ulalesitatud meeste ja naiste osakaalude
vordlemine majandusharude voi tddalade kaupa
on (ks moodus iseloomustamaks t66 soolist
Jjagunemist iihiskonnas. Teine vaimalus, mis lubab
analliisida juba ka soolise todjaotuse ulatust, on
tooalase soolise segregatsiooni indeksi arvuta-
mine. Protsentides valjendatuna naitab see, kui
suur osa nais- voi meestdojoust peaks ule mine-
ma niisugustele aladele, kus nende sugu on
alaesindatud — seda selleks, et saavutada tege-
vus- vOi ametialade jaotuse sooliselt tasakaalus-
tatud struktuur (nagu on sooline struktuur Ghis-
konnas tervikuna).

Vérreldes soolise segregatsiooni indekseid
tegevusalade loikes 1990. aastatel, iimneb, et
tegevusalade sooline eraldatus pole viimase kiim-
nendi jooksul sisuliselt muutunud, vaid jaanud
enam-vahem samale tasemele. Vorreldes tege-
vusalase soolise eraldatusega on ametialane
sooline eraldatus suurem, kuigi ametite jagune-
mine meeste ja naiste omadeks on 1990. aastatel
vahenenud.

Sissetulekute erinevus

Eeltoodud nii tegevus- kui ametialase segregat-
siooni analids on oluline eelkdige meeste ja
naiste palga seisukohalt. Uldteada on fakt, et
kdigis arenenud riikides jaab naiste keskmine palk
meeste omast selgelt maha. Eestis on naiste
keskmine palk meeste omast olnud kogu taasise-
seisvumisjargse aja jooksul ligi veerandi vorra
madalam, kusjuures palkade erinevus on kaesole-
val kiimnendil siivenenud.

1992. aastal moodustas naiste palk Eestis
80% meeste omast. Jargnenud aastate jooksul
suurenes vahe veelgi ning 1997. aastal teenisid
naised vaid 72% meeste keskmisest palgast.
Seejuures on oluline rohutada, et ei ole (htegi
kutseala, kus vaadeldava aja jooksul kasvoi (ihel
aastal naised oleksid meestega vordvaarselt
teeninud, rddkimata suuremast palgast.

Meeste keskmine tunnipalk kasvas 1990.
aastatel tunduvalt kiiremini kui naistel (vastavalt
4,3 ja 3,9 korda), ja seda peaaegu koigil kut-
sealadel. Ainus erand on ametnike grupp, kus tanu
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meeste ja naiste palga vahe olulisele vahene-
misele 1997. aastal vdib téheldada naiste
keskmise palga veidi suuremat kasvu. Suurimad
erinevused meeste ja naiste palkade kasvutem-
podes olid teenindustddtajate ja miilijate ning
tippspetsialistide grupis.

Sellele olukorrale peaks olema ka mingi sele-
tus. Arenenud laaneriikides, kus meeste-naiste
palga erinevusi on juba pikemat aega analtusitud,
on naiste madalamat palka piiiitud seletada kahe
teguriga: esiteks nn inimkapitaliga (human capital)
ja teiseks naiste ebavordse kohtlemisega.
Esimene lahenemine eeldab, et arvestades enda
teatud ajaks eemalejaamist kutsetddst seoses
laste sunnitamise ja kasvatamisega, planeerivad
naised endale ka liihema haridustee (pro madala-
ma hariduse) kui mehed. Muidugi toob see kaasa
ka palgaerinevused. See seisukoht pole aga kinni-
tust leidnud ei mujal maailmas ega ka Eestis:
naised pole oma hariduse nimel raasugi vdhem
pingutanud kui mehed. Vastuupidi, naiste haridus-
tase on tousnud kiiremini kui meeste oma ja kesk-
mise hariduse poolest iletavad naised mehi.

Seepérast kaldutakse palgaerisusi iha roh-
kem seletama naiste ebavordse kohtlemisega,
mille aluseks on eelkirjeldatud tddalane sooline
segregatsioon. Uhelt poolt on naised iile koor-
matud teatud tegevusaladel (horisontaalne segre-
gatsioon), kus pakkumine (letab néudluse ja pal-
gad seetdttu meeste omadest madalamad.
Teisalt on aga tegemist sellega, et ka tegevusala-
siseselt on mehed hoivanud hierarhiaredeli korge-
mad astmed (vertikaalne segregatsioon). Paraku
el saa neid palgaerinevusi seletada ainult sellega,
et mehed ja naised teevad erinevat t66d ja on
erinevates ametites. Tuginedes sotsioloogilise
longituuduuringu ,,Pélvkonna eluteed” andmetele,
voib oelda, et ametigruppides saavad naised
madalamat palka isegi siis, kui muud naitajad
(haridus, kvalifikatsioon) on meeste omadega
vordsed (Helemde, Saar, Voormann 1997b).
Turumajandusele ileminek on seda erinevust
koguni suurendanud, mis viitab voimalikule naiste
palga veelgi enamale mahajadmusele tulevikus.

Kokkuvatteks voib Gelda, et meeste ja naiste
olukord tooturul on Gsnagi erinev. Sealjuures on
naiste positsioon komplitseeritum kui meeste
oma. Meeste hulgas on kull t66tuid rohkem kui

naiste seas, kuid muid negatiivseid asjaolusid voib
naiste puhul enam vélja tuua: koondumine t66- ja
ametialadele, kus on madalam palk, sagedasem
tootamine ajutise lepinguga, rohkem pikaks ajaks
kohata jaanuid, keskmise palga selge allajagamine
meeste omale jms. Nimetatud erinevuste tasan-
damiseks on vaja ellu viia aktiivset to6turupo-
liitikat, mis arvestab meeste ja naiste erinevat
olukorda téoturul. Selline poliitika peab holmama
senisest aktiivsemat tooturudpet, laiemalt aga
kogu tdiendus- ja (mberdpet; tingimuste ja
soodustuste loomist ettevotluse alustamiseks
(mis on eriti aktuaalne probleem naiste hulgas);
uute tookohtade loomist todpuuduse leeven-
damiseks, mitteaktiivsete (eeskatt naiste) taga-
sitoomist tooturule, rakendades selleks spetsiaal-
seid koolitusprogramme, mis voimaldavad neil
kohaneda muutunud té6turu tingimustega. Eraldi
reguleerimist vajab meeste ja naiste palkade
erinevuse kiisimus.

Kirjandus

Anderson, B., Véérmann, R. Women and equality of the
sexes in Estonia. // International Journal of
Sociology, Vol.26 , No. 3: Estonia's transition from
state socialism. // Nationalities and society on the
eve of independence, part 3. Social and economic
life. Eds. M. Titma, B. D. Silver & B. A. Anderson.
1996.

Eamets, R., Pettai, U., Piliste, T., & Servinski, M. Eesti
t66jou-uuring 1995. Metoodiline dlevaade. Kesk-
Eesti Statistikabiiroo, Tallinn—Viljandi, 1997.

Hansson, L. Eluvdartused. // Murrangulised 80-ndad ja
90-ndad aastad Eestis. T66, kodu ja vaba aeg. Toim.
A. Narusk. TAK-STAKES, Tallinn—Helsingi, 1994, Ik
7-16.

Helemée, J., Saar, E. & Voormann, R. Taiskasvanute kooli-
tuse uuring 1997. Metoodiline (levaade. Statis-
tikaamet, Tallinn, 1997.

Helemée, J., Saar, E. & Véérmann, R. Gender stratification
of young adults in earnings in the Baltic countries. //
Taljunaite, M. (Ed). Everyday life in the Baltic states.
Lithuanian Institute of Philosophy and Sociology,
Vilnius, 1997, p 79-103.

Helemae, J., Saar, E. & Voéormann, R. Job Mobility in
Estonia. What is changed in 1989-1994. 1999.
[Imumisel.

52

TEEL TASAKAALUSTATUD UHISKONDA



MEHED JA NAISED TOOTURUL: PALGASUHTED

Pettai, U., Sastra U. Eesti tdojou-uuring. Tédjéud Eestis lopul. Vihik 2. Elamis- ja tddtamistingimused.
1997. aasta Il kvartalis. Kesk-Eesti Statistikabiiroo, Hansar, Tallinn—Viljandi.
Tallinn—Viljandi, 1998. Tunnipalgad. Oktoober 1997. Statistikaamet, Tallinn.

Sillaste, J., Purga, U. Elutingimused Eestis 1994. aasta  Vodrmann, R. Naised ja tddpuudus. Eesti Naine, 8/9 1992.

TEEL TASAKAALUSTATUD UHISKONDA 53



MEHED, NAISED JA MEEDIA

Mehed, naised ja meedia

Barbi Pilvre

Meediauurija, Tallinna Pedagoogikalikooli
psiihholoogiamagistrant, ajalehe Eesti Ekspress kultuuritoimetaja.

Teemavaldkonna ,,Sugupool ja meedia” voib jaota-

da kolmeks suureks osaks.

1. Toojoupoliitika ja koik sellega seoses kasitle-
tava voib taandada mérksdnale vorddigus-
likkus, kusjuures analllsitakse seda, kui
palju/vahe tootab eri meediakanalites naisi;
missugune on naiste positsioon ja palk vor-

Meedia ei ole mingi thiskonnast ja kultuurist
valjaspool seisev institutsioon — ta vahendab, kuid
uhtlasi ka loob ning taastoodab tekstide kaudu
neid kasitusi, mis konkreetses kultuuris/iihiskon-
nas juba eksisteerivad.

Seda voib vdita ka siis, kui juttu on me-
hest/naisest, mehelikkusest/naiselikkusest, toeli-
sest mehest/toelisest naisest jne.

Naised ja mehed ajakirjanikena

Eesti meedias tootab kiillalt palju naisi, kuid mida
kdrgema tasemega on hierarhias tegemist, seda
vahem véib naisi leida. Uhegi suure ajalehe
peatoimetaja ei ole naissoost. Maned naised on
tegevtoimetajad voi osakonnajuhatajad, samuti

Suurkodanikul on taieste digus — muidugi tema
seisukohalt vaadates. Tema ei taha ju naisterahvas
mitte inimest nédha, vaid mdngukanni, mis tema
himude taitmiseks ja |6bustuseks peab olema. Ka
kuulus Kreeka mottetark Aristoteles ei saanud oma
suure maoistusega aru, kudas seltskond ilma orjadeta
vOib elada, olgugi et kindlat vahet orjade ja isandate
vaimliste omaduste juures ei leidnud. Niisamuti ei
taha praegune kodanline seltskond aru saada, kudas
ta ilma méangukannideta voiks elada.

(A. H. Tammsaare, 1906)

reldes meeste omaga; kas naiste osakaalu
kasv mojutab kuidagi naiste kujutamist
meedias jms.

2. Naiste/meeste kujutamine mingi Ghiskonna
ja ajastu meediatekstides, kusjuures meedia-
tekstide all moeldakse triikiajakirjandust koos
visuaalse materjaliga, tele- ja raadiosaateid,
aga samuti reklaami. Miks naisi ja mehi kuju-
tatakse just nii? Mis tingimustel saab
mehest/naisest meediakangelane? Kas
meeste ja naiste kujutamisel on erinevusi?

3. Naised ja mehed meedia auditooriumina:
auditooriumi analiits sugude loikes. Kas
meestel ja naistel on vaatajatena mingeid
selgeid eelistusi? Kas nad vaatavad meedia
poolt pakutut erinevalt?

toimetavad naised paevalehtede nadalalopu- voi
kultuurilisasid. Naised todtavadki ajakirjanduses
eelkdige sotsiaal- ja kultuuriosakondades.
Uudiste-, poliitika- ja majandustoimetustes on
naised ametis tavaliselt reporterite voi
reatoimetajatena. Naispeatoimetajaid on naiste-,
tervise- ja pereajakirjadel. Kuna Eestis on meedia
pohiliselt eravalduses ja palga suurus soltub
todandja ja todvotja omavahelisest kokkuleppest,
pole ajakirjanike palkadest tapset levaadet. Voib
vaid arvata, et vastavalt tookohtadele on erinev
ka naiste ja meeste palgatase.

Naisi on rohkem riiklikes meediakanalites
(raadio, riigitelevisoon). Suhtumise taga, et naised
voivad tootada aladel, kus on kehvem palk (seda
jagavad enamasti ka naised), on senini levinud
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mottemall, et mees on pere Ulalpidaja ja tema
palk peabki olema suurem. Samas vdivad naiteks
kultuuriajakirjanduses tootavate meeste palgad
olla keskmiselt vaiksemad kui naiteks nais-majan-
dusajakirjanikel. Tundub, et siin on tegemist
laiema kultuurilise fenomeniga: kui mingi ala on
inimeste teadvuses feminiinne/feminiseerunud
(nagu kultuur- voi sotsiaalalad), siis tundub ka
loomulik, et selle ala t6 on odav. Oeldakse, et
majandus- ja poliitikateemaline informatsioon on
kallim ja selle hankijale ning anallisijale tuleb
rohkem maksta. Vastavalt tdhendavad majandus
ja poliitika kui valdavalt meeste alad — voi ka
laiemas kultuurilises médtmes maskuliinsed alad —
ka kallimaid teadmisi ja paremini tasustatavat
to0d.

Miks edutatakse osakonnajuhataja kohale ja
sealt tlespoole enamasti mehi? Kas selle taga on
konkreetsete tootajate kvalifikatsioon ja teised
eeldused, mangib siin kaasa stereotiip, mille
kohaselt mees on loomu poolest parem juht, voi
hoopis sopruskondlikud (vennaskondlikud) te-
gurid? Igal juhul on nn klaaslae fenomen, mille
kohaselt naised teatud ametikohast kdrgemale ei
touse, Eesti meediamaailmas kindlasti tuvastatav.

Autori sugu ja meediatekstide sisu

Kas autori sugu méaarab midagi tekstide sisus?
Kas rohkem naisautoreid muudaks meedia
automaatselt naistesobralikumaks? Kogemused
on ndidanud, et koik oleneb siiski sellest, missu-
gune on naiste pilt iseenesest. Kui naised
vaatavad iseennast ,mehe pilgu labi” ja kirjutavad
naistest samuti ,mehe pilgu 1abi”, siis ei tee
suurem naisautorite arv véljaannet naistesobra-
likumaks. Naiteks Eesti Ekspressi rubriigis
.Persoon” on nn seksistlikke naisteportreid kirju-
tanud nii mees- kui naisajakirjanikud. Eesti selts-
konna- ja naisteajakirjad kirjutavad sageli naisest
vagagi stereotiiipseid portreid ning niimoodi too-
davad Ja taastoodavad nad nn patriarhaalseid ehk
traditsioonilisi arusaamu naistest ja meestest. Et
nn patriarhaalne vaade naistele on Eesti kultuuris
domineeriv ja ildaktsepteeritud, peavad ka
autorid ise seda normaalseks. Probleemi ei née ka
lugejad, kes ei poolda reformimeelsust ja eelis-
tavad traditsioonilisi arusaamu. Naiteks hakkas
aastail 1996—1997 kahanema ajakirja Eesti Naine

tiraaZ, kui peatoimetaja Ene Paaver piilidis avalda-
da rohkem materjale uut tiilipi kangelastest, seni
vahe tuntud UGhiskondlikult edukatest naistest.
Tiraaz hakkas wuuesti kasvama, kui uue
peatoimetaja Katrin Streimanni alluvuses naasti
traditsiooniliste elukasituste juurde ja kaanele
toodi vanad tuntud naistegelased, seltskonna-
ajakirjanduse staarid. Voib vaita, et Eesti naiste-
ajakirjad tegelevad nn naiste maailma luues
pohiliselt traditsiooniliste kultuurinormide kin-
nistamisega. Kuid vanade stereotiilpide korvale
on Eesti naisteajakirjandusse tulnud uued: naiteks
supernaise, koigega toime tuleva naise
stereotiilip. See naine on taiuslik ema, abikaasa,
ta on ilus ja lisaks veel tipp-professionaal oma
erialal.

Naisteajakirjanduse suhtelise konservatiiv-
suse tingib l6ppkokkuvdttes auditoorium. Et lu-
geja/vaataja moistab meediatekste oma kultuuri-
kontekstist lahtudes, ei ole talle voimalik otse ette
s00ta mis tahes arusaamu. Kui meedia pakutav
liialt palju erineb sellest, mis auditooriumi arvates
on ,0ige”, ei vota auditoorium meediateksti
,téena” ning vaib selle valjaande tarbimisest
loobuda.

Soo konstrueerimine meediatekstides

Meedia on (ks dhiskondlikest institutsioonidest,
mis loob ja taasloob kultuuris tdhendusi ja Uld-
kehtivaid arusaamu, teiste hulgas ka seda, missu-
gune on selles kultuuris ,,normaalne naine”, mis-
sugune on ,tdeline naine”, missugune on ,nor-
maalne” ja missugune on ,toeline mees”, mis on
~naiselik/mehelik”, mis seda ei ole jne. Seda teeb
meedia ennekdike portreteeritavate ja intervjueeri-
tavate valiku kaudu — selle kaudu, kellest ja kuidas
kirjutatakse. Soo konstrueerimine tekstides
toimub seega representatsiooni kaudu.

Missuguste kriteeriumide jargi valivad ajale-
hed-ajakirjad (ka naisteajakirjad) kaanepersoone?
Missugustest naistest/meestest kirjutatud lood
iletavad uudisekiinnise?

Mis puutub kvaliteetajakirjanduse voi vahe-
malt objektiivsuse poole piirgivatesse véljaan-
netesse, siis mehi ja meeste tegevust kujutab see
osa meediast palju rohkem. Allakirjutanu Eesti
Ekspressi ,Persooni” rubriiki kasitlevast uurimu-
sest selgub, et rubriigis oli 1992-1998 naiste
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portreid keskmiselt 18% (kasv kiill 1993.—1994.
aasta 8 protsendilt 25 protsendini 1998. aastal).
Meedia huviorhiiti jouab vaga palju ka n-6 tavalisi
mehi, tavaline oma t60d hasti tegev naine saab
aga meediakangelaseks harva. Uldreeglina paase-
vad meediasse vaid ebatavalised voi erandlikud
naised.

Voib spekuleerida, et meediapilt vastab sel-
lele, et ka elus ei tee naised midagi sellist, mille
parast peaks neist kirjutama, et tdhtsad otsused
votavad vastu enamasti mehed voi et ka suurte
rahade ja skandaalidega on seotud vaid mehed.
Naiteks naiste osatdhtsuse suurenemist
.Persooni” rubriigis on toimetus ise seletanud sel-
lega, et ,persoone” lihtsalt enam pole, latt on
madalamale lastud ja seega paaseb rubriiki ka
rohkem naisi. Naiivne seletus naiste arvu kasvule
.Persoonis” oleks Uhiskonna demokratiseeru-
mine, mis kajastub ka meedias. ,Persooni”
uurimus kinnitab teoorias levinud seisukohta, et
naise teeb kangelannaks ka iiksnes siimapaistev
valimus (missid) voi ldhedus mone tdhtsa mehe-
ga (Georg Otsa abikaasa llona Ots, Edgar
Savisaare abikaasa Vilja Savisaar, Jiiri Moisa
abikaasaks saanud Kerttu Olmann). Oleks vaga
ebatavaline, kui tkski mees uletaks uudisekin-
nise pelgalt oma hea valimuse voi seotuse tottu
mone tahtsa naisega (nimetatud uurimuses selli-
seid juhtumeid polnud).

Ebatavalised on ka naissoost tippjuhid voi
poliitikud, sest nad on erandid nn meeste
elualadel. Nende tegevust kajastab meedia vaga
jarjekindlalt, iseasi, kuidas. Majandus- vdi polii-
tilisse eliiti kuuluvatel naistel on meedia
tahelepanu iseenesest ehk lihtsamgi palvida kui
meestel, kui uudisekiinnise (letamiseks piisab
muudatustest garderoobis. Reegel on, et tdht-
said naisi kujutab meedia enamasti ftriviali-
seerides, keskendudes nende tegude asemel
valimusele, inimsuhetele, luues neist n-0
pehmeid portreid. (,Persooni” naiste puhul on
see Uldlevinud ja labib sisuliselt koiki nn suurte
naiste portreid, naiteks Helo Meigas, Marju
Lauristin, Merle Karusoo, Irina Raud, Liina
Tonisson jpt.) Naiste edu kirjutatakse meedia-
tekstides enamasti soodsate asjaolude arvele
(juhus, olulised toetajad) ja rohutatakse vahem
nende oma tegutsemist. Kui miski ebadnnestub,
kirjutatakse see aga naise enda arvele. Meeste

puhul on tavaliselt vastupidi: edu on mehe kui
tegutseva subjekti tegevuse tulemus, alt voib ta
minna vaid ebasoodsate asjaolude kokku-
langemise korral. Siin kajastab ja vdimendab
meedia psihholoogilist atributsiooni, mida leiab
ka elus.

Meedia armastab ka hulle naisi: ,,Persooni”
rubriigis on portreteeritud naiteks imearsti Luule
Viilmat ja popartisti Maie Parrikut. Nn deviantide
puhul rohutatakse enamasti ka nende naiste
agentsust (nad on ,,ise oma onne sepad”).

Maailma meediauurijad on leidnud, et
meedia eelistab keskmiselt pigem nooremaid
naisi, kuid et Eesti thiskonna ,tegijate” hulgas on
vaga palju noori mehi, muudab see ka meedia-
kujutist. ,,Persooni” rubriigi puhul naiteks ei saa
vdita, et selle kangelannade vanus oleks meeste
omast vaiksem.

Naiste puhul taandab meedia isiksuse ena-
masti stereotiiiibile vdi isegi arhetiiiibile (hoor,
madonna, supernaine, ohver, simbol). Ajakirjanike
arvates stereotibile voi arhetiilibile vastav naine
palvib ka kergemini meedia huvi (viimase aja kuum
sona on ari- voi eurobeib, ilus noor ekspert).

Mehed ja meedia

Kui naiste portreteerimisel keskendub meedia
enamasti nende eraelule ja valimusele, siis
meeste puhul ,asjale”, mida nad ajavad.
Enamasti on ajakirjanduses kujutatud meeste
puhul nende sugu teisejarguline. Suurte paeva-
lehtede ja nn tdsiste ajakirjade tekstid on meeste
portreteerimisel (ldiselt sooliselt neutraalsed.
Mees on inimene Uldiselt, ta on nagu neutraalne
norm, mille puhul naine on korvalekaldumine (tal
on sugu — keha, lapsed, eraelu ). Mehe sugu ei
rohutata meediatekstides eriti siis, kui peab
tegemist olema tosiseltvoetava inimesega
(nditeks majandusliku ja poliitilise eliidi esindaja-
ga), kes véidab midagi olulist. Arimehe v6i
meespoliitiku portree nn tésises meediavéaljaan-
des radgib sageli hoopis ,asjast”, mitte inimesest,
olles Zanriliselt tihti seega mitte portree, vaid
probleemartikkel. Siin oleneb palju muidugi val-
jaandest — meespoliitiku portree naisteajakirjas
voi seltskonnakroonikas voib olla hoopis erinev kui
paevalehes ja vastab sageli nendele kriteeriu-
midele, millest ldhtudes portreteeritakse Uldiselt
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naisi. Mehe portreteerimise viis oleneb ka sellest,
mis elukutse mehel on.

Sugu on meediatekstides peaaegu alati esinda-
tud meeste puhul, kes esindavad mond n-6 kerg-
lasemat elukutset. Need on néitlejad, poplauljad,
modellid, sportlased. See meediauurijate poolt
taheldatud asjaolu peab paika ka Eesti meedias.
Meessportlased ja poplauliad on samasugused
seksistimbolid nagu naised — Erki Noole voi Henrik
Sal-Salleri puhul ei minda meedias modda nende
mehelikkusest. ,Persooni” rubriigis toonitatakse
meeste sugu (peamiselt keha kirjelduse naol) mili-
taarsete elukutsete esindajate puhul. lImselt seostub
militaarsus Eestis vaga lahedalt maskulinsusega.
Viimaste aastakiimnete jooksul on ka meeste kujuta-
mises meedias toimunud suur murrang. Eriti homo-
Ja heteroseksuaalsuse teema avalikum arutelu 1dane
thiskonnas viimastel aastakiimnetel on viinud
selleni, et ka meeste puhul radgitakse nende soost.
See, mis alati olemas olnud, on muutunud arutluse ja
anallilisi teemaks. Ehkki Eesti meedia kirjutab
homoseksuaalsusest sageli, pole tosiseltvoetavas
meedias monede tahtsate avaliku elu tegelaste

homoseksuaalsus jutuks tulnud (erinevalt naiteks
Merle Karusoo portreest ,Persoonis”). Seda
juletakse esile tuua enamasti vaid meelelahutus-
toostuse voi kultuuriga seotud meeste puhul, kus
veidrused kaivad kaubamargi juurde.

Kokkuvote

Sugu ja meedia on Eestis peaaegu puutumatu
uurimisvaldkond. Pole valistatud, et kiire arengu
tulemusena ja valisomanike survel voib meedia-
tegijatel varsti hakata vaja minema infot, mis
puudutab naisi ja mehi ajakirjanikena, meedia
sisu defineerijatena. Kitsamat akadeemilist huvi
palvib meeste ja naiste kujutamine — ehkki sellel
on Ghiskonna kui terviku seisukohalt suur moju.
Siin voiksid uurimusi tellida vorddiguslikkuse
edendamist ajavad struktuurid. Naised ja mehed
auditooriumina on labimlgile ja vaatajate arvule
orienteeritud meediaorganisatsioonide jaoks
tulevikus kindlasti huvipakkuv teema.

Seega: uurimispdld on suur ja esialgu veel
tisna tahi.
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Poliitikas osalemine

Tiina Raitviir

Professor, Sisekaitseakadeemia
rahvastikukorralduse dppetooli juhataja.

On uurinud erakondi ja valimisi, sotsiaalgeograafiat
ning elulaade.

Selles artiklis on pudtud valja tuua pohjused, miks
on Eestis otsustavates kogudes véhe naisi.
Vastavate jareldusteni on joutud Riigikogu ja koha-
like omavalitsuste valimisi uurides.

ja saadikute seas 10% naisi, Ulemndukogu valimis-
tel veelgi vahem: vastavad protsendid olid 6 ja 7.

Aastail 1992, 1995 ja 1999 on naiste osakaal
Riigikogu liikmeks pirgijate hulgas vahehaaval
kasvanud, kuigi mitte jarsult — naisi oli kandi-
daatide nimekirjas vastavalt 14, 17,4 ja 26,9%.
Parlamendilikmete sekka paases neid vastavalt
13, 11,9 ja 17,8%. Seega on mehed Riigikogus
endiselt suures enamuses.

Naised ja mehed
kohalikes volikogudes

Kohalikel valimistel on sooline tasakaal viimasel
ajal pisut paremini kindlustatud. 1989. aasta
kohalike noukogude valimistel oli koigi kandi-

Uuendustevastased kuulutasid kdéiksuguseid kohuta-
vaid halbtusi ette, kui naisterahvastele poliitikalised
oigused anti. Need 6igused tuua enesega perekonna-
talid, kommete-, vooruse- ja riieterevolutsiooni kaasa.
Ka saada naisterahvad meesterahvaid igalt poolt
korvale suruma. Mis naitab aga tegelik elu? /---/
Naisterahvad tarvitavad oma oigusi korralikult.

(A. H. Tammsaare, 1906)

Naised ja mehed Riigikogus

Naisi on Eesti Vabariigi parlamendis tunduvalt
vahem kui mehi — seda voib vaita koigi 1990. aas-
tail toimunud valimiste tulemuste pohjal. Eesti
Vabariigi algperioodil oli drnema soo esindajaid
parlamendis veelgi vahem.

Noukogude Eestis otsustati naiste arv ja
osakaal parteikomiteedes ja vastavalt sellele ning
teistele sotsiaal-demograafilistele naitajatele kan-
didaadid leitigi. Kas igatseme siis tagasi Vene
aega, mil ENSV Ulemndukogus valitses formaalselt
suurem sugudevaheline vordsus? Vaevalt killl.

1990. aasta kevadtalvel toimusid Eesti Kong-
ressi ja Eesti Ulemndukogu valimised. Eesti Kong-
ressi valimistel oli saadikukandidaatide hulgas 12%

deerijate seas naisi kdigest 15% ja valitute seas
veelgi vahem: 9%. Eesti taasiseseisvumise jarel,
1993., 1996. ja 1999. aasta kohalike omavalit-
suste volikogude valimistel oli naisi valitute seas
vastavalt 24%, 31% ja 28%.

Miks kohalikul tasandil kandideerib naisi
rohkem kui parlamendivalimistel ja neid ka vali-
takse rohkem? Nimetagem moned peapdhjused.
1. Kohaliku tasandi valimistel on mandaatide

hulk suhteliselt suur ja valimisringkond vaike.

Nii tekib naistelgi voimalus kaasa raakida.

Parlamendivalimistel on vastupidi: valimis-

ringkond on suur, mandaate aga vahe.

2. Kohalikel valimistel pole nii teravat
konkurentsi (erandiks on suuremad linnad,
eriti Tallinn).
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3. Kohalikud valimised pole nii prestiiZikad. Koha
parast vallavolikogus, mis peale vahese au
suurt midagi sisse ei too, ei hakka igamees
nii vaga voitlema.

4. Sageli pole vallas voi vaikses linnas kuigi palju
selleks t6oks sobivaid inimesi (mehi) votta
(kes ei joo ilemaara, tdidavad lubadusi,
teevad palju t66d jms). Seepéarast peab lep-
pima naiste kaasamisega.

5. Parlamenti paasemiseks peavad inimesed
olema kogu riigis tuntud ja tunnustatud. Ei
aita, kui keegi on koigile teada inimene
Valgamaal, ta peab olema seda ka Voru- ja
Polvamaal, muidu teda ei panda valimis-
nimekirja etteotsa. Valla- voi linnavolikogusse
paasemiseks piisab kohalikust tuntusest.

1995. aastal oli naiskandidaate kiill rohkem,
kuid valituks osutus neid veel vahem kui kolm
aastat varem. Asja olemust naitab veelgi
paremini joonis 2, kus on kujutatud keskmist
haalte arvu ihe mehe ja (ihe naise kohta, kes
osutus voi siis ei osutunud valituks. Kui 1992.
aastal sai valituks osutunud naine 79,5% sellest
haalte arvust, mis sai mees, siis 1995. aastal
ainult 54,6%. Naise vaartus haalte arvus
moddetuna oli jarsult kahanenud. See
tahendab, et soolise vordvaarsuse vallas asi ei
paranenud, vaid ldks marksa halvemaks. 1999.
aastaks astuti naiste poliitikas vordvaarse
kohtlemise alal samm edasi. Nagu eespool juba
selgus, sai naisi parlamenti ning neile anti haali
rohkem kui kunagi varem. Samas vahenes ka

JOONIS 1
Kandideerinud naiste osakaal
parlamendivalimistel (%).

JOONIS 2

Keskmine haalte arv iihe Riigikogusse

valitud mehe ja naise kohta.
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6. Tuntud ja tunnustatud inimesed on ena-
masti tippjuhid ja koigile teada spetsialis-
tid, sh endised parlamendi- ja valitsus-
likmed. Nende hulgas on naisi vahe. Kohalik
tasand korgendatud sotsiaal-professio-
naalset staatust ei eelda. Nii satubki nime-
kirja arst, opetaja voi raamatukogu juhataja,
st naissoo esindaja.

Koike seda arvestades ei onnestu nii pea
viila naiste osakaal Riigikogus samale tase-
mele, kui see on kohalikes volikogudes. Kuigi
naiste osakaal kasvab mélemas esinduskogus,
jaab erinevus nende kahe tasandi vahel piisima
edaspidigi.

Kui vordleme omavahel 1992., 1995. ja
1999. aasta Riigikogu valimisi, siis selgub, et

valituks osutunud meeste ja naiste keskmiste
haalte arvu erinevus: (hele naisele antud
keskmine haélte arv moodustas 86,6% vas-
tavast naitajast mehe kohta.

Niiid aga soolisest tasakaalust valimis- ja
parteinimekirjades. Seda on vaja teada, uuri-
maks pinnast, millest parlamendilikmed valja
kasvavad.

Naised valimisnimekirjades
ja parteiliikmete seas
Naised valimisnimekirjades

Kas naisi valitakse tulevikus rohkem Riigi-
kogusse, soltub praeguse valimissisteemi
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juures palju erakondadest. Vaatleme kan-
dideerivate naiste osakaalu valimisnimekirjades,
sest kes ei kandideeri, see paris kindlasti vali-
tuks ei saa. Vorreldes naiste osakaalu koigis
valimisnimekirjades (parteide ja valimisliitude
omades), torkab silma, et 1999. aastal (ritas
Riigikogusse padsu naisi varasemast rohkem.
Joonistel on nimekirjad paigutatud parem-
vasakskaalale. Loomulikult on Eesti poliitilise
mitmekesisuse Uhele joonele asetamine suur
lihtsustamine, nagu on vaieldav parem-va-
sakpoolsuse skaala sobivus Eesti parteide puhul
uldse. Parteide parem-vasakpoolsust moiste-
takse nii, nagu see on Eestis valja kujunenud ja
nagu suurem osa ajakirjanikke ja poliitikuid seda
maoistab.

likud erakonnad osutusid 1999. aasta valimistel
tagurlasteks ja vaheinnovaatilisteks, vasakkallak-
likud aga edumeelseteks (kui pidada naiste
osakaalu kasvu innovatsiooni laienemiseks ning
positiivseks protsessiks). Esiteks voib vaita, et
tegu on juhusliku tulemusega, mille jargmised
valimised voivad mber liikata. Teiseks voib selle
tulemuse taga naha seaduspéarasust, mille
kohaselt Eestis (nagu mujal Euroopas) on
vasakpoolsete parteide valimisnimekirjades naisi
reeglina rohkem kui parempoolsetes. Kolmas voi-
malus: Eestis on paremkallaklikud parteid maail-
mavaateliselt konservatiivsed, tagurlikud. Kui
viimane vaide osutub toeks, tahendab see, et
naiste arvamist valimisnimekirjadesse el kasitata
Eestis ega ka mujal Euroopas positiivse innovat-

JOONIS 3

Naiste osakaal koigi kandideerinute seas 1995.a. Riigikogu valimistel

nimekirjade kaupa.
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Eestis tdhendab vasakpoolsus ja vasaktsen-
trism riigi suuremat tahtsustamist ning (ksik-
isiku vabaduste ja Oiguste vaiksemat tahtsus-
tamist, samuti enamat tahelepanu sotsiaalkiisi-
mustele ja toovotjatele. Peamine vasakpoolsuse
tunnus on hadaldamine liiga kiirete muutuste
parast (vahene innovaatilisus) ja teatud
minevikuigatsus. Parempoolsus ja paremt-
sentrism tahendab vastupidist: tahtsustatakse
isikut, mitte riiki, podratakse tdhelepanu majan-
duse arendamisele, téoandjale, edule, ollakse
konservatiivid ja liberaalid ning pisut ka rahvus-
lased. Vaadatakse tulevikku ja tahtsustatakse
kiiret arengut ning innovaatilisust.

Naisklisimuses osutub meie parem-vasak-
poolsuse tahendus valeks, sest nn paremkallak-

sioonina, vaid neisse suhtutakse kui vdhemusse,
kellega peab poliitiliselt voimalikult korrektselt
kaituma. Voi siis voetakse neid kui sotsiaalset
tuge ndudvat riihma (nagu naiteks tootuid, noori,
immigrante). Eesti parempoolsed réhuvad aga
edule — sotsiaalset taaka naiste naol endaga
kaasa vedada pole neile omane.

1999. aasta Riigikogu valimistel polnud
naiste osakaal valimisnimekirjades ja neist
Riigikogusse padsenud naiste osakaal sugugi
selges vastavuses. Nii naditeks ei saanud Eesti
Maarahva Erakonnast, kus naisi oli nimekirjas
toesti vahe (17%), parlamenti mitte Uhtegi naist,
ent sinna paases 7 meest. Reformierakonnast aga
sai parlamenti 3 naist ja 15 meest (naisi 17%),
ehkki ka seal oli nimekirjas naisi napilt (20%).
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Isamaaliidust valiti 4 naist ja 14 meest (naisi
22%), kusjuures ka nimekirjas oli naisi niisama
palju. Eesti Uhinenud Rahvapartei valimisnime-
kirjas oli naisi palju (34%), parlamenti sai aga 1
naine ja 5 meest (naisi 17%).

Koonderakonnast, kus naisi oli nimekirjas
veerand (25%), sai parlamenti 2 naist ja 5
meest (29%). Keskerakonna ja Moddukate
hulgast, kus naisi oli nimekirjas vastavalt 23%
ja 31%, padses molemast parlamenti 18%
naisi (Keskerakonnast 5 naist ja 23 meest,
Moddukatest 3 naist ja 14 meest). Seega sai
naisi parlamenti suhteliselt kdige rohkem
Isamaaliidust ja Koonderakonnast.

Demokraatiast ja sugude vordvaarseks
pidamisest hoolimata peavad parteid motlema

gas olevatel naistel suur tbendosus osutuda par-
lamenti valituks ja sedagi nende erakondade
puhul, kellel iildse on lootust valimiskiinnist (ile-
tada. Isikumandaati naised dldiselt ei saa,
nimekirjamandaadiga saavad neist parlamenti
vaga vahesed, Ullejaanud naiste jaoks on kom-
pensatsioonimandaadid. Koht nimekirja eesot-
sas on seega palju tahtsam kui kogutud haalte
arv. Praeguse valimissiisteemi kohaselt kom-
plekteeritakse Eestis Riigikogu tdendoline koos-
seis varakult enne valimispaeva — sel ajal, kui
parteid koostavad oma valimisnimekirju.
Poliitikaga tegelevad ja sellest huvituvad
naised ootasid nihet sugude vordsuse suunas
1999. aasta martsis toimunud Riigikogu voi siis
1999. aasta oktoobris aset leidnud kohalike

Jo0nis 4

Naiste osakaal koigi kandideerinute seas 1999. aasta Riigikogu

valimistel nimekirjade kaupa.
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sellele, mis on valituks saamise seisukohalt kasu-
lik ja mis mitte. Palju naisi valimisnimekirjas on
kasulik kiill partei arengule, naistele endile ja kogu
thiskonnale, kuid erakonna voi nimekirja parla-
menti padsemisele see kaasa ei aita. Kui ka edas-
pidi kehtib seadusparasus, et (iks naine kogub
keskmiselt vahem haali kui iks mees, siis on ju
selge, et mida rohkem naisi kandideerib, seda
vahem saadakse haali!

Naised valimisnimekirja esiosas

Uks asi on naiste osakaal ja arv valimisnimekir-
jas ildse, teine — nende osakaal ja arv nimekirja
algusosas. Eesti valimissiisteemist tulenevalt on
ainult nimekirja esimese voi ka teise kimne hul-

omavalitsuste volikogude valimistel. Riigikogu vali-
mistel andis selleks alust nimekirjades olevate
naiste suurem osakaal: kandideeris 508 naist, mis
moodustas 27% parlamenti piirgijatest. Kuid
peaaegu koigi nimekirjade esiosas oli naisi vahe
(tabel 2), nimekirja esinumber oli naine ainult
Arenguparteil, nimekirja esimese 10 isiku seas oli
naisi 0—4, 20 isiku seas 2—6.

1999. aasta Riigikogu ja kohaliku
omavalitsuse volikogu valimiste tulemused

Riigikogusse padsevad tugevamad, tuntumad,
pikema valimisnimekirjaga, paremini rahastatud ja
valimiskampaania hasti korraldanud parteid, kel on
ka kindel toetajaskond. Enne 1999. aasta Riigikogu
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valimisi vdis vdis prognoosida 15—17 naise paasu
parlamenti, tegelikult oli see arv 18, seega lletas
tegelikkus prognoositu. limselt toimus teatud nihe
erakondade juhtivate joudude hoiakutes ja ka
naised ise olid aktiivsemad kui eelmiste Riigikogu
valimiste ajal.

Kohalike omavalitsuste volikogude valimised
1999. aasta oktoobris néaitasid ses osas aga
tagasiminekut: volikogudesse valiti naisi isegi
kolm protsenti vahem kui 1996. aastal. Naised kill
kandideerisid 1999. aasta kohalikel valimistel
innukalt (35,6% kandidaatidest), kuid paljud neist
ei osutunud valituks. Nagu eespool margitud,
moodustavad naised uute volikogude liikmetest
28,4%. Kui iks mees sai keskmiselt 46 haalt, siis
ks naine vaid 30. Haalte arvu jargi otsustades

Erakonnas 31,8%, Reformierakonnas 28,5%,
Isamaaliidus 30,4%. Kuigi ka Keskerakond ja
Maoddukad on tugevad parteid, on nende ridades
naisi oluliselt rohkem (vastavalt 47,5% ja 41,5%).

Naisi on suhteliselt palju vasakparteide, eriti
vene erakondade liikmeskonnas, ja vahe parem-
parteides.

Energilisi naisi on nende valimisnime-
kirjadesse lulitamiseks piisavalt, kuid nad kan-
dideerivad peamiselt nimekirjade teises voi kol-
mandas kolmandikus, seega jaab votmekiisi-
museks naiste osatahtsus kandidaatide nimekirja
£si0sas.

Naise rolli poliitikas on kergem muuta polii-
tiliselt teadlikuma tihiskonnaosa — erakondade liik-
mete, sh juhtkondade enesemuutmise kaudu.

TABEL1
Naised valimis- ja parteinimekirjades (%).

Valimisnimekiri / Parteinimekiri

Vene Erakgnd Eestis

Eestimaa Uhendatud Rahvapartei
Vene Uhtsuspartei

Meie Kodu On Eestimaal

Oiglus

Eesti Sotsiaaldemokraatlik ToGpartei
Keskerakond

Arengupartei

Eesti Maarahva Erakond
Koonderakond (koos ML ja EPPE-ga)
Koonderakond ja Maarahva Uhendus
Koonderakond

Maaliit

Eesti Pensionéride ja Perede Erakond
Pollumeeste Kogu

1995 1999 Oktoober 1998 |
44,5
34,3 56,9
- - 59,0
27,4 -
16,2 :
- - 39,8
20,2 22,7 475
- 30,8 56,2
17,46 31,8
- 25,5 -
8,7 - -
- 30,5
46,7
- 69,6
19,4 418

moodustab ,naise keskmine vaartus® mehe
omast vaid 65%. Oluliselt rohkem naisi valiti
volikogudesse vaid Ida-Virumaal: 41,8%. Seevastu
suuremate linnade volikogudesse sattus neid
suhteliselt vahe: Tallinnas 26,6%, Parnus 21,2% ja
Tartus 18,4%.

Naised erakondade liikmetena

Registreeritud erakondade likmete hulgas on mehi
kiill rohkem (54,5%), kuid naiste osakaal on ometi
varasemaga vorreldes kasvanud (vt Aaskivi 1998;
andmed seisuga 1. oktoober 1998 vt tabel 1).
Vaike on naiste osakaal just joulisemates koalit-
siooni- ja opositsiooniparteides, naiteks Koond-
erakonnas on neid 30,5%, Eesti Maarahva

Seni on aga erakondade volikogudes ja juhatustes
istunud peamiselt mehed, kelle haal valimis-
nimekirjade koostamisel on kélanud marksa tuge-
vamalt kui naiste oma.

Naiste huvi poliitika vastu

1992. ja 1993. aastal korraldatud sotsio-
loogilised kisitlused naitasid, et poliitikast
osavott ja huvi poliitika vastu on naistel
1,3-2,5 korda vaiksem kui meestel.
Vordluseks tuletame meelde, et rahvasaadi-
kute seas on naisi 7-8 korda meestest vahem.
Sellest vordlusest jareldub, et naiste huvi ja
tegutsemine poliitikavaldkonnas eeldab naiste
osa suurenemist parlamendis 25-30%-ni ja
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kohalikes volikogudes 35-40%-ni. Erinevused
naiste ja meeste poliitikahuvis ja vastavas
aktiivsuses pole suured ega voi seetdttu olla
naiste vahese kandideerimise ja mittevalimise
pohjuseks.

Eesti rahvale on iseloomulik, et inimesed on
poliitikast kill huvitatud, kuid ise poliitikaga tegel-
da ei taha: 88% eesti naistest ja 77% eesti
meestest vaitis, et nad poliitikas ei osale ega
tahagi osaleda. Potentsiaali siiski on: 14%
meestest ja 6% naistest ei osale poliitikas, kuid
tahaksid seda teha. Poliitikas otseselt osalejaid oli
meeste seas 7% ja naiste seas 4%. Huvitav on
see, et osalejatest suur osa ei olnud oma
osalemise astmega rahul. (Raitviir 1996, Ik
228-233).

susele, millele vastukajana joukamad, haritumad
Ja nooremad mehed tahtsid oma naist kodusena
naha ja kandsid selle suhtumise (le koigile nais-
tele. Voib-olla oli see aga juba vastukaja ten-
dentsile, mille kohaselt mehi vaartustati t66jou-
turul enam, ja naised, hoolimata nende nou-
solekust ka vadiksema palgaga, jaeti kdrvale.
Toojouturul valja kujunenud naise madalam
vaartus, mis valjendub ka palganumbrites,
peegeldub poliitikas ja teisteski (hiskonnaelu
sfaarides. Peale selle mojub traditsioon — nais-
tele ei antud tippjuhi toole ei esimese Eesti
Vabariigi ajal, ei noukogulikus Eestis ega pakuta
sadraseid kohti neile ka praegu. Jareldus sellest
tosiasjast on koigiti loogiline: kui naine ei vaari
tippjuhi kohta t66l, miks peaks ta vaarima seda

TABEL 1 (JARE)

Eesti Sinine Erakond

Moddukad /1999. a koos Rahvaerakonnaga
Eesti Talurahva Erakond
Parempoolsed

Rahvaerakond (sh Parempoolsed)

Eesti Kristlik Rahvapartei

Isamaaliit/1999. a Isamaa ja ERSP liit

Reformierakond

Uksikkandidaadid

Eesti Demokraatlik Liit

Tuleviku Eesti Erakond

Eesti Rahvuslaste Keskliit

Parem Eesti \ Eesti Kodanik

Soltumatu Kuningriiklaste ja Roheliste Nimekiri. ..

Metsaerakond

Kokku/keskmiselt

3.4 38,7 60,2
25,7 31,0 41,5
13.7 - -
13.9 - -
- - 31,0
- 20,0
17,4 22,47 304
20,4 20,3 28,5
9.1 15,8 -
38,9 - -
23,5 - 38,9
21,2 - -
16.4 - -
14,8 - -
6.9 - -
17.4 26,9 455

Kisitluste tulemusena selgus, et naiste
osalemist poliitikas taunisid teistest rohkem
kaks rahvastikuriihma: kérgharidusega inimesed
ja koige suurema sissetuleku saajad. Need riih-
mad on ka arvamusliidrid. Kuni nemad oma
seisukohta pole muutnud, ei valita naisi ei parla-
menti ega linna- voi vallavolikokku. Peale selle
leidsid sagedamini just nooremad inimesed, opi-
lased ja tudengid, et naistel pole poliitikasse
asja.

V6imalik, et uuemad uurimused arvamus-
liidrite ja edumeelseks peetavate inimriihmade
keskmisest suuremat konservatiivsust naiste
suhtes enam nii selgelt ei kinnita. 1990-ndate
algusaastatel ja keskpaigas oli see arvatavasti
vastureaktsioon ndukogudeaegsele pseudovord-

poliitikas, pealegi parlamendis, tipp-poliitika
tegemise kohas?

Naiste vaartushinnangud on meeste
omadest monevarra erinevad, kuid lahknevused
pole suured. Raske on 6elda, kas muude riikide-
ga vorreldes on meil mehi-naisi, kes soovivad
saavutada korget (hiskondlikku positsiooni,
vahem voi rohkem. Eestis on selliseid mehi 9%
ja naisi 6% ringis. Noukogude ajal esilekiiindi-
missoovi tauniti, tahet karjaari teha habeneti.
Mehed on niiud sellest vahemalt valimistel kan-
dideerimise osas ile saanud — konkurents on
tihe. Naised on aga tagasihoidlikumad ja vajavad
julgustamist. Nii korgele positsioonile (voimule)
kui sellest tulenevale vabadusele piirivad mehed
naistest rohkem.
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Siiski jareldub eelnevast, et naiste huvi poli-
itika vastu, samuti nende vaartushinnangud ei
erine meeste omadest sedavord, et nende abil
naiste torjutust poliitikas seletada.

Rahvas ei protesteeri

Vahene naiste osakaal valitavates poliitilistes
organites naib valjastpoolt vaadatuna kahtlemata
ebademokraatlik, kuid siinsetele poliitikutele ja
rahvale, sh naistele endale see nii ei tundu. Ka
pole meeste ja naiste vahel selles osas mingit
tajutavat konflikti — naised ei protesteeri.
Vastupidi: sotsioloogiliste kusitluste pohjal ei
peeta naiste vdikest osalust suures poliitikas
mingiks eriliseks probleemiks. 1993. aastal leidis

Kokkuvote

Millises seisukorras on siis plramiid, mille tipp
kujutab endast parlamenti, keskpaik parteisid ja
alus rahvast (valijaid)? Kuigi koigil neil polii-
tikatasanditel on naiste paas poliitikasse rasken-
datud, leidub igal tasandil ometi vahendeid,
kuidas olukorda muuta ja saada sooliselt enam
tasakaalustatud parlament. Nii arvestaksid vastu
voetud seadused paremini koigi (hiskonnaliik-
mete vajadusi.

Tipp-poliitika tasand. Parlamendis on juba
harjutud naiste vaikese osakaaluga, kuid
samas on juba hakatud ka naisi meestega
vordvaarseteks poliitikuteks pidama. Sellest

TABEL?

Naiste arv 1999. aasta valimisnimekirjades.

Pallum

Esinumber

Vene Erakond Eestis -
Eestimaa Uhendatud Rahvapartei -
Keskerakond -
Arengupartei 1
Eesti Maarahva Erakond -
Koonderakond -

eeste Kogu -

Eesti Sinine Erakond -
Maddukad -
Eesti Kristlik Rahvapartei -
[samaaliit -
Reformierakond -

Esimese
20

—
o

30 seas

(0o

_ —_, —, LW O NOPERENO
WP WPRPONPENOOIOIN W
O OUITO) ] OWUIToY WwWwo Ul

ainult 19% vastanutest, et poliitikas on liiga vahe
naisi. 16% aga arvas, et see vaide pole ildse
mitte oige. Hilisemad kusitlused néaitavad, et
inimesed on siiski hakanud sellele rohkem matle-
ma ja kolm aastat hiljem leidis juba (ile poolte vas-
tanuist, et poliitikas on naisi liga vahe.
Vastupidisel seisukohal oli 19%. Et poliitikasse on
vaja uusi inimesi, arvas tol ajal 83% vastanuist.
Ometi naisi nende uute ja vajalike sekka ei arvata.

Eesti praegune sotsiokultuuriline olukord ja
kérgharidusega inimeste, eriti meeste tagurlikkus
ja teisalt naiste endi soovimatus end thiskondlikus
elus meeste survest vabastada ei toota asjade
seisu paranemist ka lahitulevikus. Koik jaab, nagu
oli, ning naised piisivad lahiaastail poliitikas
endiselt varjus.

hoolimata on naiste arv nii parlamendis kui ka
valitsuses vaike. Parlament ei saa iseenda
koosseisu mojutada, kill on tal vdga suur
moju alumiste tasanditele, eriti parteidele.
Eesti erinevate parlamendikoosseisude nais-
likmed on vdga head t6dd teinud ja tostnud
naiste kui tipp-poliitikute mainet nii oma
igapdevase todga kui ka naisliikumise tegelas-
tena.

Parteitasand. Parteidesse on koondunud
tihiskonna poliitiliselt valgustatum osa. Eestis
tegutseb parteide tuumik parlamendifrakt-
sioonide ndol Toompeal ja juhib sealt parteisid.
Just parteiliidritel on suur moju valimisnime-
kirjade koostamisele ja naiste paigutusele nen-
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des. Arusaam naise rollist poliitikas on parteide
tipus tdiesti euroopalik, kuigi veel mitte
skandinaavialik. Sellest hoolimata pole toimunud
labimurret naiste osakaalus, kuid ehk siinnib see
juba jargmise sajandi esimestel parlamendiva-
limistel. Partei kaudu kulgeb koige otsem tee
naiste osakaalu suurendamisele parlamendis.
Samas peavad parteid tegema enamat tood
naiskandidaatide leidmisel ja labisdelumisel, et
oleks, kelle hulgast valida. Valitsuslikmed kui
partei esindajad saavad oma positsiooni abil
murda (hiskonna eelarvamusi naiste rolli suhtes,
edutades naisi tdoalaselt. Tippjuhtide ja -spet-
sialistide positsioonilt tipp-poliitikasse tdusmine
on loogiline tee mitte ainult meeste, vaid ka
naiste jaoks.

Uldsuse tasand. Sel tasandil on eelarva-
mused koige suuremad ja ka koige visamad
kaduma. Naiste rolli skandinaavialikku mdist-
mise levikut tuleb oodata kindlasti veel terve
inimpolv, kui mitte rohkem. Meeste, aga ka
naiste endi hoiakud on visad muutuma.
Feminismist kill (iht-teist teatakse, kuid Eestis
pole see populaarne; valimisliikumist ,,Naised
naisi valima!” pole tekkinud; naiste poliitikasse
tuleku vastu on arvamusliidrid — inimesed,
kes peaks eelduste kohaselt olema koige

demokraatlikumad, kuid ometi seda ei ole.
Takistuseks on ka see, et naised ei ihalda nii
palju kuulsust ja korget positsiooni kui mehed.
Kui valijate tahtest hoolimata koguneks parla-
menti liiga palju naisi (ja seda meie valimis-
stisteem vdimaldab), ei meeldiks see rahvale
sugugi.

Siiski voib tulevikku vaadates prognoosida
naiste rolli positivsemat teadvustamist ka avaliku
arvamuse ehk valijate tasandil, sest sotsiokultuuri-
line olukord Eestis muutub varasemast kiiremini.
Uhelt poolt jpuavad tanapaevased vaated rahvani
parteide kaudu dlalt, teiselt poolt aga hariduse ja
massikommunikatsiooni kaudu dldsuse enda
tasandilt.
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Naisorganisatsioonid kui osa
kolmandast sektorist Eestis

Reet Laja

Sotsiaalministeeriumi teabeosakonna asejuhataja.
Eesti esindaja Euroopa Naukogu Inimdiguste Direktoraadi
udrddiguslikkuse alalises komitees 1994—1999.

Alles viimastel aastatel on Eesti poliitikud hakanud
radkima kolmanda ehk mittetulundussektori tahtsu-
sest Ja tousuajast meie tihiskonnas. Vabatahtliku t66
eestvedajad pole 6nneks seda aega ootama jaanud,
vaid juba kiimmekond aastat visalt algatanud ja
arendanud ettevotmisi, mis pole piisavalt riigi voi
aritihingute vaatevaljas olnud. Eesti teadlased aga on

kooli likumise (ehk esimese eestikeelse keskkooli
loomise) toetuseks asutati esimesed naiste vaba-
tahtlikud organisatsioonid.

1907. aastal loodud Tartu Naisselts raakis
juba avalikult naiste odigustest, naiteks vordsest
tasust tihesuguse t66 eest.

1911. aastal asutasid mitmesugustel kursus-
tel korgharidust omandavad tudengineiud Naisiili-
Opilaste Seltsi.

1917. aastal kutsuti Tartu Naisseltsi eestve-
damisel kokku | Eesti naiskongress. Pohiettekanne
oli naiste sotsiaalsetest digustest.

1918. aastal loodud Eesti Vabariigis seadus-
tati ka meeste ja naiste vordsed voimalused. Ise-
seisvuse eest peetud Vabadussdda oli meeste ja
naiste (ihine katsumus.

Teha on véga palju. Ainult mdélemate sugude kaastd6-
tamisel vbib paremat tulevikku loota. Kuid kdéigepealt
peavad naisterahvad ise Ules d&rkama, naisterahvad,
kelledest suur hulk naisterahva-liikumise peale taieste
osavétmatult vaatab. Uksikute silmapaistvate naiste-
rahvaste puuded ei suuda seda kisimust otsustada:
tingimata on tarvis niisamasugust teed kéia, mida
Ohtu-Euroopa naisterahvad tarvitavad, ja see tee on
korraldatud, organiseeritud seltskondline t66.

(A. H. Tammsaare, 1906)

piitidnud vastavaid arenguprotsesse uhiskonnas rah-
vakisitluste kaudu ja organisatsioonide tegevust
ning mdju jalgides uurida. Uheselt méistetavat pilti
kodanikealgatuse hetkeseisust ei ole siiski veel
tekkinud. Kéesolev artikkel pltab anda ilevaate
naisorganisatsioonidest ja nende tegevusest Eestis.

Saanud alguse juba eelmise sajandi l6pul,
arenes naiste uhistegevus joudsalt edasi parast
Eesti Vabariigi teket, taasiseseisvunud Eesti
esimesel kiimnendil aga on see muutunud mitme-
tahuliseks likumiseks.

Naisliikumise traditsioonide teke

Eesti naisliikumise uurijad seostavad selle algust
rahvusliku arkamisega. 1880. aastate Aleksandri-

1920. aastal kutsuti Asutava Kogu naissaadi-
kute algatusel kokku Il naiskongress ja asutati Eesti
Naisorganisatsioonide Liit (1930. aastast Eesti
Naisliit). Eesmark oli koondada naised Uhiseks
tooks, mis edendaks ja kindlustaks naiste Gigus-
likku, majanduslikku, vaimset ja tervislikku seisukor-
da. Naistele pakkusid tegevust ka Naiskodukaitse,
Maanaiste Keskselts, Akadeemiliste Naiste Uhen-
dus ja mitmed teised organisatsioonid.

1936. aastal loodi Kodumajanduskoda, mis
muu tegevuse korval hakkas analiiisima kodu-
majandusega seostuvaid seaduseelndusid ja muid
projekte. Koja moodustamisega tunnustati naiste
t66d kodus. Tunduvalt suurenes riiklik abi naiste t66
korraldamiseks. 50 palgalise nduandjaga jouti aas-
tas organiseerida paarsada kursust. Maakohtades
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tegutses Maanaiste Keskselts, linnades Naisliit
(Eesti naised muutuvas Uhiskonnas, 1995; Kivimae,
1995; Méaelo 1999). Naisorganisatsioonide tegevus
sel perioodil muutis naise positsiooni tihiskonnas,
suurendades ta poliitilisi digusi. Seadusandlike insti-
tutsioonide juhtpositsioonid jaid siiski meeste meele-
valda. Iseseisvuse katkedes sundlopetati ka kdikide
Eestis tegutsenud naisorganisatsioonide tegevus.

No6ukogudeaegne naisliikumine oli vaga vas-
tuoluline: deklareeriti, et naistel on kdik Gigused,
sundemantsipatsioon Gigustas naiste tddtamist
koigil elualadel. Suuresti formaalse ja riiklikult juhi-
tud tegevuse piires leidus siiski ka omaalgatust,
pllti rohutada perekonna tahtsust, arendada
kasitoo- ja perenaiseoskusi, tahtsustati ema ja
lapse tervisekaitset.

moned organisatsioonid arenesid vélja katus-
organisatsioonideks, samuti loodi ka lemaailm-
sete voi Euroopa suurte naisorganisatsioonide
kohalikke thendusi voi sdlmiti rahvusvaheliste
sosarorganisatsioonidega koostddsidemed. Va-
hemalt kiimme suuremat naisteiihendust ja
enamik erakondade naiskogudest kuuluvad
rahvusvahelistesse vorgustikesse.

Praegu on vastavas andmebaasis ile 160
naisiihenduse.

Naisorganisatsioonide kohta 1997. aastal
tehtud uurimus nditas, et Eestis tegutsevad need
neljas peamises tegevusvaldkonnas: enesetdiendus
ja koolitus, vaikeettevotlus, heategevus, osaluse
suurendamine otsuseid langetavates organites.
Linna- ja maanaiste ihenduste vahel on selgelt nah-

Paljud tésised naisterahvad hoidvat endid valimistest
alles eemale. Naisterahvaste osavotmine valimistest
ei olevat valitute moraalilisi omadusi silmanahtavalt
tédsta suutnud. Ulekohtusi tegusid tulevat ka nuudki
valimistel ette. Iseenesestki on arusaadayv, et naiste-
rahvad valimistest osa vottes tervet seltskonda
silmapilk uueks ja paremaks ei suuda teha.

(A. H. Tammsaare, 1906)

Uus algus

1980. aastate l6pus said Eestis alguse taas
suured Uhiskondlikud muudatused. Taasasutati
Eesti Naisliit, seejarel ka mitu teist mojukat
naisorganisatsiooni. Taasiseseisvumise kaigus
loodi jarjest uusi naistetihendusi. Esimeses laines
tekkinud Uhendustest on osa Eestis tuntuks
saanud, osa aga jaanud organisatsioonikeskseks
voi haabunud. Naisorganisatsioonide aktiivsemal
osal on olnud tarkust ja tahet oma tegevussuundi
hoolikalt analiilisida. Osa neist olid olulised taa-
siseseisvuse saavutamiseks, kuid ei sobinud
enam kokku Uhiskonna edasise kiire arenguga.
Naisuhenduste tekke teises laines tekkisid
mitmed uued kohalikud naisorganisatsioonid,

tavad erinevused. Maal on rohk rohkem peretradit-
sioonide sailitamisel, kasitodl; linnas rohutatakse
enesetaiendamist, koolitust, aga ka naiste digusi —
seda eriti rahvusvaheliste organisatsioonide Eesti
harude puhul. Vaiksematel maanaiste seltsidel on
vahem majanduslikke voimalusi, pohiliselt voetakse
osa kas katusorganisatsiooni voi maakonnas korral-
datud Uritustest. Samas on paljudel kohalikel
naistihendustel voimalik saada tuge omavalitsustelt
tasuta ruumide voi vajalike transpordivahendite
ndol. Naisseltsid maal voivad taotleda toetust oma
vaikeprojektidele naiteks Vabaharidusliidu voi
Regionaalse ~ Arengu  Sihtasutuse  kaudu.
Linnatihendustel enamasti selline tugi puudub,
tavaliselt maksavad nad ise oma (rituste eest Vvoi
ndevad vaeva sponsorite otsimisega.
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Naisorganisatsioonide areng ja edu on sol-
tunud ning soltub edaspidigi suures osas sellest,
kas Uhendus on osanud oma tegevust korralikult
eesmargistada ja planeerida ning kas ta on tegel-
nud liidrite jarelkasvuga. Juhul, kui kauaaegne
lider oma ametist loobub, kuid jarelkasvu pole,
voib organisatsioon haabuda.

Aktiivsemate avalikes huvides
tegutsevate ihenduste tegevusest

Areng teabe kéttesaadavuse suunas

Mottekaaslaste leidmise, koostdo ja teabevahetuse
holbustamiseks loodi 1994. aasta kevadel Eesti
Nais- ja Pereorganisatsioonide Teabekeskus.
Alustati nais- ja pereorganisatsioonide andmebaasi
loomist. Koos Norra Valisministeeriumi ja Norra
Koduperenaiste Assotsiatsiooniga organiseeriti
1994. aasta detsembris imarlauakohtumine Eesti
naisiihenduste esindajate ja naispoliitikutega, koos
Norra saatkonna ja Soome Instituudiga korraldati
maakondades mitmel aastal dritusi nimega ,,Naiste
november”. Tallinna Pedagoogikatilikooli juurde loodi
Naisuuringute Keskus, tdotati valja erikursuse kava
naisuurimuse valdkonnas. Kuna Eesti Nais- ja Pere-
organisatsioonide Teabekeskuse (ilalpidamiseks ei
onnestunud rahatoetust saada, jai keskuse tegevus
mone aasta parast soiku. Andmebaasi edasise
arendamise vottis enda kanda Naiskoolituskeskus,
kes viis labi nais- ja pereorganisatsioonide pohjaliku
kisitluse. Kuna (ihenduste arv ja vajadus teabe
jarele aina kasvas, asutasid Tallinna Peda-
googikaiilikooli Naisuuringute Keskus, Naiskoolitus-
keskus ja Tartu Ulikooli juures tegutsev sugupoolte
uurimise rihm 1997. aastal Eesti Naisuurimus- ja
Teabekeskuse. Olulist toukejoudu selleks andis
Kanadast tulnud annetus kirjanduse muretsemiseks
tulevasele keskusele. See omakorda innustas
asjaosalisi kirjutama projektitaotlust Euroopa Liidu
Phare programmile. Projekti ettevalmistamisel oli
oluline osa valispartneritel Kanadast, Norrast ja
Prantsusmaalt, kellel on kogemusi ilikoolide juures
tegutsevate teabekeskuste osas oma maades.

Uurimuste suunas

Ei kodumaised ega ka rahvusvahelised fondid nae
enamasti ette vabatahtlike organisatsioonide

uurimisprojektide rahastamist. Tartu Ulikoolis loodi
sugupooleuuringute rihm 1995. aastal, mis on
tegutsenud uurimis- ja infokeskusena (Taid, 1, 2, 3).
Naiskoolituskeskusel on lisaks tihenduste uurimisele
olnud tahet vaiksemaid kiisitlusi teha mitmesugus-
tel kursustel ja seminaridel osalejate hulgas. Hea
naide oma vorgustiku kasutamisest uuringu labivii-
misel on Eesti Ametilihingute Keskliidu naistel, kes
uurisid 1995. ja 1999. aastal ametitihingute usaldus-
isikute abil naiste t66- ja elutingimusi.

Naiste vajadusi oskavad organisatsioonid
selgelt vélja tuua. Puudust tuntakse endiselt
eelkdige teabest seadusandluse, naiste diguste,
ettevotluse edendamise ja laenuvéimaluste, fon-
dide, koolituste, kodu- ja valismaiste (rituste
kohta. Samuti peetakse oluliseks naistele nousta-
vate tugikeskuste loomist.

Uhiskonnaprotsesside ja naiste vajaduste
iseseisev uurimine ja analiiis on oluline, et tead-
vustada valupunkte ning puida neid leevendada
seadusandluse tdiendamise ja konkreetse tege-
vuse abil (Inimarengu aruanne 1995, 1996).

Koolituse ja kogu elu kestva éppe suunas

Koolituskeskusi ja organisatsioone, kes pakuvad
naistele Uksikuid seminare ja Oppepaevi, on kiillalt
palju, kuid naiste jarjepideva taiend- ja kutsedppe-
ga on tegelnud siiski vahesed.

Uleminek turumajandusele tekitas vajaduse
koolitada ettevotlikke naisi. 1990. aastal alustas
tegevust Naiskoolituskeskus (NKK), kes vottis
oma deviisiks ,,Parem tulevik naistele”. Hakati kor-
raldama kursusi dari alustamise alustest,
ariseadustikust, ekspordi- ja impordivoimalustest,
raamatupidamise alustest, messide korraldami-
sest, anti keele- ja arvutidpet. Kursuste kaudu
tekkis Eesti ettevotlikel naistel lisaks omavahelis-
tele sidemetele juurde ettevotlusalaseid kontakte
arinaistega naaberriikidest.

1995. aastal hakati naistele andma teadmisi
selle kohta, kuidas nemadki saaksid mojutada
avalikku elu. Eri fondidest saadud toetuse abil
toimunud koolituse tulemused ilmnesid juba
1996. aasta kohalike omavalitsuste volikogude
valimistel. Seminarid andsid naistele julgust kan-
dideerida ja valitute hulgas oli rohkem kui
neljandik naisi. Naiskoolituskeskus on korraldanud
ka Gritusi IV tlemaailmse naiste konverentsi tege-
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vuskava tutvustamiseks ja elluviimiseks. Uue
suunana arendatakse valja mentorprogrammi
naistele ja uuendatakse ettevotluskoolituse
kavasid. Naisettevotjate vajadustest parema le-
vaate saamiseks luuakse ettevotete naisomanike
ja naiste juhitavate ettevotete andmebaasi ning
viiakse naisettevotjate hulgas labi kisitlus.

Maaelu Arengu Instituut viis mitmel aastal
labi seminare, mis olid suunatud eelkdige
maanaistele. Vahemalt kord aastas kutsuti naised
kokku suuremaks Urituseks.

Naisseltsid on ise aastast aastasse taotlenud
huvikoolitust Vabaharidusliidu kaudu, mida
osaliselt rahastab riik.

Naiste Kodanikukoolituse Keskus alustas oma
tegevust, valmistamaks naisi ette 1999. aasta
Riigikogu ja kohalike omavalitsuste volikogude vali-
misteks. Keskuse eesmark on olnud anda naistele
uldteadmisi  kodanikuiihiskonnast, poliitikast,
maailmavaadetest, propageerida isikuvabadust ja
inimoigusi, vaartustada inimest ja perekonda.
Seminaridel ja dppepadevadel pakutakse koolitust
mitmel tasandil, samuti nii teadmisi kui ka praktilisi
oskusi osalemiseks avalikus elus.

Kuigi naisorganisatsioonid sageli toetavad
naisi teel poliitikasse, on nad enamasti ise apolii-
tilised.

Naiste poliitikasse tuleku suunas

Et juhtida tdhelepanu naiste vahesele esindatuse-
le otsustustasandil ja toetada naiste tulekut polii-
tikasse, moodustasid Riigikogu naisliikmed 1998.
aastal Riigikogu Naiste Uhenduse, kuhu koondusid
kéik 11 tolleaegset naisliget. Uhendus seadis
endale eesmargiks aidata kaasa sellele, et
seadused tagaksid naistele meestega vordsed
voimalused eneseteostuseks ja osalemiseks
uhiskonnaelus. Algatati arutelu teemal, kuidas
toetada naiste tulekut poliitikasse.

Erakondade Naisteiihenduste Umarlaud loodi
1998. aasta slgisel. Sihiks seati kujundada Eestis
inimsobralikku thiskonda, parandada sisepoliitilist
klimat ja aidata kaasa naiste tulekule poliitikasse.
Umarlaua osapooled on vordvaarsed partnerid,
otsused tehakse ainult konsensuse alusel. 1999.
aasta Riigikogu valimiste eel tehti imarlaua nimel
avalik ettepanek, et koigi erakondade valimis-
nimekirjad koostataks nii, et (leriigilistes nime-

kirjades oleks igas kimnes vahemalt kolm naist.
Naiskandidaatide toetamiseks moeldi valja
videoklipp. Koik eratelekanalid olid ndus seda vali-
miste eel tasuta naitama kui sotsiaalset reklaami.
Ka 1999. aasta sigisel, kohalike valimiste eel
aidati naiste valimiskampaaniale kaasa, seekord
raadioreklaami abil, mida levitati nii kogu Eestit
katvate kui ka kohalike raadiojaamade kaudu.
Koostdd ja konsensuse leidmine mitmes
Eesti (ihiskonda tervikuna voi naisi puudutavas
kiisimuses viitab nii naislikumise kui ka kogu
kodanikuiihiskonna uuele arenguastmele. Veel
neli-viis aastat tagasi polnud niisugused
kokkulepped voimalikud, niiiid aga on erakondade
naiste Umarlauad positiivseks eeskujuks teistele
kodanikulikumistele (ENUTi Uudised 1, 2 1999).

Koostdo
rahvusvaheliste organisatsioonidega

Kui vabatahtlikke Gihendusi peetakse riigi ja erasek-
tori korval kolmandaks sektoriks, siis Maailmapanga
juhid on nimetanud tahtsamaid rahvusvahelisi
organisatsioone neljandaks sektoriks, mis mojutab
globaalses mottes tihiskonna elu.

URO Arenguprogramm on andnud tuge nii
uuringute labiviimiseks kui ka naisiihenduste kooli-
tusteks, olles ks paindlikumaid kohalikele
vajadustele reageerijaid rahvusvaheliste organisat-
sioonide hulgas. URO IV iilemaailmne naiste kon-
verents Pekingis oli oluline tahis ka Eesti naisorgani-
satsioonide jaoks. URO Arenguprogramm vdimal-
das vdlja anda Eesti naiste olukorda kirjeldava
raporti, mille koostamisel osalesid Naiskoolitus-
keskus, Festi Akadeemiliste Naiste Uhing, Eesti
Ettevotlike Naiste Assotsiatsioon, Eesti Naisliit jt.

Pohjamaade Ministrite Noukogu ja tema
infobiiroo Eestis on toetanud paris paljusid Eesti
naisorganisatsioonide ettevotmisi ja koostood
Pohjamaadega. Tahtsamad koostdoprojektid on
olnud naiste foorum Turus enne Pekingi konve-
rentsi ja Pekingi jarelkonverentsid koigis
Baltimaades 1997. aastal. Edasist tosist koostood
juba jargmise sajandi algul Pohja- ja Baltimaade
ning USA vahel valmistab ette nende riikide esin-
dajate kohtumine Islandil 1999. aasta slgisel.

Eesti naisorganisatsioonide esindajad on
osa votnud Euroopa Noukogu suviti korraldata-
vatest valitsusvaliste naisorganisatsioonide
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kogunemistest. Uhiselt on l4bi arutatud prob-
leemid, mida valitsusvalised organisatsioonid
tahavad valitsustega arutada. Vaitlus on kainud
jargmiste strateegiliste suundade dle: vordsed
voimalused majanduses ja todelus, poliitikas,
teabe kattesaadavuses ja hariduses; finantsres-
sursside hankimine naisorganisatsioonidele;
noorte kaasamine vabatahtlikku toosse. Tahtsaks
on nendel kogunemistel peetud naisorganisat-
sioonide koostddd kohalike omavalitsustega ja
vorgustike loomist organisatsioonide vahel
(Ashworth, 1996). Samuti on eraldi kasitletud
vagivallaga seotud problemaatikat, mida Eesti
naisorganisatsioonid pole siiski kuigi palju
analllsinud ega uurinud. Ometi on tegu vaga
olulise teemaga. Euroopa Noukogule on antud
hulk soovitusi selle kohta, kuidas kaasa aidata
kolmanda sektori ning meeste ja naiste vord-
oiguslikkuse arendamisele — on ju tegu Uhe
pohilisema osaga inimdigustest.

Aastasaja viimasel viiel aastal on Eestis
koostdds Euroopa Noukoguga korraldatud neli
konverentsi inimdiguste ja vorddiguslikkuse vald-
konnas. Koigist neist konverentsidest on saanud
0sa votta ka naisorganisatsioonide enamik.

Avatud Eesti Fond on samuti mitmel aastal
vastavaid projektikonkursse valja kuulutanud.

Palju on naisiihenduste ettevotmistele toe-
tusi tulnud ka otsetaotluste kaudu teiste riikide
fondidest, linnadest ja maakondadest voi kohali-
kest saatkondadest. Niisugune vastastikune
suhtlemine ja koostd0 vajaks eraldi uurimist ja
analudsi.

Kokkuvotteks

Kolmanda sektori areng Eestis, sealhulgas nais-
organisatsioonide kui kodanikualgatuslike vorgus-
tike kujunemine on olnud aeglane. Kindlasti on
koondumine naisiihendustesse aidanud naisi ja
sedakaudu ka nende perekondi kohaneda kiiresti
muutuvate oludega. Uhisasi loob usaldust
keskkonna vastu (Heidmets, 1999). Samas ei ole
organisatsioonid suutnud pdevapealt kiipseks
saada, mis on ka loomulik. Iga Ghendus vajab
lihemat voi pikemat kasvuaega ja ka tingimusi, et
uhiskonnas kaasa raékima hakata.

Kolmanda sektori kvaliteet, tugevus ja vastu-
pidavus soltuvad keskkonnast, milles need organi-

satsioonid tegutsevad. Kolm komponenti, millest
soltub kolmanda sektori areng, on jargmised:
seadused ja lldse oiguslik keskkond, finantseeri-
mine ja ressursid ning organisatsioonide ja Uks-
ikisikute voimekus (Mittetulundussektori kéasi-
raamat seadusandjale, 1997). Adrmiselt vajalik
eeldus kolmanda sektori edasisel arenemisel on
ka riigi poliitika, mis tunnistab kolmanda sektori
riigile oluliseks.

Mittetulundusihinguid puudutavat seadus-
tikku on vaja siistemaatiliselt uuendada aga ka
lahti seletada (Liiv).

Nagu aruteludest ja kiisitlustest selgub,
kaivad naiteks praeguse mittetulundusihingute
seaduse raamatupidamisnouded vaiksematele
ihendustele sageli dle jou. Olukorda saab
lahendada mitmeti, (helt poolt diferent-
seerides (ihendusi nende tegevuse mahu
alusel, teiselt poolt andes organisatsioonidele
tohusat koolitust mittetulundusiihingute juh-
timise ja raamatupidamise vallas. Vastava
koolituse kaudu saab leida ka uusi liidreid, keda
pole kunagi piisavalt  (Proos, 1998).
Vabatahtliku t66 tegemise puhul tuleks kaaluda
nditeks laia valikut sotsiaalse ettevotluse
vorme, mida kasutavad teised riigid, naiteks
voetakse monel maal arvesse vabatahtlikult
tehtud t6étunde. Neid tunde saaks kasutada
teatud teenuste saamiseks (Giddens, 1999).
Vabatahtliku t66 selline tunnustamine innus-
taks tootegijaid.

Pohjalikumalt tuleks labi uurida praegused
erinevad Ghenduste rahastamise viisid. Kui suure-
mate rahvusvaheliste organisatsioonide toetused
Eesti mittetulundusiihingutele vahenevad voi
|opevad, peavad teada olema uued lahendused.
Samas tuleb vabatahtlikel organisatsioonidel vor-
gustuda, sihikindlamalt ennast tutvustada
rahvusvahelisel areenil uute koostddpartnerite
leidmiseks (Ruutsoo, 1999). Kui Eesti ettevotja
soovib aidata kaasa tegelikele muudatustele
tihiskonnas, on vaja motestatud ja labimoeldud
tegevust abiprogrammide kujundamisel, samuti
toetuste ideoloogia valjatootamisel (Hellam,
1999).

Mittetulundussektori ja erakondade dmar-
laual 1999. aasta veebruaris todeti, et vorreldes
arisektori ja avaliku sektoriga on kolmas ehk mit-
tetulundussektor Eestis tugevalt alahinnatud ja
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alafinantseeritud. Erakondadel on seni puudunud

selge ettekujutus tdnapdevase kodanikuthiskonna

mudelist, mistottu pole osatud piisavalt toetada
tsiviilihiskonna toimemehhanismide arengut, st
tosta au sisse inimeste omaalgatust ja vastutust

(Avatud Eesti Fondi teataja, 1999).
Kodaniketihendusi on peetud peamiselt vaba

aja sisustamise vormiks. Vabatahtlike seltside,

uhingute, sdltumatute keskuste, samuti ldkasu-
like sihtasutuste ja fondide loodav sotsiaalne,
vaimne, kuid ka majanduslik kapital, st osutatud
teenuste hulk, loodud t66kohtade arv, erasektori
raha kaasamine sotsiaalsfaari, haridusse ja kul-
tuuri jm on voimukandjatel jadnud markamata.
Olukorra  parandamiseks  tegi  Eesti

Mittetulundusiihingute ja Sihtasutuste Liit hulga

ettepanekuid:

1. Kaasata valitsusvéliseid organisatsioone
nende padevusalal digusloomesse eelnoude
kavandamise etapil ja vajadusel ka seaduste
rakendamise etapil.

2. Kujundada vélja 6iguslik protseduur voi hea
tava, et riigiasutused poorduksid thiskonnale
vajalike teenuste saamiseks ka valit-
susvaliste organisatsioonide poole, kuna
reeglina tegutsevad need saastlikult ja paind-
likult.

3. Avalikustada valitsuse ja Riigikogu doku-
mendikeskuste ja interneti vahendusel koik
seaduseelndud ja nendest tulenevad sele-
tuskirjad, samuti teavitada rahvast seadusak-
tide positiivsetest ja negatiivsetest mojudest
eri elusfaaridele.

4. Luua Riigikogu vastavate komisjonide juurde
ametikohti, millel toétavate inimeste pade-
vuses oleks arendada tookontakte mittetu-
lundusiihendustega, samuti ndustada ko-
misjone kolmanda sektori kiisimustes.
Nende ettepanekute arvessevotmine on olu-

line ka naisorganisatsioonide vorgustiku edasisel

arengul ja kogu kodanikuthiskonna kujunemisel

Eestis. Vaatamata tousudele ja mdonadele organi-

satsioonides on paljud neist saavutanud taseme,

kus nende arvamusega tuleks arvestada.
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RIIKLIKUST VORDOIGUSLIKKUSPOLITIKAST

Riiklikust
vordoiguslikkuspoliitikast

Ulle-Marike Papp

Sotsiaalministeeriumi eurointegratsiooni
osakonna vrddiguslikkuse biiroo juhataja.

Naiste ja meeste vordoiguslikkus —
mis ja milleks?

URO inimdiguste (lddeklaratsioonis on kehtes-
tatud, et igal inimesel on 6igus sotsiaalsele korral-
dusele, mis véimaldab inimdiguste ja -vabaduste

kogemuse. Peale selle on totalitaarne tihiskond kin-
nistanud meis mingisuguse kammitsetuse, VoI
koguni hirmu oma 6Giguste eest seismisel ja voimu-
ga vaidlemisel.” [1].

Esimest korda sai sooline vordoiguslikkus
laiema diskussiooni osaliseks Eesti naiste konve-
rentsil 1989. aastal. Programm ,Eesti naised tdna
ja homme” sisaldas ka ettepanekut vastu votta
vordaiguslikkuse seadus, et luua valitsusasutus,
mis selle kisimusega tegeleks, ning lilitada
temaatika selle laiemaks ja kiiremaks levimiseks
ka dppeprogrammidesse. Tolleaegne neokonser-
vatiivne avalik arvamus aga neid ettepanekuid ei
toetanud, sest otsustati jatkata sealt, kus okupat-
sioon oli Ghiskonna arengu peatanud. Voib oleta-
da, et suur hulk eluvaateid pohineski sel perioodil

Euroopa seltskond on suuremalt jaolt ikkagi veel selle
vaate vangis, et naisterahvas niisuguse modistusega
inimene ei ole kui meesterahvas; ainult edulisemad
ringkonnad ja laiema silmavaatega inimesed on endid

sellest eelarvamusest suutnud vabastada.

(A. H. Tammsaare, 1906)

taieliku rakendamise (art 28). Sellise Ghiskonnaelu
korraldatuse tagamine on riigi kohustus.

Naiste ja meeste vorddiguslikkust ja vordseid
voimalusi ei tule vaadata mitte meeste ja naiste
individuaalsete suhete klsimusena, vaid Uldise,
laiema sotsiaalse probleemina, mis dhiskonna
tasandil ka lahendada tuleb.

R. Maruste on avanud pohjused, miks Eestis
inimdiguste kisimusega nende tdnapaevases
tahenduses pole veel tésisemalt tegeldud: ,Poole
sajandi pikkuse totalitaarse riigivoimu all elamise
tagajarjel ei ole eestlaste teadmised inimdiguste
olemusest ja nende kaitse mehhanismidest kuigi
pohjalikud. Puudunud on vaba, demokraatlik ja libe-
raalne Uhiskond, mis oleks andnud oiguste ja
vabaduste arendamise ning praktilise kasutamise

eelkdige noukogudeaegsetest vaadetest loobu-
misel. Niilidisaegsemad kasitlused olid veel tund-
matud ja nii podratigi pilk minevikku.

Seega, kui vdga meile ka ei meeldiks uskuda,
et jaime kommunistlikust ideoloogiast mojutama-
ta, oli selleaegne suhtumine sugupoolte vordaigus-
likkusse kiill selge naide vastupidisest: paljud ei
moista praegugi, et Noukogude Liidus deklareeri-
tud vordsus varjas tegelikku diskrimineerimist ja
naiste madalamat staatust. Polnud ju Eestil oku-
patsiooniperioodil véimalik osaleda URO maail-
makonverentsidel, kursis olla nii nendel vastu voe-
tud tegevuskavade kui URO ja Euroopa Noukogu
rahvusvaheliste inimdigusalaste lepingutega, veel
vahem nende sisu tdlgendustega. Sotsiaal-
teadused olid tollal muu maailma teadusest palju
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pohjalikumalt isoleeritud kui loodusteadused ning
sugupoolteuuringute traditsioonid seetdttu puudu-
sid. Vahesed on need praegugi.

Tuleb nentida, et paljude rahvusvaheliste
normide taitmisega on Eestil raskusi. Puuduvad
vastavad terminid, seadused, sanktsioonid.
Puuduvad ka padevad organid, kelle poole p66rdu-
da nii otsese kui ka kaudse diskrimineerimise kor-
ral.

Eesti diguskultuuris tuleb sooline vordaigus-
likkus teadvustada pohilise inimdigusena,
demokraatia pohiprintsiibina ja sotsiaalse arengu
pohieeldusena. Vordoiguslikkus ei tdhenda sugu-
gi naiste ja meeste identsust, ihesugusust —
vastupidi, koiki inimesi, nii mehi kui naisi
iseloomustavad erinevad vaartushinnangud,

Soolise vordoiguslikkuse poliitika
rahvusvaheline kontekst

Eesti on valjendanud selgelt oma poliitilist tahet
jargida ladnemaailma vastavaid suundumusi, kirju-
tades alla URO inimdigusalastele konvent-
sioonidele (sh konventsioonile naiste mis tahes
vormis diskrimineerimise lopetamise kohta),
Euroopa Noukogu lepetele ja alustades labi-
raakimisi Euroopa Liitu astumiseks.

Sugupoolte vordoiguslikkuse saavutamise
seisukohalt on juriidiliselt siduv akt URO kon-
ventsioon naiste mis tahes vormis diskrimineeri-
mise likvideerimise kohta [2]. Viimasele alla kirju-
tades kohustus Eesti seaduste ja teiste vahendite
abil selle ka praktiliselt teostama, st rakendama

Kui naisterahvale meesterahvaga Uhesuguseid 6igusi
ei taheta anda, siis ei tule see ehk harilikult mitte sellest,
et ta naisterahvas on, vaid palju enam sunnib see
selleparast, et kes kord valitsuseohjad oma katte on

saanud, see neid heaga oma kéest ara ei taha anda.

(A. H. Tammsaare, 1906)

erinev elulaad, erinevad eesmargid. Samas
peavad naistele ja meestele olema tagatud
vordsed 6igused ja vordsed voimalused, millega
kaasnevad vastavad kohustused ning vastutus.
Siirdumine vabasse, demokraatlikku ja libe-
raalsesse (hiskonda eeldab rahvusvahelise
diguse (ldtunnustatud pohimotete ja normide
jargimist ning nende tdnapdevase sisu
omaksvottu. Eesti peab joudma inimdiguste
nilidisaegse tolgenduseni kiirendatud korras.
Omaks on vaja votta ka tsiviiliihiskonna
eesmargid ja kaitumisreeglid. Eesti riiklik vord-
oiguslikkuspoliitika tuleb valja arendada vas-
tavalt rahvusvahelistele suundumustele ja Eesti
poolt voetud kohustustele ning lahtudes
konkreetse olukorra analliiisist.

vastavaid seadusandlikke ja muid meetmeid ning
vajaduse korral ka sanktsioone, mis peavad tege-
ma |6pu naiste igasugusele diskrimineerimisele.
Kohtute ja teiste riigiasutuste abiga tuleb kehtes-
tada efektiivne kaitse igasuguste diskrimineerimis-
aktide eest ning dra muuta voi tlihistada kehtivad
seadused, maarused, tavad ja praktika, tanu mil-
lele on véimalikuks osutunud naiste diskrimineeri-
mine.

Eesti osaleb Euroopa Noukogus, kus viimase
viie aasta jooksul on vastu voetud ligi paarkiim-
mend dokumenti, mis maaravad Euroopa riikide
vordoiguslikkuspoliitika arengusuunad [3]. 1998.
aasta veebruaris joustus Euroopa leping ehk
assotsieerumisleping, samal kevadel alustati
Euroopa Liidu ja Eesti seaduste vordlevat
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analiiisi. Selgus, et erinevused vorddiguslikkuse

direktiivides pustitatud eesmarkide ja Eesti

seaduste  vahel on  markimisvaarsed.

Liitumislabiraakimistel on lubatud, et Eesti

tootab nende erinevuste likvideerimiseks vélja

vorddiguslikkuse seaduse. Uhtlasi oleks see
olulisim samm URO konventsiooni ellurakenda-
misel.

Vordoiguslikkuse teema labis nii 1992.
aastal peetud Rio de Janeiro keskkonnakonve-
rentsi, 1993. a Viini inimoiguskonverentsi, 1994.
a. Kairo rahvastikukonverentsi, 1995. a. Kopen-
haageni sotsiaalarengukonverentsi kui ka 1996.
a. Istanbuli eluasemealase konverentsi tegevus-
kavu, millele Eesti on alla kirjutanud.
Tegevuskavad ei ole juriidiliselt siduvad, kll on
nende taitmine heaks tavaks ja eelduseks
rahvusvahelises koostdds osalemisele. Koige
pohjalikumalt on riikide kohustused soolise
vordoiguslikkuse saavutamiseks kirjas 1995.
aastal Pekingis toimunud IV ilemaailmsel naiste
konverentsil vastu voetud tegevuskavas [4]. See
dokument sisaldab umbes 360 paragrahvi,
milles kirjas Gilesanded URO liikmesriikide valit-
sustele. Eesti peab esitatud noudeid jargima ja
regulaarselt oma tegevusest URO peasekretérile
aru andma.

Vordoiguslikkus tdhendab koigis nimetatud
dokumentides seda, et naistel ja meestel peavad
igapaevaelus olema samad oigused ja kohus-
tused, sh voimalused t60d saada, mis tagab neile
majandusliku séltumatuse, aga ka voimalused end
lastele ja kodule plhendada, osaleda politilises,
tooalases ja muus Uhiskondlikus tegevuses.

Pohiseaduslikud diskrimineerimiskeelud |a
vordsed Gigused de jure on hadavajalikud, aga
mitte piisavad vahendid naiste ja meeste vord-
oiguslikkuse tagamiseks. Vajalikud ja piisavad eel-
dused on alles siis saavutatud, kui naistel lisaks
digustele on ka reaalsed voimalused vordselt
meestega thiskondlikust elust osa votta.

Eestis nagu paljudes teisteski riikides
* 0n naiste t66tasu madalam kui meestel ja

palgavahe nditab suurenemise tendentsi;

* on todturg nii horisontaalselt kui vertikaalselt
segregeeritud, mis UGheltpoolt on seotud
naiste ja meeste t06 erineva vaartus-
tamisega, teisalt takistab moélema sugupoole
potentsiaali otstarbekat kasutamist;

e kannavad kodutéode koormat valdavalt
naised;

* on naiste osakaal otsuste vastuvotmise
tasandil vaike;

e on (hiskonnas juurdunud ebaratsionaalsed
stereotllibid ja rollijaotus nii t66- kui
pereelus;

e on liiga suur I6he meeste ja naiste keskmises
elueas.

Maailmas pole seni Ghtki riiki, kus naiste
diskrimineerimine oleks likvideeritud, kiill aga on
enamikus URO liikmesmaades soolise ebavdrd-
suse vahendamiseks vélja tootatud soolise vord-
oiguslikkuse poliitika, strateegia ning konkreetsed
tegevusprogrammid.

Laaneriigid on naiste ja meeste vordsete voi-
maluste poole piiiieldes labinud kolm selgepiirilist
etappi. 1970. aastatel voideldi naiste diguste eest
(eelkdige Oiguse eest valida ja olla valitud polii-
tilistesse organitesse). 1980. aastateks olid jurii-
dilised aigused formaalselt kehtestatud ja taotle-
ma hakati olukorra tegelikku muutumist (kasu-
tusele voeti ajutisi erimeetmeid diskrimineerimise
ja ebavordsuse kaotamiseks). Moodunud aas-
takiimnel arendati vélja seisukohad, mis peavad
arvestama molema soogrupi huve ja erinevusi
selleks, et luua neile vordsed voimalused
osalemiseks koigis eluvaldkondades.

Vordoiguslikkust tagavad struktuurid on
Pohjamaades ja mujal Euroopas arenenud alates
1970. aastatest, mil enamik riike ratifitseeris kon-
ventsiooni naiste mis tahes diskrimineerimise
likvideerimise kohta ja kehtestas omal maal
vordaiguslikkust kasitleva seaduse. Uhena viimas-
test Pohjamaadest vottis sellise seaduse vastu
Soome (joustus 1987. aastal, tdiendati tunduvalt
1995). Baltimaadest ja teistest |da-Euroopa
rikidest on nii kaugele joudnud vaid Leedu, kus on
loodud ka esimene vorddiguslikkuse ombudsmani
institutsioon.

Alates 1980. aastatest on vordoiguslikkuse
printsiipide rakendamise eest vastutavate struk-
tuuride arv riikides kasvanud, vastavaid riiklikke
tegevuskavasid on hakatud laiendama kaigile
tegevusvaldkondadele. Nii on soolise vordaigus-
likkusega tegelevaid (ksusi loodud naiteks
haridus-, tervishoiu- ja sotsiaalse turvalisuse asu-
tustes, samuti neis, mis tegelevad majanduse,
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keskkonna jt valdkondadega. Uha enam siiveneb
tendents luua vastavad todorganid elanikkonnale
voimalikult lahedale. Loodud struktuurides
jagatakse rahvale nii néu kui ka informatsiooni,
samuti tdidavad need kontrollifunktsioone.

Kesksed sotsiaalprobleemid tanapdeval on
naiste ja meeste ebavdrdne osalemine poliitikas,
t00, karjaar ja todalane koolitus, ettevotluse eden-
damine, t66- ja pereelu Ghitamine, sotsiaalkindlus-
tus ja tervis. Naiste vastu suunatud vagivalda, sh
perevdgivalda kasitatakse inimoiguse rikkumise-
na. Uheks ebavérdsuse probleemiks, millele
lahenetakse ka inimvaarikuse kaitsmise aspektist,
peetakse naiste ja meeste stereotilipsete
imidZite loomist meedia poolt.

Lahtudes pohimottest, et sooline vordsus
saab pohineda indiviidide majanduslikule ise-
seisvusele, on nii rahvusvahelisel tasandil kui
Eestis Uheks olulisemaks ja kiiremat lahendust
vajavaks probleemiks tunnistatud naiste ja
meeste ebavordsus téoturul.

Seniste digusaktide rakendamatus voi vasta-
vate seaduste puudumine ning ebavordne
kohtlemine to6turul viib vaga sageli naiste otsese
ja kaudse diskrimineerimiseni. Just toovaldkonna-
ga seotud probleemidele on Eesti tahelepanu
juhtinud ka Euroopa Komisjon.

Naiste ja meeste vordsed
voimalused Euroopa Liidu sotsiaalpoliitika
alavaldkonnana

Kui Eestist peaks lahiaastail saama Euroopa Liidu
lige, tuleb meil omaks votta euroopalikud pohi-
seisukohad ja sotsiaalpoliitilised pohimotted.

Enam kui 30 aastat on Euroopa Liidu sot-
siaalpoliitikat kindlustav seadusandlik slisteem
tegelnud ka naiste ja meeste ebavordse
kohtlemisega. Naiste ja meeste vordse koht-
lemise pohimote oli satestatud juba Euroopa
Liidu asutamislepingus.

Selle aja jooksul on vastu voetud hulk 6igus-
akte, millega reguleeritakse naiste ja meeste vord-
seid Gigusi t60- ja sotsiaalsfaaris. Peale asutamis-
lepingu kehtib seitse direktiivi ning arvukalt soovi-
tusi, resolutsioone ja tegevusprogramme, millega
naistele ja meestele piiitakse tagada vordsed voi-
malused. Naistele ja meestele kehtestatud vord-
setest voimalustest Euroopa Liidus on ilmunud hulk

publikatsioone. Pohilised vordaiguslikkuse direktii-
vid on avaldatud kogumikus ,Valik Euroopa Liidu
sotsiaalbigusakte, | kdide” [5]. Sotsiaalministeeriu-
mi valjaannetest voiks nimetada jargmisi: ,Vordsed
digused ja voimalused naistele ja meestele
Euroopa Liidus” [6], ,, 100 mdistet naiste ja meeste
vordoiguslikkuse kohta” [7], ., Tegevusjuhis naiste ja
meeste vordseks tasustamiseks vordvaarse too
eest” [8]. Euroopa Komisjoni delegatsioon Eestis
on avaldanud triikise ,Missugused oigused ja voi-
malused on Euroopa Liidu kodanikul” [9]. Tartu
Ulikooli majandusteaduskond on koostanud kogu-
miku ,Euroopa Liidu sotsiaalmajanduspoliitika
idalaienduse taustal” [10].

Esialgu on Eesti lugejale raskesti kattesaa-
davad Euroopa Kohtu tdlgendused, mis liidu
likmesriikidele on juriidiliselt siduvad, samuti
arvukad soovitused, otsused, tegevusjuhised
[11-24]. Just viimaste abil piiiitakse likvideerida
diskrimineerimise tegelikke pohjuseid — tradit-
siooniliselt kehtivaid arusaamu naiste ja meeste
rollidest ja vimusuhetest.

Euroopa Liidu ,Valges raamatus” [25], mis
madratleb tegevused sotsiaalsfaaris, on vordsete
voimaluste tagamise aspektist keskendutud
kolmele pohivaldkonnale.

Esimene neist on seotud to6turu desegregat-
siooniga ja naiste t60 vaartustamisega.

Teine valdkond on t006- ja pereelu Ghitamine,
milles lahtutakse pohimottest, et ka tasustamata
kodutdo vajab vaartustamist ja sellest peavad osa
votma ka mehed. Sellega seoses on ette nahtud
nn isapuhkus, st individuaalselt molemale vane-
male on antud digus lapsehoolduspuhkusele.

Kolmas teema puudutab naiste osavottu
otsustamisprotsessidest. Eesmargiks on seatud
vordsem sooline esindatus poliitiliste ja majandus-
otsuste tegemisel.

Euroopa Komisjon on kdivitanud mitu tege-
vusprogrammi, milles ei poorata tahelepanu mitte
ainult meeste ja naiste tootingimustele, vaid ka
toovalistele struktuuridele. Esimeses programmis
(1982-1985) keskenduti eriti lapsehoolduse ja t66
suhestamisele. Teise programmiga (1986—1990)
suunati tdhelepanu naiste toetamisele nn
meestetdd valdkondadesse minekul (peamiselt
kutsehariduse andmisega), kodutédde vordse-
male jagamisele, lapsehooldusele ja naiste
osalusele otsuste vastuvotmisel. Kolmas prog-
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ramm |oppes 1995. aastal, selle siht oli tugevda-
da naiste positsiooni t66l ja otsustamistasandil.

Neljas tegevusprogramm (1996—2000) lah-
tub integratsiooniprintsiibist ja seab eesmargiks,
et koik likmesriigid lahtuksid oma mis tahes tege-
vuses vordoiguslikkuse printsiibist [26]. Tooturul
naistele ja meestele samasuguste voimaluste
tagamine kuulub strukturaalfondide peamiste
sihtide hulka ja on EL to6turupoliitika pohisambaid.

Ignoreerides toohoive- ja tooturu-, seega ka
hariduspoliitikas vardaiguslikkuse printsiipi, on voi-
matu EL-iga (hineda. Amsterdami lepingus [27]
on meestele ja naistele vordsete voimaluste
loomine satestatud liidu dhise tlesandena.

EL Komisjoni toohoive- ja sotsiaalpoliitika
peadirektoraadi vordsete voimaluste osakond
jalgib direktiivide ja muude naisi toetavate
meetmete rakendamist liikmesriikides. Alates
1982. aastast tootab regulaarselt naiste ja
meeste vordsete vdimaluste nduandekomitee,
alates 1988. aastast korraldab oma istungjarke
naiskusimuste noukogu. Euroopa Parlamendi
juures todtab naiste Oiguste komitee.
Komisjoni algatusel koostatakse alates 1996.
aastast nn vordsete voimaluste aruandeid,
mille abil jalgitakse vorddiguslikkuspoliitika ra-
kendamist liikkmesriikides.

Koik loetletu on vajalik uute soorollimudelite
kujundamiseks ning mentaliteedi muutmiseks.
Just sellist eesmarki silmas pidades késitletakse
teemat nii URO, Euroopa Néukogu kui ka Euroopa
Liidu viimaste aastate dokumentides.

Soolise vordoiguslikkuse
saavutamisest Eestis

Riikide sotsiaalpoliitika eesméark on tagada
inimeste tervis, sotsiaalne turvalisus ja heaolu,
kindlustada rahvuse sailimine ja areng, hoida ara
sotsiaalsed halbed, kriisid ja konfliktid ning
tasakaalustada sotsiaalseid suhteid.

Eesti sotsiaalpoliitikas pole naiste ja
meeste vaordoiguslikkus veel selgelt vélja
kujunenud alavaldkond. Vastav seadustik on
puudulik ja koigil tasanditel pole veel loodud
konkreetsete erifunktsioonidega institutsioone.
Kill on aga avalikkus juba rohkem valmis arutle-
ma naiste ja meeste oOiguste-kohustuste lle.
Sooline vordoiguslikkus selle tanapdevases ja

rahvusvaheliselt tunnustatud tdhenduses on

Eesti ja teistegi siirdeperioodi Ule elavate

maade jaoks suhteliselt uus maiste.

Muutuvatest soorollidest tekkivad sotsiaalsed

probleemid on veel paljuski jadnud naiste ja

meeste kui indiviidide tasandile lahendada.

Seet6ttu tuleb eriti hinnata URO Arengu-

programmi abil 1995.-1997. aastal labiviidud

projekti soolise vordoiguslikkuse alase tead-
likkuse téstmiseks, uurimiskeskuse loomiseks

Tartu Ulikoolis, naiste poliitilise ja majandusliku

aktiivsuse toetamiseks ning teema valgus-

tamiseks meedias.

Eestis loodi Vabariigi Valitsuse 1996. aasta
27. mai korraldusega nr. 480-k ministeeriumideva-
heline komisjon, kes otsustas, et prioriteetsed
arengusuunad Eestis soolise vorddiguslikkuse
aspektist on jargmised:

1. Luua ja tugevdada riiklikke struktuure, mis
taidaksid vordoiguslikkuse printsiibi juuru-
tamise funktsioone.

2. Analiilisida Eesti seadusandluse vastavust
rahvusvahelistele vordoiguslikkuse standardi-
tele.

3. Tagada ametliku sootundliku statistika katte-
saadavus.

4. Parandada naiste olukorda tdoturul ja suuren-
dada nende osalust otsuste vastuvotmisel.
1996. aasta detsembris loodi Sotsiaal-

ministeeriumis uus allliksus, vorddiguslikkuse

biroo, mille poéhiline eesméark on korraldada
vordaiguslikkuse printsiibi juurutamine sotsiaal-
poliitilisse arengusse.

Kogu oma tegevuses lahtub biiroo URO,
Euroopa Noéukogu, Euroopa Liidu muude rahvus-
vaheliste organisatsioonide juriidilistest ja polii-
tilistest dokumentidest ning senisest rahvusvahe-
lisest praktikast. Eesti riikliku vordoiguslikkuspolii-
tika véljaarendamiseks on lahtutud suundadest,
mis olid esitatud Eesti raportis 1995. aastal
Pekingis toimunud URO IV iilemaailmsele naiste
konverentsile [28]. Olgu siinkohal nimetatud
kimnest tegevussuunast esimesed kolm:

1. Ellu viia konventsioon naiste mis tahes
vormis  diskrimineerimise likvideerimise
kohta.

2. Taotleda vorddiguslikkuse riiklike struktuuride
loomist ja (ihiskonna informeerimist naiste ja
meeste inimoigustest.
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3. Suurendada naiste konkurentsivoimet, kind-
lustada nende positsiooni t66turul ja avalikus
elus ning jargida vordseid palgatingimusi
seaduslikul alusel.

Seoses eurointegratsiooniga on lisandunud
jargmised konkreetsemad alateemad:

1. Vordvaarse to0 eest vordne tasustamine (seo-
tud todéturu desegregatsiooniga, naiste enama
kaasaloomisega otsustamise tasandil, kut-
sealade klassifikaatorite slisteemi loomisega,
t606 hindamise kriteeriumide aluste analiiiisiga,
individuaalsete tddlepingute ja kollektiiv-
lepingute anallilisiga jms.).

2. Naiste ja meeste vordvaarme kohtlemine t6ol
(toopuuduse vahendamine, kutsekoolituses
senise soolise segregatsiooni vahendamine,
karjaarivoimaluste ja téétingimuste paran-
damine).

3. To6- ja pereelu Ghildamine (palga- ja tasusta-
mata kodut6o kiisimused, lastehoiuteenuste
kattesaadavus, meestele isapuhkuse voimal-
damine).

4. Oiguslike garantiide ja kaitsemehhanismide
valjaarendamine (vordoiguslikkuse seaduse
ja selle rakendusmehhanismide ettevalmis-
tamine).

Sellest loetelust peaks selgelt jarelduma, et
Eesti institutsioonide ees seisab suur hulk lahen-
damist ootavaid probleeme. Nendest olulisemad
on tagada vastava seadusandluse olemasolu,
valja arendada riiklikud vordaiguslikkuse struk-
tuurid, koostada ja valitsuse tasandil heaks kiita
konkreetsed tegevuskavad vordaiguslikkuse eden-
damiseks. Sama oluline on Ghiskonnas teadlikkuse
tostmine ja praktika ning tavade muutmine.

Sotsiaalministeeriumi vorddiguslikkuse biiroo
on esimestel tddaastatel koos mitme koostoo-
partneriga algatanud ning korraldanud (ritusi,
teadvustamaks soolise ebavordsuse probleemi
avalikkusele, poliitikutele, teaduritele ja valit-
susvaliste organisatsioonide liikmetele.

1997. aastal toimus Tallinnas enam kui 600
osavotjaga konverents ,Vordsed voimalused”, ka
korraldati samal aastal koos Euroopa Noukoguga
Tallinnas infofoorum pereplaneerimise ja repro-
duktiivsete diguste teemal.

Sotsiaalsete protsesside analiiisimine,
seaduste moju jalgimine on voimalik ainult vasta-
vate andmete olemasolul. 1998. aastal kaivitus

URO Arenguprogrammi toetusel teine projekt,
mille eesmargiks on Eesti seaduste analis,
riigiametnike ja mittetulundusihingute esindajate
koolitus, olulisemate uurimisandmete kogumine
ja analiiis ning avalikkuse valgustamine vord-
diguslikkuse kiisimustes.

1999. aastal kéivitati Eestis Rahvusvahelise
Tooorganisatsiooni (ILO) programm ,Rohkem ja
paremaid tookohti naistele”, mille kallal hakati
esmalt todle Valga maakonnas ja mille
pohieesmark on naisettevotluse toetamine ja
edendamine.

Eeltoona riiklike struktuuride véljaaren-
damisele on loodud plsivad koostddsidemed
teiste riigiasutuste ja valitsusvaliste organisat-
sioonidega,  korraldatud  koolitusseminare
riigiametnikele.

Suurt toetust on selles osas lisaks URO
Arenguprogrammile  pakkunud ~ Pohjamaade
Ministrite Noukogu. Viimase tegevuskavas, mis
puudutab lahialasid, on soolise tasakaalu huvides
arendatavaks tegevuseks eraldatud raha alates
1997. aastast, mil ministrid kinnitasid Balti- ja
Pohjamaade koostookava soolise vordoiguslikkuse
valdkonnas. Riiklike institutsioonide jaoks ongi ehk
kdige olulisem olnud abi koolituste labiviimisel ja
sddrase tegevuse toetamisel, mis aitab Eestil
tdita rahvusvaheliselt voetud kohustusi 0Oigus-
loome, riiklike struktuuride véljaarendamise ja
teavitamise o0sas. See on tegevusvaldkond,
millest kdige vahetumalt séltub astumine Euroopa
Liitu, Euroopa sotsiaalharta ratifitseerimise ulatus,
URO iniméiguskonventsioonide téitmine, aga ka
kogu elanikkonna, nii naiste kui meeste heaolu ja
kaekaik.

Eesti thiskond on viimaste aastate jooksul
muutunud kiiremini kui inimeste aeglaselt muutu-
vad vaartushinnangud. Siiski on valitsusvaliste
organisatsioonide tegevus vorddiguslikkuse
kiisimuste tostatamise, osalusdemokraatia ja
naiste majandusliku séltumatuse saavutamise
nimel markimisvaarne olnud.

Laane tsivilisatsiooni pohivaartused jouavad
Eestisse tanu (hiskonna avatusele, koolitusele,
aga ka tanu otsestele toetustele. Vastavalt
rahvusvahelistele kokkulepetele on peaaegu koik
valisriigid ja rahvusvahelised abiorganisatsioonid
plstitanud eesmargiks naiste ja meeste vord-
oiguslikkuse printsiibi jargimise koigis elluviida-
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vates projektides ja programmides [29-31]. Kui
soovitakse teha edukat koostodd ja Uksteist
moista, ei maksaks seda aspekti ignoreerida.
Pigem tuleks uuringute ja statistiliste andmete
pohjal analiilisida meie naiste ja meeste tege-
likku olukorda. Muuseas, nii monelgi puhul on
just mehed need, kes diskrimineeritud on.

Soolise vordoiguslikkuse printsiibi juuru-
tamise strateegia, mida inglise keeles tahis-
tatakse sOnapaariga gender mainstreaming, lah-
tub naiste ja meeste erinevuste, erinevate huvide
Ja erineva maailmandgemise arvestamisest koigis
tegevusvaldkondades, koikidel tasanditel nii
rahvusvaheliste, riiklike, regionaalsete kui institut-
sionaalsete tegevuskavade planeerimisel, ellu-
viimisel ja hindamisel [32]. Selline ldhenemine
eeldab kahtlemata eri tasandite otsuste ja tege-
vuskavade tdiustamist, arendamist ja hindamist
senisest erineval viisil. See eeldab ka seda, et
soolise vordoiguslikkuse perspektiivi arvestaksid
koik eri valdkondade poliitikate kavandamisega
seotud votmeisikud. Soolise vordoiguslikkuse
pohimotte juurutamise strateegia elluviimisel on
votmekiisimusteks vordoiguslikkuse-alase tead-
likkuse tostmine ning vastavad oOiguslikud garan-
tiid ja kaitsemehhanismid. Need mélemad on seo-
tud riikliku statistika taiustamisega, vastavate re-
gulaarsete uuringutega, vordoiguslikkuse spet-
sialistide ettevalmistamiseks vajaliku koolituse
korraldamisega.

Usutavasti hakatakse ka Eesti iiha enam
avanevas Uhiskonnas moistma, et heaoluriikide nn
loomulikku arengut, mida me viie aastakiimne
jooksul jalgida ei saanud, ei taganud miski muu kui
jarkjarguline, susteemne, planeeritud ja koordi-
neeritud pikaajaline tegevus, mis oli ja on siiani
suunatud teatud pohieesmarkidele. Need
eesmargid on: tagada igale indiviidile véimalus
Jouda t66 abil majandusliku iseseisvuseni, voimal-
dada to06- ja pereelu ihildamist, tagada igalihele
voimalus areneda ja osaleda koikides uhiskon-
naelu sfadrides vastavalt oma voimetele.

Selline t60 on saanud toetuda sotsiaal-
teaduslikele uurimustele, erialagkspertide tead-
mistele ja sotsiaalsete protsesside jalgimiseks
vajalikele andmekogudele. Selleks tegevuseks on
ikka olnud vaja omada spetsiifilisi teadmisi su-
gupoolte sotsiaalsetest suhetest ja neid pohjusta-
vatest teguritest. On tulnud 6ppida iha uuesti

anallilisima kahe suurema sotsiaalse grupi erine-
vusi. Tuleb osata naha sooliselt neutraalsete
seaduste ja normide erinevat moju naistele ja
meestele. Uuringud ja sotsiaalsete nahtuste
.Sootundlik” analiitis on inimkeskse Ghiskonnakor-
ralduse ja poliitika valjaarendamise eelduseks, voi-
maluseks ja vahendiks.
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