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Terwishoid ja töökojad. 
Dr. M. Püüman. 

Oma terwise eest hoolitsemine on iga- isikliku tööga teenima. Iga päew, kus 
ühel tähtsamaist ülesannetest - iseäranis inimene ei suuda tööd teha, annab en-
tähtis on ta nende rahwakihtide juures, kes nast kohe walusalt tunda mitte üksi töö-
oma igapäewast eluülespidamist peawad lisele enesele, waid ka tema perekonna 
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liigetele; ia miaa suurem perekond kellegil 
ülewalpidada, seda wiletsamaks muutub 
seisukord perekonna toitja haiguse puhul. 

Üldiselt peab tahendama, et oma 
terwise eest hoolitsemine ja ühes sellega 
ka igasuguste haiguste eest hoidmine on 
kergem kui haigust arstida ja oma endist 
terwist ja tööjõudu tagasi saada. 

Sellepärast on meist igaühe kohus sel­
gusele jõuda, kuidas hoolitseda kõige-
paremini oma terwise eest ja kuidas 
kaitsta teda kõige otstarbekohasemalt 
igasuguste haiguste ja kõige nende wäliste 
mõjude eest, mis haigusi iekiiawad. Kui 
meil selles küsimuses täieline arusaamine 
olemas, kui meie katsume ja püüame 
selle järele talitada, elada, nagu seda 
terwishoiu teadus praegusel ajal nõuab, 
siis saaksime sellega suure sammu edasi: 
meie isikline terwisline seisukord para­
neks sellega märksa ja meie üldised ette­
wõtted - haigekassad saaksid wähem 
koormatud ja suudaks selletõttu arstiabi 
rohkem otstarbekohasemalt oma liigetele 
ja nende perekondadele korraldada, kui 
ta seda praegu teha wõib. Meie peame 
ikka ja alati meeles pidama, et haige­
kassade ülesanne ei seisa mitte ainult 
selles, et meie siis, kui kassaliige ehk 
wiimase perekonnaliige haigeks jääb, 
teda arsti juurde saadame, kus temale 
sellekohast abi antakse. Ei aita ka sellest, 
kui ambulantse ja apteeke asutame, mis 
iseenesest täiesti tarwilikud asutused haige­
kassadele on, ja möödaminnes olgu tä­
hendatud, et meie üksikud haigekassad 
on suurjte raskustega wõideldes suutnud 
juba need asutused ellu kutsuda. - Suur 
töö seisab haigekassadel weel ees: 
rawitsusasutuste korraldamine haigetele, 
kes pikaldasi haigusi põewad, pea­
asjalikult kopsuhaigetele, ja kus täht­
sam arstimise abinõu on puhas õhk, 
hea ja kosutaw toit, s. o. sanatoorium. 
Ka sellel alal on suutnud üksikud haige­
kassad algust teha suwekolonüde asuta­
misega nii lastele kui ka wanematele. 
Niisama peaks mõtlema ka oma haige­
majade asutamise peäle. Nii näeme, et 
haigekassadel on weel palju tööd teha, 
et neid ülesandeid täita, mis ta peäl lasu­
wad. Et seda kõike korda saata, selleks 
on waja, et aineline seisukord haigekas­
sadel hea oleks ja et suuremates kesk­
kohtades haigekassade ühinemine oleks 
läbiwiidud, nagu seda haigekassade tege­
laste kongressidel sagedasti toonitatud on. 

Uks tähtsamatest teguritest, kuidas hai­
gekassade ainelist seisukorda parandada, 
on see, et iga kassaliige ühes perekon­
naga oleks teadlik haiguste tekkimise ja 
nende ärahoidmise kohta. See aitaks palju 
selleks kaasa, et üldine terwisline seisu­
kord töötawa rahwakihi keskel para­
neks. Missugused need olud selles ümb­
ruses on, kus meie tõörahwal praegusel 
ajal tööd tuleb teha ja elada, kuidas need 
terwise peale mõjuwad ja kuidas siin 
parandust tuua — need on küsimused, 
mis selgitust nõuawad. Kõigepealt pea­
tan nende tingimiste juures, kus suuremal 
osal meie tõörahwal tuleb tööd teha — 
meie tööasutusie, meie wabrikute ja töö­
kodade juures. 

Alguses peab tähendama, et meie 
töökojad peale mõne üksiku erandi on 
mustad ja tolmused. Tolmu ärahoidmise ja 
tema kõrwaldamise peale pannakse wäga 
wähe rõhku; meie oleme temaga nii har­
junud, et arwame, ega ühtki tööd ilma tol­
muta teha ei saa. See on ju osalt õige, et 
töötamise juures tolm tekib, kuid on abi­
nõud olemas, mis teda eemaldada aita­
wad, nii et töötegijal ei tarwitseks tolmu 
mitte sissehingata. Rohke tolmu sisse­
hingamine mõjub hingamise orgaanide 
peäle äritawalt, nii hingelõõrid kui kop­
sud kannatawad selle all. Selle tagajärjel 
tekiwad hingamise orgaanide katarrid ja 
kui sinna siis weel pisilased satuwad — 
ja neid leidub küllaldaselt iga tolmu sees, 
— siis muutub seisukord weel halwe­
maks. Sagedasti leidub tolmus ka tiisi-
kushaiguse pisilasi ja niisugustel juhtu­
mistel on wäga kerge tiisikushaigust 
saada. Ja üks põhjus,! mispärast meil 
tiisikushaigus nii laiali lagunenud — 
on see asjaolu, et me oleme sunni­
tud liig tolmustes ruumes liig kaua wii­
bima, kas seal tööd tehes wõi elades. % 

Olgu tolm missugune tahes, iga tolm on 
kahjulik : olgu see kiwi-, raua-, söe- wõi 
klaasi- wõi tsemenditolm; wiila-, lina-, 
puu-, paberi- wõi tubakatolm - mitte 
ükski nendest ei jäta oma halwawat 
mõju inimese organismi peale awalda­
mata ja mida raskemat tööd keegi on 
sunnitud tegema, seda sügawamini peab 
tema ka hingama ja seda rohkem ühes 
õhuga satub organismi ka tolmu. Selle­
pärast on tarwilik, et igas töökojas, ise­
äranis seal, kus palju tolmu, ka selleko­
hased sisseseaded oleks, mis tolmu ai­
taks kõrwaldada. Wäljamaal, kus töös-



tus arenenud, katsuwad tööandjad selle 
eest hoolt kanda, et töölised terwed 
oleksid, et tööjõud ei wäheneks, ei rau­
geks ja sellepärast katsutakse teatawate 
aparaatide kaudu tolmu tekkimise ja 
masinate juures wõimalikult kohe tolmu 
eemaldada, mis wäga häid tagajärgi an­
nab. Kuid meie ettewõtjad waatawad 
kahjuks teisiti asja peale: siin katsutakse 
sissepandud kapiiaalist wõimalikult roh­
kem profiiti — kasu saada, seal juures 
töölise terwist täiesti tahaplaanile jättes. 
Ja kui see nii on, siis p e a b t ö ö l i n e 
i s e oma terwise eest hoolitsema ja 
nõudma, et wastawad õhupuhastamise 
ja tolmukõrwaldamise abinõud saaksid 
igas töökojas sisseseatud. 

Ka w a l g u s on paljudes töökoda­
des puudulik, mille tõttu masinatega 
ümberkäimine raskendatud ja meil wi-
gasaajate ja õnnetusjuhtumiste arw on 
palju suurem kui mujal. Nagu statisii-
kalised andmed näitawad, on üldiselt 
keskmine õnnetusjuhtumiste arw iga 
1000 töölise kohta meil 100, kuna wä-
lisriikides, kus nii walguse kui ka kõigi 
kaitseabinõude peale suurt rõhku pan­
nakse, see arw poole wähem on. 

Mis puutub õhu temperatuurisse töö­
kodades, siis ka see jätab talwisel kül­
mal ajal paljugi soowida. Kuna Wene 
seaduses on § sees, kus üteldud, et tem­
peratuur töökodades ei wõi alla 10° olla 
ja sellest katsuti ka kinni pidada, siis 
praegu on see määrus unustuse hõlma 
jäänud ja ettewõtete omanikud ei näi 
enam mingit rõhku selle peale panewat, 
et töökojad soojad oleks. Tihtipeale on 
töökodade õhusoojus isegi alla 0 graadi. 
Arusaadaw, et tööline peab masina juu­
res soojalt riides ja kindad käes tööd 
tegema, mis töötegemist märksa takis­
tab ja külmast kohmetanud kätega peab 
tööd palju kauem tegema, kui wasiawas 
soojuses. 

Eesti ettewõtete mustad, tolmused, kül­
mad ja poolpimedad ruumid on haiguste 
tekkimiseks soodsad ja takistawad töö­
tegemist. Ja kui meil teatawal pool hädal-
datakse, et iööwiljakus langenud, siis tuleb 
seda wanaksläinud masinate ja töökodade 
puuduste arwele kirjutada ja mõnede 
muude põhjuste otsimine on lihtsalt was-
sirnine. 

Üheks suureks puuduseks peaaegu 
kõikide töökodade juures on riiete hoiu­
kappide puudumine. Kui pilku heita 
wäljamaale - sealsetele tööasutustele, 
siis on seal mitte ainult kapid, kus 
tööline oma tööriided hoiab ja töölt 
lahkudes puhtad riided selga paneb, 
waid seal on ka moodsad ja ajakoha­
sed pesemise- ja dushiruumid olemas, 
kus wõimalik on ennast täiesti puhtaks 
pesta, puhtad riided selga panna. Nii­
wiisi koju minnes ei ole tarwis tööko­
dade mustust ja tolmu koju kanda, nii 
nagu meie töölised on seda sunnitud 
tegema ja mille tõttu meil kitsad ja wi­
letsad korteriolud weel armetumasse sei­
sukorda satuwad. Töökodades puudub 
tihtipeale soe wesi ja seep, nii et wõi­
mata on isegi käsi puhtaks pesta, keha 
pesemisest rääkimata. 

Need asjaolud on terwishoidliselt kõik 
wäga tähtsad ja nende puuduste kõr-
waldamine peaks üheks esimeseks üles­
andeks olema. Ei ole loota, et meie 
ettewõtjad seda omal algatusel teeksid, 
olgugi, et parandused mitte liig kulukad 
ei ole. Sellepärast on organiseeritud 
töölisklassi ülesanne tööstusettewõtete 
omanikuilt n õ u d a , et nad kõik terwis­
hoidliselt tähtsamad uuendused omas 
töökodades sisseseaks. Tööstusettewõ­
tete ja töökodade terwisnõuetele wasta-
walt parandamine aitaks märksa selleks 
kaasa, et töötawa kihi terwisline tasa­
pind tõuseks ja haigekassad wähem 
koormatud saawad, kui siiamaani. 

Kutsenõuanne. 
Dr. med. Walter Pryll - Berlin. 

Terwis on inimese ülim wara; terwi-
seta ei saa keegi tööd teha, eluülespida­
mist nõutada, elust mõnu tunda. - Ini­
mese terwis oleneb päriwusest ja keha­
ehituse laadist, wanadusest, soost, elu-
wiisist, jõukusest, elamiskohast ja teistest 

sarnastest asjaoludest. Suurelt mõjutab 
terwist ka inimese töö ehk amet. Iga­
suguse töö juures kaotab inimene teatawa 
osa omast jõust, kuid peale selle on iga 
tööga ühenduses weel erilised. kahju-
toowad mõjud. 



Terwis tööalal wõi ametis on äärmi­
selt tähtis igaühele, sest amet ja kodu 
on need kaks keskkohta, mille ümber 
keerleb elu, kus otsustatakse rõõmu ja 
häda, terwise ja haiguse üle. 

Iga poolaasta lõpul seisawad tuhanded 
noored ja nende wanemad raske elu­
küsimuse ees: mis peab saama? 

Poisid küsiwad: pean ma õppima mõnd 
käsitööd, hakkama kaupmeheks, ametni­
kuks wõi walima mõne waba kutse? 

Tütarlapsed päriwad: pean ma ette-
walmistuma koduseile majapidamistalitu-
sile wõi otsima eluõnne moodsatel nais-
kutsete aladel? 

Ainult wähesed noored, lõpetades 
kooli, on kindlalt peatanud ühe teatawa 
kutse juures. Kõige tumedawana seisab 
tulewik suurlinnade laste silmi ees; nad 
kuulewad päewpäewalt paljude kutsete ja 
ametite nimesid, kuid nendega lähemalt 
tutwuneda pole wõimalik olnud. Suurem 
osa linnalastest, walides ametit, toimiwad 
kas wanemate, sõprade wõi naabrite 
nõuandel. Sageli tuleb appi lihtne juhus. 
Tööle asudes selgub peagi, et äsja wali­
tud amet pole huwikohane, tekib soow 
otsida uut tööala. Pahemal juhusel too­
wad esimesed töönädalad järsu pettumuse, 
elu tundub piinana, tehakse etteheiteid 
wanemaile ja kaswatajaile, et nad juha­
tanud walesti ehk jätnud nõu hoopis 
andmata, põlatakse end ja terwet ilma. 
Sarnane milterahulolemine tööga on 
wäga raske koorem, ta ei tee üksi töö-
wõimetuks, waid närib keha, südant, 
hinge. Noori sarnase saatuse eest kaitsta 
olgu nende kodanikkude tõsine mure, 
kellel noorte ja seega rahwa tulewane 
õnn südamel. 

Kellel jätkub aga julgust noortele ja 
nende wanematele selles wastutusrikkas 
kutsewaliku küsimuses appi tõtata ? Kes 
tahaks enese kanda wõtta sarnase nõu­
andega seotud wastutuse. Oleks õnneks 
rahwale, kui meie noored wõiksid omale 
ametit walida mõned aastad hiljem, kui 
tänapäew. Suurem osa noortest peawad 
endile tööd walima wanaduses, kus waim­
line küpsus ja elukogemused wäiksed, 
kus keha ja waim alles arenemas. Praeguse 
majanduslise korra juures nõutakse aga 
noorelt warakult tõsist tööd ja enese-
ohwerdamist. Et õiget kutset walida 
raske, tööliste majandusime olukord halb, 
tung wabaks saada ja ruttu raha teenida 
aga suur, siis jätawad paljud noored oma 

ameti korrapäraselt õppimata ja eelisla-
wad õppimata tööliste tegewust. Noored 
ei tea ning wanemad ja kaswatajad 
unusiawad kergesti, et õppimata töölised 
kannatawad kõige enam majanduslise 
baromeetri wõnkumistel. Peab ikka ja 
alali manitsema wanemaid ja kaswafajaid: 
l a s k e oma p o e g a d e l ja tü tarde l 
õ p p i d a m õ n i k i n d e l amet, et 
nad m a j a n d u s l i s t e k r i i s i d e ajal 
o l e k s i d e n a m ka i t s tud ja le iak­
sid h ä d a s k e r g e m i n i abi. 

Tarwidus asjatundliku nõu järele kutse-
walikus on ammust ajast olemas. Ju 
wanade gildede ja tsunftide juures korral­
dati selles asjas nõuandmisi ja ka praegu 
tulewad selles mõttes abiotsijaile wastu 
Saksamaal käsitöö- ja kaubanduskojad. 
Naiste tööalade kaswamisega omandasid 
suurt mõju ja tõid palju kasu bürood, 
kus anti naistele juhatust ameti walikul. 
Need bürood saidki kutse eelkäijaiks täna­
päewa kutsenõuande punktidele, mida 
asutasid omawalitsusea1, et abiks olla 
noortele ja nende omakstele. 

Nõuandekohti pidasid alguses ülal 
kogukonnad ja headtegewad seltsid, hil­
jem anti neile seaduslik alus. 

Praegu on Saksamaal igas linnas nõu­
ande punkte mitu ja nende töö ei ole 
kuiwalt ametlik, waid seal püütakse igale 
abitarwitajale üksikult niipalju abiks olla, 
kui wähegi wõimalik. 

Praegusaja kutsenõuande küsimused on 
ülirasked. Majanduselu järjest edasiarenew 
tööstustumine toob kaasa kutsetöö 
mehaniseerumise, tööprotsessi jagunemise 
paljudesse wäikestesse üksiktöödesse, toob 
kaasa osatõö ja suretab pikkamisi käsi­
tööstuse. Selle kõige tagajärg on too­
ja kutsewõimaluste arwu järkjärguline tõus. 
Juba 1907. aastal loetleti ametlikult 15.000 
isesugust kutset. Raske on üksikul kutse-
otsijal selles hiiglaarwus oma õiget ala 
leida, ta wajab hädasti asjatundlikku abi. 
Sellepärast on kutsenõuande kohtade 
esimene suurem ülesanne anda seletust 
ja selgitust tööturu ja üksikute kutsete 
wõimaluste ja wäljawaadete kohta. 

See selgitustöö taotleb kahte: ta tahab 
õpitawaid tööalasid toetada uute järel­
tulijatega ja noori ärahoida walgumast 
teatud moodsate kutsete aladele. Kes 
wähegi on tegemist teinud kutsenõuandega, 
need teawad, kuidas tormi joostakse aladele 
nagu raadiomehaniker, elektromontöör, 
masinakirjutaja, kürkirjufaja jne. Samal 



ajal kannatawad teised kutsed, kus edasi­
jõudmiseks palju suuremad wõimalused, 
õppinud tööjõudude puudust. Laialt 
tarwitatud lööksõna „waba tee" tublile 
kaotab mõtte, kui inimese tublidust wara­
kult ära ei tunta ja algusest peale õigele 
rajale ei juhita. 

Tähelpanu wääriwaid tagajärgi on 
saawutanud kutsenõuande punktid alates 
sellest ajast, kus nõuande tööd on haka­
tud korraldama metoodiliselt ja nõuandjad 
selleks eriti ettewalmistust saawad. Iga 
kuisenõuandja püüab kõigepealt teada 
saada, missugused kalduvused on noorel. 
Neid teateid ammutab ta sõbralikul jutu­
ajamisel noore enesega ja tema wanema­
tega. Noore inimese kutsesoowile wõi­
malikult wastutulia on nõuandja esime­
seks seaduseks. Kuid wähe on ainult 
soowist, isik peab ka terwisliselt ja waim­
liselt wasiama walitud tööalale. 

Kindlaks teha, kas noorus wastab 
kutsele, on nõuandja teine tähtsam üles­
anne. Siin peawad nõuandjale abiks 
olema wanemad, õpetajad, psükoloogid 
ja arstid. Suurt osa nõuandmise juures 
etendawad igasugused psükoloogilised 
katsed. Kuid igal juhusel peab nõuandja 
jääma ikkagi ainult nõuandjaks. Mingil 
tingimisel ei tohi noorurit mõjutada 
wastuwõtma teatud kutset. On noorur 
omale tööala walinud, siis muretsetakse 
talle sellel alal õpilase koht. 

Weel hiljuti oli ka Saksamaal maksew 
õnnetusjuhiumiste kinnitusseadus, mille 
järele kinnitatud isik ainult siis wõis abi­
raha saada, kui oli tegemist kutseõnne-
tusjuhtumisega. Kroonilist kutsehaigust 
põdewaid jäeti abirahast ilma. (Nii on 
see kahjuks ka Eestis 1 Toim.). 

Nüüd on Saksamaal 12. maist 1925. a. 
riigitööministri poolt maksma pandud 
uus korraldus, mille järele kutsehaigused 
loetakse samawäärilisteks sama kutse 
alal juhtuwate õnneiusfega ja mõlemil 
Jkorral saab kannataja abi. Et kindlus­
tada seda sotsiaalset edusammu, on ars­
tid kohustatud teatama igast üksikust 
kutsehaiguse juhtumisest kinnitusametile. 
Selleks antakse arstile täitmiseks tasuta 

Nii on siis kutsenõuandel kolm tähtist 
ülesannet: 

1) Ta aitab kindlustada ja uuesti üles-
ehitada majandust, sellesse sihikindlalt 
juhtides wärsket otstarbekohast jõudu. 

2) Ta uuendab kulse-eetikat, selgitades 
wahet töö kui abinõu raha, au ja kindla 
teenistuse omandamiseks ja õige kutse­
töö wahel, mis täidab terwe inimese elu; 
propageerides õpitawaid kutseid ja noori 
ärahoides õppimata kutsete aladelt. 

3) Ta aitab kaasa rahwa terwislise 
olukorra ülesehitamises, kasutades arstide 
kaastööd kutsewalikus. Wiimane asjaolu 
on iseäranis tähtis, kui arwesse wõtia 
rahwa praegust terwislist seisukorda. 
Weel pole need noored, kes sündinud 
sõjaaasial 1916-16, tööle asunud ja selle­
pärast ei tea, kuiwõrd kõlbulikkudena 
nad osutuwad kutsetöös. Iga kutse-
waliku korral peab arst oma sõna kaasa 
rääkima, peab eneselt tõsiselt küsima, 
kas kutsewalija terwis wastab kutsele, 
kas suudab ta wastu seista selle kutse 
mõjudele. Arst - nõuandja peab sele­
tust andma iga kutse mõju kohta terwisele; 
ta peab takistama noori asumast sarnas­
tele tööaladele, mis neile terwisliselt ei 
wasta; ta peab nõrga terwisega ja haige­
tele nooruritele abiks olema nendele 
wastawa kutse leidmises. 

Neid ülesandeid täiel määral taotleda 
on wõimalik siis, kui tõötawad käsikäes 
kooli- ja tööstuse arst. S. J. 

täitelehii ja teatamise eest saab ta era-
tasu. Teatamata jätmise eest karistatakse. 

Abisaajate eneste huwis on arstile tea­
tamiskohustust meele tuletada juhusel, 
kui isik on kutsehaiguskahtlane. 

Teatamiskohustuste alla käiwad järg­
mised tõöstuslised kutsehaigused: 

1. Haigustumised tinast ehk tema 
ühendusist; 

2. Haigustumised fosforist; 
3. Haigustumised elawhõbedast ehk 

tema ühendusist; 
4. Haigustumised arsenikust ehk tema 

ühendusist; 
5. Haigustumised benzolist ja tema 

ühend., nitro- ja amidoühendusist 
gaasi näol; 

Kutsehaigused. 
Dr. Ludwig Teleky. 



6. töaigusiumisecl wääwelsüsinikust; 
7. Haigustumised nahawähka nõe, 

parafiini, tõrwa, antratsiini, pigi ja 
neile suguluses olewate ainete läbi; 

8. Haigustumised «hall rähna" klaas­
seppade juures; 

9. Haigustumised rõntgenikiirte ja teiste 
kiiriheiiwate energiate läbi; 

10. Ussihaigused mäeföõliste juures. 
11. Kopsuhaigused. 

Palju teisi kutsehaigusi, nagu näiteks 
nahahaigus terpentiinist, haigustumine nik­
list jne. ei kuulu teatamiskohustuse alla. 

Arst peab haigusest teatama otsekohe, 
kui ta abiotsiwa juures arwab kindlaks 
teha wõiwat ühe ülewalpool nimetatud 
haigustest. 

Igat haigeksjäämist peab teatama hoo­
limata sellest, kas ta raske l wõi ker­
gel kujul, kas ta l ü h i k e s e wõi 
p i k a k e s t w u s l i n e . Mitte alati ei wii 
mürgi sissehingamine wõi kehha sattu­
mine haigustumisele, kuid haigeks tuleb 
tunnistada igatüht, kes isiklikult tunneb 
sellest raskusi wõi jälle objektiiwselt kind­
lakstehtud nähtuste põhjal harilikku tööd 
jätkata ei wõi, aga ka igaüks, kes tööd 
jätkates oma terwise tõsiselt kaalule 

Influentsa haigus ei ole meil uudiseks. 
Wäga paljud kannatawad selle haiguse all 
aasta jooksul kergemal ehk raskemal 
kujul. Praegu on ta meil wõrdlemisi ker­
gel kujul olemas, kuid üksikutel aastatel 
ilmub ta terawamalt ja raskemalt, mille 
tagajärjel ka surmaiuhtumiste arw suure­
neb. Iseäranis raskelt ja ägedalt lewines 
influentsa meil sügisel 1918. a. - Saksa 
okupatsiooni ajal. Tol ajal kutsuti seda 
haigust hispaania haiguseks, sellepärast 
et ta sealt - nagu praegugi - oma alguse 
sai. Ka siis lewines ta nagu nüüdki pea­
aegu üle Euroopa laiali. Taudina on 
influentsa haigus juba ennemaltki laiali 
lagunenud, näiteks 1830. aastal, kus ta 
terwe Euroopa ja Aasia wallutas; samuti 
juhtus ka 1890. a. 

Influentsa haigus kuulub ägedaloomu-
liste nakkawate haiguste huikaja ta teki­
tajaks on wäikene pisilane, mis alati 
haige sülje ja röga sees leida on. Sellest 

paneb. Sellepärast tuleb ka selle isiku 
peale kui haige ja tõöwõimetu peale 
waadata, kellele arst on soowitanud 
t õ s i s e t e r w i s r i k k e k a r i u s e l l o o -
buda s e n i s e s t töös t . 

Teatelehe punktide täitmisel, mis puu­
tuwad haigeksjäänu tööalasse, peab arst 
kasutama andmeid, mida annab haige 
ehk tema lähedalseisjad inimesed. Neid 
andmeid pole arstil tarwis kontrollima 
hakata, sest selleks puuduwad tal õigused 
ja ka iarwilikud teadmised (näit. fõösfus-
asutuse ta seal iarwitatawate ainete 
uurimine). 

Kontrollimisõigus on jäetud uue kor­
ralduse põhjal ainuüksi kinnitusameti 
hooleks: tema kohus on kindlaks teha, 
kas arsti poolt nimetatud haigustumine 
(kihwtitus) on tõepoolest saadud teatud 
tööstuse töö juures. 

Arsti teatelehe saamisel on kinnitus­
a n a kohustatud temale teadaantud hai-
gusjuhtumise kohta autoriteetsemate ars­
tide arwamist nõutama ja tarwiduse kor­
ral edaspidiseid juurdlusi korraldama. 

Teatelehe ülesanne on tõuget anda 
haige õigusliste nõuete rahuldamiseks ja 
peale selle walitsusasutuste tähelpanu 
juhtida wõimalikkudele hädaohuallikaile 

oleneb ka kaiguse kerge külgehakkawus. 
Köhimise, aewastamise ja isegi rääkimise 
ajal sattuwad wäikesed röga ja sülje pii­
sakesed haiget ümbritsewasse õhuringi; 
ühes süle ja röga piisakestega sattuwad 
sinna ka haigust sünnitawad pisilased, 
mida terwe inimene sisse hingab ja nii­
wiisi haigeks jääb. Iseäranis kergesti wõib 
influentsasse see haigeks jääda, kes juba 
ennemalt mingisuguse hingamistorude 
wõi kurguhaiguse all kannatab. Kuid 
üldiselt peab tähendama, et wäga sage­
dasti jääwad haigeks ka täiesti terwed ja 
tugewad inimesed sugu ja wanaduse 
peale waatamata; ainult wäikesed lapsed 
jääwad harwemini haigeks kui wanemad 
ja täiskaswanud, nii nagu seda ka wii­
mase influentsataudi ajal 1918. a. tähele 
wõis panna. Influentsa haiguse algus 
on wäga mitmekesine, kuid suuremalt 
jaolt algab ta peale haiguse idude orga­
nismi sattumist 1-3 päewa pärast järsku 

Influentsa (gripp). 
Dr. M. Püüman. 



kõrge palawikuga, külmawärinatega ja 
pcawaluga. Sagedasti kaebab haige wa­
lude üle seljas, ristluudes, üksikutes lihastes, 
liigetes ja isegi silmades. Palawik tõuseb 
38-40 graadini. Siin kaasas on tihti koha, 
nohu ja walud kurgus - neelamise juu­
res. Kergematel juhtumistel kestab niisu­
gune seisukord harilikult 4-5 päewa; 
peale selle hakkab palawik pikkamööda 
langema; ühes palawiku langemisega 
wähenewad ka walud üksikutes kehaosa­
des. Wahest langeb palawik ka järsku. 
Peäle palawiku langemist kaebab haige 
weel mõni aeg üldise nõrkuse ja ramme-
tuse üle, mis isegi nädalaid wõib kesta, 
enne kui täiesti terweks saab. 

Raskematel juhtumistel seltsiwad influ­
entsa haigusele weel teised wäga tõsised 
haigused: kopsupõletik, kopsu wahenaha 
põletik, keskkörwa põletik, äge neeru-
pöletik ja harwemalt peakelme põletik. 
Koik need üksikult on wäga rasked hai­
gused, mis influentsal põdewa haige sei­
sukorra iseäranis raskeks muudawad. 
Niisugustel juhtumistel on ka surewus 
palju suurem. 

Wäga tihti kaebawad isikud, kes influ­
entsa haiguse läbi põdenud, raskuse üle 
peas ja walude üle liikmeis ja lihastes, 
mis kauemat aega wõib püsima jääda. 
Iseäranis tähtis on see asjaolu, et peale 
influentsa haigust süda kauemat aega 
nõrgaks jääb ja sellepärast peab peäle 
haigust oma igapäewase töö juurde wäga 
ettewaatlikult asuma - iseäranis need, 
kes kehalist tööd teewad. Täieline kosu­
mine peäle haigust on igaühele hädatar-
wilik ja soowitaw. 

Arusaadaw, et juhustel, kus influentsa 
ajal teised haigused - kõrwalhaigused -
juure tulewad, et haiguse käik siis palju 
pikem ja raskem on ja haige selletõttu 
weel rohkem nõrgestatud, kurnatud saab 
ja kosumine ning terwekssaamine palju 
pikemat aega nõuab. 

Haiguse algul on waja kohe woodi 
jääda. Kõrge palawikuga wäljas käia 
on täiesti lubamata ja kahjulik, sest see loob 
soodsad tingimused kõrwalhaiguste tekki­
miseks. Soowitaw on juua sooje jooke 
kas mõnesuguse marjakeedise wõi sidru­
niga. Kurku ja suud peab tihti lopu­

tama leiga boorhape lahuga (l teelusika 
täis boorhapet klaasi wee peale). Arsti­
rohuna wõib tarwitada ka aspiriini pulb­
reid. Raskematel juhustel ja kõrwal­
haiguste tekkimise puhul p e a b a r s t i-
ab i t a r w i t a m a . Kõrwalhaiguste eest 
ennast hoida on kergem, kui haigust 
arstida ja oma endist terwist jälle tagasi 
saada; sellepärast on soowitaw igaühele 
haiguse ärahoidmiseks järgmisi juhtnööre 
tähelepanna ja nende järele käia: 

1) peab hoolitsema puhtuse eest (keha, 
pesu ja riided), sellele rõhku pannes, 
et käed alati puhtad oleksid, nende 
pesemiseks sooja wett ja seepi tarwitades. 
Kui keegi on influentsa haigega ehk haige 
asjade wõi riietega kokkupuutunud, siis 
on soowitaw, et ta peale käte pesemist 
neid weel üle loputaks mõne punastawa, 
desinfitseeriwa wedelikuga — selleks pu­
hast piiritust wõi sublimaadi lahut (1 
gramm 1 liitri wee peale) tarwitades; 

2) peab hoolitsema suu, hammaste ja 
kurgu puhtuse eest; suu loputamiseks ja 
kurgu kuristamiseks wõib tarwitada 
boorhape lahu (1 teelusika täis boor­
hapet 1 klaasi wee peäle), kui wiimast 
käepärast ei ole - siis wõib tarwitada 
ka wähe soolakat wett ehk kummeli teed ; 
suud loputama ja kuristama peab köige-
wähemalt igakord peale sööki; 

3) peab hoiduma külmetamise eest; 
iseäranis peab rõhku panema selle peäle, 
et ja 1 a d s o oja d o lek sid; 

4) peab hoolitsema oma elukorteri ja 
ümbruskonna puhtuse eest; elukorter on 
waja paras soe hoida ja tarwiliselt õhutada; 

5) peab wõimalikult hoidma haigetega 
kokkupuutumast; influentsa haigeid waa­
tamas käia ei ole lubataw; 

6) seda arwesse wõttes, et haiguse idud 
peaasjalikult õhu läbi edasi antakse, peab 
kõhimise ja rääkimise puhul taskurätt 
suu ees hoidma, mis röga ja sülje piisku 
takistab ümbritswasse õhkkonda sattu­
mast. 

Need oleksid lühidalt juhtnöörid, mida 
peaks influentsahaiguse ajal silmas pidama 
ja täitma. 

Praegune influentsataud, mis Lääne-Eu­
roopas laiali laguneb, sarnaneb oma ise­
loomu poolest 1918. a. taudile. 
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Wõitlus tööpuuduse wastu Saksamaal. 
E. Jonas. 

Sõda, heakstegemismaksud, kuri inflat­
siooni aegjärk ja rahwuswahelise kauban-
duslise ringkäigu korratus on toonud 
Saksa tööstusele ränga, ennenägematu 
kriisi. Paljud wabrikud seisawad täiesti, 
teised töötawad osaliselt, kolmandad kas 
on wähendanud iööpäewade arwu nä­
dalas, wõi töötawad ainult pool päewa. 
Kunagi warem pole Saksamaal töötute 
hulk nii suureks kaswanud, kui wiimasel 
paaril aastal. Aasta wahetusel oli amet-

f 

likkude andmete järgi tööta töölisi 
1.750.000 inimest, s. o. sarnaseid, kes 
saawad otsekohe riiklist toetust. Neile 
tuleb aga juure arwata toetuse saajate 
hulgast wäljalangenute arw, kes on ikka 
alles tõota. Ametiühisusle arwates kan­
natab tööpuuduse all 4 - 5 inimest iga 
100 elaniku kohta. Kui weel juure ar­
wata need, kes lühikest aega töötawad, 
teenides poole ja weel wähem normaal 
palgast, siis tõuseb weel kõwasti töö­
puuduse all kannatajate tõelik arw, üle­
tades isegi Inglise kroonilise tööpuuduse 
all kannatajate arwu. 

Niisugustes tingimustes on organiseeri­
tud tööliskonna ja ka riigiwõimu suu­
rimaks ülesandeks wõitlus tööpuuduse 
wastu. Kuna seni korda pole läinud 
läbisuruda tööpuuduse wastu kinnitamise 
seadust, on ometi määruste korras loo­
dud nõnda nimetatud «töötute hoole­
kanne". Määruste järgi wõib «töötute 
hoolekande" korras tööta töölise toetust 
saada 26 nädala kestes. Wõttes arwesse 
kriisi erilisi ierawust praegusel silmapil­

gul, on tööminister selle tähtaja piken­
danud kuni 39 nädalani. Kuid peale 
selle wõiwad määruste § 18 põhjal wõi­
mud, kes korraldawad toetuse andmist, 
pikendada seda tähtaega weelgi 13 nä­
dala wõrra. Seega wõib tõötatõöline 
kõige kauem 52 nädalat, ehk teiste sõ­
nadega üks aasta toetust saada. Selle 
tähtaja möödumisel kustutatakse töötute 
nimekirjast ja ta wõib edaspidi toetust 
saada üksi kogukondadelt üldise hoole­
kande summade arwel. Kuna siin aga 
toetus terwes ulatuses jääb üksi kogu­
kondade kanda, siis keeldub suurem 

Tööta noortöõlised õppetööl Saksamaal. 
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osa kogukondadest pikemat aega töö­
puuduse all kannatajaid toetamast. 

«Töötute hoolekande" teostamiseks 
saadakse raha järgmistest allikatest: Töö­
lised (need kes töötawad) ja ettewõtjad 
maksawad kuni 3 protsenti (kumbki pool 
1 Va protsenti) töölise palgast. Kogu­
konnad tasuwa d VQ sellest summast, mis 
töötute toetamiseks läheb ning puudu­
jäägi katawad riigi- ja osariigi kassad 
mõlemad ühe wõrra. Tööliste ja ette-
wõtjaie maks wõetakse ühes haigekassa 
maksudega sisse ja toimetatakse edasi 
wastawatele asutustele. 

Nõnda korraldatud hoolekande sum­
madest maksetakse tööta töölisele 12 rii-
gimarka (üle 1000 Emk.) nädalas. Pe­
rekonna suuruse järgi wõib see summa 
weelgi tõusta. Haiguse korral antakse 
töötule arstiabi. 

Kuna tööpuudus Saksamaalgi on wõt­
nud kroonilise, kesiwa kuju, kus sageli 
inimesed ka aasta kestes tööd ei leia, 
algasid ametiühisused läinud aastal wõit­
lust «töötute hoolekande" tähtaja piken­
damise ja toetuse määra suurendamise 
kasuks. Kuid see ei läinud neil miile 
korda. Küll suutsid nad aga kätte wõita 
uue ajutise korralduse, mis maksab 20. 
nowembrist 1926 kuni 31. märtsini 1927.a. 
ja mida nad loodawad pikendada pärast 
seda tähtaega. Uut korraldust nimeta­
takse «töötute kriisiaegseks hoolekan­
deks" (Krisenfürsorge). Selle põhjal on 
kogukonnad k o h u s t a t u d toetust 
andma neile tööiuile, kes «töötute hoo­
lekande" korras enam toetust ei saa, 
s. o. kes juba 52 nädalat toetust on saa­
nud. Seks iarwisminewast rahast annab 
riigikassa kolmneljandikku osariikidele, 
kes summad kogukondade wahel ära 
jägawad wastawalt iga kogukonna iar-

Kuigi «Töö ja Terwist" loetakse wõrd­
lemisi rohkem kui teisi sarnaseid erisisu-
lisi kuukirje, siiski weel wähe, wõrreldes 
haigekassade liikmete üldarwuga. Nii et 
Liidu juhatus wahetpidamata otsib teid 
ja abinõusid ajakirja lewitamiseks laie­
mal ulatusel. 

On etteheiteid tehtud töölisklassile, 
kes olewat tuim ja hoolimatu ja huwi 

bele. Wiimase weerandi peawad kogu­
konnad ise kandma. Muus osas on 
korraldatud «kriisiaegne hoolekanne" 
samadel alustel kui «töötute hoolekan-
negi." 

Peale otsekohese rahalise toetuse wõe­
takse tarwitusele tööpuuduse kõrwalda-
miseks ka hädaabi tööd. Nõnda ehitati 
teid, tänawraudteid, korraldati laewasõidu 
liine, süwendati jõgesid, ehitati kaitse-
tammisid, püstitati elumaju jne. Berliinis 
üksi leidsid sarnast tööd üle 500.000 
töölise. 

Riiklise toetuse kõrwal ruttasid töö­
iuile appi ka ametiühisused. Nad maksa­
wad oma töötuile liigetele lisaks riiklisele 
toetusele weel 5 -6 riigimarka (umbes 
500 Emk.) nädalas, nõnda et organisee­
ritud üksiku tööta töölise rahaline toetus 
wõis tõusta kuni 1500 Em. nädalas. 

Arwestades kriisi pikaldase iseloomuga, 
püüawad ametiühisused seda aega, mis 
tööta tööline on sunnitud asjata raiskama, 
kasulikult ära tarwitada. Nõnda korral-
dawad ametiühisused oma liigetele ja ka 
oma tööstusharu organiseerimatuile töö­
tuile loenguid, kursuseid j . m. s. Erilise 
hoole alla on wõetud töötud noored. 
Omawalitsuste toetusel korraldatakse 
neile suwisel ajal maal kodud, kus tea-
tawa aja kestes õpetatakse neile mitme­
suguseid tõid, püütakse tõsta nende hari-
duslist tasapinda ja kaswatada neis ühis­
tunnet. 

Lõpuks olgu tähendatud, et Saksa 
ametiühisuslased loodawad kindlasti juba 
lähematel aastatel läbiwiia üldise tõõ-r 
puuduse wastu kinnitamise seaduse — 
niipea, kui tööstus jõuab wähegi nor­
maalsematesse tingimustesse ja kui töö­
tute hulk langeb ennesõjaaegsele tasa­
pinnale. 

ei tundwat oma terwishoidlise seisukorra 
selgitamisest ja parandamisest. On ka 
tähendatud, et haigekassa tegelased ise 
ei kanna küllalt hoolt «Töö ja Terwise" 
laiali laotamise eest. Nimetatud asja­
oludest ollagi tingitud ajakirja mittekül­
laldane lugejate arw. ( 

Kuid siiski on ühest peapõhjusest wai* 
kides mõõda mindud ja mis ei olene 

Töölisklass peab lugema hakkama. 
W. Luksepp. 
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praegusel korral ei töölisklassist ega ka 
haigekassade tegelastest. 

Nimelt töölisklass, massena wõttes, ei 
oska weel lugeda. Ma ei taha sellega 
kaugeltki ütelda, et Eesti töölised ei tunne 
tähti ja ei suuda sorawalt lauseid wee­
rida. Seda mitte. Kuid seda, ei töölised 
suuremas osas ei suuda loetawasse artik­
lisse mõttega süweneda ja seda "küllal­
daselt äraseedida - arusaada. 

Rahwas on harjunud lugema krimi­
naal-, armastuse jne. romaane, missugu­
sed on kirjutatud elawas keeles ja kõ-
disiawad wahetpidamata närwe. 

Olen tähelepannud raamatukogudes 
«lugeda armastajaid", kes waliwad omale 
raamatud, neid sirwides. Wõetakse pea­
asjalikult seda, milles leidub palju jutu­
märke, s. o. kahekõne. Küsitakse hari­
likult midagi «huwitawal" ja «põnewat". 

Hiljuti ilmunud Tammsaare romaani 
«Tõde ja õigus" reklaamiks tõi «Päewa­
leht" katkendi, mis kirjeldas warrusi, kus 
püksata ja paljareitega meest ajawad 
naised taga — nagu oleks see koht 
romaanist kõige wäärtuslikum. Reklaami 
järele wõime juba rahwa maitset iseloo­
mustada. 

«Töö ja Terwis" aga on populaartea­
dusliku sisuga sotsiaalpoliitiline kuukiri, 
mille lugemine nõuab süwenemist igasse 
artiklisse. Teda ei tohi lugeda «ajawii­
teks*, nii ütelda «möödaminnes", waid 
lugema hakates peab tunne olema, et 
ees seisab waimline töö. 

Kas wõibki tõsisemat ja tähtsamat 
tööd olla igal ühiskonna liikmel, kui Ole­
waale saamine rahwa lerwishoidlisest 
seisukorrast ja selle tulewiku wäljawaa-
detest ? 

Üksiku isiku kui ka kogu ühiskonna 
elu mõte seisabki selles, et saawutada 
eesmärk ja ülesseada uusi sihte. On 
teatud sihini jõutud, seatakse uus üles ja 
edasi rühkimine jätkub 

Teatawasti on Austraalias seadusand-
liselt 8-tunniline tõõpäew maksew. Aus­
traalia töölised on ühe eesmärgi, 8-tun-
nilise tõöpäewa saawutanud. Nad on 
omale uue sihi ülesseadnud ja wõitlust 
alganud 6-tunnüise tõöpäewa eest. 

Töölisklassi ühiskondline tegewus on 
kujunenud laiaulatusliseks. Ta ei piirdu 
linnade ega maakondadega. Waid ta 
ulatub isegi üle riikide piiride, koondu­
des wähehaäwal üleilmliseks.: üksuseks. 

Niisuguses ulatuses läbikäimise wahen-
diks on ainult kirjandus - raamat, ajakir­
jad, päewalehed jne. Et mitte ajast maha 
jääda ja ühiskonnaga sammu pidada, 
peab rahwas õppima l u g e m a - selle 
sõna laiemas mõttes. 

Kujuka ja„ huwitawa wõrdluse toob 
M. Martna «Õitsetuli" nr. 5, millest muu­
seas selgub, et igal Daani talupojal on 
majas oma raamatukapp (raamatuid 
muidugi täis) ja raamatute hulgas ei 
puudu suurwaimude, nagu Goethe, Sha­
kespeare'! j . t. tööd. 

Eesti talupojal puuduwad raamatud 
üldse (wäljaarwatud kalender, palwe­
la lauluraamat), rääkimata raamatukapist. 

M. Martna on siiski kord ühes Eesti 
talumajas raamatukapi leidnud (isegi 
klaasustega), kuid raamatuid kapist ei 
leidnud, waid hobuseriistad, nahkrangid 
ja wäljad . . . «Daanis - Goethe ja 
Shakespeare, meil - hobuseriistad!" 

Eesti rahwas ei oska weel lugeda. 
Sellest on peaasjalikult tingitud ka kuu­
kirjade wõrdlemisi wäike lugejate arw. 

Kui mõne üksiku päewalehe lugejate arw 
kümnetesse iuhandatesse ulatab, siis on 
see tingitud sellest, et nimetatud lehed 
ilmuwad informatsiooni otstarbel. Nende 
ülesanne on rahwast informeerida ko­
dumaa, kui ka kogu ilma sündmustega. 
Nad toowad suurel määral õnnetuste, 
kuritöö, spordi ja igasuguseid muid sõ­
numeid ja poleemilisi artikleid. Sellele 
lisaks järgneb lehes põnew romaan. 
Lugejate arwu tõstawad ka rohked kuu­
lutused. Kõiki lehe ostjaid ei saa kau­
geltki weel tõsisteks lugejateks arwata, 

Eesti töölisklass peab lugema hak­
kama, kui ta tahab enesele paremat tu­
lewikku luua, Ta peab mõtlema õppima, 
kui ta tahab ühiskonnas mõõduandew 
olla. Ta peab tarwilisi teadmisi oman­
dama. 

Daani töölisklass on selletõttu mitu 
korda paremas seisukorras, wõrreldes 
Eesti töölisega, et ta mitu korda hari­
tum on ja raamat temale niisama wa-
jaduseks on saanud kui igapäewane 
leib. 

«Töö ja Terwis" selgitab rahwa sotsi­
aalset seisukorda. Ta näitab ja rajab 
sihte, kuhu peame jõudma ja selgitab 
abinõusid, millega sihte saawutada. «Töö 
ja Terwis püüab äratada ^öõrahwas ka 
ühistunnet. .. 
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„Töö ja Terwis" on hinnapoolest 
kõikidele kättesaadaw. Ta maksab kõi­
gest 10 marka number ja ilmub üks 
kord kuus. 

Iga «Töö ja Terwise" lugeja ja pool­

daja kohus olgu seda tarwilist kuukirja 
laiali laotada. 

Tahaks loota, et „Töö ja Terwise" lu­
gejate arw 1927. a. tõuseb kahekordseks 
- wõrreldes 1926. a. lugejate arwuga. 

Töölise terwishoid. 
Terwishoiu esimeseks peatingimiseks 

on korrapärane eluwiis. Igapäew ühel 
ja samal ajal üles tõusta, einetada, töö­
tada, süüa, puhata ja magama minna. 
Ainult need, kes plaanikindla kawa järele 
elawad ja ieguisewad, wõiwad tagajärje­
rikkalt töötada, energiat ja jõudu ko­
guda, ning elust tõsiselt mõnu tunda. 

Magamine on tarwilik wäljapuhkami-
seks. Päew on töötamiseks ja öö puh­
kamiseks looduse poolt määratud. Kes 
wastuoksa ööst päewa ja päewast öö 
teeb, tegutseb loodusseaduste wastu ja 
nõrgendab oma organismi. Inimene wõib 
lühemat aega öötööd küll wäljakanna­
tada, kuid mõne aja järele saab ta tunda, 
kuidas öötöö teda nii waimliselt kui ke­
haliselt nõrgendab, kui wähe päewane 
puhkus kosutust wõib anda, kui ruttu 
inimene selle tagajärjel närwiliseks muu­
tub, kui palju see tema tegu- ja töõwõi-
met halwab ja haigustele wastuwõtlikuks 
muudab. Kes päewa heade tagajärge­
dega kasutada tahab, peab korralikult, 
juba enne keskööd, woodisse heitma. 
See on igiwana, ümberlükkamata tõde; 
et magamine enne keskööd organismile 
kõige parem on. Kes oma aega kesk­
ööni lõbustuste ja mängudega mõõda 
saadab, ja alles peale keskööd magama 
heidab, riisub eneselt kõige parema aja 
puhkusajast. 

Kaua peab inimene magama? Wä­
hemalt kaheksa tundi öõ-päewa kohta. 
Wanem inimene tarwitab wähem maga-
misaega, noorem rohkem. Werewaesed,, 
nõrgad, närwilised, kehwa terwisega ini­
mesed wajawad rohkem kui kaheksa-
tunnilist puhkust. Un\ peab kosutaw 
olema. Selleks peab õhk magamistoas 
wärske ja woodi mõnus ja puhas olema. 
Magamistoaks kõige kohasem on suur, 
walge ja õhurikas ruum. Hästi wäljaa 
puhata on wõimalus ainult lihtsas/ 
puhta linade ja kerge waiba ga kaetud 
woodis. Seda wõib enesele ka kõige 
kehwem lubada. Ajalt magama ja wa­

rakult jälle üles! Hommikul ärkamise 
järele ei ole sugugi soowitaw mõneks 
ajaks weel woodisse lamama jääda; 
waid kohe woodist wälja. See loob 
terweks päewaks rõõmsa meeleolu. 

Enne magamaminemist. 
Iga iõötaw inimene, iseäranis weel aga 

käsitööline, peab enne magamaminemist 
oma keha puhastama ja pesema. Suu 
ja hambad iga hommiku ja õhtu hooli­
kalt puhastada. 
Wett suhu wõt­
tes tuleb kuris­
tada ja suud lo­
putada. Hamba-
wahed hamba­
harjaga ja was-
tawa hamba-
pulbriga hoolega 
ära puhastada ja 
puhta weega ära 
uhtuda. Tolmu­
ses ruumis töö­
taja peab iga 
õhtu oma nina 
leige weega läbi 
loputama, wett 
Wähe ninasse Joon. i. Käewarre mär- , 
tõmmates ja juiamlne (osaline). 
Wälja lastes. On Marga käterätikut pahema 
Seega SUU, ham- käewarre ümber pannes, 
bad ia n j n a sellega dõruda naha soojaks-

L i x J i i u minemiseni ja selle järele 
puhastatud, tuleb k u i w a r a , i g a ü i e õõruda, 
õieti keha pese­
misele asuda. Esiteks pestakse käed 
ja käewarred sooja weega, seebi 
ja harjaga puhtaks. Kellel wõimalik, 
tehku iga õhtu wanni. Ei tarwitse seal­
juures mitte alati supeluswanni mõtelda, 
selleks kõlbab ka pesu toober wõi tünn. 
Ei ole siiskj wõimalust wanni wõi pesu^ 
nõud kasutada, siis tuleb terwe keha 
käsna wõi pesulapi ja seebiga põhjalikult 
peseda ja kareda lina wõi kuiwatusrä-
tiga hästi ära kuiwatada. Samuti hoo­
lega tuleb iga õhtu jalgu pesta, Tõesti 

-̂̂ v. J^ll% 
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imesiamiswäärt on, kuidas paljud oma 
käte puhtuse ja iluduse eest hoolt kan­
nawad, nägu puuderdawad ja huuli 
wärwiwad, sealjuures aga oma jalgade 
puhastamisele wähe rõhku panewad, 

Joon. 2. PesukSsna abil kehapinda õõrudes, 
wõime Ühisa abinõuga were ringjooksu elusta­

miseks hfiid tagajärgi saawüfada. 

ainult neile siidisukke ülelõmmaies. Jal­
gade eest hoolitsemine ei ole sugugi wä­
hem tähtis töö juures ja tarwiline terwis-
hoidlises mõttes kui teiste kehaosade 
eest hoolitsemine. Ka pead ja juukseid 
ei tohi pesemise juures unustusesse jätta; 
neid tuleb hoolega pesta ja korralikult 
kuiwatada. 

Terwishoidline magädisruum. 
«Magadistoas elame meie ise, elutoas 

käiwad meil aga ka külalised ja Wõõrad. 
Sellepärast oleme ka suurema ja Wal­
gema toa elutoaks sisseseadnud ja wäik­
sema toa magadistoaks." -* Nii kuuleme 
sagedasti räägitawa! See on täiesti wale 
arwamine! Arwake ise järele, kui palju 
aega saadate mõõda omas elus magadis-
toas ja kui suur tähtsus on teie terwisel, 
mis korralise' puhkuse järele karastust ja 
kosutust leiab, wõrreldes sõprade ja tut­
tawate juhusliku muljetega/ - siis saate 
aru, kui suur eksitus see on. Kõige 
suurem, õhurikkam ja Walgem ruum 
korterist tuleb magadistoaks sisse seada. 
Magadistuba ei pea ainult ruumikas ja 
õhurikas Olema, Waid ka päikesele juure­
pääsu wõimaldama. Woodid wiiwad liht­
sad, aga sellejuures mõnusad ja puhtud 
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olla, kõige soowitawamad on wedru-
madratsitega raudwoodid. Wanaaegsete 
pehmete sulgkottide wõi patjade asemele 
tuleb lihtne madrats wõtta. Hulga pea-
aluse patjade asemele wõta ainult üks, 
et keha rohkem tasakaalus oleks maga­
mise ajal, hingamine waba ja südame-
tegewus takistatud ei oleks. Paksu woo-
derdatud waiba asemel wõta willane 
linaga ületõmmatud waip, mis sama palju 
soojust annab kui paks wooderdatud 
waip. Magadisioas ei tohi mingisu­
guseid tarbeta tolmukoguvaid asju olla, 
samuti ilmaaegset mööblit. Woodi, kapp, 
laud ja tool on ainukesed magadistoa 
mööblid. Magadistuba peab kergesti 
tuulutataw olema, mida igapäew tuleb 
toimetada. Kõige pealt tuleb päikest 
mitte ainult tuppa lasta paista, waid just 
magadisasemele. Päike häwitab kõik 
haigusidud. 

Hommikul peale tõusmist. 
Peale ärkamist kohe woodist wälja ja 

awä aken, et õhku saada. Kes wärsket 
õhku kardab, ärgu imestagu sugugi, et 
ta igasugustele haigustele wastuwõtlik on. 
Esimene asi.on hammaste ja suu puhas­
tamine, nagu eespool õpetatud. Kes õh­
tuti harjunud on joma keha korralikult 
pesema, wõib hommikul kohe weega 
keha pesemisele wõi märjutamisele asuda, 
mis keha ja ^^^...^^^^^^.^^ 
waimu peale j "™ 
wärskenda-

walt ja karas­
tawalt mõjub. 

See wõib ^% 
sündida kahel f̂ MflL 
wiisil, kas ter- % Mf 
wet kehapinda >-.<} Jy^r—-\ 
märjutades, ~**-^ ' J^*** 

wõi osaliselt. rj^Afe • I ?f^^" 
Sealjuures tu- W * A ^ 
leb mõlemi J ' / 
märjutamise £x^ L^ti 

juures silmas- ^==— -** \ 
pidada, et seda Y* i2S2ä£̂ rA 
kohe < peäle \ 
ülestõusmist » «— ' 

ettewõtta Joon. 3. Hingamishar jutus. 
wõib, kui keha 
weel soe on. Täielise märjutamise juu­
res muretse enesele peale pesukausi kau­
nis lai wann wõi õtse ümarguse põhjaga 
toober ja, kui wee maha-ajamisega waja 
ettewaatlik olla* kaunis suur lukk wilti, 



ning suur pesukäsn wõi wamm. Keha­
pinna märjutamist ette wõttes laota wiit 
põrandale, wann peale ja selle kõrwale 
pingile pesukauss. Jaluli wannis seistes 
pese esiteks nägu, kaela, rinda käsiwarsi; 
siis marjuta wette kastetud käsnaga keha 
üleni ja wannis seistes, kas püsti wõi 

Joon. 4. Kehaharjutus. 
Käed kukla taha kokkupanna, jalad hargis ; kätega 
ettepoole ja pead tahapoole rõhudes, Ülemise 
kehaga painuta aeglaselt ristloodis ettepoole ja 

tagasi. 

kükitades, ehk istudes waia wesi kausist 
wõi pangist üle peaja kaela, aga aega­
mööda ja nii, et wesi hästi keha mööda 
alla jookseb. Siis kuiwata juuksed ja 
õõru wesi keha ümbert maha, astu wan-
nist wälja ja wõta kuiwatamine käsile. 
Märjutamine wõib ka weel sel kombel 
sündida, et wõetakse suur lina, pesu­
kauss wõi -nõu külma weega ja õõru-
mise-rätik. Lina kastetakse külma wette, 
wäänatakse wälja, wõetakse ümber keha 
ja käewarte, kaela alt kinni pannes, ja 
hakatakse keha peopesaga märja lina 
peal õõruma laias joones ülewalt alla, 
kuni keha soojaks minema hakkab. On 
see sündinud, kõrwaldatakse märg lina 
keha ümbert ja hakatakse kehapinda 
kuiwa kareda rätiga õõruma. Nõrga 
terwisega ja haiguste all kannatawatele 
isikutele on soowitaw wähem wäsitaw 
osaline märjutamine, mida ette wõetakse 
kas käsiwarte, jalasäärte, rinna, selja wõi 

keha õõrumiseks. Sellega wõib sama­
suguseid tagajärgi saawutada, kui läisõõ-
rumise abil, kui osaline õõrumine otse­
kohe üheteisele järgneb. Osaliseks õõru­
miseks on tarwilik: pesunõu külma 
weega, käterätik ja kare õõrumisrätt. 
Rätt kastetakse külma wette, wäänatakse 
wälja ja pannakse palja käsiwartele ja 
õõrutakse käsiwarsi peopesaga laias joo­
nes umbes 5 minutit. Selle järele wa-
bastatakse käewarred märjast rätist ja 
õõrutakse kuiwa rätiga kuiwaks. Samal 
kombel sünnib ka säärte, rindade ja selja 
õõrumine. (Joon. 1). 

Ei ole aga muud wõimalust, siis õõru 
oma kehapind külma wette kastetud kä­
terätikuga üleni läbi. 

Õõrumise järele wõta keha harjutused 
ette, mida iga hommiku iga inimene 
järjekindlalt tegema peab. 

Kehalised harjutused meeste- ja 
naisterahwastele. 

1) Hmgamisharjutus. Kopsu sügaw 
sissehingamine. Sirge seismine, konsad 
wastastikku, iala ninad wäljapoole, käevar­
red ripuvad kõrwal. Sirged käewarred 

Joon. 5. Wiibulamine. 

sirgete sõrmedega tõsta eespoolt pool­
ringis aeglaselt ülespoole püsti, ühtlasi 
jalaninade peale kerkides ja kohtu sisse-
iõmmales sügwaalt sissehingata läbi nina: 
Wäljahingates wajuwad sirged käewarred 
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külje peält aegamööda jälle alla. Korrata 
15-20 korda. 

Z) Hingamisharjutus. Sügaw wälja-
hingamine. Seisak, jalad hargis. Sisse­
hingamine, nagu eelmises harjutuses, kiki 
warwastele tõustes, käewarsi kõrwale 
wäljasirutades õlgade kõrgusele wäljasi-
rutadet, hinga kinnise suuga läbi nina 
sisse ühetasaselt ja sügawasti. Wäijahin-
gamine: keha loodis hoides lase põlwed 
aegamööda konksu wajuda ja hinga 
sügawalt wälja. (Pilt 3). Korrata kuni 10 
korda. 

3) Kehaharjutus — lihaste pingu­
tus. Jalad hargis seisak. Käed kukla-
taha kokkupannes, küünarnukid iagasi-
tõmmata; käsi ette ja pead tahapoole 
rõhudes painuta wäljasirutatud ülemist 
keha aegamööda ristloodis ettepoole ja 
jälle tagasi - 5-10 korda (pilt 4). 

4) Wiibuiamme. Jalad hargis seistes 
siruta käewarred kõrwale wälja, kas 
õlade kõrgusele wõi madalamale. Wiibuta 
sõrmi rusikasse tõmmates ja siruliajades 
käsi üles-alla, nõnda et konsad kord 
kõrgele kerkiwad, kord põrandani waju-
wad; ühtlasi tõmba keha üleskerkimisel 
sõrmed tugewasti rusikasse ju allawaju-
misel siruta nad tugewasti sirule. (pilt 5) 
Korrata umbes 15-20 korda. 

5) Kerge hingamisharjuius. Har­
jutuste lõpuks südametegewuse rahusta­
miseks. Mõlemaid käsiwarsi õladeni tõs­
tes sügawalt sissehingata ja hinge kinni-
pidamata wäljahingata käsi alla lastes. 
Seni korrata kuni hingamine harilikus 
seisukorras. 

Kõiki harjutusi toimi wõimalikult supe-
lusülikonnas wõi särgivväel, aluspükstes 
ja kingades, lahtises ruumis, awatud akna 
kohal, wõi wäljas, wärskes õhus. 

Peale kehaliste harjutuste - r i idesse. 
Riided peawad kõigiti lahedad olema ja 
ei wõi pingul olla ega pigistada. Linane 
särk ja linane aluspesu on kõige terwise-
kohasem ihupesu. Riided peawad keha­

katteks sündsad olema ning töö ja ilma 
nõuetele wastama. 

Hommikul enne einewõtmist on wäga 
tähtis ja soowitaw tühja kõhu peale klaas 
külma wett ära juua. See äratab seedi­
mise tegewust Kes harjunud on iga 
hommiku tühja kõhuga klaas külma wett 
jooma, märkab warsti, et ta enne ko­
dust lahkumist kloseti järele wajadust 
tunneb. Korralik wäljaskäimine on üks 
tähtsamatest ülesannetest terwishoidlise 
eluwiisi juures. Inimene peab seda iga 
hommiku enne päewatööd toimetama 
See lihtne klaasike külma wett kõrwaldab 
meie kehast kõik ülearuse ja tihti kõige 
kahjulikumad ollused. Peale klosetis käi­
mist ära unusta millalgi kätepesemist. 

H o m m i k u e i n e sündigu rahuliselt 
ja mõnutundega. Paljud inimesed unus-
iawad, et eine tööinimesele pea-sööma-
ajaks on. Igaüks peab ajalt ülestõusma, 
et ial aega jätkuks einet korralikult peeneks 
puredes süüa. Hästi näritud toit on poo­
leldi juba seeditud. Toit hommikueineks 
peab aga ka puhas, wärske ja toitew 
olema. Ei ole sugugi waja selle eest palju 
raha wälja anda, ta peab aga wastawaid 
toiduolluseid sisaldama. Kohwi ja tee 
äritawad ainult, toiduwäärtust neis ei ole, 
peäle piima ja suhkru, mis sinna juure 
lisatakse. Wesi ja piim on kõige terwis-
lisemad joogid. 

Palju inimesi tõendawad, enamjagu täie 
õigusega, et nad peale hea hommikueine 
terwe päew kõige suurema löõwõjmega 
töötada suudawad. 

T ö ö l e m i n e k sündigu rahulikult, 
ilma ruttamata ja higistamata, nagu oleks 
see jalutuskäik. Ei luba halb ilm wõi 
kaugus töökohani jala minna, siis käi 
wähemalt mõni minut peale hommiku­
eine jala. Käik töökohani tuleb täpselt 
wäljaarwata, et tööõiguseks kohal olla. 
Kes tööle rutates enese soojaks ajab ja 
higile, ärgu imestagu sugugi, kui ta wäsi­
nult töö juure jõuab ja töö nii ei edene 
kui kaastöötajal. J. O. 

Tööruumide soojus ja kütmine. 
Eestis ei täideta paljudes tööstusette-

wõietes tööruumide puhtuse, walgustuse, 
öhuwahetuse ja soojuse suhtes neidki 
nõudmisi, milleks-sundisid warem Wene 
Walitsuse määrused. \ ' _* t.. , # 

Iseäranis hoitakse ruumid külmad, 
aknaid ja-uksi ei parandata isegi talweks, 
kõige külmemaks ajakski ära, tuuletõm­
bus on harilik nähtus, mõnes kohas 
tuiskab isegi lumi sisse. k. 
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Tagajärg: Töölise terwis kannatab. 
Haiguspäewade arw on suurem. 

Ruume, kus tehakse suuremaid töid, 
metalliöösiuses ja mujal, ei küteta hari­
likult, sest see töö ise on ühenduses 
soojuse tekkimisega ja raske füüsilise 
tõö juures pole ruumide kütmise järele 
suuri tarwidust. Kergeks kütmiseks tar­
witatakse wälismail lihtsat abinõu, näi­
teks Nürenbergi masinawabrikus: wen-
tilaaior wõtab töösaali lae alt wõrdle­
misi tolmupuhta õhu ja laseb läbi auruga 
köetawa torudega katla põrandale. Ka­
hest sarnasest wentilaatorist on küllalt, 
et soojendada ruumi, mis 100 meetrit 
pikk, 32 m lai ja 28 m kõrge. 

Ruumides, kus tuleb töötada istudes 
wõi seistes, ilma et suuremat lihasiejõu 
kulutust oleks, tuleb hoolitseda wastawa 

soojuse eest. Suuremates wabrikutes, 
on auruküte. Wähemates, meil Eestis 
ja töökodades ahjud. 

Kerge tõö juures peetakse normaal 
temperatuuriks 16-20° C. 

Tihti on aga ruumid rõsked, wäikse­
mad töötoad isegi keldrites, ja soojust 
pole 10° C. järgi. Sarnastel tingimustel 
on haigusjuhtumiste arwu tõus paratamaia. 

Eeskujulikkudes wabrikutes on paras 
soojus. Suwel suure kuuma ajal muret­
setakse wentilatsiooni abil parajat jahe­
dust, misjuures õhuliikumine juba ise 
toob jahedustunnet. 

Tööruumide paras soojus — mõjub 
hästi mitte ainult tööliste terwisele, waid 
ka iööwiljakusele. Mitte ainult rahwa 
terwise, waid ka tööstuse enese huwides 
tuleks siin wastawaid nõudeid täita. 

Pärnu Ühishaigekassa tegewuse ülewaade 
1920—1926. a. 

A. Haawasata. 

Nagu suur osa teisigi meil tegutsewaid 
haigekassasid, kuulub ka Pärnu Ühishai-
gekassa nooremate liiki, kes oma ole­
masolu alganud Eesti iseseiswuse saa­
bumisega. Pärnu Ühishaigekassa algas 
oma tegewust 24. juulil 1920. a. Awamis-
koosolekust wõtsid osa ligi 30 töökoja 
ja ettewõtte wolinikku, kes ka oma kes­
kelt ajutise juhatuse wausid. Sania aasta 
12. septembril peeti ära esimene woli­
nikude peakoosolek, kus Haigekassa 
põhikiri wastu wõeti ja uus wiieliikmeline 
juhatus waliti; juhatusse said wolinikud: 
Uehendrik, Soosaar, Koks, Jänes ja Ostrow. 
Sama koosolek määras ka töölistelt wõe-
tawa haigekassa maksu ühe protsendi 
peale kindlaks, mille aga 1. juulil 1921. 
a. ärapeetud peakoosolek kahe protsendi 
peale tõstis. Toetuseks haiguse puhul 
määrati perekonnaga kassaliigetele % ja 
üksikule lh päewapalgast, õnnetuste kor­
ral kõigile kassaliikmeile 2k keskmisest 
päewapalgast. 

Esimese, s»o. 1920. tegewusaasta lõpul 
kuulusid haigekassa alla 30 töökoda ja 
ettewõtet Samal ajal 5 oli kassaliikmeid 
816, neist 480 meest ja 336 naisterahwast 
ning 642 perekonna liiget. Rahaline 
läbikäik sama aasta jooksul ulatas 150.880 
mrk, peale, millisest summast tagawara 

kapitaliks 4836 mrk. jäi. juba see, et 
tagawarakapital pea täiesti puudus ja 
ka wäl|awaated selle saamiseks õige 
pessimistlised näisid, olid asjale lähedal 
seisjad isikud sunnitud kogu andumu­
sega töötama selleks, et ei langeks rusu­
deks äsja loodud ettewõte, oli ju suur 
hulk töölisi kui ka ettewõtjaid hoopis 
waenujised haigekassa wastu, sest suu­
remal hulgal neist puudus pea igasugune 
arusaamine haigekassade ülesannetest. 
Olgu tähendatud, et need pingutused ja 
kitsendused, mis sel ajal paljudele aru­
saamatuks jäid, hiljem wilja kandsid, 
sest juba järgnew tegewusaasta lõi asjasse 
tuntawaid paremusi ja lahedamaid tegut-
semiswõimalusi, mis aga peaasi - aitas 
süweneda neid suuri ülesandeid ja sihte, 
mida haigekassad enda peale wõtnud, 
ka laiemates ringkondades. Siit peale on 
Pärnu Ühishaigekassa tegutsenud terwe-
nemise ja järjekindla kaswamise tähe all, 
mida omalt poolt tõendada aitab ka 
kassaosaliste järjekindel juurekasw. 

Möödunud 1926. aasta lõpul kuulusid 
haigekassa alla 98 töökoda ja ettewõtet; 
samal ajal oli kassaliikmeid 1558 ja 
perekonnaliikmeid 1225. 

Kui pilku heita kassa läbikäigule tema 
algupäewast kuni käesolewa ajani, $?i o. 
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kuue tegewusaasta kestel, siis paistab ka 
siin järjekindel kasw ja asja üldine para­
nemine silma. 1926. aastat lõpetades jäi 
tagawara kapitalina järele 2.305.579 mrk., 
missugune summa omakorda julgustab 
kassa juhte edaspidises tegewuses ja 
kawatsustes, on ju suur osa kawatsusi 
ja uuendusi just kapitali puudumisel pida­
nud järjekorda ootama. Olgu siin näitena 
toodud kas wõi kassa liigete arstiabi 
korraldus, 

tuntawal määral kassa rahalise seisu 
peäle mõjub, on wist igale ilma põhja­
likuma seletusetagi selge, sest, lubatagu 
tähendada, ei jää ka sarnasel korral 
kuritahtliselt haigeksjäämised ja iga pisema 
kui häda rawitsemised ära. Kuid haige­
kassa juhatus loodab seda ikkagi kõige 
lähemas tulewikus teostada wõiwat, mui­
dugi tingimusel, et asjaosalised ise ka 
sellest wastawalt arusaawad ja omad 
järeldused teewad. 

Pärnu Ühfshaigekassa juhatas, rewitjoni komisjon ja ametnikud. 
Is-tuwad:* (pahemalt poolt alates) A. Juhkam — esimehe abi, H. Jaanson - kassapidaja, C. Norberg — 
!• V esimees, T. Andrekson — juhatusliige, A. Reimann — kirjatoimetaja. 

S e i s a w a d : (pahemalt poolt alates) R. Melts — rew. kom. liige, E. Jets — rew. kom. liige, K. Tamm — 
asjaajaja, M. Jermolajew — rew. kom. esimees, N. Palm — ametnik, A. Bauer - raamatupidaja. 

Üldiselt on ju selge, et kassaliigete 
arstiabi korraldus praegusel kujul, kus 
ettewõtead nende rawimiskulude kand­
jaiks, paljugi soowida jätab, eriti tuleb 
seda äramärkida wäiksemate ettewõtete 
kohta. On juhtumisi, kus tööline kohast 
ilmajäämise kartusel poolwigasena on 
sunnitud töötama, rääkimata igasugus­
test sisemistest wigadest ja hädadest, mis 
wäliselt end nii selgesti tunda ei anna. 
Sellepärast on just üheks palawamaks 
soowiks kassaliigete rawimise ülewõtmine 
haigekassa alla. Et selle teostamine õige 

Teiseks põlewamaks päewaküsimuseks 
on haigekassal oma apteegi awamine. 
Senini on olemas haigekassal kõikide 
Pärnus asuwate apteekide omanikkudega 
kokkulepe, mis wõimaldab hinnaalan­
dust 10% tarwitatud rohtude hinnast. 
Et see protsent aga tuntawalt suurem 
wõib olla, on näidanud need haigekas­
sad, kellel oma apteegid olemas. Ka 
see kawatsus on pidanud tarwilise kapi­
tali puudusel senini wiibima, mida aga, 
wõib olla, juba lähemas tulewikus teos­
tada suudetakse. v 
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Üldiselt olgu lähendatud, et nüüd, kus 
haigekassa ka ruumide mõttes õnneliku­
mas seisukorras on, kui seda linna luge­
mistoa kõrwal olew umbes ühe ruut-

sülla suurune toake oli, awanewad wöi-
malused ka terwishoidlikkude loengute 
ja kursuste korraldamiseks, milleks was­
tawad eeltööd ja läbirääkimised käimas. 

Uued tööinspektorid haiguskinnitusseadusi 
seletamas. 

Ühest tööinspektori ringkirjast. 

Töõ-hoolekandeministeeriumis olid tä­
nawu aasta algul suured muudatused, 
kahjuks ainult wälised: osa ametnikke 
wallandati ja asetati uutega. Töökaitse 
komissaride jaoskondi wähendaii; tehti 
seega töökaitse järelwalwe ametnikud töö­
listele weel kättesaamatuks kui warem. 
Näiteks peab see tööline, kellel waja töö­
kaitse ametniku juure peaseda, selleks 
reisima Petserist, Walgast ja Wõrust — 
Tartu, Pärnust - Wiljandi, Paidest, 
Haapsalust ja Kuresaarest - Tallinna. 
Senised wilunud töõkaitsekomissarid kas 
lasti lahti wõi seati uute, niinimetatud 
inspektorite alluwusse. Ja waewalt on see 
nii kestnud wähe aega, kui juba kaebusi 
tuleb, et uue korraga töökaitse, mis senigi 
nõrk oli, peaaegu tühistatud on. Ametni­
kud pole kättesaadawad ja arwuliseltki ei 
suuda nad koha peal järelwalwet teos­
tada. On ka kaebtustega pööratud juba 
isegi ministeeriumi poole, et mõni töö­
inspektor inimestele, kes tema nõu ja abi 
tahtnud, on seletanud, et konfliktide la­
hendamine ei kuulu tema ülesannete 
hulka. On küll ajalehtedes kõneldud isegi 
töö-hoolekandeministeeriumi juhtiwate te­
gelaste poolt, nagu tuleks tööinspektoreid 
wabastada töökonfliktide lahendamisest, 
siiski pole weel makswat seadust ja mää­
rusi selles suhtes muudetud. Seni kui seda 
tehtud pole, p e a w a d ja on k o h u s ­
t a t u d tööinspektorid kodanikke wastu 
wõtma ka töökonfliktide asjus. See on 
inspektorite ülesandeks olnud juba Wene 
riigi päiwil. Ja tegeliku elu ning otstar­
bekohasuse seisukohalt ei tohikski töö­
inspektoreid neist kohustusist wabastada. 

Tööinspektorite kaudu teostatakse ka 
järelwalwet tööliste haiguskinnitusseaduse 
teostamise, ja selle asutuste, haigekassade 
ü l e v . i • ?-> .,-.,•,.,' / . j . . . ,"'. :*?>.: 

Kuidas mõni uus tööinspektor seda üles­
annet täitma on asunud, seda näeme alt-
järgnewast ringkirjast, mida saatnud III 

jaoskonna tööinspektor 12. jaan. 1926. a. 
Nr. 2675 all. ringkirjaliselt ^kõigile jaos­
konnas asuwatele haigekassa juhatustele". 
Ta käib järgmiselt: 

«Wiimasel ajal on arusaamatused tekkinud 
haigekassa juhatuste ja ettewõtjate wahel, mille 
põhjuseks on olnud mõned arusaamatused, mis 
selgitust nõuawad, et nad edaspidi enam ei korduks: 

1) Nii on haidekassade nõudmine ettewõijailt, 
et nad preemiate ja graiifikatsioonide pealt haige­
kassa maksu maksaks, mitte seaduslik, kui mainitud 
tasud miile palga-lepingus ette ei oie nähtud. 

2) JuhuslisteÜ tõölistelt haigekassad ei wõi nõuda 
haigekassa makse, kuid nad on kohustatud neile 
arstiabi andma (kui arstiabi andmine on haige­
kassa korralduses) ettewõtja arwel, kui wiimane 
niisuguse töölise haigekassa poolt määratud arsti­
abi andja juurde saadab. Juhuslisteks töölisteks 
peab lugema niisuguseid töölisi, kes tööiawad ju-
huslisie, tööde peal, mille kestwus ei ole üle 6 päewa 
ja kes ei ole mitte haigekassa liikmed. 

3) Kinnitusnõukogu 2 osakonna pooli 21. mail 
1926. a. maksmapandud mfiSruse punkt 7 põhjal 
wõiwad haigekassad neile ettewõtte poolt saadetud 
teadete kontroleerimiseks nõuda nende teadete tei-
sende, aga mitte dokumente. Kui aga haigekassal 
peaks mõni konkreetne juhtumine olema, milles 
tema näeb oma seaduslikkude huwide rikkumist, 
siis on neil wõimalik kindlaks tehtud andmeid esi­
tada tööinspektoritele, kes siis omalt poolt wõiwad 
põhjalikumat rewideerimist ette wõtta. 

4) Arusaamatuste ärahoidmiseks pööran haige­
kassade tähelepanu selle peale, et nendel õigus 
on nõudmisi ja kaebtusi esitada tööinspektoritele 
ettewõtete wasiu ühe aasta jooksul (Tööstuslise löö 
sead. § 266) ja sellepärast ka kõik kaebtused ja 
nõudmised, mis on sisse antud pärast nimetatud 
termini, enam arwesse ei wõi wõetud saada. 

III jsk. tööinspektori kt. O. Wuht." 
Selle tööinspektori poolt antud seaduse 

seletuse peale on Rakwere Ühishaige-
kassa juhatus alljärgnewa wastulause 
saatnud: 

«Teie poolt saadetud ringkirja 12. skp. Nr. 2675 
oleme katte saanud, mille kohta oleks meil Teile 
järgmist ette kanda: 

P. 1. Tööstuslise töö seaduses ei ole kusagil 
näidatud, et palgaleping tuleb haigekassa 'maksu 
arvestamise juures aluseks wõita. Küll aga annab 
seadus haigekassadele õiguse preemiate ja graii­
fikatsioonide peält haigekassamaksu nõuda, sest 
§ 267 punkt 2 ütleb selgesti, et teenistuse wõi 
palga summa hulka arwatakse ka ettewõtte puhtast 
kasust saadud osa. * J ; > * <:š 



]f\ 2. haigekassale alluwates etlewõteies tööta­
waale juhuslistele töölistele* kes ei kuulu haige­
kassa liikmete hulka, arstiabi korraldus ei» saa 
haigekassa kohuseks olla. 

Töösluslise töö seaduse neljanda jaotuse 11 
peatüki § 304 järele on haigekassal õigus kassa-
liikmete arstiabi andmist ettewõtete waldajate arwel 
oma katte wõtta. Juhusline tööline ei ole kassa-
liige. ei seisa haigekassa nimekirjas — sellega 
haigekassale wõõras isik, nagu iga teine mööda­
mineja. 

Põhimõtteliselt ei wõiks ju arstiabi korralduse 
wastu olla juhusl. töölistele, tingimustel, et ette­
wõtte waldaja need kulud haigekassale tagasi 
maksab. Kuid meil on kogemusi ja teame, kui 
raske on tõöasuiustelt juba seadusliku haigekassa-
maksu kättesaamine. Isegi politsei kaudu nende 
summade nõudmine wiibib kuude wiisi, isegi aasta. 
Mis siis weel rääkida muudest summadest, mis­
suguste nõudmine kohtuteel nõuaks aastaid ja 
küsitaw, kas üldse kätte saab - puudub ju seadus­
lik alus. 

P. 3. Kui haigekassa poolt ettewõtete kontro-
leerimise wõimalused piirduksid ainult haigekassale 
saadetawate teatelehtede ärakirjadega, siis ei ole 
haigekassa seisukohalt kontrolleerimisel üldse ots-
tarwet ja Kinnitusameti määrusel samuti. Sest 
haigekassa teatelehed täidetakse ettewõtjate poolt 
kahes eksemplaris korraga kopeerpaberi läbi, nii 
et teadaannete teisendite juures kahtlust ei saa 
tekkida, mispärast nad kontroleerimise objektiks 
kudagi ei saa olla. 

Kuid tööstuslise tõö seadus annab haigekassale 
palju laiemad õigused ettewõtete rewideerimiseks. 
Seaduse § 280 p. 3. kohustab ettewõtte juhatajat 
haigekassale saadetud teatelehtedel ja seaduslikult 

Rahwasuu ja luule wõrdlewad und 
surmaga, neid nimetades wendadeks. 
Kuigi magaja wäliselt sarnaneb surnule, 
on uni ja surm oluliselt täiesti wastandid. 
Unes kosub päewatõõst wäsinud keha, 
pingutuswõime kaotanud rakud toituwad 
jälle hapnikuga, kogu organism kogub 
jõudu ja toitu. Seega on uni ülesehi­
taja ja ei kunagi surma partner, ehkki 
ta omab oma sügawuses surmasarnase 
iseloomu. Uni wõidab suurima iegu-
wöime, paindumatuma tahte tõõle, ta 
wõidab hiiglase Cyklobi ja tugewama 
kõrbe kiskja. Wõib end 30 päewa näl­
jutada, nagu seda teinud näljakunstnikud, 
kuid terwist tõsiselt rikkumata 30 õöd 
magamata olla pole wõimalik. Iga pike­
maajaline uneaja lühendamine mõjub 
halwawalt terwisele. Ilmub osaline wai­
muelu lagunemine, nagu wäsimus, mälu-
kahanemine, puudulik mõtete koonda-
miswõime j.n.e. 

nõutud raamatutes lähendatud andmete konirof-
leerimiseks wastawaid dokumente, arweid, raamatuid 
ja üleskirjutusi esi <ama. Nii et seaduses on doku­
mentide kui ka arwete nõudmise õigus otsekohe 
ettenähtud. 

Seesama õigus kordub ka haigekassa põhikirjas 
§ 8 p. 2. 

Nii et Teie kirjas wastaw seletus on wastolus 
seadusega. 

Mis puutub Kinnitusnõukogu 2 osakonna poolt 
21. ma 1926. a. maksmapandud määruse punkt 
7-sse, siis on ülal nimetatud teisendüega tahetud 
peaasjal 1 uit asetada tööliste palgaarweraamatut, 
missuguse pidamine oli sunduslik tööasutustele 
kunn-' 1. juulini 1926. a. ja said äramuudeiud 
Töö-Hoolekandeministri poolt (Riigi Teataja 26. 
juuni vt 1926. a. Nr. 55). 

Nimetatud Kinnitusnõukogu määrus on tehtud 
rohkeni töökaitsekommissaride (määruses on nad 
esimesena nimetatud), kui haigekassade huwides, 
sest nagu juba ülal tähendatud — ei ole haige­
kassadele teisendid tähtsad, küll aga komissaridele. -

Kinnitusameti ülesandeks on seaduse täitmise 
kõrgem järelwalwe, seaduse iäiimiseks seletuste ja 
juhtnööride andmine, aga mitte seaduse muutmine 
ega tühistamine. Sellega on haigekassadel õigus 
dokumente ja arweid kontrolleerimiseks ettewõija-
telt nõuda ja peawadki seda tegema oma seadus­
likkude huwide jalule seadmiseks. 

Palume Teil lahkesti käesolewal meie ettekannet 
arwesse wõtta ja Teie poolt haigekassadele saade­
tud seletuskirjas 12. skp. Nr. 2675 punktid 1, 2 ja 3 
wastawalt muuta. 

• Ei ole ju ükskõik, missugused õigused ja 
kohustused haigekassade peale pannakse." 

Kogu loomkonnas on uni kõige ele­
mentaarsem tarwidus. Suurem osa loomi 
walib magamiseks pimedad, kõrwalseis-
wad urkad, kus oleks rahu wälisilma 
kärast, püüab end asetada wõimalikult 
mõnusasti. Teatawasti keerab koer end 
mitu korda ringi enne kui ta enesele 
leiab paraja paiga, magaw rõöwloom 
katab pea käppadega, siil tõmbab end 
kerra nii, et pea täiesti ärakaob, lind pis­
tab pea tiiwa alla ja madu rullub kerra, 
pea keskel. See loomade taliluswiis näi­
tab nende intensiiwset püüet päewatöõs 
pinguli olnud keha lasta puhata. 

Juba pimeda tulekul annab ini­
mese juures tunda nii kehaliste kui waim­
liste jõudude lõdwenemine. Waheldub 
ainult selle wäsimuse ilmumise silmapilk, 
mis tingitud mitte ainult isikust enesest, 
tema soost, wanadusest, kehaehitusest, 
waid ka hulgast teistest teda ümbritsewa 
elu faktoreist. See esimene wäsimus-

Unest ja unenägudest. 
Dr. Julian Marcuse, München. 
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hinne on eelkäijaks temale jargnewale 
wäsimusele ja ligihiiliwale unetarbele. 
Laste juures ilmub „liiwamees", iäiskas-
wanute juures haigutamine. Uni ise 
ilmub siis, kui keha on leidnud wõima* 
likult mõnusa seisaku ja silmad end sul­
genud, et ei äritaks neid ei walgus ega 
teised wälised mõjud. Üldse on unetule-
kuks tarwilik täieline rahu. Kui uni ilmu­
nud, siis on rahu ja puhkus ka peaajul 
ja närwidel. Mõtte liikumisest annawad 
märku ainult unenäod, mis meie alaiead-
wusest üleskerkiwad. 

Magamise ajal on hingamine reegli­
päraseni ja sügawam, süda ja tuik­
soon tõötawad rahulikumalt, näär­
mele tegewus on wähenenud (näit. nohu 
jääb une ajal ära), seedimiswedelikud 
woolawad laisemalt j.n.e. 

Nii täpselt kui ka ei tunta unenähtusi, 
pole siiski selgitatud une tekkimise põh­
jused. Kõige olulisem une tundemärk 
on mõistuse ja kõikide tahteliste liigu­
tuste kadumine. Et teadwus kõige pealt 
taganeb meelteorgaanidel - silm, kõrw, 
nina - need aga une ajal enam endisel 
määral ehk sugugi äritusi wastu ei wõta, 
siis on selge nende kaasabi unele. Aga 
und ei too ainult meelte tegewuse ära­
jäämine, siia astub lisaks küll wist were-
ringwoolu muutus selles mõttes, et weri 
wähemal mõõdul peaajju suundub ja 
peäle selle weel ainetewähetamisel tek­
kinud häwitusprotsesside kuhjunemine 
kesknärwisüsteemi sõlmkohtadesse. Une 
tulekuks arwatakse ka wajalik olewat 
psükoloogiline moment - tahtmine ma­
gada. 

Uni ja unenäod on tihedalt seotud, 
sest unes kadunud teadwus ilmub une­
nägudes osaliselt tagasi, kuid ebamäära­
selt, ebakindlalt, segatud kõiksugu hirm-

, säte ettekujutuste ja piltidega. 
Need unenägudes walitsewad elemendid 

on pärit alateadwusest, hingesügawusest. 
Inimese walwel olles hiiliwad nad ainult 
möödaminnes alateadwusest meie waimu­
ilma, aga ei nad tawalisesti meie mõte­
tega on wastolus, siis surutakse 
nad tagasi. Unenägudes aga on nad 
peremehed, talitawad meie mõtlewadal 
wabalt oma tuiude järele, muutes näge­
matu koledaks, suure - hiiglasuureks, 
ilusa - üliloomulikuks. Kui meie unes 
kukume, siis ei kunagi nii, et saawutak-
sime maad, kui ujume, siis näeme rända 
uduses kauguses, mängides saawutame 

ookeanicl ja ilmajaod, elame sekundi wal-
tel aastakümneid, oleme wõimetud meid 
ümbritsewates ja Wälgukiirusel muutu-
waies olukordades. On tundmus, et meid 
rööwlid piiranud, tahame hädas appi 
hüüda, kuid ükski heli ei tungi me kõrist, 
seisame lähenewa rongi teel ja näeme 
surma silme ees, aga päästa meie end 
ei suuda, sest ükski liige ei kuula meie 
sõna. Sarnaseid näiteid wõib tuua sadan-
deid, ikka näitawad nad mõistust wõit­
nud ebakindlaid tundmusi. 

Unenägusid mõjuiawad sugu ja wana­
dus. Laps peab õppima und nägema, ta 
peab enne midagi unenäowäärilist läbi-
elama. Noored unelewad elawalt, teewad 
kangelastegusid, kus mängib suurt osa 
nende kehaline tugewus; sama kordub 
kuni sugulise küpsuseani. Siis hakkab 
unenägudesse põimuma esimesi erootilis-
fantasiilisi pilte, mingi ebamäärase igat-
sustunde loorides. Edaspidises wanadu­
ses mängiwad unenägudes osa amet, 
igapäewased askeldused ja suurel määral 
temperament. Mida sügawam ja elawam 
on isiku hingeelu, seda rikkamad ja mit­
mekesisemad on ta unenäod. Wiimased 
ei olene üksi läbielamuste rohkusest, waid 
nende wastuwõtmise ja mõju sügawusest. 

Naised, nende enam arenenud tunde­
elu tõttu, unelewad tawalisesti elawamalt 
kui mehed. Iseäranis mitmekesised on 
unenäod raskejalgsuse kuudel, kus kogu 
naise hingeelu kõrgema määrani pingul. 

Unenägu wõib olla une kaitsja, näit. 
laste juures, kes unenäos näewad oma 
soowide täitmist. Unenägu wõib olla une 
eksitaja, suuremalt jaolt täiskaswanute 
juures, kes osa päewastest mõtetest ja 
muredest wõtawad unne kaasa. Kuid 
enamalt jaolt oleneb rahutu uni isiku när-
wisüsteemi üldisest äritusest ja pinguli-
olekust. Unepuudus on tänapäewal wäga 
laialilagunenud pahe. Mured ja waewad, 
pettumused ja peaasi kahjulikud eluwiisid 
on unepuuduse põhjustajad. 

Unewõimet wähendawad liig raske ke­
haline ehk waimline töö, alaline istumis-
töõ, wähene õhus liikumine. Wastuoksa, 
und toowad kehaharjutused, liikumine 
wabas õhus ja waimline puhkus. Alko­
hol wähesel mõõdul toob und. Kuid 
alkoholi tarwitamises ei peeta harilikult 
mõõtu ja mida enam juuakse, seda nör-
wilisemaks ja rahutumahs muutub uni. 
Samane mõju on nikotinil; iseäranis eru-
tawalt mõjuwad südamele ja peanärwi-
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dele rasked nikolinirikkad sigarid. Süda- kes öösel tahawad ärkwel olla. Kesaga 
metegewuse kiirustaja on ka kange oa- rahulikult magada soowib, see teab nüüd 
kohw; selleparast tarwitawad teda need, isegi, mida selleks tarwis on. 

Nakkawaie haiguste arstimise kohta 
andis Eestimaa Haigekassade Liidu juha­
tus iöö-hoolekandeminislrile alljärgnewa 
märgukirja. 

Madalate tööpaikade ja sagedate töö­
seisakute tagajärjel on haigekassade sisse­
tulekud wõrreldes wäljaminekutega wä­
henenud, kuna arstiabi ja toetussummad 
on kaswanud. Kui tööstusettewõte töötab 
nädalas 3-4 päewa, wõi seisab wahete­
wahel nädal-kaks ja enam, siis jääb haige­
kassa küll seisaku aja eest liikmemaksust 
ilma, tema kohustused aga sarnase iöõs-
tusettewõtte tõöliste-kassaosaliste ja nende 
perekonnaliigete wastu ei wähene sugugi. 
Sarnaseid nähtusi on sagedasti. Ka on 
tööliste kinnitamine Eestis poolik : puudub 
töõwõimetuse ja inwaliidsuse wastu kinni­
tamine Selle tagajärjel tuleb haigekassa­
del arstida ka kroonilisi haigeid, mis 
suurt, kulu nõuab, kuigi see ülesanne 

- peaks kuuluma inwaliidide kassale. Läinud 
aastal on haigekassade wäljaminekuid 
suurendanud rohked haigusjuhtumised, 
mis tingitud raskest sotsiaalsest seisu­
korrast, aga iseäranis ka nakkushaigused, 
mis wõtsid taudi iseloomu. Nende arsti­
mise ja haigete toetuse andmise peale 
on tulnud haigekassadel suuri summasid 
kulutada, kuigi taudide wastu wõitlemine 
ja nakkushaiguste arstimine ei ole sisult 
haigekassa, waid riigiwöimu ja kogu­
konna ülesanne, kes riigiwöimu teostab 
koha peal. Makswa . seaduse järele ja 
teiste korralduste puudusel ei saa aga 

Eestimaa Haigekassade Liidu wälja­
andel on ilmunud Dr. W. S u m b e r g i 
poolt kirjutatud ^Esimene abi õnnetus-
juhtumustel", mis sisaldab kokkuwõetud 
Olewaate sellest, mis tuleb teha õnnetus-
juhtümustel enne arsti iulekut. 

Raamatust leiame juhatust järgmiste 
pealkirjade all: haawad, haawade sidu­
mine, pöietushaawad, werejooksu sulgu­
mine, werejook* ninast, seesmised were-
jookšud, luumurded, käeluu murded, 

haigekassa keelduda nakkushaiguste ars­
timisest. 

See on wiinud haigekassad raskesse 
seisukorda. On tulnud mõnel tagawara-
kapitalist lisa wõtta. 

Haigekassade suurtest kohustustest läi­
nud aastal ja raskustest annawad üle-
waadet aruanded, mis Töö- ja Hoole-
kandeministeeriumile tähtajaks esitatakse. 

Et käesolewal aastal olukord paraneks, 
ei ole loota. Uued haiguslaened ähwar­
dawad maad. Ei ole ka näha tööpaiga 
tõusu ja töösiusettewõtete korralikku, 
ilma tööseisakuteta töötamist. Nii puudub 
eeldus, et käesolewal aastal haigekassade 
seisukord paraneks. Eelmist aastat ja selle 
kogemusi arwesse wõttes, näib tänawu hai­
gekassadel weel raskustega tegemist tulewat. 

Makswa tõöstuslise tõö seaduse § 338 
järgi on haigekassadel õigus protsendita 
laenu paluda Töö- ja Hoolekandeminis-
teeriumilt sellekohasest kapitalist. Eestis 
aga puudub wastaw kapital. Sellepärast 
palub Liit Tõö- ja Hoolekandeminisiee-
riumi, riigi eelarwe korras luua wastaw 
kapital, kust haigekassad, kes rahalises 
kitsikuses, wõiksid saada protsendita laenu. 

Ühtlali palub Liidu juhatus wõtta riigi 
eelarwesse üks miljon marka toetuse 
andmiseks haigekassadele nakkushaiguste 
arstimiseks. 

E. Haigekassade Liidu esimees: 
A. Hellman. 

Sekretäär: joh. Ode. 

jalaluu murded, nikastused ja wäändu-
mised, riietest wabastamine, üldised pigis­
tused ja põrutused, wööraskehad, kunst­
lik hingamine, minestus, ajurabandus, 
soojuslõõk, päikesepiste, wigastused elektri 
woolu läbi, wigastus külma mõjul, uppu­
mise korral, abi nõrga jää sisse kukku-
nule, kuidas nõrgast jääst wälja ronida, 
kuidas haiget kanda ja wedada, kuidas 
haiget tõsta, haige wedamisest. Mürgitu­
sed : happed, lehelised, sublimat, woswor, 

Esimene abi õnnetus~juhiumusiel. 
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arseenik, põrgukiwi, morfium, kokaiin, 
nikotiin, strichniin. Mürgitused toitu­
dega: joot, alkohol, eeter ja liikwa, 
kloroform. Mürgitus wingu ja walgustus-
gaasidega, ussi nõelamine; mesilaste, eri­
laste, wapsikute (waablasle) nõelamine, 
marutõbiste loomade hammustamine, 
kunstlik okse. Kirjutust, mis 25 lehe­
küljel, selgitawad 45 pilti. Raamatut wõib 

igaühele soowitada. Muretsegu mitte ai­
nult iga tööline, waid ka iga kodanik ta 
omale. Et seda tarwilikku raamatut kõi­
gile kättesaadawaks teha, on tema hind 
määratut wõimalikult odaw - 5 mrk. 
Osta saab haigekassadest ja tööliswane-
mate kaudu. Suuremal arwul (10 eks. 
ja enam) tellida wõib: Tallinn, Tatari 
tän. 15, Eestimaa Haigekassade Liit. 

Eestimaa Heigekassade 
peefakse ära N a r w a s , Riigi- ja Omawalitsuse 10. 

Teenijate Ühingu saalis, Wiru tän. nr. 1, 
5., 6. ja 7. märtsil 1627, a. 

Algus l a u p ä e w a l , 5. märtsil, punkt kell 11 homm. 
P ä e w a k o r d : 

Kongressi awamine. 
Kongressi juhatuse, sekretariaadi ja mandaat-
komisjoni walimine. 
Kongressi päewakorra ja kodukorra kinni­
tamine. 
Aruanded Liidu tegewusest. 
Aruanded kohtadelt. 
Liidu 1926. a. aruande ja 1927. a. eelarwe 
kinnitamine. 
Liidu 1927. a. liikmemaksu kindlaksmäära­
mine. 
Liidu põhikirja muutmine. 
Walimised põhikirja järele: a) Liidu nõukogu, 
b) Liidu rewisjonikomisjon. 

1. 
2. 

3. 

4. 
5. 
6. 

7. 

8. 
9. 

11. 

12. 

13. 

14. 

15. 

16. 

17. 

18. 
19. 

Liidu V kongress 
Liidu kodukorra kinnitamine. 
Sanatooriumi ja rawilate asutamise küsimus. 
Refer- J. Kirp. 
Haiguskinniiusseadus.e uus projekt. Refer. 
L. Johanson. 
Puudusi õnneiuskinniiusseaduses ja selle 
teostamises Eestis. Refer. W. Luksepp. 
Kroonilised ja hakkawad haigused ja hai­
gekassa. Refer. Dr. M. Püüman. 
Haigekassade ja arstkonna wahekord. Refer. 

H. Soilts ja K. Lukk. 
Kirjanduse wäljaandmise küsimus. Refer. 
L. Johanson ja J. Kirp. 
Haigekassade ieenijate seisukorra kindlusta­
mise küsimus. Refer. K. Lukk. 
Liidu iöökawa 1927. a. 
Kongressil algatatud haigekassade tegewusse 
puutuwad küsimused. 

Terwishoidlised loengud 
E. Haigekassade Liidu korraldusel haigekassade las ja kestaksid 
liigetele T a l l i n n a s algasid uuesti pühade vahe­
aja järele esrhaspäeval, 17. jaan. 1927. a. E. Punase 
Risii loengute saalis. Alati loengutega esimese 
abi andmise üle ühes praktiliste harjutustega, 
milleks kuulajad kahte gruppi jaotati. Loenguid 
peetakse kaks korda nädalas — esmaspäewal ja 
neljapäewal kella 7—V29 õhtul. Lektoriteks Dr. 
B. Woogas ja Dr. O. Lepp. 

Lähemal ajal korraldatakse Tallinnas loengud 
nakkushaiguste eest hoidmiseks. 

R a k w e r e Ühise Haigekassa juures algasid 
lühemaajalised terwishoidlised kursused esimese 
abi üle haigekassa liigetele ja nende perekonda­
dele 15. jaan. 

T a r t u s algasid loengud haigekassa liigetele 
terwishoiu ja esimese arstiabi andmise üle 31. jaan. 
kell l/28 õhtul E. Terwishoiu Muuseumis. Loen­
gud on ettenähtud gruppide wiisi 3 korda näda-

80 tundi: 30 tundi teoreetilist 
õpetust ja 50 tundi praktilisi harjutusi. Loengute 
kawas on: 1) Inimese kehaehitus ja tegewus 
2) Üldteadmised esimese abi andjale. 3) Haawad. 
4) Luu murded, nikastused ja wäändumised. 
5) Esimene abi õnnetusjuhtumustel (uppumine, 
wälgulöök, minestus jne.). 6) Haigete iranspor-
teerimine. 7) Üldisse esimesse abiandmisesse puu­
tuwad seadused ja määrused. Lektoriteks on Dr. 
U. Karell, Dr. W. Sumberg ja Dr. J. Waldmann. 

Lähemal ajal kawatsetakse korraldada weel 
Narwas ja Pärnus terwishoidlisi loenguid. 

Peale ülalnimetatute on Liidul kawafsus kor­
raldada lühikeseajalisi terwishoidlisi loenguid hai­
gekassadele, kes selleks soowi awaldawad. Kur­
suse kesiwus 3 päewa, igapäew 2 loengut, ö 2 
tundi, kokku 12 tundi. Igal loengul on teoreeti­
line osa, millele kohe praktilised harjutused Järg­
newad. 

Esimese abi kursused Rakweres. 
15.—24. jaanuarini 1927. a. 

Osawõtjatena registreerifud 411 kassa- ja pere­
konnaliiget. Kursustel käijate .keskmine arw — 
85 meeste- ja 107 naisterahwast. 

9. jaanuaril algas Rakweres Eesti Terwishoiu 
Muuseumi näitus, kus wälja pandud rikkalikult 
igasuguseid pilte ja tabeleid selgitawate pealkirja­
dega, anatoomilisi präparaate ja mudelisi, luu­
kere jne. Kõigil õppewahenditel olid selgitawad 

sedelid juures. Igapäew peeti wastawaid loeni, 
guid Dr. J. Puderselli poolt. 

Rakwere Ühishaigekassa juhatus otsustas näitust 
kasutada esimese abi kursuste korraldamiseks kassa-
ja perekonnaliigetele. 

Läbirääkimised dr. J. Puderselliga andsid taga­
järgi. Eesti Terwishoiu Muuseum Tartus lubas lah­
kesti näitust kursuste otstarbeks kasutada. 
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Weel rohkem. Muuseum saatis kursuste heaks 
kordaminekuks hulk diaposiiiiwe lisaks (nöiiusel oli 
kaunike kogu witriinas juba wäljas) walguspiltide 
näitamiseks ja 5 kinolinu. 

Korraldati isegi kinoetendusi ierwishoidliselt 
alalt. 

Kursused läksid hästi korda, wõib ütelda isegi 
hiilgawalt, kui arwesse wõtta äärmiselt lühikest 

(ainult mõni päew) ettewalmistus- ja organiseeri-
misaega. Rahwamaja ja Haridusseltsi saal oli iga 
õhiu V28-V2IO osawõtjaid tungil täis. 

Dr. J. Puderselli loengud rahuldasid täielikult 
kuulajaid. 

Eestimaa Haigekassade Liidu juhatus kiitis Rak­
were Ühishaigekassa ettewõtte heaks ja otsustas 
lektori tasu kuni 7000 marka Liidu kanda wõtta. 

W. Luksepp. 

Tallinna puutööliite ametiühisuse põhikiri. 
(Registreeritud siseministeeriumis 30. okt. 1926. a.) 

§ 1. Tallinna puutööliste ametiühisuse ees­
märk on: 1) töölisi ühendada oma majanduslise 
ja Õiguslise seisukorra parandamiseks; 2) tööliste 
keskel hariduslise, kõlblise tasapinna tõstmiseks 
töötamine ja klassiteadwuse kaswatamine; 3) aine­
lise obi andmine oma liikmetele ja streikide toe­
tamine. Ühisuse tegewuse piirkond on Tallinna 
linn ja Harju maakond. Ühisuse juhatus asub 
Tallinnas. 

§ 2. Nende eesmärkide kättesaamiseks: 
1) muretseb ühisus oma asjaajamise jaoks 

kohased ruumid ja igasugust liikuwat ja liikumata 
warandust ning walitseb selle üle; 2) organiseerib 
koosolekuid, kus arutusele wõetakse tööliste huwi­
sid puutuwad küsimused; 3) tööliste olukorra ja 
olude walgusiamiseks kogub ühisus igasuguseid 
materjeale, korraldab ankeete ja järeluurimisi; 
4) korraldab tööliste majanduslisi wõitlust, astub 
ettevõtjatega ehk asutustega, kes töölisi peawad, 
lepingutesse, mis korraldawad tööliste palgaolu, 
iööpõewa pikkuse ja muud palkamise tingimised 
ning walwab tehtud lepingute täitmise üle; 5) kait­
seb oma usaldusmeeste läbi oma liikmete kasusid 
kohtutes ja riigiasutuste ees; 6) annab oma liik­
metele streigi ja töõtaoleku ajal abi, reisiraha tee­
nistuse otsimisel, matuseraha perekonnas ettetulnud 
surma korral ja muid abirahasid, mis peakoos­
oleku poolt saab määratud; 8) korraldab oma 
liikmetele ja nende perekondadele odawamalt tar­
beainete saamist, astub selleks lepingusse wasia-
waie asutustega, awab ladusid, kauplusi ja söögi­
maju; 9) hoolitseb tööliste korteriolude paranda­
mise eest, wõtab osa kongressidest ja koosoleku­
test, kus neid küsimusi arutatakse, asutab koope-
ratiiwe, ühiselumaju, suwekoloniisid, warjupaiku ja 
sanatooriume; 10) korraldab1 igasuguseid etteluge-
misi, kursusi, õpereisisid, asutab oma liikmete ja 
nende perekondade jaoks raamatukogu, lugemise 
tubasid, korraldab wäljasõiiusld, peoõhtuid, kont­
serte jne., annab oma ajakirja wõlja; 11) awab 
ja peab ülewal töökodasid ja ettewõtteid; 12) astub 
Ühendusesse teiste tööliste ameiiühisustega. 

M ä r k u s : Oma tegewuses talitab ühisus makswata 
seaduste järele, s. 0. kui mõne tegewusala wõi asutuse awa­
miseks eriluba nöutaw, siis nõutab ühisus enne wastawa 
loa ja alles peale loa saamist awab asutuse wõi tegewusala. 

2. Ühtime õigused, iema liikmed, nende 
õigused ja kohused. 

§ 3. Puutööliste ametiühisusel on kõik jurii­
dilise isiku õigused. Ühisusel on oma lipud, pit­
satid ja kirjade paljundamise abinõud. 
. § 4 . Ühisuse liikmeteks wõiwad olla kõik ühi­

suse tegewuse piirkonnas elawad puu töölised, rah­
wuse, usu ja sugu peäle waatamata. 

Liikmeiks wõiwad olla puutöö alalt lahkunud 
isikud, kui nad ühisuse tegelaste hulka jääwad. 
Samuti wõiwad ühisuse liikmeiks olla ühisuse tege­

laste hulka kuuluwad isikud, kui põhihiri sellek 
takistusi ei tee. 

Liikmete wasiuwõtmine sünnib ühisuse juha­
tuse kaudu. 

§ 5. Ühisuse liikmeks ei wõi olla ettewõija, 
tema asemik, wabriku ehk töökoja juhataja (meis­
ter). Niisama ei wõi liikmeks olla isik, kelle kohta 
seltsimehelik wahekohus hukkamõistwa otsuse on 
teinud. 

§ 6. Iga liige maksab ühisuse liikmeks astumise 
juures 25 marka sisseastumismaksu ja igakuulist 
liikmemaksu sellel määral, nagu peakoosolek seda 
kindlaks on määranud. 

§ 7. Iga liige on kohustatud selle põhikirja 
ja peakoosoleku otsuste alla ennast paenutama. 
Liige, kes peakoosoleku otsust ei täida, ehk oma 
tegewusega ühisusele kahju toob, - heidetakse nõu­
kogu poolt liikmete hulgast wälja. Wäljaheidetud 
liikmel on õigus nõuda, et enne otsuse tegemist 
nõukogu tema seletuse ära kuulab. Wabatahtlikult 
lahkumisest teatab liige juhatusele. 

Liige, kes kolm kuud liikmemaksu ilma mõju­
wate põhjusteta ära maksnud ei ole, arwatakse 
liigete hulgast lahkunuks. 

§ 8. Iga liige on kohustatud tema ja tööandja 
wahel, samuti tema ja kaastööliste wahel etteiule-
watest konfliktidest ühisuse juhatusele teatama. 

3. Ühisuse warandus* 
§ 9. Ühisuse warandus koguneb: 
1) sisseastumise maksudest;" 2) liikmemaksu­

dest; 3) kingitustest ja pärandustest; 4) ühisuste 
waranduste ja ettewõtete ja muudest sissetulekutest. 

T ä h e n d u s : Kingitusi ja parandusi tarwitab ilhisus 
nende ülesannete jaoks," mis annetajate poolt määratud 011 
ja wõtab annetusi ainult siis wastu, kui annetajate määru­
sed ühisuse sihtidele wastawad. 

T ä h e n d u s : (Miisu se liikmed ei saa ühisusest wälja-
astumise juures oma liikmemaksusid tagasi. 

4. Ühisuse juhatut. 
§ 10. Ühisuse tegewust juhatawad peakoosolek, 

nõukogu, juhatus ja rewisjoni komisjon, 
a) P e a k o o s o l e k . 

§ 11. Ühisuse liikmete peakoosolek on ühisuse 
kõrgem otsustaw wõim, määrab ühisuse üldise tege­
wuse kawa, kinnitab ühisuse tegewuse eelarwed 
ja juhatuse aruandeid, walib juhatuse, nõukogu 
ja rewisjoni komisjoni, otsustab kõik tähtsamad 
ühisuse tegewusesse puutuwad küsimused ära, mis 
juhatuse wõimkonda ei kuulu, annab juhatus-
kirjasid ühisuse täidesaatwatele orgaanidele ja 
teeb otsuseid kõigis asjus, mis juhatuse poolt temale 
otsustamiseks ette pannakse. 

§ 12. Peakoosolekud kutsutakse juhatuse poolt 
tarwiduse järele kokku. Peäle iegewusaasta lõpe­
tamist peetakse aasta-peakoosolek aruande Ja eel-
arwe kinnitamiseks ja isikule walimiseks ühisuse 
asjaajawatesse ja juhtiwatesse orgaanidesse. 

Tähendus: Juhatus on kohustatud peakoosolekut 
kokku kutsumar kui Uks wiiendik osa liikmetest seda nõuawad. 
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§ 13. Peakoosoleku kokkukutsumisest teatab 
juhatus ühisuse liikmetele wähemalt seitse päewa 
enne koosolekut kuulutuste kaudu kohalikkudes 
ajalehtedes, peakoosoleku äramääramise järele. 
Peale selle pannakse kuulutused weel ühisuse ruu­
midesse. 

Peakoosoleku teade peab eneses sisaldama tea­
teid peakoosoleku aja, koha ja päewakorras aru­
tusele tulewate asjade üle. 

§ 14. Peakoosolek walib enese hulgast juha­
taja ja protokollikirjuiaja. Peakoosoleku otsused 
tähendatakse protokolli, mis koosoleku juhataja ja 
sekretäri allkirja kannawad. 

§ 15. Peakoosolek on otsusewõimuline, kui 
temast wähemalt Vö osa ühisuse liikmeid osa wõtab. 

Kõik otsused teeb peakoosolek lihtsa häälte­
enamusega, wäljaarwatud liikumata waranduse 
omandamine ehk wõõrandamine, ühisuse põhi­
kirja muutmine ja ühisuse likwideerimine, mis 
asjus otsuse tegemine 2/3 koosolekust osawõtjate 
häältega peab sündima. 

T ä h e n d u s : Kui juhatuse poolt määratud koosolekuks 
tarwilikku arwu liikmeid ei ilmu, siis peetakse järgmine koos­
olek pool tundi hiljem liikmete arwu peale waatamata ära. 
See koosolek on otsusewõimuline igasuguse koosolijate arwu 
juures. 

§ 16, Kõik ettepanekud, mis peakoosolekule 
arutamiseks ette pannakse, lähewad juhatuse kaudu, 
kes neile ettepanekutele oma arwamised ligi paneb. 

b) N õ u k o g u . 
$ 17. Nõukogu tõotab põhikirja, kodukorra ja 

peakoosoleku pooli antud juhtnööride järele. 
Tema ülesandeks on walwata selle järele, et põhi­

kiri ja peakoosoleku otsused ühisuse juhatuse 
poolt täidetud saawad, waadata läbi ja kinnitada 
ühisuse juhatuse kuuaruanded ja organiseerimise 
töökawad, olla juhatusel abiks tähtsamate küsimuste 
lahendamisel, otsuseid teha peakoosoleku wahe­
aegadel ühisuse asjus, mis ühisuse juhatuse wõi-
mupiiridest üle ulatawad, läbi waadata ja otsus­
tada ühisuse juhatuse peale antud kaebtuste kohta. 

Küsimustes, millede kohta puuduwad peakoos­
oleku juhtnöörid, otsustab nõukogu oma äranäge­
mise järele wastutades järgmise peakoosoleku ees. 

§ 18. Nõukogu walitakse peakoosoleku poolt 
ühe aasta peale wähemalt 12 liikmest ja wasia-
wast arwust kandidaatidest. 

Kuni uue nõukogu walimiseni täidab wana 
nõukogu oma ülesandeid. 

§ 19. Nõukogu kutsutakse ühisuse juhatuse 
poolt kokku nõukogu enese poolt määratud täht­
aegadel. Erakorraliselt kutsub ühisuse juhatus 
nõukogu kokku oma otsuse põhjal, wõi rewisjoni 
komisjoni, wõi Vi osa nõukogu liigete, wõi 1/i osa 
ühisuse liigete nõudmise peäle. 

§ 20. Nõukogu walib enese liigete hulgast 
Juhatajad ja kirjatoimetajad. 

§ 21. Nõukogu on otsusewõimuline, kui wähe­
malt pooled nõukogu Itikmed koos on. 

M ä r k u s : Teistkoidne nõukogu koosolek on otsuse­
wõimuline kokkutulnud liigete arwu peale waatamata. 

§ 22. Nõukogu teeb otsused liht-häälteenamu-
sega, wäljaarwatud ühisuse liigete wäljaheitmise 
kohta tehlawad otsused, kus asja otsustamiseks 
tarwis, et poolt oleks wähemalt 2/s koosolijate 
arwüst. 

§ 23. Häälte pooleksjagunemisel wõetakse teist­
kordne kinnine hääletamine ette. Kui siis häälte 
wahekord ci muutu, loetakse ettepanek iagasi-
lükatuks. 

§ 24, Nõukogu koosolekute üle peetakse pro­

tokoll, kuhu kõik otsused lima wai ehiste sisuta 
sisse kantakse. 

§ 25. Protokollile kirjutawad alla koosolekul 
wiibinud nõukogu liikmed. 

§ 26. Nõukogu liige, kes nõukogu otsusega 
nõus ei ole, wõib oma isearwamise protokollile 
juure lisada. 

§ 27. Nõukogu wõib enese liigete hulgast ko­
misjonid moodustada mitmesuguste nõukogu peal 
olewate ülesannete lahendamiseks. Komisjonidel 
on õigus asjatundjaid abiks kutsuda. 

§ 28. Nõukdgu liige, kes ilma wabandawafe 
põhjuste etleloomata kolmelt nõukogu koosolekult 
järgimööda puudunud, wõib nõukogu otsuse põh­
jal nõukogu liigete hulgast wäljalangenüks arwatud 
saada. 

d) J u h a t u s . 
9 29. Juhatus on ühisuse täidesaetew asutus, 

kes ühisuse asju ajab põhikirja, kodukorra ja pea­
koosoleku otsuste põhjal. Juhatus on ühisuse esi­
tajaks tema läbirääkimises ametiasutustega, etie-
wõtetega, kollektiiwidega ja üksikute isikutega. 
Juhatus astub ühisuse nimel nõudjana ja kostjana 
kohtutes wälja ja kaitseb igalpool, kus seda waja 
on, ühisuse kasusid. Juhatus palkab ühisuse amet­
nikke peakoosoleku poolt kinnitatud eelarwe pii­
rides. 

§ 30. Juhatus walitakse peakoosoleku poolt 
ühe aasta peäle arwul, mis peakoosolek ära mää­
rab. Ühel ajal juhatuse liikmetega walitakse nii­
sama palju juhatuse liikmete kandidaatisid. 

§ 31. Juhatus walib enese hulgast esimehe, 
kirjatoimetaja ja kassapidaja ja nende abid. Juha­
tus on otsusewõimuline, kui koosolekust wähemalt 
pool juhatuse liikmeid, nende seas ka esimees ehk 
tema abi, osa wõtawad. 

§ 32. Juhatus on kohustatud wähemalt kaks 
korda kuus koos käima ühisuse asja ajamas. Oma 
koosolekute päewadest teatab juhatus liikmetele 
kuulutuste läbi, mis ühisuse ruumidesse üles pan­
nakse. 

§ 33. Kõikide juhatuse koosolekute üle pee­
takse protokoll, mis kõSkide koosolekust osawõt-
nud juhatuse liikmete allkirja kannab. 

§ 34. Juhatuse liige, kes juhatuse otsusega nõus 
ei ole, wõib oma eriarwamise protokolli lõppu 
juurde kirjutada. 

e) Ü h i s u s e o s a k o n n a d . 
§ 35. Ühisuse osakonnad asutatakse nõukogu 

otsusega ühisuse liigete töö- ehk elukohtade järele, 
kui neis kohtades osakonna asutamise ajal kogu­
neb wähemalt 10 liiget. Osakondadel on õigus 
oma peakoosolekute kaudu neid ühisuse ja osa­
konna asju ajada, mis kodukorraga nende peäle 
pannakse. Osakondade peakoosolekute otsused 
lähewad nõukogu kinnitada, kel Õigus on põhikir­
jale Ja kodukorrale mittewastawaid otsuseid tühis­
tada. Osakonna Jookswate asjade ajamiseks ja 
liigetelt liikmemaksu korjamiseks walitakse osa­
konna peakoosoleku poolt ühe aasta peale osa­
konna juhatus, osakonna peakoosoleku poolt mää­
ratud arwul. Osakonnad töötawad käesolewa põhi­
kirja alusel. 

g) R e w i s j o n i k o m i s j on. 
§ 36. Ühisuse juhatuse tegewuse, ühisuse raha, 

arweie, dokumentide ja raamatute rewideerimiseks 
walitakse peakoosoleku poplt ühe aasta peäle rewis-
ionikomisjon arwul, mis peakoosolek ära määrab. 
Rewisjonikomisjoni liikmetele walitakse lisaks wäl­
tawal arwul kandidaate. ..•"«' -• . ' 
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V 3*7, Eewisjonikomisjoh walib enese hulgast 
esimehe, kes igal ajal wõib rewisjonikomisjoni 
kokku kutsuda, ei rewideerimist ette wõtta. Rewis-
jonikomisjon on rewideerimisewõimuline, kui wähe­
malt kolm rewisjonikomisjoni liiget, nende seas 
ka rewisjonikomisjoni esimees wõi tema abi, osa 
wõtawad. 

§ 38. Rewideerimise tagajärgede üle seatakse 
kokku protokoll, mis järgmisele peakoosolekule 
ette kantakse. 

§ 39. Kui rewideerimise! selgub, et juhatus 
põhikirjast, kodukorra ehk peakoosoleku otsustest 
kõrwale on kaldunud ja ühisusele kahjuks töö­
tanud, siis wõib rewisjonikomisjon peakoosoleku 
kokkukutsumist nõuda ühisuse tegewuse arwus-
tamiseks. 

Kui juhatus rewisjonikomisjoni nõudmist pea­
koosoleku kokkukutsumise asjus ei täida, siis kutsub 
rewisjonisomisjon kahe nädala jooksul ise pea­
koosoleku kokku. 

§ 40. Peakoosolekul on õigus niihästi juhatuse, 
kui ka rewisjonikomisjoni liikmeid enne woliiuste 
tähtaja lõppu tagandada, kui selgub, et need oma 
ülesandele ei wasta. ' 

5. Ühisuse tegewuse lõpetamine. 
§ 42. Ühisuse tegewuse lõpeiamise üle otsus­

tab peakoosolek kahe kolmandiku koosolijate hääl­
tega, kahel üksteisele järgnewal koosolekul. Esi­
mese koosoleku otsuse põhjal jäetakse ühisuse 
tegewus seisma ja walitakse peakoosoleku poolt 
likwideerimise komisjon, kes ühisuse asja hakkab 
likwideerima. 

Peakoosolek määrab likwideerimise komisjonile 
tegewuse aja kindlaks. Teine koosolek kutsutakse 
likwideerimise komisjoni poolt kindlaksmääratud 
tähtajal kokku. Teise koosoleku järele lõpetab 
ühisus oma tegewuse ja järeljäänud warandus 
läheb ametiühisusliste aadete edendamiseks asutus­
tele, mis peakoosolek kindlaks määrab. Ühisuse 
tegewuse lõpulikust likwideerimisest teatatakse asu­
tustele, kus ühisus end registreerinud on ja aja­
lehtede kaudu ühisuse endistele liikmetele. 

To im. t ä h e n d u s : Ülaltoodud põhikirja 
oleme awaldanud puutööliste ametiühisuse soowil, 
et teha seda kattes aadewaks töölistele. 
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