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XXV rahvusvaheline

tookonverents
8. juunil s. a. algas Genfis XXV rahvusvahe-

line téckonverents. Paevakorras on jargmised kiisi-
mused:

1) Tehniline ja kutseline haridus ja t666ppimine.

2) Pirismaalasist todliste téolepingu korraldus.

3) Migreerunud toéliste rekruteerimine, t66-
lepaigutamine ja tootingimused (iihtlane {imber-
kidimine).

4) Maanteedel vedusid teostavate soidukite
kutseliste juhtide (ja nende abide) t66aja ja too-
vaheaegade korraldamine.

5) Té6aja lithendamise
kaubanduses ja biiroodes.

6) Tooaja lithendamine soekaevandustes.

iildistamine toostuses,

Peale pievakorra kiisimuste on téékonverentsil
arutusel Rahvusvahelise Toobiiroo direktori aru-
anne, valitsuste aruanded ratifitseeritud konvent-
sioonide tditmise kohta ja kiisimused konverentsi
ja selle komisjonide toskaigu kohta.

K&ik pievakorra punktid tulevad tanavusel kon-
verentsi istungjargul teisele, s. o. loplikule,
arutusele.

Versailles'i rahulepingu art. 389 pohjal Rahvus-
vahelise T6Gorganisatsiooni iga liige-ritk saadab
tockonverentsi istungjirgule vihimalt neljast liik-
mest koosneva delegatsiooni. Neist neljast kaks
on valitsuse, iiks todandjate ja ks tooliste
esindaja.

Eesti tooliste esindajana sditis todkonverentsile
E. Tritkitosliste Liidu sekretir Alfred Offen-
bach, kelle kandidatuur on esitatud Tdsliskoja
poolt. A. Offenbach on koja sotsiaalpoliitilise
toimkonna liige.

Riikliku korferilaenu asjas

Lugejad  paluvad  meilt  selgitust riikliku
Rorterilaenu andmise kohta t5olisile. Selleks
otstarbeks on praegu etle nihtud 50 tuh. krooni.
Laen on intressita (protsendita) ja antakse 20%
ulatuses kavatsetava chituse vddrtusest. Tingimuseks
on, et to6oandja annaks omalt poolt
vihimalt niisama palju ning samuti intressita laenu.
Lacenuandmine toimub majandusministri  igakordse
otsusega. Soovijail tuleb esilada majandus-
ministrile vestav palve, mirkides, kui palju ja

mis vddrtuses maju kavatsetakse chilada. Soovitav
on ka vastavate plaanide esitamine. Uhtlasi tuleb
muretseda t66andja néusolek (kuid siin voib ehk
kasutada  Majandusministeeriumi  vaheltsobitust ).
Ocldust jareldub, et laenu tuleb paluda mitie iiksi-
kult, vaid kollektiivselt (mitu 166list iihest kditisest);
asja on otstarbekam ajada kditise t66lis-
noukogu kaudu. Kuna laenuks riigicelarves
mddratud summa on viga piiratud, siis tuleb soovijail
esineda palvega véimalikult kiires korras, kuna muidu
on karta, et kogu raha jagatakse vilja.

Ehitustoolised tsemenditéode
kursustele!

Mai algul peeti Kundas tsemendivabriku
juures kahed meljapdevased bsemendi- ja be-
toonitoode kursused, millest osavott oli wéga
elav., Osavotjaid oli tulnud kokku dile maa
isegi Muhumaalt ja Péarmumaalt.

Kursustel dpetati valmlistama segusid, be-
toonist kive, torusid, poérandaid, aiaposte
jms. Ohtuti w©olid loengud. Xuna tarvidus
toooskuse ja teadmiste jdrele omn kasvamas,
sils A.-S. Tsemendivabiik ,,Port-Kunda“ ot-
sustas korraldada pérast jaanipdeva, s. o.
26.—29. juunini, uwued tsemenditoode kumsused,
mille kavasse voetakse weel rida uusi téid ja
mis on eriti tdhtsad ehitustoolistele.

Kursused ja oomaja on tasuta. Osa votta
soovijail tuleb end wregistreerida kumi 17. VI
1939, a.

Kaast66

jirgmisse numbrisse palume saata hil-
jemalt 26. juuniks s. a. Jirgmine num-
ber ilmub juuli esimestel paevadel rik-
kaliku sisuga.

Ruumipuudusel
pidi kédesolevast numbrist osa kaas-

tood vilja jddma, mis ilmub jirgmises
numbris.

Tsemendi- ja betoonitétde kursused

Osavétjail registreeruda kuni 17. juunini A-S. Tsemendivabrik ,PORT-KUNDA*
nduandebiiroos (Valli tinav 4—6, Tallinn, telefon 450-17)

peetakse

KUNDAS
26.—29. JUUNINI

Kursused ja O6maja tasuta
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Toolisvanemate selgroogu ei saa murda!

Tagasivaade konverentsile

ANATOL RENNING

Toolisvanemate tinavuaastane kon-
verents on kujunenud kiillalt elevusrik-
kaks. XKaks ministrit tulid konverent-
sile ja pidasid pikad koned. Sona voeti
elavalt ja hoogsalt, ja Rootsi toodliste
kogenud juht sm. Lindberg, kes jilgis
tihelepanelikult konverentsi kiiku, ti-
hendas pirast imestades: vilismail pee-
takse ka hoogsaid tooliskongresse, palju
konverents, kuid seal on konede raskus-
punkt toolisjuhtide arvustamisel, meie
konverentsi konelejad arvustasid aga
valitsust, kusjuures Téoliskoja enese te-
gevusest on riigitud ilisna vilhe.

Toepoolest korvalseisja virske
pilk tabab nii mondki, millega oleme
liiga harjunud, et seda oieti tihele pan-
na ja hinnata. Véis ju toesti tekkida
mulje, et konverentsile tullakse peami-
selt selleks, et kuulda ministrite kone-
sid ja iitelda neile oma sona. Ja sel

ssee

toesti usub, et sel teel ta voib midagi
saavutada, kuna ometi on teada, et t60-
liskonna ainus lootus on tema enda
iithises jous.

Sellele tuleb vastata: Eesti toolis-
kond on tiiesti teadlik, et ainus oOige
edasiviiv tee on vaba organiseerimine —
ja ka toeliselt vaba organiseerimine.
Sellele teele ta jidi truuks juba siis, kui
temale jutlustati palkade riiklikust re-
guleerimisest, ning ta ei hoolinud sel-
lest, et niidalaleht, kes seda eksitavat
jutlust ajas (E. Joonase toimetatud

ku_rikuulus ,Rahva Sona“), nimetas end
ganiseerimise teel, ta astus otsustava
sammu, pannes oma peremehe-digused
kehtima Toolisiihingute Keskliidus, ning
ainult polgusega ta vastas neile ,,juh-
tidele”, kes sel puhul piiiidsid issitada
politseid Keskliidu kaela. Ja samas vai-
mus ta talitas, valides Keskliidu valitud
koosseisu.

Kuidas on asjad tegelikult arenenud,
on teada. Tooliskoda toolisvanemate va-
litud keskusena jii praegu vaba orga-
niseerimise ja vaba palgavoitluse motte
edasiarendajaks olukorras, kus vaba
palgavoitlus on asendatud riikliku regu-
leerimisega Tootiilide lahendamise ko-
misjoni kaudu ja Keskliidus on tooliste
omavalitsus katkestatud ning Keskliidu
juhatus tegutseb mitte tooliste volituse,
vaid Sisekaitseiilema voimu alusel. Nen-
de sammudega vottis riigivoim enda
peale suured iilesanded, kinnitades neid
vastavate lubadustega. Toolistele lubati
elatustaseme ja palgataseme tousu,
sotsiaalkindlustuse laiendamist, odavat
korterilaenu, rahvamajasid jne. Tiiesti
loomulik on, et todlised ootavad luba-
duste lunastamist,

Tanavuste konede mulje oli, et loota
on tdesti dige vihe. Vanaduse ja
invaliidsuse vastu kindlus-
tamist peab ikka veel ootama, ja kui
see kord teostatakse, siis voib-olla —
nagu majandusminister mainis — osalt
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haiguskindlustuse summade arvel, P a l-

galise puhkeaja pikenda-
mist on riigi poolt lubatud — niiiid
aga soovitatakse seda teostada vaba-
tahtliku kokkuleppe korras — ometi

oleks sundusliku pikendamise puhul t69-
andjate lisakulu viigagi viike. Ja peaasi
— palgakiisimus. Siin ei osatud
soovitada muud kui tosta tooviljakust,
see olevat ainus oige tee palkade paran-
damiseks. Ometi niitasid konelejad kon-
verentsil, et tooviljakus touseb
meil alatasa, ilma et vasta-
valt paraneksid ka palgad.
Uks viirske niiide: Sindis tousis téovil-
jakus ménekiimne protsendi vérra, kuid
Tootiilide lahendamise komisjon ei pi-
danud vajalikuks korraldada ekspertiisi
selle kindlakstegemiseks, vaid pani
palkadele 5 protsenti juure, sedagi mit-
te tooviljakuse arvel, vaid vabrikukor-
terite iiiiride tousu moju pehmenda-
miseks,
Ja polevkivitoostuse tootiilid, mis
tithjalt loppesid?
Majandusminister t6i statistikat, et
Ameerika toolispalga % brutotoodan-

palga ¢-le. Mis jireldub sellest?
Ameerika toostur kulutab tooraine pea-
le keskmiselt mitu korda rohkem Kkui
Eesti toostur — seal on ju arenenud
rasketoostus, millist meie iildse ei tun-
negi, ja kui meie toostuse tihtsaimaks
tooraineks on puuvill, vill, lina, siis
seal on raud ja teras. Ka masinad
on seal palju moodsamad ja amorti-
satsiooni kulu (masinate soetamise
kulu) mitu korda suurem. Tihen-
dab, kui Ameerika toostur annab too-
liste palgaks vilja iile 209 oma viilja-
minekutest, oleks meie toosturil voi-
malik anda vihemalt 30—40 — aga
ta annab samuti 209!

Kui téoviljakus suureneks, siis tou-
seksid palgad kahe- kuni kolmekord-
seks, — nii iitles majandusminister.
Toolised vastavad temale digusega:
ennetulebtostapalgadprae-
guse tooviljakuse tasemele,
s, 0. kuni 100%, ja siis alles voiks

riikida, et palgad ja tooviljakus on

iiksteisega seotud.

Iga palgamaksmise juures jidb too6-

lisel suur osa tema poolt viljateeni-
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tud palgast — mones toostusharus
kindlasti iile poole — saamata, ja ni-

mis tal on oOigus votta.

Sellest on Eesti tooliskond tiiesti tead-
lik. Vaid iiks koneleja konverentsil oli
majandusministriga noéus, et toostuse
kandevoime on madal, — see oli maja-
teenijate(!) esindaja proua Oinas.

Eesti tooliskond on
et vialjapidis on organisee-
rumises. Seni oldi arvamisel, et
organiseerumine on takistatud eba-
normaalse olukorra tottu
Keskliidus, Sotsiaalminister oli
risti vastupidisel seisukohal: tema iitles,
et ebanormaalset olukorda on just sel-

teadlik sellest,

niseeruda! Kogemused aga niitavad,
et kui toolised ja nende tihin-
gud rahule jietakse, tulevad
nad oma asjadega toime,.

Minister arvas, et meie kutseiihingu-
tes on asjad ,korrast iira“, kuna ena-
mus toolisi sinna ei kuulu, ja toi niitena
Skandinaavia riigid. Sellele vastati oigu-
sega, et sealgi ei toimunud organisee-
rumine iileoo ja too vottis aega, kuid
riigivoim kutseiihingute hooldajana seal
ei esinenud ja nii saavutatigi praegu-
sed hiilgavad tulemused.

Sotsiaalminister pidas sel puhul vajali-
kuks ,,noomida* toolisi lahkhelide pirast.
Sellele voib vastu seada sm. Lindbergi
eelmainitud {itlust, et ,Jlahkhelid® on
igal pool tavaliseks asjaks, nad niitavad
organisatsioonide elujoudu ega tarvitse
organiseerimist segada. Siin on muidugi
moeldud seda, et arvamised Lihevad
lahku asja pirast, mis on koigil iihtla-
selt siidamel, et peetakse ka vastasest
lugu ja et lahkuminekud ei ole tingitud
pohjustest, milledel ei ole asja huvidega
midagi tihist.

Selle juures oleks vaja veidi pea-

tuda, kuna moddunud konverentsil esi-

nes midagi opositsiooni taolist, hiiiiti

" vahele, véeti sona korra kohta, aplodee-

riti komando peale ning iildse segati
konverentsi rahulikku kiiku. Nii monigi
toolisvanem kehitas olgu ja arvas, et
sellest toolisasjale kiill kasu ei ole.



Peab aga ilitlema: mitte see
eiolehalb,ettahetitehaopo-
sitsiooni. Iga kutseiihingu juhatus,
iga toolisvanem ja samuti muidugi ka
teda arvustatakse, ja arvustus voib olla
viagagi kasulik ja kosutav, sest iga ini-
mene voib ju eksida, ja visa arvus-
tuse kaudu hoitakse juhid
kontaktis valijate soovide-
ga jatahtega.

Kuid Tooliskoja juhtidele ja vististi
ka konverentsist osavotjate réhuvale
enamusele jii ebaselgeks, mil-
lJlega oOieti ei oldud rahul
Tooliskoja tegevuses., Moodu-
nud suvel tehti endiste parteiliidrite
ja nende kisilaste poolt ,,suur number*
toolisvanemate fondist ja
organiseeriti ,,soda‘“ fondi vastu — kuid
sellega ei julgetud konverentsil enam
vilja tulla. Enne konverentsi nouti k o -
dutooliste Tooliskoja alla viimist ja
pea* otsekohe Toompeale. Kuna aga
selgus, et Tooliskoda oli juba ise ammu
samal seisukohal, kaotasid vastavate
miirgukirjade autorid dkki huvi asja
vastu ega votnudki konverentsil sona
koja poolt esitatud vastava resolutsioo-
ni toetuseks. Nihtavasti huvitas neid
see kiisimus ainult opositsiooni-
tegemise seisukohalt, mitte
asja enese pidrast. Ei esinenud
iildse mingit pohimottelist,
asjalikku arvustust. Ka ei
esinetud mingisuguse ette-
panekuga koja tegevuse hin-
nangu kohta, NING KOJA TEGE-
VUST HEAKSKIITEV RESOLUT-
SIOON VOETI VASTU ILMA VASTU-
VAIDLUSTETA NING ILMA PARAN-
DUSI ESITAMATA. Mis opositsioon
see siis oli, kes ei iitle seda, mis teda
oieti opositsiooni tegema ajab? Ega
ometi sellepdrast ole viidetud konve-
rentsil aega, et laevakaptenit A. Gus-
tavsoni ei saadetud Genfi tookonverent-
sile esindama Eesti toolisi?

KES OLID OIETI OPOSITSIOONI-
TEGIJAD? Nende ridades nieme sinna

Sisekaitse iilema poolt miiratud Kesk- ste ja r
~ asi. Ajalugu on oma ringi kiinud, seda

liidu juhatuse palgalisi ametnikke ja tei-
selt poolt ka tegelasi, kel on suured tee-

ned valitud Keskliidu juhatuse tagan-
damisel., Majateenijate Uhingu esinda-
jana tuli konverentsile proua Qinas -
ja see oli tema iihing, kes 1935. a. Kesk-
liidu juhatuse valimisel avalikualt hoia-
tas, et uus juhatus asub ette valmis-
tama vut 1. detsembrit! Niiid
alatakse vana veesegamist uuesti otsast
peale.

Selle siht on selge. Kutseiihingute
olukord uue seaduse alusel on veel sel-
guseta ja neid loodetakse hooldada ka
edaspidi — nagu neid on hooldatud kuni
1935. a, kongressini ja piarast 1936. a.
siigise siindmusi. To6lisvanem, kii-
praegu tooliste iseteadvuse ja omavalit-
suse tugevaimaks kandjaks, kes pole
end painutanud mingi hoolda-
mise alla. Toolisvanematelt ammu-
nema tegevuses on parema tuleviku
voti, Seepirast kardavad toolis-
vanemat tooandjad, kardab Kesk-
liidu méidratud juhatus — ja kardab ka
konverentsi ,,opositsicon®, kes ei taht-
nud nous olla, et toolisvanemad votak-
sid osa koja uute valimiste ettevalmis-
tava toimkonna moodustamisest ja ka
edaspidi Tooliskoja saatust ja suunda
midraksid, Thest ,,opositsiooni“ ring-
kirjast lugesime, et toolisvane-
mad tuleb viadlja liilitada
Tooliskoja valimistest. Ja
kui sotsiaalminister sellest kinni haa-
ras ja seletas, et Tooliskoda tegeleb
toepoolest liiga palju todlisvanemate
asjaga, et koja seadus tuleb muuta
nihutada, — siis sellele peab vastama,
et toolisvanemad vajavad oma kes-
kust, oma valitud keskust, ning
nad on valvel, et see nende kiest dra ei
kaoks. Seepirast lasevad nad eelseis-
vate valimiste puhul niisama vihe
end eksitada nagu koja esimestel vali-
mistel. Toolisvanemaile ja toolisile
on Tooliskoda vaja, seda ei anna t6o-
lisvanemad oma juhtimiselt 4ra, vaid
iitlevad kohkumatult: ,,Hoidke eemale,
meie ei taha olla teile hiippelauaks, t60-
liste asi on meie eneste ja mitte teie

ei saa enam tagasi poorda.
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Todlisesindajate 7. konverents

7. mail peeti Tallinnas Borsisaali
ruumes jarjekorraline iileriiklik toolis-
vanemate, Tooliskoja valijasmeeste ja
kutseithingute esindajate tleriiklik kon-
verents. Konverentsi kokkukutsujaks
oli Todliskoda. Konverents kujunes suu-
rimaks seniste konverentside ajaloos.
Ule maa oli kokku tulnud umbes 360
tooliskonna tegelast, peale nende veel
kiilalisi ja pealtkuulajaid, nii et kon-
verentsil viibijate arvu vo6ib hinnata
tile 400. Avar Borsi saal oli tulvil 166-
liste tegelasi.

Koja esimees
J. Rurvits,
konverentsi juhatajaid.

Konverentsi tdhtsust kriipsutas alla
ka Rootsi kutseiihingute keskliidu esi-
mehe Lindbergi kohalviibimine
Tooliskoja kiilalisena. Vabariigi valit-
suse esindajaina ja referentidena olid
kohal sotsiaalminister 0. K a sk ja ma-
jandusminister L. Sepp. Samuti vii-
bis koosolekul Sotsiaalministeeriumi
korgemaid ametnikke tookaitse ja sot-
siaalkindlustuse osakonnast.

Kuigi konverentsi algus oli ette nih-
tud kell 1410, avati see traditsioonilise
hilinemisega kell 10.

Tooliskoja esimees J. Kurvits iit-
les avamiskones:

7. korda tulevad tiéoliste esindajod
kokku iileritgiliseks konverentsiks. Kon-
verentsist osavétjate arv ja konverent-
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side tdhtsus on aasta-aastalt kasvanud.
Konverentside tioo tulemused on muutu-
nud jirjest wlatuslikumalks. Mul on
eriti hea meel tervitada konverentsist
osavotiate hulgas hdrre sotsiaal- ja
hirra majandusministrit, kellega voi-
me suust suhu oma plhevalkiisimuste ja
murede idile motteid ja seiswlkohti va-
hetada.  Samuti on mul eriti hea meel
tervitada meie Skandinaavia kiilalist
sm. Lindberg'i, kes on juba korduvalt
vitbinud Eestis ja on jdlginud FEesti
toolisliikumast. Meie soovime, et sm.
Lindberg lahkuks FEestist koige pare-
mate muljetega ja vitks kaasa meie
tervitused Skandinaavia toolistele.

Loodan, et konverents idiksmeelselt ja
mojuvalt iitleb oma sona vajalisis kii-
stmusis. Loodan, et konverents seab
iiles vajalised tegevusjuhised ja annab
vastuse sotsiaalpolivbila edule vaenuli-
sile piidideile.  Tooliskoda soovib, et
kdesoleval konverentsil ttheneks wuesti
kontakt ja séprus valijatega.

Tervitan koiki koklutulnud toolis-
esindajaid, kes on 7ille kokku tulnud
iihise asje huvides. Loodan, et nad
vitwad ldttistesse uut usku ja lootust.
Olen veendunud, et meie iihine asi ede-
neb.

Avan konverentsi.

Parast avakonet asuti rakendama konwe-
rentsi.  T6oliskoja mpeasekretdr L. Mets-
lang kandis ette Tooliskoja todlisvamemate
toimkomna ettepanekud konverentsi juhatuse ja
organite moodustamiseks.  Seejarele waliti
6-litkmeline konverentsi juhatus: J. Kurvits
(Tallinn), F, Kauks (Kohtla-Jarve), A.
Petrov (Talliom), O. Kopluws (Tartu),
A. Saul (raudtee) ja H. Polts (Navva).

Sekretariaati wvaliti 10 liiget: . Saar
(Sindi), E, Petree (Tallinn), A, Kaasik
(Tall.), E. Peterson (raudtee), J. Kriis
(Kiitbte-Joud), H. Ausmeesg (Tall.), R. Pe-
ters (Parnu), A, Laane (Tartu), A. Uuk
(Narva) ja M. Milleri (Tallinn).

Redaktsioonikomisjoni valiti 5 liiget: L.
Konga (Tallinn), V. Ado (Tallinn), V.
Hausmann (raudtee), A. Lotamdis
(Tartu) ja A. Renning (Tosliskoda).

Edasi L. Metslang esitab toolisvane-
mate toimkonna ettepaneku, et konverents
votaks vastu tooliskonverentside ja koosole-
kute kodukonra, kustutades sellest § 21 ja
tdiendades § 11 jargmiselt: ,Kiisitud sona ei
saa teistele edasi anda“. Ta pameb dihtlasi
ette anda konverentsil h#ddledigus kutseithin-
gute esindajaile.



Vastavad ettepanekud voetakse iihel hailel
vastu.

Jargnevana saab so6na tervituseks
Rootsi kutseiihingute keskliidu esimees
Lindberg, kes kannab oma tervi-

tuse ette rootsi keeles. Tolgib J. M1ih- -

kelson.

Oma kones A. Lindberg andis
edast peale Rootst kutseiihingute kesk-
litdu ka Daani, Norra jo Soome kutse-
iihinguliselt orgawiseeritud todliskonna
tervitused. Koneleja avaldas head
meelt, et tal on voimalus Eesti tooliste
esindajatega otseselt kokku puutuda.
Uhenduses tervitustega selgitas kone-
leja lihemalt meid majanduslikke eel-
dust, mis on aidanud luuww Rootsis tu-
geva toostuse.

Rootst histiratsionaliseeritud toos-
tus ja arenenud pollumajandus on alu-
seks korgele elustandardile. Et tooli-
sed saaksid oma otgustatud osa majan-
dusest, selleks peavad nad olema or-
ganiseeritud niz majonduslikbult kui ka
polittiliselt. Seda on Rootsi tooliskond
ka oppinud ja loonud tugeva kutse-
Whingulise organisatsiooni, mis on sSuh-
teliselt tugevaim mawilmas.

Praegu on Rootsis kutseiihinguliselt
organiseeritud 1 wmiljon inimest, mil-
lest Rootsi kutseiihingute keskliitu
kuulub 920.000. Sotstaaldemokraatli-
kul parteil on 400.000 litget ning noor-
soolitdul ile 100.000 litkme. Pealeselle
on wveel wvdikesearvulised simdikalistli-
kud kutsetihingud ja kommunistlik par-
tei, millel pole aga mingit erilist kaalu
Rootsi dihiskondlikus elus.

Tugevate organisatsioonide tottu on
Rootsi tooliste reaalpalgad 1913. a.
saadik keskmiselt tousnud 50%. Kesk-
masels teemistuseks toostuses, kdsitoos-
tuses, kaubanduses ja transpordis on
meestel 1.29, naistel 77 60ri ning ala-
“ealistel 50 dori tunnis. Toopalgad mdad-
ratakse kindlaks tooandjate ja tooliste
vahel wvabalt solmitud kollektiivlepin-
gutega.

Pohjaomaade kutseiihingulised orga-
nisatsioonid on omavahel tihedas koos-
tios ja mad oleksid réomsad, kui neil
oleks voimalus Eesti vastu votta poh-
jamaade koostdosse.

J. Kurvits tanab konverentsi ni-
mel Lindberg’i ja palub lugupeetavat

Rootsi keskliidu esimeest viia parimad
tervitused Rootsi toolistele.

Tooliste palgad tousku kahe- kuni
kolmekordselt.

L. Sepp (majandusminister) kdne sisse-
juhatavas osas mirgib, et seni meil jilgiti
liiga palju teiste riikide eeskujusid, ometi said
monedki teised riigid rikkaks teiste rahvaste
arvel ja mnende eeskuju meile ei kolba. Meil
peavad olema oma sihid ja nende iimber pea-
me kokku hoidma, et vastu panna voorrah-
vaste voimuihadele. Seda vastupanu koven-
dame veel relvadega, milleks meil on kogu-
tud fondi 26.000.000 krooni, lisatuluks on veel
riigikaitsemaks,

Seetottu ei jatku raha sotsiaalsete sea-
duste elluviimiseks. 1heks neist on

vanaduskindlustuse seadus.

Selle laia alust on riigikaitse viljaminekute
tottu raske teostada., Seepirast kaalume
muid teid.

Teist, veel valusamat kiisimust, tuleks mi-
nu isikliku arvamise jirgi ka pdhjalikult libi
kaaluda — haiguskindlustusseadus. Ma saan
tdiesti aru sellest kategoorilisest hoiakust too-
votjate poolt, kui on kone alla tulnud haigus-
kindlustuse olude halvendamise vdimalus voi
soov, mis ldheks tdoandjate kasuks. Riigi-
volikogus on toovotjate ringkondade esinda-
jate poolt digusega tihendatud, et haiguskind-
lustusele vaadatakse kui juba kittevoidetud
palgalisale, millest juba pG6himétte parast
milgi tingimusel jireleandmisi ei tohi teha.

Haigekassategelastega aga isiklikult kokku
puutudes olen saanud mulje, et prae-
gune haiguskindlustuse seadus siiski teata-
vaid liialdusi véimaldab neile, kes haigekassa
liikmeskonna kulul just lilaldada soovivad.
Ma ei saa isiklikult seepdrast lahti mottest,
kas ei oleks voimalik moningate liialduste
voimaluse raskendamisega saavutada teatud
kokkuhoidu, mitte aga tooandjate kasuks, vaid
tingimusel, et see kokkuhoid vanaduskindlus-
tuse sisseseadmisel pensionikapitali suuren-
damiseks #ra kasutataks.

Tooliskorterite ehitamiseks

sai midrata vaid 50.000 krooni, kuna gaasi-
torbikute, gaasikaitseruumide ja oOhukaitse
korraldamine neelab palju raha ja ettevotjaid
dega. Uldse voib mitmesugusel teel saada
tooliskorterite ehitamise laenusummana 250
tuhat krooni. Edaspidi on kavatsusel elukor-

teritega varustamise seaduse eelngud. Vii-
mase seaduskava jirgi oleks suurematele t60-
andjatele voidud valitsuse poolt kohustusli-
kuks teha teatavale arvule toovotjaile ehitada
elukortereid kohtadel, kus korterikriis on kéi-
ge teravam.
tel ainult tegelda erakordsete riigikaitse kor-
raldustega ja kuludega ning sellest tekkinud
ajutiste takistustega ning puudustega, vaid
veel pidevamalt tuleb huvi tunda tootmistege-
vuse organisatsiooni vastu iildse.
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Meie iildine siht on: korgemad palgad
ja elustandard.
Kui meie keskmisele tunnipalgale rajatud

toodud 1 tootajale langeva bruto-toodanguga,
siis nieme, et toolise aastapalk aasta kesk-
misest bruto-toodangust oli Eestis 22%, Root-
sis 22%, Daanis 19% ja P.-A. Uhendriikides
23%.

Kui t6oline suurendab oma toodangut kas
ratsionaliseerimise voi pinge tdstmise kau-
du, on véimalik palga tostmine. Praegu-
sed abindud ei vii sihile, kui samal ajal ei
tosteta toodangut. Meie siht on, et palk tou-
seks mitte 1—20%, vaid 100—200%. Too-

Koja abiesimees F. Kauks,
konverentsi juhatajaid.

dangut tésta on voimalik siis, kui riik aitab
kooskolastada tootmisaparaadi tegevust ja
1dbi viia sellekohased iimberkorraldused.

Seega andis majandusminister palgatost-
mise asjus vastuse, et palgad tousevad vaid
sel korral, kui touseb iiksiku toolise poolt
toodetava kauba hulk, s. o. suureneb to6 vil-
jakus.

Suurenev tooviljakus ei tihenda aga seda,
et tingimata peab tousma t6opinge, Toovilja-
kuse tBus on saavutatav toodanguaparaadi
iimberkorraldamisega. See on iiks keerulisi-
maid ja raskeimaid iilesandeid, mis Iopuks te-
gelikku ellu on rakendatav vaid tootja-toolise
enda heatahtlikul ja teadlikul suhtumisel ja
?lg_atusel. Tuletan siinkohal meele stahhanov-
asi.

Lopuks tdhendas majandusminister, et
Eesti rahval on oma likitus inimsoos: kul-
tuurse, elujouliselt iihtlase viikerahvana nii-
data ja toestada oma elu korraldusvormidega,
et suudame tihti pareminigi lahendada enda
juures iildisi sotsiaalseid ning majanduslikke
probleeme kui seda teevad suurrahvad. Meie
oleme iihine meeskond iihisel laeval. Mida
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korgemale kidivad lained, seda tiil.ltsam on
rahulikumasse vette j6udm1sek_s, g‘t iga mees-
konnaliige oma iilesannet histi tiidaks, kuna,

iimberpoordult, iihe eksitus hukutaks koik.
(Kiiduavaldused.)
Hr. majandusminister mdarkis: To-

lise keskmiseks tummiteenistuseks 1937. a.
FEestis oli 34,4 senti, Rootsis 108,8 3.,
Daanis 110,8 s., A-Uhendriikides 257,1 s.
1 téolise toodangu vddrtus 1936. a. oli:
Eestis 3.785 ‘krooni, Rootsis 11.361 kr.,
Daanis (1937)  14.349 kr., Ameerika-
trhendriikides (1935. a.) 23.379 kroond.

Sotsiaalse edu valjavaateid

0. Kask (sotsiaalminister) tahab oma
ettekandes toendada, et 10 viimase aasta jook-
sul on tooliste hiivanguks palju tehtud,

Saavutuste alal

voib hirra minister nididata suurenenud todle-
rakendatud inimeste arvu. Nii oli 1927. a.
toostustooliste ary suur- ja kesktoostuses
30.408, kusjuures tehti iildse 66.800.000 too-
tundi. 1938. a. olid need arvud vastavalt
51.764 ja 101.300.000. Vastavalt on tdusnud
ka palgasumma koikide tooliste kohta. Ka
iiksiku toolise teenistus on tousnud.

Tooliste avalikoiguslik esindus —

Tooliskoda —

tegutseb juba kolmandat aastat ja on juba
aeg kogemuste najal hakata kaaluma, kas
on otstarbekohane jitta koda ka
edaspidi toolisvanemate alusele.
on koja valijad, koda on sunnitud piihendama
neile palju tdhelepanu, abistama neid vali-
miste puhul jne., ja iiheks tulemuseks on siin
politiseerimine.  Tuleb kaa-
luda motet, kas ei tule koda viia iile kutse-
iihingute alusele. Kuna dekreediga Toolis-
koja seadust pole véimalik muuta, siis tuleb
koja seaduse muutmine tulevikus parlamendi
arutada ja praegu tuleb Tooliskoja valimised
labi viia senise seaduse alusel.

Minister hoiatas toostureid, et nad mitte
ei raskendaks toolisvanemate instituudi tegut-
semist. pani siida-
mele, et nad ei pidurdaks toostuse edu.

Minister jatkas, et viimasel ajal, kahjuks,
on tulnud ette iiksikuid arusaamatusi, ja et
ka temal on tulnud ménel pool voib-olla tera-
valt vahele astuda, kusjuures ta on kuulnud
etteheiteid toosturite poolt, et ta on seadusest
iile astunud. Xuid minister on leidnud, et
meil sotsiaalse rahu huvides ka iiksikutel
juhtumitel tuleb vahele astuda, et siin peab
leitama kokkulepe ja asi iihiselt lahendatama.

Toolisvanemate instituut on meie elus tar-
viline, aga ta tuleb ellu rakendada siiiraselt,
et ta mitte ei hidiriks meie toostust, vaid
kindlustaks toolistele ja toolisvanematele nen-
de Gigusi.

Kutseiihingute Ieiisimus.

Uus vastay seadus anti aasta tagasi ja
kogu aasta kestes ei ole kinnitamist leidnud
normaalpohikirjad, ja need on veel ellu vii-
mata. Siin on oodatud ja antud véimalus t00-



lisithinguil endil ndidata head tahet. Kui meil
kutseiihingute iimber on koondunud ligi 15.000
toolist ja tooliste arv on iile 50.000, siis on
pievaselge, et kutseithingute juures on mi-
dagi korrast dra.

Kestavad nimelt omavahelised voitlused.
Kutseiihingute uued normaalpdhikirjad on aga
valmis ja nende kinnitamine v6ib siindida ju-
ba maikuu jooksul. Kutseiihingute organisee-
rumine peab joudma Skandinaavia tasemeni.

Sotsiaalpoliztibiste kiistmuste

alal peab minister mones toostusharug soovi-
tavaks 12-pdevalist puhkust vabal kokku-
leppel.

Tuleb lahendada haiguskindlustuse seadus,
et seejarele asuda vanaduse ning invaliidsuse
seaduse ldbiviimisele.

Ministri soov on ja jiib, et iildine haigus-
kindlustus oleks kindlustuskassade kies, mil-
le organitest osa votavad koigi kindlustatute
poolt valitud esindajad. Aga kuigi siin rist-
levad suured huvid, liikkas minister paris
teadlikult kiisimuse edasi, enne kui asjad ku-
junevad ja kui murduvad need noudmised,
mida ta isiklikult Gigeks ei pea. Ja niiiid,
nikkude Koda oma seisukohad ka kindlalt on
vilja ©Oelnud, on viljavaateid, et see &ige
suur reform pohimotteliselt valitsuses lahen-
datakse veel enne suve, nii et see saab
kiigu siigisel, enne parlamendi istungjargu
algust.

Vanaduse ja invaliidsuse kindlustamise kii-
simus on kujult lihtsam, kuid ulatuselt ras-
kem. Isiklikult minister oli arvamisel, et
meie selle reformi teostamisel ei paidse mooda
ka riiklikust juuremaksust. Muidugi kujuneb
riikliku juuremaksu norm viikeseks ja on
voimalik, et algul kalkuleeritud normi saab
vahendada, kuid teatud riiklik juuremaks on
tarviline,

Vanaduskindlustusse tuleb ka omavalitsu-
sed juure tommata, kui vanaduskindlustus
veel laiemale alusele viia, sest omavalitsused
vabanevad siis teatud hoolekandekuludest ja,
nagu Soomes, peavad osa votma vanaduse ja
invaliidsuse vastu kindlustamise kassa tege-
vusest.

Enne seda esitada ei saa kui haiguskind-
lustus on meil iimber korraldatud, sest sellele
rajaneb ka vanaduse ja invaliidsuse kind-
lustus.

Riigi kaitsepolittika.

Molemad ministrid — nii majandus- kui
ka sotsiaalminister — pidasid oma kohuseks
selgitada konverentsile riigikaitsekiisimusi ja
osa, mida tooliskond peab siin etendama.

Hr. sotsiaalminister pidas vajaliseks mitte-
kallaletungilepingu sdlmimist Suur-Saksamaa-
ga, nagu see varem siindis Venemaaga. Rah-
vakihtide iiksteisele lihendamine ja iihenda-
mine olevat voimalik vaid seetottu, et praegu
on seisma pandud poliitiline tegevus.

Lopukg lausus minister, et meie vabaduse
saab votta vaid iile meie laipade. (Kiidu-
avaldused.)

Jargneb M0-minutiline vaheaeg,

Tosliskonna joud tugevamaks.

_Jargnevalt koja esimees J. Kurvits
esitab aruande koja tegevusest. Ta mdrgib,
et koja tegevus on ju koigile nihtav ja kéik
toolisvanemad jo samuti ka kutseithingud,
kes wvajasid kojalt abi ja néu, seda loodeta-
vasti ka leidsid. Téoliskoda on téélisvanemate
tileriiklil keskus ja ta on iihtlasi praegu ka

AINUS TOOLISTE! ULERIIKLIK KES-
KUS, MIS ON TOOLISTE ENESTE
VALITSEDA.

See paneb Tooliskojale erilise kohustuse —
seista tooliste omawalitsuse haitsel ja kaasw
aidata selleks, et piisiksid ja tugevneksid t60-
liskonna ome asutused ja orgamisatsioonid,
sest toolised wajavad organisatsioone, kus
nad ise om peremeesteks.

Kui Tooliskoda ellu kutswti, sits mic mo-
nelegi paistis, et Téoliskoda on nagu moéiavits,
malle abil saab kétksugu hdid asju taevast,
s. 0. Toompealt, maale tuua. Kuid meie,
vanad kutseihinglased, Ies kotta valiti, pole
neid lootusi kunagi jaganud. Meie oleme
algusest peale teadlikud, et tulemuste saavu-
tamiseks on wvaje voitlust ja joudu jo
et méirgukirjadest on siin vihe. Oma tegevuse
esimesil  aastail pidi koda réhku panema
noudmiste piistitamisele.  Kuid mida enam
arenes koja tegevus, sedu enam nihkus esi-
plaanile teine 1dilesanne: tooliskonna jou Ifu-
jundamine, teadvuse arendamine, tééliskonna
asutuste ja organisatsioonide kaitse. Need,
kes on kojo tegevusega otseselt kokku puu-
tunud, teavad, et koda onm tédlisvanemate jo
kogu tooliskomna tkeskuseks igapdevases woit-
luses. Ta ei too kiill tdhti taevast, kuid sel-
le eest ta on tooliste oma wsutus, kes jagab
toolistega mende muresid ja kelle kaudu to0-
lised woivad iiksteisele toetuda, ammutade
vastastikku julgust jo teadvust jo koondada
oma joudu. See tilesanne — tooliskonna jou
koondamine — ei ole nii kerge nagu esimene,
S. 0w moudmiste puistitamine; kui me age
selle teise iilesundega toime tuleme ja oma
whist joudu kasvatame suureks jo teadlikuls,
stis algab kolmas jirk — meie programms
titeline teostamine. Ja tuledb loota, et see
jark algab otge pea, sest elu ei oota ja ta
on kiillalt raske.

Riigivéimu poolt lubatakse vastu tulle sel-
les ja teises asjas, kuid lubadustest ja kava-
dest kaugemale asi ei nihku. Oeldakse, et t4o-
lised peavad organsiceruma — seda S00Vi~
tust kuulsime korduvalt eelmistel konverent-
sidel —, kuid

ORGANISEERIMISE ALAL VALITSEB
EBALOOMULIK OLUKORD

juba pikemat aega, s. o. mimelt Toélisiihin-
gute Keskliidus, ja selle lopetamine ei olene
toolistest, wvaid just writgiwoimust. Teiselt
poolt

TOOLISVANEMATE TEGEVUS KANNA-
TAB MONEDE TOOANDJATE TAGA-
KIUSAMISE ALL.

Siin on ritgiwdimu kohuseks mitte lubada
seaduse erapoolikut télgendamist ja
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TOOLISTE KOHUSEKS ON KOONDUDA
TIHEDALT OMA TOOLISVANEMATE
TIMRER. IA SAMIITL KA TOOGLISVANE-
MATEL KOONDUDA TOOLISKOJA
UMBER,

et mitviisi tihiselt tagasi litie todandjate
riinnalkwid.

Riigivaimule pidi Téoliskoda meele tule-
tama neid lubadusi, mis ritgivéimu  poolt
anti vige mitme kiistmuse suhtes. Veel eel-
mistest konverentsidest osavdtjad wméletavad

niiiteks ritgivoimu esindajate sonu selle koh-

Koja Tartu esinduse esimees O. Koplus,
+konverentsi juhatajaid.

ta, et palku tuledb paraendeda, todliste elatus-
taseme tostmiseks. Ka see lubadus ei ole
tdstunud; ometi on

EESTI TOOLISTE PALGAD KAUGELT
ALLPOOL SELLEST, MIDA VOIMALDAB
TOOSTUSE KANDEVOIME JA
TOOLISTE TOOVILJAKUS.

Senised kogemused todtilide lahendamise
komisjonist on igatahes Wiillalt Libedad, sest
palku et tahetud tdosta milgi juhul rohlem
kui nditas elukalliduse indeks, seega et tahe-
tud lubada tooliste -elatustaseme paranda-
mist. Selles olukorras noudis Tooliskoda ja
nouadb ikka wuuesti

TOOTULIDE LAHENDAMISE SEADUSE

MUUTMIST, ET KUTSEUHINGUD SAAK-

SID TOOTULIDEST JUHTIVALT OSA
VOTTA

ning et tootulisid saaks wlgatads iile toostus-
haru jo mitte ainult iihe kéitise piirides, na-
gu.  praegu polevkivitdostuse toolisnoukogud
on sunnitud oma asje ajoma iiksteisest lahus,
olgugi et sisuliselt meil on iiks ihine toctili.
Loplik lahendus seisab muidugi

PALGAVOITLUSE VABADUSE

jaluleseadmises jo sellest noudmisest toolis-
kond ei loobu kunagi.

Uheks tihtsoimaks kiisimuseks viimasel
ajal kujunes kdsitoosturite kallaletung
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8-TUNNISELE TOOPAEVALE.

Téoliskoda poirdus selles asjus téoliste poole.
ja talle saadeti 20.000 téélise allkirjaga pro-
test esilekerkinud kavatsuste wvastu. Selle
méjul on need kavad edasi liikatud, kuid pea-
me olema valvel, et nad wuesti ellu ei drkalks.

Voin veel wmirkida Ioja poolt esitatud
ettepanekut lasteabiraha-kassade ellwlutsuma-
seks wvastavalt eelmiste konverentside seisu-
lohtadele.

Uheks tihtsaks tilesandeks koja toos peab
kujunema

VAIKETOOSTUSTOOLISTE
TOOLISTE

JA KODU-

huvide kaitse. Nende olukord on ju eriti wvi-
lets nii palgaolude kui ka tookaitse mottes
ja stin om suwr t66 dra teha. Selleks vaju-
vad nad esindust Tooliskojas. Milgi juhtu-
mil ei saa otgels pidada praegust olulkorda,
kus  lodutoolisi wrvatakse [Kddsitoostuskoje
alle  jo wvietakse neilt selle Jcoja  Tasulks
malksu.  Kdasitéostuskoda on toosturite esin-
dus ja kodutidliste esindusels on  loomuli-
kult Téoliskoda.

Koja idlesanded voth jagada melja liki:
esitelos, kodu on todlisvanemate kesk-
organtsatsioon ja peab juhtima to6-
lisvanemate  omaabi ja enesekaitset, samuti
ta peab olema abiks toolisvanemale igapieva-
ses tegevuses; teiseks, ta pead tootama ala-
tises koostdéos kutseihingutega,
neid abistades ja tarbe korral ke Fkaitstes,
samuti peavad oostods kutscithingutega ku-

Jjunema  Tooliskoja seisulcohad; kolmandals :
koda aitad kease ka dhistegelisele
organiseerimisele, ja  meljandaks:

plgiab levitada pralktilisi teadmisi,
mida vajab toéolistegelane ja iga teadlik to6-
line, ning plitiadb arendade tosliste te ad-
vust oma ajakirie, kirjastustegevuse, kur-
suste ja loengute nming konelejate laudi.

Mis on sel alal tehtud, alates eelmisest
konverentsist? FEelmise Ionverentsi wvastave
otsuse taitmisels on kutsutud ellu

TOOLISVANEMATE FOND.

Seda algatust piiiiti monelt poolt nurje ajoada,
levitades koiksugu lahtlustusi ja tekitades
meeleolu, nagu mojuks see fond talistwvalt
kutsetihingute organiseerimisele. See kampaa-
nie ol sthilikult organiseeritud teatud ring-
kondade poolt, tegelikud lutseiilinglased suh-
tusid asjale hoopis teisiti: mende poolt pandi
ette, et ka aktivseile kutseiihingu organisee-
rijaile oleks antud wvoimalus astude fondi-
osalisiks, mis on eriti siis tihtis, lkui kutse-
tihing on nérk ega suude makse oma litkmeile
toetust vallandwmise puhul. See soov Ia tii-
deti Tooliskoja poolt. Niitid tegutseb toolis-
vanemate fond ligemale pool aastwt, fondist
voetalse elavalt osa ega ole luulda voi mir-
gata, et moni kutseithing selle a«ll kuidag?
oleles kannatanud. Nii annab elu ise
selgust ja vastust neile kallale-
tungidele, mis on Juhitud mil
lesthki muwust kui téoliste tdelis-
test muredest.



Teiseks tdahtsaks sammuks sel alal on
TOOLISVANEMATE INSTRUKTORI

ametisselcutsumine, kelle kaasabil on ellu
kutsutud tooliskonna asutusi. Instrultori iiles-
andeks on abistada tislisvanemaid mende iga-
pievases tegevuses ja hoida nende wahel
kontalkti.

Need sammud astuti digel ajal, sest prae-
gu arendatalse sihikindlat véitlust téslisvane-
mate ja nende oiguste vastu, millele tuli vas-
tata mitte ainult resolutsioonidegu, vaid tege-
like, praktiliste, sammudega todlisvanemate
positsiooni tugevdamiseks. Todandja, kes ei
tunnusta  téolisvanema o1 valimiskomisjons
liikme seaduslikke digusi ja seaduslikku kait-
set, peab teadma, et tema wvastas ei seisa
iiksile toolisvanem v toolisnoukogu, vaid koik
Eesti toolisvanemad ja kogu FEesti téoliskond,
koondatuna Tooliskoja timber,

Nii monelgt tédandjel, kes tahtis eriti
johkralt takistada toclisvanemate valimisi, on
juba Iiillalt kibedaid kogemusi sel alal.

KOOSTO06 KUTSEUHINGUTEGA

kujunes moodunud tegevusaastal eriti tihe-
dalcs. Peamiselcs pohjuseks olid siin mured
kutseiihingute seaduse rakenda-
mise alal, uued normaalpdihikirjad,
teatud kavad iihingute sunniviisiliseks litmi-
seks jo lahutamiseks, ja kiisimus, millal saa-
vad Iutseihingud tagasi peremeeste digused
oma  keskliidus. Nende Kiisimuste selgitwmz-
seks jo kutseiihingute seisukohtade ja ettepa-
nelute pistitamiseks poordusid kutselihingud
Tooliskoja poole ja To66liskoda kutsuski
kutseiihingud kokku iihisteks néu-
pidamtisteks, kus nad vdisid wvabalt ja
takistamatult arutade oma asju. Todliskoda
omalt poolt iihines mende otsustega ja toetas
neid logu oma autoriteediga, kaitstes mende
vabadust ja isetegevust. Ka muid Kiisimust
arutas koda tihiselt kutseiihingutega. Nendest
olgu sitn mnimetatud tdhtsaimad: tootiilide
lahendamise seaduse muwtmine, tooliste hu-~
vide kaitse ratsionaliseerimise puhul, palga-
aktsioonide ettevalmistamine, nformatsioon
koja tegevusest ja tédaja seaduse muutmine.
Rida kiistmusi arutati mitmel noupidamisel.

Neil noupidamisil kujunes dldiselt wvilja
seisukoht, et lkutseithingud peavad kasutama
kotki seaduslikke voimalusi palgaaktsioonide
ettevalmistamiseks jo juhtimiseks ning matsio-
naliseerimise puhul téoliste huvide kaitsmi-
seks. Nende tegevusvéimaluste selgitamiseks
pitiidis koda kaasa aidata, poordudes kutse-
ithingute ‘poole sellekohaste ringkirjadega.
Tooldskoda on kubtseihingutele
abiks ka sel teel, et ta piliiab oma selgi~
tustooga ergutada téolisvanemaid aktiivse-
male toole kutseiihingute juhtimisel ja suu-
nate kutseiihinguisse toolisvanemaid, kes olid
seni orgamiseerimata.

Hoolimata sellest tihedast koostddst aval-
das Tartu Tdolisiihingute Kesklitt soovi, et
kontakt koja ja kutseiihingute wvahel kuju-
neks wveelgi tihedamaks. Siin ei saanud Toolis-
koda siiski kaugemale wminna, sest siis ta
oleks idile wotnud keskliidu iilesanded, mida
Tooliskoda ei taha ega saa. Teiselt poolt on

kdidud Tooliskoja peale kaebamas, miks te
dildse tegeleb lkutseiihingutega, kuid Téolis-
koda ei lasknud end mendest kaebustest koi-
gutada, vaid jatkas oma tegevust tooliste ise-
tegevuse ja vabakutseiihingulise pohimotte
kaitsmisel.

UHISTEGELISE ORGANISEERIMISE

alal jatkas koda oma tegevust senises vaimus,
kowa,lda,de.s kursusi ja  arendades wusaldus-
meeste ja instruktor: kaudu selgitustiod, kus-
juures sihiks on idihelt poolt tooliste massiline

A. Petrov, konverentsi juhatajaid.

iihistegeline organiseerimine, teiselt poolt olu-
korra sawavutamine, kus toolised saavad tege-
likult osa wvotte tarvitajateithingute juhtimi-
sest.

SELGITUS- JA HARIDUSTOO

alal kujunes eelmine waasta eriti aktiivsels,
ja mimelt toolisvanemaile ja kutseiihinglasile
vajaliste praktiliste teadmiste levitamise maot-
tes. Selleks oli korraldatud pikem kursus ja
titendavaid loenguid Tallinnas wing lihema-
ajalist kursusi provintsis.

Koda Kkirjastas ,,Téolisvanema joa kutse-
iihinglase kdsireamatu“. Sel alal oli
juba ammu tihik. Pealeselle kirjastati bro-
Stitir ,,Mddrused tootervishoiu ja tooommetuste
viltimise alal®. Sellele lisaks tuleb mdrkida,
et koja esindajad komelesid 161 tooliskoosole-
kul. Kontalkti oma valijatega pidas koda Tal-
linnas jo Tartus iilelinnaliste toolisvanemate
koosolekute Faudu. Tartus on ellu kutsutud
koja esindus, mis arendas wmitmelkesist tege-
vust toolisvanemate wvalimise, toolisvanemate
hwvide haitse, kursuste ja koosolekute korral-
damise, samuti ka juriidilise abt andmise alal.

Juriidiline néuwanne koja kaudu
on Lkorraldatud ka Narvas, kuna Taellinnas je
Tartus ning Pdrnus oli wvastav Kkorraldus
koja poolt juba varemalt sisse seatud.
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Kokku vottes voiks rahuldusega del-
da, et Tooliskojo to6 kandis seni kiil-
lalt vilja, kuna see aitas kaasa selleks,
et tdoliste vaba isetegevuse mote tugev-
neks, et tésliskonna asutused — toolis-
vanemad jo toolisnoukogud — oleksid
kaitstud ning nende arv suureneks, sa-
mutt attas koda kaasa selleks, et kutse-
iihinguil oleks voimalus vabalt kokku
tulla ja oma seisukohti esitada, et t00-
liste teadmised kasvaksid jo et mende
teadvus siveneks. Ja kui me tinasel
konverentsil piistitame oma noudmised,
siis metl on selle juures ka teadmine,
et nende noudmaste taga seisad joud,
mis kasvab mirkematult, age kindlalt
aastast aastasse; ja kui see joud en-
nast avaldab organiseeritult ja  ihtla-
selt, voib ta viga suuri asju korda
saata. Seda peavad meeles pidama
need, kellest oleneb praegu tosliste
noudmiste tditmine. (Kuduavaldused.)

Mida peab téolisvanem téélisjuhina
tegema?

L. Metslang (Tooliskoja peasek-
retir) oma kones iitles:

Peasekretir rvl. L. Metslang,

referent konverentsil.

_Tiiiilisvanemad on parit revolutsioo-
nlaegaglest. Toolisvanemad on tiitnud
suuri ja tidhtsaid iilesandeid ja teevad

seljataga on kiitise tooliste suur ja val-
dav enamus.

Tooliskonna asutused (toolisvanemad

ja toolisnoukogud) valitakse ametisse
vabade iildiste valimiste kaudu ja nad

Jidvad tihedasse sidemesse oma valija-
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asutus, 3
vust ja annab todlisvanemale iilesan-

deid ja juhiseid. Tooliskonna asutu-
sed (toolisvanemad ja toolisnoukogud)
on tooliste demokraatlikeks omavalit-

jiirelevalvet tookaitse seaduste ja miii-
ruste tiitmise iile, tootiilide puhul esin-
davad toolisi, voitlevad viirratsionali-
seerimise vastu ja voitlevad piiev-pieva
korval muudel

eest,

poolt valitud keskuse — Tooliskojaga.
Nad on olnud piirkondlike ja iileriiklike
konverentside kandjaiks ja on sel vii-
sil siivendanud ja arendanud meie toolis-
liikumist.

Vabade ja demokraatlike esindustena

mises, edasiviijaiks,
kooshoidjaiks ja tooliste iildiste noud-
miste propageerijaiks.

Tuleb nouda, et toolisvanemate sea-
dus (TKTAS) viidaks korvalekalduma-
tult ellu. Samuti tuleb nouda seaduse

oiguste ja
kaitse laiendamise suunas, nagu on et-

eses

paragraafi abil. Nende joud on nende
organiseeritud seljataguses ja selleks
et tooliskond liituks tihedalt oma asu-
tuste ja organisatsioonide timber.

Tooandjaid ja nende organisatsioone
tuleb tosiselt hoiatada:

lopetatagu riinnakud ja
0itlused toolisvanemate
vastu.

vanemate vastu tekitab ainult asjatuid
teravusi ja rikub t66 meeleolu. (Kiidu-
avaldused.)



Palga- ja sotsiaalpoliitika kiisimusi.

L. Johanson (Eesti Haigekassade Liidu
sekretidr) iitles oma kones, et ka praeguses
s0jaohkkonnas

ei ole tookaitse ja sotsiaalkindlustuse alal
reaktsioon Oigustatud. KEesti toostuse kande-
voime vO0imaldab praegustest palju korgemaid
palku; madal palgatase soodustab kapitalide
viljavoolu ja vidhendab siseturu ostujoudu.

gustatud rahvamajanduslikult.
Palgatdus
peab olema seda suurem, et toostuses areneb
-y
tete abil ning et elatusmaksumus touseb
enam kui see ametlikult selgub statistikaist.
Tootiilide lahendamise komis-
joni tegevus
pole toodlistele vdoimaldanud nende Gigustatud
noudmiste tiditmist ning olukorra paranda-
mist. Selleks vajavad toolised tugevaid kut-
seiihimguid ja vaba palgavaoitlust, Tooliste
ratsionaliseerimine
ei ole pohjendatud. Ratsionaliseerimiseks on
koigepealt tarvis kiitiste sisseseadete tdaienda-
mist vastavalt tehnika viimaseile mnoudeile.
Ratsionaliseerimine ei tohi suurendada t66-
liste ekspluateerimist ja vdahendada t66jou
hinda.
Uksiktoolepingute asendamine
iihistoolepinguga
on iiks eesmirke, mille taotlemine
ithisjouga peab olema eesrinnas.
Tooaja pikendamist
taotlevad sGjatoostus mujal ja meil voistlus-
voimetud pisiettevotted, kes tahavad tehnilise
tiiendamise asemel saavutada véimalikult

tooliste

pluateerimisest. To0aja pikendamine ei tos-
ta too viljakust ega ole péhjendatud toojou
puudusega. 20.000 toolise allkirjad toendavad,

se vastu pikendada toopideva,
Palgalist puhkeaega

tuleb pikendada. Toodnnetuste vastu véitle-
mine ja tootervishoin eeskirjade elluviimigse
takistused tuleb korvaldada. Tooliste terve
perekonnaelu ndéuab korraldamist vastavalt
tervishoiundudeile. Kutseoskuse tostmine ja
tdiendamine on vajaline, kuid see ei saa toi-
muda tsunftivaimus. Haigus- ja onnetuskind-
lustuse ulatuse laiendamist, samuti teiste sot-
siaalkindlustuse liikide elluviimist ei saa edasi
liikkata, ilma et see kahjustaks iihiskonda.
Tookaitse jiarelevalve peab korvaldama sea-
duse rikkumisi, mis on eriti suured palga-
maksmise,

kohta kidivate seaduste alal. Jirelevalvet tu-
leb tdiendada ja jiarelevalve autoriteeti tdsta.

Toolised ei ole mitte voorkehadeks
rahva elavas organismis, vaid selle tih-
tis osa. Tooliste olukorra parandami-
sega kaasas kiib iildine rahva heaolu
tous, (Kiiduavaldused.)

Labiraakimised.

Referaadid on 14bi. Sellele peavad jarg-
nema labirddkimised peetud komede kohta,
milleks end on registrinud monikiimmend s6-

Rvl. L. Johanson,

referent Ronverentsil.

navotjat. Monedele kohalviibivaile ja hil-
jakisjaanud konverentsist osavotjaile el meeldi,
et mad jaid iilesmarkimisel kaugemale.

KOOVITS (Eesti Ehitus- ja Puutédliste
Ametitithingu asjaajaja) peab tarviliseks, et
koik senised sOnasaamise jérjekorda kirjuta-
mised tiihistataks ja alataks uue sonavotjate
méarkimisega.

Juhataja O. KOPLUS: Sonavotjad on
registritud koosoleku  ajal ja kodukorra alu-
sel, pole mingit digust neid tithistada.

A, VETTMANN (Luther): Kui keegi on
enda hiljem diles annud, ega siis seepédrast pea
telste somawotud tithistama!

A. PETROV (Tallinna Linnatooliste
Uhing): Majandusminister viditis, et itohus
palkade tous on wdimalik vastava toodamgu ja
tootmise aparaadi iimberkorraldamisega. Ka
praeguse toodangu ja toodangu aparaadi kor-
ralduse juures on wodimalik suurem palkade
tous, kui seda nieme ametlikest andmeist,
millede jjargi nimi- ja reaalpalgad on tousnud
kdigest 5%.

1986, a. andmeil to6viljakus tousis
kriisieelsete aastatega vorreldes 8%, samal
ajal aga vihenes palga osatahtsus
netotoodangust 9%.

Viimasel ajal toimunud ratsionaliseerimise
ja toodangu aparaadi dimberkorraldamine on
olnud intemsiivne. Tooviljakus on veelgi touws-
nud, kuma palkade osatdhtsus netotoodangust
on langenud, Sellest on ndha, et todliste pal-
ka ei parandata vastavalt, tooviljakuse tousule.

Korgkonjunktuuri  iseloomustab see, et
tooliste olukord on halvenenud. Oleme vae-
semaks muutunud the illusiobni wodrra, nagu
voimaldaks korgkomjunktuur meil tdsta ka
elatustaset.
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Kutseithingud on nérgad, kuid lootused, et
kasvav mnoorsugu korvaldab lahkhelid toolis-
konnast — kutsetihinguist — tdituvad siis, kui
voimaldatakse tooliskonnale vaba dsetegevus
koigis toolisorganisatsioonides, samuti ka
kutseithingutes, ja kaotatakse olukord, kus

tuse ala. Selle t66 halva korralduse juures
tekivad tihtipeale suuremad vaheajad, kus
koik toolised wallandatakse toopuudusel. Sel-
laseg olukorras on toostureil voimalik mén-
gida tooliste saatusega. Eriti on madalaks
kistud palgad. XKui aga todlisvanema tege-

Koja liige V. Ado,
Balti Puuvilla tédélisvanem, konverentsil sona-
votjaid ja redaktsioonikomisjoni liige, valiti
koja valimisi eftevalmistavasse foimkonda.

tooliskonna keskust juhib endine poliitiline
kindral.

V. ADO (Balti Puuvillavabrik): Tahaksin
peatuda wveidi kurikuulsa ratsionaliseerimise
juures, mida peetakse nii vajaliselts teostada
meie toostuses ja millest koneles hérra ma-
jandusminister. Kui Balti Puuvillavabrikusse
saadeti arstide komisjon murima, millist moju
avaldab ratsionaliseerimine Balti Puuvilla-
vabriku praeguste olude juures, siis oli arstide
komigjoni otsus selles suhtes eitav ja peeti
ratsionaliseerimist wsel kujul tervisthévita~
vaks, Sellest aga pole ministeeriumis jarel-
dusi tehtud. Ka tootiilide lahendamise komis-
joni tegevus pole leidnud kuigi suurt head-
meelt, ja kui viimases tootiilis Balti Puuvilla-
vabriku to6lised leppisid tooandjatega, siis
ainult umbusust kiomisjoni otsuste vastu.

Eriti halb olukord valitseb kiitises t66-
tervishoiu médruste tditmisel ja sageli ei saa
seda muuga seletada kui puhta lohakusega
nouete tditmise suhtes. Tuleb imestada ka
seda tosiasja, kuidas kiill vanad toolised saa-
vad praegu elada, olles jietud tdiesti abita.
Ometigi kuuleme véimalikke raskusi invalii-
dide toetamise seaduse elluviimiseks. Kui
toolised mouavad puhkeaja pikendamist, siis
see on tdiesti pohjendatud praeguse tousva
téopinge juures. Mis puutub uuesse t66lepin-
gute seadusesse, siis see seadus ammab t66s-
tureile voimaluse seada sisse iganiidalase to6-
lise ,,jliripdeva. Toosturid hoiavad toolisi sel
alusel iga piev vallandamise ohus. Ja see
stinnib juba paari aasta jooksul,

P. PTHLAK (Globus): iheks mahajss-
nuimaks alaks Eestis tuleks lugeda nahatéds-
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Koja liige P. Pihlak,

Gloobuse toolisvanem, konverentsil sonavotjaid,
valiti koja valimisi ettevalmistavasse toimkonda.

vus muutus dhvardavaks, siis vabriku seisma-
panemisega saadi kehtiva seaduse alusel lahti
ka ebasoovitavast toolisvanemast.

F. KAUKS (Kohtla-Jarve) valgustab olu-
korda tooliskorterite alal. Vabariigi Valitsuse
kiohuseks peab olema tootada wilja ka wasta-
wvad madrused, millega tehakse kindlaks mor-
mid téoliskorteri suuruse ja ilme kohta, kui
tahetakse anda riigi poolt sellekohast toetus-
laenu, Bga see ole lahendus, kui antakse vaid
raha. Tulemuseks voib osutuda kehv ja vi-
lets korter, mis on pealegi tehtud liigse ku-
luga. Suurt puudust tuntakse ka tooinspekt-
sioomi alal, eriti oleks vajaline, et inspektsioo-
ni kuuluksid ka arstid. Sel oleks suur taht-
sus tootervishoiu médruste tditmisel. Mis puu-
tub palgapoliitikasse, siis jutt palga korgu-
sest pole oige. Igal toolisel on oOigus end
amortiseerida heal majanduslikul ajal, nagu
seda teeb toostus, ja seepdrast on ka korgem
palk OGigustatud. Praegu on kaevandustes
tootilli ja seda tosiasja peaks tootillide lahen-
damise komisjon arvestama, et kaevanduste
majanduslik olukord voimaldab korgemate
palkade maksmist,

Hadletamisel voetakse wastu ettepanek pii-
rata koneaega viie minutiga.

A. Offenbach tdostab omalt poolt iiles
uue kiisimuse — eeloleva To60liskoja uue koos-
seisu valimise. Siigisel peavad valimised toi-
muma, kuid puudub sellekohane ettevalmis-
tav ja iihist kandidaatide nimekirja propa-
geeriv keskus. Praegune E. Toolisithingute
Keskliidu ajutine juhatus pole selleks usalda-
tav. Eelmist Tooliskoja koosseisu valmistas
ette 1936. aastal tagandatud XE. Too6lisiihin-
gute Keskliidu juhatus. Juhuslikult tekkivad
koondused sel alal véivad tekitada vaid kahju



toolisliikumisele. Autoriteetseks kohtunikuks
ja otsustajaks sel alal on vaid kiesolev4 kon-
verents. Seepirast koneleja teeb ettepaneku
konverentsi poolt valida 15-liikmeline t6olis-
vanemate-kutseiihinglaste segatoimkond, esi-
tades omalt poolt vastavad kandidaadid.

Koja liige Ed. Saar,
Sindi tédlisvanem, konverentsil sdnaydtjaid ja
sekretariaadi liige, valiti koja valimisi elte-
valmisiavasse toimkonda.

E. Saar (Sindi): Sindi t6otiili péhju-
seks tuleb lugeda ipalgaolude halvenemist,
mis ilmnes eriti matuuras anbavate soodus-
tuste, nagu korteritiiride, suures tostmises.
Et wvabaneda puhkeajja seaduse tditmise kior-
raldamisest, vallandati tervelt 120 toolist.

A. Raidmaa (Klaasipuhujate Uhing):
Pean soovitavaks, et Vabariigi Valitsus voi
vastavad ministrid arvestaksid kutseithingute
omavahelisil kokkutulekuil wastuvoetud seisu-
kiohti. Peaks pandama rohku ka kutseoskuse
arendamisele. Klaasipuhujate kutseithingu
suureks teeneky tuleks lugeda, et mad aren-
dasid suurelt kutseoskuse omandamise Kiisi-
must, mille kaudu voidi vabameda valistoo-
joududest nimg rakendati klaasipuhumise ala-
le omamaalased. Valitsug peaks jatma kutse-
ithinguile oiguse médrata ise oma saatust,

(Viahepeal keegi koosolijaist esitab fakti-
lise miarkusena kiisimuse, millised on T60lis-
kogja ametnike palgad.)

L. Metslang selgitab, et koja ametni-
kud saavad hulga viiksemat palka kui teistes
kodades sellekohastes ametites olevad isikud.
Need palgad miadratakse kindlaks Tooliskoja
iildkolosoleku ja juhatuse poolt.

A. Pank (Nahatooliste Thing Tartus)
peab vadrnidhteks korda, et senimi pole suude-
tud kidsitoolised wiia Tooliskoja alla. Naha-
toostuse alal on ilmmenud suur palgalkiri-
mine. Selle asemel, et vila toostusi paremale
janjele, meie toosturid pole masinate-parki
sugugi tdiendanud ja seega jutt meie tO0OS-
tuse parvema [lkorraldamise labiviimisest ei
vasta toele.

A, Kaagik (Tallinna  Moobelseppade
Kutsetihing): Ministrid seletasid, et siigisel

on voimalik oodata tootiilide lahendamise sea-
duses mdningate paragraafide muudatust kut-
setthingute tunnustamise kasuks. Ega neist
kiilmadest paragraafidest iiksi aita — t66lis-
kond peab olema vdimeline palgaaktsioonide
teostamiseks. On tdieline illusioon komnelda

Koja liige A. Kaasik,

konverentsil sonavotjaid, sekretariaadi liige,
mddbelseppade kutseiihingu juhatuse liige.

mingist ithiselulisest solidariteedist ajal, kus
tooliste Oigused on kéArbitud. Kutseiihingu-
tele peab andma tagasi nende vabaduse oma
saatust juhtida, kuna mad on t66lisliikumise
nurgakivideks., Kui siin koneldakse vioolu-
dest, wsiis tooliskomma igapidevases viditluses
neid ei ole ja see ilmneb vaid kitsamates rin-
gides.

Resolutsioonide vastuvétmine.

Léabirddkimised katkestatakse, %ku-
na redaktsioonikomisjon on oma t66 16-
petanud ja on koostanud sellekohased
resolutsioonid. Aeg on hiline ja paljud
saadikud peavad lahkuma rongidega,
misparast resolutsioone hiljemaks jétta
el voi.

A. Renning
joni aruandja) kannab
sioonid,

E Kadakasg (Vd. Tofer) teeb ettepa-
neku tiiendada palgavditluse vabaduse nodud-
mist tootilide lahendamise seaduse Arakaota-
mise noéudmisega, iihtlasi kustutada wresolut-
sioonist punkt, milles noutakse kutseiihingute
esindust tootiilides ja diletocharuliste tootiilide
voimaldamist, Pdhjendab seda sellega, et
kuna nduame seaduse drakaotamist, pole miod-
tet peatuda resolutsioomis iiksikute parandus-
ettepanekute juures.

A. Renning (redaktsioonikomisjoni aru-
andja) ei mde, et E. Kadaka ettepanekul oleks
praktilist viirtust. Tegelikult on péevalkor-
ras ikkagi seaduse parandamine streigivaba-
duse ja kutseithingute esinduse suunas.

(redaktsioonikomis-
ette resolut-
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V.Kruustee (Tall, Trikitooliste Thing)
kaitsep redaktsioonikomisjoni seisukohta reso-
lutsioomide kohta ning peab vajaliseks toe-
tada A. Offenbachi poolt esitatud toimkonna
koosseisu,

Juhataja J. Kuwrvits hadletab E. Ka-
daka ettepanekut poolt ja wvastu. Kujunenud
segaduses saab Kadaka ettepanek poolt 65,
vastu 45, on seega vastu voetud.

A, Renning redaktsioonikomisjoni aru-
andjana teatab, et komisjonile on saabunud 2
ettepanekut Tooliskoja wvalimisi ettevalmistava
toimkonna moodustamiseks. Uks ettepanek
on A. Offenbachi poolt ja ndeb ette, et toim-
kiond valitakse konverentsi enese poolt, kuna
konverentsist votavad osa mii toéolisvanemad
kud ka kutsetthingute esindajad. Teine ettepanek
on esitatud A. Elendi poolt (Parnu Naha-
toimkonna ainult kutseithingud, méiirates sin-
na igaiiks oma esindaja.

Redaktsioonikomisjon on arvamisel, et t6o-
lisvanemaid ei tohi vilja liilitada toimkonna
moodustamisest, kuna Téoliskoda on eeskitt
nende asutus, ja et konverents on koige auto-
riteetsem ja loomulikum koht selle toimkonna
valimiseks. Seepirast teeb ettepaneku votta
vastu jirgmine otsus:
valimiste ette-
valmistamiseks ja kohapealsete soovide
kooskolastamiseks kandidaatide suhtes moo-
dustab konverents 15-liikmelise toimkonna.

Peasekretar L. Metslamg: A. Elendi
ettepaneku jirgi koosneks toimkomnd waid kut-
seiihingute poolt valitavatest esindajatest. See
pole dige wiis toolisvanemate ja komwerentsi
suhtes. A. Offenbachi poolt esitatud toimkon-
na koosseisus on esindatud nii toolisvanemad
kui ka kutseithingute tegelased.

A. Vettman (Luther): Meie voime usal-
dada redaktsioonikomisjoni seisukolti ja te-
ma ettepanek on tHiesti vastuvoetaw.

Seega lihevad hiiletamisele redaktsiooni-
komisjoni ja A. Elendi ettepanekud. Esimene
saab poolt 78 hiilt, teine — 59 hiddlt. Re-
daktsioonikomisjoni ettepanek on seega vastu
voetud.

Jiargneb resolutsioonide hidletamine iihes
vastuvoetud parandustega ja tiiendustega.
Nende poolt on 140 hiilt, vastu pole iihtki.
Seega votab konverents vastu jiargmised re-
solutsioonid:

Resolutsioonid,

Konverents konstateerib, et FEesti majan-
duslik olukord piisid rahuldavana ning elatus-
maksumus kérgena; et tosliste palgad on
kaugelt alla poole tdédstuse toelisest kandevdi-
mest ning et eelmisil aastail saavutatud pal-
kade tous on elatusmaksumuse tousuga lowh-
jagae kaetud, seega tidliste reaalpalgad o
elatustase on alanemas ning majondusliku
tousu kasudest jii téoliskond ilma.

Hoolimata sellest sagenevad viimasel ajal
katsed pallade kirpimiseks jo téopinge tost-
maseks.  Ratsionaliseerimise kaudu wvdhenda-
takse toostuse todmahtu, tekitades sellega too-
puudust, eriti vanemate tésliste hulgas. Samal
ajal jadvad sotsiaalseaduseandliktud kavad t66-
liste olukorra parandemiseks teostamata ning
on ilmnenud piiideid tooliste Giguste ja too-
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Laitse eeskirjade norgestamiseks. Arvestades
neid asjaolusid, ming seda, et rahvamajon-
dusliku arengu sihiks on tunnistatud rahva
elatustaseme tostmine; et madalad palgad
soodustavad kapitalide viljuvoolu ja pidurda-
vad rahva ostujow arengut, norgestades sel-
lega Eesti rahvamajanduse pohialuseid; et
madal elatustase seoses suureneve téopingega
ohustab tooliste tervist, radkimata veel rahva
Juurekasvust; et tosliste voitlus oma olukorra
parandamise eest et tohi olla kunstlikult ta-
kistutud ming mnende seaduslikud — digused,
eriti toolisvanemate kaitse ja organisatsiooni-
lise omavalitsuse abil, peavad olema tdeliselt
tunnustatud, piistitab Jfonverents alljirgne-
vad setsulohad :

I. PALGAOLUDE KORRALDAMISE
ALAL.

1. Tooliskond jatkad wvoitlust pallade tost-
mise ecest selles ulatuses, nagu seda voimal-
dab toostuse kandejoud ning tooliste swurenev
tooviljalous.

2. Taoliskond peab tdiesti lubamatuks iga-
sugused katsed palkade kirpimise alal.

3. Tooliste toopinge tostmisele rajatud rat-
sionaliseerimine et ole pohjendatud. Ratsio-
naliseerimiselks on koigepealt tarvis ILditise
sisseseadete tdatendamist vastavalt tehmika vii-
maseile noudetle. Ratsionaliseerimine ei tohi
suurendada tooliste ekspluateerimist ja vdihen-
dada inimtééjou hinda. Ratsionaliseerimisest
saadud Lkasudest peab tooliskond osa saama.

4. Téotiilide lahendamise komisjoni tege-
vus pole toolisile wvoimaldanud otgustatud
noudmiste tditmist ning olukorra paranda-
mist. Selleks vajavad todlised tugevaid kutse-
likinguid jo vabe palgavéitlust ning  dihis-
lepinguid ja tootilide lahenduse seaduse kao-
tamist.

5. Palgaldrpimisile, toopinge tostmisele
ja muile tooliste olukorra halvendamise kat-
seile peavad kutsetihingud wvastama jéirjest
suureneva aktiivsusega organisatsioonsi tugev-
damise ju likmeskonna hawide kaitsmise alal,
kasutades Ioiki seaduslikle véimalusi, et juh-
tida tooliste pingutusi palgaolude jo téotingi-
muste parandamiseks tihedas koostoos toolis-
vanematega iihislepingute solmimise suunas.

II. KORTERIOLUDE ALAL.

Valusaimaks FEiisimuseks tioliste elus on
kujunenud korterite kiisimus. Korterid muu-
tuvad jarjest kallimaks ning lkorterite tervis-
hotulised olud ei vasta kaasaje noudeile. Maal
asuvate kditiste toolised on lkorteritega puu-
dulikult varustatud ning olemasolevad vab-
rikulkorterid on tihtipeale kitsad ja wviletsad.

Selle kiisimuse lahendamine on edasiliik-
kamatult vajaline, jo nimelt :

1. Tuleb kohustada téoandjaid vadriku-
korterite ehitamasele, kusjuures torterid ar-
vult, suuruselt ja hinmelt ning muus suhtes
peavad vastama minimaalnoudeile, mis tulek-
sid kindlaks teha vastavate mdédrustega. To0-
andjal ei tohi olla voimalust tdoste didirihindu,
nagu see juhtus Sindis, teostades sellega
kaudset palgakirpimist.

2. Tuleb asuda kavakindlale jo suurejoone-
lisple konterite ehitamisele, rakendades selleks
ritgl, omavalitsuse, iihistegevuse ja eramajan-



duse ressursse. Stinjuures tuleb vétta arvesse
Skandinwavia riikides sel alal olevat praksist
ja kogemusi.

III. TOOKAITSE JA SOTSIAALKIND-
LUSTUSE ALAL.

1. Tooliste téopinge tostmine jo toostuse
toomahw vihenemine seoses ratsionaliseeri-
mise arenguga teevad paratamatult vajelisels
tooliste tervise kuitseks ju toopuuduse vihen-
damiseks 40-tunnilise toonddale kehtimapa-
neku, kusjuures tooliste nidalateenistus, mis
on nithwinti oigustamatult madal, ei tohi wvi-
heneda.

2. Toopinge tostmist tooliste tervisele kah-
julikul mddral tuleb keelda. Konverents ei
pea oigeks, et Sotsiaalministeerium pole tei-
nud jdreldusi arstide komisjoni uwurimustest
Balti Puwvillavabrikus.

3. Tdiesti pohjendamatu jao  lubamatu
oleles, kui toopdeva lihendamise asemel oleks
asutud selle pilkendamisele. Seda taotlevad
meil voistlusvoimetud pisiettevotted, kes ta-
havad tehnilise tdiendamise asemel saavutada
voimalilult rohkem lisawvddrtusi ja intresse
tioliste ekspluateerimisest. Téoaja pikenda-
mine ei tosta tooviljakust ega ole pohjustatud
mimjou puudusega. 20.000 toclise allkirjad
toestavad, et kogu téoliskond seisab iiksmeel-
selt iga katse vastu pikendada tédpieva.

4. Tééomnetuste vastu voitlemise ja too-
tervishoiu eeskirjade elluviimise takistused tu-
leb korvaldada. Téoliste terve perekomnaelu
nouad tervishotunoudeile vastavaid elukorte-
reid ja téoruwume.

5. Haigus- ja onnetuskindlustuse ulatuse
latendamist, swmuli teiste sotsiwallindlustuse
litlide elluwwiimist ei saa edasi likata, tlma et
see lkahjustalks iihiskonda. Vottes aluseks
praegu kehtivad haiguskindlustusseaduse po-
himotted tuleb Riigivolikogu siigisese istung-
jargu algul laiendada hatguskindlustus Ikoi-
gile palgatioolisile. Hooajatéolised peavad kuu-
luma haiguskindlustuse alla ka téchooaje vahe-
aegadel., Uus haiguskindlustuse seaduse eelnou
saadetagu Tooliskojale ja kutseithinguile tutvu-
miseks ja wvotmalike puranduste tegemiseks.
Haigekassades peab piisima jidmae haigekassa
litkmete omuvalitsus. Haigekassadele peab
jadma 0igus avada tgasuguseid raviasutusijo
apteeke. Tuleb kaotada takistused, mis ras-
kendavad olemasolevatel hatgelkussadel aptee-
kide avamist. Konverents madistab tdiesti
hulcka Kaubandus-toostuskoja, Arstide Koja
ja Rohuteadlaste Koja piiided muute haigus-
kindlustusseadust toolisile kahjulikus suunas.

6. Eriti on vajeline vanaduse, invaliidsuse
ja jdrelejidnute kindlustuse kitre teostamine,
milleks on korduvalt antud lubadusi. Kuni
selle teostamaiseni ei tohiks olla juttu ratsio-
naliseerimisest ming toololevate todliste va-
nusepiirs alondamisest.

7. Samuti peavad kiirele tditmisele tulema
rigiveimu lubadused palgalise puhleaje sea-
duse parandamiseks, eriti palgalise puhlkeajo
pikendamisels. )

8. Lasteabirahakassad tuleb lihimal ajal
ellu kutsuda Téoliskoja ettepanekute alusel.
Onnetuskindlustust teostavates organisatsioo-
nides peavad olema esindatud ka téolised.

9. Tookaitse seaduse tiitmise jdrelevalve
pead kérvaldama seaduse riklumisi, mis on
eriti suured pulgamaksmise, tédaja, tervishoiu
jo tooliste otguste Kkohta  kiivate seaduste
alal. Jdrelevalvet tuleb tiiendadn ja jéirele-
valve autoriteet: tuleb tosta.

10. Tookaitse seaduste rikkumisest tingi-
tud kohtuasjade kiireks ja asjatundlikuks la-
hendamiseks tuleb mende asjade otsustamine
koondada erijaoskonnakohtute kiitte, kusjuu-
res asja otsustamisest teises instantsis peak-
sid osa votma tooandjate ja téovétjate esin-
dajod.

IV. TOOTURU ALAL.

1. Vilistooliste kasutamine Eesti majan-
duses peab loppema. FEesti to0j6u reservid
pead votma selgitusele ja majanduse areng,
eriti ratsionaliseerimise areng, tuleb toopuu-

L. Konga,

E. T. R. metallit. todlisvanem, konverentsil sona-
votjaid, redaktsioonikomisjoni liige.

duse wdltimisels voi vihimaelt pehmendami-
seks kooskolastada tooturu nouetega.

2. Riigivoim peab koguma reserve, et ma-
jandusliku olukorra halvenemisel oleks voi-
malus elustada tooturgu ning teostade kind-
lustust toopuuduse vastu.

3. Ratsionaliseerimise tulemusel vallanda-
takse kLdiitistes vanemaid toolisi, asetades nad
valjapidsmatusse olukorda. Sellele mihtusele
pend Tiigivotm panema piiri.

4. Awvalilbud t0od teostugu ulatuses, mis
vastaks konjunktuuri jo ratsionaliseerimise
arengule ming wvdldiks seniseid hilinemisi.

V. ORGANISEERIMISE ALAL.

1. Ebanormaalne olukord kutseiihingute
Leskliidus kestab juba kolmandat awstat. T66-
liskkond on otgustatud lootma selle olukorra
Iiiret lopetamist ming todliste omawalitsuse
jaluleseadmist kutseiihingute keskliidus, seda
enam, et kutseihingute seaduse kehtimapane-
kust on moodunud juba aaste aega, ilma et
oleks asutud seaduse rakendwmisele.

2. Kutseiihingute seaduse rakendamine
peadb vastama kutseiihingulise isetegevuse po-
himdttele; seejuures peadb austaomae organisat-
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sioonide vabadust oma struktuwri muutmise
ning omavaheliste suhete Ikorraldamise alal,
vastavalt praktilisile vajadusile ja litkmes-
konna tahtele; kutseiihingute elu sumniviisi-
line painutamine kunstlike skeemide alla el
tohi olla lubataw demokraatlikus riigis. Kutse-
ihingute seaduse rakendamisel voetagu alu-
seks seisukohad ja kavad, mis on vastu vie-
tud kutseihingute moupidamisil Tooliskojas.
Tooliskoda jatkaku oma tegevust vabakutse-
ihingulise pohimotte kaitseks ming pidagu se-
nist tihedat kontakti kutseiihingutega.

3. Oma muajendusliku olukorra paranda-
miseks peab tooliskond tiieliselt dra kasutama
need vormalused, mida temale annab iihiste-
geline organiseerimine ja selle kaudu majan-
duslikw whisjou ming uhisvara kujundamine.
Tooliste iihistegeline organiseerimine, mis
hakkas vitmasel ajal hoogu votma, peab haa-
rama jdriest latemaid tooliste hulki.

VI. TOOLISVANEMATE TEGEVUSE
ALAL.

1. Toéoandjaid ja nende organisatsioone
tuleb tosiselt hoiwtada: mad lopetagu rimna-
kud ja véitlused toolisvanemate wvastu. Too-
lisvanemate otguste donestamine tdhendals
seda, et tooandjale jidksid tegelikult wvabad
kded tookaitse seaduste mittetiitmiseks. Kuid
tdolised ei taha olla digusteta tooandjate ala-
mad, nad on kditise kodamikud oma kindlate
otgustega ja meid Oigusi ei saa lLkvideerida.
Tooandjate sthilik voitlus toolisvanemate vas-
tu tekitab ainult asjatuid teravusi ja rikud
toomeeleolu.

2. Eriti tuled hukka moista, et ka moned
kohalikud omavalitsused wvoitlevad oma kdi-
tistes téolisvanemate wvastu. Omavalitsused
peaksid andma eeskuju seaduste eeskirjade
tditmisel ning toéoliste kui wvabade kodanike
oiguste austamisel.

3. Tdolisvanemate joud ei piisi ainult pa-
ragraafi abil. Nende joud on mende organisee-
ritud seljotaguses ja selleks toolisvanemad
omalt poolt peavad tegema Ikdik, et tooliskond
liituks tihedult oma asutuste ja organisat-
stoontde timber. :

4. Toolisvanemate seadus (TKTAS) ra-
kendatagu korvalekaldumatult ellu. Seadust
tuleb muuta téolisvanemate oiguste ja laitse
latendamise suunas, nagu seda Todliskoda
on ette pannud.

5. Toolisvanema diheks tihtsaimalks iiles-
andeks on tooliste orgamiseerimine kutseiihin-
gutesse ja aktitvne ning juhtiv osavdtmine
kutseithingute tegevusest. Kutseiiling saab
ainult siis tohuselt tdita oma iilesannmet to0-
liste waitlusorganisatsioonina, kui te tugined
kditise tooliskomnale ja kditise tosliskonna
usaldusmeestele — téolisvanematele.

Konverents votab rahuldusega teatavaks,
et eelmise konverentsi otsus toolisvanemate
fondi ellukutsumiseks on Téoliskoja  poolt
teostatud ja fond on edukalt todle asunud.
Konverents kutsub kéiki toolisvanemaid vot-
ma osa. téolisvanemate iihisest omaabi ette-
vottest.

VII. TOOLISKOJA TEGEVUSE ALAL.

1. Téoliskoda, FEesti tooliskonne esinduse-
na, peab kaitsma ko viiketéostuse jo Kodu-
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tésliste huve, kelle olukord nii palgaolude kui
ke tookaitse alal vajab tungivat parandamist,
olles laugelt allpool toostustioliste olulor-
rast.  Viiketoostus- ja kodutiilistele peab
selles suhtes olema voimaldatud vastav esin-
dus Toéoliskojas. On tdiesti ebaloomulik, et
kodutoolisi  loetakse Kdsitodstuskoja, s. o.
toosturite esinduse, litkmeiks ming malksusta-
takse selle koja kasuks. Tdoliskoda peab as-
tuma samme selle olukorra lopetamiseks wvas-
tavate seaduste muutmise teel.

2. Oma tegevuses peab ta, nagu senigi, ar-
vestawma winwiilesi oma valijate tahet ja seis-
ma mende teemistuses, tagasi torjudes iga-
suguseid korvalisi maojutusi, tulgw meed kust
tahes. Konverents tummistab oigeks Toolis-
koja too semise suuna tooliste huwvide esinda-
misel riigivéimu ees, toolisvanemate tegevu-
sele kaasaaitamisel ja vabakutseiihinguliste
pohimatete kaitsmisel.

3. Tooliskoja eelseisvate valimiste etteval-
mistamiseks ja lkohapealsete soovide koosko-
lastamiseles  kamdidaatide suhtes moodustab
konverents 15-litkmelise toimlconna.

A. Vender,

Lutheri tédlisvanem, konverentsil sénavétjaid,
valiti koja valimisi ettevalmistavasse toimkonda.

Vastuvidetud wesolutsiooni kohaselt algab
kandidaatide esitamine Tooliskoja wvalimisi et-
tevalimistavasse  toimkonda. A, Offen-
bachi poolt on esitatud mnimistu kandidaa-
tidest,

Juhataja O, Koplus palub esitada veel
kandidaate. Kandidaadid hiiletatakse iiksi-
kult dilesseadmise jarjekorras,

Esitatakse dildse 86 kandidaati.

Algab hiddletamine,
. Hadlte jirjelcorras pidsevad toimkonda
jargmised litkmed, neist 13 A. Offenbachi
poolt esitatud nimestikust ja 2, nimelt E. Ka-

dakas ja O. Hirsch, viljastpoolt.
1. E. Saar 116 haalt
2. F. Kamgur 3 L 1 R
3. A. Raidma 101 ,,
4. 0. Koplug 98
5. E. Tetlov 96 ,,



6. A. Uuk 95 halt
7. A. Vender 94
8. V. Ado 93,
9. E. Petree 91
10. E. Kadakas 86 ,,
11. A. Saul 8 ,,
12. P. Pihlak 80 ,,
13. E. Aun 7w,
14. O. Hirsch 7w,
15. G. Aarma 3,

Kes on Téoliskoja valimistoimkonna
liikmed ?

Eduard Saar - Eesti Tekstiiltéoliste (Thin-
gu juhatuse liige, Sindi t66lisndukogu esimees.
Feliks Kangur - Kopli telliskivitehaste

toolisvanem.  Eesti Ehitus- ja Puutdéliste
Ametiiithingu usaldusmees.
Aleksander Raidma - Klaasipuhujate

Ametitthingu esimees.

Oskar Koplus - Tartu ,Ilutritki” t66lis-
vanem, Tartu Trikitodliste Uhingu abiesi-
mees.

Ernst Tetlov - Kohtla-Jirve pélevkivi-
t06stuse toolisvanem.

Arnold Uuk - Narva Kalevi t66lisvanem.

Alfred Vender - Lutheri té66lisvanem.

Voldemar Ado - Balti Puuvillavabriku
t66lisvanem.

Edgar Petree - ,Ilmarise” toolisvanem,
Tallinna Metallitooliste Uhingu juhatuse liige.

Erich Kadakas - Eesti Tekstiilté6liste
Uhingu esimees, V-d Toferi téélisvanem.

Arved Saul - Raudtee Liinitdooliste
Uhingu juhatuse liige ja raudteeliini t66lis-
vanem.

Paul Pihlak - Tallinna Nahatboliste
Uhingu Juhatuse liige, ,Globuse" td6lisvanem.

Erich A un - Kohila paberivabriku t66lis-
vanem.

Osvald Hirsch - Tartu Toélisithingute
Keskliidu sekretir.

Grigori Aarma - Eesti Toidu- ja Maitse-
ainete Too6liste Ametiithingu kompvekiosa-
konna juhatuse liige.

Liabirdidkimised jatkuvad.

A, SIMISON (Tall. Nahatooliste WUhing)
peab vajaliseks, et Eesti todlisliikumine oleks
ithtlane. Ainult sel korral on voimalik paran-
dada meie olukorda.

L. KONGA (ETK metallitehas):
sotsiaalminister ftheitis toolisvanemaile ette
vastutood ja kihundamist kéditiste elus. Ome-
tigi pole see Gige, toolisvanemad kaibsevad
vaid tooliste Oigusi. Just tooandjad om esi-
nenud suurte woitlejatena toolisvanemate wvas-
tu, tekitades sellega arusaamatusi ja pinget.

A. POLUER (Tallinna Sadam): Oleme
ministritelt kuulnud palju lubadusi, kuid mneed
on ténapievami fadnud tditmata. Kuipalju

Harra

oleme juhtinud riigivéimu téhelepanu sada-

mas valitsevaile raskusile, Puudub haige-
kassa. Stevidoorid tumngivad kallale meie
abinormidele 6nnetusjuhtumite puhul. Ka

paljude téodega, nende hulgas Kehra sulfaat-
vabriku omadega, on meid ninapidi veetud.
Mingi ,,Viking* hankis endale t6id eritutvuse
kaudu ja rikub palku. Meie toojoupakicumi-
sele Kehra sulfaatvabrik iildse ei +vastanud,
kuigi wviisakus seda mduab.

A. SAUL (raudteeliin) peab tarvili-
seks, et liinitoodliste kutseiihingut ei liidetaks
raudteetooliste thinguga, kuna mnende huvid
on erinevad. Raudteel om raskusi palga kor-
raldamisega, kuna tootiilide seadus meid ei
haara. Ka korteri alal on kisendav puudus.

F. KANGUR (Kopli telliskivikditis): Omn
halb, et isegi suured viigiettevotted on and-
mas eeskuju 8-tunnise toopieva pikendami-

seks, Rikutakse toolepinguid ja karbitakse
palku. Kas voib siin konelda wusalduslikust
ohkkonnast ?

M. KAUER (Krull):
meile ministrite seletused? Koneldi, et palku
saab tosta, &ui rabsiomaliseeritakse. Meil,
Krullis, toodi uuwed masinad ja valmistatakse
radiaatoreid niisama h#dsti kui vilismaal.
Seega teostati ratsionaliseerimine, kuid palka
ei tostetud. Olgu veel Geldud, et kordmikud
tdnawail waatavad piinliku hoolega wsoidukeid,
kus on midagi komrast @ra. Todstuses ei hu-
vita seevastu iihtki vastutavat juhti, et tem-
peratuur tockoja ruumig on alla 0°.

J. KARASK (Riigi Sadamatehased): To66-

Mis head on toonud

tiilide lahendamise komisjon toetub oma te-

gevuses ametlikulle statistikale, kuid see sta-
tistika on eluvGoras ja pole kooskdlas tege-
liku olukorraga. Pleatub todolude juures Riigi
Sadamatehastes.

A. VENDER (Luther) kinjeldab Lutheri
toolisvanemate wasket woitlust todandjaga.
Tooandja piiiab mitmesuguste votetega nurja
ajada valimisi ning mojutada toolisi, et lahti
saada toolisvanemaist, Kiitise juhatuse poolt
organiseeriti allkinjade kogumine palgatost-
mise vastu, ning selleks aitas kaasa Ehitus-
ja Puutodliste Ametiithingu juhatuse liige,
kuid kutseiihing ei teinud tema suhbes mingi-
suguseid jireldusi. Ei saa pidada loomuli-
kuks, et kutseithingu juhatuse liige todtab
kisikdes kiitise juhatusega,

V. KRUUSTEE (Tall. Tritkitoslisbe Uihing)
soovitab seaduse waljaandmist, mille jargi iga
kokkulepe, mis on saavubatud toosturite ja
toovotjate ornganisatsioonide wvahel, iasjaosa-
liste noudel tehtaks kohustuslikuks %oigi am-
tud kutseharu toostuste kohta iile riigi, Xor-
terite ehitamine toolistele praeguse sftisteemi
alusel on mbéttetu — nuleks kasutada Skandi-
naavia riikide moodust, kus t06line pameb
kokku waid 10% ehitussummast. Xui konel-
dakse rahapuudusest, sils wvanaduse ja inva-
liidsuse fondi alussummaks wvoiks héasti kasu-
tada praegusele keskliidu juhatusele antavat
toetussummat, see laheb tiiesti ebaproduk-
tiivisele toole.

A. MANDILA (Lorup). Tooliskorterite kii-
simuse eest ei hoolitseta, kuigi olukordntuab
nende tungivat parandust. Mis puutub mingi-
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J. Karask, '
Riigi Sadamaiehaste {oilisvanem, konverentsil
sonavétjaid.

sugustesse vooludesse tooliskomna keskel, siis
neid todlise igapievases voitluses pole.

E. PRIKS (tekstiiltooliste tihing): Besti
toslisliitkumist on takistanud arememast strei-
gikeeld, juhatuste tagandamised, mitmesugu-
sed kitsendused, Ei ole rahul Tooliskojaga,
kes korraldas tdna ,paraadkonverentsi®,

Referent L. METSLANG: Tdoliskoda on
toolisvanemate keskus ja nende juhtida. Kas
sils Priksi awvates koik sonavotud olid liigsed
ja paraadikad? See on todlisvanemate haa-
vaminge.

J. KOOVITS (chitustooliste iithing) teeb
Tooliskiojale etteheibeid 1938. a. esindaja saat-
mise kohta Rahvusvahelisele Todkonverent-
sile. Haigekassadele peab jad
suse pohimdte.

0. KASK (sobtsiaalminister): Rahvusva-
helisele Tookonverentsile esindaja saatmiseks
teeb ettepaneku maa tugevaim kegskus, To0s-
tureid esindab  Kaub.-toostuskoda, toolisi
Tooliskoda, Seda korda ma praegu ei muu-
da, Kuma keskliit pole mormaalses olukorras,
tuleb arvestada Tooliskoja esindusdigust.

G. SUITS (Globus) kéneleb, magu mpoleks
konverentsi kokkukutsuja talitanud diglaselt
toolisvanematega ja oleks lubanud vadrnahtusi
konelejate nimekirja koostamisel,

0. KOPLUS (juhataja): Juhin tdhelepa-
nu, et somavotjad Jjataksid kord komelemise
nimekinjast. Koigil on séna ja seda kasutab
ka kdneleja.

A. MEISTER (Sadamatehased) avaldab
nurinat Riigi Sadamatehastes valitseva olu-
korra ile puhkuse ajal maksetava palga wvi-
hendamisel. Seda tehakse madalate pohipal-
kade alusel.

Poua A. OSTRA-OINAS, kes konverent-
sil viibib majateenijate esindajana, arvab, et
peab kaotama streigikeelu, kutseithingud tu-
leb teha tugevalks ja tdsta palku, hoolimata
sellest, et toostuse kandevoime on madal.

A. OFFENBACH mirgib, et 1986. aastal
hakkasid kutseiihingud k#ima tSusurada ja
arendasid voitlust korgema palga eest. Siis
tagandati E. T. Keskliidu juhatus ja selle
tagandamises on siiiidi ka need, kes praegu
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valavad krokodillipisaraid, kc’)meld'e:s kutse-
iihingute tugevnemise tarvidusest ja palkade
tostmisest.

J. KRIIS (Kiittejoud): Praegune todliste
todlepingu seadus on ddrmiselt puudulik, wdi-
maldades toostureile suurt vabadust toolistega
mangimiselks.

A. BLEND (Parmu Nahatooliste Ameti-
ithing): Todandjad on arendanud tugevat
voitlust toolisvamemate vastu. Nii woli iihes
kiitises vallandatud 29 toolist, et takistada
toolisvanema valimist. Keskliit ja Toolis-
koda on Iohkunud Pédrnu Sadamatooliste (hin-
gut. (?!)

0. KASK (sotsiaalminister): Kui kaota-
takse tootiilide lahendamise seadus, siis tule-
museky osutub palkade alandamine. To66lis-
vanemate seaduse parandamisel on raskusi
Kaub.-toostuskoja ja Tooliskoja seisukohtade
erinevuse tottu,

A, ABEN (Tall. kontoriteenijate tihing) ar-
vab, et kui oleks vabalt valitav kutseiihingute
keskug, sils paljugi pahandusi jadkg komvale.

L. JOHANSON (referent): Valitsusele on
esitatud palju kiisimusi, kuid need on vasta-
mata. Millega seletada Sindi korterilitiri ja
sauna kasutamise hinna tostmist, s. o. palga-
vihendamist? Palgalise puhkeaja seadus tu-
leb parandada ja kord luua selle 6Giglaseks
tditmiseks. Tootiilide lahendamise seadust ei
tule enne kaotada kui gee koht on tididetud
organiseerimisega ja  kollektiivlepingutega.
Kui sotsiaalminister mainis Skandinaawviat
organiseerimise eeskujuna, siis pole seal t66-
lisorganisatsioonide tegevust kumstlikult ta-
kistatud. Toolislitkumine on véitlusliikumine
ja seal om loomulikud ka vastolud. tUhtekuu-
luvusest rédgitakse Vene- ja Saksamaal, kuid
demokraatlikes riikides loetakse voitlusi aren-
gu tunnuseks. Meie leiame iihiseks wvoitluseks
ka ithise tee, vaatamata vastoludele.

0. KASK (sotsiaalminister): Ministeeriu-
mile esitatakse konverentsi resolutsioonid gja
siis saab téhele panna toslisvanemate seisu-
kohti. Sindi to6tiilis komisjon sdidab kohale.
Konverents on teinud positiivset tood. Tun-
mustab voitlust, kuid see peab siindima leppi-
mise tahte alusel. Kui ehitustooliste tihingu
esindafja koneles demokraatiast, kas siis on
see demiokraatia, kui ithingu juhid enamuse
vastu lopetavad politsei abil koosoleku ?

0.KOPLUS (juhataja) : Piev oli raske.
Tehti palju asjalikku t66d, kuigi kohati
lubati enesele esineda inetustega. T66-
liste olukord on sellexs liig halb, et
iiksteist sihilikult materdada. t7ldmulje
ldbirddkimistest on: kdige rohkem sea-
duserikkumisi on aladel, mis puutuvad
tooliste jou ja elu alalhoidmisse. Koik
see nouab korraldamist.

Lopetades konverentsi. téman koiki
konverentsil viibijaid piisivuse eest.

Konverents 1oppes kell 8 ohtul, kestes
seega vahet pidamata 10 tundi.



A. Lindberg’i muljeid konverentsist

Rootsi kutseiihingute keskliidu esi-
mees August Lindberg. on annud
Rootsi tooliste pressibiiroole ilevaate
oma muljeist, mis ta swr FEesti toolis-
vanemate viimaselt konverentsilt. Ku-
na nimetatud pressibiiroo saadab oma
informatsioonid koikidele ajalehtedele
Pohjamaades ja viga paljudele kutse-
ghingulistele ja sotsiaalpoliitilistele aja-
kirjadele, siis on huvitav jalgida Root-
si tooliste juhi arvamist meie olukor-
rast.

Viga omapidrane oli kuulda konverentsil
toolislitkumise esindajaid teravas toonis ar-
vustamas valitsuse teatud samme. Ullatus on
seda suurem, kui ministrid votavad sellasest
kokkutulekust osa ja heatujuliselt! vastavad
sonavotjaile.

Rootsis oleme me ju harjunud vabalt koik
oma siidamelt dra konelema. Meil ei tule ar-
vestada oma koosolekuil politseikontrolli.
Sellest ei teki meil mingeid raskusi, kui meie
avaldame oma rahuleolematust valitsuse voi
valitsusasutuste monesuguse sammu puhul,
Riigis, kus poliitilised parteid on keeldud ja
kus kutseiithinguline liikumine on soltuv va-
litsusest ja kutseiihingute tegevusvabadus on
viga piiratud, hinnatakse eriti vaba enesevil-
jenduse voimalust.

Edasi selgitab A. Lindberg Tooliskoja
iilesandeid ja konstruktsiooni, mirkides muu-
seas, eti To0liskoda on té6lisvane-
mate poolt valitud keskus ja et
Tooliskoja juhatus ja funktsio-
naarid on iihtlasi vamad ja tun-
tud kutseiihingulise liitkumise
esindaja d.

Ja edasi iitleb A. Lindberg: ,TéGolisvane-
mad tulevad vdhimalt kord aastas konverent-
siks kokku. Neile konverentsidele saadavad
kutseithingud ka oma esindajad.

Konverentsil oli kdesoleval aastal 360 esin-
dajat, kellest 304 esindas to6lisndukogusid ja
56 kutseithingulisi organisatsioone.

Rootsi kutseiihingute keskliit on juba mi-
tu aastat pidanud iihendust Eesti kutseiihin-
gulise liikumisega, ja kui miiiid saadeti kutse
kasutasime heameelel juhust koha peal tut-
vuda Eesti tooliste organisatsioonilise olukor-

poolt
kontrollitavate organisatsioonide suhtes.

Tallinna Metallitoo

Tallinna metallikiitiste toolisvanemate algatusel
viidi libi uuendusi Tallinna Metallitosliste Ameti-
iithisuse juhatuses. 16. aprillil pectud iihingu pea-
koosolekul, millest véttis osa 300 liiget, avaldati
vanale juhatusele umbusaldust. Juhatuse valimisel
sai endine esimees B. Eilmann ainult 24 haalt.

T35slisvanemate poolt soovitatud kandidaatidena
valiti uude 7-liilkmelisse juhatusse rida tuntud

Viga tdhelepanuviirt Lkonedes selgitasid
ministrid 1ahemalfl olukorda Eestis. Nad ko-
nelesid viga avasiidameliselt vilispoliitika, ma-
jandusliku olukorra ja esmajoones tooliste
olukorra iile, Nad tunnistasid ka otsekohe-
rahuldavad, eriti vorreldes olukorraga Skandi-
naavia riikides. Nende arvates on ainult iiks

abindéu olemas, mnimelt et maa majanduselu
organiseeritaks efektiivsemalt.
Ministrite koned vdeti vastu siidamlike

aplausidega, aga kui pirast seda algasid 1dbi-
riadkimised, siis selgus, et kuidagiviisi ei jie-
tud oma arvamisi vaka alla. Valitsuse sam-
me arvustati sageli dige dgedalt. Peamiselt
oldi streigikeelu ja tooandjate surve vastu,
mis avaldub mitte ainult kutseiihinguliselt or-
ganiseeritud tooliste tagakiusamises, vaid on
juhitud ka toolisvanemate vastu, kuigi need
on iildises kehtivas seaduses ette mnahtud.
Palju rahulolematust avaldati ka korteri-
olude kohta, mis ei ole kaugeltki rahuldavad.
Sotsiaalminister vastas koikidele sdnavottu-
dele, ilma et ta oleks &Arevust tekitanud, sa-
geli leidlikult ja vdga taktiliselt. Tulemu-
seks oli pikk resolutsioon, mis tdiesti mitte-
lilleliste sdnadega konstateeris kritiseeritud
asjaolusid ja milles nduti kutseithingutele
vabadust, et nad saaksid oma vahenditega ja

meetoditega kaitsta palgatooliste huvisid.

On loomulikult voimatu, jatkas sm.
Lindberg, vorrelda olukorda Eestis ja Rootsis.
Palgad on Eestis Rootsi seisukohast vaada-
tuna &didrmiselt madalad. Tunnipalgad t60s-
tuses koiguvad 25—40 6orini. Kutseiihingu-
lised organisatsioonid #ratavad suurimat hu-
vi. Minu viimase kiilaskdigu ajal Eestisse
moodunud aasta 1opul arvestati kutseithingute
keskliidu liikmete arva 13.000. Niiiid arva-
takse keskliidul olevat 16.000 liiget., Sot-
siaalminister teatas, et Kkutseiihingute pohi-
kirjad avaldatakse koige lihemal ajal. Selle
jdrgi on keskliidul voimalus kongressi kokku-
kutsumiseks, et korraldada 1936. a. saadik
Jahendamata kiisimusi. See annaks kutse-
ithingulisele liikumisele jdlle voimaluse uuen-
dada oma sidemeid vennasorganisatsioonidega
teistes maades.

Oli iillatavalt liigutav, lopetas sm.
Lindberg, veenduda selles, kui palju meie
maast Eestis lugu peetakse. Meie sotsiaal-
poliitilised ja kultuurilised olud on Eestis
suureks huvipunktiks. Rootslane on alati seal
armas ja teretulnud kiilaline.

liste Ametitlihisusest

metallitosliste aktiivseid funktsiondare, kes said
uues juhatuses emamuse.
Pirast peakoosolekut vana jubatus keeldus

uuele iile andmast iihingu asjaajamist. Vahepeal
kutsuti veel kokku iihingu vama noukogu, mida
ei joutud peakoosolekul iimber valida, kus otsus-
tati tagandada juhatusest, tiiesti aluseta ja seaduse-~
vastaselt, peakoosoleku poolt valitud juhatuse liik-
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med K. Eriloo (Kopli ETK toolisvanem) ja
Solvak (Krull) ja kutsuda juhatusse nende ase-
mele juhatuse kandidaadid. Juhatuse liikkmed E.
Petree ja J. Karask protesteerisid sellase
tegevuse vastu, kuid seda ei pandud tihele.

Uus juhatus kirbitud koesseisus asus tosle ja
tema esimeseks sammuks oli valida iihingu asja-
ajajaks E. Joonas, kes 1935. ja 1936. a. ,,Rahva
Sona* veergudel kahtlustas tolleaegset E. T. Kesk-
liidu valitud juhatust uue 1. detsembri ettevalmis-
tamises ja muus riigivastases tegevuses, millele
jargnes 1936. a. siigisel keskliidu juhatuse ametist
tagandamine. Loodame, et ta uues ametis endist
tegevust enam ei arenda.

Tallinna tésliskonnas, eriti metallitéliste keskel,
on B. Ellmanni grupi tegevus tekitanud suurt
pahameelt. Eeskitt peakoosoleku poolt valitud
juhatuse litkmete ametist korvaldamine on esile
kutsunud meelepaha.

Tallinna metallitoslised vajavad tugevat kutse-
ithingut oma t6otingimuste parandamiseks ja see-
parast tahavad nad véotta kutseiihingu enda kitta.

Kaitiste elu

See siht viljendub ka metallikiitiste to6lisvanemate
25. mai koosoleku otsuses, milles Geldakse:

Metallitosliste palgaolud vajavad hidasti paran-
damist, kuna elukallidus on kérge ja palgad nii-
kuinii ei vasta vilismaa metallitosliste omade:le,
neist maha.

Palkade parandamiseks ei ole muud teed kui
organiseerimine. Toolisvanemad peavad selleks
kogu jouga kaasa aitama, kuid, et asjal oleks edu,
kutseiihingul peab olema tddlisvanemate ja koikide
metallitoéoliste usaldus.

Koosolek néuab, et juhatus ja noukogu tunnus-
taksid peakoosoleku poolt valitud juhatuse liitkmete
Solvaki ja Eriloo volitusii Samuti néuab
koosolek, et kahe nidala jooksul tuleks kokku
iithingu peakoosolek néukogu valimiseks ja eelarve
vastuvétmiseks. Té6lisvanemal on raske teha orga-
niseerimistood ja kasseerida lilkmemakse, kui iihin-
gu juhtimine ei vasta pohikirjale ega iildkoosoleku
otsuseile.

Loodetavasti tuleb peakoosolek kokku ja seab
ithingus korra majja. Metallitooline.

Tallinnas
Toolisvanem A. Seljamaa surnud.

4. skp. suri ootamatult stidameataki taga-
jarjel a/s. A. M. Lutheri to6lisvanem Alek-
sander Seljamaa.

Lutheri tdoliskond leinab kurbuses kadu-
nut, keda tunti kui eeskujulikku toolist ja
seltsimeest, kes igal pool oli ndu ja jouga
koigile agaralt abiks.

Lahkunut seltsimeest saatis ta viimsel tee-
kounal arvukas hulk kaastoolisi.

Als. ,Are®
tooliste  iildkoosolek mpeeti 23, mail, millest
osa voOttis arvukas hulk kiitise toolisi.

Koosolekut juhatas K. Valdes, proto-
kollis A. Kasak.

To6lisndukogu aruandes, mille kandis ette
K. Valdes, anti seletusi ldbirdikimistest
kiditise juhatusega toOliste pdevamuredest.
Puhkuse asjus ei saadud juhatuselt mingit
kindlat vastust. Lootusi anti, kuid toonitati,
et moningate olukordade t6ttu voib puhkus
ka saamata jidda. Puutdostuse suhtes jouti
pubkuse asjas kokkuleppele.

Mis puutub palkade normeerimisse ja pal-
garaamatute kordaseadmisse, siis palgaraama-
tud lubati korda seada. Uued palganormid
lubati juhatuse poolt vilja té6tada ja samuti
toolisndukogu pidi omalt poolt koostama vas-
tavad ettepanekud, et siis neid juhatusega
koos kaaluda. Juhatuse soovile — seada
uuesti sisse pooletunnine ldunavaheaeg —
seisis t00lisndukogu vastu.

Palganormid seati koosolekul iiles jérg-
mised: montaaZitoodel: peale prooviaja peab
naist66line saama kuus kr. 32—. 1 a. jooksul
peab palk tusma 50 kroonini ja 2 a. jooksul
70 kroonini; mehaanikatéddel: meestooliste
palk pirast l-a. teenistust 64 krooni; pirast
2-a. teenistust 80 krooni; maadiomehaanikuil
90—150 krooni kuus.

Léabirddkimistel tehakse toolisndukogule
tilesandeks samme astuda, et puhkus libi vii-
daks koigile toolistele, ka kuupalgalistele.
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A/S. A. M. Luther’i
tooliste dildkoosolek 291 toolise osavotul peeti
7. mail. Koosolekut juhatas O. Tons, pro-
tokollis A. Rits.

Toolisnoukogu aruandest selgus, et kaitisel
on praegu rahuldawvalt tellimisi,  Aprillikuus
on t66lisi juure palgatud 36. Praegu tootab
kiitises 788 mees- ja 609 naistoolist. Tooliste
arvus lihemal ajal suuremaid muudatusi ette
ndha pole.

Voeti vastu resolutsioonid, milledes nduti:
1) et toolistele, kes lahkuvad kiitisest pirast
1. jaanuari, maksetaks puhkuse tasu jooksva
aasta eest; 2) iildkoosolek, dra kuulanud t60-
liste kaebused, mdistis hukka meister H.
Veerpalu kiitumise toolistega ja tegi téolis-
noukogule tilesandeks astuda kiitise juhatuse
ees samme nim. meistri korralekutsumiseks.

Koosoleku pievakorras woli ka todlisnou-
kogu liikmete kandidaatide dilesscadmine ja
valimiskomisjoni valimine. Kuna koosolekul
puudus kvoorum, waliti ainult valimisi %kor-
raldav ~ komisjon  koosseisus: Vender,
Tons, Vettmann, Tiikk, Hermann,
Rohel, Vili, Neis, Seljamaa, Kur-
jamaa, Rits, Tammerand, Aaberg,
Kikkas, Ranniko, Eemann, Roodla,
Tilk, Arra ja Moldre.

Té6lisnoukogu litkmete kandidaadid otsus-
tati esitada kirjalikult.

Kiitises waliti hiljuti n.-n, julgeolekukomi-
tee. Koosolek leidis, et komitee kodukord on
praegusel kujul toolisile vastuvotmatu, Leiti,
et julgeolekukomitee ei ole iildse vajaline, sest
komitee iilesandeid voibi tdita viigagi hésti
toolisnoukogu.

To6o6lisndukogu valimised toimusid 23. mail
s. a. Kandideeris 41 kandidaati, Esimesel
valimisel valiti 8 toolisndukogu liikmest 7 ndu-
kogu liiget: A. Vender, A. Velttmann,
A. Tikk, A, Rohel, E, Hermann, O.
Vili ja A. Seljamaa. Endised toolis-
ndukogu litkkmed, Nommik, Maamigi, Lind
jt., ei piddsnud jarelvalimistelegi. arelvali-



mistel valiti tédlisnoukogu lilkkmeks veel A.
Rits.

Maikuu ialgul saatsid Lutheri tSolised E.
Fhitus- ja Puutddliste Ametitithingule jargmise
kirja:

E. Ehitus- ja Puutddliste Ametiiihingule.

Arakirjad: Téoliskojale ja Tutse-

whingutele.
Viimasel ajal on E. Ehitus- ja Puutdéliste
Amettiihingu poolt korduvalt — suuliselt jao
ringkiriade kaudu — levitatud sihiliklw lai-

. amettithingu Uilkme end. Lutheri téélis-
vanema R. Koppelmanni vastu, kuigi on téen-
datud jo dildiselt teada, et R. Koppelmann ei
loobunud oma tédlisvamema odigustest mitte
vabatahtlikult, vaid oma tervise hivitamise
dhvardusel.  Sealjuures on aga ametitihing
millegipdrast vaikides mooda ldinud oma mo-
ne juhatuse litkme ja Uikme téeliselt toolis-
komna huve kahjustavast tegevusest, votmata
seisukohta mnende istkute suhtes.

Seepdrast peame juhtima ametiiihingu ti-
helepanu jdargmistele falktidele:

1) Detsembris m. a. korjati ametiiihingu
juhatuse litkmete A. Veebermanni ja R. Maa-
mdagt. E. Siigi ja ametwihingu liitkmete V.
Lindi ning Ojale. poolt ja juhtimisel Als.
A. M. Lutheris tiéolistelt allkiriu selleks, et
palgatostimise noudest loobutalks, kuigi 18. det-
sembril dildkoosolelc otsustas palka 12—20%
juure mouda. Sealjuures anti osale toolistele
ebadigeid seletusi allkirjade kogumise sihi
kohta ja 22. dets. m. a. 1gnoreerides
18. dets. m. a. kditise iildkoosoleku
otsust solmisid A. Veebermamn, E. Sig,
R. Maamigi, O. Nommik ja V. Lind té6lis-
noulogu litkmetena Lutheri téoliskonna mimel
kditise juhatusega kokkuleppe, et tooliste pal-
gatase jiadab 1939. a. muutmata.

Kiditise 29. joan. s. a. tildkoosolek mabistis
vastavasisulistes resolutsioonides eelnimetatud
istkwte teguviisi Hhel hdadlel teravalt
hulkka.

2) Veebruaris s. a. esibtus ametitihingu
liige Ojala oma volintku adv. E. Sonini kaudu
Als. A. M. Lutheri téolisnoukogu wvastu tsi-
vitlnoude ,kahjusaamise pirast® iildkoosoleku
ebaseadusepdrase Iorraldamise tottu toolis-
ndulkogu poolt, paludes iihtlasi tiihistada
27. ja 29. jaam. s. . tildkoosolekud ja seal
tehtud otsused.

Volituse andmisel adv. E. Soninile ol
Ojala poolt tunnistajaks A. Veebermamn ja
E. Sig.

Kohtukutse saadeti Ojale wvoliniku méudel
winult amtitihingu juhatuse liikmele ja  too-
lisnoukogu esimehele A. Veebermamnile, kes
noukogu asjast informeerimata kohtus esine-
des koil ettepandud suiidistused vastuvaidle-
matult otgeks wottis, mille péhjal kohtunik
rahuldaski noude.

3) Uldkogu koosoleku otsused 29. jaan.
s. ., nagu toolisnéukogu kandidaatide iiles-
seadmine ja valimiskomisjoni valimine ning
tootili alustamine, tihistat; vormilistel pdh-
justel todkaitse ja sotsiaalkindlustuse osalkonna
direlctor: poolt: sellega tekkis vajodus uue
koosolekuw Kkokkukutsumiseks. Tdolisnoulkogu,
mille enamus koosneb dlalnimetatud kutse-
iihingu likmetest ja juhatuse liikmetest, keel-
dus dildkogu Kkoosolelut kokku kutsumast.

4)  Aprillis s. a. esitas ligi 400 Lautheri
toolist toolisnoukogule kirjaliln néude dild-
koosoleku  kolkukutsumiseks, kusjuures pie-
vakorda pidi véetama valimiskomisjoni vali-
mine ja téslisnoukogu kandidaatide iilessead-
mine, kuid A. Veebermann, E. Siig, R. Maa-
mégi, 0. Nommik ja V. Lind sellega arves-
tada ei tahtnud, mille tottw isegi tédinspelctor
pidi vahele segama ja Kkohal Iiima. Lopuks
koosolele otsustati siiski kokku Kkutsuda, kuid
jaeti arvestamata tooliste soove Koosoleku
phevakorra ja aja suhtes.

Need faktid konelevad ise Kiillaltki selget
keelt ja on ametiiihingule jube ammu teada,
kuna meed on avaldatud ajokirianduses ja on
ametiiihingule dihingu litkmete poolt suuséna-
liselt teatavaks tehtud. Imestust dratad ago
asjuolu, et ametiithing, levitades pdhjendamata
siitidistusi mone ametiiihingu likme kohita,
jGtab oma juhatuse lizkmete ebaametiiihingu-
lise- ja tooliste huve kahjustava tegevuse tii-
hele panemata.

Loodame, et ametiithingu juhatus ovétab
koigi lalnimetatud istkute tegevuse suhtes

seisukoha ja mouab jFdrgmisel ametiiihingu
pealoosolekul mende isthute ametiiihingust
valjaheitmaist.

Mis puutub R. Koppelmannisse, siis ameti-
tihingul peaks olema teada Lutheri kiitise t66-
liste ildkogu seisukoht.

Lisandame drakiria Lutheri toolisnoulkogu
kirjust R. Koppelmannile, mis on alla kirjuta-
tud A. Veebermanni poolt, kes on iihingu ju-
hatuse litge.

Als. A. M. Lutheri kditise
toolismoukogu.
10. joanwaril 1939.a.
nr. 59.

AJs. A. M. Lutheri kditise dildkogu
koosolek 18. XII 1938. a. avaldab timu
ja lugupidamist Lutheri tooliskonna
kauaaegsele juhile R. Koppelmannile,
kes seadusevastaselt kérvaldati lkditi-
sest ja tema tervise hdvitamise dhwvar-
dusel oli sunnitud loobuma tiolisvanema

Arakiri.

oigustest.

Koosolek teeb téolisnoukogu iiles-
andeks tegutseda edasi Koppelmanni
vaimus!

Noukogu esimees A. Veebermann

(allkirt).
Kirjatotmetaja: V. Lind
(allkiri).
Als. Lutheri puutééstuse toolisi:
(allkirjod).

Tallinnas, 3. mail 1939. a.

ETK Kopli metallitehase

tooliste tildkoosolek peeti 26. mail.
Toolisnoukogu esimees L. Konga kandis
ette aruande ndukogu tegevusest, selgitades
peamiselt palgandudmise kaiku, Moodunud
tildkoosolekul piistitatud palgancudmisi kaiti-
se juhatus €i ole tditmud, kuigi palku on tos-
tetud kiesoleval aastal 94 toclisel. Koosolek
otsustas sellega mitte rahule jaidda ja alus-
tada uut palgandudmist eelneval koosolekul
esitatud mnéudmiste piires. Toolisndukogule
tehakse dilesandeks astuda samme ETK juha-
tuse juures, et toolisbe palgalist puhkeaega
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pikendataks 10 pdevani ja et maksetaks pe-
rekonna~abiraha,

Vioeti vastu jargmised resolutsioonid:

1) Esineda majandusministri ees Toolis-
kioja kaudu protestiga pdhjendamata piima-
hinma tdstmise puhul, kuna piim on todlistele
esmajjdrgulise tdhtsusega toiduaine.

2) Esineda Tallinna Metallitooliste Thin-
gu juhatuge ees mdudega, et see voimaldaks
peakoosoleku poolt valitud juhatuse litkmeil
votta osa ithingu juhtimisest.

A/s. Balti Puuvilias

on jille kord Ioppenud n.-n. korgkonjunk-
tuur. Maikuu jooksul vallandati suurem osa
toolisi, umbes 300—400 inimest, pohjendades
seda tellimiste puudusega. Todliste arvates
sinnib see puhkuse eel tavalise nihtusena,
kuna puhkust voimaldatakse 22. juunist kuni
5. juulini s. a., molemad kuupdevad kaasa ar-
vatud. Puhkusetasu maksetakse aga 7 pdeva
eest, kusjuures kaks pieva on palgata
puhkust”,

Kiitises  ilmneb  tookormalduse puudusi,
monel pool selle t&ttu, et ollakse ddrmine
biirokraat. Tooliste arvamine on, et endised
suurused pirast tagandamist on asunud oma
mperemehe® digusi kasutama viljastpoolt.

Tooliskond on nididanud oma head tahet
solmides tootili  puhul kokkuleppe, lootes
inimsusele ja oiglusele, kuid kiitise jjuhatuse
poolt ilmneb #ddrmine tidhendrimine. Toolis-
kond on valvel oma oiguste eest ja vastab
alati vadriliselt,

Kiitises n.-n. matsionaliseerimise tagajirjel
teostatud uurimus arstliku komisjoni poolt
on niidanud, kui ebadige see koik on. T6oli-
sed ei ole mratsionaliseerimise vastu, kui ka
neil endil lastakse selles kaasa rddkida ja
kui selle teostamisele rakendatakse tehnika.
Pracguste meectoditega muutub ratsionalisee-
rimine needuseks ja kumamiseks. Toéoliskond
loodab, et wvalitsus dlaltoodud komisjoni
uurimuse tulemusi arvestab ja omalt poolt
teeb vastavad korraldused ning keelab to66-
liste tervise hévitamise.

Jalle kord oli kditises direktorite vahetus,
kuna arvates 1, aprillist 1939. a. on kiitise
vastutavaks tehniliseks juhatajaks midratud
insener Rich, Kibin wvallandatud direktori
K. Lindquist’'i asemele.

Toolisndukogule saabus jirelevalve akt, mis
on teostatud 15., 16., 20., 21. ja 22. miirtsil
1939. a., mille juures viibisid kiitise insene-
rid ja toolisndukogu liikmed. Jirelevalve
teostamise ajal tootas kaitises 1687 inimest.
Akt on kaunis pikk. Selle juures ilmnes
seaduse rikkumisi, millede kohta anti ka kii-
tise juhatusele korraldusi. Jirelevalve teos-
tamisel ilmnes puudusi 13 punktis, peaaegu
koigis kditise osakondades. Nimelt puuduvad
peamiselt tarvilisel arvul kidimlad, pesuruumid
ja riidekapid, samuti esineb puudusi kaitse-
seadeldise ja teistel aladel jne. Kdigi puu-
duste korvaldamiseks anti, vastavalt nende
suurusele, kolm tihtaega.

Kiitises alanud t66tili oli I jsk. t6dinspektori
poolt kokkuleppe nurjumise téttu koostatud
akti pohjal antud lahendada T66tiilide Lahen-
damise ~ Komisjoni, misjuures komisjoni
teiskordsel istungil pooled omawvahel kokku
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leppisid. Naistoolistele loctakse minimaal-
palgaks 1,84 kr, ki‘r‘,yuakL.gdu\mlsc .]-wosk‘(.)nnus
2 k. ja alatistele pidevatodlistele 2 kr. pievas,
Meestoolistele tagatakse paevatios  viahimalt
27.5 senti tunnis. Kotk maksctavad preemiad,
protsendid ja muud lisatasud kantakse palga-
raamatusse ja koik seni maksctavad tukitod
tasunormid jadvad kehtima.

6 teljega tootajate kudujate hulgas on ette
tulnud haigestumisi. Nimelt on iks t66line
saanud halvatuse, kuna iteine ol sunnitud
toolt lahkuma nonkuse tagajirjel.

ETK karbitehase toolised nouavad
palkade tostmist.

ETK %karbi-, kovapapi- ja kestatoostuse
tooliste tildkogu koosolek palgakiisimust aru-
tades otsustas esitada kiltise juhatusele all-
jargneva palganoudmise:

Karbitoostuses mnaistele tlkitoo alusel ta-
gatud pohipalgaks kr. 2.— ja tiikit66 hinda-
dele 20% juure. Meestele %kindlustada 30
ent. tunmis, Triikitoolistele 10% juure. Kes-
tatehases mnaistele garanteerida pdevatoo ta-
suks kr, 1.70. Kovapapitoostuses alatistele
paevatoolistele kindlustada kr. 1.70 pHevay ja
20% tiikitoo hindadele juure. Koigile kuu-
toslisile kr. 5.— kuus juure.

Nende noudmiste ldbiviimiseks otsustati
tarbe korral alustada toobiili,

Pealeselle noudis koosolek: neile todlisile,
kelle palk on alla 2% lihttoolise keskmise
paevapalga, seadusevastaselt palgast kinni-
peetud haigekassamaksu tagasimaksmist, puh-
kusetasu kolme kuu tegeliku teenistuse alu-
sel, paremat tiikitoo korraldust jne.

Koosplelkul kdoneles Tooliskoja toolisvane-
mate instruktor R. Koppelmann, kes
oma etbekandes selgitas todlisvanema digusi
ja filesandeid kéitises,

Koosolekut juhatay Leida Urn, proto-
kollis T. Mill.

0. Kerson & Ko

kunstsanvetehase tooliste iildkogu koosolek
peeti 21. mail, millest vottis osa anvukas kogu
kéitise toolish

Koosolelkul koneles Todliskoja peasckretir
L. Metslang tooliskonna paevakiisimus-
test.

Toolisnoukiogu esimees R. Kimberg an-
dis dilevaate toolisndukogu tegevusest, mis
kiideti tooliste poolt healkis.

Kioosolekul seati tiles uuteks to6lisndu-
kogu valimisteks néukogu liikmete kandidaa-
did ja wvaliti valimiskomlisjon.

Linna ettevotete
tooliste ja todlisnoukogude keskel avaldatakse
motbeid palgaolude parandamise kiisimustes.
Kevade tuleku ja dildise olukorra tottu on elu-
callidus jélle tousmas, kuna palgad on jaamud
endiseks.

Lootust linnavalitsuse wastutulelikkusele
ei ole, sest koik tehtud ettepamekud on jie-
tud tédiel médral ,rahuldamata“.

Lootust ka Tootiilide Lahendamise komis-
joni (kaudu palgakfisimuste lahendamiseks on
v'ieihe, kuid teist teed praeguses olukorras ei
ole.



Toolisnéukogudel on kavatsus poorduda
thiselt linnavalitsuse poole, et palgalise puh-
kuse aja eest arvestabaks tasu kolme kuu
keskmise tootasu jérgli. Semi tiikitood, pree-
miaid jne. puhkeajatasu arvestamisel armvesse
ei ole voetud, seega puhkusel olles tooline
gaab vahem tasu kui tootades.

On wvahetatud motteid ka vamemate t56-
liste pensiomi asjus, kes on toolistest voetud
teenijate koosseisu. Own juhtumeid, kus kaua
todtanud todline vietakse kuupalgaliseks ja
seega ta omandab Giguse wiigi- ja omawalit-
suse teenijate pensiomi seaduse alusel saada
vanaduse korral pensioni, T66lisena ta on nii-
teks tootanud 16 aastat ja om maksnud toe-
tuskapitalimaksu, millest maksetakge t66lis-
tele vanaduse puhul toetust. Toolisena toota-
tL'Jd aega aga pensioni seaduse jirgi arvesse
ei vioeta. Seega see aeg kui ka toetuskapitali-
maksud koosseisu véetud toolisel on kadunud
ja ta alaku uuesti pensioni viljateenimist,

Selles asjas on T. O. T, T. Hldithingul ka-
vatsus poorduda linnavalitsuse poole vastava
ettepanekuga, et mneile to6listele maksetaks
lisapensioni toetuskassast.

B I?mcguwsved palgakdrgenduse nduded on
oieti piitded saavutada eclkriisiaegsete pal-
kade norme.

Trammi kiitise
tooliste iildkogu teiskordne koosolek peeti
22. mail, Koosolekust vottis osa 176 toolist.
Koosoleku juhatajaks wvaliti M. Piibor ja
protokollijaks M. Tdnak.

Uldkogu koosolek pirast libirddkimisi ot-
sustas nouda koigi tooliste tunnitasude tost-
mist 5 sendi vorma tunnis, arvesse vdottes elu-
kalliduse tousu ja asjaolu, et trammitooliste
palganormid dildiselt on muutmatult piisinud
1933. a. - '

Toolisnoukogule anti volitus ldbirddkimis-
teks tovandjaga ja noéudmiste mitterahulda-
mise puhul otsustati algatada tootiili.

Trammi kditise lilklemise ala eriko-
gus tdiendaval valimisel valiti t66lisndukogu
litkmeks H. Korkus, kuna J, Vosu ja E.
Till (endised) jdid kandidaatideks,

1. jsk. t6oinspektori poolt on kogu trammi
valimised kinnitatud, sest proteste seekord
esitatud ei olnud. Seega on trammi nGukogu
koosseis jirgmine: tookodade ja liinitooliste
erikogust: E. Arusaare ja A. Verro ja
lilkklemise erikogust J. Loop ja H. Korkus.

Gaasi-Veevirgi
kiitise tooliste teiskordne iildkogu koosolek
peeti 17. mail k. a.
Koosoleku juhatajaks valiti Soosalu, ju-
hataja abiks J. Villard ja protokollijaks

H. Harju. .
Koosolek pidnast sOnavotte otsustas esi-
tada linnavalitsusele jargmise palgakorgen-

duse moude: koigi pievatoolistel tosta tunmi-
tasusid 5 senti ja laternastiiitajatel 5 krooni
kuus. Noudmise mitterahuldamisel algatada
tootili.

Pealeselle otsustati nouda tiikitodde hin-
dade korgendamist ja titkitéodel teenistusva-
nuse tasu maksmist pohipalga jdrgi. (Seni

tikitoo tegijaile teenistusvanusetasu ei mak-
seta.)

Voeti veel sdna laternasiiiitajate pensioni-
ja toetuskassa asjus, kus asuti scisukohale,
et laternastiitajad, kes on vilja arvatud toe-
tuskassa alt, nouavad tagasi nende palgast
mahaarvatud summad.

Elektrijaama
tooliste iildkogu koosolek peeti 19, mail.
Otsustati nduda koigi tooliste tunnitasude
tostmist 5 sendi vorma. Kui linnavalitsus ei
rahulda tG60liste noudmist, siis itdolisndukogule
tehti ilesandeks iildkogu koosolek kokku k-
suda, et otsustada t60tili algatamise kiisimus,

Ehitusosakonna
tooliste iildkogu teiskordne koosolek peeti
1. mail k. a.

Koosoleku juhatajaks valiti E. Sd de, pro-
tokollijaks J. Madrus. Pirast elavat sona-
vottu voeti vastu otsus, milles ndutakse pal-
kade korgendamist jirgmiselt: koigil —toolis-
tel tOsta tunnitasusid 5 senti, Odvahtidel
kuutasud Kr. 50 pealt Kr. 55, veovoorimeestel
prahi peale- ja mahapanemise eest endise
25 sendi m* asemel 35 senti m®.

Mitterahuldava vastuse saamise
seitsme pieva jooksul algatada tootiili.

Seati iiles toolisndukogu litkmete kandi-
daadid ja waliti valimisi korraldav komisjon.

Liabirdakimistel voeti s6na mitmesuguste
t66- ja tervishoiu olude kohta. Noukogule
tehti {ilesandeks nende lahendamiseks vasta-
valt samme astuda.

puhul

Narvas
Riik riigis

Sarast ditlust kuuldub sageli Narva
Kreenholmi kohta. Kes tunneb Kreenholmi
olukorda ja on duttav Kreenholmi maa-alal
olevate asutuste ja mEAdrustega, see waib seda
titlust julgesti kinmitada.

Koikja] Kreenholmis om omad seadused ja
misdrused. Teisi seadusi ei taheta kuidagi tun-
nustada ja mende vastu [protestitakse viimse
voimaluseni.

Seda mndeme viimasest Kreenholmi todti-
list, mis oli antud Tootillide Liahendamise Ko-
misjonile otsustamiseks. Tootiilide Lahenda-
migse Komisjon tegi 3. veebr. 1939. a. sundot-
suse koikide Kreenholmi todliste palku, nii
titki- kui ka tunmitoolisil, tosta 6% vorra.
Kreenholmi kiitise juhatus ei mdustunud selle
otsusega ja bostiy protesti. See kestis semi,
kuni walitsusvoimud pidid avaldama oma sei-
sukoha. Kuid miitidki jaeti lihtsalt 64 kudu-
mistoode toolisel tlikitos tariifid endisiks ja
saadeti need todinspektorile kinnitamiseks.
Viimane jattis meed tariifid kinnitamata, sest
T. L. K. otsuse pohjal tuli koiki tariife tosta
6% worra. Samale seisukiohale jdi ka vamem
tooinspektor. Xreenholmi Kkéitise juhatus
andis asja Riigikohtusse. Toolisile jédab aru-
saamatuks asjaolu, et keegi ei suuda Kreen-
holmi kiitise Jjuhatust korrale kutsuda ega
teda Opetada meil kehtivaid seadusi ja otsu-
seid austama ja Oieti tditma.
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Viikseimgi arusaamatus voi #tiili lidheb
cdasi kas Sotsiaalministeeriumi voi Riligilkoh-
tusse. Samuti on palju sekeldusi uute t60- ja
tervishoiu médrustega. Naiteks wvastavalt
tervishoiu m#arusile ehitati kiitises toolisile
s06gisaal, kuid sdsrasesse kohta, et t66lised seda
kasutada ei saa. See sodgisaal asetseb nimelt
liig kaugel todliste todkohast. Kuna so6gi-
aega on vaid pool tundi, siis kuluks see aeg
juba sinna ja tagasi kdimiseks. Ja mii sei-
sabki moodne ja uhke sddgisaal tédiesti kasu-
tamata, kuna toolised soovad vamaviisi oma
leiba iihes tolmuga. Suurt pahameelt tooli-
sile teeviad niidehoiuwruumid, mis on ehitatud
saalide otsa. Riidehoiuruumid avatakse tép-
selt tooaja 10pul, siis algab neisse tormijooks.
Riidehoivruumid on aga liig kitsad ga selle
tagajirjel tekivad ruumide ette sabad, kus tu-
leb riietumiseks oodata jirjekorda. Viimaseil
toolisil votab wega 15—20 min. enne kui mad
oma riided kétte saavad, Kiitise sisekorra
madrustes on aga ette ndhtud toodajast riie-
tumiseks 5 min., Kditisest vadljudes on t60-
line veelgi tooandja kdsutuses. Ta peab ni-
melt laskma end Kkiditise vidravas ldbi otsida.
Toolised on korduvalt néudnud Jldbiotsimise
kaotamist, vdhemalt seda, et see toiming
stindigu t66 ajal. Seni pole todlisile vastu
tuldud. Labiotsimine kdlitise wvaravag on iiks
inetuimaid, kuid ka iiks poliseimaid Kreen-
holmi kéitise kombeid. Revolutsioonipéewvil
visati ldbiotsimise pukid kanalisse, kuid pa-
rast revolutsiooni valmistati uued pukid ja ase-
tati need oma kohtadele tagasi, kus meed on
piisinud tinapdevani, Léabiotsimise toiming
alandab ja habistab iga toolist. Eriti kanna-
tavad selle all noored toolised, kes pole veel
joudnud sellega harjuda. Kevadeti kiilastab
Kreenholmi palju ekskumsioone, Tihti peatu-
vad mad ka kiitise vdravas ja vaatavad imes-
tusega ldbiotsimist ja l&biotsitavaid. Noor
tooline keerab oma nio hibistatult korvale,
kuigi ta pole midagi hibividrset teinud. See
toiming niditab, et toolist ei msaldata, et ole-
tatakse temas vamrast.

Kreenholmi to6lisil on ees palju tood ja
voitlusi, et oma inimoéigusi kehtima pamma.
Esialgu peaks needki viikesed soodustused
endale kitte woGitlema, mida omavad teiste
kditiste toolised.

Sindis

Sindi  tekstiilkditises tootab 652 toolist.
Tootatakse suuremalt osalt iithe wahetusega,
aga on ka kahe ja kolme wvahetusega tooilkei-
misi, Kolme wahetusega toéotatakse praegu
osaliselt kalevikudumisel.

Nagu teada, tostsid 20. aprillil 1939, a.
Sindi kiitise toolised tildkogu koosoleku] diles
palganoudmise 15% ulatuses. Nouti sauna
maksuta kasutamise jatkamist, mis alates
1902. a. oli todlistele maksuta kasutada kuni
1. aprillini 1939. a., mil see maksustati, Sa-
muti  nouti korterite iiliride, mis alates
1. mértsigt 19389, a. 300—500% tousid, hooli-
mata mende wiletsusest, viimist endisele tase-
mele, Korter, saun, valgustus ja klubiruum
olid hulk aega arvestatud natuuras antava
tasuna, mis tegi péevas iga toolise kohta 7,9
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genti ja mille vorra niilid korraga todtasu
langes,

26, aprillil kidis IV jaoskonna t6oinspek-
tor kohal kokkulepet sobitamas, kuid taga-
jarjetult.

L. mail soitis Tootilide Lahendamise Ko-
misjon kohale lepitust soovitama. Ka [kiis
komisjon kiitise kortereid vaatamas, mis jit-
sid viga halva mulje. Utirid olid juba enne tost-
mist suured, arvestades korterite viletsust, ja
niiiid ei ole need madalamad erakorterite iiliri-
dest. Viimaged on kiill eeskujulikumad ja ter-
vishoiu noudeile vastavad, neid aga on alles
vihe selleks, et praegust toolisperet dra ma-
hutada. Komisjoni kokkuleppe sobitamisel ei
olnud tulemusi kiitise esindajate wvastutule-
matuse parast.

Reedel, 1/9. mail 1939. a., tegi Tootiilide
Liahendamise Komisjon otsuse, mis kéib jirg-
miselt:

1. Tosta Sindi Tekstiilvabrikute Uhisuse
kiitise koikide tooliste palganorme nii tiiki-
kui ka ajatool 5% wvorra.

2. Juhul, kui uutes palganormides telkkida
voiv murdarv on 0,256—0,74 senti, loetakse see
0,50 sendiks, Murdarvu 0,1—0,24 sendini ar-
vesse ei voeta, Kui murdarnv on 0,75 senti
voi tdile selle, loetakse see terveks sendiks.

3. Kéesolev wobsus on kehtiv kuni 31.
mértsini 1940. a., kuid juhul, kui muudetakse
tooliste kahjuks tooandjaile kuuluvais toolisile
viljatitiritud kortereis dilivitingimusi, voivad
toolised alustada tootiili, sihiga muuta sund-
otsuses madratud palgatingimusi ka enne eel-
nimetatud tahtaega.

Toolisnoukogu tegi kditise wvalitsusele et-
tepaneku voimaldada todlisile 9 péeva pal-
galist puhkust, sest 7 pdeva on seaduses
alammadrana ette ndhtud. Sellele ei tuldud
vastu. Sindis algab palgaline puhkus kiitise
walitsuse teadaande jargi @6. juunist ja kes-
tab 3. juulini.

Toostuslike kiitiste tooaja seaduse paran-
damine ning muutmine oleks hddavajaline.
Sindis pole enam dihtki midramata ajaks
toole palgatud toolist. Harmastatakse kuu-,
2 nidala, pieva- ja — mis koige wvdimatum —
tundide wviisi toolepalkamist, S@drane toi-
ming hairib t66lisi ja on halb haigekassale.

Seni olid vamad, s. 0. kauaaegsed, toéolised
soodustatud, sest meile pidi pikemat aega val-
landamine ette teatatama, miiid aga ei teata
enne midagi kui aeg on kies.

Tootervishoiw médmuste tditmine jatab
palju soovida. Ehk kil kiitise ruumid on
vanad, saaks hea tahtmise juures nii mdndki
dra teha. 10. mail kiig vanem todinspektor
tihes IV jsk. tooinspektoni ja Sotsiaalmlinistee-
riumi tockaitse- ja sotsiaalkindlustusosakonna
ajutise ametniku saatel kohal. Vamem to0-
inspelctior oli dillatatud, sest palju méudeid oli
tahtajaks tditmata ja paljud olid puudulikult
tdidetud, viimaste hulgas ka joogivee toomise
korraldus. Terav kokkupdrge oli diletundide
parast, mida tehakse ohtralt ja seadusevasta-
selt.  Uletundide seadusevastase tegemise
uurimine jai IV jsk. t66inspektori iilesandeks.
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Viljandis

Viljandi linnavalitsuse ehitustéostuslikust

kiitisest.

Viljandi linna kiitises on praeguw toolisi
ile 50, kuid palgad vorreldes ldinudaastastega
on odavamad, peaasjaliselt tiikitoo alal, aga
samubi ka tumnitéol. Meestoolised teenivad
pievas 2—3,30 kr., kuna ldinud aastal samal
ajal tooliste palk oli 2,75—4,00 k.

Viljandi mehaanilise tookoja tooliste iild-
kogu koosolek

toimus 26. mail s. a. 57 toolisest oli koos 42.
Koosoleku juhatajaks valiti A, Heli ja kir-
jatoimetajaks Vellema. To6lisvanem A.
Zernamt andis ildjoontes aru oma tegevu-
sest ja labirddkimisest palgandude asjus
toostuse juhatusega, miy ei ammud tulemusi.

Koosolekul konelesid To6liskoja liige .
Heinlaid ja Tooliskoja sotsiaalpoliitilise
toimkonna liige A. Offenbach. E. Hein-
laid radkis Tooliskoja tahtsusest toostustoo-
liste esindusena, A. Offenbach koneles pal-
gaolude parandamise kiisimustest.

Koosolekul voeti iihel h#dlel vastu otsus
alustada tootiili ja mouda palgalisa 7 senti
tunnis ja palga wvaljamaksmist palgaraama-
tus ettendhtud tdhtajal. Viljandi mehaanili-
ses tookojas on palgad odavad — [18—28
snt. tund — ja palgamaksmises esineb jarjest
koorratusi, nii et palgapdeval tasutakse 5—10
krooni ja muu osa alles hiljem, ilma et selle
viivituse eest tasutaks isegi seaduslikke % %.
Eelnimetatud otsused tehti ithel h#alel. Muu-
dest korratustest, mis kéditises ilmsiks tulnud,
otsustati kohalikule tooingpekborile ette kan-
da ja nduda nende konvaldamist.

A.-s. Leihbergi lina- ja jahuveski kiitisest.

A.-s, Leihbergi lina- ja (jahuveskis on olu-~
kord palga suhtes praegu ebanormaalne. Fal-
judel toolistel on saamata iiletunmitasu. Te-
gelikult on palgaraamatuisse mérgitud 8 tun-
di, kuid sellest ametlikust ajast lei peeta kin-
ni, vaid sumnitakse toolisi sageli tegema iile-
tunde ja jdetakse mneed palgaraamatusse
kandmata. Samuti ei tumnusta todandja 50 %
iiletunni lisatasu, Moned toolised, kel dile-
tundide ‘arvel on saamata ligi 200 krooni,
kiisid kohaliku todinspekbtori juures vajalist
abi palumas ning tooinspektor lubas asja vot-
ts enda lahendada. Todjubatajal oli aga tea-
da, et moned toolised laghevad teataval pieval
tooinspektori poole. Uks meister ldks tooins-
pektori kantselei lihedusse walvekorda. Kui
toolised seda mirkasid, ei julgenud suurem
osa meist tooinspektori jutule minna, ja need
paar toolist, kes siiski laksid, margiti to6dstuse
juhatuse poolt musta nimekinja ning wallan-
dati. Kditises on dile 90 todlise. Toolised on

Mitmmesugust

hirmutatud alatise vallandamise kollitamise-
ga ega julge isegi allkirja anda dildkogu kiok-
kukutsumise sooviavaldusele ja nii on t6olis-
vanema valimiste eelt66d mitmel korral ebha-
onnestunud. Hoolimata igasugustest takis-
tustest ei jata kiitise todlised voitlust pooleii
ja kasutavad iga soodsamat olukorda, et lkii-
tises ellu kubsutaks tooliskonma asutused.
Tartus
»Estico’s” solmiti kokkulepe.

,Estico“ toolised noudsid palkade tostmist
5 sendi vorra tummnis. Kéitise juhatus iitles
dra palkade tostmisest sel m##ral, noustudes
kitll palku téstma 1—2 ent. tunnis, Tooliste
{ildkoosolek vottis nimetatud pakkumise was-
tu.  Solmiti itheks aastaks leping, mille koha-
selt saavad palka juure: meestodlised 1
snt, tunnis, need, kes on todle palgatud aja-
vahemikul 1. jaan. — 30. apr. s. a.; 2 snt.
tunnis need, kes saavad palka 23—233 snt. tun-
nis ja on todle palgatud 1938. a. ja enmem;
1 snt., tumnis need, kes saavad palka iile 33
sendi tunnis; naisté6lised, kes on toole
palgatud 1. jaan. — 30. apr. s. a., saavad t56-
le palkamise pdevast kuue kuu mdsdumisel
1 snt. tunnis juure; 2 snt. tunnis juure saavad
need, kes saavad palka 16 ja 17 snt. tunnis;
1 snt. tunnis need, kes saavad palka tile 17
sendi tunmis.
MUJaI Kadak’a
lubjaabriku, Rakkes, totliste teiskordne iild-
koosolek peeti 27, mail 26 toolise osavdtul.
Koosolek oli kokku kutsutud palgakiisimuse
arutamiseks,

Koosolelkut juhatas A. Himt, protokollis
R. Teede. [Koosolek leidis, et praegused
Ppalgad ei vasta adrmiselt raskele ja kurnavale
toole kiitises ega ka elukalliduse téusule. Ot-
sustati palka juure mouda: ajatosl 8 snt. tun-
nis, lubja vagunisse laadimisel, turbavaguni
tithjendamisel, laua platvormi laadimisel ja
kivikuubiku valmistamisel kr. 2.— juure ning
kivirea ladumisel 25 genti.

Pealeselle nouti pesumalja ehitamist, kuna
see on Adrmiselt vajaline, eriti ahjug tocta-
vaile toolisile.

Kiltsi sae- ja jahuveski
tooliste iildkogu koosolek peeti 13. mail, mil-
lest vottis osa T4 toolist. Koosolekut juhatas
A. Kook, protokollis P. Sulg.

Koosolek otsustas nouda ildist palga tost-
migt t66listele 10% worra. Pealeselle mouti
tlikiitoolistele pohipalga garanteerimist ja mpal-
givedajate todaja normeerimist, kuna praegu
nad tootavad tile 12 t. pievas.

Toolisvanema kandidaatideks seati ftilles:
A. September, H. Pikkonen ja A.
Laugas.

Tootulid
Polevkivitoostuse tootiilid.
Polevkivitoostuse tootilides tegi Tootiilide
Lahendamise Komisjon alljirgnevad otsused:

Esimeses Eesti Pélevkivitoostuses otsustati
kaevureil, kes tddtavad surudhupuuridega,
kantmeetrilt maha arvestada 15 sendi asemel
5 senti, teistel tooaladel jdtta kehtima endi-
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sed palgad, Otsus kehtib 1. VI—31. XII
1938. a.
Kividlis otsustati odlivabriku toolisil palku

tosta 5%, teistel todaladel jatta palgad endi-
seks. Garanteeritud pdhipalgaks — miiirati
meestel 25 snt. ja maistel 21 snt. tunnis. Ot-
sus kehtib 1. juunist kuni 31. dets. s. a.
Ubja kaevanduses otsustati pohipalku tosta
aja- kui ka tikitoodel: meestel (22) 25 snt.,
naistel (10) 20 snt. ja oskustoolistel (22) 28
snt. tunnis (klambreis on mirgitud endised
pohipalgad), Tiikitooliste palku tosteti 5%.
Otsus kehtib 1. juunist kuni 30. apr. 1940.a.
Kiitte-Jous jieti kehtima senised palgad,
toonormid, tikitoo tariifid ja toolistele anta-
vad soodustused. Otsus kehtib kuni 31.
dets. s. a. )
Eestimaa Olikonsortsiumi Viivikonna kae-
vanduse to6liste palgandue likati tagasi,
Tooliste esindajad jidid nimetatud otsuste
suhtes eriarvamisele. _
Komisjoni otsustele esitasid protesti Koht-

la-Jirve, Kivioli ja Viivikonna to6lisnou-
kogud. B .
Protestides toodi muuseas ette jargmist:

Polevkivitodstuste suurtest kasudest omn t60-
lised Sigustatud osa saama, sest tdotatakse
eriliselt rasketes tootingimustes, kus monede
aastate jooksul muututakse tédiesti tooinvalii-
diks. Pealegi tousis 10%-lise maksude tost-
misega ka kaevanduste rajoonis esirinnas olev
elukallidus tunduvalt, kuna kaupmehed selle
juuremaksu maksmisest vabaneda piilides on
tostnud koigi toidu- ja tarbeainete hindu.
Tootiilide Lahendamiser Komisjoni otsuses
dratab imestust see, et palkade tostmisel jdid
korvale just need itoolised, kes seda koige
rohkem vajasid, niiteks K.-Jirvel olivabri-
kute toolised, kellede tOoiseloomu ja &ddrmi-
selt ebatervislikke olusid peab eriti arvesta-
ma. Tundub, nagu oleks T'6otillide Lahenda-
mise Komisjon palgakorgendust otsustanud
ainult pealiskaudselt ja asjasse pohjalikult sii-
venemata. Pealegi pole oOlivabrikute téokai-
gust iihelgi korvalisel isikul Giget pilti, sest
Tootiilide Lahendamise Komisjoni koha peal
kidimisel katkestati vabrikuis t66 peaaegu
tiieliselt — sel ajal tootasid ainult moéned
generaatorid — ja pandi seisma ka jirjekord-
ne luukide ldbil6omine, mis tekitab vabrikuis
suitsu ja tolmu, Ka palga alammédrad pea-
vad kindlasti suurenema, sest praegune tasu
ei voimalda kellelgi inimvidrset elamist ega
vasta kaugeltki praegusele elukallidusele.

Kutseiihingutest

tegevusest,

Uhingu t66s peardhk on pandud organisee-
rimisele, mille edukaks ldbiviimiseks on ame-
tisse palgatud organisaator. Aasta jooksul
tuli vusi liikimeid juure 751, millega liikmete
arv aasta 1opuks tOusis 1261-ni. Vastawait
iiikmete t66aladele omn iihingu juure asutatud
osakonnad. Sidet ithingu ja lifkmeskonna va-
hel peab usaldusmeeste vork. Uhing on alga-
tanud ja aidanud ldbi wviia tooligvanemate wa-
limisi ja on koigiti piitidnud kaitsta oma lidk-

meskonna huve. 1938, a. jooksul ei ditelnud
iihingu juhatuse ja plekkseppade ning par-
ketitooliste tooandjate vahel sdlmitud kollek-
tiivlepinguid iiles kumbki pool. Puu- ja
nmiitirsepad ei esitanud kollektiivlepingut wa-
hese organiseeritute %-di tottu. Kasitoos-
turkonna poolt algatatud toopdeva pikenda-
mise aktsioonile on ithing koigiti vastu astu-
nud. Nii iihingu osakondade {ildkoosolekute
kui ka ithingu tildkoosoleku poolt on néutud
tiksmeelselt dekreediga antud seaduse kaota-
mist, mis ehitustoolisil stidasuve kuudel woi-
maldab piiramata arvul diletundide tegemist.
On asutud seisukohale, et ehituspoliitikat ei
tule juhtida nii, et siidasuvel tommatakse ehi-
tustood koomale ja piititakse sellega oppinud

ehitustoolisi  suunata pollutoole, ehkki neil
juba majanduslikel pohjusil pole vGimalik
maale pollutodle minna. Uhing véimaldab

omg litkmeile juriidilist abi kas tasuta voi
wvihimalt osalise tasu eest. Kultuuritodks ja
meelelahutuseks om  korraldatud opiringe,
loenguid, pidusid, wéljasdite jne. IKa on
ithingu juure asutatud oma raamatukogu ja
laulukoor. Tegevuskava nieb ette organisee-
rimistoo  laiendamist, usaldusmeeste vorgu
tiiendamist ja todlisvamemate valimise alga-
tamist, eriti chituskéitistes. Erilist tédhele-
panu poordakse palga- ja téoolude parandami-
isele. Noutakse haiguskindlustusseaduse
laiendamist koikidele hooajatodlistele nii, et
nad selle alla kuuluksid ka toshooaja vaheae-
gadel. Ka noutakse teiste sotsiaalseaduste
kiiret kehtimapanemist. Liikmeskonna kul-
tuurilise taseme tostmiseks korraldatakse
loenguid, kursusi ja oOpiringe, tidiendatakse
raamatukogu ja arendatakse lifkmeskonmas
muusikalist tegevust. Toetust maksetakse
tooterrori puhul usaldusmeestele, toolisvane-
mabele ja teistele ithingw lifkmetele, kes oma

tookoha on kaotanud tooliskonma Thuvide
kaitsmisel.

Uhingu  sissetuleku moodustavad peami-
selt  liikmemaksudena laekuvad summad.

Liikmemalksunormid on jargmised: 25 snt., 40
snt., 50 snt., 75 wnt. ja 1 kr. kuws, kusjuures
osakondadele on jdetud voimalus nimetatud
normidest sobivad alammiirad oma osakonna
lilkmete kohta kehtima mpamna.

Kutseiihingulise t60 tdhtsuse ja sisemise
t00 tagajédrjekuse suurendamise selgituseks
andis tthing vélja vastava brosiiiiri.

E. Ehitus- ja Puuttcliste Ametitihingu ja
plekksepatéode ning parketitoode ettevotjate
vahel solmitud kollektiivlepinguist on parketi-
toolisi puudutav kollektiivleping iiles oeldud.
Kollektiivlepinguga teenisid parketitoslised
aastas kr. 480.000 enam kui nad teenisid siis,
kui kollektiivlepingut veel ei olnud. Une par-
ketitooliste poolt esitatava kollektiivlepinguga
touseb tootasu weelgi. Selle lepingu kohaselt
saab todandja toole votba ainult iihingu liik-
meid. Parketitoolised on praegu 100% orga-
niseeritud.

Ehitushooajja saabumisega on iihing kor-
raldanud 15. malist 15. juunini kestva orgami-
seerimiskuu.  Organiseerumise vajaduse sel-
gitamiseks andis tthing vélja brosiidiri, mida
triikiti 5000 eksemplaari.

Tegev toimetaja: Lui Metslang, vastutav toimetaja: Anatol Renning, viilljaandja : To6liskoda.
Imunud 10. juunil 1939. a.
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