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Standinaawia ja Baltimaade ametiühifuste konwerents 
Stokholmis 6. ja 7. dets. 1926. a. 

Miks oli tarwilik kokku kutsuda Stan­
dinaawia ja Baltimaade ametiühi­

fuste esitajate ühist konwerentsi? 
Nagu teäda oli selle konwerentsi algatajaks 

Nahwuswahelise.Ametiühifuste Liidu sekretär 
Oudegeest. Seega oli selle konwerentsi mõte ja 

algatus tekkinud Rahwuswahelised Ametiühi-
suste Liidus. Töölisliikumine ida ja lääne poo! 
Balti merd erineb üksteisest tuntawalt. Srandi-
naawia mail on wana tugew, wõidurikastest 
wõitlustest karastatud tööliste ametiühisusline 
liikuinine. Baltimail, see on Eestis, Jutis, 
Leedus — on noor ametiühisusline liikuinine, 

J. Oudegeest 
Nahwuswahelise Ametiühi­

fuste Liidu sekretär. 

A. Thorberg 
Rootsi ametiühifuste Liidu 

esimees. 

Ed. Johanson 
Rootsi ametiühifuste Liidu 

sekretär. 

mis esimestest päewadast rasket wõitlust peab 
pidama oma olemasolu eest nii tagurlise walit-
suswõimu wastu, kes ei salli mingit tööliste 
ühinemiskatset ju oma huwide kohast jõudude 
koondamist ning korraldamist ja teiselt poolt 
kommunistide püüete wastu, kes püüawad iga 
tööliste ühendust ära kasutada oma tööriistana, 
see on, makswa korra kukutamiseks ja millel ei 
wõi loomulikult muud tagajärge olla, kui meie 
ärakurnatud töölisklassi jõust ja Merest tühjaks 

laskmiue, mis teda weel nõrgemaks teeb kurna» 
jäte wastu. Muidugi ei suuda paljaste kätega 
tööline hambuni sõjariistus kodanluse wastu 
midagi ära teha ja sellepärast ässitabki kodan­
lus töölisi kommunismi hõlma, et kergem oleks 
töölistest jagu saada, et kergem oleks tublimaid, 
teguwõimsamaid mehi ja naisi töölisridadest 
wälia noppida, ja kahjutuks teha. See sisemine 

-heitlemine ühes tagurlise walitsuswõimu surws 
ja tagakiusamisega on meie töölisliikumise pea» 
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aegu huwitanud. Wähe parem on seisukord Lä° 
tis ja Leedus. Neil mail ei olnud nii tugewat 
kommunistlist liikumist, nagu meil oli ja selle­
pärast ei ole ka walitsuswõimul korda läinud 
Nende maade tööliste ametiühisusi häwitada. 
Kuid ka neil on ametiühisused noored ja algajad. 

Ametiühisuste tugewusest aga oleneb ära 
töölise elujärg, tema palga kõrgus, töötingimu­
sed ning kogu elamise tasapind. Ja see teraw 
wahe torkab otsekohe silma wõrreldes Skandi­
naawia ja Balti maid. Rootsis teenib metalli­
tööline keskmiselt 150 marka tunnis, meil tihti­
peale ainult päewas. Ehitustööline Rootsis 
teenib umbes 100.000 marka kuus, kuigi 9 wõi 
10 kuu jooksul, fee tähendab, 900.000 kuni 
1.000.000 mk. aastas, meie tööline teenib hoo­
ajal, see on 6 knn jooksul umbes 6.500 ja 7.000 
m. ümber kuus, teise poole aastat peab ta aga 
nälgima, kuna sellest wäiksest palgast, mis ta 
hooajal saab ja mis elatis alammääranigi ei 
ulata, midagi tagawaraks jätta ei ole. Selge on 
nendestki näidetest, kui suur on wahe meie 
ja Skandinaawia maade tööliste elamistingi­
muste wahel. 

See suur wahe on aga ühtlasi suureks häda­
ohuks Skandinaawia töölistele. Kui liikumis-
wõimalused wabamaks lähewad, on karta, et 
Baltimaade töölised tööpuudusest ja wiletsatest 
elamistingimustest aetud ka Rootsi ja üldse 
Skandinaawia maadesse rändama hakkawad, 
küZ nad selle tõttu, et nad organiseeritud ei 
ole, sealseid töötingimusi ja palkasid alla suru-
wad. Teiselt Poolt lootis Nahwuswaheline 
Ametiühisuste Liit, et Skandinaawia maade 
ametiühisused nõu ja jõuga abiks saawad olema 
Bllltimaaöe ametiühisusliku liikumise toetami­
sel ja edendamisel. 

Zseed põhjused toodi ka konwerentsil ette. 
Rootsi ametiühisuste kongress, mis ära peeti 
29. augustist kuni 5. septembrini käesolewal 
aastal, otsustas sellep. juhatusele ülesandeks 
teha kokku kutsuda weel sel aastal Skcindinaa» 
wia°BaItimaade ametiühisuste konwerentsi. 

Kes Wõtsid osa konwerentsist. 
Kutsutud olid konwerentsist osa wõtma kõigi 

Baltimere ümber asuwate maade ametiühisuste 
keskorganisatsioonid. Eestis aga ei ole ülemaa­
list ametiühisuste lesWorraloust. Tallinnas asu­
wad ametiühisused on asutanud kongressi kok-
kukutsuwa komitee, kes Rootsi ametiühisuste 
sekretariaadile teatas, et ei 
ole ja küsis, kas Tallinnas organiseeritud kon-

gressi kokkukutsuw komitee wõib konwerentsist 
osa wõtta. Wastus tuli mõni päew enne kon­
werentsi algust ja oli jaataw. Uues kutses 
tehti ettepanek wähemalt Tallinnas asuwal 
kongressi kokkukutsuwal komiteel oma esitajad 
Stockholmi saata. Daanist oli konwerentsil 10 
saadikut: Carl F. Maösen, kes ka Rahwus-
wahelises Ametiühisuste Liidus tegew, Wilhelm 
Nygaard, Fr. Rndresen, Chr. Iensen, Oscar 
Lewinsen, Arnold Nielsen, Martin Petersen, 
W. S. Petersen ja G. Schou. Eestist olid Alma 
Ostra-Oinas ja H. Martinson. Soomest oli neli 
saadikut: Eine Pekkala, Ir jö Lehtinen, Uno 
Nurminen ja Antti Räsänen. Lätist': Ernests 
Morics ja Friedrichs Valodis. Leedust: Jonas 
Ianuschkis. Norrast oli 15 saadikut: Halward 
Olsen, kes ühtlasi Norra ametiuhkuste liidu 
esimehe abi, Iens Teigen, P. Aaröe. Alfr. 
Melgaard, A. Bratwold, Elias Wõian (ainule 
Norra kommunist), Iohs. M. P. Ödegaard, A. 
Alberti, H. Fladeby, G. Sethil, Edw. Mörk, 
L. Rungstad, Rich. Hansen, Alfr. Madsen ja 
Trygve Lie. Rootsi esitajaid oli 8: Arwid 
Thorberg, Rootsi ametiühisuste liidu esimees, 
waliti konwerentsi juhatajaks, Edward Johan­
son, Rootsi ametiühisuste liidu sekretär, waliti 
ta konwerentsi sekretäriks, Iohan-OIow Johan­
son, Ianne Iönsson, Albert Forslund, Fritjof 
Ekman, Sigward Cruse ja Sigfrid Hansson. 
Peäle selle oli konwerentsil tõlk-rootslane ja 
Nahwuswahelise Ametiühisuste Liidu esitaja J . 
Oudegeest. Üldiselt oli konwerentsil 43 liiget. 
Kõigist osawõtjatest maadest olid esitajaid' wali­
tud wastawa maa ülemaalise ametiühisuste 
liidu poolt, peäle Eesti, kus ametiühisusline 
liikumine kõige wiletsamal järjel on. 

Päewllkorras oli: 1) konwerentsist osawõt-
wate maade ametiühisuslise liikumise ülewaade. 

2) Abiwajawate maade ametiühisusliku l i i -
kümnise toetamine. 

3) Skündinaawia-Balti komitee loomise wõi­
malus ja tarwilikkus, et ühtlast wäljaastumist 
ette walmistada lähemas tulewikus. 

4) Konwerentsil esitatud maade ametiühi­
susliku ajakirjanduse paremale järjele tõstmise 
küsimus. 

Peäle selle täiendati päewakorda 2 punktiga, 
mille esitasid soomlased: 

5) Walge terrori ja fashistliku liikumise 
wastu wõitlemine Baltimail. 

6) Üleilmlise ametiühisuste konwerentsi kok­
kukutsumine. 
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Ametiühisusliku liikumise ülewaade 
Rootsis. 

Nootsi ametiühisusline liikumine uuemas 
mõttes on tekkinut, 1880. aastates. Kõige esi­
meseks ja wanemaks ametiühisuseks peetakse 
trükitööliste ametiühisust, mis asutati 1864. a. 
Esimesed streigid märgitakse aga ära juba enne 
1860. aastat, kuid need olid tööliste algatatud 
ja ilma ametiühisuslise juhtimiseta. Kuueküm­
nendates aastates oli umbes 10 streiki, 1860. 
kuni 1870. aastani oli streike jnba 45. Esi­
mene ametiühisuse poolt juhitud streik oli 1883. 
aastal Stockholmis, klempnerite poolt korral-
datnd. Peäle 1890. aastat hakkawad kohalikud 
ametiühisused üle maa endid ühendama. Juba 
1886. aastal seati ülemaalisel ametiühisuste 
konwerentsil üles põhimõtted, millistel üle­
maalist organisatsioone tuleks luua: Organisat­
sioonid peawad wastu wõtma kõiki Mustawa' 
kutse töölisi mehi kui naisi, kes liikmeks soowi­
wad astuda. Igas linnas, alewis wõi maa­
kohas, kus on wähemalt 10 sama kutse alal 
töötawat töölist, tuleb asutada ametiühisus. 
Need ametiühisused peawad oma kutsealal üle 
maa ühinema ja ühinema wõimalikult ka wäl­
jamaa tööliste ametiühisustega. Ühiste koha­
likkude ja rahwuswaheliste ülesannete täitmi­
seks tulewad asutada kassad. Esimene ülemaa­
line ühendus loodi trükitööliste poolt 7.—10. 
juulini 1886. a. Samal aastal 10. oktoobril 
asutasid ka postiteenijad oma ülemaalise ühi­
suse. Üldse asutati 1891. aastani 32 ülemaalist 
ametiühisuslist organisatsiooni. Need ameti­
ühisused tegutsesid aga peaasjalikult aladel, kus 
käsitöö tähtsat osa etendas. Wabrikutöölised olid 
eud selleks ajaks weel wõrdlemisi wähe suutnud 
organiseerida. Samuti olid põllu- ja metsatöö­
lised alles organiseerimise algastmel. 

Vabrikutesse hakkas aga siiski ka ametiühi-
suslik liikumine sisse tungima, kuid siin orga­
niseerisid endid algul peaasjalikult õppinud 
töölised. Sellega on ta seletataw, et algul ame­
ti ühisust asutati puhtametioskuse järele ja et 
iga wäiksemgi ametala püüdis omale eriühisust 
asutada. Ni i lahkusid koogipagarid üldisest pa­
garite ja konöiirr ito'õliste ametiühisusest, ning 
asutasid omale eriühisuse. Samuti lahkusid ma­
sinistid ning kütjad weotööliste ametiühisusest, 
et omale iseseiswa! ühisust luua. Ja kui- ühiseid 
ametiühisusi mitme ametala kohta loodi, siis ei 
peetud ometi mitte kinni tööstuse järele" orga­
niseerimise põhimõttest. 

Tehniline edu tõi enesega aga kaasa uue 
organiseerimise wiisi tarwilikkude. Üksikute 

ametite wahel kujunes piir ikka ebamäärase­
maks, töö spetsialiseerus ikka enam ja enam 
ning mitmel ametalal tegutsewad töölised, kes 
aga ühes tööstusharus tegewad, olid sunnitud 
ikka enam ühte hoidma ning ühiselt oma hu­
wisid kaitsma. Ühtlasi läks ka wõitlus palga ja 
töötingimuste eest raskemaks, sest ettewõtjad 
asutasid ka omi ühisust, mida nad iile maa 
koondasid. See sundis töölisi tihedamalt ning 
wõimalikult otstarbekohaselt ühinema ja sar­
naseks ühinemiswormiks oli ametiühisuste asu­
tamine tööstuste järele. Kui 1905. aastal sõl­
miti esimene ülemaaline kolektiiwleping masi-
naehitustööliste ja ettewõteate wahel, siis wõt­
sid lepingusõlmimisest osa tööliste poolt 4 ühi­
sust (Raua- ja metallitööliste keskühisus, wor-
mijate ühisus, puutööliste ühisus ja wabriku-
ning mustatööliste keskühisus). Kolme aasta 
pärast uuendati leping, kuid nüüd olid tööliste 
poolt esitatud juba 8 ühisust, mis asja hoopis 
keerulisemaks tegi. Töölistele sai siin selgeks, 
et niisugune killustatud esinemine tööliste hu-
wide kaitsmisele mitte kasulik ei ole, pealegi 
teeb uiisugune killunemine ametiühisuste juh­
timise palju kallimaks. 1909. aastal oli ka 
Raua- ja Metallitööliste keskühing fee, kes ame­
tiühisuste kongressil ettepanekuga esines, et kon­
gress omaks wõtaks põhimõtte, et ametiühisu­
sed tulewad tööstuste järele korraldada ja üm­
ber korraldada ja et wäikesed tööstusharud 
wõiwad' ühiseid ametiühisust luua. Kongress 
wõttis ettepaneku wastu ja walis kommisjoni, 
kes lähema kawa wälja töötama pidi. 

1912. aastal esitas kommisjon oma töö tu­
lemused kongressile, millised ettepanekud ka 
wastu wõeti. Selle kawa järele pidid olewad 
41 keskühisus: — 22 tööstusühinguks ümber 
korraldatud saama. Kuid ümberkorraldamine 
ei pidanud sündima järsku ning ei olnud sun­
duslik. Selle tagajärjel ei ole see ümberkor­
raldus weel käesolewaks ajakski lõpulikult teos­
tatud. 

Tööstuse järele korraldatud ametiühisused 
jagunewad alagruppideks: töökoja klubid wõi 
sektsioonid. Töokojatlnbid on metallitöölistel, 
sektsioonid liht- ja wabriku-, samuti ka weo-
töölistel. Kohalikud rühmad ehk grupid tegut­
sewad peaasjalikult uute liikmete ametiühisusse 
wõitmise alal. Iuhtiw töö kuulub ametiühisuse 
täiskogule, wõi keskkorraldusele. 

Ametiühisuste Liit asutati 5.—8. augustil 
1898. aastal, Skandinaawia tööliskongressi ot­
susel Stockholmis 1897. a. ja sama aasta sot­
siaaldemokraatliku parteipäewa otsuse Põhjal. 
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Rootsi ametiühisuste liidus oli 30. juunil 1922. ja 30. juunil 1926. a. järgmiselt kohalikke 
organisatsioone ja liikmeid: 

Ametmhisus 

Puutöölisea . . . . 
Klempnerid . . . . 
Saeweskite töölised . 
Maalrid 
Rätsepad . . . . . 
Kingsepad ja naha-

t ö ö l i s e d . . . . . 
Tubakatõöliseo . . . 
Maitseainete töölised . 
Õllewabrikute tööli­

sed . . . . . . 
Liht- ja wabrikutöü-

lised . . . . . . 
T ü n d e r s e p a d . . . . 
Wormijad. . . . . 
Ü h i s ü h i s u s e d . . . . 
Müürsepad . . . . 
Kiroitöölised . . . . 
Mäetüõlised . . . . 
Sadulsepad ja tapet-

feerijad. . . . . 
Raamatuköitjad . . 
Tänaroa- ja kanaliehi-

tustöõlised . . < 
Weotöölised . . . . 
Kogukonnatöõlised. . 
Pottsepad . . . . 
La dutö õ l i s e d . . . . 
Kübarategijad . . .. 
Litograafid . . . . 
Iuukselõikajate abili­

sed . . . . . . 
Metllllitõõlised . . . 
Kinnitusasutuste tee­

nijad . . . . . 
Kütjad . . . . . . 
T r ü k i t õ ö l i s e d . . . . 
Metsatöölised ja par-

wetajad . . . . 
Paberitöõlised . . , 
Raudteelased . . . 

K o k k u . . 

Kohalikkude 
organisatsioo­

nide arw 

"lZ22^' 

243 
49" 

307 
72 
98 

55 
10 

101 

50 
, 

299 
20 

147 
94 
85 
86 
39 

29 
27 

49 
118 
149 
21 
86 
18 
15 

19 
245 

9 
24 
94 

91 
125 
255 

3.119 

1926 

351 
41 

411 
76 

102 

57 
10 

122 

63 

369 
16 

127 
67 

101 
150 
39 

33 
28 

74 
139 
162 
19 

117 
22 
17 

42 
241 

11 
28 
97 

398 
149 
255 

3.934 

L l 

Mehed 

1922 

15.260 
1.455 

22.495 
3.248 
2.554 

5.655 
649 

7.013 

3.003 

27.865 
445 

4.888 
4.532 
3.971 
2.804 
3.405 

807 
1.070 

2.056 
11.298 
14.455 

512 
4.885 

118 
760 

529 
57.606 

189 
2.309 
6.353 

3.707 
17.107 
35.700 

268.703 

1926 

23.562 
1.576 

33.820 
4.499 
2.802 

6.895 
579 

10.060 

3.398 

38.744 
261 

5.170 
3.854 
5.544 
8.141 
4.120 

1.090 
1.267 

3.088 
14.999 
16.162 

601 
6.214 

442 
1.129 

731 
71.652 

234 
4.471 
7.228 

16.238 
26.549 
34.184 

359.304 

i g e t e a r w 

Naised K o k k u 

1922 

39 
— 

8 
— 

4.136 

2.665 
2.423 
2.672 

1.178 

2.786 
— 
— 
891 

— 

55 
1.863 

1 
714 
928 

4 
1.390 

296 
/ — 

' 
! 37 

1.955 

34 
— 
441 

— 
554 
457 

25.527 

1926 !j 1922 1926 

156 
— 

8 
N, 

6.522 

2.963 
2.211 
3.859 

1.251 

4.863 
— 
— 

1.153 
— 
— ! 
>— 

115 
2.445 

1 
1.168 
1.358 

13 
2.200 
1.011 

— 

188 
3.278 

36 

401 

— 
1.071 

421 

36.692 

15.299 
1.455 

22.503 
3.248 
6.690 

8.320 
3.072 
9.685 

4.181 

23.718 
1.576 

33.828 
4.499 
9.324 

9.858 
2.790 

13.919 

4.649 

30.651 
445 

4.888 
5.423 
3.971 
2.804 
3.405 

862 
2.933 

2.057 
12.012 
15.383 
5.516 
6.275 

414 
760 

43.607 
261 

5.170 
5.007 
5.544 
8.141 
4,120 

1.205 
3.712 

3.089 
16.167 
17.520 

614 
8.414 
1.453 
1.129 

566 i 919 
59.561j 74.930 
' ' ' ' ! " ' , ,— 

223 270 
2.309 
6.794 

4.471 
7.629 

3.707 
17.661 
36.157 

294.230 

16.238 
27.620 
34.605 

395.996 
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! ^Rootsi ametiuhisuste keskliidu majad un kaks esimest, kolmas on Rootsi tööliste rnhwamaja. 

Esimene maja on^Rootsi trükitööliste liidu maja, teine ja kolmas Rootsi ametiuhisuste keskliidu mis 
eeum>elgi puoil kujutatud. 

Nagu neist andmetest näha on 4 aasta jook» liit on kaitseorganisatsioon ja toetusorganisat» 
sul liigete arw tõusnud üle 100.000. Ülemaaline sioon tööliste ametiühiluslikus wõitluses. Seks 
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otstarbeks määras kongress 1922 a. suurenda­
tud liikmemaksu. Liidu liikmeks wõis astuda 
iga ametiühisus, kes Liidu põhikirja omaks 
wõtab. Paljuid ühisust hoidis aga eemale kõrge 
liikmemaks Liidule. Ni i kõhklesid raudteelased 
ja posti-telegraafi teenijad ja töölised just liik­
memaksu pärast mõni aasta, enne kui liikmeks 
astusid. 

Ka waimliselt töötajad on wiimasel aasta­
kümnel end organiseerima asunud. Kõige enam 
on endid organiseerinud ajakirjanikud, apteegi 
teenijad ning näitlejad. Ajakirjanikkude ühingu 
põhikirjas on isegi streigi wõimalus ette näh­
tud. Samuti on asutanud ametiühingud riigi­
teenijad ja pangaametnikud. 

Nõrgalt organiseeritud on põllutöölised, 
merimehed ja äriteenijad. Kelnerid ei ole isegi 
Liiduga ühinenud. Andmete puudusel on wõi­
tuata täpselt ära märkida organiseeritud töö­
liste protsenti tööliste üldarwust. Vt suurem 
osa tööstustöölisi kollektiiwlepingute alusel 
tõutawad, wõib wõrdlusena wõtta tööliste üld-
arwu asemel tööliste arw, kes kollektiiwlepin-
guta seotud. 1920 aastal oli 424.366 töölist, 
kelle kohta maksis kollektiiwleping. Samal ajal 
oli organiseeritud töölisi 402.896, kelledest 
280.029 kuulusid Rootsi ametiühisuste Liitu. 

Üksikutes ametalades oli wahekord 1920 a. 
31. dets. järgmine: 

H - D H ^ 20 ^ «Q5O lN " ^ ' V V 
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>̂ 2 20 

20 i - ! 

Tööliste omawaheline killunemine tuleb 
ette ainult noortes ametiühisustes. Wanemates 
ametiühisustes on üksmeel ka palju suurem. 

Wõrreldes teiste maadega, on Rootsi ameti-
ühisuslik liikumine hästi arenenud, mis puutub 
eriti tööstus-töölistesse. 

Rootsi ametiühisused on tsentraliseeritud. 
Algul algatasid töölised ise palgawõitlusi ja 
muid wäljaastumisi kuna ametiühisus ainult 
toetust andis. Kuid warsti olid ametiühisused 
sunnitud tööliste wäljaastumisi juhtima hak­
kama ja kollektiiw-lepinguid kogu tööstusharu 
kohta sõlmima. See arenemiskäik peegeldub 
wäga kujukalt põhikirjades, kus rida punkte kä-
sitawad streigi algust, juhtimist, korraldamist ja 
lõpetamist. Samasugused määrused leiduwad ka 
teiste tööliste wäljaastumiste kohta. Käesole­
wal ajal maksab olukord, et kohalikud organi­
satsioonid oma üleriiklisele keskkohale teadus­
tama peawad, kui nad palga ja töötingimuste 
parandamise nõuetega tahawad esineda. Juha­
tus peab nad enne kinnitama, kui nad ettewõt-
jale esitatakse. Samuti ei tohi ükski ametiühi­
sus blokaadi, töösulgumist, boikotti (kõik abinõud 
mis ametiühisused ettewõtawad, et ettewõtea 
peäle surwet awaldada), muidu ette wõtta, kui ta 
liidu juhatuse nõusolekut ei ole saawutanud. 
Algab aga kohalik organisatsioon wõitlust oma 
seisukorra parandamiseks ilma juhatuse nõus­
olekuta, siis ei ole tal õigust keskkohast toetust 
saada. Need tingimused olid trawilikud, et ära 
hoida streike, mille wõidurikkad läbiwiimiseks 
küllalt jõudu ei olnud, teiseks, et ühtlasi tingi-, 
must kolleVtivo-lepingutes se üles wõtta. 

Nooremad ühisused ja nooremad ühisuste 
liikmed on mitmeti selle tsentraliseerimissüs-
teemi wastu wäljendanuö, kuid peaasjalikult 
sellepärast, et neil ei ole olnud wõimalust pike­
mat aega jälgida ametiühisusliku liikumise are­
nemist ja sellepärast ka need põhjused neile tund­
matad on. Nendel Puuduwad kogemused ja nud 
ei suuda weel mõista, et see kord, mis maksab 
praegu ametiühisustes, on pika aja kestel kogu­
tud kogemuste wili. 

Tsentraliseerimise wastaste kihutustöö taga­
järjel asutati 1910 a. ametiühisuste liit, nii ni­
metatud „Nootsi tööliste keskorganisatsioon" — 
kes kohalikkudele ühisustele wabaduse jättis 
streigi ja muu wäljaastumise korral oana arana-
gemise järele talitada. Kuid sel liikumisel ei 
olnud kuigi suurt ulatust. 1910 a. lõpul oli sel 
organisatsioonil 32.999 liiget, 398 kohaliku orga­
nisatsiooniga, enamasti olid liikmed lihttöölised. 
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Kuna üksikute ametalade liidud pealetungi-
wat palga wõitlust peawad, on Üldliiöu üles­
anne ära hoida palga halwenemist, lokaute jne. 
See organisatsioon on tööliste kaitseorganisat-
sioon. Palga wõitlusse segab ta ainult erakord­
selt suurte töölisliikumiste ajal. Tema wõib 
teistel ametalal,to'ötawate tööliste ühisust kaas­
tunde streigile wõi töösulgumisele kutsuda, üldi­
seid korjandusi toime panna jne. 

Seega on üksikute ametialade liidud palju 
iseseiswamad üldliidu juhatuse suhtus, kui üksi­
kud ametiühisused omast liidu juhatusest. 

Seega püsis keskliidu liikmemaks kaua aega 
wõrdlemisi madalal. Keskmiselt 40 marka 
(Eesti rahas) kuu kohta. iga täiskaswanu ja 
20 mk. noore liikme kohta. 

Kuna üksikute ametialade liidud, nagu uäi-
teks trükitöölised maksid oma ühingule 1920 a. 
180 mk. nädalas. 

Tööta liikmeid toetawad 20 Liitu. Tööwõi-
metuid toetab ainult trükitööliste liit. 

Keskliiduga ühinenud ametiühisuste liidu 
sissetulek ja waljaminek 1888 kuni 1920 a. Eesti 
markades oli: 

Sissetulek. 
Liikmemaks 7.036.005.900 Gmk. 
Liidu toetus . . . . . 641.200.800 „ 
Protsendid 479.780.700 „ 
Wäljamaalt 'liikmemaks . 222.201.400 „ 
Wabatahtlised maksud . . 101.870.900 „ 

Kokku 8.480.969.700 Emk. 

Waljaminek. 
Palgawõitlus !ja töötülid 3.851.058.100 Emk. 
Juhtimine . . . . . . 989.068.800 „ 
Agitatsioon ja kirjandus . 394.121.100 „ 
Tööta töölistele ja sõidu­

kulud^ 535.067.300 „ 
Liikmemaks keskliitu . . 756.981.000 „ 
Muud wäljaminekud . . 709.770.600 „ 

Kokku 7.236.006.900 Emk. 
1921 a. oli samade ametiühisuste waljaminek 
palgavõitluseks ja muudeks töötüli lahenda-
misotstarweteks 430.376.300 marka ja tööta töö­
liste toetamiseks kulutati üks miljard marka. 
Tarwitada olew ametiühisusline kapital oli 
746.555.800 mk., ehk 258.600 mk. liikme kohta. 
Kassa seis 212.395.700 mk. 

Ametiühisusline ja sotsialistline liikumine 
on Rootsis kaksikwennad. Mõlemad liikumised 
algasid ühel ajal. . 

Esimene Skandinaawia maads tööliskongress 
1886 a. Göteborgis, kus ka mõned ametiühisu­

sed osa wõtsid, wõttis omaks sotsialistliku pro­
grammi. Kui 1889 a. asutati Rootsi sotsiaal­
demokraatlik partei, wõtsid kongressist osa ka 
paljud ametiühisused, ning seal otsustati, et 
partei peab koondama „poliitilisi, ametiühisus-
likke ja teisi, organisatsioone, kes asuwad klassi-
wõitluse alusel." 

Tegelikult ühinesid kohalikud ametiühisused 
ja partei organisatsioonid. Kui siis 1898 a. asu­
tati Rootsi ametiühisuste Liit, siis kinnitati seda 
tihedat ühistööd Põhikirjas järgmiselt: „2ii-
duga ühinenud ametiühisused peawad 3 aasta 
jooksul peäle Liitu astumist ka sotsiaaldemo­
kraatliku partei liikmeks astuma, wastasel kar­
rul ei loeta neid enam Rootsi ametiühisuste 
Liidu liikmeks." See punkt tuli aga juba 2 
aasta pärast, nimelt 1906 a. kustutada, sest 
mitmed ametiühisused, kes põhimõttelikult selle 
punkti poolt olid, nagu Raua- ja metallitööliste 
liit, leidsid aga, et see tegelikult takistab ameti-
ühisuslist liikumist lewitada. Ametiühisused 
wõiwad küll tööliste poliitilise parteiga käsi» 
käes töötada, kuid organisatsiooniliselt peawad 
nad iseseiswad olema. Kummalgi töölisliiku­
mise harul on oma ülesandeid ja nende üles­
annete kohaselt tuleb ka liikumist organiseerida. 

Seni on ka tegelikult Rootsi ametiühisuste 
Liit tegutsenud kõigis üldpoliitilistes ja sot-
siaal.seadusandluse küsimustes käsikäes Rootsi 
sotsiaaldemokraatliku töölisparteiga. 

Kui palju ametiühisuste liikmeid Rootsi 
sotsiaaldemokraatlikus parteis on, ei saa praegu 
andmete puudumisel täpselt öelda. -1911 aas­
tal oli 51.098 ametiühisuste liiget parteis, wõi 
45^ kõigist tolleaegseist ametiühisuste liigetest. 
Et aga parteis harilikult wähem liikmeid on, 
kui ametiühisustes, siis oli 1911 a. umbes 86. 
protsenti kõigist parteiliigetest ametiühisüZte 
liikmed. 

Wiimasel ajal on katsunud kommunistid ja 
sündikalistid ametiühisustele mõjuda, et nad 
läbikäimise sotsiaaldemokraatliku parteiga lõpe­
taks, kuid neil katsetel ei olnud mingit taga­
järge. Ainult 2 ametiühisuses suutsid nad oma 
mõju maksma panna, kuid suur enamus oli 
kommunistide ettepanekute wastu. Suur ena« 
mus ametiühisusi leidis, et wastastikune waen 
ametiühisuste .ja sotsiaaldemokraatliku partei 
wahel nõrgendab töölisliikumist üldse ja sot­
siaaldemokraatlikku parteid eriti, selle all aga 
kannatus töökaitse ja sotsiaalseaöusanölus, ning 
wäheneks tööliste wastupanek kodanlusele Va 
palgawõitluses ja oma elujärje parandamis-
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püüetes. Metallitööliste liit aga rõhutas eriti 
seda, et kommunistide püüd on sünnitada lõhet 
ametiühisuste ja sotsiaaldemokraatliku partei 
wahel selleks, et oma katte saada töölisliikumise 
juhtimise ja sellele wõimu püüdele olla walmis 
ohwerdama ja häwitama tööliste üksmeele, jõu 
ja hea käekäigu. 

Kommunistid asutasidki Rootsis 1919 a. eri­
lise liikumise, nimelt kommunistlikkude ameti-
ühisusliktude rakukeste loomise, kuid see liiku-
mine suri wälja ja tal ei olnud mingit taga­
järge. Kõige rohkem oli neil rakukestel liikmeid 
1921 a. — nimelt 5.450 liiget, kuid wiimastel 
aastatel ei ole need rakukesed endast enam mi­
dagi kuulda annud, nähtawast:' on see liiku­
mine täielikult kadunud. 

Rootsi ametiühisuste Liidul on oma maja 
linna käidawamas kohas, kuuekordne, üle 100 
toa ja mitme saaliga. See maja jäi aga kitsaks 
ja aprilli kuul käesolewal aastal ostis Liit 
teise kuuekordse maja 125 toaga juurde. Uus 
maja läks maksma 140 miljoni Eesti marka. 
Peäle selle toetas Rootsi ametiühisuste Liit ing­
lise söetööliste streiki nii korjanduste kaudu kui 
ka laenu näol. 

Norra ametiühisuslik liikumine. 
Norra ametühisuslik liikumine on nõrgem 

kui Rootsis. Norra Ametiühisuste Liidus oli: 
Ametiühisusi 

aasta ühisust osakondi liikmeid 
1923 29 1.281 85.599 . 
1924 29 1.191 92.767 
1925 28 1.237 95.931 

Liidu rahaline seisukord oleneb liikmemaksu 
suurusest. Liikmemaksud aga määratakse tarwi­
duse järele. 1924 aastal maksid ametiühisused 
Liidule liikmemaksuna, erimaksudena ja töölis-
maja tagawara kapitali kokku 1.586.509 Norra 
trooni.*) 

Ametiühisused said oma liigetelt liikme­
maksu 7.308.966 N. krooni, siinjuures puudu­
wad maksud klubidele ja osakondadele. Kogu 
ametiühisuste sissetulek 1924 a. oli 15.078.610 
N. krooni. 

Kogu wllljaminek samal aastal oli 
16.431.712 N. kr. Wõitluskulusid on üldsum­
mast 8.904.629 N. krooni, milliste toetamiseks 
Liit andis 2.826.675 N. krooni. 

Norra ametiühisuste Liidu warandus oli 

*) Norra kroon on pea sama kõrge kui Rootsi 
kroon, see on IlX) E. marka. 

31. detsembril 1924 a. 8.292.240 N. krooni, mis 
summast kassa seisukord 5.945.197 N. kr. 

1925 a. maksid ametiühisused Liidule 
1.097.741 N. kr. Ametiühisuste üldsissetulek oli 
9.605.884 N. kr. 

ttldwäljaminek — 9.088.944 N. kr. sellest 
summast kulus wõitluseks 1.247.846 N. kr. 

Ni i sissetulekud kui ka wäljaminekud olid 
1925 a. madalamad kui 1924 a. Tuli see sellest, 
et 1924 a. oli suur streigi wõitlus, mis ameti-
ühisustele suureks katseks oli ja neid oma sisse­
tulekuid sundis erakordselt suurendama. 

1925 a. oli Liidu üldwarandus 9.539.651 
N. kr., millisest kassas 6.319.983 N. kr. 

1920 a. peäle on kestnud järeljätmata töö­
liste ametiühisusline wõitlus tööliste seisu­
korra parandamise sihis. Suur kokkupõrgete 
arw on seletatciw Norramaa tõsise majandus­
liku kriisiga, rahakursi suurte kõikumistega, elu­
kalliduse kõikumisega ja millest järgnewad ebtc-
wõtjate püüded wähendada palka kuid ka teiselt 
poolt tööliste püüded -^ suurendada palka. 

Mis puutub palkadesse, siis suudeti neid 
parandada 1920 a. 

1921 ja 1922 aastal suruti tööliste palgad 
tuntawalt alla (25—30^). Gttewõtjad püüa­
wad kollektiiwlepinguid walesti seletada ja Pal­
kasid enam wähendada kui kauba hinnad alane­
sid, samuti ei tahtnud nad seal palgakõrgendust 
lubada, kus seda töölised õigustatud saama olid, 
sest et kaupade hinnad wastawalt tõusid. Selle­
pärast olid kollektiivlepingute sõlmimised seo­
tud suurte raskustega ja tõsiste wõitlustega. 

Umetiühisused on wõitlusorganisatsioonid. 
Kuid wiimasel aastal on tulnud peaasjalikult 
kaitseseisukorda asetuda. Ettewõtjad ei püüdnud 
mitte üksi wähendada palka, waid lühendada 
suwepuhkust, wähendada tükitöö» ja ületunni-
töötasu jne. Rida ametiühisusi, näiteks raua-, 
ehitus-, kiu-, naha-, mäe-, saeweskite- ja paberi-
töölised on pidanud raskesti wõitlema, >et takis­
tada ettewõtjaid palkasid üleliia wähendamast. 

Osalt kauakestwa wõitluse tagajärjel on 
praegu maksmas lepingud, kiis palgad on wä­
hendatud keskmiselt 13 kuni 14^ wõrra. 

Mis puutub tööliste reaalpalka, siis on see 
sama suur km enne kriisi. Siiski on korda läi­
nud mõnel alal palkasid isegi tõsta. 

454 kollektiiwlepinguga on 117.000 töölisele 
kindlustatud suwine puhkeaeg, mis kestab 8 
kuni 12 päewa, kui tööline aasta on tööl olnud. 

Tööpuudus on Norras ennenägemata suur. 
Keskmine ametiühisuste töötu liigete prot­

sent oli: 1921 a. — 17,3^; 1922 a. — 17,153; . 
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1923 a. — 10,3^; 1924 n. — 8,5?s- 192.5 a. — 
13,2^ ja juunis 1926 a. — 22,9^. 

1919—1923 a. maksid ametiühisused tööta 
tööliste toetamiseks 27 miljoni Norra krooni 
(umbes 2 miljardi 700 miljoni E. marka). Sel­
lest summast tasusid riik ja kogukond ametiühi-
snstele tagast 16 miljoni Norra kr. 

Organiseerimise alal otsustati pika kaalu­
mise järele 1923 a. tööstusühingud asutada ja 
ametiühisused ümber korraldada. Ümberkorral­
dus oleks pidanud teostuma 30. juuniks 1924 a. 
Seda otsust ei ole seni suudetud lõpulikult teos­
tada. Selle otsuse tagajärjel on aga 3 ühisust, 
kes end ei tahtnud ümber korraldada -̂- müür­
sepad, elektritöölised ja wedurijuhid, — Norra 
ametiühisuste liidust wälja astunud. 

1923 a. otsustas Norra ametiühisuste Liit 
Rahwuswahelisest ametiühisuste Liidust wälja 
astuda ja ei kuulu seni ühtegi rahwuswahelisse 
ühendusse. 

See seisukord ei rahulda ametiühisusi ja 
lähemas tulewikus on oodata Norra Ameti­
ühisuste Liidu liitumist uuesti Amsterdamig-a. 

Norra ametiühisuste töö tagajärjed olene-
wad suuresti r i igi majanduslikust arenemisest. 
Hulgalised pankade krahid on kogu maa krediidi 
süsteemi wapustanud, mis suuresti raskendab 
majanduslikku arenemist. Teiselt poolt on 
Norra töölised poliitiliselt mitmesse erakonda 
killunenud ja see teeb tagajärjetuks suure osa 
tööliste poliitilisi püüdeid. Praegu on päewa-
korras sotsialistlikkude parteide ühinemisküsi-
mus, saab see teostatud, oleks suur samm astu­
tud tööliste wõitude saawutamÄsel. 

Samuti on Norra töölistele suure tähtsu­
sega tihedam ametiühisuste ühinemine ja läbi­
käimine kogu Skandinaawia mail, millele käes­
olew nõupidamine loodetawasti aluse paneb. 

Taani ametiühisuslik liikumine. 
Ametiühisuslik liikumine algas juba 1871 ci. 

Algul ühinesid kohalikud organisatsioonid ühi­
seks wõitluseks. Üheksakümnendatel aastatel 
asutasid üksikute ametialade ametiühisused oma 
keskkorraldused. Samal ajal tekkis ka ülemaai­
lme keskliit, kuid kohalik ühendus jäi püsima. 
Taani ametiühisuste Liit asutati 1898 a. Ühe 
aasta kestel ühinesid temaga 38 ametiühisuste 
li i tu ja 26 üksikut ametiühisust, kokku 61.244 
liikmega. 

Peäle liikmemaksu wõib Liit ühingutele ja 
ühisustele erakordseid maksusid peäle panna 
streigi toetamiseks ja tööliste toetamiseks 
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lokaudi puhul. Peäle selle on kohustaw maksu­
sid maksta streigi kapitali. 

Liidul on oma nädalakiri „Arbejderen" 
(Tööline), mis saadetakse tasuta ametiühisuste 
juhatuste liigetele. 

Taani sotsiaaldemokraatliku parteiga on 
kõige tihedam ühendus, samuti ka töölistarwi-
tajate ühisuste keskkorraldusega. 

Kõrgemaks otsustajaks on Liidu üldkoos­
olek, kus on liikmeteks kõigi ühisuste juhatuste 
liikmed ja üks esitaja, igast kohalikust ühisusest. 
Üldkoosolek tuleb kokku iga 3 aasta järele. 
Palga ku siinustes otsustakse aga üleriikliste 
ühingute liigete arwu järele. 

Üldkoosolek walib täidesaatwa kogu, kus 
12 kuni 15 liikmeni on ja kus un 2 esitajat sot-

partei poolt. Peäle selle on 
esitajate nõukogu, kes tähtsamais küsimustes 
täidesaatwale kogule juhtnööre annab. Wiima­
ses on praegusel ajal 165 liiget. 

1. jaanuaril 1926 a. oli Taani Ametiühi­
suste Liidus 50 ühingut 2.163 sektsiooniga, ja 
üks üksik ametiühisus, kokku 239.704 liikmega. 

Wäljaspool Liitu olid 23 ühingut 710 sekt­
siooniga, 10 üksikut ametiühisust, kokku 70.767 
liikmega. Põhjused, miks osa ametiühisusi l i i ­
duga ei ühine, ei ole mitte poliitilised, waid 
olenewad wäljakujunenud wahekordadest. 

Ametiühisuste Liidul tuli pidada suuri wõit­
lusi töö- ja palgaolude pärast 1899, 1908, 
1911,1921 ja 1925 aastatel. 

Toome siinkohal wiimase suurema palga-
wõitluse kirjelduse 1925 a. 

1924 a. teisel poolel juba olid ettewõtjad 
otsustanud loobuda põhimõttest, et palgad ku-
junewad hindade indeksarwude järele. Selle­
pärast ütlesid ettewõtjad üles kõik lepingud töö­
listega. Oindade indeksarwud olid wiimase 
palga korraldamisest 353 wõrra tõusnud. Selle 
protsendi wõrra nõudsid ka töölised palka 
juurde. Ettewõtjad aga tegid ettepaneku wä­
hendada palkasid 10 A wõrra. Peäle tagajär­
jetute nõupidamiste ja läbirääkimiste jäi töö 
seisma 18. märtsil 1925 a. osalt streigi, osalt 
wabrikute sulgumise tagajärjel, kusjuures wõit­
lusasse olid haaratud 42.000 töölist. 20. april­
liks laienes wõitlus 90.000 töölise kohta. 15.. 
mail kuulutas ka weotööliste ametiühisus streigi 
wälja, millest wõtsid osa 10.000 töölist. Wõit­
lus lõppes 6. juunil ning tagajärjeks oli, et 
kõik palgad tõsteti 3 ^ wõrra, peäle selle tõs­
teti eriti madalaid palkasid. Lepingud, sõlmiti 
2 aasta peäle, ning palgad tulewad poole aasta 
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järele hindade indeksarwudele wastawalt kor­
raldada. Seega lõppes wõitlus täielise tööliste 
wõiduga. 

Tööliste toetamiseks kulus wõitluse kestel 
21 miljoni Taani krooni. Eelolewa pooleaasta 
kohta on raske öelda, kuidas see kujuneb. Wõi­
malik on, et kõik lepingud jälle üles öeldakse, 
kuid wahepeal on ametiühisused tuntawalt kas­
wanud ja suudawad seega ka palju tugewamal 
wastulööki anda kni 2 aasta eest. 

Soome ametiühisuslik liikumine. 
Soomes asutati esimesed ametiühisused 1885 

ja esimesed ülemaalised ühingud 1892—1899 
aastatel. Soome Ametiühisuste Liit sai aga 
alles 1907 a. asutatud. Liikmeid oli 1907 a. 
— 25.797; 1916 a. — 41.804; 1917 a. 160.695; 
1919 a. — 40.677 ja 1925 a. — 50.472. 1917 
a. oli eriti suur elewus tööliste seas Wene re-
wolutsiooni tagajärjel, ning 1919 aastal oli 
suur liigete kahanemine kodanluse terrori taga­
järjena. Tagakiusamine oli halastamatu ja 
tuhanded ametiühisuslikud tegelased said maha 
lastud, kuna ligi 90.000 töölist wangimajaa esse 
paigutati ja wangilaagritesse saadeti, tits pal­
jud nälja ja wiletsuse katte surid. Selle ter­
rori tagajärgi põeb Soome töölisliikumine weel 
praegu. 

Kogu jõuga on püütud töölisliikumist uuesti 
elustada, mida wäga raskendasid eöasikestew 
terror ja kohtunikkude erapoolikus. Praegu 
weel on ligi 200 ametiühisuslikku tegelast wan­
gis ^ ja hiljuti suleti 6 ametiühisust Waasas, 
sest et 4 aasta eest olid need ühisused suletud 
sotsialistlikule parteile liikmeraha tasunud. 

Hoolimata kõigest on Soome ametiühisuslik 
liikumine suutnud jääda ühtlaseks. Ametiühi-
süstes on mitmesugu poliitilise ilmawaatega 
töölised ühinenud. 

Käesolewal ajal on liidul umbes 54.000 
liiget. 

Ametiühisuste kongressid on tööstuse järele 
organiseerimise heaks kiitnud, kuid selle põhi­
mõtte läbiwiimine on mõningaid raskusi esile 
kutsunud, eriti nii nimetatud piiritülid üksi­
kute ametiühisuste wahel. Ometi on see põhi­
mõte wiimaks teostatud. 

1914 a. saadik ei kuulu Soome ametiühi­
suste Liit tihtegi rahwuswahelisse ühendusse. 
1921 a. korraldati üldine ametiühisuste l i i ­
gete hääletus küsimuse kohta, kas ühi­
neda Moskwa internatsionaaliga. Poolt hääle­
tasid 12.215 liiget ja wastu 5.957. Et hääle­
tusest wähe osa wõeti ja neistki ligi kolmandik 

Moskwaga ühinemise wastu oli, otsustas ju­
hatus küsimuse lahtiseks jätta, et mitte osa liik­
meid sundida ametiühisustest lahkuma ja seega 
kogu liikumist lõhkuda ja halwata. Järgmine 
kongress 192Z aastal asus samale seisukohale. 
Wiimane kongress otsustas, et üksikud ülemaa­
lised ühingud Peawad liituma rahwuswahäliste 
sekretariaatidega, samuti tuleb tihedat ühen­
dust luua Rootsi, Norra ja Taani ametiühisuste 
liitudega. Peäle selle soowitas ta kokku kut­
suda üleilmlist kongressi, kus kõik ametiühi­
suste liidud esitatud oleksid. 

Elukallidust silmas pidades on Soome töö­
liste palgad tuntawalt wähemad kui Skandi-
naawia mail. Eriti wiletsad on palgad kiu-
ja paberitööstuses, tikutööstuses, tubakatöös­
tuses jne. Seisukord on nii raske neis töös­
tustes, et kõigiti korralikud töölised on sunni­
tud hüolekcmdelist abi otsima, sest et palgast 
elamiseks ei jätku. Ni i ähwardas Waasa linn 
oma kiutööstuswabrikut 60.000 S. margalise 
protsessiga, mis wabrikutöölistele linna poolt 
toetuse näol antud. 

Et ametiühisused kosuda on jõudnud, siis 
oli möödunud suwel rida kokkupõrkeid tööliste 
ja ettewõtete wahel palkade korraldamise pä­
rast. Snnrem osa ametiühisuste nõudmistest 
lõppesid wõiduga. Esialgul suurt tööpuudust 
märgata ei ole, kuid talwekuudel on harilikult 
töötatööliste arw suurem kui suwikuudel. 

Läti ametiühisuslik liikumine. 
Ametiühisuslik liikumine algas juba tsaari 

Walitsuse ajal. Liigete arw ei saanud aga tol 
ajal tõusta üle 10.000. Ametiühisused elasid 
alalise sulgumise ähwarduse all. Üksi trükitöö-
lised oskasid oma ühisust wisalt elus hoida, 
kuigi ka neil mitu korda nime muuta tuli. 
1917 n. lahtipuhkenud rewolutsioon wõimaldas 
mõneks kuuks ametiühisuslikku tegewust, kuid 
juba sanial aastal suluti kõik ühisused okkupat-
siooni wõimude poolt. 1918 aasta jaanuarist 
kuni maikuuni 1919 walitses enamline wõin:, 
milline asutas tööstuslisi ametiühisust. Need 
kadusid jäljetult peäle enamlise Walitsuse lan­
gust. Järjekindel ametiühisuste ülesehitamine 
wõis algada alles 1919 aastast. 

Majanduslikud raskused, kodanliste erakon­
dade kitsarinnaline poliitika, rahakursi lange­
mine 1920 ja 1921 aastal, wiimaks Wenemaa 
lähedus kutsus ellu enamlise woolu ta ameti-
ühisustes, kes end 1921 a. Läti Ametiühisuste 
Liidust lahku lõi, kuna wiimane oli Amster­
dami Ametiühisuste Liidu liige. Tol ajal, oli 
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Läti Ametiühisuste Liidu ümber koondunud 
22.000 töölist, kuna kommunistlistes ametiühi-
süstes oli 15.000 liiget. Warsti peäle selle lah­
tusid Liidust ka parempoolsed ametiühisused, 
nimelt ametnikkude ühing, kirjanikud ja aja­
kirjanikud ning põllutöölised. Ajajooksul kaha­
nes kommunistliste ametiühisuste liigete arw 
ja suur loidus wõttis maad tööliste seas, mis 
oli otsekoheseks tagajärjeks kommunistide was­
tastikuse mustamise poliitikale. 

Peäle töötütöölistele, streigi, lotoutide pu­
hul äritawate toetuste, toetawad ametiühisused 
oma liikureid ka perekonnaliigete surma puhul. 
Peäle selle on merimeeste! ja põllutööliste! 
omllwaheline haiguskinnitus. Ametiühisuste 
liidu juures asub streigikapital. Kollektiiwle-
pingud ei ole seadusega tunnustatud. Ameti­
ühisuste! ei ole korda läiuud neid laiemas ula­
tuses sõlmida, sest et organisatsioonid weel liig 
nõrgad on. 

1925 a. oli streike 53 ettewõttea 4.629 töö­
lisega. 56,2 juhtumisel sajast lõppes streik täie­
liku wõiduga, 26,6 juhtumisel osalise wõiduga 
ja 17̂ 2 juhtumisel — kaotusega. 

Amettühisuslikke ajakirju ilmub 2. Üks läti 
keeles, teine wene keeles. Peäle selle on eri-
kuukirjad trükitöölistel, raudteelaste!, posti-
telegraafi-telefoni teenijatel ja põllutööliste!. 

Nahwamaju on tööliste! käesolewal aja! 2, 
üks Riias ja teine Liepajas. 3 maja on ehi­
tamisel. Peäle selle on trükitöölistel Riias 
oma maja. 

Sotsiaaldemokraatliku parteiga on ameti­
ühisuste! sõbralik wahekord, kuigi ametiühisu­
sed täiesti iseseiswad on. 

Kommunistide ametiühisustest on kõige tu­
gewam sadamatööliste ühisus, muud ühingud 
on ennem kitsad poliitilised organisatsioonid ja 
mitte ametiühisused'. 

Ametiühisuslik liikumine on Lätis wiimas­
tel aastatel tublisti edenenud, selle tõttu on ka 
mõnigi paremus saawutatud. Kõige nõrge­
mad on ametiühisused neil aladel, kus kom­
munistide kihutustöö tõttu lõhe tekkis. Wasta-
walt on kujunenud ka palgad. Tööalade!, kus 
ühisustes lõhet ei olnud, on palgad tõusnud, 
kuna neil ametaladel armetud palgaolud walit­
sewad, mis kommunistide kihutustöö tagajär­
je! lohutud said. 

Leedu ametiühisuslik liikumine. 
Leedus algas ametiühisuslik liikumine 

1903—1904 aastatel. Sõda tõi seisaku liiku­
misse. Peäle sõja asutasid sotsiaaldemokraadid 

uuesti ametiühisusi, mis kommunistide katte 
üle läksid. Sellele järgnesid Walitsuse tagakiu­
samised, ning 1923—24 aastatel hakkasid sot­
siaaldemokraadid uuesti ametiühisusi asutama. 
Alles käesolewa! aasta! maikuu! läks korda 
asutada ülemaaline ametiühisuste keskorganisat­
sioon. Leedu ametiühisuste keskbüroos on ühi­
nenud 9 ülemaalist organisatsiooni (põllutööli­
sed, üldine ametiühisus, riigiteenijad, raudtee­
töölised, nahatöölised, metallitöölised, posti-
telegraafi-telefoni teenijad, muusikandid, õpe­
tajad) — 18.486 liikmega. 

Peäle keskbüroo tegutseb ka ühendus-komi-
tee, milline enamliste kalduwustega, ja kuhu 
ou koondunud 3000 töölist. 

Et keskbüroo RahwuZwahelise Ametiühi­
suste Liidu liikmeks astus, ei astunud need 
ühingnd keskbüroosse. 

Ühistööd mõlema woolu wahel on raske 
saawutadll, sest ühendus-komitee mehed ei sihi 
oma pealetungi mitte ettewõtjate wastu, waid 
teiste ametiühisuste tegelaste wastu, mis ül­
diselt tööliste jõudu killustab ja liikumist nõr­
gestab. 

Eestimaa tööliste liikumise 
aruandena oli esitatud märgukiri Gensi töö 
toimkonnale, mis awaldatud meie eelmises 
numbris. 

Konwerentsi awamine. 
Konwerentsi awas Rahwuswah eline Ameti­

ühisuste Liidu sekretär Oudegeest, terwitades 
konwerentsi ja tänades Rootsi ametiühisusi, kes 
konwerentsi olid kokku kutsunud. Konwerentsi 
ülesanne on koostööd Skandinaawia W Balti 
mail edendada ja eriti abinõusid leida, et Bal­
timaade ametiühisuste edendamiseks kaasa ai­
data. Nende maade tööliste seisukord on ha° 
latsemiswäärt, nende elamistingimused äärmi­
selt wiletsad. Töölised kõigil mail kujündawad 
üht peret ja teiste maade töölised on ka selle­
pärast üksi proletaarlise ühistunde pärast ko­
hustatud oma nõrgematele seltsimeestele appi 
ruttama. Teine külg asja! on aga weel see, 
et Baltimaade töölised wõiwad hädaohtlikuks 
saada naabermaade töölisliikumisele. Kui l i i -
kumiswõimalused paranewad, hakkab neist 
maadest töölisi Skandinaawia maadesse sisse 
walguma, kes Skandinaawia maade tööliste 
palgad alla suruksid ja seega ka nende tööliste 
elamiswõimalused halweneksiö. Balti maade 
tööliste poliitiline ja majanduslik seisukord on 
nii raske, et Skandinaawia maade töölised appi 
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peawad tulema. Eriti raske on tööliste seisu­
kord Eestis. Lätis on seisukord Palju parem 
ja ka Soomes on seisukord märksa parem. 

Tihe koostöö aitaks nende maade töölisi 
ühineda ja neid rikastada Skandinaawia maa­
de tööliste kogemustega, et nad suudaksid taga­
järjerikkamalt wõitlust pidada oma elujärje 
Parandamiseks. 

Päewakorra täiendamine. 
Soomlased tegid ettepaneku päewakorda 

wõtta weel kaks punkti : 1) Wõitlus walitsuste 
terroriga Bal t imai l ja 2) Maai lma kongressi 
küsimus. 

Päewakord täiendati nende Punktidega. 

Baltimaade ametiühisnste toetamine. 
Päewakorra juurde asudes tegid soomlased 

etteheiteid konwerentsi kokkukutsujaile, et Ees­
tist, Lätist ja Leedust olewat ainult ühe poli i ­
tilise ilmega ametiühisused kutsutud, kuna 
enamlise talduwusega ametiühisused 'kutsumata 
olewat jäänud. 

Selle wastuwäitena teatasid Eesti esitajad 
Alma Ostra-Oinas ja Hans Martinson, et kon­
werentsist wõtawad Eesti poolt osa esitajad, 
kes Tal l innas asuwate ametiühisuste juha° 
tuste poolt wal i t i . Need ametiühisused asuwad 
kõik klassiwõitluse alusel. Et Tal l innas weel 
mingisugused kommunistlised ametiühisused 
oleks, ei ole ei kongressi korraldawal toimkon­
nal ei ka esitajail teäda. Ametiühisusi on püü­
tud asutada i lma parteilise wärwita j a ameti-
ühisusse wõetakse wastu i lma parteilise i lma­
waate peäle waatamata. Peäle selle on sotsia­
l ist id ka ennem hoidunud neil ametaladel teisi 
ametiühisusi asutamast, kus juba ühisused te­
gutsesid. Leedit seltsimehed teatasid, et ka teise 
woolu esitajaile on kutse tulnud konwerentsist 
osa wõtta ja kuuldawasti olewat esitaja juba 
Tall innas. 

Lati esitaja seletas, et kommunistlised ameti- -
ühisused Lätis ainul t lõhkumistööd on teinud. 
M i s töölistele katte wõidetud, see on nende 
ametiühisuste kaudu, kuhu kommunistid, ei 
suutnud sisse tungida. 

O u d e g e e s t (Rahwuswahelise Ametiühi­
suste L i idu sekretär) teeb ettepaneku selle üle 
nõu pidada, kuidas Baltimaade ametiiihisusi 
toetada ja mitte muude küsimuste üle waielda, 
sest soomlased, er i t i Pekkala, on näidanud, et 
ta Baltimaade olusid ei tunne. Skandinaa-
wias ei ole ametiühisused partei poliitilise i l ­
mega ja ei ole waenulikua wahekorrus pol i i t i ­

liste s otsialistliste parteidega ja nendele on 
wõõrastaw niisugune omawaheline tülitse­
mine. Nad on tugewaks saanud oma üksmeele 
läbi. Tarwis on Baltimaade töölisliikumist 
raskest, eraldatud seisukorrast wälja aidata, sel­
leks oleks waja: 1) läbirääkimist alustada was-
tawate maade ametiühisuste wahel, 2) Ba l t i ­
maade ametiühisuste tegelasi tutwustada Skan--
dinaawia maade tööliswõitlusega, 3) aeg-ajalt 
nõupidamisi korraldada wastawate maade ame­
tiühisnste esitajate wahel tegelikkude sammude 
kohta. 

K u i Oudegeest'il ol i jut tu Baltimaade mi ­
nistritega ja Oudegeest toonitas, missugune 
wahe on wäljamaa ning Eesti, Soome ja Lät i 
tööliste olukorra wahel, siis on ministrid wa­
banduseks ütelnud, et Baltimaad on waesed. 
Kuid ka Kesk-Euroopa maad olid waesed ja 
ainult töölised oma töö ,ja wõitlusega on need 
maad rikkaks teinud. 

V o l a n (Norrast): Esimene t ingimus oleks 
Baltimaade toetamisel, et seal ühine li ikumine 
korraldataks, .nagu on Norras, Rootsis, Taanis 
ja Soomes, kus on püütud koos töötada hooli­
w a t a lahkuminewatest wooludest. Soowib, et 
Eestis, kus ülemaaline l i i t alles loomisel, üks 
ühine keskkoht luuakse, ning Skandinaawia 
maad saawad kindlasti kõik tegema, ^t Ba l t i ­
maade liikumist aidata. 

I e n s e n (Taanist): Bal t imai l on tarwis 
tugew ametiühisusime liikumine, et tööliste -
seisukorda parandada. Kuid liikumist luua ei 
saa wäljastpoolt, seda peawad Baltimaade töö­
lised ise tegema. Meie wõime ainul t nõu an­
da ja juhatada. Sellepärast oleks soowitaw, 
kui Baltimaade seltsimehed tuleksid õppima 
Skandinaawiasse. 

O l a v I o H a n s o n (Rootsist): K u i kuulda 
Pekkala (soomlase) ju t tu , siis paistab nagu 
oleks Baltimaade tööliste wahel lausa kodu­
sõda. Kuid selgub, et Baltimaade seltsimehed 
püüawad koos töötada. Seisukord Bal t imai l on 
aga hoopis teine kui Soomes ja Skandinaawias. 
Bal t imai l tuleb lõhutud liikumist uuesti elus­
tada. Kuid just kommunistide „ühendus-
komiteed" on need, kes lõhet teewad ja kes 
ühenduse häwitawad. Nei l ol i ülesandeks mai l , 

'kus ol i tugew ametiühisuslik li ikumine (Prant­
susmaa, Bulgaaria jne.), seda liikumist nõr­
gendada. Skandinaawias ei lähe see neil 
korda. Ka siin taheti enamlisi „ühendus-
komiteesid" luua, kuid sel ei olnud tagajärge. 
Sellepärast ütelgu meie Ba l t i seltsimehed kom-
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munistidele: „kaotage oma „ühendus-komi° 
teed", ja siis teeme ühise tugewa liikumise." 

M o r i t s (Läti): Baltimaadele oleks suu­
reks toeks, kui saaks saata seltsimehi Skandi­
naawia maadesse õppima. Meie sisemistes olu­
des oleks tähtis, kui wastastikune poriga loo­
pimine ja töölispartei ning ametiühisuste te­
gelaste põhjendamata süüdistamine kaoks. Kuid 
kommunistid ei loobu laimust. Näiteks tapeti 
üks läti sotsiaaldemokraatliku partei spordiseltsi 
liige läti fashistide poolt. 50.000 töölist olid 
tapetud seltsimeest saatmas, matuseliste seas 
aga laotasid kommunistid lendlehti, et see asi 
olewat sotsiaaldemokraatide ja parempoolsete 
kodune asi! Sarnaste nnrjatnstega lootwad 
toime saada ainult kommunistid. 

A l m a O s t r a - O i n a s (Eesti). Eestis 
olid wõrdlemisi tugewad ametiühisnsed 1926 ja 
1924 a. esimesel poolel. Need ametiühisused 
olid kommunistide mõju all. Tolleaegsete ame­
tiühisuste tegelaste arwamise järele oli organi­
seeritud töölisi 25 kuni 30.000. Kahjnks püüd­
sid aga kommunistid ametiühisust ära kasutada 
poliitilise wõitluse abinõuks. See andis wõi-
maluse walitsusel kogu liikumist kommunismi 
^awitamise ettekääudel purustada. Oleme nüüd 
ametiühisuste waremete!. Töölistõnd on aga 
ära hirmutatud, ükskõikne ja loid. Ta ei usu 
euam, et ta oma jõnga midagi ära teha suudab. 
Seda ustu oma jõu sisse peab aga töölistele 
tagast andma. Meie peame ametiühisnsed loo­
ma, mis ei kanna partei-poliitilist wärwi. 

S i g f r i d H a n s s o n (Rootsi): Meie pea­
me aitama informatsiooni edendada. Peab tege­
ma seda järjekindlamalt kui seni. Kõige kohasem 
oleks Baltimaade ametiühisuste tegelastele siin 
kursused toime panna, tingimiseks oleks, et 
ametiühisused, kelle liikmeid siin õpetatakse, 
kuuluksid Nahwuswnhelislse Ametiühisuste Liitu. 
Meie wõiksime 60 kursuslast ülewal pidada ja 
wälja õpetada. 

Peäle wiimase ettepaneku lõpetati esimese 
Päewa töö. Teisel päewal jätkusid läbirääki­
mised sama aine kohta. 

Oudegees t (Rahwuwah. Amet. Liidu 
sekretär): Et Rootsi esitaja Hanssoni ettepane­
kud olid tehtud Rootsi seltsimeeste nimel, selle­
parast asus juhatus neil alustel resolutsioonide 
wäljatöötamisele. Peab looma tihe läbikäimine 
ja tegelik ühendus nende maade wahel, selleks 
üldiseks aluseks, nulle põhjal ühine töö wõi­
malik — on Amsterdami ametiühisuste liidu 
põhimõtted, sel alusel tuleb edasi ehitada. 

Koosolekule kantakse ette juhatuse poolt 
wäljatöötatud kaks resolutsiooni ja Norra ame­
tiühisuste teadaanne. 

Esimene resolutsioon. 
Skandinaawia-Valti konwerents Stokhol­

mis 6. ja 7. dets. 1926 a. kaalus ametiühisus-
likke küsimusi, eriti aga kiisimust, kuidas toe-, 
tada noori Baltimaade ametiühisusi nende ras­
kes seisukorras. 

Konwerents otsustas ette panna Skandi­
naawia ametiuhkustele, et nad tarwilitud ra­
halised ja muud abinõud käsitusele wõtaks, et 
wõimaldada noorematele Baltimaade ametiühi-
suste liikmetele, kes asuwad wastutawatel kob-
tadel, wiibimist Skandinaawia mail, et õppida 
tnndma nii teoreetiliselt kui ka praktiliselt 
amctiühisuZIiktu tööd. 

Baltimaade keskorganisatsioon peaks selle eest 
hoolt kandma, et isikud, kes waldawüd Skandi-
naawia keeli, saaksid saadetud Skandinaawiasse 
õppima. Skandinaawia maade sekretariaadid 
teatawad, et nad walmis on nende isikute üles-
pidamiskulud Skandinaawias oma kanda 
wõtma. 

Konwerents soowitud Ametiühisuste Liitu­
dele ja keskorganisatsioonidele selle eest hoolt 
kanda, et wastastikune esitus kongressidel ja 
sellesarnastel koosolekutel maad leiaks, mis ker­
gendaks ja edendaks ametiühisuslitku koostööd. 

Edasi peab konwerents tarwilikuks, et abi­
nõusid tuleb tarwitusele wõtta, et ametiühisus-
likku informatsiooni edendada. 

Teine resolutsioon. 
Skandinaawia-Balti konwerents, mis peeti 

Stokholmis 6. ja ?. dets. 1926 a., kaalus põh-
jaliknlt küsimust, mis oleks tarwis ette wõtta 
ametiühisusliku koostöö edendamiseks Skandi­
naawia ja Balti maades. 

Konwerents kohustab Skandinaawia maade 
ametiühisuslikke liite — Taani, Rootsi, Norra, 
— igalt maalt 3 esitajat walida, kes tujunda-
wad Skandinaawia ametiühisusliku komitee. 
See komitee algab oma tegewust peäle selle, kui 
Norra ametiühisuste l i i t otsustanud on astuda 
Rahwuswahelisse Ametiühisuslikku liitu. 

Konwerents kohustab edasi Balti ametiühi­
suslikke keskbüroosid kaaluda, sarnase Balti ko­
mitee asutamise küsimust. Selleks on tarwilik, 
et Eestis asutataks ametiühisuslik keskliit Rah-
wuswahelise Ametiühisusliku Liiduga ühendu­
ses ning juhtimisel. Ainult Rahwuswahelise 
Zhnetiühisusliku Liidu liikmed wõiwad olla ni-
metatud komitee liikmed. 
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Komiteed peawad oma istumisi korrapära­
selt. Kui tarwilik, wõib kumbki nimetatud ko­
miteedest algatust oma Peäle wõtta, et mõlema 
komitee ühist istungit korraldada küsimuste 
kohta, mis on tähtsad wastawate maade orga­
nisatsioonidele. 

Peäle selle, kui Soome ametiühisuslik li it on 
ühinenud Nahwuswahelise Ametiühisusliku Lii-
õuga, wõib ta walida kumma komitee liikmeks 
ta astuda soowib. 

Norra ametiühisuste liidu sekreta­
riaadi teadaanne. 

Põhjenedes wiimasel kongressi otsusel, 
Skandinaawia maade koostöö kohta, teatab 
Norra Ametiühisuste liidu sekretariaat, et ta 
toetab Skandinaawia komitee loomist, et selle­
läbi alalist koostööd saawutada, sellepärast esi­
tab sekretariaat niipea kui wõimalik selle küsi­
muse Norra Ametiühisuste Liidu wastandatele 
asutustele, et seda küsimust wastawalt wiimase 
kongressi otsusele korraldada. 

Balti mände esitajad' esitasid müa poolt ka 
resolutsiooni, mille sisu suuremalt osalt kahe 
esimese resolutsiooni sisuga ühte langes. 

Oudegees t (R. A. L. sekretär) teatab, 
et Balti maade esitajate resolutsioonis on ette 
nähtud ajakirjanduse toetamine. Küsib, kas 
Skandinaawia ametiühisused oleks nõus aine­
liselt Baltimaade ametiühisuste ajakirjandust 
toetama. 

J u h a t a j a A. T h o r b erg arwab, et 
esimese resolutsiooni wiimane osa tähendab ka 
ainelist toetust. Kui Baltimaade komitee asu­
tatud ja palwega Skandinaawia komitee poole 
pöörab, siis tullakse kindlasti wastu. 

P e k k a l a (Soome) teeb ettepaneku wahe­
aega määrata resolutsioonidega tutwunemiseks. 

Määratakse waheaeg kell 2 päewal kuni 
kella neljani. 

Pealelõunüsel koosolekul wõetakse mõlemad 
resolutsioonid wastu. Soome esitajad soowita­
wad, et koha peäl nõutakse tõigi woolude ühi­
nemist. See ettepanek ei wõeta wastu, sest 
arwatakse, et ühist töötamist on raske ette kir­
jutada. 

Esimene resolutsioon wõetakse wastu kõigi 
häältega peäle soomlaste ja ühe norralase: 

Teise resolutsiooni puhul teeb soomlane Pek­
kala ettepaneku, et kõik osawõtjad asutawad 
komitee, kust kõik ametiühisuslikud keskkorral­
duses ilma tingimusteta osa wõtta wõiwad. 
See komitee astub ühendusse Wene ametiühz-
suste kesknõukoguga. 

l i n e k u u k i r i Nr. 17/18 (50/51) 

J u h a t a j a T h orb e rg : 1901 a. astus 
Nootst Ametiühisuste Liit Nahwuswahelise 
Ametiühisuste Liidu liikmeks, sest saadik on 
Nootsi ja Taani töölised Nahwuswahelise ühen­
duse teiste maade proletaarlastega alles hoid­
nud. Kui Norra ametiühisused liidust wälja 
astusid, läks koostöö nõrgemaks. Sellepärast 
terwitame südamest Norra seltsimeeste soowi, 
endist tööd jätkata. Ühiselt töötada saame ai­
nult ühisel alusel ja need on Amsterdami liidu 
Põhilaused. Pekkala ei soowi Amsterdamiga 
ühineda, ta on seotud oma maa ametiühisuste 
liidu otsustega. Meie ei saa aga omi seisu­
kohti muuta. Amsterdami liit on ka wenelasi 
walmis wastu wõtma, siis peawad aga wene­
lased oma lannust kogu muu töörahwa liiku­
mise kohta loobuma. 

Oudegees t (R. A. 2. sekretär) Balti­
mail on omad eritarwidused ning ülesanded, 
mis tarwilikuks teewad oma keskkoha, nende 
asjade arutamine ühises, komitees kujuneks 
Skandinaawia maade töö takistamiseks, ning 
wastupidiselt. See ettepanek on üleskutse 
Norra ja Soome seltsimeestele ühiseks tööks ja 
Baltimaadele — koostöö edendamiseks. Norra 
ja Baltimaad soowiwad seda koostööd ja meie 

' loodame, et Soome ametiühisuste kongress oma 
seisukohti uuesti läbi waatab ja meiega edas­
pidi ühineb. 

V o l a n (Norrast) ei ole palju mõtet enam 
rääkida, igatahes Wenemaa ei saa meiega kaasa' 
töötada, sellepärast tunneb Volan pettumust 
selle konwerentsi tagajärgedest. . 

B r a t w o l d (Norrast). Volan ei uskunud, 
et Norra ametiühisused teiste Skandinaawia 
maadega, koostööd tahawad', ta arwas, et Norra 
Wenemaagü ühendust soowib; Norral on wa­
lida ja ta walib Skandinaawia ja Amsterdami 
liidu. Et aga Volan pettunud on, siis ei ole 
sinna midagi parata, — kõik, kes ei usu, et 
midagi sünnib, uus paratamatult sündima 
peab, on alati pettunud, — see on juba kord 
nii. Wenelased tõutawad koos inglastega 
Inglis-Wene komitees ja ometi on wenelased 
neid komitee liikmeid sama palju sõimanud kui 
Amsterdami liidu liikmeid, mispärast ka see 
komitee lagunemas on. 

Nich. Hansen (Norrast): Et Volan was­
tu on, on arusaadaw. Kui meie wastuwõtmise 
tingimustega päri oleme, siis teeme meie ka 
kõik mis meie wõimuses, et tingimusi täita. 
Wenelased on näidanud, et nad arenenud 
maade töörahwaga ühes töötada ei taha. Meie 
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norralased oleme palju kaotanud, et meie 
Amsterdamist wälja astusime ja wenelastega 
koos töötada katsusime. Meie ei taha enam 
tüli tööliste eneste wahel, meie tahame töö­
liste üksmeelt ja wastastikku arusaamist. Volan 
on wiimane Norras, kes wanu seisnkohti weel 
kaitseb. 

Hääletatakse teine resolutsioon, mille poolt 
on kõik peäle soomlaste ja Võlani. 

Walitsuste terrori Wastu wõitlemine 
Baltimail ja wõitlus streigimurdjate 

wastu. 
Soomlaste poolt oli esitatud Pikk resolut­

sioon terrori kohta ja streigimurdjate wastu 
wõitlemiseks. Juhataja küsis resolutsiooni ette-
panijailt, mis peaksid tegelikult Skandinaawia 
seltsimehed ette wõtma walge terrori wastu 
wõidelda Baltimail (kas kauplemist boikotee­
rima. Eesti saadikut mitte Skandinaawia maile 
laskma jne.). Kahjuks ei olnud soomlastel min­
git tegelikku ettepanekut wälja töötatud. Siis 
otsustas konwerents, et loodaw Baltimaade ko­
mitee peab esitama Skandinaawia komiteele 
tegelikud ettepanekud, kuidas ühiselt wõidelda 
Walitsuse terroriga tööliste wastu Baltimail. 

Mis puutub resolutsiooni osadesse, kus kä­
sitatakse wõitlust streigimurdjate wastu, siis 
soowiwad soomlased, et streigimurdjate kohta 
eri mustad nimekirjad peetaks. Skandinaawia 
seltsimehed on aga niisuguste nimekirjade was­
tu ja katsuwad noomimise ja selgitamise teel 
streigimurdjate wastu wõidelda. See Punkt 
wõetakse päewakorrast ära. 

Maailma ametiühisuslik kongress. 
J u h a t a j a T h o r b e r g küsib, kuidas on 

mõeldud Skandinaawia-Balti tööliste konwe­
rentsil seda küsimust soomlaste poolt käsitada. 
Kas konwerents peab maailma kongressi kokku 
kutsuma ja ka kõik kulud, mis sellega ühendn-
ses kandma. 

P e k k a l a (Soome) teatab, et seda soom­
lased tull mõelnud ei ole. Siin peaks aga soo-
wiawaldus wastu wõetama, et niisugune kon­
gress kokku kutsutaks. Kes aga selle kongressi 
kokku kutsub, on raske öelda. 

J u h a t a j a T h o r b e rg teatab, et niisu­
gusel üldisel kujul mõtet ei ole küsimust aru­
tada, pealegi on Rootsi esitajad oma kongressi 
otsusega seotud, kes asub Roomas peetud Rah­
wuswahelise Ametiühisuste kongressi seisuko­
hal, kus otsustati, et Rahwuswaheline Ameti-

, ühisuste Liit wõtab kõiki ametiühisuste kesk­

nõukogusid wastu, kes Amsterdami Liidu põhi­
kirja alusele asunud. Seega ei ole rootslastel 
wõimalust teise rahwuswahelise ametiühisuse 
kongressi kokkukutsumist soowitada. Teeb ette­
paneku see päewakorra Punkt päewakorrast ära 
wõtta. 

O u d e g ee s t (R. A. Q. sekretär): Prae­
gune konwerents ei saa mitmel põhjusel seda 
küsimust käsitada. See küsimus ei ole selle kon­
werentsi töökawas'. Teiseks on siin koos 7 maa 
tööliste esitajad ja juba on lahkhelid päewa­
korra?' soomlastega, mis sünniks sarnasel kor­
ral maailma konwerentsil, kui ennem ühise 
aluse kohta ei ole kokku lepitud. Kolmandaks 
peetakse iga 3 aasta .järele rahwuswahelised 
ametiühisuste kongressid, sealt wõiwad kõik 
ametiühisuste liidud osa wõtta. Wenelastele on 
mitu korda ettepanek tehtud ühineda, kui nad 
seda ei soowi, ei saa neid wägisi sundida. 

See küsimus wõetakse päewakorrast ära. 

Lõpuks tänab Oudegeest Rootsi seltsimehi 
Rahwuswahelise Ametiühisuste Liidu ja Balti­
maade ametiühisuste nimel nõupidamise kor­
raldamise eest. Läti esitaja Morits tänab eriti 
selle wastutuleku eest, mis Skandinaawia 
maade ametiühisused on üles näidanud Balti­
maade liikumise wastu. 

Alma Ostra-Omns. 

Tallinna Ametiühisuste kongressi korral-
daro toimkond sai sms M. Martna kaudu 
Rootsi ametiühisuste keskorganisatsioonilt 

'kutse osa wõtta 6. ja 7. dets. 1926 a. Stokhol­
mis põetamast Skandinaawia ja Baltimaade 
ametiühingute konwerentsist. Et kutse oli 
määratud Eestimaa ametiühingute kesknõuko­
gule ja sarnast asutust Eestis ei ole, siis pöö­
ras kongressi korraldan? toimkond kutsesaat-
jllte poole seletusega, et Eestis kesknõukogu su­
letud, kuna uue keskkorralduse ellukutsumiseks 
alles selleks walitud toimkond eeltöid teeb ja 
teiseks järelpärimisega: kas wõiwad selle toim­
konna korraldusel kõikide Tallinnas asuwate 
kutseorganisatsioonide juhatuste üldkoosolekul 
walitud esitajad täie õigusega osa wõtta 
Stokholmis peetllwllst konwerentsist. Rootsi 
keskorganisatsioon wastas jaatawalt. Saades 
wastuse, kutsus ametiühingute kongressi kor­
raldan) toimkond kõikide nende ühingute, kelle 
aadressid teäda, juhatused ja Tallinna wabri-
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küte ja tehaste wanemate esitajad 2. detsemb­
riks kokku otsustamiseks, kas üldse Sknndi-
naawia ja Valtiriikide ametiühingute konwe-
rentsist osa wõtta, esitajate arwu äramäära­
miseks ja saadikute walimisela. Koosolekule 
ilmunud organisatsioonide esitajad otsustasid, 
aruandeid ja seletusi ses asjas ära kuulates, 
saata Stokholmi kolm saadikut. Üldse osawõt­
mise wastu keegi sõna ei wõtnud, peatati ai­
nult selle juures, kas ei oleks kohasem saata 
esitajat ainult teadete saamiseks, tutwustami-
seks, sest et kõiki Eestis asumaid ühinguid 
meie walitud saadikud ometi esitada ei saa 
ja teiseks, saadikute arwu juures sellepärast, 
et Rootsi ühingud lubawad ainult kahe saa­
diku reisu ja ülespidamise kulud kanda. Koos-
olejad otsustasid siiski Tallinna ühingute 
poolt täieõiguslisi esitajaid saata ja mitte 
kaks waid kolm. Kolmanda saadiku rcisuku-
lud kannawad need ühingud, kes käesolewast 
koosolekust osa wõtawad. Selle peäle teata­
wad trükitöölised, et nemad kuludekandmisest 
usa ei wõta. 

Saadikuteks ülesseatud kandidaatidest saa­
wad hääli. Alma Ostra-Oinas 28, Reinson 
38, Martinson 22 ja Udal 20. Seega walitud 
kolm esimest. Koosolekul wahetati mõtteid 
weel meie ühingute minewiku, algnoes 1905 
aastast üle, meeleolu üle laiemates hulkades 
tööliste seas ja neis ühinguis, mis suletud 
1924 a. lõpul, tingimuste üle, millistes ühin­
gud praegu tegutsewad, wäljawnadete üle 
mis ühingul olla wõiksid ja abinõude üle 
millega seltsimehed Välismail meie töölislii­
kumist aidata ja toetada» wõiksiwad. Abinõu­
dest oleksiwad esiteks rahaline toetus meie, 
häälekandjatele, ametiühisuste wilunud tege-" 
laste ettewalmistamiseks ja moraalne toetus 
mitmesuguse surweawalduse näol oma walit­
suste ja toöstusringkondade peäle Eesti wa­
litsusega ja töösturitega läbikäimises. Kõigis 
neis küsimustes, mis wiimati puudutati, min­
gisuguseid kindlaid otsuseid ei tehtud, waid 
need olid soowiawaldused ja isiklikud ja üksi­
kute arwamised. 
- Kahjuks peab ütlema, et mõnesuguste as­
jaolude tõttu ei saanud sms Reinson mitte 
Stokholmi sõita ja meie olime ikkagi esitatud 
ainult kahe saadikuga. Kuid loodame kind­
la l^ kui meil tulewikus wõimalus awaneb 
rahwuswuyelises tõölispetes kaasa rääkida, 

siis see juba palju mõjuwam saab olema, sest 
waheajal tahame kõik jõud selleks tööle ra­
kendada, et ametiühingud palju eluwõimsa-
mad ja tugewamad on kui see kahjuks 
praegu on. 

Tööpuudus. 
Tööpuudus on kibedaks läinud kõigis suu­

remais linnades. Tallinnas kawatsesid tööta-
töölised töö°hoolekandeministeeriumi minna, et 
seisukorda selgitada. Töölised aeti laiali. Siis 
asutasid töütatööliseo oma komitee, kes töö-
hoülekandeniini^teeriumis käis. Töötatöölised 
palusid kiires korras tööd ja pühadeks abiraha. 
Abiraha ei lubatud, kuid tööd lubati Tallinnal 
korraldada. Töötatöölised palusid ka kommis­
joni wälja saata, et selgitada neid metsatöid, 
niis ammu juba tööbörsele üles antud, kuhu 
aga töölised minna ei taha. Ministeerium oli 
nõus ja 21. dets. öösel sõitis kommisjon wälja 
(üks ministeeriumi esitaja, üks linna esitaja ja 
tiks töütatööliste esitaja). 

Tööpuuduse wastu wõitlemise kommisjon 
otsustas lmdaabitööl töötawatele töölistele 
wälja maksta need Pühade päewad, mis ei 
lange ühte nädalapühadega. 

. Kui külm iile 22" (5. järele, siis otsustati 
wälistöil lubada töölisi koju saata ja poole 
Päewa palk tasuda. —a. 

Ametiühisuslise kuukirja 
talitus Palub 

kõiki tellimiste wastuwõtjaid ja üksiknumbrite 
müüjaid, aasta aruannete kokkuwõtete hõl­

bustamiseks, 

raha wõimalikult Pea aea 
saata. 

Need, kes ka „Ühenduse" tellimise rahasid 
saadawad, wõiwad seda teha koos ja ainult 
saatekirjas ära näidata kui palju on Ameti-

^ - - - ^ ühisuslise kuukirja eest, 
' > ^ > > ^ , ^ v > „ 
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