Registreeritud 18. aprillil 1923. a. {a
muudetud 23, dets. 1936. a. registr. nr.
T.-H. r. 144—23 (R.T. lisas nr. 1-—1937).

POHIKIRI

I. Uldmaéirused.

§ 1. Uhistegelik kindlustusselts ,Talu“ iiles-
andeks on toimetada tule,~ elu-, dnnetusjuhtumi-
te~, klaasi-, koduloomade., murdvarguse- ja rahe-
kindlustuse operatsioone,

Seltsil on digus omi riisikoid nii histi kodu-
kui ka vilismaa kindlustusasutistes edasi kind-
lustada ning teistelt kindlustusasutistelt edasi-
kindlustusi vastu votta,

§ 2. Iga kindlustusharu kohta tostatakse vilja
eraldi ildtingimused, millised pannakse maksma
peakoosoleku otsusega pirast selle otsuse kin-
nitamist Majandusministri poolt.

§ 3. Seltsi tegevuspiirkonnas on Hesti Vaba-
riik, mille piirides on seltsil digus avada agen-
tuure ja Majandusministri loal osakondi, Seltsi
juhatus asub Tallinnas.

§ 4. Selts tootab kooperatiivithingute ja nende
liitude ning kindlustusasutiste seaduste alusel,
temal on koik juriidilise isiku odigused ja oma
nimega pitsat,
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II. Seltsi osakapital, liilkkmed, nende Gigused
ja kohused.

§ 5. Seltsi osakapital on viéhemalt 60.000
krooni, milline moodustatakse seltsi liikmete
osamaksudest. Osamaksu suurus on 50 krooni.

§ 6 Seltsi liilkmeks voivad saada ainult kind-
lustusvatjad, kes esitavad seltsi juhatusele vas-
tava sooviavalduse, Liikmeks astuja fiisiline
isik peab olema vihemalt 20 aastat vana.

Litkmeks vdetakse kindlustusvotja seltsi juha-
tuse #ranigemisel ja otsusel, ning omab liikme
oigused alles piirast osamaksu téielikku sisse-
maksmist,

Liikme lisavastutus seltsi kohustuste eest on
kahekordne vorreldes liikme aasta kindlustus-
preemia summaga,

§ 7. Liige arvatakse seltsist lahkunuks ja
tema litkmedigused kustunuks #Hriaasta viimase
pédevaga, kui . vihemalt 3 kuud enne #riaasta
1oppu on kindlustusvahekord seltsiga 1dppenud
voi vastay lahkumiseteadaanne esitatud, vastasel
korral loetakse lahkumise pdevaks jdrgmise d#ri-
aasta viimane piev.

§ 8. Seltsi liikme, kes avaldab seltsile kah-
julikku tegevust, voib seltsi peakoosolek liik-
mete hulgast vilja heita, kusjuures sarnase otsuse
tegemiseks on vajalik vdbemalt 2/3 koosole-
kust osavotvate liilkmete h#élteenamus,

§ 9. Kbaigil §§ 7 ja 8 ettenéhtud juhtudel
maksetakse liikmele tema osamaksud tagasi
peale lahkumise aastale jirgneva aasta aruande
kinnitamist peakoosoleku poolt.

IlI. Seltsi valitsemine.

§ 10. Seltsi valitsevad: a) juhatus, b) ndu-
kogu ja c) peakoosolek,

a) Juhatus,
7" §TTT Seltsi juhatus seisab koos kolmest liik-
A g.{n%g kelledele, sama palju asemikke valitakse.
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Juhatuse liikmed ja nende asemikud ei tohi teiste
kindlustusasutiste teenistuses seista, :
Juhatusliikmed valitakse peakoosoleku poolt
ainult nende seltsi liikmete hulgast, kellede osa-

maksude summma on vihemalt 1,000 krooni.

§ 12. Juhatuse liikmed ja nende asemikud
valitakse kolmeks aastaks, Igal aastal lahkub
neist kolmandik, algul liisu ldbi, pérast ameti-
vanuse jérgi. Lahkunud litkme vdib tagasi
valida. Juhatusest enne oma volituste loppu
lahkunud litkme asemele astub asemik saadud
hidlteenamuse jirgi, tthesuuruse hiilte arva kor-
jargmise korralise peakoosolekuni,

§ 13. Juhatuse litkmed valivad iga aasta
endi keskelt esimehe ja tema asetiiitja, kellede
illesandeks on juhatuse koosolekuid kokku kut-
suda ja juhatada, Juhatuse koosolek on otsuse-
voimne juhatuse enamuse koos olles, nende hul-
gas jubatuse esimees vdi tema asetditja. Juha-
tus otsustab kiisimusi liht-héélteenamusega, kus-
juures hiilte poolekslangemisel koosoleku juha-
taja hddl on otsustav.

§ 14. Juhatuse koosolekuid peetakse tarvi-
duse jdrele. Juhatuse koosolekud protokolleeri-
takse ning kirjutatakse alla koosolekust osavot-
nute poolt, Protokollid ja otsused nummerda-
takse jdrjekorras d#riaasta algusest kuni ldpuni.

§ 15. Juhatus on ilma erilise volituseta seltsi
esindaja ja koikide seltsi asjade juhtija. Eriti
on tema iilesandeks:

a) kindlustuste vastuvotmise, riskide edasi-
kindlustamise, kahjude likvideerimise ja
kahju tasude viljamaksmise otsustamine;

b) seltsi kapitalide ja varanduste valitsemine
ning kulude tegemine eelarve piirides.

c) seltsi ametnikkude ja usaldusmeeste palka-
mine ja vallandamine ning igasuguste lepin-
gute sdlmimine ja ldpetamine; ‘

d) allkirjade arvu ja isikute m##ramine, kes
seltsi nimel alla kirjutavad ;



e) aasta aruande, eelarve ja koigi ettepane-

kute koostamine peakoosolekule.

f) peakoosolekute kokkukutsumine.

§ 16. Juhatus valib enda keskelt voiviljas-
poolt asjaajaja-direktorid.

§ 17. Iga juhatuse liige ja asjaajaja-direktor
peab ametisse astudes deponeerima seltsile vihe-
malt 1,000 krooni kas sularahas ehk riigi voi
riigi poolt garanteeritud viidrtpaberites, kus-
juures sissemaksetud osamaks vdetakse arvesse.

b) Noukogu,

§ 18. Seltsi noukogu seisab koos vihemalt
viiest liikmest, kelledele sama palju asemikke
valitakse. Noukogu liige ja asemik ei tohi teiste
kindlustusasutiste teenistuses seista.

Noukogu litkmed valitakse peakoosoleku poolt
ainult nende seltsiliikmete hulgast kellede osa-
maksude summa on vdahemalt 250 krooni,

§ 19. Noukogu liikmed ja nende asemikud
valitakse kolmeks aastaks. Igal aastal lahkub
neist kolmandik, algul liisu ldbi, pdrast ameti-
vanuse jérgi. Lahkunud liikme voib valida tagasi.

Noukogust enne oma volituste 16ppu lahkunud
likme asemele astub asemik saadud hiilteena-
muse jirgi, tihesuuruse hiilte arvu korral otsus-
tab liisk. Asemik jédb ametisse kuni jérgmise
korralise peakoosolekuni,

§ 20, Noukogu liikmed valivad endi keskelt
esimehe ja tema asetiitja iiheks aastaks, kellede
iilesandeks on noukogu koosolekuid kokku kut-
suda ja juhtida. Noukogu koosolek on otsuse-
voimeline kui koos on ndukogu liikmete enamus,
nende hulgas noukogu esimees ehk tema ase-
tditja, Koik kiisimused noukogus otsustatakse
liht-hddlteenamusega, hiddlte poolekslangemisel
on koosoleku juhataja hddl otsustav. Noukogu
otsused protokolleeritakse, millele kaik koosoli-
jad alla kirjutavad.

§ 21. Noukogu kiiib koos tarviduse jirgi.
Tema iilesandeks on:
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a) peakoosolekul otsustamisele tulevate ettepa-
nekute ldbivaatamine;

b) seltsi asjaajaja-direktoritega solmitud tee-
nistuslepingute ja nende 1dpetamise kinni-
tamine ;

c) jubatuse peale tostetud kaebuste libivaata-
mine;

d) kiisimuste otsustamine, mis kiill juhatuse
voimupiiri kuuluvad, kuid mida juhatus siiski
tarvilikuks peab noukogule esitada ja iil-
dine valve selle jirgi, et seltsi asju aetakse
pohikirja piirides.

Noukogul on digus juhatuselt nduda andmeid

ja seletusi Seltsi asjaajamise kohta.

c¢) Peakoosolek.

§ 22. Peakoosolekud on korralised ja erakor-
ralised. Korralised peakoosolekud kutsutakse
jubatuse poolt kokku igal aastal mitte hiljem,
kui 80, aprilliks. Erakorralised peakoosolekud
kutsub kokku juhatus kas oma #@raniigemise jirgi
voi noukogu, revisjonikomisjoni voi vihemalt
/.0 seltsi liikmete noudmisel. Niisuguse ndud-
mise peab juhatus téditma mitte hiljem kui kahe
nédala viltel pirast selle esitamist.

§ 23. Peakoosoleku aja ja koha annab ju-
hatus liikmetele teada viéhemalt kaks nédalat
enne koosolekut, kas kuulutuse libi ajalehes voi
kutsetega, arutusele tulevaid kiisimusi kuulutu-
ses voi kutses iiles tidhendades,

§ 24. Peakoosoleku avab ndukogu esimees
vol tema asetditja, mille jirele valitakse pea-
koosoleku juhataja ja protolli kirjutaja.

Peakoosolek otsustab pohikirja piirides koiki
seltsi asjadesse puutuvaid kiisimusi. Eriti on
tema iilesandeks: a) aasta aruande ja jiargneva
aasta eelarve kinnitamine ; b) kasude ja kahjude
jaotamine ; ¢) tasu m#tiramine juhatusele, nouko-
gule ja revisjoni komisjonile ; d) ndukogu ja re-
visjoni komisjoni liikmete ja nende asemikkude
arva kindlaks mié#dramine, nende valimine ja
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ametist tagandamine; e) osakondade asuta-
mise ja nende tegevuspiirkondade mi#ramine ;
f) jubatuskirjade kinnitamine asjaajaja-direkto-
ritele ; g) pohikirja muutmine ja tédiendamine;
h) koikide kindlustusharude iildtingimuste kin-
nitamine, muutmine ja tdiendamine; i) kinnis-
varade omandamine, voorandamine ja pantimine;
k) liikmete viiljaheitmine ; 1) seltsi tegevuse 13-
petamine,

Peakoosoleku otsused protokolleeritakse, mil-
lele kirjutavad alla koosoleku juhataja ja proto-
kolli kirjutaja ning kolm peakoosoleku poolt
valitud protokolli allakirjutajat.

§ 25. Peakoosolek otsustab kiisimusi liht-hiil-
teenamusega, vilja arvatud jirgmiste kiisimuste
otsustamine, kus on nouetav viihemalt ?/; koos-
olekust osavotvateliikmete hiilteenamus : a) po-
hikirja muutmine ja tdiendamine ; b) kinnisva-
rade omandamine, vddrandamine ja pantimine ;
c) liikmete viiljaheitmine ; d) seltsi tegevuse 18-
petamine,

§ 26. Igal liikmel on peakoosolekul iiks hiil,
Lilkmed — juriidilised isikud — tarvitavad
hédledigust oma voliniku kaudu.

Peakoosolek on igasuguse litkmete arva koos-
olemisel ctsusevoimne, kui ta on kokku kutsu-
tud § 23 ettendhtud korra jérgi ning tema seadus-
likud otsused on maksvad kdikide liikmete kohta,

§ 27. Peakoosolek otsustab koik kiisimused
lahtisel hidletamisel kui koosolek ise teisiti ei
miiira, viljaarvatud juhatuse, noukogu ja revis-
joni komisjoni liikmete ja nende asemikkude va-
limised, valitud isikute tagandamine ja vastutusele
votmine, mida teimetatakse kinnisel hi#letamisel.

§ 28. Koik peakoosolekal ofsustamisele tule-
vad kiisimused esitatakse juhatuse kaudu, kuna
noukogu need enne lidbi vaatab, viiljaarvatud
seltsi valitavatesse organitesse kandidaatide iiles-
seadmine, Sellepérast peab iga liige, kes soo-
vib mingisugust ettepanekut teha, juhatuse poole
psorama, kes ettepaneku kahe niidala jooksul
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oma seletusega ndukogule edasi annab libivaa-
tamiseks. Noukogu otsusest oleneb asja edaspi-
dine kiik, kusjuures aga ettepanek, millele vii-
hemalt ¥/, lilkmetest on alla kirjutanud, tingi-
mata iihes juhatuse ja ndukogu otsusega vdi se-
letusega lihemal peakoosolekul ette kantakse,
kui ettepanek on vihemalt kolm n#dalat enne
peakoosolekut juhatusele esitatud, vastasel kor-
ral aga jirgmisel peakoosolekul.

IV. Aruandmine ja revisjon,

§ 29. Seltsi #riaasta avvatakse 1. jaanuarist
kuni 31, detsembrini.

§ 30. Ariaasta aruanne, mis peab sisaldama
driseisu ning kahjude ja kasude arve, peab vihe-
malt kolm n#dalat enne peakoosolekut koosta-
tud ning vihemalt kaks nédalat enne peakoosole~
kut revideeritud olema,

§ 31. Seltsi revisjoni komisjon valitakse iihe
aasta peale. Vihemalt 3 liilkmeline ja sama palju
asemikke. Revisjoni komisjoni iilesandeks on
aasta aruande ja seltsi tegevuse revideerimine
ning eelarve ldbivaatamine. Revisjoni komisjon
valib enda hulgast esimehe ja tema asetiitja.

Revisjoni komisjoni liikmed ega asemikud ei
tohi teiste kindlustusasutiste teenistuses seista.

V. Ulejdigi jaotus, puudujdigi katmine ja kapi-
talide paigutamise kord.

§ 32. Aasta tegevuse iilejidtigist arvab pea-
koosolek viihemalt 20°/, tagavarakapitaliks. Kui
tagavarakapital on tousnud osakapitali suuruseks,
voib peakoosolek otsustada juurearvamist ile-
jaagist tagavarakapitali kasuks dra jitta, Osa-
kasuks vOib médrata kuni 8% osakapitali sum-
mast, iilejiéinud osa vdib peakoosolek tarvitada
oma #ranéigemise jdrele erikapitalide loomiseks,
lisatasude maksmiseks voi tildkasulikkudeks ots-
tarveteks.

§ 33. Kui seltsi aasta tegevus on 1dppenud
puudujisgiga, kaetakse see peakoosoleku otsusel
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vastavast erifondist, tagavarakspitalist, osakapi-
talist voi muundest vabadest kapitalidest. On koik
voimalused dra kasutatud, voib peakoosoleku ot-
susel puudujiiigi katmata osa katta liikmete li-
savastutuse korras. ]

§ 34. Seltsi preemia-, kahjukatte- ja kindlus-
tusvotjate dividenditagavarad ning tagavarakapi-
tal paigutatakse :

. 1) riigi voi riigi poolt garanteeritud ja oma-
valitsuste vidrtpaberitesse ;

2) sisemaa hiipoteegipankade pantkirjadesse.

3) hiipoteekidesse mitte iile ?/3 kinnisvara
vidrtusest seltsi juhatuse hindamisel ;

4) linnades asuvatesse kinmisvaradesse Majan-
dusministri loal ;

5) laenudesse, mis antud seltsi poolt viiljaan-
tud elukindlustuspoliiside pantimisel poliisi
tagasiostusumma piirides ;

6) ajatatud elukindlustuspreemiatesse;

7) jooksvale arvele ja hoiusimmana sisemaa

krediitasutistesse.

VI. Seltsi ametnikkude vastutus.

§ 35. Juhatuse, noukogu ja revisjoni liikmed,
nende asemikud kui ka koik seltsi teenistuses
olevad isikud ti#idavad omi kohuseid iildiste sea-
duste, selle pohikirja mé#ruste ja neile antud
jubatuskirjade pohjal ja nad vastutavad seadus-
vastase tegevuse, vOimupiirist iileastumise, pohi-
kirja, peakoosoleku otsuste ja neile antud juha-
tuskirjade rikkumise eest seaduse jérele isiklikult
kui ka varanduslikult.

VII. Seltsi tegevuse 16petamine,

§ 36. Seltsi tegevuse lopetamine siinnib pea-
koosoleku otsuse jirele ja seaduses ettenihtud
jubtumistel. Otsustab peakoosolek seltsi tegevust
lopetada, siis valib ta seltsi liigete hulgast likvi-
deerimise komisjoni, milles viilhemalt 3 liiget ja
midrab likvideerimise korra, Teistel juhtumistel

aga siinnib likvideerimine seaduses ettendhtud /

korras,
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