Liikuvus Euroopas

B o B &

Sotsiaalkindlustuséigused Prantsusmaal







Liikuvus Euroopas

(Euroopa Liidus, Euroopa Majanduspiirkonnas ja Sveitsis)

Sotsiaalkindlustusdigused Prantsusmaal
Seisuga 3. marts 2006

Euroopa Komisjon
Toohdive, sotsiaalklisimuste ja vordsete voimaluste peadirektoraat
Uksus E.3



Euroopa Komisjon ega tkski komisjoni nimel tegutsev isik ei vastuta kdesolevas triikises sisalduva teabe kasutami-
se eest.

Mdirkus:

Kaesolev brosiilr pohineb Prantsusmaa poolt 3. martsil 2006 esitatud andmetel. Seetottu tuleb veenduda, et liik-
mesriigi digusakte ei ole hiljem muudetud ning et esitatud teave on tdnaseni kehtiv. Selleks p66rduge padevate
ametkondade ja asutuste poole, kelle kontaktandmed on esitatud punktis 3 ,Asutuste kontaktandmed ja kasulikud
veebilehed.

Europe Direct on teenus,
mis aitab leida vastused
Euroopa Liiduga seotud kiisimustele

Tasuta infotelefon: (¥)

0080067891011

(*) Méned mobiilsideoperaatorid ei véimalda helistamist
00 800 numbritele voi vétavad neile helistamise eest
koénetasu.

Euroopa Liidu kohta leiab palju muud teavet Internetist Europa serveri veebilehtedelt
(http://europa.eu).

© Euroopa lihendused, 2009
Allikale viitamisel on reprodutseerimine lubatud.

Bibliograafilised andmed on esitatud véljaande I6pus.
Luxembourg: Euroopa Uhenduste Ametlike Viljaannete Talitus, 2009
ISBN 92-79-04001-4



isukord

ULt AV oo 5
Sotsiaalkindlustuse liigid.................... 7
2.1. Haigus-, siinnitus- ning samavaarsed isadushiivitised................................................. 7

211, TerVisShOIUTEENUSE ... 7

2.1, 2, PABVAIANA. ... 8

2.1.3. Sunnitushdvitis NiNG iSadUSNUVITIS ............oooiiiiii i 8
2.2. Too6nnetus- ja kutsehaigushiivitised ... 9
2.3, MatUSEtOCTUSEM ... ... oo 10
2.4, InvaliidsUushUVitised ... 10
2.5. Vanadus- ja toitjakaotushiivitised ... 11
2.6. TOOtUSRUVItISO ... oo 12
2.7. Eelpensionihiivitised.. ... 13
2.8, PerehUvitised. ... ... 13
2.9. Mitteosamakselised rahalised erihlivitised ........................... 13

2.9.1. Solidaarsustoetus aKAatele.. ... ..o i 13

2.9.2. Puudega tdiskasvanu toetus (AAH)............oooiiii e 14
Asutuste kontaktandmed ja kasulikud veebilehed ... 15






Uldteave

Prantsusmaa sotsiaalkindlustussiisteem koosneb viiest
suurest skeemist:

e (ldine skeem, mis katab suure osa palgattotajatest
ning muud kategooriad (6pilased, teatavate hiivitiste
saajad, residendid), kes on olnud eri aegadel skeemi
lilkmed;

e palgatootajate eriskeemid, millest méned katavad
koik riskid ja méned hdélmavad lksnes vanaduskind-
lustust (Prantsusmaa kodanikud on muude riskide
puhul kaetud ldise skeemiga);

e podllumajandustdotajate skeem, mis holmab koiki
riske, kuid teeb vahet kahel kategoorial: p6llumajan-
dusettevotjad ja selle valdkonna palgatootajad;

e mujal kui poéllumajanduses héivatud flisilisest isi-
kust ettevotjate skeemid: kolm autonoomset vana-
duskindlustusskeemi (kasitoolised, kaubandus- ja
toostussektoris hoivatud, samuti vabade elukutsete
esindajad) ning ravikindlustusskeem;

e tootuskindlustusskeemid.

Eri skeemide eest vastutavad sotsiaalkindlustus-, pollu-
majandus- ja tddminister.

Uldine skeem koosneb neljast harust:

¢ haigused, rasedus ja slinnitus, tddvoimetus ja surm;
e too6nnetused ja kutsehaigused;

e vanadus;

e perekond.

Palgatootajate riiklik ravikindlustuskassa (La Caisse natio-
nale d'‘assurance maladie des travailleurs salariés (CNAM-
TS)) haldab kahte esimest haru eraldi. Kohalikul tasandil
ja CNAMTSi vastutusel on olemas kahte liiki asutusi, mille
vahel puudub alluvussuhe: ravikindlustuskassad piir-
kondlikul ja departemangu tasandil.

Vanaduskindlustuse haru haldab riiklik vanaduskindlus-
tuskassa (Caisse nationale d’assurance vieillesse (CNAV)),

kes on teatavad llesanded delegeerinud piirkondlikele
ravikindlustuskassadele.

Peretoetusi haldab riiklik peretoetuskassa (Caisse natio-
nale des allocations familiales (CNAF)), kes koondab enda
alla koik peretoetuskassad.

Osamakseid koguvad kohalikul tasandil sotsiaalkindlus-
tusmaksete kogumise ja peretoetuste liidud (Urssaf), kes
kuuluvad sotsiaalkindlustuse keskameti (Agence centra-
le des organismes de sécurité sociale, ACOSS) alla, kelle
Ulesanne on kontrollida iga haru eelarve prognoosimist
ja taitmist.

Tootuskindlustuse lepingulist skeemi haldavad thisasu-
tused: tooOstus- ja kaubandustoohodive uhing (Associa-
tions pour I'emploi dans l'industrie et le commerce (Assé-
dic)) koos riikliku to0stus- ja kaubandust66hoive kutselii-
duga eesotsas (I'Union nationale interprofessionnelle pour
I'emploi dans l'industrie et le commerce (Unedic)), kes taga-
vad samuti osamaksete kogumise.

Pohivanaduskindlustusele lisanduvad kohustuslikud
taiendavad Umberjaotusskeemid palgatootajatele (lepin-
gulised skeemid ARRCO ja AGIRC) ning fiiUsilisest isikust
ettevotjatele.

Lisaks on vanaduse, haiguse voi to6voimetuse jaoks ole-
mas tdiendavad kohustuslikud voi vabatahtlikud kutse-
alased kollektiivskeemid (ettevotted ja filiaalid).

Neid eri skeeme voib ise tdiendada individuaalse kind-
lustusega.

Teavet padevate asutuste kohta leiate 3. jaost.

> Liitumine

Juhul kui te tdotate tédandja heaks, tdidab tema vajali-
kud formaalsused teie liitumiseks sotsiaalkindlustusega,
too6tuskindlustusega ja tdiendava pensioniskeemiga.

Kui te tootate fldsilisest isikust ettevotjana, peate te tait-
ma formaalsused ise.



> Sotsiaalkindlustusmaksud ja osamaksed

Te peate maksma sotsiaalkindlustusmaksusid ja osamak-
seid teatava protsendi ulatuses oma tootasust. Todandja
peab maksud ja osamaksed teie palgast kinni ja kannab
need makseid koguvale asutusele. Juhul kui te olete fu-
silisest isikust ettevotja, maksate te oma palgatulult néu-
tavad maksud ja osamaksed ise.

> Kaebused

Kui teil tekib oma kassaga vaidlusi, on teil digus po6rdu-
da oma kassa vahekohtukomitee (CRA) poole kahe kuu
jooksul parast vaidlustatud otsusest teatamisest. Kui
vahekohtukomitee teie taotluse tagasi likkab, vdite te
kahe kuu jooksul podrduda sotsiaalkindlustusasjade
kohtu poole. Kui te ei algata menetlust selle aja jooksul,
on teie kassa vahekohtukomitee otsus l6plik.



otsiaalkindlustuse liigid

2.1. Haigus-, siinnitus- ning
samavaarsed isadushiivitised

Prantsuse ravikindlustus koosneb mitterahalistest hivi-
tistest (tervishoiuteenused, vt punkt 2.1.1) ning rahalis-
test hivitistest (paevaraha, vt punkt 2.1.2), mida maks-
takse teie haigusest tingitud to6voimetuse ajal. Olemas
on ka erihiivitised raseduse ja stinnituse korral ja isadus-
hivitis (vt punkt 2.1.3).

2.1.1. Tervishoiuteenused

Tervishoiuteenuste puhul katab Uldine skeem 85 % era-
sektori palgatdotajatest, ametnikest ning pusivalt ja
seaduslikult Prantsusmaal elavatest isikutest, kes ei saa
hivitisi mujalt. Mitterahalised hiivitised, mida saavad
pollumajandustootajate skeemi kuuluvad isikud ja mujal
kui pollumajanduses héivatud flilsilisest isikust ettevot-
jad, on vordvaarsed Uldise skeemi hivitistega.

Eri pohiskeemidega kaetakse ligikaudu 75 % leibkonna
ravikuludest. Kindlustatu vastutusele jadvad kulud voi-
dakse hivitada tdiendava vabatahtliku kindlustuse abil,
mida pakuvad avalik- voi eradiguslikud kindlustusseltsid.

Toimetulekuraskustes isikud on vabatahtliku kindlustu-
sega holmatud tasuta universaalse ravikindlustuse (CMU)
raames.

Tervishoiuteenuseid on digus saada tootavatel isikutel
(palgatoodtajad voi fulsilisest isikust ettevotjad) voi isiku-
tel, kes elavad pusivalt ja seaduslikult Prantsusmaa terri-
tooriumil koos nende (lalpidamisel olevate isikutega.

> Huvitiste saamise tingimused

Huvitisdigus tekib tavaliselt td6tamisest voi sellega vord-
sustatud seisundist. Huvitis soltub eeltingimustest, milleks
on kas té6tatud tunnid voi tasutud osamakse summad.

Kindlustatud isikud voi 6iguse valdajad, kes ei vasta
enam sotsiaalkindlustuskeemi tingimustele, sailitavad
diguse saada skeemi alusel mitterahalisi hiivitisi neli aas-
tat, vdlja arvatud juhul kui nad hakkavad uuesti vastama
skeemi tingimustele.

Pusivalt ja seaduslikult Prantsusmaal elamisega seoses
Uldskeemi kuuluvate isikute, kohustus teha osamakseid

universaalsesse ravikindlustusskeemi (CMU) so6ltub

nende sissetulekutest.

> Tervishoiuteenuste hiivitamine

Kindlustatud isiku ja tema Ulalpidamisel olevate isikute
(abikaasa, alla 20-aastased lapsed, elukaaslane, kindlus-
tatud isikuga Uhes elukohas elav ja tema Ulalpidamisel
olev isik) tervishoiuteenused hivitatakse.

Ule 16 aasta vanune patsient peab valima raviarsti, kes
suunab teda haiguste korral ja koostab isikliku tervise-
kaardi. Alla 16- aastased lapsed ise arsti valida ei saa.
Raviarstiks voib olla tld- voi eriarst, piisab kui asjaomane
isik ndustub seda lilesannet tditma. Raviarsti on vdimalik
vahetada. Piisab kui esitada ravikindlustuskassale uus
avaldus.

Raviarst taidab tervisekaardi, madrab tdiendavad arstli-
kud labivaatused, suunab teid sobiva vastava teise arsti
juurde, haiglaravile v6i méne muu tervishoiutdotaja
juurde (massoor-flisioterapeut, meditsiinidde jne). Juhul
kui raviteenuseid teostab voi soovitab teie raviarst, hiivi-
tatakse kulud tavamaaraga, kuna tegemist on kooskéolas-
tatud raviga.

Kui te ei ole oma raviarstist aga teatanud véi konsulteeri-
te otse eriarstiga, hlvitatakse teile vdaiksem summa ja
teie kanda jaavad suuremad kulutused kui juhul, kui te
poordute esmalt oma raviarsti poole.

Meditsiinilise esmaabi korral, raviarsti voi tema asendaja
puudumisel, elukohast eemal oleku ajal voite te siiski
konsulteerida muu arsti kui isikliku raviarstiga. Lisaks
voib konsulteerida giinekoloogide, oftalmoloogide ja
pstihhiaatritega otse ilma oma raviarsti poole podrdu-
mata. Igal juhul margib konsulteeritud arst ravilehele
teie konkreetse olukorra.

> Huvitiste valjamaksmine

Tervishoiutdotaja teenustasu maksate te ise ja esitate
talle oma ravikindlustuskaardi. Ravikindlustuskaardil on
kiip, mis tdendab teie hiivitisdigust. Kaart antakse igale
Ule 16-aastasele isikule ja see sisaldab ravi hiivitamiseks
vajalikku haldusteavet.



Selle abil on voimalik koostada elektroonilisi ravilehti,
mis saadetakse otse teie ravikindlustuskassale. Nii on
voimalik kiirendada hiivitamise tédhtaegu. Juhul kui ter-
vishoiutdotajal ei ole ravikindlustuskaardi kasutamiseks
seadmeid, koostab ta paberkandjal ravilehe, mille te
edastate oma ravikindlustuskassale.

Teie ravikindlustuskassa hivitab teile arsti teenustasud
vastavalt ettenahtud omavastutustariifidele. Teatavate
teenuste voi eriravi korral on vaja taotleda ravikindlus-
tuskassa eelnevat ndusolekut. Eelneva néusoleku taotle-
mise vajadusest teavitab teid tervishoiutdotaja.

Farmaatsiatooted peab kirjutama valja arst. Samuti on
ravikindlustuskaardi esitamisel voimalus, et osa kulutus-
test (kolmandiku farmaatsiatoote maksumusest) votab
otse oma kanda haigekassa. Sellisel juhul maksate te
apteekrile ainult selle osa kuludest, mida teie ravikindlus-
tuskassa ei hivita.

> Haiglaravi

Haiglaravi korral voite valida haigla omal valikul, kuid
tegevusloaga erahaigla puhul, kellel ei ole riikliku ravikind-
lustuskassaga lepingut sélmitud, tuleb teil kanda algul
koik kulud ise. Kiisige teavet oma ravikindlustuskassalt.

Haiglaravi kaetakse 100 % ulatuses, kuid ise tuleb maksta
voodipdevatasu (alates 1. jaanuarist 2006 15 eurot iga
haiglas voi sotsiaalmeditsiinilises asutuses oldud paeva
eest). Teatavad isikukategooriad (eelkdige rasedad rase-
duse viimase nelja kuu jooksul, vastsiindinud, kutsedppe
eriasutustes voi eridppeasutustes dppivad puudega lap-
sed, td66nnetuse voi kutsehaiguse tottu ravil olevad isi-
kud) on voodipdevatasu maksmisest vabastatud.

> Taiendav kindlustus

Nende tervishoiukulutuste katmiseks, mida kohustuslik
skeem ei hélma, on teil voimalik sélmida tdiendava kind-
lustuse leping , kas mone riikliku kindlustusseltsi, pensio-
niskeemi véi kindlustusettevottega. Soltuvalt materiaal-
sest olukorrast on teil voimalik saada tdiendava tervise-
kindlustuse saamiseks toetust voi olla tasuta kaetud
universaalse ravikindlustuse CMU raames.

2.1.2. Paevaraha

Paevaraha maaratakse isikutele, kes arstlikult toendatud
toovoimetuse tottu ei ole voimelised todtama.

Havitise suurus vordub teatava protsendiga kaotatud
tédtasust.

Koigil palgatootajatel on digus saada teatava perioodi
jooksul pdevaraha haigusest tingitud toovoimetuse korral
alates neljandast toovoimetuse paevast. Nimetatud pae-
varaha vdivad saada ka t66tud. Juhul kui teil ei ole enam
sotsiaalkindlustust, sailib teil digus rahalisele ravikindlus-
tusele Ghe aasta jooksul, tingimusel et teil ei teki kindlus-
tusdigust moéne muu kohustusliku skeemi raames.

Kasitoolised ning kaubandus- ja toostussektoris hodiva-
tud isikud védivad haiguse korral samuti saada paevaraha.
Neile makstavad hiivitised on praktiliselt samad mis pal-
gatootajatel.

> Paevaraha saamise tingimused

Paevaraha makstakse tingimusel, et mingi aja jooksul on
tehtud osamakseid v6i saavutatud minimaalne noutav
toostaaz.

Eespool nimetatud tingimuste tditmise kindlakstegemi-
seks voidakse vajaduse korral arvesse votta ménes muus
liikmesriigis tootatud (voi osamaksete tegemise) aega.
Selleks peate te oma Prantsuse ravikindlustuskassale
esitama vormi E 104, mille véljastab taotlusel selle riigi
ravikindlustusasutus, kus te elasite enne Prantsusmaale
tulekut.

Taiendavat teavet leiate peatiikist: ,Uhenduse sotsiaal-
kindlustusalased oigusaktid. Teie o6igused liikumisel
Euroopa Liidu piires”.

Paevaraha saamiseks voib teie ravikindlustuskassa nduda
arstliku kontrolli labimist.

> Havitiste suurus

Paevara suurus moodustab teatava protsendi teie eelne-
vast sissetulekust teatava sotsiaalkindlustuse tGilemmaara
piires.

> Paevaraha saamiseks esitatavad dokumendid

Toovoimetuse korral (pdhitdoovdimetusleht voi selle
pikendamine) peate te:

e taitma arsti poolt antud dokumendi t66véimetuse
kohta ja

e saatma 48 tunni jooksul selle dokumendi kaks esi-
mest lehte oma ravikindlustuskassale ja kolmanda
lehe oma t66andjale (kui te olete palgatodtaja).

2.1.3. Siinnitushiivitis ning isadushiivitis

Sunnituskindlustusega tagatakse teatavate raseduse ja
stiinnitusega seotud kulude taielik katmine ning rahali-
sed hivitised rasedus- ja stinnituspuhkuse jooksul, ema-
voi isapuhkus adopteerimise korral v6i isapuhkus isale.

Sunnituskindlustusega kaetakse koik rasedusega seotud
kulud, ilma et kohaldatakse patsiendi omavastutust.
Mujal kui péllumajanduses hoivatud palgatdotajatele
voi fldsilisest isikust ettevotjatele makstavad hivitised
on samased Uldise skeemi hivitistega.

> Huvitiste saamise tingimused

Et teie tervishoiuteenused kaetaks voi haiguse korral
makstaks pdevaraha, peab kindlustatu (v6i automaatselt
kindlustatu) olema olnud kindlustatud vahemalt 10 kuu



jooksul enne siinnituskuupdeva ja tdendama, et eeldata-
val eostamiskuupdeval voi slinnituspuhkusele jaamise
kuupdeval vastas ta ettendhtud tingimustele (vt punkt
2.1.1ja 2.1.2).

> Tervishoiuteenused

Teil on digus olla kaetud 100 % ulatuses jargmiste rase-
duse, stinnituse ja sellega seonduvate kulude puhul:
ravikulud, farmaatsiatoodete kulud, haiglaravi kulud,
raseduse meditsiinilise jarelvalve raames ja stinnitusjarg-
selt ette kirjutatud arstlike ldbivaatuste kulud (stinnitus-
eelsed ja -jargsed kohustuslikud labivaatused).

> Paevaraha

Rahalisi hiivitisi makstakse tingimusel, et te peatate iga-
suguse palgatoo. Asjaomane isik peab votma vahemalt 8
nadalat puhkust, puhkust on tal 6igus vottal6 nadalaks
(Gldjuhul 6 nadalat enne siinnitust ja 10 nadalat parast
sunnitust). Adopteerimise korral véib puhkuse jagada
ema ja isa vahel.

Isaduspuhkuse pikkuseks on maaratud 11 jarjestikust
paeva ja mitmike puhul 18 jarjestikust paeva.

Adopteerimispuhkuse pikkus on 10 nadalat, mitmike
puhul 22 nadalat.

Nii péllumajanduses kui ka mujal héivatud fuisilisest
isikust ettevotjad voivad samuti taotleda rahalisi hiivitisi
rasedus- ja stinnitus- voi isapuhkuse eest. Tegemist on
kindla suurusega toetuste voi pdevarahadega.

Paevaraha suurus vordub viimase kolme kuu keskmise
pdevapalgaga sotsiaalkindlustuse Ulemmadra piires.
Arvesse voetakse tootasu, millest on maha arvatud riikli-
kud pluss kohustuslikud lepingulised osamaksed ning
Gldine sotsiaalkindlustusmaks.

Igasuguste formaalsuste tditmiseks ja dokumentide esi-
tamiseks poorduge oma ravikindlustuskassa ja peretoe-
tuskassa poole. Samuti peate nimetatud asutustega
konsulteerima juhul, kui te reisite ménda muusse liik-
mesriiki voi ldhete sinna elama.

0o o0 ~

2.2. Too6nnetus- ja
kutsehaigushiivitised

Palgatootajad (péllumajanduses ja mujal héivatud) ning
pollumajandustootjad on kohustuslikus korras hélmatud
too6nnetuskindlustusega.

Kindlustus t666nnetuste ja kutsehaiguste vastu katab
parast kutsehaiguste tunnustamise komitee ekspertiisi
neid t666nnetusi, mis on toimunud t66 kaigus voi mille
on podhjustanud t66, 6nnetusjuhtumid toole minnes voi
toolt tulles ning td6ga seotud haigused, mis on loetletud

kutsehaiguste ametlikus nimekirjas, voi haigused, mille
on otseselt pohjustanud tavaparane to0.

Onnetusjuhtumi korral peate te viivitamata teavitama
oma tdédandjat ning andma talle 6nnetusjuhtumi tunnis-
tajate nimed ning aadressid. To6andja esitab deklarat-
siooni teie ravikindlustuskassale ja annab teile dnnetus-
juhtumivormi, mille alusel saab mitterahalist hivitist
(ravi) ilma ettemakseid tegemata.

Kutsehaiguse tekke korral peate sellest teavitama oma
ravikindlustuskassat 15 paeva jooksul alates toovoimetu-
sest. Deklaratsioon tuleb saata kassale ja sellele peab
olema lisatud teie arsti koostatud arstitdend kahes
eksemplaris. Parast arstlikku ldbivaatust teatab ravikind-
lustuskassa teile oma otsuse.

Tooonnetuse voi kutsehaiguse korral on teil digus saada
tervishoiuteenuseid ja pdevaraha ning vajaduse korral
plsivat toovoimetuspensioni. Surma korral voivad teie
Ulalpeetavad saada pensioni.

> Tervishoiuteenused

Onnetusjuhtumi vormi esitamisel on teil 6igus saada tasu-
ta, ilma ettemakseid tegemata (vélja arvatud juhul kui
asjaomane summa Uletab omavastutustariifi) tervishoiu-
teenuseid, ravimeid, haiglaravi, abivahendeid ja proteese.

Teatavatel tingimustel on teil digus kutsealaseks imber-
Oppeks voi taastusraviks.

> Pdevaraha

Kui te olete palgatddtaja, on teil digus saada paevaraha
alates t66vdimetuse esimesest paevast. Paevaraha suu-
rus on 28 esimese paeva jooksul 60 % brutopaevapalgast
ja seejarel 80 % palgast, kusjuures Glemmaar on 0,834 %
sotsiaalkindlustuse aastamadrast. Pdllumajandustootjate
paevaraha on kindla suurusega summa ja seda makstak-
se alates toovoimetuse kaheksandast pdevast.

Haiguse taaspuhkemise korral annab 6énnetusjuhtumi
vormi teie ravikindlustuskassa ja mitte enam té6andja.

> Pension pusiva to6voimetuse korral

Juhul kui te jadte énnetusjuhtumi voi haiguse tagajarjel
pusivalt osaliselt toovoimetuks (véhemalt 10% palgatoo-
tajate puhul ja 30% pdllumajandustootjate puhul) voi
taielikult t66voimetuks, on teil digus saada pensioni.
Penisoni suurus séltub to6vdimetusele eelnenud 12 kuu
jooksul saadud tootasust ning plsiva téovoimetuse
protsendist.

> Pension surma korral

Palgatdotajate skeemi kaudu makstakse pensioni abikaa-
sale, elukaaslasele vdi isikule, kes on kannatanuga seotud
tsiviilsolidaarsuspakti (PACS) alusel, alla 20 aasta vanuste-
le lastele ning teatavatel tingimustel kindlustatud isiku



vanematele. Pensioni suurus teatav protsent kindlustatud
surnud isiku aastapalgast. Abikaasale makstakse 40 %
(teatavatel juhtudel 60 %), kahele esimesele lapsele 25 %
ja alates kolmandast lapsest 20 % aastapalgast.

Too6nnetuse tagajarjel hukkunud isiku omastele maks-
tava toitjakaotuspensioni kogusumma ei voi Uletada 85
% hukkunud isiku aasta sissetulekust.

Kannatanu surma korral peavad lldisesse skeemi kuulu-
vad palgatootajad esitama toitjakaotuspensioni taotluse
kohalikule ravikindlustusfondile (Caisse primaire
d‘assurance maladie (CPAM)) ning péllumajanduses hoi-
vatud palgatdotajad ja pdllumajandustootjad pollu-
meeste sotsiaalkindlustusseltsile.

> Tervishoiuteenused

Isikutel, kellele on t666nnetuse tagajarjel maaratud pen-
sion, kui nende pusiv t6dvoimetus on vahemalt 66,66 %,
on 6igus olla ilma omavastutuseta kaetud mitterahalise
ravi- ning stnnituskindlustusega. Samuti saavad mittera-
halist ravi- ning slnnitushdivitist toitjakaotuspensioni
saajad.

> Maksed valjaspool Prantsusmaad

Eespool nimetatud pensione ja toetusi voidakse maksta
modnes muus liikmesriigis, kui te seal elate, sinna naasete
voi kui te sinna elama asute. Kohaldavate (ihenduse ees-
kirjadega tutvumiseks, lugege teatmikku: ,Uhenduse
sotsiaalkindlustusalased digusaktid. Teie digused liikumi-
sel Euroopa Liidu piires”.

2.3. Matusetoetused

Elukindlustusega on ette nahtud kindla suurusega
summa maksmine isikutele, kes surmapaeval olid kind-
lustatud isiku Ulalpeetavad tegelikult, taielikult ja pusi-
valt. Kui Uhe kuu jooksul ei ole keegi oma eelisdigust
kinnitanud, makstakse matusetoetust toitja kaotanud
abikaasale véi tsiviilsolidaarsuspakti (PACS) alusel seotud
partnerile véi nende puudumisel alanejatele, lilenejate-
le, kindlustatu vastutusel olevale isikule (elukaaslasele,
elukohta jagavale isikule).

Surmakuupaeval pidid isikul olema taidetud teatavad tin-
gimused mitterahalise ravikindlustushivitise, sissetuleku-
te asendustoetuse, toovoimetuspensioni voi tdd6onnetus-
kindlustusseaduse alusel ja vdhemalt 66,66 %-lise t66voi-
metuse korral vastava pensioni saamiseks. Matusetoetus-
digus tekib mitterahalisele ravikindlustushiivitiste saamise
tingimustega samadel tingimustel; kindlustatud isiku
surma korral peavad need tingimused olema tdidetud.

> Taotlemine

Matusetoetuse taotlus tuleb esitada surnud isiku ravi-
kindlustuskassale.

> Matusetoetuse suurus

Matusetoetuse suurus maaratakse kindlaks samuti nagu
haigushivitise suurus, selleks on kindlustatud isiku
90-kordne paevapalk. Selle suurus ei véi olla alla 1T %
sotsiaalkindlustuse aastasest lilemmaarast ning see ei
vOi Uletada Uihte neljandikku nimetatud aastasest lilem-
madrast. Tdiendava teabe saamiseks p6oérduge departe-
mangu ravikindlustuskassa poole.

2.4. Invaliidsushiivitised

Toovoimetuskindlustuse abil on véimalik teile maarata
pensioni, et kompenseerida t66vdime plsivat vahene-
mist ja sissetulekute vdhenemist. Pension madaratakse
alati ajutiselt ja selle saamise digus vdidakse igal hetkel
labi vaadata. Toovoimetuspensioni voivad taotleda liks-
nes kindlustatud isikud.

Enamikes Prantsusmaa sotsiaalkindlustusskeemides ei
sOltu téovoimetuspensioni suurus kindlustusstaazi pik-
kusest enne riski realiseerumist.

> Toovoimetuspensioni saamise tingimused

Toovoimetuspensioni saab sotsiaalkindlustusega kaetud
puudega isik, kes on alla 60 aasta vanune, kelle t66vdime
on vahenenud 2/3 vérra, kes on olnud kindlustatud
vahemalt 12 kuud ning on palgatddétaja.

> Pensioni suurus

Toovodimetuspensioni suurus séltub teie toovoime ula-
tusest.

Juhul kui te olete suuteline tegema tasustatavat t66d ja
tootanud varem vahemalt kimme aastat, on teie pen-
sion teatavat Ulemmadara Uletamata 30 % teie kiimne
aasta parimatest keskmistest aastapalkadest jagatud
kiimnega (voi vahem, kui te ei ole t66tanud kiimme aas-
tat). Juhul kui te olete véimetu td6tama, on pension 50 %
eespool kindlaks maaratud viisil arvutatud palgabaasist.
Teie pension on suurem, kui vajate igapaevaelu tavatoi-
mingute taitmiseks teise isiku abi.

Pensioni saamise digus voidakse Uile vaadata, selle maks-
mine peatada voi tiihistada meditsiinilistel pohjustel, ja
peatada voi vahendada juhul, kui te alustate uuesti tea-
tava sissetulekuga t66 tegemist. 60-aastaseks saamisel
muutub see pension toovoimetuse korral vanaduspen-
sioniks (asenduspension).

Juhul kui te olete kindlustatud kahes voi enamas liik-
mestriigis, madratakse teie pensioni suurus kindlaks
vastavalt eeskirjadele, mida on selgitatud teatmikus:
,Uhenduse sotsiaalkindlustusalased 6igusaktid. Teie
digused liikumisel Euroopa Liidu piires”. Uhenduse ees-
kirju kohaldatakse ka juhul, kui teie vdi teie pereliikmed
elate moénes muus liikkmesriigis voi reisite ajutiselt
monda muusse liikmesriiki.



Mujal kui péllumajanduses hoivatud flilsilisest isikust
ettevotjate pensioniskeemid ei kuulu maaruse kohalda-
misalasse.

> Tervishoiuteenused

Kui teile on maaratud to6vdimetuspension, on teil ja
pereliikmetel haiguse ning raseduse ja stinnituse korral
digus tervishoiuteenuste hivitamisele. Teie endi puhul
hivitatakse 100 % ettendhtud tariifidest.

2.5. Vanadus- ja
toitjakaotushiivitised

> Vanaduspension

Vanaduspensionikindlustust kohaldatakse erasektori
palgatdotajate suhtes, kes saavad Uldise voi pollumajan-
dustootajate skeemi kaudu pohihivitist, ning taiendavat
hivitist juhtivtdotajate pensioniliidust I'Association géné-
rale des institutions de retraites des cadres (AGIRC) ja taien-
davate pensioniskeemide thingust I'Association des régi-
mes de retraites complémentaires (ARRCO). Taiendava
skeemiga liitumine on kohustuslik.

Flusilisest isikust ettevotjad on samuti hélmatud pohis-
keemiga ning tdiendavate kohustuslike skeemidega.
Kasitooliste, kaubandus- ja to6stussektoris hodivatute
ning podllumajandustootjate skeemide raames maksta-
vad pohipensionid on vordsed Uldise skeemi kaudu
makstava pohipensionidega.

Ametlik vanaduspensioni iga on 60 eluaastat. Te ei pea
esitama taotlust 60-aastaseks saades. Pikaaegse kindlus-
tuse voi puude korral on véimalik saada ka enne 60. elu-
aastat ennetdhtaegset vanaduspensioni.

Vanaduspensioni arvutamisel ldhtutakse kolmest naita-
jast: keskmine aastapalk, pensioni arvutamise maar ja
kindlustuskaitse kestvus skeemis.

Keskmist aastapalka arvutatakse palga (revalveeritud)
pohjal, mille pealt on tehtud osamakseid. Seoses 1994.
aastal algatatud reformiga hakatakse alates 2008. aastast
arvestama keskmist aastapalka 25 suurima palgaga aasta
pohjal. Praegu voetakse arvestamisel aluseks kindlustatu
slinniaasta. 1946. aastal siindinutel arvestatakse pensio-
ni 23 parima aasta pohjal.

Pensioni arvutamise maar on vastavalt teie vanusele
25-50 % koikidest skeemidest saadud kindlustuskaitsest
kokku. Selleks et alates 60. eluaastast saada tdismaaraga
vanaduspensioni, peate te olema olnud kindlustatud
160 kvartalit kas Gihes voi mitmes pohipensioniskeemis.
Juhul kui 60.-65. eluaastaks ei ole piisav kindlustusaasta-
te arv saavutatud, vahendatakse 50 % maara. 50 % ulatu-
ses makstakse pensioni soéltumata saavutatud kindlus-
tusaastatest juhul, kui kindlustatu on saanud 65-aasta-
seks voi enne seda vanust, kui kindlustatu on tunnistatud

toovoimetuks. Sama eelis kehtib teatavatel tingimustel
toolisperekondade emade puhul alates 60. eluaastast.

Kindlustusaastate arv skeemis: 2004. aasta reformi pdhjal
on vajalik kindlustusstaaz pensioni saamiseks 150 kvar-
talit 1943. aastal ja enne seda stindinud kindlustatud isi-
kute puhul ning 156 kvartalit 1946. aastal stindinud
kindlustatud isikute puhul.

2008. aastal on selleks s6ltumata stinniaastast 160 kvar-
talit.

> Miinimum- ja maksimumpension

Igal kindlustatud isikul, kelle pensionit arvestatakse tdis-
maaras, on 6igus miinimumpensionile, mida nimetatak-
se osamakselise slisteemi miinimumiks. Juhul kui pensio-
ni arvestatakse tdismaaraga, aga kindlustusstaaz skeemis
on vanust arvesse vottes alla vajaliku kvartalite arvu,
arvestatakse nimetatud miinimumi proportsionaalselt
kindlustuse kestvusega tldskeemis.

Alates 60. eluaastast saadav pension ei tohi iletada mak-
simumsummat, milleks on pool palgast, mille pealt on
osamakseid tehtud.

Pensioni suurendatakse, kui:

e pensionar on kasvatanud voéi kasvatab vahemalt

kolme last;

pensiondr vajab enne 65. eluaastat igapaevasteks
toiminguteks teise isiku abi;

pensiondr peab Uleval abikaasat, kes on vdahemalt
65-aastane voi toovoimetuse korral 60-aastane.

> Toitjakaotuspension

Uldises skeemis ja sellega vérdsetes skeemides makstak-
se toitjakaotuspensioni abikaasale. Teatavates eriskeemi-
des ja tdiendavates skeemides voivad teatavatel tingi-
mustel taotleda hivitist ka toitja kaotanud lapsed.

Teatavatel tingimustel maaratakse sissetulekust séltuvalt
toitjakaotuspensioni toitja kaotanud abikaasale v6i endi-
sele abikaasale, kui ta oli lahutades vahemalt 52-aastane.
2004. aasta reformi tulemusena ei ole alates 2011. aastast
surnud isiku pensionidiguste Ulemineku madaramiseks
enam vanusepiiri.

Pensioni suurus on 54 % surnud abikaasa vanaduspen-
sionist. Seda voib teatavas ulatuses kombineerida isiku
enda vanadus- voi toovoimetushiivitisega.

Teise liigi pension (lesepension) madratakse lesele, kes
on abikaasa surma hetkel pusivalt to6véimetu, tingimu-
sel et abikaasal oli 6igus vanadus- voi toovoimetuspen-
sioniks. Kdnealust pensioni voib maksta toitja kaotanud
isikutele, kes ei ole veel 55-aastased.

Lesepensioniga tagatakse teatavatel tingimustel kindlus-
tatud surnud isiku abikaasale ajutine toetus, mis véimal-
dab tal alustada ametialast tegevust vdi seda taasalusta-



da. Seda makstakse kuni kahe aasta jooksul alla 52 aasta
vanusele isikule, kellel ei ole teatavast summast suure-
maid isiklikke sissetulekuid. Kdnealust toetust sdilitakse
Uleminekumeetmena, kuni kaotatakse vanusepiirang
toitjakaotuspensioni taotlemiseks.

> Taiendavad pensioniskeemid

Teie nimel makstavad osamaksed kogu teie t66elu jook-
sul arvestatakse imber pensionipunktideks. Need maa-
ratakse kindlaks igal aastal, jagades osamaksete kogu-
summa asjaomasel majandusaastal kehtiva tihe punkti
ostuhinnaga (voi vastava tootasuga).

Teie pensioni suurus soltub td0staazi jooksul teie arvele
kantud punktide arvust. Pensioni arvutamiseks on vaja
punktide arv korrutada nende vaartusega pensioni valja-
arvestamise hetkel.

Taiendavates pensioniskeemides makstakse tdismdaraga
pensioni alates 65. eluaastast. Juhul kui teile arvutatakse
pohipension 50 %-lise tdismadraga, saate te tdiendavat
pensioni ilma, et seda oleks kuidagi vahendatud.

Toitjakaotuspension pensionidiguse Ulekandmise teel
on ette nahtud leskedele, alla 21-aastastele orbudele voi
toitja kaotanud endistele abikaasadele on ette nahtud.

Skeemid AGIRC ja ARRCO kuuluvad méairuse (EMU) nr
1408/74 kohaldamisalasse nagu sotsiaalkindlustuse
pohiskeemgi. Niisiis kohaldatakse nimetatud maarusega
ettendahtud kooskolastuseeskirju ka taiendavate skeemi-
de puhul.

Millisele asutusele tuleb taotlus esitada?

Taotlus vanaduspensioni, toitjakaotuspensioni ja lese-
pensioni saamiseks tuleb esitada teie elukohajargsesse
vanaduskindlustuse kassale.

Puudega isik esitab lesepensioni taotluse elukohajargse
departemangu ravikindlustuskassale, Pariisis ja selle 1dhi-
timbruses elavad isikud esitavad taotluse ile-de-France'i
piirkonna ravikindlustuskassale.

Muu kui Gldise skeemi alla kuuluvatele kindlustatud isi-
kutele olulised aadressid leiate 3. jaost.

Kui te elate Prantsusmaal, peate te samal ajal kui esitate
pohikassale tdiendava pensioni taotluse, podérduma
taiendava pensioni kassa poole, kuhu te viimasena kuu-
lusite.

Pensioni makstakse kdige varem taotlusele jargneva kuu
esimesel paeval.

Kui te elate ménes muus liikmesriigis, peate te taotluse
esitama selle riigi pensionikindlustusasutusele, kus te
elate. Sellisel juhul ei ole vajalik esitada taotlust tdienda-
vale pensionikassale, kuna pdéhikassa ja tdiendavate
pensionikassade teevad omavahel koost6dd.

2.6. Tootushuvitised

Tootushivitist voivad taotleda Uksnes palgatdotajad.
Juhul kui te kaotate Prantsusmaal to6koha, registreerige
end viivitamatult tédotsijana Assédic’is voi teie elukoha-
jargses tooturuametis, et saada toéotushiivitist ja sailitada
digused sotsiaalkindlustushivitisele.

Assédic, kuhu te kuulute, edastab teile hivitistaotluse,
mille peate saatma nduetekohaselt tdidetuna ja koos
t66lepingu |6petamise tdendiga (mille véljastab teie vii-
mane to0andja) asutusse tagasi. Samuti voite esitada
taotluse Internetis Unedic’i kodulehekdiljel (vt 3. jagu).

Juhul kui te vastate ndutavatele tingimustele, maksab
Assédic tootushivitisi, mida teil on 6igus saada.

Kui te olete to6tuskindlustuse digused dra kasutanud voi
te ei vasta hivitiste saamise tingimustele, voite te oma
sissetulekutest soltuvalt taotleda to6tusabi.

> Tingimused

Tootushiivitise saamiseks peate te vastama jargmistele

tingimustele:
e te peate olema kaotanud t60 teie tahtest olenemata;

te peate olema registreeritud téootsijana ning peate
labima ndutavad kontrollid;

peate tegelikult ja pisivalt to6d otsima;

peate olema t66 otsimiseks votnud konkreetseid
meetmeid;

olema fliUsiliselt voimeline té6tama;

ei tohi olla vanem kui 60-aastane vdi juhul, kui te ei
téitnud 60-aastaseks saamisel pensionidigust kind-
lustavaid tingimusi, vanem kui 65-aastane;

olema viimase 22 kuu jooksul olnud t66tuskindlus-
tusskeemi liige vahemalt 6 kuud.

Ménes muus lilkmesriigis tootatud aega voetakse arves-
se, kui te esitate vormi E301, mille valjastab selle riigi
tootuskindlustusasutus, kus te viimati tootasite.

> Tootutoetuse maksmise kestus ja toetuse suurus

Tootutoetuse kestus (7-36 kuud) sdltub eelneva kindlus-
tuse kestusest ja toOotsija vanusest.

Toetuse pdevamaar séltub eelnevast tootasust, mille
pealt te osamakseid tegite.

Taiendava teabe saamiseks p6érduge Assédic’i poole.

> Osaline t66tus

Osaline t66tus voimaldab ettevottel tulla toime ajutiste
majanduslike raskustega ning valtida vallandamist. Osa-
liselt to6tud palgatodtajad saavad toetust nende tundi-



de eest, mil nad ei td6ta ning see on mdeldud nende
sissetuleku vahenemise kompenseerimiseks.

> T60 otsimine valismaal

Juhul kui te olete tulnud Prantsusmaale t66d otsima
monest muust lilkkmesriigist, kus te olite t66tuy, , voi te
kaotasite t60 Prantsusmaal ja soovite t00 otsimiseks
minna mdénda muusse liikmesriiki, lugege teatmikku:
,Uhenduse sotsiaalkindlustusalased 6igusaktid. Teie
oigused liilkumisel Euroopa Liidu piires”.

2.7. Eelpensionihiivitised

Uleminekupensioni saamiseks vallandamise korral peab
palgatddtaja: olema isiklikult liitunud FNE (Fonds natio-
nal pour I'emploi, riiklik té6hdivefond) lepinguga, mis on
s6lmitud tema tddandja ja riigi vahel; elama liitumise
hetkel Prantsusmaal; olema t&dlepingu |6ppedes vahe-
malt 57-aastane; tal ei tohi olla tdismaaraga pensioni
taotlemise digust; olema palgatddtajana olnud kindlus-
tatud kas Uhes vdi mitmes sotsiaalkindlustusskeemis
vahemalt 10 aastat; olema I6petanud kogu tasustatava
t606; loobuma téolepingu Idpetamise eest saadud t66tu-
toetusest. Toetuse suurus on 65 % kontrollpdevapalgast
teatava lUlemmadra piires ja 50 % sama palga selle osa
suhtes, mis jadb kahe lilemmaéara vahele.

2.8. Perehiivitised

Peretoetuskassa maksab peretoetusi kogu elanikkonna-
le, valja arvatud poéllumajandustodtajate skeemi kuulu-
vatele isikutele, kes saavad hivitisi péllumeeste sotsiaal-
kindlustusseltsist.

Prantsusmaa oigusaktidega on ette nahtud jargmised
peretoetused:

e vdikelapse toetus, mis hélmab:

stinni- voi lapsendamistoetust,

pohitoetust,

vanemate valiku kohast lapsehoolduse lisatoe-
tust,

lisatoetust valitud huviringides kdimiseks;

peretoetus kitsamalt;
tdiendav peretoetus;
eluasemetoetus;
erihariduse toetus;
toimetulekutoetus;
koolitoetus;
Uksikvanema toetus;

raskelt haige lapse eest hoolitsemise toetus.

> Millised on toetuse saamise Uldtingimused?

Teil on 6igus saada Prantsusmaa peretoetusi, kui teie ja
teie perekond elab Prantsusmaal ning kui teie Ulalpida-
misel on tegelikult ja pisivalt vahemalt (ks laps. Teata-
vaid toetusi makstakse soltuvalt sissetulekust.

Peretoetust kitsamalt makstakse alates teisest lilalpeeta-
vast lapsest. Teatavaid toetusi, nagu vaikelapse toetus,
eluasemetoetus, koolitoetus, erihariduse toetus, toime-
tulekutoetus ja Gksikvanema toetus, voidakse maksta ka
Uksiku lapse puhul.

Kui te olete palgatdotaja voi fulsilisest isikust ettevotja
Prantsusmaal voi kui te saate tootutoetust ja teie abikaa-
sa koos lastega elab ménes muus Euroopa Liidu lilkmes-
riigis, aga ta ei toota, on teil digus saada eespool loetle-
tud peretoetusi, valja arvatud vaikelapse toetuse seda
osa, mis hélmab siinni- voi lapsendamistoetust, samuti
vdlja arvatud vanemate valiku kohast lapsehoolduse
lisatoetust ja eluasemetoetust. Kui teie abikaasa t66tab
vastupidi ménes muus likkmesriigis, on teil digus saada
selle liilkmesriigi peretoetusi, millele vajaduse korral lisan-
dub Prantsusmaa lisatoetus.

> Kes saavad toetusi?

Eluasemetoetuse ja tdiendava peretoetuse puhul on
laste vanusepiiranguks 21 aastat ning muude toetuste
puhul 20 aastat. Selleks et kompenseerida kolme- ja ena-
malapselise perekonna majanduslikke valjaminekuid
vanema lapse 20-aastaseks saamise korral, makstakse
Uhe aasta jooksul kindla suurusega toetust. Esimese
lapse puhul peretoetusi siiski ei maksta.

Teatavaid peretoetusi voidakse suurendada sdltuvalt
vanusest.

> Mida on vaja teha peretoetuste saamiseks?

Te peate esitama taotluse elukohajargsele peretoetus-
kassale.

Selleks et teada, millised dokumendid tuleb esitada iga
konkreetse loetletud hiivitise saamiseks, lugege peretoe-
tuskassa avaldatud teatmikku peretoetuste kohta véi
votke Uhendust oma elukohajdrgse pollumeeste sot-
siaalkindlustusseltsiga voi tutvuge peretoetuskassa vee-
bilehekiiljega (vt veebilehe aadress 3. jaos).

2.9. Mitteosamakselised rahalised
erihiivitised

2.9.1. Solidaarsustoetus eakatele

Toetus koondab eritoetuse, riikliku solidaarsuspensioni-
fondi tdiendava toetuse ning muud toetused, mis on ette
nahtud Ule 65 aasta vanustele (toovoimetuse korral
60-aastasele) isikutele, kellel puudub piisav sissetulek.



Selle uue toetuse taotlemiseks peab elama Prantsusmaal  kui teid on tunnistatud to6voimetuks) ning teil ei ole
pisivalt ja seaduslikult ning sissetulek ei tohi lletada piisavat sissetulekut, vdite te taotleda puudega taiskas-

teatavat Glemmaara. vanu toetust. Lisaks voite te iseseisva elukoha olemasolul
saada sissetulekutoetust voi tdiendavat toetust iseseis-
2.9.2. Puudega tdiskasvanu toetus (AAH) vaks eluks.

Kui te elate Prantsusmaal, olete vahemalt 60-aastane,
teie toOvoimetuse maar on vahemalt 80 % (voi 50-79 %,
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Sotsiaalkindlustuse portaal

http://www.securite-sociale.fr/

Kontaktasutus

Centre des liaisons européennes et internationa-
les de sécurité sociale

11, rue de la Tour-des-Dames

F-75436 Paris Cedex 09

http://www.cleiss.fr/

Sotsiaalkindlustusmaksete kogumine

ACOSS

65, boulevard Richard-Lenoir
F-75011 Paris
http://www.urssaf.fr/

Ravikindlustus, rasedus ja stinnitus, isadus,
toovoimetus, surm, palgatdodtajate t666nnetused

Caisse nationale d'assurance maladie maternité
des travailleurs salariés

26-50, avenue du Professeur-André-Lemierre
F-75694 Paris Cedex 20

http://www.ameli.fr/

Uldteave pensionide kohta

http://www.espaceretraite.tm.fr/

Palgatdotajate pensionid

Péhipension

Caisse nationale d'assurance vieillesse
110, avenue de Flandre

F-75951 Paris Cedex 19
http://www.cnav.fr/

Tdiendav pension (palgatéétajad)
AGIRC ARRCO

16-18, rue Jules-César

F-75592 Paris 12
http://www.agirc-arrco.fr/

To6tus: osamaksed ja hivitised

Unedic

82, rue de Reuilly
F-75012 Paris
http://www.portail.assedic.fr/index.php

Peretoetused

Caisse nationale d'allocations familiales
32, avenue de Sibelle
F-75685 Paris Cedex 14
http://www.caf.fr/

Teave flUsilisest isikust ettevotjate
sotsiaalkindlustusskeemi kohta

http://www.le-rsi.fr/
Vabad elukutsed

CNAVPL

102, rue de Miromesnil
F-75008 Paris
http://www.cnavpl.fr/



Pollumajandustootajate skeemi kuuluvad isikud > Teave eriskeemide kohta
(palgatoodtajad ja fldsilisest isikust ettevotjad)
koikide riskide korral, vastutab ka osamaksete
kogumise eest

http://www.regimesspeciaux.org/

CCMSA

Les Mercuriales

40, rue Jean-Jaures
F-93547 Bagnolet Cedex
http://www.msa.fr/



Euroopa Komisjon

Liikuvus Euroopas (Euroopa Liidus, Euroopa Majanduspiirkonnas ja Sveitsis)
Sotsiaalkindlustuséigused Prantsusmaal - Seisuga 3. marts 2006

Luxembourg: Euroopa Uhenduste Ametlike Viljaannete Talitus
2009 - 16 Ik - 21 x 29,7cm

ISBN 92-79-04001-4






Kuidas ELi triikiseid tellida?

Véljaannete talituse triikiseid saab tellida veebipdhisest raamatupoest EU Bookshop
(http://bookshop.europa.eu) voi Teie valitud midgiesindusest.

Meie (lemaailmse miligivorgu koikide esinduste nimekirja tellimiseks saatke faks numbril
(+352) 2929 42 758.




S-13-909-90-9/-3)

Toohoive, sotsiaalklisimuste ja vordsete voimaluste peadirektoraadi triikiseid
saab alla laadida aadressilt:
http://ec.europa.eu/employment_social/emplweb/publications/index_en.cfm

Kasutajaks saab registreeruda tasuta aadressil:

http://ec.europa.eu/employment_social/sagapLink/dspSubscribe.do?lang=en

ESmail, on to6hoive, sotsiaalklisimuste
ja vordsete voimaluste peadirektoraadi
elektrooniline teabeleht.

Tellida saab veebilehelt:

http://ec.europa.eu/employment_social/emplweb/news/esmail_en.cfm

ISBN 92-79-0400L-4

Valjaannete talitus
Publications.europa.eu
9%789279°040016




