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põigates jõuab külaline nõupidamiste 
ruumideni. Neid on  hõlbus uksi ava-
des ja sulgedes teha kas kolmeks eraldi 
nõupidamiste toakeseks või suuremaks 
ruumiks. “Laudu kokku lükates oleme 
siin tähistanud nii mitmeid firmasise-
seid tähtpäevi,” räägib Tammemäe. “Lae 
peal asusid maja ventilatsioonitorud 
ning muuks ruumiks olnuks siin pisut 
liiga madal, ent koosolekuteks on see hea 
koht.” Mõnemeetrine kollane koridor, mis 
nõupidamiste ruumini viib, mõjub selle 
läbijale otsekui sõõm kollast ja ergastavat 
suve. Värvivalik tuleneb siin juba vanadest 
aegadest, mil kollane ettevõtte lipuvärviks 
sai. “Paralleel tekkis konserni kasutatava 
nn kollase kaardiga – “fair pay” , mis 
tekitas ka kollase koridori idee,” selgitab 

tud pindasid, materjalidest tammelauda ja 
pähklipuud,” räägib Safin.

Siin asub ka lounge-iks kutsutav puh-
kenurk, kus valgete tugitoolide säras end 
mugavalt istuma sättida ja hetkeks mõttel 
suurepärase vaate taustal lennata lasta. 
“Eriti efektne on see õhtul, kui sisse lülita-
takse ka valgustus,” kiidab Tammemäe.

Suurepärast vaadet pakub lisaks lounge-
ile ka ettevõtte väliterrass: Rotermanni 
kvartali peaväljaku üritused on siit kui 
peo peal näha ja suvel soetatud välimööbel 
kutsub lõunapausi ajal päikest püüdma. 

Bokside kõrvalt läbi kollase koridori 

Avatud kontoriosa tegusast toimetamisest saab põigata rohurohelisse kööki peitu tassi-
kest kohvi nautima.

Meelega avatuks jäetud ventilatsiooni -ja kommunikatsioonitorud ning juhtmed loovad 
koos tehnitsistlike valgustitega “tehnilise metsa” meeleolu.  


