TOOELU =

TOOINSPEKTSIOONI INFOKIRI ] /2015

| ——————

y ,0nne 13" ja

A" tooohutus
LK 12

: Kui tootaja
A\ el taha
| "uhata

p.

TR
Olmeruumld eh!:t'tispla Y
pldavad todandja_y




TOOELU

TOOINSPEKTSIOONI
INFOKIRI

1/2015

ISSN 2382-8730
[Imub kuus korda aastas.

Valjaandja: Tooinspektsioon
Aadress: Gonsiori 29,
10147 Tallinn

Koduleht: www.ti.ee

Toimetuse e-post: infokiri@ti.ee
Toimetuse telefon: 626 9415
Peatoimetaja: Evelin Kivimaa
Keeletoimetaja: Marilin Look

Kujundaja: Janar Sinivali,
Puffet Invest QU

Fotod: T6dinspektsioon,

Mari Luud / Ohtuleht,

Mati Hiis / Ohtuleht,

Inkari Lindve, Annela Samuel,
Ingrid Leinus, Janar Sinivali,
123rf.com, Rahvusringhaalingu
arhiivi ekraanitommised, erakogud

Infokirja arhiiv, infokirjaga

liitumine ja kasutajaandmete
muutmine: Tédinspektsiooni
kodulehel infokirja rubriigis.

Infokirjas avaldatud artiklite tekste
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Alates sellest aastast on Tooinspektsiooni infokiri Tooelu uuenenud
nii sisu kui ka kujunduse poolest. Endiselt on aukohal sisukad
artiklid tookeskkonna ja toosuhete teemal, kuid lisandunud on palju
uusi rubriike.

SMottekoht” uurib tédelukiisimusi konkreetsete inimeste kaasabil. Seekord
vaatleme kannapoordeid karjaariredelil.

,Muudame tooelu paremaks!” jagab hiid nippe, selles infokirjas naiteks
kevadvasimusest vabanemiseks.

SMinu to0” tutvustab lahemalt méne ameti esindajat, sedapuhku saame
tuttavaks ehitajaga.

,Toovaidluskomisjoni toomailt” selgitab, kuidas kaituda siis, kui té6suhte
pooled omavahel kokkuleppele ei jdua. Naiteks on oluline kaitsta oma digusi digel
ajal, et mitte vdiduvdimalusi kaotada.

,Lahivaade” piilub Tosinspektsiooni uute brogiiiiride kaante vahele, seekord
vaatleme renditodd.

,Vaikese inimese t66" on mdéeldud rédmuks lastele, niiteks selles infokirjas
kasvab kommipuu.

Hea lugeja, kuidas sulle uuenenud infokiri meeldis? Millest tahaksid veel lugeda ja

mida infokirja tegijatele soovitada? Nii nddd kui ka edaspidi on teie tagasiside ja
ettepanekud oodatud infokirja meiliaadressile infokiri@ti.ee.

Palju lugemisréomul!

EVELIN KIVIMAA

peatoimetaja


http://www.ti.ee/est/meedia-trukised-statistika/teavitustegevus/tooinspektsiooni-infokiri/
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Otsime prillid iiles — sellise ette-
paneku tegi vabariigi president
aasta alguses toimunud karaja-
paeval. President kutsus iiles
vaatama Eesti riigi korraldust
tervikuna ja motlema selle iile,
mida naeme. Oluline on julgeda
naha asju sellisena, nagu nad
on, midagi ilustamata ja kedagi
siilidistamata. Oluline on kirjel-
dada seda, mis naha, ja siis
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Lubage mul kirjeldada pilti,
nimeks on tdkeskkond.

Ligikaudu 625 000 eestimaalast kaib
tool tais- voi osalise ajaga. Ule poole
oma elust veedabki inimene t66d
tehes. Tool kdaimine on osa rutiinist,
heas mottes turvatunde looja. Me
laheme igal hommikul tédle, et dhtul
rahulolevana koju naasta. Paraku alati
see nii ei ole.

2014. aastal toimus iile 4600 regist-
reeritud téoonnetuse. Rdohutan siin
sona ,registreeritud”, sest Statistika-
ameti hinnangul toimub tegelikult aas-
tas ligi 10 000 t6oonnetust. Oma elu
jatsid tood tehes 16 inimest. Selleks et

pilt aus oleks, tuleb rohutada, et tegu
ei olnud toovaldkondadega, kus eelda-
takse suuremat riski, naiteks sojavae-
lase-, politseiniku- voi tuletorjujaameti
puhul. Oma elu jatsid opetaja, ehitaja,
ventilatsioonipaigaldaja,autojuht, lukk-
sepp, farmitoodline, elektrik, treener,
bussijuht, vedurijuhi abi...

Raskete toddnnetuste arv suurenes
mullu ligi 15 protsenti: vigastada sai
umbes 900 inimest, kellest enamikul
diagnoositi luumurd. Rasketest t606-
onnetustest kolmandiku pdhjuseks on
samal tasapinnal libisemine, komis-
tamine ja kukkumine. Selle tagajarjena
on suur osa tootajaid sunnitud olema
toolt eemal 1-3 kuud. Samas on tegu



selliste onnetustega, kus tookeskkonna
parandamine ei ndua suuri kulutusi.
Tihti  on toodnnetuse  pdhjuseks
vedelema unustatud juhe voi kast,
kinnitamata porandakate, maha
kukkunud ese, kuivatamata jaetud
porand voi to0ks sobimatute jalatsite
kandmine — kdik asjad, mis nduavad
eelkdige hoolimist ja markamist, mitte
suurt rahakotti.

Iga numbri taga on inimene

Nddd, kus pilt kirjeldatud, saab kisida:
mis on pildil valesti, mida tuleks muuta?
Valimiste eel otsitakse suuri
narratiive, mis peaksid olema meie
liikumapanevaks jouks. Leian, et
iks narratilv peaks olema turvaline
tookeskkond. Tool tervisekahjustuse
saamine voi elu kaotamine ei ole pelk
statistika. Iga numbri taga peitub

otsa istuma jaadagi, sest reaalsuseks
ei saa need kunagi. Mis peremehele
pankrot, see tootajale to6puudus; mis
todlisele hooletus ja minnalaskmine,
see peremehele kahju. Nii lihtne ongi.

Autosse jaanud turvarakmetest
pole kasu

Turvalisse  tookeskkonda peavad
panustama nii todandja, tootaja kui
ka riik. Riigi Ulesanne on teostada
tookeskkonna jarelevalvet, teavitada
toosuhte pooli téokeskkonna riskidest
ning noustada, kuidas nende riskidega
tervist hoides toime tulla. T66andjal on
seadusest tulenevalt hulk kohustusi,
mida tuleb téita, et tootajate toovoime
oleks t66d tehes hoitud ega vaheneks.
Sama tahtis on aidata tootajal meeles
pidada, et tooohutusnduded pole
moeldud tema kiusamiseks, vaid

Alates kevadest on téoandjatel
voimalus kutsuda ettevottesse
Tooinspektsiooni konsultant,
et saada hinnang firma
tookeskkonna, tooandja
tookeskkonnategevuse ja
ohutuskultuuri kohta.

inimene koos oma pere ja lahedastega,
keda see sindmus mojutab. Seetdttu
peame tegema koéik voimaliku, et juba
lahitulevikus oleks tunduvalt véhem
neid perekondi, kes t666nnetuse tottu
on kannatama pidanud.

Kui tahame plsida konkurentsis voi
isegi  suuremast osast Euroopast
mooda minna, peame edaspidi senisest
enam panustama tookeskkonda
ja just inimlikku ariajamisse, kus
tobandja ja tootaja ei motle sellele,
kuidas teineteisel nahka Ule korvade
tdmmata, vaid sellele, kuidas theskoos
paremat tulemust saavutada. Hea
tulemuse saab vaid siis, kui tootaja ja
tobandja peavad teineteisest lugu ja on
huvitatud teineteise heast kaekaigust.
Kui ei ole todandjat, pole voimalik
tood teha ja raha teenida. Aga sama
0ige on see, et kui pole todtajaid, voib
tobandja oma uhkete ideede ja soovide

kaitsmiseks ning seda eriti vaiksemates
ettevotetes, kus tootajad peavad
voetavaid riske ise vaat et loomulikuks.
Tooandja voib osta parimal tasemel
kiivri ja turvarakmed, aga neist pole
mingit kasu, kui to6taja ,unustab” neid
kasutada ning kdolub vaid jumala abile
lootes maa ja taeva vahel.

2014. aasta alguses surma saanud
ventilatsioonipaigaldaja on kurb
naide sellest, kuidas natukenegi
ettevaatlikkust oleks paastnud inimese
elu. Ehitaja kukkus kuue meetri
korguselt betoonile, sest ei kasutanud
turvarakmeid, mis olid jaanud vaid
monekimne meetri kaugusel asunud
autosse. Tooandja oli leidnud raha, et
turvavarustus soetada, aga to0taja
otsustas seda mitte kasutada. Nii nagu
arsti kirjutatud ravim saab toimida
vaid siis, kui seda sisse votta, saab
tookeskkonnas kasu olla vaid sellest
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turvavarustusest, mida tarvitatakse.
Samuti peab tootajal olema julgust
keelduda t60 tegemisest, kui t6oandja
pole taganud turvalist tookeskkonda ja
to0 tegemine voib ohtu seada tootaja
tervise.

Tooinspektsioon laiendab
noustamistegevust

Kui  varem on  To6oinspektsioon
ndustanud todandjaid ja tootajaid
valdavalt toosuhtekisimuste korral,
siis sellest aastast alustatakse ka
tookeskkonna noustamistegevusega.
Noustama hakatakse nii tootajaid
kui  ka tooandjaid  tootervishoiu-
ja tooohutuskisimustes. Alates
kevadest on tooandjatel voimalus
kutsuda ettevottesse Tooinspektsiooni
konsultant, et saada hinnang firma
tookeskkonna, tooandja tookeskkonna-
tegevuse ja ohutuskultuuri kohta.

Konsultandid annavad soovitusi ka
selle kohta, kuidas luua tootervishoiu
ja tooohutuse juhtimise slsteemi
vOi muuta olemasolevat paremaks.
Kilastuse eesmark eiole leida rikkumisi
ega sondeerida pinda, kuhu saata
kontrollima inspektor. See on koost66-,
mitte jarelevalvesuhe. Kui leitakse mdni
probleem, ei too see kaasa karistust,
vaid tooandja saab vead parandada.
See on aus mang, saastmaks Eesti
suurimat varandust — inimesi.

Kuidas tundub, kas selline pilt voiks
meeldida?

MARET MARIPUU

Tooinspektsiooni peadirektor
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Kannapoore

Mis siis saab, kui senine t60
enam hinge ei roomusta voi
kui sind tabab koondamisteade
nagu valk selgest taevast? Selle
loo kangelased leidsid lahendu-
se kannapoordes karjaariredelil.

Teekond feng shui meistriks

,Koik keerasid mulle selja” mdoténab
edukaks feng shui koolitajaks kasvanud
Janno  Seeder (49). ,Koputasid
sérmega meelekohale ja soovitasid
moistuse pahe votta” meenutab ta
pangandusest lahkumise aega. Tollal

Janno Seeder

tundusid nii feng shui kui ka koéik teised
esoteerilised nahtused &riringkonna
inimestele mottetuna. Nuldseks on
teadlikkus kasvanud ning koos sellega
ka ndudlus info jarele. 2009. aastal
valiti Janno Seeder Harjumaa aasta
koolitajaks.

Pankuri peresse tulid pendlid ja vitsad
laste tervise pérast. ,1996. aastal
elasime Tallinnas Mustamael, kus on
meie kodu praegugi. Poegadel tekkisid
terviseprobleemid:uneskdndimine, vasi-
mus ja tahelepanuhéired.Uhele lapsele
kirjutati juba rahusteid. Otsisime abi

karjaariredell

Uhelt ja teisel arstilt, aga lahendust ei
tulnud””

Elumuutev kogemus saabus siis, kui
1999. aastal omandas Janno iidse
abivahendi pildade ehk vitste kasuta-
misoskuse ning parast oma kodu
kaardistamist selgus, et laste tervise-
hadasid pdhjustasid geopatogeensed
nahtused ehk veesooned. Kuna
lapsed magasid narivoodis, mdjutas
negatiivne ehk inimest mittetoetav
energiavali molemat poissi  samal
ajal. Péarast vastavate meetmete
(maandatud  vasktraadi) kasutuse-
levottu laste tervis taastus ja perekond
hingas kergendatult.

Oma silmaga kogetu mdjutas Jannot ja
tema abikaasat Siretit (47) niivord, et
nad hakkasid teema vastu rohkem huvi
tundma. Alates 1999. aastast on Janno
aktiivselt tegelenud geobioloogia ja
feng shur'ga.

2002. aastal sooritas Janno Baltic
Dowser's Associationis ja Eesti Feng
Shui Klubis ~ geobioloogiaeksami.
2004-2006 kestnud 6pingud I6ppesid
Blue Mountain Feng Shui instituudi
valjaantud feng shui diplomiga.

2003. aastal loobus Janno pangatéost
jarajas feng shuindustamist ja koolitust
pakkuva firma Seeder Konsultatsioonid
00. Jannost méni aasta hillem tegi
kannapoorde karjaaris ka abikaasa

Siret, kes vahetas  turundusjuhi
hasti tasustatud ametikoha esialgu
ebakindla, kuid hingerahu pakkuva
valdkonna vastu.

,Loomulikult olid esimesed aastad
rasked, omakapital langes veerandi
miljoniga miinusesse. Hakkasin

toointervjuudel kdima, aga ametisse
ei saanud. Siis vaatasin peeglisse
ja kisisin endalt, mida ma tahan.
Tostsin fookusesse edu ja arengu ning
muutus tuli,” kinnitab Janno. ,Esmalt
noustasime, kuidas kujundada kodusid,
ent kuna sellega ei oleks &ra elanud,
votsime samm-sammult juurde feng
shui koolituste pidamise, raamatute
kirjutamise ja reiside korraldamise.
Nlldseks oleme lisanud teenuste hulka
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Janno ja Siret Seeder on Hiina avastusreisil joudnud Laanemaele.

arikoolitused, ent lahtume ikka feng shui

pohimdtetest,” kirjeldab abikaasaga
kahasse peetava firma arengut Janno
Seeder. Ringiga arimeeste juurde
tagasi joudnud Jannot peetakse ntld
autoriteediks ja kutsutakse appi.

saad petta vaid uhe korra ning meil
Eestis hakatakse seda moistma." Ta
tsiteerib ka oma Opetajat Rein Weberit:
,Mis on feng shu? See on teadlik
elamise viis; koik, mis jaab sinni ja
surma vahele

Pole vaja karta, et teised

‘ ‘ Jouavad minust ette voi saavad
suurema tiiki. Uksi on end raske
motiveerida, koos on kergem.

,Mis on feng shui? See on eelkdige
kdigiga arvestamine. Oma arikoolitustel
l[ahtume rahuloleva kliendi ja
jatkusuutliku  firma teemast. Klienti

Karjaarivalikute kohta annab Janno
nou, et lahtuda tuleb sisetundest.
,Kusagilt tuleb igal juhul alustada.
Mina olin keevitaja. Alguses ei tule ju

valja, siis harjutad, oskused arenevad
ning saad mdelda, kas tahad alustatud
rajal edasi minna voi mitte. Soovitan
endalt kisida, kas t00 tekitab kirge ja
onnetunnet.

Tanakinnitan, etdnnetunne valdab mind
ka parast pikka ja rasket rihmareisi
Hiinasse. Oleme grupiga koos 12-17
paeva. Tood on palju, vastutus ja
tahelepanu kogu aeg maksimumi peal,
aga kuna mulle see t66 sobib, tunnen
end onnelikuna.”

Raskustega toimetulekuks soovitab
Janno Seeder otsida mottekaaslasi,
teha koost6dd, dhineda. ,Pole vaja
karta, et teised jouavad minust ette voi
saavad suurema tiiki. Uksi on end raske
motiveerida, koos on kergem”
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Koondamine andis touke
tegutseda

JAlguses olin kurb ja nutsin,” meenutab
reisibiroost  koondamist nildseks
nouderendi firma perenaiseks saanud
Liina Reinthal (30). ,Vahel tulevad mul
hullud motted ja nii laksingi t66tuna
koolitusele, kirjutasin ariplaani ja sain
ettevotte alustamiseks toetust. Kuna
igavad firmanimed mulle ei meeld;,
valisin  kaua ning nilid mul ongi
oma ,beebi” — Pits ja Pokaal" Tartus
Narva maanteel ootab kiilastajaid
[dunasoogiks kaetud naidislaud ja nii
suur ladu, et tutar Elisabeth (5) saab
seal ringi joosta.

Klimme aastat koos olnud paari teine
pool Urpo Reinthal (30) teenib leiba
kokana. Temal on toitlustusfirma
Koorekiht. ,See oli meie pere jaoks
loogiline jatk. Niidd ma lihtsalt ei
aita abikaasat tema tegemistes,

xR
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Parast koondamist I6i Liina Reinthal oma ettevotte.

vaid temal on omad ja minul omad
kohustused. Tunnen siirast réoomu,
et tookoha kaotamine andis kaua
soojendatud ideele viimase touke ning
pani tegutsema,” kinnitab pitside ja
pokaalide perenaine.

Pohikooli ajal soovis Liina saada
giidiks ning osaliselt oli voimalus seda
soovi teostada reisikonsultandina. Nii
toonase kui ka praeguse ameti juurde
kaib  suhtlemine inimestega, kuid
toitlustamises tuleb rohkem kdndida
ja tassida. Suure drituse jaoks peab
edasi-tagasi reisima poolsada kasti.
,Olen ndudepesija, koristaja, vajadusel
kondiiter, ja kui transpordibussi ostan,
siis ka autojuht,” selguvad Liina uue t66
eri tahud.

Meeskond on vaike, vastutajaks
perenaine  ainuisikuliselt.  ,Hirmus
onnetus on see, kui suures pulmas jaab
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Liinaja Urpo tiitar Elisabeth kéib
sageli emme-issiga tool kaasas.

kas voi kaks taldrikut puudu ning see
avastatakse linnast valjas mbisamajas.
Poed on kinni ja bensiinijaamast
leitavaid papptaldrikuid ju lauale ei
pane,” kirjeldab Liina.

,Tuleb julgeda otsustada, kaotada pole
mitte midagi!” kinnitab Liina ise pokaali
poleerides. , To0d, mis mul silma sdrama
paneb, teen kirglikult ja pihendunult.
Viissada pokaali poleerida pole mingi
raskus, see lausa meeldib mulle! Mul
peab olema sisemine pdlemine, siis
saan koigega hakkama."

Pangatellerist floristiks —
rahulolu on rahast tahtsam
,Paigal istuda ma ei suuda, tahaks
kogu aeg midagi teha,” Utleb enda
kohta tellerist  floristiks  saanud
Pille Peterson (35). Suurema osa
elust on ta elanud Konguta vallas,
kus praegugi vanematekodus suviti
avamaal lilli kasvatab. Maalapsena
tahtis ta saada kéasitd6-, bioloogia- vOi
botaanikadpetajaks. Praegu todtab
naine Tartus lillepoes floristina, koolitab
lileseadjaid ning arendab enda firmat.

Huvi lillede vastu &rkas Pillel juba
koolipdlves, kuita kodumajanduse tunni
raames luhikese lilleseadekoolituse sai
ja koolisisese voistluse voitis.



Eesti Maallikooli  |0petas  Pille
geodeesia alal. ,Selles ametis pole ma
paevagi tootanud,” naerab Pille. Kiill aga
voeti ta kinnisvarabtiroosse maakleriks,
sest koolist sai ta kaasa vajalikud

Elu nagu lill: Pille Peterson valis

endale siidamelidhedase too.. " ..
-

teadmised. ,Meile raagiti kinnisvaraga
seotud teemadel. Teadsin naiteks
vajalikke moisteid, nagu ,kinnistu” ja
,kataster” ei voolanud Opitu siiski

modda kilgi maha.

Maakleriametist liikkus Pille panka
telleriks. ,Tuli jargida vaga konkreetseid
juhiseid, mida vdib teha ja mida mitte,
kuidas peab kéaituma, mis seljas peab
olema — maaratud oli nii sukavarv kui

Pille looming.

_._OPPIDA ON MONUS

ka kinga tegumood. Istusin arvuti taga,
suhtlesin  klientidega. Kui toimusid
kampaaniad, venisid jarjekorrad nii
pikaks, et Ulemus t6i |6unasoogi
kontorisse, aga seegi laks kilmaks.

Mis seal salata — oli buumiaeg, raha
teenisime hasti, preemiad olid prisked.
Nidd floristinalillepoes saan palka palju
vahem, aga olen jdudnud arusaamisele,
et rahast tahtsam on rahulolu." Pangas
talle kill meeldis oma ilesandeid téita,
kuid see ammendas ennast.

Eedeni kaubanduskeskuse lillepoes
midb Pille lilli, teeb seadeid ja kimpe
ning peseb vaase. ,Istuda ei ole aega’
modnab ta. ,Meil kdib pidevalt ostjaid.
Aasta koéige kiiremad ajad on naiste-
pdev ja emadepdev ning kooli-
|bpetamiste ajal jaotub suur koormus
mitme nadala peale. Aga kiired ajad on
toredad. Kain poes t66d nautimas, sest
mulle see amet lihtsalt meeldib!"

Lisaks teeb Pille isikliku firma kaudu
lilleseadeid ja kaunistusi paljude Uri-
tuste jaoks, koige stdameldheda-
semad on aga pulmad. ,Sageli tulevad
ornadest tunnetest pisarad silma,’
raagib Pille, kellele stdamlikke hetki
pakuvad nii tdnulik pruutpaar kui ka
kauniks tehtud peopaik.

Ettevalmistus votab kokku aega mitu
nddalat. Uuritakse peopaika, valitakse
meeleparased varvid, lilled ja kujundus.
Enne pulmi arkab Pille hommikul

MOTTEKOHT @

vara ja asub oma kahetoalise korteri
koogis pruudikimpu ja autokaunistust
valmistama. Tanuvaarne t66 on pruut-
paarile kingitud lillede sortimine, 16ika-
mine, vaasi vOi seadesse paigutamine
ning ruumikujundusega sobitamine.
,Minu toopaev I6peb siis, kui suur pidu
algab. Aga t66 |6peb tavaliselt nadal
hiljem vaase pestes,” kirjeldab Pille.

2007. aastal Tartu Rahvallikooli
lilleseadet Oppima lainud Pille jaigi
kooliga seotuks ja tootab ntld seal ise
koolitajana. ,Head abilist ei olnud kerge
leida,” moonab Opetaja Leili Alaoja-
Rein, kes kutsus Pille kohe parast
Oppet6o 16ppu endale appi lilleseadjaks
ja kaaskoolitajaks. ,Tajusin, et tal on
Opetajaalge sees," selgitab Leili. ,Pille
sbna otseses mottes avanes, kui
liled oma ellu t6i, ning nitd on taiesti
soiduvees.”

Pille toid iseloomustab Leili sGnadega
Jtapsus’, ,vorm” ja ,filigraanne viimist-
lus”. Samas pusib naine floristika moe-
joonel ja tajub tellijatele sobivat stiili.

Koolitusele  Rahvallikoolis  jargnes
floristi eriala Rapina Aianduskoolis.
Samal ajal alustas Pille 6pinguid ka
Tartu Ulikoolis kutsedpetaja erialal.
Tubli naine sai kdigega hakkama kahe
vaikese lapse korvalt, kes siindisid
aastatel 2008 ja 2010. ,Saan lapsed
alati ema vdi amma hooleks jatta,
kildab naine oma aitajaid.

Kui lumimartsis sulama hakkab, kibeleb
Pille Tartu korterist vanematekoju

maale. Sealt toob ta oma seadetesse
ja kimpudesse karrelisi, lilli ning muud
vajalikku.

&'- it
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INKARI LINDVE

ajakirjanik
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Peale olemasolevate kontorite
avab Tooinspektsioon tanavu
veel 17 noustamisbiirood tombe-
keskustes iile Eesti.

2015. aastal tegi uksed lahti kolm
noustamisbiirood: ks 23. jaanuaril
Péltsamaal ning kaks 4. martsil Karksi-
Nuial ja Tapal.

Tooinspektsioonilt ndu kiisimiseks on
mitu voimalust: vastuvott biliroodes ja
kontorites, paring juristi infotelefonil
640 6000 ja e-kirja saatmine aadressile
jurist@ti.ee. Todelu puudutavat infot
pakub ka portaal www.to0elu.ee.

EVELIN KIVIMAA

peatoimetaja

Mis on uut Tooelu portaalis?

Tooelu portaali (www.tdoelu.ee) on lisatud koik
Tooinspektsiooni kogutud parimate tookeskkonna
praktikate naited nii eesti kui ka vene keeles.

Samuti on Todelu portaalist niilid kattesaadavad Mart
Avandi sisse loetud tookeskkonnateemalised taskuhaalingud
(audioloengud) jargmistel teemadel:
+ Toovahendiga toGtamine
+ Ohutusjuhend
+ Ohtlikud kemikaalid
+ Juhendamine ja valjadpe
+ Isikukaitsevahendite
kasutamine
+ Esmaabikorraldus ettevottes

Taskuhaalingud on leitavad siin.

RASMUS MILLER

Todelu portaali toimetaja

Tooinspektsioon avab tanavu 17 noustamisbiirood

Tapa noustamishiiroo avamisel olid kohal
~ Tooinspektsiooni peadirektor Maret Maripuu
N ja Ldédne-Virumaa maavanem Marko Torm.

Olete oodatud
infohommikutele (ile Eesti

2015. aastal jatkab Tooinspektsioon
toosuhteid puudutavate infohommikute
korraldamist iile Eesti. Igal infohommikul
tutvustab tooinspektor-jurist kahe

tunni jooksul iiht teemat, mis tuleneb
toolepingu seadusest, nditeks ,Tooaeg
ja tootasu”, ,Toolepingu loppemine”,
~Puhkused” jms.

Infohommiku [6pus on aega ka kiisimuste ja
arutelu jaoks. Infohommikud toimuvad nii eesti
kui ka vene keeles.

Lisainfo ja registreerumine Tooinspektsiooni
kodulehel siin.

EVELIN KIVIMAA

peatoimetaja


http://www.tooelu.ee
http://www.tooelu.ee
http://tooelu.ee/et/Taskuhaaling
http://www.ti.ee/est/meedia-trukised-statistika/teavitustegevus/teabepaeevad-ja-infohommikud/infohommikud/
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Tasuta veebirakendus Toobik aitab
tookeskkonda lihtsamalt hallata

Sotsiaalministeeriumil valmis ettevotjatele ja personalispetsialistidele
moeldud tasuta internetirakendus Toobik, mis aitab korrastada
tookeskkonna andmeid ja korraldada tookeskkonna riskianaliiiisi. TOObIk

Veebiaadressil www.t66bik.ee asuv Toobik on vélja téotatud, arvestades ettevotete vajadusi tookeskkonna hindamisel
ja haldamisel. Portaal aitab ettevotjal omada pohjalikku Ulevaadet oma tootajatest, tegevustest, tooruumidest,
todvahenditest, ametitest, t60 laadidest, isikukaitse laadidest ja ohuteguritest. Uhtlasi on see tdhus abivahend tédtajatele
mojuvate riskide hindamiseks.

Toobik aitab ka meelde tuletada tahtsaid tookeskkonnaga seotud tegevusi, nagu tervisekontroll, juhendamised, koolitused
vOi aeguvate isikukaitsevahendite valjavahetamine. Lisaks kajastab veebikiilg varskeid Todelu portaali uudiseid ja infot
téovaldkonna Urituste kohta.

Portaali saab siseneda riigiportaali eesti.ee kaudu ning see on modeldud kasutamiseks ettevotte juhtidele voi
tookeskkonnaspetsialistidele, kelle Ulesanne on korraldada tookeskkonna riskianalllsi ning koostada ja ellu viia
tegevuskava riskide moju vahendamiseks.

Keskkonna tutvustamiseks toimuvad tasuta infopaevad 18.03 Rakveres, 19.03 Johvis ja 26.03 Tartus. Lisainfot
infopdevade kohta leiab siin.

Toobik on valminud Euroopa Liidu sotsiaalfondi programmi , T66elu kvaliteedi parandamine 2009—2014" toel.

ANNI KATKOSILD

Sotsiaalministeeriumi tooelu arengu osakonna peaspetsialist

Kiisige tasuta plakateid!
Tooinspektsioon pakub tasuta plakateid K.a.ed k"j , g e'

.Kaed kiilge! Soovitused raskuste kasitsi
teisaldamiseks”, mis on saadaval nii eesti Soovitused raskyste
. . . kasitsi teisaldamiseks o
kui ka vene keeles, samuti venekeelseid
plakateid voimlemisharjutustega, mida
saab teha tookohal ja puhkehetkel.

Plakatid on A1-formaadis ning neile peaks
soovitatavalt jarele tulema To6inspektsiooni
kontorisse Tallinnas Gonsiori 29 (kokkuleppel on
voimalikud ka muud variandid, kui Tallinn kaugeks
jaab).

Konkreetsed plakatisoovid (milliseid, mis keeles,
kui palju ja millal sobib jarele tulla) tuleks
edastada Evelin Kivimaa meiliaadressile
evelin.kivimaa@ti.ee.

Plakatitega saab lahemalt tutvuda
Tooinspektsiooni kodulehel siin.

EVELIN KIVIMAA

peatoimetaja -


http://www.t��bik.ee
http://www.tooelu.ee/et/syndmused
http://www.ti.ee/est/meedia-trukised-statistika/trukised/plakatid/
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,Onne 13" varjatud

tooohutusaabits

Teleseriaali ,Onne
suudavad niidatz .
mullu t66 sest

; a teeb.
nustas o
tii' On| - a
pal

poeg Jaanus
ning keelas:




tootamist ikka teeb, kuid just sellise
arvamuse ja kaitumise tagajarjel
toodnnetused juhtuvadki. Allan  kll
porises, kuid ndustus Glle asemel vett
jooma.

Video  0U
Suviste sonul

Balti
Raivo

Sarja  tootja
produtsendi

,Elust, ikka elust. Mida naed ja koged,
selgitab mees inspiratsiooniallikaid.
Tema pohimote on probleemidele
tahelepanu juhtida: manitseda vahem
suitsetama, taunida alkoholismi jms.
,Usun, et selliseid asju saab mojutada
alateadvuse tasemel, otse n&puga
naitama ei pea.’

NiiI tooonnetused juhtuvadki,
sest moeldakse, mis see liks olu
ikka teeb. Sama kehtib teiste
ohutegurite puhul.

on seesuguseid Opetusi paljudesse
sarjadesse sisse kirjutada keeruline.
,Onnes” on see vdimalik, aga naiteks
,Kattemaksukontorisse" ei oleks nad
tema sonul sarnast sdnumit panna
saanud, sest sealsetes sindmustes

Urmas Lennuk

on ohutus pigem tagaplaanil. ,Tegu on
ikkagi krimiseriaaliga,” Utleb Suviste.
Tulemus ei tohi mdjuda ka dppevideona,
vaid peab sarja orgaaniliselt sobima.

Sotsiaalselt vastutustundlik
Lennuk

Tunnustatud osa oli Uks viimaseid,
mille kirjutas stsenarist Urmas Lennuk.

Lennukit Gllatab, et keegi lldse stseeni
markas, kuna see on sarja pandud vaga
hasti. ,Teeb rodmu, et margatakse,” on
stsenarist rahul. Siiski pole tema sénul
Opetussdnade  seriaali  kirjutamine
lihtne t66. ,Mdnikord tuleb pahe hea

lahendus, moénikord on targem teema
valja jatta. Koik soltub kontekstist
ja situatsioonist,” lisab mees. Vahel
asja lahemalt uurides selgub, et
tegelik olukord on arvatust keerulisem
ning naidendites ja seriaalides tuleb
situatsiooni lihtsustada. ,Meelelahutus
pole paris elu ja kompromissid on
valtimatud,” nendib Lennuk.
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Raivo Suviste

Igal kanalil omad néudmised

Sarja tegijad stsenaristile ette ei
dikteeri, mis seriaalis toimuma peab.
Paljud ideed arutatakse lavastajaga
koos labi — mida on voimalik teha ja
mida mitte. ,Paitseid pahe ei pane/
Utleb Suviste ning selgitab, et igal
kanalil on omad ndudmised. ,Naiteks
erakanalitega koostdos tehtud sarjad
on kommertslikumad, samas avalik-
oiguslikku televisiooni reklaam j6uda
ei tohi. ,Onnes" on tahtsad tldinimlikud
teemad. Kui sobib, saab mainida, et
suitsetamine ja alkohol kahjustavad
tervist. Samas kui kdik kahjulik

valja korjata ja pidevalt manitseda,
|Opetatakse sarja vaatamine &ara," on
Suviste sonul tarvis leida sisus 0ige
tasakaal.

MARILIIS PINN

ajakirjanik
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Olmeruumid ehitusplatsil

peegeldavad t

suhtumist

Olmeruumid ehitusplatsil pee-
geldavad otseselt ettevotte ohu-
tuskultuurijatooandjasuhtumist
tootajatesse. Kui olmeruumide
korrasolekule liiiiakse kaega -
voi need sootuks puuduvad -,
siis pole ime, kui samasugune
suhtumine valitseb ettevottes nii
tooohutusse kui ka ehitamisse
tervikuna.

Olmeruumide hulka kuuluvad riietus-,
pesu- tualett-japuhkeruumid,soojakud
vélitoodel ning einestamisruumid. Ehi-
tusplatside olmeruumidele esitatavad
nouded on kirjas Vabariigi Valitsuse
08.12.1999 maaruse nr 377 ,Tdotervis-
hoiu ja todohutuse nouded ehituses”
paragrahvis 23. Eelmisel aastal
tuvastasid tédinspektorid nimetatud
paragrahvi nouete eiramisi koguni
115 korral. Naiteks iihe ehitusplatsi
toomehed einestasid, puhkasid ja
vahetasid riideid puhkeruumiks ko-
handatudtoas, misolitais ehitustolmu.

Paksu tolmuga olid kaetud ka
s6ogilaud ja tootajate toidunoud.
Ruumis puudusid riidekapid, roivad
rippusid laudadest kokkul66dud nagi
otsas ning tootajatel ei olnud véimalik
end pesta.

Teisel ehitusplatsil oli 42 t6otaja kohta
kaks kuivkaimlat, mille potid olid valja-
heiteid servani tais. Platsi kontrollinud
tooinspektorihinnangul eiolnud voima-
lik tualetti sihtotstarbeliselt kasutada.

T006- ja tavariietele on vaja
eraldi kappe

Ehitusplatsil peavad kandma tdoriie-
tust kui mitte koik, siis igatahes ena-
mik tootajaid. Roivaste vahetamiseks

peavad nad saama kasutada
riietusruume, mis on killaldaselt
avarad ning varustatud istmete ja
lukustatavate kappidega. T60- ja

tavariietuse jaoks on vaja eraldi kappe
vOi sektsioone. Meestele ja naistele
peavad olema eraldi riietusruumid

voi korraldatud nende kasutamine
erineval ajal.

ooandja

Eesti kliimas vialjas tootades on
toenaoline, et tooriided saavad
marjaks. Margade voi  niiskete
riiete ja jalanoude kuivatamiseks
tuleb ette naha piisavalt suur, hasti
ventileeritav ja sobiva temperatuuriga
kuivatusruum voi kuivatuskapid.

Enamik ehitustoid on tolmused ja
madrivad, lisaks fiilsiliselt rasked.
Selliste to0de tegijatel, samuti ohtlike
kemikaalidega kokkupuutujatel peab
olema voimalik kasutada sooja ja kiil-
ma veega dusSSi. Seejuures tuleb
tagada, et Uiht dussi ei kasutaks lle 15
tootaja.

Kui dusSid ei ole vajalikud, peavad
tootajad saama kasutada kilma
ning vajaduse korral sooja veega
varustatud valamuid arvestusega
iks valamu kuni kimne tddtaja
kohta. Kuna ehituses on enamik t6id
tolmused ja tihti puututakse kokku
mustuse voi kemikaaliga, peaks pigem
olema elementaarne voéimalus pesta
kasi sooja veega.



Pesuruumid peavad asetsema
riietusruumide  vahetus laheduses.
Meestele ja naistele peavad olema
eraldi pesuruumid voi korraldatud
nende kasutamine erineval ajal.

Nii  riietus- kui ka pesuruumide
olemasolust sOltub, kui hasti
ehitusplatsilt lahkuv to6taja end tunneb.
Korralike  olmeruumide  kasutamise
jarel ei teki tootajal probleeme naiteks
Uhissoidukis voi kaupluses.

Olmeruumid olgu valmis
ehitustoode alguseks
Tualettruumid peavad paiknema
tookohtade ning riietus- ja pesuruumide
laheduses ning neis peab saama pesta
ja kuivatada kasi. Selle vdimaluse
puudumine on ehitusplatside
olmeruumides enim levinud rikkumine.
Tualette peab olema ehitusplatsil
piisavalt, kuid 15 tootaja kohta
vahemalt Uks.

Hammastav oli kuulda Uhe t6odejuhi
arvamust tualeti kasutamise
vbimaluse puuduse kohta. Tema
meelest polnud see mingi probleem,
sest ,kolme nadala parast muutub
rekonstrueeritavas hoones esimene
tualett kasutuskdlblikuks ning seniks
sobib  kasutada lahedal kasvavat
vosastikku”.

tootajate arvule vastavas hulgas laudu
ja seljatugedega toole.

Olmeruumid  tuleb  kasutusvalmis
seada ehitustoode alguseks. Milliseid
ruume, kui palju ja kui suuri vaja
laheb, séltub ehitusplatsil tehtavatest
toodest, tootajate arvust ja soolisest
koosseisust.  Olmeruumid  peavad
paiknema ehitusplatsil voi sellele
voimalikult lahedal.

Olmeruumide olemasolu saab tagada
mitmel moel: ostes voi rentides dusi-
ja WC-konteinerid voi WC ja dusi
kombikonteinerid ning ihendades need
elektri ja kanalisatsiooniga. Kasutada
voib veel teisaldatavaid riietusruume,
kus saab kuivatada ka margasid riideid.

Uhiskasutus saéstab kulusid

lga todandja peab tagama oma
tootajatele olmeruumide kasutamise
voimaluse. Siiski on Uhise ehitusplatsi
puhul  peatoovotjal modistlik need
sisustada ja ette valmistada. Hoolimata
sellest, et kerged valikdaimlad saab

vajadusel Umber paigutada just
sinna, kus t66 parasjagu kaib, ei ole
alltoovotjal, kellel on ehitusplatsil

paar-kolm tootajat, otstarbekas tulla
ehitusplatsile koos oma teisaldatava
tualetiga. Kulude kokkuhoiuks véivad
ehitusettevotjad leppida omavahel

Toodejuhi meelest polnud
tualettide puudumine probleem,
sest ,kolme nadala parast
muutub rekonstrueeritavas
hoones esimene tualett
kasutuskolblikuks ning seniks
sobib kasutada lahedal
kasvavat vosastikku”.

Tootajad peavad saama sobivates

oludes einestada ja puhata. Kui
toitlustust ~ kohapeal el pakuta,
tuleb luua tingimused kaasatoodud

toiduainete sailitamiseks ja vajaduse
korral soojendamiseks. Kui t66 laadi
vOi ehitusplatsi asukoha tdttu on
vajalik soojak voi puhkeruum, peab see
olema piisavalt suur ning sisaldama

kokku naiteks riiletusruumide
Uhiskasutuse, kuid koigile tottajatele
peab andma vdimaluse kasutada
lukustatavat riidekappi.

Ehkki olmeruumide kasutusotstarbest
l[ahtuvat sobivat ruumitemperatuuri
voib olla eriti talvel keeruline tagada,
tuleb seda siiski teha. Valjas tootades
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on tahtis, et puhkepausi ajal saab

olla soojas ruumis, samuti ei ole
aktsepteeritav kdlm pesuruum.
Olmeruumides tuleb hoolitseda hea
Ohuvahetuse eest.

Olmeruume peab hoidma puhtana
ja neid tuleb regulaarselt, vahemalt
tks kord paevas koristada. Heaks
tavaks ei saa lugeda seda, et t66tajate
puhkeruumiks kasutatakse tooriistade
ja materjalide ladustamisega sama
ruumi voi konteinerit. Ehitajate t66 on
flusiliselt raske ja vastutusrikas ning
tootajatel peab olema voimalus end
|duna ja puhkepauside ajal hasti tunda.

Loomulikult toob olmeruumide
sisustamine ja korrashoid kaasa
kulutusi, kuid head tootingimused,

millest (ks osa on olmetingimused,
loovad eelduse tulemuslikumaks tooks
ning kokkuvottes voib olmeruumidele
tehtud kulu péorduda tuluks.

REIN REISBERG
tookeskkonna noustamise osakonna
juhataja
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Miira mootmine aitab tootajat paremini kaitsta

Lugeja kiisib: Kui tihti peaks
tegema tootmistsehhis miira
moodistusi ja kas ettevote voib
neid ise teha, kui on olemas
kalibreeritud miiramootur?

Tooinspektsioon vastab:
Selleks et saada tapsemat teavet,
mis ettevotte tookeskkonnas toimub,

on vaja toockeskkonna riskianallusi
raames moota tookeskkonnas
esinevate  ohutegurite, sealhulgas

mira, parameetreid.

Ideaalis moddetakse esimest korda
mira enne, kui tootmist alustatakse, ja
enne, kui tootajad miras t66le asuvad.
Mootmisi voib teostada akrediteeritud
labor. Vabariigi Valitsuse 12.04.2007
maaruse nr 108 ,Tootervishoiu ja
tooohutuse nduded mirast mojutatud
tookeskkonnale, tockeskkonna mira
piirnormid ja mira moodtmise kord"
§ 9 I6ige 2 satestab, et mddtetulemu-
sed peavad olema jalgitavad mdoote-
seaduse tahenduses. Mdotmise jalgita-
vust ei taga mitte ainult kalibreeritud
vOi taadeldud mooteriist, vaid ka padev

o A .
. - A%

Mira modtmisel ei ole tahtis mitte
ainult miratase (detsibellid), vaid ka
mira sagedus. Mida rohkem infot

Mida rohkem infot miirataseme
6 ‘ Ja miira sageduse kohta omada,
seda paremini on voimalik
tootajat miira eest kaitsta,
sest soetada saab sobivad
kuulmiskaitsevahendid,
arvestades konkreetset
tootamise kohta ja selle

eriparasid.

moodtja, kes oskab mOooteriistaga
saadud tulemusi asjakohaselt tolgen-
dada ning neid OGigusaktis voi stan-
dardis antud normidega vdrrelda.
Neid tulemusi voib hiljem olla tarvis
kohtuvaidluses,  naiteks  kutsehai-
gestumise asja arutamisel, ning kohus
arvestab téendina ainult akrediteeritud
labori  mootmise tulemusi. Akredi-
teeritud laborite loetelu on kirjas Eesti
Akrediteerimiskeskuse kodulehel.

mirataseme ja sageduse kohta omada,
seda pareminionvdimalik tootajat mira
eest kaitsta, sest soetada saab sobivad
kuulmiskaitsevahendid, arvestades
konkreetset  to6tamise kohta ja
selle eriparasid. Mira tuleks md&ota
mitte ainult neil to6tamiskohtadel,

kus kasutatakse mira tekitavaid
seadmeid, vaid ka eemal asuvatel
tootamiskohtadel, kus mira voib

letada piirnormi.

c ]
s
Laiaais

Oigusaktidega ei ole kehtestatud aega,
mille moéodumisel peab mira uuesti
modtma. Maootmist  tuleb  korrata,
kui tookohas tehtavad muudatused
voivad mirataset suurendada. Samas
on oluline moddta mira ka juhul, kui
seda piirnorme Uletavas keskkonnas
vahendatakse, naiteks  ostetakse
uuem seade, mis on vanast vaiksem.
Mootmine osutub téhtsaks juhul,
kui tooandjal on vaja aastaid hiljem
tdendada, et tootaja kuulmiskahjustus
ei ole tingitud tema ettevotte
tookeskkonnast.

PIRET KALJULA

tooohutuse peaspetsialist



Olmeruumid
nouavad
ehitajalt
loomingulisust

Iga ehitus on eriilmeline, noudes olmeruumide
planeerimisel loomingulisust ka ehitajatelt. Seetottu
voivad monikord krundil korguda ehitussoojakute
tornvillad ning tualetid asuda pika jalutuskaigu
kaugusel. Oma kogemusi mitmelt ehitusplatsilt

. ,:_rjjagab ehitaja Erik Metsis.
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36aastane tallinlane Erik on ehitanud
koguelu. Esimest kordalaks ta ehitusele
abitooliseks juba 1baastaselt. Kuigi
mees on tegelenud muudegi aladega,
on viimased 18 aastat veedetud ikkagi
ehitusplatsil. Selle aja jooksul on
nahtud igasugu olmetingimusi, kuid
alati Uritatakse luua parim voimalik
lahendus.

,Enam ei kujutaks ette, et peaks lageda
taeva all riideid vahetama. Ehitusel
ei toota ju ainult mehed! Naistele

,Olmetingimused sOltuvad too
spetsiifikast” selgitab mees, kellel
on  kogemusi vaga eriilmeliste
objektidega. Kasilolevatest toodest
tihe puhul tehakse remonti valmis
kontorihoones, kus on olemas toimivad
pesu- ja tualettruumid ning ehitajatele
eraldatud puhkeruum ja garderoob.
,Selline olmeruumide korraldus ongi
kdige parem,” lisab ta. Trammipargi
katusetoodel  asuvad  pesuruumid
ja tualett hoones, kuid puhke- ja
riietusruumideks on kohale toodud

Enam ei kujutaks ette, et
peaks lageda taeva all riideid

vahetama.

on korralikud olmetingimused eriti
tahtsad," nendib Erik, et tingimused on
lainud ainult paremaks.

§E==
— —

soojakud. Eriku sonul peab ehitaja
olema hasti paindlik, sest iga objekt on
erinev.

s
—

Ruumipuudus ehitusplatsil
tekitab probleeme

Suurim probleem linnas ehitades on
Eriku sdnul ruumipuudus. ,Ehitusplatsid
on sageli vaikesed, isegi materjali ei
mahu ladustama, soojakust radkimata.
Siin peab olema paindlik.” Mees leiab,
et lahendusena tuleks alltoovéotjatel
koopereeruda — kes, mida ja kuidas.
lgalihel ei ole mdistlik oma olmeruum
plsti panna, kui moni tééline on platsil
vaid mone paeva.

Ruumipuudusel kerkivad soojakutest
lausa tornid. ,Postimaja ehitades
oli soojakute linnak I6puks nelja-
korruseline," meenutab ehitaja.

Kdige ebamugavama kogemuse sai
Erik Soomes kruiisilaeval téotades.
,Laev seisis kuivdokis, kuid soojakud
koos puhkeruumide, WC, tddriistalao
ja materjalidega asusid kilomeetrite
kaugusel. Tooriistade jarele minek




vOttis tohutu aja, sest laeva kitsastes
koridorides tuli labida kilomeetreid.”

Ohutusnoue: dra puutu teise
ehitaja asju!

Ehitusel on olme kdrval kindlasti tahtis
ka ohutus. Erik moodnab, et alati on
selliseid ohutusndudeid, mida koik
pidevalt ei tdida. Lihtsam on lugu
elementaarsete ndéuetega, kus ohtu
moistetakse Uheselt ja saadakse aru,
miks reeglid on sellised, nagu nad on.
Keerulisem on asjadega, mis tegelikult
ohtlikud ei tundu. ,N&iteks tellingud —
elementaarne, et neil on valispiirded.
Siiski on juhtunud, et majapoolsed
piirded puuduvad, kuid tellingud ise on
plstitatud seinast tapselt nii kaugele,
et vahele astudes pole voimalik kill
alla kukkuda, kuid on véimalik jalg vélja
vaanata,” toob ta naite.

Teine probleem tekib alltoévotjate
materjalide ja téoriistadega. ,Ara kunagi
tdsta teise ehitaja materjali ja asju,
isegi kui see sinu t66d segab,” kirjeldab
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Erik Metsis peab ehitajatoos oluliseks paindlikkust.

Erik potentsiaalset ohtu. ,Sa ei tea,
kuidas hunnik laotud on, kas alusraam
tdstmist kannatab jms. Soovides teha
head, lagunevad alused laiali, asjad
kukuvad Umber, napud jaavad vahele
ning onnetus ongi kaes. Kui tegu on
veel teise alltoovotja asjadega, muutub
ahmaseks ka vastutus.”

Abitodlisest juhiks kasvanud
Erik

Pea kaks kimnendit ehitanud Erik
on mdelnud teistelegi valjakutsetele,
kuid jaanud siiski oma liistude juurde.
Abitddlisest arenes mees spetsialistiks
ja nlldseks juhib Kulden Gruppi,
mis on orienteeritud keerulisemale
ehitustegevusele. Erik leiab, et ehitab
seni, kuni t66d jatkub. Ja seda jatkub.
,Mul tuleb ehitamine hasti valja,
selgitab mees, miks teda ikka ja jalle
uutele objektidele kutsutakse.

Erik puhkab t66st Lagedil, kus elab koos
pere ehk abikaasa ning kaheksakuuse
ja kolmeaastase pojaga. Erikut paelub

motosport, pikalt on ta tegelenud off-
road'iga  (maastikuautoga  metsas
soitmine). llusa ilma korral meeldib
talle minna kaatriga merele. ,Vétame
abikaasaga lapsed kaasa ja kilastame
vaikesaari," lisab Erik ja selgitab, et
ehitamise ja pere tegemiste korvalt
jaab hobide jaoks siiski aega véahe.

MARILIIS PINN

ajakirjanik
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Tooaja summeeritud arvestus:
miks, kuidas ja kellele?

Tooaja summeerimine mingis
ajavahemikus voimaldab t0606-
andjal kasutada tootajate too-
aega paindlikult: pikemad to6o-
paevad siis, kui t66d on rohkem,
lihemad toopaevad voi vabad
paevad siis, kui tood on vahem.
Selline paindlik tooaja korraldus
nouab aga erilist to0aja arves-
tuse viisi, mida nimetatakse
tooaja summeeritud arves-
tuseks. Milliste probleemidega
voivad toolepingu pooled kokku
puutuda todaja summeeritud
arvestuse korral?

Tooaega voib lldjuhul arvestada kahel
moel: paevaviisiliselt ja summeeritult.
Kui toolepingus on kokku lepitud
toopdeva kestuseks kaheksa tundi,
tahendab see (ldiselt paevauviisilist
tooaja  arvestust ning  tOotaja
kohustust tootada iga paev kaheksa
tundi (kui pooled pole t6olepingus
kokku leppinud vaiksemas to6tundide
arvus ehk osalises t66ajas). Tootajal
on digus reeglina ka vahemalt kahele
puhkepaevale nadalas.

Toolepingu seaduse (edaspidi TLS)
§ 6 loike 6 kohaselt on summeeritud
tooajaga tegu juhul, kui tdédandja
ja tootaja lepivad kokku, et tddaeg
jaguneb  arvestusperioodi jooksul
ebavordselt. Naiteks kuu jooksul voib

tootaja Uihel nddalal todtada kuus tundi
paevas, kuid teisel nadalal 12 tundi
paevas. Klienditeenindajate puhul on
levinud téograafikud, kus tihel nadalal
(nn pikk nadal) tootatakse pikemas
vahetuses (10—13 tundi) kaks paeva,
millele jargneb kaks vaba paeva ning
seejarel taas kolm toopaeva; jargmisel
nadalal aga on algul kaks vaba paeva,
siis kaks toopaeva ja seejarel kolm
vaba paeva (nn lthike nadal).

Summeerimise perioodiks voib olla
kuni neli kuud ning todaega arves-
tatakse summeeritud todaja puhul
arvestusperioodi 16pus, kus selguvad
ka tootaja tehtud dle- voi alatunnid.

Summeeritud to0aja arvestust
kasutatakse eelkdige tootamisel
tooajakava ehk graafiku alusel.
Summeeritud tédaja puhul tuleb

jargida seadusest tulenevat reeglit, et
tootaja tooaeg ei voi arvestusperioodi
I6puks (letada keskmiselt 48 tundi
seitsmepdevase ajavahemiku kohta.
Teatud juhul lubab todlepingu seadus
sellest ka korvale kalduda, kuid
seda siiski kokkuleppel tdotajaga
ning tagades tootajale tervisekaitse
tletootamise eest (TLS § 46 Ig 3).

Teavitamine olgu korrektne
Leppideskokkutodajasummeerimises,
tuleb todandjal viia tootaja kurssi
tooajakava teatavaks tegemise
tingimustega (TLS § 6 Ig 6). Nii peab
tootaja teadma, millise perioodi kohta
on tddajakava koostatud, millal ta
jargmise téoajakava teada saab ja kui
pikk on t66aja arvestusperiood.

kasutamisel on
seega maarata

Summeerimise
tooandjal tarvis



vOi tootajaga kokku leppida arves-
tusperioodi  pikkus, arvutada valja
arvestusperioodi kokkulepitud t66tun-
nid ning lisada need tooajakavasse.

Kui dldreeglina lubab seadus sum-
meerida todaega Uhe, kahe, kolme voi
nelja kuu loikes, siis TLSi § 46 Ig 2
voimaldab teatud tegevusvaldkonda-
des rakendada tootajatele ka pikemat
summeerimisperioodi. ToOaja arvestus-
perioodi vOib pikendada tervishoiu-,

arvesse votma. Vastasel juhul vdib
tekkida olukord, kus tootaja peab
arvestusperioodi alguses haigestununa
hillem oma n-0 tegemata tunnid éra
tegema arvestusperioodi I6pus.

Tooinspektsiooni infotelefonilt kisivad
tootajad tihti, kas toopaevad, mis jaid
haiguslehe sisse, tuleb neil pérast
jarele teha, sest todandja olevat nii
Oelnud. Todandja selline ndudmine ei
ole seaduslik.

Tooinspektsiooni infotelefonilt
kiisivad tootajad tihti, kas
toopdevad, mis jaid haiguslehe
sisse, tuleb neil parast jarele
teha, sest to6andja olevat

nii 6elnud. Tééandja selline
noudmine ei ole seaduslik.

hoolekande-, pdllumajandus- ja
turismitootajatel kuni 12 kuuni, kuid
vaid tingimusel, et vastav kokkulepe
sOlmitakse to6andja ja tootajate vahel
kollektiivlepingus.

Tooaja summeerimisperioodi  pikku-
sed on reguleeritud ka mitme eri-
seadusega. Naiteks reguleerib turva-
seadus, et turvatootaja téoaja arvestus-
periood on kuni kuus kuud, meretoo
seadus aga, et laevapereliikme t60aja
arvestusperioodi voib pikendada kuni
kuue kuuni ning kollektiivlepinguga
kuni 12 kuuni. Arvestusperioodi piken-
damise eesmark on voimaldada sum-
meerimisperioodi jooksul teha mones
kuus to0d eelnevate vdi jargnevate
kuude tootundide arvelt, mis on tahtis
just naiteks hooajaliste toode puhul.

Mida teha, kui tootaja jaab

haigeks?
Summeeritud  to6aja  puhul  vdib
esineda olukordi, kus slndmuse

ettendgematuse tottu (nditeks haiguse
vOi ootamatult voetava puhkuse korral)
tootaja ei toota. Sellisel juhul tuleb
arvestusperioodi t60aega vahendada
nende paevade vorra, mil tootaja ei
saanud tood teha. Juba tooajakava
koostamisel peab todandja arvestama
talle teadaolevaid to6tamise takistusi
ja neid eeloleva tooajakava koostamisel

Naide. Kuidas arvestada tb6aega tootaja
haigestumise korral, kui tema tdbGaega
summeeritakse (he kuu ulatuses ning
haiguslehe aja sisse jai kimme graa-
fikujargset kimnetunnist to6vahetust?

Kui todtaja puudus summeeritavas
perioodis haiguse tottu kaks nadalat
(oli haiguslehel 14  kalendripdeva),
siils  voetakse tdGtaja summeeritava
tooaja perioodi kalendrijargsetest
tootundidest ehk nn normtundidest
maha téotaja haiguslehe aja sisse
jaavate  graafikujargsete  toopdevade
tootunnid: 10 toépdeva x 10 tundi =
100 tootundi.

Juhul kui todtaja ei olnud tdograafi-
kut haiguse ajaks kétte saanud, oleks
tobandja pidanud tema selle kuu
tootundidest  lahutama  haiguslehe
aja (kaks néddalat) sisse jaédvad tava-
lised kalendrijargsed todtunnid:
10 todpédeva x 8 tundi = 80 toétundi.

Tooandja ei saa néuda tdotajalt
haiguslehe aja sisse jaavate todtundide
jarele tegemist, sest sellisel juhul oleks
tequ tdoga Ule kokkulepitud téoaja
(kuu kalendrijérgsete téétundide arvu
lletavate tundidega), mis oleks tdétaja
Jaoks Uletunnitos, mis omakorda eeldab
TLSI § 44 Ig 1 kohaselt varasemat poolte
kokkulepet.

TOOSUHTED 2]

Taistooajaga ja summeeritud arvestuse
alusel  tootava  todtaja  toOaega
summeerimisperioodil tuleb véhendada
todlt eemal viibitud kalendaarsete
toopdevade arvu vOi  tootundide
vOrra vastavalt toovoimetuslehel voi
puhkusel viibimise ajale.

Ule- ja alatunnid tuleb hiivitada
Taistooajaga tootajale tuleb tagada
kalendaarsete t60paevade arvestuse
jargi igas  kalendrikuus  vastava
arvu  tootundide  ulatuses  t64d.
Summeeritud t60aja arvestuse korral
vOib t6oaeg jaotuda ebaihtlaselt kogu
arvestusperioodi jooksul ja voimalikud
puudu voi Ule jaanud tunnid selguvad
alles arvestusperioodi I6pus.

Kui tootaja ja tooandja on kokku
leppinud, et tootajale arvutatakse ja
makstakse  tootasu  tGoajapdhiselt
(tunnitasuna), siis summeeritud té6aja
arvestuse korral makstakse tootajale
summeeritava perioodi kuudel t66-
tasu selles kuus todtatud tundide jargi.
Kui arvestusperioodi |6puks on le-
tunde, hlvitatakse need poolekordselt
(sest Uhekordselt on need juba
hivitatud)  vdi  kompenseeritakse
tasulise vaba ajaga.

Kui ilmneb, et todtajal on tekkinud
alatunde, huvitatakse need TLSi
§-is 35 satestatu kohaselt: todtajale
tuleb keskmist toctasu maksta alati,
kui tootamine on takistatud to6andjast
tuleneval pohjusel ning toctaja on

sel ajal tootamiseks vdimeline ja t60
tegemiseks valmis ega pohjustanud
ise  oma
tekkimist.

kaitumisega alatundide

LEONID SINIAVSKI

tooinspektor-jurist
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Kuidas koostada puhkuste ajakava?

Puhkuste ajakava eesmark on
anda molemale poolele voima-
lus t60d ja puhkust planeerida.
Tooandjal on kohustus koosta-
da puhkuste ajakava ja teha
see tootajale teatavaks kalend-
riaasta esimese kvartali jooksul,
hiljemalt martsi lopuks.

Uldjuhul méarab té6taja pdhipuhkuse
aja todandja, arvestades tdotaja
soove, mis on maistlikult Ghitatavad
todandja ettevotte huvidega. Puhkuste
ajakava koostamisel peab tddandja
arvestama nende t&6tajate soovidega,
kellel on Gigus kasutada puhkust neile
sobival ajal. See 0Gigus on vanemal,
kes kasvatab kuni seitsmeaastast last.
Koolivaheajal on digus puhata vanemal,
kes kasvatab 7—10aastast last.

Pohipuhkust antakse tootatud aja
eest, st puhkuse saamine on soltu-
vuses tootatud ajast ehk puhkust
antakse todpanuse eest. Iga todtatud
kalendriaasta eest on todtajal Gigus
saada pdhipuhkust tdies ulatuses.

Kui tootaja pohipuhkus on kantud
todandja koostatud puhkuste aja-
kavasse, on tddtajal Gigus kasutada

puhkust selle kohaselt. Ajakava saab
muuta Uksnes poolte kokkuleppel.

Kui todandja jatab puhkuste ajakava
koostamata v6i méne puhkuseosa aja-
kavas markimata, voib t66taja puhkust
kasutada talle sobival ajal, teatades
sellest tobandjale ette 14 kalendripdeva
kirjalikku taasesitamist vdimaldavas
vormis. See tahendab, et todotajal on
vOimalus teatada tooandjale kaks
nadalat enne puhkusele jaamist oma
soovist naiteks e-kirjaga ning tahtaja
saabumisel puhkusele jaada. To0-
andja ei saa sel juhul tootajale takistusi
teha.

Puhkuse katkestamine

Tooandjal on digus puhkus katkestada
vOi edasi lUkata Uksnes ettenagematu
olulise tookorralduse hadavajaduse
tottu, eelkdige kahju tekkimise arahoid-
miseks. Sel juhul peab olema tegu
erandliku olukorraga, mida ei ole voi-
malik muul moel lahendada. Naiteks
teise toOtaja haigestumine ei saa olla
puhkuse katkestamise pdhjus. Puhkuse
katkestamisel voi edasiliikkamisel tuleb
kasutamata jaanud puhkuseosa anda
tootajale vahetult péarast takistava

asjaolu aralangemist vai poolte kokku-
leppel muul ajal.

Tooandjal on kohustus hivitada t66ta-
jale puhkuse katkestamisest voi edasi-
likkamisest tulenevad kulud. Naiteks
tasub todandjal enne tootaja puhkuse
katkestamist kaaluda, kas ta on valmis
kinni maksma todtaja ostetud reisi,
mida tootaja puhkuse katkestamise
tottu kasutada ei saa, voi on lihtsam ja
odavam leida teine t6otaja.

Kogu aasta puhkus jaanuaris?

Tootaja omab 0Oigust kasutada puh-
kust taies ulatuses igal ajal kalendri-
aasta kestel (v.a téotamise esimesel
kalendriaastal). Valjatodtatud aeg ei
oma puhkuse taies ulatuses vdimal-
damisel tahtsust. Puhkuste ajakava
koostamisel kavandab todandja kogu
puhkuse kasutamise kalendriaasta
jooksul, votmata arvesse kavandatud
puhkuse ajaks valjatootatud aega.
Naiteks olukorras, kus tootaja kasutab
kogu oma puhkust jaanuaris, on ta
puhkuse ette saanud. Probleemi ei teki,
kui ta ei lahku t6olt enne kalendriaasta
[6ppu. Kui aga toolt lahkutakse enne
kalendriaasta 16ppu, saab tooandja
toolepingu seaduse (edaspidi TLS)
§ 78 Ibike 3 jargi pidada toolepingu
[6ppemisel tootasust kinni tasu valja-
to6tamata pdhipuhkuse eest ilma
toGtaja ndusolekuta.




Puhkuste ajakava koostamisel tuleb
vOtta arvesse toGtaja soove, mis on
mdistlikult Uhitatavad tooandja ette-
votte huvidega. Naiteks ei pea todandja
arvestama tootaja soovi votta puhkust
ettevotte koige kiirematel  kuudel
aasta jooksul. Oluline on lasta td6tajal
kasutada valjatootatud puhkust enne
puhkusendude aegumist. Puhkuste
ajakava kalendriaasta kohta tuleb teha
tootajale teatavaks aasta esimeses
kvartalis.

Puhkuste ajakavas-
se on todandjal ko-
hustus kanda pohi-
puhkus ja kasuta-
mata  pdhipuhkus
ning poolte kokku-
leppel muud puh-
kused. Puhkuste
ajakava on pooltele
siduv  ja  sinna
margitud  puhkusi
antakse ajakava
kohaselt.

Pohipuhkust

kasuta kalendriaasta jooksul
Tootaja peab igal kalendriaastal oma
pohipuhkuse &ra kasutama taies
ulatuses, nagu on satestatud TLSi § 68
Ig-s 5. Puhkust on véimalik jargmisse
aastasse Ule viia juhul, kui tegu on
kasutamata jdanud puhkuseosaga.
Kasutamata jdanud puhkuseosa all

peetakse silmas puhkust, mille valja-
votmist on takistanud kas ettevotte

hddavajadusest voi tootaja isikust
tulenev oluline pdhjus.
Puhkust saab rahas kompenseeri-

da — ilma puhkuse reaalse kasutami-
seta — ainult téosuhte Idppemisel kasu-
tamata puhkuse osas. Sisuliselt kahe-
aastase aegumistdhtaja eesmark on
motiveerida tootajaid votma pdhi-
puhkust valja igal aastal, et valtida
Uletodtamist ning pakkuda véimalust

Puhkust saab rahas
kompenseerida -
iIma puhkuse reaalse
kasutamiseta — ainult
toosuhte loppemisel
kasutamata puhkuse
osas.

reeglipdraselt iga aasta tdorutiinist
védljuda. Puhkuse eesméargiga ei ole
kooskdlas jatta puhkus valja votmata
ja koguda puhkuste reservi. Seega
peaks todandja puhkuse ajakavasse
kandma selle aasta pdhipuhkuse ja
kasutamata pdhipuhkuse eelmisest
aastast.

TOOSUHTED

TLS ei sédtesta, millises jarjekorras ja
millise aja eest tootajale puhkust
antakse, st kas todtaja saab esmalt
jooksva aasta puhkuse ja alles see-
jarel varem kasutamata jaanud puh-
kuse voi vastupidi. Puhkuste kasuta-
mise eelisjarjekord maaratakse
poolte kokkuleppel. Arusaamatuste
valtimiseks peaksid t66taja ja to6andja
seetdttu  kokku leppima puhkuse
kasutamise pohimdtted. Kokkulepete
tegemisel on oluline lasta tootajal
kasutada valjatootatud puhkust enne
puhkusendude aegumist. Tdédandja

ettevottesisesed puhkuse kasutamise
reeglid ei saa viia tulemuseni, kus
tootajal puudub vdimalus oma puhkus
enne selle aegumist dra kasutada.

ANNE SIMMULMANN

tooinspektor-jurist
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KUSIMUS-

Lugeja kiisib: Tootaja oli puhkusel j:_tiilfi?::: eesl
tasu. Tooandjalt ku
maksnud talle puhkuse n S
tasu voib maks
i ta vastuse, et puhkus_e SU v
;s)?lgapéeval. Kas todandja voib ise otsustada,

millal puhkusetasu maksta?

Lugeja kiisib: Olen juba méni nadal tootanud, aga
todandja ei ole minuga kirjalikku toolepingut sélminud.
Kui seda t66andjalt kiisisin, sain vastuseks, et tootamise
registrisse on minu téétamise kohta kanne tehtud ning
seeparast to6lepingut sélmima ei peagi. Kas té6andjal on
oigus?

e -

"W



Lugeja kiisib: Millised on valveaja kohaldamise
piirangud?

TOOSUHTED

Lugeja kiisib: To6tan suure kaubanduskeskuse
iihes boksis klienditeenindajana ja olen
tavaliselt t66l iiksinda 11 tundi jarjest. Kuna
keskus on avatud kogu paeva, ei ole mul véimalik
kasutada pikemaid puhkepause. Lubatud on teha
5-10minutine paus tualetis kdimiseks, ja seda
ka soovitavalt mitte tippajal, ning 20minutine
Paus einestamiseks. Tekkinud on probleem
rendileandjaga, kes ei luba boksi sulgeda.




7276 TOOSUHTED

Aga kui ma ei taha puhata?

Tootajaid ja tooandjaid nous-
tades on nii monelgi korral
tekkinud kiisimus, kas oleks
voimalik puhkus ara jatta ja see
tootajale hoopis rahas hiivitada.
Kiisijaks on nii tootajad, kes
sooviksid teenida endale palga-
lisa voi kelle arvates piisaks
puhkuseks ka nadalast-kahest,
kui ka tooandjad, kel on palju
tood, aga vahe (oskus)tootajaid.
Sellegipoolest ei tohi unustada,
mis on puhkuse eesmark.

Puhkuse eesmark on anda t&otajale
peale igapdevase ja iganadalase
puhkeaja ka tdiendavat t6ovaba aega
tooveime taastamiseks. Todlepingu
seaduse (edaspidi TLS) § 55 kohaselt
on tootaja iga-aastane puhkus vahe-
malt 28 kalendripdeva. Pikem pohi-
puhkus voib tuleneda ka poolte kokku-
leppest voi seadusest (nt alaealiste
téotajate puhul). TLSi § 68 ldike 5

alusel peab pohipuhkust kasutama
kalendriaasta jooksul.

TLSi § 70 Ig 3 kohaselt on kokkulepe
hivitada puhkus toolepingu kestuse
ajal raha voi muude hivedega tihine.
Keelu eesmark on valtida Uletootamist
ning pakkuda vdimalust reegliparaselt
iga aasta toorutiinist valjuda.

Vasinud t6otaja efektiivsus vdheneb:
sama too tegemiseks kulub rohkem
aega, sagenevad hiljem parandamist
vajavad vead, suureneb (t66andja) vara
kahjustamise oht ning vaheneb emot-
sionaalne seotus t66ga. Samuti moju-
tab lletootamine otseselt tootaja ter-
vist. Uletddtamine vdib pdhjustada kor-
get vereréhku, téostressi (sh depres-
siooni ja drevust) ning kehakaalu
tdusu. Uletédtanud to6tajal on suurem
risk haigestuda ja surra sidame-
veresoonkonnahaigustesse voi saada
insult. Vasimus voib pohjustada ka
tooonnetusi  ja  kutsehaigestumisi.
Nii voib Uletéotanud tootajal tekkida

tooandja vastu hiljem tervise
kahjustumisega seotud kahjunéudeid.

Seetdttu on puhkuse kasutamine vaga
tahtis. Puhanud tootaja on onnelikum
ja tervem kui Uletdéotanud tootaja ning
ka tooandjal on rohkem kasu tootajast,
kes on rahulolev, produktiivne ja
toovoimeline.

ANNI RAIGNA

toosuhete noustamistalituse juhataja
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Meie pohjamaises kliimas on

kevadvasimuse pohjuseks
enamasti kohanemisraskused
kiiresti muutuvate aasta-

aegadega, selgitas tervisejuht,
www.pilatespluss.ee pilatese
treener Terje Vaino.

Parast pikka ja pimedat talve on keha
kevadel n-6 tleminekufaasis ning alles
kohaneb uue aastaajaga. Inimese
organism reguleerib ainevahetuse ja
hormoonide tasakaalu ilmastikuolude
jargi automaatselt. Kilmal ja pimedal
ajal pltab organism end hoida -
vahendab kehatemperatuuri, tostab
vererdhku ning asub tootma suure-
mates kogustes unehormooni ehk
melatoniini.

Kevadel hakkab organism paikese
ja valguse toimel hormonaal- ja
ainevahetusslsteemi taas muutma,
et kohaneda uute ilmastikuoludega.
Kehatemperatuur touseb, veresooned

laienevad, vererbhk alaneb ning
unehormooni tootmine vaheneb,
asendudes heaoluhormooni seroto-

niiniga. Kuna kohanemine on aeglane
protsess, siis pika talve dle elanud
organism on kurnatud. Kergesti tekib
stress ja arevus, mille tulemusena
tuntakse vasimust ja tldist loidust.

,Need, kes on joudnud suvel ja
sitigisel oma akusid ehk j6uvarusid
oigesti laadida, kevadel suuri
muutusi el tunneta. Oluline on

tahelepanu p6orata oma toitumisele,
muuta see mitmekesisemaks ja
vitamiinirikkamaks.  Lisaks aitavad
moddukas fldsiline koormus ja pikem
uneaeg organismil talve kergemini dle
elada ning kevadvasimust ennetada,’
soovitab Terje Vaino.

Mida teha kevadvasimuse

vastu?

e Kuula oma keha vajadusi! Kahjuks
on tanapaeval kiire elutempoga
inimesed selle unustanud:
uneaeg jaab napiks, koéhutaiteks
haaratakse sageli kiirtoit ning tool
tehakse dletunde. Pole ime, et
end sageli vasinuna tuntakse, eriti
kevadel.

e Pikenda uneaega ehk maga nii
palju, et iga uus paev algaks
valjapuhanud enesetundega!
Voimalusel tee lthike uinak ka
paeval.

e Valdi pooltooteid ja so00 Eestis
kasvatatud (mahe)toitu! Soovitus-
lik on tarbida kevadest slgiseni
palju varsket ja varvilist (k66gi-,
puu- ja juurvilju), mis on tais vage.
Nii saame katte organismile vajali-
kud vitamiinid ja mineraalained.

NB! Madalal temperatuuril auru-
tatud toitu omastab keha paremini.
Talvel  tasub  aknalaual ise
kasvatada idandeid, sibulat, tilli
jms.

e Liigu iga paev varskes ©Ohus
mooduka koormusega vahemalt
pool tundi, lisaks treeni paar
korda nadalalas lihaskonda!
lgasugune liikumine annab
kehale energiat juurde ja muudab
organismi vastupidavamaks.
Meie pdhjamaises kliimas tuleks
paikesepaistelise ilmaga alati Gues
viibida, et sdiliksid ja taastuksid
organismi D-vitamiini varud.

MARILIIS PINN

ajakirjanik



MUUDAME TOOELU PAREMAKS!

astu

eedekulglas elavatele
eritele,’ jagab Luke

‘ntai

Kevadvasimuse t

perenaine ja
oovitab om

stada
koore uutisid,
kohupiimaga magustoite ning kibu-
vitsa- ja lodjapuusiirupiga kisselle.

Lisaks eelmainitule voiks teha r
suppe (karulaugust, lehtkaps
natist, spargelkapsast) koo
voiga. Maitsetaimi kasuta iga
valmistamisel, naiteks kotletita

sisaldust.

Kui talvel on haigusi poetud, siis
hiljemalt kevadel ootab organism : b
turgutust. ,Tarbi vitamiinirikkaid s66ke tikume, A E
ja jooke ning taasta oma mineraal- tarvita maapirnimug siguri- - MARILIIS P
ainevarud, sest haigusega on need 1#5; voilillejuurt. Nendes olev inuliin  ajakirjanik
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tooohutuse ja

tootervishoiu
entsuklopeedia!

Euroopa Tooohutuse ja Tooter-
vishoiu Agentuur on vilja toota-
nud Vikipeedia-laadse praktilise
veebientsiiklopeedia nimega
OSHwiki, et jagada teadmisi,
kogemusi ja parimaid praktikaid
tooohutusest ja tootervishoiust.

OSHwiki on kéattesaadav aadressil

http://oshwiki.eu, samuti saab lehte

tootervishoiu- ja  tédohutushuviline,
saab lugeda Uleilmseid parimaid
praktikaid ja ekspertarvamusi. Samuti
voib  OSHwiki  vorgustiku  kaudu
Uhendust votta autorite ja praktikutega,
et teha koost66d voi jagada kogemusi.
Kutsume Ules koiki eksperte kirjutama
artikleid OSHwiki entstklopeediasse,
et jagada seal infot ja kogemusi ka
Eestist! Samuti kutsume Ules lugema
ja avastama artikleid, mis td6tervishoiu

Kutsume liles koiki eksperte

‘ 6 kirjutama artikleid OSHwiki
entsiiklopeediasse, et jagada
seal infot ja kogemusi ka Eestist!

jalgida sotsiaalmeedias Twitter
(#0SHwiki), Facebook ja LinkedIn.

Koik OSHwikis leiduvad artiklid on
kirjutanud to6ohutuse ja tootervishoiu
spetsialistid ja teadlased lle maailma.
Tekstide kvaliteet on garanteeritud
sellega, et ilma akrediteerimiseta
midagi lles laadida ei saa.

OSHwiki on mdeldud koigile tasuta
kasutamiseks ja informatsiooni
jagamiseks. OSHwiki on ingliskeelne,
kuid selle platvorm toetab koiki keeli
ning moned artiklid on juba tdlgitud ka
teistesse keeltesse.

Kellele on OSHwiki kasulik?

Ekspertidel on véimalik kommenteerida
ja jagada oma artikleid tlemaailmsel
platvormil ning ndha, mida tehakse
teistes riikides. Tavakasutaja, kes on

ja téoohutuse entsiiklopeediasse juba
kogunenud on.

KRISTEL PLANGI
teabeosakonna juhataja
EU-OSHA Eesti

koordinatsioonikeskuse juht


http://oshwiki.eu
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Toovaidlus-
komisjonis tuleb
oma oigusi

kaitsta oigel ajal

»Toovaidluskomisjon kutsub Teid toovaidlusasja istungile -~ " e
vastaspoolena. Arutusele tuleb..” — ndhes sellist kutset # "?*5:;
sissetulnud kirjade hulgas, hakkab iga saaja meenutama, W |
mis siis toosuhtega valesti laks. Vastaspoolel on igatahes \
oigus end kaitsta, kuid voib juhtuda, et istungikutse saamise o P
hetkeks on voiduvoimalused juba suuresti kaotatud. Miks 4 ' '

nii?



Kirjeldame uht téovaidlusasja
ja vaatame, mis sai
saatuslikuks.

Asus t00le uus tootaja. Katseaja
tulemused olid enam-vahem rahul-
davad, teda juhendati korduvalt,
manitseti hoolikam olema ja jaeti
toole. Parast katseaja |0ppu t6otaja
piaddlikkus rauges, sagenesid
vead ja toollesannete  taitmise
tahtaegade Uletamised. Kuna t66tajate
tulemustasu soltus tahtaegade
jargimisest ja too kvaliteedist, tuli
kollektiivselt pingutada, et iihe kolleegi
eksimusi kiiresti parandada. See noudis
isegi uletunde, mille Ule kaastootajad
el roomustanud. Tooandja vestles
tootajaga, kes oOigustas end sellega,
et tegijal ikka juhtub. Uute vigade
ilmnemisel hoiatati t6otajat kirjalikult,
et jargmise eksimuse korral 6eldakse
tooleping erakorraliselt dles.

Paari nadala parast tegi tootaja uue
suure vea, nii et kui klient t66d vastu
vOttes selle avastas, ahvardas ta
tellimuse tlhistada ja edaspidi uue
tegija otsida, kui viivitamatult viga
ei korvaldata. Seda kuuldes lahkus
tootaja to0lt, Oeldes tooandjale, et
vajab haigestumise tottu kohe arstiabi.
Jargmisel hommikul edastas tootaja
tooandjale kaks e-kirja. Esimeses
teatas, et on haiguslehel ja toole
ei tule, teises edastas todlepingu
erakorralise  Ulesitlemise avalduse
t6olepingu seaduse (edaspidi TLS)
§ 91 I6ike 2 punkti 1 alusel: tdtandja on
teda ebavaarikalt kohelnud ja lubanud
kaastootajatel teda kiusata.

Tootajale kanti Ule [6pparve. Mone
padeva parast saatis t66andja e-kirjaga
vastuse, et ta el noustu todlepingu
|[opetamisega viidatud alusel, sest
keegi pole tootajat kiusanud: vigadele
tahelepanu juhtimine, toollesannete
meeldetuletamine ja hoiatamine ei
ole ebavaarikas kaitumine. Tooandja
teataska, et luges todlepingu Ioppenuks
korralise Ulesutlemisega TLSi § 85
alusel ja tegi sellise kande to6tamise
registrisse.

Kahe kuu parast saabus téoandjale
kutse  toovaidluskomisjoni (TVK)
istungile. Tootaja noudis hivitiseks
kolme kuu keskmist tootasu, sest
tooleping oli I6ppenud erakorralise
dlesutlemisega TLSi § 91 Ig 2 alusel,
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ja tootamise registri kande vastavusse
viimist to6lepingu Idppemise alusega.

Vastuses TVK-le t6oandja nduet ei
tunnistanud, vaites, et teatas kohe
tootajale toolepingu I6petamisest teisel
alusel ja palus jatta nGue rahuldamata.
Tooandja selgitas lisaks, et kui tootaja
ei oleks haigeks jaanud, oleks temaga
leping l0petatud tookohustuste rikku-
mise tottu nagu eelnevas hoiatuses
kirjas.

Komisjon rahuldas todtaja huvitise-
ndude ja kohustas tooandjat tegema
tootamiseregistrisse kandemuudatuse.

Kes on kiirem?

Parast TVK otsuse saamist poordus
tooandja juristi poole. Talle selgitati,
et seadusest tuleneva aluseta VOi
seaduse nduetele mittevastav
todlepingu Ulesltlemine on tihine.
Selleks et todlepingu dlesitlemine
kehtiks, peab see vastama seaduse
formaalsetele nduetele (naiteks ei
tohi olla tingimuslik); peavad esinema
Ulesttlemist Gigustavad asjaolud, mida
vaidluses suudetakse ka tdendada;
avaldus peab olema tehtud vahemalt
kirjalikku taasesitamist voimaldavas
vormis ja peab olema joudnud teise
lepingupooleni.

Tooandja kaitus  Oigesti, juhtides
korduvalt tootaja tahelepanu vigadele
ja hoiatades teda ka varem kirjalikult, et
sellise to0ssesuhtumisega jatkamine
on vastuvoetamatu.

Saatuslikuks saanud rikkumise
korral joudis tootaja lihtsalt oma
Ulesltlemisavalduse esitamisega

téoandjast ette (ja ka vormindue oli
taidetud). Uhte td6lepingut kaks korda
jarjest I6petada ei saa — kui t66andja
olekski  parast toGtaja  avalduse
kattesaamist oma  pdhjendustega
llesttlemisteate teele saatnud, oleks
see olnud tlhine, sest téosuhe oli juba
|6ppenud to6taja poolt naidatud paeval
ja alusel. Toosuhte Ulesttlemine ei vaja
teise poole ndusolekut.

Kuid to6andja ei saanud Uhepoolselt
todlepingu I6ppemise alust muuta,
kuigi vastas tootajale, et ei aktsepteeri
UlesUtlemist erakorralisena, kuna see
ei ole pdhjendatud (t6dandja hinnangul
puudus seaduslik alus). Seadusliku
aluseta voi  vormindudeid  rikkuv
Ulesltlemine ei muutu automaatselt
tlhiseks, kuiteine pool seda vaidab, vaid
Ulesltlemise tihisuse tuvastamiseks
tuleb asjale anda ametlik kaik, st
poorduda  todvaidluskomisjoni  voi
kohtu poole.

Aeg kulges tootaja kasuks

Oigus podrduda tédvaidlusorganisse
todlepingu  Ulesltlemise  tlhisuse
tuvastamiseks on 30 kalendripaeva
jooksul alates Ulesttlemisavalduse
kattesaamisest. Selle vajaliku sammu
jattis tooandja astumata. Aeg kulges
tootaja kasuks, sest kui tlhisuse

tuvastamise nduet ei esitata tahtajaks
vOi selle esitamise téhtaega ei ennistata
(ennistamiseks

peavad aga olema
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erakordselt olulised asjaolud), loetakse
Ulesltlemine algusest peale kehtivaks.
Tootaja  ootas  kannatlikult, — kuni
vaidlustamise tahtaeg moodus, ja
alles siis esitas oma huvitisnoude.
Toovaidluskomisjonide toopraktikas on
olnud korduvalt juhtumeid, kus vahetult
enne vaidlustamistahtaja I6ppemist
saadud istungikutse on to66andjat
tduganud kibekiiresti tegutsema, nii et
lesttlemise vaidlustamise avaldus on
digitaalsel kujul komisjonini joudnud
suisa viimase paeva viimasel tunnil.

Toolepingu  UleslUtlemise  alusena
viidatud TLSi § 91 Ig 2 annab toctajale
vOimaluse todlepingu erakorraliseks
Ulesttlemiseks, kui  todandja on
oma kohustusi oluliselt rikkunud,

huvitisnouet, kuid ka selles osas ei
kasutanud todandja voimalust oma
olukorda kergendada.

Kuidas kahjusid kahandada?
Kui tootaja dtleb to6olepingu
erakorraliselt Ules pdhjusel, et tdoandja
on lepingut oluliselt rikkunud, maksab
tooandja tootajale hivitist  tootaja
kolme kuu keskmise tootasu ulatuses
(TLS § 100 Ig 4). Toovaidlusorgan véib
hivitise suurust muuta, arvestades
toolepingu UlesUtlemise asjaolusid ja
molema poole huvisid.

Komisjonile saadetud vastuses ja
istungil oli tobandja kategooriling,
keeldudes mistahes hivitise maksmist
isegi kaalumast. Avalduse arutamise

Keegi el saa olla ,koigi teaduste
professor” ning seeparast ei
tohiks habeneda oigel ajal -
veel parem, kui natuke varem -
kiisida nou spetsialistidelt.

muuhulgas kohelnud tootajat
ebavaarikalt voi lubanud seda teha
kaastootajatel. Kui t6oandja oleks
poordunud toovaidlusorganisse Gigel
ajal, oleks tootajal tulnud tdéendada,
milles konkreetselt seisnes ebavaarikas
kohtlemine ja mismoodi teda kiusati,
sest tooandjale esitatud avalduses

sisaldus ainult vaide, ei mingeid
konkreetseid asjaolusid.

Komisjon oleks kuulanud poolte
selgitused ja kogumis tdendeid

hinnates otsustanud, kas tegu on
tooandjapoolsete kohustuste olulise
rikkumisega. Kuitoolepinguerakorraline
tlesttlemine oleks osutunud tihiseks,
tdendamatuks, oleks to6andja saanud
TLSi § 85 Ig-le 4 toetudes nduda, et
komisjon loeks todlepingu 16ppenuks
tootajapoolse korralise Ulesitlemisega
ja moistaks tootajalt TLSi § 100 Ig 5
alusel tooandja kasuks valja hivitise
dlesttlemisest vahem etteteatatud
30 paeva eest.

NUdd langesid need voimalused ara,
sest Ulesttlemist ei olnud tahtajaks
vaidlustatud ja todlepingu |6ppemine
TLSi § 91 Ig 2 p 1 alusel jai kehtima.
Komisjon arutas Uksnes to0taja

kaigus oleks komisjoni selgituste
pbhjal todandja pidanud aru saama,
et tootajapoolset dlesitlemist ei
saa enam olematuks teha, kuid
kahjusid saaks kahandada. Té6andja
oleks saanud taotleda, et komisjon
vahendaks valjamaoistetava hivitise
suurust, ning esitada selleks oma
toendid ja podhjendused Iahtuvalt
tootaja varasemast kaitumisest.

Kaaludes, millises ulatuses huvitis-
néudeid rahuldada, hindab komisjon
tavaliselt kogumis mitmeid asjaolusid,
olgu siis Ulesltlejaks tootaja VoI
tooandja. Naiteks voidakse arvestada:
e t00lepingu Ulesitlemise pohjuseid
(kas dlesttlemises on jargitud
pohjendamiskohustust; kas
vastaspool eitab ilmseid olulisi
rikkumisi; kas Ulesttlemine on
tahtaegselt  vaidlustatud;  kas
dlesitlemise pohjused on selged,
sest puuduvad noduetekohased
vormistused, tlesttlemise
tegelikud pohjused, nagu rasedus
vOi puude olemasolu, selguvad
arutluse kaigus);
e poolte  suhtumist
|Opetavatesse
(tédandja  ei

todlepingut
asjaoludesse
reageeri  tootaja

poordumistele; ei teavita tootajat
ettevottes kujunenud olukorrast ja
perspektiividest; eitab tédsuhete
olemasolu; jatab deklareerimata

makse; varjab tooonnetusi;
el valjasta tootajale vajalikke
dokumente, palgateatist ja

tooajakava; kaitub teataja suhtes
provotseerivalt);
e toOsuhte kestust;

e molema poole huve (todandja-
poolsed rikkumised, mis voi-
vad ohtu seada inimeste elu

ja tervise; tootaja huvi saada
hivitist ebaseadusliku to6suhte
|[dpetamise eest).

Eestis on palju tarmukaid tegijaid,
kes ei oota, millal neile kala antakse,
vaid haaravad 0onge ja sukelduvad
ettevotlusse, et nii endale kui ka oma
tootajatele tagada t66 ja toimetulek.
Kuid keegi ei saa olla ,kGigi teaduste
professor” ning seeparast ei tohiks
habeneda oigel ajal — veel parem,

kui natuke varem — kisida nou
spetsialistidelt.  Toovaidluskomisjoni
istungil  kuuleb  sageli téoandjalt

oigustust: ma ei teadnud, mul ei ole
aega seadustes tuhnida voi selleks
eraldi inimest palgata.

Tooinspektsioon on alati valmis aitama
nii tootajaid kui ka tédandjaid. Todins-

pektsiooni kodulehel www.ti.ee ja
Tooelu portaalis www.tooelu.ee
leiab infot tooohutuse, toGseaduste

ja toovaidluste lahendamise kohta.
Toopaeviti saab ndu kisida juristi

infotelefonilt 640 6000 voi minna juristi
vastuvotule kohalikes kontorites, et
Oigesti taita oma kohustusi ja Gigel ajal
kaitsta oma digusi.

NEENU PAVEL

téovaidluskomisjoni juhataja



Mis juhtus?

Korgesse saali oli vaja dles panna
ndituseeksponaadid. Hooldusettevotte
tootaja  kasutas selleks kaheksa-
astmelist alumiiniumist harkredelit.
Redel osutus llhikeseks ja to6taja
astus selle dlemisele astmele. Vaiba
kinnitamise kaigus saali seinale hakkas
redel koikuma ja toctaja  kukkus.
Tagajarjeks oli peaporutus.

Miks juhtus?

Onnetuse vahetuks pdhjuseks oli see, et
tootaja astus redeli tUlemisele astmele,
kus tasakaalu hoidmine on tunduvalt
raskem kui allpool. Selle ohutusndude
rikkumine — tbusta ei tohi kérgemale
kui Ulevalt kolmandale astmele — oli
tingitud nimetatud t66 jaoks liiga
|Uhikese redeli kasutamisest.

Tooandja uurimise jarelduseks oligi
ainus oOnnetuse pdhjus ohutusndude
rikkumine kannatanu poolt. Lisapdh-
jusena tuleks aga mainida halba
tookorraldust.  Enne el selgitatud
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valja, kui pikka redelit on vaja, ning
tootaja oli sunnitud valima: kas rikkuda
ohutusnouet voi jatta t66 tegemata.

Kuidas edaspidi sarnaseid
tooonnetusi valtida?

Riskianalltsis oleks asjakohane
kasitleda ebasobiva toovahendi

valikust tulenevaid riske. Samuti peaks
enne todle asumist olema kogutud
teave tookoha kohta, et kaasa saaks
vOtta sobilikud to6vahendid.

Tellimustoodel on ks  peamine
probleem sobivate toovahendite valik.
Ulemaéra pikka redelit oleks tilikas
kaasa vedada, liiga lihike redel aga
ei voimaldaks toid teha. Jarelikult
tuleb labi  mdelda, millist teavet
enne tellimuse vastuvotmist ja toole
hakkamist tellijalt nduda.

Konkreetse todandja tellitud riskiana-
lUUsis oli piirdutud lihtsalt redelilt
kukkumisohu  mainimisega,  mida
igatks arvatavasti niigi teab. Puudus

agatapsemanaliiis, millistel asjaoludel
ja pohjustel kukkumisoht esineb.

Lisaks tuleb arvestada, et alumiinium-
redelid on kerged. Seetottu kipuvad
need kergesti koikuma — eriti juhtudel,
kus tootaja peab end harkredelil kilje
peale klilnitama. Sellistel puhkudel tu-
leks keegi appi kutsuda redelit hoidma.

JAAN KIVIALL
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TOOTAJA

RENDILE-

KASUTAJA-
ETTEVOTIA

ANDJA

Tootaja jaoks tahendab kolmepoolses
renditoosuhtes osalemine eelkdige
moistmist, kes ja mille eest seaduse
kohaselt  vastutab ning kumma
ettevotja poole probleemide ilmnemisel
poorduda. Tootaja ei saa unustada, et
tema tooandjaks kasutajaettevottes
tootamise ajal jaab rendiettevote
ehk selle ettevdtja kohustus on anda
tootajale tood ja maksta tootasu.
Kasutajaettevotjalt saab nduda vaid
t6otamiseks sobivat keskkonda.

Mis on rendit66?

Rendit66 puhul on tegu kolmepoolse
toosuhtega. Kui klassikalises toosuhtes
osaleb kaks poolt — tootaja ja t066-
andja —, siis renditod puhul osaleb
kolmanda osalisena kasutajaettevotja.

Renditéosuhtes s6lmib todandja ehk
rendiagentuur  renditéotajaga  t00-
lepingu, mille alusel saadetakse rendi-
tootaja tegema ajutiselt tood kolmanda
isiku ehk kasutajaettevotja juurde
viimase juhtimisel ja jarelevalve all.

Rendiagentuur ja kasutajaettevotja
sOlmivad  omavahel  vdladigusliku
kokkulepe, mis nendevahelist koost6od
reguleerib.

Naide. Tootaja leidis internetist personali-
vahenduse ja todjourendiga tegeleva
ettevotte X tobpakkumise,  milles

otsiti  kogemustega juhiabi. Omades
varasemast ajast 1baastast to6kogemust
biroojuhi ja sekretéri-referendina, labis ta
edukalt kbik katsed ning osutus valituks.

Aritihing X on rendiettevétja, kes pakub
ettevotetele toojourendi teenust.
Rendiettevote X  s6lmiski  tdotajaga
todlepingu, mille kohaselt asus todtaja
renditédle kasutajaettevottes Y  kuni
senise  juhiabi  t6éle  naasmiseni
lapsehoolduspuhkuselt.

Péarast  1,baastast téosuhet pakkus
rendiettevote X tdotajale vdimalust
s6lmida méaaramata tédhtajaga todleping
ning tdotaja kdib nild ettevotetes
asendamas blroojuhte, sekretire ja
Juhiabisid olenevalt rendiettevotja
lepingupartnerite vajadusest.

Renditodga seotud erisused
Todlepingu seadus (edaspidi  TLS)
kohustab tooandjat teavitama tootajat
todlepingu  olulistest  tingimustest.
Tooandja peab todtajat teavitama TLSi
§ 5 I6ikes 1 nimetatud andmetest, sh
toollesannetest ja -tasust, kuid lisaks
tootajaga kirjalikult  kokku leppima
TLSi §-s 6 nimetatud tootingimuste
erijuhtudes. Uheks erijuhuks loetakse
ka renditood.

TLSi § 6 Ig 5 kohaselt peab t66andja
tootajale teatama, et tooulesandeid
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taidetakse renditéona kasutajaette-
vottes, kui pooled on enne kokku
leppinud, et tootaja allub ajutiselt

kolmanda isiku (kasutajaettevdtja)
juhtimisele ja kontrollile (renditd0).

Kui t66suhe on dldjuhul tahtajatu, siis
renditoosuhte korral voimaldab seadus
ka tahtajalise todlepingu solmimist,
kui seda Oigustab t66 ajutine iseloom
kasutajaettevottes (TLS § 9 Ig 1). Siiski
peab tahtajalise lepingu sdlmimine
olema pohjendatud ja kokku lepitud
to0lepingus, sest seegi on tingimus,
mis eeldab TLSi § 6 Ig 2 kohaselt
erikokkulepet.

TLS § 10 naeb ette piirangud
tahtajaliste toolepingute jarjestikuseks
s6lmimiseks ja pikendamiseks, kuid
siingi on tehtud renditédsuhtele erand.
Viidatud paragrahvi teise |6ike alusel
kohaldatakse tahtajalise t&dlepingu
jarjestikuse s6lmimise voi pikendamise
piirangut iga kasutajaettevotja kohta
eraldi.

Naide. Todtaja on kiimneaastase too-
kogemusega  keevitaja, kes valdab

paljusid keevitusvétteid. Rendiettevéte A
on s6lminud tahtajalise teenuselepingu
kasutajaettevottega B konkreetse telli-
muse taitmise ajaks ning (he tahtajatu
teenuselepingu  kasutajaettevottega C.

Té6mahu ajutise suurenemise tottu sol-
miti toéotajaga tahtajaline renditédleping

kuni lepingu  [O6ppemiseni  kasu-
tajaettevottega B. Tegelikult todtas
aga renditootaja kahes kohas, ni

kasutajaettevottes B kui ka C

Rendiettevdtja I6petas tddlepingu tdhtaja
saabumise tottu pdaeval, kui [6ppes
kasutajaettevottega B sblmitud leping.
Tootaja vaidlustas lepingu [Gppemise,

daja, kuid teatud juhtudel on t66d
voimalik korraldada ka nii, et Glesandeid
annab ja nende taimist kontrollib
siiski rendiettevéte ehk tootaja tegelik
tooandja.

Kui  kasutajaettevdtja ja  tegeliku
tooandja  korralduste vahel tekib
vastuolu, peab renditootaja lahtuma
oma todandja ehk rendiettevotte
korraldustest (TLS § 17 Ig 5), ent

Kui kasutajaettevotja ja tegeliku
tooandja korralduste vahel tekib
vastuolu, peab renditootaja
lahtuma oma tooandja ehk
rendiettevotte korraldustest.

vdites, et to0 kasutajaettevéttes C ju
ei l6ppenud. Toovaidlusorgan luges
rendiettevotte A ja renditootaja vahel
s6lmitud  tdolepingu  algusest peale
s6lmituks téhtajatult.

Kelle korraldusi taidab
renditootaja?

Praktikas on valja kujunenud, et
kasutajaettevotja juures annab
tookorraldusi  kasutajaettevétja esin-

kui  tootajal tekib ohtlik olukord
tookeskkonnas, peab ta jargima igal
juhul  kasutajaettevotja  korraldusi.
Tootervishoiu ja tooohutuse seaduse
kohaselt tagab  tootervishoiu ja
tooohutuse nduete taitmise kasutaja-

ettevbtja juures renditootaja poolt
kasutajaettevotja.
Naide. Renditootajale annab tdokor-

raldusi tavaliselt tema té6andja esindaja



projektijuht, kes kaib tdolilesandeid
edastamas koigis kasutajaettevotetes,
kuhu renditbotajaid parasjagu saade-
takse. To0taja alustas uut to6od kasutaja-
ettevottes A, kus tuli talle aga too-
lilesandeid andma tootmisjuht. Rendit6o-
taja keeldus tootmisjuhi korralduste
taitmisest, sest need erinesid rendi-
ettevotte  projektijuhi  omadest mar-
gatavalt. Tootmisjuht hoiatas tddtajat,
et kui ta jatkuvalt keeldub (lesannete
taitmisest, Oeldakse tema todleping
liles, kuid renditéotaja teadis, et
kasutajaettevote seda teha el saa.

Kui rendiettevétte projektijuht kohale
Jjoudis, selgus, et kasutajaettevotte
tootmisjuht el olnud teadlik, milliste
todllesannete taitmiseks renditodjoud
telliti, ja sellest oligi segadus tekkinud.
Tootmisjuht vabandas renditoétaja ees.

Todandja ja kasutajaettevotja
kohustused

TLS § 28 satestab to6andja kohustused
suhetes tootajaga. Eraldi kohustused
on seotud renditooga.

Kasutajaettevotja on TLSi § 28 Ig 2
punkti 91 kohaselt kohustatud teavi-
tama renditootajat tema teadmistele
ja oskustele vastavatest vabadest
tookohtadest, kus tootamiseks on
voimalik sdlmida tahtajatu tooleping.
Kui kasutajaettevotja tootajat
teavitanud ei ole, peab selle kohustuse
taitma tooandja ehk rendiettevotja,
mis aga eeldab, et rendiettevotja ja
kasutajaettevétja vahetavad omavahel
pidevalt infot vabadest tookohtadest.
Soovitatav on selline infovahetuse
kord kokku leppida juba rendiettevétja
ja kasutajaettevotja vahel sdlmitavas
teenuse osutamise lepingus.

Lepingud rendito6 tegemiseks
Rendiettevotja ja  tootaja  vahel
s6lmitakse todleping, kus tuleb jargida

toolepingu seadusega ette nahtud
kohustusi.

Rendiettevotja ja kasutajaettevotja
vahel s6lmitakse aga vdladiguslik

teenuse osutamise leping. Sellele
seadus otsest vormi ette ei nde ja selle
sisu on poolte endi maarata. Siiski on
tingimusi, milles kokkuleppimine on
rendisuhte loomiseks ning kd&igi poolte
oiguste ja kohustuste tagamiseks
moodapaasmatu.

Rendiettevotja ja

vahel
jargmistes tingimustes:
Renditootajate kvalifikatsioon ja
tehtavad tood

Tooandja kohustused tootaja ja
kasutajaettevotja ees, naiteks:

Kasutajaettevotja

kasutajaettevotja
on soovitatav kokku leppida

kohustus maksta tootasu
kohustus arvestada makse ja
makseid ning neid tasuda
kohustus véimaldada puhkust
kohustus tagada valjadpe
kohustus soetada todriided
ja isikukaitsevahendid ning
kanda nende kulu
kohustused,

naiteks:

kohustus maarata, kas too-
taja t00jéudu voib anda
kolmandate isikute kasutusse
kohustus korraldada enne
tootaja toole lubamist too-
ohutus- ja tootervishoiualane
juhendamine
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*  kohustus tagada tootajale
ohutud ja tervislikud
tootingimused  ning  anda

tema kasutusse Oigusaktides
noutud voi tooks vajalikud
isikukaitsevahendid tasuta

P\
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peadirektori asetaitja toosuhete
jarelevalve ja oiguse alal
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Kommipuu

G

JKomm! Ma leidsin kommi!" httatas

akki Mati.

Lolliks ldinud, motles eemal askeldav
vanem vennas Toomas. ,Voib-olla
leidsid pommi, neid véiks siin metsas
olla kull"

,Ei-ei, kommi, draakonipildiga.”

Nagu ikka ei uskunud Toomas noorema
juttu, aga uudishimu kratsis sees
otsekui kobras hammastega puukoort
ja suur veli lidus podsaid katega eest
likates kohale. ,Noh, naita kommi!”
sonas poiss pisut lleolevaltki.

Matilikkas keelega roheka maiusejunni
huulte vahele ning kobas taskus paberi
jarele.

,On kill komm, aga ju sa ta taskust
vOtsid. Lasteaias anti v6i midagi,’ ei
uskunud Toomas noorema venna sGnu.
Lupsti! tdmbas Mati kommi kaitsvasse
pOske tagasi, pooras solvunult pilgu
eemal mootorsaega toGtava isa
poole ning hakkas Ule ldigatud okste
komberdades samme  sinnapoole
seadma.

Tanavune talv ei olnud vaga lumerohke.
Parematel padevadel kattis maad ehk
kdige rohkem 20-30 sentimeetri
paksune kiht kohevat. Aga see-eest oli
olnud mitu tugevat tormi, mis lagendiku
servast pikki kuusevanamehi pikali 16id.
Tormiga isa metsa ei lainud, aga parast
selle raugemist jalgis hoolikalt ilma ja
otsis vaba aega. Kui sattus olema vaba
paev ja ka ilma sademeteta, otsis isa

kuurist valja kettsae. Ta puhastas seda
hoolikalt ja kontrollis 6hufiltrit ning kui
ka kett teritatud oli, valas Oigetesse
paakidesse saeketidli ja 6liga segatud
bensiini.

Mati oli juba pool raiesmikku dletanud
ning saagijale Gige ligidale joudnud.
Kiiver peas, kaitsev erksavarviline
saagimisilikond seljas, kindad kaes,
jupitas isa langenud tive. Iga jupp pidi
olema umbes 40 sentimeetri pikkune ja
nagu ahju kittes selgus — enam-vahem
oligi! Kuidas ta kdll nii robustse riistaga
nonda tapselt |6igata oskab, imestas
ema teinekord endamisi, kui halgudega
ahjusuud toitis.

Uhe just sellise pakukese alt oli leidnud
poiss ka kommi.



Isa oli seljaga Mati poole ja nii lihthe
oleks' olnud| kilrutavd papa od&lale
koputada.| Aga noormees teddis, | et
ei tohi! Koéva midrinat, summutavate
korvaklappidega saemees ei kuule ju
midagi ning voib ehmatada. Sellele ei
tahalmoeldagi, mis vigastusi saagijale
vOi tllitajale kiiresti ringi kajv saekett
tekitada voiks!

Hadddmist poleks isa kuulnud ja nii/laks
Matj teadjalt isast ettepoole, aga\mitte
saega samalejoonele, vajd natuke
viltuse nurga all, 546 meetri peale
ohutule kaugusele. Poiss tostis kaed
dles|ja hakkas neid vasakule-paremale
lehvitama | /Jotsekui | inimesekujuline
autoklaasi| -puhastaja. Saagimisele
pihendunud isa markas |[ihel hetkel
silmanurgast uut lilkumist, tostis pilgu,
lUlitas sae valja ja likkas korvaklapid
peast eemale. Hirmuaratavate
hampnmastega\, kett tegi veel paar
aeéglustuvat tiiru ning metsa joudis taas
vaikus, mis_seal olema pidigi.

"

,Isa, ma leidsin kommi

,Mida?" kisis lapsevanem imestunult
vastu.
;JKommmmiiiiiil  Ma
metsast puu alt.”

kommi,

leidsin

Tarmo Tuule

Isa pani sae kannule ja toetas
tagumikugi korraks sinna korvale. ,Nii
et siis ka tanapaeval on kommipuud,
sOnas ta motlikult, ning vaid vahemalt
saja-aastane mets oskab sajand hiljem
pajatada, kas tal oli korraks suunurgas
kaval muie voi mitte. ,Lahme, naita
mulle ka seda asja!”

Uheskoos astuti le lagendiku magusa
leiukoha poole, eemalt Ilahenes ka
Toomas. Peaaegu samal ajal joudis
kolmik psti keeratud paku juurde ning
isa vestis: ,Kui ma vaike olin, raakis
minu isa ehk teie vanaisa Lembit, et kui
puu on maha ja juppi saetud ning pakke
metsast valja tassima hakatakse,
olevat monikord tegu kommipuuga ehk
siis pakkude alt maast leiab komme.”
Age"itles Toomas ning asus pakke
imber keerama.

N

Piia Maiste
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,Pea hoogu, rmees!”  segas | isa.
,Kommipuudega ei\ tohi nii ringi kdia.
Pohireegel on see, et tuleb votta/pakk
ning tassida ta sinna, kuhu vaja/ ning
siis naeb, kas selle|all on komm |voi
mitte. Kui sa aga keerad paku tagurpidi,
aga Oigesse kohta ei tassi, siis jargmisel
korral kommipuud enam eijole.”

NUld polnud poistele enam pikka juttu
tarvis! Kui enne hakkas juba tekkima
tunne, et ega eriti ei\ viitsi ja/toikaga
samblas sonkidagi on pdnevam,siis
nidd haarati pakk stlle uue jéuga. Kui
puujuraka all leiutasuks oli maitsev
komm, sai kannul istudes puhkehetke
pidada. Aeg kihutas nagu reaktiivlennuk!

* k)

,Poisid, mis teile téanase paari téotunni
juures kdige rohkem meeldis?” kiisis isa
ohtul s6ogilauas perenaise valmistatud
maitsvat suppi ette tostes.

JKommid!" vastati kooris.

,Minule’ meeldis enim see, et saime
suure hulga Ulejargmise talve puudest
tehtud ‘ning pikalt koos varskes ohus
olla!" kogus pereisa paeva tipphetked
Uhte lausesse kokku.
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