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VIl ileriiklik tédlisvanemate
konverents

Tooliskoja korraldusel toimub 7.
mail s. a. Tallinnas, Borsisaalis, algu-
sega kell 1410, toolisvanemate, Too6lis-
koja wvalijasmeeste ja kutseiihingute
esindajate 7. iileriiklik konverents.

Konverentsi pédevakorras on:

1. Konverentsi rakendus.

2. Sotsjaalministri 0. Kask'i ja
majandusministri L. Sep p’a so-
navotud.

3. Ulevaade Tooliskoja tegevusest
—Tooliskoja esimees J. Kur-

vits.
4. Toolisvanema iilesanded t60lis-
konna juhina — To0liskoja pea-

sekretdr L. Metslang.

5. Péevakiisimusi palgaolude kor-
raldamise ja sotsiaalpoliitika alal
— E. Haigekassade Liidu sekr.
L. Johanson.

6. Konverentsil algatatud kiisimu-
sed.

Konverentsi kutsed on koigile To66-
liskoja valijaile ja kutselihinguile vil-
ja saadetud. Iga kutseiihing voib olla
esindatud tiihe saadikuga, kes varus-
tugu kirjalise mandaadiga.

Konverentsile soitjad saavad raud-
teel 33% s6iduhinna alanduse.

Uusi ,,Tooliskoja Teataja‘
kollektiivtellimisi

Kollektiivselt on ,,To6liskoja Teata-
ja“ tellinud A.-s. ,,Koil“ ja Ubja kae-
vanduse tooliskond. ,,T66liskoja Tea-
taja“ tellijate arv on praegu iile 2100.
Kéegolevat numbrit on triikitud 2500
eks.
Toolisvanemad! Kel ,Tooliskoja
Teataja“ veel ei kii, kasutage vdima-
lust Tallinna 7. iileriiklikule konve-
rentsile soites ,,To6liskoja Teataja*
tellimiseks.

Ehitus- ja hooajatddliste
olukorrast
Eug. Heinlaid

Ehitust6ostus on peaasjaliselt hooajatoo
ja toimub ajavahemikul maist kuni oktoob-
rini, s. 0. 6—7 kuud aastas. Praegu on juba
pikemat aega kidimas aktsioon hooajatoode
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pidurdamiseks suve keskkuudel, mida nduavad
peaasjaliselt Pollutoskoja ringkonnad ning
millest on juttu olnud ka pievalehtedes. Kui
sddrane kavatsus peaks teostuma, siis tooks
see kaasa hooajatooliste olukorra jarsu hal-
venemise ja seaks hooajatoolised, eriti ehitus-
toolised, raskesse seisukorda. Ehitustos kes-
tab aastas vaid 6—7 kuud, siis on ilmastiku-
olude tottu uldine seisak ja tO6line peab
talve tle elama sellest viikesest tagavarast,
mille ta on suutnud koguda suvel. Sellega ta
peab toitma oma perekonda, koolitama lapsi
jne. Kui chitustoostust pidurdada suvel kodige
paremal todajal, siis tooks see kaasa palga
languse, ja ehitustooline, kui ta on sunnitud
ajutiselt minema  pollutédle n.-n. heina-
ajaks"”, peab leppima odavama palgaga kui
ta voiks teenida mujal. Ei ole usutav, et ta
suudaks sel puhul endale ja perekonnale tal-
veks tagavara koguda, nagu varem, sellest
tasust jatkub vaevalt draelamiseks. Kui vaa-
delda moningaid ,,orjaturge” Viljandis ja mu-
jal, kus juba varakevadest peale teataval
kohal turuplatsil kogunevad t66tud inimesed,
et oodata toOpakkujat, kelledeks peaasja-
liselt on dimbruskonna pollumehed, siis pais-
tab silma, et toolisi on alati kiillalt saada ja
neid jadb ilegi, kuid podllumees pakub nii
naeruvddrt vidikest tasu (talvel isegi 5 senti
tunnis  ja s60k), et toolised, kes tahavad
hinge sces pidada ja oma perekonda toita,
peavad  siirduma mujale toole: chitustoole,
turbatoole, kraavitoole jne. Kui niiiid tahe-
takse meie toOliskonna arvel veel pollumees-
tele ,heinaajaks” soodustusi ja hooajatooliste
niikuinii lithikest téGaega veelgi lihendada
toode pidurdamisega, siis on see toesti iile-
kohtune,

TOOLISKOJA TEATAJA

jirgnev number ilmub juuni esimestel
pievadel juuni- ja juulikuu kaksik-
numbrina, tavalisest suuremana, sisal-
lijasmeeste ja kutseiihingute esindajate
konverentsi kirjelduse ja palju muud
huvitavat.

KAASTO00

sellesse numbrisse palume saata hilje-
malt 25. maiks s. a.

Toostuslike Réitiste tdoaja seaduse

muutmise seadus, mille juures wvaremates
numbrites oleme peatanud lihemalt ja mis
Vabariigi Valitsuse poolt esitati Riigivoli-
kogule, tuli Riigivolikogu maa-, to6- jo rahve
heaolu. komisjonis arutlusele. Anrutlused ko-
misjonis katkestati esialgselt kuni siigiseni
jao on kuulda, et seda voib olla ei jathata.
Seega on vihemasti esialgselt dra langenud
tésaja pikendamise otseme oht. Jdrelikult on
meie senistel dihistel pingutustel olnud edu.
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Seitsmendaks konverentsiks
L. METSLANG

Tooliste esindajad tulevad jille kokku. Toolisvanemad koos kutseiihin-
gute esindajatega tulevad pidama seitsmendat iileriiklikku konverentsi.

Konverentsil on kol m peaiilesannet:
1. Tehakse tagasivaade moéodunud tegevusele ja sei-

lest villjakasvanud kiisimustele. Konverentsil tekib iildpilt toolisnéukogude,
kutseiihingute ja tooliste valitud keskuse — Tooliskoja — toost. Samuti saa-
dakse iilevaade sellest, kuidas on arenenud valitsuse sotsiaal- ja majanduspolii-
tika. Seda kuuleme kahe ministri sonavotust.

Konverentsil kontrollime tooliskonna programmi teostumist ja vaba ise-
tegevuse rakenduse senist arengut ja peatume sel alal tekkinud raskuste juures.
Samuti voime vabade ja otseste arutlustega vastastikku iiksteisele niidata ja
edasi anda kogemusi igapidevaseks praktiliseks tooks.

Eesti tooliskonna programm ja tegevusmeetodid ei ole tekkinud ja kujun-
datud rohelise laua taga, vaid on vilja kasvanud kiitiste ja kutseiihingute iga-
pievasest elust ja toost. Uleriiklikel tonverentsidel on kohapealsed kiisimused

.....

ette toodud. Neist on kujunenud teatud iildpilt kiisimustest ja pdevamuredest,
mis on kohapealse tegevuse tulipunktiks,

seks ja konkreetsete iilesannete selgitamiseks.

2. Konverents moodunud aasta kogemustest lihtudes tdiendab m a ja n-
dus- ja sotsiaalpoliitilist programmi. Seda on tehtud koikidel
konverentsidel, see on meie iilesandeks ka kiesoleval konverentsil.

3. Toolisliikumise aluseks on tooliste isetegevus oma organisatsioonides
ja asutustes. Kogu tooliskond on huvitatud, kuivord on kasutatavad isetege-
vusele vajalikud pohiseaduslikud kodanike pohidigused.

Konkreetseks kiisimuseks sel alal on, kuidas ja millal rakenda-
takse kutseiihingute seadus ja normaliseeritakse kutseiihingute ja
nende keskuse tegevus, nii et nmad vodiksid vabade rippumatute todliste organi-
satsioonidena areneda ja tegutseda.

115



Toolisvanemad on meie toolisliikumise raudvaraks.
Tooliskoda on kaasa aidanud uute toolisvanemate valimistel. Samuti ta on
toetanud koigi toolisvanemate kohapealset tegevust.

Tosist muret tekitab toolisvanemate kaitse kiisimus. Osa suurtoostu-
reid on alustanud toolisvanemate tagakiusamist ja dHssitustood toolisvanemate
tegevuse vastu.

Kahtlemata iitleb konverents siin oma sona: &drgu kiilvatagu
tuult, kui ei taheta ldigata tormi.

Koik toolisvanemate senised konverentsid on annud hoogu ja #dratust
tooliste isetegevusele — toolisnoukogudele ja kutseiihingutele. Seda loodame ka
eelolevalt konverentsilt.

Rahvusvahelise Kutseiihingute Liidu mai-
ldkitus 1939

Koikide vabade maade toolised piihitsevad 1. mail kdesoleval aastal 50-dat
korda rehu ja too piiha. Rasketest saatuse lookidest ja mitmesuguseist talis-
tusist hoolimata toolised wvaatavad koigutamatus usus tuleviklu. Nad teavad,
et meil seisab ees raske ja kibe voitlus oma korgete rahu 7a sotsiaalse oigluse
eesmirkide teostamiseks. Nad on valmis rasketeks katsumisteks, mis eelnevad
mimlikuma ja onnelikuma korra teostamisele.

Tina on tulevikuviljovaated tumedad ja selgusetud nagu 1889. aastalgi.
Nagu 1889. a., parast esmeste todtavate inimeste vabastuskatset ja nende pa-
rimate eestvaitlejate wverist tagakiusamist, littuvad miljonid inimesed wvoitluses
vabaduse ja rahu ideawli eest sedw tthedamalt. Kohkwmatult tousevad nad diles
fasistliku barbawrsuse vastu, mis samal «ajal dhoardad nende kui  todliste
mimlilke vabadusi ja 0igust. :

Mida halastomatumaelks ja metsikbumaks muutuvad faSismi ja realtsiooni
kallaletungid, seda otsustavamad je kindlamad on vabaduse, oigluse ja rahu
lartsjad.

Tswiliseeritud maailm ei  talu, et teda pimedusse jo ebainimlilkusse
tagasi heidetakse. Suurimas joudude wvardumises alistab ta tiieliselt hitle-
rismi pruuni jo fasismi musta terrovi. Ulkski ohver pole lilg suur, et see siht
saavutada. Selles vabastavas wvoitluses seisavad organiseeritud toolised esiko-
hal.  Vastupandamatus jo voidurikkas pealetungis pewvad koikide maade tii-
tavad hulged, kes asuvad vabaduse, rahw ja sotsiaalse edu alusel, selle voitlu-
sega iihinema.

1. maal, mil kogu wmawilma téoliskond piihitseb toé au jo kuulutab oma
usku paremasse maailma, saadab Rahvusvaheline Kutseiihingute Liit oma sii-
damlikud jo vennalikud tervitused tuhandeile kangeluslikele wvaitlejaile, kes on
viimasetl aastail olnud faSistliku wviljakurnamise ohvriks, Loigile onnetwile
rahvaile, kes kannatavad totalitaarsete riikide ikke all.

Tugevdame demokraatiat ja rahvusvahelist iihtlust, et avaldada vastu-
panu tagurlikule vigivallale.

Meie elu, meie vabaduste ja rahvaste iseseisvuse kaitseks,

et meie laste tulevikkw kindlustada,

et inimlikku tsivilisatsiooni pddsta,

tihendame ja  kahekordistame oma pingutused, suurendame enam kui
kunagi varem oma julgust ja sithust voitluses vabaduse ja rahu eest!
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Tooliskond ja riigikaitse kiisimused

Johannes Mihkelson

Elame praegu vidga isedralisel ajal, kus
maailma poliitilised siindmused jargnevad
iiksteisele kinolise nobedusega, Rahvusvahe-

listes suhetes on péddsnud juhtivale kohale
joud. ,Kollektiivne julgeolek“ ja ,jagamatu
rahu“ on muutunud nagu mineviku muusi-
kaks. Tavaline ajalehelugeja otsib hommiku!
lehte kdtte vottes, missugune viikeriik on
Euroopa kaardilt jirjekorras dra piihitud.
Sellases pinevas ja narvlikus ohkkonnas
pole ime, et on voetud revideerimisele mit-
med senised seisukohad ja toekspidamised.
Relvastuse ja riigikaitse kiisimused on muu-
tunud esmajargulisteks koikides riikides —
ka koige rahuarmastavamates demokraatlikes
maades. Lootus erapooletusele, Rahvastelii-
dule, desarmeerimisele ja riikidevaheliste
konfliktide rahulikule lahendamisele on esi-
algu kadunud. Viimaseaegseist siindmusist or
rahvad ja riigid Oppinud, et ei saa enam kiia
pohimotte jargi ,kui sind liiiiakse iihele po-
sele, siis keera teine vastu“. Sel seisukohal
asumine viib iga iseseisva riigi hddaohtu.
Koikides maades on vaevalt leida mond
teist iihiskondlikku riihmitust, kes alati nii
kindlalt oleks rahu pooldanud ja relvastu-
mise vastu olnud kui toolised. Viimasel ajal
on mdrgata tooliste hulgas vilismail suuri

muudatusi  relvastuse ja riigikaitse  kiisi-
mustes.
Balti mere iimber asuvates Skandinaavia

riikides ja Soomes on praegu koéikjal koalit-
siooni- voi puht-toolisvalitsused, kus igatahes
sotsiaaldemokraatidel on vdga suur méju. Ja
just praegu, kus kogu Po6hjalas toolisliikumi-
ne on joudmas oma vOimu tipule, teostavad
koigi nelja Pohjala riigi toolis-talupoegade
valitsused suuremaid relvastumiskavu kui ku-
nagi varem. Isegi vdike Daani, kes end
ise peaaegu tdieliselt desarmeeris, on haka-
nud viimase paari aasta jooksul uuesti rel-
vastuma ja oma riigikaitset kovendama,

Norra ja Rootsi on asunud oma
kaitsejoude suuremas ulatuses vilja aren-
dama. Eelarveis on séjaviele ja -varustusele
kulutatavad summad  mitmekordistunud.
Rootsi on hakanud peale muu oma laevastik-
ku tunduvalt suurendama ja k#esoleval su-
vel korraldatakse kordamisoppusi reservisti-
dele vdga laias ulatuses. Pealeselle on piken-
datud sGjavieteenistuse aega erisuguselt, vas-
tavalt vaeliikidele.

Neist sammudest hoolimata Per Albini va-
litsus ei kaota tooliste silmis oma populaar-
sust.

Soomes on sotsiaaldemokraadid valit-
suses ja ka seal valmistutakse intensiivselt
riigikaitsele ja suurendatakse selleks ku-
lutusi.

Koik neli tooliste koalitsiooni valitsust on
sunnitud asuma sellele teele, kui nad taha-
vad sdilitada oma maade iseseisvust. Sellest
on ka Pohjala toolised aru saanud, et vihma-
varjuga voib end kaitsta ainult vihma, aga
mitte vaenlase vastu.

Teistes Euroopa demokraatlikes maades,

kus toolisparteid on parlamendis opositsioonis
valitseva suunaga, on viimasel ajal otsitud
sidet koikide ihiskondlike rithmituste vahel
ja todlisparteid on asunud toetama valitsuse
riigikaitse kavasid, ndit. Inglismaal.

Tsehhoslovakkia saatus nditas omalt poolt.
ct ka parim armee varustus, kindlustused ja
rikkus ei tdhenda riigi julgeolekus kuigi pal-
ju, kui iihel rahval puudub tahe voéidelda ja
kanda ohvreid oma iseseisvuse eest. Nut-
vad ohvitserid puruksmurtud modkadega ei
peata iihtki sissetungijat.

Seepdrast on viimasel ajal vabades ja de-
mokraatlikes maades tousnud kiisimus, kuidas
suhtub tooliskond riigikaitsele. Et tooliskond
ja selle parteid on relvastumise poolt olude
sunnil, seda me kuulsime juba eespool. Td6-
liskond on terves reas vabades riikides oma
kutseorganisatsioonide kongressidel votnud
seisukohti riigikaitse kiisimustes. Uldsonali-
selt voib tooliste seisukoha votta kokku iihte
lausesse: téoliskond ei tunnusta mingit vastu-
panuta alistumist, vaid nouab koguni omalt
poolt koikide rahvuslike jéudude koondamist
maa kaitseks.

Kidesoleval ajal ei haara s6da ainult rin-
net ja armeed, vaid tervet rahvast ja kogu
riigi territooriumi, Seesugusel puhul on just
oluline tooliste seisukoht riigikaitse kiisimus-
tes. Rinne ja tagala peavad olema tihedaimas
koost60, alles siis suudetakse iihisel pingutu-
sel vaenlasele vastu panna.

Sellest on aru saadud vabade kutseiihin-
gute kodumaal — Inglismaal. Valitsus ja
kutseiihingud on riigikaitselistes kiisimustes
tihedas koosttds. Kui Inglismaal pole seni
veel teostatud sunduslikku vHeteenistust, siis
on selle pohjuseks osalt ka todlisorganisat-
sioonid. Inglise kutseiihingute keskliit kor-
raldas kiesoleva aasta algul ennendhtamatult
laiaulatusliku propaganda vabatahtlikult s&-
javdeteenistusse astumiseks. Tulemuseks oli,
et aasta algusest mirtsi keskpaigani registris
end vabatahtlikena umbes 450.000 meest.
Sunduslik vHeteenistus langes sellase vaba-
tahtlike arvu juurevoolamisega d&ra.

Prantsuse kutseiihingud loodavad vee!l
rahvusvahelises ulatuses rahu heaks midagi
teha ja panevad ette Rahvusvahelisele Kutse-
ithingute Liidule. et see kutsuks kokku koi-
kide maade tooliste konverentsi, mis kasit-
leks rahvusvahelisi kiisimusi terves ulatuses.
Prantsuse kutseiihingute keskliidu administ-
ratiivndukogu on seda kiisimust juba kaks
korda oma koosolekuil arutanud ja on tei-
nud eesnimetatud ettepaneku Rahvusvaheli-
se Kutseiihingute Liidu juhatusele.

Inglased on aga praktilised inimesed
ja tegelevad peamiselt riigikaitse kiisimuste
otsese lahendamisega. Inglise kutseiihingute
keskliidu peasekretar Citrine deklareeris
viimasel kongressil, et relvastumises ei sa2
olla mingit kahtlust. Relvastatud vastuhakka-
mine kallaletungija vastu kiideti heaks juba
eelmisel kongressil. Kui viljakutse tuleb, pea-
me selle vastu votma. Me tunnistame end
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valitsuse relvastumisega solidaarseks, kui rel-
vastumine on sihitud kallaletungija vastu.

Pealeselle on Inglismaal iiles téstetud n.-n.
vabatahtlik riigikaitseteenistus, kus terve ela-
nikkond tahetakse rakendada ilma ametliku
mobilisatsioonita teatud riigikaitselisi iilesan-
deid tditma,

Koigepealt tuleb kindlustada relvastus-
toostuse kidigusolek elava to0jou poolest soja
puhkemisel. Maailmasdja kogemused niita-
sid peaaegu koikides maades palju puudusi,
criti toostuse toolistega varustamise alal. Esi-
teks veeti kiimned tuhanded toolised fronti-
dele ja siis hakati neid sealt tagasi vedama.
Palju hinnatud oskustodliste tootunde oli.sel-
lega ldinud kaduma. Niiiid tahetakse hoiduda
tehtud vigadest. Kogu rahvas tahetakse vaba-
tahtlikult rakendada n.-n. tsiviilkaitseks
(dhu-gaasikallaletungid jne.). Toéliste juht
G. Hicks lubas alamkojas sellele kavale
tooliskonna toetuse, kui see mitte ei ole
esimene samm sundusliku vieteenistuse poole.
Valitsus eitas sellast kavatsust, mille jarele
valitsuse ettepanck peaaegu iihel hailel tun-
nistati vastuvdetavaks.

Tooliste kohta, kes s6ja puhul tingimata
peavad jadma oma kohtadele, koostatakse
tipsed nimestikud. Sellasteks toostusteks on
niiteks soetoostus, laevaehitus, chitustoostus,
masinatoostus, raua- ja terasetGostus, trans-
port jne, Monel alal jadavad kohtadele kdik
toolised, teisel alal iile 23—25-aastased me-
hed, Triiki-, tekstiil- ja saapatoostuses on
vastavate Oppinud toodliste vanuseks maara-
tud 30 aastat.

Mis puutub kutseiihinguisse, siis tootavad
nad sellele aktsioonile kaasa, saates kohalike
kartellide v6i meie mbiste jirgi kesknduko-
gude esindajad kohalikesse ringkonna ko-
miteedesse. Viimaseil teateil on tooliste esin-
dajate arvu kohalikes komiteedes suurenda-
tud ja komiteede t66 iihtlustamiseks on loo-
dud iileriigiline keskkomitee, kus samuti t66-
liste kutseiithingud on esindatud. Tavaliseit
valitakse komiteedesse 18—21 isikut.

Londonis peeti mirtsi 16pul inglise toolis-
lilkumise néukogu koosolek, kus oli esinda-
tud kutseiihingute keskliit, toolispartei ja
todliste parlamendi riihm. Vastuvéetud otse
ses Oeldakse muuhulgas, et usk Hitleri luba-
dustele pohjenevasse poliitikasse oli katastro-
faalne illusioon. T86liskond on nagu vare-
maltki igasuguste militaristlike liitude vastuy,
kuid praegune valitsus peaks algatuse enda

kdtte votma ja looma voimsa liidu koigi ra-
huarmastavate rahvaste vahel. Liidus oleksid
koik rahvad kohustatud vastupanu avaldama
provotseerimatu kallaletungi puhul. Edasi kut-
sutakse valitsust iiles Prantsusmaa ja Vene-
maaga solmima lepingut kollektiivselt rahu
kaitseks ja iga Saksa jdrgmise kallaletungi
vastu. Lopuks kutsuti koiki kaasa todtama
vabatahtliku kaitse siisteemile.

Sveitsi vabakutseiihingute keskliidu
noukogu koosolekul, mis &sja peeti Bernis,
pidas liidu esimees dr. Max Weber tihele-
panu dratanud kone Sveitsi rippumatusest.
Dr. Weber iitles oma kones muuseas, et tdna
teab Sveitsi rahvas, et lepingud ja diktaato-
rite lubadusel on viaartusetud., Vaikerahvad
voivad loota ainult enestele. Seeparast on
meile taiesti arusaamatu, et teistes maades
veel leidub inimesi, kes usuvad rahvusvahe-
liste  konverentsidega midagi  saavutada
(prantslased). Kutseuthingute keskliit ei vota
sellastest osa. Iga alistumise katse tuleb eos
lammatada. Me ei tunnusta sellaseid po6hi-
motteid nagu ,,me ei voi midagi parata“, ,me
peame slindmustel laskma areneda oma rada“
jne. Me peame oma rahvast vaimselt nii ette
valmistama, et see igal ajal on valmis oma
viimset vilja panema. Selleks me vajame
iihtlast rahvast, kuid me ei loobu oma ndud-
mistest, vaid rohutame neid kahekordse ener-
giaga. Tooliskonnal peab olema usku oma
organisatsioonidesse, kes alati on oma postil
ja voitlusvalmis, tulgu mis tuleb.

Edasi oeldakse iihes vastuvéetud resolut-
sioonis, et riigimeeste lubadustel ja dekla-
ratsioonidel pole enam  mingit véaartust.
Ometi oleme veendunud, et Sveitsi rahvas
koigi abindudega oma vabadust kaitseb ja
astub igasuguse kallaletungi vastu vilja kogu
oma jouga. Kutseiihinguliselt organiseeritud
tooliskond on valmis oma kodumaad kaitsma.
Todliskond on aga veendunud, et voitlus va-
baduse ja iseseisvuse eest annab parimaid tu-
lemusi siis, kui lahendatakse véimalikult kii-
resti ja tdieliselt tooliste majanduslikud ja
sotsiaalpoliitilised probleemid.

Eeltoodud nidited vilismaa vabade toolis-
organisatsioonide seisukohtadest selgitavad
viimaseaegseid suuri iimberhinnanguid, mis
on toimunud t6dliste hulgas riigikaitse ja rii-
giaparaadi suhtes, teiselt poolt nideme riigi-
aparaadi ning kodanlike ihiskondlike kihi-
tuste kasitluse muutust tooliskonna ja selle
tdhtsuse suhtes riigikaitsel ning kogu iihis-
kondlikus organismis iildse.

Uhised mured ja iihine jéud
(VI konverentsiks)
Anatol Renning

Nugu igal kevadel, tulevad ka tinavw t6o-
liskonne juhid le vitgi kokku, et pidada now
moddunud voitlusaaste tulemuste iile ning
pistitada  tihiseid seisukohti edasiscks wvoit-
luseks.

Mondagi uut on see aasta endaga toonud.
Swuurem muwtus seisis selles, et tésandjad. on
mitmel pool asunud palgakirpimistele. Va-
remalt oly tootilide ainsaks pohjuseks too-
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liste palgatostmise tahe, toolised olid scegu
nonda-titelda rindajate osas, — jo selle tu-
lemusel palgad tousid — olgu aeglaselt,
olgu wviiksemal mdidral, vorreldes elulallidu-
sega, kuid towsid suski. Niidid seguneb too-
tiilidesse teine wmure: palgakirpimiste dra-
hotdmine, ja monikord ndtb, et ka praeguste
palkade kandlustamist tuled lugeda  teatud
mottes saavutuseks, Sel puhul on age karta,



et palkade tostmise ja sellega ka elatustase-
me tostmise iilesamne hakkab jadima varju
ja tdhelepanu koondub tiorjele. Ometi iitleb
sojateadus, et kes ei rinda, see loppude lo-
pulks kaotab; ja see tode Ikehtib siingi.

Uks tantsamaid kisimust, maillele konve-
rents peadb andma vastuse, on: kas peab voitlus
palkade tostmise eest ootama ,,paremaid ae-
gu' ning kogu joud koonduma praeguse olu-
korra Ikindlustamisele, — v31 peab kestma
voitlus olukorra parandamise eest? Toopinge
tous iihelt poolt ja kapitalide vdljavoolu jatku-
mane teiselt poolt nditavad selgesti, et palga-
tostmised on oigustatud. Rahvamajonduse
vastupanu kriisile on seda tugevam, mida
vihem oleneb majandus vdlisturust, — mida
suurem on rahva ostujoud, mida kérgemad
on palgad. Seega palkade tous on otgusta-
tud. Ja seda on ka tunnustatud: on ju ma-
janduspoliitika wmetliku eesmdargina kuuluta-
tud rohva  elatusstandardi  téstmist, rahva
majanduslikbu olukorra parandamaist. Palga-
kiistmuse korval tuleb siin mainida kéige-
pealt wvanaduse ja invaliidsuse vastu kind-
lustamist ja palgalise puhkeaja pikendamist.
Sin voildakse ette tuua, et praegune aeg ei
olevat sobiv sotsiaalseteks reformideks, kuna
ritle on koormatud ritgikaitse kuludega. Kuid
just ajal, mil ritgivdéim poérdudb koikide koda-
nike poole, moudes meilt erakordseid ohvreid,
peab toestuma, et ta on teadlik oma kohus-
tustest. KEi ole ju oodata, et riigikaitse va-
jaduste tottw loobutaks pollumajonduse toe-
tamisest, — ja kui see mii on, Stis ei makse
arvata, et just téoline peab ennast jdrjest
rohkem pingutama, rahuldudes lubadustega
ning esitamata oma digustatud noudmist.

Kuid digusest on vihe, — on vajo vahendeid,
et oitgus leiaks teostamist. Kuwidas on lood
tooliskonna jou, tooliskonna organiseerimise
kasvamisega vitmase aasta jooksul?

See on endiselt pidurdatud. Ebanormoalne
olulord 'Teutseithingute keskliidus pidi loppe-
ma uue kutseihingute seaduse kehtimapane-
kuga, — kuid vitmasest on moddunud juba
aasta, ilma et midagi oleks muutunud. Samal
ajal organiseerimine tooandjate peres areneb
takistamatult. Selles olukorras on téoliskon-
na jou kasvatamine eriti raske ja vaevaline.

Kuid siiski kasvab see joud. Seda kasvu
el suq tdpselt moscta, — kaudselt selgub see
stisks kutseiihingute arengust, mnende liik-
meskonna kasvust, nende kassade tugevnemi-
sest, mas kestab aeglaselt, kuid pidevalt,
nende raskuste kiuste, mis on tingitud kesk-
Uidu ebanormaalsest olukorrast.

See tous annab tunnistuse Eesti toolislii-
kumise seesmisest joust, mis murrab endale
teed 'koigi raskuste kiuste.

Tosi kiill, tahte ja selle téditmise vahel on
vahemaa suuwr jo moeldes sellele, kui vihe
vilja kannavad praegu. meie pingutused mii
palgaolude fui sotsiwalseaduste alal, v6ib
monelgt tekkida pettumustunne. Kuid too-
andjad mievad ette, kuhu poole areng tiitirib,
ja seepdrast mad piiicvadki murda téolislii-
kumise selgroogu: toolisvamemaid. Senti piiiid-
std nad leida seaduses auwkusid voi ka seadust
rikkuda, et saada lahti sellest voi teisest tead-
likust toolisvanemast. Sihveri kénega ritgi-
noukogus kuulutasid nad ametlikkw soda too-
lisvanemate seaduslike otguste vastu. Samal
ajal alustusid kdsitoosturid aktsiooni sotsiaal-
seaduste halvendamiseks, ja mimelt toopdeva
pthendamisels.

Need katsed on dratanud tooliskonna iiks-
meelse vastupanu. Massiline allkirjode saat-
mine Téoliskojale 8-tunnise toopdeva ‘kaitseks
nditas, et kogu tdéoliskond on valvel oma 01-
guste eest. Selle mojul on vastavad kavad
edasi likatud, — mitte veel maha maetud.

Mis saab edasi? See oleneb eeskitt too-
liskonna tugevusest. Kui téoliste vahel valit-
seb iiksmeel, kui mende organisatsioonid —
kutseithingud — pingutavad oma joudu té6-
liste olukorra parandamiseks, palkade tost-
miseks, sotsiealseaduste eest wvoitlemiseks —
stis on loota, et tooliskonna wvastased katsed
et kanna vilja ja todliste moudmised tdituvad.

Téolised taipavad wvédga hdsti, kui tdhtis
on neile tihtehoid. Seda kurvem omn, et monel
tegelusel, kellel ei ole tdhtsamat muret kui
intriigidega ja laimuga véidelda tosliskonna
valitud keskuse — Tooliskoja — vastu, kelle
juhtimisel siinnib tooliste voitlus oma seadus-
like oiguste ja vabaduste eest. Leidub ka
toolisvanemaid — nagu Lutheri kiitises —
kes igasuguste votetega piitiavad nurje ajode
tootilli ning wvenitada uue toolisnowkogu vali-
misega, kuni téoandjal on vabad kied tead-
likumate tooliste vallandamiselks.

Kuid koik meed asjaolud, nii kurvad nagu
nad on, ei sua murde tooliste iihtehoiuw jo
vottluse tahet; seepdrast jadvad toolislithu-
mises pisima vaid meed, kes votavad ausalt
osa tooliste tihisest wvoitlusest, mitte aga
kunstlike wvastolude ohutajad.

Konverents: puhul on tuldud vilja noud-
misega — todlisvanematel drgu olgu lubatud
oma. kditiste muredest konelemine. Konwve-
rentst aeg peab kuluma muuks. Milleks siis?
Kas omavaheliste arvete oiendamiseks? Sel-
lele teele konwverents ei tohi asuda, sest kon-
verents tuleb Kokkw selleks, et Ulita toolis-
vanemate pingutused ning tiksikute kditiste
tooliskondade mured ja wvoitlused — kogu
FEesti tooliskonna ihiseks suureks tahteaval-
duseks.

Toooiguslikke kiisimusi

Ilimar Rebane

1. Palgalise puhkuse maksmisest toostustoo-

lisile.

Kiesoleva ajakirja veergudel (1938, nr. 4,
lk. 87 j.) ja korduvalt ka mujal kiesolevate

ridade kirjutaja on kaitsnud seisukohta, et
kui toostustooline lahkub vdi vallandatakse
toolt enne 1. oktoobrit, aga pirast 1. jaanuari,

katkestamatult vahimalt iihe aasta, on ta
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digustatud saama nii mitme pideva palga,
kui mitme pieva eest ta pole saanud puhkust
voi kui mitme pieva eest ta pole saanud lisa-
tasu, ja mimelt selle aasta arvel, mil lahku-
mine toimus. Sealjuures on tdhtsusetu, kas
toostustooline eelmistel aastatel sai voi oli
oigustatud sellaseks tasuks. Samale seisuko-
hale on asunud ka mitmel puhul kohtupraksis
ning tooinspektsioon.

Eeloleva seisukoha vastu on votnud séna
»Kaubandus-toostuskoja Teatajas“ nr. 6 s.
a. (Ik. 175 jj.) vandeadvokaat Elmar Somnin ja
jouab esitatule risti vastupidisele seisukohale.
E. Sonin’i artiklis viljendatud seisukohta-
dega ei saa ndustuda ja seal toodud arutlused
ei ole suutelised iimber liilkkama ka neid,
mida kiesolevas arendatakse.

Toostustooliste palgalise puhkeaja seaduse
(RT 1934, 108, 848) § 6 mieb ette, et juhul,
kui toostuslikus kiditises vidhimalt iihe aasta
katkestamatult tootanud toéoline lahkub toolt
parast 24. detsembrit 1934 ja pole pirast seda
tihtaega saanud § 2 ettendhtud palga-
list puhkust voi § 4 ettendhtud tasu, maksab
toostusliku kditise valdaja talle saamata puh-
kepidevade voi tasumata piihade eest lisatasu
§ 5 ettendhtud aluseil. Seaduse § 2 ndeb aga
ette, et iga toostusliku kiitise valdaja on
kohustatud andma oma toolisile, kes viahimalt
ithe aasta katkestamatult tema kiitises on
tootanud, i ga aasta vihimalt seitse pie-
va jirjest kestva palgalise puhkuse.

Jarelikult seaduse §§ 6 ja 2, sest § 6 vil-
tab otseselt §-le 2, sonastusest ja koostusli-
kust méttest jargneb, et pidrast 24. detsemb-
rit 1934 toolt lahkunud tooline, kes pole saa-
nud iga aasta palgalist puhkust voi piithade
tasu, on @gigustatud saama' iga jpasta jeest
puhkuse voi pithade tasu. Toostustooliste pal-
galise puhkeaja andmise médruse (RT 1935,
vestatakse iga aasta 23. septembrist jiargne-
va aasta 23, septembrini. Jarelikult ajavahe-
mik 23. septembrist jdrgneva aasta 23. sep-
tembrini moodustab n.-n. puhkusaasta. Seda
ajavahemikku tulebki lugeda kidesoleva sea-
duse ja midruse mottes aastaks, mitte aga
kalendriaastat.

Eelneva pohjal voib oelda, et iga toostus-
Ii‘lf.}x kiitise valdaja on lkohustatud andma
sembrit 1934, olles iildse tootanud iihe ajava-
hemiku 23. septembrist jirgneva aasta 23.
septembrini, s. o. ilhe aasta, iga seesuguse
ajavahemikn (aasta) eest puhkuse tasu, kui
tooline ei ole lahkumiseni veel iga seesu-
guse ajavahemiku eest saanud palgalist puh-
kust v6i piihade tasu. Selles mottes on tiht-
ajavahemike (puhkusaastate) eest saanud
puhkust v6i piihade tasu, tihtis on vaid, et ta
pole veel saanud puhkust vgi piihade tasu
selle (23. septembrist jirgmise aasta 23.
septembrini) lajavahemiku eest, mil siindis
tema lahkumine.

Pohimétteliselt seega iga puhkusaasta
eest on tooline Gigustatud saama palgalist
puhkust v6i pithade tasu, kui ta vaid on iildse
kiitises katkestamatult tootanud iihe ‘terve
puhkusaasta. Millal antud puhkusaastal too-
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andja annab toolisele palgalise puhkuse, see ole-
neb tovandja niengust, kuid miiruse § 3 jirgi
peab puhkeaja jandmine toolisele toimuma
iga aasta kohta 1. jaanuari ja 1. oktoobri va-
hel. Kui aga tooline lahkub to6lt enne 1. ok-
toobrit, siis loomulikult ei saa tovandja anda
toolisele palgalist puhkust pidrast tema lahku-
mist, s. t. kasutada voimalust palgalise puh-
kuse andmiseks 1. oktoobrini.

Nii méirabki eeltihendatud midruse § 7,
tipsustades seaduse § 6, et tiolisel, kes lah-
kub toolt enne 1. oktoobrit ja lahkumise mo-
mendini on kiitises tootanud vahet pidamata
ithe aasta (s. o. iildse ithe ajavahemiku 23.
septembrist jirgneva aasta 23. septembrini),
on o6igus nouda seitsme pieva palka, kui ta
ei ole saanud seitse pdeva jarjest kestvat puh-
kust voi lisatasu ilihegi seaduse § 4 ettenih-
tud piitha eest. Kui ta on saanud aga lisatasu
osa piihade eest, siis nii mitme pdeva palga, kui
mitme piiha eest ta] lisatasu on saamata. Kies-
olevas §-is toodud sdonu ,kui ta ei ole saanud
seitse pieva jarjest kestvat puhkust véi...*
ei tule nimelt mdista mnii, et tooline iildse,
ithelgi puhkusaastal, ei ole saanud voi ei ol-
nud oigustatud saama seitse pieva jirjest
kestvat palgalist puhkust, vaid koos seaduse
§ 6-ga, mis viitab seaduse § 2-le, ja seaduse
§ 4-ga, millele otseselt viidatud ja mis otse-
kes sel puhkuseaastal, mil tema lahkumine
toimus enne 1. oktoobrit, sest 1. oktoobrini
on midruse § 2 joul veel voimalik anda puh-
kust, ei ole saanud seitse pideva jirjest kest-
vat palgalist puhkust voi piihade lisatasu, on
oigustatud saama seitsme pideva palga voi
vastavalt vihem, kui ta on lisatasu saanud
osa piihade eest.

Seega tooline on iga puhkuseaasta eest
oigustatud saama palgalist puhkust voi pii-
hade tasu, kui ta vaid iildse on kiitises kat-
kestamatult tootanud iihe terve aasta. Seal-
juures ei tarvitse tooline sugugi igakord ter-
vet jargnevat puhkuseaastat kiitises toota-
dagi, ja nimelt seesugusel juhtumil, kui, olles
juba vdhemalt iihe puhkusaasta kiitises t060-
puhkusaasta tiditumist, s. o. enne esimest
oktoobrit. Puhkusaastai taitub kiill 23. sep-
tembril, kuid médruse § 7 ei kii nende juh-
tude kohta, mil tooline lahkus pirast puh-
kusaasta tditumist, s. o. parast 23. septemb-
rit, kuid enne 1. oktoobrit, sest lahkumisel pa-
rast puhkusaasta tiitumist, s. 0. pirast 23.sep-
tembrit, on toolisel niikuinii iildkorra kohaselt
digus saada puhkustasu, kui ta seda selle
aasta eest veel pole saanud, ja selleks ei oleks
tarvis enam erilist eeskirja.

Siiski on teatavas méttes piiratud toolise
oigus saada puhkuse tasu juhul, kui ta on
kiill katkestamatult tootanud Kiitises iihe
aasta, kuid lahkub enne jargmise puhkusaas-
ta tditumist, nimelt enne 1. oktoobrit, ja ta
selle aasta eest ei ole saanud puhkust véi
piihade tasu. Nimelt on toolisel see digus ki-
sitletaval juhul ainult siis, kui ta on lahku-
nud kaitisest ajavahemikus parast 1. jaa-
nuari, kuid enne 1. oktoobrit, mitte aga siis,
kui lahkumine siinnib juba enne 1. jaanuari.
Puhkuse andmine madadruse § 3 joul algab



alles 1. jaanuarist iildkorra jargi ja enne seda
ei ole see tooandjale kohuslik. Véib aga ka
seisukohale asuda, et juba seesugusel korral,
kui tooline lahkub pirast 24. detsembrit, olles
katkestamatult tootanud iithe puhkusaasta,
on tal oigus saada puhkuse tasu selle puh-
kusaasta eest, mil lahkumine siindis. See
seisukoht niibki olevat pohjendatum, sest esi-
teks seaduse § 6 rdaigib lahkumisest pérast
24, detsembrit 1934 ja puhkuse mittesaami-
sest piarast seda tihtaega, teiseks,
miidruse § 7 lg. 2 ridgib samuti lahkumisest,
mis siindis pdrast 24, detsembrit 1934 voi
siinnib edaspidi, s. t. parast 24, det-
sembrit jargmistel aastatel, ja kolman-
daks, piihade tasu maksmisena algab puh-
kuse andmine seaduse § 4 joul juba vahetult
pirast 24. detsembrit, s. o. 25. detsembril,
esimese joulupiiha eest.

Kokkuvadittes voib seega iitelda, et t60-
line, kes iildse on kiitises tootanud iithe puh-
kusaasta, s. o. 23. septembrist kuni jargmise
aasta 23. septembrini, on oigustatud saama
palgalise puhkuse tasuna seitsme pideva pal-
ga, kui ta pole saanud seitse pieva jiarjest
kestvai palgalist puhkust voi lisatasu piithade
eest ja kui ta lahkub kiitisest pirast 24. det-
sembrit, igal juhul aga pirast 1. jaanuari,
kuid enne 1. oktoobrit, ja nimelt selle puhkus-
aasta eest, mil siindis tema lahkumine. Kui ta
on aga saanud lisatasu osa piihade eest, siis
mii mitme pieva palga, mitme pieva eest tal
lisatasu on saamata. Sealjuures on tihtsuseta,
et tooline sai ja oli digustatud saama palga-
list puhkust eelmiste puhkusaastate eest.

(E. Sonin oma artiklis jouab seisuko-
hale, et seaduse § 6 ja madruse § 7 on ainult
illeminekuaja sétted ja k#ivad ainult nende
tooliste puhkuse tasu kohta, kelle lahkumine
on toimunud pérast 24. detsembrit 1984, kuni
23. septembrini 1985 ja vastavalt sellele selles
ajavahemikus lahkunud tooliste noudedigus
tekib mddruse § 6 joul, mis tulevat késitle-
misele koos médruse § 7-ga, alles 1. oktoob-
ril 1985. See viitlus ei ole paikapidav. Kui
miiruse § 7 ja seaduse § 6 kiiksid ainult nende
tooliste kohta, kes lahkusid pdrast 24. det-
sembrit 1984 kuni 23. septembrini 1935, sfiis
olelkks see ka otseselt tdhendatud. Méadruse
§ 7 aga rdhgib otseselt toolistest, fkelle
lahkumine  siindis péarast 24. detsembrit
1984 voi siimmib edaspidi. Kui oleks
tegu ajaga kuni 28. septembrini 1935, siis
oleksid somad ,,voi siinnib edasfpidi“ tarbetud ja
sisutud. Médruse §§ 7 ja 6 ei ole seotud. Esi-
mene (kdsitleb iildkorda, tosliste puhkedigust,
kes pubkusaasta loppemisel edasi todtavad.
Nende esimemne noudedigus tekib 1. okt.
1985. § 7 aga kasitleb erikorda, mende toolicte
puhkedigust, kes enne puhkusaasta tditumist
lahkuvad, ja selle lg. 2 rddgib mende noude-
oigusesst, sidumata seda iihegi tdhtajaga ja
piiramata seda 1935. mastaga. Kuigi meed
§8-id oleksid seotud, siiski ei saaks tulla sel-
lasele jdreldusele, et kiesolev noudebigus on
vaid idihekordne, sest § 6 lg. 2 riagib otseselt,
et esimen e noudedigus tekib 1, okt. 1935.
Jarelikult mus néudebigus tekib igal jérgme-
val aastal. Langevad aga need E. Sonin’i
neo't ettetoodud wiitlused dra, siis ei ole min-

git pohjust piirata kisitletavat odigust puh-
kustasu saamiseks ainult  ajavahemi-
kule 24. detsembrist 1934 kuni 28. septemb-
rini 1935, waid see tuleb tunnistada iildiseks
ja alatiselt kehtivaks eeskirfjaks.)

Kéige juures ei saa unustada ka seda, et
kidesoleva seaduse sotsiaalpoliitiliseks ees-
mirgiks oli voimaldada ja kindlustada tooli-
sile palgalist puhkust. Asudes E. Sonini
poolt esitatud seisukohtadele osutub toolisil
tihtigi 2 ja ka 3 aastat jidrjest palgaline puh-
kus kidttesaamatuks. Ei voi arvata, et see ol-
nuks seaduseandja tahe ja kavatsus. Ei ole ka
kiesolev mormistik sonastatud sellaselt, et
sddrast seisukohta, nagu E. Sonin esitab,
sellest saaks tuletada.

2. Toolisvanemate ja toolisnoukogude voli-
tuste kestvuse kiisimus.

matus®“ 1k. 29. jj. kidesolevate ridade kirju-
taja on kiisimust lithidalt puudutanud. Voli-
tuste alguse kiisimuses tihendasime seal,
et esitatav seisukoht v6ib tunduda mones
suhtes vaieldavana, kuna veel puudub kohtu-
praksis. Niiiid on see teataval mé&dral ole-
mas Riigikohtu otsuse niol R. Koppelmann’i
asjus, milles on aktsepteeritud kidesolevate
ridade kirjutaja seisukoht. Voib seepirast
oelda, et niiiid see seisukoht on saanud tun-
nustuse ka kohtutegeluses.

TKTAS § 11 joul valitakse toolisndukogu
liikmed ja téolisvanem iiheks aastaks. Vali-
eventuaalselt Sotsiaalministeeriumi Tookait-
se ja Sotsiaalkindlustuse osakonna direktori
(§ 25) otsusega. Riigikohus ega Sotsiaalkind-
lustuse ja Tookaitse osakonna direktor, la-
hendades valituks lugemise otsusele esitatud
kaebusi, ise ei loe kedagi valituks, vaid iiks-
nes otsustavad valituks lugemise otsuse sea-
duslikkuse iile. Jadb valituks lugemise otsus
jousse, ja on seega l1oplikult selgunud kellegi
toolisvanemaks voi toolisndukogu liikmeks
valituks lugemine, hakkab ka valituks luge-
mise pdevast lugema aastane tihtaeg, milleks
toolisvanem voi toolisndukogu valitakse, sel-
lest pidevast algavad todlisvanema ja toolis-
noukogu liikmete volitused, kestes iiks aasta,
(§ 39 p. 1) kaitse jne. Ametiiilesannete tiit-
liikmed kiill mitte enne asuda, kui protestid
on loplikud dra langenud ja valimiskomisjon
valituks lugemise otsuse vilja kuulutab
(§ 26). Selle otsuse viljakuulutamisel vali-
miskomisjoni poolt on aga ainult deklaratiiv-
ne, teadaandev, mitte aga digusi loov, konsti-
tutiivne tdhendus. Valimiskomisjon ei loe
sellega kedagi valituks, sest valituks lugemise
otsus on juba varem olemas. Seepirast on
tdiesti ekslik ja pohjendamatu monelt poolt
avaldatud arvamine, et toédlisvanema ja to6-
lisndukogu liikmete volituste aastast kestvust
tuleks hakata lugema valituks Jugemise ot-
suse viljakuulutamisest valimiskomisjoni poolt.
Kooskdlas meie iilalpool toodud seisukohaga
seletabki Riigikohus tdiesti pohjendatult, et
»protestide esitamine valimiste vastu iseene-
sest ei vota valitud isikuilt selle seaduse §
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16-ga omandatud Gigusi ja nad vdivad kaotada
need digused vaid protestide rahuldamise kor-
ral ja noukogu liikmeiks tuleb neid Iugeda
protestide dralangemisel ikkagi toostuslike
kiitiste tooliskonna asutiste seaduse § 23
ettendahtud tihtajast arvates.®
Uldkorras TIKTAS § 39 p. 1 joul toolisva-
nema ja toolisndukogu liikmete volitused kes-
tuaalselt tookaitse ja sotsiaalkindlustuse osa-
konna direktori valituks lugemise otsuse pie-

Toolisb
Riigi Statistika Keskbiiroo korraldusel
kandsid 206 toolisleibkonda iihe aasta kes-

tes 1. apr. 1937. a. alates koik oma Si,stC.tulC-
kud ja viljaminekud sellekohastesse vihku-
desse. Nende andmete alusel on niiiid voi-
malik saada iiksikasjalikku pilti meic t66lis-
leibkondade clamisoludest.

Uuritud leibkonnist asus enamik, 126 leib-
konda, Tallinnas, iilejiinuist asus Tartus 39.
Narvas 23, Pirnus 13 ja Harjumaal 5 leib-
konda. Leibkonnapza tooharu jargi olid suu-
remal midral esindatud metalli- (47), tekstiil-
(40), puu- (23) ja chitustoostus (23 leibk.),
kuhu kuulus iimmarguselt kaks kolmandikku
(65%) uuritud leibkondi. Samuti t66tas val-
dav enamik [leibkondi suurtodstuses. Kesk-
miselt kuulus leibkonda 3,7 isikut, neist 1,6
last alla 20 a., kusjuures kaks kolmandikku
(69%) leibkondi oli 3—4-liikkmelisi. Uksikult
elavad toolised, samuti kui polevkivitoostuse

toolised, tulevad hiljem tdiendavalt wvaatle-
misele.
Tulu suuruse jargi erinevad leib-

konnad Oige suuresti, alates 51 kr. ja lope-
tades 267-kr. kuutuluga, kusjuures suurimaks
rithmaks on 101—125-kr. kuutuluga rithm,
kuhu kuulus 71 leibkonda. Kuna leibkondade
tulu tunduval midral on soltuv leibkonna-
lilkmete arvust, on uurimustulemused peale
kuutulu veel rithmitatud leibkondade jo u-
kuse jargi. Joukuse midrajaks on secjuures
voetud kuutulu dihele tidistoidustatule. Vail-
jaspool Tallinna asuvate leibkondade juures
on peale selle arvestatud erinevat elatus-
maksumust toitlusmaksumuse indeksite alu-
sel. Ka joukuse jirgi erinevad leibkonnad
vordlemisi suuresti: iimmarguselt oli mada-
laimas rithmas 5-liikmelisel leibkonnal kasu-
tada vaid 20 kr., kdrgeimas rithmas aga kesk-
miselt 2,5-litkmelisel leibkonnal 75 kr. kuus
tdistoidustata kohta, Peamiseks mdjutajaks
oli siin lasterohkus: madalaimas rithmas oli
leibkonnas keskmiselt 3,4, korgeimas aga ai-
nult 0,5 last alla 20 aasta wvanuses.

Leibkondade sissetulekud.

Keskmine puhas sissetulek wvaa-
deldud 206 leibkonna kohta oli 1452 kr. aas-
tas ehk 121 kr. kuus. Selle sissetuleku pea-
miseks wallikaks seejuures olid leibkonnapea
ja teiste leibkonnaliikmete t66tasud, mis
moodustasid kokku 858% kdigist sissetule-
kuist, Leibkonnapea teenistus peatoskohas
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vast, millise aasta moodumisel need 16 pe-
vad. Seega on voimalik, et toolisvanem ja
toolisnoukogu lilkmed ei saa tegelikult iiht
aastat oma ametiiilesandeid tdita, nimelt see-
sugusel juhul, kui nende Oigeaegne ametisse
asumine protestide tottu oli tegelikult takis-
tatud.
Erijuhtumeid,
noukogu liikmete volitused lopevad enne aas-

tast tidhtaega (§ 39 p. 2—7) alamal ei tar-
vitse kisitleda.

lidzett

iiksi annab secjuures 069,4%, koikudes aga

tisna tugevasti tulurihmade jidrgi, olles mada-
laimas tulurithmas 74,0%, korgeimas aga ai-
nult 46,6% Vastupidi muidugi kasvab leib-
konnaliikmete teenistus iildise kuutulu suu-
renedes 3,2%-1t madalaimas 33,7%-le korgei-
mas rithmas, Samuti esineb mirgatavaid eri-
nevusi leibkonnapea teenistuse osatidhtsuses
leibkonna elukoha jdargi. Madalaim on see
Narvas (58,0% ) — leibkonnapea abikaasa tee-
nistuse suure osatihtsuse tottu, korgeim
aga Pirnus (72,9%) ja peagu samal tasapinnal
ka Harjumaal, kuna Tallinnas ja Tartus selle
osatihtsus on peaaegu vordne (vastavalt
70,7% ja 69,4%).

Teistest tuluallikatest on nime-
tamisviidrt sotsiaalkindlustuse tulud ja toe-
tused ja kingid, mis andsid kokku 7,4% sisse-
tulckute dildsummast.

Vaatamata vordlemisi suurele tulule toe-
tustest ja kinkidest (4,8%) pole osa leib-
kondi  siiski suutnud oma tuludega katta

koiki viljaminekuid ja oli sunnitud haarama
varem kogutud tagavarade jdrele voi siis tege-
ma  volgu (peamisclt ostuvolgade niol);
kokku saadi neist allikaist 4,9% sissetulekuist.

Uldiselt peab nentima olukorda, et eesti

toolised ei suuda oma eluvajadusi tarvili-
sel midral rahuldada tavalise leibkonnapea

teenistusega peatookohas, vaid teostavad seda
suurel madral teiste sissetulekute abil, mis
koiguvad tulurilhmade jargi 254%  kuni
53,4%-ni ehk keskmiselt 30,6% iimber.

Korvalsissetulekute osatiihtsus
cesti tooliste tuludes paistab eriti silma, kui
seda vorrelda meiec naabermaadega.  Kui
eesti téolise teenistuy peatdikohas moodus-
tas 73,1% tema lcibkonna tuludest (ilma
laenude ja tagavarade kasutamiscta), siis oli
sec Norras 87,1%, Poolas 76,7%, Rootsis
83,1%, Saksas 83,2%, Soomes 783% ja
Daanis 83,1%.

Eespool  kivjeldatud iildisest keskmisest
tuluallikate iosatiihtsusest esineb tunduvaid
erinevusi, nagu osalt juba mirgitud, nii leib-
kondade joukuse kui ka eclukoha jirgi, kuid
iildpilt jddb ikka samaks: leibkonnapea pal-
gatulu ei piisa koigi vajaduste rahuldamiseks,
mille tottu suurel middral ollakse sunnitud
hankima korvaltulusid.

Leibkondade véaljaminekud.

Leibkondade vidljaminekuis tuleb
nende ildsummast eraldada sdidstud, mis



on teostunud kas kapitalikogumise voi siis
volgade tasumise (sel mdadral kui viimased
iletavad uurimisaastal tehtud volgu) niol.
Ulejadgina saame leibkondade tarbimiskulude
summa, mis moodustab 93,3% kogu wvilja-
minekuist. Jirgnevas kisitelus on see puhas
tarbimiskulude summa v&etud omaette ter-
vikuna (=100%) ja kodik kulude vahekorrad
arvutatud vilja minnes sellest summast.
Leibkondade kuludest om esikohal kulud
toitlusele, nagu tavaliselt ikka piiratud
sissetulekuga leibkonnis. Keskmiselt kulus toit-
luseks 47.14 kr. kuus leibkonnale ehk 57 senti
pievas tdistoidustatu kohta, mis moodustas

41,8% leibkondade iildsummast. Seejuures
toitluskulude osatdhtsus +tduseb tulude voi
joukuse langedes, ja vastupidi — on seda

vaiksem, mida suurem oli leibkonna tulu voi
joukus, kuigi summaliselt nii tulu kui ja jou-
kuse tousuga ka toitluskulu tduseb, nagu see
nihtub jirgmisest vordlusest.

Pievane toitlus-

Leibkonnad kuutuluga kulu tihele tiis- Toitl;tlskulu
kr. toidustatule 1Osat‘ihtg,uos
sentides kuludes %
Kuni 75 45 470
76—100 51 500
101—125 59 126
126—150 61 380
151—175 60 357
176 ja ile 67 37
Leibkonnad kuutuluga
taistoidustatule
(joukusrithmad)
kr.
Kuni 25 42 50.1
26—35 47 50.6
36—45 56 451
46—55 62 39,6
- g 68 374
66 ja iile 72 200
Kokku 57 418

Samal ajal kui korgeima kuutuluga leib-
konnil toitluseks liheb iimmarguselt tks kol-
mandik kuludest madalaima rihma ligi poole
vastu, on tems péevane toitluskulu taistoi-
dustatule siiski 67 senti madalaima rithma
45 sendi vastu. Veel suurem on erinevus ma-
dalaima ja korgeima joukusrithma toitlusku-
lude osatidhtsuses ja suuruses.

Leibkonna asukoha jirgi toitluskulude ar-
vulisest ja suhtelisest suurusest saame Oiglase

pildi vorreldes iihte ja samasse joukus-
rithma kuuluvaid leibkondi. Vottes vordluse
aluseks joukusrihma 26—35 kr. kuutuluga

tdistoidustatule selgub, et erinevused summa-
liselt siin kuigi suured pole, vilja arvatud
Tallinn, kus keskmine kulu tdistoidustatule
pidevas on 51 senti teiste linnade 43—44 s.
vastu. Kui veel korvaldada Tallinna korgema
toitlusmaksumuse mdju, muutuvad vahed veel-
gi vidiksemaks., Ka suhteliselt ei avalda asu-
koht kuigi tunduvat mdju toitluskulude suu-
rusele. Tallinnas on see mainitud joukusriih-
mas 51,5% Tartu 474%, Narva 545% ja
Pirnu 51,1% vastu.

Toitluskuludele jiargnevad suuruselt ku-
lud peavarjule — korterile, kiittele ja

valgustusele. Keskmiselt moodustasid need
ithe viiendiku (209%) toolisleibkondade ku-
ludest, kusjuures konteriiiir selles eraldi oli

12,0%. Ulejaanud osa moodustavad korteri
korrashoiu, -sisustuse, kiitte ja valgustuse
kulud. Vorreldes peavarjukulusid leibkonna-

pea teenistusega peatookohas selgub, et iiuri-
kulud neelavad sellest 16,2%, peavarjukulud
kokku aga 28,0%.

Peavarjukulude koikumine nii summaliselt
kui ka osatdhtsuselt tulu- ja joukusrihmade,
samuti ka leibkonna elukoha jdrgi on vahest
veelgi suurem kui toitluskulude juures. Kiisi-
muse ulatuslikkuse tottu peab nende erine-
vuste selgitamine aga jdama erikisitluse
aineks. Siin olgu wvaid mirgitud, et nii tulu
kui ka joukuse kasvades peavarjukulude osa-
tahtsus analoogiliselt toitluskuludele langeb,
summaliselt aga tOuseb, muutudes tunduvalt
ka oma koostisvahekordadelt.

Toitlusele ja peavarjule jérgnevad suuru-
selt kehakattekulud, mis noudsid kesk-
miselt 15,4% toolisleibkondade kuludest. Vas-
tandina toitluse ja peavarjukuludele keha-
kattekulude osatihtsus tulu ja joukuse suure-
nedes touseb tunduvalt, olles madalaimas
rithmas 11,7%, korgeimas aga 188% kulu-
dest; sama ndhe esineb ka joukusrithmis.
Seejuures aga ei kasva ihtlaselt koik selle
kuluderihma osad, vaid rohkem kasvavad
kulutused sellasteks esemeteks, mis pole esma-
jargulise tdhtsusega, Leibkondade elukoha
jirgi nende kulude osatihtsus kuigi oluliselt
ei erine.

Kokku moodustavad toitluse, peavarju- ja
kehakattekulud 78,1% toolisleibkondade ku-
lude iildsummast ehk summaliselt 1055.86 kr.
aastas, mis 11.28 kr. vorra iiletab leibkonna-
pea teenistustulu nii peatockohas kui ka kor-
valtoodest kokku, Teiste sdnadega — toolis-
leibkonna pea teenistusest jatkub hiddavae-
valt vaid toitluse, peavarju ja kehakatte soe-
tamiseks, kéik muud tarvidused tuleb katta
muudest allikatest saadavate tuludega.

{Ullejddnud kuludest, mis moodustavad kok-
ku 21,9%, osutuvad suurimaiks kulud hari-
dusele, kultuurile ja meelelahu-
tusele 54%-ga keskmiselt, kusjuures need
kulud nii summaliselt kui ka suhteliselt suu-
renevad joukuse ja tulu kasvades. Leibkonna
elukoha jirgi kdigub nende kulude osatidhtsus
linnades 53—6,7% vahel, olles korgeim Nar-
vas vordlemisi viga suurte raadiokulude tottu.

Tulu ja joukuse suurenedes nditavad toOus-
vat suunda ka alkoholi- ja tubaka-
kulud, moodustades keskmiselt 3,9% kulu-
dest, seejuures aga omaette voetuna alkoholi-
kulu joukuse suurenedes tduseb nii summali-
selt kui ka osatihtsuselt, tubakakulu aga, vas-
tupidi, suhteliselt langeb, kuigi summaliselt
suureneb.

Side (post. itelegr., telef.) ja liiklemi-
ne on kokku ndudnud 2,3% kuludest, toustes
joukuse kasvades mdlemal alal, eriti aga liik-
lemise alal.

Ulejidanud 103% kulusid jagunevad
puhastuse, kindlustuse, maksude, viljaspool
leibkonda elavate perekonnaliikmete iilalpida-
miseks, palkadeks ja heategevuseks ja mit-
mesugusteks muudeks vidhemateks kuludeks.
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Kuidas kulude jagunemine viimase 12 a.
jooksul on muutunud, seda niitab jirgnev
1925. a. ja 1937/38. a. andmete vordlus.

Toolisleibkondade
kulude jagunemine

Tallinnas
L'

1937/38 1925
Toitlus 39,6 58,5
Kehakate 15,7 15,7
Korter, korterisisustus, kiite ja
valgustus (ilma puhastuseta) 21,8 14,5
Muud kulud 22,8 11,3

Toitluskulude osatihtsuse langus 58,5%-lt
39,6%-le on katnud korterikulude tdusu ja
voimaldanud muude kulude osatdhtsuse kahe-
kordistumise. Ainult kehakattekulud on jaa-
nud endisele korgele tasemele.

Vaorreldes 1opuks eesti toolisleibkondade
kulude jagunemist teiste riikide biid-
Zetiuurimiste andmetega voime saada teatava
ligikaudse pildi nende elatustasemest.

Tsolisleibkondade kulude jagunemine

Uil tonan Ko Kol Jned
o
Eesti 1937/38 418 12,0 154 30,8
Lati 1936/37 39,8 — 120 —
Norra 1927/28 414 11,6 122 348
Poola 1928 57,5 49 153 223
Rootsi 1923 422 94 134 350
Saksa 1937 43,6 128 9,1 34,5
Soome 1928 476 124 11,6 284
Daani 1931 30,6 14,2 11,2 44,0
Pidades silmas vordlemisi suuri vahesid

uurimisaegades ja pideva clatustaseme tdusu
tottu toitluse, kehakatte ja muude esmajir-
guliste tarvete kulude osatdhtsuse jirjekindlat
langust ei paku toodud andmed kall kuigi
tipset vordlust, vaid ainult ligikaudset olus-
tikupilti. Voime sellest siiski nentida, et eesti
tooliste toitluse osatdhtsus olevikus on lange-
nud ligikaudu samale tasemele, millel kiimme-
kond aastat tagasi piisisid Rootsi ja Norra;
peaaegu sama pilti nditab ka korteriiiiiri osa-
tahtsus, kuigi siin tuleb arvestada ka korteri-
te kvaliteeti, mis meil palju soovida jitab.

Ratsionaliseerimisest, t66pinge tostmisest ja

tooliste tervishoiust

L. Johanson

Ratsionaliseerimise lidbi tooviljakuse tost-
mine on saanud Eesti toostuses paevakiisimu-
seks.

Ratsionaliseerimise all moéeldakse koiki
neid muudatusi tootmisprotsessi organisatsioo-
nis, mille 1dbi touseb iga iiksiku toolise too
tulemus. Seda ratsionaliseerimist voib teos-
tada tootmisprotsessi tehniliselt iimberkorral-
damise ja t06 organisatsiooni muutmise teel.
Voib ratsionaliseerida tehnilist protsessi ja
voib ka ratsionaliseerida tood. Viimasel ju-
hul on tegemist fiisioloogiliste teguritega.

Ratsionaliseerimisel kapitalistlikus iihis-
konnas piiiitakse saavutada maksimaalset li-
savidrtust igas ajaiiksuses sel teel, et suu-
rendatakse t0o intensiivsust viimse vdimalu-
seni, vaatamata neile tagajirgedele, mis sellel
on tooliste tervisele.

Mboistlik ratsionaliseerimine taotleb ka
tooviljakuse tostmist maksimaalsel mdéiral,
kuid selle juures tiielikult siilitades todliste
toojoudlust, kasutades koiki véimalusi, mida
annab vaba too teadlikkus, kuid jiattes kasu-
tamata loike seda, mis mdjub hivitavalt too-
lisele.

Andmed, mida annavad uurimused meie
tekstiiltoostuses ettevoetud ratsionaliseerimise
kohta, tdendavad seda kurba tésiasja, et ei

See tooviljakus,
mis sellise ratsionaliseerimisega saadakse, on
lunastatud liig korge hinnaga — tooliste ter-
vise enneaegse hiavimisega.

Tooviljakus ei_@%ihenda alati viljakat tood.
vimine tekitab,
arvestatav.

on ka rahvamajanduslikult

ettevotjate, keskel korrutatakse vajadust too-
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viljakust tosta tooaja pikendamise teel. On

iiletades miidratud piire on need molemad
tegurid iiksteisele vastupidi proportsionaal-
sed: kui toopdeva pikkus iiletab teatud piiri,
hendatakse teatud miarami, siis touseb t60-
viljakus. Klassikaline niide: Kui Zeissi opti-
nilt 8 tunmile, siis tousis tooliste tootasu 61,9
pennilt 71,9 pennile, kuigi tiikitoo hind jai en-
diseks. Tihendab: toopi lithendamine
tostis tooviljakust.

Statistik Saitsevi uurimuste jirgi 633
kiitises oli keskmiselt 6,9-tunnise toopieva
juures toolise tooviljakus 2,5, keskmiselt 8,3-
téopieva juures 1,83. Kui tooline 100 pdevast
tootas 67,1 pideva, siis tooviljakus nende 100
paeva kohta oli 1157, kui aga toopi
arv langes 62,3-ni, siis — 1209.

Fiisioloogia dpetab, et too kestel kogub
organismi visimusprodukte, mis takistavad
téoprotsessi. Mida kauem Kkestab 100, seda
enam koguneb meid produkte ja seda tugeva-
mini tokestavad meed to6d: tooprotsessi koos-
kola laostub, toolise tidhelepanu, miletamis-
voime, ettekujutus, tumestub, liigutuste tap-
sus ja kindlus kaob, tulemuseks on — kasu-
like liigutuste arvu vihenemine ja iilearuste,
kasutute, mitteviljakate liigutuste suurenemi-
ne, mis aga nouavad energia kulutust.

Tulemuseks on tooliste keskel haigestu-
miste tous.

Koigil neil tegureil, millest on séltuy too-
viljakus, on iilemmidr, mida iiletades to60-
viljakus vidheneb.



Ettevotjate poolt peetakse koige kerge-
maks tooviljakuse tostmise viisiks toolise
koormatuse voi toopinge suurendamist. Ilma
et tehtaks mingeid kulutusi kiitise sissesea-
dete tidiendamiseks, tahetakse samalt elavalt
toojoumaterjalilt saada senisest suuremat ar-
vu fiisioloogilist t66d. Kui ei ole vdimalik
téopdeva pikendada, siis tahetakse suurenda-

Tooline on tinapdeva vabrikus suure ja
keerulise mehhanismi viikeseks kruviks. Kii-
rus, kuidas funktsioneerib see mehhanism, ei
ole soltuv toolisest. Xui mniiiid suurendada
seda kiirust, siis toolisel tulep tahtmatult
suurendada ka oma liigutuste kiirust, see on
— oma t00 intemsiivsust. Masinate ajalugu
toendab, et nende kiirus kasvab. Kui masi-
nate kiirust ei saa kiillaldaselt suurendada,
seal — iihele todlisele antakse tootamiseks
enam masinaid, mnagu see siinnib tekstiiltoos-
tuses. Toolisele on piitsaks tiikitéo. Et
suurendada tootasu, selleks piiliab to6line
enam tootada.

Kuna aga toolise tootasu kapitalistliku
valmistusviisi juures midrab tarvete miini-
mum, siis too hind langeb seda enam, mida
korgem on tooviljakus.

Kiitise tooviljakuse tostmise piiiie sunnib
iga kapitalisti kasutama koiki tehnilisi tdien-
dusi ja uuendusi. Tehniliselt puudulikult si-
sustatud kiditised selle asemel, et endid teh-
niliselt tdiendada, piiiiavad oma puudusi kom-
penseerida tooliste toopinge tostmisega, piiii-
des tooliselt saada voimalikult suuremat
energia hulka. Sellepdrast niemegi, et koige
enam ekspluateeritakse tooliste toojoudu just
pisikiitistes ja kisitoos, kus tehnilised sisse-
seaded ja vahendid on puudulikud ja ajast
maha jddnud, samuti ka  neis suurkiitistes,
kus tehnilistele uuendustele kiillaldast tdhele-
panu ei poorata.

Kuni uue-aja alguseni ei tunnud inim-
sugu muud t6o ratsionaliseerimise vahendit
kui ainult tehnika tidienemist. Niiiid on tek-
kinud uued t66 organisatsiooni teaduslikud
meetodid, Taylori, Bedaux’ jne. siisteemid.

Ratsionaliseerimise juures unustatakse
vana tode, mis on avaldatud sénades, et ka-
pital peab jdima puutumata, kasutada voib
ainult protsente, unustatakse see — inimese
suhtes. Fiisioloogid vordlevad inimese to0-
voimet kapitaliga, t60d — selle kapitali prot-
sentidega. Jireldus: tootlust tuleb nii kor-
raldada, et kasutatakse vaid protsente, ini-
mese to6od, kuid ei hidvitata selle juures ta

Tootingimused praegusajal on sageli sii-
rased, et nmeed hivitavad toolise fiisioloogilist
kapitali. Uheks siiraseks hivitusvahendiks

pinge tdstmine. Selle ja teiste ebatervete
vahendite ja tingimuste kaasas kiib — t606-
lise tervise ja t00jou enneaegne hivimine
samal ajal, kus peaks eesmirgiks olema: t66
tervendamine,

Tootervishoid, toolise ‘tervishoid on iild-
suse huvides paratamatu, kuid ettevotjale, ka-
pitalistile, tihtsuseta. Iga kiitis on piiratud
t00jou reservidega, kust voib asendada kolbma-
tuid uute, virskete joududega, haigeid — ter-
vetega, vanu — noortega, surnuid — elava-
tega. Kapitalistil kui niisugusel ei ole min-
git huvi tervishoiu ja tooliste tervise vastu,
sellepdarast peavadki siin iildsuse huvides
kisitlusele tulema riigivéimu korraldusel —
tookaitse ja tervishoiu eeskirjad. Haiged ja
vigased, rikufud tervisega ja toojouetud ini-
mesed on koormaks inimkonnale. Enneaegselt
surnud toolisilt jadvad jirele perekonnad.
Siin ei saa jadda korvaltvaatajaks riigi-
voimu kandjad, kel on iilesandeks iildsuse hu-
vide ja rahva tuleviku kaitse teostamine.

Mitte iihtlaselt ei wole riigid tundlikud
nende kaotuste vastu, mis toob toostuse eba-
terve korraldus tooliste tervisele. Kui haiged,
vigased, vanad, lesed ja vaeslapsed jaetakse
oma saatuse hooleks, sugulaste ja omaste
toetada, almusest elama, siis — riik ei voi
kiilmalt pealt vaadata. Demokraatlikud
ja kultuurriigid on kehtima pannud sotsiaal-
kindlustuse seadused, mis nduavad suuri ku-
lusid. To6jou pillamine on — aineliselt arves-
tatay. Selles arvestamises jouti tooandja
vastutuseni selle kahju eest, mis kiitises to0-
lise tervisele tekitati. Hiljem muudeti see vas-
tutus kollektiivseks ja riiklikuks.

Tianapdeval koneldakse profiilaktilistest,
arahoidvatest, vahenditest haiguste ja vi-
gastuste vastu. Uuritakse tootingimusi ja
pannakse kehtima  tootervishoiu eeskirju.
Tinapieval koneldakse rahva arvu juurekas-
vust, haigestumiste, vigastuste ja surmajuh-
tude arvu vihendamise tarvilisusest. See-
juures on iiheks teeks see, kui ka ratsionali-
seerimise ja tooliste toopinge tostmise juures
ei arvestata téoandja vaba tahet, vaid iildsuse
huve, ning voetakse vaatlusele meed vahendid,
millega seda tehakse. Ratsionaliseerimise ja
tooviljakuse lunastuseks ei voi tuua ohvriks
tooliste ja rahva tervist. Siin vdivad kisitle-
misele tulla vaid need vahendid, mis ei méju
hivitavalt toolise tervisele. Tooliste tootingi-
mused ja tervishoiu olud ei v&i halveneda,
vaid peavad paranema nende ndueteni, mida
piistitab tervishoiu opetus. Koige selle vastu,
mis ei vasta tervishoiu mouetele, tuleb voi-

delda. T66 peab olema terve ja v%i%irilisel't
tasutud. Téotaja peab jddma terveks. Mell
ei ole todjoudu raiskamiseks. Pealegi igal

inimesel on 6igus inimvidrsele elule,

Rootsi klaasitoostus ja -t6dlised
J. Mihkelson

Kuna Rootsi meie naabermaana, voist-
leb klaasitoostuse saadustega valistur-
gudel meie toostusega, siis on huvitav
saada iilevaadet sealse toostuse ja to6-

liste olukorra kohta, kuna meie klaasi-
toosturid poevad alati vilismaiste nii-
dete taha ja piiiiavad viita, et nad el
saa oma tooliste olukorda parandada.
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Rootsi klaasitoostus jaguneb kolme
ossa: pudeli-, akna- ja viikeklaasitoos-
tuseks. Kaesolevas iilevaates puuduta-
me ainult pudeli- ja viikeklaasitéostuse
olukorda.

Pudeliklaasitoostusey tootas 1936. a.
Iopul 7 kéitist, milledest 8 oli téiesti au-
tomatiseeritud. Sel alal tootas 800 t66-
list, neist oli organiseeritud 755, kuulu-
des rootsi vapriku ja lihttooliste liitu.
Koikide tooliste kohta kehtivad kollek-
tiivlepingud. 5 kiitise kohta on kehti-
masg fiildine kollektiivleping, kuna kahe
kaitise kohta kehtib eraldi kohalik kol-
lektiivleping. Uldiste kollektiivlepin-
gute lisaks on olemas veel eraldi kokku-
lepped, vastavalt kiitiste iseloomule ja
elukalliduse piirkondaidele. See kollek-
tiivleping kehtib iilemaalises wulatuses
kuni 1. juulini 1939. a. Palgad on kor-
raldatud kollektiivlepingutes vastavait
tooaladele ja erisortidele. Masinate juu-
res tootawvate tooliste nadalapohitasud
on 38,5—42 krooni, millele tuleb lisaks
preemia iga tuhande valmistatud pudeli
kohta. See lisatasu touseb proportsio-
naalselt tootmistousule parast seda, kui
on valmistatud teatav arv pudeleid 66-
péeva kohta, ja arvestatakse 40—50%
korgemaks kindlaksmairatud midalata-
sust. Liht- ja mitmesuguste tooliste
tootasud koiguvad 77 ja 93 66ri vahel
tunnis. 1 kroon vastab umbes meie
kroonile ja 60r sendile. Alaealiste tun-
nipalgaid kéiguvad 48, 58 ja 70 6ori pii-
res, vastavalt 15-, 16- ja 17-aastastele.
Rootsi palkade juures tuleb arvestada
seda, et klaasitoostused asuvad suure-
malt osalt koéik provintsis, kus elukalli-
dus on madalam, nii et iilaltoodud arve
ei saa arvestada Stokholmi elukallidust
arvesse vottes, nagu seda tavaliselt te-
hakse rootsi palgaolusid vorreldes. 18-
aastastele naistoolistele, keda leidub ai-
nult ihey kiitises, makstakse 60 66ri
tunnis. Uletunni tasud on 3 esimese
tiletunni eest korgemad 87% ja enam;
0066 eest makstakse 75% kdrgemat ta-
su. Pithadel ja piihapdevadel tehtud t66
eest makstakse 100% lisatasu. Vahetpi-
damatult tootavates kiitistes ei maksta
00- ja pilihapaevatoo eest eritasusid
nagu meilgi. 0O06ks loetakse aeg ohtu
kella 8 hommiku kella, 6-ni. To6listel
on kiitiste poolt haiguskindlustus ja on-
netusjuhtumite vastu kindlustus.
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Peale rahapalga tuleb arvestada veel
rootsi klaasipuhujate natuuratasusid.
Tooline, kes on perekonna pea, saab t6o-
andjalt prii korteri, voi kui kéitisel pole
prii korterit anda, liiritakse talle kii-
tise kulul korter. Kui t66line saab le-
pingu kestvuse afjal oma korteri voi
maja peremeheks, makstakse talle to6o-
andja poolt iga kuu diiiriraha, mis ar-
vestatakse sealse ringkonna keskmiste
kuuiitiride jarele. Pealeselle saab to6-
line prii kiitte voi vastavalt raha kiitte
muretsemiseks ning prii kartulimaa
vol selle asemel rahalist tasu. Need
natuuratasud ei kehti naistooliste ega
ka alla 18-aastaiste tooliste kohta.

Tavaliseks tooajaks on 48 tundi nada-
las. Tooaja algus ja 1opp midratakse
iga kiaitise kohta eraldi kindlaks. Pae-
vatoolised tootavad tavaliselt 814 tundi
paevas, kusjuures laupievasel péeval
tehakse gelle tottu 514 tundi. Uletunde
tehakse vordlemisi piiratud arvul.

Viikeklaasitoostuses tegutses Rootsis
47 ettevotet 3550 toolisega. Meesala-
ealiste tooliste arv tousis neis kéitistes
7T00-le ja maistooliste arv iimmarguselt
100-le.

Toopuudus oli moned aastad tagasi
vordlemisi suur, kuid langes 1937. a. ma-
dalamale, kui kunagi varemalt. Vaba-
kutseiihingutesse on organiseerunud
selle ala toodlistest 3124. Uleriigiline
kollektiivleping haarab 21 kiitist, teis-
tega on s6lmitud kohalikud kollektiiv-
lepingud, mis oma sisult ei erine palju
iileriigilisest lepingust. Kollektiivlepin-
gutele on lisatud darmiselt {iksikasjali-
selt koostatud tiikitoode hinnakirjad.
Kindlaksmadratud tiikitoo hinnakirja-
dele makstakse lisatasu veel wvastavalt
tooalale ja kutsele 21—50 protsendini.
Lihvijabte keskmiseks tunniteenistuseks
oli 1,06 kr. Poolautomaatmasinatega
tootavate tockohtade todliste tootasud
on arvestatud samuti tiikitéo tabelite
jarele. Keskmiseks tunmitasuks oli
2,7 kr. tookoha kohta. Pealeselle maks-
takse ka siin lisatasu 30—47 protsen-
dini. Lihttoolised saavad 68 ja kiitjad
70 66ri tunnis, pakkijad j. t. 72 66ri
tunmis. Noored abitoolised 14—20 aas-
tani saavad vastavalt vanusele 28—58
00ri tunnis. Uletunnitasud on korral-



datud samuti kui eespool kirjeldatud pu-
deliklaasitoostuse toolistel. Toolistele
antakse prii korter voi korteriraha, mille
normid koiguvad perekonnaseisu ja va-
nuse jarele 30—150 kroonini aastas.
Sama tabeli alusel makstakse korteri-
raha ka oma Xkorteri v6i. . oma maja
omanikule.

Téoandjad on Rootsis kollektiivlepin-
gute solmimisel peetud labirddkimistel
alati juhtinud tahelepanu madalamatele
palkadele ja madalamatele produkt-
siooni kuludele teistes maades ning on
toonud seda pohjenduseks, miks rootsi
klaasitoostuse palku ei saa tosta vajali-
kule korgusele. Tidhtsamateks konku-
rentideks mitte ainult vilisturgudel,
vaid ka wsiseturul on Saksamaa ja Soo-
me, nimetatakse ka Hesti nime. T66 ja
puhkeaeg on peajoontes samasugune kui
pudeliklaasitoostuses.

Erilist wratsionaliseerimist pole vii-
mastel aastatel ette voetud. Pudeli-
kilaasitoostuses ldksid juba mitme aasta
eest 3 kaitist masinatega pudelite val-
mistamisele. Niiteks oli Surte kéiitise
toodang 1936. a. 53 miljonit klaaseset,
Hammari tehas valmistas 30.000 pude-
lit 66paevas ja Ornds 20.000 pudelit 60-

pdevas. Viimases kéitises piistitati uus
vann ja imevklaasipuhumismasin, mille
tottu kiitise toodang tousis 30.000 pu-
delile 6opéaevas,

Ratsionaliseerimisega iihenduses pole
vallandamisi ette vBetud, kuid tooliste
arvu tahetakse tulevikus piirata. Ak-
naklaasitoostus on taielikult automati-
seeritud. Viikeklaasitoostuses pole sa-
muti suuremaid muudatusi. Poolauto-
maatmasinate arvu on tostetud. 1936.
aastal oli poolautomaatmasinaid selles
toostusharus 50.

Kutsehaigustest on vahemal arvul
ette tulnud viikeklaasitoostuses mn.-n.
klaasipuhujate pimedust, mis on eriline
kutsehaigus ja tekib suure kuumuse ta-
gajarjel ja teeb todlise pikapeale t60-
voimetuks. Toostuse olukord on iildiselt
soodus. Vailjaveo vihenemine on tei-
selt poolt kompenseeritud siseturu tar-
bimise tousuga. Keskmised palgad kok-
ku vottes olid 1936. a. vaikeklaasitoostu-
ses tunnis 91 06ri, pdevas 6,21 krooni ja
niadalas 36,28 kr. ja aastas 1.641 kr.;
pudeliklaasitoostuses tunmis 1,1 kr., pae-
vas 8,46 kr., niddalas 50,62 ja aastas
2.411 kr. Natuuratasudest oli juttu ees-
pool.

Ulevaade kiitiste olukorrast aastavahetusel

Jarjekordsed kfisimustikud, mis koda saatis
oma walijaile weebruaris, amnavad iilevaate
kditiste fja tooliste olukorrast aastavahetusel
— detsembrist veebruarini,

Laialisaadetud kiisimustikele tuli vastuseid
89 kiitisest 21.540 toolisega.

Olukord kditisis. Olukord on aruandepe-
rioodil halvenenud 13 Kkéitises, milledest ena-
mus| tootab osalise tookoormatusega, 2—5
paeva miadalas. Toéoolud on paramenuwd 5 kéi-
tises ja 71 kiitises plisis olukord muutmatuna.

Palgaolud. Palgaoludes suuremaid muuda-
tusi dildiselt ei esine. Praegu on terves reas
kiitisis palgakorgenduse noudmised popoleli.
Muudatuste puudumisel iildiselt jitame selles
numpris avaldamata igakordse tabeli palga-
olude kohta ja piirdume waid muudatuste
miérkimisega iiksikute kaitiste kaupa.

Palku on vihendatud: ETK Kopli me-
tallitehastes tiikitss hindu osaliselt
kéirbitud 5—30%; Riigi Sadamatehas-
tes tikitoo hindu wvihendatud; a.-s. ,,Tel-
liskivi Tehased® Tallinma teha-
ses osal toolistel palka kdrbitud 5 snt. tun-
nis. Kehra sulfaattselluloosite-
hases tiikitos hindu kirbitud osaliselt 22—

36%; Tekstiiltoostuses ,JKodum a a“ tiikitos
hindw wihendatud ca 20%, kohati isegi roh-
kem. Simnditekstiilvabrikus vdhen-
dati sitsi-osakomma pakkijate palku 25%.
Téokoormatust on tostetud ca 60%. Samuti on
toskoormist tostetud ja palku [karbitud E.
Metsatéoostuse Tartu lauateha-
ses. Kokku on palku — peamiselt Hikitso
hindu — karbitud 7 kiitises 2010 toolisega.

Palku tosteti Joh. Careri koievabrikus
2—3 snt. tunmis; ,Arba“ metallitoostuses
83—5 snt. tummis; ,Padevalehes* palku
tosteti keskmiselt 7%. Aljalehe-osakondadest
juurepanek 66t66 arvel kuni 26%. A.-s. Gi-
novkeris iksikute tocliste palku tosteti
5—10%; Keila villaketramise vab-
rikus 79 toolisele 1—10 smt. tunnis; ,,M er-
ku r* noobitoostuses iiksikutele toolistele kuni
10%; ,Aivazis“ iksikutele toolistele 2—5
snt., tunmis; A L Jlutrdkk’s® 4 tools-
konmale 0,5—5 kr. m#dalas. A & M. Univeri
jahuveskis 1 snt. tunmis. ,Estonia“ willa-
vabrikus 1 smt. tunnis iiksikutele toclistele.
Ellamaa Turbatodstusesl osaliselt
palku tostetud 1 snt. tunnis. 71 kiitises palka-
des minudatusi ei ole.
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Detsembrist veeb-
ruarini on Tallinna kiitistesse toolisi juure
tulnud: ehitusttostusse 67, metallitdostusse
23, teistesse toostusharudesse 3—19 toolist.
Kokku 576. Samal ajal om t66lt lahkumud
689 toolist. Provintsis on juure tulnud 215,
lahkunud aga 526 toslist. Seega on todliste
arv Tallinnas 113 ja provintsis 311 vorra vi-
henenud.

T66lt lahkunute hulgas on vallandatuid:

Tallinnas — oskamatuse pérast 4, t6s
viahesuse téttu 451, vastolu tottu todandjaga
7, muil pdhjusil 211. Kokku 673. Omal soovil
lahkus 33 toolist.

Provintsis — too vihesuse tottu 307,
oskamatuse pdrast 5, vastolu +¢ottu tooand-
jaga 11, muil pohjusil 170. Kokku 493. Omal
lahkus 33 toolist.

Sotsiaalseaduste ja -madruste tditmise alal
margib vddarndhtusi 11 aruannet.

Motteid noortodliste organiseerimisest ja
t66sunduse teostamisest

Aug. Pihlak

Noortooliste organiseerimise mote
pole Eestis uus. Varem katsetasid sel-
lega ka poliitilised parteid, luues toolis-
noorte tarvis maailmavaateliselt eri-
nevaid ithinguid. Niiiid on noortodliste
kiisimus ka kutseithingutes kerkinud
paevakorrale., Noortoolised on selleks
taimelavaks, kust vorsuvad toolisliiku-
mise tuleviku kandjad. Oleks kindlasti
suureks kaotuseks Hesti toolisliikumi-
sele, kui jaetaks korvale see osa, kes
Opipoiste ja abitooliste ndol moodus-
tab suure arvu toocliskonnast. Ka on
noortel suur tahtsus téohindade kujun-
damisel, sest on sagedased nidhted, et
noorte  juuredpetamise teel piiliavad
tooandjad ka madalamaid palku peale
suruda.

Kuidas peaks toimuma noortosliste
organiseerimine ?

Noortooliste sundorganiseerimisega
on tehtud katseid mitmel maal.

Demokraatliku riigikorra juures ei
tule muidugi kone alla sundorganisat-
sioonid.

Kes aga peaks meil juhtima noor-
tooliste organiseerimist ning miks meie
toolisnoored on senini jadnud eemale
toolisorgamisatsioonidest? ,

Pohjusi siin on palju. Esiteks olid
meie varemad noortéoliste organisat-
sioonid lilg killustatud  poliitilistest
ideedest, mille tottu nad paljudele
polnud vastuvdetavad. Teiseks on sel-
lele kiisimusele vdhe rdhku pandud
kutsetihingutes. Kolmandana  vdiks
aga mirkida seda, et meil on olemas
rida alatisi organisatsioone, kelle liik-
meskond peagu eranditult koosneb too-
lisnoortest. S#draseist paistab eriti
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silma NMKU, kellel on osakondi peagu
igas suuremas toodlisrajoonis ja kaiti-
ses. Niisugust omapérast ,,organiseeri-
mist“ tehakse siis sageli kiitise direk-
tori isikliku kaitse ja juhatuse all.

,Rahvalehe“ juhtkirjanik leiab ko-
guni, et need organisatsioonid on te-
gelnud noorte isetegevuse ohutamise ja
toolerakendamisega.

Missugust vilja aga igasugune ,,t66-
levakendamine® on kannud, sellest
saab aru ka mainitud lehe juhtkirja-
nik, kui ta ,kraade-kultuse“ likvidee-
rimiseks soovitab todkohustuse teosta-
mist. Sddrast sundkohustust propa-
geeris ka moni aasta tagasi isand E. Joo-
nas, soovitades ,,Paevalehes” toolaag-
rite asutamist ja leides, et: ,,Sedasi
riik ja thiskond astub korraldava te-
gurina vahele noortoolistele teel ellu.”

Kahjuks aga ei saa toolisorganisat-
sioonid jagada neid seisukohti.

On dige, et noortooliste seas on maad
votnud wvaade, nagu poleks fiitisilist
tood tegija iildse inimene. Seepirast
piititakse end korvale hoida tooliste
lihiseist taotlusist ja orgamisatsioonist.
Vo6ib arvata, et sundusliku tookohus-
tuse alla voib sattuda iisna palju noo-
ri.  Voimalik kiill, et seal opetatakse
noortele katte ka moni kutseala. Xuid
kas selle kutse taotleja hiljem veel
leiab Gige kodu ja koha todliskonnas
ning iihiskonnas? [Kas ta saab oma to0
eest inimvidrset tasu? On meil vihe
oskustoolisi, kelle teenistus pole kau-
geltki see, mis tal peaks olema? Nii-
kaua, kui meie toéandjaid ei kohustata
maksma oma t6olistele inimvidrset



tootasu, ei lahku noortest m.-n. t6o-
polguse vaim. Koigepealt peaks teos-
tatama noorte kaitse nii, et nad tum-
neksid end tulevikuski teiste v#dri-
liste kodanikena. Need targad me-
hed, kes kirjutavad to6pdlgusest, peak-
sid motlema ka sellele, kui palju on
meil tegelikus elus védrnihteid, mis
sunnivad t66d podlgama. Narvas ja
Koplis todinvaliidid, kes viiskiimmend
aastat kestnud t66 tasuna peavad ela-
ma viletsates barakkides ja kerjama
kaaskodanikelt armuandeid, ei meelita
arvatavasti noori kiitistesse tovle ja
sunnivad lootusetult kiega 166ma t66-
liste ithisele asjale. Pole ka vihe neid
noori, kes teenivad 10 kr. kuus, ja
sedagi ei tasuta neile korralikult. Ter-
ves reas kéaitistes tehakse oskustood
opipoisi palgaga.

Noortoolistele antavad vidirad tasud
ja kaastooliste kurb saatus on igata-
hes olnud tdhtsaks pohjuseks meie
noortodliste toopolgusele, ning to6-
polgus omakorda kraade-kultuuri levi-
misele. Selle vaimu vastu tuleb voi-
delda. Noortodlistele tuleb anda elu-
mote, nad tuleb tuua tagasi iihiskonda
ja tooliskonda. Noortoolisi tuleb orga-
niseerida ja seda peaksid teostama
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need, kes ise on vditlemas téoliskonna
elujirje parandamise eest. Siis voib
oodata sellest organisatsioonist tule-
musi. Nendeks organisatsioonideks
on kutseithingud. Oiglane tootasu,
kaastooliste abistamine ja  sotsiaal-
seaduste kehtivuse eest voOitlemine on
kutseiihingute iilesanne. Nende sihti-
dega peaks aegsasti tutvustama ka
noortoolisi.

Tantsupeod ja poksikursused peak-
sid omandama noortooliste elus alles
teise jargu tdhtsuse. [Kuid neidki ei
tohi vélja liilitada. Vajab ju todline
samuti 10bu ja sporti, nagu iga teinegi
inimene.  Kutseiihingud omalt poolt
peaksid rohkem rohku panema noor-
tooliste huvidele. Tuleks kubtsuda ellu
eriline keskus, mille liikmeks peaksid
olema koik kutseiihingud. XKindlasti
peaks ametis peetama ka noortooliste
instruktoreid ning antama vélja noor-
tooliste ajakirja.

Kui riiki ja iihiskonda téesti huvi-
tab noortodliste saatus, ja kui nad oma
toetust ei keela, siis jouaksime sel teel
selleni, et noored muutuvad viartusli-
keks kodanikeks, kelle peale voib pan-
na lootusi toolisliikumise ja kogu
Eesti riigi tuleviku kindlustamisel.

Ulevaade Tooliskoja tegevusest

16. aprillil s. a. toimus Tosliskoja ruumes
Tooliskoja iildkoosolek.  Pievakorras  oli
1938/39. a. tegevuse ‘ja rahaline aruamne ja
1989/40. a. tegevuskava (ja eelarve. Tooliskofja
esimees J. Kurvits peatus oma kénes téht-
samate momentide juures koja wiimaseaegses
tegevuses. Koda piitidis koigiti kaasa aidata
kutseiihingute olukorra mnommaliseerimiseks
seoses uue kutseithingute seadusega, vasta-
valt kutseithingute seisukohtadele. Nii on (kut-
seiihingute ja Tooliskoja poolt esitatud iihine
normaalpbhikirjade kava. Samuti on To66lis-
kiottta kokku tulnud ca 20.000 todlise allkirja-
ga ndudmised wastu astuda sotsiaalseaduste
halivendamisele. Koda on koostanud ettepane-
ku lasteabiraha seaduse asjus, astus korduvalt
samme tooliskorterite kiisimuse korraldami-
seks jne.

Nounik A, Renning andis selgitusi aru-
ande kohta, mérkides, et koja tegevuse pea-
mine rohk on kandunud selgitus- ja orgamisee-
rimistoole tooliste keskel. On ametisse palga-
tud toolisvanemate imstruktor, kelle kaasabil
on reas kiitistes ellu kutsutud tooliskonna

asutused. On loodud toslisvanemate omaabi-
korraldus téolisvanemate fondi nédol. On kor-
raldatud kursusi ja loenguid Tallinnas, Koplis,
Tartus, Narvas, Sindis, Kundas, Tiiril, Tur-
bas j. m. Koja esindajad kénelesid 161 t56lis-
kioosolekul. On kirjastatud ,/Todlistvanema ja
kutseiithinglase kasiraamat® ja ,,Mésdrused
tootervishoiu ja toodnnetuste wviltimise alal®.
,,Looliskoja Teataja® tiraaZ iiletas 2000 ek-
semplaari, Kutsuti ellu koja Tartu esindus,
mis arendas edukalt tegevust. Koja juriidilise
nouande korraldus on loodud Narvas (seni oli
juriidiline méuanne fkomraldatud Tallinnas,
Tartus ja Piarnus). Jatkus ithistegeline selgi-
tust6s. Kutseiihingute organiseerimise alal el
saa koda tdita kutseiihingute keskliidu diles-
amdeid, piitiab aga téstada tihedas kontaktis
kutseiithingutega. Tegevuskava ja eelanve koh-
ta amndis selgitust peasekretdr L. Met s-
lang. Tooliskoja tegevus areneb edasi semi-
sles vaimus, kusjuures tuleb erilist rohku pan-
na kutseithingute ja toclisvanemate tegevus-
vabaduse kaitsele.

Libirddkimistel peatuti eriti ebamormaalse
olukorra duures, mis kestab Too6listihingute
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Keskliidus. Mitmed sGnavotjad mérkisid, et
ei saa leppida olukorraga, kus tooliskonda
puutuvaid seaduskavu ei saadeta Tooliskojale
seisukoha votmiseks. Labirddkimiste kokku-
vottena voeti iihel hiddlel vastu jargmised re-
slolubsioonid :

Tooliskoja iildloosolek 16. aprillil 1939. a.

1) leiab, et toostuse kandevéime ja too-
liste tooviljakuse tousw seisukohalt ei saa
leppida praeguse madala palgatasemega nming
et on tiiest: oigustwtud tooliste palkade wla-
tuslikum tostmine, mis oleks tunduvalt suu-
rem elatusmaksumuse tousust ja mide pole
vormaldanud Tootilide lahendamise komisjo-
ni tegevus. Selle olukorre muutmiseks on
vajaline palgavditluse vabaduse jalulesead-
mane; eeskitt aga Tooliskoja juhatus peab
jatkama pingutusi tootilide lahendamise sea-
duse muutmiseks selles mottes, et kutselihin-
guil oleks tootiili algatamise ja tooliste esin
damise digus ning et oleks voimalik tootin-
gimuste korraldamine iile toostusharu;

2) leiab, et peab panema puiri toolise ter-
vise wvaljakurnamisele ja toopuuduse siiven-
damasele, mis areneb ratsionaliseerimise’
tihe all ja mille otseseks tulemuseks on va-
nemate tooliste vallandamine. Selles olulkor-
ras et tohi enwm wvitvitada vanaduse ja in-
valtidsuse vastu kindlustamise lkehtimapane-
kuge, sawmuti on wvaja, arvestades eriti t6o-
pirge tosimist, suurendada palgalise puhluse
aega 2 nddalani.

Koja juhatus peab ka edaspidi olema val-
vel, et tooliste omavalitsus haigekassades
addlks  piisima.

Koosolek konstateerib, et taoliskorterite
kiisimuse korraldamise alal pole swwvutatud
twlemust, hoolimata koilidest Jlubadustest;
kill age on mdargate, et olukord veelgi hal-
veneb diiride jarjekindle tousw tottu, ka
vabrikute lkorterite osas.

- Ei saa enam vitvitada praeguse viljalkan-
natamatu olukorra lopetamisega. Riik peab
asuana  vdaikekorterite ehdtamisele.  Samuti
peadb riil kohustama tooandjaid varustuma
toolisi odavate ja tervishoidlike korteritega;

3) konstateerid, et kutseiihingute mormaal-
ne tegevus on thka wveel tokestatud ja kutse-
tihingute  seadusega  kindlustatud  tésliste
omavalitsus E. T. Kesklidus ellu wvitmata,
samal ajal areneb age takistamatult too-
andjate orgamiseerimine. Koosolek on seisu-
kohal, et see olukord on tédliskonnale kahju-
lik, ei lase end digustada ega tohi kawemini
kesta;

4) leiab, et praegusel ajal, kus tédandjad
alustasid rinnakut téclisvanemate jo mende
otguste wastu, tuleb téslisvanemail tihedalt
koonduda oma valitud keskuse — Tooliskoja
— dimber, voideldes oma 6iguste laiendamise
ja kindlustamise wming kogu tocliskomna olu-
korra parandamise eest,

Tooliskoja 19138/39, a. tegevuse aruamme

ja rahaline aruanme ning 1989/40, a. tege-
vuskava ja eelarve vdeti ithel hiilel vastu.
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sotsiaalpoliitilised algatused
mud tooliste kaitseks,

Toostusettevotete toovotjate
lasteabiraha seadus.

Sotsiaalministeeriumis ja majandusminis-
teeriumis on juba pikemat aega arutusel las-
teabiraha maksmise seaduseandliku korralda-
mise kiisimus toostusettevotteis toolisile ja
teenijaile. Sotsiaalministeeriumis on valmi-
nud vastava seaduse kava, mille kohta minis-
teerium voimaldas Tooliskojal votta seisu-
koht. Ministeeriumi eelndou alusel koostas
Tooliskoda oma ettepaneku, mis esitati mért-
si lopul majandus- ja sotsiaalministrile,

Tooliskoja ettepanek erineb ministeeriumi
kavast koigepealt sellega, et lasteabiraha 6i-
gus on ulatuslikum kui ministeeriumi kavas.
Nimelt on lasteabiraha saamise oigus tehtud
soltuvaks palgalise allumisest haiguskindlus-
tusele toostusliku too seaduse alusel. Selle
kohaselt maksetakse abiraha toostusliku t66
seaduse alusel haiguskindlustamisele kuulu-
wvaile palgalisile nende tlalpidamisel olevatelt
seaduslikelt, adopteeritud, legitimeeritud, tei-
se abikaasa eelmistest abieludest vo6i vallas-
lagtena silindinud lastelt ja naispalgalisile ka
vallaslastelt. Lasteabiraha saamise o&iguse
omavad eeltdhendatud palgalised alates pie-
vast, mil nad toostusliku t66 seaduse alusel
alluvad  haigusgkindlustusele. Lasteabiraha
maksetakse palgasaajale, arvestades palga-
saaja ildist laste arvu, 25—40 snt. toopideva
eest lapselt. Lasteabiraha maksmine toimub
iileriikliku lasteabiraha kassa mpoolt. To60s-
tuslike kiitiste valdajad on kohustatud maks-
ma lasteabiraha kassasse makse vastavalt
kiditistes tootavate tooliste ja teenijate ar-
vule. Maksude suuruse mi#drab iga aasta
kohta Vabariigi Valitsus majandusministri ja
sotsiaalministri iihisel ettepanekul. Laste-
abiraha kassa voib kinnitatud eelarve jargi
lasteabiraha maksa ka suuremate mnormide
jargi kui eespool on tdhendatud. Kassa or-
gameiks on noukogu ja juhatuws. Kassa ndu-
kogu koosneb toédstusliku to6 seaduse alusel
haiguskindlustusele alluvate toostuskiitiste
valdajate ja meis kiitisis tootavate tooliste
ja  teenijate esindajaist vordsel amvul mning

Koja ja sam-

tthest majanmdusministeeriumi ja iihest sot-
siaalministeeriumi esindajast. Lasteabiraha
miadratakse palgasaajale: 1) todle votmise

pidevast arvates, kui palgasaaja tdestab oma
Oiguse abiraha saamiseks hiljemalt iihe kuu
jooksul, vastavalt kiesolevale seadusele, 2)
selle tdahtaja moddumisel néudmise esitamise
pdevast arvates, kui sellele jargneb abiraha
saamise Oiguse tOestamine hiljemalt kolme
kuu jooksul, &) hiljem tdestatud ndudmise
esitamise pHevast arvates.

Sadamatooliste keskmised
padevapalgad,

KaubandusHtoostuskioja ringkonnad on
alustanud aktsiooni Kinnitusameti otsuse
muutmiseks, millega méddrati kindlaks sada-
maitooliste keskmised pHevapalgad 1939, a.
kohta. Need keskmised pidevapalgad on alu-
sekg Tooliste Kindlustusithingule oOnnetuste
puhul sammete maksmisel. Aktsioon on alus-
tatud selleks, et meid morme vihendada ja
selle kaudu saavutada sammete summade



vihenemist. Kindlustusiihing saab stevido-
ridelt ja kontoritelt palgast vastava protsen-
di ja arvab, et sellest protsendist ei jatku
sammete katmiseks. Kuna aga stevidorid ei
taha kindlustusiihingule maksetavat protsenti
tosta, sils on mad ithinenud dilalnimetatud
aktsiooniga ja toetavad normide wvihenda-
mise nouet.

Tooliskoda, toetades Sadamatooliste Ame-
titthingu seisukolhti, esitas sel puhul XKinni-
tusnoukogule miédrgukirnja, milles tdhelepanu
juhiti sellele, et kehtivad mormid pole kuigi
suured. Keskmiseks pdevapalgaks sadama-
toolisil oli 1938. a. kr. 6.92, seega om sada-
matoolise aastapalga summa kr, 2076.— ja
Kinnitusameti poolt kinnitatud summa on
voetud ca 25% madalamana.

Kui Kinnitusithing ei tule vilja oma sum-
madega oOnnetuste maksmiseks, siis selleks
on tal voimalus méadrata kindlaks wvastavat
% stevidoridele ja kontoreile. Olgu siin mér-
gitud, et stevidorid ongi juba wamemail ams-
tail seda arvestanud ja on oma kaupade laa-
dimise kui ka lossimise tariifid (kaubasaat-
jalt woetav tasusumma) koostanud maksi-
maalse kindlustusithingu protsendi sissevot-
mise alusel (10—12%). See #tariif kehtib
juba kimme aastat ja koik kaubasaatjad
maksavad selle jargi. Tegelikult kindlustus-
ithing votab stevidoridelt ja komntoreilt vaid
5—T%, seega vdhem kui ta voiks votta, Ja-
relikult tariifide alusel tekib sel alal stevi-
doridele kui ka kontoreile iilejadke, ja et

Valismaalt

neid sdilitada, selleks ongi stevidorid iihine-
nud Kindlustustthingu aktsiooniga ning taha-
vad kogu raskuse asetada tooliste Olgadele.

Kutsealalise kirjanduse
kiigimus.

Tooliskoda on eriti huvitanud sellane ra-
kenduskirjandus, mis voimaldaks téolistele
tiaiendumist oma kutse alal, seega oma kvali-
fikatsioomi téstmist. Kutsekirjanduslike raa-
matute suuremal m#dral kirjastamiseks ja
seni sel alal esinenud puuduste korvaldami-
seks astus koda vastavalt kutseiihingute sei-
sukohtadele samme Haridusministeeriumis.
Haridusministeerium, arvestades kiisimuse
suurt tdhtsust, peaks algatama rakenduskir-
janduse siistemaatilist kirjastamist toostus-
likel oskusaladel, mis muidugi on mdeldav
riigi rahalisel toetusel, kuna kirjastatavad
teosed peavad olema hinnalt toolistele kitte-
saadavad. Selle kirjastustegevuse puhul tu-
leks pidevalt arvestada todlisorgamisatsioo-
nide seisukohti, korraldades tarbe korral wvas-
tavaid noéupidamisi. Tooliskoda pilidiab siin
asjale omalt poolt kaasa aidata tema kisu-
tuses olevate materjalide abil.

Tooliskorterite kiisimuses

otsustais koja juhatus algatada wastavates
asutustes seaduse vidljatootamist, millega
oleksid tdpselt fikseeritud todamdjate kohus-
tused tooliste wvabrikukorteritega varustamise
alal, ja nimelt korterite arvu, komteri tervis-
hoiu ja iiiiride reguleerimise alal.

Norra kutseiihingute keskliit 40-aastane.

Kidesoleval kevadel, 1. aprillil, piihitses
Norra kutseithingute fkeskliit oma 40-aastase
tegevuse juubelit. Norgast organisatsiooni
eost arenes 40 aasta jooksul tugev tamm
Skandinaavia ja kogu maailma kutseiihingu-
lises lifkumises. Olgu siinkohal tuletatud
meele wvaid seda, et wviimase 4 aasta jooksul
keskliidu litkmete arv fkasvas 170.000 340.000-
ni. Sellane méiratu ' joudude suurenemine
muutis tunduvalt kutseithingulise lifkumise
asendit iihiskonnas. Kutseithinguline lifkumine
ei saa enam piirduda ainult kdsi- ja todstus-
tooliste huvide kaitsmisega. Ule kiolmandiku
liikmeskonnast kolosneb transporttoolisist ja
meremeestest, kalureist ja wvaalapiitidjaist,
metsa- ja pollutoolisist, era- ja avalike asu-
tuste teenijaist.

Norra kutseiihinguline lifkumine on saavu-
tamud iihigkonnas fjuhtiva positsiooni, kus-
juures on voimalik enam wvoita, kuid ka enam
kaotada kui enne. Vastutus on samal ajal kas-
vanud, kuna ka toolispartei on padsnud juhti-
vale kohale. Kutseiihingute ja partei vahel va-
litseb tihe koostds.

Norra kutseiihingute saavutugsed mdsdu-
nud aasta] on [liillaltki mérkimisvasrsed.
80.000 toolisele suudeti uute kollektiivlepingu-

tega palku tdsta 0,6—8,9%. Suurem osa t60-
lisi sai 7,56% palgakérgendust.

Nende palgaliikumistega saavutatud palga-
tous ulatub aastas kumi 20 miljoni kroonini.

Propagandaks ja kasvatus- ning selgitus-
tooks kasutati koiki moodsaid agitatsiooni
wvahendeid. Kutseiithingulisest litkumisest tehti
film, mida ndidati kogu maal suure eduga.

Metssatooliste ja wvaalapiiiiddjate palkades
tuli ette moéningaid vdhenemisi, kuna teised
toolised suutsid oluliselt parandada oma olu-
korda kollektiivlepingutega.

Kegkliidul oli asutamisel 1899. a. kGigest
15.000 liiget. Soja-aastail tdusis litkmete arv
147.000—-ni. Viimase kiimme aagta jooksul on
lifkmete arv kasvanud B-kordseks.

Kidesoleval juubeliaastal on Norras eriti
suureulatuselisi  kollektiivlepingute woitlusi.
Pole pohjust kahelda, et norra - kutseiihingud
ka kiesolewal aastal filetavad tekkivad ras-
kused.

Norra kutseiithingute tegelased on Eestile
ja meie toolislitkumisele alati suhtunud suure
huvi ja soojusega ega ole keelnud vamema
vemnmana omapoolset kaasabi meie toolisliiku-
misele rasketel aegadel, mille eest olgu Geldud
juubilarile koige soojem tanu.
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Rootsi kutseiihingute suur edu méédunud

aastal.

Rootsi kutseithingute ‘keskliidul walmis
hiljuti kokkuvéte moodunud aasta tegevuse
kohta. Aruandest selgub, et rootsi kutseiihin-
gute voidukdik on jatkunud peatumatult.

Aastavahetuszel oli liitunud mootsi kutse-
ithingute (keskliiduga 42 liitu, kokku 7.407
kohaliku osakonnaga. Aasta jooksul suurenes
osakondade vdi kutseiihingute anv 362 vorra.
Lilkmete arv suurenes aasta jookul 57.713
vorra ehk 6,9%. Keskliidu flitkmete arv oli
31. detsembril 897.947. Kiesoleval aastal on
keskliitu astunud veel wuusi kutseithingulisi
liite, mii et lijkmete arv ulatub niitid iile
900.000. Viimase kiimne aasta jooksul on
lilkkmete arv tousnud kahekordseks. 1928/29.
oli lilkmeid keskliidus 469.409. Naislitkmeid
oli kidesolewa aasta vahetusel 135.316.

Kaige enam kasvas metallitosliste liit —
6.712 uue litkkme vorra. Saeveskitooliste liit
kaotas 1.196 liiget saeveskitooliste idildise wva-
henemise tottu, mille pohjuseks on to5stuse
kontsentratsioon ja wvédga tunduv ratsionali-
seerimine.

Liidud maksid keskliidule aastas 3.296.016
krooni litkmemaksu. Samal ajal makseti kesgk-
liidu poolt toetusteks 493.920 kr. Mitmesugus-
telks muudeks toetusteks madrati peale nime-
tatud summa 800.647 krooni, millest suuirem
osa liaks hispaania rahva ja poliitiliste poge-
nike toetamiseks. Mitmesuguste toolisrahva-
maljade ehitamiseks laenati 327.976 (kr.

Haridus- ja enesearendamistooks on liitu-
nud omganisatsioonid kulutanud aasta kestes
300.671 kr. Tootas 1.875 opiringi 38.788 liik-
mega.

J. M.

Vusi sotsiaalseadusi

Kindlustusametite otsused keskmiste palkade kohta.

a. Lihttooliste keskmine pievapalk.

 Tosinspektori ringkonnad 1jsk.| 2. jsk. |3.jsk. |4. jsk.|5. jsk. 6. jsk.| 7. jsk. [8. jsk.
Nomme linn ‘ ’
Kr. Kr. Kr. | Kr. | Kr. | Kr. | Kr. | Kr.
Tiisealised meestddlised (iile 17 a.) 2.88 2.80 245 | 240 | 240 | 225 | 245 | 240
Tiisealised naistodlised (iile 17 a.) 1.86 2.— 185 | 1.90 | 210 | 1.83 | 1.85 | 1.80
Alaealised meesttolised (15—17 a.) 1.60 1.90 180 | 1.60 | 1.80 | 1.59 | 1.80 | 1.68
Alaealised naistoolised (15—17 a.). 1.35 ’ 1.50 1.50 | 1.40 | 1.50 | 1.32 | 1.50 | 1.32
Lapseealised meestoolised (kuni 15a.) | 1.10 1.30 1.20 | 1.10 J 1.356 | 1.05 | 1.15 | 1.05
Lapseealised naist6olised (kuni 15 a.) |—90 | 1.— 1.— | 110 | 1.05 | —87 |—.95 | 1.05

2. jsk. tooinspektori ringkonnas Keilas, Kures-
saares, Haapsalus ja Harjumaal on lihtt3éliste
keskmised pievapalgad vastavalt: Kr. 2.40, 1.80,

1.60, 1.30, 1.10, —.90 ja Paldiskis, Kardlas, Laine-

ja

1— —

b.  Ehitustoode tosliste keskmine aastatootasu.

Saaremaal vastavalt: Kr. 2.20, 1.60, 1.50, 1.20,

Tooinspektori ringkonnad | 1.jsk. | 2.jsk. | 3.jsk. | 4.jsk. |5.jsk.[6.jsk.| 7.jsk. |8.jsk.
Nomme linn
Kr. Kr. Kr. Kr. Kr. Kr. Kr. Kr.
Tdisealised meestoslised | 1.250.80 | 1.080.— | 1.038.40 | 1.200.— |912.—|900.—| 1.048.— | 936.—
Téisealised naistodlised . 684.40 720.— 566.40 800.— | 620.— 5562.—| 569.— | 552.—
Alaealised meestoolised . 684.40 650.— 531.— 640.— | 520.—| 462.—| 569.— |498.—
Alaealised naistoolised 44840 540.— 443.— 520.— | 470.—| 393.—| 455.— |399.—
Lapseealised meestodlised 354.— 430.— 3564.— 390.— |400.—|315.—| 356.— |318.—
Lapseealised naisttolised 306.80 320.— 295.— 300.— | 330.-—-| 297.—| 291.— |312.-—

2. jsk. tocinspektori ringkonnas Keilas, Kures-

saares, Haapsalus ja

Harjumaal

on

chitustéode

tooliste keskmine aastatodtasu vastavalt: Kr.900.—,

600.—, 540.—, 450.—, 360.—, 270.— ja Paldiskis,
Kirdlas, Ladne- ja Saaremaal vastavalt: Kr. 830.—,
560.—, 500.—, 420.—, 330.—, 250.—.

c. Kaupade kisitlemise kiitiste tosliste keskmine aastatéstasu.

Tooinspektori ringkonnad | 1. jsk.i 2. jsk. ] 3. jsk. | 4. jsk. 5]sk 6 jsk. 7 jskji 8 jsk
Nomme linn
Kr. Kr. Kr. Kr. Kr. Kr. Kr. Kr.
Tdisealised meeststlised | 1.650.— | 720.— | 788.90 | 990.— | 778.— | 675.— | 789.— | 720.—
Téisealised naistoolised . 68440 | 480.— | 551.90 | 700.— | 650.— | 552.— | BH2.— | 549.—
Alaealised meestoolised . 684.40 | 435.— | 501.50 | 580.— | 519.— | 462.— | 499.— | 495.—
Alaealised naisttolised 44840 | 360.— | 443.— | 460.— | 466.— | 893.— | 459.— | 396.—
Lapseealised meestolised 364.— | 290.— | 354.— | 854.— | 389.— | 315.— | 324.— | 312.—
Lapseealised naistoolised 306.80 | 215.— | 295.— | 318.— | 336.— | 297.— | 282.— | 309.—
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2. jsk. todinspektori ringkonnas Keilas, Kures-
saares, Haapsalus ja Harjumaal on kaupade kisitle-
mine kaitiste tooliste keskmine aastatdotasu vasta-
valt: Kr. 600.—, 400.—, 360.—, 300.—, 240.—,
180.— ja Paldiskis, Kardlas, Liine- ja Saaremaal
vastavalt: Kr. 550.—, 370.—, 330.—, 280.—,

220.— ja 170.—.
(RT, 1939, 6, 30—37.)

Tisopolgurite toslaagrite muutmise seadus nieb
ette uue menetluskorra tddlaagrisse moistmisel ja
toob muudatusi distsiplinaarkaristuste alal t&6laag-
rites. Kehtivuse kaotab Tooborside ja riiklike ning
iithiskondlike to6de korraldamise seaduse 5. peatiikk
(Sunduslikud tssd).

(RT, 1939, 14, 94.)

Toostusettevotete asutamise keelu kehtimapane-
mise muutmise miirusega lithendati lubjakivist
lubja poletamise tédaladel uute todstusettevotete
asutamise keeldu 1. aprillini 1939. a.

(RT, 1939, 14, 97)

Tooonnetuste kindlustusithingu ,,Uhisoma* kind-

lustusmaksutariifi kohalduseeskirjade tiiendus.
(RT, 1939, 14, 100.)

Vabariigi Valitsuse otsusega toostusettevotete
asutamise keelu kohta keelatakse makaronitsstuse
alal uute toostusettevotete asutamine kuni 1. jaa-
nuarini 1940 ja kummitésstuse alal kuni 1. jaanu-
arini 1940, kusjuures majandusministril on &igus
viimasel alal lubada iiksikuid erandeid.

(RT, 1939, 16, 109.)

Téooinspektorite tegevuspiirkondade ja asukohtade

maarus.
Vanem téoinspektor — tegevuspiirkonnaks Eesti
Vabariik, asukoht Tallinn.
Eriiilesannetega t6dinspektor — tegevuspiirkon-

naks Eesti Vabariik, asukoht Tallinn. Tema otse-
seks iilesandeks on tdéliste ellu ja tervisesse puu-
tuvate kiisimuste uurimine ja sel alal abiks olemine
teistele toSinspektoritele. Tema otsesele jireleval-
vele kuuluvad raudteed, kaasa arvatud raudtee-
tehased ja -tockojad ja Veeteede Talitusele kuulu-
vad tood.

Uhistegevusnurk

1. jsk. todinspektor — tegevuspiirkonnaks ja
asukohaks Tallinna linn.

2.jsk. todinspektor — tegevuspiirkonnaks Harju-,
Lisne- ja Saaremaa ithes linnadega, asukohaks
Tallinna linn.

3. jsk. t66inspektor — tegevuspiirkonnaks Jarva-
maa ithes linnadega ja Virumaal asuvad vallad:
Aaspere, Assamalla, Avanduse, Haljala, Kunda,
Kiiti, Mahu, Paasvere, Palmse, Rakvere, Roela,
Rigavere, Salla, Someru, Undla, Vao, Vihula ja
Vohnja, iihes Virumaa selles osas asuvate linna-
dega, asukohaks Rakvere linn.

4. jsk. tooinspektor — tegevuspiirkonnaks Pir-
numaa ithes linnadega, asukohaks Pzrnu linn.

5. jsk. todinspektor — tegevuspiirkonnaks Tartu-
maa ithes linnadega, asukohaks Tartu linn.

6. jsk. 16oinspektor — tegevuspiirkonnaks Valga-,
Voru- ja Petserimaa iihes linnadega, asukohaks
Valga linn.

7. jsk. t6dinspektor — tegevuspiirkonnaks Viru-
maal asuvad vallad: Alutaguse, Erra, Illuka, Johvi,
Kohtla, Liiganuse, Maidla, Maietaguse, Narva,
Piiri, Raja, Tudulinna, Tarivere, Vaivara, Vask-
narva, ithes Virumaa selles osas asuvate linnadega,
asukohaks Narva linn.

8. jsk. tocinspektor — tegevuspiirkonnaks Vil-
jandimaa ithes linnadega, asukohaks Viljandi linn.

(RT, 1939, 20, 146.)

Tooborside asukohtade ja tegevuspiirkondade
miirus kohandab senise mazruse eeskuju peamiselt
valdade reformist tingitud omavalitsuste piiride

muudatustega.
(RT, 1939, 23, 172)

Toostuskeskkooli oppetss korraldamise miarus.
(RT, 1939, 27, 199)
Toooskusametite tegevuspiirkondade ja asukoh-
tade mazrus kohandab senise mairuse eeskirju pea-
miselt valdade reformist tingitud omavalitsuste
pnnde muudatustega Koik senised tédoskusametid

(RT, 1939, 30, 221.)
Téoostusliku kutseoskuse seadus. Ulevaade lei-
dub kiesolevas ajakirjas artikli kujul edaspidi.

(RT, 1939, 32, 238.)
L R

Uhistegevuskursuse loengud
Tooliskojas om katkestatud kuni siigiseni,
mil kavatsustte kohaselt loemgud jatkuvad.

Kavas on suve kestes korraldada wusaldus-
meestele ja seniste loengute kuulajaile ms-
ningaid oppereise edukamate iihingute tege-
vusega (ja etteviotetega tutvumisgeks.

Kopli Tarv-~Uhing ,,Oma-Abi*“
peakoosolek toimus 28. mirtsil Kopli Rahva-
majjas, millest wottis osa 200 lilkme iimber.
1938. a. lopul oli liikmete koguanv 746, mis
oli tegevusaasta kestes tousnud 55 liifkme
viorra, Uhtlasi oli see aasta iihingule 25-a.
tegevuse juubeliaastaks. Praegu on ithing ma-
janduslikult iiks kindlaimaid ja tugevaimaid
iihinguid, kes tegutseb ainult puhta omaka-
pitaliga ega tarvita iildse laene.

Bhingul on 9 kauplust, pagaritéostus, sin-
gi- ja siilditéostus ning puuhoowv.

Kaupluste ja omatoostuste koguldbimiitik
oli Kr. 782.462.—, kus{juures iildine tulu oli
Kr. 119.857.—, millest peale 'kulude katmise
saadi iilejadke Kr. 8.763.—.

Ulejitigist otsustati maksa 6% osakasuks
ja 1,6% ostukasuks, mille tottu ligemale K.
5000— lalks luﬂnmelle Ja ostjaile tagasu, kuna

ka(pxtahﬂcs

1939. a. eelamve oli
117.190.— krooniga.

Koosolek vottis wvastu lifkmete abistamise
kassa midruse, mille pohjal maksetakse tea-
tud toetusi durma ja siinmituste korral ning

tasakaalustatud
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antakse kingitusi meile, kes on olnud 25 aas-
tat tihingu liifkmed.

Juhatus sai koosolekul tublisti arvustada
ja vanuse jargi viljalangenud 2 juhatuslitkme
asemele valiti uued, kelleks said L. Konga,
ETK metallikditise toolisnoukogu esimees, ja
A. Raidma, end. ,Lorup’i“ toolisvanem ja
klaasipuhujate kutseiihingu ‘esimees.

Revisjonikomisjoni waliti A. Luige, Balti
Puuvillakiitise toolijvanem, A. Ketta ja P.
Bogdamnowv. ’

Tall.
peakoosolek peeti 23. aprillil.
lifkme iimber.

Esimeses jéarjekorras kanti juhatuse aru-
andja poolt koosolekule ette peakoosoleku,
juhatuse ja revisjomikomisjoni kodukord, mis
ka pérast pikemaid vaidlusi ithes moningate
parandusettepanckutega koosoleku poolt hiil-
teenamusega wvastu wvoeti.

Jargnevalt kanti ette védlisrevisjoni proto-
koll, milles oli juttu korratust asjaajamisest
ja arvepidamisest ning kaupluste ebapuhtu-
sest jne. Protokollis juhiti tdhelepanu wveel
reale juhatuse koosolekute proftokollidele, mis
pidid sisaldama pohikirja wvastaseid otsuseid.

Uhingul om 6 kauplust ja leivatoostus.
1938. a. labimiiitk oli Kr. 209.858.—, mis on
iimarguselt 7% suurem eelmise aasta ldbi-
miitigist.

Tulusid on olnud kogusummas Kr, 38.356,
millest piarast kulude katmist saadi iilejadki
K. 1448.—. Ulejadk on saadud leivatoostuse
arvel, kuna kauplused on anmud monektimme-
kroonise kahju. Ulejadk madrati peami-
selt osa- ja tagavarakapitalideks, kuna ostu-
kasu pole iithing seni maksnud, erinedes see-
ga koigist teistest Tallinna ihinguist.

Ka 19389, a. eelarve oli koostatud juha-
tuse poolt, vastavalt juhatuse voimeile, veel
véiksem kui oli 1938. a. aruanne — tasa-
kaalug Kr, 85.785.—.

Osanike arv piisis aastaid 100 tumber, kel-
ledest peakoosolekust vottis osa waid moni-
kimmend. Uhenduses todliste iihistegevuse
selgitamistoo arendamisega To6liskoja mpoolt
tousis loomulik liitkmete juurekasv ka selles
tihingus, mis aga t6i esile ,,ilevotmise” hir-
mu. Selle hirmu all hakkas ka dihingu juha-
tus juba moddunud aastal varbama n.-n.
omameelseid lifkmeid, kes aitaksid kaitsta
tthingut tlevotmiste vastu. S#draseid liik-
meid leiti eeskéitt Tooliskoja vastaste leerist.

Kaesoleval aastal muutus lilkmete {juure-
vool eriti elavaks, sest osa liikmesithinguid
ja  toolisvanemaid aitas selleks alktiivselt
kaaisa,

Pohikirja kohaselt peab idga litkmieks astuja
tasuma Kr, 5.— osamaksu, mida peakoosoleku
vastava médruse jargi voib tasuda ka osade
viisi. Kuna sellast peakoosoleku mHzrust
polnud, siis pidi iga liikmeks astuja tasuma
kog}l osamaksu korraga. Selle komra jérgi
seni ka toimiti. Kuid juhatusele osutus waja-
lise omameelse enamuse organiseerimine sel
viisil iile jou kéivaks.

Enne peakoosolekut hakati andma teatud
isikuile osatédhti vilja 1 kr. eest. Nii ldks var-
bamists6 juba hoopis libedamalt. Kui orgami-
seerimist6os kaasa aidanud lifkmestihingud

Am.-iihisuste tarvit.-iithisuse

Koos oli 200
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ja toolisvanemad juhuslikult said teada sel-
lest juhatuse omavolist peakoosoleku kompe-
tentsi kuuluva kiisimuse otsustamises, oli
nende o&igustatud pahameel suur Seda enam
veel, et mende poolt siis samal viisil vidrvatud
osanikud jattis juhatus vastu votmata.

Ko6iki meid asjaolusid puudutati peakoos-
olekul ja esitati isegi vastavasisulised pro-
testid juhatuse tegevuse vastu, mis enamu-
sega tagasi litkkati, sest juhatus oli regulee-
rinud endale rohuva enamuse. Seega olid
liilkmed lohenemud kindlalt kahte leeri, kus
{ihel pool olid viahemuses need, kelle osa-
maksud olid tasutud pohikirja kohaselt, ja
teisel pool enamus, kes olid saanud osani-
kelks wvaid 1 kroomiga juhatuse erilisel wvastu-
tulekul.

Vastavalt koosoleku enamuse meeleolule
toimusid ka valimised. Hé#d#dletati lihtsalt va-
litseva ringkonna poolt esitatud nimekirju.

Kioosolekul moodustati muuhulgas ka
kutseiihingute esindajaist lihistegevuse arenda-
mise toimkond. Tohiks loota, et seetottu iihing
liheb semiselt surnud punktilt laiemale alu-
sele ja leiab oma tegevusele edaspidi ka oige
suuna,

T.-ii. ,,Oma*“

peakoosolek peeti 30. mirtsil. Osavotjaid
oli alla 200 osaniku, kellest suure osa moodus-
tas naispere, iihingu teenijad ja naisringide
tegelased. 1938. a. I16puks oli dhingul liik-
meid 828, missugune arv aasta \jooksul kasvas
100 litkme vorra.

Uhingul on 30 kauplust, 3 leivatéostust ja
puuhoov.

1938. a. libimiik oli Kr. 1.183.128.—.
Tulu saadi kogusummas Kr. 146.352.—, millest
jai  tlejadaki Kr. 7.248.—,

Ulejidagist otsustati maksa osakasuks 8%,

ostukasuks liikmeile 1% ja mitteliikmeile
0,5%. Ulejddinud osa jaotati tagavarakapi-

taliks ja mitmesugusteks toetusteks.

1939. a. ececlarve voeti vastu tasakaalus
Kr. 203.500.—.
Pohikirja kohaselt juhatusest, ndoukogust

ja revisjonikomisjonist viljalangenud liikmed
valiti noukogu ettepanekul koik tagasi, Orga-
nisecritud todlistega koost6o ei ole seni teos-
tunud. Uhingu csimeheks on dir. A. Oinas,
kuna noukogu esimechcks on dir. A, Kask.

T.-i. ,, Tarbija“

on dlemaalise tegevuspiirkonnaga thing, kus
peakoosolek on asendatud esinduskoguga.
Esinduskogu valitakse 3 aastaks, iga 25 liitk-
me poolt 1 esindaja. Aastavahetusel oli iihin-
gul kogusummas 3836 liiget, kellede poolt oli
valitud 48 esindajat.

Esinduskogu koosolek toimus 30. aprillil.
Kuna samaks ajaks tditus iihingu tegevuse
20-es aasta, siis kujunes sce koosolek iihtlasi
juubelikoosviibimiseks. )

Uhingul on kauplusi 26, neist 14 Tallinnas
ja Nommel, kuna tilejdinud asuvad provint-
sis, peamiselt raudtee piirkonnas. Samal ajal
omab iihing veel 3 leivatGostust ja renditud
veski.

Mo6dunud aasta libimiitik tousis 1.216.162
kroonini, kusjuures saadi iilejdiki Kr.6.106.—,



millest madrati osakasuks 6%, Kr. 1597 —
ja ostukasuks liitkmeile kogusummas
Kr. 2676.—. Ulejidnud summa miirati taga-
vara- ja pohikapitaliks,

1939. a. celarve oli koostatud kulude ja
tuludega tasakualus Kr. 136.225—,

Tooliste  tihistegevuse
tub iihing heatahtlikult.

Osamaks on 5 krooni,

arendamisele  suh-

Sindi Tarvitajate Uhingu
peakoosolek  peeti 2. aprillil s. a. Koosole-
kut juhatas T6oliskoja liige E. Saar.

Tooliskoja  dhist.-instruktor H. Iskiill
koneles iihistegevuse tihtsusest Eesti omakul-
tuuri  arengus.

Uhingul oli aastavahetusel 711 liiget, ro-
huvas enamuses todlised ja ametnikud, kuna
vithema osa moodustasid uUmbruskonna pdl-
lumehed.

Kaitiste elu

Uhingul on 2 kauplust mitme criosakon-
naga, piimatoostus, leiva- ja saiatoostused.
tapamaja ja vorstitoostus, veski ja metsadri.

_ Kbéigi  ettevotete  ldbimiiik 1938, a. ol
I<:1~. 426.297.—,  kusjuures saadi iilejiiki
Kr. 4427 —, millest arvati osakasuks 8%,

Kr. 532.—, ja ostukasuks 1,5%. Kr. 2567.—-
Seega jdi tagasimaksuks liikmeile ja ostjaile
kogusummas Kr. 3099.—, kuna ilejainud
summa arvati pohi- ja tagavarakapitali tdien-
duseks.

. 1939. a. eclarve tasakaalustati 67.877 kroo-
nile.

Juhatusest vanuse jirgi viljalangenud liik-
mete asemele wvaliti A. Mardiat, E. Saar
(Tooliskoja liige) ja A. Kask, end. revisjoni-
komisjoni esimees, kes on iihingu juhtimisest
pidevalt osa votnud 25 a. Peakoosolek aval-
das tdnu selle cest.

Uhingu drijuhiks on kauemat aega K.
Paapsoo.

H. Iskiill.

Tallinnas
A/S. A. M. Lutherist.

Sekeldused kiitise toolisndukogu valimisega
kestavad.

22, veebruaril ja 4. martsil toimusid kai-
tises toolisnoukogu valimised, kuhu valiti: V.
Sokk, A. Vender, A, Vettmann, A.
Tikk, O. Tomns, T. Illupmdgi, O.
Viali ja E. Hermann., Tosinspektor kin-
nitas valimised, vélja arvatud cee osa, mis
puutub V. Sokk’i valimisse toclisnoukogu liik-
meks. Tookaitse ja Sotsiaalkindlustuse Osa-
konna direktor aga tithiztas tooinspektori ot-
suse valimiste kinnitamise asjus pohjenduse!,
et koosolek, kus waliti valimiskomisjon ja
seati iiles néukogu litkme kandidaadid, tuleb
lugeda esmakordseks koosolekuks, mil ei olnud
koos valjaline arv toolisi ja mis seetdttu oli
otsuclevéimetu. Kuuldavasti Jdheb see asi
16plikult lahendamisele Riigikohtusse.

Vahepeal lavastati vana to6lisnoukogu
vastu toolise E. Ogala woliniku adv. E. So-
nin’i kaudu omajpirane, meie kohtute ajaloos
esmakordne, protsezs. E. Ojala volinik esitas
t56lisnoukogu vastu jaoskonnalkiohtus tsiviil-
néude 27. ja 29. jaan. tooliste dildkoosolekute
ebaseadusepirate korraldamise pérast, mille-
ga tema wolitaja olevat kahlju saanud, palu-
des iihtlaci tithistada need koosolekud ja seal
tehtud otsused. Kohtukutse saadeti moukogu
lilkmete Siig’i ja Nommiku poolt antud vo-
lituse pohijal ainult noéukogu esimehele A.
Veebermann’le, kes mnoukogu tervi-
kuna asjast informeerimata kohtus esinedes
koik ettepandud afjaclud vastu vaidlemata
Gigeks vottis (!), mille pohjal jaoskom-
nakohtunik ngude rahuldaski. See kGik siindis
noukogu lilkmete Venderi, Vettmanni ja
Tiikk’i teadmata. Kuna aga siin kohtunik ion
eksikombel votnud otsustamisele oma kompe-

tentsi mittekuuluva asja, siis kuulub see otsus
jarelevalve korrag tiithistamidele.

Aprillikuu algul osa toéolisnoukogu liik-
meid (Vender, Tilkk, Vettmannm) tahtsid kok-
ku kutsuda tocliste dildkogu koosoleku, et
asuda, kuna eelmised valimised voivad ka
Riigikohtug kinnitamata jddda, uute valimiste
korraldamisele. Entt moukiogu enamus, eesotsas

Veebermanni ja Siigiga, el olnud sellega
nous, kartes mahtavasti, et dildkoosolek ka
nende j. t. senisle tegevuse suhtes seisukoha

votab. Nad ei tahtnud isegi arvestada nende
300 toolise tahet, kes kinjalikult noudsid koos-
olelku kokkukutsumist, vaid katsusid ka sel-
lest koigiti korvale puigelda. Lopuks siiski,
tati tildkoosolek pidada 30. aprillil 4a, kuna
esmakordsele koosolekule ei tulnud 50% t66-
lisi, 7. mail.

Vairib markimist, et A. Veebermann on E.
Ehitus- ja Puutosliste Ametitthingu juhatu-ie
liige, kuid ametitthing mpole millegi pdrast
veel seni tema tegevuse kohta seisukohta vot-
nud.

Enamuse k#itise tocliste sea siimnitab te-
ravat nurinat mn.-n, | julgeoleku-kemiteede”
moodustamine kiitises, mille peamiseks tiles-
andeks olevat toodnnetuste “rahoidmisele
kaasaaitamine. Selles nihakse pdhjendatult
parallelismi loomist toolisnoukogule ja nou-
kogu funktsioonide dArakiskumist. Seadusega
on toolismoukogule dilesandeks tehtud wvalvata
tookaitse- ja sotsiaalseaduste tditmise jérele,
mistottu noukogu hooleks on ka tootervi-thoiu
eest ja tooonnetuste wvastu voitlemine.

A.-s.

tooliste {ildkogu koosolek toimus 21. apriliil
s. a. Borsisaalis, millest vdttis osa 137 toolist
voi iile 50% tooliste koguarvust.

Juhatajaks valiti E. Petree ja proto-
kollijaks V. Hausmann.

,,Ilmarise“
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) T('jﬁlisk_gja_ tithist.-instruktor H. Iskii!!
koneles tooliste ithistegevusest.  Konelejaie

avaldati poolehoidu elava kiteplaksutusega.

To6lisndukogu esimees E. Seitcen kandis
ctte toolisndukogu tegevuse aruande ja mir-
kis iihtlasi, et ndukogu liikmete volituste
kestus on loppemas, mis voeti koosoleku
poolt teatavaks.

Toolisndukogu  litkmete  kandidaatideks
seati hidlte saamise jirjekorras: E. Petree, T
Seiten, A. Lingisaar, V. Hansmann, B. Ba-
der, A. Lemba ja M. Seebart.

Valimisi korraldav komisjon otsustati va-
lida 12-liikmeline, kuhu valiti koik  téolis-
noukogu litkmete kandidaadid ja lisaks ncile
veel: R. Keigo, V. Roht, H. Feldmann, I
Tous ja J. Oina.

Riigi Triikikoja toolised nouavad palkade

tostmist.

Riigi Trikikoja tooliste iildkoosolek tegi
tioolisnoukogule iilesandeks poéorduda twiiki-
koja juhatuse poole iildise palkade korgenda-
mise noudega. Ei peaks palkade téstmine eel-
oleva aasta eelarve vastuvotmise parast voi-
malik olema, siis otsustati nouda kéigile tee-
nijaile ja toolisile iithekordset lisaraha poole
kuu mpalga suuruses, mis, arve.se vottes kii-
tise ldinud aasta ldbikdiku ja puhaskasu, ei
peaks triikikojale siinnitama raskuw i. Tdasi
teabiraha maksmise noudega majandusmini t-
ri juures.

Pealeselle nouti 8-t. toopdeva allesjitmist,

kahe niddala asemel! kolmenddalast puhke-
aega, uusi tooriideid igal aastal jne.

A.-s. Globuse
tooliste iildkogu koosolek peeti 30. méartsil.

Koosolekut juhatas A. Ple es i, protokollis I.
Reitel.

Toolisndukogu aruande [kandis
Suits, millest elgus, et noukogu téhtsai-
maks firituseks oli palgakorgendamise noud-
mine 10—20%. Koosolek vottis aruande tea-
tavaks, kuid palgakiisimust tootiilide lahenda-
micie komisjoni otsustati mitte anda, sest seal
on sellel vaevalt tulemusi ja asi venib pikale.
Otsustati kéditise juhatuselt mnouda ‘kohest
palgatostmist madalemeapalgalistele, 18—35 s.
teemivatele, tooli-itele, arvestades kidrget too-
mpinget ja elukallidust. Uute tiikitos hinnakir-
jade véljatootamisel noudis koosolek fuhatu-
selt voimaluse amdmist toolistele selles kaasa
ragkida, moodustades vastava komisioni.

Kiitise juhatus teatas, et vraeguste telli-
miste hulga juures tOGtab kiitis mai teise
mooleni 8 t. pdevas ja sealt edasi kuni 21.
juunini 6 t. paevas.

0.-ii. ,,Orto’s” tosteti palku.

O.-ii. ,,Orto“ toolised esitasid kditie juha-
tusele palgamdudmise, mdudes 8--5 snt. tun-
nis juure ja tiikitoéga pdhipaleast vihimalt
50% rohkiem teenimist.

Kiitise juhatus t5-tis palku alates 1. ap-
rillist 2—5 snt. tunmis. Tiikitooga vidib pohi-
palgast rohkem teenida 25—50%.

Palgad on praegu meestel 38—50 snt. ja
naistel 25—28 snt. tund.

ette L.
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A.-s. ,,Laferme*

tooliste iildkogu koo-olek peeti 19.
millest vottis osa tile 150 toolise.
Koosolekul koneles Tooliskoja peasekretir
L. Metslang tookaitsest ja palgaoludet.
Koosolek otsustas nouda palkade kérgenda-
mist 156% ja nende noudmiste labiviimiseks
alustada tootiili.

aprillil,

valiti  toolisva-
ja asetditjaks A snu,

LVega“ kaalutoostuses
nemaks Lipp, Helmut
Johannes.

Todlisvanemate ja toolisnoukogude timber-
valimised toimusid jargmistes kaditistes:

Tonisson ja Ko veevargikiditises valiti
toolisnoukogu litkmeiks O stra, Hugo; Em-
mus, Rihard ja Ornefeldt, Karl; ase-
mikeks: Korges, Labi, V. ja Johanwon, O.

A-s. ,Voltas“ valiti toolisnéukogu liik-
meiks: Kreek, Johannes; Teeviali, Alf-
red ja Pirsmanm, Mart; asetditjaiks: Li-
bek, Artur; Luik, Ernst ja Tammik, Harald.

Kopli Kinnisvaravalitsuse too-
lisvanemaks valiti Ney, TIriedrich; asetiit-
jalks Tint, Kinhard,

Tartus

Tartu toolisvanemate ja kutseiithingute
esindajate koosolek.

Taoolisvancmate, Tooliskoja  valijasmeceste
ja kutsetthingute esindajate Ulelinnalisel koos-
olekul Tooliskoja Tartu esinduses 19, 4. 1939
arutati toostustooliste palgalise puhkeaja kii-

simusi,  Vastava ettekandega esines 5. jaos-
konna todinspektori abi hr. A. Kaclas,

millele jidrgnesid clavad lidbirdikimised. Sel-
gus, ct Kaubandus-toostuskoja Teatajas il-
munud adv, Sonini artikkel toostustooliste
palgalise puhkeaja kohta on toonud palju sc-
gadust ja halba puhkeaja tasu saamisel. Kui-
gi sce on ainult scadusc tdlgendus, ja pealegi
ilmselt vidr, on paljud toosturid scllest kinni
haaranud kui scadusest. Sclle tagajirjel on
oodata mitmeid kohtuprotsesse seaduse oige
scletusec saamiseks. Raske on aga asja viia
Riigikohtuni, kes annaks autoriteetse seletuse,
kuna vaevalt leidub tooline, kelle 7 pieva
tasu ulatub dile 50 krooni. Kuna vastav sea-
dus on lilalt puudulik ja haarab ainult osa
tooliskonnast, on cluline tarvidus uuc parcma
scaduse jarele,

Koosolel:  wvottis vastu  jiargmise resolul-
stooni:
Tartu toolisvanemate, Tooliskoju valijus-

meeste  jo  kutseiihingute esindajate dilelin-
naline koosolek 19. aprillil 1939. a. tunnisted
tarviliseles toostustodliste palgalise puhleaje
kiive muutimise 12-téopievaliseks ja laienda-
mise koikide tooliste peale vastavelt Tao-
liskoja ecttepanelule ja loodab, et Tooliskodu
astub sellels energilisi samme vastavate asu-
tuste ees.
OK.


http://aska.su

Andweid Tartu kiitistest.

Tooliskoja Tartu esinduses toimus kolma-
pdeval, 19. aprillil s. a., toolisvanemate koos-
olek, kus anti lihike tlevaade Tartu kiitiste
oludest.  Seejuures selgus, et kuigi on mir-
gata teatavat pamanemist tooOtervishoiu mii-
ruste suhtes, on olukord suures osas kiitisis
kaugel sellest, mida vdiks nimetada rahul-
davaks. On vaid diksikuid kiitisi, kus piiii-
takse silmas pidada tootervishoiu méaidrusi,
aga nil mitmeski kohas tdidetakse neid vaid
karistuse dhvardusel. On kohti, kus saadakse
toolisvanemaga rahulikult asju ajada, suure-
malt jaolt siinnib aga toolisvanemate asjaaja-
mine voitluse tdhe all. Nurinat kuuldus &ige
mitmelt poolt selle kohta, et 5. jaoskonna
tooinspektori hr. Lille poolt on tulnud sea-
duse tolgitsusi, mis on hoopis lihedamad
toosturite kui to6oliste huvidele, lahku minnes
vanema tooinspektori ja ka todinspektori abi
seisukohtadest,

Uksikute kiitiste kohta vdiks muu hul-
gas mirkida jargmist:

Hutritkk®, Toolisi 130, heist 56 naist. Pal-
gad: meesoskustoolistel Kr, 17.—-—52.— ni-
dalas, keskmine Kr. 26.50, meesabitoolistel
Kr. 14— —17.—, keskmine Kr. 15.88; nais-
oskustoolistel Kr. 12— — 30.—, keskmine
Kr. 14.85; naisabitoolistel Kr. 8—— 14—,
keskmine Kr. 10.—. Vallandamisi on ette
tulnud kolmel korral, pohjus — vastolu too-
andjaga.  Libisaamine toolisnoukogu ja ju-
hatuse vahel on rahuldav, Tood on keskmi-
selt, kohati vdhevditu. Viimase nelja kuu
jooksul on palku tostetud {dimarguselt 14 t00-
liste arvust, Kr. 1.——5— nidalas. Hiljuti
seati sisse elektriventilaatorid. Mones kiitise
osas on suuri puudusi, mis kavatsetakse kor-
valdada edaspidiste imberehitustega.  Uldi-
selt anmab ennast tunda ruumipuudus.

»sEstico“  kammivabrikus t06tab 316 t66-
list, neist 160 meest. Palgad: meeste!
23—51, keskmiselt 30 senti, naistel 16—26,
keskmiselt 19,5 senti tunnis. Preemia néol
teenitakse juure 10—100%. Tootatakse osalt
kahe, osalt kolme wvahetusega, Vallandamisi

on olnud kolmelneljal juhtumil.  Ventilat-
siooni osas on soove kalaliidiosakonnas.
Vahekord tooliste ja toolisndukoguga on
rahuldav.

,Tartu Telefonivabrikus“ t6otab 180 toolist,
neist naisi Y% ; teenitakse 15—42 senti tunnis,
tikitooga saadakse juure keskmiselt 50%.
Sotsiaalseaduste tditmine on leidnud enam-
vihem soodsa lahendamise. Suhtumine t66-
liskonda, samuti ka -ndukogusse, on vord-
lemisi hea.

Riigi Viinatehases toGtab 38 toolist, neist
naisi 30. Palk naistel on Kr. 1.60—2.15 pievas.
Pannakse suurt rohku puhtusele. On olemas
soogituba ja riidekapid. Dusiseadis on kiill
vist iiks eeskujulikemaid Tanmtus. Lounaks
tehakse teed. Vahekord todlisvanemaga on
hea. T6olisile on viimasel ajal osa antud ka
puhaskasust.

Mattieseni triikikojas tootab 91 toolist.
Palgad: maislihttoolisil Kr. 8.——15—, mees-
lihttoolisil Kr. 13.——16— ja Oppinud to6-
lisil Kr. 17— —38.— nidalas. Tervishoiu-
midrusi on piiiitud vdimalust moédda tdita.
Ts6d on keskmiselt.

Tartu linnavalitsuse heakorratsodel toctab
praegu 60 toolist. Palgad: kivitoolistel 35,
puutodlistel 30, meeslihttoolistel 25 ja nais-
te] 20 senti tunnis. Korra- ja midruserikkumisi
tuleb ette tihti. Kuna t06 on linna méoda
laiali, siis ei joua noukogu kiillaldaselt ji-
rele valvata ja leiavad aset nii monedki sea-
duse- ja maiiruserikkumised, ilma et tdenio-
liselt sellest ka korgemad iilemused teada
saaksid. Vallandamisi ntiid ette ndha ei ole,
vastupidi, vastu kevadet t66de algamisega
hakatakse iga paev uusi toolisi juure palkama.
Hobusemeestele ei olnud oieti arvestatud iile-
tunnitasu ja see oli valesti palgaraamatusse
sisse kantud, mille kohta todinspektorile tehti
avaldus, kuid millegi pédrast ei joua see asi
sealt edasi. Hiljem anti sisse palgandoudmine,
3-—5 senti tunnis lisaks, millele vastust pole
veel saadud,

A.-s. ,Eesti Metsatoostuses“ to6tab 190
toolist, neist 30 naist. Mehed, peamiselt tiiki-

tooga, teenivad 40 senti, mnaised 20 senti
tunnis. Vastavalt tooOtervishoiu midruse nou-
deile on valminud meestel s66gi- ja pesu-

ruum, kuna naiste oma on veel ehitamisel.

Korra ja seaduse tditmise noudmisel tuleb
toojuhatajaga sageli konflikte.
Tartu Klaasivabrikus tootas 85 toolist.

Niiid aga kiitis seisab ja tootab ainult kaks
naistoolist. Remondiks voetakse todlisi juure.
Palgad: naistel 16—25, meestel 21—35 ja os-
kust6olisil 50 senti kuni Kr. 1.— tunnis. Kuna
kditis jdi seisma, ei taheta vilja maksa puh-
kustasu. Ka ei taheta enne mpalka viijs
maksa kui toolised on alla kirjutanud,
ct neil kiitise vastu mingisugust ndoudmist ei
ole. Osa to6lisi on ldinudki sellega libedale.
Toolisvanema arvates oleks olnud vdimalusi
puhkustasu saamiseks, kui mitte tooinspektor
hr. Lill ettevdtjale ei oleks seletanud vastu-
pidist, ja kuigi ta pirast vanema tdGinspek-
tori vaheleastumist on 6elnud, et tasu tuleb
ikkagi anda, siis ettevotja ei tunnud selle
vastu enam usaldust ja ta keeldub tasu and-
mast enne kui teda selleks sunnib kohus.
Arvatavasti toolised lihevad selle ndudmi-
sega kohtusse. Muide, kohtus on kdidud
Grisakoviga varemaltki ja tehakse seda
veelgi, seepirast ei ole veel pohjust ttelda,
¢t toolisvanemaga ldbisaamine oleks halb,
kuigi iga pdeva jaoks jatkub kiisimusi ja se-
keldusi, mis on tarvis temaga korda ajada.

Lellepi metallitoostuses todtab 119 toolist.
Mehed iteenivad 18—38, naised 18—22 senti
tunnis, tiikit6o korral pisut enam. Ruumid
on viga viletsad. Vahekord, eriti meistrite-
ga, on viimasel ajal viga halb. On esinenud
juhtumeid, kus meister on kisitsi t6olisnou-
kogu litkmele kallale liinud, To66d on kiil-
laldaselt.

Tartu Linna Elektrijaamas teenivad liht-
toolised 25—27 ja oskustoolised 32—40 senti
tunnis. Esitati palgandudmine tunnis 5 sendi
juuresaamiseks, millele aga ei tuldud vastu.

Tartu Alumiiniumi Vabrikus , TAV*
tootab 67 toolist, neist enamus naised. Pal-
gad: meestel 23—33, naistel 16—19 senti
tunnis. T66d on vidhevditu. Riideruum on
olemas, samuti ka piris head pesuruumid;
ventilatsiooni ei saa aga pidada rahuldavaks.
Viimasel ajal ei voi vahekorra iile nuriseda.
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Tartu Mehaanilises Puutodstuses tootab
30 toolist. Palk tislereil 32 ja naistel 18 senti
tunnis. Palgamaksmine siinnib korratult; alati
tuleb oodata 5—6 pieva ja vahel veelgi
enam. Monikord saab kitte osa palgast. Va-
hekorra tle kiitise omanikuga ei voi nuri-
seda, seda halvem on aga vahekord meistri-

tega. Tihti wvallandatakse vanemaid toolisi,
muidugi neid, kes vihegi julgevad nouda
oigust ja seaduste tditmist. Ventilatsioon

puudub tdieliselt, mistottu ohk, ecriti liimi-
keetmise korral, on viljakannatamatu, Oiget
pesemiskohta ei ole. Kdimlad asuvad kauge!
ule hoovi, mis sageli pohjustab kiilmal ajal
kiilmetamisi. T60d on rohkesti, mispiarast te-
hakse sageli iiletunde,

»Estonia“ villa- ja riidevabrikus tootab
104 to0list, neist enamus mched.  Palgad:
tukitoolistel keskmiselt 30—45, tunnitoolistel
13—32 senti tunnis. Uksikuile toolisile maks-
takse ka lisatasu ja kangruile ning korrutajai-
le preemiat, mis voib ulatuda kuni 10% pal-
past. Tootatakse osaliselt kahe, osaliselt kol-
me vahetusega. Tood on kiillaldaselt. Vallan-
damisi on ette tulnud 3—4 juhtumil. ToHotervis-
hoiu alal on mdndki tehtud; nii on riiete
ruumis iga todlise jaoks kapp, vilja arvatud
appreteerimise osakond, kus kapid asetsevad
tooruumis. Ventilatsioon on norgavoitu. Vas-
tavalt toolisvanema noudele on iga toolisc
jaoks katerdtik., Toolisvanema tegevusele rea-
geeritakse kiitise juhataja poolt sageli tera-
vustega.

»Mareti“ triiki- ja koitekojas on miirki-
misvidrne crakordselt halb libisaamine kiii-
tise juhatajate ja toolisvanema vahel. Asi sai
alguse juba siis, kui tdusis picvakorrale too
lisvanema valimine. Paevapealt vallandati iiks
agaram selle motte kandja ja anti moista,
et toolisvanemat ei taheta., Toolised vii-
sid siiski oma kavatsuse libi, Peremees ei
jitnud aga motet toolisvanemast vabanemi-
seks ja noudis, et viimane ise itleks volitus-
test lahti, siis vastutasuks jdatvat ta vanema
edasi toole, vastasel korral ta aga votvat ta
volitused dra ja ajavat ta minema. Todlisva-
nem keeldus. Siis kutsus tooandja toolised koos-
olekuks kokku ja seletas, et sce téolisvancm
ei olevat midagi vdirt, seepirast voetagu talt
volitus édra. Toolised kuulasidki alandlikult
oma leivaisa kisku ja hiiletasid téolisvanema
maha. To6inspektor aga ci tunnustanud koos-
oleku otsust, kuna siidraseid koosolekuid sea-
dus ei tunne. Vahekord vdittis jidrjest tera-
vama kuju. Seda peeti kiillaldaseks pohju-
seks, et toolisvanem vallandada. Ta saade-
tigi t66lt dra. Asi on lahendamiseks pracgu
tooinspektori juures ja saab veel niha, mil-
lega see koik 16peb. T66d on muidu rohkesti,
Gosel téotatakse isegi sageli maistega. Palgad
on osalt alla trikitooliste iilemaaliselt keh-
tiva minimaalpalga. T66lisi on alla 30.

Ka Kaltenbergi nahavabrikus on té6lisva-
nemal tulnud tdsine tuleproov libi teha. T6d-
lisvanema valimise jirele taheti kohe laupiie-
vasest itasust senini maksetud kaheksast tun-
nist iiks tund maha arvata ilma ette iitle-
mata. Muidugi ei ldinud see nii kergesti libi.
Naistele eri pesuruumi néudmisele jirgnes
dhvardus mnaised vallandada. Niiid on hak-
kama saadud sellega, et on iiles deldud hul-
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gale toolistele pohjusel, et tehakse uued
palgatingimused, missugused — seda  nieb
drast. Kiitise ruumid on halvas scisukorras.
Kditise juhtkonnale on tehtud mitmel korral
hoiatusi puuduste korvaldamiseks, millele aga
senini ei ole reageeritud. Nitid on tdGins-
pektor otsustanud ajutiselt sulgeda puuduste
korvaldamiseni poomi- ja trumliosakonna.

Kammivabriku ,Estico

tooliste tldkogu koosolek toimus 16. aprillil,
Koosolekut, millest vottis osa 200 toolist, ju-
hatas H. Helde.

Tooliskoja esindaja instr. H. Iskill ko-
ncles palgaolude parandamise voimalustest.

Vastuvoetud resolutsioonis nouti  toopu-
duse vastu kindlustamise scaduse kehtima-
panckut.

Arvestades  tousnud  clukallidust — ja
tico® tooliste eriti madalat palgatascet otsus-
tati nouda palkade tdstmist 5 sendi vorra
tunnis koigile todlisile, kusjuures palga alam-
médr ei tohiks edaspidi olla naistéolisil alla

»Es-

20 sendi (seni 16) ja  meestoolisil alla 26
sendi (seni 21) tunnis.
Noudmise labiviimiscks volitati toolisnou-

kogu tarbe korral alustama scaduslikus kor-
ras  tootili.

Senised  palgad kehtisid tooliste  ja
andja  omavahelise kokkuleppe pohjal,
tihtaeg on joudmas lopule,

tO0-
mille

Kaevandustes
Viivikonna kaevanduse

tooliste iildkogu tkoosolek peeti 30, mirtsil

120 toolise o.avatul, Koosolekut juhatas
T. Smi th, protokollis A. N & mm.
Toolisnéukogu tegevuse aruande kandis

ette . Aaremaa,

Koosolek wottis ihel hédlel wvastu palga-
kongendamise moude.

Nende nouete kditisie juhatuse poolt mitie-
rahuldamisel otsustati alustada tootiili.

Videti wvastu mresolutsioon, milles protestiti
8ut. toopdeva muutmise vastu.

Libirddkimistel rohutati Kaevandu:tooliste
Uhingu lilkimeks astumise ja ,,Todliskoja Tea-
taja“ tellimise vajjadust.

A.-s. ,Kiitte-Jou“

tooliste iildkogu koosolek
oKiitte-Jou*  rahvamaijas,
100 toolist,

Koosolekut juhatas J. Kriis.

Tooliskoja csindaja  H. Tskiill koneles

peeti 29, miirtsil
millest vottis osa

tooliste piaevakiisimusist. Vastuvoetud reso-
lutsioonis avaldati valju protesti 8-tunnise

toopiceva pikendamise kavatsuste vastu. Edasi
nouti ka vanadus- ja invaliidsuskindlustust;
toopuuduse vastu kindlustust; tohusamat
kaitset toéolisvanemaile; palgalise puhkeaji
pikendamist 12 toopievani; kdigile toolisile
ajakohasemaid (vihimalt 2-toalisi) elukorte-
reid ming kutsetihingute tmberkorraldamisc
kijremat lopuleviimist ja rBhutati, et t&olis-
kond peaks senisest suurema intensiivsusega
arepdama isetegevust nii kutseiihingulisel kui
ka hndistegelisel alal,




Toolisnoukogu esimees J. Kriis kisitles
palkade kiisimust ja tegi noukogu nimel ette-
paneku ndouda palkade tostmist.

Ettepanek voeti vastu iihel haidlel ithes
lisandusega,  millega t66lisndukogu volitati
noudmiste ldbiviimiseks tarbe korral alustama
tootili.

Sindis

Neljapaeval, 20. aprillil s, a., peeti Sindi
Tekstiilkditise t66liste erakorraline fildkogu
koosolek. Koosoldkust vottis osa 344 toolist,
kuna iildse tootab kéitises 653 toolist. Seega
koosolek oli otsusevaimeline.

Koosolekut juhatas J. Kuller ja proto-
kollis A. Sanmik.

Tooliskoja peasekretéir . Metslang
kandis ette referaadi ,,T6osturite kasuwd ja t66-
liste jpalgad”, mis leidis heakskiitmist t66lis-
konma poolt.

Ponevaimaks pdevakomra punktiks olid
korterititiride tostmise (ja sauna maksustami-
sega seoses olevad kiisimused, mille iile amdis
selgitust toolisndukogu esimees Ed. Saar.
Siitidistati 'toolismoukogu, et viimane ei ole
varem koosolekut kokku kutsunud ega toolisil
ara keelanud fitiriraamatuile allkirjade and-
mise, Teatavasti kéitise juhatus tostis (kditise
korterite itire 300—500% vorra. Uldkogu ot-
sugtas ilirilepingu diles celda alates 1. maist,
mis on ka lepingu tdhtjpdevaks. Sellega seo-
ses voeti vastu resolutsioon.

Kioosolek tegi toolismoukogule dilesandeks
saata margukiri presidendile &@rakirjaga sot-
siaal- ja majeandusmindstrile Sindi olu-
korra iile,

Ka tosteti koosolekul iiles toolismoukogu
usalduse kiisimus. H#dletamisel oli noukogu
Seega msaldati toslisnoukogu.

Veel tosteti iiles noue, et kditise juhatus 16pe-
taks sddrase ebanormaalse olukorra, kus tool
peetakse ainult middratud aeg. Olukord on
isegi mil halb, et videtakse t06lisi paeviti ja
isegi tundide wiisi toole ming maksetakse
palk vastavalt wilja.

Vastuvoetud resplutsioomides oceldakse:

,»Koosolek leiab, et tooliste toopinge ja
toowviljakus on kogu aeg kasvamas, mis mndh-
tub juba sellest, et toodang suuremeb, voi iga-
tahes ei wihene, hoolimata tooliste arwvu vi-
henemisest. Tooliste palgad on kogu aeg pii-
sinud madalal tasemel, migy ei voimalda korra-
likku draelamist, jja nende senine tous oli tasa
tehtud tarbeainete hindade tostmisega. Pal-
gad moodustavad ligi 20% kéitise kuludest,
nii et nende 15% téstmine tostab kiitise ku-
lusid kidigest 3%, mis oleks kiitisele joulko-
hane ka siis, kui poleks tostetud todpinget.

Neil pdhjusil koosolek leiab, et on héda-
vajaline togta tooliste palku mning et milgi
tingimusel ei saa Gigustada todliste olukorra
halvenemist endiste soodustuste Aravotmisega
voi kanpimisega.

Seepdrast tuleb seni kehtinud palku tosta
vahimalt 15% .

Viljandis
Viljandi linna ehitustoostuslikust kiitisest.

Vanem tooinspektor karistas Viljandi lin-
navalitsust 20-kroonilise trahviga seile eest,
et linmavalitsus takistas toolisnéukogu tege-
vust, nimelt ei annud ndéukogule wastavaid
ruume asjaajamiseks, samuti ei esitamud ka
toolisnoukogule aruannet kiitise toolukorra
ja loodetava toojou vajaduse (kohta jne.
Uldiselt el tahtnud linnavalitsug t66lisnoukogu
ka tooinspektori vaheleastumise puhul tum-
nustada. To6lisnoukogu lilkmed Eugen H e in-
laid (Téoliskoja liige) gja Joh. Viirak
esitasid linnawvalitsuse peale kaebuse
toolisndukogu tegevuse takistamises 8. jsk.
tooingpektorile, viimane esitas juurdluse ma-
temjalid vanemale tG6inspektorile, kes siis
miédras 4-litkmelisele linnawvalitsusele kolkiku
20 [kwrooni trahvi.

A.s. Viljandi

toolisvanemaks Aleksander Zernant
asendajaks jdrelvalimistel Arnold
Heli. Nimetatud isikud loeti ka wvalituks
8. jsk. todingpektori poolt.
Mehaanikatéokoja téoliskond kavatseb su-
vel pubkuse ajal korraldada &ppeekskursiooni
Daanimaale.

Mehaanikatookojas

valiti
ja  ta

Ehitustoostuslikud kaitised

on alanud juba tegevust. Mitmel pool alus-
tatakse uute majade ehitamisega. Suuremaid
chitusi on kavatsusel Viljandi maa-valitsusel,
Viljandi Linavabrikul, linnavalitsusel jt. T0606-
lised kardavad, nagu ajalehtedest vdis niha,
et ehitustoid pikendatakse suvekuudel pdllu-
too huvides. Toolised ei suuda sellest aru
saada, miks neil niikuinii lithikesel té6ajal,
kus on voimalik teenida paremat palka, ta-
hetakse t66d pidurdada.

Mujal
Kobhilas

on ellu kutsutud Tallinna Keemia- ja Paberi-
tooliste Ametiithingu osakond, kes niiiid ko-
ha peal korraldab kutseithingulist selgitus- ja
organiseerimist66d,

23. aprillil 5. a. peeti Kohila rahvamajas
organiseerimiskoosolek, mida juhatas J.
Kruuse.

To6liskoja esindajaina konelesid To66lis~

koja sotsiaalpol. toimkonna liige rvl. L. Jo-

hanson — kutseithingute tlesandeist ja
instruktor H. Iskill — tooliste iihistege-
vusest. Konesid kuulati huviga ja konele-
jaile avaldati sooja poolehoidu.

Toolisnoukogu valimised Ellamaa
turbakaitises.

31. mirtsil 1939, a. peeti Ellamaa kiitises
tooliste iildkogu koosolek, kus iiles seati t066-
lisndukogu kandidaadid. Koosolekul esitatud
ettepanckul seati iiles 8 kandidaati, kes koik
valiti ka valimiskomisjoni.

Koosolekut juhatas H. Virma ja proto-
kollis J. Maalmeister.

Toolisndukogu valimised toimusid 15. ja
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16. aprillil s. a., millest osavott oli iisna elav.
Toolisnoukogusse valiti O. Tisler 111 hai-
lega, K. Tiit 61 h., vanad, ja A. Tromm
62 h., uus. Toolisndukogu liikmeid asenda-
jad kandidaadid ei saanud noutavat arvu

Mitmmesugust

hddli  ja seepdrast korraldatakse jarelvali-
mised.

Pracguse toolisndoukogu volitused lopevad
15. mail ja loodetavasti on sclleks ajaks uus

juba loetud valituks tooinspektori poolt.

Tootiilid

Esimeses Eesti Polevkivitoostuses algas tootiil)
Kohtla-Jarve ja Kukruse erikogude sellekohasel
otsusel. 19. martsil s. a. peetud koosolekuil nouti
palgatostmist 10—15% tiikitssdel ja 4 senti tun-
nis juure tunnitdolistele, kusjuures alammiiraks
jaaks 28 senti. Naistoolisile oleks alammiiraks 26
senti tunnis ja neile naistoélisile, kes teevad raske-
maid tdid, 28 senti tunnis.

Téolisnoukogu esitas palganoude kiitise juha-
tusele. 1. aprilhl saabus vastus kiitise juhatuselt,
kus néudmine tdies ulatuses tagasi liilkati. Noukogu
andis asja tédinspektori lahendada tootiilide lahen-
damise seaduse korras.

Kiviclis 26. martsil peetud iildkogu koosolekul,
millest vottis osa tile 800 toolise, nouti palgatost-
mist titkitoodel 20%, tunnitsslistele alammiairaks
28 senti ja lisaks 5 senti tunnis juure, naistdsliste
tunnitasuks 26 senti ja kuupalgalistele 10 krooni
kuus juure, mootor- ja elektriveduri juhtidele 80
krooni kuus ja preemiad, nende abidele (haakijaile)
70 krooni ja preemiad iihel alusel vedurijuhtidega.
Koosolekul seati iiles uued tdolisndukogu kandi-
daadid ja valiti valimiskomisjon. Koosolekul kéne-
les peasekretir L. Metslang.

Toolisnoukogu poolt esitatud palgandue kiitise
juhatusele litkati tidies ulatuses tagasi, tootiili liks
tooinspektori lahendamisele.

Ubja kaevanduse tdoliste iildkogu koosolekul,
mis peeti 26. mirtsil, tosteti palgandue 3Q% ula-
tuses, pohjendusega, et Ubjas on vordlemisi oda-

vad palgad. Siingi lilkkas kaitise juhatus toslis-
noukogu sellekchase ettepaneku tagasi.
Kiitte-Jou tooliste iildkoosolekul 29. martsil

voeti vastu otsus palgatostmiseks 10—15% ulatu-
ses, kusjuures peavad jaama piisima senini saadugd
soodustused korteri, kiitte ja valgustuse alal. Kii-
tise juhatuselt saabus eitav vastus. Toolisndukogule
on kiitise juhatuse poolt teatavaks tehtud, et t6os-

Eestimaa Olikonsortsiumi Viivikonna kaevan-
duse to5lised oma koosolekul 31. martsil tegid
toolisnoukogule iilesandeks palgandude esitamise
kiitise juhatusele 10% ulatuses. Siingi on palga~
noue litkatud tagasi.

Nii liksid koikide polevkivitoostuste tostiilid
lahendamisele téotiilide lahendamise seaduse alusel.

Tooinspektoril to6lisndukiogude fja kii-
tiste juhatuste vahel kokkuleppe sobitamine
ei Oonnestunud, kuna téoandjad kategooriliselt
keeldusid palku tostmast. T66liste poolt toodi
ebtert elukalliduse tousu ja kaevurite palga lan-
gust.

22. ja 23. aprillil kidis kohal tootiilide la-
hendamise komisjon, kus samuti [kokkulepet
ei saavutatud. Komisjon asus sundotsuse te-
gemisele.

Kutseiithingutest

Metallitooliste kutsetihingul uus juhatus.

16. aprillil peeti Tallinna Metallitooliste
Ametitthingu peakoosolek, kuhu kokku oli
tulnud ligi 300 toolist.

Koosolek kujunes viga sonavoturohkeks.
Metallitooliste thingus wvalitses seni erandlik
olukord, mille tagajirjel suur osa metalliste
hoidus thingust eemale. Niiiid viidi metalli-
suurtoostuste toolisvanemate algatusel libi
reform ihingu jubatuses. Vanale juhatusele

avaldati koosolekul uwmbusaldust, Senine esi-
mees B. Lilmann sai koosolekul ainult 24
hadlt. Samuti kukkus hidletusel ldbi suurem

osa vana juhatuse liikmeid. Uude juhatusse
valiti: E. Petree (a.-s. ,llmarine* toolis-
vanem, Tooliskoja liige), J. Karask (Riigi
Sad.-teh. tbolisvanem), Solvak (Krull),
K. Eriloo (Kopli ETK toéolisvanem), Pur-
ro (Rotermann), A. Rea (V-d Kimberg) ja
J. Truumets (Tuletornide tockoda).

Hoolimata celmisest keeldub vana juha-
tus uuele iile andmast dhingu asjaajamist ja
varandust tidiesti omavoliliselt ja aluseta, ta-
kistades secga uue juhatusc tegevust. Arva-
tavasti tuleb uuel juhatusel anda asjale sea-
duslik kiilk.

Kaevandustooliste kongress Kohtla-Jarvel

Pithapdeval, 28. aprillil, peeti Kohtla-
Jérvel neljas kaevandustooliste kongress, mil-
le avas juhatuse abiesimees A. Pluutus.
Tervitusi 61 Tooli-koja poolt esimees J.
Kurvits, soovides, et iithing jatkaks
senist tegevust ja edukat orgamiscerimistood.
Telegrammi teel olid saatnud ternvitusi mit-
med kutseiihingud.

Uhingu méddunud aasta tegevuse aruande
esitas asjaajaja N omm ik. Aruandest nih-
tus, et tegevus on olnud wiljakas. Loodi koos-
t66 koigl polevikivitoostuste moukogude wvahel.
Uhiselt alustati ka praegm [(kdimasolev 66-
tiili. Liikmeskonna kultuurilise taseme tostmi-
seks om korraldatud rida loemguid ja kursusi.
Samuti teostati kaevanduse rajoonis tanbe-
ainete hindade kontrolli, et pidurdada elu-
kalliduse tdusu.

Uus eelarve voeti wastu 4600 krooni sum-
ruses. Kassaaruandest m#htus, et on tehtud
esimesed sissekanded wvanaduse ja invaliid-
suse toetude fondis. Muudeti liikmete matuse
toetuse kassa kodukorda nii, et iga liikme,
kes on olnud wihimalt kuus kuud dhingus,
surma, korral maksetakse perekonnale toetu-
seks 50 kmrooni. Uuele juhatusele tehti diles-
andeks wvalja tootada tootaoleku toetuse kas-
sa kodukord. Uus juhatus waliti diheksaliik-
meline: Otlot, Milder, Salnikow,
Nommik, Pluutus, Kobe, Kriisa,
Jurtam ja Timuska.

Tegev toimetaja: Lui Metslang, vastutav toimetaja: Anafol Renning, viljaandja: Tobliskoda.
Ilmunud 4. mail 1939. a.
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