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Tihe side kestkuv edasi!

saee

praegu
toolisnoukogude ja toolisvanemate a i ia-
saks hdidlekandjaks.

Konverentsil tundsime koik, kuivoid
tihtis, ergutav ja julgustav on elav
kontakt tooliste vahel.

Niilid, kus konverents on 1dbi, kestku
tihe sidemepidamine to6 vahel

kogemused, peavad kujunema todliste
iihtlased seisukohad.

sees

eeskitt koja valijad! Saatke kaastood,

kirjutage oma olukorrast, oma voitlus-
test, oma soovidest!

Levitage ,,Tooliskoja Teatajat“! Voit-
ke temale uusi tellijaid!

Kirjutage toimetusele lugejate soovi-
dest ja arvamistest meie ajakirja sisu
kohta!

Koonduge oma valitud esinduse hii-
lekandja timber!

Toimetus.

1. juunist 1. septembrini on koja bii-
roo avatud kl. 17—19 6htul esma s-
pdeviti ja neljapideviti.

Pidevased biirootunnid on endiselt iga
dripdev ki, 9—15, &konetunmid Kkl
11—13.



M66dunud konverentsi puhul
A. Renning

Toolisvanemate ja Tooliskoja vali-
jasmeeste konverents kujunes suureks
stindmuseks Eesti tooliskonna elus. See
tunne oli kahtlemata koigil osavotjail,
ja sddrane mulje tekkis ka laiemas
avalikkuses.

Resolutsioonide  vastuvotmise ajal
kiisis iiks komverentsist osavotja: ku-
hu on jadnud eelmise konverentsi re-
solutsioonid? Kas need on téidetud?

Kiisimus on pohjendatud. Pilt se-
niste resolutsioonide taitmise alal ei
ole just roosiline, eriti sotsiaalseaduse-
andluse ja tookaitse alal. Kag tuleb
sellest jareldada, et ka seekordsetel
resolutsioonidel ei ole palju praktilist
motet ?

See jareldus ei ole oige. Elu el sei-
sa paigal; need motted, mis tidna on
uued ja lillatavad, muutuvad homme
laiemate kihtide ndudmiseks — ja saa-
vad varem voi hiljem ka teoks. Nii
on see alati olnud. 40-tunnilise t66-
nidala néudmise puhul avaldati monelt
poolt kahtlust. Kuid omal ajal vaieldi
ka 8-tunnilise toopdeva vastu, ja siis-
ki 161 see labi.

Viga visalt ja nagu vastu tahtmist
liigub elu siigki selles suunas, nagu se-
da maiadrab tootavate kihtide teadlik
tahe. Ainult on vaja pingutust, kam-
natust ja iihtlasi julgust, vaja on ene-
seteadvust, mis ei lepi mingi hoolda-
misega, ja vastutustunnet, mis liidab
tooliskonna organiseeritud jouks.

Konverents oligi tosliskonna iihtluse,
tooliskonna, kagvava tugevuse ja ene-
seteadvuse avalduseks. FEi peetud ki-
rarikkaid konesid, vaid asjalikult ja
kindlalt Geldi seda, mis titelda oli. Just
see rahulik asjalikkus niitas, et t66-
liskond on kindel oma asjas, et ta on
leidnud tee parema tuleviku poole, —
oma iihtluse ja vaba organiseerimise
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kaudu — ning et sellelt teelt ta ei ta-
g-ane.
Ajakirjanduse suhtumine konve-

rentsile niitas eriti selgesti, et toolis-
konna prestiiz Eesti avalikkuses on
tousmas. Joutakse nidhtavasti &ara-
tundmisele, et tooliskond oskab tarbe-
korral ka voidelda oma noudmiste eest,
ja seepiarast on kadumas ka endine
iileolev suhtumine mneile noéudmisile.
Tunnistatakse (Pvl. 25./V), et konve-
rentsi resolutsioonid on siisteemikind-
lad ja asjalikud ja ilma suuremate et-
tekiisimisteta; avaldatakse arvamist,
et valitsus peab kiirendatud korras
maksma panema vanaduse ja invaliid-
suse vastu kindlustamise ja laiendama
haiguskindlustust.

Margitakse, et konverentsil esinenud
konelejad esinesid hdsti ja oskasid
veenvalt pohjendada oma seisukohti.
Meie arvates ei tarvitse sellest ridkida
nagu erilisest imest: tooliskonna hari-
duslik tase Eestis on kiillaltki korge.
Kokku vottes paistab ajakirjanduse in-
formatsioonist ja sonavottudest aru-
saamine, et tooliskonna jou kasvamist
el gaa pikapeale pidurdada ning et on
vaja otsida voimalusi todliskonna nowd-
miste rahuldamiseks; hakatakse moist-
ma, et tooliskond teab isegi, mis ta ta-
hab, oskab ise ajada oma asju ning et
tema tahe ei ole mitte vastuolus rahva
huvidega, vaid on rahva ja vahvama-
janduse huvidega rohkem kooskolas
kui mone kitsama huviringkonna sei-
sukohad ja noudmised.

,,Tooliskoja Teataja“ mnr.
kaksiknumbrina

Jargmine
ilmub  juuli-augusti
1. augusti paigu.

Kaastoo sellesse numbrisse palume
saata 15. juuliks s. a.




Eesti tooliskonna tookavast

L. Johanson

5. iileriiklik toolisvanemate ja Too0liskoja
valijasmeeste konverents oli sisurikkaimaid ja
tosisemaid, mis iildse on peetud Eesti iseseis-
vuse kestusel. Konverentsist votsid osa toodliste
csindajad iile riigi ja védga rohkel arvul. Kon-
verentsi t60 oli rahulik, tooliste keskel valit-
ses iiksmeel ja otsused tehti iihel haalel.

Sel konverentsil kuulis todlisklass sotsiaal-
ministeeriumi sotsiaalpoliitilisi kavatsusi ja
seisukohti ning avaldas oma hinnanguid ja
ndudmisi.

Konverentsil saime iseloomustava ja veenva
iilevaate Eesti toolise praegusest sotsiaalsest
olukorrast, ta t66- ja palgatingimusist, aga ka
neist mdjudest ja tegudest, mis pidurdavad
rahva elutaseme tdusu.

Sonavotjate poolt ndidati ka neile &igus-
tele, mille jaluleseadmist toolised taotlevad.

Oma iiksmeelses otsuses mirgib konverents
koigepealt, et toolised oma seisukorra paran-
damiseks vajavad koalitsiooni, ihinemise
0igust ja vabadust, mis on koige tidht-
sam vahend tooliste majandusliku ja sot-
siaalse enesekaitse liikumises. .

Sotsiaalpoliitiliste néudmiste sarjas nihutas
konverents esijoonele koige tdhtsama — pal-
gaolude parandamise. Seda tdie oi-
gusega ja pohjendatult, sest elumaksumuse
téusuga on toolispalkade ostujoud jdrjest lan-
genud: iga uus kuu toob modne esimese jdrgu
toiduaine vG4i tarbeasja hinna tousu kaasa.
Niiteks, kui palju kordi kergitatakse aasta
kestes leivagi hinda! Ometi peetakse Riigi
Statistikabiiroo viljaandeiski rahva suure su-
remise tdhtsaimaks pohjuseks — madalat elu-
standardit. Kui konelda tosiselt rahva iive
tostmisest, tuleb koigepealt votta kisitusele
abindud haigestumiste, Onnetusjubtumite ja
suremuse, eriti laste suremuse vahendamiseks.
Tooliste palkade tostmine ei ole mitte ainult
tooliste ja nende perekondade huvides, vaid
see on tarviline juba rahva tervishoiu ja tule-
viku seisukohalt. Eestis on toosturid viima-
seil aastail saanud vordlemisi suuri tulusid.
Seda just ka madalate palkade arvel.

Tooliste palgavoitluse pidurdamine aitab
kiill koguda varandusi ettevétjaile, kuid ei
ole kooskélas rahva cluliste huvidega.

Tooaja kiisimuses ei asunud konve-
rents mitte ainuiiksi 8-tunnilise toopdeva kait-
sepositsioonile, vaid piistitas esmakordselt ka
40-tunnilise toonddala ndéudmise palga kéarpi-
miseta. Ekslikult asutakse toosturite keskel
seisukohal, nagu tostaks to0aja pikendamine
tooviljakust. Statistilised andmed téenda-
vad otse vastupidist:

Toointensiivsus téuseb t60aja
lihendamisega. Maailmaséja ajal, kus
tookidtest oli puudus, pikendati, nditeks, Ing-
lismaal toopdeva. Tulemus: todviljakus lan-
ges. Et tooviljakust tosta, tuli toOpdeva lii-
hendada. Arvusid selle kohta, kuidas t606-
pdeva lithendamine ei ole vihendanud, vaid
suurendanud toointensiivsust, pakub statistika
kiillaldaselt.

Uletunde tuleb vétta kui era-
korralist ndahtust, mis on tingitud hi-
davajalisusest. Uletunnid ei voi saada tavali-
seks nahtuseks.

Konverents iitles ka kindla seisukoha pal-
galise puhkeaja kohta. Inimorganism
ei saa oma tervist rikkumata tootada pie-
vast pdeva ja aastast aastasse puhkuseta. Sel-
lest on aru saadud ka rahvusvahelistel konve-
rentsidel ja selle tulemusena iiks riik teise ja-
rele kindlustab seadusega toolisile palgalise
puhkuse. Konverents ei ldinud kaugele, vaid
piistitas ainult 12 toopdeva pikkuse puhkeaja
noéudmise, mida tuleb pidada m&éodukaks. 12
toopdeva pikkune puhkus on seadusega too6-
lisile antud juba reas riikides. On riike, nii-
teks Prantsusmaa, kus kahenidalist palgalist
puhkust saavad mitte ainult to0stus-, mie-
jne. toolised, vaid isegi kodutoolised.

Lasteabirahade maksmiseks kavatse-
takse asutada ettevotete juure kom-
pensatsioonikassad. Konverents ei
saanud seda pooldada, sest siis satuksid las-
terikaste perekondade toitjad tébandja pilgu
alla ja nad vbidaks vallandada. Toolise palk
peaks voimaldama perekonna iilalpidamist ka
ilma abirahata. Lasteabiraha on madeldav riik-
likul kaalutlusel kui lastearmastuse ergutaja.
Kui see nii on, siis tuleks lasteabiraha maks-
mist tdiesti lahutada toostusettevottest, ja seda
voib konverentsi arvates teha kindlustus-
kassa kaudu, kuhu maksaksid nii riik kui
ka toosturid, ilma et viimaseil oleks tdhtis
juurelda, mitu last toolisel on. Lastega
perekondade kaitse seisuko halt
on lasteabiraha maksmise lahuta-
mine toostusettevottest parata-
matu.

Sotsiaalkindlustusest tdstis konverents esi-
kohale vanade, invaliidide ja jare-
lejidnute kindlustamise, mille kohta
on suuremate kiitiste tooliste iildkogud kor-
duvalt avaldanud oma ndéudvaid seisukohti.
Selle kindlustusliigi vork laieneb alatasa, hil-
juti vottis isegi Soome parlament vastava sea-
duse vastu. Need kavatsused, mis konverent-
sile teatavaks said vahendasid tooliste loo-
tusi margatavalt.

Rohutati ka haiguskindlustuse
ulatuse laiendamise tarvilisust ja
kindlustuskassa omavalitsuse piisima jidtmist,
vanaduse ja invaliidsuse vastu kindlustami-
sega.

Et viltida 6nnetusjuhtumeid ja vdhendada
haigestumiste arvu, on paratamatud t60-
liste elu- ja tervisekaitse médru-
sed, millele konverents, mis koosnes t00
juurest tulnuist, ei voinud tdhelepanu poora-
mata jdtta. See on noudmine, mis kiiremat
teostamist vajab.

Vaoeti otsus ka elukorterite ehitus-
poliitika kohta, mis praegu tiiesti puudub.
Selle tdhtsa kiisimusega tegelevad Eesti oma-
valitsused praegu liig vihe, kuigi arstlikud
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andmed niditavad viletsate korterite suurt méju
tiisikuse ja teiste haiguste levimisele.

Konverentsil teatas sotsiaalminister,
et tO00stusrajoonides hakatakse
ndudma toéoliselamute piistita-
mist ja nende korrastamist vas-
tavalt tervihoiu noudeile. Seegi
oleks saam edasi, kui selle teostamine aga
liig pikale ei veniks.

Kodutod6liste kiisimuse tostis konve-
rents esmakordselt pdevakorda.

Tookaitse seaduste rikkumist
kvalifitseeris konverents kui rasket kuri-
tegu, néudes selle vastu senisest tohusamat
voitlust ja seadusile paremat jdrelevalvet.

Et toostusis tervishoiu olud on halvad,
eriti kaevandusis, nouti kaevandustooliste
esindajate poolt, et toOinspektorina ametisse
pandaks ka mdoni arst. Ei ole ndutud, et koik
tooinspektorid oleksid arstid, vaid et ka
nende keskele voetaks moni arst, kellest siis
voib oodata tootervishoiu kiisimustesse enam

tungimist, uurimist ja sellel alal ka todtule-
musi. Arste tuleb enam juhtida tootervis-
hoiu kiisimuste juure: see ala on praegu meil
veel soodis. Tootervishoiu kiisimuste kohta
leiame mujalt sisukaid ja tohusaid uurimis-
toid ja praktilisi opperaamatuid, meil seni —
veel mitte midagi.

Erilist tdhelepanu pooras konverents ka
tooturu korrastamisele, et valti-
da toopuudust, ning toopuuduse
vastu kindlustamisele, mille teosta-
misele tuleks asuda enne uue kriisi perioodi
kidttejoudmist.

Konverents iiksmeelselt hindas ka
To6o6liskoja senist tegevust ja ta
seisukohti, pidades neid pohjendatuks
jaoigeks.

Konverentsi otsuseid tuleb votta mitte ai-
nult kui mirkimist, missugused puudused
praegu korvaldamist vajavad, vaid — kui ld-
hima aja sotsiaalpoliitilist tookava, mis teos-
tada tuleb.

5. iileriiklikust konverentsist

Tooliskoja algatusel FEkutsuti kokku
Tallinnas 28. mail ileriiklik toolisvane-
mate ja Tooliskoja wvalijasmeeste 5.
konverents, millest osavott kujunes ha-
ruldaselt elavaks. Sonadigusega votsid
konverentsi toost osa ka ametiiihingute
esindajad. Konverents peeti Pikal
tinaval asetsevas Boirsisaalis ju dildse
registreeriti 324 osavotjat.

Toolisvanemaid ja valijasmehi tuli
kokku iile riigi. Paljud votsid esma-
kordselt osa sellasest konmverentsist ja
seepdrast wudistasid diksteist. Kwid oli
ka palju meid, kes juba pikemat aega
on téolislitkumises tuttavad jo on esi-
nenud nii mitmeilgi kokkutulekwil. Ok
Ju haruldane juhus kokku saada ini-
mestega, kelle t00st ja tegevusest juba
hulle aega et ole kuuldud. Ja nii kogu-
nesid saadikud kill kahekesi, kiill sal-
kadena elavaks jutuajomiseks jo mul-
jete wahetamiseks. Koigil oli midagi
siidamel, mida taheti edast anda — pa-
jatada oma muredest palga- ja téotin-
gimuste suhtes, kiisida nou teadjailt.
Palju tegemist oli ka Téoliskoja amet-
nikel jo juhatusel — tuli osavétjaid re-
gistreerida, anda tunwistusi ja rahul-
dada kiisijaid.

Fotomehed seadsid end kohale.

®

J . Kurvits, avades konverentsi,
tervitab kokkutulnud toclisvanemaid ja
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valijasmehi .ning soovib konverentsi
toodele head kordaminekut.

Algab koosoleku rakendamine. To0-
lisvanem A d o (Balti Puuv.) teeb ette-
paneku valida 5-litkmeline konverentsi
juhatus, seades kandidaatideks J. K u r-
vitsa (Tallinn), Reiningi (Tal-
linn-Krull), F. Kauksi (Kohtla-Jar-
ve), Anijago (Narva) ja A.
Bleieri (Tartu). Hiiletamisel voe-
takse ettepanek vastu. A do teeb ette-
paneku valida 7-liikmeline sekretariaat
koosseisus: Mander (Tallinn), H.
Ausmees (Tallinn), Kaasik (Tal-
linn), A. Rae (Tallinn), Tilk (Nar-
va), Laane (Tartu), Saar (Sindi).
Ettepanek kinnitatakse. H. Aus-
mees teeb ettepaneku valida 5-liikme-
line redaktsioonikomisjon Kkoosseisus
0. Koplus, A. Petrov, A. Ren-
ning, Kadakas, Peters. Kada-
k as ei viibi kohal, seepidrast pannakse
teine asemele — Koppelmann.
Ettepanek kinnitatakse.

*

Konverentsi rakendamise jirele on
teadaanded. Hérra majandusminister
on teatanud telefonogrammiga, et kuna
konverentsil koneleb sotsiaalminister,
ei pea ta vajaliseks esineda omapoolse
konega.

J. Rebane teeb ettepaneku, et kon-
verentsi kodukorraks voetaks eelmiste



konverentside eeskujul Eestimaa To6-
lisithingute Keskliidu koosolekute kodu-
kord. Kinnitatakse. Teiseks paneb ta
ette anda kutseiihingute esindajaile
sonadigus. Kinnitatakse. Kolmandaks
paneb ta ette dra kuulata enne referaa-
did, siis avada iildised ldbirddkimised
referaatide kohta. Kinnitatakse. LoO-
puks otsustatakse parast referaate pi-
dada 10-minutiline vaheaeg.

F. Kauks, konverentsi juhatades,
palub sotsiaalministrit asuda ettekan-
dele.

Sotsiaalminister 0. Kask palub
vastu votta majandusministri tervituse.
Edasi mérgib ta, et ta kdoneleb peami-
selt sotsiaalpoliitikast ja reaalsetest
kavadest praegu ja edaspidi. Majan-
duslikku kiilge ta ei tahaks puudutada.
Toome lithendatult ministri seletuse.

Sofsiaalminisfer O. Kask soisiaalpoliitikast

Sotsiaalpoliitika sihtjooni.

Me voime konstateerida pdrast kriisi ma-
Janduslikkw tousu, kuid seda on pidurdanud
moodunud aasta pollumajanduslile  ikaldus,
mis tor 20 miljoni krooni vorra vihem tulu
rahvamajondusse. Tuleb kaaluda igakiilgselt
reforme, et mende teostamaisel tulevikus el
tekiks raskust ja reaktsiooni.

Tookaitse ja sotsiaalkindlustuse alal

tahaksin mdarkida kaht Eiisimust.

1) Tooliskorterite ehitamine.

2) Kompensatsioonikassade asutamine.

Eriti vajavad parandamist Sindi ja Nar-
va tooliskorterid, samuti tooliskorterid Kop-
lis. Need korterid olid ehitatud 50 aasta
eest wvastavalt tolle aja mdéudeile. FElu on
edast tunginud je siin on wvaja radikaalseid
muudatusi. Neid kortereid tuleb lammutada
ja ehitada wusi. Taoinspektsioon on avalda-
nud sellekohase wurimuse ja téotatakse li-
hema 5 aasta kava kallal, mis on siduvuses
ka finantsprogrammiga. Meil on kiillalt teh-
tud monel alal o6hulosse, stin tuleb asuda
reaalsele teele. Ei saa leppida sanitaarolude
puudulikkusega, nagu Narvas. Tuleb korral-
dada filterveevdirk ja parandade kanalisat-
s100Mm.

Kompensatsioonikassad on pohimdétteliselt
heaks kiidetud vabariigi valitsuse poolt. Pean

viga tihtsaks lasteabiraha andmise Iiisi-
must.  Sotsiaalministeertum on olnud alaly
kahe tule vahel — dihel pool téoliskond, tei-

sel pool tocandjad. <Seepidrast peame lkoos-
tama Fkained kavad. Valitsus talitab siin
tidiesti kindlal kdel. Ta lihtub riiklikust sei-
sukohast ja vitb oma tahte ldbi, kas see meel-
dib voi mitte.

Teatavasti on swuuri pahandusi tiletunni-
too vabakslaskmisega. Esialgu oli kavatsus
iletunde lubada kasutada vabalt turbatsolis-
tel. Majeomanikud ja insenerid tahtsid ko-
dade kaudu iiles seada 10-tumnilise toopleva
kiisimuse ehitustoostuses. Selle asemel laien-
dati diletundide tegemise vabadust ka ehitus-
toolistele.

Tegelikult see laiendamine muudatusi ei
too — seda sai semt eriloa korras.

Léihemal ajal tahetakse libi viia ka me-
remeeste tooaja seadus wvastavalt rahvusva-
helisele konventsioonile.

Enne 1934, a. joulu vitdi see Lkiires kor-
ras libi ja kwigi seal on puudusi, mis tuleb
parandada, oli see suur swmm edasi. Prae-
g on see 7-pievane, kavatsus on seda laien-
dada veel kahe pieva vorra, vottes sisse kals
tasulist pdeva riiklikest  pithadest.  Seega
suurenemine 9 pdevani.  Viljoarvestamise
alus tuleks muuta. Selleks tuleks votta kol-
me vitmase kuw keskwmine, mille juures tun-
nitoole oleks arvestatud ka tikitéo tasw. Tei-
seks e1 tohiks asendada puhkust rahalise ta-
suga. Seda puhkeaega ei saa laiendada alla
5 toéolisega tootavaile Ieditisile, samuti ka
hooajatdolisile. Enne seaduse maksmahal-
kamist tuleb luua iileminekuaeg, et toolised
et kannataks seaduse rakendamisel.

Tootiilid ja streigid.

Arvatakse, et tuleb anda tiieline streigi-
vabadus. Seda nouavad ka Koaubandus-toos-
tuskoja ringid. Praegune ceg ei viimalda
sddrast korda, sest majandus on reguleeri-
tud. Seepdrast lihevad Iiisimused komisjo-
ni. Venemaal pannakse streikijaid isegi sei-
na  ddre.  Algul oli wumbusaldust komisjont
vastu. Niitid on see osutunud elujoulisels
siisteemiks.

Tooinspektsioon,

Viimasel ajal on tooinspektoreile tehtud
etteheiteid toosturite poolt, eriti Tartus. See
oli tdiesti aluseta. Tooinspektsiooni kaudu
on nit moénedki omnnetused dra hottud. Too-
wmspektsioon on siiski vdike, seda tuleb laien-
dada. 1936. a. vdeti juure 4 inspektorit. Tu-
leval nddalal tahame seda arve veelgi suu-
rendada. Meil tuledb jagadae teatud ringkon-
nad pooleks, et vihendada revideerimise piir-
konda ja wvoimaldada tooinspektoreile siive-
nemist oma tilesandeisse. Eriti voitb mdrkida
Narva ja poélevkivirajooni jagamise kavat-
sust.

Minister peatus tovinspekisiooni statistika
Juures, tutvustades konverentsi suurenenud
tegevusega inspektsiooni alal.

Vanaduse ja invaliidsuse vastu kindlustamine.

On wddrarvamine, et uus seadus kindlus-
taks meie praegusi vanu toolisi. See Fiid
teisiti  korraldada. Me loome wuue seaduse
kindlustuse alusel jo see kdib téoprotsessis
olijate kohta. Et seadust maksma panna,
selleks tuleb teha pohjalik ettevalmistustio.
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Soomes, kui sotsialistid liksid wvalitsusse,
vieti see seadus vastu, aga maksma pannak-
se see alles 1939. a. Tihtis on seaduse juu-
res ulatus, mis peaks olema voimalikult lwi
ja haarama ka pollutiolisi. Praegu on selle-
kohane seaduse projekt libiwaatamisel ma-
janduslikust Iiiljest.

Seaduse juures on ette néhtud ooteacy
invaliididele 5 aastat, vanaduspensioni saa-
maseks 10 a. Iga téoandje malksaks 3%, sa-
mauti todline ja lopuks riik. Rilgi juuremaks
suureneks aasta-aastalt.  Riik el kannalo
vilja  dile  2.000.000-kroonilist  juaremalksit.
Seepdirast tuleb kalkulatsioone kaaluda. M_)—
nimaalpensioniks oleks 7 Erooni kuus, mis
iile selle, soltub maksetud aastaist. Haigus-
kindlustuse reform tahetakse lahendada al-
les sits, Lui jouab jirg dilaltdhendatud sea-
duse juure,

Tooliste organiseerimine,.

Avalik-6iguslikn Téoliskoja korval ei eita
me ametiiihingulise organisatsiooni wrenenise
tarvidust,

Kui muudeti keskliidu  juhatus, sits oli
selle pahjuseks Lkeskliidu suur volgnevus. Me
oleksime vomud kesklitdu likvideerida.  Va-
liti teine tee — kesklitt muudeti iimber.

Riilk maksis volad kinni ja pracgu on iile-
mineluaeg, kuni pohikirjapirase  juhatuse
valimisendt.

Meie ametiithingud peavad  jidma vabalks
ja littuvad kas kutsealaliselt voi territoriaal-
selt.

Igasse ametiiihingusse peavad kunluma wi-
nult saema  kutseala ised.  On vaja wdil-
tida wvoitlust jo poliitikategemist ametiiihin-
quist.

Kongressi koklu ci tule, tuleh kokku ase-
mikekogu, kes valib woukogu ja  juhatuse.
Selle muudatusega valitaks seaduslik juhatus.

Todoliskoja poolt tinavn saadetav esindaja
tookonverentsile ei ole pretsedendils tulevi-
kule.  Lopuks minister avaldas arvamist, et
koda saaks suurema jouga tootade, kui ige
tooline maksaks 1 kroon aastas koju heaks.
Mina ei anna dihtlki lubadust, mida me ei
suuda ellu viie — lopetas minister.

Tooliskoja 1egevuse lilevaade

J. KURVITS, Tooliskoja esimees,
kandis ette koja tegevuse aruande, Ko-
neleja méarkis jargmist:

Tooliskoja tegevusaeg on olnud lithike —
kidigest pool aastat — ja me el saa kiidelda, et
koja tegevus oleks olnud eriti viljakas; kuid
kerge see t00 ei ole olnud, ja nimelt seepirast,
et Tooliskojale on amtud kiill palju tilesandeid,
kuid pole amtud mingit voimu, mingit otsusta-
vat mofju kiisimuste lahendamisel, mis toolis-
konda puutuvad. Tooliskoja osa on nouandev,
kuid seni pole asi ka nitkaugele joudnud, et ko-
ja nou oleks igakord kiisitudki. Nii on ndit. hil-
jutd kehtima pandud dekeet, mis p*irab tooaja-
seadust ja anmab vomaluse mitmel alal teha
piiramatul maara]l iiletunde. Tooliskojale pol-
nud tehtud teatavaks, et sddrane kavatsus on
olemas, ja mii ei saanud koda esitada digel ajal
omia seisukohta selle kavatsuse vastu. Tagant-
jarele on koja poolt vastay margukiri muidugi
esitatud, kuid dekreet on juba maksev ja seda
muuta ei kavatseta. Ei ole meil paremaid ko-
gemusi ka siis, kui kojalt mou kiisiti. Nii nait.
kiisiti koja avvamist tootiilide [lahendamise,
haiguskindlustuse ja palgalise puhkeaja sea-
duste muutmise kavade kohta. Koda pidas oma
kohuseks kisitada neid kiisimusi suure pdhja-
likkusega. ja asjalikkusega; ta péordus oma va-
lijate poole nende seisukohtade teadasaami-
seks, valmistas iiksikasjaliselt ldbikaalutud et-
tepanekud ja esitas meed wvajaliste pohijendus-
tega. Kuid ndib nii, et kogu see t66 oleks voi-
nud jaida tegemata, sest koja ettepanekuid po-
le ndhtavasti voetudki lihemale arutusele.
Me ootasime, et nende kavade arutamiseks kut-
sutakse kokku vagtavad néupidamised. kus ko-
ja esindajad saavad tutvuda vastuvdidetega,
mis tooandjail voi teistel voivad olla koja ette-
panekute vastu, nii et need vastuviited saab ta-
gasi torjuda ja oma pohjendusi enam iiksik-
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asjaliselt esile tuua. Kuid seda ei stindinud; too-
liste seisukohtadest on mooda mindud, ja selle
pohjusi pole meile teatatud.

i saa titelda, et s ne tulemus oleks mei-
le nii vaga ootamatu voi illatav. Koda koos-
neb ju toolisvanemaist, ja toolisvanema elukpo-
gemused opetavad meid, et tulemuste saavuta-
m'ne pole kerge asi ja selleks i ole kiillalt, kui
pannakse paberile kas voi koige ilusamad poh-
ijendused. Toolisvamem vajab endale kimdlat
jatugevat seljatagust, siis ta saab midagi teha,
ja mu'dugi ei ole ka Tooliskojaga asi (teisiti.

Selle seljataguse peavad andma kojale tema
valijad ja kogu toolidkond. Toodlised peavad
mohkem organiseeruma, peavad itiksmeelselt te-
gutsema, et nende Gigustatud néudmised piaa-
sekeid viimaks maksvusele. Ja voib rahulduse-
ga tunn’stada, et endine loidus fja killunemine
on todliste keskel viimaseil aasta’l hakanud ka-
duma, toolised tunnevad ikka rohkem huvi oma
olukorra parandamsse vastu ja on tarbelkorral
valmis kandma ka ohvre'd thise asja kasuks.
See dratundmine andis Tooliskojale julgust ja
hoogu tema t66s. Me ei lase end heidutada sel-
lest, et tulemused ei ole silmapilkselt kidega
katsutavad, wvaid me teame, et elus on waja
palju visadust ja kannatust. Seepirast on koda
lugemud oma tdhtsaimaks iilesandeks tooliste
teadlikkuse ja vaba isetegevuse ergutamist ja
tooliste iihiste seisukohtade selgitamist.

Selles motites pole sugugi mahavisatud see
t60, mida koda tegi seaduskavade kallal. hoo-
limata et sel ei olnud otseseid tulemusi. Téahtis
oli nimelt see, et koda péordus oma valijate
noole, mnii et kdigil toolisvanemail ja valijas-
meestel avanes voimalus viljendada oma soove
ja vajadusi seaduseandluse alal. Ja kui kioda
on neid ettepanekuid liitnud nii, et sellest tulid
terviklikud kavad, siis woime niiiid ditelda, et
tdnu sellele toole on kehastatud koigu tooliskon-
na iihised ndudmised. Ja see t66 on viga vaja-




line ja tahtis. Meie oleme kiillalt nainud, et
tooliskionna mimel esinesid isikud, kellele t66lis-
kond pole mingit volitust annud, kuid kes taht-
sid olla tooliskonna hooldajad, kes mpidid pare-
mini aru saama tooliskonna vajadusist kui too-
liskond ise. Need hooldajad on tulnud viaga mit-
mest kandist ja meist ei olnud kunagi puudust.
Meie teame, et hooldamine tooliste {ile ja iildse
rahva iile on eriti viimasel ajal mittmes riigis
moodi lainud. Seepédrast on viga tahtis, et Ees-
ti tooliskond avaldaks ise oma motteid ja oma
noudmisi enese poolt valitud meeste kaudu.
Selles vaimus on Tooliskoda pilitidnud seni te-
cutseda. Ja kui meie vaatame tema tegevuse
peale sellelt seisukohalt, kui palju ta suutis
4ra teha tooliste iihiste noudmiste plistitamisel
ja pohjendamisel, siis voib-olla pole tulemused
just eriti kehvad. Nii on Tooliskoja ettepanekus
Tootiilide lahendamise seaduse kohta naidatud,
et on voimalik luua sddrast tootiilide lahenda-
mise korda, mis ei kdi vastu streigivabadusele
ja amnab siiski kiillalt voimalusi tootili rahu-
likuks lahendamiseks; selles ettepanekus on
naidatud, et toodtiilide lahendamine peab Siindi-
ma kutseiihingute kaudu jne.

Tahtis on nimelt see, et meed seisukohad
pole lihtsalt raamatust voetud, wvaid need on,
nagu juba mimetasin, valja tootatud koos kogu
tooliskonnaga, vastavalt tooliste elulisile vaja-
dusile, ja seeparast voime rahulikult itelda
nende kui ka teiste kioja seisukohtade kohta, et
see pole mingi demagoogia, ja tooliskond meist
ei loobu ning jadb meile truuks kuni need teos-
tuvad.

See kiib eriti selle t66 kohta, mida koda
tegi toolisvanemate seaduse kallal. Praegume
toolisvanemate seadus on mitmeti puudulik, ja
see sundis meid jallegi poorduma omg valijate
poole ja kiisima nende arvamisi ja ettepame-
kuid. Neid tuli kotta iisna rohkesti ja niitid on
kojas valminud iiksikasjalik ja labikaalutud
ettepanek toolisvanemate seaduse muutmiseks,
mille s’hiks on toolisvanemate kindlam kaitse
tooandja vastu, todlisvanemate oiguste parem
ja tapsem mAdramine.

Eriti palju tuli tegemist teha ithe kiisimu-
sega, mis on tousnud jallegi tegeliku elu sur-
vel: see on todturu kilisimus, voi teiste sénade-
ga — toopuuduse ja tooliste puuduse kitsimus.
See tekkis valistooliste sissetoomise kavatsuste
tottu. See kiisimus oli vaga laialt ja pohijal kult
selgitatud, eriti Tooliskoja esindajate poolt rii-
gimajandusnoukogus, ja samuti ka koja poolt
esitatud kahes margukirjas ja niiiid ei kahtle
enam vist keegi, et wvialistooliste sissetoomise
peapohjenduseks ei ole tosliste pumdws, waid
soov alla suruda tooliste palku. Kuid sellega
on iihtlasi iga inimese silmade ette viidud as-
jaolu, et praegume olukord tocturul on tédiesti
ebaloomiulik, sest ei saa leppida sellega, et t66-
lisi tuuakse wvdljast samal ajal, kus Eesti t66-
lisel pole t66 leidmine sugugi kerge ja kus
eriti vanemaid toolisi jhetakse varava baha.
Koja tildkoosolekul 14. méArtsil on vastu voetud
itksikasjalised seisukohad, kuidas tuleb to6lis-
konna ja kogu rahvamajanduse huvides korral-
dada todturgu. Nende seisukohtade teostami-
seks on kojas valminud seaduse kawvad t66turu
uurimiseks ja kutsevaliku néuande korralda-
misekis; nende kavade pohjendustest selgub, et

voib teha veel palju to6d Eesti toojou paremalks
rakendamiseks, ilma et tarvitseks sisse tuua
toolisi valismaalt.

On noutavy 'Meistrite, oppinud tooliste ja
{60stusopilaste seaduse vialjaarendamine selles
suunas, milles ta oli esialgu moeldudki, s. o.
toostusopilaste huvide kaitsmise suunas. Ka
selle seaduse muutmiseks on koja poolt vilja
tootatud iiksikasjalik ettepanek koos pohjendu-
sega; selle ettepaneku jarele peab muutuma
lihtsamaks oppinud tooliste registreerimine, ja
nimelt sel teel, et seda voiks teostada ka kut-
setthingute kaudu.

Vanemate tooliste kohta on tooliskonna
seisukohad ammu juba teada: peab ldpuks
teostuma vanaduse ja imvali‘dsuse vastu kind-
lustamine. Vajadus selle jirgi on muutunud
viimasel ajal eriti karjuvaks just selle tottu,
et igal pool ilmneb piitie saada vanemaist t56-
lisist lahti ja neid mingil juhtumil tééle mitte
votta, Kahjuks peab mirkima, et riigi ja oma-

valitsuste kiaitisis ei ole olukord ses méttes
parem.

Selles kiisimuses on valitsuse poolt juba
antud pohimottel'me lubadus, kuid selle lubadu-
se teostamine wvenib, hoolimata, et inimeste
hada ei luba oodata ning et meeletuletusist ei
olnud puudust. Ka Tosliskoda plitidis kaasa md-
juda selle asja kiifrustamisele, kuid nidhtavaid
tulemusi pole seni olnud.

Pole wvist mdtet hakata siin tiles lugema
koiki ettepamekuid ja mArgukirju, mis koja
poolt esitati riigivéimule. Nende nimekiri, mis
on esitatud kuni 1. aprillini, le’dub To6liskoja
1936/37. a. tegevuse aruandes ja avaldatakse
jargmises ,,Tooliskoja Teataja” numbris. Et
see nimekiri 'on kaunis pikk, ei ole muidugi ali
nult Tooliskoia teene, vaid see tuleb tooliskon-
na enese aktiivsusest, sest kiisimused ikka te-
kivad altpoolt ja Modliskoda pole ju muud kui
toolisklonna soovide vidljendaja.

Rida kiisimusi tekkis seepdmrast, et majan-
duselu on koja tegevuse ajal arenenud toolis-
konnale ebasoodsalt. Hoolimata sellest, et niitid
muud ei kuule kui majanduslikust téusust, on
olukord nii, et tooliste palgad jddvad elumak-
sumuse tousust maha. Elu on ldinud kallimaks
ameflike andmete jargi ligi 20% kahe aasta
jooksul, kuid igaiiks meist teab, et tegelik tous
on palju suurem. Palgad on aga kas muutmata
voi on neid tostetud ainult vahesel madral, nii
10% mpiirides. Ja Tootiilide lahendamise komis-
jomi tegevus mole olnud todlistele soodus, mnii
et selle kaudu ei saa toolised kooskilastada
oma, palku elumaksumusega, radkimata juba
olukorra marandamisest. Seepdrast midi koda
iuhtima valitsuse tahelepanu sellele. et kui t66-
liste vaba palgavé'tlus on takistatud. siis on
valitsuse kohuseks hoolitseda, et tooliste olu-
kord ei halveneks h'mdade tousu tottu. Nagu
teada, pole meil selles subtes paremust loota,
sest magu me moni piev tagasi lugesime, on
otsustatud wiide- ja. saamakauba hindade tost-
mine. Ja eilseist ajalehtedest selgus, et tina
vioi homme on obdata tdhtsaima toiduaine, s. o.
leiva, hinna téusu.

Nende kitsmuste koérval pole koda unusta-
nud ka seda, mis on toclisile kibige suurema
ja otsustavama tihtsusega. See on t6oliste vaba
isetegevus, todliste omavalitsus oina organi-
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satsioonis ja nende vabadus oma huvide eest
voitlemisel. See on algeline tode, et tooliskon-
nast peetakse lugu ainult eiis, kui ta on voit-
lusevoimne, ja see téhendab, et tarbekorral suu-
davad toolised labi viia ka streike. Kui see
joud on kies, siis on kaalu ka tooliskonna seisu-
kohtadel ja palju wohkem arvestatakse tooliste
méanrgukirju ja resolutsioone. Ilma streigivéi-
tooandjad ja siis pole ime, kui tooandjate taht-
mme piddseb igas suhtes rohkem maksvusele.
Seepéarast on todliste iihiseks moudmiseks -—
organiseerimise vabadus ja palgavoitluse va-
badus.

Need seisukohad on tooliste esindaja poolt
tehtud teatavaks rahvuskogule. Tooliste esin-
daja on selge sonaga iitelnud, et kui pohisea-
dus meid vabadusi kirbib, siis ei ole see koos-
kolas rahva huvidega ming demokraatia pohi-
mattega. Muidu tuleb vélja, et toolised on kiill
nimeliselt vabad kodan'kud, tegelikult on nad
aga tobandja orjad. Ja sellega mad mingil tin-
gimusel ei lepi.

Kojal tuli tegemist teha ka olukorraga,
mis valitseb praegu kutseiithingute keskliidus.
Nimelt on koja wvalijad kojalt korduvalt pari-
nud, kui kaua kestab see, et tooliste keskor-
gamnisatsioonis ei istu to6liste leneste poolt
valitud imimesed, vaid sinna miiratud isikud.
Organisatsioon, kutseithing v6i nende kesk-
liit, see on ju oieti ainus koht, kus tooline
voib end tunda peremehena, ja kui tooliste
organisatsiooni valitsevad korvalised inimie-
sed, siis ei ole see loomulik, vaid sellele peab
tulema 1opp. Valitsuse poolt on vastatud,
et praegune olukord IGpetatakse siis, kui
tuleb kutseithingute seadus. Koja poolt on
riigivoimule teatavaks tehtud, et kutseithin-
gute seaduse tegemiseks puudub vajadus,
ja et toolisile ei ole selge ega arusaadav,
miks ei saa juba praegu jalule seada mende

loomulikke peremehedigusi, see tidhendab
kokku kutsuda  pohikirjapdarast keskliidu
komgressi.

Lopuks peaksin peatuma koja t66 teise
osa juures, mis on wvdahem viljapaistev kui
eelnimetatu, kuid sisuliselt vdib-olla mitte
vihema tdhtsusega. See on Tooliskoja tege-
vus juriidilises mnouamdmises tookaitse sea-
duste alal. Koige tihtsamaks iilesandeks on
siin. muidugi toéolisvanemaile néuandmine t66-
andjate katsete puhul mneist lahti saada,
samuti nouandmine toolisvanemate  vali-
miste ldbiviimisel. Rohkesti tuli méu amda
uue toolepingu seaduse selgitamisel ja to6-

liste huvide kaitsmisel selle seaduse rakenda-
mise juures.

Kojal on wvastavad ettevalmistused teh-
tud dihistegelisekis selgitustooks todliste kes-
kel; see pannakse mnitid laiemas ulatuses
kaima, ja kui see ka vilja kamnab, nagu
meje loodame, siis voime {itelda, et tooliste
kitte on juhatatud ka see tee majandusliku
olukorra parandamiseks, mida meil on voérd-
lemisi vidhe kéidud, s. o. iihistegeline tee;
ka selles suhtes peame votma eeskiuju teis-
test riikidest, kus tooliskond on meist edasi
joudnud, nagu Skandinaavia, Inglismaa jne.,
ja mnagu meie votame juba sealt eeskuju
oma kutseithingulises elus.

Lopuks on koda lugenud oma tiahtsaimaks
iilesandeks hoida tihedat sidet tooliskonnaga
ja hoolitseda selle eest, et toolisil oleks roh-
kem sidet omavahel. Selleks annab koda
vialja oma ajakirja, mille sisu piiliame teha
mitmokesiseks ja wastavaks lugejate soovi-
dele.

Samuti korraldab koda oma valijate
koosolekuid ja saadab oma esindajaid to6-
liste koosolekuile Tallinna ja provintsi. Koik
see peab aitama kaasa selleks, et tocliskond
hoiaks iihte oma {iithiste huvide ja dihiste
seisukohtade kaitsel. Selleks on kokku kutsu-
tud ka kidesolev konverents.

Need sonavotud ja vesolutsioonid, mis siin
tulevad, peavad olema juhtnooriks koja
edaspidiseks tooks ja mpeavad andma koja
166le uut hoogu ja viarskust. Kuid samuti
peab see kokkutulek andma wuut joudu ka
koja valijaile. Toolisvanema t66 on raske ja
tinamatu, kuid olgu meil teadmine, et miida
ihtlasem ja aktiivsem on tooliskond, seda
suuremalks jouks ta kasvab, seda rohkem
temast peetakse lugu. Kui tooline teab, eb
tema mnoéudmised on ka kogu tooliskonna
iithised noudmised, on temal wohkem usku
oma asjasse, ta astub ise 1tooliste vaba orga-
nisatsiooni — kutseiihingu litkmeks, ja kut-
seiihingute liikmete arv ongi tooliskomma jou
tihtsaim n#ditaja. Nagu ma juba fitlesin,
hakkab loidus tooliskonnast kaduma, algab
tous, todlised astuvad teele, mis neid wiib
palju parema majandusliku ja Gigusliku
olulkorra saavutamisele kui see, milles praegu
elame, — ja sellel teel peab kiesolev kon-
verents kujumema t#htsaks verstapostiks.

Tooliskoja aruande jirele jargneb
piaevakorra 4. punkt Tartu iilikooli
professori E. Kant’i refereerimisel.

Meie rabvas vananeb

Tartu likooli prof. E. Kant kandis elte
pohjaliku teadusliku analiiiisi meie rahvas-
tikw eastikulisest koostusest ja todturu lor-
raldamisest. Piitiame allpool anda edasi re-
ferendi wviiteid ja hoiatusi reformide vaja-
duseks.

Statistika nditab, et meil tekidb iga aas-
taga tiha rohkem juuwre ' tédvéimelisi ldisi.
Juba kst 1922. a. vordlus 1934. a. miitab,
et kui 1922. a. oli 1000 toovoimelist kodanik-
ku, siis 1934. a. oli meid 1036, Mis tihen-
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dab see? Kui vitta aluseks senine surevus
ja siindivus, samuti senine toolerakendamise
miétir (H. Reimani andmeil), siis meil suu-
reneb jirjekindlalt tootahtjete arv.

1934. a. — 587.000
1940. a. — 592.722

1950. a. — iile 600.000
Sellejuures age moorte arv kahaneb jir-
jest ja raulku tuleb juure.
Meil Fkoneldakse, et tosjoust olevat puu-
dus. Vaime aga kindlasti delda, et meie



toolerakendamine on wvdiksem kui nditeks Ld-
tis. Selle pohjustajaks on meil reservid VoL
poolikud toojoud.

Raugastumine siinnib ka kutseliselt. Ras-
ke té6 tegija raugastub wvarem kui mditeks
arst.  Kivissekaevur on 50 a. juures juba
rauk ega kolba enam sellele toole.

See seab meile kiisimuse — kuhu panna
need fiilejéigid raugastunute arvel, eriti krii-
siaegadel? See mouab téostuse korraldamist
nit, et kutset wvahetajad saaksid veel tootada
kergemal alal. Veel enam on kiisimus po-
lev kritsi ajal. Siis mitte kst raugastunud,
vaid ka vanaduse pitri mittesaavutanud ini-
mesed wvallandatakse jo asendatakse konku-
rentst ja téoviljakuse mottes moorematega.
Seepirast oleks sellele probleemile olnud va-
jaline tihelepanu piihendada juba vabariigi
algpéevil. Niitid on wvajaline leida técharu,
kuhw tarbe korral juhtida tekkivat ilejéidl
raugastumise arvel.

Senini olid linnad maaga voérreldes sure-
vuse alal ees. Kuid viimasel ajal hakkab ka
maa, nditeks Viljandimaa, saavutama linna bi-
lanssi. Tdhelepandav on see, et joukad Ii-
hid on eriti vdhese juuresiindimisega.

Pooliku toojou wvoi reservide wvdaltimiseks
tuleksid toostused luua mitte tiksi sinna, kus
on tooraine asukoht, wvaid piitida arvestada
ka toojou asupaika. See on tihtis, kui tahe-
takse lahendada toolerakendamise korgene-
mise kiisimust. Need kiisimused on seotud
n.-n. ruumilise rinnuga, s. t. toolise asupaiga
vahetamise véimalusega.

Palgal on suur tihtsus ruumilise rinnu
probleemi lahendamisel. Kus on parem palk,
sinna liheb tooline. Kui linnas on kerge-
mad palgad, siis algab ruumiline rind maalt
— toolised pogenevad maalt linna parema
eluiilalpidamise saamiseks.

Seda ndeme praegu meil.

Poolik toojoud asub meil suwrelt idaran-
nikul. Need ei ole rindvoimelised, mis on
tingitud sotsiaalsetest piohjustest.

Peame lahendama idaranniku poole-too-
jou reservi, sits kaob meil pdevakorrast vi-
listooliste sissetoomise kiistmus.

Kergem on muidugr tuua wvdlistoolisi, kui
hakata. maadlema selle probleemiga, kuid
majanduslikult ei ole see pohjendatud. Vi-
listooliste kasutamine sivendab weelgi roh-
fkem meie kroonmilist haigust toojoudude ka-
sutamise probleemis. Eriti annab see end
tunda kritsiaegadel.

Kui walistooliste abil mined ringkonnad
tahavad suruda alla tosliste palku, siis el
ole see Ikiillalt ratsionaalne.

Kui talur maksab toolisele rohkem palka,
siis paneb ta rohkem réhku perekonna soe-
tamisele ja selle eest hoolitsemisele. Ainult
ritklikuw propagandagae ei ole seal midagi dra

teha. Parim propagandavahend on tosta
palku — lopetas referent.
. Juhataja F. Kauks: Panen ette

kuulutada 10-minutiline vaheaeg.
Ettepanek voetakse vastu.

Tooliskonna elujdrge tuleb parandada

Peasekretir I. Reb ane iitles kok-
ku vottes jargmist:

Toolisvanemate  viimasest konverentsist
saadik on oluliselt muutunud to6liskonna olu-
kord. Organisatsioonilised muutused seisavad
avalikdigusliku To6liskoja loomises ja Eesti-
maa Toolisithingute Keskliidu juhatuse iim-
berkorraldamises. Majandusliku olukorra
muutusest rdagitakse selles mottes, et majan-
dusliku kriisi siigavpunkt olevat m66das ja on
alanud majanduslik tdus. Olukorda omaltpoolt
hindamata tuleb ainult konstateerida, et t60-
liskond kandis suurelt jaolt kriisi ja surutise
raskusi oma dlgadel. Tooliskond on niiiid 6i-
gustatud osa saama majanduse arengu kasu-
dest. Sotsiaalse Gigluse idee, eriti todlisorga-
nisatsioonide ja rahvusvahelise t60biiroo eden-
damisel, levib kogu maailmas ja toetab seda
nouet.

Majanduse tulevikuviljavaated ei ole sel-
ged. Majandusministri arvates olevat uus
kriis voimalik kahe aasta pirast. Tooliskond
sc_)'ovib, et edaspidised raskused tema suhtes
vilditakse ja tema olukord kindlustatakse.

Tooliskonna olukorra kindlustamine on
1\‘;(”)ilgalik kollektiivlepingute ja seaduseandluse
audu.

. .{\suges vaatlema tooliskonna sotsiaalpolii-
tilisi pdevakiisimusi, mis on seaduseandlikult
lahendatud, kéneleja tihendas jédrgmist:

Ei ole pohjendatud arvamine, et meil on
puudus tookitest. Vastupidi, meil on kiil-
lalt rakendamatuid t66j6u reserve. Ametlikud
andmed niitavad, et 1. aprilliks oli meil iile
4000 t66tu, kuna tegelikult see arv on hoopis
suurem. Kui olukord selles osas juba praegu
on pingutatud, siis konjunktuuri halvenemisel
voivad tekkida olulised raskused.

Neil pohjusil on vajaline toopuuduse vastu
kindlustamise teostamine, kutsevaliku nou-
ande korraldamine, vanadele toolistele kutse
iimber6ppimise voimaldamine ja 6-klassilise
algkooli sdilitamine.

Olulisim aga koigist neist vahendeist on

tobaja kiisimuse lahendamine. Kogu maa-
ilmas pingutatakse 40-tunnilise toonddala
poole. See on ka moistetav. To60 tootlikkus

on erakordselt kasvanud. Ratsionaliseerimist
teostatakse suures ulatuses. T40liste palgad
ei kasva aga mitte sel madral, et tooliskond
saaks osa majanduse arengu kasudest. Pea-
legi iga ratisonaliseerimine jdtab vabaks tea-
tud hulga to6joudu. Et tood oleks koigile ja
et tooliskond voidaks majanduse arengust,
selleks tuleb ka meil méelda t66aja lithenda-
misele.

To60sturid vdidavad meil, et tooliste pal-
kade tdstmine polevat vdimalik selle tottu,
et meie tooliste t66 tootlikkus olevat madal.
Kuigi t66joudlus kasvab, ei jirgne sellele vas-
tavat palga tousu.
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Eriti kujukas on olukord tekstiiltoostuses.
Et ka tooliskond saaks osa sellest tehnilisest
ja majanduslikust arengust, tuleb meie teks-
tiiltoostuses teostada 40-tunniline todnadal,
ilma et teenistustasu vidheneks. Ka t6opuudus
tekstiiltoostuses on teravam kui teisal. )

Samuti ei ole raskusi 40-tunnilise t60-
nddala teostamiseks triikitoostuses. Siin to0-
tatakse nddalapalga alusel. Selleparast ei te-
kiks siin raskusi tdoliste palga kiisimuses.

Toonidala liihendamisele tuleb aga asuda
ka teistes toostusharudes, ka keemiatoostuses,
kus tootervishoidlikud elud on vordlemisi
rasked.

Ratsionaliseerimine viib t00 monotoonsuse
ja toopinge kasvamisele. Koik see mojub too-
lise t66joudu enneaegselt kulutavalt. See olu-
kord on raske eriti selle tottu, et meil seni
veel puudub t66véimetuse ja vanaduse vastu

""" Samuti on rasked
meie tootervishoidlikud olud.

Neil p6hjusil on vajaline tegelikult palga-
lise puhkuse andmine jarjest 12 toopdeva kes-
tes tegeliku teenistuse alusel, ja nimelt suve-
kuudel. T66listel ja nende perekonnaliikmetel
olgu sealjuures raudteel 50% hinnaalandusega
soit.

Palgalise puhkuse pikendamine, tdosturite
arvates, olevat vdimatu meie t00stuse kande-
voimetuse tGttu. Nende arvates (Kaub.-t060s-
tuskoja Teataja nr. 4) 7-pdevase palgalise
pubkuse pikendamine 9 pidevale noudvat to0s-
tuselt lisakulusid Kr. 340.000. Pealegi olevat
nende arvates tooliste palgad nii korged, et
neljalilkmelise perekonna elatamiseks peab
perekonnapea todtama vaid 6 tundi. Teiste
sonadega 114 tunni palk pdevas elatavat iihe
inimese.

Selle kohta tdhendatagu, et 1936. a. mak-
seti iildse palgaliseks puhkuseks koigile t66-
listele ca Kr. 330.000.

Tooliste teenistus olgu nii korge, et see
voimaldaks koigile inimviddrset &draelamist,
ilma et lisatasusid (n. perekonnaabiraha) véiks
votta palgalisana.

Perekonnaabiraha maksmine todlistele on
muidugi vajaline, see peab aga olema erisoo-
dustuseks, mille eesmirgiks on siindimuse
tostmine.

Senine tegelikkus kahjuks aga niitab pere-
konnaabiraha saajate arvu vahenemist. Kui
eratoostuses 1930. 'a. sai perekonnaabiraha
osaliseks 19,7% toolisi, siis 1936. a. oli see arv

Ldabirddkimised

Juhat. F. Kauks: avan labirdski-
mised ettekantud referaatide kohta.

Ado (Balti Puuvillavabrik): Tahan
konelda vanaduse ja invaliidsuse vastu
kindlustamise seaduse vajadusest meie
vabrikutodliste kohta. To6olisndukogu
Juures kidib palju inimesi, kes kurda-
vad oma viletsat elu-olu. Saavad vab-
rikult mone kroomi pensioni ja sedagi
antakse vordlemisi raske vaevaga két-
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langenud 7,9%-le. Riiklikes kdiitistes oli pere-

konnaabiraha saajaid 1930. a. 38,6% ja
1936. a. ainult 14,9%.
Perekonnaabiraha maksmist tuleb korral-

dada erilistest fondidest haigekassade kaudu,
kuhu maksaksid makse toodandjad ja riik.

Tooliste korteritega varustamine  jitab
palju soovida. Meil puudub seni iile 25.000
korteri. Korterite tervishoidlikud olud ja
korterite iitirid ei ole loomulikud. Eesti t66-
liskonna praeguse palgataseme juures to6line
ei suuda iiirida ka 2-, rddkimata 3-toalisest
korterist, sest iiiir neelaks 40—609% toolise
palgast.

Kahetoaline korter on aga minimaalne iihe
perekonna jaoks. Selle korteri iiiirimine ei
tohiks nouda toolise palgast iile 20%.

Kutsehaiguste suur levik, tooliskonna suu-
rem surevus, mis on kuni kolm korda korgem
kui joukamais rahvakihtides, ja eesti toolis-
konna madal eluiga (keskmiselt meestel 53,12 a.
ja naistel 59,60 a.) iihes madala siindimusega
ning jareljadnute — leskede ja vaestelaste —
kindlusetu olukord, madal palgatase, ras-
ked téotervishoidlikud olud, tooliskonna va-
nanemine ja vanemate tooliste viljaliilitamine
tooprotsessist — on pdhjused, mis teevad to6o-
voimetuse ja vanaduse vastu ning jareljia-
nute kindlustuse polevaimaks sotsiaalpoliitili-
seks pievakiisimuseks. Kindlustuse alal pea-
vad jddma jousse eelmisel konverentsil piisti-
tatud nouded. Kindlustust tuleb teostada
kindlustatute omavalitsusega kindlustuskassa-
des, kuhu maksaksid t66andjad ja riik.

Haiguskindlustuse reform on vajaline seda-
vord, kuivord ta haiguskindlustuse ulatust
laiendab ja kuivord ta parandab ravikorral-
dust. Ei ole aga lubatav haigekassade omava-
litsuse piiramine v&i ravikorralduse raskenda-
mine,.

Kujukaks niditeks on siin Narva iihishaige-
kassa apteegi kiisimus. Narva iihishaigekas-
sal on takistusi apteegi iileviimisel sobivama-
tesse ruumidesse pohjusel, et see on eraaptee-
gile 23 meetrit lahemal kui endises asukohas.

Opilaste kutsekaitse vajab korraldamist.
Opilaste ekspluateerimine abitoolistena ei tohi
olla lubatav.

Hulk reforme on teostamiseks kiipsed. Mis
on kiips, see saab ka teoks. Tooliskond peab
aga iihtlaselt, jdrelejatmatult ja kangekaelselt
noudma oma olukorra parandamist.

referaatide iile

te. Seega on vanad inimesed kerjaja
seisukorras. Aga seda on ndha ka tei-
sis kéitisis. Kisendav vajadus on meid
inimesi abistada, kuigi sotsiaalminister
avaldas selles suhtes eitava seisukoha.

Anijago (Narva Kreenh.) : Narva
tooliskond on saatnud jirjekindlalt kir-
ju kiill sotsiaalministeeriumile, kiill
mujale, kuid suuremat abi ei olnud.
Tooliskoda peaks suutma viia 14bi -nii



monedki asjad, mida meie nii h#dasti
vajame. Lopuks tahan kiisida, milles
seisid need rahalised raskused tagan-
datud Keskliidu juhatuse juures, mil-
lest hérra sotsiaalminister radkis?

Reining (Krullik.) puudutab oma
sonavotus tootiilide lahendamise ko-
misjoni tegevust Krullis puhkenud t66-
tiilli puhul. Komisjon oli t66tili ainult
osaliselt Jlahendanud. Kui komisjon
midagi lahendab, siis lahendagu ta asja
kogu ulatuses, mitte eraldades mond
osa valja. Oleme. protestinud ja kae-
banud isegi kohtusse, praegu on see asi
Riigikohtus. Teiseks, toosturid viida-
vad, nagu peaks meile kahe lisapieva
andmine aastas minema maksma iile
200.000 krooni. See viaide ei pea paika.

Molder (Narva Kreenh.) teatab,
et tema koneleb nende vanade inimeste
nimel, kes teda on saatnud siia pajata-

ma vanaduse ja invaliidsuse vastu
kindlustamise seaduse  vajadusest.
Meil, Kreenholmis, on ligi 500 pensio-

ndri, kes saavad 4—5 krooni kuus toe-
tust. Omn {iiks vanake, kes 1936. aasta
jooksul on koigest {iks kord Kkéinud
saunas ja sedagi teise abiga, makstes
abistamise eest 10 senti. Ko&ik toodlised
peaks kiiresti kindlustatama, ja seda
riigi kudul.

A. Offenbach (Trikitool. Liit):
Suuri reforme tehakse ainult headel
majanduslikel aegadel. Praegu on meil
sellane aeg ja seepérast oleksid digus-
tatud koik tooliste katsed oma olukor-
ra parandamiseks. Kriisi ajal ei vai
sellest juttu olla. See, mis kaotati
kriisi ajal, peaks tagasi saadama hea-
del aegadel. Meil tuleks siin paranda-
da palgatingimusi, viia nende kindlusta-
miseks 1dbi kollektiivlepingud, Iliihen-
dada to0aega ja korraldada sotsiaalset
elu. Tooliste organiseerimine ameti-
ithingute dimber oli tingitud vajadusest
nende kiisimuste lahendamiseks sam-
musid astuda, ja koik, mis on siindi-
nud, on siindinud todliste enda tahbest.
Me n#eme, et tootiilide lahendamise
seadus on osutunud tegelikult tokesta-
jaks palgatostmisel, wsidudes ameti-
ithingute kided ja tegelikult eemalda-
des ametiithingud palgavoitluse kéi-
gust. Komigjon ei tegele iildse kollek-
tiivlepinguga.

Lopuks tahendan, et keegi kiisis, mis
seal Keskliidus lahti oli suurte volga-
dega. Olin endise tagandatud Kesklii-
du juhatuse liige ja voin kinnitada, et
Keskliit oli algusest peale tootanud
juuremaksuga. Volad olid tal alati ole-
mas, kuid need olid ka alati kaetud.
Ka praegune Keskliidu juhatus téotab
volgadega, kuid tema praegusi ja tule-
vasi volgu kaetakse riigi eelarve sum-
madest riigi kulul.

R.Koppelmann (Lutheri k.) pea-
tab tooinspektsiooni kiisimuse juures.
Tooandjad piitiavad hoida eemale puu-
duste korvaldamisest. Niiteks neil,
Lutheris, on toodud juure palju uusi
masinaid, on vajadus votta tarvitusele
vastavaid kaitseabinousid. Kui to6ins-
pektsioonil on palju tood ja ta saab
norgalt teostada kontrolli, siis tunduh
nagu seda iildse ei olekski.

L. Johanson (sotsiaalpoliitilise
toimkonna liige) : Riiklik statistika
nditab suurt surevuse, haigestumise ja
onnetuste arvu ja viikest rahva iivet.
Peapdhjus: madalad palgad ning ter-
vishoiuvastased tootingimused iihes
korterikitsikusega. HEesti toostus voib
maksta suuremat palka. Toostus on
soodustustega ja tollidega palju voit-
nud; toointensiivsus, toodang toolise
kohta ja mpuhaskasu on suurenenud.
Toostuse tulud ja kapitalid on tousnud
tooliste arvel. Toolised kannatavad
alatoitluse ja halbade korteriolude all.
On ettevotteid, kes saavad puhastulu
tile 1009%. Toostused kurdavad, et toe-
tavad suurte summadega eraorganisat-

sioone. Ukski seadus ei kohusta neid
selleks.
Kutsetunnistuste noudmisega #rgu

liialdatagu ega tehtagu sellest mingit
moeasja.

Toopuudus on tegelikult suurem kui
andmed néitavad. Vilistooliste sisse-
toomine on lubamatu. Toolised on selle
parast nende vastu, et nad toodakse
sthiga palku alandada.

Todpuuduse pohjuseks on valmistus-
ala korralagedus kapitalistlikus iihis-
konnas. Kompensatsioonikassad ei tohi
kujuneda mingiks takistuseks tooliste
palkade tostmisel. Palku saab tosta
tovliste isetegevuse kaudu. To6lisil peah
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olema koalitsiooni (iihinemis) Oigus ja
streigivabadus. Kutseithinguid juhtigu
valitud mehed.

Treiberg (Kreemholm) mérgib,
et sotsiaalminister soovitas toolisil
maksta 1 kroon koja heaks. Praeguste
palkade juures on voimatu seda krooni
maksta. Niikaua kui palgad on mada-
lad, ei saa tooline iiht krooni anda.

Orrik (Lorupi klaasiv.) kéisitas
viimast tootiili lahendamist Lorupi
klaasivabrikus. Tooandja laskis vab-
riku kaks pieva seista ja sai rohkem
kahju kui ta oleks pidanud tooligile
maksma terve aasta jooksul. See tun-
nistab tooandja kangekaelsust.

A, Petrov (Tramm): omal ajal
mérkis valitsuse esindaja To6liskoja
avamisel, et Tooliskoja arvamisist pee-
takse lugu ja arvestatakse tema soove.
Teiseks selleks, et mad pidid organisee-
rima tooliskonda, mida seni oli vidhe
suudetud teha. Tegelikult on vabariigi
valitsus viahe arvestanud tooliste soove.
Tooliskoja seisukohti on tagasi liika-
tud 99,99 protsenti! Argu seatagu too-
lisi ka hooldamise alla tootiilide puhul.
Seda noudis Tooliskoda. Seda ei ole
aktsepteeritud. Ametiithingud iildse on
vilja lilitatud tootiilidest. Narwva hai-
gekassa apteegile tehti avamiseks ta-
kistusi paljalt 23-millimeetrilise vahe-
maa parast. Vaimsete tootegijate sea-
dus maeti kalevi alla, kui riigimajan-
dusndoukogu oli selle tagasi litkanud.
Puhkeaega laiendatakse ainult sellega,
et vleti sisse kaks nii-kui-nii riiklikku
pitha. Arvan, et ei ole hea lasta tekki-
da vaenulist meeleolu ei asutuste ega
ka vabariigi valitsuse tegevuse wvastu.
Tooturu korraldamine lonkab, valitsus-
asutused on soovitanud koguni hoidudg
palgatostmistest. Samal ajal tooliste
ostujoud viheneb.

F. Kauks (Kohtla-Jdrve) peatab
t60inspektsiooni tegevuse juures. TO6-
inspektorite arvu téstmine on vajaline,
kuid inspektoriteks peavad olema isi-
kud, kes on selleks suutelised. Veel on
palju teha jarelevalve asjas. Niiteks
Kohtlas on véimatu olukord. Puhastus
stinnib ainult siis, kui teatakse kohale
soitvat mond inspektorit voi korgemat
ametnikku. Siis koik ldigib ja 6hk on
puhas. Oleks hidasti vaja niha t66-

160

inspekitori kohal arsti. Teiseks ei ole
korras ka sisekorra méadrustikud. On
teadmata, kas nad ildse seadusega
kooskodlas on. On kuuldusi, et tahetak-
se riiklikke kaitisi erakaitisiks muuta.
See oleks toolisile vastuvotmatu. Riik-
likus kiitises on siiski soodustusi ja
hiivesid, mis erakditistes puuduvad,

Veel saadakse viikest pensioni, kuid
erakiitises kaoks seegi. Too0stusile voi-
maldatud 5 aastaga amortiseerimine

tahendab tegelikult seda, et ettevote ei
saa kanda kohustusi todliskonna sot-
siaalsete hiadade lahendamiseks, néida-
tes rahapuudust. Oleks vajaline sa-
muti saada  toolisperekonnalitkmeile
soodustatud soitu raudteel, see aitaks
neid eemale soita tookohast puhkuse
ajal.

Sotsiaalminister O. Kask: piidan
vastata osaliselt esitatud kiisimustele.
Meie ei tohi meie seaduseandlust pul-
veriseerida, kuna suured reformid
ootavad jark-jargulist maksmapane-
mist. Vanaduse ja invaliiduse seaduse
maksmapaneku puhul tuleb siiski selle
seaduse alla mittekédivatele vanadele
tooprotsessist viljalangenud toolisile
teine moodus luua, kas voi hoolekande
korras.

Tooligithingute Keskliidu kongressi
kokku ei tule. Tuleb reorganiseerida
momed kutseiihingud, nagu toiduainete
tooliste liit, eraldades osalt kutseharud,
Ei iihtu arvamisega, nagu ei oleks
99,99 protsenti Tooliskoja ettepane-
kuist teostatud. Pean soovitavaks, et
ka arstid ja to6andjad tuleksid haige-
kassade juhatustesse. To6otiilide sea-
dusse ei saanud votta ametilihinguid,
nii kaua kui need ei ole uue kutseiithin-
gute seadusega reformeeritud. Kui see
on siindinud, siis muutub seadus selles
mottes. Ei saa lubada tootiilide puhul
vabalt talitamist, meie ei ole suur riik,

kes v6ib eksperimente teha. Riigi ku-
lul ei saa kindlustust luua. Saan aru,
et  kompensatsioonikassa asutamise

vastu ei olda, see peab ainult t6olistele
kasuks tulema. Samuti ei esitanud mina
kategooriliselt To6liskoja maksu kiisi-
must. Vaimsel alal tootegijate lepingu
seadus ei ole maha maetud, see vobib
uuesti ellu térgata. Narva apteegi
asja saab lahendada, see on vormi kii-
simus. Arvan, et ka siseministeerium,



saates omawvalitsusile kirja palgakorgen-
damisest hoidumiseks, ei ole veel aval-
danud palkade tostmisele eitavat seisu-

kohta. To66inspektsioon suureneb kuue
inimese vorra. On raske sellele alale
saada arste. Riigi polevkivitoostuse

juures on tehtud samme puuduste kor-
valdamiseks. Kuuldus toostuse eraki-
tesse minekust ei ole millegagi pohjen-
datud. Ka sel juhul, kui erakapital
tommatakse kaasa, jaab aktsiate paketi
enamus riigile. Meil on veel kiillalt
ettevotteid, kus puudub rahvuskapital,
ja oleks vajaline, et ka sinna saaks
Festi kapital. Sotsiaalministeerium
arvestab koiki tooliskonna soove.

Juhataja Reimimg: tehti ettepanek
koneaega piirata viie minutiga.

Puhkevad vaidlused piiramise timber.

Tulevad héaidletusele kolm ettepane-
kut: piirata koneaega 3 ja 5 minutini
ja jadda endisele korrale.

Hialetamisel piiratakse kOneaega 5
minutini.

O. Koplus (Tartu , Ilutrikk®) an-
nab ilevaate rahvuskogu t6ost, kus ta
Tooliskoja esindajama on II kojas. Tema
ei saa kanda vastutust pohiseaduse

valjatootamise eest. Hiadletamistel on
tavaliselt vahekord: kaks h&adlt poolt,
teised koik vastu. Saadikuna on ta
noudnud kodaniku pohidiguste siilita-
mist, noudnud streigi-, koosolekute- ja
sonaodiguse vabadust. Koéik see on ol-

nud asjata. Toolisesindajate arv omn
rahvukogus liig viike.
Oruméae kisiteleb omavalitsuste

tooliste palku, ndidates, et need om 15—
17 senti tunnis. Praegu tuuakse vil-
jast riigist toolisi sisse, meil aga mak-
setakse toolisile hibaabitooliste palku.
Kuidas saaks selles olukorras sigida
iildse lapsi, kui hdda on nii suur?

J. Kurvits esineb ettepanekuga
vastu votta resolutsioonid, kuna aeg
venib pikale ja konelejate nimekiri on
veel pikk.

Vahelehiiie Tolsilt: kas varemal
konverentsil vastuvoetud resolutsioonid
on juba tididetud?

Tehakse teine ettepanek, jéafda vana
korra juure. Hidletamisel voetakse
vastu Kurvitsa ettepanek.

0. Koplus kannab ette
sioonid.

resolut-

Resolufsioonide vasfuvofmine

I. Organiseerimise alal

1. Tooliskonnale tuleb vdimaldada organi-
seerimist demokraatliku omavalitsuse alusel.
Mingit hooldamist todliskond oma kutseiihin-
guis ei vaja, vaid soovib demokraatlike pohi-
motete sdilitamist kutseiihingulises elus. Kutse-
iithingute keskliidus peab jalule seatama to66-
liste omavalitsus, selleks on edasiliikkamatult
vajaline keskliidu pdhikirjapdrase kongressi
kokkukutsumine.

2. Tooliskonna *huvide ja omavalitsuse
pohimétte seisukohalt puudub vajadus erilise
kutseiithingute seaduse kehtimapanekuks.

3. Konverents konstateerib rahuldusega, et
hoolimata koigist raskusist todliskond saavu-
tas viimastel aastatel palju edu oma kutse-
ithingulise organiseerimise ja aktiivsuse suh-
tes. Selle edu pShjuseks oli see, et tooliskond
asus iihisele voitlusele oma seisukohtade eest.

II. Palgaolude korraldamise alal.

1. Konverents leiab, et majanduslik tdus
peab avalduma palkade ostujéu suurenemises.
Meil on aga olukord kujunenud teisiti, kuna
tooliste tootasu piisib 1930. a. tasemel ja elu-
maksumuse téusu edasikestmine tooliste reas
viib teenistuse veelgi madalamale.

2. Piisib siigav kuristik Eesti ja teiste pdoh-
jamaade toG6lispalkade vahel ning Eesti t66-

line jdab ilma tasust, mis vastaks tema t66

vadrtusele. Selle olukorraga saab seda vidhem
leppida, et toolise t66 tootlikkus on Eestis
jarjekindlalt tousmas.

3. Kuna palkade iildine tdstmine on vaja-
line selleks, et kogu rahvas saaks majandus-
liku arengu kasudest osa, konverents loodab,
et valitsus annab ses suhtes t60andjaile ees-
kuju.

4. Tooliskonnale on vastuvétmatu palga-
t?)glsu mahasurumine vilistodliste sissetoomise
abil.

5. Kriisi ja surutuse raskusi kandis to00-
liskond suurelt jaolt oma &lgadel. To6oliskond
néuab, et vilditaks ettendgeliku majanduspo-
liitikaga konjunktuuri v&imalikud halvenemi-
sed ja et tooliskonna sotsiaalse olukorra kind-
lustamisega dra hoitaks tekkida voivate ras-
kuste veeretamine toodliskonnale.

6. Konverents leiab, kinnitades eelmise
konverentsi otsuseid, et ainus tee tooliste olu-
korra oluliseks parandamiseks on vaba palga-
voitlus vabade kutseiihingute juhtimisel. Sel-
leks vajalised vabadused, streigi ja organisee-
rimise vabadus, peavad olema igal juhtumil
kindlustatud Vabariigi pohiseaduses.

7. Konverents konstateerib, et tootiilide
lahendamise komisjon oma sundotsusega mo-
jus palgatousule takistavalt. Komisjon ei
suutnud kooskdlastada palku elatusmaksumuse
tdusuga, rddkimata reaalpalga tostmisest.

161



8. Tooandjate ja tooliste vahekordade kor-
raldamine peab siindima nii, et t66line oleks
kaitstud tooandja iilevoimu vastu ning et
mélemate poolte vahel valitseks tdieline iihe-
diguslus. Selleks on vajaline, et té6andjad ja
toolised asuksid organisatsioonidevaheliste kok-
kulepete teele teiste pohjamaade eeskujul.

III. Sotsiaalpoliitiliste ndudmiste
alal.

1.

To6aja kiisimuses konverents leiab, et t60-
aja midramisel tulevad aluseks votta jargmi-
sed kaalutlused:

1) téoaeg peab olema korraldatud nénda,
et toohulk oleks jaotatud koigile toovoimelis-
tele tookitele, et viltida voimalikku toopuu-
duse suurenemise ohtu,

2) téoline peab osa saama toostuse tehni-
lisest arengust ja tdusnud tooproduktiivsusest
tingitud kasudest.

Konverents leiab, et meil tuleb asuda t66-
aja lithendamisele ja 40-tunnilise toonidala
teostamisele t66tasu vihendamiseta.

Seni aga tuleb vihimalt kindlasti kinni pi-
dada kaheksatunnisest toopdevast. Konve-
rents ei saa Oigeks tunnistada teatud tooha-
rudes iiletundide piiramise kaotamist.

Toojoudude puudus ei ole tingitud mitte
nende tegelikust puudumisest, vaid tooliste
ruumilise rannukiisimuse lahendamatusest, mil
on suure tdhtsusega palga madalus.

2.

Konverents tunnistab &igeks Tooliskoja
seisukohad palgalise puhkeaja asjus ja réhutab
eriti jargmist:

1) palgalist puhkust

toolistele,

2) palgaline puhkus peab kestma jarjest

12 toopieva,

3) palgalist puhkust tuleb anda puhkusena

tegeliku teenistuse alusel,

4) tooliste perekondadele tuleb palgalise

puhkeaja jooksul raudteel voimaldada
hinnaalandusega soit.

3

Konverents leiab, et tuleb panna kehtima
tooliste lasteabiraha seadus.

Lasteabiraha viljamaksmist tuleb toimetada
haigekassade kaudu erilisest fondist, kuhu
maksavad tooandjad ja eelarve korras riik.

Konverents on vastu kompensatsioonikas-
sade asutamisele kiditise juure.

4.

Sotsiaalkindlustuse alal konverents réhutab
veel kord eelmise konverentsi resolutsioone.

Konverents konstateerib, et Eesti toolis-
konna tervishoidlikud olud ei ilmuta paran-
damise suunda.

1) Vanemate tooliste viljaliilitamine to0-
protsessist, kutsehaiguste laialdane levik, t66-
liskonna eastikuline vananemine ja sotsiaalse
oigluse kaalutlused teevad t60vdimetuse ning
vanuse vastu ja jareljaanute kindlustamise
polevaimaks paevakiisimuseks.

To0ovoimetuse ning vanuse vastu ja jirel-

tuleb anda koigile
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tuskassas, mil on kindlustatute omavalitsus.
Kindlustus siinnib riigi ja tooandjate poolt
tasutud summade arvel.

2) Haiguskindlustust tuleb laiendada kai-
gile toolistele ja teenijatele, ka kodutoolis-
tele. Haiguskindlustust tuleb teostada ring-
konna ja senistes elujoulistes vabriku haige-
kassades.
tooriumide ning muude raviasutuste ja vaba-
miiiigiapteekide avamise 6igus.

Senist haigekassalilkmete omavalitsust ei
tohi piirata ega kaotada. On vajaline sadama-
tooliste sotsiaalkindlustuse teostamine kiires
korras.

1) Tooliste elu ja tervise kaitse madrused
tuleb kiires korras panna kehtima,

2) On vajaline kavakindel riiklik ja kogu-
kondlik ehituspoliitika, mille eesmirgiks peab
olema tooliste ja teenijate korteriolude paran-
damine, eriti linnades ja toostuskeskustes
vajalisel maidral viikekorterite ehitamine too-
listele kittesaadavate hindadega.

6.

Konverents avaldab oma tidit poolehoidu
Tooliskoja poolt viljatootatud 1) Meistrite,
oppinud tooliste ja toostusopilaste seaduse,
2) toostuslike kditiste tooliskonna asutuste
seaduse muutmise ettepanekuile ja 3) kutse-
valiku noéuande seaduse eelndule ning tunnis-
tab tarviliseks nende kehtimapaneku.

7.

Konverents tunnistab tarviliseks kodutoo-
liste ja platsirentnike tookaitse ja sotsiaal-
kindlustuse seaduste laiendamise.

8.

1) Konverents nouab tookaitse seaduste
taitmisele kindlamat jarelevalvet ja kategoori-

liste abindude tarvituselevottu nende sea-
duste rikkumiste viltimiseks.

2) Konverents ei pea digeks jarelevalve-
asutuste tegevuse tagasitdmbumist toostur-

konna pealekédimisel.

3) Koige raskemaks kuriteoks tuleb pidada
tookaitse seaduste rikkumist kui kuritegu
elava t66jou vastu ja tuleb ette votta koige
kategoorilisemad abinéud sellase kuritegevuse
pohjalikuks viljauurimiseks.

Kuritegevust ei valdita mitte sellega, kui
vihendatakse selle iile jarelevalvet, kiill aga
sellega, et valvet kovendatakse ja iga kuritegu
valjult karistatakse.

IV. Tooturu korraldamise alal.

Arenev t0Ostuse ratsionaliseerimine seoses
tooproduktiivsuse tousuga voib tekitada olu-
korra, kus suur hulk tookdsi ei leia enam
t6od. Konverents leiab, et ettendgelik poliitika
toonuuduse vastu voitlemisel peab voitlema
juba toopuuduse voimalike pdhjuste vastu
nende ilmnemisel. Selleks konverents iihineb
Tooliskoja poolt vastuvoetud seisukohtadega
tooturu korraldamise alal ja réhutab veel kord
neid ndéudmisi, mis on varematel konverent-
sidel esitatud.

Eriti on vajaline:

1) Toopuuduse vastu kindlustamine,



2) kutsevaliku néuande kaudu Tooliskoja
peolt esitatud aluseil noorte tooliste juhtimine
tooprotsessi,

3) tooturu uurimise korraldamine kindlal
alusel.

V. Tooliskeja tegevuse alal

1. Konverents leiab, et Tdoliskoja poolt
avaldatud seisukohad majandus- ja sotsiaalpo-
liitiliste kiisimuste kohta, samuti ka koja sea-
duseandlikud ettepanekud, vastavad toolis-
konna iiksmeelsetele soovidele, elulistele huvi-
dele ja on kooskdlas rahvamajanduse iildhuvi-
dega.

2. Konverents konstateerib, et seni pole
arvestatud koja seisukohti ja ettepanekuid;

vastuviiteid koja ettepanekuile pole kojale
teatavaks tehtud.
3. Tooliskonna  seisukohtadele suurema

kaalu andmiseks ja tooliste eluliste vajaduste
rahuldamiseks peavad toolised senisest veel
suuremal mddral organiseeruma kutseiihin-
guisse.

4. Konverents loodab, et Todliskoda jadks
truuks oma seniseile pohimotteile seistes too-

liskonna iihiste huvide valvel ja tegutsedes
tihedas koosto0s oma valijatega ning arvesta-
des vabade kutseithingute seisukohti.

5. Konverents, olles toolisvanemate ja T006-
liskoja valijasmeeste tdisvoliliseks esindajaks,
leiab, et praegu on toolisvanemate ja toolis-
ndéukogude ainsaks hailekandjaks ,, Tooliskoja
Teataja“.

VI.

Toolisnaised, kelledel puudub iseseisev sis-
setulek, v6i naistoolised, kelledel on lapsi, tu-
leb vabastada kogukonnamaksust.

Resolutsioonide lugemise ajal, margib
sotsiaalminister Kask, et resolutsiooni
40-tunnilise toonddala asjas ei saa ld-
bi viia.

Kohtadelt hiiiitakse: miks ei saa!

Resolutsioonid pannakse hédletami-
sele. Hidletamisel selgub, et resolut-
sioonid on vastu voetud {iihel hailel.
Vaidlused jatkuvad.

Ldabirddkimisfe jarg

Karask (Riigi Sadamatehased):
Tootiilide lahendamise komisjoni tege-
vus ei ole kuidagi toolisile vastuvoetav.
Selgitab konkreetjuhtumeid.

Suits (Gloobus) kannab ette terve

: rea niiteid tooinspektsiooni t66 puudu-
- likkusest. Ei pea oigeks iiletunnitoode-
tegemise vabakslaskmist.

O. Hirsch (Tartu) mérgib, et ena-
mik maksmapandud sotsiaalseadusi el
ole toolisile vastuvoetavad. Need sea-
dused jatavad palju soovida.

Kreek iitleb, et koik rahvakihid
on saanud majanduslikust elavnemi-
sest osa, ainult todlised jiid ilma. T60-
listel on suur pettumus toctilide la-
hendamise seadusega.

Tois (Krull) méargib, et kogu aeg
on antud eluvooraid seadusi.

Jaanus (Sadam) késiteleb kutse-
ithingute kohta maksma pandava sea-
duse kiisimust, samuti réhutab ka t66-
puuduse vastu kindlustamise seaduse
maksmapaneku wvajadust.

Kartner soovitab sisse seada moo-
dus, millega voiks palka nii fikseerida,
et ta teeks kaasa koik elukalliduse
tousmise voi langemise faasid.

Lauri peatab autojuhtide olukor-
ra juures, kus puuduvad igasugused

kaitseseadused. Koik ettetulnud onne-
tused on olnud pohjustatud autojuhtide
liigsest toolilekoormatusest.

H. Ausmees (Kullasepp) vaid-
leb ministri viidete vastu, nagu oleks
endine keskliit liigselt volgu teinud voi
raha korvaldanud. Kate oli vilismaalt
saadava toetuse arvel, nagu see alati
keskliidu elus oli.

J. Jallaja (Keskliidu instruktor)
seletab, et keskliidu rahaline kohustus
oli iilevotmise ajal 2000 krooni, hiljem
suurenes see mone summa vorra um-
bes kolme tuhandeni.

J. Laasik (Saare metallitoostus)
méirgib, et todlisvanemate kaitse on
puudulik. Arvustab Balti Puuvillavab-
riku toolisnoukogu tegevust.

Vanem tooinspektor Pollupiil
piiiiab pareerida tooinspektsiooni koh-
ta tehtud etteheiteid. Ei ole Kkiillalt
kerge saada vajalise vilumusega t60-
inspektoreid. Ametnike todaeg kuju-
neb sageli pikemaks kui 8 tundi, tuleb
vahest isegi 00siti tootada. On kiill
dige, et monesse kéitisesse ei ole t006-
inspektor jalga tbstnud. i poolda
inspektori kohale arsti. Kaevanduste
piirkonna jarelevalve kuulub mieameti
kompetentsi, mis allub majandusminis-
teeriumile. :
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I. Rebane teatab oienduseks, et
Tooliskoda ei ole iiles tostnud koja
heaks maksetava liikmemaksu kiisi-
must ega ka selle kohta seisukohta
votnud. Arvab, et seda maksu ei ole
vaja.

Sotsiaalminister 0. Kask votab
16puks sona ja leiab, et koosolek aru-
tas kiisimusi asjalikult. Ta loodab, et
neist vaidlusist selgus nii moéndki, mi-

Borsisaali

BORSISAALI kdrged kaared tombu-
sid veel iilespoole imestusest, kwi néagid
uksest sisse wvoorivat usesorti rahvast
— estndajaid kditisist.  Vana borsi-
saal oli harjunud dri tegema just sel-
laste imimeste toovaeva arvel, langeta-
des ja tostes parajalt altsiaid. Niidid
aga kogunes saalitdis rahvast sootuks
asesuguse Sthige — lkwidas Ileishuda
tidstureilt matuke tagasi seda, mida
tioliselt aastate jooksul on wvoetud.

*

KOIGE rohkem kipitas inimestel sii-
damel muidugi vanade fja invaliidide
kindlustamise Iiistmus.  Nigid tuldd
kokku, et dikskord jallegi aru pdirida,
Teuhu too seadus 7idb. Meil harilikult
deldalse, et tioliste viga voitluses sei-
sab selles, et nad kalduvad looma lig
kauge tuleviku pilte. Nagu niha, et
tahtnud toédline kiesoleval konverent-
sil saavutada mingeid kaugemaid Sih-
te, ta tahtis ainult kindlustust ja toe-
tust juba vanamevaile kolleegidele.

Pikoks venisid inimeste ndod, kus
sotstaalminister kategooriliselt teatas,
et seadus on moeldud winult tulevikus
tekkivaile abivajajeile, mitte juba ole-
masolevaile jo et seadus kehtima hak-
kab vahest 5 aaste pirast.

— No jah, eks meie lapsed seda as-
ja maitse, laususid mehed. Ei targe-

mat dihtki.
%*

IGAUKS on kuulnud wwesbe lugu, kes
on sattunud raskustesse torvatud ka-

tusel. Tombab noka lahti, jdib saba
Iinni.  Tombab saba lahti, jiib nokk
kinna.

Umbes nagu tootili asjaga. Tallin-
na sadamatoolised omal ajal algatasid
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da voib kaaluda. Soove on vaga palju,
kuid koiki ei saa ju korraga rahulda-
da. Soovib koigile head julgust ja ta-
het edasiseks voitluseks.

J. Kurvits konverentsi juhataja-
na tinab koiki konverentsist osavot-
jaid tehtud t66 eest ja lopetab konve-
rentsi kell 18.45.

Seega on konverents kestnud iile 8
tunni 10-min. vaheajaga.

nurgajutud

tiotiili.  Kowmvisjon tuli kokku ja vord-
les Pdrnu  sadamatiiliste hindu. Ei,
kus sellega, Pdrnw hinnad ei ole korge-
mad Tallinna hindadest. Nowtud prot-
sentt ei saadud. Niitid Pdrnuw algates
tootiibi.  Vorreldi Tallinnaga. KEi, kus
sellega, Pdérnu hinnad on isegi korge-
mad Tallinnast.  Ast vaigiti Surnuks.

Mees on konverentsil kohal ja kuu-
leb manistri suust, et nad on sawnud
mingt hullu tembuga haklkama. Ei mi-
dagi muud Lut wuesti asja selgitama.

Igatahes sai mees kitte lubaduse,
et mende asi ei jdd varese looks torva-
tud katusel.

%

PROFESSOR Kanti jutust sai aru,
milleks vajati Poola pollutiolisi. See-
parast et el viitsita vaadate ringi va-
balt seisvate tooliste jarele, vard voe-
takse lLihisam abinow kdtte: Poolas
neid liillalt, muudkui lae vagunisse ja
too kiirel aurul Eestisse. Milleks mui-
du tehnika on arenenud kauguste voit-

misels.
*

ULDSE sellest vananemisest. Lugu-
peetav Tartu tilikooli professor Kant
kandis ette pika referaadi cesti rahva
vananemistendentsist, mwilline  refe-
raat nditas olukorda paelju halvemast
kiiljest kui seda wvahest arvati.

— Vanaduse ja imvaliidsuse seadus
on moeldud wmele lastele — kus aga
neid lapsi enam on, kui professor juba
iitleb, et vanu tuleb juure, moorte arv
jariest kahaneb.

Teine mees rahustab: Kas sa siis el
kuulnud, mida rohkem inimene teenib,
seda vihem on tal lapsi. Vaat seepd-
rast ongi meie palgad madalad, et wga



rohkem lapsi saada. Mis todinimesel

tkka teha jddb . ..
%

KONVERENTSIL oli juttu ka tou-
tervendamasest. Temperamendikalt esi-
nes ks estndaja, kes mirkis:

— Kut juba tahetakse vilistoolist
sisse tuua toutervendamise otstarbel,
sils woib wvotta kaalumisele, kas mnad
tuuakse Poolast vo1 monelt muhameedi-
maalt.

— Pole viga, omal ajal oligi pool
Eestit Poola wvalitsuse all. Fks nad
arenda FEesti-Poola uut lihenenvist.

*

KONE alle tuli ka endise Kesklitdu
Juhatuse tagandamise lugu:

— Kesklitdu juhatus pide likvidee-
ritama, kuna ta tootas suurte volgade-
ga — oli antud ametlik seletus.

Keskliidu instruktor tdiendas seda:

— Kesklitdu juhatusel oli juba ligt
3000-kroonine vélg iilevotmise ajal.

Sellele vastati:

— Keskliit et ole kunagi tulnud ik-
memaksudest saadava rahaga lAbi.
Puudujiik kaeti mujalt saadavate
summadega. Mis vahe on siis endise
ja praeguse Keskliidu volgade asjas?
Endine Keskliidu juhatus muretses
volgade katteks raha omal joul, prae-
gune Kesklitdu juhatus muretseb raha
pniididsete ja tulevikus tekkivate vol-
gade katteks ritgi eelarve korras.

*®

ISEGI Brasiilia on komu tiis Eesti
polevkivi asjadest. Toolisvanem Tois
esitas sel puhul korraliku arupdrimise:

— Kas teab walitsus, et Sao-Paolos
olev Eesti vabariigi konsulaat on swwt-
nud Brasiilic eestlasile ringkiisimuse,
kas keegi ei taha kodumaale soita.
Ulevitmine Eestisse on prii, kuid tingi-
musel, et tagasisoitjad asuksid todle
polevkivikaevandusisse.

Vastati: Ei tea.

%

ULDSE sellest polevkivikaevandu-
sest on juttu rohkesti. Iga kokkutule-
uw korral koneldakse swuurest tuha-
mdest ja selle mie all asuvast tilluke-
sest koolimajast. Uks pool nouab selle
koolimagja draviimist, teine pool kin-
nitab, et seda tiidetakse kohe.

Aga mis alles veelgi seiseavad, need

on: suur tuhamdgi ja tilluke koolimaja.
Qodatakse mie lithumahakkamist.
%

JALLEGI tosteti iiles metallistide
organiseerimise kiisimus. Metalliste on
Eestis pawri tuhande iimber, aga or-
ganisatsioonis sada inimest. Milles on

viga?

— Mziks ei registreerita rauatioliste
tithingu pokikirja — kiisis keegi Kirulli
toolisvanem.

Kiisimus on otgustatud: registreeri-
mise puhul voiksid metallistid kujune-
da tugevaks organisatsiooniks. See el
ole, teps, kasulik metallitoostureile ega
olemasolevale organisatsioonile.

*

SENINT loodeti uue Kesklitdu juha-
tuse moodustamiseks kutsuda kokku
kongress. Konverentsil anti vastus:

— Kongress et tule enam kolku.

— Mis siis tuleb?

— Tuleb kokku ametiiihingute poolt
valitud asemikekogu, kes wvalib enda
seast noukogu ja juhatuse.

— Miks asemikekogu,
kongress?

— Seepdrast et kongressil on palju
inimest ja peetakse mittingut . ..

%

BORSISAALI eeskojas on kova vaid-
lus kahe mehe vahel. ks on toolisva-
nem, teine riigi seaduse silm erariietes.

— Ei7 mina wmaisiletba taha, sant
stiia — seletab toolhisvanem.

— Kuidas mnii? Mina, nditeks, ei
saa aru, et maisiga segatud leib oleks
kohule halb.

— Ei ole nit. Vaat’, olin iihes talus
Piarnumaal. FEks taluperemees motel-
nud — amnab maeisikliid sigadele siidia.
Rukis kallis ja nit — segas wvett ja
mis seal veel maisiga kolcku.

Siga nagu siga ikka lorpima. Lor-
bib kumi pohi klitdega kies. Vota nd-
pust, edasi ei so0.

aga mitte

Juhime tidhelepanu sellele, et amo-
niitimset kaastoéd me kasutada ei saa.
Seepéirast palume ,,Tooliskoja Teataja-
le“ saadetav kaastoo varustada Oige ni-
mega. Muidugi jadb kaastoolise pal-
vel tema nimi toimetuse saladuseks.

Toimetus.
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Tootilide kiisimusi

Praegu on tootiilide hooaeg. Sel pu-
hul poordutakse rohkesti Tooliskoja
poole mitmesuguste kiisimustega too-
tiillide labiviimise kohta praeguse t60-
tilide lahendamise seaduse kohaselt.
Samuti palutakse selgitust nende vas-
tuvdidete puhul, mida tédandjad esita-
vad todliste noudmiste iimberliikkami-
seks. Alljargnevalt toome selgitavaid
méarkmeid mone seesuguse kiisimuse
kohta.

Toétiili alustamine. Tootiilide lahen-
damise seaduse kohaselt peab olema
tootili alustamiseks tooliste iildkogu
otsus. Seepidrast on vajaline, et iild-
kogu otsuses oleksid tapselt fikseeri-
tud 3 punkiti:

1) Noudmiste sisu. On soovitav pal-
gatéusu tdpsem liigitamine tooliikide
voi vihemalt tootasu suuruse jarele.
Seniste kogemuste kohaselt ei noustu
todandja ega ka tootiilide lahendamise
kemisjon iihtlase palgatousuga, iitleme
5 senti igale toolisele. Kui on aga
ette pandud tdpsem kava, siis voib ehk
sel alusel saavutada téoandjatega lok-
kuleppe. Muidu on oodata, et toste-
takse palgasummea teatud % vorra ja
selle tousu jaotamine tooliste vahel
jaetakse tooandja hooleks.

2) Tootiili alustamine. Uldkogu
otsuses peab olema selge sdnaga Oel-
dud, et oma ndudmiste ldbiviimiseks
alustatakse tootili. Kui see viljendus
puudub, voidakse seda kasutada asjale
kdigu mitteandmiseks, kuna iildkogu
otsuses polevat juttu tootiilist, olgugi
et sisuliselt on tegemist tootiiliga.

3) Taieline volitus toolisnéukogule
ja toolisvanemale kokkuleppe solmimi-
seks tooandjaga. Pole sugugi dige ega
otstarbekohane, kui iildkogu votab vas-
tu otsuse, et toolisndoukogu ei tohi te-
ha jireleandmisi iilesseatud néudmis-
test. Olgu tooliste noudmised nii 6i-
gustatud kui tahes, pole tavaliselt vél-
javaateid mende 100%-liseks ldbiviimi-
seks. Mis on dildkogu sdirase otsuse
tulemuseks? Kokkulepe ei tule toi-
me ja asi ldheb komisjoni sundotsus-
tamisele. Sundotsus on aga halvem
lahendus kui kokkulepe.

Miks on kokkulepe sundotsusest pa-
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rem? Kahel pohjusel. I[dsitelks véib
kokkuleppe puhul saada kidtte tapse-
malt liigitatud palgatousu, nii et igal
toolisel on kindel teadmine, kui palju
ta kokkuleppe pohjal peab juure saa-
ma. Sundotsuse korral tuleb aga, na-
gu eelpool mirgitud, palgasumma pau-
Saaltdous nii ja nii palju %, mis jaga-
takse tooliste vahel tovandja dramige-
mise jargi, ‘kusjuures tooandja peab
ainult ara kuulama toolisnoukogu ar-
vamust, kuid ei tarvitse sellega arves-
tada. Kuna tooliste arv ja toohulk on
muutlik, ja selletottu kogu aeg muu-
tub ka palgasumma, pole tegelikult
voimalik kontrellida, kas palku on tos-
tetud komisjoni otsuse kohaselt voi
mitte. Seepirast on todlistel sundot-
susest tavaliselt vihe kasu.

Teiseks kustub sundotsus tihtaja
mosdudes ja tooandja kied on vabad
palkade alandamiseks. Kui aga saa-
vutatakse komisjonis poolte vahel kok-
kulepe, on sel kollektiivlepingu joud ja
see kehtib midramata ajani kahekuise
tilesiitlemise téhtajaga.

Elatusmaksumus ja palgad. Moned
tocandjad  viidavad  palgandudmiste
puhul, et elatusmakswmus polevat tous-
nud kuigi tunduval méiiral. Muidugi
teab iga toodline, kui valus on temale
hindade tous viimasel kahel aastal.
Kuid ka ametlikud andmed ei niita nii
viikest towsu, nagu see ehk meeldiks
todandjaile. 1935, a. ja 1937. a. ap-
rillikuude indeksite vahe on 18,5%.
(Andmed maikuu kcohta selle nr. toi-
metamise ajal veel puuduvad.) Kuna
vahepeal on tousnud leiva hind, samuti
tosteti ka riide ja jalatsite hindu, peab
kujunema juunikuude indeksite wvahe
kindlasti suuremaks kui 20%.

On tiiesti pohjendamatu vorrelda
elatusmaksumust ainult iihe aasta pii-
rides. Majandusliku téusu ajal ei tohi
viheneda rahwva ostujoud — see alg-
tode ndouab, et palkade parandamine
peab siindima vihemalt selles ulatuses,
nagu on ametlikel andmeil kerkinud
majandusliku tousu ajal hinnad, s. o.
hinnatéusu algusest saadik 1935. a.

See palgatous, mis eelmisil astail
saavutati, ei tohi aga siin olla nime-



tatav. Tooline peab ju saama ka kasu
majanduslikust tousust, — see omn liig
viike troost, kui ta saab palgalisa vaid
sel médral, milliselt on tdusnud hinnad.
Eelmiste aastate palgatous, mis jai

10% piiridesse, peab olema selleks, et
toolise elutase kas voi matuke para-
neks; elatusmaksumust tuleb aga ta-
sakaalustada palgatousuga taielikult,
S. 0. vihemalt 209 .

T600iguse arengu suundadest, eriti Eestis *)

Illmar Rebane

Kutselihingu sellane mobiste on alu-
seks, millel rajaneb kutsekollektiivi t60-
oigus. Seadus méadrab ainult selle to0-
oiguse sisulise ulatuse ja saavutamise
vormi, kuna kutsekollektiivide to66iguse
sisu, see on aga toosuhte iildise sisu,
méadrab juba kutsekollektiivide kaastoi-
mel loodud lepinguline 6igus — tariifile-
ping. Molemad — kutseiihing ja tariifi-
leping — on sedavord lahutamatult seo-
tud, et liks teiseta kaotab motte ja ta-
henduse.

Tariifileping on toodiguslik norm,
toeline oigus, mis oma tahenduseit po-
le vihem riiklikust seadusest.

Tariifileping on to6liste kutsekollek-
tiivi ja téoandja voi tooandjate kutse-
kollektiivi vahel s06lmitud normi-
leping. Jarelikult tariifileping ei ole
eradiguslik kokkulepe, vaid t66 iild-
norm, mis mairab iliksikute toolepim-
gute sisu. Sellasena tariifileping on t60-
norm. Teiselt poolt tariifileping on iild-
norm, mis iaiendab oma mdéju mitte
ainult iiksikuile toolepinguile, vaid koi-
gile teatava liigi toolepinguile.

Tariifilepingutega  taotellakse to6-
suhte sellast korraldust, mis suunduks
toorahva sotsiaalsele vabadusele, kus
soltuvussuhe kahaneks miinimumini ja
piirduks vaid direktsioonivoimuga too
tehnilisel sooritamisel.

Tariifilepingu s6lmimiseks on voime-
lised vaid kutseiihingud eespoolses mot-
tes, ainult nemad evivad tariifi-
voimet. Tariifilepingu sisuks on
uldiselt koik need tooliste ja todamdja
vahelised odigused ja kohustused, mis
voivad olla iiksikult ka iga toolepingu
aineks.

Tariifileping, olles tosine o&igus ja
kuuludes avalikoiguse valdkonda, evib
seadustele vordse toime. Tariifilepin-

*y Algus ,, T.T.* nr. 5/1937.

gu sundiv toime seisab selles, et ta
tiihistab pohimotteliselt koik need iik-
siku todlepingu eeskirjad, mis kiaivad -
vastu tema eeskirjadele. Tariifilepingu
vahenditu toime seisab selles, et tariifi-
lepingu eeskirjad astuvad vahenditult
tiksiku todlepingu tiihistatud eeskirjade
asemele.

Tariifileping sdilitab oma kehtivuse
tema loppemiseni voi lopetamiseni. Aga
parast sedagi tariifileping avaldab tea-
tavat kaudset jareltoimet, seda-
vord, kuivérd ta on tunginud iiksiku
toolepingu sisusse. See jareltoime I0-
peb alles iiksiku toolepingu 1oppemise
voi lopetamisega.

Tariifilepingute saavutamisele kutse-
tthingud sammuvad mitmekesiste t o 6-
voitlusvahendite rakendamise
kaudu. Need vahendid on streik mit-
mesugustes kujudes, boikott ja sabo-
taaz.

Ko6ik need voitlusvahendid on lahu-
tamatult seotud kutseithingutega ja
tilekalduvalt suunduvad tariifilepingute
solmimisele. Nende véitlusvahendite
puudumisel nii iiks kui teine on prak-
tiliselt vihe tahtsad.

Streigiks nimetatakse tooliste
kollektiivset to0st loobumist, sihiga
kaitsta oma 6igusi ja huve tooandjate
vastu. Kollektiivse to0diguse arenguga,
kutsetithingute ja tariifilepingute tun-
nustamisega streik iildpohimotteliselt
on saanud lubatavaks. Riigivoim teo-
reetiliselt on streikide puhul neutraal-
ne, erapooletu. Tooliste kutsekollektii-
vide tunnustamine paratamatult peab
viima vilja ka nende sihtide saavuta-
miseks kollektiivsete soltuvusvahendite,
millest tdhtsaim on streik, lubamiseie.

Boikoti all mdistetakse loobumist
isiklikust suhtlemisest asutuste ja isi-
kutega ning vastavate kiitiste saaduste
ja toodete tarvitamisest. Ka boikoti
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moiste kuulub kollektiivse toooiguse ja
mitte tsiviil- voi kaubanduséiguse vald-
konda.

Sabotaazi ali moistetakse vahen-
deid, mis on sihitud kiitise majandus-
liku aluse vastu. Sabotaaz meil ei ole
lubatud.

Juhul, kui tooliste kutsekollektiivid
eelmiste vahendite kaudu ei saavuta
tariifilepinguid voi kui tootiili muutub
darmiselt pikaidaseks ja rahvamajandu-
sele hivitavaks, astub tootiilli riigivoim,
luues vormi tootiilide lahenda-
miseks. Riiklik véim toimib siin po-
himétteliselt abistajana, piiiides luua
korda ja protseduuri, milles tooliste
koilektiiv voiks tooandjatega saavuta-
da kokkuleppe tariifilepingu nidol. Rii-
givoimu vaheleastumine tootiilli kollek-
tiivse toodiguse seisundilt el saa kuna-
¢i tiéhendada kiisimuse otsustamise ja
lahendamise tilekandumist riigivoimule,
vaid iiksi eelduste loomist tariifilepingu
soimimiseks. Sellane vabavahen-
d us e pohiméte viib lopule kollektiivse
toooiguse slisteemi ja on viimseks va-
hendiks todliste ja tooandjate toodigus-
loomingu ketis. Sundvahenduse
pohimote, kus riigivoim ise astub otsus-
tava tegurina esile, ulatub vélja kollek-
tiivse ja tihiskondlike joudude endi
poolt loodud to6oiguse raamidest. Ta
kannab endas koiki puhtriikiiku too-
oigusloomingu pahesid.

Eesti toooiguse areng on likunud
ainult osalt kollektiivse toodiguse vél-
Jaarendamise suunas ja on selle tdttu
jddnud poolikuks ja mittekiillaldaseks.
Ainult osa koliektiivse, kutseiihingute
poolt kantud toodiguse liilisid on meil
leidnud tunnustamist, kuna osa mois-
teliselt ja silisteemilt siia kuuluvaid ele-
mente on vilja lilitatud.

Bestis on tariifilepingute 6igus vas-
tav kollektiivse t00diguse siisteemile.
§fallve‘lle vastav on ka kutseiihingute
oigus. Selle edaspidist arengut on aga
raske ette niha, sest kutseiihingute 6i-
gus on praegu reformi ajajirgus. Olu-
liselt piiratud on aga tootiilide, eriti
streigi, 6igus ja sellega on voetud alus
kollektiivse t666iguse ja tariifilepingute
slisteemi kaudu autonoomselt loodud

kuspunkt ekslikult asetatud kéitiskol-
lektiividele ja mneile on otsustav osa an-
tud ka tootiilide lahenduse diguses. Sel-
lega leiame Kestis ainult kollektiivse
toooiguse algeid, mille siisteem ei ole
sugugi iihtlaselt iiles ehitatud, kiitis.
ja kutsekollektiivide osade segipaisku-
mise tottu. Kollektiivse to00iguse aren-
gut raskendab aga veelgi kehtiv tooti-
lide sundvahendus.

Toooigus, et tiita oma ihiskondlik-
ku iilesannet, peab edaspidiselt meilgi
liikuma kollektiivse toooiguse alustel.
Tooliskonna iilesandeks jadb seda aren-
gut suunata neile teedele.

Tooliste kaitiskollektiivide poolt kan-
tud toodigus rajaneb kiitiste tooliskon-
dadel ja kiaitisesindustel  (todlisnou-
kogu, tooiisvanem). Kiitiskollektiivi-
de poolt loodud tovoiguse avaldumisvor-
miks on kditisleping.

Ka kiitisleping on normileping, olles
tiks kollektiivlepingute liike, kuid vor-
ratult vdhema tidhenduse ja ulatusega
kui tariifileping.

Varemait kéitis oli tédieliselt voimu-
vahekorrast jérgnev moiste, mis eel-
das toolise téielist soltuvust toéoand-
jast. Kutsekollektiivide poolt kantud
toodiguse arenguga, mis suundub sel-
lase soltuvuse vahendamisele, muundub
ka kiitise moiste enam organisatsioo-
niliseks suhteks, milles tocliskond tao-
teleb teatavat vordsust, vihimalt kaasa-
otsustavat osa téoandja korval. See toob
endaga kaasa sellaste Xkaitisorganisat-
siooniliste suhete midramise Xkéitisle-
pingu kaudu, milline soélmitakse mole-
ma poole vahel, -

Kiitise tunnustamisel organisatsioo-
niliseks suhteks, see jargneb aga kéi-
tisesinduse tunnustamisest, tuleb tun-
nustada ka kéitislepingut, seniste iihe-
kiilgsete sisekorra méidruste asemel.

Jarelikult, kiitisorganisatsioon ja
kiitisleping mdisteliselt rajanevad laie-
male ning avaramale kutsekollektiivile
ja selle poolt arendatud digusele.

Eesti t600iguse areng ei ole siingi
litkunud sirgjooneliselt. Thelt poolt kii-
tislepingud meil on antud ainult alge-
tes (n. kokkulepped léunavaheaja koh-

t60 lildnormide viliserrmdemissli.. Viral,

: e *ed ), s KAt i re prirouty S rsécotra nida-
enam, kehtivas tootiilidiguses on ras-

ruste asendajatena pole veel tunnusta-
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tud. Kollektiivee toodiguse seisundilt
peab aga areng viima sinna. Teiselt
poolt kéitislepingud, nagu toonitatud,
on meil lile koormatud tariifilepingute
elementidega. Seega Eesti toodigus
piitiab lilitada vilja ja tiletada asjatult
kollektiivse to0diguse siisteemi, arengu
skeemi ja aiussambaid.

Taotelles kollektiivse t660iguse vilja-
arendamist sirgel kujul asetatakse esi-
rinda to0diguses iihiskondlik moment,

tootav inimene. Kollektiivide ja eriti
avarate ja vabade kutsekollektiivide
kaudu korraldatud, tooandja ja tooliste
organisatsioonilisi suhteid arvestav t66-
oigus loob eeldused kiaitiste maksi-
maalseks tootlikkuseks, tooliste tarve-
te rahuldamiseks ja koigi diglaseks osa-
saamiseks saadustest. Sellane toodigus,
vahendades minimaalsuseni toolise soltu-
vust, on rahuodigus, itthiskondliku orga-
nisatsiooni rahuédigus.

Uusi sotsiaalseadusi Eestis

Tehnilisil pohjusil koigil n#ddalapdevadel
00d ja paevad vahetpidamata kestvate toode
nimekirja (RT 71 — 1931, 3 — 1932, 53 —
1932, 5 — 1933, 26 — 1933, 55 — 1933, 36 —
1934 ja 79 — 1935) tidiendatakse punktiga,
mille jargi kuulub sellaste toode liiki piima-
toostuses piimapulbri valmistamine piserda-
mise teel, n.-n. Krause menetlus (RT 29 —
1937. a.)

Seltskondlikes huvides elanike tarviduste
rahuldamiseks tehtavate t66de nimekiri, mille
jatkamine on lubatud pérast kella 12 pdeval
suurte pithade laupdevadel (RT 38 — 1937).

Nimekirja jargi lubatakse sotsiaalministri
poolt téotada vaiksel laupieval, joulu-laupie-
val, wvanal-aastal (31. detsembril), nelipiiha
laupdeval ja  voidupitha laupaeval kuni
kella 14 kauplusis, vilja arvatud toiduainete-
kauplused linna administratiivpiires ja kondiit-
ritoostusis; kuni kella 16 veskites viljaspool
linna administratiivpiire; kuni kella 17 kaup-
lusis viljaspool linna administratiivpiire, toi-
duainetekauplusis linna administratiivpiires,
riiete kiirpressimis- ning puhastamiskéitisis ja
juukseloikamis- ja habemeajamiskditisis; kuni
kella 21 saunades; kuni kella 22 s66gimajades,
restoranides ja kohvikuis; piiramatult vo6ib
tootada majateenistuses, voOOrastemajades,
pansionides ja nendega seotud einelaudades,
raudteejaamades ja rongieinelaudades ja kios-
kites, haigeravilais ning varjupaikades.

Erandina voib todtada piiramatult voidu-
pitha laupideval ja vanal-aastal teatreis, kino-
des, restoranides, kohvikuis ja teistes 16bus-
tuskohtades ja nelipitha laupdeval restoranides
ja kohvikuis. Nimekiri siilitab {ildiselt senise
korra.

Riigiteenijate, -tooliste ja Oppejoudude hai-
guskindlustuse seadus (RT 41 — 1937)
hakkas maksma 1. juunist ja sellega kaotasid
maksvuse endised ajutise kodukorra méiru-
sed valitsusasutusis tootavate ametnike ja

tooliste haiguse korral kindlustamise kohta
iihes kdigi muudatuste ja tdiendustega. Uue
seaduse jdrgi kindlustatakse haiguse vastu

koik riigiteenijad ja to6dlised, riigiasutuste ja
ettevotete teenistuses olevad isikud, avalike
dppeasutuste ja ka nende Gigustega erakoolide
oppejoud, kes vihimalt 50% normaaltundide
arvust annavad, kaitseliidu koosseisus teeni-
vad riigiteenijad, eriseaduste, -maidruste voi

korralduste alusel tootanud
ja ettevotete teenijad ja toodlised. Kindlus-
tuse kandjaks on asutus voi ettevote, kus
kindlustatu tootab. Seaduse alla kuulumise
ooteajaks on 7 pideva, kuna téoonnetuste
vastu on koik eelnimetatud isikud kindlusta-

riigiasutuste

tud alates esimesest teenistusse astumise
paevast.

Uue seaduse alla ei kuulu sdjavie haigus-
kindlustuse seadusega kindlustatud isikud;

valitsuse midramisel korvaltooks loetud aladel
tootavad; need, kes erateenijate ja -toolistega
ithtlasil aluseil juba kuuluvad haiguskindlus-
tuse alla ja hidaabitoéde todlised, kusjuures
vabariigi valitsusel on siiski Gigus ka viima-
seid ithes nende perekonnaliikmetega arvata
haiguskindlustuse alla, tarbekorral vihendatud
abistamisnormidega.

Haiguskindlustuse alla kuuluvad ka pere-
konnaliikmed, s. 0. naine, mees, to0voime-
tuna eclades naise iilalpidamisel, seaduslikud,
adopteeritud, legitimeeritud, eelmisest abielust
siindinud lapsed ja naiskindlustatu wvallaslap-
sed kuni 18 aasta vanuseni vdi vanusest hoo-
limata, kui nad on t66vdimetud. ToOOvGime-
tuks loetakse isik, kes on vihimalt 60% t66-
joust kaotanud. Lapsed kuuluvad haiguskind-
lustuse alla ka siis, kui ainult naine on kind-
lustatud v6i kui iiks abikaasadest on erateenis-
tuses. Lahus-elavate vanemate puhul on lastel
Oigus haiguskindlustusele selle vanema jirele,
kes on kindlustatud, v6i kui mélemad on kind-
lustatud, siis selle jdrele, kelle juures ta asub.

Kindlustatuile voimaldatakse ravi, sunni-
tusabi, haigusraha, {ihekordset toetusraha,
naiskindlustatule siinnituse puhul palga edasi-
maksmist ja kindlustatu surma korral palga
maksmist tema perekonnaliikmeile. Palkade
arvutamisel voetakse aluseks ainult kindlusta-
tu rahapalk, kuna mitmesuguseid lisatasusid ei
arvestata. Selle t6ttu kujunevad abistusnor-
mid madalamaks kui need vdaiksid tegelikult
olla. K.-o. seaduse alusel pohjenevate nduete
esitamiseks on iheaastane tidhtaeg, arvates
noudediguse tekkimise pievast.

Kindlustatule antakse ravi ja ravimeid ko-
dus ja raviasutusis, samuti tasutakse sbidu-
kulud. Ravi vdimaldatakse, kui haigus ei ta-
kista teenistuskohuste tditmist, kuni haige on
kindlustuskandja teenistuses, kui haigus takis-
tab teenistuskohuste tiitmist, siis maksimaal-

169



selt 26 nidalat voi korduvail juhtumeil 30 na-
dalat kalendri-aasta jooksul. Ravi perekonna-
liikmeile voimaldatakse kodus ja ravija juures,
kuni kindlustatu on kindlustuskandja teenistu-
ses, kuid ravilais maksimaalselt 13 nidalat iilal-
pidamisega, korduvail juhtumeil 20 nidalat aas-
tas. Kindlustatuil ja nende perekonnalitkmeil on
digus — esimesil vastavalt 26- ja viimaseil 13-
niadalalisele — ravile ka siis, kui nad toolt va-
bastatakse, kuid haigestusid enne lahkumist.
Nakkushaiguste puhul vdib ravimine arsti kor-
raldusel kesta ecltoodud tihtaegadest kauem,
kuni haigus pole nakkav, kuid mitte iile 20
nidala — siis maksimaalselt 52 nidalat voib
saada nakkushaiguste ravi. Tecnistuskohuste
tditmisest ja nakkushaiguste vastu voitlusest
tingitud haavade ja vigastuste puhul antakse
ravi kuni toovoime tagasisaamiseni voi  too-
voime kaotuse alatiseks tunnistamise pidevani.
Sotsiaalminister voib teatud patenditud ravi-
mite tarvitamist kindlustuskandja kulul pii-
rata,

Arstiabi antakse tasuta esimese abi, dkiliste
haigestumiste ja 12 piieva siinnituse juhtumeil,
teenistuskohuste tditmisest voi nakkushaiguste
vastu voitlemisest saadud haavade ja vigas-
tuste puhul, samuti voimaldatakse eeltoodud
juhtumeil tasuta ravimeid, sidumisabinousid ja
muid ravivahendeid.

Peale eelnimetatud juhtumite tuleb tasuda
kindlustatul osaliselt ravikulusid, vastavalt
palgaklassile. Osalise tasu eest ravisaajad
jaotataks 3 liiki: 80 kr.,, 80—140 kr. ja iile
140 kr. kuus saajad. Vastavalt eelolevale liigi-
tusele maksavad ravisaajad 35, 45 ja 55%
ravimeist (s. o. korgemapalgalised maksavad
enam), ambulatoorsel, kodus, arsti, hamba-
arsti ja masseerija juures ravimisel; alla 3-a.
laste ja 7. raseduskuust rasedate ravimisel
ambulatooriumis, haige kodus ja arsti juures
maksab kindlustatu vastavalt palgale 15%,
25% voi 35%, raviasutusis ravimisel madala-
mas klassis 15, 25 voi 35%, sellest jirgnevas
korgemas klassis 35, 45 ja 55%. Tiisikuse ravi-
misel raviasutuses koigis liikides maksetakse
madalaimas klassis 15% ja sellele jiargnevas
korgemas klassis 35%.

Haigusraha maksetakse teenistuskohustuse
tditmisel saadud haiguste puhul kuupalga suu-
ruses kuus, muil juhtumeil 2 esimese kuu
jooksul tdiskuupalk ja jirgmiste kuude jook-
sul 75 kuupalka. Haigusraha haiguse ajal,
mis takistab tootamist, maksetakse edasi kuni
26 nidalani, korduvail haigestumisil 30 nida-
lat aastas. Naturaaltasu voi sellele vastavat
rahalist tasu ja lasteabiraha maksetakse hai-
guse ajal tdiel miiral edasi. Seadus sisaldab
lihemaid mdiratlusi abiraha maksmise kohta.

Naiskindlustatud voivad to6lt lahkuda
4 nidalat enne siinnitamist ja puududa 6 ni-
dalat pirast siinnitamist ning 12 nidalat pi-
rast slinnitamist vdivad nad puududa téolt

2 tundi pievas lapse imetamiscks ja jirgneva
14 nidala jooksul 1'¢ tundi. Eeltoodud poh-
jusel toolt puudumise aja cest maksetakse
edasi tadispalk. Uhckordset toctusraha makse-
takse kindlustatud sunnitajale voi kindlusta-
tule, welle naine sunnitas, kuupalgalisile %
kuupalgast, tcistele 20-kordne picevapalk, kuid
mitte alla 50 kr. Matuseraha maksetakse
kindlustatu surma puhul ithe kuupalga suu-
ruses ja perckonnaliikme surma  puhul %
kuupalga suuruses, kuid kummalgi juhul mitte
alla 30 kr. Surnult stindinud lapse pealt an-
takse kindlustatule matuseraha tiiel maéiral,
kuid stinnitusraha pooles suuruses.

Kindlustatu surma korral saavad perekon-
nalitkmed, kui kindlustatu on olnud tcenistu-
ses alla kuue kuu, iihe kuu palga; kui on
oldud teenistuses 6 voi tle 6 kuu, siis 2 kuu-
palga suuruscs. Pealeselle  sisaldab  seadus
uksikasjalisi midratlusi  toctuste ja pensioni
voi arstliku komisjoni tegevuse kohta. Hai-
gestumisest, stinnitamiscest  ja  tooonnetusist
tuleb kohe teatada téidde juhatajale, mille ji-
rele koostatakse akt.

Teenistuse huvides villismaal viibivad kind-
lustatud kiivad vilisteenistuse scaduses ette-
nihtud haiguskindlustuse alla.

Ravi- ja stinnitusabikulud, samuti siinni-
tus- ja matuseraha tasutakse endise Oiguse
alusel, kui ravi loppes voi kui siinnitus- voi
surmajuhtum leidis aset cnne kiesoleva sea-
duse joustumist.

Muu  haiguskindlustuse andmine  toimub
alates 1. juunist 1937. kiesoleva scaduse alu-
sel, selle erandiga, et raviasutusis vdimalda-
takse ravimist kuni 1. augustini 1937. ka sel
juhul, kui kiiesoleva scaduse jirgi kindlustatul
voi viimase perckonnalitkmel ravimisaeg ravi-
asutustes lopeks, kuid endise oOiguse alusel
see temal veel edasi kestaks.

Uhceksateistkiimnenda  rahvusvahelise  too-
konverentsi poolt vastu véetud igasugustes
kaevandustes maa-alustel toodel naiste too-
jou kasutamise kohta kiiva konventsiooni
e<9213n6)u (nr. 45) kinnitamise scadus. (RT 42—
1937.

Riigivanema dckreediga kinnitati 7. mail
s. a. eelmainitud konventsioon, mis voeti
vastu XIX tookonverentsil 1935. a. ja mille

jarele ihtki naissoost isikut, hoolimata vanu-
sest, ei tohi rakendada maa-alustele toodcle
kaevandustes. Sellest keclust voiakse tcha
erandeid juhtivate naisisikute suhtes, kes ei
tee kehalist tood, kes scisavad sanitaar- ja
sotsiaalteenistuses, kes Opinguliseks otstarbeks
on kohustatud tegema praktilisi toid maa-
alustes osades kutseliscks ettevalmistuseks.
Seaduse suurema osa moodustavad tldtuntud
artiklid, mis kisitlevad konventsiooni ratifit-
seerimist ja sellest lahtititlemist ning toédorga-
nisatsiooni menetlust konventsiooni kehti-
vusel. .

Lugege ja levitage

i
,‘ ,TOOLISKOJA TEATAJAT" \

170



Ringvaade ToOliskoja tegevusest

Koja tegevusaruanne 1936 37. a.
kinnitati koja tldkoosolekul 22, mail s. a. jirg-
misel kujul:

1. Tooliskoda on koostanud tiksikasjalised
parandusettepanekud jargmiste temale seisu-
kohavotmiseks saadetud eelndude kohta: hai-
guskindlustuse seadus, palgalise puhkeaja, sea-
dus, toGborside seadus, uus tsiviilseadustik,
kutsehariduslike oOppeasutuste seadws, kala-
piitigi seadus, kalurite onnetusjuhtumite vas-
tu kindlustamise seadus j. m.

Tootilide lahendamise seaduse muutmiseks
on koja poolt koostatud tdieline seaduseelndu.

2. Oma algatusel on kojas viljatootami-
sel olnud Toostuslike kiaitiste tooliskonna
asutuste (toolisvanemate) ‘seaduse eelnodu,
parandusettepanekud Meistrite, oppinud t66-
liste ja toostusopilaste seaduse muutmiseks ja
Kutsevaliku nouande seaduse eelnéu.

Vabariigi valitsusele ja vastavaile minis-
teeriumele on esitatud margukirjad jargmiste
kiisimuste kohta: {itirihindade tows, elatus-
maksumuse tous, vilistooliste sissetoomine,
kutssithingute keskliidu tegevuse normaliseie-
rimine, palgalise puhkeaja seaduse muutmise
kiirustamine, haigete tramspordi korraldami-
ne, jookide tooliste Meistrite, oppinud t66-
liste ja toostusopilaste seaduse alla arvamine,
toohorside tegevus ja viadrnghtused Tallinna
linna hadaabitooliste vallandamisel, Palgalise
puhkeaja seaduse rakendamisel esinevate puu-
duste korvaldamine (puhkeaja tasu arvuta-
misel j, m.), Johvi maekooli iiletoomine, ar-
senaalitooliste haiguskindlustuse teostamine,
tookaitse seaduste tditmise kindlustamine,
omavalitsustooliste pensionidiguslikeks tunnis-
tamine, kelmerite palgaraamatu vorm, tulu-
maksuvaba tulu suurendamine, kodutodliste
tookaitse, vangide t66 piiramine, Tartu klaa-
sivabriku sulgemise otsuse tithistamine j. m.

Valitsusasutuste juures on astutud samme
vanaduse ja invaliidsuse vastu kindlustuse
teosbamise kiirendamiseks ja tooliste mpere-
konnaabiraha seaduse valjaandmiseks.

Riigi Statistika Keskbiiroole on esitatud
margukiri sotsiaalstatistika puuduste korval-
damise asjus.

Pealeselle on vastavate asutuste juures as-
tutud samme jargmiste kiisimuste - korralda-
miseks: sadamatooliste keskmiste paevapalga
normide korgendamine kinnitusameteis, Tar-
tu toocoskuseametis ilmsikstulnud vadrndhtu-
sed, Vohma ja Tartu konservivabrikute sul-
gemine, odava trammiséidu véimaldamine t66-
lisile Tallinna trammil, Tallinna Koidu tdnava
rajooni keldrikonterite sulgemine.

3. Tasubta juriidilist nouannet on tooliste
poolt kasutatud 186 korral. On selgita‘ud
nouande korraldamise voimalusi teistes lim-
nades.

On piititud eriti olla abiks toolisndukogude
ja todlisvanemate valimiste korrapirasel teos-
tamigel.

4, On joutud kokkuleppele Tallinna Rah-
vaiilikooliga ja Riigi Ringhdilinguga loen-
gute korraldamise asjus. Haridusministeeriu-
mi poolit koostatud vabaharidust6o kava suh-
tes on koda asunud eitavale seisukohale,

5. Uhistegelise selgitustéo korraldamiseks
on moodustatud vastav toimkond, koostatud
esialgne tockava ja astutud kontakti diihis-
tegeliste  keskorgamisatsiconidega  koostdo
asjus.

6. Alates jaanuarist ilmub iks kord kuus
,Todliskoja Teataja“, mille sisuks on: To60-
liskoja seisukohtade wvalgustamine, iilevaada
Tooliskoja tegevusest ja kaitiste elust; keh-
tivate seaduste selgitamine ja juriidiline nou-
anne; informatsioon vilismaade sotsiaalsea-
duseandlusest; majanduslik ringvaade. ,,T60-
liskoja Teatajas® nr. 1—3 on kokku 90 lhk.
Tellijate arv 31. mirtsil oli 996..

7. Koja esindajad tegutsesid jargmisis
asutusis: Rahvuskogu, Riigi majandusnouko-
gu, Tootiilide lahendamise komisjon, Tariifi-
noukogu, Majandusloenduse komitee, Kesti
Panga mnoéukogu, klaasitoostuse olukorra uuri-
mige komisjon.

Koda astus samme esinduse saamiseks
Genfi Rahvusvahelisele Tookonverentsile ja
Konjunktuurinstituudis. Haridusministeeriumi

poolt on pohimdbtteliselt tunnustatud, et koda
peab midrama tooliste esindajaid Toooskus-
ametitessz ja Kutseoskuse Noukokku.

8. Koja korraldusel on peetud 2 valijate
koosolekut Tallinnas ja valijate koosolekuid
Tartus, Narvas ja Parnus. Koja kokkukutsel
toimus Tallinna metallikditiste toclisvanema-
te ja koja wvalijasmeeste konverents. Koja
esindiajad konelesid 16 Kkiitiste ja kutseiihin-
gute koosolekul Tallinnas ja 10 kioosolekul
provintsis, ja nimelt: Pdrnus, Kiviglis, Sin-
dis, Narvas, Jigalas, Kiittejous, Valgas, Kuk-
rusel ja Vohmas.

9. Koja juures tegutsesid jargmised toim-
konnad: a) sotsiaal-poliitiline toimkond, mis
pidas 9 koosolekut, kiasitelles 88 kiisimust;
b) toolisvanemate toimkond, mis pidas 4 koos-
olekut, kisitelles 10 kiisimust; c¢) ithistege-
vustoimkond, mis pidas 2 koosolekut, kisi-
telles 4 kiisimust,

Todinspektorite téhelepanu on kerduvalt 10. Riigi Statistika Keskbiiroo algatusel
juhitud tookaitse seaduste rikkumisile. aitas koda kaasa toolisbiidzettide uurimise
Informatsioon tootiilidest
saabub ,,Téolisk. Teataja” toimetusse méni- jale. Kuna ajelehtede andmed et ole alati

kord hilinemisega. See on tingitud peama-
selt sellest, et tdéslisnoukogude tihelepanu on
seotud tootiilide juhtimisega ega leita iga-
kord aegd saata informatsiooni oma ajakir-

tipsed, oleks tungivalt soovitav, et tootilide
puhul piiiiaksid téolisnéukogud ja téolisva-
nemad hoida Téoliskoda ja ,,T. T.“ kaudu
Logu tooliskonda asjadega kursis.
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korraldamisel. To6turu ja todolude uurimi-
seks oli koja valijate hulgas korraldatud
pohjalik ankeet, millele on saabunud 128 vas-
tust. On kogutud andmeid metallitooliste
palkade kohta. .

To6turu olukorra korraldamiseks on vilja
tootatud iksikasjalised seisukohad.

Tooliskoja 1936/37

Koja iildkoosolekuid oli 4. Juhatuse koos-
olekuid 13, kisiteldud kilisimuste arv 192,

a9

Revisjonikomisjoni koosolekuid oli 3 .

Koja kassaaruanne 1936/37. a.

kinnitati koja iildkoosolekul 22. mail s. a. Riigi
toetuse osas kujunesid tulud ja kulud jargmiselt:

. a. rahaline aruanne.

Tulud Kulud.
(r. 7.000.— | Palgad . . Kr. 1.800.—
Liz see 8 Soxsu ja de\dl‘dhdd » 1.600.—
Inventar . . . . . , L1L400.—
Uir .. . . . . ., 585.—
Kiite, valgustus, kor-
rashoid . . o 200.—
Biirookulud, kmtsulu-
) tarbed, tcldon post w o 300.—
Kirjandus . . W 66.—
i »Looliskoja T(,Atd] a }
7 kulud . . . 050.— ’
Ettenigemata kulud . » 291.— Kr. 6.892.—
e Ulejadk . . . . . . . . . . , 108—
I\r 7.000.— Kr. 7.000.—

Koja muude sissetulekute osas, mis 1936/37 a.
nitati aruande korras lisaeelarvena jirgmisel kujul:

eelarve koostamise ajal ei olnud ette nihtud, kin-

Tooliskoja 1936/37. a. lisaeelarve.

Tulud. Kulud.
Utirnikud . . . . . Kr. 140.— | Palgad - Kr. 7.50
,,ToohsLOJa Teata]a tulud . ., 1.676.63 | Soidu- ja paevamlmd . 336.81
% ja ettenigemata tulud ” 2.19 | Inventar . . »  99.06
- Kiite, Valgustus korras-
hoid » 124.74
Burookulud kantselei-
tarbed, telefon post . ,, 139.36
) »To0liskoja  Teataja“
v kulud . . . . . . , 816.75 Kr. 1.484.2
2 Ulejiik . .., 334, 60
Kr. 1.818.82 Kr. 1.818.82

Koja varade seis 31. mirtsil 1937. a. kinnitati jirgmiselt:

Tooliskoja varade seis 31. martsil 1937. a.

Aktiva. Passiva.
Kassa . . Kr. 1.77 | Tagavarakapital . S Kr. 1.757.78
Jooksev arve Tall. Tooliste Uhlsp W 3.20 | Kreeditorid . . e e e, 75.86
Vallasvara - » 145906 | Uleminevad summad:

Kirjandus . . . . . . . . . 66.— »Tooliskoja Teataja* Kr. 209.88
Deebitorid . . ., 34429 Pensioni kapit. maks . ,, 2580 ,  235.68
Uleminevad summad (uurl ette-

maks) . . . . . . . . . . , 195—

Kr. 2.069.32 Kr. 2.069.32

Koja juhatus Uhistegelise selgitustss
on pidanud maikuus 2 koosolekur, kus pievakor-  arendamiseks tééliste vahel on alates 1. juunist
ras oli 26 kiisimust. palgatud koja iihistegevusinstruktoriks H. Iskiill.

Revisjonikomisjon

mail, revideerides koja
tegevusaastal, mis leiti

pidas oma koosoleku 21.
arvepidamist 1936/37.

olevat korras.
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andlikku ettepanckut iihes sellekohaste sele-
tuskirjadega:

1) Meistrite, oppinud toéodliste
ja to0stusopilaste seaduse muut-
mise ettepanekud. (Toodud ,T. Teata-

jas“ nr. 3 1lhk. 77, pohjendused J. Rebase
kirjutus ,Kutseoskus®, ,T. Teataja“ nr 2
lhk. 41).

2) Toobturu
pohilaused.

Tooturu komitee koosneks vastavate mi-
nisteeriumide, kutsekodade, uurimis- ja oppe-
asutuste esindajaist ja tema tlesandeks oleks:
toojou praeguse rakendusmiira selgitamine,
majandusarengu voimaluste uurimine t66jou
varustuse seisukohalt ja majanduspoliitika
plaanikindlusele kaasaaitamine vastavalt valit-
suse juhistele; teiselt poolt: toovahetalituse
jirelevalve ja viljaarendamine ja kutselise
ettevalmistuse Oige suunamine juhiste’ andmi-
sega Tooliskoja kutsevaliku nouande tali-
tusele.

3) Kutsevalikunouande seadusec
pohilaused.

Kutsevaliku nouande talitus asutatakse
Tooliskoja juure ja ndéuandetalituse ndGuanne
oleks sunduslik koigile isikuile, kes solmivad
toostusdopilase Oppelepingu. Sellase lepingu
solmimine oleks aga sunduslik neile, kes t66-
tavad MOT seaduse alla arvatud kutsealadel
ja kes ei ole meistrid ega Gppinud tdolised.

Kutsevaliku nduande talituse {ilesandeks
oleks:

1) kutsevaliku nduanne,

2) kutsehariduslike teadmiste ja oskuste

levitamine ja propageerimine,

3) té6turu olukorra uurimine sel mdéral,

et seda voiks kasutada nduandetdos.

Nouanne peab toimuma tasutult ja kulud
kantama riigi eeclarve korras.

Puhkeajal antava hinnaalanduse asjus
raudteel on mones kiitise kontoris tekkinud
arvamine, nagu peaks tunnistuse kehtivus-
ajaks olema tingimata 7 pieva. g£lee arva-
mine on ekslik; esiteks kestab palgaline puh-

Kaitiste elu

komitee seadusc

kus vahemalt 7 pideva, s, o. ta ta voib
olla pikem; teiseks antakse tunnistus tariifi-
noukogu otsuse kohaselt kiitise poolt palga-
lise puhkeaja seaduse péhjal lubatud puhkuse
ajalks, s. 0. kui puhkuse ajal tulevad ette pii-
had, nii et puhkuse tegelik kestus on niiteks
10 phaeva, tuleb tunnistused vilja anda kogu
seks ajaks, sest puhkus kogu selles ulatuses
on lubatud palgalise puhkeaja seaduse alusel.
Keerulisem on asi, kui puhkus ei ole pal-
galline, ndit, kiitise seisaku puhul, kus too-
line on vaba mitu n#dalat, saab aga palka
vaid 7 paeva eest. Kul tema tunnistus keh-
tib vaid 7 pdeva, piiratakse sellega tema
voimalusi hinnaalanduse kasutamiseks, ilma
et see oleks sisuliselt kuidagi Gigustatud.
Vormilistest takistustest saab iile, kui tariifi-
noukogu laiendab hinnaalanduse ka mitte-
palgalise puhkuse ajale. To6oliskoda poordus-
ki tariifindukogu: poole vastava ettepanekuga;
iihtlasi astus ta teedeministri juures samme
tariifindukogu kiiremaks kokkukutsumiseks,
kuna kiisimus vajab peatset lahendamist.
valtimise ja tootervishoiu
midruse kava on sotsiaalministeeriumis wal-
minud ja saadetud Todliskojalle seisukohavdt-
misekis.

Koja
esimees J. Kurvits koneles Tallinna Trii-
kitooliste Uhingu 20 a. juubeliaktusel 29.
mail. Nounik A. Renning koneles 9. mail
Raudteevalitsuse ehitusameti 1. ja 6. lini
jaoskionna tooliste koosolekul teemal: ,,T66-
liskonma majanduslikud pdaevamured” ja 49.
mail Narva Kalevimanufaktuuri tooliste iild-
kogu koosolekul samal teemal. Xoja lige
Saul koneles 30, mail Moisakiila raudtee-
tooliste iildkogu koosolekul To6oliskoja tege-
vusest ja uutest seadustest. Koja liige
Saar koneles Sindi tekstiilvabrikute t66-
liste 1iildkogu koosolekul T6dliskoja tegevu-
sest. J. Mihkelson koneles koja iiles-
andeil Kaevandustooliste dhingu kongressil
30. mail Kividlis teemal ,Kutseiihinguline
kasvatustos.

Tootiilid polevkivitoostuses.

Esimeses FEesti Polevkivitoostuses algas
tootiili Kohtla-Jirve ja Kukruse erikogude
sellekohasel otsusel; péhjuseks oli palgatdst-
mise moudmine kuni 20% sellekohase tipse
kava jirg:, millega toéandja pole noustunud.
Asi oli antud lahendada téétiilide lahenda-
mise Kkomisjoni; lepitusprotseduur ei annud
tulemust ja komisjon asus sundotsuse tege-
misele. See oli: tésta palgasumma 3%, kus-
juures see jaotatakse tooliste vahel tooandja
drandgemise jirgi, dra kuulates toolisnou-
kogu arvamist. Sel teel saadud palgatous
ulatub keskmiselt kahe kroonini kuus,

‘Arvestades . polevkivitoostuses  valitseva
hea konjunktuuriga ja siveneva elukallidu-
sega, lootsid tiéolised olulisemat vastutulelout
komisjoni poolt. Niitid pole meil komisjoni
otsuse kinnitamise korral 6 kuu jooksul voi-
malik esineda wuute palgandudmistega.

Toolised esitasid komisjoni ofsuse vastu
protesti.

Kiviolis kestsid pikemat aega labirdd-
Iimised palgaolude korraldamiseks, ilma et
oleks alustatud tootiili. Tooliste poolt esitati
palgatostmise noudmine, millele jargnes pikk
kauplemine wvabriku valitsuse ja toolismouko-
gu vahel. Toééandja poolt tehti moningaid
jireleandmisi, kuid Kolkkuleppele ei saadud.
Kuuldavasti toi tosandja oma seisukohtade
péhjendamiseks ette, et konjumktuur pélev-
kivitoostuses polevatki mit hea. Et konjunk-
tuur selles téostusharus on wvdgag: hea, kin-
nitab ka majondusminister oma kinedes.
Samuti olevat tédandje vditnud, et 20%
amortisatsioon ei ole sugugi erakorraline,
s. 0. et vabriku sisseseade kulub tdiesti dra
vite aastaga!

Oleks soovitaw, et tisandjad asuksid edas-
pidi labirdikimiste puhul toolistega enam as-
jalilule pinnale.

173



Piarnu sadamatooliste tootiilis

jat  kolkulepe saavutamate.  Komisjonl
otsusega  kohandati Pirnu palganormid mnit,
et meed oleksid wveidi tagapool Tallinna sa-
dama normidest. Pealeselle on komisjon tei-
nud otsuse ka téokorra tingimuste kohta.
Neist tihtsaim on wuendus registreerimiskor-
ra alal: téokaardil peab olema tosundjate ja
todliste segakomisjoni lkontrollmérkus; lo-
misjoni esimeheks on tookaitse -inspv/c_io'_r.
Téoandje on kohustatud téoliste esindajaid
todle votmae voimalikult esimeses jirjekorras.

Schmadti  jo  Frohlingi  sacveslite  tootii-
lide arutamine on komisjonis pooleli.  Téo-
liste palgad on didrmiselt alle swratud. —
Fréhlingt sacveskis on ndit. 2. senti tunnis.
Mainitud veskid on scotud lepinguga: Froh-
ling — wriigi metsatoostusega, Sehmidt —
ritgikontrolli all oleva Jarvakandi oabriku-
ga; viliempakkumisel olid tooandjad  sunni-
tud moustuma lig cbasoodsate tingimustega
ja see avalduski palkades.  Kiisimus seisab
niiiid peamiselt selles, kas voimaldatakse et-
tevotjaile lepingu  tingimuste kergendamist.
Pole ju loomulik, et riigi cttevotted saavita-
vad profiiti tooliste palkade allusurumise
arvel.

Balti Puuvillavabrik,

tooliste hulgas on sotsiaalministri seletused
toolisvanemate ja valijasmeeste konverentsil
sotsiaalse kindlustuse suhtes tekitanud pettu-
must, toonitatakse — et kas siis toesti meid vanu
tahetakse nzha kaduvat, ilma et oma elu-
aegse, 20—30 ja enam aastate to6 tulemu-
gena voiksime pimetada t66 kaotamise korral
tiikkki leibagi omalks, mida ehk tuleb endasu-
guste juures kaia palumas. Leiti, et tuleks
leida ikkagi koige enne tee praeguste vanade
tooliste inimvadriliseks abistamiseks, millise
seaduse jirele on praegu kisendav wvajadus,
mis ei lase enam aastaid kalkuleerida, vaid
néuab kiiremat abistamisit.

Kiitise juhatuse poolt om tehtud lubadus

toolisile, Ldine-Euroopa riikide eeskujul,
vastavate summade laekudes, ehitada 160
juure pesuruum, ileriiete jaoks vastavad

hoiuruumid, ambulatooriumi elelktri-, korgus-
paikese-seadeldis jne. Oleks ainult soovitav,
et koik need asjad ja palju muud todlise elu
ja tervise kaitsel teoks saaksid, kuna vas-
tavaid summasid hea tahtmise juures tin-
gimata leidub. Eriti oleks vajaline todlisile
endi rahvamaja.

Kiitise juhatuse poolt on esitatud toolis-

néukogule sisekorra maduste § 3. ja b.
muudatus. Kahe vahetuse murdmine seni

slindis esmaspdeviti, s. o. puhkepiev oli va-
hel, niilid tahetakse teha nii, et tosliste iile-

minek iihest vahetusest teise teostub iga
nadala teisipdeval.
Kuna t66lised om sellase uue vahetuse

murdmise vasbu, esitas toolisndukogu pro-
testi tooinspekborile.

Kiitize toolisile voimaldatakse palgalist
puhkust 20. kuni 30. juunini s. a., moélemad
kuupdevad kaasa arvatud, s. o. 7 tegelikku
toopdeva, iithes pithadega 11 pieva.

Toolisnoukogu vastava esilduse peale tea-
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tas kiitise juhatus, et todlisile puhkuse tasu
arvestamisel voetakse aluseks 38 kuu tee-
nistus.

Als. A. M. Lutheri kiitise tosliste iildkoosolek.

9. mail s. a. peeti afs. A. M. Luthert kaitise
to6liste iildkoosolek, millest vottis osa 487 taolist.

Aruandega tooscisukorrast vabrikus ja to6lis-
noukogu tegevusest esines toolisvanem R. Koppel-
mann, mille dra kuulanult koosolek véttis vastu
jairgmised otsused:

a) Ei ole lubatav seesugune kord, kus iga
meister saab kiitise sisckorrast omamoodi aru ja
seetottu tekitab asjatuid arusaamatusi td6liskon-
nas, nagu sce ilmnes kastijaoskonnas.

b) Koosolek naelutas kinni asjaolu, et Bedaux
biiroo juhataja ci ole seni ilmunud ja on ka prae-
gu ira oclnud tulemast koosolekule aru andma ja
selgitama Bedaux siisteemi.

Téooliskoja peasekretar Ilmar Rebane andis li-
hikese ilevaate koja tegevusest ja praegu seal
kisil olevaist seaduse celnoudest.

Seejirele voeti vastu jargmised otsused:

a) Noutakse téovéimetuse ja vanaduse vastu
kindlustamise secaduse kiiret kehtimapanckut.

b) Erakiitiste to6liste perekonna-abiraha seadus
tuleb kiires korras panna kehtima.

3) Voetakse seisukoht Bedaux siisteemi suh-
tes, mis on alati olnud kovimaks piahkliks toslis-
konnale. Siin koosolek otsustas:

a) Bedaux siisteemi alla arvatud tééde puhul
tuleb kanda palgaraamatusse Bedaux kategooriate
tunnitasu, millistele tg6line voidakse rakendada.

Bedaux siisteemi preemia B iiksuste viliaarves-
tamise tabelid peavad t&8inspektori poolt kinnita-
tud olema. Vastasel korral on kiitise juhatusel
alati voimalik neid muuta.

4) Palgalise puhkeaja tasu peab kaitis maks-
ma, toostustooliste palgalise puhkeaja seaduse
2 nimetatud puhkuse ja § 4 nimetatud piihade
eest, eelneva 3 kuu jooksul normaaltésajal teeni-
tud tasu suuruses, jagatud pievade arvuga, mis
tosline sel ajal t68] on olnud.

Eespool tihendatud ndudmiste mittetditmise
korral kiitise valitsuse poolt otsustatakse tosliste
iildkoosolek kokku kutsuda t58tiili algatamiseks.

Kisitoslised tahavad t56liskoda.

Tartu nahatddliste ja ritsepatdoliste ning
Viljandi jalandudetddliste ametiiihingute esin-
dajad esitasid sotsiaalministrile mirgukirja
kodukisitooliste Kisitoostuskoja alt T66lis-
koja alla viimise asjus. Pracgu maksva sca-
duse jidrgi kuuluvad koik kodukisitiolised,
kes todtavad palgalise vahekorra alusel omas
kodus. Kisitéostuskoja alla. Sellane olukord
on tekitanud kasitoiliste ringkondades nuri-

nat, kuna nad pole iseseisvad téotajad ja
nende huvid erinevad teravalt isescisvaist
kisitoostureist.  Samuti  tuleb neil tasuda

Kisitoostuskoja maksu, mis arvestades kodu-
kisitooliste madalaid palku tundub raskena

ja {llekohtusena. Samal ajal aga ei maksa
toostustoolised koja maksu.
Viljandi ja Tartu kisitdsliste esindajad

paluvad omas mirgukirjas muuta Kisitddstus-
koja ja Todliskoja seadust ses mattes, et tu-
levikus kuuluksid kdik kisitoolised, kes to6-
tavad palgalise vahekorra alusel, T66liskoja
alla ja seni, kuni pole muudetud kodade sea-
dusi. tuleks vabastada ecelnimetatud kisit6o-
lised Kisitoostuskoja maksust. Selleks tuleks
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kisitoolisel esitada tdendus Kisitoostuskoja
juhatusele, millele on kirjutanud alla peale
asjaosalise veel kaks kaastiolist.

Raudtee liinitooliste kutseithingu koosolek
Tallinnas.

E. V. Raudtee, Tee- ja Ehituste kuu- ja
picvatooliste kutsetihingu juhatuse korraldusel
peeti organiseerimiskuude puhul 9. mail s. a.
Tallinnas Raudteclaste Kodu ruumes Ehitus-
ameti 1. ja 6. liini jaoskonna tooliste koos-
olek. Koosolekut juhatas J. Kivistik, proto-
kollis Rikard.

Aruande kutseilihingu juhatuse tegevusest
jia palga ning puhkeaja kiisimustest kandis ette
E. Peterson. Kauemteeninud kuutodliste palku
on tostetud mone krooni vorra teenistusvanu-
setasu  tostmise ndol, kuna vihemteeninud
kuutoolised on palgakorgendusest hoopis ilma
jietud. Pidevatooliste palku on vaid mones
iiksikus kohas tdstetud 1 sendi vGrra tunnis
ja Raudteevalitsuse poolt selleks varem antud
lootustiratavad lubadused ci ole tiditmist leid-
nud. Luhtuvat nidib ka palgalise puhkeaja
seaduse laiendamine liini pievatdolistele. Pal-
kade kiisimuse suhtes voeti vastu jargmised
resolutsioonid:

1) Koosolek konstateerib, et riigiteenijate
tasude parandamisel on jdetud tagaplaanile
vihemapalgalised riigi kuutéolised, ja kuna
viimaseid itha suurenev elukallidus koige va-
Jusamalt puudutab, siis peab koosolek hidasti
tarviliseks eriti just vihemapalgaliste riigitee-
nijate tasude tostmist vastavalt elukalliduse
tousule.

2) Arvesse vottes, et raudtee pdevatooliste
palgad vihimalgi maiiral inimvidrset &draela-
mist pracguse elukalliduse juures ei v6imalda,
tunnistab koosolek kiires korras vajaliseks
raudtee pievatooliste palkade tdstmist vasta-

valt elukalliduse tdusule ja vidhimalt mujal
kiitisis toolisile iildiselt maksetavaile pal-
kadele.

To6liskonna majanduslikest pdevamuredest
refereeris T6oliskoja ndunik A. Renning, kes
idudis tulemusele, et oma majanduslikku olu-
korda vbivad ja saavad 18puks todlised ainult
ise parandada oma iihtlaste ja tugevate kutse-
organisatsioonide kaudu.

Organiseerimise kiisimusi ja iilesandeid or-
ganiseerimiskuudeks selgitas A. Saul. Kéne-
leja mirkis heameelega edu, mis on annud se-
nini {iritus organiseerimiskuude niol tooliste
koondumisele oma kutseorganisatsiooni.

Tookaitsest ja selle jarelevalvest raudteel
koneles van.-todinspektor J. Pollupiiti. Konele-
jale esitati terve rida kiisimusi t6okaitse alal
raudteel, milline ala jitab soovida. Juhiti ti-
helepanu ka sellele, et senini puuduvad veel
sisekorra midrused, millised oleksid pidanud
olema juba 1. jaanuarist s. a. alates. Selles
suhtes leidis vanem-t66inspektor, et raudtee-
valitsus ei olevat joudnud veel neid miidrusi
koostada, ja sellest polevat ka too6lisil mingit
kahju.

Algatatud kiisimuste all tehti teatavaks, et
kutseiithingu juhatus kavatseb korraldada juu-
nikuus ekskursiooni Litti.

Koosolekust osavott oli rohkearvuline.

Saul.

,Estokammi® elust.

»Estokammis® on téds 30 toolist. Praegu
tootab  vabrik ihes vahetuses, harukordadel
rakendatakse toosse teine ja kolmas vahetus,
kusjuures tooliste ildarv on kéige rohkem
34 toolist.

Palgaolud on meestel
naistel 12-—19 snt. tund. Meeste tootasu on
tousnud viimase kuu jooksul iiksikuil, nais-
tel on see vidhenenud, kuna vanu toolisi on
vallandatud, iiksikud on lahkunud omal soo-
vil ja uusi on asemele voetud.

Toolisvanema valimised toimusid 20. jaa-
nuaril ja 5. veebr. s. a. Selle aja jooksul on
vabr. juhataja korduvalt piiiidnud halvata
toolisvanema tegevust.

14. apr. s. a. tahtis vabr. juhataja téclisva-
nemat paigutada alatisse GOsisse vahetusse. Et
see oli vastuolus to6lepinguga, siis ei olnud see
teostatav ja toolisvanemale iiteldi tockoht
iiles 15. aprillil s. a. Péhjendus, et todlisva-
nema toollesanded olid tdoprotsessist vilja
lilitatud, ei pidanud paika, kuna teised sel
alal tootajad tootavad edasi.

Kuna t6olisvanemast sel teel lahti ei saa-
dud, hakkas vabr. juhatus toolistelt allkirju
koguma toolisvanema volituste tiithistamiseks,
olles enne seda nii uusi kui ka vanu t&olisi
mojutanud allkirja andma, mida ka paljud
olid sunnitud tegema, kartes tédkoha kaotust.
Uhenduses sellega vallandati mitmed toolised
pievapealt. Selle jdrele kutsus vabr. juha-
taja tooliste iildkogu koosoleku kokku, kus
vabr. juhataja noudmisel toolisvanema voli-
tused tiithistati. Et see oli vastuolus todlisva-
nemate seadusega, siis tooinspektor iildkogu
koosoleku protokolli ei kinnitanud, sellega
jaid toolisvanema volitused pilisima. Niiiid
otsib tooandja toolisvanemaga vaba kokku-
lepet volituste mahapanemise asjus. Kuna see
ega teised votted todandja poolt pole annud
soovitavaid tulemusi, istub praegu tdélisvanem
kodus ja ootab siindmuste edaspidist kaiku,
sest vabr. juhataja ei luba tal ilmuda té6ruu-
midesse ega tooliste hulka.

31. mail 1937. a. Tallinn.

15—40 snt. tund,

Toolisvanem.

Tallinna linna ettevétteis.

Ehitusosakond. Tooliste olukord on
viga raske ja palgad on #irmiselt madalad
pracguse korgekonjunktuuri ja elukalliduse
ajastul. Talvekuudel peaaegu kd&ik tdéolised
tootavad avalike toode palkade normide alu-
sel. Suvekuudel maksetakse veidi enam, kuid
enamuses palk on 22 senti tunnis.

Paljud t66d antakse vihempakkumisel ala-
ettevotjaile, kes siis omakorda tahavad voi-
malikult rohkem teenida, ja nimelt tooliste
palkade arvel. Alaettevotja toolistel paljudel
juhtudel puuduvad palgaraamatud, ei peeta
tooliste nimestikku ega palgalehti.

Toode algamisest ja tooliste t6ole votmi-
sest ei teatata linna ettevotete h.-kassale, mille
alla tihendatud toolised kuuluvad. Ka h.-kassa
makse ei tasuta koigi tooliste véi paljude
toode pealt iildse, voi siis tasutakse vdga kor-
ratult. On juhtumeid, kus t00lise haiges-
tumise t6ttu on h.-kassale saanud teatavaks,
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et vastava alaettevotja juures tooline on too-
tanud juba n#dalaid, aga mingisuguseid tea-
teid ei ole antud voi on t66 algus mirgitud
valesti.

Vastavate seaduste jirgi on ettevotte ju-
hataja vastutav sddraste korratuste eest ka
alaettevotjaile antud toodel, kuid ehitusosa-
konna vastutav juhataja ei ndi seaduse ndu-
deist hoolivat.

H.-kassa on koigist asjaoludest teatanud
tooinspektorile ja palunud seadusliku korra

jaluleseadmist, kuid tulemusi sel ei olnud.

Toolised kiisivad, kes ja millal saab seclles
cttevottes seadusliku korra maksma.

Linnaaurupesumajas todtavad pea-
miselt naistoolised. Tooolud on  rasked ja
tervist rikkuvad, sest kogu piev tuleb tdotada
roske palava Ohuga tdidetud ruumides. Pal-
gad on madalad — Kr. 50.— kuus 8-tunnilise
toopideva juures. Needki palgad ndivad ctte-
vatte iuhatajale olevat korged, sest ta kavat-
seb toolisi viia kuupalgalt tunnipalgale, mis-
juures ta on konelnud 19-sendilisest tunnita-
sust. On olemas linnavalitsuse omaaegne ot-
sus, kus naistodlise tunnitasuna on ette nih-
tud 25 senti tunnis ja raskematel toodel veidi
rohkemgi. Linnavalitsus ei peaks lubama ette-
votte juhatajale korvale kalduda sellest otsu-
sest, pealegi clukalliduse tdusu ajal.

Linna vanadekodudes on teenijate
toopdeva pikkus 10—12 tundi ja 66vahetuses
veelgi pikem. Puhkust antakse kaks nidalat,
kuid asetditjat ei véeta, nii et puhkusel olija
t60 peavad tegema tdololijad. mistdttu puh-
kuseaegadel todtamine muutub veelgi raske-
maks.

Teenijad poordusid T.O.T.T. iildithingu
kaudu vastava osakonna linnanduniku poole,
et puhkuse aega pikendataks ithe kuu npeale
ja et voetaks asetditjad puhkuseloijaile. Palve
jaeti rahuldamata.

Odava hinnaga trammisdidu kiisimus.

Koja poolt Tallinna Linnavalitsusele esi-
tatud mirgukirjale, milles nouti, et enne kella
8-at miilidaks trammil odavaid (10 snt.) edas-
tagasi soidupileteid, tuli teatavasti eitav vas-
tus. Koda ei jdinud sellega rahule ning koos-
tas uue mirgukirja, mis saadeti Tall. linnava-
gt?usele, linna volikogule ja volikogu riithma-

ele.

Uuesti esitatud mirgukirjas koda veelkord
criti réhutas odavate sdidupiletite miiiimise
vajadust, kuna toé6lised suuremalt jaolt ela-
vad linnadéirseis rajoones ja ei saa kasutada
pracgu kehtivat soodustust (enne kella 8-at
tihekordne sdidunilet 4 5 snt.) té6lt tulekul ja
dise vahetuse puhul. Uhtlasi on selge, et tram-
mile tulude vihenemisi ei teki, vaid tulud
tousevad sditjate arvu suurenemiscga.

,,Globuse® kiitisest.

A.s. ,Globuse” saapavabrikus on selgunud
juba tdnavusuvine téoseisaku pikkus, nimelt
jddb todstus remondi ja inventuuride tottu
seisma  30. juunil ja algab wuuesti tG6A
2. augustil s. a. Uudiseks on see, et sel suvel
ei anta tdolisile 1opparvet, mida seni jirje-
kindlalt on tehtud.

Praegu td6tab vabrik juba pikemat aega
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8-tunnilise toopdevaga, missugune asjaolu la-
seb oletada teatavat parancmist toostuse olu-
korras. Kuigi t66 uuesti algamisel augustikuus
on ette nihtud juhatuse vastava teadaande
puhul 6-tunniline tddacg, voib olukord, vab-
riku  vast. juhataja hra Rebase arvamise
jirgi, selleks ajaks muutuda.

26. juunil kell 14 peetakse a.-s. ,,Globusc®
saapavabriku toiliste  ildkoosolek,  milleks
vastavaid samme on astutud, jirgmise picva-
korraga: 1) koosoleku rakendus, 2) {ilevaade
toostuse juhatuse esindaja pracgusest seisu-
korrast, 3) aruannc Téoliskoja tegevusest,
Tooliskoja sekretir J. Rebane, 4) organiseceri-
miskiisimusi ja 5) libirdikimised.

50% hinnaalandusega puhkusele soidu kor-
raldusega ei saa hiisti leppida. Vabriku juha-
tus teatas, et soidupiletid on kaikidel toolisil
maksvad 3.—11. juulini, kuid leidub ka neid,
kes sel ajal e¢i saa mitte soita, need pea-
vad sdidust loobuma. Lopuks jouti siiski nii-
kaugele, ct igaiiks, kes sbdita  soovib, teatab
ctte, mis aja peale kirjutada tunnistus.

Piarnu palgavoitluse keerises.

Hiljuti 16ppes kolmes nahaparkimistoostu-
ses palgatiili, kus toolised saavutasid 10—20%
palgatousu. Niiiid esinesid 20—35% palga-
korgendamise noudmisega Schmidt'i ja Froh-

lingi saeveski tadlised. Koha peal kokku-
lepet ei saavutatud, nii e¢t noudmine lidheb
lahendamisele tootiilide lahendamise  komis-

joni. Vylhuizeni sacveski tooliste palganoudes
saavutatakse arvatavasti kokkulepe koha peal.
Kuuldavasti esitavad lihemal ajal ka teiste
saeveskite toolised oma ndudmised todand-
jaile.

Arvestades, c¢t sacveskitoo Pirnus on ai-
nult hooajaline, siis keskmine tunnihind, mis
on vaevalt 25 senti, on toesti viike.

Sadamatdoliste palgatiili, mis algas juba
kuu aega tagasi, pole ikka wveel Idppenud.
Senini oldi veel seotud 1934. a. maksmapan-

dud lepinguga, niiid aga deldi lepingud dles
ja esitati palgakdrgendamise ndue 10—20%.
See viike todtasu tdstmise noue hooaja toost,
kus pealegi tuleb tihti mitmeid pidevi oodata
laevade saabumist ennc kui saab t66d, ei ole
toesti tilearune, kuid cttevotjad on ndus vaid
kuni 8% palku tostma.

V6hma eksporttapamajades
nurisevad toolised, et kiitise juhatus piitab
k&igi abindudega likvideerida toolisndukogu.

Nii vallandati ndukogu esimees hiljuti .,t66
vihenemisc® tagajirjel, olgugi et mainitul ai-
nukese puusepana 100 todlisega tootavas kii-
tises oleks pidanud t66d jatkuma.

Vallandamise ja selle pohjuste kohta tegi
tooinspektor vastava juurdluse. Loodetavasti
sce vallandamine tiihistatakse.

" Pdrnu linna ehitusosakonna toodelt.

T66 kiib tdies hoos. Td6lisi on 200 timber.
Oskustdolistest on tunda puudust ja sellest on
tingitud ka mullusest korgemad palgad.

Puuseppadel on niiteks 27 sendi asemel
30 s. tunnis. Lihttoolisi on kiilluses ja palgad
on endiselt meestel 25 ja naistel 17 senti
tunnis.



Toolisnoukogu on ka palkade parandamise
ettepanekutega esinenud linnavalitsusele, kuid
need pole tditmist leidnud. Uksikute t&oliste
palku on siiski tdstetud kuni 5 senti tunnis.

Aiandusosakonna juhataja leidis, et aian-
dusosakond kuulub pollumajanduse alla, ja on
oma to6lisndukogu litkmele kisu annud ndu-
kogust lahkuda. To6lisndukogu ei saanud aga
seda arvestada ja otsustas poorduda tookaitse
komissari poole seletuse palumiseks. Selles
osakonnas pole ka siiamaani toélistele palga-
raamatuid vilja antud.

J. Helderi kaitise
toolised Narvas pidasid 24. mail s. a. iild-
koosoleku. Koos olid koik 30 toolist.

Koja liige A. Migi andis liithikese iilevaate
Taooliskoja tegevusest ja luges ette toolisva-
nemate ja valijasmeeste tleriiklikul konve-
rentsil 23. mail s. a. vastuvoetud resolut-
sioonid.

Koosolek leidis iiksmeelselt, et etteloetud
resolutsioonid ja Tooliskoja tegevus vastab
koigiti tooliste soovidele.

Piarnu Tooliste Uhingu

ehitustooliste  sektsiooni  aasta-peakoosolek
peeti 9. mail s. a. Tooliskodu ruumides Louna
tin. 12. Koosolek, dra kuulanud Tartus pee-
tud ehitustodliste iilemaalise konverentsi saa-
dikute aruande, iihines vastuvoetud otsustega.
Aasta aruanne ja eelarve voeti vastu iihel hai-
lel. Liikmemaksu koérgendus 1.50-1t 3,00 kr.
sai moningate arvustuste osaliseks, kuid voeti
siiski vastu suure hiilteenamusega.

Pirnus, 16. mail 1937. Ls . J;

Sindi Tekstiilvabrikute Uhisus.

Sindi Tekstiilvabrikute Uhisuse tooliste iild-
kogu koosolek peeti neljapdeval, 27. mail.
Koosolekule oli ilmunud 830 kiitises to6tavast
toolisest 437 toolist. Koosoleku avas nou-
kogu esimees Aug. Tamm. Juhatajaks valiti
tooline Ev. Sarapik. Protokollikirjutajaks T60-
liskoja liige Ed. Saar. Koosolekul esines refe-
raadiga Eesti Tekstiiltooliste Uhingu sekretir
Boris Heisert, teemal , Tekstiiltooliste pée-
vakiisimusi“. Ta riidkis kiitiste ratsionalisee-
rimisest ja sellega seoses vanemate tooliste
vallandamisest. Ka iihislepingu iile andis ta
seletust ja toi ette selle hiivesid. Lepingu kii-
remaks maksmapanekuks oleks tingimata tar-
viline 100% tooliste organiseerimine Eesti
Tekstiiltooliste Uhingu iimber. Ta teatas ka,

et ihislepingu maksmapanekuks on astutud
samme.
Ponevaimaks pievakorrapunktiks oli pal-

galisa ndudmise kiisimus. Uksmeelselt rohu-
tati, et palku tuleb tosta. Tehti mitmesugu-
seid ettepanekuid, kuid 16plikul kujul voeti
vastu jirgmine noue: 1) toolised, kes teenivad
Kr. 1.52—1.75 pievas, saaksid 20% lisa,
2) Kr. 1.76—2.00 15% lisa, 3) iile 2 krooni tee-
nijad 10% lisa ja koigile, kelle korter on
viljaspool vabrikut, 10% lisa. Viimane ndue
on tarviline, et vabriku valitsust modjutada
vabriku-korterite ehitamisele ja. korraldami-

sele. Eelnimetatud palgandue voeti koos-
oleku poolt iihel hididlel vastu ja &hvar-
dati iildise tooseisakuga vabrikuvalitsuse

eitava otsuse puhul. Tooseisak algab 6
pdeva moodumisel iildkogu otsuse teatami-
sest vabriku valitsusele. See siinnib dige pea.
'_I‘od_liskoja poolt kokkukutsutud leriikliku
5. toolisvanemate ja Tooliskoja valijasmeeste
konverentsi resolutsioonid kandis ette To6lis-
koja liige Ed. Saar. Koosolek iihines iiksmeel-
selt nende resolutsioonidega. Aug. Tamm kan-
dis ette todinspektsiooni poolt korteriolude
revideerimise tulemused.

Korteriolud Sindis 4 jsk. too-
inspektsiooni uurimuste jidrele:
18. jaanuaril 1937. a. kiilastas hirra sotsiaal-
minister Sindi vabrikut. Seoses tema kiiguga
hakkas tookaitse inspektsioon wuurima Sindi
Tekstiilvabrikuis ja A./S. ,Kreenbalti“ kirju-
kudumise osakonnas todtavate tooliste korte-
riolusid Nitd, 22. mail 1937. a., esitas too-
inspektor A. Vardi korteriolude uurimisakti
Sindi Tekstiilvabrikute toolisndukogule.

Akti jirgi ilmnes kaks korteri-tervishoid-
likku pahet, ja nimelt: 1) niiskus- ja 2) ela-
nike liigne tihedus.

I. Enamus kasarmukortereid on tuba-ko6o-
gid, kus pliitidel puuduvad aurukummid. Loo-
mulik, et aur kontsentreerudes tekitab niis-
kust. Uheks suurimaks niiskusetekitajaks on
aga kortereis pesupesemine. See aga ei ole
tooliste siii. On nime jirgi olemas tooliste
pesuk6ok, kuid see on kiitmata ruum ilma
sooja ja ka kiilma veeta. Iga pesija peab ise
endale vee soojendama. Talvel on pesemine
seal peaaegu voimatu. Inspektori arvates tu-
leb vabr. valitsusel: 1) todliste pesukodk va-
rustada alatise sooja veega, 2) pliitidele teha
aurukummid ja 3) kivikasarmute otsaseinad
katta seestpoolt puuvoodriga.

II. Tuba-kook-korterid on akti andmeil
viga viikese 6hu mahuga ja neisse on
paigutatud suured perekonnad,
kuna tervishoiu reeglite jirgi oleksid niisugused
korterid vaevalt lubatavad {iihele inimesele
magamiseks. Siin leiab inspektor, et tuleks
kaks niisugust korterit ithendada ja koridori-
desse ehitada kapp-sahvrid.

Paljud Sindi toolised on  viljaspool
Sindi alevit korteris. Akti andmeil on neid
189. Viikeste korterite iihendamisel jdaks
ilma korterita 96 leibkonda ja vanade majade
lammutamisel 36 leibkonda. Kokku 318 leib-
konnal tuleks korterist puudus. Uurimusist on
niha, et Sindi alev enam juure ei kasva. Pee-
takse tarviliseks Sindi-Pdrnu vahel mootor-
rongi kdimapanekut ning sdiduplaanide iihtlus-
tamist vabriku t66 alguse ja lGpuga.

Pirnus muutuvad todolud aasta-aastalt
halvemaks saeveskite tegevuse vihenemise
libi ja vabanevad toolised leiaksid Sindi vab-
rikus to6d. Lopuks on inspektor veel mirki-
nud, et Sindi toolised elavad oma kortereis
puhtalt.

Tooline.

Raudteetsoliste iildkogu koosolekult Maisakiilas

30. mail 1937. a. peeti Raudteevalitsuse Ehi-
tusameti 7. liini jaoskonna tosliste iildkogu koos-
olek Maisakiilas. Koosolekule oli palutud ka kai-
tise juhatajat v8i tema asemikku seletusi andma
kiitise ellu puutuvate kiisimuste kohta, kuid mil-
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legipdrast polnud ilmunud ei kaitise vastutavat ju-
hatajat ega viimase asemikku. Ulevaate Toolis-
koja tegevusest ja tahtsaimaist muudatusist raud-
teetoolistesse puutuvaist uuemaist seadusist esitas
Tsoliskoja liige A, Saul. Péhjalikumalt leidis
selgitamist ja arutelemist vastne Riigiteenijate ja
tooliste haiguskindlustuse seadus  lunnistati, et
see seadus, mis hakkas kehtima 1. juunil s. a.,
t61 terve rea paremusi ja socdustusi riigitooliste
arstiabi korraldusisse, milliseid ka 156liste poolt
ammuaegselt juba oodati ja nouti.

Uue toslisnéukogu valimiste libiviimiseks va-
liti  koosolekul valimiskomisjon, koosseisus E.
Tammai, J. Krahv ja J. Soo. Valimised toimu-
vad 14., 15. ja 16. juunil.

Toslisndukogu tegevuse aruande esitas toolis-
néukogu sekretir P. Keng, millest nihtus, et t66-
lisnoukogu tegevus oli viga mitmekesine ja vilja-
kas. Koigist suurimaist tiritusist ja keskorgani-
satsioonide poolt korraldatavaist iileriiklikest koos-
olekuist ja konverentsidest on t66lisnoukogu ak-
tiivselt votnud osa. Esitatud aruanne véeti iiks-
meelselt vastu.

A. S.

Ulilast.

Ulila turbatoostuse artellitooliste
16ppes. Ulila turbatoostuses lopetasid
toolised 3% pieva kestnud streigi ja asusid
jalle toole. Streik oli alustatud tootasu kor-
gendamise noudmise libiviimiscks. Praegu are-
neb too kiitises normaalselt, kuna tootavad
koik 9 pressi 360 toolisega.

Nagu meile teatatakse, on streigi 16petami-
seks molemad pooled teinud jireleandmisi.
Varemalt toolised noudsid tootasu korgenda-
mist kuni 11% vorra, niitid aga on nad leppi-
nud 6% tootasu tostmisega.

streik
artilli-

Tartu ehitustoolised

kurdavad, et Tartus mdnes era-, aga ka riigi-
ettevottes ei voeta todle perckonnainimesi, ja
nimelt just neid, kel on palju alacalisi lapsi.
Todotsijaile-perekonnainimesile  deldakse, et
miks vOtta té6le neid ja maksa nende las-
tele abiraha, kui vallalisi inimesi on kiillalt.
Tartu ehitustooliste palgad:  lihttoolisil
vordne méodunud aastaga, 20—25 senti tund.
Oskustooliste jirele on ndudmine elavnenud
ja ka palgad on tdusnud — nii maksetakse
miilirseppadele 45—60 s. tunnis.

Ehitustooliste olukorrast Kehras.

Liinud aasta siigisel asus majandusminis-
teerium ehitama Kehra suurimat puuiimber-
to6tamisvabrikut, et viltida metsaga speku-
leerimist Eestis.

Teiseks toukeks olevat olnud tahe puu-
massi Umbertdotamiseks majanduslikul teel
kodumaal ja valmisfabrikaadina v&i poolval-
misfabrikaadina eksporteerimiseks vilismaile
ja, kolmandaks, et anda t66d tootuile kodani-
kele omal maal.

See riiklik ettevdte ristiti afii. imber, kus
rilk 51% aktsiate peremehena figureerib.
Niilid muudeti ka hoonete piistitamine era-
ettevotteks. Tood anti eraettevottele hérra-
dele Edenberg’idele kokkulepitud hinnaga la-
biviimiseks, nimelt vabriku hooned, kuna elu-
majad plistitakse majanduslikul teel.
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Praegu on chitustegevus  kiimas  suurel
maaalal ja tooliste arv ulatab juba iile poole
tuhande hinge kahes kiitises kokku.

Ehkki tile maa on hidaldamine  to6liste
puudusest kidimas ja sirutatakse kied vilis-

toojou jirele, pole siin toojou puudust mir-
gata. lgal hommikul on Kchra orjaturul sajad,
kes pakuvad oma todjoudu, kuid ostjad on
tagasihoidlikud ja saadavad pakutava kauba
tagasi. Kui ncid pettunud nigusid vaatad ja
nende arva  umbkaudu  kindlaks  teed, kes
ostjat ci leia, siis tuleb tahtmata arvamine, et
me mingil tingimusel ¢i cla tooliste puuduse
ajastul, nagu seda moned ringkonnad  tolgit-
scda puuavad.

Kui mecle tuletada endisi toole  palka-
mise viise, siis peab kahjatsusega ttlema, et
oleme liiga edasi joudnud.

Minevikus teatati tooliscle koik  téotingi-
mused, palk rahas ja natuuras, Kchras aga
saad tasutingimused teada siis, kui palka mak-

setakse.  Kumnik kannab su nime kirja, ja
tooleping on solmitud.  Kui juhtudki uudis-
himust actuna kiisima, mis tunnihind on,
siis on lakooniline vastus, cks midagi ikka
makseta.  Inimesed on onnclikud, kui tood
saavad.

Toopieva pikkus pole kindel, sest sclle

miidrajaks on cttevotja, ilma et siin toolisilt
nousolekut kisitaks.

Amectlikult on kiill téoaja kohta kuulutused
rilja padnud, kuid sce ci ole maksev koigile
ja LEdenbergi toolisil scal pole kindlat t66-
aega, tchakse algust kell 5, 0 ja lopetatakse
kell 17, 18, 19 ja tchakse ka 24 tundi jirge-
modda, isedranis siis, kui betoonivalu on kiimas.
Inimesed on pieva libi, s. 0. 10 tundi, teinud
rasket kehalist tood, kuid cttevatja paneb neid
pirast 1-tunnilist vaheacga jille toole 66 libi,
ilma mingi lisatasuta, kes aga ei ndustu, sel
on teada, ct lihemal laupieval lopparve vilja
maksetakse.

Tiikitoolised ci kuulu iildse tooliste hulka,
ka ei ole ncile palgaraamatuid vilja antud.

Korteri kiisimus on iiks valusaimaist Keh-
ras. Inimesed peavad endale ulualust otsima
3—6 km ja 14 kauguscl tookohast.

Venclased, kes maast madalast peale on
harjunud thiselt tegutsema ja elama, on asu-
nud selleks chitatud barakkidesse. Barakis asub
50—70 inimest, nagu silgud tlinnis.

Siiirane on tédlise kodu, ajal, millal on
kiimas kodukaunistamise laine iile maa,

Inimesed teevad rasket fiitsilist t66d ja on
digustatud saama rahu, ct jirgmisel pideval
uue jouga toole asuda ja vidrtusi luua.

Kas saab siin inimene puhata? Ei usul

Vastavad asutused peavad piiri panema
22-tunnilisele téopidevale, sest see suretab ini-
mese vaimselt kiiresti ja vigastab  toolist
kehaliselt.

Ettevotja on seotud lepinguga., Et oma ta-

gatist mitte kaotada, sooritab ta osa tdid
ooseti. Et seda teha tuleb, on maoddapiis-

matu, kuid selleks olgu puhanud tdolised, aga
mitte need, kes on juba 10 tundi tootanud ja
3—4 tundi marssinud t66 juure. Siin  peaks
tookaitseasutusi huvitama toolise kui riigi-
kodaniku tervis ja seaduslik kord.



Miks lubavad ehitustodlised endiga noénda
seadusevastaselt talitada, on seletatav sellega,
et nad on enamikus organisecerimata.

Oleks ddrmine aeg selle peale motlema ha-
kata, et toolisasutused chitustoéode juures ellu
kutsutaks, sest see annaks voimaluse cttevot-
jaid sundida seadusi tditma ja muudaks neid

oigeiks kodanikeks. K. K.

Narva Linavabrikust.

18. mail s. a. tegi vabriku valitsus toolis-
noukogule kirjalikult teatavaks Manufaktuuri
Uhisuse juhatuse scisukoha 11. apr, s. a. too-
liste tildkoosoleku poolt esitatud palgakorgen-
damise noudmise kohta. Vabriku valitsus tea-
tab, et thisuse juhatus ei ole leidnud voima-
likuks rahuldada téoéliste noudmist, ja paneb
omalt poolt ette téotada edasi praegustel pal-
gatingimustel pérast 16. juunit, millal 16peb
tooliste poolt iilesdeldud tihtaeg.

Samal pieval teatas toolisnoukogu sellest
tooinspektorile, keda palus hakata kiesolevas
asjas vahemeheks Tootilide lahendamise sea-
duse § 3 kohaselt.

Vabriku valitsus on toonud ette kolm poh-
jendust oma seisukohale:

1) Vilisturul valitseva terava konkurentsi

saaduste realiseerimises.

2) 2% viimase aasta jooksul olevat tooli-
sed mitmesuguste imberkorraldamiste
tagajirjel saanud palka juure 11%.

3) Vabriku valitsuse arvates pole elukalli-
dus tousnud seevorra, et pohjustaks
sddrast ndudmist. Seepirast loodab vab-
riku valitsus, et toolised loobuvad oma
ndoudmisest. A. T.

Vangidega surutakse palgad alla.

Vangide to6jou kasutamise kiisimus on
meie toolistel juba mond aastat paevakorral.
Mitme! pool tehakse vangidega suuremaid
toid, kuna samal ajal toolised on toota. Nii
talitati moni aeg tagasi Parnus, kus Niidu
saeveskisse toodi iga pdev kimmmeid vange
toole. Vangimajade tookojad teevad fkonku-
rentsi kisitoolistele ja sageli osutuvad vam-
gid nagu streigimurdjate armeeks, keda va-
jaduse korral komandeeritakse kohale. Meile
kirjutatakse Viljandist, et iihes sae- ja jahu-
veskis esitasid toolised elukalliduse ®ousu
tottu tovandjale palgakorgenduse noude. To66-
andja ei soostunud todliste ettepanekuga ja
t6i dhvarduseks iile kiimne vangi t66le, poh-
jendusega et toolisi polevat kuskilt saada.
Tegelikult oli aga vangide tooletoomise mot-
teks maha suruda palganéudmine. Todlised
pidasid koosoleku ega ndustunud vangidega
seltsis tootama. Toodandja ei tulnud ka sel
korral todliste noudeile vastu. Vangide ka-
sutamine tasub end ju #ra, kuna mad on
sunnitud tegema tood odavama tasu eest kui
harililud toolised. Vangidele maksetakse eel-
nimetatud todkohas, nagu meie kirjasaatja
teatab, koigest 12 senti tunnis, missuguse
vangidega voistelda.

Vangide t66 asjus esitas Tooliskoda juba
kord margukirja kohtuministrile, niilid otsus-
tas juhatus astuda uusi samme Ilubamatu
korra lopetamiseks vangide t66 alal.

Kutselihingutest

Tallinna triikitooliste 20 aastat.

Tallinna  Triikitooliste  Uhing  piihitses
20. mail ,, Toolisvoimlas® oma 20-aastase kes-
tusec  juubelit. Toome mdningad andmed
tthingu ajaloost:

Esimene tritkitooliste organiseerimise koos-
olek peeti 1905. aasta suvel. 20. nov., 1905
peeti juba esimene koondav koosolek Liti
seltsi saalis. Uhingu nime ei registreeritud ja
alles 26. mail 1906. aastal saadi kitte Balti
Triikitocliste Seltsi pdhikiri. 1906. aasta 16-
pul oli seltsi Tallinna osakonnal 140 liiget.
1907. aastal suleti selts koigi osakondadega ku-
berneri kédsul. Sama saatuse osaliseks said hil-

jem asutatud ,Riia trikitoostuses tootajate
selts“ ja ,,Graafika kunstide tooliste amet-
selts“. ILisimene suleti 1911. aastal, teine
1912. a. novembris.

Registreeriti uus iihing ,, Trikitoostuse TH6-
liste Ametiselts® 5. aug. 1913. See ihing oli
ainuke, mida voimude poolt ei suletud, vaid
millele tegi 16pu maailmascda.

1917. aasta t6i uue poorde.

19. mirtsil 1917 peeti Tallinnas tlelinnaline
trilkitoostuses tootajate koosolek, kus pandi
alus Tallinna Raamatutoostuses Tootajate
Ametiiihisusele. Tegelikult hakati liikmemaksu
votma 27. maist 1917. a., milline pdev muude-
tigi ithingu asutamise pievaks.

Asutamise ajal oli thingul likmeid 228,
aasta 10puks oli neid juba 437.

1928. a. tousis akuutselt esile kollektiivle-
pingute kaitse ja palgatdstmise kiisimus, see-
kord juba ilemaalises ulatuses.

Streik nurjus ja kohe algas tagasilangus
ithingu elus. Streigi ajal muudeti nimetus
»ihisus® ,iihinguks®. Streigi l6ppemise ajal

oli iihingul 316 liiget, neist 164 tootut. Liik-
mete arv jirjest kahanes, todandjate vastu-
surve oli tugev ja trikitoclised puiidsid end
kindlustada kohtadel. Uhingul endal oli suurt
tegemist ithingu kassa tasakaalustamisega.

See ajajirk on olnud raskeimaid thingu
elus. Nurjunud streik, téoandjate tagakiusa-
mine ja meeleolu langus — koik mojus tagasi-
kiskuvalt ja lootusetult.

1934, aastal tuleb iithingu ellu murrang.
Uuesti tostetakse pead. Loosung — maha loi-
dus, elagu organisatsioon — pidseb maksvu-
sele. Veebruaris 1934. aastal peetud liidu
kongressi ajal oli ithingul veel 80 liiget, siis
hakkab kiire tdous. Uhingu liikmeskond suure-
neb aast-aastalt. 1936. a. 16pul on ihingul liik-
meid 411. Juubelipdeval ulatub liikmete arv
juba 450-ni.

Aga liilkmeskond {iiksi ei suurene, aktivi-
seerub ka iihingu kultuuriline tegevus. Majan-
dusliku olukorra kindlustamisega kisikies on
ithingul voimalus tihelepanu suunata ka kul-
tuuritegevusele. Luuakse kultuuritoimkond,
milles on mitmed sektsioonid, nagu: raamatu-
kogu-, male-, spordi-, laulu-, muusika-, nais-,
bridZi- jt. sektsioonid.

Maha sisemine vditlus organisatsioonis,
elagu vaba ametitthinguline liikkumine — see
loosung on organisatsiooni sidekiviks ja kind-
lustab ka tulevikus sammumise edu teed kuni
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sajaprotsendilise  organiseerumiseni ja selle
kaudu oma t66- ja palgatingimuste paranda-
miseni.

Vastaval aktusel esinesid iithingu mees-
laulukoor ja orkester, tdites aktuse kunstilist
osa. Juubilari tervitasid esindajate kaudu
Eesti Triikitocliste Liidu poolt J. Saar,
E. Triikitoosturite Uhingu poolt A. Veiler,
Graafikatoostuse Juhtide Uhingu poolt Jen-
sen, Tooliskoja poolt J. Kurvits, E. Haige-
kassade Liidu poolt L. Johanson, E. Rit-
sepatodliste Liidu poolt Berger, E. Teks-
tiiltooliste Uhingu poolt Kadakas, E. Auto-
juhtide Uhingu poolt Maikallo ja Tartu,
Viljandi, Narva, Voru-Petseri triikitooliste
ithingud. Tallinna ihingu osakondadest olid
esindajad tulnud Rakverest ja Haapsalust.
Kirjalikult tervitasid juubilari Kaevandustoo-
liste Uhing, Tallinna Metallitéoliste Ameti-
ithisus ja Tallinna iihingu Kuressaare usal-
dusmees.

Pirast aktust oli tants ,,/Toolisvoimlas® ja

meeleoluline koosviibimine end. ,,Tidhe* trii-
kikoja saalis.
Kaevandustodliste kongressilt.
Kaevandustooliste  teine kongress peeti

30. mail Kohtla-Jirvel. Kongressi tervitasid
kirjalikult, telegraafi teel ja esindajate kaudu
mitmed kutseiihingud ja Tooliskoda.

Uhingu tegevuse aruande esitas Sillaots.
Kaevandustooliste Uhing pdrast pikema-
ajalist seisakut alustas tegevust
1936. a. mirtsis. Piirast Toolisithingute Kesk-
liidu juhatuse korvaldamist on peetud iks
toolisvanemate konverents, 1936. a. asutati
neli osakonda ja voeti vastu 1584 liiget, kuna
aasta 1opuks jdi ithingusse 1249 liiget. TG66lis-
noukogud on valitud Esimeses Eesti Polevkivi-
toostuses, Kividlis, Kiittejous ja Goldfieldsis,
kuna Vaivaras valimine t66andja surve tottu
nurjus, samuti valimiste teostamiseks ettevoe-
tud kaitsestreik. Uhingu poolt juhitud iildine
palgavoitlus andis tulemusi iilesseatud ndu-
deist Riiklikus Polevkivitoostuses 30%, Kivi-
olis 40%, Kittejous 30% ja Goldfieldsis 10%.
Uhingu sekretariaat on tegutsenud aktiivselt,
pidades sidet osakondadega, td6lisnGukogu-
dega, ametitihingutega ja Tooliskojaga. Pirast
Toolisihingute Keskliidu juhatuse tagandamist
tekkis ithingu tegevuses vaheaeg, mis jatkus
pdrast 31. jaanuaril peetud iihingu konverentsi.
Uhingu jubatus on esitanud oma eitava seisu-
koha voortooliste sissetoomise vastu, ndudnud
toolisvanemate seaduse muutmist ja Toolis-
ithingute Keskliidus normaalse olukorra jalule-

seadmist vabade valimiste teel. Uhingu tege-
vus niitab stabiliseerumist ja paranemist. Kin-
nitati tihingu rahaline aruannc ja streigi aru-
anne. Uhingu kodukord kinnitati paari paran-
dusega, mille jirele kuulati dra referaadid:
N. Andresenilt Rahvusvahelise  Ametiiithin-
gute Liidu ja kutsesckretariaatide ile, J. Mih-
kelsonilt  amctitthingulise  kasvatustés - ja
A. Kallaselt palgatiilide lahendamise ule prae-
guses olukorras. Toolisithingute  Keskliidu
csindajale Kaeclasele esitati rida kiisimusi ja
avaldati kahtlust, kas Keskliit suudab to6lisi
palgavaitluste puhul aidata.

LEclmise aasta streigiga ithenduses juhtunud
amectithingulise distsipliini  rikkumise pirast
otsustati heita vilja Ghingust 80 liiget, kuna
need polnud seni oma tegu kahetsenud, ja
votta uuesti litkmeks 8§ isikut, kes oma tegu
on kahetsenud.

Juhatusse wvaliti Plakk, Salnikov, Ristas,
Raus, Otlot, Kriis ja Rump; ascmikeks Saar,
Milder, Kauks, Vilde, Kistik, Blutus ja Hau-
gas ning revisjonikomisjoni Palkmann, Aver
ja Kiibarsepp.

Tegevuskavas mirgiti, ct lihing jatkab oma
tegevuses kindlat vabaametiihingulist joont.
Ametitthingulist juhtimist keskorganisatsioo-
nide poolt sallib thing ainult sel miiral, kui-
vord nende organisatsioonide juhatused on
valitud demokraatlikel aluseil téoliste  endi
poolt. Sotsiaalpoliitikas ja vabaharidust66s on
nihtud ette iiksikasjalikum kava, kus ndutakse
vanaduse ja invaliidsuse vastu kindlustamist,
8-t. toopideva, toolepingu, palgalise puhkeaja,
toolisvanemate ja tootiilide lahendamise sea-
duse muutmist, minimaalpalga maksmapane-
kut ja kutseithingute seaduse kui tarbetu idra-
jatmist. Too- ja palgaolude korraldamiseks
kavatsetakse esitada kiesoleval suvel koigile
kiitisile kollektiiviepingu solmimise ettepanek,
voidelda elukalliduse tousuga, sdlmides miiii-
gikohtadega kokkuleppeid hindade langetami-
seks oma liikmeile. Peale muu tegevuse kavat-
setakse kirjastada kaevurite aastaraamat.

Organisatsioonilisel alal seati loosungiks —
tosta liikkmete arv 2000-ni. J. M.

Oienduseks.

Ulemaalisel k#itisvanemate konverentsil,
23. mail s. a., on minu poolt puudutatud
Balti Puuvillavabriku toolisnéukogu tegevust.
Uhisel kontrollimisel olen tulnud seisukohale,
et need asjaould ei vasta téele, milles tummen
kohustust vabandada Balti Puuvillavabriku
toolisnoukogu ees.

Otto Saare metallitoostuse kiitisvanem

J. Laasik.

Tellimishind:
aastas . . Kr. 1.50

Ilmub kord kuus, vdhimalt 24 |hk. suuruses.
Vastut. ja tegev toimet. koja peasekret. [lImar Rebane.

Kuulutuste hind:
lehek.. . Kr. 60.—

/2 aastas. ,, —.75 Toimetus ja talitus: Tallinnas, Toompst. 17a—13, Y2 lehek. ,, 80.—
1_{4 » o oy —A40 telefon 470-36. Toimetaja koOnetunnid ripdeviti, ooy, ., 15—
Uksiknumber 15 s. villja arvatud laupiev, kella 5—7 ghtul. 7, . ., 750

Vastutav ja tegev toimetaja: Ilmar Rebane, viiljaandja Tooliskoda.

Ilmunud 14. juunil 1937. a.

Tall. Eesti Kirj.-Uh. tr. Pikk t. 2. 1937.



