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Hendrik Sari 50~aastane

11. jaanuaril 1939. aastal tditub Hend-
rik Saril 50. a. siinnipdevast, 40 a. selts-
konnategevusest ja ligi 30 a. kutselises tee-
nistuses.

Kohtla-Jarve polevkivikaevanduse ametni-
kud ja seltskond v6ib kiill tdie veendega ro6-
mu tunda juubilari toost ja tegevusest. Pole
vist ithtki organisatsiooni Kohtla-Jdrvel, kel-

lele ei oleks H. Sari abi tulus olnud. Lahke
ja tagasihoidlikuna seltskondlikul alal, tosise
toomehena oma kutset6os, on ta suure lugu-
pidamise voitnud laialdase rahvahulga kui ka
kaasametnike peres. Ei ole voimalik loetella
koiki neid iiritusi, millised muusikaga kuidagi
seotud, kus H. Sari poleks tegev olnud. Ala-
tes operettidest, laulumingudest, ldpetades
kortsertidega ja igasuguste muusikaliste saa-
detega siimfoonia- kui ka puhkpilliorkestrite
juhatamise alal, teenib lugupeetud juubilar
tdie digusega maestro nime.

H. Sari siindis 11. jaanuaril 1889. a. Pir-
numaal, Vana-Pornuse vallas Lubba talus pol-
lumehe pojana. Oppis Karksi kihelkonna- ja
Viljandi linnakoolis. Esmakordselt mingis
pasunakooris Halliste kirikus 24. dets. 1898.
aastal, millisest ajast kuni tdnini on truuks
jdinud muusikalisele tegevusele. Nii on ta
juhatanud Viljandi Eesti Kisitooliste Seltsi
ja Kohtla-Jirve laulukoore; Viljandi Tule-
torje Uhingu ja Kaitseliidu orkestreid, olles
viimase asutajaks ja alates 1929. a. Kohtla-
Jirve kaevanduse ja tuletdrje orkestri ju-
hiks. On loonud laule ja muusikapalu peami-
selt pasunakooridele, ning katsetanud kompo-
neerimisega. Muusika loonud ' ndidendile
»Kuningas Krause tiitred* (1905) ja A. Kivi
jandile ,,Suvi Polevkivilinnas® (1935. a.).

Ametitegevust algas Viljandi rentei tee-
nistuses, kust siirdus Kohtla-Jarvele 1926. a.,
kus tootab praegu raamatupidajana, :

Kaasametnikud soovivad tiisedale toéome-
hele ja lugupeetud - seltskonnategelasele palju
onne ja edu ta tdhtpievaks, ning palju joudu
ja tervist edaspidiseks eduks ja hiivanguks
thiskonnale.

Eraeftevotefe Ameilnike Koja esindaja
Raitsionaliseerimise Komileesse?

Komiteele esitati vastav mirgukiri.

Ratsionaliseerimise voimaluste uuri-
miseks, kisimuste arutaomiseks ja vas-
tavate kavade wvdljatostamiseks loods
kiiesoleval aastal Ratsionaliseerimise
Komitee. Sellel komiteel on tdita Eesti
majonduselus tihtis jilesanne. Selle iiles-
ande edukaks libiviimiseks on Ratsio-
naliseerimise komitee koosseisu piiiitud
asetada vordlemisi laiale alusele, kutsu-
des todst osa votma mitmesuguste asu-
tuste ja kutsekodade esindajaid.

Eraettevotete Ametwike Koda, koon-
dades enda alle umbes 15.000 eraamet-
nikku, on senini Ratsionaliseerimise
Komitees ilma esindajata. Koja juha-
tus otsustas saata komiteele vastava et-
tepaneku, milles oleks ette nihtud Rat-

FNE

sitonaliseerimise  Komitee  Kkoosseisu
tiiendamine E. A. Koja esindajaga.

Vabariigi Valitsus on otsustanud vot-
ta kavakindlale korraldamisele mete
tooturg kogu rahvemajonduse ulotuses.
Siin  puudutavad ratsionaliseerimise
probleemid suuremal voi vihemal mdd-
ral kontorite, pankade, dride jao muude
ettevotete ametnikkonda. On juba iles
kerkinud arvepidamise sisteemide tiht-
lustamise kiisimus, samuti vajovad rat-
sionaliseerimist ametnikkonna toomee-
todid ja toovahendid.

Ametnikkonna koudu, kes moodustab
endast 166 juhtkonna, leiab ratsionali-
seerimine koige tulemusmikkamalt tee
mete - kaubanduslikkudesse ja toostus-
likkudesse Kiitistesse.



ERAETTEVOTETE

AMETNIKKUDE KOJA
TEATAJA

Nr. 6 | aastakiik 1938

Uue aasia ja uufe
tilesannefe ldvel

A OINAS,

Eraettevotete Ametnikkude Koja Juhatuse esimees.

1938. aasta oli poordeaaslaks eraettevolete ametnikkude olukorras. Kuigi
esialgu see piore ei avaldunud sel mdédral eraeltevdtete ametnikkude majandus-
likus olukorras kui nende oiguslikus, on mdéédunud aastal siiski pohjapanev
tihendus ka eraettevotete ametnikkude edaspidisel majanduslikkude ja tervishoid-
likkude toédtingimuste ning tédolude parandamisel.

Eraettevotete Ametnikkude Koja algatusel Riigihoidja poolt 20. aprillil 1938. a.
anfud Aride ja kontorite téo0korralduse seadus (A.K.T.) on
esimeseks tookaitse seaduseks, mis holmab laialdasi eraettevotete
ametnikkude ringkondi, kindlustades neile normaalseid t66tingimusi.

Asjaolu, et Aride ja kontorile téGkorralduse seadusest ei saa otsest tulu
monegi suurema ettevotte ametnikud, kus tootingimused olid juba paremad kui
A. K. T. seadus seda normeerib, ei vihenda konesoleva seaduse tihtsust. Ei tohi
unustada — t60kaitse seaduse olstarb on aidata eeskélt mahajiénud toévotjaid
Jja dra hoida tobéandja voimu kuritarvitamist.

Kuid kaudselt saavad kasu AKT seadusesl ka paremates tingimustes todta-
vad ametnikud, sest parandades tildiselt t60tingimusi ja t66olusid, loob konesolev
seadus uue soodsama eelduse toétingimuste ja tdéolude edaspidiseks paranda-
miseks ka paremates ettevotetes. Ei ole ka neis ettevotteis t00tavail ametnikel
suuremalt osalt mingit kindlusiust, et nad ise voi nende omaksed ei ole sunnitud
otsima endale teenistust mones teises ettevéittes, kus tédolud ei ole enam nii head.

Sellepérast peaks olema eraettevotete teadlikkude ametnikkude iihine huvi,
et koigi ametnikkude tootingimused ja tooolud oleksid sellised, el nad vastaksid
vihemalt minimaalsetele, té0kaitse seadusies ettendhtud tingimustele.

Ei vihenda ka Aride ja kontorite tockorralduse seaduse téhtsust asjaolu,
et tema elluviimine on olnud puudulik. Ajalugu nditab, et sellise t06Raitse sea-
duse elluviimine, nagu seda on Aride ja kontorite téékorralduse seadus, votab
aega, — see toimub sedamo0da, kuidas eraeftevéfete ametnikud suudavad
panna kehtima oma 6igusi oma vahekordades tédandjatega. Mida norgemalt on
aga organiseeritud ametkond, seda enam on pidurdatud see areng. Asjaolu, et
paljudest kohladest kuuldub kaebusi, et ART seadust pole viidud ellu, toestab
just seda, et konesolev seadus piiiiab parandada Riillalt teravalt seniseid amet-
nikkude todtingimusi, mis vdga paljudes ettevotetes ei ole rahuldavad.

Aride ja kontorite tookorralduse seadus on terve rea tédkailse
sundnormide lihtekohaks, mis peavad reguleerima vaimse t60 alal
téovotjate ja téoandjate vahekordi ning tédolusid.

139



Nii on juba sotsiaalminister 22. detsembril 1938. a. alla kirjutanud AKT
seaduses eltendhtfud médrused dride ja kontorite t66 tervishoiu
kohta.

Konesolevate médérustega riigivoim normeerib esmakordselt tervishoidlikust
seisukohast vaimsel alal téotegijate t6éolusid kontorites ja é&rides. See ala
on olnud seni tdiesti normeerimata Seal vdoisime nidha héisti ja
otstarbekalt korraldatud todolude korval moneski ettevottes poolpimedaid t60-
ruume ja lausa ebatervishoidlikke todolusid.

Asjaolu, et riigivoim on seganud end seni eravahekorra asjaks olnud kon-
torite ja dride 100 tervishoidlikkude olude normeerimisse, on murrangulise
tihtsusega. Siit peale on eraetfevotete ametnikkudel voimalik astuda samme,
ef nii moneski etfevottes seni kehtinud lausa lubamatufele tééoludele tehakse
lopp. AKT seadus annab sotsiaalminisirile iithiskondlikult viga tdhtsa oiguse
valvata selle jirgi ja korraldada oma mdéérustega, et tervishoidlikud tooolud
kontorites ja drides oleksid normaalsed.

Niiiid on sona ametnikel — olla valvel oma eluliste huvide eest.

Korraldamist ja normeerimist ootab veel rida teisi tihtsaid alasid eraette-
votete ametnikkude suhfes. Tulevad maksma panna Balti Erabiguse puudulik-
kude normide tdienduseks ja selle vananenud osade asemel moodsad t6 60iguse
normid vaimse 166 tegijate t00lepingu Fkohta.

On vajalik iileriiklikult ajakohaselt seadusega normeerida ka Gride lah -
tioleku aega piithapdeva rahu ja normaalse téoaja kehtimapanemiseks.

Ootab lahendust ka eraettevotete ametnikkude kindlustamine hai-
guste, téo60nnetuste, vanaduse ja invaliidsuse vastu.

Need ja teisi tdhtsaid iilesandeid on voetud Eraettevotete Ametnikkude Koja
1939. a. t66kavasse.

Soovime koik iihiselt, et Kojal liheks korda nihutada paigalt ja eraetfe-
votete améinikkudele vastuvdetaval kujul véimalikult peatselt ellu Uzza neid
lilesandeid.

Soovime ka koik, et 1939. a. liheks korda realiseerida 1938. a. tehtud eel-
toid eraettevotelte ametnikkude iileriiklikuks tihedaks
organiseerimiseks oma vastavatesse kutseiihingutesse,
millisteta, olgu veel kord meele tuletatud, on raske saavutada to6tingimuste ja
tédolude parandamist ning feostada vajalikku laialdast ja zntensuvset kultuuritéod
eraetlevotete ametnikkude hulgas.

1938. a. avas lee eraettevotete ametnikkude olukorra parandamiseks, olgu
1939. a. selle védérikaks ja (6husaks jatkajaks.

Katsume ka omalt poolt aidata kaasa selleks, et Eesti iildine majanduslik
ja oiguslik olukord oleks selline, el téovéijad voiksid oiguslikkude kodanikku-
dena edukalt tequtseda nii Eesti parema tuleviku ehitamiseks kui ka tohusalt
kaitsta oma kutsehuvisid. Selleks —

head uut aastat!

Homsepaeva kontor

New Yorgi ndiius

New Yorgis dratas suurimat téhe-

lepanu homsepdeva kontor, mida de-
monstreeriti vastaval n#itusel ning
mida kéisid imetlemas sajad tuhan-
ded ameeriklased. Sel nditusel oli toes-
ti senine inimtoojoud asendatud ,,mot-
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draias suuri huvi

levate masinatega“. Ka Rootsi pea-
linnas Stockholmis on - juba rida suu-
remaid kontoreid organiseeritud uue-
mate pOhimotete jirele ja varustatud
uuemate tehniliste seadeldistega. KIo-
bisev ja surisev pdrgu voiks delda New



Yorgi ndituse kohta. 800.000 isikut
voisid niadala jooksul oma silmaga
veenduda, mida ko6ik homsepideva kon-
tor suudab pakkuda. New Yorgi bu-
siness show vottis oma alla kolm tiind-
rimaad suure Commerce Halli Port
Authority ehituses. Suured ruumid
on tiis igasuguseid aparaate, kassa-
masinaid, terve hulk kirjutusmasi-
naid ja teisi tehnilisi vahendeid. Ka-
taloogi jarele iile poole tuhande eri-
aparaadi. Tung sellele niitusele oli
niivord suur, et noorsoole alla 19 aas-
ta keelati niituse kiilastamine. Muidu
oleks tekkinud lahendamatu ummik
niituse tegevuses. Niitust ei kiilasta-
nud ainult uudishimulikud, wvaid %a
noored, kaunid naisstenografistid, kes
proovisid tuliuusi 100-protsendiliselt
automaatseid kirjutusmasinaid, mis lii-
guvad palju kiiremini kui iikski tava-
line, senine kirjutusmasin ja on nobe-
dam kui osavaimad masinakirjutaja
sormed. Rida inimesi seisab tummailt
taiesti automaabsete arvutus- ja kalku-
latsioonimasinate ees, mis véalkkiirelt
neelavad peadpodritavalt suuri arve ja
samakiirelt annavad véilja tidpselt kok-
kuvoetud summad ja kalkulatsioonide
tulemused.

Pieva loosungiks on saanud sonad:
sdasta aega, sidsta raha.

Naitusel on sadade viisi uusi leiu-
tisi, mudeleid ja teisi vahendeid, mis
aitavad inimt66joudu kergendada. Va-
nad senituntud masinad on esitatud
niiiid hoopis uutes vormides, voolujoon
on ka wsiin koikjal jarjekindlalt 1dbi
viidud. Jooned ja virvid on puhta-
mad ja kaunimad. Vaoistlejate vahel
on olnud toesti tugev voidujooks pare-
ma ja iillatuslikuma loomiseks. Apa-
raatide voimsus on tostetud ddrmuseni
ja tahtmatult kiisib niditust kiilastaja,
kas miilid pole juba joutud tippsaavu-
tustele, millest enam pole voéimalik
edasi minna. See kiisimus aga . ei nir-
veeri ndhtavasti ameerika optimist-
likke elanikke ja visimatuid leiutajaid.

»iensatsiooniks” on nditusele 6000-
dollarline masin, mis arvestab vilja,
kirjutab iiles ja paljundab kolmekord-
selt ja adresseerib 85 maksusedelit mi-
nutis. See on' hidavajaliseks leiuti-
seks Uhendriikide liiduvalitsusele ja
kuuldavasti on juba kohe podratud

vabrikant Elliot Adressing' Machine
Company poole, mis neil péevil andis
esimese masina Birminghami Ilinnale
Alabamas. Teine uudis sama firma
poolt on tidiesti revolutsioneeriv auto-
maat adresseerimis- ja tembeldamis-
masin ajalehtede ja -aegkirjade jaoks.
See maksvat ainult iiks neljandik sel-
lest hinnast, mis senised selletaolised
masinad maksid.

National Postal Meter Company iil-
latab uue tiisautomaat masinaga, mis
paneb sisse, pitseerib, frankeerib, tem-
beldab, kaalub ja loeb 9500 kirja tun-
nis. Uks teine firma esines registree-
rimis- ja kolatsioneerimismasinaga,
mille voimsus on 28.000 kaarti tunnis.
Uks uus kirjutusmasin laoch metalltdhti
nagu ladumismasin.

Uks uus masin teeb kindlasti palju
kontoriste toéotuiks. See on National
Cash Registers kombineeritud faktu-
reerimis-, registreerimis- ja raamatu-
pidamismasin, mis suudab valmistada
300 arvet tunnis. Thel laual seisab
kamtav dikteerimismasin, mis ei vo-
ta rohkem ruumi, kui tavaline kirju-

tuspaber. See on valjalastud Thomas
A. Edisoni poolt.
International Business Machines-

firma, IBM, nagu seda populaarselt
nimetatakse, on suurimaid viljapane-
jaid. Aktsiaselts, mille presidendiks
on ka Euroopas tuntud Thomas J.
Wattson, on eriti uhke oma automaat-
se kollatsioonimasina iile, mida nime-
tatakse ,,collatoriks“ ja mis votab vas-
tu ning korraldab kahte gruppi kaarte
korraga, edasi on samal aktsiaseltsil
teine faktureerimismasin niitusel, mis
esimest korda annab summeerimis-
kaardi andmetega ja kfiupdevadega ti-
hestikulises jirjekorras koodnumbrite
siisteemi asemel, mis seni oli tarvitu-
sel. Firma nditab ka uut ajatembel-
damise masinat, mis voimaldab Kkiire
iimberasetamise @aja muutudes.

Juhtivate wvabrikute poolt on vilja
pandud tiisautomaat, elektri ja. pneu-
maatilised arvemasinad. Uks elektri
Kkirjaavamismasin avab 500 kirja mi-
nutis ja teine paljundusaparaat voi-
maldab valida neid kohti kirjast, mis
tuleb kopeerida. TUltramodern konto-
rimo6oblid séravad kroom- ja alumii-
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nium katteis ja ka moobli juures on
voolujoon ldbi viidud.

Rida firmasid on pannud vilja eri-
lisi kontoritoole, mis on kasulikud sel-
ja tervisele, teine on pannud vélja koi-
ge paremsa tooli, mis ei riku kontori-
preilide sukki. Uks leidlik wvabrikant
on valmistanud kontorilaua iimargus-
te ja libedate servadega, et ameerika
drimehed, kes bavaliselt armasbavad
jalgu lauale panna, ei ajaks oma piiks-
tesse puupindu laua servadest.

Kirjutusmasinaid on igast voimali-

kust liigist: kisitsi kirjubamise, pneu-
maatilisi, elektri, pool- ja taisauto-
maatsed. Nagu taiskiilutud heeringad
tiinnis seisavad inimesed ja imestavad,
kuidas Royal vabriku sensatsiooniline
number iiks t66tab ja kuidas seda ki-
sitatakse. See on tiiesti kinnikaetud
masin valkkiire reavahetajaga ja teis-
te mugavustega.

Suurimaks tombenumbriks on mui-
dugi masinakirjutamise maailmameis-
ter Albert Tangora, kes meet-
rite korgustest kuld- ja hdbebokaali-
dest {imbritsetuna, demonstreerib wva-
hetevahel oma #irmist kiirust ja kind-
lust kirjutamises. Tema rekord on
43.809 166ki tunnis voi teiste somadega

141 sOna minutis tunniajalise kirjuta-
mise jooksul.

Niitusel esineb ta peamiselt liihe-
mate proovidega, millede jooksul ta
saavutab kiiruse kuni 245 séna minu-
tis. Ta votab vilja ja paneb paberi
vahele natuke iile iihe sekundi ja teeb
teisi kiiruse imesid. Kuuldub monigi
ah ja oh, kui ta peast arvab kokku viis
neljakohalist arvu ja samal ajal kirju-
tah katkestamatus tempos rekordilise
kiirusega ning koike seda teeb ta iihe-
aegselt ilma vigadeta.

Isegi isikud, kes viimaste aastate
jooksul on jalginud Ameerika konto-
rite tehnilise kiilje arengut, ei v6i jat-
ta markimata imestust suure elektri-
fitseerimise iile, mis kontorites on aset
leidnud, eriti suuremates ettevotetes.
Inimkési ja ajud ei suuda enam pi-
dada sammu vilkkiire ja visimatu
elektriga. .

,, Uheksakiimmend protsenti P.-A.
Uhendriikide varandustest on loodud
tehnoloogilise kultuuri tottu,“ mainis
dr. James Shelby Chrysleri instituudi
poolt niitusel. Ameerika tahab kon-
tori alal tehniliselt seda jirele teha,
:rni?i kriisi aastatel on seni seisma jai-
nud.

Aride ja konforife foofervisfoiu

madarus

Koja Teataja toimetus avaldab jérgnevalt r6omsa uudisena Aride ja kontorite
téotervishoiu médruse, milline on 22, detsembril s. a. alla kirjutatud Sotsiaal-
ministri poolt ja ilmus Riigi Teatajas nr. 106, art. 109. Kuigi méfrus hakkab
kehtima alles 1. aprillil 1939. aastal, valmistab ta joulurddomu paljudele ametnik-
kudele eraettevotetes, olles esimeseks sammuks ametnikkude toohiigieeniliste
tingimuste pargndamisel.

Miédrus laiendab tunduvalt to6inspektsiooni funktsioone ja voimalusi era-
ettevotete ametnikkude todalasse puutuvate kiisimuste jilgimisel ning aitab
seeldbi loodetavasti kaasa ka Aride ja kontorite téokorralduse seaduse iildiseks
korrekstseks ‘ellurakendamiseks.

Avaldame allpool m#iruse ametlikust tekstist drakirja.
Aride ja konioriie i66tervishoiu maédrus
Antud Sotsisalministri poolt 22. detsembril 1938.

Allus: Aride ja kontorite tookorralduse
seaduse § 21 (RT 1938, 42, 400) ja
Tooinspektsiooni seaduse § 32 p. 3

- (RT 1936, 77, 622).
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I
1. peatiikk.
Tooruumid.

- § 1. Tooruumide seinad ja laed pea-
vad olema tasased, tihedad ja kergesti
puhastatavad.

§ 2. Tooruumide podrandad peavad
olema tasased, tihedad, pragudeta ja
liitklemiseks ohutud.

§ 8. Tooruumes, kus 106 iseloomu
tottu walgub porandale vett voi muid
vedelikke, peab porand olema kaldpin-
naline ja ehitatud vedelikukindlast ma-
terjalist. Vedelikkude &rajuhtimiseks
peavad olems vedelikukindlad ja ker-
gesti puhastatavad rennid, kusjuures
vedelikud tuleb juhtida kas roiskvee-
kamalisatsiooni 'voi veddlikukindlatesse
kaevudesse.

Tsemendist, parkettkividest voi mo-
nest muust soojustjubhtivast materjalist
tehtud porandad peavad tootajate ala-
listel tookohtadel olema kaetud Kkiilma
vastu.

§ 4. Tooruumide kdorgus kontorites
ja drides peab olema viahemalt 2,756 m,
valja arvatud téoruumid, mis voetud
tarvitusele enne kiesoleva médruse
joustumist.

§ 5. Tooruumes peab iga tootaja
kohta olema vihemalt 4 m®> vaba po-
randapinda.

§ 6. Tooruumid peavad olema varus-
tatud kiillaldasel méadral ustega, ldbi-
. kiikudega ja treppidega, millede laius
peab olema arvestatud noénda, et iga
terve voi pooliku 100 inimese kohta,
kes iihel ajal ruumis viibivad, tuleks vi-
hemalt 0,53 m ukseava, iildise ldbikédigu
voi trepi laiust, misjuures iga tiksiku
ukseava, iga iiksiku trepi voi diksiku
labikdigu laius peab olema vihemalt
0,90 m.

§ 7. Pérandast korgemal kui 0,70 m
asetsevad rodud, lavad ja trepid peavad
olema varustatud vihemalt 0,90 m kor-
guste kisipuudega ja 0,15 m korguste
aareliistudega.

Selle eeskirja alla ei kuulu lavad ese-
mete laadimiseks veoabinGudele.

§ 8. Ariruumes asetsevad poranda-
avad peavad olema kaetud kindlate luu-
kidega voi piiratud vahemalt 0,90 m
koérguste kasipuudega ja vdhemalt 0,15
m korguste #didreliistudega.

§ 9. Letid ei tohi asetseda riiulitele
ja kappidele ldhemal kui 0,90 m.

§ 10. Alalise istekohaga kassa peab
olema varjatud voi piiratud seinaga,
kui kassa asukoha tottu valjast ruumi
valguv ohk langeb kassas tootajale.

2. peatiikk.

Korvalruumid.

§ 11. Arides ja kontorites peab t60-
tajatele olema voimaldatud kite- ja nio-
pesemine, roéivastumine, einetamine ja
kédimla kasutamine. ’

§ 12. Tootajatele, kes tootavad tol-
muse vOoi médriva t66 juures, voi to0
juures, kus tegemist miirk- voi s00v-
ainetega, peab olema voimaldatud eine-
tamine ja réivaste hoidmine puhtas ja
puhta Shuga ruumis.

§ 13. Igas kiitises peab olema tar-
vilikul méaaral &kraaniga voi ventiiliga
varustatud pesemiskohti.

Pesemiskohtade vahe peab olema vé-
hemalt 0,40 m.

Pesemlsikohad peavad olema varusta-
tud puhtate kuivatamisvahenditega ja
seebiga.

Magrivatel toodel ja toddel, kus tege-
mist miirk- vbi so6vainetega, peab t60-
tajatele olema voimaldatud ennast pesta
sooja veega,

§ 14. Kiimlad peavad olema voima-
likult to6ruumide liheduses. Kus om
olemas veevirk ja roiskvee-kanalisat-
sioon, peavad kiimlad olema varustatud
Ves1k110sertft1dega

3. peatiikk.
Ventilatsioon.

§ 15. Tooruume peab oOhustatama
virske Ohuga sel mdidral, et siisihappe-
gaasi sisaldus to6ruumis olevas ohus ei
touseks iile 0,1% mahu jargi.

§ 16. Kui loomulik ventilatsioon
kiesoleva méiruse § 15 toodud noduet ei
rahulda, mpeab ruumide Jhustamist
teostatama mehaanilise ventilatsioo-
niga.

§ 17. Ruumide ohustamiseks kasus-
tatavad avad peavad olema sdirase ehi-
tuse ja asetusega, et ruumide Shusta-
mine ei tekita ruumis tombetuult ja
véljast ruumi valguv ohk ei lange ava-
sid ldbides otse ruumis tootajatele.
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4. peatiikk.
Temperatuur,

§ 18. Tooruumide Shu temperatuur
kiilmal ajal ei tohi olla kontorites vi-
hem kui + 18° C ja #rides vdhem kui
+ 15° C ning mitte enam kui + 22° C.

Kiesoleva paragrahvi eeskirjad ei ole
kehtivad laoruumide ja ruumide kohta,
kus ainete riknemise viltimiseks on nou-
tav madalam temperatuur kui + 15° C.

§ 19. Korvalruumes peab ohu tem-
peratuur olema vahemalt: réivastumis-,
einetamis- ja' pesemisruumis + 15° C,
vahekiikudes + 10° C.

§ 20. Kiittekehad peavad olema ehi-
tatud ja asetatud s#draselt, et mneid
oleks kerge puhastada.

Kiittekehad, millega kokkupuutumisel
tootajad voivad saada pdletushaavu voi
pdletada réivaid, peavad olema varjatud
vastava kaitseseadisega.

§ 21. Kui tootajal tuleb t66 iseloomu
tottu tootada mittekbetavas ruumis voi
ruumis, kus temperatuur kauba iseloo-
must tingitult peab olema madal, peab
tootajatele ajuti voimaldatama ennast
soojendada soojas ruumis.

5. peatiikk.
Valgustus.

§ 22. To6-, lao- ja kérvalruumid, sa-
muti ka esikud, trepikojad, trepid, kii-
gud ja uksed peavad olema Kkiillaldaselt
valgustatud.

Kunstlikud valgustusallikad peavad
olema isddrase ehitusega ja asetusega,
et nad annavad iihtlast, vilkumatut, te-
ravate varjudeta ja silmi mitte pimes-
tavat valgust.

Kui t66 iseloom vajab paiklikku val-
gustust, siis peab igal tootajal tookohal
olema eraldi lamp.

§ 23. Valgustuse tugevus peab t65-
ajal vastama vihemalt alljéirgnevatele
normidele:
kontoriruumides porandast 1

meetri &&rgusel horison-

taalpinnal 75 luksi
driruumides  pdrandast 1

meetri korgusel horigon-
taalpinnal 40 ,
einetamisruumis pdrandast 1

meetri korgusel horison-
taalpinnal 15 ,,
peremisruumis pdrandal B,
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réivastumisruumis, ladudes ja

kiimlas porandal 10 luksi
treppidel, podestidel, vahe-

kodades, ustel ja muudes

ajutiselt 1abikadidavates ruu-

_mides 8

6. peatiikk.
Ruumide korrashoid.

§ 24. Tooruumid, vahekojad, trepid,
kiigud, kiimlad, einetamisruumid, roi-
vastumisruumid jne. peab hoitama alati
puhtad ja korras.

§ 25. Kiitte-,” valgustus-, ventilat-
siooni- jne. seadmed peab hoitama
alati korras.

§ 26. Peale iga piev teostatava po-
randa piihkimise voi pesemise tuleb vi-
hemalt kord iga kolme kuu tagant ruu-
me pohjalikult puhastada, kdrvaldades
tolmu seintelt, lagedelt, akendelt, kiit-
tekehadelt jne.

§ 27. Priigi ja tolm tuleb ruumest

korvaldada kas tolmuimejaga voi niisu-

tatult piihkimise teel.

Priigi ja jadnused peab ruumest kor-
valdatama viivitamata peale ruumide
puhastamist.

§ 28. Akmaid tuleb pesta suvel, ke-
vadel ja siigisel vihemalt kord iga kol-
me kuu tagant.

§ 29. Tooruumes, korvalruumes, lao-
ruumes, esikutes, trepikodades, wvahe-
kodades jne. on keelatud porandale voi
maha siillgamine, samuti jésnuste po-
randale voi maha pildumine.

Téoruumes ja korvalruumes peab ole-
ma tarvilik arv siiljekausse ja jédnuste
kogumise ndusid.

Siiljekausse ja jadnuste kogumise
nousid tuleb tiihjendada ja puhastada
vahemalt kord pievas.

§ 30. Tootajal peab olema alati saa-
daval paraja temperatuuriga joogikdlb-
lik vesi. ‘

Joogivesi peab hoitama kinnises ja
puhtas veenbus voi karahvinis voi vesi
peab olema kittesaadav iildisest wvee-
vargist.

Veendug voi kiarahvinis hoitavat joogi-
vett peab vahetatama vahemalt kord
Oopéeva valtel.

Veendu voi veetorustik peab olema
varustatud fontaaniga (purskseadise-
ga). Fontaani voib asendada kraaniga;



l.mi @g@l tootajal on kasutada eraldi
jooginou.

§ 81. Kauba kisitamisel tarvitata-
vad kantavad trepid ja redelid peavad
olema, tugevad ja kerged ming varusta-
tud seadisega, mis takistab redeli libi-
semist.

§ 32. Tervistkahjustavate ainete sis-
se- ja lahtipakkimine, kaalumine ja se-
gamine voivad toimuda ainult selleko-
haselt sisseseatud eriruumis, mis on
varustatud tolmu ja gaaside korvalda-
mise geadmega. Tarbe korral peab t66-
tajad varustatama respiraatoritega.

7. peatiikk.
Kaitsevarustis.

§ 83. Toodel, mis seoses s06v- voi
miirkainetega, kokkupuutumisega voi
roivaste alalise voi perioodilise margu-
misega voi vedelainetega ldbiimbumi-

sega, peab tootajad toodajaks varusta-
tama vastavate kaitserdivastega, polle-
dega, jalatsitega ja kinnastega.

8. peatiikk.,
Loppeeskiri.

§ 34. Kiesoleva midruse eeskirjad ei
ole kehtivad ajutise iseloomuga konto-
rite kohta, nagu kontorid ehitustoodel,
riandsaeveskites jne.

II.
Kiesolev midrus joustub 1. aprillist
1939,
0. Kask (allkiri),
Sotsiaalminister.

Joh. Sonin (allkiri),
Tockaitse ‘ja Sotsiaalkindlus-
tuse Osakonna direktor.

AXrides ja konioriies peetava tileitundide ja dletunnitasude arve
vormi kehtimapanemise mdédrus. (RT 1938, 95, 820)

Antud Sotsiaalministri poolt 12. no-
vembril 1938 Aride ja kontorite t6o-
korralduse seaduse § 21 (RT 1938, 42,

§ 1. Koik drid ja kontorid, kelle
kohta kehtivad Aride ja kontorite
tookorralduse seaduse eeskirjad, on
kohustatud to0votjate kohta pidama
iiletundide ja tiletunnitasude tédpset
arvet kiaesolevale maiidrusele juurde-
lisatud vormi jargi.

§ 2. Tooandjatel, kes maksavad
iiletundide eest tasu gratifikatsiooni
voi preemia naol, tuleb need preemiad

400) pohjal.

voi gratifikatsioonid kanda vilja-
maksmise kuupieval arve koige alu-
misse lahtrisse valjamaksukuu kohal.

§ 3. Tooandjad, kes viljamakstud
iiletunnitasude kohta peavad tarvili-
kuks votta toovotjalt allkirja, voivad
seda votta koige alumisesse lahtrisse.

Sotsiaalminister O. Kask.
Tookaitse ja Sotsiaalkindlustuse

Osakonna direktor Joh. Sonin.

(Arve vorm jadrgmisel lebekiiljel)

Kutsehariduse arendamine viljaspool kooli on kapitali-
kogumine

Iga inimene, kes elu tosiselt votab, piiiiab
oma igapdevase leiva teenimisel jdtta monin-
gaid iilejddke, mis kergendab tal elus ettetule-
vate raskuste iiletamist. Sarnaste iilejadkide
all moeldakse eestkitt raha, millel on kindlasti
oma tiahtsus, kuid, pidades silmas meil vordle-
misi madalat. palgataset, suudavad seda koguda

vaid moningad. Koik ametnikud seevastu voi-

vad koguda vaimset kapitali oma kutsehariduse
tdiendamise ning siivendamisega. See kapital,
mis avardab silmaringi, teritab meie otsustus-
voimet ning arendab meie moistust ja iseloo-
mu, on tarviline eriti inimese kutseala raskei-
mas olukorris, nagu — kohavahetus v6i véima-
lik tdus ametiredelil.

Suur osa meie majanduslikes ettevotetes
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Paimsel alal foofajafe 100-
lepingu seadus

O. pendrikson E. A. Koja peasekreldr
(Jarg.)

Itaalia.

13. nov. 1924. a. seadus iihes hilise-
mate tidiendustega normeerib dilestitle-
mise tihtaega 2 ndidalast kuni 2 kuu-
ni, viles seda seosesse t00votja amet-
kohaga. Ule viie aasta teenistuses ol-
nud ametnikkudele on ette nahtud iiles-
iitlemine kuni 3 kuuni ning iile 10 aas-
ta teenistuses olnuile 4 kuud. Vallan-
damise puhul on ette nihtud tasuks
iga teenitud aasta-eest ihe kuu palk.

Luxenburyg.

31. okt. 1919. a. seadus ndeb ette
dilesiitlemise tihtaje 2 kuust kuni 6
kuuni — viimane ametnikele, kes on
teeninud 10 aastat.

Schweits.

30. martsi 1911. a. seadus mnouab
tlesiitlemist 1 kuust kuni 2 kuuni.
Toolepingu solmimine siimnib Iirjali-
kult kui see solmitakse ajale dile dihe
fuu. Toolepingu ebadiglase lopetamise
korral tooandja tasub kahekordse wvii-
mase kuu palga suuruse kompensat-
siooni kolmeaastase teemistuse jirele,
kuni 12-kordse Kkuupalga 25-aastase
teenistuse puhul. .

Tschehhoslovakkia.

11. juuli 1934. a. seaduses on ette-‘
titlemine wviidud ihendusse teenistuse

ajaga jo on mouetav 6 nddalast kuni
5 kuuni, vitmane isikute kohta, kes on
teeninud kauem kui 20 aastat samas
ettevottes. Molemile poolele on iiles-
iitlemise tihtajad samad.

Taant.

13. apr. 1938. a. seadus on ks pa-
remaid vaimsel alal tootajate toolepin-
gute seadustest.” Tema holmab Kill ai-
nult kaubanduse- ja kontori téojoude,
kes tegutsevad ostu-midigiga, kontori-
tooga vor laotooga. Toolepingu iiles-

ditlemise tahtajad on 1 kuust kuni 6

kuuni; ametnikyu poolsel teenistusle-
pingu lopetamisel noutakse vaid 1-kuu-
list etteditlemist. Kui todandja varus-
tab ametnikku korteriga, peab iiles-
ditlemise aeg todandja poolt olema vd-
hemalt 8 kuud.

Poola.

16. mdrtsi 1928. a. seaduse juures
oleks tarvilik peatuda veidi pikemalt,
kuna see seadus peamiselt on voetud
eeskujuks meie vaimsel alal tootajate
toolepingu seaduse vdljatootamaisel.
© 1917. aastal loodi Vene seadusand-
likkude - ettepanekute osakonna juurde
eriline komisjon toolepingute seaduste
viljatootamiseks. Selle komisjoni too-
kavas oli vilja tootada seaduse iildosa
ja eriosad — toostustoolistele, eratee-

tegelevaid ametnikke on l6petanud iildharidus-
liku keskkooli ja neil puudub igasugune eri-
kutseharidus. Kahtlemata véidakse praktikas
oppida nii mondagi, ometi ei ole asjatund-
jail mingit kahtlust, et terve rida majandus-
alal vajalikke vOimeid ja oskusi omandatakse
tobusamini Opetuse teel. Siin tuleb mdelda
peale raamatupidamise, kaubandusaritmeetika
ja -kirjavahetuse iihest kiiljest enam tehnilis-
tele ainetele, nagu kiirkiri, masinakiri, pla-
kat- ja ehtekiri ning teisest kiiljest enam teo-
reetilistele majandus-iildhariduslikele ainetele,
nagu: kaubandusteadus, rahvamajandusteadus
ja majandusgeograafia.

Seni pakkusid laiaulatuslikumat ning mitme-
kiilgset majanduslikku kutseharidust ainult
kooliealistele sellekohased kutsekoolid.

Eesti Hariduse-Soprade Seltsi Era-Majan-
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duskursus vdimaldab dppimist kirjateel — kor-
respondents-oppemeetodil. Selle meetodi eri-
line tdhtsus seisab selles, et ta nouab Gpilaselt
kogu oGppeaja kestel kirjalikult tehtavais
kontrolltdis tdpset ning heavormilist motete
viljendust. Osavus ning kindlus kirjutatud so-
nas evib aga moodsas drielus suurt téhtsust.

Soomes, Rootsis ja Ameerikas on miljonid
ametnikud saanud oma vaimse varustuse iga-
pievaseks praktiliseks tegutsemiseks majandus-
alal korrespondents-6ppemeetodil.

Samadel alustel tootava Gppeasutuse ellu-
kutsumine Eestis on igati tervitatav nihe.
Asjaajamiseks on eramajanduse kur-
susie juures avatud biiroo, mis asub

Tallinnas, Mundi 3.
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Istuvad vasakult: J. Ustav, M. Vestung — biir. liige, K. Tammer — esimees, R. Palandi — biir. liige ja I. Kasak; sei-
savad vasakult: P, Maurer, A. Matti, R. Tonnison, M. Esmann, J. Laksberg. K. Varju ja E. Pirn.

nijatele, (Castnyje sluzastsie), opilas-
tele ja pollutoolistele. Komisjonist vot-
tis osa alatiste ametnikkude kérval ri-
da tihtsamaid Vene teadlasi nagu pro-
fessor M. Bernadski, L. Tahl, M. Tu-
gan-Baranovski ja B. EljaSevié. Uld-
osa oli wilja tootatud Vene todo6igus-
lase professor Tahl'i poolt, ning temas
sisaldusid  jargmised pohimottelised
seisukohad: Majanduselus jagunevad
vahekorrad, wmilliseid kasitavad 1sik-
likuw too  kokkulepped, kahte suurde
gruppt — teenistuse kokkulepped ja
iseseisvate teenete palkamine. Kehti-
vad seadustikud ei ole Kiillaldaselt k-
sikasjaliselt kdsitanud neid alasid nih-
tavasti eeldusega, et siin mormeerimi-
ne simniks eriseaduste kaudu. Viima-
seid on aga ka puudulikul arvul, kuna
kehtima on suudetud panna eriseadusi
vaitd monele kategooriale toolistest ja
teenijaist. Pealegi on meed eriseadused
lohutatud ja erimevad diksteisest. See-
parast tundus vajadus ildise toolepin-
gu seaduse jirele, mis pohjeneks vas-
tavatele alustele ja arvestaks lepingu
poolte okonoomilist erinevust.

Neile ildistele seisukohtadele vasta-
valt olid vilja tootatud dikstkasjalised
eeskirjad toolepingute seaduse iildosa
kohta. Viimaste hulgas leiame jao-
tusi nagu: toolepingute moiste, vorm,
toolepingu pooled, poolte oigused ja

kohustused, tootasu, toolepingu katkes-
tamise eeskirjoad, teenistuse kautsjoni-
te Ikohta, tunnituste vdljaandmine,
uue teemistuskoha leidmiseks vaba aja
andmine jne. Seaduse kava ndgi pal-
garaamatu-teenistuslepingu  viljeand-
mise kohustuse koikidele toovotjatele,
kelle aastatasu ulatus kuni 6000 Tub-
lani ming terve rida muid eeskirju,
millede kohta lisatud pohjendustest
selgus mende hddavajabikkus.

Poola vastavad asutised, asudes vil-
ja tootama vaimsel alal téotajate t60-
lepingu seadust Poola kohta, tutvusid
kotgepealt mainitud Vene 1917. a. ko~
vaga jo leides selle olevat sobiva Poo-
la oludele seaduse siisteemilt kui ka
materjaaloiguslikkude eeskirjade poo-
lest, otsustasid wvotta teda eeskujuks.
Viljatootatud seadus avaldati riigipre-
sidendi poolt 16. mdrtsil 1928. a. ja
on kehtivusel senina.

Kui meie vastava ale korraldamisele
asuts ning tarvidus tekkis vaimsel alal
tootajate toolepingu seaduse koostami-
sel eeskuju leida, siis oli selleks koige
loomulikumalt Poola seadus, mis tuge-
nes Vene omaaegsete seaduste sistee-
mile ja oma kehtivuse kestes oli leitud
olevat vastuvoetav ning eluline.

Meie wvaimsel alal tootajate tdoole-
pingu seaduse eelnou vaatlemisele asu-
des, tuleb mirkide § 1 antud seaduse
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wlatust, milles vaimsel alal tootajaks
loetakse selle seaduse mottes need t60-
tajad, kellede t06 nouadb rohkem varm-
set kui kehalist pinget. Eriti loetakse
vaimsel alal tootajaiks:

1. Isikud, kelledele on usaldatud ad-
ministratsiooni- ja jdrelevalve iilesan-
ded, nagu: igasuguste kditiste juhata-
jad, direktorid ja driguhid, itnsenerid,
keemikud, " tehmikud, konstruktorid ija
minoorid wimg steigerid mdetdoostuses,
kontrolorid, meistrid jo muud isikud,
kelle idilesanded on suuremad lihtsast
jarelevalvest, sisaldades eneses ka nei-
le alluvate tooliste to6 juhtimvist, kont-
rolli ming inspektsiooni ja wvastutust
tooliste t00 eest, samutt ka sdirased
too-jirelevalvajad, kes teevad jdrele-
valve korval ka biirootéod;,

2. vistkud, kes tootavad kunsti alal,
vaataomata nende too kunstilisele wvddr-
tusele, nagu maalijad, skulptorid, laul-
jad, muusikud jne.;

3. teatrite, orkestrite, kinostuudiote
ja ringhddlingute juhtiv- jao artistide
personaal kui ka sonalise jo muusika-
lise kava eksperdid;

4. ajakirjanikud;

5, arstid, hambearstid, loomaarstid,
rohuteadlased, rohuteadlaste kandidao-~
did ja apteegi assistendid, wvelskerid,
dmmaemandad, halastajoded ja labo-
randid;

6. isikud, kes teevad biiroo- voi kants
selei-, kalkulatsiooni-, joonestus-, raa-
matupidamis-, arvepidamis- ja kassa-
pidamistood;

T 7. telegrafistid jo telefonistid;

8. agronoomid, opetatud aednikud,
maa-, metsa- jo hoonete-hindajad, maa-
mootjad, meierid, metsaiilemad ja
metsnikud, kultuurtehnikud, instrukio-
rid ja kontrollassistendid;

9. driteenijad, kel on valimise 6igus
Eraettevotete Ametnikkude Koja dri-
teenijate sektsiooni voir kel see vali-
misoigus puudub ainult vanuse piiri
mittekdattejoudmise voi omal alal teot-
semise aja lihisuse tottu, proovireisi-
jad jo kindlustusseltsi agendid, kui
nende téd ei ole kindlustusseltsis kor-
valtooks.

(Jérgneb.)

Fraameinike palgaociud

Villem Tehve, E. A. Koja ndunik-sekretar

V.

Laovalitsejate jo téojuhatajate palgad.

Andmestik laovalitsejate ja tocand-
jate kutsealal haarab 675 isikut. Neist
93,1% ehk 628 on mehed, mis ilmestab
meestoojoudude suurt dle-
kaalu. Naisi neil kutsealadel on Koja
andmeil to6tamas 47. Suur osatihf-
sus arvus langeb Tallinnale, sest Tal-
linnas téotab ligi pool (326) kogu Eesti
laovalitsejaist ja todjuhatajaist.

Palgaolude suhtes on laovalitsejate
ja toojuhatajate palgad korgemad II
sektsiooni keskmistest palkadest, eriti
Tallinnas. Tallinna meestéojoududest
teenib 44,7% ehk 131 151—400 kr.
kuus. tUks kolmandik Tallinnas teenib
111—150 kr. kuus ja 15% 90—100 k.
kuus. 50—90 kr. kuus teenib 8,4% Tal-
linna laovalitsejate ja toojuhatajate
arvust. '

Uleriigilised andmed niitavad nais-
toojoudude juures palju madalamaid
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palku kui meestoojoudude juures, kuid
et laovalitsejaina ja toojuhatajaina t66-
tab naisi kokku ainult 47, siis on nen-
de osatahtsus vordlemisi viike. Uleriik-
likkude keskmiste andmete aluse] tee-
nib koige enam laovalitsejaid-toojuha-
tajaid (209 ametnikku ehk 31,0%) 111
kuni 150 kr. kuus, 147 ehk 21,8% tee-
nib 151—200 kr. ja 16,8% ehk 113
ametnikku 91—110 kr. kuus. 8,9%
ehk 60 laovalitsejat teenib kuus 71—90
kr. ning alla selle 9,6% ehk 65 amet-
nikku.

Korgemates palgariihmades palgaga
iile 200 kr. kuus teenib 81 laovalitse-
jat-toojuhatajat, moodustades nende
koguarvust 11,9%. 138 laovalitsejat-too-
juhatajat teemib 801—400 kr. kuus.
Toéojuhatajate kohta on andmed viga
puudulikud, sest koik toojuhatajad pole
registreeritud Koja alla, kuna neid on
nimetatud meistriteks ja kuuluvad see-
ga kiitise tehnilise personaali hulka.



5. KOR RESPONDENDID JA KORREKTORID.

kuni kr. Lr. kr, kr. kr. kr. kr. kr. kr. iile Koklku

Maakonnad kr. 50 || 51—70 || 71—90 || 91—110 || 111—150 ||151—200/{201—250(251—300|301—400|| 400
arv| % arv| % arv‘ % arv| % arvl % llarv| % |larv| % jlarv| % {larv| % |larv| % {|arv| %
Tallinn m 1 31 —| —|| 2| 63| 8 94| 9|81 6f 18,7 5|156] 4125 2| 68 — —| 32| 100
) n 8- 3,1 10| 10,3 17| 174 38| 89,2 22| 22,7| 6| 63| 1| 1.0 — —| —| —|| = —| 97| 100
Virumaa . —| =il 2| 332l 1f16.7| 1| 167 —| —|| 1} 16,7 1j16,7| — —|| —| —|| —| —|| 6| 100
Harjumaa — -l 4| 285 4] 235 5| 204 38177 1} 59 — — — — —| —| = ~| 17| 100
Pirnumaa . 1] 20,0 —| —|| —| || 2| 40,0 ol 400 — —| —| —| = —| —| | = — 5/ 100
Viljandimaa — =l - — 11100,0 —| —f| — — —| —| = = = = = =l ~ — 1| 100
Tartumaa 2 95| 1| 48| 9] 428| 1| 48| 6] 285 1] 48] 1] 48| — —| —| —| ~| —|| 21 100
Valgamaa — = — = tjwoo0 —| — — =l = =l —=| =l = - == =l 1100
Kokku: m 1f 18| 2| 36| 6 10,9‘ 7 12,7| 17| 30,9 9| 16,4l 7|127| 4| 74| 2| 36| — 55| 30,7
n 6] 48| 14| 11,3| 29| 23,4|| 48| 347 26| 202 6| 48} 1] 08| — = —| —| 124] 69,3
Kokku m +n 7] 89 16{ 8.8| 35‘ 19,6| so’ 27,9] 42| 234 15/ 84j| 8| 45| 4 2,3“ 2 1,2| —| —|| 179] 100

6. MASINA- JA KIIRKIRJUTAJAD.
Tallinn m — - 111000 —] —| —| = =t ~| = = =] |~ = —l — 100
. n 8| 6, 35| 28,0/l 24| 19,2| 24| 192| 2| 1.6 —| —| —| — —| - —| —| 126| 100
Virumaa . 4| 182 2| 338 8| 6500| —| —If — —||— ~| —| — — —|—{ —| 6]100
Harjumaa S 4 182 3| 136 2| 91 — —| —| | —=| =l —| —k —| —|| 22| 100
Lidnemaa . — - — = 11000 —| =l —| ~l—| = ~ = —| = —} =l 1| 100
Pirnumaa — - | A =] | =] =] =] =l ] =] ] | =] | =} = 2l 100
Viljandimaa — - — Al = A =] = =l = | =] = =] = = =~ 1f 100
Tartumaa 1| 63 8l 500 1| 63 — —{|—| —l| = — —=| | —=| =l =] —~| 16! 100
Valgamaa . —  — — = = thoo0 — —{ = =l = =l =1 =l =l =il 1] 100
Kokku: m e Bl 1| 600 ~| —|| — =l = =l — - — =~ —| 2 12
n. 13| 7,5 49| 28,3| 32| 185 27| 156] 2| 1,9 —| — —| =l 178/ 988
Kokku m+ n 18| 7,5 51| 29,1|| 50| 28,6 183 27| 154 2| 11| —| — —|| ~ — —| - 175{ 100
7. ASJAAJAJAD.
Tallion m . 1] 200 1} 204 -6 12,00 5| 100] 16| 32,0 9] 18,0 3| 6,0 4| 80| 3| 60| 2 40| 50| 100
. n 3| 17,6 1 60| 3| 176 5| 204 5| 294 —| —|| — —| —| —| =] = —| —| 17| 100
Virumaa . of 184l — —f| 1| 91|l 1] 94 5| 452 1| 91 —| —| — —| —| - 1| 91| 11| 100
Jirvamaa 1) 333 —| —| 2/ 687 —| —| — —|| = —fl =| | —=| —| = =i ~—| = 8100
Harjumaa . 3| 231l — | 8231 —| ~f| 5| 385 2 53 — —f| —| — —| -~ —| 18i 100
Li#inemaa . 41100,0 —| —| = ol ol it ] =] ol ] et | el s sl as] ] 4100
Saaremaa 216000 —| —|| 1| 250 — ~f| 1] 250 = ~| — = — — —| =] —| 4100
Pirnumag ol 250 1| 12,5 4| 50,00 1| 128 — —| = | —=| =i =l =} = =~ —| —l 8| 100
Viljandimaa 2] 286 —| —| 1] 142] 1] 14, 2| 286 —| —f| —] —{| 1[148] —| —~j —| —| 7| 100
Tartumaa 3| 13,6 b| 22,7 6| 27,8 2| 9, 3l 136 3| 13,6 —| —~|| —| = —{ —i —| —| 22| 100
Valgamaa 1] 2000 — —| 1| 200f 1| 200| 2400 —[ —~{ —| —|| ~| = —| | —~| —| 5 100
Vérumaa 1) 20,0 1| 200/ 2| 400 — || —| —f| 1| 200 —~ || —| = —| —|—| —| 5 100
Petserimaa . — =l = | - — | 11000 — —f —| < — =l — ==l — 1| 100
* Kokku m . 15 12,gl sl 50| 25| 21,00 9 7,6} 35| 29,4|\ 16 13,5| 3 2 t 4| 34| 3 2,5! 3 2_5} 119| 79,4
n . 10| 32,3 3| 97 5l 164]| 7| 22,6 161 —| —l| = =l 1] 82 —| —i— 31| 20,6
Kokku m +n 25| 15,7' 9| e,ol 30 20.0” 16| 10,7 40| 26,7| 16 10,7“ 3 20“ 5 3,21 3 2,(4 3 2,J 150| 100
8. MITMESUGUSED AMETALAD.

Tallinn m 8| 1,3 12| 53|| 30! 18,7 41| 18,1 67 10| 44] 12| 53] 1| 04 2| 08| 227| 100
n 4| 7,1 22| 89,3|| 14| 25,0/ 8| 143( 6 1| 18| = | =] = —| —| 56| 100
Virumaa . 2| 83| 9| 150 8| 50 24| 40,0 11 3| 60 1| 17| 1| 1,70 —| —|| 60| 100
Jirvamaa 1| 26,0 1| 250 — —|| —| = 2 —| | = = =l =] = 4100
Harjumaa . 6| 97| 4| 6.6/ 11| 17,8| 8} 129 17 5 81| —| —|| —| —|i 1| 16| 62| 100
Li#nemaa . - == = = == = = —| —ft —| —|| 1lto0,0f —| —f 1| 100
Pirnumaa . 4| 368 1{ 94| 1| 91| 38| 278 — — = = —| =] =l —| —i| 11} 100
Viljandimaa 4} 332 2| 16,7| 2| 167 2| 16,7 — — = = =] = = —| —| 12| 100
Tartumaa 6 194( 1{ 32| 3| 97 4| 12,9 1 1| 82| 1| 82| —| —| —| —| 81 100
Valgamaa —| =l —|| 1| 500} 1| 500} — — =l = == == = 2|100
Vorumaa . 1 250/ 1} 25,0 —| —|| 1| 250| — 11250 —| —|| —| —|| =] —i| 4| 100
Petserimaa . — == =l = = =l = — = - =l = =1 = 1f100
Kokku m . 15| 39| 22| 5.7 49| 12,8| 79| 20,6/ 108 20| 52| 14| 37| 8 o,s| 3 oii” 383 81,3
n . 16| 18,2| 31} 35,2 16! 18,2|| 13| 14,8] 8 1 11 —| - - —l — 88| 18,7
Kokku m +n 31 6,6‘ 53| 11,3] 65 13,81 92' 19,5‘116 21 4,5” 14| 3,00 3| o8 3 o,6|471 100
II sekts. kokku m . |183| 6,4249| 8,7/ 468| 16,41522| 18,3/} 758| 26, \438 15,:{ 128 4,3 65| 2,3 37] 1,3 9 o,atzsm 55,9
n'. |394] 174|601 26,7)| 594| 26,3||376| 16,7 248 10,7| 41! 18] 8| 03] 1| 01 —|  —|| —| —|[2257 44,1
Il sekts. m +n 577 11,1”850 16,6}1062 20.8"897 17,6|1001l 19,6”479] 9,4”136 2,7|| 86 1,3“ 37 0,7” 9 0,2“5114 100
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Laovalitsejaid-toojuhatajaid on kdige
suuremal arvul Tallinnas, ja nimelt
326; jargnevad Virumaa 193, Tartu-
maa 64, Harjumaa 60, Parnumaa 32,
laovalitseja ja toojuhatajaga. Teistes
maakondades on vihem.

Korrespondentide ja korrektorite
palgad.

Madalamates palgatingimustes kui
laovalitsejad, teenivad korrespondendid
ja korrektorid. Tosiasi, et naisametnike
joudlused leiavad madalamat hindamist,
pidseb siinkohal jille maksvusele. Sel-
lel kutsealal on naistel suur iilekaal
meestoojoudude .iile. Korrespondentide-
na-korrektoreina toéotavate naiste prot-
sent on iildarvust 69,3, seega enam kui
24 sellel alal tootavate koguarvust.

Korrektorite arv vorreldes korres-
pondentidega on viike. Andmed kor-
respondentide kohta holmavad vaid
sédraseid ametnikke, kelle iilesanne on
ainuiiksi hoolitseda kiitise Kkirjavahe-
tuse eest. Om ju terve rida ametnikke,
masinakirjutajaid ja raamatupidajaid,
kelle iilesanne muu t66 korval on ka
korrespondeerimine, kuid peatodalaks
on siiski masinakiri, raamatupidamine
jne. Seega korrespondentide ja kor-
rektorite arv haarab enam-vihem puh-
tal kujul sellel kutsealal tootajad. Koja
andmeil on neid 179, neist mehi 55 ehk
30,7%.

Palgaoludelt paremais tingimusis t66-
tavad pankade ja suuremate ettevotete
korrespondendid, kes suure vilumusega
ning oskusega korrespondeerivad veel
peale eesti keele ka voorkeeltes. Korres-
pondentide palgaolud madalamates pal-
gaastmetes vajavad normeerimist. Koi-
ge enam Kkorrespondente ja korrekto-
reid teenip palgariihmas 91—110 kr.
kuus, moodustades 27,9% (50 ametnik-
ku) sel alal teenivate koguarvust. 71—
90 kr. kuus teenib 19,6% ja 111—150
kr kuus 23,4% korrespondentide-kor-
rektorite koguarvust, tle 151 kr. kuus
teenib vaid 29 ametnikku ja neist on
22 mehed. Alla 70 kr. kuus teenib
12,7% koguarvust.

Masina~- ja kirkirjutajod.

Toovali masinakirja alal kuulub pea-
""" Sellel t66-
alal kuulub meestele vaid 1,2% osa-
tahtsust. Voib oOelda, et masinakirju-
taja el teeni iile 100 kr. kuus, erandiga
Taillinnale, kus palgariihmas kuupalga-
ga 111—150 kr. teenib 24 naist, moo-
dustades /; Tallinna masinapreilide ar-
vust. Keskmine masinakirjubaja palk on
65—75 kr. kuus. Enam kui iks kol-
mandik masinakirjutajatest teenib 35
kuni 70 kr. kuus.

Teistes palgarithmades on pilt jarg-
mine: 71—90 kr. kuus teenib 50 masi-
nakirjutajat ehk 28,6%, 91—110 kr.
kuus 32 ehk 18,3% ja iile selle 16,5%
koguarvust.

Asjaajajate palgad.

Asjaajaja- amet kui niisugune on
iiksikute kiitiste juures vidga erinev.
Kaubanduslike kiitiste juures on asja-
ajajate arv viiksem kui mittekasu-
taotlevates asutustes, ettevotetes ja
tthinguis. Terve rida maal asuvaid
tthinguid nimetab oma ametnikke-
raamatupidajaid asjajaja-raamatu-
pidajaiks, kuigi nende iilesanded on
hariliku ametniku iilesanded ning eri-
nevad asutuste-ettevotete asjaajajate
funktsioonidest tublisti. Sama erinev
kui asjaajajate tooiseloom ja iilesan-
ded on nende palgatase. Nii nieme,
et on terve rida asjaajajaid, kes teeni-
vad ainult monikiimmend krooni kuus
voi veelgi vahem.

Meesasjaajajate korval niaeme ka
naisasjaajajaid (20,6%). Uleriigiliselt
asjaajajate palgaolusid vorreldes nie-
me, et kdige enam asjaajajaid — 40
ehk 26,7% koguarvust teenib 111—
150 kr. kuus. /s asjaajajate iildarvust
teenib 71—90 kr. kuus, /1, asjaajajast
saab palgaks 91—110 kr. ja /1 151—
200 kr. kuus. 34 asjaajajat ehk 22,7%
nende koguarvust teenib kuus 30—70
kr. Korgemates palgarithmades kuu-
palgaga 201—400 teenib 14 asjaajajat,
moodustades 9,2% nende iildarvust.

Kaasif6 1989. a. nr. 1-sse palume dra saata itoimelusele hilje-
‘ ' malt 15. veebruariks.
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E. A. Koja tegevus

E. A. Koja 5. taiskogu oli koos

Taiskogu voitis vasiu 1939. a. tegdevuskava ja eelarve iasakaa-

lus 25.800 krooniga.

Kojamaksu mdadar jdi endiseks.

Aride

lahiiolekuaja seadus hddavajalik

3. detsembril tuli kokku Eraettevotete
Ametnikkude Koja viies tidiskogu koosolek,
Peale sektsioonide koosolekuid kell 11.15 Ko-
ja juhatuse esimees A. Oinas konstateerib,
et tidiskogu koosolekuks on kvoorum koos —
36-st liikmest on kohal 30 — .ja avab koos-
oleku. Pidevakorras on: 1. Koosoleku raken-
dus; 2. referaat; 3. Koja 1939. a. maksu méi-
ra, 1939. a. kulude ja tulude eelarve ning te-
gevuskava kinnitamine; 4, protokollile allakir-
jutajate valimine,

Esimese pievakorrapunkti all valitakse
tiiskogu koosoleku abijuhatajaks Koja juha-
tuse abiesimees K. Tammer. Protokollib
peasekretdir O. Hendrikson. P3evakord
kinnitatakse muudatusteta.

Teise pidevakorra punkti juures Koja esi-
mees A, Oinag annab iilevaate Aride ja
kontorite tookorralduse seaduse kehtimahak-
kamise kiigust. Selle seaduse kehtimapanek
on pdhjapaneva tihtsusega asjaolu. Téanu
Vabariigi Presidendile, Sotsiaal- ja Majan-
dusministrile ning Tookaitse ja Sotsiaalkind-
lustuse Osakonna direktorile, pandi see sea-
dug kiirendatud korras kehtima.

Seaduse elluviimine on aga seotud suurte
raskustega, eriti veel gelletottu, et amet-
nikud oma kutsehuvide kaitseks on vihe or-
ganiseeritud ja tookaitse ametkond on oma
koosseisult liig viike,

AKT seaduse korrektset ellurakendamist
. raskendab veel see asjaolu, et seadusest jieti
Vabariigi Valitsuse poolt vilja dride 1ah-
tiolekuaja osa,

Peale selle saab sona Sotsiaalministeeriu-
mi Tookaitse ja Sotsiaalkindlustuse Osakonna
dir. J. Sonin ettekandeks teemal: , Aride ja
kontorite tookorralduse seaduse ellurakenda-
mine,

Dir. J. Somnin tihendab, et seaduse keh-
teaeg on olnud selleks liig liihike, et saada
pilti selle elurakendamisest. Andmeid on
saatnud 7 tookaitse jaoskonda 8-st jaoskon-
nast. Revideeritud on ligemale 100 kauban-
duslikku ki#itist ja kontorit. Kiitiste omani-
kele on tehtud hoiatusi ja koostatud proto-
kolle. Revideerimisel on terve rida raskusi
' tookaitse seaduse rikkumise selgitamisel, sest
seaduse rikkumist pole otsekohe silmaga ni-
ha, Mitme kiitise juures on ilmselt teada,

et ei peeta kinni seaduse eeskirjadest, kuid-

juurdlusel ametnikud ja driteenijad ei jul-
ge toendada seaduse rikkumist. Mones
kohas on kiitise ametnikud ja driteenijad
suhtunud tookaitse inspektorisse isegi v00-
rastavalt, kuigi todkaitse ametnik on just
nende huvisid kaitsma tulnud.

AKT seaduse rikkumise suhtes on esime-

sel kohal
andmine,
ajast

oigustatud puhkuse mitte-

teisel kohal normaal-too-
mittekinnipidamine, kol-
mandal] l3dunavaKeaja mitteand-
mine ja neljandal kohal 24-tunnilise
toovaheaja mitteandmine piiha-
pdevase kauplemise puhul.

Puudus tundub olevat uue dride lahtioleku-
aja seaduse jiarele. Majandusministeeriumi
juurde on loodud idride lahtiolekuaja seaduse
arutamiseks komisjon. Loodetavasti rahulda-
takse kiisimus.

Jargmisena peatub dir. J. Sonin Aride ‘ja
kontorite todtervishoiu mairuse
kava juureg ja avaldab arvamist, et see lihe-
mal ajal kehtejou omandab. Ta peatub iiksi-
kute paragrahvide juures ja avaldab seisu-
kohti paranduste kohta, millised esitatud Era-
ettevotete Ametnikkude Koja ja Kaubandus-
Toostuskoja poolt midruse kava juurde.

Peale dir, J. Sonin’i ettekannet Koja esi-
mees A. Oinas mirgib, et moodunud aegade
jooksul iikski voim pole tihelepanu osutanud
ametnikkude ja #Hriteenijate too-tervishoidlik-
kude tingimuste parandamisele. Tuleb loota,
et uug miirus kehtima hakates senist olukor-
da mirkimisvairselt parandab.

Peale liihikest iilevaadet dride lahti-
olekuaja seaduseelndu iile Koja esimehe
poolt, milles toodi esile ka Kaubandus-T60s-
tuskoja seisukohti, kerkis esile tdiskogu koos-
olekul pikemaid sonavotte. Arides piiha-
pidevarahu ja 8tummnilise kauple-
misaja lidbiviimine leidis iildis_.t
pooldamist. Maal on drides tiiesti lq-
biviidav piihapdevarahu ja 9-tunniline 15_1_ht1-
olekuaeg. Séna votavad P, Maurer (Vind-
ra), J. Kas ak (Tartu), K. Tammer (Tal-
linn), Th, Klassen (Tallinn), nounik-sek-
retir V. Tehve, M. Vestung (Viljandi),
A. Otti (Tartu), A. Oinas (Tallinn), K.
Yarju (Tartu). v

Vaidlused #ride Ilahtiolekuaja seaduseel-’
nou iile 1opevad volitusvormeliga. '

Kolmanda pievakorrapunkti all Koja esi-
mees A. Oinag esitab juhatuse ettepanekuna
Koja 1939. a. tegevuskawva, milline voe-
takse vastu iihel hdilel.

Juhatuse ettepanekud: 1) méirata E. A.
Koja 1939. a. kojamaksu votta 1,5 promilli
E. A. Koja valija aastapalgast, kusjuures
aastapalgaks loetakse kindlapalgalistel 1939.
a. jaanuarikuu palk korrutatud kaheteistkiim-
nele ja teistel 1938. a. tootasu kogusumma;
2) midrata kojamaksu tasumise tdhtajaks 1.
veebruar 1939. a.; 3) lubada Koja juhatusel
eelarve iiksikute paragrahvide piirides teha
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vajaduse korral krediitide iimberpaigutamisi
iihest alajaotusest teise, voetakse iihel hididlel
vastu.

E. A. Koja 1939. a. eelarve tasakaalus
25.800 krooniga voetakse vastu kahe hdiile
erapooletuks jidmisel. Eelarve ettepaneku
juureg votab sona A. Otti (Tartu), kelle
arvates voiks eelarves ettendhtud olla toetus-
summad kutseiithinguile,

Protokolli kinnitajaiks valitakse R, Pa -
landi, A, Melles ja H, Veiss, koik Tal-
linnast.

Lopuks saab sona veel T. Kangur (Nar-
va), keg avaldab juhatusele tinu téhusa too
eest ja avaldab seisukohta, et lihemas tulevi-
kus ka meistrid ja kiitiste t66juhatajad peak-
sid saama vastava seadusega kindlaksmiira-
tud too- ja puhkeaja.

E. A. Koja 1939. a. kulude-itulude eelarve.

Kulud. Tulud.

§ 1. Teenistuse tasud . . . . . Kr. 9.40).— || § 1. 1939. a. kojamaks . . . . . Kr. 23.000.—
§ 2. Pensionikapitalimaks . . . ,  500.— [[ §2 Utrid .. ... ..... 5  780.—
§ 8. Haiguskindlustus . . . . . »  300.— || § 3. Mitmesugused tulud. . . . ,  820.—
§ 4. Soidu- ja pdevarahad . . . ,, 1.350.— || § 4 Haridustéo . . . . . . . . - 500.—
§ 5, Esindus . . . .. .. .. = 300.— || § 5. Koja Teataja . . . . . .. o 700.—
§ 6. Majanduskulud. . . . . . »  2.850.— B
§ 7. Kantseleikulud. . . . . . » 1.900.—
§ 8. Vallasvara . . . . . ... o 350.—
§ 9. Valijate tegevusalade hu-

vide kaitse ja haridustss . ,, 5.000.—
§ 10. Koja Teataja. . . . . . . 5,  1.700.—
§ 11. Organiseerimisfond . . . . ,, 500.—
§ 12. Ettenligemata kulud . . & 150.—
§ 13. Majandusministeeriumi

dvansi tagasimaks . . . . ,, 1500.— /

Kr. 25.800.— Kr. 25.800.—

E. A. Koja 1939. a. tegevuskava

E. A. Koja tegevus 1939. a. jatkub
kooskolas nende sihtjoontega, mis ette
nihtud Koja seaduse § 1-es (RT 54 —
1936) ja Koja Tiiskogu poolt 28. ap-
rillil 1937. a. vastu voetud Koja tege-
vuskavas. Selles nimetatud algatusi ja
iilesandeid teostatakse ja jatkatakse
nende libiviimist ka 1939. aastal. Neile
lisanduvad = Koja wvalijate kutsealaste
huvide kaitse osas dride lahtiolekuaja
seaduse eelndu libiviimine, parandus-
ettepanekud majandusliku kutseoskuse
seaduse eelndou juurde ja vaimsel alal
toobajate toolepingu seaduse lidbivii-
mine. Aride ja kontorite tookorraldu-
se seaduse kehtimahakkamisega on Ko-
ja iiheks tihtsamaks iilesandeks jarele-
valve ja abiandmine seaduse eeskirjade
korrektseks tditmiseks Koja wvalijate
- suhtes. Seoses sellega soodustab Koda
tileriigiliselt eraametnike orgamiseeri-
mist kutseiihinguisse.

Ametinike korteriolude parandamiseks
ja dihiselamute ehitamise elustamiseks
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jatkab Koda senini esitatud algatuste
ja seisukohtade alusel oma tegevust,
uurides, tootades vilja ettepanekuid ja
vottes oma esindajate kaudu osa vasta-
vate asutuste ja selleks loodud toimkon-
dade toost. Tarbe korral miiratakse
selleks otstarbeks stipendiume voi au-
hindu.

Palgaolude uurimisele iiksikutel kut-
sealadel pooratakse suuremat tihelepa-
nu ning téotatakse vilja vastavaid ette-
panekuid palgaolude parandamiseks ja
kindlustamiseks.,

Kontakti pidamiseks wvalijaskonnaga,
kutsealalise organiseerimistoo arenda-
miseks ja eraametnikkudele tarviliste
seaduste ja madruste kittesaadavamaks
tegemiseks kavatseb Koda vilja anda
Koja Teataja korval veel eraametniku-
kutseiihinglase kisiraamatu.

Korraldatakse Koja valijaile &ppe-
ekskursioone kodu- ja vilismaale amet-
nike tootingimustega tutvumiseks.

®



JAAN USTAYV SURNUD

1. jaanuaril 1939. a. suri Tallinnas
59 a. vanusena driteenija Jaan Us-
tav. Raske haigus murdis veel nii
elujoulisena piisinud mehe, mehe,
kelle nimi oli tema kandja viariline.

Aktiivse driteenijate kutsehuvide
kaitsjana kohusetruu ametnikuna,
alati vastutulelikuna ja abivalmina

— nii tundsid teda kaasametnikud —
driteenijad ja sobrad.

Tema lahkumisega driteenijate kut-
seithinguline liikumine kaotas iihe
oma aktuvseld kll_]uSld ja eestvmtle-
tanutundes pea Jaan Ustav’a mailes-
tuseks ja piitiame jatkata veel suu-

rema innuga tema poolt katkenud
tood.

J. Ustav siindis 5. juulil 1879. a.
Tartumaal. Ariteenijana — reisijana
tegutses ta juba 1896. a. alates. Vaba-
riigi alguspdevil 1922. a. Venemaalt
Eestisse siirdudes asus tootama A/S.
Vennad Tofer’i juurde 2arateenijana
— linna piirkonna esindajana-reisi-
jana. Tallinna Ariteenijate Uhin-
gu kauaaegne juhatuse liige. Ari-
teenijate Kutseorganisatsioonide Lii-
du endine juhatuse liige ja niiiidne
revisjonikomisjoni esimees. 'Eraette-
votete Ametnikkude Koja I taiskogu
III sektsiooni liige.

Uhiselamute ja omanduskorterite kiisimus
nouab kiiremat lahendust

Teisipdeval, 15. nov., kidisid peami-
nistri jutul Eraettevotete Ametnikkude
Koja esindajad A. Oinas ja O. Hend-
rikson ning Uhistegevuskoja esindaja
J. Podra, ithes Todliskoja esindajate-
ga, andes iile mirgukirja, milles pa-
lutakse votta kaalumisele ja moodus-
tada Rabhvusliku Ehituskomitee juure
erisektsioon iitirikorterite ehitamisega
ning omanduskorterite ja viikeelamute
ehitamise ja omandamisega iithenduses
olevate kiisimuste kisitamiseks ja neis
kiisimusis ettepanekute tegemiseks Rah-
" vuslikule Ehituskomiteele.

Asjale téhendatud kutsekodade esin-
dajate poolt siddrase tdhtsuse andmine .
on tingitud asjaoludest, et praegu ei
ole iihtegi keskust, kus tegeletaks kiisi-
musega tiies ulatuses. Vastava kesku-
se puudumine aga pidurdab nii ulatus-
likult kui ajaliselt selle tdhtsa kiisimuse
lahendamist, tehes viikese sissetuleku-
ga inimesile, palgateenijaile ametnikele
ja toolisile oma peavarju muretsemise
peaaegu lilepddsmatult raskeks. Margu-
kirjas oli tdhendatud veel jargmist:

, Vaiksemate ajakohaste korterite puudus
txlhed:ama.lt asustatud keskusis, eriti Tallinnas,
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kus see on valitsenud juba kogu pirastsdja
aastate jooksul, ning iitiride kiire tous viima-
seil aastail, sunnivad perekondi energiliselt
asuma peavarju kiisimuse lahendamisele. Pe-
relkkondadele peavarju snoema;mme, kas tiirikor-
terite, omanduskorterite voi vdike-elamute lku-
jul, toimub igal juhul. Kuid iihtlustamata ja
kindla siisteemita -ehitustegevus dhvardab sel
alal kujuneda ebaotstarbekohaseks. Kiisimuse
sotsiaalne tahtsus ja majanduslik ulatus 6i-
gustavad sellesse siivenemist ning mnouavad
selle lahendamist otstarbekalt.

Kutsekodade ja -organisatsioomide esinda-

jate ja tegelaste poolt asja arutades omn jou-
tud seisukohale, et kiisimus ainult siis voib
leida kiillalt ulatuslikku korraldamist, kui
motte arendamise ja iileskerkivate kiisimuste
lahendamise votab enda peale autoriteetne kes-
kus. Selligeks saab olla vaid Rahvuslik Ehi-
tuskomitee, kelle iilesandeisse kuulub ehitus-
tegevusse puutuvad kiisimused iile rdigi.
; Et anda selgemat pilti meie soovest, lisa-
© me sila juure kodukorma kava erisektsiooni
" moodustamiseks Rahvusliku Ehituskomitee
juures.

Kava kioostamisest ja arutamisest on vot-
nud osa esindajad ja tegelased Eraametnike
Kojast, To6oliskojast, Uhistegevuskojast, Ehi-
tusithingute Liidust, Tehnika Instituudist ja
Eesti Majandusteadlaste Seltsist.

Lithiduse pirast ja ilmekuse andmiseks
oleme nimetanud selle sektsiooni ,,elukorterite
sekbsiooniks“.

Kuna sektsiooni litkmed peaksid kuuluma
noukogu koosseisu, palume tiiendada néukogu
uute litkmetega, ja méAirata sekbsiooni koos-
seisu neid isikuid, kes oma isikliku kaastéoga
saaksid olla kasulikud sekbsiooni tilesannete
teostamisel ja sihtide saavutamisel.

Kiisimuse ulatuslikkuse tottu on tdhtis, et
selle lahendamisele kutsutaks kaasa tootama
asjahuvilised ringkonnad, mispérast palume
selktsiooni kioostamisel votta ka, arvesse, et
selle litkimed oleksid tihedas kiontaktis vasta-
vate huviringkondadega,

Kuna nimetatud lifkmeist koosnev sektsioon
saab tegutseda vaid kiisimuste algatajama ja
kaalujana ning néuandva organina, siis on va-
jalik mioodustada alatine biiroo sektsioonile
ettenmdhibud t6ode tegelikuks teostajaks. Kuna

Rahvusliki Ehituskomitee asjaajamist teostab
Teedeministeerium, kes on ka koige tiheda-
malt seotud ehituskiisimusiga, oleks vajalik
kutsuda ellu Teedeministeeriumi juures ,,Elu-
korberite biiroo®. Ka teistes maadeg todtavad
samade iilesannetega ja umbes samanimelised
biirood vastavate ministeeriumide juures.

Selle kiisimuse tegelikul teostamisel kées-
olevia soovi esitajad ndevad koigi asjaosaliste
omaalgatuse ja isetegevuse rakendamist ning
nende omade kapitalide kaasatombamist,

Ollles teadlik, et Teie, hdrra Peaminister,
tunnete tosist huvi {hiskondlike kiisimuste
vaistu, julgeme loota Teie isiklikku heatahtlik-
ku suhtumist iiiiri- ja omanduskorterite ming
vaike-elamute kiisimusse ja vajaduse korral
eeskiostmist nii Rahwuslikus Ehituskomitees
kui ka Vabariigi Valitsuses, kelle tookawvas
seisab ka korteriolude paramdamine.“

Uhes mirgukirjaga esitati peaminist-
rile ka Rahvusliku Ehituskomitee ,,elu-
korterite sektsiooni* kodukorra kava.
Sektsiooni liikmed médratakse Rahvus-
liku Ehituskomitee esimehe poolt isikute
hulgast, kes oma teadmiste, kogemuste
voi tooga voivad olla kasulikud sekt-
sioonile ta {ilesannete téditmisel ning
kies oma kutselise 166 poolest on otseselt
seotud vastavate asutustega, nagu Tee-
deministeerium, Majandusministeerium,
Sotsiaalministeerium, Pikalaenu Pank,
Eesti Pank, Eraettevotete Ametnikkude
Koda, Insenerikoda, Linnade Liit, Teh-
nika Instituut, Ehitusiihingute Liit, bei-
sed kutsekojad jne. Kodukorra kavan-
dis olid ebbe nidhtud ka sektsiooni lihe-
mad iilesanded.

Vastuvotul peaminister K. Eenpalu
suhtus kiisimusse koigiti heatahtlikult,
tunnistades selle praktilise rakendamise
vajadust ja andis lubaduse kodade esin-
dajaile nende ettepanekud arvesse votta
niipea kui selleks ldhemad voimalused
avanevad.

Apteegiassistentide ja praktikantide té6tingimusist

Teatavasti esitas E. A. Koda Sotsiaalmi-
nistrile novembrikuus mirgukirja, milles pa-
luti apteegiassistentide ja praktikantide t 0 6-
tingimuste parandamist ja selle-
kohaselt tdiendada ja parandada ter-
vishoiu personali kutsetegevuse
seadust,

Sellele margukmr]ale saabus E. A. Kojale
vastus Sotsiaalministeeriumi Farmaatsia osa-
konnalt, Nagu Farmaatsia osakonna vastu-
sest selgub, leiavad mirgukirjas esitatud sei-
sukohad ainult osalist vastuvdtmist.

E. A. Koja mirgukirjas p. 2 nidgi ette et
waptee glassmten’tldel on 01gus
avada, pidada ja juhatada II jirgum
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ja ambulantside apteeke, kui nad on omanda-
nud vastava kutse enne 1924. aastat“. Sa-
muti paluti praktikantide suhtes kehtima pan-
na eeskirjad, mig voimaldavad neile prakti-
kantidele apteegiassistendi kutse-
eksami sooritamist, kes vihemalt
5 aasta kestes enne seda on té6tanud apteegi-
praktikandina.

Sotsiaalministeerium suhtub mneisse ette-
panekuisse eitavalt, tdhendades, et ap-
teegiassistentidele II j%irgu apteegi pidamise
Oiguse andmist ei saa pooldada, sest apteegi-
assistendi eriharidust ei saa vordseks lugeda
4 aastat iilikoolis 6ppinud rohuteadlase eriha-
ridusega, II jirgu apteekide juhatamiseks
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ei olevat senini takistusi
tegelikult iihegi
voimalust piiratud,
A,pt‘elegiprasktikantid‘el«e apteegiassistendi
eksamit ei saa ministeerium pooldada just
apteegiassistentide huvides seepiirast, et ju-
ba praegu annab end tunda t66puudus
apteegi alal Praegu on kohata umbes
Iiimme isikut ja detsembrikuus ldpetab Tar-

. tehtud ja pole ka
apteegiassistendi tootamis-

tu iilikooli veel umbeg 20 isikut, kelle koha
saamisel tekib raskusi. Suure hulga uute ap-
teegiassistentide saabumine kutsealale sii-
vendaks toopuudust suurel midral
ja seda eriti just apteegiassistentide osas,
kuna viimastel on vordlemisi kdrged pal-
gamiaiarad,

Teised E. A, Koja mirgukirjas tehtud et-
tepanekud voeti arvesse.

Haapsalu eraamerfnikud asufavad kuilse-
ibingu

22. novembril 1938. a. leidis aset
Haapsalu Tuletorje Uhingu saalis E. A.
Koja poolt korraldatud organisee-
rimise ja informatsiooni
koosolek Haapsalu eraametnikele.
Koosolekust oli osa votma ilmunud &i-
ge kogukas arv Haapsalu eraametnikke.
Koosolekut juhatas hr. P la ks, Krediit
Panga Haapsalu osakonnast, koosolekul
koneles E. A. Koja ndunik-sekre-
tadr V. Teh ve teemal: , Miks peavad

eraametnikud organiseeruma ja mida
taotleb Eraettevotete Ametnike Koda“.

Ulevaadet koja tegevusest oma vali-
jate kutsehuvide kaitseks jalgiti ndhtava
huviga.

Haapsalu eraametnikkude tthingu el-
lukutsumiseks loodi wvastav toim-
kond, kelle iilesandeks jai tihingu re-
gistreerimine niipea, kui kutseiihingute
normaalpdhikirjad kehtima pannakse.

Kutsethingute tegevusest

Eraametmkkude kutseiihingute iimberkorral-
damine

Ariteenijate Kutseorganisatsioonide Liit muutub #riteenijate ja kontori-

ametnikkude kutseiihingute liiduks.
iseseisvuse. Nimed muutmisele.

Lihemal ajal on loota kutseithingute
uimberregistreerimist ja nende tege-
vuse tileviimist normaalpohikirjade
alusele. Kutseithingute ja nende lii-
tude seaduse eeskirjade labiviimine
ja  normaalpohikirjadele {iileminek
eeldavad meie kutseiihingute struk-
tuuris iihtlust ja paralleelismi valti-
mist. Senini valitses kutseiithingute
struktuurilises osas ebaiihtlus. Uhes
ja samas kohas tegutses mitu kutse-
thingut ja nende korval veel iileriigi-
lised kutseiihingud. Et sdirast virr-
varri korvaldada ja kokkuleppe teel
kutsethingute tegevust normida ilma
sundlikvideerimise mooduse tarvitu-
sele vdtmata, kutsuti Eestimaa
Toolisithingute Keskliidu poolt kok-
ku vastavaid noupidamisi. Esime-
sel ndupidamisel, millest votsid osa

Senised iihingud siilitavad juriidilise

Tallinna uus kontoriametnikkude iihing.

Eestimaa Toolisihingute Keskliidu
esimees J. Voim an, peasekretar J.
Jalaja, Ariteenijate Kutseorgani-
satsioonide Liidu esindaja V. Teh-
ve ja E. Toolisithingute Keskliitu
kuuluva Tallinna Ari-, Kontori-,
Kantselei- ja Kooperatuvteemjate
iihingu esindajad A. Kruuk ja A.
Rahanik. Siduvaid otsuseid ei
tehtud, vaid lepiti kokku jargmiseks
koosolekuks.

Vahepeal leidis aset kolm koosole-
kut, millel ametnikkude kutseorgani-
satsioonide, nende liitude ja E.

Koja esindajate vahel jouti kutse-
ithingute struktuuris omavahelisele
kokkuleppele. Tallinna kontoriamet-

nikkude organiseerimiseks otsustati
luua Tallinna uus kontoriametnik-
kude kutseiihing, kusjuures senised
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tthingud Raamatupidajate ja kontori-
ametnikkude Uhing Eestis ja Tallinna
Ari-, Kontori-, Kantselei- ja Koopera-
tnvteemjate Uhing likvideeruvad ja
omavahel liitudes E. A. Koja 1I
sektsiooni biiroo kaasabil loovad uue
kutseithingu. See moodus piddstab
tithingud sundlikvideerimisest ja voi-
maldab varandused iile anda uuele
tthingule.

Ariteenijate Kutseorganisatsiooni-
de Liidu juhatus oma koosolekul v6t-
tis seisukohad ariteenijate kutseorga-
nisatsioonide {imberkorraldamise suh-
tes ja esitas need Eestimaa To6lis-
iihingute Keskliidule, Siseministrile ja
Sotsiaalministrile.

29. detsembril toimus Eestimaa
Toolisuhingute Keskliidus uus nou-
pidamine. Osa votsid To6o6listihingute
Keskliidu esindajad J. Voiman ja
J. Jalaja, Ari-, Kontori-, Kantselei-
ja Kooperatiivteenijate Uhingust A.
Kruuk, A. Aben ja A. Pesur,
Raamatupidajate ja kontoriametnik-
kude iihingust A. Klimberg ja N.
Kursmann, Uhistegeliste asutuste
raamatupida jate tthingustR. Vene ja
A. Sarand, ja A. K. L ja E. A.
Koja 1I sektsiooni esindaja V.
Tehve.

Peale Keskliidu esimehe Voimann'i
sissejuhatavat sonavottu AKL esin-
daja V. Tehve kannab ette A. K. L.
ja E. A. Koja kontoriametnikkude
(IT) sektsiooni biiroo seisukohad, mil-
lised olid jargmised:

1) Ariteenijate Kutseorganisatsioonide Liit
kujuneb driteenijate ja kontori-
ametnikkude kutseiithingute [ii-
duks, kuhu kuuluvad koik selle ala toovot-
jate kutseiihingud oma liikmeskonnaga. Prae-
gu A. K. L-st eemalolevad kontoriametnikkude
iihingud astuvad liitu.

2) Ametnikkude ja idriteenijate kutseiihin-

gud jddvad iseseisvaiks kohalikeks

iihinguiks alluvusega &riteenijate ja amet-
nikkude kutseiihingute liidule.

3) Vihemates keskustes, kus ametnikkude
ja driteenijate riihmitused ei suuda luua elu-
joulist iihingut, iihinevad &riteenijad ja amet-
nikud iihiseks kohalikuks kutseiihinguks.

Suuremates linnades voidakse luua amet-
nikkude ja driteenijate kutseiihingud eraldi.

4) Tallinnas jaab kaks kutseiihingut: Uks
driteenijaile ja teine ametnikele. Ametnik-
kude ithingu loomiseks peavad liituma
senised kutseiihingud ja looma
tdiesti uue iihingu uue nimega. '

5) Muud ulerukhkud vaimsel alal todtajate
tegutsema iseseis-
valt iileriigiliste kutseiihinguina,

Peale seisukohtade #rakuulamist
ithingute esindajad iihinesid nendega.
Uhistegeliste iileriiklikkude kutse-
tthingute suhtes arvati, et nende
edasitegutsemiseks on takistusi, sest
seadus ei vdimalda toovotjate kutse-
tthinguid liigitada tddandjate jargi ja
pealegi voivad kutseiithingud sellel ku-
jul kaitsta iihistegelaste huve sama-
vordselt kui teistegi huve. A. K. L.
ja E. A. Koja II sektsiooni biiroo
esindaja vaiitis, et kuna osa iihistege-
lisi kutseiihinguid kuulub liitu ja need
ithingud sddrasel kujul iihistegeliste
kutseithingute  esindajate  arvates
nende kutsehuve paremini suudavad
kaitsta, siis vdiks neile jatta vdimalus
oma tegutsemisalasid ministeeriumiga
selgitada.

Uhistegelaste seisukohad suundusid
koosolekul 16puks selle poole, et nen-
de kutseiihingud jidvad tegutsema
kultuuriithinguina.

Peale monesuguste praktiliste kiisi-
muste arutamist E. T. Keskliidu esi-
mees J. Voiman avaldas arvamist,
et A. K. L, E. A. Koja II sektsiooni
biiroo ja kutseithingute esindajate
poolt esitatud seisukohad loodeta-
vasti ithtuvad Keskliidu juhatuse sei-
sukohaga ning soovis eraametnike

‘kutsetihinguile nende tegevuses edu.

Tallinna Ariteenijate Uhing 10-aastane

15, jaanuaril 1939. a. piihitseb Tallinna
Ariteenijate thing 10 aasta  juubelit.
Uhingu asutajaiks oli iiheksa #riteenijat, kes
lahkusid Tallinna Ari-, Kontori, Kantselei- ja
Kooperatiivteenijate tvhingust, et luua &ri-
teenijaile oma kutseithing, +thingu pohikiri
registreeriti siseministeeriumis ja saadeti
asutajaile litkmeile tagasi 15. jaanuaril 1929.
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a. See pidev otsustati uhtlaSI votta ka iihin-
gu aastapidevaks,

10:-aastase tegevuse viltel on iihingu liik-
mete arv asutamisaastaga vorreldes tous-
nud neljakordseks, ulatudes 1. det-
sembril 1938. a. 633-le. Uhingu tegevus on
jaotatud juhatuse ja eritoimkondade
vahel., Thingu juures tootavad peo-, muu-



T. A, U. puhkekodu hoone Rannamdisas

sika, spordi-male toimkonnad
sioon.

Uhingu juhatus on oma liikmeile piiiidnud
voimaldada odavama ravi ja arsti-
abi saamist Selleks on kiimne aasta
jooksul solmitud kokkuleppeid arstide organi-
seeritud riihmitustega, haiglatega ja muude
raviasutustega Tallinnas ja ka viljaspool.

_tthingu juhatus iihes A. K. L. juhatusega on
valitsusasutustele esitanud haiguskind-
lustuse seaduseelndusid ja noud-
nud mirgukirjadega ja muul teel driteenijate
haiguse vastu kindlustamist vastava seadu-
sega.

Uhingu juhatus leidis peagi, et sddraste
viikeste soodustustega ei saa liikmeid edu-
kalt aidata, juhul kui neid tabab raskem ja
pikemaajalisem haigus. Téoandjad oma ena-
mikus ei taha maksta osaliseltki palka hai-
guse ajal, vaid vallandavad t66votja sddrasel
juhtumil ja palkavad uue teenija, jittes haige
saatuse hooleks. Et vihegi pakkuda sidrasel
juhul tuge organiseeritud iriteenijale —
ithing asutas abistamisfondi, mille
iilesanne ei ole mitte ainult liikmeile toetuse
andmine haigestumise, vaid ka tootuse ja
surma korral. Abistamisefondi kapital
kogutakse 1) toetajate liikmete aastamaksu-
dest; 2) iihingu tegevusaasta iilejadkidest
méidratavatest summadest ja 3) koigilt liik-
meilt voetavaist kohustuslikest maksudest.
Toetussummade midrad on tootaoleku puhul
120 kr. ja haiguse puhul 140 kr, aastag ning
surma puhul 100 kr. iihekordselt. 1. det-
sembril 1938. a. oli abistamisfondis raha
2008.60 kr. Peale selle on iihingu juures veel
puudustkannatavate liikkmete laste abistamis-
fond. tUhing on kaitsnud driteeni-
jate kutsehuve riigikogu komisjones,
ministeeriumes, linnavalitsuse komisjones jne.
tthingul on Tallinna lihedal Rannamdisas
puhkekodu 8 toaga ja 18 voodiga, kus
tihingu liikmed odavalt véivad mererannal
suvitada, Tasu kahe nidala eest 5 krooni.
Puhkekodul on olemas oma sisustus. Uhing

ja mnaissekt-

on aastate jooksul korraldanud rea loenguid,
kursusi, referaate; pidudest, loteriidest, bal-
lidest saadud tuludest on loodud puhkekodu
fond, laste abistamisfond, kultuurfond, raa-
matukogufond jne. Abistamisfondist  on
1932, a. alates toetusteks vilja maksetud
2675 krooni,

Tallinna Anteem]ate Uhingul on suur osa-
tihtsus ka Ariteenijate Kutseor-
ganisatsioonide Liidu asuta-
misel. 1931. a. tolleaegne Tallinna Ariteeni-
jate Uhingu juhatus iihes Narva ja Tartu
Thingutega asutasid A. K. Liidu, millesse
kuulub praegu 10 iihingut iile riigi ja milline
voib olla lihemas tuslevikus muutub #ride ja
kontoriteenijate liiduks.

Tallinna Ariteenijate Thingule kuulub
esimese eraametnike hailekand-
j a viljaandmise au. Uhing andis 1930. ja
1931. aastal vilja oma ajalehte , Ariteenijate
Leht*, Hiljem ldks lehe valjaandmine
A. K. L-ile ,,Ariteenija“ nime all,

Kehakasvatuslikul alal on iihing
tahtnud pakkuda oma liikmeskonnale alati
mitmekesiseid voimalusi. Kisipall, véimle-
mine, kergejoustik, murdmaa, jalgpall, uju-
mine jne. on alad, millelt #riteenijail on alati
olnud pakkuda hidid joude meie esindusmees-
kondadesse. Uhingu meeskond on tulnud
,»koronas®“ kakg korda Tallinna meistriks.

Uhing on 10 a. jooksul pidanud 335 ju-
hatuse koosolekut, kokku 1547 osavotjaga ja
arutuse]l on olnud kokku 1642 kiisimust. tld-
koosolekuid on peetud kokku 16 kogusummas
1465 osavotjaga, Keskmine osavotjate arv
seega 91,6.

Uhingu tulud 9 a, jooksul on olnud kokku
16.704.69 krooni, sellest liikmemaksudena
7644.30 kr., toimkondade tegevusest 6536.65
kr. ja muud tulud 2523.74 kr.

Uhingul oli 1. detsembri 1938. a. wseisn
jirgi raha kassas ja jooksval arvel 9.167.47
krooni.

Tallinna Ariteenijate thingn juhtivatel
isikutel on oma teened ka E. A. Koja leo-
misel. Uhingn kauane esimeeg K. T am-
mer on ka Koja juhatuse abiesimees.

Tallinna Ariteenijate Thingu ]uhatusse
kuuluvad praegu: K, Tammer — esimees,
R. Palmer — peasekretar, R. Palandi
— laekur, liikmed: J. Ustav, F. Korro-
vits, V. Kapre ja V. Viin,

U. A. U. iildkoosolekult

26. novembril 1938. a. leidis aset Tal-
linnas Uhistegevuskooli ruumes Uhis-
kaupluste Ariteenijate Uhingu korraline
peakoosolek. Koosoleku juhatajaiks va-
liti J. Vahemie Helmest ja J.
T 6 nts Rakverest ming protokollijaiks
A. Jogi Elwast ja A. Vahermaa
Narvast

Koosolekw. rakenduslikule osale jirg-
nes  kutsetunnistuste  vdaljaandmine.
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Kutsetunnistuste komisjoni otsusega
tummistatts futsetunmistuste vddriliseks
jargmised U. A. U. liikmed:

J. Riitman, H. Peetrimdigi, H. Aru-
maa, A. Talpak, A. Jogi, K. Sitg, H.
Pae, E. Abel, H. Abner, E. Inglist, J.
Midgz, J. Saarma, J. Purre, R. Haljak,
A. Kontus, R. Normet, P. Keek, H.
Peegel, J. Viira, J. Kivisild, E. Pdrn,
A. Soéru, E. Veskt, R. Aunbu, A. Veske
ja A. Tawnila.

Jargmiseks tutvustas iihingu juhatu-
se liige E. Kindel koosolijaid olukor-
raga haiguse-, vanuse- ja toovoimetuse
vastu kindlustamise seaduseelnoude k-
gust, millistest osa on olnud juba Vaba-
ritg1l Valitsuses labivaatamisel. Haiguse
vastu kindlustamist voib loota juba eel-
oleval aastal, kuna vanuse ja toovoime-
tuse vastu kindlustamine pannakse sea-
dusena kehtima hiljem. Majandusliku
kutseoskuse sewdust arutatakse praegu
Riigivolikogu komisjonis. Aride lahbi-
olekuwja seaduseelnou on esitatud Erae-
ettevotete Ametwikkude Koja poolt Va-
bariige Valitsusele. Majandusministee-
riums juures on loodud komisjon, kes
seda seadust arutab.
kuaega v6ib moningate tagajirgedega
reguleerida omavalitsuste kaudu. Kuna
pensioni seaduse kehtima hakkamine
votadb aega, siis U. A. U. juhatus kavat-
seb uuesti pievakorrale tosta vanuse ta-
sude maksmise kiisimuse. Vanusetasu
normid on ette nihtud U. A. U. poolt
valjatootatud palkadenormimise kavas.

Jargmisena E. T. K. dir. J. Podra
oma ettekandes kasitas idihingute ja
tihistegeliste keskasutiste koostood ja
keskasutuste osatihtsust dihiskauban-
duse korraldamises, arendamises ja
Juhtimises.

Libirddkimiste all V. Varandi ju-
hib tihelepanu E. A. Koja Teatajas nr.
5 dmunud artiklile ,, Ahvarduste abil
rikutakse A. K. T. seadust”. Sellele
jargnenud sonavottudes arvustati A.
K. T. seadust ja diksikud arvasid, et
A. K. T. seaduse rakendamisel noutakse
tihinguilt eeskirjade wvaljemat libivii-
mast kui teistelt kditistelt.

Asjalikkude sonavottude seas leidus
ka vordlemisi voorastav atd seisu-
kohti, mida tavaliselt kutsed hin-
gute koosolekuil ei kuulda. E7i tar-
vitse kahelda iihingute wmyuhtzde ormw

Aride lahtiole- -

olukorras A. K. T. seaduse rakendami-
sel, kuid toovotjaina oleks moistlikum
riindamate jitta tookaitse normid, mil-
le olemasolu otgustamiseks 80navott
oleks iileliigne.

E. A. Koda on senmini ja puuab ka
edaspidi objektiivselt kaitsta
oma valijate kutsehuve vaatamata sel-
lele, kes on tema tooandja. A. K. T.
seaduse eeskirju rikuvad dikstkomani-
kulised kditised enam kui ihistegelised
kaitised, kuid kelles siis peitub siin
stiti, kuwi wviimased oma struktuurilt
on tooimspektorile kdttesaadav a-
mad. Tundub, et ettevotlikud tihiste-
gelased oige sageli on tublid kaitse-
ma ka oma otgusi E. A. Koja voi t06-
kaitse asutuste kaudu ja seda tdiesti
orgustatult ja pohjendatult. E. A. Koja
Teataja 7dtab endale vabaduse kinng
naelutade meid tosiasju tookaitse sea-
duse rikkumistest, millised iileta-
vadigasuguse sindsuse piri,
vaatamate sellele, kas seda on rikku-
nud iksikomanikulised, tihistegelised
v01 muud kditised.

Tartus kursustel vaheaeg

Tartu Ariteenijate Uhingu ja Era-
ettevotete Ametnikkude Uhingu poolt
korraldatud raamatupidamise kursuste
esimene semester 1oppes 15. detsembril.
T66 toimus kaheg rithmas, kokku 99
kuulajaga. Kursuste lektoriks on Tar-
tu Ulikooli kirjavahetuse lektor A.
Kaljot. Peale raamatupidamise kur-
suste korraldasid molemad iihingud
koos veel saksa ja vene keele kursused
kokku 62 kuulajaga. Oppejoududeks
olid kohalikkude giimnaasiumide ope-
tajad Sokolov ja Vender.

Kursuste asjaajajaks oli koha peal
Tartu Ariteenijate tUhingu juhatusliige
E. Madalik, kes tdnuviirselt selle
iilesande sooritas téiesti tasuta.

Kursuste asukohaks on Tartu tiitar-
laste gimmnaasiumi ruumid kesklinnas,
mis koigile kursuslastele on kergesti
kittesaadavad.

Kursuslased on oma t6od algusest
peale votnud Oige tosiselt. Kursustelt
drajadjate protsent on vordlemisi vii-
ke. Veel viimastel pdevadel vottis riih-
mades osa 35-—40 kuulajat.

Kursusvedmg\bkwad uuel aastal.

Vhl]ﬂand]a Eraettevotete Ametnikkude K%da {1,- ITaa o dfs

Tallinna Eesti

Kirja us Uhlsuse tritkikoda, Pikk 2.
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