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{ Seltsi eesmairk, tema Odigused ja
kohustused.

1. Jluvarvimise ja villatdostuse
edendamiseks asuytatakse ,Eesti auru-
fluvdrvimise todkoja iihisuse“ asemele
aktsiaselts ,Vill".

Seltsi asutajaks on Nikolaus van
der Bellen, Hleksander Kramer ja
Jaan Bios.

2. Eelmises p. tahendatud ,Eesti
auruiluvdrvimise tdokoda“ koige t56-
koja paralt oleva varandusega. tingi-
misiega, lepingute ja kohustustega
antakse tema omanikkude poolt sea-
duslikus korras a.-s. iile, kusjuures
kdiki sellel alal - maksvaid seadusi ja
maarusi silmas peetakse. Lopulikkude
tleandmiste tingimiste véljatéotamine
delakse esimese seadusliku a.-s. pea-

oosoleku hooleks Kui aga peakoos-

olek 'dhendatud tddkoja omanikku-
dega kokkuleppele ei joua, ei alusta
a.-s. oma tegevust,

3



3. Seltsil on juriiditise isiku &igu-
sed. Seltsil on digus maksvaid seadusi
ja maédrusi ning eraisikute Oigusi
silmas pidades omandada ja vodran-
dada seltsi eesmargile vastavaid kau-
banduslikke ja tddstuslikke ettevotteid,
neid rentida ja pantida, asutada ladu-
sid, vabrikuid, kauplusi jne., samuti
ka asutada osakondi kogu Eesti Vaba-
riigi piirides.

4. Seltsi tegevus kaib illdiste sarnaste
seltside kohta Eestis praegu maks:
vate, kui ka tulevikus maksmapanda-
vate seaduste ja maaruste alla.

5. Selts, tema ettevotted, harud,
kontorid ja agentuurid kaivad riigi
téostus- ning arimaksu, tolliraha, tem-
pelmaksu ja margimaksu ning teiset
tldiste ja kohaliste maksude alla,
koigi, niihasti ildiste kui ka seltsi
ettevotetesse eraldi puutuvate, nii kées~
oleval ajal maksvate, kui ka tulevikus
maksmapandavate. :

6. Seacuses ja kéesolevas pohikir-
jas ettendhtud seltsi avalikud teada-
anded avaldatakse *,Riigi Teatajas.

7. Seltsil on temanimeline pitsat.

il. Sel si ¢ 8hikapi aal, aktsiad, nende
omanikkude digused ja kohustused.

8. Seltsi pohikapitaaliks madéra=
takse  7.500,000 véartkindlal marka,

mis 300 aktsiasse jaotatud, igaiks
25,000 vaartkindlat marka suur.
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9. Tahendatud aktsiad jaotatakse
ssutajate ja _Eesti auru-iluvarvimise
todkoja* omanikkude vahel kokku-
leppe teel &ra, kusjuures asutajad
enesele 40"/, aktsiatest jatavad.

10. Asutajate aktsiad ei vdi mitte
#ra milla ega edasi anda enne esi-
mese tegevusaasta aruande kinnita-
mist.

11. Eesti auru-iluvarvimise téokoja
omanikkude poolt iileantava varan-
duse eest on asutajatel- digus raha
e¢semel vastaval arvul aktsiaid anda,
kui selleks seltsi esimene peakoosolek
oma ndusoleku avaldab.

12. Selts voib peakoosoleku otsuse
pdhjal ja kaubandus-t66stusministri
loaga oma pdhikapitaali uute aktsiate
véljaandmisega suurendada, kusjuures
endistel aktsionaaridel on eesdigus
nende omandamiseks vastavalt endiste
aktsiate arvule. Kui aga uue valjaande
aktsiad méaara‘ud aja jooksul valja ei
Junastata, siis lahevad iilejaanud akt-
siad vabamiiiigile

13. Aktsiad ldigatakse sellekoha-
sest raamatust jarjekorra numbri all
valja ja antakse vélja kolme juhatus-
litkme, raamatupidaja ja kassahoidja
allkirjadega ja seltsi pitsatiga varus:
tatuit.

14, lga aktsla juure lisatakse ku-
pongileht 10 aasta peale dividendi
saamiseks, kupongide peale tdhenda-
takse vastavate aktsiate nr.nr. ja aas
taarvud. Iga kiimne aasta parast uuen-
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datakse kupongileht. Kuponge ei voéi
aktsiatest eraldi edasi anda, vélja ar-
vatud need, mille maksmise tahtaeg
juba mooda voi kdes on.

15. Seltsi aktsiatest on 50°/, nime-
lisi ja 50°/; nimeta. millest asutajad
endale 20°, nimelisi ja 20", nimeta
aktsiaid jatavad.

16. Kes ajutise kviitungi v6i nime-
lise aktsia teisele tahab edasi anda,
teeb sellekohase pealkirja kviitungi
ehk aktsia peale. Edasiandmisest tea
tatakse seltsi juhatusele raamatutes
iilestdhendamiseks. Nimeta aktsiad
kdivad kaest kétte ilma mingi vormi-
téditmiseta, ja nende omanikuks loe-
takse seda, kelle kdes nimeta akts
siad on.

17. Kes ajutised kviitungid, nimeli-
sed aktsiad ehk nende kupongid &ra
kaotab, maha arvatud moddalainud
ja jooksvate tdhtaegade kupongid,
peab sellest juhatusele kirjalikult tea-
tama, iihes kaotatud kviitungite ehk
aktsiate numbrite &ratdhendamisega.
Juhatus annab sellest kaotaja kulul
avalikult teada. Kui kuue kuu jooksul
kuulutuse péaevast arvates kaotatud
kviitungite, aktsiate v&i kupongide
kohta mingisuguseid teateid ei tule,
siis antakse vélja nende asemel uued,
endiste numbrite all, pealkirjaga, et
nad kaotatute asemel valja on antud.
Mbodalainud ja jooksvate tahtaegade
kupongide kaotamise iille ei vbla
juhatus  mingisuguseid teadaandeid
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vastu ja nimetatud kupongide vilja
andmise tahtajal antakse kupongid
nimeta aktsiate omanikkudele. Kaota-
tud nimeta aktsiate asemele annab
jubatus ainult kohtuotsuse pohjal uued
valja.

18. Rktsion&ari surma puhul lahe-
vad kdik tema oGigused tema paérija-
tele ile, kusjuures kadunu varanduse
hoolekandjal aktsionaari digused on.

Hll. Seltsi juhatus, tema digused ja
kohustused.

19. Seltsi juhatus seisab koos va-
hemalt kolmest ja mitte rohkem kui
viiest direktorist, keda peakoosolek 3
aasta peale valib. Aasta parast astub
iiks direktoritest liisu labi juhatusest,
jargmisel aastal eelmisest liisuvotmi-
sest jareljaanud direktoritest teine,
parast aga astub igal aastal vanuse
jarele iiks direktor juhatusest valja.
lga valjaastumise korral valitakse lah-
kunud asemele uus, kusjuures vélja-
astujat voib uuesti vallda. Juhatus
asub Narvas.

20. Direktorite asetaitjateks, kes
oma volituse ajal oma kohustusi taita
ei suuda voi kes enne selle 16ppu
ametist lahkuvad, valib peakoosolek
ihe aasta peale iihe voi kaks kandi-
daati, kes araolija direktori kohuseid
tadidab ja kellel koik direktori &igu-
sed on.



21. Direktoriteks ja nende kandi-
daatideks valitakse akisionaarid, kel-
lel oma nimel vahemalt 20 aktsiat on,
milledest 10 aktsiat seltsi kassas va-
litud isikute volituse kestvuseni alai
hoitakse ja neid aktsiaid ei voi enne
viimase tegevusaasta aruande ja bi-
lansi kinnitamist direktorite vdi nende
kandidaatide poolt edasi anda. Peale
juhatuse valimist valib viimane oma
keskelt igal aastal esimehe ja tema
asetaitja. :

22. Juhatusliikmed véivad peale
palga ka veel protsendilist tasu saada
peakoosoleku @ranigemise jérele.

23, Juhatus ajab seltsi asju korra-
liku kaubanduslise ettevotte eeskujul.
Tema kohustusse kuulub: a) seltsi akt-
siate eest raha vastuvdétmine kviitun-
gite vastu ja ka aktsiate eneste valja-
andmine; b) raamatupidamise, kassa
ja kirjatoimetuse sisseseadmine kom-
mertsettevotte eeskujul, samuti ka
aruande, bilansi ja eelarve kokkuasead-
mine, c) seltsi teenistuseks tarviliste
isikute ametisseseadmine ja vabasta-
mine, nende t6% ja palga maaramine;
d) lilkkuva varanduse ostmine ja mii-
mine, nii sularaha eest kui ka vdlgu;
e) ladude, korterite ja teiste ruumide
iiirimine; f) seltsi varanduse kinnita-
mine; g) vekslite ja teiste tahtajaliste
kohustuste védljaandmine ja vastuvot-
mine véljamaksmiseks peakoosoleku
poolt kindlaks maéaratud piirides; h)
seltsi nimele tulnud vekslite diskon-
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teerimine; i) leplngute tegemine seltsi
nimel niihasti valitsusasutustega kui
ka eraseltside ja eltevoletega ning
eraisikutega; j) volikinjade viljaand:
mine seltsi teenistusesse véetud isi-
kutele; k) seaduslikkude aktide lege-
mine Jilkuma'a varanduse omanda-
miseks, vodrandamiseks, pantimiseks
ja rentimiseks; 1) juhatuskirjade kok-
kuseadmine asjaajajalele direktoritele
ja m) peakoosoleku kokkukutsumine
ja ildse ilma erandita koikide asjade
ajamine, juhatamine ja korraldamine
peakoosoleku poolt maaratud piirides
Juhatuse ldahema tegevuskava, tema
oiguste ja kohuste piirid maérab ju-
hatuskiri, mida peakoosolek kinnitab
ja muudab

24. Juhatust vdib peakoosolek vo-
litada oma keskelt voi ka korvaliste
isikute hulgast ithe v6i enam asja-
ajajat-direktorit valida ja neile pea-
koosoleku heaksarwamist modda tasu
madrata. Kui asjaajajaid - direktorid
juhatuse hulgast ei nimetata, siis
maéaéaratakse nende  tegevuspiirkond,
oigused ja kohused, kui ka sissemak:
setava kautsjoni suurus sellekohase
lepinguga kindlaks. Niisugused ‘asja-
ajajad-direktorid votavad  juhatuse
koosolekutest ainult nuandva haéa-
-lega osa.

25. Juhatus annab kuludeks raha
vélja eelarvete jarele, mis peakoos-
oleku poolt igal aaslal kinnitatakse.
Peakoosolek maarab. kindlaks kui
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palju juhatus iile eelarve kulusid teha
voib neil juhtumistel, mis edasiliik-
kamist ei kannata. Niisuguste véalja-
andmiste otstarbekohasuse ja jéarel-
duste eest vastutab juhatus peakoos-
oleku ees. lgast niisugusest valjaastu-
misest peab juhatus lahemale pea-
koosolekule teada andma. Juhatusse’
tulnud rahasummad, kui nad rutuli-
seks valjaandmiseks pole maaratud,
hoitakse rahaasutustes seltsi nimel,
kuna nende kohta seatud dokumen-
did juhatuses alal hoitakse.

26. Seltsi kirjavahetus toimetatakse
jubhatuse nimel tihe direktori allkir-
jaga. Vekslid, volikirjad, lepingud ja
teised akiid, samuti ka seltsi raha-
summade tagasindudmised rahzasu-
tustest (tshekid) peavad vahemalt
kahe direktori allkirja kandma. Raha-
summade, pakkide ja dokumentide
kattesaamiseks postilt on kiillalt ihe
jubatuse direktori allkirjast seltsi pits
sati juurdepanemisega.

27. Juhatus vo&ib tarvilizel  korral
ilma isedralise volikirjata ametikohta-
des ja ametnikkude juures seltsl asju
ajada; samuti on ka juhatusel odigus
selleks iihte direktori voi korvalist
isikut volitada.

28, Juhatus voib iga asjaajajat-
direktorit volitacda talitama enese ase-
mel sellekohase volituse pohjal kéigil
niisugustel “juhtumistel, kus tarvilik
direktorite iildine tegevus, vilja arva-
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tud allakirjutamine aktsiate peal ja
on vastutav koikide korralduste  eest,
mis asjaajajad - direktorid sel alal
teinud.

29. Juhatus tuleb kokku tarvidust
moodda, kuid | igal juhtumisel mitte
harvemalt kui liks kord kuus. Et juha-
tuse koosolekute otsused seaduslikud
oleksid, on noéutav vahemalt >, juha-
luse liigete arvust koosolekust osa-
votmine  Juhatuse koosolekule iile
peetakse protokollid, millele koik
koosolijad alla Kirjutavad.

30. Juhatuse otsused tehzkse haalte-
enamusega, aga kui enamust ei saa,
siis - pannakse kiisimus peakoosole-
kule otsustamiseks ette. Peakoosoleku
otsustamiseks pannakse ette ka koik
kiisimused, mis juhatuse woi rewisjon-
kommisjoni poolt selicks tarvilikuks
loetakse, voi mlssugused selle " pohi-
kirja ja peakoosoleku poolt antud
|uhatuskir]a pohjal juhatuse otsusta-
mise alla ‘ei kuulu. Kui keegi direktor
juhatuse otsusega rahul ei ole ja oma
isearvamise protokoleerimist nduab,
siis ei ole tema Juhatuse tegewuse
eest vastutay,

31. Juhatushikmed taldavad “omi
kohuseid ja .vastutavad ildiste sea-
duste ja .maaruste pohjal, samuti ka
selle pdhikirja méaaruste péhjal.  Ju
hatusliikmeid = vbib peakoosolek ka
enne nende ametiaja 16ppu  tagan-
dada.

.
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IV. Aruandmine seltsi tegevusest,
kasu jaotus ja dividendi jagamine.

32 Seltsi aruandeaasta loetakse
1. jaanuarist kuni 31. detsembrlni,
vélja arvatud sellsi esimene tegevus-
aasta, mis loetakse asutamispdevast
kuni ldhema 31. detsembrini. Korra-
lisele peakoosoiekule ldbivaatamiseks
ja eltepanemiseks seab juhatus igal
aastal taielise aruande selisi tegevuse
iile kokku, mis eneses tulude ja ku-
lude arveid ning kéigi summade bi-
lansi sisaldab. Aruande ja bilansi
lehed jagatakse koikidele akisionda-
ridele, kes selleks soovi avaldavad
2 nédalat enne aastapeakoosolekut.
Sellest ajast on ka juhatuse &riraa-
matud juhatuse t66tundidel iihes kdigl
aryele ja lisandustega, mis bilansisse
ja aruandesse puutuvad, aktsionaéri-
dele avatud.

33. Aruandes peavad olema jarg:
mised iiksikasjalised peaosad: a) pdhi-:
kapitaali seisukord, eraldi &ra tahen-
datud mIssugune kapitaal sularahas
sisse makstud, missugune aktsiatega
seltsi poolt omandatud varanduse
eest valja maksetud, niisama ka taga-
vara ja varanduse vadrtuse kustuta-
mise kapitaalid, kusjuures protsent:
paberites  seisvad seltsi kapitaalid
vadripaberite ostuhinnast mitte korge-
male ei tule tahendada, on ka bilansi
kokkuseadmise péeval borsihind ostu:
hinnast madalam, siis tdhendatakse
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paberite hind bérsi kursi jarele aru-
ande péeval; b) iildse sissetuleku ja
véaljamineku arve aja eest, mille kohta
aruanne kéib; <) arve seltsi teenijate
ja juhatuse palkade ja muude kulude
kohta; d) arve seltsi puhta varanduse
ja tema tagavarade kohta; e) seltsi
debitoride ja kreditoride arve; f) ka-
sude ja kahjude arve; g) puhtakasu
arve ja ettepanek tema jaotuse kohta.

Seltsi arnande ja bilansi revi-
. deerimiseks valitakse eeltulevaks aas-
taks revisjonkomisjon kolmest akt-
sionéarist, kes juhatuse liikmed ei
ole ega ka seltsi ametis ei seica. Akt-
sionaarid, kes esitavad iihe viiendiku
osa koigist peakoosoiekul ettepandud
aktsiate arvust voivad ithe revisjon:
kom sjoni lilkme valida kuna nad
siis  teiste revisjonkomisjoni liigete
valimisest osa ei vbta. Rsjaajajaid-
direkto.id ei vdi peale ametist lahku-
mise kahe aasta jooksul revisjon-ko-
misjoni liigeteks valida, seda sama el
vDi' juhatuse liigetega peale nende
ametist lahkumise kahe aasta jooksul
toimetada.  Revisjonkomisjon vaib
peakoosoleku loaga oma tegevuse
juures -eksperte tarvitada. Revisjon-
komisjon on kohustatud mitte hil-
jem kui kuu aega enne peakoosolekut
kassat ja kapitaalisid iile vaatama ja
koiki aruandesse, bilansisse ja raa-
matutesse puutuvaid arveid, doku-
mente ja iildse seltsi tegevust revi-
deerima, Peale aruande ja bilansi
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revideerimist  paneb revisjonkomis-
jon oma ofsuse nende kohia juha-
tusele ette, kes selle-ithes seletustega
revisjonkomisjoni -poolt tehtud maér-
kuste kohta peakoosolekule eite kan-
nab. + Revisjonkomisjonil - on Gigus
koha peal koiki seltsi varandusi ja
aasta jooksul tehiud t6id ja valja:
andmisi iile vaadata ja revideerida.
Selle taidesaatmiseks peab juhatus
revisjonkomisjonile koik - tarvilised
abinbud andma. Revisjonikomisjoni
alla kaib ka seltsi eelarve ja jargneva
aasta todkava labivaatamine, mida
siisjjubatus revisjonikomisjoni ;otsu-
sega peakoosolekule ette paneb. Re-
visjonikomisjon - vbib  tarvilisel  kor-
ral juhatuselt akisiondéride erakorra-
lise peakoosoleku  kokkukutsumist
nduda. Revisjonikomisjon peab oma
koosolekute kohta taielised protokol-
lid, kuhu tiles margitakse koik arutu-
sele voetud asjad jariiksikute liigete
poolt avaldatud isearvamised. Reviss
jonikomisjoni protokollid, kéik aru-
anded ja ofsused paneb juhatus oma.
poolsete seletustega lahemale - pea-
koosolekule ette

35. Peale peakoosoleku . poolt kin«
nitamist saade'akse aruande 30 paeva
jooksul iihes bilansiga kahes eksem-
plaaris. tddstus-kaubandus- ja ‘raha-
ministeeriumidele. Valjavote aruan-
dest - ja bilansist antakse -avalikult
teada. .

36. Peale aruande - kinnitamist ja
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kulude ja kahjude kinnikatmist loe-
takse vahemalt 5"/, puhtast kasust
lagavarakapitaaliks ja peakoosoleku
madramise jdrele summa litkuva“ ja
lilkumata varanduse esialgse vaartuse
kustutamiseks kuni selle taielise kus-
tumiseni. Kui sellest jareljaanud sum-
ma ei ole suurem kui 7°/; pohikapi-
taalist, siisjaotatakse see dividendina
aktsionaaridele, kui see summa on
aga suurem 7Y, siis jaotatakse sce
peakoosoleku masramise jarele seltsi
teenijate vahel lisatasuna voi antakse
aktsionaaridele lisadividendina vélja.

37. Tagavarakapitaali suurenda-
mine on seni_kohuslik kuni see !,
pohikapitaalist vélja teeb Suurenda-
mine uuendatakse, kui tagarakapitaal
ehk osa temast aratarvitatakse. Taga-
varakapitaal tuleb ainult sinna lpaigu
tada, kust teda ilma takistusteta reali-
seerida voib. Tagavarakapitaal méaa-
ratakse ainult ettendgemata kulude
katmiseks ja teda vo6ib ainult pea-
koosoleku loaga dra tarvitada.

38. Iga-aastane puhaskasu, s, o.
summa, mis jaéareljadnud koikide ku-
lude ja kahjude katmisest, volgade
ja vola °/%/, tasumisest, pérast taga-
varakapitaaliks mineva summa ja tee
nijale tasusumma maéaramist, peab
tingimata aktsionééaridele dividendi
naol vélja antama. Igasugune ettevotte
laiendamine, uute hoonete ehitamine,
uute masinate muretsemine ja illdse
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igasuguse uue liikuva voi lijkumata
varanduse muretsemine, -kui see ei
ole valja kutsutud mitte olemasoleva
tegevuse ja ettevotte piirides, on luba-
tav ainult péhikapilaali suurendami-
sega, uute aktsiate vdljaandmise terl,
aga mitte seltsi kasude arvel. Seltsi
kasude arvel voib sarnaseid valjaand-
misi peakoosoleku ndéusolekul ainult
sel korral teha kui koik ilma eran-
diia aktsionaarld, kes peakoosolekust
osa vdtavad, kellel haaledigus, sel-
lega ndus on. Sarnastest koosoleku-
test, kus need kiisimused arutuse alla
tulevad, kuulutatakse véhemalt kolm
kuud ette ja vahemalt kolm korda
kuuajaliste vaheaegadega. Seda punkti
ei vdi tegelikult enne muuta, kui iihe
aasta parast peale peakoosoleku vor-
milist otsust selle punkti muutmise
asjus.

39. Dividendi véaljaandmise koha
ja aja kohta annab juhatus iildiselt
teada.

40. Kui dividenti 10 aasta jooksul
pole valja ndutud, siis langeb ta seltsi
omanduseks. Divldendi summade
pealt, mis &igel ajal valja voetud pole
el makseta protsente

V. Seltsi peakoosolekud.

Peakoosolekud on korralised ja
erakorralised. Korralised koosolekud
moddaldinud aasta aruande ja bilansi,
jargneva aasta eelarve ja tookava labi-
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vaatamiseks ja kinnitamiseks, iihtlasi
ka revisjonikomisjoni ja juhatusliigete
valimiseks, kutsutakse juhatuse poolt
kokku igal aastal hiljemalt aprilli-
kuus. Neil koosolekutel arutatakse ka
neid asju, mis juhatuse véimupiiri ei
kai, vdoi mis juhatus peakoosolekule
otsustamiseks ette paneb. Erakorrali-
sed peakoosolekud kutsutakse kokku
juhatuse oma aranagemisel ehk akt-
sionaaride ndudmisel, kui viimaste
aktsiad kokku vahemalt iiks kahe-
kitmnendik pdhikapitaalist valja teevad
ehk revisjonkomisjoni ndéudmisel.
Peakoosvleku kokkukutsumise néud-
mise juures peavad punktipealselt aru-
tusele vdetavad asjad ara tahendatud
olema. Peakoosoleku kokkukutsumise
ndudmise peab juhatus iithe kuu jook:
sul tema sisseandmise ajast arvestades
teostama.

42. Peakoosolek otsustab koik kusl-
mused, mis kdesoleva pohikirja jarele
seltsi asjaajamise ja tegevuse .kohta
kadivad, tema otsustamisele tulevad
aga tingimata: a) liikkumata varanduse
omandamine, renlimine ja pantimine,
samuti ka seltsi ettevotete laienda-
mine; b) juhatuse, revisjonkomisjoni
ja likvideerimiskomisjoni lligete va-
limine ning vahetamine; c) juhatusele
antava juhtkirija kinnilamine, taienda-
mine ja muutmine; d) kulude eelarve
ja eeltuleva aasta tegevuskava ning
mdddunud aasta bilansi ja aruande
ldbivaatamine ja kinnitamine; f) pdhi-
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kapi:ali suuruse muutmine, tagavara-
kapitaali aratarvitamine, pohikirja
muutmine ja seltsi asjade likvideeri-
mise kiisimuste otsustamine ning e)
puhtakasu jaotamine lainud aasta eest.

43. Peakoosoleku kokkutulemisest
antakse avalikult teada mitte hiljem
kui kaks nédalat enne koosoleku pae-
va, vélja arvatud koosolekud, mis
kokku kutsutakse selle pdhikirja § 38
pohjal. Peale selle saadetakse aktsio-
naasidele teated posti kaudu kinnita-
tud klrjades. aktsionaéride poolt iiles
antud elukohtade jargi. Teadaannetes
ja kuulutustes peab téapselt dra tahen-
datud olema: a) peakoosoleku kokku-
kutsumise péev ja lund; b) ruum, kus
koosolekut peetakse; c) otsustamisele
tulevad kiisimused.

44, Juhatuse aruanded arutusele-
voetavate kiisimuste kohta tulevad tar-
vilikul arvul valmistada ja peavad va-
nemzlt seitse paeva enne peakoosole-
kut akisionaaridele labivaatamiseks
avatud ja kéattesaadaval olema.

45. Peakoosoleku labivaatamise alla
kéivaid asiu eipanda sinna muul teel
ette kui juhatuse l&bi ja selleparast
iksikud aktsionaarid, kes peakoosole-
kule mingisuguseid ettepanekuid teha
soovivad, peavad selle asjaga kirjali-
kult juhatuse poole poérama mitte
hiljem -kui ks nadal enne peakoos-
~ olekut. Kui ettepanek aktsionaaride
poolt tehtud, kellel ithtekokku mitte va-
hem kui kakskiimmend (20) aktsiat,
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siis on juhatus igal juhtumisel kohus~
tatud niisugust ettepanekut lahemale
peakoosolekule ithes oma arvamisega
edasi andma.

46. Peakoosolekust votavad aktsio-
naarid osa kas isiklikult v6i oma vo-
linikkude 1&bi, viimasel juhtumisel tu-
leb sellest juhatusele kirjalikult teatada.
Wolinikuks véib olla ainult aktsion&ar
ja thel isikul v6ib a‘nult kaks voli-
kirja olla.

47 Igal {ksikul aktsionaaril on
digus peakoosolekust osa votta isikli-
kult v6i volinikkude l4bi, kuid asju
o‘sustavad ainult haalediguslised akt-
sionaarid.

48. lga  kakskimmend  aktsiad
annavad diguse iihe hadle peale, kuid
ithel aktsionaaril ei voi rohkem haali
olla kui seda iiks kaheksandik (!/y)
pohikapitaalist lubab. Rktsionaarid,
kellel vahem kui 20 aktsiat, vdivad
ithineda iihe ehk rohkem haélte saa-
miseks.

*49. Rktsiate omanikkudel on &igus
ainult siis peakoosolekutest osa votta,
kui nende aktsiad on juhalusele ette
naidatud ja selle katte hoiule jaetud
vahemalt seitse paeva enne peakoos-
olekut, ninq tagasi antud mitte enne
peakoosoleku I6ppu. Aktsiate asemel
voib ka ette néidata Festi Vabariigi
voi ka véljamaa krediitasutuste tun-
nistusi, et aktsiad on tahendatud asu-
tustes  hoiul, kui need -tunnistused
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peakoosoleku poolt maksvaks tunnis-
tatakse.

50 Aktsionaarid, kes juhatuse, re-
visjonkomisjoni ehk likvideerimise-
komisjoni lilkmed, kaotavad haale-
diguse, isiklikult kui ka volinikkude
kaudu, niisuguste kiisimuste otsusta-
misel, mis puutuvad nende vastutusele-
vOtmisesse ehk sellest vabastamisesse
ametist tagandamisesse, nendele tasu
maaramisesse ja nende poolt alla kir-
utatud aastaaruanne'e kinnitamisesse.

iisama ei ole aktsionaaril haile-
oigust otsuse tegemicel temaga le-
pingu sélmimise asjus.

gl. Jéavad aktsiad péaranduse ehk
muul teel mitme‘e isikute omandu-
seks siis antakse haéaledigus peakoos-
olekul ainult ihele isikule nende hul-
gast nende oma valikul. Valitsuse,
seltskondlikud ja eraasutused, seltsid
ja uhisused votavad peakoosolekust
osa oma seaduslikkude esitajate 1abi.

52 Aktsionadride nimekirja, kellel
bigus koosolekust osa votta, seab ju-
hatus kokku, margib sinna aktsiate
nr.nr. dles ja paneb ta juhatuse ruu-
mides neli paeva enne peakoosolekut
vélja. Noudmise jarele antakse nime-
kirjast iga aktsion&éarile arakiri. Enne
peakoosoleku avamist revisjonikom-
misjon vdi aktsiondarid, mitte vahem
kui 1/, pohikapitaali esitusega, vdivad
nduda nimekirja kontroleerimist, mis
otstarteks peakoosoleku pooll vahe-
malt kolmeliikmeline komisjon va-
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litakse, nende hulgas peab vahemait
iiks nimekirja labivaatamist nodudja
olema.

53. Peakoosoleku avab juhatuse
esimees vdi tema asetditja. Esimese
koosoleku avab iiks asutajatest. Parast
avamist valib peakoosolek eneste kes-
kelt juhataja. Peakoosoleku juhatajal
ei ole odigust ettepandud asjade aru-
tamist oma heaksarvamise jarele edasi
litkata. :

54. Peakoosolekud on otsusvéimu-
lised kui peakoosolekule ilmunud akt-
siondéride ehk nende volinikkude 1&bi
mitte véahem kui kolm neljandikku
pohikapitaalist esitatud on. Kuid p&hi-
kapitaali suurendamine voi vahenda-
mine, pdhikirja muutmine ja asjade
likvideerimine siinnib ainult viie kuueh-
diku ("/;) pohikapitaali esitusel.

55. Peakoosoleku otsused on sea-
duslised kui nad lihtsa haalteenamu-
sega vastu voetakse, kusjuures haalte
arv kindlaks tehakse § 48 pohjal.

Méarkus. Erandiks on juhtumine
mis ettenahtud § 38-mas.

56. Kui peakoosolekule kokkutul-
nud akisionaérid ehk nende volinikud
pohikapitaalist niisugust osa ei esita,
mille juures peakoosolek otsusvdimu-
line on, siis avaldatakse mitte hiljem
kui nelja péeva jooksul iileskutse
teistkordsele peakoosolekule, mis kuu-
lutamise péaevast mitte varem kui nelja-
teistkiimne (14) péeva parast kokku
kutsutakse. See peakoosolek tunnis-
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tataksé maksvaks ja tema otsused 16-
pulikuks selle peale vaatamata, kui
suur kokkutulnud aktsionaaride ehk
nende volinikkude pohikapitaaii esitus
on, mida juhatus on kohustatud akt-
sionééaridele koosoleku kokkukutsu-
mise kirjas teatama. Niisugusel teist-
kordsel koosolekul voib ainult neid kii-
simusi arutamisele ja otsustamisele
votta, mis endise mitteotsusvéimulise
koosoleku paevakorras olid, ehk mis
esial_?sel koosolekul otsustamata jaid.

57. Kui akisiondar enamuse arva-
misega ndus pole, sils vdib ta isear
vamise sisse anda, mis peakoosoleku
protokolli voetakse. Seitsme paeva
jooksul vdib aktsiondar, kes isearva-
mise on avaldanud, selle kohta proto-
kollile juurelisamiseks lahemaid sele-
tusi anda.

58. Haaletamine  peakoosolekul
siinnib kinniselt kui selleks ka iiks
héaalediguslistest aktsionaaridest soovi
avaldab. Kinnine h&aletamine on tin-
gimata tarvilik juhatuse, revisjon- ja
likvideerimisekomisjoni liikmete va-
limise ja tagandamise ning nende
vastutuselevotmise kiisimusie otsus-
tamise IJuures. :

59. Peakoosolekul vastuvoetud ot
sused on kohustavalt maksvad koikide
aktsionadaride kohla ilma erandita

60 Peakoosoleku labivaatamise ja
otsustamise all olnud asjade kohta
kirjutatakse taieline protokoll. Otsuse
{lestahendamisel margitakse juurde
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missuguse hadlteenamusega see on
vastu vdetud voi tagasi likatud ja
missuguseid isearvamisi selle kohta
avaldatud. Protokolli kirjutab peakoos-
oleku poolt selleks va'itud isik, kuid
koosoleku juhataja vastutab selle eest,
et protokollid arutuste ja otsustega
kokku kaivad. Protokoll peab alla kir-
jutatud olema koosoleku juhataja ja
véhemalt kolme koosolekust osavotja
aktsiondari poolt. Juhatuse pooit
digeks tunnistatud protokollide ja ise-
arvamiste ning kdigi lisandite arakir-
jad antakse igale aktsionadrile tema
soovi korral valja.

V1. Seltsi wastutus, tema tegewuse
I6petamine ning ndudmiste
lahendamine.

61. Kaik arusaamatused ja vaidlu-
sed ning ndudmiséd aktsionaaride
vahel, nende ja juhatusliigete vahel,
samuti ka vaidlused juhatusliigete ja
teiste valitud jsikute vahel s«itsi asjus,
seltsi vaidlused teiste seltside ja hi-
suste ning eraisikulega lahutab ja ot
sustab seltsi peakoosolek, kul mdie-
mad pooled selleqa ndus on, voi lahe-
vad arutusele harilikus kohtukorras.

62. Selts on vastutav tema -parait
oleva varandusega, sellepa ast vastu-
tab seltsi ettevotete nurjamineku ehk
seltsi vas'u avaldatud ndudmiste kor-
ral iga aktsionaar ainult oma sisse-
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maksuga, mis juba seltsi omanduseks
on saanud. peale selle ei nouta akt-
sionaarilt seltsi asjus minglt isiklikku
vastutust ega taiendavat maksu.

63. Seltsi kestvuse tahtaeg on kind-
laks maéaramata. Seltsi tegevuse I6pe-
tamine voib peakoosoleku otsuse p&h-
jal siindida jargmistel juhtumistel:
1) kui asjade kaigu jarele seltsi |6pe-
tamine tarvilikuks tunnistatakse ja 2)
kui bilansi jarele 2/; pohikapitaalist
kaotatud on ja aktsionaérid teda aasta
jooksul peale aruande kinnitamist,
milles pohikapitaali kaotus ilmsiks
tuli, kinni ei kata. Kui pohikapitaali
2. kaotuse juures akisionaaride ena-
mus soovi avaldab kaotuse kinni katta
ja keegi aktsionaéaridest selles § nime-
tatud tahtaja jooksul oma osamaksu
tdiendavat summat &ra ei tasu, siis
tunnistatakse tema aktsiad havitatuks
ja antakse sellest avalikult teada. Ha-

- vifalud akisiale asemel valmisiatakse
samade nr. nr. all uued akisiad mida
siis sellsi juhalus ara miiiib. Nimela-
fud akisiale miiligisummast, kusi
mililigi ia kuulutuse kulud maha arva-
tud, véelakse osa, mis osamaksu' tdien-
damiseks farvis, pohikapitaali suuren-
damiseks, kuna ilejddanud summa hé-
vilalud akisiale omanikule lagasi
anfakse.

64. Seltsi legevuse IGpelamise kor-
ral valib peakoosolek oma keskelt
likvideerimiskomisjoni, mis véhe-
malt kolmest liikmest koos seisab ja
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maéadrab kaub.-166sfusminisiri kinnifu-
sel kommisjoni asukoha kindlaks
ning maérab selisi asjade likvideeri-
mise korra. Likvideerimiskomisjon
volab jubatusell asjaajamise iile ja
kutsub kuulutusie ja kuisele labi koik
selisi volausaldajad kokku, volab nende
noudmiste rahuldamiseks koik abi- -
noud kasile, realiseerib selisi varan-
_duse ja asub labiraékimisiesse ja
kokulepelesse kolmandate isikulega
sellsi peakoosoleku juhalust modda,
Volausaldajale ndudmisie rahuldami-
seks maédralud rahasummad anfakse
likvideerimiskomisjoni pooll riigi raha-
asufusiesse  volausaldajate  arvele
hoiule, samufi ka summad mille néud-
miste kohta vaidlused on. Kuni selle .
ajani ei voi akisiondéaridele véljaand-
misi teha. Oma legevuse iile paneb
likvideerimiskomisjon peakoosolekule
aruanded efle peakoosoleku poolf
kindlaks maé&ratud tahlaegadel ja
eraldi likvideerimise 16pul tildise aru-
ande. Kui likvideerimise 16pul milte
kdik védljamaksmiseks méaéaratud sum-
mad volausaldajafele nende mitieil-
mumise pérast valja makselud ei ole,
siis ofsustab peakoosolek kuhu need
summad fulevad anda ja mis nendega
peale iganemise tahtaega teha.

65 Niihasfi likvideerimise algusesi
kui ka lema araldopelamisest anlakse
kaubandus-168stusminisirile teada ithes
jargnevale korraldusile seletustega —
esimesel korral juhaluse, viimasei aga
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