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i Seltsi eesmärk, tema õigused ja 
kohustused. 

1. Jluvärvimise ja villatööstuse 
edendamiseks asutatakse «Eesti auru-
lluvärvimise töökoja ühisuse" asemele 
aktsiaselts .Vill". 

Seltsi asutajaks on Nikolaus van 
der Bellen, Aleksander Kramer ja 
Jaan Blös. 

2. Eelmises p. tähendatud „Eesti 
auruiluvärvimise töökoda" kõige töö-
koja päralt oleva varandusega, tingi-
misiega,. lepingute ja kohustustega 
antakse tema omanikkude poolt sea-
duslikus korras a.-s. üle, kusjuures 
kõiki sellel alal maksvaid seadusi ja 
määrusi silmas peetakse. Lõpulikkude 
üleandmiste tingimiste väljatöötamine 
jäeiikse esimese seadusliku a.-s. pea-
koosoleku hooleks Kui aga peakoos-
olek lähendatud töökoja omanikku-
dega kokkuleppele ei jõua, ei alusta 
a.-s. oma tegevust. 
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3. Seltsil on juriidil ise isiku õigu-
sed. Seltsil on õigus maksvaid seadusi 
ja määrusi ning eraisikute õigusi 
silmas pidades omandada ja võõran-
dada seltsi eesmärgile vastavaid kau-
banduslikke ja tööstuslikke ettevõtteid, 
neid rentida ja pantida, asutada ladu-
sid, vabrikuid, kauplusi jne., samuti 
ka asutada osakondi kogu Eesti Vaba-
riigi piirides. 

4. Seltsi tegevus käib üldiste samaste 
seltside kohta Eestis praegu maks* 
vate. kui ka tulevikus rnaksmapanda-
vate seaduste ja määruste alla. 

5. Selts, tema ettevõtted, harud, 
kontorid ja agentuurid käivad riigi 
tööstus- ning ärimaksu, tolliraha, tem-
pelmaksu ja margimaksu ning teiset 
üldiste ja kohaliste maksude alla, 
kõigi, niihästi üldiste kui ka seltsi 
ettevõtetesse eraldi puutuvate, nii käes-
oleval ajal maksvate, kui ka tulevikus 
maksmapandavate. 

6. Seaouses ja käesolevas põhikir-
jas ettenähtud seltsi avalikud teada-
anded avaldatakse 'VRiigi Teatajas". 

7. Seltsil on temanimeline pitsat. 

II Sel si cõhikapi aal, aktsiad, nende 
omanikkude õigused ja kohu tused. 

8. Seltsi põhikapitaaliks määra* 
takse 7.500.000 väärtkindlal marka ; 
mis 300 aktsiasse jaotatud, igaüks 
25.000 väärtkindlat marka suur. 
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9. Tähendatud aktsiad jaotatakse 
asutajate ja .Eesti auru-iluvärvimise 
töökoja* omanikkude vahel kokku-
leppe teel ära, kusjuures asutajad 
enesele 40% aktsiatest jätavad. 

10. Asutajate aktsiad ei vöi mitte 
ära müüa ega edasi anda enne esi-
mese tegevusaasta aruande kinnita-
mist. 

11. Eesti auru-iluvärvimise töökoja 
omanikkude poolt üleantava varan-
duse eest on asutajatel õigus raha 
rsemel vastaval arvul aktsia!d anda, 
kui selleks seltsi esimene peakoosolek 
oma nõusoleku avaldab. 

12. Selts võib peakoosoleku otsuse 
põhjal ja kaubandus-tööstusministri 
loaga oma põhikapitaali uute aktsiate 
väljaandmisega suurendada, kusjuures 
endistel aktsionääridel on eesõigus 
nende omandamiseks vastavalt endiste 
aktsiate arvule. Kui aga uue väljaande 
aktsiad määranud aja jooksul välja ei 
lunastada, siis lähevad ülejäänud akt-
siad vabamüügile 

13. Aktsiad lõigatakse sellekoha-
sest raamatust järjekorra numbri all 
välja ja antakse välja kolme juhatus-
liikme, raamatupidaja ja kassahoidja 
allkirjadega ja seltsi pitsatiga varus» 
talult 

14. Iga akt>ia juure lisatakse ku-
pongileht 10 aasta peale dividendi 
saamiseks, kupongide peale tähenda-
takse vastavate aktsiate nr. nr. ja aas 
taarvud. Iga kümne aasta pärast uuen-
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da takse kupongi leht . Kuponge ei või 
akts ia tes t eraldi edasi anda , välja ar-
vatud need, mille m a k s m i s e täh taeg 
juba mööda või käes on . 

15. Seltsi aktsiatest on 5 0 % n ime-
lisi ja 50" 0 n imeta , millest asu ta jad 
enda le 20% nimelisi ja 2 0 % nimeta 
aktsiaid jä tavad. 

16. Kes a ju t i se kviitungi või nime-
lise aktsia teisele t a h a b edasi anda , 
teeb se l lekohase pealkirja kviitungi 
ehk aktsia peale. Edas iandmises t tea 
t a t akse seltsi juha tuse le r aamatu tes 
ü les tähendamisek* . Nimeta aktsiad 
käivad käest kätte ilma mingi vormi-
täi tmiseta, ja n e n d e o m a n i k u k s loe-
takse seda, kelle käes nimeta akt* 
siad on. 

17. Kes ajut ised kviitungid, nimeli-
sed aktsiad ehk n e n d e kupongid ära 
kaotab, m a h a arvatud möödalä inud 
ja jooksvate t ä h t a e g a d e kupongid, 
peab sellest juha tuse le kirjalikult tea-
t a m a , ühes kaota tud kviitungite ehk 
akts ia te numbr i te ä r a t ähendamisega . 
J u h a t u s a n n a b sellest kao ta ja kulul 
avalikult t eada . Kui kuue kuu jooksul 
kuulutuse päevast arvates kaotatud 
kviitungite, akts ia te või kupongide 
kohta mingisuguseid teateid ei tule, 
siis an t akse välja n e n d e asemel uued, 
endis te numbr i te all, pealkir jaga, jet 
nad kao ta tu te a semel välja on antud. 
Möödaläinud ja jooksvate t ä h t a e g a d e 
kupongide kao tamise üle ei võta 
juha tus mingisuguseid t eadaande id 
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vastu ia nimetatud kupongide välja 
andmise tähtajal antakse kupongid 
nimeta aktsiate omanikkudele. Kaota-
tud nimeta aktsiate asemele annab 
juhatus ainult kohtuotsuse põhjal uued 
välja. 

18. flktsionääri surma puhul lähe-
vad kõik tema õigused f ema pärija-
tele üle, kusjuures kadunu varanduse 
hoolekandjal aktsionääri õigused on. 

iil. Seltsi juhatus, tema õigused ja 
kohustused. 

19. Seltsi juhatus seisab koos vä-
hemalt kolmest ja mitte rohkem kui 
viiest direktorist, keda peakoosolek 3 
aasta peale valib. flasta Därast astub 
üks direktoritest liisu läbi juhatusest, 
järgmisel aastal eelmisest liisuvõtmi-
sest järeljäänud direktoritest teine, 
pärast aga astub igal aastal vanuse 
järele üks direktor juhatusest välja. 
Iga väljaastumise korral valitakse lah-
kunud asemele uus, kusjuures välja-
astujat võib uuesti valida. Juhatus 
asub Narvas. 

20 Direktorite asetäitjateks, kes 
oma volituse ajal oma kohustusi täita 
ei suuda või kes enne selle lõppu 
ametist lahkuvad, valib peakoosolek 
ühe aasta peale ühe või kaks kandi-
daati, kes äraolija direktori kohuseid 
täidab ja kellel kõik direktori õigu-
sed on. 
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21. Direktoriteks ja nende kandi-
daatideks valitakse aktsionäärid. kel-
lel oma nimel vähemalt 20 aktsiat on, 
milledest 10 aktsiat seltsi kassas va-
litud isikute volituse kestvuseni ala* 
hoitakse ja neid aktsiaid ei või enne 
viimase tegevusaasta aruande ja bi-
lansi kinnitamist direktorite või nende 
kandidaatide poolt edasi anda. Peale 
juhatuse valimist valib viimane oma 
keskelt igal aastal esimehe ja tema 
asetäitja. 

22. Juhatusliikmed võivad peale 
palga ka veel protsendilist tasu saada 
peakoosoleku äranägemise järele. 

23. Juha tus ajab seltsi asju korra-
liku kaubanduslise ettevõtte eeskujul. 
Tema kohustusse kuulub: a) seltsi akt-
siate eest raha vastuvõtmine kviitun-
gite vastu ja ka aktsiate eneste välja-
andmine; b) raamatupidamise, kassa 
ja kirjatoimetuse sisseseadmine kom-
mertsettevõtte eeskujul, samuti ka 
aruande, bilansi ja eelarve kokkusead-
mine, c) seltsi teenistuseks tarviliste 
isikute ametisseseadmine ja vabasta-
mine, nende töö ja palga määramine: 
d) liikuva varanduse ostmine ja müü-
mine, nii sularaha eest kui ka võlgu: 
e) ladude, korterite ja teiste ruumide 
üürimine; f) seltsi varanduse kinnita-
mine; g) vekslite ja teiste tähtajaliste 
kohustuste väl jaandmine ja vastuvõt-
mine väljamaksmiseks peakoosoleku 
poolt kindlaks määratud piirides; h) 
seltsi nimele tulnud vekslite diskon-
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te t r imine; i) lepingute t egemine seltsi 
nimel niihästi val i tsusasutustega kui 
ka erasel is ide ja ettevõtetega ning 
eraisikutega; j) volikirjade väljaand* 
mine seltsi teenis tusesse veetud isi-
kutele; k) seadus l ikkude akt ide tege-
mine l i ikuma 'a va randuse o m a n d a -
miseks , võõrandamiseks , pant imiseks 
ja rentimiseks; 1) juha tusk i r jade kok-
kuseadmine a s j a a j a j a t e l e direktoritele 
ja m) peakoosoleku kokkuku t sumine 
ja üldse ilma erandi ta kõikide a s j a d e 
a j a m i n e , j u h a t a m i n e ja ko r ra ldamine 
peakoosoleku poolt määra tud piirides 
J u h a t u s e l ähema tegevuskava, t ema 
õiguste |a kohus te piirid m ä ä r a b |u-
hatuskiri , mida peakoosolek kinni tab 
ja m u u d a b 

24. J u h a t u s t võib peakoosolek vo-
litada oma keskelt või ka kõrvaliste 
isikute hulgast ü h e või e n a m asja-
a j a j a t direktorit valida ja neile pea-
koosoleku heaksarwamis t m õ õ d a tasu 
m ä ä r a t a . Kui a s j a a j a j a i d • direktorid 
j u h a t u s e hulgast ei n imeta ta , siis 
m ä ä r a t a k s e nende tegevuspi irkond, 
õigused ja kohused , kui ka sissemak-
setava kauts joni suurus se l l ekohase 
lepinguga kindlaks. Niisugused as ja-
ajajad-direktorid võtavad juha tuse 
koosolekutest ainult nõuandva hää-
lega osa. 

25. J u h a t u s a n n a b kuludeks raha 
välja eelarvete järele, mis peakoos-
oleku poolt igat aastal k inni ta takse . 
Peakoosolek m ä ä r a b k indlaks kui 
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palju juhatus üle eelarve kulusid teha 
võib neil juhtumistel , mis edasilük-
kamist ei kanna ta . Niisuguste välja-
andmis te o t s t a rbekohasuse ja järel-
duste eest vastutab juhatus peakoos-
oleku ees. Igast niisugusest väljaastu 
misest peab juha tus l ähemale pea-
koosolekule teada a n d m a . J u h a t u s s e 
tulnud r a h a s u m m a d , kui nad rutuli-
seks vä l j aandmiseks pole määra tud , 
hoitakse r ahaasu tus t e s seltsi nimel, 
kuna n e n d e kohta seatud dokumen-
did juha tuses alal hoitakse. 

26. Seltsi k i r javahetus to imeta takse 
juha tuse nimel ü h e direktori allkir-
jaga. Vekslid, volikirjad, lepingud ja 
teised aktid, samuti ka seltsi raha-
s u m m a d e tagas inõudmised rahaasu-
tustest (tshekid) peavad vähemal t 
kahe direktori allkirja k a n d m a . Raha-
s u m m a d e , pakkide ja dokumen t ide 
kä t tesaamiseks postilt on küllalt ühe 
juha tuse direktori allkirjast seltsi pit-
sati j uu rdepanemisega . 

27. J u h a t u s võib tarvilitel korral 
ilma iseäralise volikirjata amet ikohta-
des ja a m e t n i k k u d e juures seltsi asju 
a jada ; samut i on ka juhatusel õigus 
ie l leks ü h t e direktori või kõrvalist 
isikut volitada. 

28. J u h a t u s võib iga a s j aa j a j a t -
direktorit volitada ta l i tama enese ase-
mel se l lekohase volituse põhjal kõigil 
niisugustel juhtumiste l , kus taiwlik 
direktorite üldine tegevus, välja arva-
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tud a l laki r ju tamine akts ia te peal ja 
on vastutav kõikide korralduste eest, 
mis a s j aa j a j ad • direktorid sel alal 
teinud. 

29. J u h a t u s tuleb kokku tarvidust 
mööda , kuid iga! juhtumisel mitte 
harvemalt kui üks kord kuus. Et juha-
tuse koosolekute otsused seadusl ikud 
oleksid, on nõutav vähemal t 2

 :! j u h a -
tuse liigete arvust koosolekust osa-
võtmine J u h a t u s e koosolekule üle 
pee takse protokollid, millele kõik 
koosolijad alla kirjutavad. 

30. J u h a t u s e otsused teh?ksehää l te -
e n a m u s e g a , aga kui e n a m u s t ei saa, 
siis p a n n a k s e küsimus peakoosole-
kule o tsus tamiseks ette Peakoosoleku 
o tsus tamiseks p a n n a k s e ette ka kõik 
küsimused, mis juha tuse wõi rewisjon-
kommis jon i poolt selleks tarvilikuks 
loetakse, või missugused seife põhi-
kirja ja peakoosoleku poolt antud 
juhatuskir ja põhja l juha tuse otsusta-
mise alla ei kuulu. Kui keegi direktor 
luhatuse otsusega rahul ei ole ja oma 
isearvamise protokoleerimist nõuab , 
siis ei ole tema juha tuse tegewuse 
ee.^t vastutav. 

31. J u h a t u s h i k m e d täidavad omi 
kohuseid |a vastutavad üldiste sea-
duste |a määrus te põhjal , samuti ka 
selle põhikirja mää rus t e põh|a l . J u 
hatusli ikmeid võib peakoosolek ka 
e n n e nende amet ia ja lõppu tagan-
dada . 

4 
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IV. Aruandmine seltsi tegevusest , 
kasu jaotus ja dividendi jagamine. 

32 Seltsi aruandeaasta loetakse 
1. jaanuarist kuni 31. detsembrini, 
välja arvatud seltsi esimene tegevus-
aasta, mis loetakse asutamispäevast 
kuni lähema 31. detsembrini. Korra-
lisele peakoosolekule läbivaatamiseks 
ja eltepanemiseks seab juhatus igal 
aastal täielise aruande seltsi tegevuse 
üle kokku, mis eneses tulude ja ku-
lude arveid ning kõigi summade bi-
lansi sisaldab. Aruande ja bilansi 
lehed jagatakse kõikidele aktsionää-
ridelr, kes selleks soovi avaldavad 
2 nädalat enne aastapeakoosolekut. 
Sellest ajast on ka juhatuse äriraa-
matud juhatuse töötundidel ühes kõigi 
arvete ja lisandustega, mis bilansisse 
ja aruandesse puutuvad, aktsionääri-
dele avatud. 

33. Aruandes peavad olema järg-
mised üksikasjalised peaosad: a)põhi-
kapitaali seisukord, eraldi ära tähen-
datud missugune kapitaal sularahas 
sisse makstud, missugune aktsiatega 
seltsi poolt omandatud varanduse 
eest välja maksetud, niisama ka taga* 
vara ja varanduse väärtuse kustuta-
mise kapitaalid, kusjuures protsent-
paberites seisvad seltsi kapitaalid 
väärtpaberite ostuhinnast mitte kõrge-
male ei tule tähendada, on ka bilansi 
kokkuseadmise päeval börsihind ostu-
hinnast madalam, siis tähendatakse 
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paberite hi«d börsi kursi järele aru-
ande päeval; b) üldse sissetuleku ja 
väljamineku arve aja eest, mille kohta 
aruanne käib; c) arve seltsi teenijate 
ja juhatuse palkade ja muude kulude 
kohta; d) arve seltsi puhta varanduse 
ja tema tagavarade kohta; c) seltsi 
debitoride ja kreditoride arve; f) ka-
sude ja kahjude arve; g) puhtakasu 
arve ja ettepanek tema jaotuse kohta. 

34 Seltsi aruande ja bilansi revi-
deerimiseks valitakse eeltulevaks aas-
taks revisjonkomisjon kolmest akt-
sionäärist, kes juhatuse l i ikmed ei 
ole ega ka seltsi ametis ei sei*a. flkt-
sionäärid, kes esitavad ühe viiendiku 
osa kõigist peakoosolekul ettepandud 
aktsiate arvust võivad ühe revisjon-
kom sjoni l i ikme valida kuna nad 
siis teiste revlsjonkomisjoni liigete 
valimisest osa ei võta Asjaajajaid-
direkto. id ei või peale ametist lahku-
mise kahe aasta jooksul revisjon-ko-
mrsjoni liigeteks valida, seda sama ei 
või juhatuse liigetega peale nende 
ametist lahkumise kahe aasta jooksul 
toimekada. Revisjonkomisjon võib 
peakoosoleku loaga oma teqevuse 
juures eksperte tarvitada. Revisjon-
komisjon on kohustatud mitte hil-
jem kui kuu aega enne peakoosolekut 
kassat ja kapitaalisid üle vaatama ja 
kõiki aruandesse, bilansisse ja raa-
matutesse puutuvaid arveid, doku-
mente ja üldse seltsi tegevust revi-
deerima, Peale aruande ja bilansi 
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revideerimist paneb revisjonkomis-
jon o m a otsuse n e n d e kohta juha-
tusele ette, kes selle ühes seletustega 
revis jonkomis joni poolt tehtud mär-
kuste kohta peakooso leku le ette kan-
nab. Revisjonkomisjonil on õigus 
koha peal kõiki seltsi varandusi ja 
aasta jooksul tehtud töid ja välja 
andmisi üle vaadata ja revideerida. 
Selle tä idesaa tmiseks peab juha tus 
revisjonkomisjoni le kõik tarvilised 
ab inõud a n d m a . Revisjonikomisjoni 
alla käib ka seltsi eelarve ja järgneva 
aasta töökava läbivaatamine, mida 
siis j uha tus revis jonikomisjoni otsu-
sega peakooso lekule ette paneb'. R«s 
vis jonikomisjon võib tarvilisel kor-
ral juhatuse l t ak ts ionäär ide erakorra-
lise peakoosoleku kokkukutsumis t 
nõuda. Revisjonikomisjon peab oma 
koosolekute kohta täielised protokol-
lid, kuhu üles märgi takse kõik arutu-
sele võetud as jad ja üksikute liigete 
poolt avaldatud isearvamised. Revis* 
jonikomisjoni protokollid, kõik a ru -
anded ja otsused p a n ? b lunatus o m a . 
poolsete seletustega l ähemale pea-
koosolekule ette 

35. Peale peakoosoleku poolt kin« 
nitamist saade takse a r u a n d e 30 päeva 
jooksul ü h e s bi lansiga kahes eksem-
plaaris töös tus-kaubandus- ja raha-
minis teer iumidele Väljavõte a ruan-
dest ja bilansist an t akse avalikult 
t eada . 

36. Peale a r u a n d e kinnitamist ja 
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kulude ja kah jude k inn ika im is t loe-
takse vahemai l 50',, puhtast kasust 
lagavarakapi laal iks ja peakoosoleku 
määramise järele summa l i ikuva ja 
l i i kumata varanduse esialgse väärtuse 
kustutamiseks kuni selle täielise kus-
tumiseni. Kui sellest järe l jäänud sum-
ma ei ole suurem kui 7 % põhikapi-
taalist, siis jaota takse see div idendina 
aktsionääridele, kui see summa on 
aga suurem 7 % siis jaotatakse see 
peakoosoleku määramise järele seltsi 
teenijate vahel l isatasuna või antakse 
akts ionäär idele l isadividendina väJj<i. 

37. Tagavarakapitaal i suurenda-
mine on seni kohusl ik kuni see '/ü 
põhikapi taal is t väl ja teeb Suurenda-
mine uuendatakse, kui tagarakapitaal 
ehk osa temast äratarvitatakse. Taga-
varakapitaal tuleb ainul t sinna Ipaigu-
tada. kust teda i lma takistusteta reali-
seerida võib. Tagavarakapitaal mää-
ratakse ainul t ettenägemata kulude 
katmiseks ja teda võib ainult pea-
koosoleku loaga ära tarvi tada. 

38. Iga aastane puhaskasu, s. o. 
summa, mis jääreljäänud kõikide ku-
lude ja kahjude katmisest, võlgade 
ja võla % % tasumisest, pärast taga-
varakapitaaliks mineva summa ja tee 
nijale tasusumma määramist, peab 
tingimata aktsionääridele dividendi 
näol välja antama. Igasugune ettevõtte 
laiendamine, uute hoonete ehitamine, 
uute masinate muretsemine ja üldse 
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igasuguse uue liikuva või l i ikumata 
va randuse mure tsemine , -kui see ei 
ole välja kutsutud mitte o lemasoleva 
tegevuse ja ettevõtte piirides, on luba-
tav ainult põhikapitaal i suurendami-
sega, uute ak ts ia te vä l j aandmise teel, 
aga mitte seltsi kasude arvel. Seltsi 
kasude arvel võib sarnaseid väl jaand-
misi peakoosoleku nõusolekul ainult 
sel korral t eha kui kõik ilma eran-
diia akts ionäär ld , kes peakoosolekus t 
osa võ tavad , kellel hääleõigus , sel-
lega nõus on . Sarnas tes t koosoleku-
test, kus need küs imused aru tuse alla 
tulevad, kuulu ta takse vähema l t kolm 
kuud ette ja vähemal t kolm korda 
kuuaja l is te vaheaegadega . Seda punkti 
ei või tegelikult e n n e muu ta , kui ühe 
aas ta päras t peale peakooso leku vor-
milist otsust selle punkti muu tmise 
as jus . 

39. Dividendi vä l j aandmise koha 
ja a j a kohta a n n a b juhatus üldiselt 
t eada . 

40. Kui dividenti 10 aas t a jooksul 
pole välja nõutud, siis langeb ta seltsi 
o m a n d u s e k s . Dividendi s u m m a d e 
pealt, mis õigel a ja l välja võetud pole 
ei makse ta protsente 

V. Seltsi peakoosolekud. 
Peakoosolekud on korralised ja 

erakorral ised. Korralised koosolekud 
mööda lä inud aas ta a r u a n d e ja bilansi, 
jä rgneva aas t a eelarve ja töökava läbi-
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vaa tamiseks ja kinni tamiseks, ühtlasi 
ka revisjonikomisjoni ja juhatusl i igete 
valimiseks, kutsutakse juha tuse poolt 
kokku igal aas ta l hi l jemalt aprilli-
kuus. Neil koosolekutel a ru ta t akse ka 
neid as ju , mis j uha tuse võimupiiri ei 
käi, või mis juha tus peakoosolekule 
o tsus tamiseks ette paneb . Erakorrali-
sed peakooso lekud kutsutakse kokku 
j u h a t u s e o m a äranägemise l ehk akt* 
s ionäär ide nõudmisel , kui vi imaste 
aktsiad kokku vähemal t üks kahe» 
kümnend ik põhikapitaalist välja teevad 
ehk revisjonkomisjoni nõudmise l . 
Peakoosoleku kokkukutsumise nõud-
mise juures peavad punktipealsel t aru-
tusele võetavad as jad ära t ähenda tud 
o lema. Peakoosoleku kokkukutsumise 
nõudmise peab j u h a t u s ü h e kuu jook* 
sul t ema s i sseandmise a jas t arves tades 
t eos t ama . 

42. Peakoosolek otsustab kõik küsi-
mused , mis käesoleva põhik i r ja järele 
seltsi a s j a a j a m i s e ja tegevuse kohta 
käivad, t ema o tsus tamise le tulevad 
aga t ingimata ; a) l i ikumata va randuse 
o m a n d a m i n e , rent imine ja pant imine, 
samut i ka seltsi et tevõtete la ienda-
mine; b) juha tuse , revis jonkomisjoni 
ja l ikvideerimiskomisjoni liigete va-
l imine n |ng vahe tamine ; c) juha tuse le 
an tava juhtkir ja k inni lamine , t ä ienda-
mine ja muutmine ; d) k u l u d e eelarve 
ja eeltuleva aas ta tegevuskava ning 
m ö ö d u n u d aasta bilansi ja a r u a n d e 
l äb ivaa tamine ja kinni tamine; f) põhi-
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kapkali suuruse muutmine, tagavara-
kapitaali ära tarvi tamine. põhikir ja 
m u u t m i n e ja seltsi a s j ade l ikvideer i 
mise küs imuste o tsus tamine ning e) 
puh takasu jao tamine läinud aas ta eest. 

43 Peakoosoleku kokkutulemisest 
an t akse avalikult t e ada mit te hiljem 
kui kaks nädala t e n n e koosoleku päe-
va, välja arvatud koosolekud, mis 
kokku kutsutakse selle põhikiria § 38 
põhja l . Peale selle s aade t akse aktsio-
n ä ä n d e l e teated posti kaudu kinni ta-
tud kirjades, ak ts ionäär ide poolt üles 
an tud e lukoh tade järgi. T e a d a a n n e t e s 
ja kuulutustes peab täpselt ära t ähen -
datud o lema: a) peakoosoleku kokku-
kutsumise päev ja tund; b ) r u u m , kus 
koosolekut peetakse; c) o t sus tamise le 
tulevad küsimused. 

44. J u h a t u s e a ruanded aru tuse le-
võetavate küs imuste kohta tulevad tar-
v.likul arvul valmis tada ja peavad vä-
hemal t seitse päeva e n n e peakoosole-
kut akis ionäär idele läb ivaatamiseks 
avatud |a kät tesaadaval o lema. 

45. Peakoosoleku läbivaatamise alla 
käivaid asiu ei panda s inna muul teel 
ette kui j uha tuse läbi ja sel lepärast 
üksikud akts ionäär id , kes peakoosole-
kule mingisuguseid e t tepanekuid tfeha 
soovivad, peavad selle a s jaga kirjali-
kult j uha tuse poole pöörama mitte 
hiljem kui üks nädal e n n e peakoos-
olekut. Kui e t t epanek ak ts ionäär ide 
poolt tehtud, kellel üh tekokku mitte vä-
hem kui k a k s k ü m m e n d (20) aktsiat,. 
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siis on j uha tus iga! juhtumisel k o h u s -
tatud niisugust e t t epanekut l ä h e m a l e 
peakoosolekule ühes o m a a rvamisega 
edasi a n d m a . 

46. Peakoosolekus t võtavad akts io-
näärid osa kas isiklikult või o m a vo-
linikkude läbi, viimasel juh tumise l tu-
leb sellest juha tuse le kirjalikult t e a t ada . 
Wolinikuks võib olla ainult a k t s i o n ä ä r 
ja ühel isikul võib a ! nul t kaks voli-
kirja olla. 

47 Igal üksikul akts ionääri l on 
õigus peakoosolekus t osa võtta isikli-
kult või volinikkude läbi, kuid as ju 
o4sustavad ainult hääleõigusl ised akt-
s ionäärid. 

48. Iga k a k s k ü m m e n d akts iad 
a n n a v a d õiguse ü h e hää le peale , kuid 
ühel aktsionääri l ei või rohkem hääli 
olla kui seda üks kaheksand ik (1/'8) 
põhikapitaal is t lubab. Rkts ionäär id , 
kellel v ä h e m kui 20 aktsiat , võivad 
üh ineda ü h e ehk rohkem hääl te saa-
miseks. 

49. Aktsiate omanikkude l on õ igus 
ainult siis peakoosolekutes t osa võtta, 
kui n e n d e aktsiad on juhatusele et te 
näidatud ja selle kät te hoiule jäetud 
vähemal t sei tse päeva e n n e peakoos-
olekut, ninq tagasi antud mitte e n n e 
peakoosoleku lõppu. Aktsiate asemel 
võib ka ette näidata Festi Vabariigi 
või k s vä l j amaa kredii tasutuste tun -
nistusi, et aktsiad on t ähenda tud asu-
tustes hoiul, kui need tunnis tused 
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peakoosoleku poolt maksvaks tunnis-
ta takse . 

50 Aktsionäärid, kes juha tuse , re-
vis jonkomisjoni ehk likvideerimise-
komisjoni liikmed, kaotavad hääle-
õiguse , isiklikult kui ka volinikkude 
kaudu , ni isuguste küsimuste otsusta-
misel, mis puutuvad n e n d e vastutusele-
võtmisesse ehk sellest vabas tamisesse 
amet is t t agandamisesse , nende le tasu 
m ä ä r a m i s e s s e ja n e n d e poolt alla kir-
jutatud a a s t a a r u a n n e t e k inni tamisesse 
Ni i sama ei ole aktslonäärl l hääle-
õigust o tsuse tegemisel t emaga le-
pingu sõlmimise as jus . 

51. J äävad aktsiad pä randuse ehk 
muul teel m i tme ' e isikute o m a n d u -
seks siis a n t a k s e hää leõigus peakoos-
olekul ainult ühele isikule n e n d e hul-
gast n e n d e o m a valikul. Valitsuse, 
sel tskondlikud ja e raasu tused , seltsid 
ja ühisused võtavad peakoosolekust 
osa o m a seadus l ikkude es i ta ja te läbi. 

52 flktsionääride nimekir ja , kellel 
õ igus koosolekust osa võtta, seab ju-
ha tus kokku, märgib s inna akts ia te 
nr. nr. üles ja paneb ta juha tuse ruu-
mides neli päeva e n n e peakoosolekut 
väl ja . Nõudmise järele an takse nime-
kirjast iga akts ionäär i le ärakiri . Enne 
peakooso leku avamist revisjonikom-
misjon või akts ionäärid , mitte vähem 
kui Va» põhikapitaai i esi tusega, võivad 
nõuda nimekir ja kontroleerimist , mis 
o ts ta rbeks peakoosoleku poolt vähe-
malt kolmel i ikmel ine komis jon va-
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litakse, nende hulgas peab vähemalt 
üks nimekirja läbivaatamist nõudja 
olema. 

53. Peakoosoleku avab juhatuse 
esimees või tema asetäitja. Esimese 
koosoleku avab üks asutajatest. Pärast 
avamist valib peakoosolek eneste kes-
kelt juhataja. Peakoosoleku juhatajal 
ei ole õigust ettepandud asjade aru-
tamist oma heaksarvamise järele edasi 
lükata. 

54. Peakoosolekud on otsusvõimu-
lised kui peakoosolekule ilmunud akt-
sionääride ehk nende volinikkude läbi 
mitte vähem kui kolm neljandikku 
põhikapitaalist esitatud on Kuid põhi-
kapitaali suurendamine või vähenda-
mine, põhikirja muutmine ia asjade 
likvideerimine sünnib ainult viiekuueYi-
diku (•"'J põhikapitaali esitusel. 

55. Peakoosoleku otsused on sea-
duslised kui nad lihtsa häälteenamu-
sega vastu võetakse, kusjuures häälte 
arv kindlaks tehakse § 48 põhjal. 

M ä r k u s . Erandiks on juhtumine 
mis ettenähtud § 38-mas. 

56. Kui peakoosolekule kokkutul-
nud aktsionäärid ehk nende volinikud 
põhikapitaalist niisugust osa ei esita, 
mille juures peakoosolek otsusvõimu-
line on, siis avaldatakse mitte hiljem 
kui nelja päeva jooksul üleskutse 
teistkordsele peakoosolekule, mis kuu-
lutamise päevast mitte varem kui nelja-

( teistkürnne (14) päeva pärast kokku 
kutsutakse. See peakoosolek tunnis-
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t a takse maksvaks ja t ema otsused lõ-
pul ikuks selle peale vaa tamata , kui 
suur kokkutulnud ak t s ionäär ide ehk 
n e n d e volinikkude põhikapitaai i esitus 
on , mida j uha tus on kohusta tud akt-
s ionäär idele koosoleku kokkukutsu-
mise ki r jas t e a t ama . Niisugusel teist-
kordsel koosolekul võib ainult neid kü-
simusi a ru tamise le ja o tsus tamisele 
võtta, mis endise mit teotsusvõimulise 
koosoleku päevakorras olid, ehk mis 
esialgsel koosolekul o t sus tamata jäid. 

57. Kui ak ls ionäär e n a m u s e arva-
misega nõus pole, siis võib ta isear-
vamise sisse anda , mis peakoosoleku 
protokolli võetakse. Sei tsme päeva 
jooksul võib akts ionäär , kes isearva-
mise on ava ldanud, selle kohta proto-
kollile juure l i samiseks l ähemaid sele-
tusi a n d a . 

58. Hää le t amine peakoosolekul 
sünnib kinniselt kui selleks ka üks 
hääleõiguslistest ak ts ionäär ides t soovi 
ava ldab . Kinnine hää l e t amine on tin-
g imata tarvilik juha tuse , revisjon- ja 
l ikvideerimisekomisjoni l i ikmete va-
limise ja t a g a n d a m i s e ning nende 
vastutuselevõtmise küs imus te otsus-
tamise juures. 

59. Peakoosolekul vastuvõetud ot-
sused on kohustaval t maksvad kõikide 
ak ts ionäär ide kohta ilma erandi ta 

60 Peakoosoleku läbivaatamise ja 
o t sus tamise all olnud a s j a d e kohta 
k i r ju ta takse täiel ine protokoll. Otsuse 
ü le s t ähendamise l märg i t akse juurde 
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missuguse hää l t eenamusega see on 
vastu võetud või tagasi lükatud ja 
missuguseid isearvamisi seiie kohta 
ava lda tud . Protokolli kir jutab peakoos-
oleku poolt selleks va'itud isik, kuid 
koosoleku j uha t a j a vastutab selle eest, 
et protokollid arutus te ja otsustega 
kokku käivad. Protokoll peab alla kir-
jutatud o lema koosoleku juha ta ja ja 
vähema l t kolme koosolekust osavõt ja 
akts ionäär i poolt. J u h a t u s e poolt 
õigeks tunnis ta tud protokoll ide ja ise-
arvamiste ning kõigi l isandite ärakir-
jad a n t a k s e igale akts ionäär i le t ema 
soovi korral väl ja . 

VI. Seltsi wastutus, tema tegewuse 
lõpetamine ning nõudmiste 

lahendamine. 

61. Kõik a r u s a a m a t u s e d ja vaidlu-
sed ning nõudmised ak ts ionäär ide 
vahel, nende ja juhatusl i igete vahel, 
samut i ka vaidlused juhatusl i igete ja 
teiste valitud isikute vahel seltsi asjus , 
seltsi vaidlused teiste sel tside ja ühi-
suste ning eraisikutega lahutab ja ot-
sus tab seltsi peakoosolek, kui mõle-
mad pooled selleqa nõus on, või lähe-
vad arutusele harilikus kohtukorras . 

62. Selts on vastutav t e m a päral t 
oleva varandusega , sellepä ast vastu-
tab seltsi ettevõtete nu r j amineku ehk 
seltsi vas 'u ava lda tud nõudmis te kor-
ral iga ak ts ionäär ainult o m a sisse-
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maksuga , mis juba seltsi o m a n d u s e k s 
on s aanud , peale selle ei nõuta akt-
sionääri i t seltsi a s jus mingit isiklikku 
vastutust ega t ä iendava t m a k s u . 

63. Seltsi kestvuse t äh taeg on kind^ 
laks m ä ä r a m a t a . Seltsi tegevuse lõpe-
t a m i n e võib peakoosoleku o tsuse põh-
jal sündida järgmistel juhtumis te l : 
1) kui a s j ade käigu järele seltsi lõpe-
t amine tarvilikuks tunnis ta takse ia 2) 
kui bilansi järele põhikapitaal is t 
kaota tud on ja akts ionäär id teda aas ta 
jooksul peale a r u a n d e kinnitamist , 
milles põhikapitaal i kaotus i lmsiks 
tuli, kinni ei kata. Kui põhikapi taal i 

kao tuse juures ak ts ionäär ide e n a -
m u s soovi avaldab kaotuse kinni kat ta 
ja keegi akts ionäär ldes t selles § n ime-
tatud t äh t a j a jooksul o m a o s a m a k s u 
tä iendavat s u m m a t ära ei tasu, siis 
tunnis ta takse t ema aktsiad hävi ta tuks 
ja a n t a k s e sellest avalikult t eada . Hä-
vitatud aktsiate asemel valmistatakse 
s a m a d e nr . nr. all uued aktsiad mida 
siis seltsi juha tus ära müüb . Nimeta-
tud aktsiate müügisummas t , kust 
müügi ia kuulutuse kulud m a h a arva-
tud, võetakse osa, mis o s a m a k s u täien-
damiseks tarvis, põhikapi taal i suuren-
damiseks , kuna ü le jäänud s u m m a hä-
vitatud aktsiate omaniku le tagasi 
an takse . 

64. Seltsi tegevuse lõpetamise kor-
ral valib peakoosolek o m a keskell 
l ikvideerimiskomisjoni , mis vähe-
malt kolmest liikmest koos se isab ja 
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m ä ä r a b kaub.-töõstusministri kinnitu-
sel kommis jon i a sukoha kindlaks 
ning m ä ä r a b seltsi a s j ade likvideeri-
mise korra . Likvideer imiskomisjon 
võiab juhatuselt a s j a a j a m i s e üle j a 
kulsub kuulutuste ja kutsete läbi kõik 
seltsi võlausaldajad kokku, võiab n e n d e 
nõudmis te rahuldamiseks kõik abi-
nõud käsile, realiseerib seltsi varan-
duse ja a sub läbirääkimistesse j a 
kokulepe tesse k o l m a n d a t e isikutega 
seltsi peakoosoleku juhatust mõõda . 
Võlausaldaja te nõudmis te r ahu ldami -
seks määra tud r a h a s u m m a d an takse 
l ikvideerimiskomisjoni poolt riigi raha-
asutus tesse võlausaldaja te arvele 
hoiule, samuti ka s u m m a d mrlle nõud-
miste kohta vaidlused on. Kuni selle 
a jan i ei või akts ionäär idele vä l jaand-
misi teha. O m a tegevuse üle p a n e b 
l ikvideerimiskomisjon peakooso leku le 
a ruanded etle peakoosoleku poolt 
kindlaks määra tud tähtaegadel ja 
eraldi l ikvideerimise lõpul üldise aru-
ande . Kui likvideerimise lõpul mille 
kõik vä l j amaksmiseks määra tud sum-
mad võlausaldaja te le n e n d e mitteil-
mumise pärast välja maksetud ei ote> 
siis otsustab peakoosolek kuhu need 
s u m m a d tulevad anda ja mis n e n d e g a 
pea le iganemise täh taega teha. 

65 Niihästi likvideerimise algusest 
kui ka tema äralõpetamisest an takse 
kaubandus-tööstusministr i le teada ühes 
järgnevate korralduste seletustega — 
esimesel korral juhatuse , viimasei aga 
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likvideeri mrL 

isikutele, kai 

mis jon i 
t1^ ka akl 

>.i>A.vy-i .xV.i-sjsSe seltsi < 
i £ ( & . ftõigij^jiihtumish 
v a s põh ik i r j a s ette n ä h i u a ei oie, KaiD 
SQJJS. , ak ts ia0f tevõte te j a o k s p r a e g u 
m a k s v a t e ja edasp id i m a k s m a p a n d a -

e saa t fõs le j a m ä ä r u s t e alla. 
Rakvere Pa ide r a h u k o g u o t suse 

p õ h j a l 28. juulisi 1923. a. on aktsia* 
selts „Vill" s eadus l ikus ko r r a s regist-
reeritud ja n imeta tud r a h u k o g u regist-
r e e r i m i s o s a k o n n a sel ts ide ja üh i sus te 
legištr isse nr . 181 all s isse k a n t u d . 

Rakveres , 29. august i l 1923. a . 
R a h u k o g u a b i e s i m e e s (allkiri). 

Sekre täär i eest (allkiri). 
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