‘ ‘ Prognoosin turvaturule
kollaltki narvilisi aegu, kus
moni vaiksem ettevote astub
meeleheitlikke samme: annab
jarele kliendi turvalisuses ja
hakkab tegema pakkumisi
alla reaalse drilise toimetule-
ku piiri.

Andrus Ossip

Loe Ik 2

Valvab Eesti varavaid
Aasta tegijat 2008 Kristjan
Saarikut portreteerib Janno
Juhkov.

Loe Ik 3

G.S

Pool Eesti elanikest

teab G4Si

Aasta parast Falckilt G4Sile
Uleminekut teab meie kauba-
marki jo tunneb meid kui tur-
vafirmat pool Eesti elanikkon-
nast, selgus Faktum&Ariko
Iaibi viidud uuringust.

4000 pastukugu mees
"Raske on selle kogu ekspo-
neerimine,” Utleb Leonard
Tammik. “Kas tead, et pas-
takad voivad suures koguses
olla uskumatult rasked. Minu
eksponeerimise alused on
1,5x0,8 cm jo nad mahutavad
kuskil 600 pastakat.”

Loe lk 6

Suur Semu Seiklus
palvis linnadelt

tunnustust
G4S Noorteklubi korraldatud
seiklusspordipdev Suur Semu
Seiklus tousis nii Tallinna kui
ka Tartu linnavéimude silmis
aasta Uheks olulisemaks
noortesundmuseks, kirjutab
Triin Maripuu.

Loelk 6
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2009. aasta 1. joanuaril algab
pooleaastane Uleminekuperiood, mille
kdaigus saab G4S Eesti tookorralduse
aluseks divisjonaalne struktuur ja
senised ettevotted liidetakse Uheks

akisiaseltsiks.

ttevotete juriidiline
tihendamine (v.a.
AS Uhisteenused ja

Alarmtec AS) leiab aset
esimese poolaasta l6pus,
todkorralduses on eesmir-
giks divisjonaalsele struk-
tuurile iileminek esimese
kvartali l6puks.

Neli divisjoni

Uues struktuuris on neli di-
visjoni: miiiigi- ja kliendi-
teenindusdivisjon, valve-
divisjon, turvatehnikadi-
visjon ning sularahadivis-
jon. Divisjonide juhtideks
saavad vastavalt Teet Anier
(endine Balbiino miitigi-
ja turundusjuht, liitus ette-
vottega jaanuaris), Margus
Kolumbus, Priit Sarapuu
ja Veiko Vaher. Kontsernist
lahkuvad kauaaegsed ette-
votete juhid Allan Elerand
ja Andres Tootsman. G4S

Eesti tanab Allanit ja
Andrest aastatepikkuse to-
husa t66 eest kontserni et-
tevotete arendamisel.

G4S Eesti juhatuse esi-
mees Andrus Ossip t6i esi-
le juhtimisreformi kolm
koige suuremat eesmairki:
“Esiteks juhtimistasandite
viahendamine, mis tihen-
dab juhtimiskulude kok-
kuhoidu. Teiseks kliendi-
teeninduse taseme tostmi-
ne ja kolmandaks sisemis-
te tooprotsesside iihtlusta-
mine”

Eesmirgiks on luua tiht-
sed mudelid, standardid
suhtluses kliendiga. “See, et
hakkame edaspidi tegema
asju tthtemoodi, ei tihenda,
et teeme seda Pohja moodi
voi Léouna moodi, vaid me
lepime kokku kliendile ja
ettevottele koige efektiivse-
mad tegutsemisviisid,” sel-
gitas Ossip.
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SEAVAD SIHTE: Uued divisjonid hakkavad t6ole Priit Sarapuu,
Teet Anieri, Margus Kolumbuse ja Veiko Vaheri juhtimisel.

G4S Eesti lidheb iile
divisjonaalsele struktuurile

Olulised regioonid

Uleminekul divisjonaalse-
le struktuurile siilitab G4S
oma tegutsemisel tugeva re-
gionaalse aspekti — &rilis-
te eesmarkide tditmise ja
klienditeeninduse huvides
on see moddapddsmatu.
Uleminekuperioodil jaavad
regiooni juhi kohustusi tait-
ma Peep Saaremiigi, Ullar
Liblik ja Arvo Saaliste, kel-
lel uues struktuuris on olu-
line roll piirkondlike klien-
diteenindus- ja miitigijuh-
tidena.

Ka kontserni arendus-
juht Urmas Piir rohutas re-
gionaalse mo6tme siilita-
mise tdhtsust: “See on iiks
pohikiisimusi nii meile tee-
nistuslikult kui ka kliendi
jaoks, seeparast on senis-
te votmeisikute jatkamine
piirkondades ja esindustes
iilioluline.”

Samaaegselt jatkame
kontserni tugiteenuste re-
formi elluviimist. Kuna tu-
giteenuste liitmine on p6hi-
teenuste struktuurireformi
itheks eelduseks, tuleb tugi-
teenuste ithendamine p6hi-
osas 1abi viia 2009. aasta
esimese kvartali 1opuks.

“Reformi tulemusel tu-

giteenuste efektiivsus tou-
seb ja saame keskenduda
rohkem poéhitegevusele,” t6i
Piir esile muutuste kasu et-
tevottele.

Pikk tee veel ees

Samas toonitas Piir, et juh-
timisreformi elluviimisel on
veel pikk tee minna ja sellel
teel on palju karisid, mida
viltida. “On palju kiisimusi,
millele peame koos vastu-
se leidma, palju probleeme,
mis tuleb selgeks vaielda,”
iitles Piir. “Naiteks see, kui-
das me vildime, et divisjo-
nid ei hakkaks tiksteise v6i
tugiteenuste tegevusi dub-
leerima. V6i milline tapselt
on miitigi- ja klienditeenin-
duse ning valvedivisjoni roll
ja suhe kahaneva turu tingi-
mustes? Vi kuidas saavu-
tada see, et turvatehnikadi-
visjoni ressursid ei oleks kil-
lustunud, et meil oleks nel-
ja ajukeskuse asemel iiks ja
vOimas, mis tegeleb projek-
teerimisega?”

Tootaja voidab

Tavatootaja jaoks toob re-
form kaasa voimaluste
avardumise. “Karjairiredel

muutub pikemaks, iile-ees-
tiliseks. Téotajal tekib roh-
kem voimalusi oma tubli-
dust niidata,” riadkis Piir.
“Tootajate koolituse tase
tduseb — inimesed peavad
saama iile Eesti tthesugust
koolitust, seni on ménel
pool koolituse arvelt kok-
ku hoitud.”

Samuti kaasneb uue
siisteemiga palgasiisteemi
iihtsete aluste kehtestami-
ne. Seni maksavad meie
kontserni ettevotted toota-
su vaga erinevatel alustel.
See ei tdhenda automaat-
selt seda, et objektitasu nt
Tallinna ja Narva super-
marketis koheselt iihtlus-
tuks, sest meie kliendid ei
ole jatkuvalt nous teenuse
eest eri piirkondades vord-
set tasu maksma. Samas
voimaldab reform teenus-
ja téotasude iihtlustamise
teel suure sammu edasi as-
tuda. \

Péhjalikumat teavet juh-
timisreformi kohta jagatak-
se regioonides jaanuaris
toimuvatel infopdevadel.
Intervjuusid, kus juhid tut-
vustavad oma divisjonide
arenguplaane, saab lugeda
mdrtsikuu G4SPressist.

KATRIN PAAS
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Oleme tugevad
ka raskel ajal

-\f.

n vaieldamatu tosiasi, et 1‘@

O iilemaailmne finantskriis 3
ja majanduslangus ei jata f
puudutamata Eestit, G4Si ega X
iihtegi meie tootajat. Tosiasi on
aga ka see, et G4Si tootajad on
rasketele aegadele vastu minnes
kindlamas olukorras, kui ameti-
vennad konkureerivates ettevo-

Meie tugevuse alusteks on G4S
Eesti positsioon turvaturul, samuti
ettevotte finantsiline seis — rahan-
dusinimeste keeles on meie ette-
vote kapitaliseeritus viga hea.
Kindlustunnet rasketele aegade-
le vastuminekuks annavad ka 6i-
geaegselt ettevalmistatud organi-
satsioonilised muudatused.

Sel paeval enne joulupiihi,
kui G4SPressile neid ridu kirju-
tasin, taitsid maailma meediat uu-
dised suurkoondamistest ja tehas-
te sulgemistest. Inglismaal sai ,joulu-
kingiks” koondamisteate ithe kaupluseketi
27 000 tootajat. Autogigandid Chrysler ja Fiat teatasid te-
haste ajutisest sulgemisest kuudeks. Koondamistest tea-
tab ka mitu Eesti ettevotet. Need olid vaid iihe paeva uu-
dised...

G4S Eesti votnud eesmirgiks séilitada 2009. aas-

tal to6kohad ja tootajate sissetulekud normtundi-
de juures praegusel tasemel (on selge, et tiletundide arv
viheneb). Mo6nan, et praeguses majandusolukorras,
kus klientide surve lepingute l6petamiseks voi teenusta-
su langetamiseks on mérgatav, on ka see eesméark kiil-
lalt ambitsioonikas. Palga tostmisest rdadkida on tina
kahjuks ebareaalne. Palk saab 2009. aastal muutuda
vaid siis, kui muutuvad t6éoiilesanded ja vastutus.

Teise olulise eesmirgina peame suutma 2009. aastal
sdilitada oma turuosa. Ka see ei saa olema lihtne iiles-
anne. Prognoosin turvaturule kiillaltki narvilisi aegu,
kus moni viiksem ettevote, kelle jaoks iihe-kahe suure-
ma kliendi kaotus v6ib olla juba hukatuslik, astub meele-
heitlikke samme: annab jarele kliendi turvalisuses ja hak-
kab tegema pakkumisi alla reaalse #rilise toimetuleku pii-
ri. See on olukord, kus ka meie jaoks tekib oht kaotada
kliente turvalisusele 16ivu maksvatele odavpakkumiste-
le. Meie eesmirgiks seevastu on siilitada praegune hin-
natase, mis voimaldaks kliendile jatkuvalt hea kvalitee-
diga teenust osutada.

n viga positiivne, et me juba 2008. aasta eel-
Oarvet tehes suutsime teha 6igeid prognoose

ega elanud iile jou kaivalt. See voimaldab meil
aasta kokkuvottes raporteerida eesmirkide tiitmisest.
Samuti on positiivne, et me juba 2008. aastal nigime
ette majandussurutise siivenemist tuleval aastal ja alus-
tasime juhtimisstruktuuri, tugi- ja pohiteenuste reformi
ettevalmistamist. Nende muudatuste kdigus vdheneb
oluliselt juhtimistasandeid, see aga on selge kulude
kokkuhoid, mis muudab meid efektiivsemaks ja seega
veelgi konkurentsivoimelisemaks.

Rasketel aegadel on ka oma volu — see sunnib meid
itheskoos rohkem iihise eesmérgi nimel pingutama ja
leidma lahendusi, et edukamalt toime tulla. Ja itheskoos
saame me hakkama ka 2009. aasta eesmarkidega, ma ei

Sellises olukorras uuele aastale vastu minnes on

Andrus Ossip
tetes. Juhatuse esimees

G4S on votnud ees-
mdrgiks sdilitada
2009. aastal t66kohad
jo tootajate palga
normtundide juures
praegusel tasemel.

Kontserni G4S aasta parimad

Kontserni G4S Eesti
parimate autasustamine
pidulikul aastalopuiritusel
Tallinnas Eesti Ndituste
paviljonis 12.detsembril
2008. aastal.

1. TEENETEMARGID

| JARGU
TEENETEMARK

Priit Sarapuu -

Alarmteci juhataja ja
kontserni juhtkonna liige
Lea Kimmel - Ida regiooni
pearaamatupidaja

NJARGU
TEENETEMARK

Rain Pent - Sisekontrolli
osakonna juhataija
Andrus Pukk - Alarmteci
hulgimuugidirektor

Mati Koivoste —
Automajandi Ulem

Igor Prokofijev - Ida
regiooni turvajuhi abi
Ivar Luht - Louna
regiooni paigaldusjuht
Gunnar Veermdie - Ladne
regiooni tehnikadirektor

11 JARGU

TEEN ETEMARK

Ulle Pure -
Arvestuskekuse
raamatupidaja

Vahur Jérve - Pohja
regiooni tehnikajuht
Triin Maripuu -
Noorteklubi juht
Maarika Grents -
Alarmteci
pearaamatupidaija
Toomas Vernik — Loéuna
regiooni patrullekipaazi
turvatdotaja

Margus Tepner - Louna
regiooni furvatéotaja
Kristijon Koemets — Loéuna
regiooni turvatodtaja
Olga Raudsepp - Ida
regiooni personalijuht
Aleksandr Tabor - Ida
regiooni vahetuse Ulem
Aavo Voolpriit -

Ida regiooni vahetuse
Ulema abi

Helges Mandmets -
G4S Koolituse o6ppejoud
Irma Eerme - G4S
Sularahakeskuse Louna
regiooni osakonnajuhataija

" »

Kimmel.

Dagmar Pedaja — Pohja
regiooni muugidivisjoni
kliendihaldur

Heigo Stamm - Pohja
regiooni MV objektivanem
Allan Saluri -
Juhtimiskeskuse vahetuse
vanem ja isikukaitse grupi
Ulem

Wilmar Valdes — Pohija
regiooni muugidivisjoni
MV teenuse muugijuht
Toomas Laane - Lddne
regiooni turvatodtaja

Ralf Kask - Ladne
regiooni objektivanem
Liina Lelov - Ladne
regiooni juhtimiskeskuse
vahetuse Ulem

Urve Veetousme -
Uhisteenuste
personalijuht

2. PARIM
TURVATOOTAJA

Sergei Golovatjuk — Pohija
regiooni MV turvatdétaja
Indrek Luhadér -
Juhtimiskeskuse
vahetuse vanem ja
isikukaitse grupi liige
Aleksandr Konin -

Ida regiooni vahetuse
Ulema abi

Sirje Telling - Ida regiooni
objektivanem

Erki Toppan - Louna
regiooni turvatéotaja
Birgit MiUurisepp — Ladne
regiooni turvatddtaja

Sven Suterniper — Lddne
regiooni juhtimiskeskuse
vahetuse Ulem

Rain Post -

31.12.2008 seisuga oli G4S Eestil
42 811 tehnilise valve objekti

Lddne
3670

Loéuna
4727

Ida 5577

1773

G4S Sularahakeskus
—310

| jargu teenetemargi pdlvis Ida regiooni pearaamatupidaja Lea

G4S Sularahakeskuse
ekipaazi vanem

3. PARIM KLUBINOOR
Katrina Nurmoja - Louna
regiooni Noorteklubi liige

4. PARIM TEHNIK
Aleksandr Jegorov —
Po6hja regiooni
valvetehnika divisjoni
tehnik

Nikolai Bahlinov -
Ida regiooni tehnik
Timo Sink -

Louna regiooni tehnik
Jan Soop -

Lddne regiooni tehnik

5. PARIM SPORDIMEES
Taavi Tambur - Pohja
regiooni MV turvatddtaja
Madis Tinnuri -

Ida regiooni turvajuht
Murad Jussifov — Léuna
regiooni MV turvatdotaja
Peep Saaremdigi — Lddne
regiooni miUgidirektor
Mait Mdndmets — G4S
Sularahakeskuse Louna
regiooni osakonnajuhataja
Olav Mets - Alarmteci
hooldusinsener

6. PARIM TEENINDAJA
Anneli Oft - P6hja
regiooni muigidivisjoni
kliendihaldur

Alla Antipenkova - Ida
regiooni administraator
Pilvi Rahnu - Louna
regiooni andmebaaside
administraator

Oksana DergatSova —
Ldadne regiooni
juhtimiskeskuse
vahetuse Ulema abi
Aiki Taklaja - G4S
Sularahakeskuse kuller-
teenuse vahetuse Ulem
Kersti Nommela -
Alarmteci ostujuht
Helgi Kordmaa -
Uhisteenuste
linnatranspordi teenindaja

7. HEA IDEE
ERIAUHIND

PEAAUHIND

Marti Ranne ja Priit
Orasson — Alarmteci teh-
nikadirektor ja projekfi-
muUUgi direktor. Parkimise
makseautomaatide kaar-
dimakselahendus

AUHINNAD
Uhisteenuste
parkimiskontrolli grupp -
uus parkimisprogramm,
mis véimaldab kogu asja-
ajamist elektrooniliselt
korraldada

Toivo Paulus - Louna
regiooni hooldusjuht.
Vottis kasutusele vue ja
tohusa akukaitselUliti
Pohija regiooni
teenidusdivisjon - vus ja
paindlik furvatdotajate
palgareform

8. BALTIKUMI PARIM
Tarmo Keskkila — AS G4S
Baltics juhatuse liige

9. AASTA TEGIJA
Kristjan Saarik — P6hja
regiooni MV turvajuht
Sergei Viadimirov - Ida
regiooni patrullekipaazi
vanem

Tarmo Kdnnaste - Léuna
regiooni patrullekipaazi
vanem.

Toomas Peeters - Lddne
regiooni Kuressaare esin-
duse juhataja

Aare Sepp - Uhisteenuste
parklate grupi juhataja

10. ELUTOO AUHIND
Lavuri-Veikko Saloranta -
AS G4S Eesti noukogu
esimees \

31.12.2008 seisuga oli G4S Eesti ettevotetes

Alarmtec
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3446 tsétajat

G4S Koolitus
Uhisteenused
G4S Ldadne-Eesti

/ G4S Louna-Eesti
7

Telefon 6 511 700, Tallinn 11314

Meelis Piller
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Aasta tegijat 2008
Kristjan Saarikut
portreteerib Janno
Juhkov.

iinlik lugu. Ma olin
Pnagu naine tantsu-

saates. Nii kui uksest
sisse sain, nii juhtimine {ile
voeti. “Votmed, telefon ja
teised metallesemed pange
siia kasti, ise tulge 14bi vira-
va... jope votke dra... oot,
piiksirihm votke &ra... nii...
niiid on korras. Palun.”
Nagu aeglane valss oma
iirgses konkreetsuses, ilma
vboimalusetagi improviseeri-
da. Kristjan tunnistab oma
tootajate kompromissitust ja
minu striptiisi méni samm
eemal ootaval ja emotsioo-
nitul pilgul. “Pane see kah
rinda,” ulatab ta teiselpool
turvaviravat  rinnasildi
“KULALINE”. Times New
Romani font vist.

“Kristjan Saarik. Tallinna
Lennujaama turvajuht.”
Kéepigistus on soe.

Ilma kiisimata istutab
Kristjan ennast ja mind oma
auto nahkistmetele ja teeb
niitid alles pikema sisseju-
hatuse: “Lihme s6idame pi-
sut. Niitan oma t66d seest-
poolt.”

o« obib.” Ega mul
muud  vastata
olekski. Ta naitab

koike, mida iihelt korrali-
kult lennujaamalt oodata
voib:  péidsteteenistust —
“neil on iilihead tingimu-
sed — jousaal, ultramoodne
paiastetehnika”, tollitsooni
— “15 aastat tagasi, kui sina
veel siin t66tasid, tuli kaupa
kuus 1 tonn, siis niitid iile
100 tonni ja see aina suu-
reneb”, uut ehitatavat tank-
lat - “kogu tanklakompleks
valmib eelolevaks suveks”,
lennukite hooldusangaari —
“mis naeb seest nii valge
ja puhas vilja nagu Parnu
Haigla operatsioonisaal”
ning tédkoda, kus avarii-
lisi ja vanu lennukeid iiles
liiakse. Viimast on raske
moista. Kui lennuk teeb
avarii, siis on see tavaliselt
korralik avarii, koos alla-
kukkumisega ja puha. Mida
on siin iiles liitia? Lennukid
ju parklas vastu posti ei
tagurda. Kristjan noogutab
mu maapealselt loogilisele
arutelule takka ent raigib

Sergei
Viadimirov
t66tab Ida
regiooni
Kohtla-
Jarve
esinduses
alates 15. aprillist 2000. a.
Praegune amet on patrull-
ekipaazi vanem.
Todulesannetega on Sergei
alati suureparaselt toime
tulnud. Turvatdos eriti vaja-
likud Kiire, ja mis p6hiline -
6ige, reageerimine kriitilis-
tes olukordades on ka klien-
tide tdhelepanu palvinud.
Sergei on t6sine inimene, ta
on to6kaaslaste silmis vaiel-
damatu autoriteet. Heade

MR
Glapedd

Korge lennuga mees

oma vaiksel hiilel lennuki-
te ja kopterite umbes kahe-
kiimneaastasest garantiist.
Selge. Aed ja aiaauk.
Kristjan peatab oma, l4-
bi akna katusele kaiva vilku-
riga auto kuskil lennujaama
peahoone taga. Ma ei ole siin
majas ammu kidinud. Viimati
moni aasta tagasi. Ja eelvii-
mati 15 aasta eest, siis kui
ma iiht valuutavahetuspunkti
valvasin. Muutunud on palju.

tootulemuste eest on Sergei
Vladimirovi korduvalt
premeeritud: 2005. aastal
omistati talle Parima turva-
to6taja tiitel jo 2007. aastal
Il jargu Teenetemark.

Tarmo
Kdnnaste
t66tab Louna
regioonis
patrulleki-
paazi vane-
mana alates
8.oktoobrist 2004.

Oma 166ga saab Tarmo
alati hasti hakkama ja 6pe-
tab seda ka oma noorema-
tele kolleegidele. Alati Idbus
ja alati viisakas.

Koguni niipalju, et ma ei saa
isegi aru, kuhu mind toodud
on. Kristjan on kérval ja tun-
neb mu orienteerumisraskus-
te iile ilmselget roomu. “Eh,
nie, sa valvasid kunagi seal,
see sealpool on hoopis juur-
de ehitatud osa.” Ta on hoos:
“See seal on Schengeni ala
ja siin jalgitakse pagasit, see
suur, tervet seina kattev vi-
deovalvesein on moodsaim
Eestis.” Siin tehakse seda ja

2008.a. mdrtsikuus

osales Tarmo Tartu
Lounakeskuses “amblik-
mehe” tabamisel. Varas oli
ventilatsioonitorude kaudu
tulnud tihjendama Louna-
Eesti suurima kaubandus-
keskuse elektroonikapoodi.
Ekipaazi vanema Tarmo
osalusel puuti “amblik-
mees” kinni ja hoiti dra ca
300 000 kroonine vargus.
Heade to6tulemuste eest on
Tarmo Kannastet korduvalt
kiidetud ja premeeritud.

Toomas
Peeters
tootab G4S
Lddne-Eesti
Kuressaare

seal tehakse teist... Ent ma
tulin teise Kristjani juurde.
Selle juurde, kes on abielus
ja kellel on kaks last. Ma ta-
han teada muud, elust parast
t60d. Ta libiseb neist kiisimus-
test vaikselt tile: “Lapsed viin
trenni.”

Nojah, kui td6, siis t66:
“Kui kaua sa siin juba t66-
tad?”

“1993 kevadel tulin s6ja-
viest ja seejirel tootasin met-

esinduse juhatajana alates
1.veebruarist 2007.

Toomas on kogu aeg Uhe-
suguse olemisega - suunur-
gad pidevas muiges ja pea
olematu jutuga. Kuid see-
eest oskab hasti kuulata.
2008. aasta 8. oktoobril
avas kilastajatele oma
uksed Saaremaa suurim
kaubanduskeskus Auriga.
Just selle suuremahulise
objekti mehitamise, tule-
kahjusisteemi paigalda-
mise, valvesignalisatsiooni,
arvuti-telefonidesUsteemi
ine jne valve vdljoehitamise
au sai endale G4S Ladne-
Eesti Kuressaare esindus.
Esinduse eesotsas muidugi
Toomas Peeters. Tema eriti

sas, langetasin puid ja mone
aja parast, kui senisest ko-
dulinnast Paidest Tallinnasse
tulin, juhtusin 1994 siigisel
lennujaama. See oli aeg,
mil Lennart Meri Tallinna
Lennujaama WC-s interv-
juu andis, esimesed kieko-
tisuurused telefonid kénele-
ja staatust néiitasid ja beezid
null-itheksad taksot séitsid.”
Meenub, meenub. “Siis voi-
tis lennujaama valvekonkur-

hea muugi tulemusena on
Kuressaares meie klien-
did ka K-Rauta, Liha- ja
Piimakombinaat ning loo-
detavasti veel hulk toredaid
ettevotteid.

Aare Sepp
on meie tur-
vafirmaga
seotud juba
aastast 1997.
Parast kim-
met t66aas-
tat turvajuhina asus ta
2007. aasta juunis t6ole
AS Uhisteenused pileti-
kontrolli juhi ametikohale
ja selle aasta septembrist
on Aare AS Uhisteenused
parklate grupi juhataja.

—
=

KATRIN PAAS

si ESS ja ma ldksin ESSi iile.
Sellest ajast olengi siin.” Oma
kaelas rippuva votmekimbu-
ga meenutab ta veidi Juhan
Paadamit. “Vahepeal, Falcki
ajastul tootasin ka raud-
teel, olin raudtee turvajuht.
Valvasime Kopli kaubajaama,
tsisterne ja muud sellist.”

“Tead, me oleme omava-
hel, iitle niitid péris ausalt,
kas see koik, see suuresti to6-
le elamine, kas see ira ei tiiii-
ta? Lennukid, turvakontrol-
lid, kadunud lapsed, kaota-
tud prillid... koik see?”

“Ei.”

“No keegi peale minu ei
kuule, ma ei iitle kellelegi.
Andrusele ka mitte. Ausalt.”

“Ei tiitita. Mulle see koik
tegelikult isegi meeldib.
Vahelduseks lennujaama-
téole olen niiiid juba 5 aastat
suviti “Viljandi Folgi” turva-
mist vedanud. No ja sel aastal
esimest korda Ollesummerit.
Viga monus vaheldus.”

“Onnelik inimene.”

“Ju siis,” ja naeratab oma
pisut karust naeratust.

')

ritan uuesti: “Millega
noorena Paides tege-
lesid?”

“Tavaline lapse elu.
Suusatrenn. Selles olin ise-
gi mingis vanuseklassis maa-
konna meister.”

“No siis tule Vasaloppe-
tile.”

Aga Kristjan ei taha, tema
praegune sport on paar korda
nadalas vorkpall, ja et to6 lii-
ga meelest dra ei liheks, siis
ikka sellesama lennujaama
pundiga.

Poolteist tundi hiljem, kui
uuesti Kristjani kabinetis taga-
si oleme, kraamib ta 6ppeklas-
si seifist vilja portsu naitlikku
Oppematerjali: relvamakette,
veepiistoleid, tera- ja torkeriis-
tu, padruneid, siitikuid, gaasi-
piistoleid. Teeb ekskursandi-
le puust ja punaseks, et mida
tohib ja mida mitte.

Korraga on lihtne. Korda
kas on voi ei ole. Kristjanil
on. Veres. Teisiti ta Tallinna
Lennujaama turvajuht olla
ei saakski.

Kui paari tunni pérast
tagasi arvuti taha jéuan, on
postkastis mail Kristjanilt:

“Ma olen tanulik ja uhke
oma meeskonna iile Tallinna
Lennujaamas st koikide tur-
vatootajate ja juhtide iile.
Minu iiks moto on: {iksi ei ole
voimalik elus midagi saavu-
tada, vaid tuleb enda iimber
luua tugev meeskond.” \

Uhisteenuste selle aasta
“musta sUndmuse”- pileti-
kontrolli lepingu lIoppemisel
hoidis Aare korgel tootajate
meeleolu ja sdilitas nende
hulgas véimalikult positiiv-
se ohkkonna ning tegi koik
endast oleneva, et inime-
sed leiaksid vastavalt oma
oskustele voimalikult sobiva
uue rakenduse. Ta joudis
vaatamata vaga pingelisele
ajale koigiga raakida, koiki
dra kuulata ja head nou
anda. Aaret on lisaks mit-
metele tdnukirjadele auta-
sustatud Il jdrgu teenete-
madrgiga. Sellegipoolest tun-
dub, et Aare suudab anda
ettevottele rohkem, kui meie
jouame teda kiita. \
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Sel ajal kui saalis s6ddi jo joodi, otsustasid kergejalgsemad piigad lava taga tantsu-lota:

Kolm tdiesti aratundmatut daami Malle Raidma peab seda meest silmas.

Nommela. Vdga kahtlane mees. L

Fotoreportaaz Tallinnas Eesti > : M Vanviliste jookide vikerkaar véttis Janne Pémal silme eest kirjuks, aga Katrin
... ope e . ag ' ' | Seeberg teab, et tema aknooli kull ei joo.

Naituste paviljonis toimunud

suurejooneliselt aastalopu

galalt. Vaata gala pilte ka

siseveebist: net.g4s.ee.

Eela Velstrom jagab
kogemusi idast tulnud
Olga Raudsepale ja Kristi
Lundperele. Mask ees,
v@ib igasugu koerusi teha,
mitte keegi dra ei tunne.

Oed Batmanid.

Vdikese veinivuntsiga Aasta Sdrasilm Astrid Tubin. Alarmteci visiitkaardil on Paike — Merlyn Laur. Laudadel tantsiti juba peo alguses.
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Tarmo Keskkula Philip Limversile: “Joo, joo, see on Inga Grigorjeva uurib Urmas Piirilt, kas too drkas just
puhas porgandimahl, viga tervislik!” voi jadb kohe magama.

Harju ja Rapla esinduse juht Eero Liivandi tuli peole kahe naisega.
Uks naeratas kogu aeg, aga suurt ei rddkinud midagi.

Mustkunstnik jdnest kibarast ei
votnud vdlja, kull aga tuvi. Kuid
kas kUbarast véi varrukast,
keegi ei saanu aru. Kus nad
neid elajaid hoiavad?

Galina Molozjomova ja
Anneli Ott tahistavad
koike head, mis

2008. aastal juhtus.

Lauri Saloranta sai panuse eest G4Si hivanguks kingituseks maija.

Rahvast oli palju. Kes laval
toimvat hdsti ei ndinud, sdttis
end korgemalt vaatama.

wr

: S e i o™ i
Aasta tegija Kristian Saarik ditab, et headeks todtulemusteks piisab tdiesti tavalisest
Ummargusest peast.

Etfteastete 16puks lubas mustkunstnik koigile ndidata kui kdva
mees ta tegelikult on. Pildil Kristi Hunt, Aili Lipp (mustkunstni-
ku selja taga), Veiko Vaher, Priit Sarapuu jo Margus Kolumbus.
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Teet Anier -
UUsS muugi- ja
turundusdirektor

Jaanuari alguses asus
G4S Eesti muugi- ja
turundusdirektori ame-
tikohal t66le Teet Anier
(46), kelle Ulesandeks
GA4Si uues divisjonaalses
struktuuris saab miUgi-
ja klienditeenindusdivis-
joni juhtimine.

Aastail 1996 - 2008

oli Teet ASi Balbiino
muUuUgi- ja furundusdi-
rektor. Tanaseks oma
turuosa Eestis 40prot-
sendiliseks kasvatanud
jadtisetootia 1996. a
tegevust alustaski,
tollasest kolme miljoni
kroonisest aastakaibest
on tdnaseks saanud

ligi pool miljardit. Kui
Balbiino 2007. a Ldti
turule sisenes, ostes
sealse vaiketootja
Margota SIA, sai Teedu
Ulesandeks ka selle ette-
votte juhtimine, eesmar-
giga infegreerida ettevo-
te Balbiino struktuuri.
Aastail 1992 - 1996 tege-
les Teet FcFlora jalgpal-
liklubi majandamisega.
Mitmekulgse spordi-
mehena tegeleb Teet
paljude spordialadega:
mdngib korvpalli, ten-
nist, golfi, suusatab,
ujub jne. Harrastusteks
on ka matkamine ja rei-
simine. Teet on abielus,
peres kasvavad 15 ja
17aastased lapsed.

Alarmtecilt
unikaalne
susteem

Alarmtec projekteeris
Pddsteameti ja Kultuuri-
vadrtuste Ameti tellimu-
sel Tallinna vanalinnas
Mustpeade maja ainu-
laadse juhtmevaba tule-
kahjusignalisatsiooni.

Keerukas sisearhi-
tektuur jo muinsuskaitse
range jdrelevalve ei
voimaldanud stan-
dardsete lahenduste
kasutamist. Tegemist on
lIabimurdega Eesti tule-
kahjusignalisatsioonide
paigaldusel, kuna siiani
puudus Pddsteameti
poolt aktsepteeritud
juhtmevaba lahendus.
Lahtudes Mustpeade
maja kogemustest, on
Alarmtec véimeline pak-
kuma erilahendusi ka
teistele keerulise loomu-
ga ehitistele.

Tapsustus

G4SPress tapsustab, et
ametilepingu rikkumise
tulemusena ei omasta-
nud Marek Valjari AS-i
G4S Koolitus vara ega
saanud muud materiaal-
set kasu. Samuti tapsus-
tame, et ettevotte suhtes
ebaausalt kditunud
Vdljari kutsuti tagasi
juhatuse liikkme ametiko-
halt seoses ametilepin-
gu rikkumisega.

Pool Eesti elanikest teab G4Si

Aasta parast Falckilt G4Sile Uleminekut
teab meie kaubamarki jo tunneb meid kui
turvafirmat pool Eesti elanikkonnast, selgus
Faktum&Ariko Iabi viidud vuringust.

ovembris l4bi viidud
uuringust  selgus,
et G4Si spontaan-

ne tuntus (kiisitletav nime-
tab G4Si turvafirmana) on
51%. Meie lihematest kon-
kurentidest on Skorpioni ja
Securitase spontaanne tun-
tus 26%. Viga selgelt on
nihtav ka meie endise kau-
baméirgi piisimine inimes-
te teadvuses — Falcki spon-
taanne tuntus oli 21%.
Uuringute l4biviijad pea-
vad oluliseks ka seda, millist
turvafirmat nimetab kiisitle-
tav esimesena. Ka sellelt nii-
tajalt (Top of Mind) on iile-
kaalukas liider G4S (38%).
Jargmise konkurendi -
Securitase — tulemus on vaid
9%. Falcki tuntus selles kate-
goorias oli koguni 17%.

Falck kaob visalt

Kokkuvottes on G4Si tuntus
praegu madalam kui see oli
Falckil 2004. ja 2006. aastal.
Liites G4Si tuntuse niitajai-
le motteliselt ka Falcki spon-
taanse tuntuse, oleme saavu-
tanud kiill 2004. aasta tase,
kuid mitte 2006. aasta oma.
Siis oli meie ettevotte spon-
taanne tuntus 90%.

G4Si tuntuse langus ka-
jastub ka elanikkonna tead-
likkuse languses firma tee-
nustest/tegevustest. Vorreldes
2006. ja 2004. aastaga on
teadlikkuse tase langenud
praktiliselt koigi teenuste
osas. Tuntumad tegevused on
endiselt mehitatud valve, teh-
nilise valve teenus ning avali-
ke tirituste turvamine.

Vorreldes Falcki tule-
mustega 2006. ja 2004. aas-
tal on mérgatavalt langenud
ka G4Si soovitamise indeks
(Kas soovitaksid G4Si oma
sobrale?). Selle kiisimuse vas-
tuste seas on jarsult suurene-
nud “ei oska 6elda” vastuste
osa, mis niitab, et taas on te-

gemist uue nime ja firma ku-
vandi tuntuse/teadlikkuse vi-
henemise moéjuga.

G4S Eesti avalike suhe-
te direktori Andres Lemberi
sonul on ilmne, et tuntuse
koha pealt on firma nime-
vahetus méjunud negatiiv-
selt. “Onneks pole kasvanud
ka iithegi olulise konkuren-
di tuntus (pigem veidi lan-
genud), mistottu G4Si kon-
kurentsipositsioon just tur-
vateenuste turul ilmselt olu-
liselt kahjustunud pole,” iit-
les Lember. “Sellest hoolima-
ta ei tohi me paigale tammu-
ma jadda, vaid peame posit-
siooni sailitamiseks ja suure-
mast tuntusest saadava eelise
drakasutamiseks siistemaati-
liselt to6d tegema.”

Turvafirmalt oodatakse probleemide ennetamist

Turvafirmalt oodatakse
Uhiskonnas eelkoige prob-
leemide ennetamist, kin-
nitas 45% Faktum&Ariko
kusitlusele vastanutest.
29% inimestest ootab

turvafirmalt eelkoige prob-
leemidele/kahjudele rea-
geerimist ning 18% eda-
siste probleemide/kahjude
drahoidmist.

Turvafirma tegeliku rol-
lina ndhakse praegu aga

Vajadus eristuda

Lemberi sénul on kindlasti
vajalik mainereklaamikam-
paaniate korraldamine, et
suurendada G4Si tuntust
ja kujundada kaubamargile
rahva silmis meie soovitud
mainet.

“Just hea maine- ehk
imagoreklaam on see, mis
praegusel ajal silma ja meel-

peamiselt probleemidele/
kahjudele reageerimist
(59%).

Probleemide enneta-
jana ndeb turvfirmat vaid
16% ning edasiste problee-
mide/kahjude arahoidjana
8%. 18% ei oska delda.
Seega on kadrid ootuste
ja fegelikkuse vahel Usna
suured.

Turvafirma rolli avaliku
korra ja siseturvalisuse

de jadb ning miiiiki toetab,
eristudes sadadest tavalis-
test miitigipakkumistest,” iit-
les Lember.

“Seeparast ei tohiks siin
karta kulutusi, et selgelt eris-
tudes ja kaubamirgi tuntust
suurendades {ihtlasi tagasi-
hoidlikemate konkurentide
arvelt turuosa kasvatada.”

Uuringust selgub ka, et
kolme suurema turvafirma

Mitme palliga hindate G4Si tegevust...

% vastajaist, kes on puutunud kokku vahemalt Ghe G4Si teenusega.

Sularaha ja vadrtasjade vedajana

Avalike Urituste turvamisel

Rannavalve korraldajana

Teenuste pakkujana paljudes eri valdkondades

Kullerteenuse osutajana

Mehitatud valve teenuse osutajana

Tehnilise valve teenuse osutajana

Enda ja oma tegevuse kohta info andjana

Sponsorina

Parkimise korraldajana

tagamisel riigis peab vaga
oluliseks 20% ning Usna
oluliseks 47% kusitletuist.
Oluliseks ei pea turvafir-
ma rolli selles osas 21%
ning hinnata ei oska 11%
elanikkonnast. Keskmisest
olulisemaks peab turva-
firma rolli maaelanikkond
(73%), seejuures 29%
vdga oluliseks ning tagasi-
hoidlikuma hinnanguga on
tallinlased.

kuvandis eristub suhteliselt
vihe reljeefseid tunnuseid.
G48Si puhul véib siiski val-
ja tuua operatiivsuse, usal-
dusviairsuse, kompetentsu-
se, nahtavuse ja suuruse.
Securitase ja Skorpioni pu-
hul ei eristu vorreldes G4S-
ga iikski tunnus ning mélema
puhul on ka iile 70% neid, kes
ei oska nende firmade kohta
midagi delda. \

Keskmine
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Logo muutub lihtsamaks

1. jaanuarist alustas G4S Ule maailma,
kokku seega enam kui 110 riigis, ettevotte
logo muutmist, kaotades tahe- ja
numbrikombinatsiooni G4S alt dra teksti

Group 4 Securicor.

48 Eesti jaoks tihen-
dab see logo muut-
mist sadadel autodel,

tuhandetel vormiroéivastel ja
sadadel tuhandetel siltidel ja
dokumentidel. Muudatused
viime sisse sujuvalt, asenda-
des uute autode, vormirdi-
vaste, siltide jmt tellimisel
vana logo uuega. Suuremate
piisisiltide, -viitade ja -rek-
laamide vahetamiseks tuleb
planeerida vahendeid 2010.
aasta eelarvesse. Eesmirk

on logovahetus lopule viia

2010. aasta lopuks.
Londonis G4S Grupi val-

jatootatud reeglite kohaselt

T

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
1.2 ®@3.4 w5.6 7.8 W9.10 uEioska delda/Vastamata

/( \\ slogan registreeritakse kau-
bamirgi osana, siis on sel-
lega seotud hulk juriidilisi
tekst tavalise kirjana logo juu- y toiminguid. Seepéirast saa-
res (vt. korvalolevat pilti). me uuest sloganist kindlas
Muudatuste elluviimise koneviisis radkida alles pa-
aluseks on meie stiiliraamatu rast seda, kui need toimin-
muutmine. Sellega tegime al- VALVAB gud tehtud ja kéik on jurii-

gust juba detsembris ja uuen- diliselt korrektne.
datud stiiliraamat peab saa- Sisuliselt on uus tunnus-
ma kasutamiseks valmis jaa- lause kindlasti rohkem klien-
nuarikuu jooksul. I 9 I I dile orienteeritud ja teenin-
Kirja Group 4 Securicor 4s.ee duslikumat kuvandit loov kui
kaotamine logolt jargib iseene- g4s. senine. G4S ei positsionee-
sest koiki brandikujunduse ja \\ J ) ri enam ennast maailmana,

ei tohi uuest aastat G48Si lo-
go osana kasutada ka toote
voi teenuse alambriande. See
tidhendab, et muutmisele 14-
hevad ka logod, kus nt s6-
nad “tehnika” voi “videoval-
ve” voi “kuller” on kujunda-
tud punases taustakastis lo-
g0 osana.

Edaspidi esitatakse sama

turunduse pohimétteid. Kiri
oli vajalik logo selgituseks, kui
2004. aastal uus globaalne et-
tevote, uus korporatiivne iden-
titeet ja uus kaubamark siin-
dis. Nelja aastaga on kauba-
mérk tilemaailmselt saavuta-
nud tuntuse, mis lubab logole
koormavaks muutunud “lohi-
seva” kirja eemaldada.

Kuid nagu oeldakse te-
leturus: see pole veel koik.
Samaaegselt on G4S vot-
nud eesmirgiks muuta ka
oma globaalset tunnuslau-
set, milleks praegu on ‘A
World of Security Solutions”.
Uueks sloganiks v6ib saada
“Securing your world”. Kuna

kauge ja korgena; vaid an-
nab teada, et G4S on olemas
selleks, et kaitsta oma klien-
di maailma.

Kiisimuste tekkimisel lo-
go muudatuste kohta, palun
poorduge turundusspetsialis-
ti Tarmo Pirjala poole. \

Andres Lember
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Auhinnagalal
vottis Katrina
GA4Si juhtkonnalt

vastu lumelaua-
komplekfi. J

Aasta klubinoor -
Katrina Nurmoja

te seast aasta klubinoor, kelleks sai 15aastane

Esmakordeslt Noorteklubi ajaloos valiti klubika-

Katrina Nurmoja Tartust.

Tegemist on viga aktiivse, sooja, sdbraliku, abivalmi
jatooka tiiddrukuga, kes on klubi liige olnud 2006. aasta
septembrist. Ka tédmalevas on Katrina kdinud juba kaks
suve ja vahetuse vanemad kiidavad teda viga.

Teiste klubikaaslastega saab Katrina viga hasti 14bi.
On heaks s6braks nii poistele kui tiidrukutele ja hoolit-
seb roomuga viiksemate klubiliikmete eest. Viiksemate
eest hoolitsemine on tal selge, ja juba loomuses, kuna
tal endal on kodus viikevend.

Katrina on ka viga sportlik tiidruk. Peale kooli ja
Noorteklubi iiritusel osalemise tegeleb ta juba teist aas-

tat soudmisega.

Kartina 6pib Tartu Kunstigiimnaasiumis ja tunnistu-
sel ilutsevad ainult neljad ja viied.

Ilma kelleta v6i milleta sa oma elu ette ei kujuta?
“Ilma hobide,soprade ja pereta.”
Mis on sinu hobid ja millega sa peale kooli veel te-

geled?

“Minu hobid on : joonistamine, tantsimine, sport ja
olla koolis aktiivne esineja. Peale kooli tegelen hip-hop
tantsuga, breigiga, vahel ka sbudmisega, kui aega on,
siis méngin korvpalli, sdidan rattaga .Talvel aga suusa-
tan voi s6idan oma uue lumelauaga.”

Mida on Noorteklubi sulle andnud ?

“Positiivsust, julgust ja histi palju sopru!”

Mis sulle G4S Noorteklubi juures kéige rohkem meel-

dib?

“Meeldib seltskond ja tiritused.”

Kes on sulle eeskujuks ?

“Muidugi ikka klubijuhid!” \

Marve Kibena

Suur Semu Seiklus pilvis
linnadelt tunnustust

G4S Noorteklubi korraldatud seiklusspordipdev Suur Semu Seiklus
tousis nii Tallinna kui ka Tartu linnavéimude silmis aasta Uheks
olulisemaks noortesindmuseks, kirjutab Triin Maripuu.

allinna Raekojas tun-
I nustati 15. detsemb-
ril kdesoleva aasta
parimaid noorsootd6tajaid,
noori ja organisatsioone
ning jagati vilja tunnus-
tuskonkursi “Suured teod
Tallinna noortele ja Tallinna
noorte suured teod” ténu-
kirju.

Suure Semu
Suur Tegu

Tallinna linn tunnustas ka
Eesti Noorteithenduste Liidu
poolt kategoorias “Suured
teod Tallinna noortele” no-
minendiks esitatud G4S
Noorteklubi projekti Suur
Semu Seiklus kui suurt tegu
ning tinas panuse eest lin-
na noorte toetamisel ja noor-
sootd6 arendamisel aastal
2008.

Tallinna abilinnapea Kaia
Jappineni sonul soovib linn
esile tosta, tunnustada ja tut-
vustada tildsusele noori ja
noorsoot6o tegijaid. ,Tallinn
on Eesti kdige noorem oma-
valitsus, kus noorte osakaal
elanikest on ligemale 30 prot-
senti, seeparast tuleb ka nen-
de arvamust kuulda vétta ja
arvestada ning hinnata nii
noorte kui ka noorsootoota-
jate panust meie linna aren-
gusse,” iitles Jappinen.

Abilinnapea lisas, et
Tallinna tegevuse ja tublide
noorte tunnustamiseks teatas
ka UNICEFi esindaja Toomas
Palu, et UNICEF pikendas
Tallinna kui laste- ja noor-
tesdbraliku pealinna tiitlit

Noorteklubi Ukt-Triin. . ..
~sroomustab Tallinna
linna tunnustuse Ule.

aastani 2011. ,See téendab
veel kord, et linn ja noored
koos on valmis ja suutelised
tegema suuri tegusid,” titles
Jappinen.

Tartus kolmas

10. detsembril tunnustati
G4S Noorteklubi ja Suurt
Semu Seiklust ka Tartu lin-
na poolt. Heade motete lin-
na projektikonkursil “Tartu
aasta laste- ja noortesobra-
lik tegu” saavutas meie seik-
lusspordiiiritus kolmanda ko-
ha. G4S Noorteklubi téanati
oma tegevusega panuse and-
mise eest muuta Tartu laste-

ja noortesobralikumaks lin-
naks.

Suur Semu Seiklus toi-
mus 24. mail Tallinnas ja
Tartus, sellest vottis osa ligi
600 10-13aastast noort.

Eestis ei ole varem kor-
raldatud nii suurele osavét-
jaskonnale seiklusméngul ba-
seeruvat voistlust, kus lisaks
harivale tegevusele ja voist-
lusmomentidele pakutakse
ka meelelahutuslikku osa.
G4S Noorteklubi loodab, et
Suurest Semu Seiklusest saab
laste poolt armastatud igake-
vadine traditsiooniline iiritus
- sest mis saab olla parem las-
te r66msatest ndgudest! \

KATRIN PAAS

Voidukad: P6hija
Politseiprefektuuri pre-
ventsioonitalituse vanem-
spetsialist Pille Luiga,
komissar Kristel-Liis
Kaunismaa, G4Si avalike
suhete juht Andres Lember
jo Kodakondsus- ja
Migratsiooniameti avalike
suhete juht Katrin Rohtla.

Parim
ennetusprojekt

G4S palvis politsei pea-
direktori aukirija koost6o
ja toetuse eest Pohja
Politseiprefektuuri juh-
timisel labi viidud enne-
tusprojektile ,,Ole oma
ndgu!”, mis tunnistati
politsei aasta parimaks
ennetusprojektiks.
Kampaania ,,Ole
oma ndgu”’ eesmdargiks
oli vahendada isikut-
t6endava dokumendi
kuritarvitamisega seotud
sUUtegude arvu noorte
seas. Kampaania raa-
mes anti valja ID kaardi
suurune infokandija,
millega noori teavitati
antud rikkumisega kaas-
nevatest karistustest ja
tagajdrgedest, 6oklubide
ustele paigutati plaka-
teid, foimus Umarlaud
0oklubide turvajuh-
tidega ning viidi ldbi
politseioperatsioone,
mille kdigus kontrolliti
00klubisid. Kampaania
materjalide jagami-
sel olid abiks ka G4S
Noorteklubi likmed. \

Mees, kes vaimustub logoga pastakatest

AS-i Uhisteenused to6taja Leonard
Tammiku hobiks on pastakate kogumine
- eriliselt panevad mehe silmad sdrama
meditsiinifirmade logoga kirjapulgad.

Millal alustasid kogumist?

Alustasin 2001. aastal. Alguse
sai kogumine nii, et kord kir-
jutuslaua sahtleid koristades
leidsin paraja peotiie pasta-
kaid ega raatsinud neid dra
visata, kuna neil on ju oma-
moodi vairtus. Pastakas ei
ole ju lihtsalt kirjapulk. Ta
kannab ka tehnilist ja kunsti-
list vaartust. Kunstilise vair-
tuse sellele kirjapulgale an-
nab kas v6i ainuiiksi asjaolu,
et ettevotete logod on kujun-
datud kunstniku poolt ja see-
tottu on tal minu jaoks suu-
rem vaartus. Tehnilise vair-
tuse annab aga see, et tihti
iiritatakse pastakatele anda
mitut funktsiooni: valgustu-

sega, kalendritega, md6du-
lindiga jms. Samuti v6ib neid
ka klassifitseerida tehnilise
konstruktsiooni jargi nditeks
plastik, plastik-metall, aluste
peal lauapastakad jne, samu-
ti ka funktsionaalsuse jargi —
mitte ainult kirjutusvahend.

Kas Sul on mingeid kritee-
riume, mille alusel Sa ko-
gusse pastakaid valid?
Voiks oelda, et mul on kol-
me tiitipi pastakaid, mida
ma korjan. Esimene ja p6-
hiline kriteerium on, et see
peab oleme varustatud min-
gi firma logoga. Teiseks on
mul nérkus raviminimetuse-
ga pastakate vastu ja ka see
kogu on mul téiesti arvesta-
tava suurusega. Kolmandaks

ei saa ma oma nippe kau-
gele huvitava funktsiooniga
pastakatest.

Palju Sul pastakaid kok-

ku on?

Arvan, et praeguseks hetkeks
on neid kokku 3500-4000 va-
hel, raske on 6elda tédpset
numbrit, sest neid tuleb kogu
aeg ju juurde. See ei ole ko-
gujate hulgas muidugi min-
gi eriline niitaja, ma tean, et
Parnus on tiks koguja, kellel
on iile 7000 pastaka.

Palju Sul raviminimetus-
tega pastakaid kogunenud
on?

Ei ole neid kokku lugenud,
kuid arvan, et neid on méo-
nisada. Ravimifirmad suhtu-
vad pastakate vilja andmisse
viga tosiselt, sest selle néol
on tegemist kohe iihe eral-
di reklaamitasemega. Minu
hinnangul peaks olema igal
soliidsel firmal oma logoga
pastakas.
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Kust Sa oma pastakaid han-
gid?

Messid on kogujate meelis-
koht ja seal saab ikka vi-
ga hiasti kogu tdiendada.
Ehitusmess, kuhu mina ei
saanud minna, sealt said ko-
gujad iile 150 pastaka. Aga
muidu ikka sobrad toovad ja

Leonardi kogu suurima pastaka 16i talle abikaasa Berliinist.

K
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kui ise kusagil kiin, siis sa-
muti tdiendan oma kogu pi-
devalt. Seoses valimistega on
ka voimalik oma kogu mér-
kimisvairselt huvitavate pas-
takatega tidiendada.

Kas Sul kogumise ajal on
tekkinud ka hasart min-

(O]

ERAKO

3 gi konkreetse pastaka saa-

miseks?

Uks pastakas on olnud. On
olemas Eesti Ringhailingu-
muuseum Tiiril ja et seda pas-
takat saada, s6itsin ma spet-
siaalselt muuseumi, sest eel-
dasin, et seal on see kindlasti
olemas ja onneks oli ka.

Uks eesmiirk oli ka kindel,
kui kiisin Itaalias Vatikanis,
tahtsin kindlasti saada paavs-
tiga seotud pastakat, kuid 6n-
neks ei olnud sellega problee-
me. Kuid eelnevalt olin en-
nast hailestanud selliselt, et
ei lahku Vatikanist enne, kui
olen kitte saanud paavstiga
seotud pastaka

Kust t6id oma koige kauge-
ma pastaka?

Egiptusest, aga sellega ei
ole mingit erilist lugu, vaid
ta kannab lihtsalt tiitlit ,koi-
ge kaugemalt toodud pasta-
kas“. \

Kristi Hunt
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Eelmise ristsona dige lahendus: pildil oli Sularahakeskuse juht Veiko Vaher, kes Utleb: “Sellega diget raha ei saa” Oige vastuse saatnutest osutus
loosi tahtel voitjaks Viivi Palm, kes saab auhinnaks G4S logoga saunalina (G4SPressi toimetus votab voitiaga Uhendust). Uue ristsdna lahendus,
pildil oleva isiku nimi ja ametikoht ning oma kontaktandmed saatke kuni 28. veebruarini 2009 e-posti aadressile katrin.paas@ee.g4s.com voi postiga
Tammsaare tee 25, 11314 Tallinn. Oige vastuse saatnute vahel loosime taas vdlja auhinna.

Miinus viis on rubriik, kus vaatame tagasi oma

kontserni ajaloole ja anname vdikese tlevaate,

millest kirjutas viie aasta tagune ESSPress.

Pilguheit aastasse 2003

Kontserni juhatuse esimees Peeter
Tohver 10i esile, et 2003. aasta kai-
bekasv vorreldes 2002. aastaga

oli 6%, kasumikasv ligi 15%. “Kui
vorrelda eelarvete voi sihtidega, siis
me ei taitnud kaibesihti
umbes 3%, kasumi
oma aga uletasime
7%g9a,” Utles Tohver.
Uheks 2003. aasta
mdrksonaks oli par-
kimise-show. Kill
moeldi, et parkimise
eest tasumine on inim-

Falck

o g o Pilguheit
6iguste rikkumine ja loppenud
konstitutsioonivastane aaslasse

tegevus. “Uritus” tip-
nes sellega, et moddu-
nud aasta mdrtsini ei
pidanud keegi parkimi-
se eest maksma - oli
seadusandlik vaakum.
Teine marksona on autodele instal-
leeritud GPS. Koikidel autodel - Kiir-
abi, patrull, sularahaautod. “See on
kull kulukas, aga toob ennast ruttu
tagasi,” kinnitas Tohver.

Esimesed
teenetemdirgid

ESSPress andis nii pildis kui sonas
pohjaliku Ulevaate Pdrnus toimunud
aastalopu galast, kus esimest korda
anti valja vusi Falcki teenetemarke,
mille valiandgemine ja statuut on
Usna sarnased riiklikult jagatavatele
ordenitele.

Nii on ka loomulik, et teenetemdrgi
saajaid oli harjumusparasest mone-
vorra vahem, tunnustus saajatele
aga sedavord suurem. Peol kola-

FAESSPRESS

nud aasta kokkuvotest saime aga
muu hulgas teada sedagi, et oleme
keskmiselt veidi Ule 30aastased, et
meil on 1391 last, et oleme pddstnud
aastaga 39 inimelu ja jdoime 12 kuuga
dra Gle 76 000 liitri piima.

Siseveeb oli parim

Heade ideede leidmiseks loodud
ideepank — Banco Evoluzione valis
2003. aasta parimaks
ideeks Falckneti.
“Falckneti algne idee
oli luua to6tajatele
suuantud t66bors,”
radkis Falckneti idee
autor, Pohja regiooni
mehitatud valve divis-
joni tollane Ulem Andre
Lilleleht ESSPressile.
Praeguseks on see aga
juba kasvanud ettevot-
te sisevorguks.
Suures firmas, nagu
Falck, puudub eno-
masti otsekontakt tur-
vatootajatega, kes ei kai
kunagi peamaias. Nii sai Falckneti
Uheks kandvaks Ulesandeks Iahen-
dada firmat td6tajale.

Asusime toetama noori
suusalootusi

Falck Baltics ja Eesti Suusaliit sol-
misid sponsorlepingu, mille kohaselt
Eesti noorte suusahiUppaijate ja
kahevaistlejate karikasari kannab
n0Ud ka Falcki nime.

ETV-Falck karikavoistlustel saavad
osaleda kuni 16aastased noorsportla-
sed, kes voistlevad kokku viies vanu-
seklassis (noorimas kuni 8aastased).
Seda sponsorlustraditsiooni jatkame
siiani, tanavu kannab karikasari
nime ETV-G4S. \

GA4SPressi toimetus ootab aadressil katrin.paas@ee.g4s.com téhelepanekuid

kontserni téétajate kohta, kes sarnanevad méne kuulsa inimesega.
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Jana Sandel
Popstaar

SRK 166taja
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Anna-Liisa Uusma

Tartu Kivilinna GUmnaasiumi 2b klassi lapsed ekskursioonist

G4S Louna- Eesti konforisse:

* “Meile naidati turvakaameraid, mida tavalistele inimeste-

le ei ndidata.”

. ”Qhes ruumis oli vaga suur arvuti, ta ulatus poole toa
peale. Uhes teises ruumis oli vdga palju karikaid, ma ei usku-

nud, et nemad nii palju karikaid olid voitnud.”

* “Kdige vihem meeldis mulle treppidest sammumine ja

see, et auto juures pidi nii kaua ootama. Koige rohkem meeldis

mulle, et moni asi jdi saladusse. Ekskursioonil ndgime tuba,

kus raha loeti jo tuba, kus turvamees t66tas.”

* “Minu meelest oleks vdga tuitu terve pdeva kuulivesti
seljas kanda, kuid pole midagi parata. Turvamehe t66 on kord

selline.”

* “Saime teada, et G4S valvab isegi Europarlamenti.”
* “Mulle meeldis kdige rohkem G4S-i auto. Kui ma selles

autos istusin, tundsin ennast pdris furvamehena.”

* “Tanu G4S firmale on palju vihem pdtte poodides. G4S

firma on vdga tublil”

* “Ma sain teada, et turvafirma auto soéidab nii kiiresti, kui

ise tahad.”

* “Ma ndgin kaameraid igal pool. Veel ndgin padris pUssi jo

kuulivesti.”

« “Qli veel see, et sai patrull autosse istuda. Seal oli palju

nuppe ja vidinaid. Veel ndgime tadi, kes luges raha ja tadi, kes

prindib arvuti kaudu teed, kuhu séitma peab, sest turvamehed
ka ei tea iga kord, kuhu séitma peab ja selleks on ka selliseid

inimesi olemas, kes sellist t66d teevad.”

 “Turvamees naitas meile kuulivesti, raadiosaatiat, pipra-
gaasi, pussi, kderaudu. Artur ja Ramon pandi kderaudadega

kinni. Tegelikult oli ekskursioon véiga vinge.” \
NB! Kirjaviis muutmata!

EESTI ERSPRESS
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Kapoti-mehed

Meedia vaieldamatuks
lemmikuks meie kont-
serni to6tajate seas oli
novembris Uhisteenuste
liiklusreguleerija Arvo
Lindvest, kes autorataste
alla jadmise valtimiseks
haakis end skandaalse
rahvuslase Kalev Rebase
sportauto kapotile ning
kihutas sel moel Idbi linna.
Juhtum kogus Ule 40 mee-
diatabamuse (vordluseks:
kogu Uhisteenuste mee-
diatabamuste arv tdnavu
111 kvartalis oli 120). Lisaks
koigile vudistesaadetele
votsid sindmust lahata
naiteks ka talkshow Paar
ja Vosareporter. Arvo
Lindvest joudis ka nadala-
lehe Eesti Ekspress rub-
riiki ,,Kaks filka vett”, kus
teda varreldi kinokangelase
James Bondiga. Julgete
eksperimentide poolest
tuntud teater NO 99 poimis
aga kapotilséidu Kiiresti
Uhe etenduse sizeesse.

PosIniees ee

F ==} nash ingitusks

BV | DvD-mangijal

Kova pea

GA4Si 160mailt olid novemb-
ris teiseks meedialemmi-
kuks videovalvekaamerate
salvestused narkomaanist,
kes miigisaalis joutrenni
tegi ja furvaruumis peaga
seina purustas.

GA4Si turvatdotaja pidas
Uhes Tallinna kaupluses
hilisohtul kinni 25-aastase
mehe, kuna ta segas raus-
kamisega teisi kaupluse
kulastajaid. Turvaruumis
hakkas noormees peaga
vastu seina faguma. Seina
sisse tekkis kolm auku,
noormehe pea jdi siiski
terveks. Kinnipeetud noor-
mees ei hdirinud kaupluse
166d esimest korda. Moned
pdevad varasemelt turva-
kaameralindilt voib naha,
kuidas mees spordiosakon-
nas hantlite jo ekspandriga
trenni teeb. Lisaks jdi
sama narkomaan vahele,
kui ta novembri alguses
Uritas ta varastada 5000
krooni vaartuses valgu-
mihkleid. \



