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Kaja Pino: Kool on ikka tõeline enesepiitsutamine
EMT avalike suhete juht Kaja Pino lõpetas 2004. aastal 
EBSi magistrantuuri spetsialiseerumisega turundusele ja 
suhtekorraldusele. Kümme aastat pärast bakalaureuse 
kraadi omandamist otsustas Kaja uuesti kooli minna, kuna 
tuli lihtsalt selline tunne, et nüüd on aeg õppimiseks.
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Karmo Kroos -  The Legendary Lecturer of EBS
Those of you who already had such 
subjects as Foundations of Economics, 
Course Paper in Speciality Human 
Capital, etc. and those who have just 
heard of a humorous and interesting 
lecturer that teaches at EBS, know who 
Karmo Kroos is and would be interested 
in finding out something new about this 
mysterious character.
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Lapsega kooli?
Lapsed on luksus, mida peaks endale lubama, kuigi kooli ja töö kõrvalt võib 
see raske olla. Paljud ei taha aga kooli täiesti pooleli jätta ning peavadki see­
tõttu valima kas kooli ja õpingute või kodu ja laste vahel.
Bioloogiliselt on paika pandud, et naine peaks saama esimese lapse 20ndate 
eluaastate alguses, kuna keha hakkab pärast seda muutuma. Teisest küljest 
jälle oodatakse, et kui valisid 3+2 süsteemi, siis käid need viis aastat koolis, 
soovitatavalt jäljest.

Loe lk 4KULDNE HABA 2007
Kuidas pidada meeles neid, kes meile korda lähevad? Kes on need, kes va­
jaks tunnustust? EBSi Üliõpilasesinduse eestvedamisel toimub suurejooneli­
ne inimeste tunnustamine „Kuldne Haba 2007" valimisega. Igal täisverelisel 
ebsikal on au ja kohustus valida need 2007. aasta kõige-kõigemad järgmistes 
kategooriates: Teadmiste jagaja, Pressi lemmik, Tudengi sõber, EBSi Geenius 
, Stiilseim õppejõud, Aasta möödapääsmatuim üritus ja Aasta tegija

Ebsikad kunstimeelt 
arendamas

Inga Kivi ja Irina Mjakon- 
kihh olid need kaks EBSi 
tudengit, kes eelmisel se­
mestril võtsid aine (id) 
Eesti Kunstiakadeemiast 
(EKA). Nende kunstimeel 
sai haritud ning nüüd ja ­
gavad nad oma kogemust 
teistega.
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Triin on inimene, kes jõuab 
24 tunni jooksul tihti roh­
kem korda saata, kui mõni 
terve nädalaga. Oma aega 
jaotab ta kodu, kooli, töö ja 
huvitavate asjade vahel 
ning nii üllatav kui see ka 
pole, saab ta sellega väga 
hästi hakkama. Triinu koh­
ta kehtib ütlus, et kes palju 
teeb, see palju jõuab.
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ERASMUS spring 
2007

This semester there are 
almost half less ERASMUS 
students, than last 
semester - 32 people. It is 
definitely hard to forget 
EBS last semester -  with 
the always loud, energetic 
and fun Italians sparking 
into action all the other 
ERASMUS students as 
well as a lot of local 
students.
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Kes palju teeb, see 
palju jõuab!
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Peatoimetajaveerg
Päike kogub iga 
päevaga aina 
rohkem võimu 
enese kätte. Kui­
gi lumi on 
maas ja õues 
on külm ning 
karge tali, mis 
näpistab nina, 
peame tõdema, 
et päike kütab 
läbi akna juba 
päris jõudsasti. 
Sellele vaata­
mata ei ole 

Tudengilehe usin meeskond suure kül­
ma tõttu loorberitele puhkama jäänud.
Seekordses Tudengilehes saavad meie 
usinad ebsikad lähemalt tuttavaks EBSi 
Üliõpilasesinduse Karjääri- ja Nõusta­
miskeskuse institutsioonijuhi Triin 
Rebasega. Lisaks Triinule on vilistlaste 
rubriigis EMT avalike suhete juht Kaja 
Pino, kes meenutab oma ülikooliaega 
EBSis. Õppejõu rubriigis on aga pea­
aegu kõikide ebsikate lemmikõppejõud, 
kurikuulus Karmo Kroos, kes ei vaja tut­
vustamist, sest enamik üliõpilasi on te­
maga kokku puutunud kohe esimese aas­
ta sügisel majanduse aluste loengus.
Möödunud on ka EBSi Üliõpilasesinduse 
korraldatud uhke ja sündmusterikas va- 
lentinipäeva pidu kohvik Moskvas, kus 
seltskonda ja kesvamärjukest oli igale 
maitsele. Tulekul on aga taaselustatud 
ühine teatriskäimise traditsioon ja kuld­
sete Habade jagamise üritus. Ja mis kõi­
ge toredam? Spordiüritustest on tule­
mas kaua oodatud tennisetrennid ja 
võistlusturniir. Spordi nimel neil viiel 
hommikul kell kaheksa trenni minna on 
küll suur pingutus, aga kindlasti tasub 
proovida ka neil, kes esimest korda re­
keti kätte võtavad. Kas pole mitte tore 
võtta mõõtu viimaste turniirivõitjatega? 
Küsimus on selles, kellest saab EBSi uus 
parim mees- ja parim naistennisist ning 
ka tugevaim paar.
Lisaks sellele on möödunud ka Eesti 
Vabariigi 89. aastapäev ja hoolimata suu­
rest külmast sammusid ka EBSi tuden­
gid 24. veebruari hommikul rongkäigus 
üheskoos Toompea lossi poole, et vaa­
data vabariigi lipu heiskamist Pika Her­
manni torni. Vabariigi aastapäev, sõbra­
päev ja vastlapäev on möödas ja mida 
tuleks selliseid päiksepaistelisi ilmu ar­
vestades nüüd oodata? Loomulikult ikka 
kevadet, märts ja aprill need kevadkuud 
ju ongi.
Kogu Tudengileht soovib naissoost tu­
dengitele head naistepäeva ja ka kõigile 
teistele kena kevade algust!
Kohtumiseni aprillis!
Anu Kerdi

PALJU ONNE EBSi 
SÜNNIPÄEVALASTELE:

Märtsi teine pool:

Tuuli Vikat 18. märts
EBS Juhtimiskoolituse Keskuse 
koolitusosakonna juhataja
Tiina Veikesaar 21. märts
pearaamatupidaja asetäitja

Maris Zemand-Vilson 24. märts
juhtimise õppetooli lektor

Jelena Lihhatsova 16. märts
EBS Juhtimiskoolituse Keskuse 
raamatupidaja
Peeter Kross
EBSi tegevdirektor

28. märts

Cia Helena Meldo 29. märts
magistri- ja doktoriõppe 
õppekonsultant

Aprilli esimene pool:

Kersti Kivi 2. aprill
EBS Juhtimiskoolituse Keskuse 
koolitusjuht

Anne Tali 7. aprill
EBS Juhtimiskoolituse Keskuse 
üld- ja koolitusassistent

Lapsed teavad, kuidas asjad tegelikult 
on...
„Peab olema hea suudleja, siis võib-olla naine ei pane 
tähelegi, et sa jätsid jälle prügiämbri välja viimata."

(Dave, 8-aastane)
„Armastus on siis, kui näed kedagi, aga tunned seda 
kõhus."

(Sofie, 5-aastane)
„Armastusest võib jääda pimedaks. See tuleneb sellest, 
et sulle meeldib keegi nii väga, et sa lihtsalt ei suuda vaa­
data seda inimest hariliku pilguga."

(Pernilla, 8-aastane)
„Armastajad ainult vahivad teineteist ja söök jahtub ära. 
Teised inimesed hoolivad ikka rohkem sellest toidust."

(Bart, 9-aastane)
„Ära unusta oma naise nime... see võib arm astuse sassi 
ajada."

(Erin, 8-aastane)
„Minu ema jäi enne rasedaks, kui kurg tuli."

(Sofie, 7-aastane)
„Kui isa seeme ei lähe ema m una sisse, siis sünnib liht­
salt harilik omlett."

(Mihkel, 6-aastane)

Toimetus
Peatoimetaja: Anu Kerdi 

Kujundaja: Priit Parve 
Keeletoimetaja: Killu Paldrok 

Fotograaf: Rain Dorbek
Toimetus: Jevgenia Vannari, Karin Laurima, Triin

Rebane, Kati Valvik, Liisa Kangust, Jelena 
Golubeva.

Kirjutage meite: tudengileht@ ebs.ee 
Heiistage: 665 1365 

Või astuge iäbi: ruum 205
Väijaandja: EBS Üliõpilasesindus

Trükk: EBS Print
Tiraaž: 2000

„Keisrilõige on see, kui beebi 
lõigatakse välja tagavara­
väljapääsu kaudu."

(Martina, 6-aastane)
„Kui pead koos vastu 50 
aastat, saad kuldmedali. Siis 
peetakse kuldpulmi ja 
juuakse ja lõbutsetakse. Kui 
lahutad, saad ainult mõne 
plekitüki."

(Karl, 6-aastane)
„Nina on tegelikult hinga­
mise lisa. Aga seda võib 
kasutada ka tati vedami­
seks."

(Emil, 6-aastane)
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EBS TENNIS TOURNAMENT VOL.2

Jelena Golubeva 
IntBBA-1
Jelena.golubeva@ebs.ee

Sports activities are very 
popular among EBS 
students and staff, which 
I think is great! Sport 
prolongs our life and 
makes us feel healthy and 
confident, and that is 
why EBS organizers give 
us such opportunities.
In 2005 on October 2"' 
there was the EBS tennis 
competition in Tondibara

A*
Kaspar Kägu
tenniseturniiri korraldaja

Taas on  tu lem a s suur  
EBSi ten n isetu rn iir  -  
k õ ig ile  n e ile , k es ar­
vavad, e t  ten n is  on  to ­
re m äng, ja  n e ile , kes  
sed a  v e e l k ogen u d  e i 
o le .
Nimelt toimub turniir kõi­
gile huvilistele, olgu män- 
guoskus milline tahes. 
Neile, kes ennast turnii­
riks veel piisavalt kindla­
na ei tunne, toimub nä­
dalane tennisekoolitus. 
Treeningud toimuvad
19.-23. märtsini Tondi­
raba Tennisekeskuses 
hommikuti kell 8 kahel 
vaipkattega väljakul. 
Treening kestab üks tund

Tennis hall. Everyone 
who was interested was 
able to take part in the 
action. There were 
singles games for men 
and women as well as 
doubles. It is a fact that 
each competition has its 
winners. The most 
remarkable person 
amongst the men was 
Virgo Ärge, amongst 
the women it was A lissa  
N orm an and among the 
combined pairs it was 
Jevgen i Sergejev and 
A lek sei B aranov Good 
job, guys!
Soon we will see the

ja maksab kokku 250 
krooni. Hind sisaldab 
viis treeningukorda koos 
professionaalse treeneri­
ga ning soovi korral reke- 
tilaenutust.
Turniir ise leiab aset pü­
hapäeval, 25. märtsil Ton­
diraba Tennise 
keskuses. Turniiripäeval 
palume kohal olla kell 
10.30. Turniirile regist­
reerimine toimub ruumis 
204. Turniiri maksumus 
on 150 krooni. Samuti on 
võimalik osa võtta ka iga­
mehe paarismängust, mil­
lele registreerimine toi­
mub kohapeal. Samuti pa­
kume osavõtjatele kerget

long-awaited return of 
the EBS tennis 
tournament. On the 19th- 
23rd of March, there will 
be time for practice 
before the competition 
from 8 till 9 o'clock. The 
"hot action" will be on 
the 25"' of March; and 
while the exact time has 
not yet been set, it will be 
from approximately 9-10. 
Be ready to take part! 
Who knows, maybe you 
are worthy of the main 
prize.
You don't have to attend 
each day of training.
The rules for the

kehakinnitust ning joogi­
vett.
NB! Kui meie pakutud 
treeninguaeg ei sobi, saa­
te teiste huvilistega ise 
kokku leppida ja panna 
kinni sobiva treeninguaja, 
tunnitasu on 250 krooni. 
Kontakteeruge meie tree­
neri Marek Varblasega, e- 
postil
marek(a)tennisekool.ee

tournament will be the 
same: singles games for 
women and men, as well 
as doubles.
If you still think that you 
are not the going to play 
and win, just be a 
spectator or chose a 
person who you are 
going to be a fan of.
The training sessions will 
cost 200EEK for EBS 
students, and you can 
pay at the court.
We are waiting for your 
participation! Good luck!

või telefonil 56 226 002. 
Väljaku hindu on võima­
lik järele uurida 
www.ebsikas.ee ebsika 
kaardi tingimuste alt. Kui 
soovite treeneri juhen- 
dust, siis tema tunnitasu 
on 250 krooni.
Lisainfot saab küsida ka 
aadressil sport(a)ebs.ee ia 
numbril 51 58 800.

mailto:Jelena.golubeva@ebs.ee
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KNK alustab BHnd Dattnguga!

Sandra Goudin 
BBA-1
Sandra.Goudin@gmail.com

18. aprillil peetakse EBSis 
esimest korda Katjääri-ja 
Nõustamiskeskuse uut 
üritust Date", kus 
tudengitel on võimalus 
kohtuda edukate äri­
meeste, juhtide ja teiste 
tegijatega eri valdkonda­
dest, ka avalikust 
sektorist.
Leian, et kogenud ning 
edukate juhtide ja

spetsialistidega vahetu 
suhtlemine aitab tuden­
gitel luua esmased ja 
vajalikud kontaktid ette- 
võtlusmaailmaga ning see­
läbi on igal tudengil 
võimalik panustada oma 
edusse tulevikus.
Iseenesest ütleb juba ette­
võtmise nimigi, et üritu­
sel tuleb aktiivselt 
suhelda ja suhtluspartne­
reid vahetada, iga viie 
minuti tagant ümber 
istuda ning loomulikult 
tähtsatele külalistele 
võimalikult hea esma­
mulje jätta. Pauside ajal 
saab pooleli jäänud juttu 
jätkata. Ürituse struktuur 
on äärmiselt lihtne: ees­

märk on luua võimalikult 
pingevaba keskkond nii 
tudengitele kui ka külalis­
tele. EBSi aulasse loome 
kohviku stiili ja vaba vest­
luse meeleolu. Üritus 
kestab kaks tundi.
Mõte korraldada selline 
üritus tekis veel eelmisel 
aastal, kui valiti uus KNK 
meeskond. Liikmed nägid 
vajadust lisada KNK 
tegevuskavasse lisaks 
pakutavatele konverentsi­
dele, seminaridele, 
praktika- ja töökohtadele 
paar värskendavat 
üritust.
BZmd Datmg'us saavad 
osaleda ainult kiiremad

EBSi tudengid, kes regist­
reerivad ennast üliõpilas- 
esinduses (ruum 204) või 
KNK e-posti kaudu. 
Registreerimine algab 2. 
aprillil ja kestab 15. 
aprillini.
Ärimeeste ja teiste küla­
liste nimekirja avaldame 
Tudengilehe järgmises 
numbris ning kooli kori­
dorides reklaamplaka­
titel. Informatsiooni üri­
tuse kohta leiab ka 
üliõpilasesindusest, 
flaieritelt, ÕISi kaudu 
ning KNK portaali vahen­
dusel (career.ebs.ee).

Lapsega kooli?

Liisa Kangust 
BBA-1
Liisa.Kangust@ebs.ee

Lapsed on luksus, mida 
peaks endale lubama, kui­
gi kooli ja töö kõrvalt võib 
see raske olla. Paljud ei ta­
ha aga kooli täiesti pooleli 
jätta ning peavadki see­
tõttu valima kas kooli ja 
õpingute või kodu ja laste 
vahel.
Bioloogiliselt on paika 
pandud, et naine peaks 
saama esimese lapse 20- 
ndate eluaastate alguses, 
kuna keha hakkab pärast 
seda muutuma. Teisest kül­
jest jälle oodatakse, et kui 
valisid 3+2 süsteemi, siis 
käid need viis aastat koo­
lis, soovitatavalt jäljest. 
Mõnes mõttes on paus pä­
rast bakalaureusekraadi

saamist ju õigustatud ning 
reaalne -  on siis ju õige 
aeg mõelda pere loomise­
le ning noored vanemad 
on alati teretulnud näh­
tus. Igal juhul seisab 
lapsevanem ühel hetkel 
fakti ees, kuhu laps hoidu 
panna, sest oleks vaja 
loengus käia, olgu siis 
bakalaureuse või magistri 
astmel.
Tallinna Ülikool lahendas 
selle mure lastetoa loomi­
sega. Projekt üritab väike­
lastega tudengite elu liht­
samaks teha. Lastetuppa 
on oodatud lapsed alates 
2. eluaastast ning neid 
hoiavad seäl kaks palgalist 
lasteaiaõpetajat ja vaba­
tahtlikud tudengid. Tuba 
on avatud esmaspäevast 
kolmapäevani kella 10-16 
ja last hoitakse järjest 
m a k s im a a ls e l t  ko lm  
tundi.
Kuidas on lood aga EBSis?

Vastukaja sellise ruumi ole­
masoluks tuli vägagi posi­
tiivne. Ebsikad, kellelt ma 
sellel teemal nõu ja arva­
must küsisin, leidsid, et nii 
mõnigi kord tooksid nad 
lapse kooli tulles sellisesse 
ruumi kaasa, kui seäl oleks 
spetsialist lastega tegele­
mas ja mitte lihtsalt valva­
mas. Võib-olla olekski la­
henduseks nn põnnikooli 
tüüpi tuba, kus lisaks män- 
gim isvõim alusele aren- 
dakse lapsi ja nende eri­
omadusi. Sellised ruumid 
ei ole aga tasuta ning tasu 
suhtes eelistati ühe korra 
maksu. Kuna lapsed on pi­
gem õhtu-, kaug-, ja  
magistriõppe tudengitel, 
siis sõltuks toa lahtioleku 
ajad rohkem just nende 
loenguaegadest.
Siiski ei tasu liiga hoogsalt 
tegutsema hakata, sest sel­
list teenust pakkunud tu- 
dengiettevõte läks kahjuks 
pankrotti -  lapsi ei toodud

piisavalt. Aga see ei tähen­
da veel, et asi ei toimiks, tu­
leb lihtsalt leida õige la­
hendus. Kui esimene katse 
ei läinud ideaalselt, kas see 
tähendab, et ka järgmine 
ei lähe? Ka leiutajad proo­
vivad enne mitu korda, kui 
leiutisega hakkama saa­
vad.
Ehk tuleks hoopis luua 
EBSi lasteaed, sest laste- 
aiakohti on liiga vähe ja 
väikelapsi samal ajal aga 
juba piisavalt palju ning tu­
dengite arv langeb. Mäle­
tatavasti on nooruses õpi­
tu selge terve elu, miks siis 
mitte alustada varakult 
tähtsate asjade teada saa­
misega.
Omalt poolt tänan Kristii­
nat (lõpetanud), Liisi 
(KBE-21), Gethet (ÕBE- 
21), Evelini (ÕBÄ-21), Bir- 
gitit (ÕBH-21) ja Urmetit 
(MBA), kes minuga oma 
mõtteid jagasid.
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Võti tulevikku
Sten Tuudak
"Võti tulevikku" PR meeskond

Tööturul hulbib kaks eri­
nevat poolt. Tudengid 
otsivad huvitavat erialast 
tööd või praktikakohta, 
samal ajal kui paljud 
ettevõtted sooviksid oma 
kollektiivi kaasata värs­
kete ideedega noori.
Need kaks poolt on tarvis 
kokku viia ja just seda 
aitabki teha projekt „Võti 
Tulevikku".
In fok ata loog  Kataloo 
gis on esindatud suur osa 
Eestis tegutsevatest 
tudengisõbralikest firma­
dest. Ankeetide põhjal,

mille iga ettevõte on täit­
nud, saab tudeng hõlpsalt 
firmasid ja neis pakuta­
vaid võimalusi võrrelda 
ning lõpuks endale parim 
„boss" välja valida.
K arjääripäevad Kahe 
päeva jooksul leiavad 
aset põnevad seminarid, 
firmade presentatsioonid 
ning palju muud huvita­
vat ja kasulikku. Firmadel 
avaneb võimalus luua üli­
õpilastega otsekontakt, 
mis toob kasu nii neile 
endile kui ka tudengitele. 
Tänavu on projektis osa­

lemas rekordiliselt palju 
firmasid. Näiteks on info- 
kataloogis eelmise 
aastaga võrreldes pea 
poole rohkem firmasid. 
Osa loenguid võetakse 
linti ning pannakse „Võti

Tulevikku" kodulehele 
üles. Infokataloogi saab 
tellida aadressil 
www.vt.ee, kust leiab ka 
muud teavet „Võti Tule­
vikku 2007" kohta.

March News from International Relations Department
Nicola Susan Hijlkema 
Nicola.hiljlkema@ebs.ee 
Vice Reetor for International 
Relations

In tern ation a l ev en ts  
and v isits:
§On 20" February 2007, 
we received a visit from 
Peter Smart, EQUIS and 
AACSB Coordinator from 
Robert Gordon University 
Aberdeen (Scotland) 
F o r e ig n  fa c u lty  in  
March: § H e i d i 
F alk en b ach , Helsinki 
University of Technology 
(Finland), March 14-16: 
Real Estate Investment 
Analysis
§ K a u k o  V i i t a n e n ,
Helsinki University of 
Technology (Finland), 
March 21: Real Estate

Investment Analysis 
§M arko H a n n o n e n ,
Helsinki University of 
T e c h n o l o g y  
(Finland),March 22-23: 
Real Estate Investment 
Analysis
§ C e z a r y  W o j c i k ,
W a rs a w  S c h o o l  o f  
E conom ics (P o la n d ), 
M a rc h  2 6 - A p r i l  4: 
International Economics 
§Peter Smart, Robert 
Gordon University 
Aberdeen (UK),March 
29-April 6: International 
Business
Visiting members of 
faculty are to be found in 
the Faculty Lounge, 
room  110

N ew  program m es  
§ The d ou b le  d egree  
program m e w ith  
L ancaster U niversity  
M anagem en t School 
in  th e  UK h as b een  
approved  by th e  
U ndergraduate  
C om m ittees o f  th e  
M anagem en t School 
and th e  U n iversity  
and  th e  form al 
s ig n in g  w ill take  
p lace  a t th e  en d  o f  
M ay The first 
stu d en ts  en ter in g  th e  
d ou b le d egree  
program m e w ill jo in  
E ston ian  B u sin ess  
S chool in  Septem ber  
2 007 , and w ill m ove  
to  L ancaster in  
O ctober 2 0 0 9 . A p ilo t  
group can  a lready

start th e  p ro cess  
from  Septem ber  
2 0 0 7 . A briefin g  
se s s io n  on  th is  
opp ortu n ity  w ill be  
h eld  very sh o r tly  
Foreign exch an ges:
§ A new exchange 
agreement is to be signed 
with Robert Gordon 
University Aberdeen 
§ Another new exchange 
agreement will be signed 
with Audencia Nantes 
Ecole de Management, 
France
You can find us in room  
104. Please feel free to 
come and talk, ask 
questions or tell us about 
interesting items you 
know!

IsMinna Vesi

http://www.vt.ee
mailto:Nicola.hiljlkema@ebs.ee


-  The Legendary Lecturer of EBSKarmo Kroos

Jevgenia Vannari 
IntBBA-2
jevgenia.vannari@ebs.ee

T h ose o f  yo u  w h o  
a lread y  h ad  su ch  
su b jects  as  
F ou n d ation s o f  
E con om ics, C ourse  
Paper in  S p ec ia lity  
H um an C apital, etc . 
and  th o se  w h o  h ave  
ju s t  h eard  o f  a 
h u m o ro u s and  
in te r es tin g  lectu rer  
th a t te a c h e s  a t EBS, 
k n o w  w h o  Karm o 
K roos is  and  w o u ld  
b e in te r e s te d  in  
f in d in g  ou t  
so m eth in g  n e w  
a b ou t th is  
m y ster io u s  
character.
H ow  lo n g  h ave you  
b e e n  tea c h in g  at 
EBS?
Some six years.
W hat are th e  
ad van tages?
Income, friends (working 
atmosphere), ability to 
be around and work with 
young people.
W hat are th e  
d isad van ta ges?
Public image of the 
school.
Do y ou  rem em b er  
you r first day  at 
EBS? H ow  w a s  it?
I do not remember it, 
unfortunately
W hat is  th e  to u g h est  
th in g  for yo u  in

Profile: Karmo Kroos 
D ate, p lace  o f  birth:
May 23, 1976, Tallinn 
Education: B A ; M.A.; 
M.Phil. (+ working on 
PhD)
Work Experience:
Lecturer. Department of 
Economics, Estonian 
Business School 
-History of Economic 
Thought 
-Foundations of 
Economic Studies 
-Economics of Education 
-Europe in Contemporary 
Context
-Political Economy of
Post-Communist
Transformation

Karmo Kroos

tea ch in g  a t EBS?
Grading student tests and 
papers.
W hat w a s  your  
sc h o o l life  lik e  in  
co m p a r iso n  to  w h at  
w e  h ave  a t EBS now ?
The roles and positions of 
course are different -  
then I was a member of 
student body and now of 
faculty Yet, internally I 
have had similar

Development Economics 
Program Coordinator. 

Social
Transformation Program 
MATRA,
Royal Netherlands 

Embassy in 
Tallinn
Lecturer. Department of 
Sociology Estonian 

Institute of 
Humanities 
-Introduction to 
Economics 
Social Change in 
CEE/FSU
Marketing Director. BDG 
Concert
Managing Director. Katrin

demands toward myself, 
hence, I guess the 
difference in that respect 
is not that big.
W hat do  you  th in k  
a b ou t your stu d en ts?  
H ave th ere  b e e n  any  
d isa p p o in tm en ts  or 
g o o d  su rp rises?  
Students are generally 
speaking nice - from time 
to time exceptionally 
nice and then again,

Kuldma Fashion House 
Research Assistant. The 
Progress and Freedom 
Foundation
Project Manager. Program 
Booking Center 
Tallinn, Estonian 

Telephone Co.
H obbies: (consumption 
of) modern art 
Favorite food: too 
many to mention but 
generally speaking I like 
Mediterranean & Indian 
Favorite colors: black, 
white, red, grey and pink 
Favorite country: 
Estonia
Favorite m ovie: The
Matrix

there are the difficult 
ones as well. Nothing 
extraordinary
You are q u ite  fam ou s  
at EBS, even  
s tu d en ts  w h o  h ave  
n ever  tak en  your  
c la ss  k n o w  you  and  
h ave  h eard  a lo t  
a b ou t you . W hy do  
you  th in k  is  that?  
Getting famous or being 
famous cannot and 
should not be an aim in 
itself. Why some people 
talk about you is a 
different issue - 1 hope 
that is because I have 
brought something 
intellectually stimulating 
to their life.
W hat are you r p lan s  
for future? (EBS, 
fa m ily  cou n try  o f  
res id en ce , 
b u s in e ss ...e tc )
First I would like to 
finish my doctoral 
studies and only after 
that make any bigger 
plans for the future.

mailto:jevgenia.vannari@ebs.ee


Ebsikad kunstim eelt arendamas

Liisa Kangust 
BBA-1
Liisa.Kangust@ebs.ee

Inga Kivi ja Irina Mjakon- 
kihh olid need kaks EBSi 
tudengit, kes eelmisel se­
mestril võtsid aine (id) 
Eesti Kunstiakadeemiast 
(EKA). Nende kunstimeel 
sai haritud ning nüüd ja ­
gavad nad oma kogemust 
teistega.
Mõlemad tegid tutvust 
ainega ^Sissejuhatus moe-

disaini" ning Irina tutvus 
ka „Stiiliõpetusega". Irina 
valis EKAst ained see­
tõttu, et lisaks oma tava- 
tööle armastab ta ise eh­
teid teha ning juhendab 
Pärnu Kunstide Majas 
pärliringi. Inga suundus 
sinna aga puht uudis­
himust ning vahelduse 
mõttes.
Inga ja Irina on ühel 
nõul, et õppejõud oli 
suurepärane ning teadis, 
mis ta rääkis. Siiski tekkis 
vahepeal tunne, et ühe 
loengu maht on lükatud 
kahe loengu peale ning

see muutus veidi veni­
vaks. Kuid see ei takista­
nud silmaringi laienemist 
ja arendamist. Ning tead­
mised, mis neil juba va­
rem olid, said nüüd selge­
ma tähenduse. Õhkkond 
soodustas kunsti õppimist 
ja andis tunda, et nad on 
sellele lähedal. Ainuke 
miinus, mille mõlemad 
välja tõid, oli fakt, et ma- 
teijale ei jaotatud ning pi­
di palju ise kirjutama. Kü­
simusele,
kas teistele soovitaksid 
EKAst aineid võtta, leia­
vad nad, et kindlasti ta­
sub, sest uus kogemus on

alati teretulnud. Ise nad 
praegu sealt aineid ei võ­
ta, kuna Inga hakkab lõ­
petama ja Irina tunni­
plaan ei võimaldanud roh­
kem.
Omalt poolt soovitan 
kindlasti proovida aineid 
teistest koolidest, kuna 
kogu aeg ühes kohas olles 
hakkad nägema asju liiga 
ühte pidi, keskkonna- 
vahetus ja uued inimesed 
ning tutvused annavad 
võimaluse näha maailma 
ka teise nurga alt.
Edukat kunstimeele aren­
damist!

Nafta paneb jala tatsuma ning südame appi karjuma

Triin Rebane 
BBL-2
triin.rebane@ebs.ee

Pärast külma ning pikka 
talve, mil elektriarved 
ning kütusekulu on 
suurenenud, soovitan 
kõigil minna vaatama 
teatrietendust „Nafta!". 
Tegemist on hoogsa ning 
intrigeeriva teatritükiga, 
mis paneb jala tatsuma 
ning südame appi 
karjuma.
„Nafta!" on etendus meie 
tänapäeva maailmast, 
kus inimesed muudkui 
tarbivad ja tarbivad,

samal ajal kui meie elu­
keskkond hävineb. Keegi 
ei mõtle sellele, mis saab 
loodusest ning seäl elava­
test loomadest või õhust, 
mida sisse hingame. Me 
ainult ostame ja priiska- 
me, sest see on ju niivõrd 
mõnus ja vahva!
Viimaks oleme jõudnud 
majandustõusuni ning 
meile on antud võimalus 
nautida elu, kus saab 
pühapäevi veeta ostu­
keskustes, autopoodidest 
koju sõita uue uhke 
maasturiga või hoopis 
lennata Stockholmi 
šoppama. Aga kas keegi 
üldse teab, kui palju 
selleks kõigeks läheb vaja 
naftat -  maavara, mida

ainult vähesed on näi­
nud, kuid mis paneb 
kõigi elu veerema? Jätan 
selle hetkel enda teada, 
sest muidu pole teil enam 
mõtet teatritükki vaata­
ma minna... Niipalju võin 
öelda, et seda numbrit ei 
oska te endale ette 
kujutadagi!
Meie elu üheks tähtsa­
maks komponendiks on 
nafta, kuna selleta ei 
saaks me enam mitte 
midagi -  ei autot, sooja 
tuba, uusi riideid ega 
isegi poest saia. Samal 
ajal propageeritakse 
laenude võtmist, krediit­
kaartide, suuremate elu­
asemete ja sõidukite 
soetamist. Kuid milleks

see kõik, kui meid 
liikuma panev jõud 
hakkab õtsa saama. Mis 
saab edasi? Mida 
hakkame peale oma 
laenude, kütust nõudvate 
esemete ja toimingutega? 
Milliseks kujuneb tulevik 
ilma süsimusta vedeli­
kuta?
Etendus ei otsi vastuseid, 
vaid informeerib vaatajat 
lihtsate arvude ja fakti­
dega. Numbritega, mis ei 
ole pastakast välja ime­
tud, vaid meie endi teki­
tatud. Kurb, aga tõsi. Jalg 
tatsub, kuid süda karjub 
appi.

mailto:Liisa.Kangust@ebs.ee
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ERASMUS spring 2007
students as well as a lot 
of local students. This 
semester it is mainly 
French and German 
students and also some 
new nationalities. The 
ERASMUS group are 
having their traditional 
events: ice-skating, 
partying, visits to

museums, SAKU brewery 
trip to Saaremaa and St. 
Petersburg. We are proud 
to be such an 
international university 
so we would like 
everyone to know and 
recognize our guest 
students, so here they 
are...

Jevgenia Vannari 
IntBBA-2
jevgenia.vannari@ebs.ee

This semester there are 
almost half less 
ERASMUS students, than 
last semester - 32 people. 
It is definitely hard to 
forget EBS last semester -  
with the always loud, 
energetic and fun Italians 
sparking into action all 
the other ERASMUS

mailto:jevgenia.vannari@ebs.ee


Kas Sinu! juba on
ebsika kaart?

^ BUSiNBSS HOO!.
'J BUSINESS 
HOOL

^09/2007

J'JBUSiNESS 
N BUStNESS tiO O L  
HOOL !

09/2007

hRu 09/2007
ARDO UUDMAE1234 5678 9012 3456 vAnoiw 09/2007

Kui ei oie, siis on Su! viimane aeg minna
www.ebsikas.ee,

täita ära taotius ja tuüa oma uuete kaardite järeie!
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Kes paLju teeb, see paLju jõuab!

Liisa Kangust 
BBA-1
Liisa.Kangust@ebs.ee

Triin on  in im en e , kes  
jõu a b  24  tu n n i jo o k ­
su l tih ti rohkem  kor­
da saata , kui m õn i ter­
v e  n ä d a la g a . O m a  
a ega  jao tab  ta  kodu, 
k oo li, tö ö  ja  huvitava­
te  asjade va h el n in g  
nii ü lla tav  kui see  ka  
p o le , saab  ta  se lle g a  
väga h ä sti hakkam a. 
Triinu k ohta  kehtib  ü t­
lu s, e t k es palju  teeb , 
se e  palju  jõu ab .
Triin tuli EBSi, sest soovis 
õppida võõrkeeli või aja- 
kiijandust. Kuna aga aja- 
kiijanikuks pigem saadak­
se, kui õpitakse, siis valis 
ta endale ideaalse paketi 
EBSis -  võõrkeeled ja äri- 
korralduse, kus saab õppi­
da kolme võõrkeelt ja li­
saks majandust, õigust ja 
turundust. Lisaks võima­
lus jääda Tallinna, kuna 
Tartu eriti ei tõmmanud.
Koolis on küll peamine ol­
la korralik tudeng, kuid tu­
leb ikka muud ka teha. Nii 
astuski Triin EBSi Üli­
õpilasesinduse liikmeks, 
tehes tööd erinevates ins­
titutsioonides. See sügis 
avanes aga võimalus kan­
dideerida KNK juhi koha­
le. Kuna Triin oli selles ins­
titutsioonis juba terve aas-

Nimi: Triin Rebane 
Vanus: 19 
Tähtkuju: Kaksik 
Koo!: lõpetas Viimsi Kooli 
Õpib: võõrkeelte ja  ärikorral- 
duse teisel kursusel 
ÜE tegevus: K aijääri-ja Nõus­
tamiskeskuse juht (KNK), 
Tudengilehe ajakiijanik, inglise 
keele tõlk.
Lemmik)oom:cAow-c/?ow koer

ta liige olnud ning tal oli vi­
sioon selle kohta, milline 
võiks KNK tulevik välja nä­
ha, otsustas ta kandideeri­
da. Mõne nädala pärast 
saabusk i rõõm ustav  
uudis, et Triin oli valitud 
uueks juhiks. See tähen­
das rohkem kohustusi, mõ­
tete teoks tegemist ja õige 
tiimi kokku panem ist, 
kuid ennekõ ike en d a  
proovile panekut. Praegu­
seks on Triin institutsiooni 
käima saanud ning omale 
töötajad leidnud ja kuigi 
vahel ootab ta neilt veidi 
rohkem energiat ja särtsu, 
on ta üldiselt rahul. Oma 
ametiaja jooksul loodab ta 
kõik tehnilised asjad kor­
da ajada ning järgmisele 
juhile tugeva põhja ehita­
da.
Lisaks koolis toimuvale 
asutas Triin paar aastat ta­
gasi Viimsi Noortevoli- 
kogu, lõi MTÜ Viimsi Noo­
red, on Äripäeva kaas­
au to r, käib Ä ripäeva  
reporterikoolis, kirjutab 
Tudengilehte, on inglise

keele tõlgiks koolis ning 
teeb trenni, nii kuis jak­
sab.
Noorte Volikogu sai loo­
dud seetõttu, et vallal 
oleks kergem aru saada, 
mida noored soovivad ja 
millele tuleks tähelepanu 
pöörata ning kõike seda 
on Triin nüüdseks juhti­
nud juba kaks aastat. Kuna 
teda jätkuvalt huvitas ka 
ajakiijandus, astus ta Äri­
päeva reporterikooli ning 
seäl omandatud teadmisi 
ja nippe praktiseerib ta 
oma Äripäeva ja Tudengi­
lehe lugudes. Kui vaba mo­
ment tekib, teeb Triin 
trenni. Praeguseks on te­
ma südame võitnud ten­
nis, kuid ka rulluisutami­
ne pakub nii suurt naudin­
gut, et naljalt ta seda lõpe­
tada ei taha. Ning uue kuu 
alguses teeb ta proovi 
jazz-tantsu õppimisega -  
elus tuleb ju kõike proovi­
da.
Triinu üks lemmikkohti on 
kodu. Seal on mõnus ja hu­

bane ning ta saab oma töö­
asjade kallal vajadusel 
vaikselt nokitseda. Kodus 
on ka chow-chow, tänu kel­
lele pole Triinu meelest 
roosa keelega koerad 
enam õiged koeradki, ku­
na näeb taju  pidevalt lillat 
keelt.
Oma nõrkuseks loeb Triin 
reisimist, sest talle meel­
dib näha uusi kultuure, 
maid ja inimesi ning unis- 
tustereis viiks Fidži saarte­
le, kuhu ta kunagi jõuda 
loodab.
Omalt poolt ütlen, et kuna 
Triin on tähtkujult Kaksik, 
siis käib tema kohta ka lau­
se: „Kaksiku tähtkuju all 
sündinud on püsimatud ja 
kahepaiksed. Nad on sõb­
ralikud, lahked ja armas­
tusväärsed, kuid vihasta­
vad kergesti." Kes teada ta ­
hab, kas see ka tõsi on, 
peab Triinuga ise tutvust 
tegema.

Triin Rebane ebsikate uisutamisei 22.02.2007
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International Women s Day... Men be ready!!!

Je len a  G olubeva 
IntBBA-1
Jelena.go lubeva@ ebs.ee
International Women's 
Day (8 March) is an 
occasion marked by 
women's groups around 
the world. This date is 
also commemorated at 
the United Nations and is 
designated in many 
countries as a national 
holiday When women on 
all continents, often 
divided by national 
boundaries and by ethnic, 
linguistic, cultural,

economic and political 
differences, come 
together to celebrate 
their Day they can look 
back to a tradition that 
represents at least nine 
decades of struggle for 
equality justice, peace 
and development 
International Women's 
Day is the story of 
ordinary women as 
makers of history; it is 
rooted in the centuries- 
old struggle of women to 
participate in society on 
an equal footing with 
men. In ancient Greece, 
Lysistrata initiated a 
sexual strike against men 
in order to end war; 
during the French

Revolution, Parisian 
women calling for 
"liberty equality and 
fraternity" marched on 
Versailles to demand 
women's suffrage.
8'*' of March is always a 
happy and nice day It is a 
good tradition to give 
presents and flowers to 
women. Very often 8 of 
March is associated with 
a warm and peaceful 
spring. Men, as usually 
wake up early in the 
morning and go to shops 
or supermarkets to buy 
flowers. They even clean 
the flat and help the 
women to cook dinner.
All the members of the

family try to help each 
other and dress well 
before eating. Some 
families celebrate the 8th 
of March by going to the 
theatre or to a concert. 
Others prefer to invite 
guests. It depends on the 
person and their 
willingness. All in all 
women appreciate care 
and attention this day... 
Women always wish to 
have this holiday every 
day when everything is 
"close by their legs", 
especially attention, love 
and care.
Men try to be brilliant 
every single day for 
us...Have a good holiday 
ladies!!!

St Valentine s Day Party @ Cafe Moskva

Jevgenia Vannari 
lntBBA-2
jevgenia.vannari@ebs.ee

It s b ecom in g  a  
trad ition  to  h o ld  EBS 
p arties  in  Cafe 
M oskva. W hether it is  
a go o d  trad ition  or 
n ot I w a n ted  to  
figure ou t by ask in g  
p eo p le  s op in io n  
about th e  la te st  
party; w h ich  took  
p lace  on  th e  16^ o f  
February ju st  tw o  
days after th e  day o f

Löve and  F riendship .
This was the first official 
EBS party for ERASMUS 
students and they have 
enjoyed it. Most of them 
stayed till 4.30 am, 
dancing the night away 
The music kept changing, 
which was good, because 
it suited all musical 
tastes.
A llan R osenberg
says: "It was really 
good! But unfortunately 
people started leaving too 
early and the lounge 
downstairs was also 
closed too early... The 
music was good, but 
could be better, for

example more old- 
school."
E lisabeth  M olina  
Sanchez didn't really 
like the welcome drink, 
which was a bit better 
than last year, as some 
oM noticed, but
could be better too. The 
idea itself -  of a welcome 
drink made a nice 
impression on our 
Spanish girls. "In general, 
the party was good", says 
Eli.
C aroline Charruault
enjoyed dancing to 
different music with 
ERASMUS students and 
people from Student 
Council. "I didn't like the

welcome drink as usual, 
so I chose the traditional 
Estonian vodka with 
juice, and the drinks 
were too expensive! 
Nevertheless, it was a 
nice party!," she 
commented.
I, personally would like 
to see more IntBBA at 
EBS parties, as they for 
some reason don't usually 
attend the parties. EBS is 
a big family lets party 
together too! No doubt, 
we would hope for a 
sweeter welcome drink 
next time and expect 
more ebst^ad!

mailto:Jelena.golubeva@ebs.ee
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Kaja Pino: Kool on ikka tõeline enesepiitsutam ine

Õppis: Magistrantuuris spetsialiseeru­
misega turundusele ja suhtekorraldusele 
(2002-2004)
Töötab: EMT avalike suhete juhina 
Pere: kolm last, kasvatab üksi 
Vaba aeg: seiklussport ja reisimine

Triin Rebane
BBL-2
triin.rebane@ebs.ee

EMT avalike su h ete  
juht Kaja Pino lõpetas 
2 0 0 4 .  a a s t a l  EBSi  
m agistrantu uri sp et­
s ia lis e e r u m ise g a  tu­
rundusele ja  suhtekor­
raldusele. Kümme aas­
tat pärast bakalaureu­
se kraadi om andam ist 
otsustas Kaja uuesti 
kooli minna, kuna tuli 
lihtsalt selline tunne, 
et nüüd on aeg õppim i­
seks.
EBSi tuli Kaja eelkõige selle­
pärast, et kool sobis sel het­
kel talle kõige paremini. 
Kuna Kaja töötas samal ajal 
Tallinnas, siis Tartus koolis 
käia oleks olnud tülikas. 
„Kasvõi juba sõidu peale ku­
lutatud aja näol," selgitab 
Kaja. Niisiis seadis Kaja sam­
mud aadressile Lauteri 3...
Spetsialiseerumise turun­
dusele ja suhtekorraldusele 
valis Kaja kahel põhjusel. 
Esiteks haakus see tema töö­
alase spetsiifikaga ning tei­
seks tundus see võimalikest 
kõige lihtsam. Siiski tunnis­
tab ta, et töö kõrvalt koolis 
käia on raske. „Eriti veel lau­
päeva hommikuti, kui kõik 
teised magasid," lausub 
Kaja mõtlikult. Praegustel 
tudengitel soovitab Kaja õp­
pida enda jaoks, mitte hin­
nete pärast, sest tihti õpi­
takse ainult selleks, et kelle­
legi mõni hea hinne ette näi­
data. Samuti soovitab ta õp­
pimise kõrvalt töötada.
Kuidas EBSis m eeldis?
Hästi meeldis. Huvitavaks 
osutusid ained, mida algu­

ses arvasin kõige jubeda­
mad olevat. Näiteks rahan­
dus, makroökonoomika.
Miks just need ained?
Sest neist oli reaalses elus 
kõige rohkem kasu. Nüüd 
saan vähemalt aru, mida 
finantsdirektor koosoleku­
tel räägib. Muidu suuremat 
praktilist kasu koolis käimi­
sest ei olnud. Kool on ikka 
tõeline enesepiitsutamine.
Kuidas EMTsse 
sattusid?
Endine tööandja Era Pank 
läks pankrotti ning siis ei jää­
nud muud üle, kui otsida 
uus töökoht. Leidsin kuulu­
tuse, kus EMT otsis infojuhti 
ning kelle tööülesandeks oli 
firma siselehe toimetamine. 
Kuna olin varem õppinud 
Tartus ajakirjandust, siis le­
he toimetamine sobis mulle 
hästi.
Aga miks sa ei jäänud  
ajakirjandusse?
Töötasin ajakirjanikuna mit­
me väljaande juures, kuid 
ühel hetkel tundsin, et see 
amet pole minu jaoks õige. 
Võtan kõike isiklikult ning 
seega oli mül ebamugav esi­
tada inimestele raskeid kü­
simusi. Puudus ajakirjani­
kule omane säde.
Kuidas sinu karjäär 
EMTs kulgenud on?
Nüüdseks olen EMTs tööta­
nud juba 8 aastat. Infojuhi- 
na sain kohustusi aina juur­
de. Nüüdseks olen avalike

suhete juht ning tegelen 
EMTs meediakommunikat- 
siooni, turunduse ja spon­
sorlusega.
Milline on EMT töö­
andjana?
Väga hea. Noorel inimesel 
on EMTsse hea tulla, kuna 
sisseelamine tehakse või­
malikult kergeks. Näiteks 
on paar esimest nädalat 
ainult nii-öelda sissejuhata­
vaid koolitusi, kus uus töö­
taja saab harjuda kesk­
konnaga. Lisaks on firmal 
hästi hea sisekliima ning to­
redad ja sümpaatsed tööta­
jad. Hämmastav on see, et 
EMTs töötab nii palju pika 
tööstaažiga inimesi, nagu 
oleks firmale kolm tilka 
verd ära andnud. Ju siis on 
EMT tööandjana väga hea 
ning hoolitseb oma töötaja­
te eest.
Milline on telekom m u­
nikatsiooni tase  
Eestis?
Ülikõva. Seni on kõigega 
hakkama saadud ning Eesti 
on suurtele telekommuni- 
katsiooniettevõtetele kui 
testlabor. See tähendab, et 
kõiksuguseid uuenduslikke 
asju katsetatakse kõigepealt 
pisikeses Eestis ning kui siin 
asi toimib, siis lastakse see 
ka laias maailmas käiku.
Kuidas peaks noor in i­
m ene tööturule s isen e­
ma?
Ärge pretendeerige kohe ju­
hiks saamisele. Organisat­

siooni peaks sisenema mõ­
nelt alumiselt tasandilt ja 
ise nii-öelda käsi külge pa­
nema ning alati rohkem te­
gema, kui teilt oodatakse. 
Organisatsioonis, kus tööta­
jaid hinnatakse ja väärtus­
tatakse, märgatakse teie tub­
lidust ja hetkel peetava 
ametikoha nõudeid ületa­
vat initsiatiivi ning teie kar­
jäär saab sisse suurema hoo 
kui ülikoolist juhiks pürgi­
ma hakates.
Kas sul on ka vaba 
aega?
Loomulikult peab olema va­
ba aega, seda tuleb lihtsalt 
võtta. Minul on lisaks tööle 
ka kolm last, keda ma üksi 
kasvatan, ja vaba aega on 
sellest hoolimata. Või just 
selle tõttu.
Mida vabal ajal ette  
võtad?
Minu suureks harrastuseks 
on reisimine -  nii koos laste­
ga kui ka nii-öelda seljakoti- 
rändurina. Aastaid olen te­
gelenud alpinismiga, kõr- 
gusrekord on 6900 Pamiiris 
Leninil ning 2006. aastal 
võitsime oma tiimiga Eesti 
meeskondlikud öised jää- 
ronimise ja päästetööde 
võistlused. Viimase aja põ­
hilisemaks harrastuseks on 
seiklussport -  juba mitmel 
aastal olen võistkonna 
Ekstreem.ee koosseisus lä­
binud nii Xdream sarja 
võistlused kui ka Eesti piki­
mad, 36-tunnised Matkas- 
pordi kestvusvõistlused.
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Kuidas majanduse kasv võiks kõigile sobilik olla?

Sandra Goudin 
BBA-1
Sandra.Goudin@gmail.com

2 0 .-2 1 . veebruaril kor­
ra ldas Ä ripäev Salm e  
K ultuurikeskuses ju ­
ba te is t  aa sta t finants- 
k on veren tsi, kus rää­
g iti m ajanduse k as­
vu st ja  se lle s t , ku idas  
se e  võ ik s k õ ig ile  so b i­
lik  o lla .
Äripäeva viie traditsiooni­
lise konverentsi hulka kuu­
luva finantskonverentsi 
avas Eesti Panga asepresi­
dent Marten Ross ettekan­
dega „Kas Põhjala on Eesti 
pidur või gaas?". Tema hin­
nangul on Eesti välispolii­
tiliselt küllaltki avatud, sa­
mal ajal aga suurel määral 
Põhjalast sõltuv. Meie põh­
janaabritel on hea ärikesk- 
kond, esmaklassiline hari­

dussüsteem, läbipaistev 
avaliku halduse sektor -  
seega on Ross seisukohal, 
et ka tulevikus tasub Põh­
jalast eeskuju võtta. Saali 
küsitlus näitas, et 50% kon­
verentsil osalejate töökoh­
tadest on omandanud Soo­
me ja Rootsi investeerijad.
Arutelu jätkas Nordea Pan­
ga analüüsiosakonna ju ­
hataja Sander Klaos, kes 
tõi välja majanduskasvu 
edasise arengu kolm olu­
list tegurit, milleks on 
nõudluse edasine areng, 
töökulud ja konkurentsi­
võime. Ka sellel konve­
rentsil sattus luubi alla kin- 
n is v a ra tu ru  o lu k o rd . 
„Kriis on juba käes, krahhi 
ei tule," oli Klaos kindel. 
Siiski näitab turg juba 
praegu stabiliseerumise 
märke.
Küsimusele, millal töötaja 
palk vajutab ettevõtte küü­
ru, otsis vastust Hardo Pa- 
jula, SEB Eesti Ühispanga

ökonomist, Estonian Busi­
ness Schooli endine õppe­
jõud.
Eesti Energia finantsjuhi 
Martin Kaasiku esinemise 
m ärk im isväärne  tuum  
seisnes selles, et alguses tu­
leb saavutada edu kodu­
maal ja alles siis võib kas­
vada väljapoole -  mida 
Eesti Energia edukalt teos­
tab. „Meie visioon aastaks 
2015 on müüa energiat 2 
miljonile kliendile Lääne­
mere piirkonnas," ütles 
Kaasik. Aktiivset eesmärgi 
poole liikumist tõestab det­
sembri alguses toimunud 
Estlinki avamine.
Kasvu ja arengu temaati­
kat jätkas ka Baltika juha­
tuse esimees Meelis Mii­
der, kelle arvates 30%-line 
käibe kasv aastas on suur­
ettevõtte jaoks suhteliselt 
lihtne. Baltika kasv 2006. 
aastal näitas 32% tänu 
efektiivsele ärimudelile, 
mille abil sai ettevõte saa­

vutada korraliku rentaab­
luse.
Esimese konverentsipäeva 
viimase paeluva ettekande 
tagala (finantsjuhi) rolli­
dest esitas AS Tere juhatu­
se liige Rein Parelo, kelle 
sõnum oli teha eelkõige õi­
geid asju, mitte tormata te­
ha asju hästi!
Konverentsi moderaatori 
Toomas Truuverki sõnul -  
olles eelnevalt ettekanne­
te sisuga kursis -  oli kõiki 
esinejaid huvitav kuulata.
Konverentsipäeva õhtul 
viis Kaire Vilgats Urmas 
Lattikase saatel finants- 
mõtted peast. Kuigi õhtu­
sel üritusel oli vaid väike 
osa konverentsil osalenu­
test, suutis Kaire oma lum­
mava häälega kõiki kohal­
viibijaid võluda.
Äripäeva järgmist finants­
konverentsi on oodata 
aasta pärast.

Ebsikate tšikiprikid liuväljal

Triin Rebane 
BBL-2
triin. rebane @ ebs. ee
22. veebruaril to im u s  
Harju m äel eb sik ate  
u isu tam in e . Vaatam a­
ta  n in an äp istav a le  p a­
k a se le  n in g  v a ik se le  
lu m esaju le  o li u isu -

p la ts  so o ja d e  r iie tega  
sissep a k itu d  eb sik a id  
tä is .
Eestlastele on kohane üt­
lus -  alguses ei saa veda­
ma, hiljem enam pidama. 
Ütlusega võib iseloomus­
tada ka uisutamislembelisi 
ebsikaid. Alguses oli liu­
väli tühi, peaaegu mitte 
keegi ei julgenud väljakule 
minna. Kes hoidis äärest

või kaassõitjast krampli­
kult kinni, kes kukkus paa­
ril esimesel sammul. Kes 
kartis, kes naeris.
Järsku aga oli uisuplats ki­
hutajaid täis. Ilmselt oli 
siin oma töö teinud kuum 
glögi, mida pidevalt sisse 
rüübati. Sammud muutu­
sid julgemaks ning kiirus 
üha suuremaks. Mats ja

maaühendus. Jälle ja 
jälle. Trikid ja tšikiprikid. 
Hirmuäratavad napikad 
naissoost sõitjate poole, 
lumepallid krae vahele -  
kuid miski ei suutnud 
enam peatada ebsikate 
ülemeelikut meeleolu. 
Ebsikad olid pääsenud 
koolimajast valla ning 
nautisid vabadust liuväl­
jal.
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KULDNE HABA 2007

Piret Hinnov
EBSi Üliõpilasesinduse
aseesimees
Piret.Hinnov@ebs.ee

K uidas p id ad a  m e e ­
le s  neid , k es m eile  
korda lähevad? Kes 
on  n eed , k es vajaks  
tunnustu st?
EBSi Üliõpilasesinduse 
eestvedamisel toimub suu­
rejooneline inimeste tun­
nustamine „ K uldne Ha- 
ba 2007"  valimisega.
Igal täisverelisel ebsikal 
on au ja kohustus valida 
need 2007. aasta kõige- 
kõigemad järgmistes ka­
tegooriates:

T eadm iste  
jagaja  ehk  just 
Temalt aasta jook­
sul kogutud tarku­
seterad on tuden­
gi jaoks hindama­
tu väärtusega; 
P ressi lem m ik  
ehk meedia poolt 
positiivse tähele­
panu osaliseks saa­
nud ebsikas; 
Tudengi sõber, 
sest Temale saa­
vad tudengid loo­
ta, kuna Ta on ala­
ti tudengite jaoks 
olemas;
EBSi G eenius
ehk ebsikas, kelle 
akadeemilised saa­
vutused EBSis õp­
pides võiksid olla 
eeskujuks paljude­
le teistele;

S tiilse im  
õppejõud , sest 
just Tema sõnad ja 
teod peegeldavad 
tõelist stiilitunnet; 
A asta m öö d a ­
p ääsm atu im  
ü ritus ehk kõigi­
le ebsikatele aasta 
mast-hädv;
A asta tegija , 
sest Ta on lihtsalt 
parimatest parim.

H ääletada saad
w w w .ku ldnehaba.co
m
OZed oma TiddZe andnud?/ 

e&m?
Võitjad saavad oma vääri­
lise tasu 5. aprillil 
2 0 0 7  E esti D raam a­
tea tri väikeses saalis, 
kus õhtu algab k ell 
1 9 .0 0  Pulitzeri preemia

võitnud näitemänguklas- 
sikaga „M üügim ehe  
surm " ning jätkub emot­
sionaalse õh tu  tip p ­
sü n d m u sega  „Kuldne 
H aba 2007"  ehk hääle­
tuse tulemusel kujunenud 
võitjate välja kuulutami­
sega. Kõlisevate klaaside 
saatel jätkub meeleolukas 
arutelu juba Maalisaalis.
K u id as  m a  s in n a  
saan ?
Tule lunasta omale ning 
oma sõbrale pääse 
ru u m ist 2 0 4  (ee lm ü ü ­
g is t 2 5 0  krooni, 
eb sik a  kaardiga  195  
krooni). Üks 3inl pääse 
sisaldab etenduse, 
ja hilisemaid maitseela­
musi. Kindlasti võta kaa­
sa oma ISIC-kaart.

Rein Otsasoni Fondi stipendiumi saam ise võimalus on iga] 
ebsikal
Rein Otsasoni Fond on
2006. aasta mais 
Krediidipanga poolt 
asutatud sihtasutus, mille 
eesmärk on heategevus ja 
noorte õpingute ning 
teaduslike uuringute 
toetamine. Sihtasutus 
toetab ettevõtmisi, millest 
kasvab üldisem kasu Eesti 
ühiskonnale ja majan­
duse arengule.
Sihtasutuses tegutseb 
kaks allfondi: 
stip en d iu m ifon d  ja  
toe tu sfo n d .
Rein Otsasoni Fond 
kuulutab välja konkursi

stipendiaatide leidmiseks.
2007. aastal antakse välja 
kuni kolm stipendiumi ja 
nende suurus on 30  00 0  
E esti kroon i
Stipendium on ette 
nähtud Eestis või välis­
maal tegutsevates kõrg- 
ja ülikoolides m agistri-  
võ i d ok toriõp p es  
rahanduse või majanduse 
erialal õppivate kuni 35- 
aastaste Eesti kodanike 
õpingute ja teaduslike 
uuringute toetamiseks.
Stipendiumi taotlemiseks 
tuleb 9. aprilliks 20 0 7
esitada taotlus (blanketi

saab koduleheküljelt) SA 
Rein Otsasoni Fondi 
aadressil Narva mnt 4 
Tallinn 15014 (1.-3. 
punktis loetud dokumen­
did võib saata ka e-posti 
aadressil otsasonifond 
(S) krediidipank, ee).
"curnctdnm wfae (CV); 
"stipendiumitaotleja 
õppe- ja teadustöö kiijel- 
dus, plaanid õpingutel 
omandatu rakendamise ja 
Eestiga seotuse kohta 
tulevikus;
*soovituskiijad (töö 
juhendajalt ja vähemalt 
ühelt doktorikraadi oma­
valt õppejõult ja/või

teadlaselt);
"õppeasutuse kinnitus 
taotleja õpingute seisu 
kohta (õpingutulemuste 
väljatrükk);
"koopia senist haridus­
taset tõendavast doku­
mendist (diplomi 
koopia).
Stipendiaadid kuuluta­
takse välja hiljemalt Rein 
Otsasoni sünniaasta­
päeval, 24. mail 2007.
Lähem info
www.krediidipank.ee/ots
asonifond
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St Valentine s Day Party @ Cafe Moskva

If God is a DJ, Life is a dance floor, Löve is the rhythm, You are the music

yi'gAt.
Check R


