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Head sobrad!

Jalle on aasta viimane kuu kaes. Aeg on
kiisida, kuidas aasta moodus? Esialgu
naib, et polegi midagi erilist toimunud, ent
kuistigavamalt jarele moelda, siis meenub,
et korda on saadetud mondagi. Koigepealt
on palju tegemist olnud Toompuiestee
majas too kdivitamisega. Nuiiid oleme Kkor-
raldanud siin juba palju huvitavaid uritu-
si, mis on meile teatust-tuntust toonud.
Meie maja saale on kasutanud koolituste
jakursuste korraldamiseks paljud organi-
satsioonid, nii omad (meie liikmesorgani-
satsioonid) kui voorad.

Jaanuaris toimus meil P6hjamaade Puu-
depoliitika Noukogu sekretariaadi, Pohja-
maade Rahvatervise Ulikooli, Sotsiaalmi-
nisteeriumi ja Eesti Puuetega Inimeste
Koja tihisseminar Universaalse disaini
ideoloogia rakendamine Eestis. Seminaril
algatasime arutelu, kuidas Eestis ja Poh-
jamaades pareminiellu viia Euroopa Nou-
kogu raportijuhtnoore ning ettepanekuid
Tdielik Eaasatus universaalse disaini kau-
du.

Maikuus korraldasime seminari Puuete-
ga inimeste elukvaliteedi parandamine di-
sainiabil. Molemal seminaril osales inime-
sinii Eestist kui Pohjamaadest.

Universaalse disaini ja kaasatuse ideo-
loogia rakendamist Eestis peame viaga
tdhtsaks ning soovime seda levitada ka
jargmisel aastal.

Korraldasime eduka koolitusprojekti
Omavalitsuse kaasamine puude-temaati-
kasse, millest vottis osa iile neljakiimne
omavalitsuse sotsiaaltdotaja ja viisime 1abi
oma organisatsiooni juhtide seas kiisitlu-
se Puuetega inimeste organisatsioonide juh-
timine — kas raske to0 voi hobi.

Koos Tallinna Sotsiaaltoo Keskuse, Sot-
siaalministeeriumi ja Eesti Akadeemilise
Sotsiaalturva Uhinguga korraldasime
meie majas puude-temaatilise kevadmes-
si Puudega inimeste kaasamine tihiskonna-
ellu selleks sobivaid tingimusi luues.

Juunikuus toimus Viljandis puuetega
inimeste XI vabariiklik kultuurifestival.
Festivalil esines 33 kollektiivi 360 osavot-
jaga. Korraldajad, -iirii ja osavotjad jaid
uritusega viga rahule. Eriti edukaks on
osutunud Viljandi PIN-i korraldatud rin-
gijuhtide koolitus, mille tulemusel on pa-
ranenud meie isetegevuskollektiivide tase.

Edukalt moodus kohalike puuetega ini-
meste kodade suvekool.

Mida toob jargmine aasta? Koige suurem
soov on tdita europrojekti tingimus - ra-
kendada toole EPIK koolitus- ja arendus-
keskus. Kasutame selleks koiki voimalusi
ja vahendeid.

Soovin, et uuel aastal tadituksid meie koi-
gisoovid!

HELVE LUIK
EPIK juhatuse esimees
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Vaikne lumi

VIIVI LUIK

Sajab vaikne lumi
merele ja maile.
Sajab hommikuni
linna tanavaile.

Pehmet lund on tanav
tais nuud aaretasa.
Vaikne paev on tana.
Lapsedki on tasa.

Kauneid jouluptihi ja
., roomurohket uut aastat

soovib
Festi Puuetega
limeste Koda

-

Sinuga | Detsember 2007



N~
o
(@]
Al
@
Q0
IS
(O]
[2)
&z
D
o
©
(@)
>
=
n




Puuetega inimeste
oiguste konventsioonist

MONIKA HAUKANOMM
Sotsiaalministeeriumi
hoolekande osakonna nounik

President Toomas Hendrik
Ilves allkirjastas 25. septemb-
ril k.a Eesti nimel Uhinenud
Rahvaste Organisatsiooni
(URO) puuetega inimeste
oiguste konventsiooni (edas-
pidi konventsioon), millega
pannakse ithinenud riikidele
kohustuse kaitsta puuetega
inimeste 0igusi, kaotada iga-
sugune diskrimineerimine
ning edendada nende 0igusi,
muuhulgas hariduse, tervise
ja sotsiaalvaldkonnas. Kon-
ventsiooniallkirjastamine on
esimene samm, millele peab
moistliku aja jooksul jargne-
ma konventsiooni ratifitsee-
rimine ja ideede ning pohi-
motete rakendamine poliiti-
katesse ja igapdevasesse
praktikasse. Konventsiooni-
ga tihinemisel tuleb hakata
puuetega inimeste teemadele
oluliselt enam teadlikku ta-
helepanu ja rahalisi vahen-
deid suunama koigil tasandi-
tel. Koiki tulevikus koostata-
vaid seadusi, arengu- ja tege-
vuskavasid on vaja analiitisi-
da puuetega inimeste vajadu-
sija konventsioonisatteid sil-
mas pidades. President Ilvese
utles allkirjastamisel: ,,Puue-

tega inimeste toetamine, nen-
de oigustesse suhtumine ja
voimalikult lai kaasamine
uhiskonda naitab kogu meie
uhiskonna tervist, kiipsust ja
tugevust.“ Sellest tulenevalt
tuleb koigil tasanditel (riik,
kohalikud omavalitsused, va-
litsusvalised organisatsioo-
nid, eraettevotted jne) iiha
rohkem sisulist tdhelepanu
osutada puuetega inimeste
taielikule kaasamisele tihis-
konda. Kaasamine eitdhenda
enam ainult voimaluste loo-
mist, vaid ka puuetega ini-
meste voimalust tunda roo-
mu loodud voimalustest ning
kasutada koiki 0igusi, samas
unustamata oigustega kaas-
nevaid kohustusi.
Konventsiooni allkirjasta-
mine ja edasine ratifitseeri-
mine on oluline puuetega ini-
meste pohidiguste, vabaduste
jakohustuste jatkuva arengu
tagamiseks ning rahvusvahe-
lise praktika tihtlustamiseks.
Ule maailma on ligikaudu 650
miljonit puudega inimest,
sealhulgas 50 miljonit Euroo-
pa Liidus, ehk hinnanguliselt
10 % elanikkonnast, keda
vOib vabalt nimetada suuri-
maks vihemuseks maailmas.
Eestis moodustavad puudega
inimesed kogurahvastikust
8,4% (113 000 inimest), kelle-
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le lisandub veel suur hulk pi-
kaajaliste haigustega inime-
si, keda kiill ei loeta puuete-
ga inimesteks seaduse maois-
tes, kuid kes oma tervislikust
seisundist tulenevalt vajavad
taiendavaid meetmeid voima-
likult iseseisvaks toimetule-
kuks igapdevaeluga. Eesti
pohiseaduse kohaselt on
puuetega inimesed riigi ja
kohalike omavalitsuste erili-
se hoole all, kuid vaatamata
paljudele puuetega inimeste
heaoluning iseseisvat hakka-
masaamist toetavate digusak-
tide olemasolule on praktikas
raskusi nende ellurakenda-
misega. Raskused rakenda-
misel tulenevad lisaks raha-
liste vahendite nappusest ka
piisavate teadmiste puudumi-
sest ning tohusa jarelevalve
puudumisest kehtestatud
nouete taitmise ile (nt tildka-
sutatavate hoonete, teede,
margistuste jms vastavus
puuetega inimeste vajaduste-
le).

Konventsiooni riigisisese
propageerimisega demonst-
reerib riik, et peab oluliseks
puuetega inimeste pohioigus-
te ning vabaduste tiielikku
rakendamist ning olenemata
elukohast kehtivad igal pool
sarnased ldhtekohad puuete-
ga inimesi puudutavates



Une mise en ceuvre universelles

eloppament et les droits de I'vomma
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Eesti Vabariigi president Toomas Hendrik llives konvantsioonile alla kirjutamas.

valdkondades. Riigid on ko-
hustatud rakendama ja tut-
vustama meetmeid edenda-
maks puuetega inimeste
oigusiilma diskrimineerimi-
seta. Meetmed holmavad dis-
krimineerimisvastaste 0igus-
aktide vastuvotmist, selliste
oigusaktide ja praktikate kor-
valdamist, mis diskriminee-
rivad puudega inimesi, samu-
ti puuetega inimeste kaasa-
mist uute poliitikate ja prog-
rammide valjatootamisse.
Muud meetmed hoélmavad
teenustele, kaupadele ja asu-
tustele-hoonetele juurdepaa-
su voimaldamise kohustust.

Vabariigi Valitsuse poolt
heaks kiidetud ja presidendi
poolt allkirjastatud konvent-
sioon ei muutunud allkirjas-
tamisega riigile veel sidu-
vaks, vaid naitab meie tahet

ja valmidust konventsiooni
ratifitseerimiseks. Konvent-
siooniart 43 kohaselt muutub
konventsioon allakirjutanud
riigile siduvaks alles parast
selle ratifitseerimist. Seega
joustub konventsioon kolme-
kiimnendal paeval parast
seda hetke, kui Eesti esinda-
ja on asjakohase kirja URO-
sse hoiule andnud.

Liihililevaade
konventsioonist

Konventsiooni valjatootami-
ne kestis neli aastat ning ter-
viktekst koosneb konvent-
sioonist ning fakultatiivpro-
tokollist. Konventsioon koos
fakultatiivprotokolliga voeti
vastu URO New Yorgis 13. det-
sembril 2006. aastal ning ava-
ti allkirjastamiseks koikide-
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le riikidele ja piirkondliku
integratsiooniorganisatsioo-
nidele 30. martsil 2007. aastal.
Esmakordselt ajaloos allkir-
jastas avamispaeval konvent-
siooni 192 riigist tervelt 82,
fakultatiivse protokolli 44 ja
koheselt ratifitseeris kon-
ventsioonil osalisriik (Jamai-
ca). Seda peetakse erakord-
seks ning konventsiooni olu-
lisust viljendavaks olukor-
raks. Konventsiooni oli ok-
toobrikuuks allkirjastanud
118 riiki, kellest 67 on tihtlasi
allkirjastanud ka fakultatiiv-
protokolli. Kdesoleval hetkel
on konventsiooniratifitseeri-
nud seitse riiki. Ainsa Euroo-
pa Liidu liikmesriigina on
konventsiooniratifitseerinud
ja oma seadusandluse vajali-
kule tasemele viinud Unga-
ri'. Samas on mitmed Euroo-



pa Liidu liikmesriigid, nt.
Soome, Rootsi, Inglismaa tun-
nistanud raskusi moningate
konventsiooni punktide sise-
riikliku rakendamisega. See
liikkab ratifitseerimise prot-
sessiedasining voib viia tea-
tud reservatsioonide tegemi-
seni.

Konventsioon koosneb
preambulast ja viiekiimnest
artiklist ning fakultatiivpro-
tokollist, mis sisaldab oma-
korda kaheksatteist artiklit?.
Konventsioon konkretiseerib
ja koondab koik mitmetes
rahvusvahelistes konvent-
sioonides ja dokumentides
puuetega inimeste digustega
seonduva, kuid ta eiloo uusi
oigusi ega seaduslikke oigu-
si millelegi. Ta kordab iile
juba eksisteerivad oigused
viisil, mis on suunatud puue-
tega inimeste vajadustele ja
olukorrale.

Me oleme liikunud aren-
gus, kus puudega isikus nih-
ti hoolitsust vajavat patsien-
ti, kes ei panusta tihiskonda,
sellisesse etappi, kus temas
nahakse isikut, kes vajab ole-
masolevate takistuste korval-
damist, et votta sisse iihis-
konnaelus taisosaleva liikme
oigusparane koht. Sellised
takistused sisaldavad hoia-
kuid ning sotsiaalseid, oigus-
likke ja keskkonna seatud ta-
Kistusi. Seetottu vajame me
jatkuvalt paradigma nihke
holbustamist puude igane-
nud meditsiinilisest mudelist
sotsiaalsele ja inimoigustel
pohinevale mudelile. Me ole-
me nihutanud oma tahelepa-
nu inimesele kui sidusa, in-

tegreeritud Iihenemise kesk-
punktile, mis austab inim-
0igusi, pohivabadusija puue-
tega iiksikisikute vaarikust.
Seega on nihe toimunud pal-
judesriikides aktiivse poliiti-
ka edendamisel, mis annavad
puuetega inimestele oiguse
kontrollida oma elu. Samal
ajal on valitsusvaliste organi-
satsioonide roll ithiskonnas
suuresti muutunud ning eri-
ti puuetega inimeste organi-
satsioonide roll. Neist on saa-
nud valitsuste partnerid ning
sarnaste puuetega inimeste
noustajad, teenindajad voi
eksperditeadmiste ja padevu-
se allikad.

Tuleb rohutada, et esma-
kordselt on konventsioonis
kirja pandud puudega inime-
se moiste. Konventsiooni
moistes loetakse puuetega
inimestest isikuid, kellel on
pikaajaline fiiiisiline, vaim-
ne, intellektuaalne voi meele-
line kahjustus, mis voib koos-
toimel erinevate takistustega
tokestada nende taielikku ja
tohusat osalemist ithiskonna-
elus teistega vordsetel alus-
tel. Rohutatakse, et puue on
ajas muutuv moiste ning et
puue on kahjustustega isiku-
te ning suhtumuslike ja kesk-
kondlike takistuste vastas-
moju tagajarg, mis takistab
nende isikute taielikku ja to-
husat osalemist iithiskonna-
elus teistega vordsetel alus-
tel.

Konventsiooni kolmas ar-
tikkel sonastab konventsioo-
ni labivad pohimotted, mil-
leks on austus inimeste loo-
muparase vaarikuse, indivi-
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duaalse autonoomia, kaasa
arvatud vabadus ise oma va-
likuid langetada, ja iseseisvu-
se suhtes; mittediskriminee-
rimine; taielik ja tohus osale-
mine ja kaasatus ithiskonna-
elus; austus erinevuste suh-
tes ning puuetega inimeste
tunnustamine inimeste mit-
mekesisuse ja inimkonna
osana; vordsed voimalused;
juurdepadsetavus; meeste ja
naiste vordsus; austus puue-
tega laste arenevate voimete
suhtes ning austus puuetega
laste 0iguse suhtes siilitada
oma identiteet.

Koik riigid, kes on konvent-
siooniga tihinenud, kohustu-
vad tagama ja edendama koi-
gi puuetega inimeste koigi
inimoiguste ja pohivabadus-
te taielikku teostamist ilma
mis tahes diskrimineerimise-
ta puude alusel. Seega, koik
inimesed on seaduse ees
vordsed ning neil on ilma
mingi diskrimineerimiseta
0igus vordsele seadusest tule-
nevale kaitsele ja soodustuse-
le. Tuleb keelustavad mis ta-
hes diskrimineerimise puude
alusel ning tagavad puuetega
inimestele vordne ja tohus
oiguslik kaitse mis tahes
alustel toimuva diskriminee-
rimise eest.

Vordsuse edendamiseks ja
diskrimineerimise korvalda-
miseks tuleb teha koik endast
oleney, et tagada pohjendatud
umberkorralduste tegemine.
Konventsioonimoistes eiloe-
ta diskrimineerimiseks eri-
abinousid, mis on vajalikud,
et kiirendada puuetega ini-
meste vordsuse saavutamist
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vOi see tegelikult saavutada.
Diskrimineerimiseks puude
alusel loetakse sellist olukor-
da, kus toimub mis tahes va-
hetegemine, valistamine voi
piiramine, mille eesmirk voi
tagajiarg on koigi inimoigus-
te ja pohivabaduste teistega
vordsetel alustel tunnustami-
se, teostamise voi kasutami-
se tokestamine voi tithistami-
ne poliitika-, majandus-,
sotsiaal-, kultuuri-, kodaniku-
uhiskonna voi mis tahes
muus valdkonnas. See hol-
mab koiki diskrimineerimise
vorme, kaasa arvatud pohjen-
datud tiimberkorralduste te-
gemisest keeldumine.
Puuetega inimeste hulgas
on inimesi, kes seisavad sil-
mitsi eriliste takistustega voi
kogevad kahekordset diskri-
mineerimist. Konventsioonis
pooratakse erilist tihelepanu
puudega naistele ja lastele,
kellel on suurem oht sotsiaal-
sele torjutusele ning tavali-
selt on nende tithiskonnas osa-
lemise aste madalam kui iile-
jaanud puuetega inimestel.
Rohutatakse, et puuetegalas-
tel peab olema voimalus teos-
tada koiki inimoigusi ja pohi-
vabadusi vordsetel alustel
teiste lastega lahtuvalt lapse
oiguste konventsioonist.
Konventsioon on laia ko-
haldamisalaga, holmates
puuetega inimeste koiki taht-
samaid eluvaldkondi; naiteks
eluase, haridus, toohoive,
mobiilsus, oiguslik kaitse ja
teadlikkuse tostmine jne?.

Jarelevalve ja
rakendamine

Konventsiooni riiklikuks ra-
kendamiseks ja jarelevalve
teostamiseks peab iga riik
maarama kindlaks tiks voi
mitu tiksust, mis asuvad tege-
lema kadesoleva konventsioo-
ni rakendamise kiisimuste-
ga. Rakendustiiksus peab loo-
ma valitsusstiisteemis koos-
kolastusmehhanismi, et soo-
dustada valdkonnaga seotud
tegevusi erinevates sektori-
tes ja erinevatel tasanditel.
Vottes aluseks konventsiooni
sisu ja sihtrithma, on maara-
takse kdesoleva konventsioo-
nirakendamise eest pohivas-
tutavaks asutuseks Sotsiaal-
ministeerium, kuid iga mi-
nisteerium on vastutav kon-
ventsiooni rakendamise eest
oma haldusala piires. Kodani-
kuiihiskond, eriti puuetega
inimesed ja nende esindusor-
ganisatsioonid, peavad olema
jarelvalveprotsessi kaasatud
jaselles tiiel midral osalema.

Lisaks riiklikule jareleval-
vele moodustatakse URO
juurde puuetega inimeste
oiguste komitee, mis koosneb
kuni kaheksateistkiimnest
eksperdist, kes valitakse
osalisriikide poolt salajase
haaletuse alusel osalisriikide
konverentsil. Esimesed vali-
mised toimuvad hiljemalt
kuue kuu jooksul parast kon-
ventsioonijoustumist. Komi-
tee liitkmed valitakse neljaks
aastaks ja neil on 6igus taga-
sivalimisele iiheks ameti-
ajaks.

Iga riik, kes on konvent-
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siooniga tthinenud, on aruan-
dekohustuslane. Kahe aasta
jooksul parast kdesoleva kon-
ventsiooni joustumist osalis-
riigi suhtes esitab vastav osa-
lisriik komiteele URO peasek-
retiri kaudu igakiilgse aru-
ande konventsioonist tulene-
vate kohustuste taitmiseks
rakendatud abinoudest ning
selles osas saavutatud edu-
sammudest. Seejarel esitab
osalisriik edaspidi aruandeid
vihemalt iga nelja aasta jarel
ja taiendavalt komitee selle-
kohasel noudmisel. Lisaks
edusammudele voib aruanne-
tes voib vilja tuua asjaolud ja
raskused, mis mojutavad
konventsioonist tulenevate
kohustuste taitmist.

Komitee vaatab 1abi koik
aruanded, teeb oma hinnan-
gutest lahtuvaid ettepane-
kuid ja annab iildisi soovitu-
siaruande kohtaning saadab
need asjaomasele osalisrii-
gile. Komitee voib nouda osa-
lisriikidelt konventsiooni
taitmisega seotud lisateavet.
Kui osalisriik on aruande esi-
tamisega oluliselt hiljaks jaa-
nud, voib komitee vastavale
osariigile teatada vajadusest
alustada konventsiooni ra-
kendamise kohta selles
osalisriigis uurimist talle tea-
daoleva usaldusvaarse infor-
matsiooni pohjal, kui aruan-
net eiesitata kolme kuu jook-
sul parast nimetatud teadet.
URO peasekretir teeb aruan-
ded kattesaadavaks koigile
osalisriikidele. Aruanded
peavad olema siseriiklikult
avalikkusele laialdaselt kat-
tesaadavad.
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Koik riigid, kes on konvent-
siooniga tihinenud kohtuvad
regulaarselt osalisriikide
konverentsi vormis, et aruta-
da koiki konventsiooni ra-
kendamisega seotud kiisimu-
si. URO peasekretiar kutsub
osalisriikide konverentsi
kokku hiljemalt kuus kuud
parast konventsiooni joustu-
mist. Edaspidi kutsub peasek-
retar koosolekud kokku kord
kahe aasta jarel voi vastavalt
osalisriikide konverentsi ot-
susele.

Konventsioon ja
sotsiaalteenused

Viimastel aastatel radgitakse
iha enam ja enam vajadusest
pakkuda puuetega inimeste-
le toetuste asemel sotsiaaltee-
nuseid ning koiki teisi vaja-
likke teenuseid, mis on kva-
liteetsed, vastavad konkreet-
se inimese vajadustele ning
mida osutatakse samadel
alustel koigile teistele inimes-
tele. Vaatame, millised kon-
ventsiooni artiklid on koige
olulisemad teenuste osutami-
sel:

Definitsioonid

Artikkel 2 — radgitakse vaja-
dusest teha pohjendatud tiim-
berkorraldusi vastavalt konk-
reetse inimese vajadustele,
ilma milleta pole voimalik
teenuse saajal oma oigusirea-
liseerida;

Universaalne disain - pa-
kutavad teenused peavad ole-
ma kasutatavad koigi inimes-
te poolt

Iseseisev elu ja kaasatus
tihiskonnaellu

Artikkel 19 — puuetega ini-
mestele peab olema tagatud
juurdepaas vajalikele kodus-
tele, elukohajiargsetele ja
muudele kogukonna tugitee-
nustele ja ressurssidele.
Puuetega inimestel peab ole-
ma vordne oigus elada vabalt
valitud kohas ning omada
teistega vordseid valikuid.

Juurdepaas teenustele

Artikkel 9 — juurdepaas fiiii-
silisele keskkonnale, trans-
pordile, teabele ja suhtlusva-
henditele, kaasa arvatud info-
ja kommunikatsioonitehno-
loogiatele ja -siisteemidele,
samutimuudele avalikele ra-
jatistele ja teenustele nii lin-
na- kui maapiirkondades
(s.hviipekeel);

Artikkel 13 ja 29 — juurde-
paas oigusemoistmisele ja
osalemisele poliitilises ja ava-
likus elus;

Artikkel 24 — juurdepais
kaasavasse haridussiisteemi;

Artikkel 25 — juurdepais
tervishoiuteenustele, kaasa
arvatud reproduktiivtervise-
le;

Artikkel 27 — juurdepais
to0le;

Artikkel 30 — juurdepaias
spordile ja kultuurile.

Puuetega inimeste
osalemine
otsustusprotsessides

Artikkel 20 ja 26 — indiviidi
tasand: indiviidi toetamine,
tema suutlikkuse loomine ja
taastamine (rehabiliteerimi-
ne) ning oma tahte avaldami-
ne;

Artikkel 19 - teenuste ta-
sand: teenuste abil kogukon-
da kaasamine ja iseseisva elu
toetamine;

Artikkel 4 — poliitiline ta-
sand: adekvaatsed teenuste
regulatsioonid.

Puuetega inimestega
tootavatele inimestele
esitatavad nouded

Artikkel 4 — edendama puue-
tega inimestega tootavate
spetsialistide ja tootajate val-
jaopet kdesolevas konvent-
sioonis tunnustatud oiguste
osas, et parandada nende
oigustega tagatud abi ja tee-
nuste osutamist;

Artikkel 9 — pakkuda huvi-
rihmadele koolitust puuete-
ga inimestele ligipddsetavuse
teemadel,

Artikkel 25 -koolitama ter-
vishoiutootajad, et nad osu-
taksid puuetega inimestele
samasuguse kvaliteediga abi
nagu teistele isikutele, kaasa
arvatud vaba ja teadva nous-

" http://www.un.org/disabilities/

2 http://www.sm.ee — konventsiooni terviktekst
3 Konventsiooni terviktekst on kattesaadav nii Sotsiaalministee-
riumi kui Eesti Puuetega Inimeste Koja kodulehekiiljel.
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oleku kiisimine;

Artikkel 26 — rehabilitat-
sioon teenuste alal tootavate
spetsialistide ja tootajate es-
maste ja jitkukoolituste aren-
damine.

Spetsiaalsed toetavad
meetmed puuetega
inimestele,

s.h abivahendid

Artikkel 20 - personaalsed lii-
kumisvoimalused;

Artikkel 26 — rehabilitat-
sioon, mis toimub tervishoiu-
sektoris, sotsiaalteenuste kii-
gus, toohoives, hariduses jne.

Nagu eelpool toodud niite
pohjal naha, mangivad tee-
nuste ja eriti sotsiaalteenus-
te osutajad suurt rolli kon-
ventsioonirakendamisel iga-
paevaellu. Teenuste osutami-
sel tuleb ldhtuda paljudest
konventsioonis kirja pandud
pohimotetest, kusjuures suu-
rimaks valjakutseks saab
vahe vihendamine poliitika-
te/seaduste ning praktika/
igapaevaelu vahel.

Lopetuseks

Riik, kes allkirjastab ja ratifitseerib konventsiooni, peab res-
pekteerima, kaitsma ja ka taide viima puuetega inimeste oigu-
si. Puuetega inimeste oiguste kaitse ja paljud teised kiisimu-
sed on reguleeritud nii siseriiklikult kui ka erinevate rahvus-
vaheliste raamdokumentidega, kuid vaatamata sellele voib
puuetega inimeste ja nende perekondade toimetulek olla prob-
leemiderohke.

Konventsiooni allkirjastamine paneb meile kohustuse an-
tud konventsioon ratifitseerida. Millise aja jooksul ratifitsee-
rimine peab toimuma, ei ole tipsustatud. Allkirjastamisega
ning selle riigisisese propageerimisega demonstreeribriik, et
peab oluliseks puuetega inimeste pohidiguste ning vabadus-
te taielikku rakendamist. Kuid konventsiooni ratifitseerimi-
sele peab eelnema pohjalik mojude analiiiis, mille tulemuse-
na saab vilja tuua, milliseid tdiendavaid kohustusi, seadus-
andluse muutmise vajadusi ning rahalisi kohustusi on vaja
votta.

Ratifitseerimise jargselt tunnistab riik oma oiguslikke ko-
hustusija peab nii oma seadusandluse kui igapievase prakti-
ka konventsiooniga vastavusse viima. Konventsioon viljen-
dab poliitilist tahet korvaldada voimalikud takistused, rohu-
tades, et efektiivne voitlus diskrimineerimise korvaldamiseks
saab toimuda iiksnes koostdos erinevate osapoolte ja huvi-
gruppide vahel. Tohus koost66 saab toimuda vaid siis, kui
osalisriigid kinnitavad vajadust tihiselt vastu astuda puuete-
ga inimeste igakiilgsele diskrimineerimisele, vottes aluseks
sarnased meetmed selle ennetamiseks.

Iga vaike samm viib meid kaugel asuvale eesmargile ldhe-
male.

Sinuga | Detsember 2007
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Puuetega inimeste
juhtimine — kas

se katuse alla. Kuiithendused
suudavad oma soltumatust
sailitades luua iihise katusor-

Taas loppes uks Eesti Puuetega Inimeste Koja (EPIK)
projekt: ,Puuetega inimeste organisatsioonide juhtimi-
ne — kas raske t60 voi hobi”. Teen lUhikese kokkuvotte

selle tulemustest.

HELVE LUIK
EPIK juhatuse esimees

Triikitud kokkuvottele kirju-
tas kaassona Kiilli Reinup,
Eesti Lihashaigete Seltsi te-
gevjuht: ,, Uhingu juhi ees sei-
sev valjakutse eiole mitte nii-
vord organisatsioonivankri
vedamine, kuivord aisade
seadmine ja tugevate rakme-
te valmistamine, millega uus
juht, meeskond voi lihtsalt
aktivistid vankrit vedama
voiksid astuda. Kaasava juh-
timisstiili, 1abipaistva sise- ja
valispoliitikaga tihingud ei
ole nii soltuvad juhi isiku-
omadustest kui need, kus
kaasamine on puudulik. Juhi
kompetents on ithingu tihine
vara.”

Rein Taagepera on kirjuta-
nud: ,,Kas oled kohanud ini-
mesi, kes ootavad, et riik koik
nende probleemid lahen-
daks? Agariik eisuuda seda.
Kolmanda sektori organisat-
sioonides opivad inimesed ise
teisi aidates ennast aitama.
Nad opivad, kuidas organi-
seeruda ja vajaduse korral

riigiga niimoodi suhelda, et
sel on tulemusi. Nad opivad
ka teisiinimesirohkem usal-
dama, saades neist paremini
aru. Kas oled kohanud inime-
si, kes kurdavad, et mis suu-
davad nemad tiksi kogu maa-
ilma vastu? Uksi toesti eisuu-
da, aga koos teistega suudab
marksa enam.
Kodanikuiihenduste kaudu
on kodanike huvid ja taotlu-
sed voimule nidhtavad. Kui
poleks kodanikuiithendusi -
seltse, seltsinguid, ithinguid,
sihtasutusi, liite ja igasugu-
seid muid tegusaid kodanike
koostoovorme, poleks voimul
rahvaga reaalset kontakti.
Kodanikuaktiivsus on ini-
meste omaalgatuslik ja vaba-
tahtlik osalemine tihiskonna-
elus ning oma paikkonna elu
kiisimuste lahendamises de-
mokraatliku tthiskonnakor-
ralduse oluline koostisosa.”
Organisatsioonide tegelik
omavaheline koostoo algab
uhes ja samas piirkonnas voi
sarnases valdkonnas tegutse-
vate organisatsioonide koon-
dumisest, kogunemisest tihi-
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ganisatsiooni, on tekkinud
tugev partner suhtlemiseks
avaliku voimuga ja teiste mit-
tetulundusiithendustega. Nii
stindis ka Eesti Puuetega Ini-
meste Koda — puuetega ini-
meste organisatsioonide ka-
tusorganisatsioon. Kui EPIK
algusaastatel oliliikmesorga-
nisatsioonide arv 10, siis sei-
suga 1. mai 2007 oli liikmes-
organisatsioone juba 47.

Neist on 16 puuetega ini-
meste koda ja 31 liitu, tihin-
gut, seltsi, kellel omakorda on
229 liikkmesorganisatsiooni.
Seega on EPIK katuse all kok-
ku 276 suuremat voi vaikse-
mat organisatsiooni. Orien-
teeruvalt esindab ja kaitseb
EPIK enam kui 30 000 puude-
ga inimese huve.

Iga organisatsiooni eesot-
sas on organisatsiooni juht,
kelle iilesanne on kohapeal
kujundada invapoliitikat,
noustada, juhendada, toetada
vOiaidata puuetega inimeste
kiisimustes kohalikku oma-
valitsust ning oma organisat-
siooni liikmeid. Organisat-
siooni juhist, kes tahab, et
tema organisatsioon oleks te-
gus ning tooks kasu liikmete-
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organisatsioonide

raske t

le, oleneb viga palju. Millised
on meie litkmesorganisat-
sioonide juhid? Kuidas nad
oma tooga toime tulevad? Kas
organisatsioonijuhtimine on
raske to60 voi hobi? Selle koi-
ge selgitamine oligi kdesole-
va projekti raames 1ibi vii-
dud kiisitluse eesmirk. Sa-
mutisoovisime saada tilevaa-
de organisatsioonide juhtide
suutlikkusest, padevusest ja
koolitusvajadustest.

Juhist oleneb, kuidas on
voimalik suurendada organi-
satsiooni voimekust, et os-
kusliku juhtimisega saavuta-
taks organisatsioonielujouli-
ne tegutsemine. Meie Kiires-
ti muutuvas maailmas vaja-
vad koik juhid uut informat-
siooni, et olla hea juht.

AKtiivsete organisatsiooni-
de positiivsetele kogemustele
toetudes soovisime vilja too-
tada soovitused nii organisat-
sioonidele kui ka kohalikele
omavalitsustele. Soovitused
aitavad parandada koostoo-
valmidust, organisatsioonide
toimetulekut ja tegutsemista-
het. Vaid padevad oma tood
tundvad juhid ning tugevad
organisatsioonid suudavad
mojutada asjade kaiku riigi
ning kohalikul tasandil,
noustada ning toetada oma

OO0 VO

~ @

liikmeid.

Soovisime, et kiisitluse tu-
lemustest selguks, kas juhid
ja organisatsiooni liikmed ja
aktivistid vajavad taiendus-
koolitust voimitte. Kiisitlusel
oliorganisatsioonide juhtidel
voimalus avaldada arvamust
oma organisatsioonist ning
selle tulevikust. Kiisitluse
analiiis aitab kindlasti, tugi-
nedes liikkmesorganisatsioo-
nide ootustele, paremini ja si-
sukamalt korraldada EPIK te-
gevaparaadi tood.

Kiisitluseks koostasime Kii-
simustiku 32 kiisimusega.
Kiisimustiku saatsime 16 ko-
halikule puuetega inimeste
kojale ja 31 liidule, tihingule
ja seltsile palvega saata see
edasitaitmiseks oma liikmes-
organisatsioonidele.

Kiisimustikule vastasid
koigi 16 kohaliku nende puue-
tega inimeste koja juhid ja 28
liidu, tihingu, seltsi ning 120
litkmesorganisatsiooni ju-
hid. Vastamata jatsid kahe lii-
du ja idhe thingu ning 109
litkmesorganisatsiooni ju-
hid. Kokku laekus 164 taide-
tud kiisimustikku. Vastanud
olid koik suuremad ja tegusa-
mad organisatsioonid.

Uheks tihtsamaks pidasi-
me kiisimust, millisena née-

Sinuga | Detsember 2007

hobi?

vad juhid oma organisatsioo-
nitegevust ja tihtsust tulevi-
kus. Enamik vastajaid vaatas
positiivselt tulevikku, lootis
oma organisatsioonitahtsuse
kasvu.

Tsiteerin vastust ...

... |[da-Virumaalt:

— meie organisatsioon
on hea koostoopartner,
teeb jarjest enam koos-
t00d kohalike omavalit-
suste sotsiaaltootajatega
ning korraldab koolitusi
ka puuetega inimestele.

... 1artumaailt:

— meie organisatsioon
jatkab probleemide tut-
vustamist iildsusele, soo-
vib jatkuvalt kaasa raaki-
da puuetega inimeste
kiisimustes ja on arvesta-
tav koostoopartner koha-
likele omavalitsustele.
Jatkab perede nousta-
mist ja info levitamist.



... 1allinnast:

— meie organisatsioon
on jatkusuutlik, elujouli-
ne ja aktiivse liikmeskon-
naga organisatsioon, kes
sekkub invapoliitika ku-
jundamisse Tallinnas, on
arvestatav koostoopart-
ner, pakub tegevuskesku-
ses erinevaid teenuseid.

... Jarvamaalt:

— jatkame elanike infor-
meerimist erinevate
meediakanalite kaudu.
Tahame rohkem teha
avalikkusele suunatud
infotunde, kaasata tege-
vusse rohkem terveid ini-
mesi.

... Laane-Virumaalt:

— meie organisatsioonil
on uus energiline noore-
poolne juht ning problee-
me ei ole, saame koos
kdia ja oleme kaasatud
tavaellu.

... Parnumaalt:

— organisatsioon peab
arenema ningleidma voi-
malusi oma ideede ellu-
viimiseks.
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... Raplamaait:

— meie organisatsioon sel-
gitab inimestele, kui tihtis
on tervisele liikkumine
(voimlemine, kepikond,
ujumine). Piitiab tuua hai-
ged ja haiguse tagajarjel
invaliidistunud inimesed
kodudest vilja ja 1oimida
uhiskonda. Organisat-
sioon on vajalik abivajaja-
tele janende pereliikmete-
le;

— meie organisatsiooni
tdhtsus suureneb, ta on
partner paljudele amet-
kondadele, oleme tugev ja
arenguvoimeline katusor-
ganisatsioon. MTU-de roll
kasvab;

— koostoos riigiasutuste ja
teiste ithiskondlike organi-
satsioonidega jatkame saa-
vutatu edasiarendamist,
tahtsustame nagemispuu-
deliste koolitamist, et anda
neile voimalus avatud too-
turule joudmiseks;

— tegeleme enam Kirjuta-
misega ja Kkirjastamisega.
Osutame vahem tahelepa-
nu vaba aja sisustamisele,
rohkem info vahendamise-
le ja uuringutele;

— tostame elanikkonna
teadlikkust reumaatiliste
haiguste kohta; julgusta-
me haigeid organisatsioo-
ni liikkmeid taotlema ravi
kattesaadavuse paranda-
mist; propageerime terveid
eluviise;

— meie seltsil on palgaline
juht, kes on valitud kon-
kursi teel.
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... Polvamaalt:
— kuna vaegkuuljate arv
touseb, tuleb tihingusse
liikkmeid juurde. Nad saa-
vad koolitusi kuuldeabi-
vahendite kohta ja va-
hendite kasutamisel
praktilist abi.

Oli ka pessimistlikke
vastuseid.

... Hilumaalt:

— rahvas on rikkamaks
lainud ja meie abiandmi-
se aeg hakkab 1ibi saa-
ma. Tegevus tuleb 10peta-
da.

... Parnumaait:

— keegi ei taha olla orga-
nisatsiooni juht. Voiks
olla palgaline koht, ini-
mesel oleks siis aega ja
tahtmist seda tood teha.
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Vastustest selgus, et:

- enamus EPIK katuse alla koondu-
nud ja kiusimustikule vastanud
liitkmesorganisatsioonide juhte te-
gutseb aktiivselt ning tulemuslikult
ja osutatakse erinevaid teenuseid
oma organisatsiooni liikmetele,
kuid ka laiemale ringile abivajaja-
tele. Juhid tahavad oppida, ennast
tdiendada, olla kursis uuendustega,
on valmis oma teadmisi ja oskusi ja-
gama oma organisatsiooni liikme-
tele ning tildsusele. Organisatsioo-
nide esindajaid kaasatakse vald-
kondlike poliitikate ja oigusloome
ettevalmistamisse ning elluviimis-
se, esindajaid tunnustatakse kui
eksperte, kelle seisukohti arvesta-
takse ja hinnatakse;

e juhid markisid probleemidena
oma vastustes kiill vaikest palka,
to0 pingelisust, ruumide puudu-
mist, transpordiprobleeme liikmete
uritustele toomisel, vaiksemaid
probleeme kohalike omavalitsuste
tootajatega, ministeeriumitega,
kuid vaatamata sellele olid vaid
moned juhid pessimistlikud ja soo-
visid to0st loobuda. Enamust meie
organisatsioonide juhte hoiab t606l
soov midagi dra teha ja soov aidata
oma organisatsiooniliikmeid;
 juhid oskavad hinnata oma katus-
organisatsiooni tihtsust, soovivad
saada informatsiooni ja koolitust,
mida korraldab EPIK, ka EPIK ko-
dulehekiiljel avaldatavat informat-
siooni peetakse tihtsaks;

« juhid on paljudel juhtudel kas ise
puudega inimesed voipuudega las-
te vanemad, kes tunnevad koige
paremini oma organisatsiooni liik-
mete probleeme ja vajadusi;

« 1/3 juhtidest on korgema haridu-
sega ja noored voOi keskeas inime-
sed;
- 2/3 juhtidest vajab koolitust, uut
informatsiooni. Samas 21 organisat-
siooni juhid leidsid, et nad ei vaja
koolitust, mida eisaa pidada heaks
niitajaks. Organisatsioonide juhid
peaksid tahtma kursis olla koige
uuega ning informatsiooniga valit-
suse, Riigikogu, EPIK tegevusest ja
pakutavate koolituste voimalustest;
- kohalikelt omavalitsustelt oota-
vad organisatsioonide juhid roh-
kem abi, kaasamist, organisatsioo-
ni poolt korraldatavate uirituste ra-
halist toetamist;
- juhid soovivad, et neid voetakse
kui eksperte puuetega inimeste Kii-
simustes;
- ametnikelt oodatakse sobralikku
suhtumist, selgitamist ja iiksteise-
moistmist.
« tulevikus soovitakse oma organi-
satsiooniigakiilgset arengut ja taht-
suse tousu puuetega inimeste, pere-
de ja tildsuse silmis, loodetakse ra-
hastamise paranemist.
Kokku vottes voib oelda, et projekt
taitis pustitatud eesmirgi. Selgus
organisatsiooni juhi padevus orga-
nisatsiooni juhtimisel ja koostoo
tegemisel, organisatsioonijuhtidel
oli voimalik oma arvamust avalda-
da, selgus juhtide taienduskoolitu-
se vajadus jpm. Kiisitlus naitas, et
puuetega inimeste organisatsiooni
juhtimine on juhile nii raske ning
tosine t60, kui ka hobi.

Lihemalt saab projekti tulemus-
tega tutvuda EPIK kodulehel
www.epikoda.ee.
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Kuulmispuudega
(nimeste (ntegratsioonist

Vaegkuulmine, eriti kurtus, mille all kannatavad kiimned
miljonid inimesed maailmas, pole tksnes isiklik ega ka
perekondlik mure, vaid oluline sotsiaalne probleem.
Kuidas saada Ule kuulmise kaotuse tagajargedest ja
saavutada sotsiaalne vordsus kuuljatega?

UNO TAIMLA
Eesti Vaegkuuljate Liidu
Jjuhatuse liige

Kuigi esimese ametliku vaeg-
kuuljate integratsiooniprog-
rammiheakskiitmisest AUN-
1 presiidiumis on moodunud
juba kakskiimmend viis aas-
tat, on see teema aktuaalne
ka 2007. (vordsete voimalus-
te) aastal. Konealuse prog-
rammi valjatootamist alusta-
tiaga aastaid varem tolleaeg-
se Eesti Kurtide Uhingu ase-
esimehe Uno Taimla ja AUN-
1 surdokomisjoni esimehe
Kaarel Kotsari eestvedami-
sel. Sellesse oli kaasatud tea-
dustootajaid, korvaarste,
kuulmis- ja sotsiaalala spet-
sialiste. Meedikute hinnan-
gul oli sel perioodil kuulmis-
puudega inimeste osakaal
elanikkonnas neli-viis prot-
senti. Kaesoleval ajal on see
naitaja juba ile kiimne.
Programmi nimetati liithi-
dalt surdoprogrammiks. Sel-
les olid iiksikasjalikult vilja
toodud iilesanded arstiabi,

audioloogia, hariduse, kul-
tuurining kehakultuurialal.
Mahukamad osad olid kom-
munikatsioonivahendid, kut-
se- ja tooalane rehabilitat-
sioon ning meetmed organi-
satsiooniliseks tegevuseks.

Et leida lahendusi, kuidas
integreerida kuulmispuude-
ga inimesi ithiskonda, oli va-
jausaldusvéaarset teavet kur-
tide ja vaegkuuljate sotsiaal-
sest ja tooalasest olukorrast.
1985. aastal koguti andmeid
umbes 9000 kuulmispuudega
inimese kohta. Lausregistrat-
sioon tugines inimeste endi
vOoi nende lahedaste isikli-
kute huvitatusele. Kuulmis-
puudega inimeste sotsiaalse
seisundi analiiiisi tulemused
on kirjas Tartu Riikliku Uli-
kooli poolt koostatud brosiiii-
ris “Kuulmispuudega inime-
sed ja nende probleemid Ees-
tis” (Tallinn 1988).

Et saada kogemusi vaeg-
kuuljate probleemide lahen-
damiseks ja spetsialistide
koolituseks, s0lmiti 1989. aas-
tal koostooleping Saksamaa
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Schleswig-Holsteini Liidu-
maa Rehabilitatsiooni Insti-
tuudi, AUN-i alalise surdoko-
misjoni ja EELK diakoonia-
ithenduse vahel. Uhisprojek-
ti tulemusena alustas 1991.
aastal Tallinnas to0d kuul-
misrehabilitatsioonikeskus
(KRK).

Esimestel tooaastatel kasu-
tati Saksamaalt humanitaar-
abina saadud kuuldeaparaa-
te. Mobiilset laboritehnikat
kasutades tehti vaegkuuljate
teenindamiseks valjasoite ka
maakondadesse. 1993. aastal
alustati kuuldeaparaatide
valjastamist ja rehabilitat-
siooniteenuste osutamist
Tartu Ulikooli Korvakliini-
kumi kuulmiskeskuses. Sel
ajal alustasid organisatsioo-
nilist tegevust Eesti Kuulmis-
puudega Laste Vanemate Liit
(1992), Eesti Vaegkuuljate
Uhing (1993), Eesti Pimekur-
tide Tugiliit (1994).

Kuulmisrehabilitatsioon
nimetatud puudegruppidele
vajas rehabilitatsioonitee-
nuste stisteemi valjaarenda-
mist ja pikaajalist tegevuska-
va. See ajendas kokku kutsu-
ma kuulmispuudega inimes-
tega tegelevate organisatsioo-
nide iimarlaua, mille eestseis-
jaks valiti EKLVL-i president
Toomas Sepp.
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Kaasates timarlaua toosse
ka tegutsevate kuulmisreha-
bilitatsioonikeskuste spetsia-
listid ja Tartu Hiie Koolining
Tallinna Kurtide Kooli (prae-
gu Heleni Kool) esindajad,
asutivilja tootama ja koosta-
ma kuulmisrehabilitatsiooni
programmi. Pohieesmirgiks
seati aktiivse tegevusega ja
toetava kuulmisrehabilitat-
siooni siisteemi valjaarenda-
mine, kuulmispuudega ini-
mestele hariduse (kutsehari-
duse), kutseoppe, toohoive,
informatsioonikittesaadavu-
se, kuulmisteenuste ja abiva-
hendite tagamine.

Mitmeaastase tihisto0 tule-
musena valmis 1998. aastal
kuulmisrehabilitatsiooni
programm, kontseptsioon ja
tegevuskava aastani2002. Sot-
siaalministeeriumis valmis-
tatiette ka seaduseelnou pro-
jekt. Programmi finantseeri-
miseks aga ei leitud raha ja
edasine tegevus jaiorganisat-
sioonide ja rehabilitatsioo-
niasutuste tasandile.

1999. aastal rajati firma
Siemens abiga Ida-Tallinna
Keskhaigla Kuulmiskeskus.
Kuulmisrehabilitatsiooni
edasise arendamise ja kuul-
misabivahendite ning teenus-
te kittesaadavuse Kkiisimus-
tes on vaegkuuljate liidu init-
siatiivil 1abi viidud noupida-
misi kuulmiskeskuste spet-
sialistidega.

Kuulmiskeskused oleksid
voimelised osutama teenu-
seid rohkem. Takistuseks on
kuulmisabivahendite kom-
penseerimiseks eraldatava
raha nappus.

Kuulmisabivahendeid saadud aastatel 2001-2007

2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007

6 kuud

Harjumaa 113 123 185 114 255 181 251
Hiilumaa 26 24 34 4 31 25 25
Ida-Virumaa 152 153 319 316 299 303 185
Jégevamaa 47 82 161 80 137 100 75
Jarvamaa 78 79 130 85 95 80 66
Laanemaa 36 32 56 50 53 48 36
Laane-Virumaa 139 114 178 123 176 125 93
Pélvamaa 60 51 87 43 74 65 40
Parnumaa 131 151 294 177 214 147 92
Raplamaa 43 49 58 48 93 75 39
Saaremaa 55 74 84 52 80 79 44
Tartumaa 268 220 524 302 423 309 257
Valgamaa 60 68 72 67 84 81 64
Viljandimaa 81 70 175 80 124 104 77
Voérumaa 44 65 190 78 80 60 53
Tallinn 578 543 760 613 885 748 405
Kokku 1911 1898 3307 2237 3103 2530 1802

Analiisides kuulmispuu-
dega inimeste olukorda ja
kaardistades probleemistik-
ku, koostas timarlaud Eesti
kuulmisrehabilitatsiooni
programmi aastateks 2005-
2007. Programmis on valja
toodud iithendustepoolsed et-
tepanekud probleemide la-
hendamiseks ja koostooks
ametkondadega. Programm
on tiile antud vastavatele mi-
nisteeriumidele ja ametkon-
dadele.

Tanaseks on loodud tileva-
bariigiline vorgustik vaeg-
kuuljatele rehabiliteerimis-
teenuste osutamiseks. Kuul-
deaparaatide sobitamise ja
valjastamisega tegelevad ka
maakonnahaiglate korvaars-
tid. Kuulmislanguse kompen-
seerimiseks on voimalik saa-
da Tondi Elektroonika AS-i,
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valisfirmade Siemens, Oti-
con, Wideks jt toodetud kuul-
deaparaate. (Vt tabelit.)

Vaatamata sellele, et riiklik
dotatsioon on aastatega suu-
renenud, saadakse abivahen-
deid vihem. Peamiseks poh-
juseks on abivahendite ja tee-
nuste hindade tous. See poh-
justab omakorda pikki oote-
jarjekordi.

Kuulmisabi saanud inime-
sele jaab kirjalikust juhen-
dist, kuidas uue abivahendi-
ga toime tulla, sageli vaheks.
Olukorda on aidanud leeven-
dada vastava valjadoppe saa-
nud vaegkuuljate tthingute
kuulmisnoustajad. Vahest
kuulmisrehabilitatsioonialast
infot on aidanud levitada ka
vaegkuuljate liidu poolt 2006.
aastal vilja antud trikised:
“Kuulmisinfo abiks tooandja-
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le” ja “Kuulmisabi teatmik”.
Lisainfot saab ka EVL-ikodu-
lehelt http://www.vaegkuul-
jad.ee

Kuulmisrehabilitatsiooni
keskused koostavad ka isik-
likke rehabilitatsiooniplaa-
ne. SA TU Kliinikumi korva-
kliiniku kuulmise ja kones-
tamise osakonnas tehakse si-
sekorva implantatsioonile
eelnevaid uuringuid, kone-
protsessori hidalestamist ja
kuulmistreeninguid. Tana-
seks kasutab Eestis implan-
taati juba 68 inimest. Kuul-
misrehabilitatsiooniga tege-
levad asutused, s.h erikoolid,
kus opivad kuulmispuudega
opilased, on piitidnud voima-
luste piires anda parima
vaegkuuljate loimimiseks
uhiskonda.

Tehtud on palju, kuid kau-
geltki mitte piisavalt. Niisu-
gusele jareldusele joudis ok-
toobris koos kdinud kuulmis-
puudega inimestega tegeleva-
te organisatsioonide koostoo-
koda. Otsustati alustada
kuulmisrehabilitatsiooni
programmikoostamist aasta-
teks 2008 —2013.

Kuulmispuuetega

EVELIN TAMM
EKLVL tegevdirektor;
KPIK koordinaator

Kolmapéeval 10. oktoobril ko-
gunesid Tallinna Heleni Koo-
li kuulmispuuetega inimeste
esindajad, et tihiselt tile vaa-
data kuulmisrehabilitat-
siooni programm aastateks
2005-2007 ja alustada prog-
rammi uuendamisega aasta-
teks 2008-2013. Otsustati, et
kuulmispuuetega inimeste
uhenduste iimarlaud jatkab
sellest stigisest t00d Kuulmis-
puuetega Inimeste Koostoo-
koja (KPIK) nime all. KPIK
eesmargiks on kuulmispuue-
tega inimeste organisatsioo-
nide arendamine ja kuulmis-
puuetega inimeste oiguste
eest seismine.

KPIKi esmasteks
ulesanneteks on:

« kuulmisrehabilitatsiooni
programmi2005-2007 analiiii-
simine;

« kuulmisrehabilitatsiooni
programmis 2005-2007 ptisti-
tatud tinaseni oluliste prob-
leemide lahendamine;
 tanase olukorra kaardista-
mine;

« uute eesmirkide iihine 1a-
birddkimine ja pohieesmarki-
de pilistitamine;

« kuulmisrehabilitatsiooni
programmiuuendamine aas-
tateks 2008-2013;

e programmi tutvustamine.
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Kuulmisrehabilitatsiooni
programm on dokument, mil-
les kuulmispuuetega inime-
sed on thiselt kaardistanud
kuulmispuuetega inimeste
olukorra Eestis ja tostatavad
probleeme, millega nad pae-
vast paeva kokku puutuvad.
Lisaks on programmis valja
toodud kuulmispuuetega ini-
meste esindusorganisatsioo-
nide ettepanekud, kuidas
probleeme lahendada. Koos-
tooprotsessi on lisaks koos-
tookoja iihingutele kaasatud
ka organisatsioone ja insti-
tutsioone, kes méingivad
kuulmispuuetega inimeste
elus olulist rolli, niiteks sot-
siaalministeerium, haridus-
jateadusministeerium, Eesti
Puuetega Inimeste Koda, ko-
halikud omavalitsused.
2005-2007 programmi pohi-
listeks teemavaldkondadeks
on:
« olme, toohoive ja organisat-
sioonide areng;
- eestiviipekeel,
« tehnilised abivahendid ja
meditsiin,;
« haridus.

Heleni Koolis toimunud koh-
tumisel vaadati 2005.-2007.
aasta programm tihiselt 14bi
ja otsustati, et programmi
uuendamiseks tuleb viia
programmi muudatused tee-
made kaupa. Lisaks leiti, et
edaspidi on oluline kindlaks
mairata prioriteetsed suu-
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Inimeste Koostookoda

nad ja jagada omavahel aas-
tate kaupa ara tilesanded.

Olulisemad teemad, mis
uues programmi kindlasti ka-
sitlemist vajavad:

Kommunikatsioonitehnika
kiire areng

Tanapéaeval areneb elektroo-
nika vaga Kiiresti, tootatakse
vilja lahendusi, mis oluliselt
lihtsustavad kuulmispuuete-
ga inimeste omavahelist
suhtlemist ja kommunikat-
siooni valismaailmaga. Nai-
detena voiks tuua digitaalte-
levisooni, SMS-side v0i Sky-
pe’ivoimalused arvutis. Kui-
das saaks kaasata kuulmis-
puudega inimesed esimeses
jarjekorras uute elektrooni-
liste lahenduste kasutajate
ringi? Millised veel avastama-
ta tehnikaimed vo6iksid abis-
tada kuulmispuuetega inime-
siigapaevaelus?

Kuulmispuudega inimeste
huvide ja diguste eest
seismine

Peeti oluliseks, et program-
mis oleks tostatatud ka kuul-
mispuudega inimeste oiguste
igakiilgse kaitse probleem.
Sageli ei ole inimesed oma
oigustest teadlikud. Millised
need oigused on ja mida teha
teadlikkuse tostmiseks?

Kutsenoustamine

Kuulmispuuetega inimeste
aktiivsus korghariduse
omandamisel ja tooturul on
kasvanud. Paljud noored on
astunud korgkooli ja tootuse
madal tase tihendab, et ka
puuetega inimesed on noutud
tootegijad. Siiski on valikud
pigem juhuslikud, sest ei tea-
ta, millised on kuulmispuue-
tega noorte voi ka tdiskasva-
nute voimalused. Kuidas toe-
tada noorielukutse valikul ja
taiskasvanute imberopet?

Kuulmispuudega inimeste
sotsiaalne kaitse

Probleemseks grupiks on
kuulmispuudega vanurid ja
vanemliku hoolitsuseta lap-
sed. Vanemliku hoolitsuseta
laste koondamise idee ei ole
uus, kuid niitid on tekkinud
huvi ka vanurite koondami-
seks. Tanasel pideval on nad

iile Eesti laiali. Pandi ette
koondada nad iihte-kahte kes-
kusesse. Uheks variandiks oli
teha keskus Eesti Kurtide Lii-
du hoonesse Nomme teel.

Kuulmispuudega
inimeste koolitamine

Muuta Rummusaare puhke-
keskus kuulmispuuetega ini-
meste koolituskeskuseks, kus
oleksid olemas uusimad abi-
vahendid, et toetada kuulmis-
puuetega inimeste koolita-
mist.

Rehabilitatsioon

Kuulmispuuetega inimeste
rehabilitatsioon ldheb alatee-
ma “Elektroonilised abiva-
hendid ja meditsiin” alla. Sin-
na tuleks koondada koik ette-
panekud tihingutelt, et tekiks
uhine arusaam, missugune
voiks olla kuulmispuudega
inimeste rehabilitatsioon.

Eesti Kurtide Liit

Tallinna Heleni Kool

Koostdookoja liilkmete nimekiri

Eesti Kurtide Noorte Organisatsioon

Eesti Kurtide Spordiliit

Eesti Kuulmispuuetega Laste Vanemate Liit
Eesti Pimekurtide Tugiliit

Eesti Vaegkuuljate Liit

Eesti Viipekeele Télkide Uhing
Implantaadilaste Selts
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Miljon toetusallktrja

Sel aastal saab Euroopa
Puuetega Inimeste Foo-
rum (EDF) 10 aastaseks.
Seda tahtpaeva tahistab
foorum terve kaesoleva
aasta valtel erinevate
ritustega, millest suurim
kaivitati kevadel.

TOOMAS MIHKELSON
Parnumaa Puuetega
Inimeste Koja tegevjuht

EDF soovibnaidata puuetega
inimeste tihtsust ja joudu.
Selleks otsustati koguda iile
Euroopa miljon toetusallkir-
ja, et algatada puudest tulene-
va diskrimineerimist keelava
seaduse vastuvotmist Euroo-
pa Parlamendis. Iga Euroopa
Liidu liikmesriik pidi vasta-
valt elanike arvule koguma
maadratud hulga allkirju. Ees-
ti kohustuseks jai koguda
2807 allkirja. Tanu tublidele
ja aktiivsetele inimestele 0n-
nestus meil koguda 3440 all-
kirja. Seega kogusime 122%
noutud hulgast. Erilise ak-
tiivsusega paistis silma Slo-
veenia, kus koguti 1587 % nei-
le antud normist.
Kampaania lopu tahistami-
seks toimus 4. oktoobril Briis-
selis suur vabaohuiiritus. Sel-
lel pidulikul, multikultuursel
ja varvikiillasel tiritusel osa-
les rohkem kui 2000 inimest,
kes seisavad puuetega ini-
meste Ooiguste eest. Eesti
Puuetega Inimeste Koda esin-
dasid iritusel Kairit Numa

| T ————

e 1S Ses el fml e

* Mnirrialy

B Bl @ dvnhifiy

Polvamaa Puuetega Inimeste
Kojast, Andrus Helenurm
Eesti Vaegkuuljate Liidust ja
Toomas Mihkelson Parnu-
maa Puuetega Inimeste Ko-
jast. Euroopa Parlamendi
liikkme proua Siiri Oviiri kut-
sel votsid uiritusest osa veel
seitse inimest Parnust ja Vil-
jandist.

Kohal olid puuetega ini-
meste delegatsioonid 30 Eu-
roopa riigist, peeti poliitilisi
konesid ning esinesid muusi-
kud. Poodiumi korval ootas
kaubik rohkem kui 1 200 000
allkirjaga iilleandmist Euroo-
pa Liidu liidritele. Ohku len-
nutati tuhandeid ohupalle
kampaania hiiidlausega:
,,Tana tuleb tegutseda pare-

TAMA TIS ER OFSRETABA

One million fnr' Elnnhlllw
PRk isabiiny dinseen LDy

ma homse nimel!”

Belgia ametkondade esin-
dajad, kunstnikud, MTU-de ja
Euroopa Parlamendiliikmed
osalesid turitusel toetamaks
Euroopa Puuetega Inimeste
Foorumi kampaaniat. Osale-
jatele pidas kone Euroopa
Parlamendi esimees Hans-
Gert Pottering ning Euroopa
Komisjoniasepresident Mar-
got Wiahlstrom, kellele anti
ule ka allkirjad.

Kogunemine onnestus iga-
ti. Kahjuks teatas Euroopa
Komisjoni president Joseé
Manuel Barroso viimasel mi-
nutil, et ta ei saa kohale tul-
la. Uritusel osalejatele poh-
just eiteatatud ja taiendavaid
selgitusi eijagatud.

Lisainformatsiooni saab ja hdsti 6nnestunud kampaania l6pudiri-
tuse pildialbumiga véib tutvuda: www. 1million4disability.eu/

campaign.asp?langue=EN

European Disability Forum tanab:
Suur tanu toetuse eest Tmillionsdisability-kampaaniale! Tanu sinu
toetusele kogusime 1 232 077 allkirja.
Valérie Asselberghs, European Disability Forum
Vaata: www.edf-feph.org, www.1million4disability.eu
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Fakad puuetega inimesed
Pohjamaades

1.—2. oktoobril toimus Helsingis konverents teemal
,Eakad puuetega inimesed Pdhjamaades ning umbrit-
sevates riikides”. Konverentsi korraldajateks olid Soo-
me Sotsiaal- ja Tervishoiuministeerium, PGhjamaade
Ministrite Noukogu puudepoliitika Uksus ning Pohja-
maade Rehabilitatsioonitehnoloogia Koostookeskus.

KARIN HANGA
EPIK tegevjuht

Konverentsi sisust

Inimeste keskmine eluiga on
pikenenud ja elukvaliteet pa-
ranenud, kuid nende positiiv-
sete trendide taga ootavad
meid uued valjakutsed:

- lihiaastatel seisame silmit-
si ihiskonna vananemisega
jasellega seonduvate problee-
midega;

« puudega ja erivajadustega
eakate inimeste arv suure-
neb;

- inimesed vajavad abi (ko-
du- ja hooldusteenuseid, ter-
vishoiuteenuseid, imberopet
ja paindlikke toovorme, elu-
aset, ligipaasetavat transpor-
ti);

« tooealiste ja ulalpeetavate
suhtarv on tilalpeetavate ka-
suks ja sellest tingituna voib
tekkida probleeme pensioni-
de tostmisega ja viljamaks-
misega.

Need on vaid moned kiisimu-
sed, millega seisavad silmit-
si POhjamaad ja ka teised rii-
gid nii Euroopas kui Aasias.
Seetottu oligi labivaks tee-
maks, kuidas korraldada
eakatele ja puuetega inimes-
tele nende vajadustele vasta-
va abija teenuste pakkumine
tulevikus. Teemat kasitleti
mitmest vaatepunkidest, 1ah-
tudes puuetega inimeste
oigusest ithiskonnas osaleda
ja saada abi (uus URO puue-
tega inimeste oiguste kon-
ventsioon), 1abi paranenud
teadlikkuse (et tithiskond ja
poliitika kujundajad teadvus-
taksid, millist abi inimesed
tulevikus voivad vajada); aru-
tati, kuidas olemasolevad
puuetega inimeste jm koos-
toovorgustikud saavad kaasa
aidata mainitud probleemide
lahendamisele; vaeti univer-
saalse disaini poolt pakuta-
vaid lahendusi puuetega ini-
meste kaasamiseks ja neile
juurdepaasu-voimaluste ta-
gamiseks.
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Pohjamaades on ihiskonna
vananemisele ja sellega seon-
duvatele probleemidele moel-
dud juba aastaid. Valja on
pakutud meetmeid, mis hol-
mavad nii sotsiaalkindlus-
tust, pensioniea jarkjargulist
tostmist, pensionieas toovoi-
meliste inimeste to0tamise
soodustamist paindlike t006-
vormide naol, integreeritud
teenuste osutamist jt meet-
meid. Samas suunas liigutak-
se ka Eestis.

Voiks arvata, et Skandinaa-
via heaoluriigid on suutnud
ja suudavad ka edaspidi oma
puuetega inimestele pakkuda
abi ja teenuseid, tagada ter-
vishoiu ja hariduse kittesaa-
davus. Konverentsil aga sel-
gus, et seal on Eestiga tipselt
samad probleemid.

Eakate ja puuetega inimes-
te abistamine on hiljuti antud
kohalike omavalituste pade-
vusse, kuna omavalitsused
on koige paremini kursis piir-
konnas elavate inimeste vaja-
dustega. Sageli ei ole aga
omavalitsused suutelised
neid kohustusi tditma, kuna
napib spetsialiste, teenuste
osutajaid, juhiseid ja pade-
vust.

Regionaalsed erinevused:
linnades on teenused paremi-
ni kittesaadavad kui maal,
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Karin Hanga (EPIK) ja

kuna maapiirkondade oma-
valitsused voivad olla haldus-
territooriumilt suured ja ho-
reda asustusega. Hajaasus-
tus, inim- ja rahalise ressur-
si puudus raskendavad ka
hoolekandeteenuste arenda-
mist ja pakkumist.

Haldusreform, et vaikseid
omavalitsusi liita ja nende
suutlikkust parandada, on
valjatootamisel voi kdimas;
soodustatakse ka naaberval-
dade omavahelist koostood
teenuste arendamisel ja pak-
kumisel.

Hea erialase ettevalmistu-
sega personalist on puudus
ka Pohjamaades, selles vald-
konnas tootamine ei ole
,.prestiiene*, madalamad pal-
gad ja suur tootajate vahetu-

mine (seletab, miks otsitakse
personali eesti meditsiiniode-
de jt hulgast).

Milliseid samme on riigid
astunud, et aidata kaasa olu-
korra parandamisele? Riigil
on erinevad mojutusviisid —
info, seadusandlus, kvalitee-
dinouded jaraha. Oluline on,
et ette antakse tipsed raamid:
millised on omavalitsuste ko-
hustused ja vastutus, millised
on teenuste miinimumstan-
dardid; kas omavalitsustelt
noutakse pikaajaliste ja liithi-
ajaliste arenguplaanide koos-
tamist ning teenuse kasutaja-
te (puudega ja eakate inimes-
te) kaasamist kohalike polii-
tikate valjatootamisse.

Riigis tootavad uurimis-
asutused ja kompetentsikes-
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Monika Haukandmm (Sotsiaaministeerium) konverentsil.

kused. Nende uurimistule-
mused annavad infot inimes-
te vajaduste kohta, nad nous-
tavad omavalitsusi diagnoosi-
de puhul, milles omavalitsu-
ses padevusest napib, nt de-
mentsed voi puudega de-
mentsed inimesed, eakate
psiihhiaatrilised probleemid.

Konverentsil veendusime
veel kord, et olukord Eestis ei
ole oluliselt parem ega hal-
vem kui Pohjamaades. On
asju, mida saame meie teis-
telt Oppida, aga kindlasti ka
vastupidi — on asju, milles
meie oleme olnud tublid ja
saame raakida oma kogemus-
test. Uks mis kindel - me koik
vananeme ja tahame seda
teha vaarikalt.
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Inimene elab kuni unistab

Vananedes méarkad, et unistused nagu kaoks olema-
tusse. Aga hea on, kui moned lapsepolveunistused

kestavad kuni elad.

AILI KOGERMAN
MTU Puruvanakesed
esinaine

Miletan lapsepolvest oma
unistusi kaugetest maadest,
kohtumistest teistsuguste ini-
mestega. Alati, kui seisin va-
naisa talus suure Euroopa
kaardi ees, vaatasin Islandit
kiilmas Pohjameres, nii tiksi-
kut ja kauget. Ja motlesin,
kuidas kiill inimesed seal
oma eluga hakkama saavad.
Kuidas kalamehed, kes mere-
le 1ahevad, kodusadama iiles
leiavad. Lugesin koike Kitte-
saadavat Islandi kohta ja sain
teada, et monikord viis torm
kalapaadi toesti kodusada-
mast kaugele ja onn oli, kui
tuul mehed Islandi randa ta-
gasi toi ja nad ka mone kiila
rannikul iiles leidsid. Monigi
kord juhtus siis nii, et kui
mees kevadel koju joudis, oli
tal kaasas uus naine. Niud
loeme, et eelmise sajandi al-
guse vaene Island on tina jou-

kuselt maailma teine riik
Norra jarel.

Sellel stigisel teostasin oma
lapsepodlveunistuse: sain kut-
se tulla EURAG-i (Euroopa
Pensionaride Liidu) volikogu
koosolekule Reykjavikis. Nii
leidsingi ennast oktoobrikes-
kel Islandil, kutsujaks Reyk-
javiki hooldekodu Grand
omanik ja EURAG-i asepresi-
dent Gisli Pall Pallsson. Neli
paeva Islandil on muidugi
vahe, aga kauase unistuse tai-
tumiseks siiski piisav.

Moni sona Islandist

Island on vulkaanilise parit-
oluga saar, vaid ohuke mulla-
kiht katab musta laavat.
Ometi kasvatatakse Islandil
teravilja. Nagin stigisesiruk-
kioraseid ja eelmise suve
pohu- ja heinapalle. Vaideta-
valt kasvatab Island oma lei-
vavilja ise.

Ja oma piimakarivarustab
neid piimasaadustega. Kas-

vuhoonetest saadakse vars-
keid koogivilju. Nagin ka suu-
ri lamba- ja hobusekarju. Is-
landi visa vaikesekasvuline
karvane hobune on tuntud
kogu Euroopas. Islandi lam-
bavill ja kuulsad kampsunid
on maailmas kuulsad.70%
energiast on looduslik, mis
tuleb kuuma veena maa-
pouest. 90% majapidamistest
koetakse maapouest tuleva
kuuma veega. Odav energia
jakalapiiik, tookad inimesed
ja tehnika areng ongiIslandi
rikkuse allikaks.

Islandil elab 310 000 elanik-
ku, nendest 100 000 pealinnas
Reykjavikis ja veel 95 000
Reykjaviki satelliitlinnakes-
tes. Islandil elab ka palju tei-
sirahvusi, kellest arvukamad
on poolakad ja leedulased.
Eestlasigileidub Islandil. Ise
kohtasin noort naist, kes is-
landlasega abielus ja tootas
hotellirestoranis.

Island on demokraatlik
riik. Islandi parlament Al-
ping tuli kokku 1930. aasta
suvel. Praegu on rahvuspar-
gis Pingvellingis kahe korge
laavavalli vahel silt: iidne
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Alping , koht, kus parlament
koos kais.

Viikingiteaegne vaba Is-
land oli hiljem piki aastaid
Taani ilemvalitsuse all, siis
Norra Kuningriigi osa, kuni
1944. aastal end vabariigiks
kuulutas. Island oli esimene
riik, kes 1991. aastal Eesti
Vabariiki tunnustas, ja pais-
tis, et Eesti teadsid koik is-
landlased.

Islandis on 12% vanu, st iile
65-aastasiinimesi. Keskmine
eluiga on naistel 82,6 , mees-
tel 78,8 (Eestis vastavalt 78 ja
65).

Kiilastasime kahte erahool-
dekodu, mis kuulusid meie
vastuvotja Gisli Palli pere-
konnale, rajajaks Gisli vana-
isa. Esimene nendest, mida
juhatas Gisli ema, asus Reyk-
javikis, teine Reykjavikisatel-
liitlinnakeses Hveragerdis,
Gisli kodulinnakeses. Hool-
dekodu koosnes peamaja iim-
ber asuvast tervest kiilast,
kus eakad elasid 50 viikeses
majakeses. Ainult igapaevast
hooldust vajavad vanurid ko-
lisid 120-kohalisse peahoo-

nesse. Kiilakeses oli oma
sookla, hooldusbrigaad, re-
mondibrigaad, puidutoostus,
autoremonditookoda, kasvu-
hooned, oma katlamaja, mis
kasutas soojaveeallika vett.

Kui inimene tuleb hoolde-
kodusse, siis maksab riik
tema hooldamise kulud. Kui
inimesel on eripension, pen-
sionisambasse kogutud raha,
siis maksab ta hooldekodus
elamise kinni ise. Nagime, et
hooldekoduelanikud tegid ka
joukohast tood (triikimine,
t60 kasvuhoonetes).

Islandil on karmid elutingi-
mused. Vulkaanid pulbitse-
vad maapoues edasi, aeg-ajalt
maa viriseb, geisrid purska-
vad vilja kuuma vett. Islan-
dil ndeb tegelikkuses mand-
rite triivimist. Labi Islandi
kulgeb Euroopa ja Ameerika
mandri piir. Aeglaselt lahku
triivivate mandrite Iohenemi-
se kohta tahistab aeglaselt
vajuv maapind Islandi maas-
tikul.

Islandlane oskab maapoue
kuumust taltsutada. Rajatud
on palju suuri ja vaikesi soo-

jusjaamu. Nagi talu, mil

hoovis oma soojusjaam, mis
tootis maapoue kuuma vee
abil elektrit ka naabritele.
Sama sooja veega koetimaju.

Reykjaviki linnas on kiim-
neid tervisekeskusi ehk
spaasid, kus parandatakse
tervist maapouest tuleva vee-
ga. Uhkeim terviseasutus on
Reykjavikist 40 km kaugusel
asuv Sinine Laguun, vabadohu
bassein koos muude tervise-
asutustega. Islandi maa-
pouest saadakse kahte sorti
vett - maailma puhtaimat joo-
givett ja kuuma viaivlilohna-
list ja mineraaliderikast geis-
rivett. Tahtis on hoida nende
allikate torustikud lahus.

Island on ilusate ja sobrali-
ke inimeste maa, rikas maa,
aga ka kallis maa. Inimesed
tootavad seal pingeliselt ja
monikord on seda méirgata
nende pilgust.

Mina olen onnelik, et mu
lapsepolveunistus 1opuks tai-
tus, et nagin seda karmi
maad, mille elanikud on
muutnud oma kitega elamis-
kolblikuks. Sain tuttavaks
uhkete inimestega, kes jatka-
vad esivanemate tood.
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Tammistu perekeskus
sai nurgakivi

MEELIS JOOST
EPIK vadlissuhete ja
Euroopa poliitika spetsialist,
SA Eesti Agrenska Fondi
Jjuhatuseliige

Palju tood tehtud,
veel rohkem teha

Eesti Puuetega Inimeste Koja
osalusega rajatakse juba mit-
mendat aastat Tartumaale
Tammistusse puuetega laste-
le ja peredele keskust, kus
pered voiksid omavahel koge-
musi vahetada ning saada
nou oma ala spetsialistidelt.
Perekeskust rajatakse Eesti-
Rootsiithistoona ning selleks
on loodud iihine sihtasutus -
Eesti Agrenska Fond.

Tammistu perekeskuse ra-
jamine nouab rohkesti aega,
kuna keskuse peahoone on
19. sajandist parit klassitsist-
likus stiilis moisahaarber,
mida hetkel restaureerimis-
projekti jargi kohandatakse
perekeskuseks, samas sailita-
des moisamaja vaartuslikud
detailid. Kuna hoone on ala-
tes 1980. aastate algusest seis-
nud kasutamata, siis on siht-
asutusel tulnud teha palju
tood, et korrastada iimbrus
ning leida lahendused, mis
vastaksid tdnapaevastele va-
jadustele.

Tammistu perekeskus hak-
kab pakkuma peredele nous-
tamist, laste ajutist hoiutee-
nust, toetatud to0tamise voi-
malust puudega noortele ja
taiskasvanutele. Seal korral-
datakse suviseid perelaag-
reid.

Rootsi kuninganna Silvia ja
proua Evelin llvese toetus

Tammistu perekeskuse toeta-
jaks on Rootsi kuninganna
Silvia ja seda juba sealse Ag-
renska keskuse algusest 1989,
mil ta Lilla Amundo saarel
peahoone avas. Hiljem, 2001.
aastal avas kuninganna
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JAAK TORP

Amundo saarel ka omanime-
lise auditooriumi.

Eesti Agrenska keskuse ra-
jamiseks andis Tema Majes-
teet kuninganna Silvia oma-
poolse panuse 5. oktoobril,
mil ta kiilastas koos proua
Evelin Ilvesega Tammistut ja
pani perekeskusele nurgaki-
Vi.

Tammistusse oli kogune-
nud kuningannat vastu vot-
ma ja tervitama umbes 200
inimest. Oktoobrikuiselt vih-
mane ilm ootamist ei soosi-
nud, kuid sidravate prouade
saabumisel ei pannud keegi
vihma enam tahelegi.

Eesti Agrenska Fondi nou-
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kogu esimees Anders Olau-
son ja juhatuse esimees Tiina
Talvik titlesid avasonad ning
tutvustasid Tammistu pere-
keskuse eesmarke. Seejarel
pidas kuninganna kone, kus
ta kutsus kokkutulnuid tiiles
keskuse rajamist toetama.
Arvestades, et kohale olid
saabunud Tartumaa ja kogu
Eesti moistes olulised inime-
sed, siis eikolanud kuningan-
na tileskutse kurtidele korva-
dele. Paljud kohalolijad olid
Tammistu perekeskuse raja-
misele kaasa aidanud ning
olid valmis seda edaspidigi
tegema.

Kuninganna asetas nurga-
kivisse silindri, kuhu olid
pandud Eesti kroonid, ajale-
he Postimees varske number,
kuninganna poolt Rootsi ra-
hatiahed janurgakivi panekul
osalenute nimekiri.

Pered tahavad
Tammistusse tulla

Sihtasutuse perelaagrid ja
noustamised on toimunud
alates 2004. aastast. Igal aas-
tal on lisandunud osalejaid
ninglaagreid on saanud teha
jarjest enam. Joudumooda on
Tammistus valmimas ruu-
mid, kus saab korraldada tiri-
tusi. Esialgu on perelaagrid
toimunud siiski Giiiritud pin-
dadel, kuid koik osalejad on
alatikainud ka Tammistus, et
vaadata, kui kaugele on kes-
kuse rajamisega joutud.
Kaesoleva aasta aprillis
korraldas organisatsioon

JAAK TORP

Roundtable Estonia ja Ladies
Circle Estonia Tartu Sadama-
teatris heategevuskontserdi
vaimupuudega laste peredele
suvelaagrite korraldamiseks,
millest laekunud vahenditest
—50 000 kroonist —saikorral-
dada kaks laagrit. Juba teist
aastat jarjest on kogutud
Tammistu peahoonesse raha
lifti paigaldamiseks, seda
teeb Toomeméae Noorte Kom-
mertskoda kevaditi korralda-
tava kontorirottide jooksu
tuludest.

Téanu eraannetustele, toetu-
sele hasartmiangumaksu re-
gionaalinvesteeringute prog-
rammi ja moisakoolide riik-
liku programmi abile on t66
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ESF projektis
,Harjutamine
teeb meistriks”
osalev Jaan
Kriisa annab
kuningannale
ule enda
kirjutatud
luuletused ja
soovib talle
, lervetuloa
Viroon”, mille
proua Evelin
llves kiiresti eesti
keelde tolgib:
, Tere tulemast
Eestisse!”

perekeskuse peahoone res-
taureerimisel kiimas. Moisa
ounaaeda kavas rajada ka
uus, tdnapaevastele vajadus-
tele vastav hoone. Tore on see,
et peredele Tammistus meel-
dib. Keskuse valmimist ooda-
takse pikisilmi.

Puudega noorte
koolitamine ja tooharjutus

Sihtasutus on lisaks perede
noustamisele otsinud ka voi-
malusi, kuidas parandada
puueteganoorte ja taiskasva-
nute toohoivet. Kiesoleva
aasta martsikuust alates
viiakse ellu Euroopa Sotsiaal-
fondist kaasrahastatavat pro-
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MEELIS JOOST

Ulesvote maikuu talgutelt, kus osalesid Eesti Agrenska perendustamisel ja suvelaagrites kainud pered.

jekti ,Harjutamine teeb
meistriks”. Projekti eesmirk
on Oopetada sihtgrupile t00-
votteid ehitus- jarestaureeri-
misvaldkonnas ning haljastu-
se alal. Molemas valdkonnas
on Eestis toojoupuudus. Kes-
kendutakse tooharjutusele —
to0 tugiisikuga on paljude
jaoks voimalus tihiskonnas
paremini hakkama saada ja
tthiskonnaellu oma panus
anda.

Augustis tegid projektis
osalejad neli paeva tood koos
Norra ASVO Nottergy toeta-
tud tootamise juhendajatega
ja tootajatega. Norrakatel oli
toetatud tootamise arendami-
seks haid ideid vilja pakku-

da ja ka meie tegemistest tiht-
teist tile votta. Eriti hea tun-
dus neile mote koolituste ja
tooharjutuse vahepeal tegele-
da kunstiga. Meie koolitus-
riithma suureformaadilised
maalid, mida kuninganna Sil-
via kiilaskaigu ajal vaatas,
viisid neid mottele ka enda
tegemistele vahelduseks mi-
dagi huvitavat vialja moelda.
Kasulik info Eesti Agrens-
ka sihtasutuse kohta.
Sihtasutusel on koostami-
sel Interneti kodulehekiilg
aadressil www.agrenska.ee
Asutajate kohta leiab infot
Internetist. Ajakirja Sinuga
lugejatele on kindlasti tuttav
EPIK lehekiilg www.epiko-
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da.ee, samuti Tartu Ulikooli
ja TU Kliinikumi lehekiiljed
www.ut.ee ning www.kliini-
kum.ee.

Ulevaate Agrenska kont-
septsioonist ning tegevustest
Rootsis leiate Agrenska kodu-
lehekiiljelt www.agrenska.se.
Stenstroms AB kirjelduse ja
liihidlevaate firma 100-aasta-
sest kujunemisest lehekiiljelt
www.stenstroms.com.

Sihtasutuse elektronposti
aadress on agrenska@ag-
renska.ee
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Merineitsimaal onne
saladust avastamas, 1. osa

Kui Jumal tahtnuks, et koik oleks Uhesugused, kannak-
sid koik inimesed jalatugesid.

AIRIKA PENING
Tartu Ulikooli
eripedagoogika tudeng

Moodunud kevadel aprilli-
kuus potsatas minu e-post-
kasti toeliselt ahvatlev pak-

-

Forrest Gump

kumine - voimalus oppida
stigissemestril Taanis Eg-
mont Hgjskolent’ i rahvaiili-
koolis demokraatiat ja puue-
tega inimeste kaasamist.

Kuna taanlased tunnevad |
end maailma 6nnelikumate
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inimestena ning on oma
sotsiaal- ja tervishoiustistee-
mi ule tosiselt uhked, otsus-
tasin asja oma silmaga tile
kaeda. Et mul ka endal liiku-
misega muret ning eripeda-
googipohi all, loodan jargne-
vas Kkirjutuses lisaks subjek-
tiivsetele elamustele ka ob-
Jektnvset lahenemlst pakkun,.

'd,g Seega ban




et ainult piimajogedest ja
pudrumagedest juttu ei tule.

Taotluse esitada voisid
koik, kes olid huvitatud puue-
tega inimestest, olid 18-30-
aastased, valdasid inglise
keelt ning olid mone uue EL-
iliikmesriigi kodanikud (s.h
eestlased). Tutvustav brostitr
pakkus Taani Kkultuuri,
sotsiaal- ja tervishoiustistee-
mi, lisaks meeskonna- ja pro-
jektitoo oppimist, iseendasse
vaatamist, et aru saada, kel-
lega on 1oppude 1opuks tege-
mist, inimoigustega tutvu-
‘mist ja mida koike veel.
. Bt aga, 6ppimin
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tuupimiseks ei lidheks, olid
programmis ette ndhtud tee-
makohaste asutuste kiilasta-
mised. Ja kiilastusi korralda-
takse meile toesti rohkesti,
peaaegu igal nddalal on olnud
uks voilausa kaks oppekiilas-
kaiku kuhugi teemakohases-
se asutusse, mis enamastisot-
siaalsiisteemiga seotud. Viga
palju oleme nainud tootavaid
puudega inimesi, aga oleme
kiilastanud ka vanadekodu,
kohalikku kooli, rehabilitat-
sioonikeskust, ees on kiilas-
kaik vanglasse.

Meie kursus kannab nime

5 | European Line ja kokku on

e

meid kiimmekond: eestlased
(mina ja tiks neiu veel), leedu-
lased, poolakad, tSehhid ja
slovakid. Lisaks on koolis va-
hetusopilased Aafrikast ja
Jaapanist. Seega siis toeline
rahvaste paabel.

Kui niiid keegi kiisib, kas
asi hirmutav ei tundunud,
siis vastan ausalt — tundus
kill, vahemalt alguses. Kuid
mida edasi, seda enam hak-
kab mulle mote muu maail-
ma elu ja 6hku nuusutada,
meeldima. Seda enam, et tut-
tavad koik usinastikaasa ela-
da ja koduigatsust leevenda-
da piitida lubasid. Siia t6ilen-
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Loo autor Taanis.

nuk mind 14. augusti hilis661
ning, kui hasti laheb, loodan
jouluks Eestis tagasi olla.
Mida Hgjskole endast kuju-
tab? Meie moistes on tege-
mist rahvaiilikooliga, kuhu
Taaninoored parast keskkoo-
li aastaks voi paariks end
avastama tulevad, et enne ili-
kooli veidi puhata. Taanlased
ise tlitlevad, et see on midagi
unikaalset, sest mujal maail-
mas on inimestel rahaga tar-
gematki teha. Oppida voivad
koik, kes taisealiseks kuulu-
tatud. Mis aga Egmont Hoj-
skolen’i teiste omataoliste

seast eriliseks teeb, on see, et
kool toepoolest koiki oppima
ootab ja selleks sobivat fiitisi-
list ja vaimset keskkonda pa-
kub. Naiteks minul tuli kill
hirm naha vahele, kui tetrap-
leegikust noormehe (kel taht-
matuid liigutusi mérksa roh-
kem oli kui tahtlikke) katte
filmiopetuses vaga kallis kaa-
mera usaldati. Kui ma aga
kogu seda tehnikat ja Opetaja
optimistlikku meelt nigin,
tulimeelde, et ma olen ju Taa-
nimaal ja midagi peljata ei
tasu. Jamees filmis nagu kul-
da.
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Kui Eestis vahel tundus, et
inimene, kel kaed ja jalad ei
toota, on elust pohimotteli-
selt vilja lilitatud, siis siin
olen kuhjaga vastupidist ko-
genud. Igal erivajadusega opi-
lasel on koolis kaks-kolm
abistajat-hooldajat, kes 00-
paev 1ibi on vahetustega te-
ma kasutuses ning votted,
mida nad kasutavad, on igati
professionaalsed.

Uhes tunnis esitati meile
naiteks selline kiisimus, et
kui meie oleksime siigava
puudega noormehe hoolda-
jad (kes tihti on ka sobrad),
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siis kust ldheb piir, mil noor-
mehele tuleks oelda: ,,Ei, sa ei
saa jargmist olut, sest oled
juba liiga palju joonud!” Voi
teine naide. Amsterdami
kuulsad punaste laternate
tdnavad. Kuidas kdituda, kui
noormees iiht neist voluva-
test piigadest kiilastada soo-
vib? See voib-olla tema ainus
voimalus...

Vaga suurt rohku pannak-
se koolis sobralikkusele ning
sallivusele. Mida minu arva-
tes taanlastele isegi rohkem
kui keskmisele eestlasele on
antud. Kuigi mul polnud ka
enne puudega inimestega 13-
vimisel probleeme, siis Taa-
nis olin sona otseses mottes
keeletu, kuinagin, kui vabalt
koik tiksteisega suhtlesid.
Mitte ainult koolis, vaid ka
viljaspool — peol tantsu vih-
tudes, olut juues. Valehibi ei
tundnud kumbki pool. Koik
olid sobralikud ja abivalmis.
Muidugi oli ka erandeid, aga
nood kinnitasid reeglit.

Keegi ei konutanud nurgas,
voikuikonutaski, ilmus vars-
ti moni roomusmeel, kes
kaest haaras ja tegevusse kut-
sus. Koige ehtsamaks niiteks
selle kohta oli stigisene spor-
dipidev. Ma nimelt ei ole end
kunagi sportlaseks pidanud,
ehkkivoimlas viibin rohkem-
gi kui keskmine linnakoda-
nik. Nuid aga tuli kaasa
litia. Uritus ise oli nii 14bi-
moeldult korraldatud, et koik
said kusagil onnestumist tun-
da: hiigeljalgpall, ratastooli-
voistlused, boccia, pallimin-
gud. Ning ikka koik koos. Kui

vaja, siis istus ka terve inime-
ne ratastooli, et tiiediguslik
meeskonnaliige olla.

Sport on siin majas hasti
soositud ehk kui kasutada
meie litkumisopetaja Lisa
sonu, siis: ,,Ma saan aru, et
paljudele fiisioterapeutidele
see avamus ei meeldi, kuid
kogu aeg ei saa ka arendada
ja parandada. Monikord on
vaja lihtsalt liikumisest
monu tunda, kas voi kovera-
na, ja lasta oma keha pideva
kontrolli alt vabaks, et siis
jalle uusi piire avastada.” Ing-
lise keeles kolas see 100va-
malt, aga mote jadb samaks.
Niiolen minagipulssi treeni-
nud, vibu lasknud, purjeta-
nud (koolil on oma purjekad,
avamereni on kahe minuti
tee) ja ujulas imetegudega
hakkama saanud. Arvestades
seda, kuidas me esimesel
kuul koolikodogi tubli t66 tu-
lemusena usinasti paisusime,
on see igati teretulnud.

Oppeainetest veel. Euro-
pean Line’1 tunnis opime po-
hiasja: kohalikku sotsiaalsiis-
teemi ja puuetega inimeste
kaasamist, iilejidnud oppe-
ained on silmaringi avarda-
miseks ja osavuse arendami-
seks — ritmika, Taani kul-
tuur algajatele, klaasimaali-
mine, filmiopetus. Valik on
lai ja nimistust ei puudu ka
naiteks tai chi ja autoremont,
millel nimeks ,,Hellad kded”
— too on moeldud naisterah-
vastele, et nad tee peal masi-
naga hitta ei jaaks.

Mis veel silma on hakanud?
Palju naerusuiseid inimesi,
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eriti vanu, kes elektriratas-
toolidega mooda asulat ringi
vuravad. Niiiid voiks muidu-
gi morult muiata, et mis neil
heaoluiithiskonnas viga, palju
raha jne. Tegelikult tuleb see
raha Taani maksumaksja tas-
kust, kelle palgast pea pool
laheb maksudeks. Ja nad ei
ole selle parast sugugi onne-
tud.

Kohatitundub heaolutihis-
kond aga suisa hirmutav.
Miks? Vana tode, mida roh-
kem voimalusi ja mugavam
elu, seda laisemaks kipub ini-
mene ja piiratumaks tema sil-
maring muutuma. Naide elus
enesest: laksime kohalikku
vanadekodusse oppekaigule.
Et see vaid poolteist kilomeet-
rit koolist eemal, tuli omal
jalal kohale jouda. Kursusla-
sed voib tervise jargi laias
laastus kaheks jagada —ratas-
toolis veerejad ja terved ini-
mesed. Kuna mina ei olnud
liha ega kala, muutus olu-
kord suhteliselt keeruliseks,
sest parast esimest 200 meet-
rit ei olnud mu samm enam
sugugikrapsakas ning sabas-
piisimine osutus keeruliseks.
Koige kurvem oli muidugi
see, et kedagi ei huvitanud,
kaugel ma olin voi kuidas
vastu pidasin. Kuidagi ma
siiski kohale joudsin ja min-
gi ime 1abi suutsin tagasimi-
neku ajaks veidi taastuda,
aga kogemus oli kole ning
paraku pole see jaanud ain-
saks selliseks juhtumiks. Ees-
tis olen suutnud enamuse
oma tuttavaid aeglaselt sam-
muma kasvatada voi siis en-
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dale transpordi organiseerinud. Mis siin
valja tuli — koik kehvad omal jalal liikujad
kasutasid pikkade vahemaade 1abimiseks
ratastooli, mida veel keegi liilkkas. Nonda
tundus koigi lihtsam — keegi kellegi jarel
passima ei pidanud ja hadaline ise ka kon-
ti eimurdnud.

Midagi paremat ja roomsamat ka. Mads
Bendt on mees, kellesuguseid oleks Eestis-
se kohe vaga vaja. Nimelt on Mads insener,
kelle aju tootab nagu koorelahutaja. Ta on
20 aastat tagasi onnetuse tagajarjel kaela-
Liili murdnud ja ratastooli jaanud. Tema IQ
on 154 ja meel uskumatult optimistlik. Ju-
tuajamised temaga kuluksid dra ka tervei-
le.

Moni mote, mis kohtumisel meelde jai:
,.Enne kaimahakkamist peavad koik roo-
mama.” Lause tagamote oli selles, et me
koik alustame nullist, olgu selleks mis ta-
hes tegevus. Teine mote, mis mulle vaga
meeldis, oli, et punktist A punkti B on voi-
malik reisida mitmel moel, aga tunduvalt
lihtsam on seda teha, kui tee selge ja juht-
noorid olemas. Nonda on ka maailmas ees-
markide poole piidlemisega.

Naiteid voiks loputult tuua. Korva taha
tasub aga panna, et oma olukorda tuleb ala-
tikasutada stardipakuna, mitte muretseda
selle parast, mis pahastija mida teha eisuu-
deta. Ennast nditeks tuues koneles Mads,
kuidas ta on oma puuet ja insenerimoistust
rakendades leiutas maailmas koige mada-
lamale laskuva elektriratastooli. Probleem
olevat aga selles, et nii vinget kujundust,
et ka terve mees sellesse istuda tahaks, ta
vilja moelda ei oskavat. Selleks tuleb ka-
sutada mone teise inimese tugevat omadust
— koigil on oma tugevad ja norgad kiiljed,
ent paraku kipub argipideva murekoorma
all see meelest minema.

Kes teab, ehk selleparast eiloonudki tae-
vataat meid koiki ithesuguseks.

Tarkusekuu esimesed paevad toid
kurva sonumi — meie hulgast lahkus
igavikku Aleksander Vassenin
(09.01.1953-03.09.2007).

Aleksander oli viga musikaalne. 1959. aas-
tast alates kiis ta Eesti Raadio laste laulu-
rihmas. Selleaegsed lapsed miletavad
kindlasti iihte lapsehdilt laulmas: , Kain
juba lasteaias, ei ole vaike ma...” Selle lau-
lu laulis linti vaike Sass.

Néagemispuude tottu alustas Aleksander
haridusteed Tartu Emajoe Koolis 1960. aas-
tal. 1970-1973 Oppis ta Tallinna Kaugoppe
Erikeskkoolis. Nagemispuudest hoolimata
omandas ta kaks korgharidust: Tartu Uli-
koolis ajaloo alal (1978) ja Tallinna Ulikoo-
lis magistrikraadisotsiaaltoo erialal (2002).
Alates 1981. aastast pidas Sass Pohja-Eesti
Pimedate Uhingu kroonikat.

Aleksander hindas korgelt haritud inime-
sija armastas ka ise nende seltskonnas vii-
bida. Tema eeskujul, innustusel ning toel
leidis tee iilikoolidesse mitu ndgemispuu-
dega noort inimest.

1997. aastal, suure lugemise ja niitidisaeg-
sete nagemisabivahendite puudumisel kao-
tas Aleksander selle viahesegi silmanidgemi-
se, mis talle oli antud. Sellest ajast saadik
vajas ta abi liikumisel ja muudes toimin-
gutes. Onneks oli ta juba lapsena omanda-
nud punktkirja lugemise ja selles kirjuta-
mise oskuse.

Sass oli ajastute ithendaja, kelle elu oli
ulimalt motestatud nagemispuudega ini-
meste noustamise ja innustamise tottu.

Aldo Kalsiga kahasse kirjutas ta raama-
tu “Eesti Pimedate Uhingu Tallinna Oppe-
Tootmiskombinaat 100”. Tavaparaselt ilmu-
sid tema sulest artiklid ajalehes Videvik,
ajakirjades Valguse Kaja, Sinuga, Sotsiaal-
t00.

2003. aastal ilmus Aleksandri koostatud
ning Eesti Puuetega Inimeste Koja poolt
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Malestus Sassist

vilja antult kasiraamat, mis kandis pealkir-
ja “Nagemispuudega inimesed”. See raa-
mat on vajalik eelkoige neile, kes tegelevad
pimedate ning vaegnigijatega, et moista ja
tunnetada nigemispuuet ning selle moju.
Raamat jaab lugejatele Aleksandrit meenu-
tama.

Mitte alati eileidnud Aleksandri motted
moistmist, kuna need olid paljude jaoks lii-
ga stigavad, ka ideed tundusid sageli liiga
lennukad.

Aleksander tootas Eesti Pimedate Uhin-
gu Tallinna Oppe-Tootmiskombinaadis
metallitoolisena ja pimedate tthingu algor-
ganisatsiooni esimehena; Eesti Pimedate
Uhingus oli ta klubi juhataja. Aastatel 1986—
1989 Opetas ta rehabiliteerimiskeskuses
punktkirja taiskasvanueas nigemise kao-
tanud inimestele. 1978-1992 161 Aleksander
pimedate ithingu puhkpilliorkestris viikest
trummi. 1982. alates oli ta kodu-uurimisrin-
gi aktiivne liige.

Vaatamata tema heale haridusele ei vot-
nud tikski organisatsioon Aleksandrit pa-
riselt palgale, ta tegi palju tood vabatahtli-
kuna. Tema abi vajati tihti, kuid seda ei hin-
natud ei rahaliselt ega muul moel. Tema
viimane tookoht oli esimene, kus teda ko-
heldi kui tavalist tootajat ja kus ta oli vord-
ne kaastootajatega.

Aleksander oli rikkalike kogemustega,

tookas ja kohati isegi enesepiitsutajalikult
jarjekindel ning ptihendunud. Korduvalt
valiti ta Eesti Pimedate Liidu ja POohja-Ees-
ti Pimedate Uhingu juhatusse.

1995. aastal alustati tema eestvedamisel
Pohja Eesti Pimedate Uhingus tootamist
juhtumipohise sotsiaaltoo meetodite alusel.
Seda siisteemirakendati ithingus kolm aas-
tat, peale seda tegevus lopetati, kuna puu-
dusid sotsiaaltoo pohimotetest lugupidavad
inimesed.

19972002 tootas ta Astangu Kutserehabi-
litatsiooni Keskuses. 2006. aastast oli Alek-
sander kodutute 60majas sotsiaaltootaja,
paasedes esimesena Euroopa Pimedate Or-
ganisatsioonikodulehele kui ainuke teada-
olev pime kodutute noustaja.

Jaanuaris 2007 alustas Aleksander t6od
noustajana MTU Jumalalaegas nigemis-
puudega isikute nouande- ja usaldustelefo-
nis. Too oli justkui tema jaoks loodud, so-
bides talle nii sisult kui vormilt.

Aleksander kogus materjali doktori-
tooks. Temast jai maha riiulite kaupa
punktkirjas mirkmeid, mille sisu ja motet
tuleb alles avastama hakata.

Aleksander aitas ette valmistada ettekan-
deid ja konesid, koostada ametlikke Kkirju,
ta andis korgkoolide opilastele ning teiste-
legi asjalikku nou. Seetottu tunneme Alek-
sandrist puudust veel kaua.

Kaua kestab ka malestus temast kui tar-
gast ning abivalmist kaaslasest. Ta oli ini-
mene, kelle olemasoluga oldi harjutud, ta
oli alati olemas, eriti kui vajati mottekaas-
last, kellelt kiisida nou ja abi. Veel praegu-
gi taban end mottelt — seda asja peaksin
Sassiga arutama. Kuid teda ei ole enam.

KERTI KOLLOM-SEIDELBERG
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Niitid raagus
on puud

JUHAN NURME

Oktoober ja aprill,
kummalised kuud,
pakane ei napista,
kuid raagus on puud.

Tuul ulub ja soiub,
nagu oleks tal paha,
ja naitamaks rammu
puid murrab maha.

November ja marts,
saatuse kuud,

ks kuulutab surma,
teine arkamist uut.

Detsember —
pakapikkude kuu.
Armsad sobrad,
kauneid joule

ja head aastat uut!
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