E. Toolisiipingule Keskliidu ja foolisnéukogude Hiddlekandja

«Hiirrasralj va» lebf ja Eesfi
liilkumine.

Tallinna Saksa leht on sattunud &re-
vusse tootiilide lahendamise komisjoni
otsuste parast. Tema arvates ei tohi
toolispalku tosta iihegi protsendi vor-
ra. Valitsusele teeb ta korralikku pea-
pesu selle eest, et valitsus ei  hoolitse
,to0elise sotsiaalrahu®“ eest. (Nr.
98) Ekspertiis olevat viga raske asi ja
selle korraldamise asemele olevat 6igem
vaadelda ettevotete bilanse. Neid bi-
lanse tulevat uskuda ja sealt ndhtuvat,
et palkade t6stmiseks puuduvad voima-
lused. (Nr. 87.) Selge jutt! FEesti
rahvamajandus on nidhtavasti nii vilets,
et ei suuda anda toolistele inimvairset
palka, ja siin iikski majanduslik tous
midagi el aita. Majanduslik téus tohib
vast Saksa lehe arvates tuua kasu ai-
nult ettevotjatele, ja see kasu jidb
sellejuures mnende bilansidest vilja.
Jah, kuhu liheb siis toesti Eesti to60-
lise t66? Miks jadb ta vaeseks samal
ajal, kui teiste maade toolised teevad
temaga vorreldes mitte rohkem t66d,
vaid koguni vihem — ja elavad temast
vordlematult joukamalt? FEks anna
selle peale vastuse sama saksa leht
(nr. 104): ta vannub, et kapitalistidel
puudub igasugune tahtmine oma kapi-
tale Eestist vdlja viia, — ja nouab

00lis-

neile sellepdrast ... tdielikku vabadust
kapitalide drajuhtimiseks!

Aitdh! — vBime iitelda ,,Revalsche
Zeitung’ile” nende juttude puhul. Sest
sakslased paljastasid end paremini, kui
keegi teine neid paljastada oleks suut-
nud.

Festi rahvas on orjade rahvas — see
on koigi ,,R. Z.“ arutluste pohialuseks.
Ta elab vaeselt ja peab ka edasi vaeselt
elama. Kui on kriis — siis olgu see
vaesuse pohjenduseks; kui aga on toéus
— siig jasigu Eesti rahvas vaeseks ,,sot-
siaalrahu® pirast. Kiillalt on sellestki,
et Eesti rahvas on oma riigi algaastail
seesuguse  sotsiaalrahu  rikkumisega
hakkama saanud, nagu seda oli maa-
reform! , Sotsiaalrahu®, mille kaitsmine
on sakslaste arvates Eesti valitsuse pii-
haks kohuseks, ei tdhenda ju muud,
rikkad
rikkaks, hirrasrahvad hirrasrahvasteks
ja teoorjad teoorjadeks. Ja kui maa-
reformi kaudu seadis Eesti rahvas oma
oigused pollumajanduses jalule, siis va-
hemalt toostuses kestku teoorjus edasi:
sakslastest direktorid dileval — ja nél-
japalga eest tootavad eestlased all. Ai-
nug -asi, mis ,,sotsiaalrahu® veel hiiriks,
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on see, et valitsuses ei istu sakslased
ning kogutud kapitale ei saa vabalt
vilja viia, kuid kiillap aeg mnéiitab...

Nii motlevad ja loodavad sakslased.
Kuid nende mottekiikude viga on see,
et nad alahindavad Eesti rahva elujou-
du. Nad ei taha ndha, et Eesti rahvas
suudab ise omal maal rakendada tema
vaeva arvel kogutud kapitale, et ta suu-
dab korraldada majanduselu oma elu-
tagseme jarjekindla tousu alusel. Sa-
muti ei saa Eesti tooline kunagi uskuda,
et praegused palgad vastavad tema too
toelisele vadrtusele.

Seepiirast ei loobu Eesti organiseeri-
tud tooliskond kord alustatud voitlusest,
meeldigu see hirrasrahva ringkonda-
dele voi mitte. Tema eesmirgiks ei ole
majanduse hivitamine, vaid majanduse
asetamine loomulikule alusele: rahva
laiemate kihtide joukuse alusele. Ja
mida tugevamad ja kindlamad on pal-
galiste vabad organisatsioonid, seda
kiiremini tuleb voit. ,Revalsche Zei-
tung’i® leivaisad ei saa siin midagi pa-
rata. Eesti tooline oskab ajada ise oma
asju. Hitleri meestel ei ole siin selles
asjas midagi Gelda.

Majanduse elavnemine ja f1oolisfe

palgad.

26. mail esitas E. T. Keskliidu juhatus Vaba-
riigi Valitsusele margukirja palgaolude korraldamise
alal. Mirgukirjas iiteldakse:

Eestimaa Toolisithingute Keskliidu juhbatus, tut-
vudes iiheltpoolt tgotiilide lahendamise komisjoni
tootulémustega ja teiseltpoolt hr. majandusministri
30, aprilli kones esiletoodud seisukohtadega, loeb
end kohustatuks juhtima vabariigi valitsuse tihele-
panu moningaile lahendustvajavaile kiisimustele,

Seades oma eesmirgiks toovotjaskonna olukor-
ra parandamise, eeskitt palgataseme iildtéstmist,
pole ametiiihingud kunagi lasknud end juhtida kit-
sastest kihihuvidest, vaid peavad kogu aeg silmas
terve rahvamajanduse huve.

Seepirast el saa nad kunagi noustuda sellega,
kui nende noudmisi peetakse liialdatuks. T3oli-
sed on huvitatud mitte vihem kui teised rahvaki-
hid Eesti majanduse arengust. Ja kui peaks sel-
guma, et palgatdstmine kiib toostusele iilejou, ar-
vestavad toolised sellega endastmaistetavalt ka il-
ma vilise sunduseta.

Nagu hr. majandusministri kdnest selgub, piis-
titab vabartigi valitsus konkreetseid kavasid Eesti
majanduse, eriti toostuse arendamise alal. E. T3~
lisithingute Keskliit on seisukohal, et nende kavade
libiviimine ei tohi siindida rahva elutaseme tGusu
pidurdamise arvel. Majanduse elustamise juhtimi-
ne peab teostuma kisikies rahva olukorra, eeskitt
palgaclude paranemisega. Eriti praegu, kus hr.
majandusministri sonade jirgi on tunda positiiv-
seid tulemusi kapitalide viljavoolu tokestamisest,
mida tooliskond kogu aeg néudnud, on loomulik
oodata murrangut palgaolude alal. Vihemalt pal-
kade kooskdlastamine elatismiinimumiga pole enam
edasiliikatav.

Niiiid paneb valitsus r6hku eksporttdostuse vil-
jaarendamisele. See suund on odige, kui ta mitte
iihekiilgseks ei kujune, On ju selge, et eksport-
alade areng on seotud suurema riisikoga. Kui
sinna juhtida kéik rahvamajanduse joud, véivad
need kapitalid konjunktuuri halvenemisel kergesti
havineda. Nii ei tohi unustada ka siseturu laien-
damist, s, o. rahva ostujou tostmist. Sellestki sei-
sukohast on palkade iildine tous hidavajalik.

E. T. Keskliit on teadlik selles, et palkade
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tildine tostmine ei kuulu valitsuse iilesannete hul-
ka ,ning on kaugel sellest, et esineda valitsuse vas-
tu ebakohaste néudmistega. Rahva olukorra pa-
ranemine on teostatav demokratia pohimétie ke-
haselt rahva isetegevuse, kiesolevai juhul ameti-
ithingulise véitluse teel. Siin on ametiithinguil se-
da rohkem t66d ees, et senise organiseerimatuse
tottu on palgatase kujunenud paratamatult iile-
miira madalaks. Valitsusele jiigu palgavéitluste
juures kokkuleppesobitaja osa.

Neil eeldustel peab E. T. Keskliit konstateeri-
ma, et senised kogemused tootiilide lahendamise
alal osutavad seaduse oluliste muudatuste vajalik-
kusele.

Nii jdi Balti Puuvillavabriku toclistele arusaa-
matuks, miks ei véimaldanud komisjon palkade
tostmist 30% vorra, olgugi, et toodang toslise kohta
on kriisieelsega vorreldes kasvanud 50% vorra.

Kui peaks selguma, et 30% palgatéstmise noud-

mine on liialdatud, on t66lised valmis vabatahtli-
kult sellest loobuma. Praegusel juhul jiivad nad
oma seisukohtade juure, nagu see selgub Balti
Puuvillavabriku téslisndukogu avaldisest komisjoni
sundotsuse pubul. Samuti jdi E. Meremeeste Uhin-
gule arusaamatuks, miks komisjon oma sundotsuse-
ga ei rahuldanud meremeeste pohjendatud tagasi-
hoidlikke noudmisi.

Hr. majandusministri seletus, et tekstiiltoostuse
kaitset kavatsetakse veelgi lodvendada, niitab, et
selle ala praegust seisukorda peetakse liigagi hiil-
gavaks ning et niiiid on dige aeg palkade ja elatis-
miinimumi kooskolastamiscks, Samuti mirkis hr.
minister oma kones laevanduse head olukorda. Sel-
lest peavad saama kasu ka meie téokad meremehed.

Seesugused arusaamatused on muidugi kéigiti
ebasoovitavad ja nende viltimiseks on E. T. Kesk-
liildu arvates vajalik:

1. Téotiilide lahendamise komisjoni poolt kor-
raldatad ekspertiisi tulemuste avaldamine, ka moo-
dunud t65tiilide kohta. Sellest on huvitatud mitte
ainult tooliskond, vaid ka kogu Eesti avalikkus.
Toostuse seisukord, millel on suur méju majandus-
poliitikale, ei tohi jiida saladuseks.

2. Ekspertiisi voimupiiride laiendamine ja t66s-
tuse kontrolli sisseseadmine. Praeguse olukorra



kontrollimiseks. Nagu hr. majandusminister mai-
nis oma kones, selgus alles tekstiiltsostuse kaitse-
tolli norgendamisel, et senine kaitsetolli ulatus oli
pohjendamatult suur. Sellest nihtub, kui ebamii-
rane on ametasutuste ettekujutus toostuse olukor-
rast. Seepirast ei saa olla suurt selgust selles kii-
simuses ka todtiilide lahendamise komisjonil.

3. Kuna toslistel enestel on kiillalt vastutus-
tunnet, et mitte esineda majandust laostavate noud-
mistega, kuna toeline t6ostuse kandevéime on vae-
valt teoreetiliselt kindlakstehtav, vaid selgub alles
kogemuste varal ja kuna majanduspoliitika iilimaks
sihiks peab olema rahva olukorra parandamine, on
otstarbekohane tsotiilide lahendamise komisjonilt
sundotsusetegemisdiguse  dravotmine. Keskliidu

poolt 1935. a. suvel esitatud ettepanekute kohaselt.
Pealegi niitavad Sindi streigi kogemused, et tooli-
sed oskavad Lkisitada streigivabadust distsiplinee~
ritult ja organiseeritult.

4. Igal juhtumil ei tohi olla komisjonil sund-
otsuse tegemise oigust siis, kui ekspertiisi pole
korraldatud véi kui eksperdid ei saa andmete puu-
dusel vastata komisjoni kiisimustele,

Esitades kiesolevat mirgukirja vabariigi valit-
susele, on E. T. Keskliit juhitud veendumusest,
et Eesti tootav rahvas ei ole oma toslt ja inim-
vaartuselt teisejirguline teiste rahvaste seas, ming
et Eesti majanduse areng ei tohi ega tarvitse olla
ehitatud tema t66j6u odavusele.

Teksftiilfoolisfe kongreSs-

Eesti Tekstiiltooliste Uhing pidas
I esitajatekogu koosoleku 17. mail Tal-
linnas Jahimeeste Seltsi ruumes.

Kongressile olid tulnud kiilalistena ka
naabermaade tekstiiltooliste liitude esi-
tajad: Norra tekstiiltooliste liitude esi-
tajad: Norra Tekstiiltooliste Liidu ju-
hatuse liige Alf Andersen ja Soo-
me Tekstiiltooliste Liidu sekretiar K. V.
Syrjanen. XKongressi saadikuid oli
56, kes esitasid 2.400 organiseeritud
tekstiiltoolist.

Kongressi avab

kell 10.830 ajutise juhatuse esimees H.
Roog, kes puudutab Ilithidalt eesti
tekstiiltoostuse olukorda, viimase aja
arengut ja sellest tekkinud organiseeri-
mise tarvet. R6hutab iilemaalise,
tsentraliseeritud orgamisatsiooni taht-
sust, millega on loodud alus koostooks
koigi sellel kutsealal tootavate isikute
vahel. See kergendab voitluse pidamist
voimsa ,,Kreenbaltiga“ loob solidaarsuse
tunde, mida nigime Sindi streigi puhul
ja annab julgust edaspidisteks toot-
lusteks. .

Tervitab Norra ja Soome tekstiiltoo-
liste liitude esindajaid, kelle kiilaskiik
ja huvi meie t606 vastu miitab, et meie
pole iiksi — oleme seotud Tekstiilt6o-
liste Internatsionaali kaudu kogu maa-
ilma tekstiiltoolistega.

Péhjamaade ametiithingud on olnud
meile alati eeskujuks oma -eeskujulise
organisatsioonidega, mille tugevust ka
omale ideaaliks seame. Tahame ka tu-
levikus tootada mende demokraatlike
maade vabaametiithingutega kisikies.

Tervitused.
Tekstiiltooliste Internatsionaali ja

Soome Tekstiiltooliste Liidu esitaja
seltsimees K. V. Syrjanen iit-
leb tervitades:

Toon tervitusi Soome Tekstiiltooliste
Liidult, kel juba 30aastane minevik sel-
jataga, kes on ldbi elanud rangad surve-
ajad, tagakiusamised ja ka vapustava
kodus6ja, ent oleme piisima jddnud
voitlusvoimsa organisatsioonina.

Meie liikmete arv oli kuni lapua liiku-
miseni 6000 dimber, siis reaktsiooni
survel kahanes 2.000 peale, niiiid mil
Lapua liikumisest on jéirel vaid riismed,
oleme jéalle joude koondanud ja litkmete
arvu téstnud 3000 peale, juurdekasv.
aga suureneb iiha. Soomes on iildse
16.000 tekstiiltoolist, toostuse tsentrum
asub Tamperes, kus asub ka Tekstiil-
tooliste Liit. Organiseeritute prots.
ei ole kiitill mitte viga suur, kuid vaa-
tamata sellele on solmtud rida kollek-
tiiviepinguid ja Liidu moju laienemist
on margata.

Kiilaline avaldab headmeelt, et tal on
vdimalus meie olukorraga tutvuda ja
soovib, et rajaksime oma iihingu tuge-
vale alusele, milleks peab maksma kor-
get liilkmemaksu ja olema distsiplineeri-
tud. Soovib kongressile head korda-
minekut.

Norratekstiiltooligte Liii-
du seltsimees Alf Andersen
annab oma tervituskones lithikese {ile-
vaate Norra tekstiiltooliste voitlusest,
mida on peetud 14 aastat — Liidu asu-
tamisest saadik. Selle aja jooksul on
suudetud organiseerida 80% tekstiiltoo-
lisi, arvult ligi 7.000. Norra tekstiiltoo-
lised on kitte vdidelnud 42-tuunilise t66-
nidala, kusjuures palka maksetakse 43
tunni eest. Saavad 9-phevalise tasuli-
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se puhkuse. Palgad on meie rahas 5
kuni 100 senti tunnis, mis kindlustatud
kollektiivlepingutega. -

Organisatsioonit6é Narvas on ker-
gendatud selle tobtu, et haridustosga ja
spordilitkumisega on noortoolistega tihe
side, mille tottu ametiiihingutesse astu-
mne loomulik.

Norra toolised on huvitatud rahvus-
vahelisest koost6ost, nad jilgivad hoo-
lega naabermaade toolislitkumist ja ta-
havad kaasa aidata, et ka eesti tekstiil-
tooliste organisatsioon kasvaks.

Uksikute maade tooliste edu tingib
ka rahvusvahelise toolislilkumise edu-
kuse, 1opetab sms. A. Andersen.

E. Toolistihingute Keskliidu poolt ter-
vitab K. Kiimann; E. Toolisharidus-
liidu poolt N. Andresen; E. Triki-
tooliste Liidu poolt A. Offenbach.

Rakendus.

Koosolek asub pievakorra juurde.
Esitajatekogu koosolekule valitakse 3
juhatajat: H. Roog, A. Anijago ja
J Kuller.

Protokollijaid valitakse 5: A. Jaa-
nus; E. Kadakag, N Tihanova,
E.Treiberg ja A. Kuller.

Mandaatkomisjoni: A. Jaanus, N.
Tihanova; P. Uusmann., J. Jo-
hanson ja A Tilk.

Tegevusaruande

kannab ette H. Roog. Ta puudutab
Eesti tikstiiltéostuse arengut, praegust
olukorda, kus tulukus on tublisti kasva-
nud — palgad jddnud aga endisele tase-
mele voi téusnud vaid moni %. Vaba-
tahtlikku palgakorgendust pole to6and-
jailt loota, sellepdrast on viimasel ajal
tekkinud hulgalised palgandudmised ja
tootiilid, mis pohjendatud ja oigusta-
tud. Tekstiiltoolised on korduvalt ro-
hutanud, et nad soovivad streigivaba-
dust, kuna tootiilide lahendamise ko-
misjoni otsused 10% palgatostmisega
ei rahulda tocliskonda. XKoiki palgatii-
lisid on iihing teraselt jialginud ja tar-
vilikul korral abistanud. Thingu esi-
taja on osa votnud tootiilide komisjoni-
ga labiradkimistest tootiilide puhul.
Koigist palgatiilidest, mis viimasel
ajal peetud, on tuldud vilja voiduga 10
kuni 15 protsendi palgalisa saamisega.
Uhing on- korraldanud kiitisnéukogu-
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de valimisi, millisel alal seisab veel suur
t60 ees.

Uhing on piilidnud alustada lithikese
aja jooksul kiiresti paisuvas organisat-
sioonis kultuurtood, et peale majandus-
liku voitluse karastada, tiiendada omi
litkmeid ka vaimlselt.

Praegu on koondunud iihingusse
Narva osakond 1100 liikmega, Tallinna
osakond 600 liikmega, Sindi osakond
600 litkmega ja Tartu osakond 100 liik-
mega. Koigi osakondade eesotsas on
kohalike kiaitiste toolisvanemad ja usal-
dusmehed, kelle juhtimisel osakonnad
on naidanud joudsat arengut.

Rahalise aruande esitab’ A. Jaanus
Eesti Tekstiiltooliste Thingu ainuke-
seks alusvaraks oli Tallinna osakonna
toetus ja Skandnaavia Tekstiiltooliste
Foderatsiooni organiseerimistoetus K.
400.—. Kuludeks on ldinud peamiselt
organisaatori tasu, séidukulud ja posti-
kulud. Kokku Kr. 285.65. Praegu
ithingu kassas Kr. 169,35.

Sindi streigi toetuse aruanne on too-
dud teisal.

Labirddkimistel votavad sona A.
Tilk Narvast: Osakonna organiseeri-
mine on olnud suur t66, kohalikud t66-
lisndukogud on iiksmeeles seda t66d
teinud, t66 on vilja kannud; praegu on
koondunud osakonna iimber 1100 t60-
list, koige enam on osakonna liikmeid
Kreenholmist, siis Linavabrikust, vihem
Kalevivabrikust. ,,Villast® on tulnud
liitkmeid, kus hiljuti valiti ka t66lisnou-
kogu. Narva osakond loodab liikmete
arvu viia aasta 1opuks 2.000 peale.

Parnu esitaja selgitab organi-
seerimistod raskusgi; ettevotjad terro-
riseerivad organiseerimistoo tegijaid.
Toolisnoukogu valimised on kidimas a.-s.
,,Linavabrikus®, kust vallandati wvali-
miskomisjoni litkmed. Parnus on prae-
gu tekstiiltoolised organiseerunud iild-
tithingu sektsiooni iimber, ldhemal ajal
tahetakse aga ellu kutsuda E. Tekstiil-
tooliste Thingu Pirnu osakond.

J. Kuller Sindist tihendab, et
peale streiki voib mirgata direktsiooni
viisakamat kaitumist toolistega. Osa-
konnal puuduvad praegu sobivad ruu-
mid, kui neid leitakse, tahetakse sise-
mist tegevust siivendada. Juba prae-
gu kuulub osakonda iile poolte kohalike
tooliste, lilejadnud osa liitumine kiib



Tekstiiltooliste kongressist osavotjaid.

hooga. Aasta 16puks loodetakse koon-
dada osakonda 100% toolisi.

. A .Erdmann Tartust iitleb, et
Tartu osakonna organiseerimine on
hoogsalt kdimas. Tartus on tekstiilt6o-
lisi 300—#400, kellest juba 20% kuulub
osakonda. Palgad on viletsamad kui
vist kusagil mujal: 9—35 kr. kuus. T66-
lised on teinud ‘korduvaid katseid t66-
lisvanemate valimisteks, ent té6andjate
Sabotaasi tottu on need nurjunud.

Osakonna kaasabil loodetakse palka-
de parandamiseks ja oiguslike olukor-
dade jaluleseadmiseks tohusat to66d
teha.

B. Heisert Tallinnast teeb
ettepaneku tegevuse ja rahaline aru-
anne heaks kiita.

Ettepanek voetakse iihel hadlel vas-
tu, aruanded on heiks kiidetud.

V. Jaanus teeb ettepaneku vastu
votta resolutsioon Pidrnu Linavabriku
a.-s. toolisndukogu valimiste kohta;
milles avaldatakse protesti ettevotja
surve vastu valimiskaigule,

Resolutsioon voetakse vastu {ihel
hadlel.

Uhingu tegevuskava esitab A. Jaanus.

Liihidalt sissejuhatuses puudutades
tekstiiltoostuse olukorda iildse, seab
tilesse tdhtsamad tegevuse jooned:

1) Organiseerimistoo peab kiima senise
hooga edasi, aasta 16puks peame koon-
dama oma iimber 5.000 toolist, — mil-
line t66 on kiill pingutav, kuid mitte
voimatu. 2) Palgaaktsioonide juhtimi-
ne tuleb votta igal pool osakondade
katte. Neid tekib tihti spontaanselt,
ettevalmistamatult — kohaliku osakon-
na iilesandeks on neile anda kindel
suund ja eesmirk, et plistitatud noudmi-
sed leiaks tédhelpanu ja ldbiviimist.
selleks kasutada koiki organiseerimis-
vahendeid. 4) Kui on organiseerimistoo
vilja kannud, konjunktuur selleks soo-
dus, — =siis tuleb hakata ette valmista-
ma kollektiivlepingu s6lmimise ndud-
mist, milline leping peab soélmitama
tthingu ja ettevotjate vahel. Kollektiiv-
lepingu tdhtsust ja kuju peab hakkama
selgitama ja propageerima. 5) osakon-
dade siseelus tuleb luua tihe usaldus-
meeste vork, kelle kaudu juhatusel
oleks side litkmeskonnaga. Osakonna
majanduse huvides mpeavad usaldus-
meeste kaudu laekuma litkmemaksud
korralikult.

Tooliskultuuri levitamine osakonnas
peab siindima loengute, Opiringide ja
kursuste niol. Meelelahutuslikus osas
tuleb korraldada spordiringe, . jalutus-
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kéike, kirjanduse ja muusika harrasta-
migst.

Kokkuvottes osakondade 166 peardhk
tuleb panna organiseerimistoole, liitkme-
maksud peavad korralikult laekuma —
palgavoitluste juhtimine peab siindima
osakondade kaudu, tuleb asuda kollek-
tiivlepingu s6lmimise eeltéodele, kul-
tuuritoole peab rajama kindla aluse.

Tegevuskava esitaja teeb ettepaneku
vastu' votta jargmine resolutsioon:

Esinduskogu tunnistab, et tekstiil-
tooliste organiseerimatuse tottu kuju-
nes palgatase palju madalamaks kui
toostuse kandevoime seda oleks édigus-
tanud; "

et palkade suuremaulatuslik tostmine
oleks olnud pohjendatud juba enne krii-
si, seda enam aga praegu, kus toorai-
nete hindade languse ja ratsionaliseeri-
suurenenud 1929. a. vorreldes 50%;

et Eesti tekstiiltoostuse olukord on
ametlikult poolt tunnustatud enam Kkui
rahuldavaks, mis kohustab seda maks-
ma elatismiinimumile vastavaid palku.

Arvestades neid asjaolusid, seab Eesti
Tekstiiltocliste Uhingu esinduskogu
ithingu tegevuse lihemaks sihiks pal-
kade suuremaulatusliku tostmise kogu
tekstiiltoostuse ulatuses.

Selle sihi saavutamiseks nouab Eesti
Tekstiiltooliste Uhing :

1) palgavoitluse vabaduste kitsen-
duste kaotamist;

2) palgakorgenduste kindlustamist
kollektiivlepingute solmimise teel ameti-
ithingu ja tooandjate vahel.

Kui tootiilid antakse siiski sundusli-
kule otsustamisele tootiilide lahendami-

otsuseid tunnustada ainult siis kui:

1. Komsjoni poolt korraldatatakse
erapooletu ekspertiis.

2. Kui ekspertidele voimaldatakse
tutvumine toostuse driraamatutega.

3. Kui ekspertiisi seisukohad toos-
tele ja avalikkusele -teatavaks ja

4. kui komisjoni otsus kujuneb vas-
tavalt ekspertiisi tulemustele.

Esinduskogu on veendunud, et seni-
sed palgakorgendused tekstiilkiitistes
komisjoni otsuse kohaselt on liiga vii-
kesed ning, et suurema palgakérgen-
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duse takistamine komisjoni poolt ei ole
pohjendatud.

Labirdgdkimistel tegevus-
kava kohta V. M6lder Nar-
v ast teeb ettepaneku vastu votta jarg-
mine resolutsioon: Eesti Tekstiiltooliste
Uhingu I esitajatekogu koosolek peab
eriti kiireks vanaduse ja invaliidsuse
vastu kindlustamise seaduse -elluvii-
mist.

A. Jaanuse poolt esitatud resolut-
sioon tegevuskava juure pannakse h&i-
letusele ja voetakse iihel hidlel vastu.

V. Molderi poolt esitatud reso-
lutsioon voetakse iihel hidlel vastu.

Tegevuskava kinnitatakse.

Liikmemaksude kindlaksmairamisel
vottis esindajatekogu vastu jargmised
normid :

Osakonnadmaksavaddihin-
gule 80% lackunud lilkmemaksudest,
mida tasutakse iihingule 4 korda aastas.

Laekunud liikmemaksudest iihingu
juhatus paneb 309% streigifondi.

Labirddkimistel liitkmemaksu
suuruse iile osakondade esitajad avalda-
sid soovi, et see maks iihingule korrali-
kult tasutakse, et meie streigifond oleks
tugevam ja keskiihing voimsam.

Uksikliikmete liikmemaksude alu-
seks voeti vastu kategooriate slisteem,
millisele maksusiisteemile ldhevad osa-
konnad iile kokkuleppel keskjuhatusega
masratud tidhtajal. Liitkmemaksu .nor-
mid oleksid jargmised:

I kategooria 20 enti kuus

II 3 25 ¥
111 - 30 7
Iv r 40 "

v o 50 .

Igal iiksikliikmel on voimalus valida
endale litkmemaksu suurus, millele vas-
tavalt saab ta tootaoleku ja streigi koi-
ral toetust. '

Eelarve 1936. a. peale kandis ette
A.Jaanus:

Eelarve 1936. a.
Sissetulekud :
Kassa saldo Kr.
Osakondade litkmemaksud
Keskiihingule
Toetused ”
Mitmesugused tulud ’

Kokku Kr.

164.35

,»  1188.—
840.—
100.—

2292.35




Viljaminekud:

Toovoitluste toetuseks Kr. 350.—

Liitkmemaksust ET. Kesk-
liidule , 264, —
R. Tekstiiltooliste Liidule ,, 643.50
Organisaatori tasu 5,  940.—
Soidukulud ,  126.—
Ruumide iiiir ) 90.—
Inventaar ,,  100.—
Kantselei kulud »  100.—
Mitmesugused kulud " 78.85
Kokku Kr. 2292.35

Eelarve kinnitatakse iihel h&ilel.
Uhingu juhatus

valiti 9 litkmeline: Arnold Jaanus,
Heinrich Roog, Vliadimir
Kurmnosov ja Voldemar Ado
Tallinnast; August Amijago ja
Voldemar M6lder Narvast; Ja-
kob Kuller ja Johanmnes Jo-
hanson Sindist jo Aleksander
Erdmann Tartust.

Revisjonikomisjon wvaliti 5-
liikkmeline: Arnold Tilk ja Euge-
nie VarSavsky Narvast; Nadez-
da Tihanova Tallinnast; Alek-
sander Kuller Sindist ja Evald
Ratt Tartust.

Valimised toimusid lahtiselt ja iihel
hédlel.

Kuna tekstiilto6liste kongress oli esi-
mene, siis tuli iilemaalise organisatsioo-
ni 166 lihtlustamiseks ja koordineerimi-
seks vastu votta terve rida kodukordi,
mis holbustavad ja tsentraliseerivad
osakondade tood.

Agjaajamise kodukord voeti
{ihe viiksema parandusega.

2. Toovoitluste kodukorra vajadust
selgitab J. Mihkelson, rohutades

vastu

toovoitluse
kelle
voite.

Toovoitluste kodukord, mis Kestis
iks moodsamaid, voeti vastu iihel h&i-
lel.

3. Toovoitluste toetuskassa kodu-
korra kohta annab seletusi J. Mihkel-
son, selgitades keskkassa korraldust
toetuste maksmisel.

Toovoitluste toetuskassa kodukord
voetakse tihel h#ilel vastu, samuti t60-
taoleku toetuskassa kodukord, mis asub
osakondade juures, kuna toovditluse ja
toovoitluse toetuskassa kodukord mak-
sab iilemaaliselt.

Algatatud kiisimuste all kiisitakse se-
letust tooliskoja struktuuri kohta, mida
seletab L. Metslang.

Lopuks tervitavad valiskiilalised. A.
Andersen- iitleb, et kongressi mul-
jed on talle siigavaks elamuseks eesti
tekstiiltodliste voimsast tahtest " oma
olukorra parandamisel. Ei tohi kunagi
aga leppida piskuga, vaid tuleb ka t6o-
lislitkumise tulevikku silmag pidada,
rahvusvaheline koost66 peab muutuma
tihedamaks. Oma muljed lubab anda
sms. Andersen edasi Norra ja Rootsi
tekstiiltoolistele, kelle moraalne ja ma-
janduslik - toetus peab kestma Festi
tekstiiltoclistele.

Sms K. V. Syrjanen on vaimus-
tatud, et noored toslised juhivad Eesti
Tekstiiltooliste Uhingut, kellede vai-
mustus ja energiapeavad vilja kandma.
Palub tulla kiilla Soome Tekstiiltooliste
Liidu 30-a. juubelile, mis peetakse su-
vistepiihil Tamperes.

A. Jaanuse ja H. . Roogi 1opuso-
nade jargi 16peb iiksmeelne ja viljakas
I tekstiiltooliste kongress.

juhtimist ametiiihingust,
kaudu saavutatakse kindlamaid

Kaevandusfoolisfe kongress.

Kaevandustooliste Thingu esindajate-
kogu koosolek peeti Kohtla-Jdrvel 24.
mail 8. a. Koosgoleku avas A. All-
m ann, markides, et kiesolev esinda-
jatekogu koosolek on esimene selletao-
line oma osavotjate arvu poolest, sest
koosolekul on esindatud Kaevandust6o-
liste Uhingu Kiviocli osakond 450 liik-
mega. Kiittejou osak. 138 1., Vaivara
osak. 33 1., Kohtla-Jarve 99 1. ja Kohtla

68 1.; kokku 788 1. Liikmete arv niitab
tousu koikides osakondades jiarjekind-
lalt. Esindajatekogu koosolekut juha-
tasid J. Koort ja N. Lesevits;
protokollid J. Salnikov ja Kud-
ravitsev.

E. T. Keskliidu nimel tervitas I.
Metslang, kes ka hiljem refereeris
meie majanduse olukorrast ja praegu-
sest momendist, leides, et majanduslik
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elavnemine pole avaldunud palkade tdu-
sus. Needki palgatousud, mis viimasel
ajal on leidnud aset, on siindinud ameti-
{ihingute poolt tooandjaile pealesuru-
tuna. Sellepdrast ei jaa toolistel muud
abinéu oma olukorra parandamiseks,
kui koonduda 1009%-liselt oma ameti-
ithingute timber.

Ldbem fegevus.

E. Plakk refereeris kaevandustoo-
liste ldhemast tegevuskavast. Organi-
satsiooniliselt tuleb uuel iithingu juhatu-
sel hoida koige tihedamat kontakti liik-
mete, keskjuhatuse ja osakondade va-
hel. Joudumodda tuleb teostada t066-
vahetalitust kaevandustoslistele ja isegi
koostoos teiste ametilihingutega, nagu
hiljem sonavotjate poolt seda motet
taiendati. Too6turust tuleb luua alaline
tilevaade. Kaaluda tuleks tulevikus ti-
hedama kontakti loomist ka mnaaber-
maade ametilihingutega ja oma hééle-
kandja véljaandmise kiisimust kahes
keeles, sest keskliidu haalekandja ,,T60-
liste H&dl“ ei suuda mahutada koiki
materjaale, mis puutuvad kaevandus-
toolistesse. Tarbekorral kutsutakse ellu
osakondades sektsioonid erikutsealade
jarele ja piiilitakse tommata kaasa
ametiithingusse koiki neid, kes seni jai-
nud passiivseks.

Kaevandustooliste palgad vajavad
tihtlustamist, sest olud koikides kae-
vandustes ja Olivabrikutes on jameda-
tes joontes enam-vihem wsarnased. T60-
ja palgaolud tulevad korraldada kollek-
tiivlepingutega ja juba aegsasti osa-
kondades alustada sellekohaste eelt6o-
dega todde hinnakirjade koostamiseks.

Edaspidises tegevuses tuleb panna
erilist rohku todtervishoidlike tingi-
muste parandamisele kaevandustes ja
olivabrikuis. Viimastes tuleb nouda
paremat ventilatsiooni ja kaevandustes
paremaid kaitsevahendeid. Toitainete-
turg nouab tunduvalt parandamist.

Tooaja lihendamisele tuleb panna
enam rohku ja edaspidises itegevuses
jarjekindlalt seada iiles 40-tunnilise t66-
nédala noue, sest kaevandustés on oma
iseloomult raske ja tervisttappev.

Sotsiaalkindlustuse alal kaevandus-
toolised vajavad enam kui moni teine
kutselitk vanaduse- ja invaliidsuse vas-
tu kindlustamist. Erilist rohku tuleb
panna kutsehaiguste uurimisele. Asi
on arenenud nii kaugele, et monel pool
el taheta enam iile 30 aastast toolist
toole votta, sest kardetakse, et vanem
tooline muutub liig kiirelt invaliidiks ja
voib tuua vabriku voi kaevanduse juha-
tusele majanduslikke sekeldusi.

Peale elavat sonavotmist tunnustati
hiljem vastavates resolutsioonides eel-
toodud motted moningate tiiendustega
vastuvoetavaks ja asuti t6ovoitluste
toetuskassa korra arutamisele, mille iile
andis selgitust keskliidu org. J. Mih -
kelson. Toovoitluste kord ja -toetus-
kassa kord voeti esitatud kujul vastu.

Uhingu pohikirja muutmine otsustati
votta iihe jadrgmise esindajatekogu pie-
vakorda.

Uhel hadlel otsustati astuda Rahvus-
vahelisse Méetooliste Liitu.

Uhingu juhatusse valiti J. Koort
ja E. Plakk (Kiviolist), A. All-
manmn (Kohtla-Jarvelt), I. Gor-
schanov (Kohtlast), Sillaots
(Kukruselt), Raus (Kiittejoust) ja
V. Laadon (Vaivarast). Sellega on
juhatuses esindatud koik tdhtsamad
kaevandustooala keskused, mis koostod
ja side mottes viga tarvilik. Revisjoni-
komisjoni valiti: Salnikov, Lese-
vits ja Aksentjev.

Liikmemaksudeks otsustati méarata
meestoolistele 25—50 senti kuus ja
naistoolistele 20—40 s. kuus. Liikme-
maksust 1dheb 50% iihingu keskjuhatu-
sele ja laekunud litkmemaksust 30%
toovoitluste toetuskassasse. Toorikas
koosolek kestis 7 tundi.

Toooiguse allikaid.

Ilmar Rebane.

Tadhtsamat kirjandusit: Hugo
Sinzheimer: Grundzige des Arbeits-
rechts, Jena, 1927. Dr. Walter Kaskel:
Arbeitsrecht, Berlin, 1932: Herausgegeben
von Dr. H. Dersch; id.: Das neue Arbeits-
recht, Berlin, 1922, Hang Potthoff: Ar-
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beitsrecht, Berlin, 1928, A. Piip: Rahvus-
vaheline 6igus, Tartu, 1936.

Toooiguse all moistetakse 0i-
guse haru, mis normib kehvasti-
ku, s. o0. proletariaadi Oigusi ja



kohustusi.
vaadeldakse to06iguslike normide avaldumise-
vorme. Too66iguslikud normid avalduvad jaolt
riiklike, eriti seadusandlike organite &igus-
loomingus, jaolt n.-n. autonoomselt loodud t66-
oiguses, jaolt aga tootavadiguses ja rahvus-

1. RIIKLIK TOOOIGUS. Ehk kiill laie-
mas mottes kogu digus ja ka toodigus iildse
on riiklik, voib kitsamas mottes riikliku too-
oiguse all moista seesugust toooigust, mis
viljendub riiklike, digustloovate, eriti seadus-
andlike organite Gigusloomingus. Eelnevas
mottes tulevad kehtiva diguse seisundilt arves-
se rahvas, riigikogu ja riigivanem, kui orga-
nid, kes on varustatud seadusandliku voéimu-
ga ja organid, kes evivad miirusandilkku
voimu.

alal evib kahekiilgset loomust.
nimelt evidigus, toglisklassidigus
ja sellisena tuleb ta niahtavale to66igusli-
kes eriseadusis. Teiseltpoolt véivad
aga ka mitmesugused iildseadused sisal-

...... Kaas-
suurele

davad kogw proletariaadile, ja on sellisena
kehvastikku kisitlevad eriseadused. Vastu-
pidi, jidrjest vidheneb to0o6i normide
arv mitmesuguseis iildseadusis, mis tavalisti
riivavad vaid mooda minnes iiksikuid rahvas-
tikua gruppe ja liikmeid, voi kisitlevad too-
oiguse iiksikuid erikiisimusi, samuti moéoda
minnes.

mottes jaguneb
seadusis avalduvaks ja maddrusis
avalduvaks toooiguseks. Erinevalt
teistest digusharudest evib eriti suurt t'agllg{}-
44-
rusandliku véimuga toodiguse valdkonnas on
varustatud niihisti puhtriiklikud organid, rii-
givanem, sotsiaalminister, kui ka avalik-Gi-
Ig‘iuslikud omavalitsuskogud, n. kigr_\itusn()uko-
ogu.

parasuse kontrolli kiisimus.

2. AUTONOOMNE TOO00IGUS. Riiklike
organite tegelus ei ole piisav t66- ja toovot-
jatesuhete kiillaldaseks normimiseks. Riiklike,
. oigustloovate organite 6igus on tihtipeale pain-
dumatu ja skemaatiline, suutmata jilgida va-
helduvat ja mitmekesist iihiskondlikku aren-
gut. ' Ka on iihiskondlikud joud tihti liiga
tugevad ja meelevaldsed selleks, et toelikult
painduda riiklike organite &igusloomingule.
Nii tekivad &igusetud tithikud, mis vajavad
tditmist. Mida intensiivsem on iihiskondlik
areng, seda hiirivamana tundub see vastuolu.
Nimetatud digusetu tiihik on kérvaldatav vaid
sel teel, et organiseeritud iihiskondlikud joud
asuvad ise autonoomselt looma &iguslikke nor,
me. Nende iihiskondlike joudude &igusloo-
ming on kiill ka laiemas mottes riiklik Gigus,
riigi poolt lubatud, nende tekkimine on teatud
piirides hoitav ja kindlas menetluses siindiv
Jooming, kuid riiklikest digusloomingu orga-

neist on see autonoomne odiguslooming so6ltu-
matu.

Organiseeritud iihiskondlike joudude Gigus-
looming evib eriti suurt tihendust kiiresti va-

aluseks on kollektiivleping, kollek-
tiivne, t60diguslik normileping.  Siin ei ole
tegu eradiguslike kohustuslepingutega, vaid
toelike, objektiivsete Gigusnormide loomisega
kahepoolsel kokkuleppel. Seesugune kollek-
tiivne leping kehtib hoolimatult ja so6ltumatult
temale abistatute tahtest ja tema loojate eda-
sisest olekust. Tema kehtib ka siis, kui need,
kelle suhtes kehtib see kollektiivne leping,
autonoomse toooiguse vorm, teda ei tunne ja
s#ilitab oma jou ka siis, kui tema loojaid enam
polegi.

Autonoomse kujunemisega on
siindinud mddratu murrang toooigusli-
kes suhteis.  Varem, kui téosuhe korraldati
individuaalse todlepingu alusel, tooandja ja
iiksiku t6ovotja vahel, vastavalt seadusis mii-
ratud korrale, kandis kogu toodigus indivi-
duaalset joont. Toooigus ei kehtinud kuigi
ulatuslikult kogu kehvastiku kollektiivse ees-
digusena, vaid iga t60votja toosuhe olid i g u s-
likult individuaalne. Autonoomne

............ Kolle k.
tiivseks tegelikult ja juriidiliselt, rajades
n-n, ametiiihingulise toooiguse.
Riiklik toodigus kitsamas mottes varem kan-
dis kiill kollektiivset ilmet kiisitledes kehvas-
tiku klassi iihtlaselt, kuid tegelikult nende
normide ulatus oli viike ja nad olid pealegi
tilekalduvalt iildiseks raamiks individuaalsele
"""" Selle tottu voibki iildiselt rddki-

""" kujunemiseni t6o-
digusest, kui iiksiku toovotja toosuhte indivi-
duaalsest normijast.

tiivlepingus. Kollektiivlepingute all
teoreetiliselt mdeldakse seesugust to00igus-
likku autonoomset normiloomingut, mille sub-
jektidena esinevad iiheltpoolt t6ovotjate kollek-
tiiv ja teiseltpoolt tooandja voi toodandjate
kollektiiv. Kuna to06i

digus, siis ka kollektiivlepingute-diguses evib
keskset tihendust toovotjate kollektiivi maiste,
nagu tooodiguses iildse tihtsust evib toovotjas-
konna mdiste. '

Toovotiate kollektiiv voib olla kas kditis-
voi kutsekollektiiv. Vastavalt sellele jagune-
vad kollektiivlepingud Xkditis- vo6i tariiflepin-
guiks. \

Toovotjate " kiaitiskollektiivi all
maistetakse iihe kiitise toovotjaskonma iihis-
tist. Sele kollektiivi seaduslikuks organiks on
kiitisvanem v6i kiitisnoukogu. Autonoomne
td00igus ja selle alusel loodud toosuhted, mille
loojana esineb iiheltpoolt técandja véi tooand-
jate kollektiiv ja teiseltpoolt todvotjate kii-
tiskollektiiv, eriti oma seadusliku organi, —
kiitisnéukogu, resp. kiitisvanema — kaudu
avaldub kaitislepingus.

Kiitisleping on kaheldamatult iiks kollek-
tiivlepingu liik. Kui viidetakse, et ainult ta-
riifleping on kolektiivlepinguks ja kollektiiv-
lepingute o&igus ei tunne kiitislepingut, siis
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see seisukoht pole oige ei teoreetiliselt ega
kehtiva diguse seisundilt. Kiitislepingut tun-
nevad niihidsti teiste maade toodiguslikud siis-
""" Meie Oiguses
tuleb moista kiitislepingute all ,,Tootiilide la-
hendamise seaduses” tootiilide lahendamise ko-
misjoni lepitusmenetluses saavutatavat kokku-
lepet, milles ithe kontrahendina esineb kiitis-
kollektiiv oma esinduse kaudu. Xui ,kollek-
tiivlepingute seaduses® kollektiivlepingu
maoistet tarvitatakse tariiflepingu méistes, siis
on seal tegu ainult terminoloogilise kiisimu-
sega.

Eelneva seisukoha praktiline tdhendus on
suur ja seisab selles, et kiitisleping jagab
""" iseloomu,

olles toeliseks positiivseks diguseks.

Isekiisimus on, kuidas ametiiihingu-
lis-poliitilisdlt hinnata kiitislepingut,
milline probleem ei ole juriidiline. Arvestades
asjaolu, et kiitiskollektiivi esindus, kiitisnou-
kogu liikmed, on tooandjaga séltuvag toosuh-
tes, ei saa nad igakord mitte kiillalt soltuma-
tult esindada kiitiskollektiivi huve, pealegi
kui nende esindusfunktsioon viltab ainult too-
suhte kestvusel, joudu ja soltuvust omandab
kiditisnéukogu ainult teda kaitsva ametiiihin-
gu kaudu, kes on koige sobivam toovotjaskon-
na kollektiiv autonoomse t600i
na. Selletottu on tegelikult palju enam tidht-
sust omandanud tariiflepinguis avalduv auto-

""" ametiiihin-
gwline  todoigus. Tgniifilepin-
gu all moistetakse sellist kollektiivlepingu
liiki, s. o. autonoomse t0odiguse avaldumis-
vormi, mille loojana esineb iiheltpoolt toovot-
jaskonna kutsekollektiiiv ja teiseltpoolt t60-
andja voi tooandjate kollektiiv. Toovotjas-
konna kollektiivi ehk ametiiih@bngu

jaskonna kollektiivi.

Tariifileping vilistab tdielikult iiksiku t00-
votja ja selle tahte. Uksik toovotja ei saa
enam ,kokkuleppel“ vdi ,,vabalt“ oma toosu-
het korraldada, vaid ametiiithing teeb seda te-
ma eest. Siin ei ole tegu aga mitte lepingu-
vabaduse piiramisega, sest iikski toovotja
inidividuaalselt seda tegelikult ei evi, vaid
selle teostamisega, mida suudab vaid t6ovot-
jaskond kui kollektiivne joud.

3. To6O TAVAOIGUS. Tava - (kombe_-)
oigus evib toodiguses sama tihenduse kui teis-
teski-digusharudes. FEriti on aga tavadigusel

ithingute pruukidel. Samuti evib tdhendust

t00- (sotsiaal)ministeeriumide ja teiste hal-
dusasutiste tegelusest séltuvad tavad.

Laiem pind tootavadigusel on t66voit-
lu'ses, kus ametiiithingute toovoitluste pida-
mise tavad ajajooksul on kujunemas &igusli-
keks mormideks. Samuti aitavad kaasa too-
tavadiguse levikule kollektiivlepingud, mille
oiguslikke eeskirju tavatsetakse rakendada ka
lepinguga mitte seotute suhtes.

Samuti on tootavaoigusel pinda teatud
haldusasutiste tegeluse alusel. Ka-
heldamatult on meil valja kujunemas ajajook-
hendamise komisjoni tegelusest.

Tuleb tdhendada, et tootavasiguslikud nor-
mid, kehtides vaikival leppel, umbes auto-
noomse oOigusena, kehtivad vaid niivord, kui-
vord nad pole muudetud voi tithistatud teis-

vord korgema, resp. riigikohtu otsused, mis
on varustaud seadusjouga, on rakendatavad
iile teatud iiksikjuhtude ‘piiride.

5. RAHVUSVAHELINE To00IGUS. Rah-
vusvaheline to6oigus ei ole iseendast iileriik-
lik, riikidevaheline digus, millele iiksikute rii-
kide to66iguslikud siisteemid on alistatud. Kuid
rahvusvaheline &igus ja vastavalt sellele ka
rahvusvaheline t0660i
seaduse kohaselt olla pandud kehtima sise-
riiklikudigusena. Viimase] juhul rah-
Eestis kehtib vastavalt Eesti pohiseadusele
iildtunnustatud rahvusvaheline Gigus, jareli-

allikaks.

Tegelikku tidhendust sel konstateeringul ei
ole palju. Teoreetiliselt ei ole selgust kiisimu-
ses, mis on rahvusvahelise toooiguse iildtun-
nustatud normid. Igatahes Rahvusvahe-
lise Tooorganisatsiooni rahvusva-
heliste tookonverentside konventsioonikavad ei
evi oiguslikku iseloomu iseendast, vaid alles
iimbervalatult sisediguseks. Kui aga on tegu
rahvusvahelise too6iguse iildtunnustatud ees-
kirjadega, siis need kehtivad pohimdtteliselt
eo ipso ka meil, olles toodiguse allikaiks.
Viimane seisukoht jirgneb kaudselt ka iihest
Riigikohtu otsusest. )

Suurem tihendus rahvusvahelise] to6digu-
sel digusallikana on Rahvusvahelise
tootiiliasjade koja tegelusest jiargne-
va, iiksikuig riiges ratifitseeritud tookonvent-
sioonide tditmise kontrollil, mis aitab tosta -
rahvusvahelse too6iguse tahtsust t600i
allikana.

Luiberi 1o0lisfe ofsuseid.

Aprilli 16pus peeti Lutheri tésliste koosolek,
kus vGeti vastu jirgmised otsused:

Toolisvanemate iileriikliku konverentsi asjad.
Uldkoosolek #ra kuulates aruande viimase tdolis-
vanemate iileriikliku konverentsi t56st ja otsustest,
kiidab heaks konverentsil vastuvéetud otsused. Ja
lei.ab, et konverents on suutnud oma t35s ja otsustes
esile tosta tooliste peasoovid, Koosolek peab tar-
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vilikuks, et Vabariigi Valitsus ja k&ik vastavad
asutised suhtuksid neisse otsustesse tiie tosidusega
ja votaksid need kiires korras teostamisele. Lut-
heri tdslised iihinevad tdiel miiral nende sona-
dega, mis toolisvanemate esindaja konverentsi soo-
vil edasi andis riigivanemale vastuvotul ja jadvad
ootama, et neist tehtaks koik tarvilised jireldused.

* Kuna téolised on meie riigis iiheks kandvamaks



rahvakihiks, siis tuleb toolisvanemate ja ametiiihin-
gute seisukohtadesse ja ettepanekutesse suhtuda
taie tosidusega.

Vanaduse- ja invaliidsuse kindlustamise kii-
simus. Lutheri t66liste koosolek tuletab asjaosa-
listele asutistele veelkord meelde, et ikka on veel
teostamata vanaduse- ja invaliidsuse kindlustamine,
kuigi selle vajadus on leidnud iildist tunnustamist.
Koosolek peab tarvilikuks, et see kiisimus leiaks
lahendamist toclisvanemate konverentsi otsuste ko-
haselt koige lahemal ajal.

Tooliskoja asjus. Kuna on selgunud vastu-
viadlematu tosiasjana, et tooliste tootingimuste kor-
raldamine koige otstarbekohasemalt voib tulla toi-
me ainult vabade ametiiihingute kaudu, siis on tar-
vilik sailitada toolistele organiseerimise ja palga-
voitluse vabadus vaba isetegevuse pohimétte koha-
selt ja selleks peab jiima vabadele ametiithingu-
tele tegevusvabadus.

On aga tekkinud vajadus kutsekodade ellukut-
sumine riigipoliitilistel kalutlustel ja seeparast on
tarvilikuks peetud tosliskoja asutamine vabade
ametiiihingute korvale. Koosolek asub seisukohal,
et todliskoda peab kujunema tdieliseks tooliste
asutiseks, kus valitseks tdiel midral tooliste tahe.

Tehnikute, meistrite, oppinud tosliste ja kodu-
tooliste koja asjus. Koosolek iihineb ametiiihin-
gute ja teiste tooliste koosolekute otsustega, et 6p-
pinud t68lisi-palgalisi ei arvataks iihte kotta tehni-
kute, meistrite ja vaike ettevotjatega. Meistritel
ja ettevotjatel ei ole mingit Gigust nduda, et téo-
lisi arvataks nendega iihte kotta, kus toolistel ei
ole mingit voimalust oma huvide kaitsmiseks. T66-
lisi ei tohi orgnaiseerimises iiksteisest kunstlikult
lahutada.

Tervitus Sindi. Lutheri tdclised tervitavad
Sindi t66lisi voidetud streigi puhul. Seda voitlust
jalgisid koik toolised tdie tidhelepanuga. Sindi
tooliste mehine viljaastumine oma oiguste eest oli
mojuvaks Gppetunniks kogu tédandjaskonnale, et
toolistega el saa enam iimber kaia kui mingi teise-
jargu inimestega. Kui meie edaspidigi  toimime
oma ametiithingutes sama iiksmeelselt kui kies-
oleval juhul, siis saavutame edaspidi veel suure-
maid voite.

Toolisvanemate seaduse asjus. Tegelikud ko-
gemused on tdendanud, et tdslisvanemate seaduses
on terve rida puudusi, seeparast koosolek leiab, et
seda seadust tuleb kiires korras muuta vastavalt
tegeliku elu noudeile. Eriti on tarvis muuta liht-
samaks iildkogu koosolekute pidamise ja toolis-
vanemate valimiste korda ning voimaldada suure-
mat kaitset t&6lisndukogu litkmetele ja nende ase-

mikkudele.

Tasulise puhkeaja kiisimus. Koosolek asub
seisukohal, et tooliste tasulise puhkeaja seadust
tuleb muuta selles mottes, et igale toolisele oleks
kindlustatud aastas vihemalt kaks n#dalat tasulist
puhkust ja puhkuse saamine oleks kindlustatud, et
téoandjatel ei oleks voimalik keelduda puhkuse

voimaldamisest, sel juhul, kui nad tahavad puh-
keaja eest maksta erilist tasu puhkust andmata.
Samuti tuleb seaduse rikkujate jaoks maksma

panna vastavad karistusnormid.

Organiseerimiskiisimus. Organiseerimatus  ole-
kus toolistel ei ole véimalik kaitsta oma elulisi
majanduslikke ja Giguslikke huve, Eriti on véi-
matu ametiihinguta parandada palga ja teisi too-
tingimusi, mis praegu Lutheri tdélistel on rasked
ja ebaotstarbekohaselt tooliste seisukohalt hinnates
korraldatud.

Seeparast Lutheri tédlised otsustavad iiksmeel-
selt astuda E. Ehitus- ja Puutdéliste Ametiithin-
gusse ja koosolek teeb kaigile tédlisnoukogu litk-
metele iilesandeks tiie jouga asuda organiseeri-
mistoole.

Organiseerimise sihiks on: kui iiksmees koon-
duda oma ametiithingu iimber ja kollektiivlepinguga
sisse seada parem tookorraldus ja oiglasem too-
tasu, mis vastab todlise toovaartusele.

Koosolek konstateerib tdie rahuldusega, et E.
T. Keskliit on asunud sellele seisukohale, et ame-
tiithingud ei tohi olla iihegi poliitilise voolu véi
rithmituse  toéoriistaks ja hiippelauaks, et ameti-
ithingud peavad tegelema ainult tdcliste tegelik-
kude majanduslikkude ja Giguslikkude huvide kaits-
misega ja et Keskliit on sellel alal pidanud kind-
lat joont Lutheri toslised asuvad seisul\ohal, et

edaspidi.

Bedaux siisteemi kohta. Bedaux siisteemi sis-
seseadmisega on osa tocliste téonormid niivérd
suureks kruuvitud, et neil tdolistel on dirmiselt
raske ja tervisttappev nende tditmine. See tuleb
sellest, et t6onormide aluste viljaarvestamine on
olnud ebadiglane ja sealjuures ei ole peetud silmas
koiki asjaolusid ning on olnud juhuslik ja osa
meistrite kaastgimest olenenud.

Seeparast tuleb Bedaux siisteemi alused vitta
revideerimisele ja sealjuures tuleb votta arvesse
toolisndukogu ning asjaosaliste t&8liste arvamisi.

Meistrite kiisimusi, Koosolek ndouab, et vab-
riku valitsus kutsuks korrale ja seaks viisakuse
piiridesse kastijaoskonna meistri Nurga, kes t66-
korraldamise ja juhatamise juures toolisi ebaviisa-
kalt kohtleb.

Koosolek asub seisukohal, et koik meistrid
peavad korralikult ja oiglaselt tGslise tehtud téo
iiles miarkima. Sellel alal on tulnud ette vaar-
nahteid ja arusaamatusi mdninga kastijaoskonna
meistri, nagu meister Tuudebergi, tegevuse taga-
jarjel.

Samuti on-tulnud ilmsiks vdirnihteid mone vi-
neeripinkide klotsimarkija poolt, mille parast selle
vahetuse pingimeeskonna vineeri % on vihenenud
ligi 20% vorreldes samadel pinkidel teistes vahe-
tustes tootavate tooliste valmisvineerist. On selge,
et mirkija on toiminud sihilikult, samal ajal aga
vallandati toolisi, keda kahtlustati toshulga kunst-
likus suurendamises.

Koosolek asub seisukohal, et edaspidi koik
meistrid ja tdSjuhatajad tegutseksid Giglaselt ja et

sellel alal kaoksid koik vaarnahted.

Toolisndukogu aruandega esines esimees R.
Koppelman., Referaadiga organiseerimisest

Keskliidu sekretir L. Metslang.
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Ringvaade.

Kiviolisit.

Kaevandustooliste Uhingu Kohtla 0litédlis-
te Osak. korraldusel peeti 10. mail Kividli
Osakonna asutamise koosolek., Peale Kesklii-
du sekretiri referaati kollektiivlepingutest
ja Kohtla osakonna sekretiri aruannet koos-
olevad 156 Kivigli gruppi kuuluvat liiget ot-
sustasid iiksmeelselt oma osakonda luua. Ei
voinud tekkida /kahtlusi, nagu ei suudaks see
osakond olla kiillalt elujéuline, sest juba siis
kuulus sellesse osakonda dile 300 litkme, prae-
gusel momendil aga juba iile 450 litkme.
Koosolekul valiti uue osakonna 7 lilkmeline
juhatus koosseisus: V. K1imo¢é, V. Prosto-
serdov,J. Tuuder,I. Viilop, A.Lipmp,
A, Kudrjavtsev ja E. Plakk.

Peale muude péhikirjaliste valimiste koos-
olek vottis iihel hidlel seisukoha, asuda otse-
kohe Kivioli kiitise toolisndukogu valimisi et-
te valmistama. Samas otsekohe alustati all-
kirjade korjamist. Aplauside saatel kirjuta-
sid esimestena ialla iiksikud, neile jargnesid
koik koosviibijad. ‘Tuli toime Kividli ajaloos
esmakordne tooliste kodanikujulguse avalik
demonstratsioon.

Jatkuva iiksmeelega otsustati vialimisteks
esitada ametithingu nimekiri, mis samas koos-
tati, valides sinna juhatuse, rev.-komisjoni ia
juhatuse kandidaatide hulgast 12- samas kai-
tises tootavat toolist.

Esimne fildkogu koosolek peeti juba 15.
mail. Paris pohjendatult ei saadud sel pie-
val vajalikku osavdtjate arvu kokku, viga
paljud toclistest vahetusliku too tottu méie-
osalkonnas #ripdevil ei saanud parema ‘taht-
misegi juures koosolekule ilmuda. To6liste va-
hene ilmumine t6opseval nihtavasti julgustas
tooandjat tarvitama viiklasi surveabinousid,
mitte lastes koosolekule mdnda toolist, kes
ettevottes tootanud juba kuude jooksul kuid
seadusest moddahiilimiste tottu veelgi ei oma
palgaraamatut. .

Markimisvadart on sel puhul 3. jsk. t60-
inspektori seisukoht. kes sel puhul viitis, et
see ei olevat veel valimisoiguse teostamise ta-
kistus, kui otsekohe fiiiisilise jouga mole t60-
list koosolekust eemale torjutud. Tédhendab,
minnes koosolekule, tuleb toolisel ennem vei-
di tegeleda raskejoustikuga...

Koikide votete kiuste sai ometi 17. mai
teiseks ajalooliseks piaevaks Kiviolis. Teis-
kordsel dildkogu koosolekul iiletiati kvoorum
kaugelt, voeti vastu ka iildkogu kandidaati-
dena ametiiihinglaste nimekiri ning anti ette-
votte juhatuse seniste sepitsuste iile huvitav
arvustus Kkestviate aplauside saatel. Tooliste
arvamise fitlesid julgelt valja J. Koort ja A.
Lipp. Kohalviibiv direktor ei suutnud enda
kaitseks muud ette tuua, kui et tema varemalt
pole pidanud toolisnoukiogu valimisi seadusli-
kuks... Veel nidalat poolteist — ja valides
dra toolisnéukogu, Kivioli tooliskond on kao-
tanud aastaid kestnud alandava olukorra.

Kiiffejous
peeti oma osakonna asutamise koosolek 17.
mail, samial ajal, kui Kivilis juba kasutusele
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tuli organisatsiooni autoriteet. Selleks pde-
vaks oli sealne liigete arv tdusnud juba 180-ne
peale, mis vorreldes sealse eriti hirmutatud
tooliskonnaga pole mitte viike arv. Ka seegi
koosolek oli kiillaldaselt iiksmeelne, ka seal
asuti otsekohe algatama t60lisnoukogu valimi-
si, samuti m#irati kindlaks ametitthingu ni-
mekiri ja 5 minutiga anti kahekordselt viaja-
lik hulk allkirju {ildkogu kokkukutsumiseks.
Valiti 5-liikmeline juhatus, kooseisus: M.
Aksentijevski, A. Simm, J. Kriis, A. Volfried
ja ‘G. Semjonov.
Kiittejou toolised olid histi teadlikud, et
Kivigli tocliste voit on ka pooleldi nende voidu
ant. ‘
P 21. mail peeti Kiitbejou kaevianduse t56lis-

te koosolek, kus seati iilesse to6lisnoukogu
kandidaadid.
Tarfu Toolisiihpingule

Keskliidu

néukogu aasta koosolek peeti 30. aprillil. Koos-
olekul kinnitadi ja kiideti hiiks iihel hiilel kassa
ja tegevuse aruanne.

Tegevuse aruandest nihtub, et mésdunud Kesk-
liidu tegevuse aasta on olnud koikiti tagajarjerik-
kas, Aasta alul oli Keskliidu iimber koondtaud
ametiithingutel 444 liiget, aruande momendil iile
1200 liikme. On arendatud hoogsalt organiseeri-
mise t66d ja aidatud kaasa iiksikutel ametiiihingu-
tel nende voitluses tosliste majandusliku olukorra
parandamiseks. Aruande aasta jooksul on peale
paari erandi, koigis ametiiithingutes olnud tuntav
liikkmete juurekasv, iiksikutel koguni kuni 500%.

Uus eelarve kinnitati Kr. 3.525,15 suuruses,
milles litkme mkasu ette ndhtud Kr. 1.100. Uute
juhatuse valiti: K. Jalak, esimees; A, Pank,
sekretar; J. Kilk, laekur ja O. Hirchs, A.
Kivi, J eos ning K. Lohmus. Peale vii-
mase kahe on koik vanad juhatuse litkmed.

Tegevusakvas on ette nahtud: tdsta litkmete
ametiithingute tahtsust, selleks pidada avalike koos-
arv  vihemalt 2000 peale. Selgitada téolistele
olekuid ja anda vilja , Tooliste Haale” Tartu eri-
nummer voi lasta triikida moni teine tritkitss.
Panna rdhku noortsliste organiseerimise peale
ametiithingutesse, et oleks alati olemas tarvilik
arv ametiithinglisi juhte. Selleks korraldada noor-
toolistelel setegevuse ringe ja gruppe. Muretseda
luba korjanduseks maja fondi tiiendamiseks ja
katsuda muretseda ametiihinglastele iihiselt oda-
vama hinnalist kiittematerjali.

Maalrife fegevuse kobfa.

Tallinna maalrid, pidage meeles, et iihen-
duses on joud. Kinjutage kdéik endid ameti-
tthingu lilkmeks, ainult siis véib tihing pal-
gavoitluses voitjaks tulla.  Praegu peab
ithing ettevétjate ithinguga ldbirddkimisi kol-
lelctiivlepingu s8lmimise ja palgakérgenduse
subtes. ~ Koik ametiithingn litkmed on kohus-
tatud oma sopru ja tutbavaid soovitama ame-
tthingu lilkmeks astuma. Uhingu kantselei-
tunnid on igal keskniadala dhtul kella
7—9 avatud Padrnu maantee] 41.



Meie praegused palgad ei vasta elukalli-
vusele, meil on hidavajalik neid tosta, mida
aga ettevotjad vabatahtlikult ei tee. Kies-
oleva aasta 19. veebruaril otsustas ameti-
ithing alustada ettevotjatega ldbirddkimisi
kollektiivlepingu solmimise ja palgaparan-
duse suhtes. Kiri sai neile jirgmisel paeval
=dasi antud, sellest on moéodunud 3 kuud ja

meie el ole sammugi edasi saanud, oleme
omalt poolt saatnud esindaja suusonalisele
libiradkimisele. See ka ei annud tulemust.

Viimase kirja saatsime 13. mail, andes neile
aega 26, maini vastuse andmiseks. Mida
nad vastavad, jidme ootama?

Pdrnu fooliskoosolekuid.

Parnus on kiesoleval kevadel reas kaitistes es-

makordselt 1ibi viidud toslisvanemate valimised.
14. mail korraldati tddlisvanemate kandidaatide
iilesseadmiseks koosolekud H. D. Schmidti

saeveskis ja Parnu Linatcostuse a.-s.
vabrikus, kus moélemail koosolekuil koneles
Keskliidu abisekretir A. Aben tdolisvanemate
iilesannetest. Tooandjad on td6lisvanemate vali-
mistele vaenulikud, eriti linavabrikus, kus enne ja
parast koosolekut on tarvitusele voetud koik abi-
noud valimiste nurjaajamiseks.

15. mail oli Parnu rahvamajas avalik tooliste
koosolek, kus A. Aben koneles vanaduse ja in-
valiidsuse kindlustusest, ning to6tingimuste kor-
raldamisest tootiilide lahendamise seaduse raamides.
Avalikule koosolekule jirgnes siilsamas saeveski-
tooliste koosolek ja . Tooliskodus” ehitustosliste
koosolek. Kaik koosolekud olid rahvarikkad.

Rahvamaja koosolekul véeti vastu otsused, et
vanaduse ja invaliidsuse kindlustus viidaks ellu
ja tootilide lahendamise seadus muudetaks t66-
lisvanemate viimase konverentsi otsuste kohaselt.

Kaevandusiooliste UHingu

tegevus on arenenud viga aktiivseks. Koosolekuid
on peetud pea igal ‘ puhkepdeval. Ametiithingu
liitkmete arv kasvab ennendgematu kiirusega. Kuna
algul oli organiseerimistdd raske, siis kuulusid Ki-
violi toolised Kaevandustosliste Uhingu Kohtla
Olitssliste Osakonda. Niiiid aga liikmete arvu
kasvades on asutatud Kividlisse iseseisev Kaevan-
dustosliste Uhingu osakond, samuti Kiittejousse.

Kivioli osakonnas on liigete arv juba  tousnud
450-le ja Kiittejous ligi 150-le. Mélemas suure-
mas erakaevanduses puudus seni tdéolisndukogu.

Uued ametiithingu osakonnad on asunud aktiivselt
toolisvanemate valimiste teostamisele ja lihemal
ajal toimuvad mélemas kaevanduses esimesed t&6-
lisndukogu valimised.

Mbéni aeg tagasi oli vene ja eesti rahvusest
tooliste vahel teatavad vastuolud, kuid neistki kiisi-
musist on saadud viimasel ajal iile. Koostdso are-
neb ladusasti k&igi tooliste vahel vaatamata rahvu-
sele ja keelele.

Kaevandustdoliste osakondade joudne kasv ja
areng viimasel ajal pohjustab lootuse, et kaevan-
dustooliste arvukas pere juba kiesoleva aasta 1o-
pul organiseerub suuremas ulatuses, Kui keavan-
dustodlised on organiseeritud, siis on neil voimalik
viia libi ka oma olukorra parandamine. Kaevan-
dustssliste madalad palgad ja dirmiselt raske ning
tervist tappev t66 on pohjuseks, et juba ligemas

tulevikus tuleb palkade tostmise kiisimus votta
paevakorrale. Olitsostuses on korgekonjunktuuri
aeg. Tellimisi ei suudeta nduetaval miiral tiita,
samuti polevkivi jdarele on téusnud noudmine oli-
vabrikute kivitarvituse toustes. Et 6litédstusse
paigutatud kapital end tasub, seda tunnistab ala-
line 6litoostuse laiendamine. Nii ritk kui ka era-
kiditised on oma &livabrikuid laiendanud. Senis-
tele lisaks on hakanud toole kaua aega seisnud
rootslaste kaitis Tiirsamiel n.-n. Eestimaa Olikon-
sortsium. Ka Tiirsamdel on kaevandustssliste
ithingul oma usaldusmeeste grupp ja on ainult aja-
kiisimus, millal sealgi kutsutakse ellu ametiithingu
osakond. Kaevandusrajoonis ainult Kunda tse-

‘mendi vabriku ja Ubja kaevanduse toolised pole

veel organiseerunud. Moni aeg tagasi asus Kun-
das tooliste iihing, kuid see katkestas tegevuse
téoandja surve tottu. Tahaks loota, et Kunda
toolised el jia organiseerimatuks kaevanduste ra-
joonis.

Pdrnu sadamaioolisfe
tildkoosolek

korraldati 3. mail s. a, peamiselt t56- ja palgaolude
arutamiseks. Koosolekul leiti, et 1934. a. maksev
kokkulepe, stevidorite ja sadamatodliste esitajate
poolt solmituna, ei vasta enam sadamatdoliste néu-
deile ja oleks vaja solmida uus kokkulepe. Ulues
kokkuleppes tuleks revideerimisele méningad punk-
tid tiikitoo tasude tabelis. Uldises ulatuses jia
maksma senine tootasude tabel. Muutmist vajaks
aga tiikitos tasud osalt segakaupadel, soolal, lahti-
sel superfosfaadil ja méningail teistel aladel. Toota-
mine seniste hindadega ei tasu end kuidagi. T66-
andjad on kuuldavasti osalise palkade t&stmise
vastu. Palgatéstmise noue pole tdéandjaile iile-
saamatu -— moningail artikleil oleks see kuni 10
senti tonnilt.

Keskliidu org, J. Mihkelson kisitas sada-
matdoliste t66- ja palgaolude korraldamise vdima-
lusi ning sotsiaalkindlustuse kiisimust. Teatavasti
ei kuulu sadamatcolised haiguskindlustuse ega tasu-
lise puhkeaja seaduse alla. Haiguskindlustust on
sadamatoolistele tungivalt tarvis sadamatdd erili-
selt raske ja tervisele m&juva iseloomu tottu. Selle-
kohased arvukad mirgukirjad ja sadamatsoliste de-
legatsioonid riigivanema ja teiste ministrite juure
on leidnud viimaste poolt tunnustust. Valitsuse
esindajate poolt on peetud seda loomulikuks ja
hadavajalikuks, et sadamatodlised kuuluksid hai-
guskindlustuse alla, kuid tegelikult pole seda kii-
simust veel tinapiaevgi lahendatud. Sadamatdsliste
ametiithingute poolt on esitatud selle kiisimuse kor-
raldamiseks iiksikasjalisi ettepanekuid. Sadama-
toolistel tuleb nahtavasti oodata iildist haiguskind-
lustuse korraldamist. Sadamatséliste haiguskind-
lustus ei peaks olema kuidagi rippuv iildisest hai-
guskindlustuse seaduse muutmise kavatsustest, vaid
sadamatodlistele peaks voimaldatama luua oma
teenistustingimusele vastav haigekassa iihesugusel
alusel t6ostustoolistega. Toolised maksaksid hai-
geksasa maksu 2% palgast ja téoandjad 4%.
Sadamatdsliste haiguskindlustusseaduse elluviimine
ja pohikirja koostamine jazks vastavate asutiste
hooleks ja kuuluks kinnitusndukogu kinnitamisele.
Péhikirja koostamisel voetaks arvesse sadamatds-
liste ametitihingute seisukohti.

Eeltoodud nduded haiguskindlustuse kohta esi-
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tati iihes Tallinna ja Pdrnu sadamatdsliste allkir-
jadega riigivanemale.

Sokolaadi, karamelli ja
biskviidi foolised
moodustvad Tallinna elutarvete tooliste perest val-
japaistva osa, Arvatakse, et Talllll}nfas on umbes
2000 shokolaadi, karamelli ja biSle.ldl t.éiéllst. See
arvukas t6Gliste pere on seni organiseerimatu. E.
Toidu- ja Maitseainete Tooliste Ametiithing kor-
raldas eelnimetatud toolistele 10. mail organisee-
rimiskoosoleku, kus ametiiihingu tihtsust t56- ja
palgaolude korraldamisel selgitas Kesklnd}} org.
J. Mihkelson. Sotsiaalkindlustusest koneles

L. Johanson.

Selle t5dlisgrupi palgad on #armiselt madalad.
Oppinud tsolised 10—15 aastase praktikaga teeni-
vad tikitss]l koige emam 120—130 senti pdevas.
Noorematel to6joududel algab teenistus 50 ja 60
sendist paevas. Selle tédala toclisteks on peami-
selt naised. Peale koosoleku astusid palju t35-
lisi ametiithingu litkmeks ja tulevikus tal:belforraI
moodustavad oma kutseala osakonna ametiithingus,
Ametiiiling sai sidemeid rea kiitistega, kus seni
otsene side ja usaldusmehed puudusid.

Tookobilade vabefamine

feksfiilioosiuses.

Tinavusel elaval tekstiiltddstuse hooaja.l. on
mirgata eriti tihedat todkohtade vahet~ust t‘i‘iohst_e
poolt, Maned nimetavad seda ,_,rléindtox‘/.e"ks 5 tei-
sed on pannud tookoha vahetajaile hiiiidnimeks
Jendur., Aga fakt iseloomustab seda, et hooaja
tellimiste taitmisel on oskustdoliste, eriti kangrute
jarele, ndudmine suurenenud, mille t5ttu t'ciii_ko}}a
vahetamine kergem. Uksikute kiitiste melstrtc‘i
piitiavad iiksteiselt paremaid toolisi ile vatta®,
pakkudes paremat ttasu — mida aga lubadustele
sageli ei jargne. Ka tahavad méningad ninakamad
meistrid omale ise .seljatagust” luua, kui vanade
tooliste nurin iilbe kaitumise, hooletute masinate
paranduste iile jne. dhvardavaks muutub.

Uksikutes kiitistes on 86vahetus tdoliste mas-
silise lahkumise parast hoopis kaotatud (,Kudur"),
teisal jille osa telgi seisma jaetud. Todlised pdh-
jendavad oma lahkumist madalate palkadega ja
raskete todtingimustega, mis on eriti ootoolistel.
Nooremad toolised iitlevad, et nad teenivad parem
vilistel hooajatoddel tootades piaeval virske Shu
kses, kui tolmuses ruumes 63sel unega vodideldes.

Uldiselt ei saa aga kummalegi poolele soovita-
vaks pidada ,rindamist”, sest uusi toolisi kasu-
tatakse tithti vanemate tooliste vastu, ettevotjal tu-
leb aga méoni aeg katsetada uue todlisega, enne kui
talle mone masina usaldab. Seepirast peaksid t35-
lised igas kiitises kidtte votma paremad tddtingi-
mused, tarvitsemata neid otsima minna mujalt, mil-

iilekiillus.

D-d Toferi 1o0lisfe iild-
koosolek

oli kokkukutsutud todandja soovil, t8clisndukogu

30% palgansude puhul, et ira kuulata tédandja
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seisukohta, Ligi paarsada t6o6list oli tulnud kuu-
lama toolisndukogu aruannet ja tédandja seletust.

Toolisnoukogu sekretir E. Kadakas andis
aru noéukogu tegevusest. Noukogu on juhtinud kor-
duvalt vabriku juhatuse tdhelepanu tostehnilistele
puudustele ja teinud ettepanekuid t65 ratsionalisee-
rimiseks. Ka on noukogu lahendanud ettetulnud
arusamatusi: Arvestades V-d Toferi kiitise ma-
dalaid palku ja tosliste iildis trahulolematust, an-
dis tolisnoukogu vabriku juhatusele palgansudmise
sisse 30% ulatuses. Noudmiste mitterahuldamise
korral #hvardatakse alata 29. mail streiki. V-d
Toferi todlisi on sundinud palgakérgendust ndud-
ma iildine elukalliduse téus ja t66 produkstiivsuse
suurenemine, millega ei ole kaasas kiinud palkade
tous.

Labirddkimistel votsid vanemad toslised sona
ja toid iiksikasjalisi andmeid, kuidas on aastate
jooksul t65d ja tdpsust ikka rohkem ndutud, palku
aga karbitud.

Té&slisndukogu tegevus kiideti heaks jirgmise
resolutsiooniga: ,,V-d Toferi tosliste tildkogu koos-
olek, &rakuulates t5slisndukogu aruannet palga-
nGudmiste asjus, kiidab ndukogu tegevuse. hiike
ja otsustab tarviduse korral oma ndoudmiste kait-
seks alustada streiki.”

Kiitise juhataja seletust toorainete hinna tou-
sust ja palkade pidevast kdorgenemisest votsid t65-
lised skepsisega, kuna kiitise juhataja viidete kont-
rollimine véimatu, kuna puudub téostuse riiklik
kontroll aga vabatahtlikult oma #riraamatuid vab-
rikujuhatus ei ndita ka mitte t55lisndukogule.
Keskmist palka, mis olevat viimasel ajal tdusnud.
oli arvestatud koos meistrite palkadega, mis t86-
liste omast kuni 5 korda kérgem, millega see kesk-
mine el ole objektiivne. Seepirast técandja sele-
tus ei rahuldanud t38lisi.

‘E. Tekstiiltosliste Uhingu sekretir A. Jaa-
nus andis aru tekstiiltooliste kongressist, kus ot-
sustati tegevuse tulipunkti tésta — tekstiiltosliste
massiline organiseerimine, palkade korraldamine
kollektiivlepingutega ja kultuuritss siivendamine
toolishulkades. A. Jaanuse ettekande jirgi voeti
vastu thel hadlel jirgmine resolutsioon: ,,V.-d
Toferi tosliste iildkogu koosolek on teadlik, et ai-
nult organiseeritult v6ib oma ndudmisi 13bi viia ja
kindlustada, seepirast otsustatakse koonduda sa-
japrotsendiliselt E. Tekstiiltéoliste Uhingu timber.*

Veel véeti koosolekul otsus vastu, millega vo-
litati E. Tekstiiltosliste Uhingut esinema V-d
Toferi tosliste esindajana t66tili puhkemisel.

Lapuks avaldab koosolek soovi, et suvepuhkust
antakse jaanipieva ajal 11 pieva, millest 7 t55-
pieva. Koosolek oli kéigiti asjalik ja iiksmeelne.

Turil piubpifseti 1. maid.

Tiiri Tooliste Uhingu korraldusel peeti 1. mail
s. a. piaevakohane organiseerimiskoosolek ,kus ko-
neles Keskliidu organisaator J. Mihkelson.
Koosolekust voeti huviga osa. Tiiri T88liste Uhin-
gul on dnnestunud viimasel ajal organiseerida juba
kuni 60% kohaliku paberivabriku tsslistest. Seni
moodustasid tihingu liitkmeskonna peamiselt ehitus-,
metsa j. t. toolised. Niilid muutuvad paberivabriku
jatta aga ka teiste kutsealade t56lisi kahe silma va-
toolised iihingu kandvaks selgrooks, Selline nih-

“tus tSolislinnakeses on loomulik. Uhingul ei tule

hele, vaid tdie energiaga organiseerida koiki Tiiris



ja selle iimbruses elutsevaid ts6lisi. Viikeses lin-
nakeses pole métet asutada iga kutseliigi jaoks eri-
iihingut. See viiks asjatule joudude killustamisele.
Tiiri tooliskond on kogu mésdunud talvise te-
ggvushqcaja kestes votnud osa viaga aktiivselt koi-
gist ithingu iiritustest, nagu loenguist, kocsolekuist
jne. Uhingu litkmed ja viljaspoolt asjaarmastajad
on moodustanud isegi niitetrupi. 1. mail pirast
koosolekut ohtul oli korraldatud iihingu poolt ava-
lik pidu, mille kavas oli pikem ajakohane niidend
ithingu niitetrupi ettekandel. Rahvast oli peol
rohkesti. Tiiri meeste agarus niitab, et ka viikes-
tes oludes suudetakse midagi teha. )

Raskusi foolisvanemare
valimisfel.

Pirnu Linatddstuse a.-s. linavabrikus puudus
seni taiesti toolisndukogu, samuti terves reas teis-
tes kaitistes, Hiljuti alustati vanemate valimist
linavabrikus, kuid valimistega ei tuldud toime, sest
ei saavutatud tarvilikku arvu osavétjaid valimistel,
s, 0.50% hiailediguslike tooliste arvust. Valimiste
kdigule mojus halvasti kahe meistri seismine valimis-
kastide juures. Valimiskomisjoni esimees on néudnud
meistrite lahkumist valimiskastide juurest, kuid vii-
mased pole seda teinud. Osa to6lisi kartis tulla
valimistele, sest arvati, et valimistest osavotjate

kohta tehakse hiljem vabrikuvalitsuse poolt ,,jarel-
dusi®.

Teistest Parnu kiitistes tulid valimised toime
ja kinnitati Balti nahavabrikus, H. D. Schmidti
saeveskis, samuti L.ennuki ja Frohlingi saeveskis
tuldi valimistega toime. Suure silla ehitustoodel
ei onnestunud esimesel valimisel koiki to6lisvanemaid
ja nende asemikke valida, vaid seal oldi sunnitud
korraldama jirelvalimised.

Raskusi oli kéige enam Parnu Linavabrikuga,
sest toolised on seal hirmutatud ja niiiid valimiste
- ebadnnestumisel tuleb neil alustada otsast peale
todinspektsiooni seletuse jarele. See kéik on aega-
viitev toiming ja pealegi vallandati esimese vali-
miskomisjoni litkmed.

Pdrnu sadamafoolisie
muredest.

Pirnu sadam kiesoleval hooajal ei  vdimalda
to6d elukutselistele sadamatoolistele sellisel maa-
ral kui mineval aastal. To8de vihenemise pohju-
seks on peamiselt metsamaierjali vdljaveo vihene-
mine. Pirnu sadama labikiigust moodustab metsa-
materjali eksport olulise osa, kuna sisseveetav pdl-
lurammu ja segakaubad jiivad teisele kohale. Eel-
misel aastal andis Latvijast tulev metsa transiit
Pirnu sadamatoodlistele vordlemisi rohkesti t56d.
Kiesoleval aastal kuuldavasti jaab ara liti transiit.
LAt transiit toimus Parnu sadama kaudu just sel
ajal, kui Parnu saeveskid alles todtasid iimber too-
reid palke ja oodati nende kuivamist. Nii oli t86-
liste] t66d enamvihem pidevalt.

Kodnalised ajalehed on puhunud iiles kunstli-
kult suure t68jou vajaduse Parnus. Tegelikult
pole aga t65 voimaluste hankimine linnas sugugi
nii kerge. Raudbetoon sildade ehitamisel t&ta-
vad kdigest ménikiimmend t68list. Lihemas tule-
vikus suureneb neil t5il muidugi tééliste arv monin-
gal miiral, kuid téopuudust et suuda see oluliselt

lahendada. Rannahotelli ja supelasutise ehitus-
téod ei mahuta koik t66 tahtjaid. Valdhofi vare-
mete lammutamine jiab ajutise iseloomuga nahteks.
Ajalehtede iilespuhutud kirjutiste tdttu on hakanud
toolisi tulema maalt linna t66d otsima. Loomuli-
kult kidiakse esiteks libi koik ehitised ja kui pet-
tunult ollakse sunnitud pédrduma koju, siis ei jia
maalt tulnud mehel muud iile kui minna sadamas-
se. Seaduse jirele ei saa votta tosle igat toolist,
kuid leidub alati méningaid korvalteid. On tulnud
ette juhtumeid, kus isegi ilma sadamakapteni poolt
valjaantava registreerimiskaardita piiiitakse to6-
tada. Selline sisserindanud ja t68puudusest sa-
damasse sunnitud osa t&dliskonnast on kardetavam
voistleja sadamatcélistele. Tavaliselt on maalt tul-
nud tdolised ametiiihinguliselt organiseerimata ja
valmis alati oma t66j6udu odavamini pakkuma,
kui vanad ja oppinud sadamatdslised.

Teine osa toslistest, mis elukutselistele sada-
matoolistele on véistlejaiks, on direlinnades asu-
vad viikemajaomanikud, pollupidajad ja kalurid,
kes kasuiades praegu maksvat sadamatésde korral-
damise miaruse puudulikkust on registreerinud end
sadamakapteni juures kui elukutselised sadamat&s-
lised. Eeltoodud pshjustel koondub t55j6udu sa-
damasse enam kui vaja. Pirnus on registreeritud
sadamatoolisi iile 400, Sellisest arvust jatkub kiil-
laldaselt vahemalt 12 suure auriku varustamiseks
toolistega. Sadamatsliste juurde registreerimisele
tuleks panna piir.

Norra amefiiipinglane
Narvas.

Norra Tekstiiltosliste Liidu juhatuse liige Alf
Andersen viibis kiillalisena Eesti Tekstiltésliste
Uhingu esindajatekogu koosolekul. Peale esindaja-
tekogu koosoleku kiilastas Alf Andersen Narvat
kui suuremat tekstiiltddstuse tsentrumit, tutvudes
vabrikutega ja nende kasarmutega. Eriti huvitasid
norra kiilalist t86liste korterid suurtes kasarmutes.
Kiilastati 6 tocliskorterit erisugustes kasarmutes.
Kahju ainult, et Kreenholmi' vabriku valitsus et
voimaldanud kiilalisele tutvuda vabrikutega sees-
poolt, nii et tegelik tooprotsess masinate taga Jjai
norralasele nigemata.

Peale linnaga tutvumise oli korraldatud ohtul
Eesti Tekstliiltssliste Uhingu . Narva Osakonna
poblt ithingu aktiivsematele litkmetele koosolek,
kus Andersen esines lithema konega. Norra teks-
tiiltodliste ametiithingud on ile 30 a. vanad ja
praegu on norra tekstiiltdSlistest organiseeritud 70
—80%. Norra tekstiiltSstuses t66tab umbes
10.000 toslist, peamiselt puuvilla, kunstsiidi ja tri-
kotaashi alal. Nerra t66liste]l on tulnud teha labi
samad raskused, mis meilgi. Niiid on aga Norra
Ametiithingute Keskliidul 220.000 liiget ja piiiitakse
koigi abindudega saada t3élisnoorsugu ametithin-
gulisse lilkkumisse. See on ka &nnestunud. Norras
ei kujuta ta ette, et noortscline vabrikusse tulles
jasks ametiiihingust eemale. K&rge organiseeri-
mistaseme tottu on ka todliste palgad korgemad:
meestoolise normaalteenistus tunnis on 1 kroon ja
naistoolisel 57 6ori, tikitésga aga 70—80 &oéri.
1 66r vastab umbes 1 eesti sendile. T&6- ja pal-
gatingimused on korraldatud kollektiivlepingutega,
samuti puhkus. Puhkust saavad norra tekstiiltds-
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lised 9 pieva, millise aja jooksul neile tadistasu

makstakse.

Konele jargnes viga elav ja huvitav motete-
vahetus, kus kohalikud tdolised esitasid kiilalisele
rea kiisimusi, nagu ,millise mulje on kiilaline saa-
nud narva tooliste kortereist”. Vastus sellele oli,
et inimvadrsed korterid need kiill pole. Norra
toolise korterid on paremad. 3-liikkmeline perekond
kasutab tavaliselt puhast ja iseseisvat k&6ki, maga-
mistuba ja sellest lahus elutuba v61 on alkoov eral-
datud elutoast. Tgsliskortexid on puhtad, ohu-
rikkad ja koigiti vastavad tervishoiu noudeile. Oslo
linnavalitsuse poolt chitatakse palju uusi ja ajako-
haseid kortereid. Oslos on ehitatud hilisemal ajal
20.000 uut tosliskorterit. Omavalitsuse kaudu on
teostatud vanaduse vastu kindlustamine. 69 a. maks-
takse 60 krooni kuus pensioni. Tulevikus, kui t56-
lised stortingi voi parlamendi valimistel saavad
‘enamuse, tahetakse vanadusemaira viia alla 65 aas-
tale. Muude kiisimuste hulgas tundsid Narva t66-
lised huvi ka norra seltsimeeste liilkmemaksude vas-
tu. Norralase vastus sellele kiisimusele oli iillatav:
norralased maksavad kérgeid litkmemakse, sest nor-
ra tocandjad ei arvesta, palju nende toolistest on
organiseeritud, vaid palju nende ametiithingutel on
kassas raha. Tekstultooliste Liidus maksavad
meestoolised 1,50 krooni nidalas liidule ja 50 &5-
ri kohalikule osakonnale litkmemaksu, s. o. kokku
Z krooni, ja naistéslised 1.15 krooni liidule ja 25
6ori osakonnale, kokku 1.40 krooni. Peale selle
esitati rida teisi huvitavaid kiisimusi.

Uldiselt sai norra seltsimees meie tekstiiltss-
liste organiseerimistdost viga head muljed. Ander-
seni saatjaks ja tolgiks oli keskliidu org. J. Mih-
kelson.

Rabrusvabelisi kongresse.

Eeloleval suvel tuleb toime rida tahtsaid
rahvusvahelisi ametiithingulisi ja sotsiaalpolii-
tikute kokkutulekuid.

Rahvusvaheline t66konverents
peetakse Genfis juunikuus, algusega 4. juunil.
R. A. Liidu néukogu koosolek peetakse
Londonis 6.—7. juulil. R. A. Liidu kong-
ress tuleb kokku Londoni 8. juulil. 7. juulil
peetakse Londonis naistooliste rah-
vusvaheline konverents. Rahvusvahe-
line #t66lisharidustos konve-
rents peetakse samuti Londonis, ja nimelt
11.—12, juulini. :

14. ja 15. juulil peetiakse (Loondonis R ah-
vusvhelise Ehitus- jua Puutooslis-
te [Liidu kongress.

8.—6. augustini peetakse Pragas Rah-
vusvahelise Maetocliste Liidu kongressi.

—m——a

Raske Iooonnelils Gold-
fieldsis.

Inglaste uues olivabrikus Goldfieldsis on
tulnud ette sageli juhtumeid, kus tooliste ter-
vis on kannatanud miirkgaaside téttu. Rida
toolisi on kaotanud toovoime isegi lithema-
ajalise tootamise jarele. Kui t66 nimetatud
olivabrikus on tdesti niivord tervisele hada-
ohtlik ,siis tekib kiisimus, kas ei ole voimalik

dada to6d selliselt, et inimeste tervis poleks
alatises ohus. Praegusaja tehnika peaks ole-
ma nii palju arenenud, et voimaldab korval-
dada mirgiseid gaase tooruumidest. Tooliste
sellekohaste ndudmiste peale pole aga seni
poordud tarvilikku tdhelepanu. Misparast?
Sellepdrast, et meie toosturite silmis maksab
toolise elu iipris vahe. Kui toolise tervis on
hidvinenud ja ta toovoimetuna on sunnitud
kéndima vialja vabrikust, siis asendatakse ta
teistega, keda omakorda ootab sama isaatus.
Nii on olnud meie tooliste olukord elus ja
tehases juba aastaid, ilma et vastavad voi-
mud sellele tarvilikku tdhelepanu oleksid juh-
tinud.

Viimasel pithal, 14. aprillil,  juhtus aga
Goldfieldsis Onnetus, mis tombas avalikkuse
tihelepanu enesele. Nimelt sai miirkgaasi-
des surma praktiseeriv tehnikumi {iliopilane
Udo Salun. ja kergema miirgituse sai teda
padstma rutanud Jiuri Hartmann. Tehniku-
mi {lidpilase surm &dratab muidugi rohkem
tahelepanu, kui tavalise toolise surm. Prae-
guses thigkonnas moodetakse iiksikuid isikuid
mitmesuguste moddupuudega, nagu seltskond-
lik positsioon jne. ’ )

Tulemusena korraldati kohal politsei ja
tookaitse voimude poolt juurdlus, mis lehtede
teateil olevat avastanud iillataviaid asjaolwsid,
kuid milliseid, sellest ajalehed vaikisid-,,juurd-
luse huvides“. Moni aeg hiljem oli veel kord
lehis teade, et juurdlust jatkatakse ja siis
muutus koéik vaikseks.

Tahaks uskuda, et kui juurdlusel tdesti
ilmnes isesuguseid asjaolusid, siis mneist hil-
jem ka avalikkust informeeritakse ja uuritak-
se {ihtlasi, millistel pohjustel tekksi selline
kohutav oOnnetus ning siitidlased selles voe-.
takse vastutusele. Inimelud, eriti tooliste,
kui koikide vadrtuste loojate elud, on vaart,
et mende kaitseks toGprotsessis voetakse tar-
vitusele koik wahendid, mida voimaldab sel
alal praegusaja teadus ja tehnika. Kokku-
hoid kiitise - kasuks siinkohal on taiesti lu-
bamatu ja kui kiitise vastutavad juhid ise ei
peaks sellest saama aru, siis tuleb neid sel-
leks sundida vastavate vdimude poolt.

BISU: 1) ,Hirrasrahva“ leht ja tgolisliikumine.

2) Majanduse elavnemine ja tidliste palgad.

3) Tekstiiltooliste

lkongress. 4) Kaevandustdoliste kougrééi‘ 53’ ’i“aﬁﬁiguse allikail. Jimar Rebane. 5) Lutheri tocliste otsused.

7) Ringvaade.

Tegev ja vastutav toimetaja L. Metslang.

Viljaandja E. T66lisiihingute Keskliit. Ilmub kord kuus.
Toimetus ja talitus: Tallinn, V. Pirnu 31—4, tel. 460-52.

60 senti, iiksiknumber 10 senti.

Tellimishind: aastas 1 kroon, 6 kuud

Imunud 30. mail 1936.
Tallinna Eesti Kirjastus-Uhisuse trikikoda. Pikk. t.2. 1936.
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