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E. iToolisiibingufe Keskliidu ja foolisnoukogude §Hdidlekandja

Toolised ja riik.

Neljas dileriiklik kiitisvanemate kon-
verents on moddas.

Jalle kord tulid toolisesindajad kogu
riigist kokku, ja iitlesid, mida on vaja
teha toorahva elu parandamiseks; uus
toendus on antud selle kohta, et t66-
liste huvid on iihtlased ning et mad koik
on teadlikud selles, kus on ©ige tee
nende huvide kaitsmiseks: see tee on —
vaba organiseerumine,

Ka need korvaltvaatajad, kellel puu-
dub kiillaldane arusaamine toolise elu
raskustest ja toolisliikumise kiisimus-
test, voisid konverentsil veenduda, et
E. T. Keskliidu seisukohad ei ole tuu-
lest voetud, vaid et need seisukohad on
ikka ja alati seesugused, nagu see vas-
tab tooliste toelistele huvidele.

E. T. Keskliit ei ole olemas selleks, et
radkida toolistele auku pdhe kellegi
soovide kohaselt; vaid ta on selleks, et
truilt ja ausalt peegeldada seda, mida
toolised toeliselt motlevad, ning kaitsta
Neist piiridest Keskliit kunagi ei astu
ja sellelt teelt ta kunagi ei tagane.
Ja see on pohjus, miks ei saa ta muuta
oma seisukohta ka tootiilide lahenda-
mise seaduse asjus.

Ei ole kerge toolistel luua ja aren-
dada oma ametiiihinguid, nagu pole
neil kerge kasutada ka kiitisvanemate
seadusega amntud 6igusi. BEttevotjate
surve, ‘tookaitseinspektori ndrkus ja
teisedki takistused teevad toolistele
eneseavaldamise palju raskemaks teiste
kihtidega vorreldes. Seda enam aga
on toolised oppinud hindama oma saa-
vutusi sel alal. Kibedad kogemused
niitavad, et ilma voitluseta, ilma pin-
geta ei saavutata midagi selles maa-
ilmas, Ja kui toolised pamevad oma
digused maksma, siis el esine nad
alandlikkude palujatena, wvaid kindla
jouna. Sellest dratundmisest on tin-
gitud ka tooliste seisukoht Eesti riigi
tulevase korraldamise kiisimuses: olu-

line on: — vabadus ja 6igus: organi-
seerimise, tegutsemise, palgavoitluse
vabadus — ja oiguslik kord, mis on

tugevam administratiivvéimude tah-

test.

Niitid on wvalitsuse poolt otsustatud
kahe uue asutise Jloomine mneed on
sotsiaalministeerium ja tooliskoda. Mi-
da oodata meilt? Siingi on ainus vas-
tus see, et oluline on ametitihingute
tugevus. On ametitthingud arenenud,
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siis arvestatakse rohkem tooliste sei-
sukohtadega, olgu need esitatud Kesk-
lidu v6i tooliskoja kaudu, — jamida
suurem on ametiiihingute
joud, sedarohkem onlootust
panna sotsiaalministeeriu-
mi ametnikke tegema seda
to6d, millest on todlistele
kasu.

Need on tooliskonna seisukohad. Nad
on sama selged, nagu segame ja kee-
ruline on monigate lehtede jutt tooliste
aadressil. Tadiesti ohku rippu-
ma jadvad juttud, nagu al-
luksid toolised mingisugus-
tele kunstlikkudele vooras-
‘tele mojutustele, mis viivat
neid eemale Eesti rahvast
ja riigist. Toolisliitkumise mote ei
seisa selles, et kaitsta {ihe kihi huve
rahva ja riigi huvide asemel. Kuid to60-
lised on teadlikud selles, et riik elab
rahva t66 arvel ning et toorahvas ei
taha midagi muud, kui oma tdovilja
maitsmist. Rahvamajandus
arenegunii etparaneks rah-
vaelutase, — kas julgebkee-
gi vaielda selle ndéudmise
vagtu ?

Kaubandus-toostuskoja esimehel hr.
J. Puhkil on kiill teistsugune késitlus

asjust. Hiljuti pidas ta kone, mille
motte on kokkuvéetult jargmine: tei-
se koja sisseseadmisega tugevneb ma-
jandusringkondade osatdhtsus; seda
tuleb kasutada, et suurendada nende
osatihtsust ka majanduses; kui niitid
on riigil suur voim majanduselus, siis
voivat see meelitada teisi riike.

Mida see tdhendab, seda moistame,
kui arvestame jargmist: ametlikkude
andmete kohaselt téotab meie ,,erama-
jandus® ligi 709% vorra riigirahadega.
Kui riigilt voetakse raha, siis muidugi
peab riigil olema ka jirelevalve mende
rahade kasutamisel. Seda voimalust
niitid tahetakse riigilt &dra votta, unis-
tatakse laenatud rahade jagamisest
pirisomanduseks, ja sellele otsitakse
,,Jrahvuslikke* pohjendusi. Kas teatud
ringkondadel on aga huvi Eesti riigi
edasikestmise vastu, kui koik on &ara
jagatud, see on igatahes isekiisimus.
Meie arvates, kui tahetakse seda, et
Eesti riik oleks piisivam ja tugevam,
et ta mitte ei meelitaks imperialistlik-
ke vallutajaid, siis selleks on 6iged abi-
noud: rahvamajanduse juhtimine rah-
va elutaseme tostmise suunas ja rah-
va vabaduse kindlustamine, nii et rah-
val oleks tunne, et riik ei ole olemas
mone kitsa kihi huvide Kkaitsmiseks,
vaid et ta on rahva oma.

Toolisklassi osafdbrisus Eesfti
tipiskonnas.

Toolisklassi osatahtsuse teatud iihiskonnas
médravad mitmesugused momendid. Eeskitt
evib tdhtsust ses suhtes to6lisklassi ko-
guarv aktiivrahvastikus, teiseks tooliskonna
jaotus mitmesuguste tooharu riihmade vahel
sent, .

Eesti rahvastiku ‘jaotus klassidesse pakub
jdrgnevat pilti:

1934. a. 1922, a.

Arv Arv
tuhandetes %% tuhandetes 0o %

1. Suur- ja kesk-

kodanlus 120,8 10,7 121,2 10,9
2. Viikekodanlus 522,0. 464 514,3 46,5
3. Toolisklass. 4024 857 4092 87.0
4 81,2 72 624 54

. Muud.

Toodud tabelist nihtub, et Eesti on viike-
kodanlik maa, kuna ligi 24 kogu rahvastikust
kuulub vidikekodanlusse, kuid ka proletariaadi
osatidhtsus, arvestades tema arvulist suurust
on kiillalt tdhelepandav. Ometi tuleb konsta-
teerida, et 12 a. jooksul 1922. a. kuni 1934. a.
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on Eesti proletariaat, nagu koik teisedki Eesti
klassiriihmad veidi vihenenud. See vihene-
mine pole aga nii suur, et ta kogu klassi osa-
tihtsusele suudaks avaldada mdju. Kasvanud
on vaid muude rithm (kaitsevdgi, kapitalist
elavad isikud, pensioniirid, hoolealused, van- -
gid, hulgused j. m. s.).

Toodud tabeli kohaselt toolisklass [Eesti
iihiskonnas arvuliselt asetub teisele kohale
viikekodanluse jirgi. V6i kui jaotust teisel
alusel ldbi viia, maapidajate jirgi. Kui sel-
lele arvulisele osatdhtsusele ei vasta toolis-
konna tegelik osatihtsus ~ Eesti iihiskonnas,
siis tuleb selle nihte pdohjusi otsida mujalt,
sest vorreldes seda arvulist suhet teiste maade
todlisklasside arvulise osatihtsusega oma
maade iihiskondades ei ole iillatavad erinevu-
sed mitte mirgatavad.
koguarvu igal maal aktiivse (to6tava) rah-
vastiku arvuga, saame protsentarvu, mis ti-
histab iihe vdi teise maa proletarisee-
rumise astet. Vastavad arvud on jirg-
nevad: :



Belgia 73 Norra 59
Austraalia 71  Soome 58
trhendriigid 70  Tschehhoslovakkia 56
Taani 63 Ungari 55
Austria 63 KEesti 50,3
Schveitsi 62 Prantsuse 48
Saksa 61 Bulgaaria 23

Pohjused, miks iildse toolisklassi osatiht-
sus tegelikult ei vasta tema arvulisele osa-
sisemine koostis ja teiseks vidhene organisee-
ritus.

Uldiselt tunnustatult toolisklass iihel voi
teisel maal evib seda suuremat osatihtsust,
mida kompaktsem ta on ja mida suurem on

sisemine koostis pakub (1934. a.) jdrgnevat
pilti.
pollumajandus toostus muud harud
tuhandetes

toolised 116,5 121,9 90,3
ametnikud 4,0 11,6 58,1
Jarelikult toostustooliste koguarv  (121,9

tuhat) moodustab toolisklassist ligi 14. Sel-
lest arvust 65,7 tuhat kuulub aktivse rahvas-
tiku hulka, millest omakorda ligi pool (31,9
tuhat!) tegeleb suurtdostuses., Viimane arv

arvust.
klassi vihese osatihtsuse pohjusi Eesti iihis-
konnas.

suse pohjuseks Eesti iihiskonnas on tema vi-
hene organiseeritus. Aktiivset rahvastikkw
seeritud pollunduses ainult 0,07%, milline ma-
dal arv aga oluliselt soltub maatéorahva or-
ganiseerimistoo keelust, muil aladel kokku
(toostus, kaubandus, liiklus) 8,7%, ainult
toostuses aga tunduvalt enam. Kiesoleva
aasta 1opuks kavatsuste kohaselt peab see arv

aga tousma juba 14%-le.
organiseerimine ulatub 15%-le, toostustoolis-
tel Skandinaaviamais paiguti iile 90%.

Asudes tegema eelneva iilevaate kohaselt
kaalu kohta, tuleb konstateerida, et see eba-
normaalne olund, mis arvestamata téelikkust
kondlikus skeemis hoopis tahaplaanile, peab
tulema korvaldamisele. Kiisimuse lahendus
Eesti rahvas on suures enamuses tood tegev
rahvas, sest toolisklassi otseseks liitlaseks
peab olema viikekodanlus, kes, nagu tdhen-
datud, moodustub iilekalduvalt iseseisvalt too-
tavaist maapidajaist. Molemad Kklassid kokku
annavad 82,1% kogu rahvastikust, kuid pole
olrud teadlikud kiillaldasel m3daral oma iihis-
kondlikust osakaalust.

Uheltpoolt toolisklassi osatihtsust
tostab viimasel kahel aastal Eestis uuesti jal-
gu alla saav suurtoéostus ja hoogsalt arenev
organiseerimist66. See on ka k#imasoleva or-
ganiseerimiskuu kaugem mote. Samuti t60-
lisvanemate rakendamine toolisliikumise evib
kaugeleulatuvat tihendust.

Teiseltpoolt osutub ilmtingimatult
vajalikuks pollupidajate vabade kutseorgani-
satsioonide edasiloomine ja viljaarendamine.
Ainult seesuguste organisatsioonide olemas-
te ja talupoegade liidu loomist ja piisimist.
Eesti iithiskondlik skeem, mis avaldub rahvas-
tiku jaotuses klassidesse, niditab, et selline
liit Eestis pole mitte ainult vdimalik, vaid ka
vajalik. Uletamatuid raskusi ses kiisimuses
ei ole voimalik konstateerida. Teadvus enese
osatdhtsusest ja tugevad organisatsioonid voi-
maldavad tood tegevail kihtidel iihiskonna
korralduse pdhilisis kiisimusis kaasa radkida.
Eesti toolisklassi kuuluval 400.000 kodanikul
ja tema liitlasil, keda on 522.000, on selleks
taieline oigus.

—rR.—

Toolisvanemafe 4. tileriiklik
kKonverenits.

E. T. Keskliidu korraldusel tuli
kokku piihapéeval, 9. veebruaril k. a.,
toolisvanemate 4. iileriiklik konverents.
Tookohtadel tunti konverentsi wvastu
suurt huvi. Esitatud olid koik kiitised,
kus tegutsevad toolisvanemad. Konve-
rentsi alguseks kogunes ,,trhisklubi®
saali 130 toolisvanemat. Peale selle oli
tulnud konverentsile sonadiguslikke
esindajaid ametiiihinguist. - Kiilalistena
votsid konverentsist osa Vabariigi Va-

1) arv 1. dets. 1935. a. Rahvaloendil 1934.
a. vastavaid arve ei kisitletud.

litsuse esindaja majandusminister K.
Selter, teedeminister O. Stern-
beck, tookaitse ja sotsiaalkindlustuse
osakonna direktor J. Sonin ja Eesti
Haigekassade Liidu esindajad.

Avamine.

Konverentsi avab kell 10 Keskliidu
abiesimees H. Iskiill, deldes avaso-
nas jargmist:

Toolisvanemad on tulnud kokku pidama
4. ileriiklikku konverentsi. Kéegolev konve-
rents on kutsutud kokku toolisvanemate soo-
vil, arutama tooliskonna ellu puutuvaid pea-
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kilsimusi ja tooliste kohapealseid pievamure-
sid.

Meie peakiisimuste kohta on konverentsi
pievakoras rida konesid vastavate referenti-
de poolt, kuna kohapealse tihtsusega pieva-
mured tostetakse esile saadikute pooit.

Konverentsi kokkukutsuja, E. T. Kesklii-
du juhatuse nimel, on minul au tervitada koi-
ki lkonverentsist osavdtjaid, kiilalisi, t66lis-
vanemaid ja ametiiihingute tegelasi.

1933. a, 2. tolisvanemate tleriiklikul kon-
verentsil pandi alus ametilihingute ja to6lis-
vanemate pidevale koostoole. Jargmisel kon-

verentsil 1934. a. kovendati seda koostddd.
Vahepeal tehti sedasama, piirkondlikkudel
konverentsidel, KiHesoleval konverentsil voi-

me kinnitada, et ametiiihingute ja tdolisva-
nemate vahel valitseb Hirmiselt tihe koostoo.
See on tulnud suureks kasuks kogu Eesti £66-
lislitkumisele:

15. veebr. — 15. mirtsini k. a. toimub
ametiithingute organiseerimiskuu.

Seega on konverents sattunud onmnelikule
ajale. Toolisvanematel on vdimalik teha oma-
poolseid algatusi organiseerimiskuu kordami-
nekuks. Moodunud aastal oli meie ametiiihin-
gutel tunnustatav edu palgavéitluste kui ka
organiseerimise alal. Ametiithingute otsesel
ja kaudsel juhtimisel peeti 25 palgaliikumist,
millest vottis osa umbes 10.000 toolist. 10
kutsegrupis sOlmiti kollektiivlepinguid, mille
alla kuulub umbes 4000 toolist, Moned mpal-
gavoitlused el Onnestunud vilistel pdhjustel.

Moodunud aastal tousis Keskliidu liikmete
arv 2000 liikkmemaksu-maksja liikme vorra.

Organiseerimiskuu kava kohaselt tahavad
ametitthingud votba juurde 2500 uut liiget.
Tostame litkmete arvu 10.000 peale ning aas-
ta 16puks vahemalt 12.000 peale,

Organiseerimiskuu loosungites on meie
ithised peandudmised,

mida tuleb selgitada laiemates t6slishulkades
ja kogu avalikkuses. Selles asjas peab tu-
lema kaasa kogu tooliskond.

Eelmistel konverentsidel seati iilesse rida
peanoudmisi, mille eest ametiithingud on voi-
delnud. Vditlus mende ndudmiste eest kestab

edasi. Kiesolev konverents votab mneis kiisi-
inatisbes kahtlemata =~ oma tdiendavad seisu-
kohad.

Kiaitiste tooliskoosolekud, ametiithingute
koosolekud, toolisvanemate méupidamised ja
konverentsid on olnud Keskliidule

; voitlusjou ja seisukohtade allikaiks.
Meie organisatsioonis on miiravaks voimuks

organisat-
siooni pohiméte, korraldus ja sihid. Siin too-
lised ise valivad omale juhid ja kontrollivad
pidevalt nende tegevust. Seepirast oleme
de organisatsioonide olemasolu eest., Meie ei
ole noustunud nende organiseerimisviisidega,
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Toolised on huvitatud sellest, et meil
oleksid isetegevuse vabadused,

demokratlikud pohisigused, et oleks voéimalik
organiseeritult voidelda oma olukorra paran-
damise eest. E. T. Keskliit ja tema ameti-
ithingud on otsustavalt astunud vilja koikide
voolude ja piiliete vastu, mis on olnud sihitud
tooliste demokraah likkude pPohidi-
guiste vastu.

Kahjuks peame mirkima, et reas suurkii-
tistes ei tunnustata tooliste organiseerimisva-
badust ja toolisvanemate valimise digust. ,,Ki-
violi“, ,Tselluloose“, ,Kave“, ,Gloobuse®,
,Kunda® ja terves reas teistes suurkiitistes
ei tunnustata toolisvanemaid ega taheta n#ha
ka ametitthinglasi. Seal walitseb wvaen ameti-
ithingute ja totlisvanemate wvastu. Seal tahe-
takse teha téod vaikivate nukkudega.

Need kiitised tahavad olla riigiks riigis, |
viorkehaks rahva keskel. Nad ei taha tunnis-
tada to6liste digusi ja maksvaid seadusi.

Kuid olgem teadlikud selles, et tooliste 5i-
gused, iikskdik millised, peale diguse mada-
latele palkadele, pole veel kusagil maailmas
leidnud tunnustust esitatud palvete pérast,
voi lihtsalt inimarmastusest, vaid

oma Oiguste tunnustamist on tulnud
toolistel koikjal peale sundida tugevate
organisatsioonide kaudu.

Ka meil pole teist teed. Peame jilgima teiste
maade eeskujusid ning seda ka teostama.

E. T. Keskliit on selle pohimdtte omaks
tunnistanud. On ehitanud oma organisatsioo-
nid iiles vanade demokraatlikkude riikide va-
bade ametiiihingute eeskujul. Kasutades dra
nende kogemused ja fkaasabi.

‘Meile on aga seepirast tehtud etteheiteid,
aga veel enam on pandud siiiiks, nagu poleks
meie seepirast enam eestlased!

Teame aga, et tdnapieva koéik rahvad ja
riigid ming nende seltskonna kihid on sdltu-
vad laiast maailmast ja tema asjade aren-
gust, mispirast ka meie — toolised ei saa
elada mingit kolkaelu.

Kui meie aga kusagilt eeskujusid votame,
sils just demokratlikkudest riikidest,
milline rigivorm ka Eesti rahva enamuse poolt
on ainudigeks tunnistatud. Seega oleme meie
toolised Eesti rahva enamusega demokraatia

suhtes ithemeelsed.

Meie ei loobu oma demokratlikest organi-
satsiooni pShimotteist ega hakka ka asju aja-
ma Itaalia, Saksa, Austria, Poola voi Liti
fashistlikkude mustrite jirgi. Fashistlikud re-
shiimid on mdnes kohas juba langenud kokku
ja mujal on nad kokku varisemas, koos oma
juhtidega, mida rutem see hidving siinnib,
seda parem iihiskonnale, sest barbaarsusel ei
tohiks olla ruumi kultuuriihiskonnas.
vanemad ei suuda tidita omi iillesandeid kui neil
ei ole seljataga organiseerituid to6lisi. Organi-
seerimatus olekus ei parane meie olukord. Ei
laiene meie igused. Ei touse meie osatdht-
sus iihiskondlikus elus ja voitluses. Ainult
siis, kui organisatsioon toolisi iihendab, suu-



davad nad parandada oma tootingimusi ja
seada oma elu paremale jirjele.

Seepirast tahan siinkohal teie, kui toolis-
konna poolt valitud usaldusmeeste osatihty
sust organiseerimise iilesannetes eriti alla
kriipsutada.

Tervitused.

Tervituseks saab esimesena sona Va-
bariigi Valitsuse esindaja majandusmi-
nister K. Selter.

Tervitab konverentsi Vabariigi Valitsuse
nimel, avaldades lootust, et konverents teeb
tosist tood. 1’htlasi annab edasi riigivanema
kutse konverentsist osavotjaile, ilmuda kon-
verentsi 16pul Kadrioru lossi  vastuvotule.
Peatub pikemalt rahvamajanduse viimaste
aastate saavutiste juures, kasitades ka too-
voimaluste ja palgakiisimusi. Tootundide arv
on tousnud 1935. a. Y4 vorra ja tooliste arv
on olnud 1935. a. suur- ja kesktoostuses 30%
suurem kui 1933. a. Olevat tdusnud ka too-
liste reaalpalk. )

Tooliskonda puutuvate sotsiaalkiisimuste
alal mirgib minister, et

Eestis touseb tooliste arv ligi
150.000 peale,
See arv on suur ja viaga kaaluv meie rahva-
majanduses. See suur osa meie iihiskonnast
ei tohiks jdida organiseerimata ja ka mitte
halvasti organiseeritud olla. Mitte igal pool
ei ole tooliste organiseerimine korraldatud
nii, nagu vastavates seadustes voimaldatud.
Peab kahetsust avaldama sel puhul. Ministri
arvates tooliskonna organiseerimise kiisimus
on iiks mojuvam tegur sotsiaalsete vahekor-
dade arenemises.
sioonide kaudu.
Roomustaval kombel on tooliste
organisatsioonid taotlenud
sihte, mis vastavad kogu rahva
ja tooliste huvidele.
Vabade organisatsioomide korval peaks too-
liskonnal olema ka avalik-oiguslik organisat-
Valitsusel on kaalumisel
kutsuda unuesti ellu sotsitaal-
ministeerium,
kelle iilesandeks oleks todlistesse puutuvate
sotsiaalkiisimuste kidsitamine. Avaldab loo-

et siis need kiisimused ka lahendamist leiavad.

~ Lopuks selgitab rahvuskogu kokkutulekul
tahtsust. Soovib konverentsile edu ja aval-
dab soovi, et konverentsi otsused tehtaks va-
litsusele vastavate ametkondade kaudu teata-
vaks, et valitsus saaks meid oma t06 juures
arvestada.

Besti Haigekassade Liidu nimel ter-
vitab konverentsi V. Lukksepp. .

Rakendus.

Konverentsi juhatusse valitakse
Keskliidu esimehed K. Kiiman, H.
Iskiill ja A.Offenbach. Toolis-
vanemaist A. Petrov — Tallin-
nast, V. Mélder — Narvast ja
Pertels — Tartust, Protokolli-
mine jiddb Keskliidu sekretariaadi
hooleks.

Konverentsi pidevakord méiidratakse
kindlaks jargmisel kujul:

1. Konverentsi avamine ja rakendus.
2. Palgaolude korraldamine — vref.
L. Metslang.

3. Vanaduse ja invaliidsuse kindlus-

tuse kiisimus — ref. L. Johanson.
4. Majanduslikke kiisimusi — ref. A.
Joeddr.
5. Organiseerimiskiisimusi — vref. J.
Mihkelson.

6. Informatsioon kohtadelt.

Juhataja teatab, et konverentsist vo-
tavad osa h#dledigusega toostuslikkude
kiitiste tooliskonna asutiste seaduse alu-
sel valitud todlisnoukogude liikmed ja
toolisvanemad. Konverentsist osavotvad
toolisndukogud ja toolisvanemad on
mandaadiks esitanud véljavotte valimis-
komisjoni koosoleku protokollist, millest
on naha, et nad on valitud tédlisvane-
mateks.

Konverentsist votab osa 130 toolis-
vanemat, Konverentsi 106 toimub
Keskliidu koosolekute, konverentside ja
kongresside kodukorra jargi.

Konverents asub pievakorra juurde.

o

Palgaolude korraldamine.

Palgaolude korraldamisest refereerib Kesk-
liidu sekretir L. Metslang. Pdhjendab,
miks toolistel peab olema palgavditluse vaba-
dus. Tootingimused tuleb kindlaks médrata
kollektiivlepinguiga. Praegu maksev tootiili-
de lahendamise seadus vajab muutmist. Sel-
lele seisukohale on asunud ametiiihingud, t66-
lisvanemad ja kiitiste koosolekud. Esitab re-
solutsiooni.

Teedeminister O. Sternbeck vé-
tab sona ja mirgib: Riiklikkudel ja iildrahva-
majanduslikkudel kaalutlustel peab riigivéimul
olema vdimalus tootiilidesse vahele segada.
Praeguse seaduse jargi toolised voivad t6o0-
tiillide puhul valida oma esindajaiks ka ame-
tiithinguid. Kui meie ametiiihingud kujune-
vad sellisteks, nagu seal, kust eeskuju voe-
takse, siis vdivad nad alati igal juhul esin-
dada toolisi.
seeritud.

21



Mujal on kuni 90% toolisi organiseeritud.
Seal on lomulik,
ainuesindaja tootiili puhul. Mina  tahaksin
niha, et organiseerimise t00 oleks esikohal.

Moodunud aastal astuti iihele suurele to66-
tiilile vahele. Niiiid niib, et see ei olnud pi-
ris oige. Tooandjad ei ole tditnud tdiel mai-
ral oma lubadusi. Ule 00 ei tohi streiki teha.

Etteloetud resolutsioon, milles ndutakse
praeguse seaduse muutmist, voidakse vastu
votta, see nditab teatavat meeleolu, kuid tde-
nioliselt valitsus seaduses muudatusi ette ei
vota. Mina soovin, et ametiithingud kasvak-
sid tugevaks., Mitte 80—90%, vaid 100%;
toolistest olgu organiseeritud.

A, Joeddr (Keskliidu juriskonsult): Or-
ganiseerimise t60 asjus voib hdrra ministri
seisukohtadega olla ndus. Arvamised ldhe-
vad aga lahku palgaolude korraldamise kiisi-
mustes. Maksva pohiseaduse jargi on meil
olemas streigioigus. Selles kiisimuses ette-
votjate majanduslikud huvid ei ole tédhtsad.
Majandusminister iitles riigi majandusnou-
kogus, et tootiilide lahendamise seaduse sihiks
oli, et liikata tagasi tooliste pohjendamatuid
noudmisi. Pohiseaduse jargi voib streigiva-
badust piirata ainult avaliku julgeoleku hu-
vides, mitte majanduslikkudel kaalutlustel.

A. Tois (Krulli metallitehas): Kuidas on
lood suvise Sindi tooctiiliga?

Minister Sternbeck: Sindi todlised ei
ole peale tootiilide lahendamise seaduse maks-
mapanemist algatanud uut tootiili. Tuleb toi-
mida vorminduete jargi, et oleks voimalik
kutsuda komisjoni kokku.

L. Metslang: Oleks soovitav, et too-

lisvanemad votaksid seaduse kohta sona ja
selgitaksid kohapealseid seisukohti. Minister
tahendab, nagu ei oleks Keskliidus arvestatud
lilkmemaksu maksjad. Voin kinnitada, et
Keskliit arvestab ainult neid liikmeid, kelle
pealt on Keskliidule diendatud liikmemaks.
» Pertels (Tartu): Tartu triikitoolised
leppisid tooandjatega tootiili puhul ameti-
ithingu algatusel omavahel kokku. Komisjo-
nist ei loodetud kasu saada.

" Kuller (Sindi tekstiilvabrik): Kui suvel
Sindis tekkis tootiili ja arenes suureks strei-

tiili
poolt nouti kategooriliselt, et meie streigi 10-
petaksime, Seepdrast jdigi meie asi suvel
pooleli. 5

Minister Sternbeck tihendab kone-
lejale vahele: See ei oleks tohtinud nii olla!

H. Roog (Tallinn, Rauaniit): Palgavoit-
lust saab ja peab kindlasti sel ajal alustama,
kui kiitis on tellimistega koormatud. Tuleb
kasutada parajat silmapilku. Kui Sindi t66-
tili algas, siis oli olukord soodne. Praegu
voib olla seda enam ei ole.

V. Pulver (Raudtee liinitgo): Kas
raudtee liinitoolised voivad kasutada tootiilide
lahendamise seadust?

Minister Sternbeck: Nad véivad
seadust kasutada. Selleks on ka teine tee, et
oma asju lahendada.
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L. Metslan g : Palgavoitluste puhul to66-
andjad levitasid sihilikku informatsiooni.
Streike piiiiti tembeldada poliitilisteks akt-
siooonideks. Selle kohta on politsei poolt
korraldatud juurdlusi, ja need on toendanud,
et ettvedtjate kahtlustused ei pidanud paika.
Tooandjatel ei tohiks olla eelarvamisi ameti-
ithingute ja nende tegevuse kohta. Rida meie
on mustaks mullaks, mis peab koike kasvata-
ma ja looma, kuid neil drgu olgu 6igusi oma
huvide eest vidlja astuda. Lubamatult mada-
lad on palgad meie eksporttoostuses ja lae-
vanduses, kus piiiitakse voistelda vilismaa-
dega tooliste madalate palkade arvel. See
nihtus peaks kaduma,

Laane: (Tartu telefonivabrik): Enne
saab tooline oigust jumala kiest, kui prae-
""" Ametiiihigutel
peab olema o6igus esindada toolisi. Ameti-
iihingutesse on koondunud teadlikum, osa
toolistest.
Almann (Riigi pdlevkivi kaevandus):
Kaevandustest on palku jirgjargult vihenda-

tud. Niiiid on hakatud kaevandustoolisi ka
varastama. Tehtud tood ei arvestata ja moo-
deta oieti. Toolistel on hiljem seda raske
kontrollida. Tooinspektsiooni tegevusega ei

saa olla rahul.
Direktor Sonin:

Meie viga seisab

Ta on tooga iile koormatud. Mina ei usu
et meie tooinspektorid ei ole kiillalt erapoo-
letud. Teie siiiidistade tooinspektoreid, et
nad ei toimi tooliste huvides, tooandjad jille
rdadgivad, et inspektorid ajavad asju ainult
tooliste huvides.

Koplus (Tartu): Tooinspektorid ei
tiida oma iilesandeid, mig pohjustel, seda t60-
lised ei tea.

Piarn: kaitistes

Revideerimise puhul

poole.

Rosenbaum (Luter): Vene ajal too-
inspektor vois olla oma ameti peal ainult 3
aastat, siis tuli uus. Seepirast olid nad aga-
ramad.

Juhataja teatab, et ettepanekud tuleb anda
sekretariaadile.

Kas sorfsiaalkindlusius
laieneb?

Ulevaatliku referaadiga esineb E. Haige-
kassade Liidu sekretir L. Johanson.

Libirddkimistel voetakse elavalt
sona.

A.O0Offenbach (Keskliidu juhatus): Trii-
kitoolised on oma ametiiithingn kaudu teosta-
nud vanaduse- ja invaliidsuse kindlustuse. See
on aga olnud viga raske. Peaks tulema riik-
lik kindlustus. Toolised ei jii toovoimetuks
oma siiii ldbi. Kindlustatud peavad olema nii-
hdisti vanad,’ toivoimetnd kul ko firelaid
nud. Riik ja toosturid peavad kandma kind-
lustuse kulud, sest tooliste palgad on mada-
lad. Ametnik, kes teedeministeeriumis teeb
seaduse kohta kalkulatsioone, peaks oma
to6 lihemal ajal 1opule viima. Riigi majan-



dusnoukogu seisukoht selles kiisimuses ei ole
meile vastuvoetav.

L. Metslan g: Tookohtadel ollakse dAir-
miselt huvitatud selle kindlustuse teostami-
sest.

Keskliidu tegelaste kiest kuidas lood selle
seaduse tulekuga on.

Arder: (Balti Puuvillavabrik): Kindlus-
tuse teostamine on otse hidavajaline. Vanade
meeleheitlik.

J. Karask (Riigi Sadamatehas): Kaiitis-
te ruumid on halvad. Sellest tuleb kutsehai-

gusi. Kutsehaiguste vastu kindlustamine on
viaga tarvilik. See ei ole oiglane, kui tahe-
takse haigekassade alt vilja arvata need

teenijad, kes saavad palka iile 200 kr. kuus.
Ka see ei ole Oige, et haigekassade maksude
‘tagantjirele sisse noudmine viiakse seniselt
5 aastalt 1 aastale. Haigekassades peab
jddma tooliste omavalitsus senisel kujul..
Minister Sternbeck: Vabariigi ajal
oleme nidinud paljude kiditiste pankrotte. Li-
tis teostati oma ajal pollutooliste kindlustus

eftevalmistuseta. Tuli aga vilja eluvooras
ja biirokraatlik korraldus, Hiljem tuli see
iimberkorraldada. Vanaduse- ja invaliidsuse

kandlustuse maksmapanekuks tuleb teha pi-
kemaid ettevalmistusi ja kalkulatsioone. See-
pirast ei ole pohjendatud etteheited ministee-
riumi kalkulaatorile. Ka on meil vihe mate-
maatikuid, kes tunneks sotsiaalkindlustuse kii-
simuste arvutamist.

Referent L. Johanson: Paljude too-
onnetuste pohjustes on siiiidi tervisevastased
kaitisolud. Madrused on puudulikud. To60-
inspektorid kiilastavad ettevotteid vaga vidhe.
Kiill aga revideerivad sageli pohjuseta hai-
gekassasid. ‘Ja seeldbi koormab end liigse
tooga. Volikirja toestamine haigusabiraha
kidttesaamiseks on eluvooras.

Majanduslik elusfumine
peab fooma palgakorgen-
dusf ja elufaseme 1éusu.

Keskliidu juriskonsult A. Joedidr oma
pikemag ettekandes kisitab tooliste ellu puu-
tuvaid majanduslikke peakiisimusi: iildist
olukorda tdostuses, rahva elutaset, elumaksi-
muse tousu, ametlikke andmeid, tooliste pal-
gaolusid ja selle tostmise voimalusi ja vaja-
dusi, organiseerimistoo ja kolletiivlepingu sol-
mimise raskusi ning takistusi. Selgitab eel-
mise konverentsi majanduslikke otsusi, méar-
kides et nende eest tuleb voitlust jatkata.
Esitab ettepaneku.

) Libiradkimistel votab koigepealt sona mi-

nister Sternbeck ja teatab, et konverent-
=il ei oleks otstarbekohane kisitada teatud
wviliskaubanduslikke Kkiisimusi.

Juhataja laheb paevakorras edasi.

Organiseerimisfoo esi-
kobale! 100 prorfsenfi 100-
lisi amefiiipingurfesse.

Organiseerimiskiisimust selgitab Kesklii-
du instruktor J. Mihke Ison.

Referaadile elavad 1abirdaki-
mised.

Minister Sternbeck: Praegune va-
litsus on pannud sellele suurt réhku, et rah-
vas oleks organiseeritud. Seda tuleb teha ka
Moned iihistegelised asutused ei
taha vastu votta uusi liikmeid, pidades sil-
mas oma kitsaid huvisid. Todlised peaksid
olema organiseeritud 1009 igal kutsealal.
Siis ei tule ette niisuguseid asju, et ithingud
voiksid teha tdhtsaid otsusi ja algatusi laie-
mate hulkade arvamiseta.

jargnevad

misel on tulnud eelkdige kaotada umbusk
ametiiihingute vastu. Moodunud kongress
andis selleks suure touke. Ametiiihingud pea-
vad votma vastu koiki liikmeid, kes tahavad
seal ausalt tootada. Keskliit peab silmas, et
sellest pohimottest peaksid kinni koik ameti-
iihingud.

mate konverentside ja kiitiskoosolekute abil
koigis tihtsamates kiisimustes kontakti pi-
danud laiemate hulkadega. Toolised véivad
oma huve kaitsta eéeskitt vabade ameti-
ithingute kaudu. Eeloleval organiseerimis-
kuul tostame oma liikmete arvu.

A. Tois: Kui amfetiiihingud peavad
kinni ametiiihingulisest toost,
tulevad kaasa.

N. Andresen (Keskliidu juhatus): So-
navottudes ei maksa esile tuua poliitilisi mo-
tilve ja vanu asju.

A.Offenbach: Eelmisel Keskliidu kong-
ressil jdid juhtkonnast eemale need inimesed,
pieviti koosolekuid. See on soodustanud too-
liste organiseerimist. Meie organisatsiooni-
des valitseb demokraatlik vaim ja korraldus.
Kiesolev konverents peab andma suure touke
organiseerimiskuu ldbiviimiseks.

Luks (Tartu Kammivabrik): Noorimaks
tooalaks Eestis on kammitoostus, Meie t60-
liste keskel on tousnud esile organiseerimise
tahe.

Referent J. Mihkelsom: Lopusonas
mirgin seda, et todolised saavad oma huve
kaitsta ainult oma vabade organisatsiooonide
abil. Voib niha, et kohtadel valitseb kindel
tahe organiseerimiseks. Selleks paneme kaik
iihiselt kied kiilge. Eeskitt viime ldbi orga-
niseerimiskuu ja tostame oma liikmete arvu
vihemalt 10.000 peale ja aasta lopuks 12.000
peale.

Mifmesugused kiisimused.

Tuleb isegi kohtu
Pearcohu asetame or-

kohtlemine vidga halb.
kaudu asju lahendada.
ganiseerimistoole.

Koplus: Tartu triikikodades ei ole kii-
tiste ruumid kiillalt tervishoidlikud. T&6-
inspektori poole pooramine ei ole olukorda
parandanud. On tulnud ette ka arusaamatusi
toooskuse ametiga, t060 ja Oppinud
tooliste oiguste asjus. Teen wvastuvotmiseks
ettepaneku.

kiitises 17 aasta jooksul revideerimise pu-
hul iilesse otsinud toolisvanemaid. T60i
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pektsioon tuleb iimber korraldada ja teen sel-
leks Narva toolisvanemate nimel vastava
ettepaneku

kmtlste tervishoidlikke kusxmu51 lahendanud.
Haigekassasid revideerinud selleks, et vigade
peale tihelepanu juhtida. Tooinspektsiooni
koosseis on vidike. Viga raske on korraldada
pagarite 00too keelu asja. Samuti on raske
kontrollida iiletunde. Toolised ei anna va-
jalikke andmeid. Tooliste seisukohalt todins-
pektsioon ei toimi iilekohtuselt

valitsusel haxgekassades, on pal]u vaenlasi.
Saan tihti igasuguseid ettepanekuid selles
asjas.

Juhataja teatab, et konverents liheb iile
resolutsioonide vastuvotmisele, mis sekreta-
riaadi poolt labivaadatud.

Resolutsioonid kannab ette Kesklndu sek-
retir L. Metslang. Resolutsioonid vde-
takse vastu iihel hiilel.

Juhataja teatab, et konverentsi toost il-
mub iilevaade ,, Tooliste Hidles“. Konverents
volitab resolutsioone esitama vastavatele asu-
tistele ja nende pohjal korraldusi tegema
Keskliidu juhatust.

-

on oelnud oma séna.

Lopusonas juhataja, Keskliidu abiesimees:
H. Iskiill miargib, et konvrentm t00 011 as-
jalik ja iiksmeelne.
tinase konverentsi nidol on oelnud ausalt,
otsekoheselt ja iseteadvalt oma sonad ja sei-
sukohad. Niiiid ldheme tookohtadele ja jat-
kame seal tood sama iiksmeelselt. E. T.
Keskliidu nimel tanan koiki konverentsist
osavotjaid ja lopetan konverentsi.

Konverents loppes kell 15.50.

Konverentsist osavotjad lidksid seejargi
Kadrioru lossi riigivanema vastuvotule.

Konverenifsi resolufsioonid.

Konverentsil 9. veebruaril 1936, Tal-
linnas voeti vastu iihel héadlel jarg-
mised resolutsioonid.

Organiseerimiskiisimus.

Toolisvanemate 4. iileriiklik konve-
rents komistateerib, et tdnapieval suu-
dab tulemusrikast voitlust pidada t66-
liste olukorra parandamise eest ainult
tugev, iihtlane ja massiline ametiiihing,

“mille loogijoud seisab peamiselt: 1)
suures liigete arvus, 2) tublides juh-
tides ja 3) tugevates kassades.

Vabaametiithingute eduliseks tegut-
semise eeltingimuseks on organiseeri-
mise vabadus, et toolised voiksid va-
balt kujundada oma organisatsioonid
ja nende keskkoha. Ukski ametlik asu-
tis, olgu tema nimi voi korraldus mis
tahes, et suuda anda todlistele seda,
mis neile annab nemnde vaba organi-
satsioon.

Konvertents pe-ab tarvilikuks et koik

mad:

1) organiseeruvad ise vastavalt oma
kutse- vot toostusala ametiihingusse;

2) taidavad kditistes ametiithingute
usaldusmeeste iilesandeid; ‘

3) hoolitsevad  aktiivsete ameti-
iihinglastena wselle eest, et toolismou-
kogude voi toolisvanemate valimised
toimiksid alati Gigel ajal;

4) et toolisndukogu litkmeiks ja too-

24

lisvanemaiks valitaks ainult kindlad,
teadlikud ja tublid ametiiihinglased,
kellel on tooliskonna ja ametiiihingu
usaldus;

5) teevad tookohtadel ametiithingu-
list selgitustood kaastooliste hulgas;

6) wverbivad juure wuust lithmeid ja
kasseerivad lithmemakse;

T7) levitavad tookohtadel tooliskir-
jandust, eriti ,, Tooliste Haalt";

8) selgitavad toolistele ametiiihin-
gute tihtsamaid majanduslikke ja sot-
siaalpoliitilisi noudeid, tostes neist
véilja. 1) vanaduse- invaliidsuse ja

""" 2) tooliste
omavalitsuse siilitamise haigekassa-
des, 3) kollektiivlepingute solmimise,
4) palgavoitluse ja organiseerimise va-
baduse, a) suurtiiiistuse riikliku sisuli-—

berkorralduse kiisimusi;

9) organiseerimiskuul arendavad
vastavate ametiiihingute juhiste koha-
selt eriti intensiivselt ametiiihingulist
selgitustood ;

10) Suelg'rtavad a,-metmhlngu‘te ma-:
janduslikke ja sotsiaalpoliitilisi nou~—
deid kiitiste iildkogukoosolekutel, kut-
sudes tarbekorral vastavaid ameti-
ithinglasi-asjatundjaid konelema;

11) peavad alaliselt tihedat sidet
ametiiihingu ja tookoha wvahel ning
hoolitsevad, et t66andjad ja nende ké-
silaged ei saaks arendada tookohtades



survet toolisvanemate valimistel, ame-
titihinglaste ja ametitthingulise tege-
vuse vastu iildse;

12) korraldavad kiitiste dildkogu
koogolekuid voimalikult sageli, tarvi-
lisel korral tostes iiles seal ametiiihin-
culisi kiisimusi;

13) kiivad alati ametiiihingute poolt
korraldatud toolisvanemate ja ameti-
ithingute {ihiseil koosolekuil esitamas
aruandeid ja saamas juhiseid.

Palgavoifluse vabadus.
Konverents tunnustab koéigi to6vot-

jate  palgaolude korraldamise otstar-

beikamaks mooduseks kollektiiviepin-
gu, mis solmitakse vaba toovahenduse
abil tooliste vabade ametiiihingute ja
todandjate vahel.

Toolistel peab olema vaba valik kor-
raldada tootingimusi streigi voi vahe-
kohtu abil. Tooclised kasutavad streiki
niikuinii  ainult Hddrmise vajaduse
korral.

Praegu kehtiv Téotiilide lahendamise
seadus vajab muutmist. Konverents
asub seisukohal, et seda tuleb teha kiires
korras, 16. juulil 1935. a. E. T. Kesk-
liidu juhatuse poolt valitsusele esi-
tatud ettepaneku kohaself.

Toolistel peab olema palgavoitluse
vabadus. Vastasel juhul jis
valla alla ja on voimefud parandama
oma olukorda.

Danaduse ja invaliidsuse
kindlusius.

Kuna Eestis on praegu pidevalt-
haiged ja vigased, toovoimetud ja va-
nad toolised kindlugtamata, siis kon-
verents peab kiireks ja tarvilikuks
toovoimetute, vanade, kutsehaigete,
leskede ja vaeslaste kindlustamise sea-
duse maksmapanekut jirgmisel alusel:

.....

jate kindlustamine peab olema sun-
duslik ja tuleb kiohandada toostuse,
kaubanduse, veoettevotete, kaevandus-
te, pdllu- ja metsamajanduslike ja va-
bade kutsete toolistele, teenijatele ja
opilastele, samuti ka kodutoolistele ja
majateenijatele.

Vanadusepension. Vanuse piir, kust
peale maksetakse pensioni, ei voi lile-
tada meestel 55 ja maistel 50 aastat.

Pension on kindel ja iihtlane koikidele
kindlustatuile. Iga alaealise lapse pealt
maksetakse kindlaksmadratud lisa-pen-
sioni.

Inviliidsuse pension, Invaliidsus peab
haarama: a) iildtoovoimetust, b) kut-
selist toovoimetust. Toovoimetus on:
a) téaielik, b) wosaline. Toovoimetus
voib olla tekkinud vigastuse voi hai-
cuse tagajirjel. Tiispension on iiht-
lane koigile. Osaline pension vastab
toovoime kaotuse protsendile. Invaliid-
suse pensioni Giguse omandamiseks po-
le gtaazi. Iga alaealise lapse pealt mak-
setakse lisapensioni.
""" Pensionéiri
surma puhul saavad pensioni kindlaks-
madratud osas: 1) lesed, 2) alaeali-
sed lapsed kumni 18 a. vanuseni, 3)
kooliskdivad ja toodoppivad lapsed
kuni 20 a. vanuseni. Pensionid lesele
ja lastele on maidratud kindlas suuru-
ses igaiihele eraldi.

Pensioni suurus. Tiaispensioni suu-
rus peab vastama elatismiinimumile,
Lese pension poolele ja iga lapse pen-
sion iihele kolmandikule tédispensionist.
Kuid perekonna pensionid kokku ei voi
ulatuda iile 34 pensioni, mis sai isa v0i
ema, kes oli pensionidigusline,

Vanaduse, invaliidsuse ja kutsehai-
guste vastu, leskede ja vaeslaste kind-
lustamine siinnib  kindlustuskassas,
millel on kindlustatute omavalitsus.
Kindlustamine siinnib riigi ja toostu-
rite poolt tasutud summade arvel,

fousma !

Toolisvanemate 4. iileriiklik konve-
rents, dra kuulates ettekande majan-
duslike kiisimuste iile, leiab:

1) Majandusliku Kkriisi siigavpunkt
on asendunud depressiooniga. Majan-
dusliku olukorra niinimetatud parane-
mine ei ole tostnud wrahva elutaset.
Kiill vihenes toopuudus, kuid see siin-
dis palgatousu allasurumise ja hindade
korgelhoidmise iteel. Elukallidus on

tousnud.
2) Ratsionaliseerimise tagajarjel on
tousnud keskmine toodang. Palgad,

mis keskmiselt ennegi olid alla elatis-
miinimumi, ei ole aga samal méadral
tousnud, vaid viga mibmesugustel poh-
justel on palgad moénel pool isegi lange-
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nud. Selle tulemusena eksporttoostuse
monedes harudes on mirgata erakorra-
liselt suurt tulude kuhjumist, mis ula-
tab, niit. Uus-Balti metsatoostuses,
92,9 protsendini omakapitalist.

3) Suur lisavidirtuse norm ei tihenda
aga alati, muuseas ka praeguses olukor-
ras, suurendatud akumulatsiooni. Kiill
aga  vormaldaks paremate palkade
maksmine suuremat pollumajanduse
ja toostuse saaduste tarbimist laialiste
tootavate kihtide poolt. Majanduslik
elustumine peab minema palgalkorgen-
duse ja elatistaseme tostmise kaudu.
Palgavoitlus on seega tooliste dildrah-
vamajonduslikke tilesandeid.

4) Toosturite poolt esitatud statisti-
lised andmed ei vasta alati toele. Eriti,
mis puutub tuludesse, tootundide ar-
vusse ja tootasu suurusesse. Selle pahe
korvaldamiseks on héidavajalik toostu-
se kontrolli sisseseadmine, mida aga ei
saa usaldada toosturite enda orgamisat-
siooni, K.-T.-koja kitte.

Kuigi eelmiste konverentside poolt
iilesseatud majanduspoliitilistest ndoud-
mistest seni iihtegi pule teostatud, vaid
veebupidi, imib b0
riiklik konverents siiski koigi nende
noudmiste juurde, asetades praegusel
ajal tulipunkti palkade korgen-
damise noudmise ja selle ldbivii-
miseks vajaliku palgavoitluse
vabaduse noudmise.

Tooinspekfsiooni kiisimus.

Kuna teedeministeeriumi ametlik
~aruanne ja tegelik elu toendavad, et
téokaitse inspektsioon ei suuda oma
iilesandeid tidita, mille tulemuseks
on, et

1) toostuskiitisi revideeritakse vi-

ga viikesel mairal ja harva;

2) tookaitse wseadusi rikutakse ja

ignoreeritakse;

3) toostuskaitiste tervishoiu ja on-

netuste drahoidmise noéudeid jde-

takse tiitmata ;
4) haigekassadele jaetakse suurel
médral makse tasumata ja t66-
- lisi kindlustamata; .
5) eriti rikutakse tédaja seadust ja
pagarite 66t66 keelu seadust;
6) tooinspektorid ei ole to6listele
- katte-saadavad ;

siis peab konvel ents

.....

tal vilikuks, et

raldataks jargmistel alustel:

1) tooinspektorite arvu suurenda-
taks ;

2) tocinspektorite médramisel ar-
vestatakse E. Tooligiihingute

Kegkliidu seisukohtadega;

3) pandakse ametisse osa tooinspek-
toreid, kes on mé#dratud tooliste
kutselihingute keskliidu poolt esi-
tatud kandidaatide hulgast;

4) praegune vanem tooinspekitor
asetatakse uuega todinspekbsioo- -
mni otstarbekama korraldamise ja
juhtimise huvides.

HaiguskindIusiuse
kiisimus.

Konverents leiab, et haigekassade
omavalitsuste kaotamise piilided ei to-
hi teostuda. Haigekassadele peab jii
ma tiielik omavalltsus nagu praegugi.

Haiguskindlustust tuleb laiendada
koigi toovotjate kohta.
Sadamatooliste sotsiaalkindlustuse

teostamine kiires korras on vajalik,

Konverents ei pea ka seadusepira-
seks ja oiglaseks todopilaste haigus-
kindlustuse alt viljaarvamist, mida on
asutud viimasel ajal teostama. KXa
er ole lubatav ettevdtjate maksudevar-
jamise soodustamine sellega, kui haige-
kassamalsude  sissenoudmise  0igust
puratakse alle 5 auste, nagu seda nouab
Kaubandus-toostuskoda.

Teenijatele erikassade loomine ei ole
pohjendatud, vaid nii todliste kui ka
teenijate kindlustamine peab siindima
iihtlastel alustel haigekassades.

Mifmesugused kiisimused.
1.

On ilmnenud ndhe, et rikutakse toGoskuse
noukogu otsust dpilaste viljadpetamise kohta.
Nait., kutseoskuse ndukogu on avaldanud mas-
ruse, et ladumasinatel tohivad oppida ja t66-
tada ainult valjadppinud kisiladujad. Seda
trlikitoosturid, eriti Tartus ja Tallinnas, igno-
reerivad.

Samuti ‘rikutakse dpilaste &ppelepingute
tingimusi ja kogumi jietakse Gppelepingud
solmimata. Ka toooskuse ametid, n#it, Tar-
tus, ei ole oma fiilesannete korgusel ja kutse-
oskuse nmoukogul tuleb selles mottes toooskuse
ametilt nouda tugevamat jirelvalvet ,Medst-
rite, Ooppinud tooliste ja todstusdpilaste sea-
dusest® kinnipidamiseks.
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Uleriiklik toolisvanemate konverents nouab
kutseoskuse noukogu otsustest kinni pidamist
ja palub Vabariigi Valitsust seaduse ja mii-
ruste rikkujaid karistada. vottes sellekohased
karistuseparagrahvid vastavasse seadusesse
sisse.
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tervise kaitseks Kkiitistes tulevad maksma
panna.
3.
4. iileriiklik todlisvanemate konverents leiab
tarviliku olevat, et palgalist puhkust saaks
koigile toolistele antud.

4.

Uleriiklik todlisvanemate konverents tun-
nistab kiiveks ja hidatarvilikuks Riigi Raud-
teevalitsuse Ehituseameti pievatodliste olukor-
ra parandamiseks votta ette jargmist:

1) Tosta koikide Ehitusameti nais- ja mees-
paevatoolise piaevapalku 25% wvorra.

2) Maksta koikidele Ehituseameti pdeva~
toolistele, kellel lapsed tlalpidada, laste abi-
raha R. T. nr. 85—1935. a. avaldatud ,,Riigi-
tooliste laste abiraha seaduse® normide ko-
haselt.

3) Voimaldada kéikidele BEhituseameti pée-
vatoolistele puhkust ja pikendada t6olepingu
tilesiitlemiseks tarvilikku ettelitlemise aega
R. T. mr. 108—1934. a. avaldatud ,/T6ostus-
tooliste palgalise puhkeaja ja toolepingu 16-
petamiseks tarviliku iilestitlemiseaja pikenda-
mise seaduse tingimuste ja normide kohaselt,
selleks eestdhendatud seaduse ulatust laien-
dades.

4) Kindlustada tookorraldustes sellekohas-
te muudatuste ettevotmisega kauemteeninud
Ehitusameti paevatoolistele toovoimalusi aas-
ta ldbi.

vet tooinspektsioon viimasel ajal el teosta ja
kogu jérelevalve lasub kutseiihingu peal, esi-
tasid 4. II 86 E. Toidu- ja Maitseainete t66-
liste ametitthingu delegaadid hr. riigivanemale
palve, milles soovisid:.

1) Et pagarite 66t60 keeluseaduse jirele-
valve teostamiseks riigi eelarve korras pan-
dakse ametisse 3 palgalist revidenti, kes voik-
sid jarelevalvet teostada iile riigi, kuna nen-
de soidutingimuste taksid wvastaksid t60ins-
pektsiooni ametnike séidutingimustele;

2) et revidendi kandidaadid esitaks kut-
selthing, kuna tema need leiaks pagari tooala
asjatundjate keskelt;

3) et seaduse rikkujatele mairatakse endi-
selt karistuse alammiir, mis R. T. nr. 27 —
1984. a. § 5 loendatud:

4) et sissepdds revidentidel pagari- ja lei-
vatoostusse igal ajal takistamata oleks voi-
maldatud voi vihemalt iilevaade tockotta;

5) et ettevdtja karistamiseks, kes seadust
rikuvad, karistuse mnormid pandaks maksma,

Uleriiklik toolisvanemate konverents ndéuab
eestoodud ndudmiste maksmapanemist.

: 6.

4, iileriiklik  toclisvanemate konverents
peab tarvilikuks, et Kreenholmi kiitises saaks
maksma pandud 46-tunniline toonddal senise
48-tunnilise asemel, nagu see oli varemalt.

Dasfuvorful riigivanemd juures.

Peale konverentsi t66 1oppu riigivanem
vottis vastu todlisvanemad kell 5 p. 1. Kadri-
oru lossis. Vastuvotul viibis ka mitmeid mi-
nistreid ja kaitsevigede ilemjuhataja.

Toolisfe peasoovid.

levivabriku toolisvanem Adolf Maurer riigi-
vanema poole jargmise konega:

Hiérra Riigivanem!

Minul on au Teid, tervitada toolisvanemate
4. iileriikliku konverentsi nimel ja anda Teile
iile tdnase kiomverentsi peasoove.

Toomees seisab igapiev karmi elu keskel.
Seepirast on meie sonad otsekohesed ja au-
salt méeldud. Arvame, et neist on Teile, kui
valitsuse juhile, igapievases walitsemise t8os
palju kasu.,

Toolised on meie riigis kandvamaks kihiks.
Meie oleme huvitatud sellest, et meil oleks
isetegevuse vabadus oma asjade korraldami~
seks ja elujarje parandamiseks. Selle vaba-
duse eest voitlesime 1905. ja 1917. a. revolut-
sioonides. Selle eest olime wiljas jargnevail
aastail. Selle eest voitleme ka tinapieval.

Meie tdnane konverents asus seisukohale,
et toolistel ei tohiks olla takistusi organisee-
rimise alal. Meie ametitthingute taktika on
rahulik ja asjalik ja on pidanud koéigiga, ka
riigivoimuga, korrektseid vahekordi. Sama-
sugust suhtumist soovime enestele riigivoimu
ja teiste rahwakihtide poolt.

Iseenesestmaistetavaks asjaks on, et koik
ametasutised ja tooandjad peaksid suhtuma
ametiithingutesse, toolisvanematesse ja nende
ettepanekutesse tiie tosidusega. Meie ameti-
tthingud on alles moored, kuid nende joud
kasvavad iga péevaga. Tinasel konverentsil
andsime iiksmeelse kohustuse, et kéik paneme
iihiselt kied kiilge ja muudame oma ameti-
tthingud ja nende Keskliidu tugevamaks, Sel-
lest tuleb kasu kogu rahvale ja tema edaspi-
disele arengule.

Konverents kaalus tootiillide lahendamise
kiisimust ja leidis, et praegumaksev seadus
vajab tiiendamist selles suunas ,et toolistel
oleles kindlustatud palgavoitluse vabadus, va-
bam voimalus oma palku parandada. Meie
senised palgavoitlused lon olnud  rahulikud,
nende kaudu on todlised parandanud oma pal~
ku ja seega on pandud alus toolishulkade os-
tujou tostmisele.
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Koigi tooliste ilikemeelne soov on ka see,
et l#hemal ajal pandaks maksma vanaduse,
"""" leskede- ja vaestelaste kind-
lustus. Selle teostamiseks olete Teie, hérra
Riigivanem, amnud pohimdttelise nousoleku.
Selle kindlustuse maksmapanek on hadavaja-
line. Samuti olete Teie, hdrra Riigivanem,
annud) pohimottelise tunnustuse haiguskind-
lustuse laiendamisele. See on ka meie seisu-
koht. Koigi todliste soov on see, et haigekas-
sades jadks piisima tooliste omavalitsus seni-
sel kujul. Toolised on toendanud, et nad ios-
kavad oma asutusi ise kiillalt héasti juhtida.

Tanasel konverentsil oli valusaimaks kiisi-
museks tooinspektsiooni asjad. Seadustele ei
ole motet, kui neid ei tidideta ja mnende iile
el peeta tarvilist jérelvalvet. Selle all kan-
natab ka riigivoimu prestiiS. Veel enam aga
tooliste igapdevased huvid. Meie vajame pa~
remat todimspektsiooni. Selleks on parata-
matud mitmed timberkorraldused.

E. T. Keskliit annab Teile iile tdnase kon-
verentsi resolutsioonid. Neis on iiksikasjali-
kult kokku voetud meie tdnase t66 tulemused.
Need vesolutsioonid on tulnud elu sligavus-
test, kus valitseb karm tegelikkus. Oleme need
vastuvotnud tidie wvastutustundega.

Meie oleme taitnud oma kohused majan-
duse vastu ja seepidrast avaldame soovi, et
majandus tdidaks oma kohustused meie vastu.
Riigivoimul tuleks olla selles asjas vahemeheks.

Lopuks, hérra Riigivanem, voime Teile kin-

Konverenisi

Jahimeeste klubi on tulvil tdis toolis-
vanemard. Siitn on vanemaid Narvast,
Tartust,” Sindist, Tallinnast jne. Kon-
verentsi kokkukutsujad olid dillatatud
selle kokkutulnute rekordilisest arvust.
Kindel on see, et Keskliidu organiseeri-
maskuw 1. pdeva tihistas todlisvanemate
massiline kokkutulek. See on eeldu-
seks edaspidise organiseerimistoo hoog-
siks kasvamiseks. Juba avakones ti-
hendas konverentsi juhataja Iskiill, et
metie piiid on saavutada 10.000 liget.
Meeleolu jdrgi arvestades ei ole see
voimatu.

Seni on toolised kuulnud organiseeri-
mise vajadust selgitavaid konesid oi-
nult vastavate ametiiihingute konelejo-
te suu libi. Konverentsil selgus, et sel
alal voiwvad edukalt esinede ka majan-
dusminister K. Selter ja teedeminister
O. Sternbeck. Madlemad ministrid rohu-
tasid todliste orgamiseerimise lihtsust.
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nitada, et tooliskond suhtub tidie tosidusega
meie riigi demokraatliku korra jaluleseadmi-
sele. Meie oleme huvitatud sellest, et Eestist
lkacksid igasugused fashistlikud piiiided ja
mustrid. Meie tahame elada vabade kodani-
kena.

Taname Teid, hirra Riigivanem, vastuvo-
tu eest.

Riigivanema vasius.

Riigivanem oma vastuses mirkis, et va-
litsus tahab panna sotsiaalsete kiisimuste la-
hendamisele rohkem rdhku.

Esimeseks iilesandeks on sotsiaalministee-
riumi ellukutsumine, selle iilesandeks jadks
sotsiaalsete kiisimuste lahendamine ja kasi-
tamine. Ministeeriumi ellukutsumise kiisimus
lahendatakse lahemal ajal. Teiseks on kavat-
sus ellu kutsuda tooliskoda, kes koos sotsiaal-
ministeeriumiga arutaks todliskiisimusi.

Avaldas lootust, et todliskond ja toolisva-
nemad suhtuvad rahvah#iletusse oma siidame-
tunnistuse jirgi. Palus edasi anda tookohta-
dele oma tervitused ja seda, et tooliste noud-
mised tulevad teostamisele voimaluste pii-
rides.

Seejiargi kohvilaua iimber vahetati riigi-
vanemaga ja valitsuse tegelastega matteid
Ja sel-
gitati tdiendavalt konverentsil arutatud kiisi-
musi.

Vastuvott 16ppes kell 7 ohtul.

ikuliuaarid’.

Minister Sternbeck ei leppinud isegi
95% orgamiseeritud tooliste arvuga,
vaid noudis, et see oleks tervelt 100%!

b8

Aplaus sat ministrile osaks, kui ta
teatas, et see tooinspektor tuleb vallan-
dada, kes viis Sindi toolised eksiteele
maksmahakkanud tootilide lahendamise
seaduse suhtes. Selle tagajirjel kaota-
sid toolised voimaluse palkade korgen-
damiseks.

Kompensatsiooniks korraldas minis-
ter Wmmarguse loua konverentsi viike-
ses eeskojas ja lubas koosolnutele sindi-
lastele asja uuesti iiles votta.

Aga alati et olnud see aplaus just mi-
nistrile roomustav. Kohtadel nouts
tooinspektsioons wmberkorraldamist,
kuna tooinspektorite tegevus jitab pal-
Ju soovida. Sel puhul pidid nit minister
kui ka tookaitse- ja sotsiaalosakonna di-
reltor Somin asja pehmendama. Siiski
selgus, et ka valitsus on kiisimust kaa-



lunud ja tahab sotsiaalelu korraldami-
seks luua uut ministeeriumi — sotsiaal-
ministeeriumi.

Nt drkab ellu omal ajal likvideeritud
ministeerium ja seda elu sunnil.

SKindralid ilma armeeta jiid juha-
taja H. Iskiilli teatel kuivale. Kiill hei-
detr praegusele Kesklitdu juhatusele et-
te, nagu puuduks toolisvigi Keskliidu
tegevuses. Konverents nditas suin vas-
tupidist, vottes Keskliidu seisukohad
omaks. Kes niiiid armeeta jdid, see on
vist tgale selge, kill aga mitte ,,Kungla“
tagahoovi pddstekomiteele.

Konverents et olnud sihilik ega taht-
nud kellelegi iilelcohut teha. Nit méoo-
dus tlma suuremate miiksudeta metal-
listide ametiiihingu olukorra kohta ar-
vustus, tlma selle ametiiihingu tegevuse
hukkamoistmiseta likmetele viravate
sulgemise eest. Kiillap ehk metallistid
teevad sellest jarelduse ja kevadeks
paisutavad liikmete arvu suuremaks,
nagu see orgawiseerimiskuw idilesandeks
on. ‘
Vastasel korral on karta kisimuse
gilesvotmist Kesklitdu mnoukogu koos-
olekul. .

Krulli toolisvanem Tois katsus sel pu-
hul teha moningaid kabjalooke ka Kesk-
lisdu praegustele juhtidele. Konverents
suhtus temale vaenuliselt ja kui vee-
segajale avaldas pahameelt vahelehiiiie-
tega ja protestidega.  Mees ei katsunud
enam suudki lahti teha, nihes selle as-
jatust.

Minister O. Sternbeck mdarkis, et pal-
jud kooperatiiviihingud on sulgenud
litkmete vastuvotmise, seega rikkudes
Gihistegevuse pohimotet. Nit on nad
sihiskondlikkudest asutustest muutunud
puht-kapitalistlikkudeks iihinguteks, kus
el ole tdhtis litkmete arvu suurus.
Ametiihingud peavad sellest hoiduma.
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Paljud meist kahtlesid, kas jatkub
toolistel selgroogu valje titelda oma so-
nad ja mured. Komverents niitas selle
kahtluse alusetust. Mehed tousid kohk-

lemata piisti, ditlesid vilja oma otseko-
hesed Fkibedad somad ja moudsid selget
vastust. Nit monigi kisimus asetas

seletuste andjad, valitsusvoimu esinda-
jad, keeruliste wvastuste  wvaldkonda.
Niaiteks:

— Miks keelati streike?

— Miks tooinspektorid et soida ko-
hale, kui neid kutsutakse, miks annavad
vadrseletust, miks norivad haigekassade
kallal?

— Kas vowwad raudtee pievatiolised
streikida ?

— Miks et registreerita ametiiihin-
guad?

— Miks on ametiiihingute tegevusva-
badus piiratud?

— Kas hakkad likuma vanaduse ja
mvalitdsuse vastu kindlustamine?

Jne., jne.

Need on polevad probleemid, mida elu
iilesse seab tooliste igapdevases toos.

Minister Selter teatas, et tdolisvane-
mate resolutsioonid palutakse esitada
vqbawiigi valitsusele, kes piiiiab neid ellu
V1.

Jédme ootama, kuidas see lubadus te-
gelikult teostatakse.

e

Riugimajandusnoukogu leidis hinda-
mist invalitdsuse seaduse puhul. Teata-
vasti voett seal vastu kitsapiiriline sei-
sukoht. Sel puhul tihendati, et riigi-
majandusnoukogus on koos ainult jou-
kamad kihid ja ege meil olegt wmuret
mete asja korraldamiseks. Meie nouame
latemat kindlustust.

Tartu toolisvanemad esitasid kaebuse
kutseoskuse noukogu otsuste ignoreeri-
miasele. Nii triikitéolistele tehakse liiga,
vottes oppimata toolisi masinatele ladu-
ma. Noukogu on selle keelanud. See-
tottu peavad maksma pandama karistus-
paragrahvid ettevotjaile.

Sellekohase esitise konverents kvitee-
748,

Foto- ja ajalehemeestel oli tood. Piiditt
vadrikaid toolisvanemaid plaadile jddd-
vustada, et neid homsetes lehtedes luge-
jatele tutvustada iihes konverentsi kir-
jeldusega. Ndis, et toolisvanemad hea-
meelega pildistada ei lase. Kes teab,
mas veel kirjutatakse voi nit. -Seleta siis.
kditistes neid asju.
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Ukskord vois aga ka politsei rahuli-
kult pealt vaadata, kuidas peetakse la-
hinguid suurte meeste juuresolekul jo
neid arvustades. Harilikud koosolekud
oleksid saanud saatuslikeks konelejaile.
Siin aga ei saw politsei midagi teha, kui
ndeb, et valitsusvoimu esindaje lased
rahultlult koosolekul arvustajoid sona
votta ega nie selles midagi hdtrivat.

Ja juba seda oigust kasutati; kill as-
Jjalikbult, aga stiski joudsalt ja isetead-
valt.

On ju nit palju asju, milles king pigis-
tab. Kuidas sa siis jidtad radkimata.

Juhatajail oli tegemist. Aga toime
nad tulid oma asjaga. Sona said koik.
Saadikud ja kiilalised. Keegi et voinud
nuriseda, et kodukorra pohjal oleks talle
tehtud tilekohut. Eks juhatajagi osa-
nud monikord teise silma kinni pigis-
tada., Aga kord oli kova!

Pievakorra viimast punkti mindi pi-
dama Kadrioru lossi. Seal seletati va-
litsuse meestele asjad veel kord iile, et
oleks juba kindlam. Koju mindi kindla
mottega, et niiiid tuleb whiselt kded kiil-
ge panna ja ehitada ametiihingud tuge-
vaks.

Ajakirjandus ja konverenits.

Konverents dratas kogu avalikkuses iildist
tahelepanu. Ka ajakirjandus oma enamuses
suhtus kionverentsile heatahtlikult, Konverent-
si tGost ja tulemustest anti iilevaade, niipalju
kui see voimalik oli. Rohkelt ilmus ajaleh-
tedes konverentsist pilte.

sPievaleht® 11. veebr. — juhtkirjas
,Toovae esindajate kongress, Sajaprotsendili-
selt ametitthingute litkmeiks!“, annab {ilevaate
konverentsil arutatud peakiisimustest ja leiab,
et ,toolisvanemate 4. iileriiklik kongress osu-
tus viljakaks tookongressiks.“

Haigekassade Liidu hiédlekandja ,,T606 ja
Tervis“ toimetaja L.Johanson kirjutab
jargmist:

_ tooliste omi.

»Konverentsil andsid toolisvanemad edasi
puudusi, hinnanguid ja noudmisi, mida on esi-
le tostnud tegelik elu. Tuleb vétta mnende
hinnanguid ja néudmisi kui koéigi toostuslike
Toolisvanemate vaga asjalikud
ja tasakaalukad sénavotud iseloomustasid t66-~
liste praegust majanduslikku, sotsiaalset ja
oiguslikku olukorda.“

sRahva Sona“ aga margib, et kon-
verentsil olevat vastu voetud ka moned wa-
nad otsused ja jitab markimata, mis seal siis
oieti tehti.
tood

HsPostimees® hindas konverentsi

juhtkirjaga.

Organiseerimisioo Tarfus.

Tartu Toolisithingute Keskliidu ndukogu
keosolekul jaanuari lopus kaaluti pohjalikult
organiseerimise kiisimust. Peale pikemate
sonavottude ja arutluste tulid iiksmeelselt jirg-
mistele otsustele:

1) Iga iithingu juhatus peab koostama aas-
ta peale tegevuse kava, kus selgelt vil-
jendatud organiseerimise alw., Seda selle-
parast, et juhatus siis kui ta ei ole aasta
lopuks tditnud seda kava, on selle eest moraal-
selt vastutav lilkmete ees.

2) Ige iihingu juhatus peab seadma iiles
eesmirgid, milleni ta tahab jouda kiesoleva
aasta jooksul t66liste majandusliku
olukorra parandamises. Teiste iiles-
annete hulgus peab kava sisaldama tingimata
ka t60tasu tostmise %, mida tahab
ithing kidtte vdidelda t66listele oma ametarus.
See on hiddatarviline, sest meie tOoliste pal-
gad on peaaegu koigil té6aladel sarnused, mis
ei voimalda kuidagi korralikku &draelamist.
Muidugi ei tohi olla neéd eesmirgid sarnased,
mida pole vdimalik hea tahtmise ja hoogsa
organiseerimise juures kitte saada praeguses
olukorras.

3) Kui on seatud iiles eesmirk, siis tuleb
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seda igal voimalusel propageerida kuni need
on saavutatud. Neid eesmirke tuleb selgi-
tuda nii lilkmetele kui ka mitte-lilkmetele.

4) Uhingutes, kus on koondunud ja kuhu
on voimalik pohikirja alusel koondada mitu
{iksteisest erinevat t606ala, tuleb asu-
tada vastava ametala tooliste sektsioonid. Sest
tihti kuuleb toolistelt sarnaseid lauseid: ,,Mis
meie sinna tthingusse lZheme, seal on mneed ja
need toolised, ega meie asju seal ei arutata,
ega katsuta meie olukorda parandada.” Sage-
dasti on neil ka odigus, kuigl osaliselt. Kui
aga on igal ametharul oma vastav sektsioon
ja sellel oma juhatus, kes arutab oma amet-
aru kohta puutuvaid kiisimusi, siis ei sza keegi
etteheiteid teha ja t06 on siis palju edukam.

5) Juhatusse valitagu ainult neid liikmeid,
kes ei ole seotud huvidega, mis ei ole koos-
kolas ametiihingute huvidega. Xui juhatusse
valitakse isikuid, kel on huvid, mis otsekohe-
selt ei tihtu tooliste huvidege, tihti risti vastu
kdivad neile, siis on sellel. isikul raske kait-
seda tooliste majanduslikke huve.

Samuti oleks soovitav, et isikud, kes tunne-
vad, et nad ei suuda ennast rakendada kiillal-
daselt ametithingulisse to0sse, el laseks ennast



valida juhatusse. Need, kes on lasknud ennast
valida, katsugu kogu oma vaba energia raken-
dada tthingu téosse.

6) Uhingu iildkoosolekuid pee-
tegu voimalikult tihedamalt., Ju-
hatus peab leidma kiillalt pohjusi, milleks kolk-
ku kutsuda koosolekut ja seda teha ka huvi-
tavaks lilkmetele, Kui peetakse aastas ainult
iks ehk kaks koosolekut ju seal arutatakse
ainult vormilisi kiisimusi, nagu valimised, aru-
anne, eelarve jne. Siis litkmed mievad, et juha-
tus ei katsu midagi teha nende olukorra paran-
damiseks ja litkmete zrv hakkab vihenema,
heal juhul piisib samal tasemel. Kui aga on
seisak litkmete juurevoolus, siis on seal juba
olemas lagunemise tunnused. Samuti peetagu
Jjuhatuse koosolekuid korrapiraselt véimalikult
igal nddalal. Xui litkmed nievad, et juhatus
kiib harva koos, pole neil usku juhatusse ja
seda ka oigustatult.

7) Organiseerimise juures tu-
leb enam rdohku panna iiksikute
kaitiste viisi organiseerimise
viisile. Kutsuda kokku iihe voi kahe sama-
laadilise kiitise toolised ja seal arutada nende
kiitiste puuduse ja vddrndhtusi, samas aga
ka ette tuua teiste samalaadiliste kiitiste pare-
musi. Need koosolekud ei tarvitse olla otse-
kohe ametithingu organiseerimise koosolekud,
vaid ainult informatsiooni koosolekud, aga nad

tdidavad oma iilesandeid ehk paremini, kui sel-
leks eraldi kokku kutsutud organiseerimise
koosolekud. Kui to6lised, kes nendest koosole-
kutest osa votavad nievad, et ametiithing
on huvitatud iga iksiku toolise 'majandusliku
olukorra parandamise eest, siis ménedki t66li-
sed, kes muidu ei olnud huvitatud ametiihin-
gutest, astuvad liikmeks.

8) Lopuks iildkoosolekutel tuleb igale liik-
mele teha kohuseks aasta jooksul vihemalt
itks liige iihingusse juure tuua. See on Vvoi-
malik, sest meie ametiiihingud on koik peale
mone erandi vidhem kui 50% oma ametharu
toolisi enese tiimber koondanud. Samuti ei tee
iiksikul litkmel raskusi verbida zasta jooksul
iiks mitte-organiseeritud kaastéoline thingus-
se. Juhatus iiksi ei joua koiki iilesandeid t&i-
ta, kui teda tema to0s ei aita kogu litkmes-
kond.

Kui koiki neid iilesandeid, mis siin on loet-
letud, ametiihingud katsuvad joudu moédda teos-
tada ja oma poolt ka sellele juure lisavad ks
enam, teine vihem, siis voime kindlad olla, et
meie pere aasta jooksul suureneb 100% vorra
ja tthingute juhatused véivad wasta l16pul rahu-
likult tagasi vaadata oma tegevuse peale. Nad
on teinud k&ik, mis on olnud voimalik organi-
seerimise alal, ja sellega ka t00liste majan-
dusliku heakiekiigu parandamise alal.

Rooftsi fekstiiltoosiuse olukorrast.

Folke Svensson.

Kes rootsi tekstiiltoosturitega on puutu-
nud kokku ldbirddkimistel palkade kindlaks-:
midramisel, see on imestades kuulnud toostu-
rite alalisi kaebeid t60stuse halva olukorra
ja vihese tasuvuse kohta. Eriti imelikuna
tunduvad need kaebed sellepdrast, et tekstiil-
toostus on ju tollidega vordlemisi hasti kaits-
tud. Lioomulikult ei saa eitada tugevat kon-
kurentsi turgudel, eriti nende maade poolt,
kus tooliste palgad on Adrmiselt madalad ja
rahakursid alla viidud. Rootsi turgudel on
Saksa tekstiiltoostus suures ulatuses paiguta-
nud oma kaupu. Peale selle on raskendanud
turgudel olukorda omavaheline, sageli sur-
mav siseturuvoistlus. Eriti tuleb seda mér-
kida suka- ja trikootoostuse kohta.

Koigile raskusile vatamata pole siiski poh-
just viita, nagu oleks tekstiiltoostus kuristiku
adrel.  Viimastel aastatel on tekstiiltééstus.
arenenud joudsasti ja annud kiillaldasel mia-
ral kasu. Tekstiiltoostuse profiidiks on iga-
tahes aitanud kaasa suurel midral tekstiil-
téostuses maksetavad palgad. Rootsiski on
tekstiiltooliste palgad madalamad kui teistes
toostusharudes. Rootsi on jaotatud elukalli-
duse jérele piirkondadesse. Korgema elukal-
liduse piirkonnas meestoolise keskmine tunni-
palk on 84 66ri (1 66r vastab umbes 1 sen-
dile), madalaima elukallidusega piirkonnes
69 oori. Naistoolistel oli keskmiseks tunni-
palgaks korgema elukallidusega piirkonmas 54
oori ja madalaimas elukalliduspiirmponnas 46
oori. Tunnitoo esineb tekstiiltoostuses viga

harva, ainult virvimise ja pleekimise osa-
kondades tb0tatakse suuremalt jaolt tunni-
t56], kuna mujal tehakse koikjal tiikitood.
Tiikitool palgad ei touse iile 36% ega voi lan-
geda alla 15% tunnipalkadest. Kui suures
ulatuses tiikitéotasud tousevad 35%-ni ja sel-
leé piirist iile, on raske iitelda, kuid trikoo-
toostuses on palgaolud paremad kui ketramis-
ja kudumistoostuses. Vordlemisi uues suka-
toostuses on korgemad palgad. Naistoolistel
on aga raske saavutada tikitoodel 35%-list
miara file tunnitédé taseme.

Naturaaltasud tulevad ette kaunis suures
ulatuses, odavamad iiiirid jne. Tekstiiltooli-
sed on olnud viimased = to0stustdolistest, kes
asutanud omale ametiithingud. Po6hjuseks on
pramiselt tekstiiltooliste koosseis — suure-
malt osalt naised ja alaealised titdrukud. Kus
organiseerimistoo algas, seal olid algul tee-
rajajaiks mehed ja organiseerimistoso oli eriti
raske. Alles 1897. a. alustati iildiselt laie-
mas ulatuses tekstiiltooliste organiseerimist.
Nurgakivi panijaks olid Norrkopingi tekstiil-
toolised, kes samal aastal asutasid dilemaa-
lise tekstiiltooliste liiduw, kuid alles 1904. a.
sudeti ametiithingut aktiivsemalt to6le ra-
Fendada. ‘

Niiid on aga tekstiiltoolised vordlemisi
h#sti organiseeritud. Uldiselt arvatakse root-
si tekstiiltooliste arv 835000-le, sellest on orga-
niseeritud 82000. Kui arvestada sellega, et
suur osa tekstiiltooliste dildarvust — 3000
pole ildse organiseeritavad (toojuhid, meist-
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rid jne.), siis tuleb tunnistada, et rootsi teks-
tiiltooliste organiseerimisprotsent on kiillalt
korge. Korge oraniseerimisprotsent on pea-
miselt vabrikutooliste hulgas, kuid peale selle
leidub teataval mi#ral ka kodutood suka- ja
trikotoostuses, kus palgad ja organiseerumus-
aste on muidugi madalamad. Kodutédd tu-
leb aga vordlemisi vdikses ulatuses ette.

Siindikalistid piiiidsid eriti organiseerida
tekstiiltoolisi  kui tooliskonna mnooremat osa,
kuid peale moningate plaanitute streikide tiidi-
neti varsti stindikalistidest.

Naiste arv on todstuses loomulikult domi-

neeriv. Naisi on liidus 5000 enam kui mehi.
Trikootdostuses on naiste arv 85—90% t66-
liste iildarvust. Viimasel ajal v6ib panna té-
hele teatavatel aladel meestooliste arvu tou-
su. Uued masinad, mida tarvitatakse trikoo-
toostuses kunstsiidi-saaduste valmistamiseks,
tootavad peamiselt meeste juhtimisel. See
asjaolu on mdgjutanud, et sukatddstuses on
vabanenud osa naistoojoudu, kuid selle toos-
tusharu paisumine viimase 10 aasta jooksul
on vdimaldanud vabanevat naistégjoudu ra-
kendada uuesti toole samas toostuses teistel
aladel.

Ringvaade.

Kaevandusiooliste Ubing sai
fegevusvabaduse.

Kaevandustooliste Uhingu ja selle osakon-
dade tegevus oli pikemat aega kohaliku pre-
fekti poolt peatatud. Xeskliidu juhatus ja
ithingu tegelased selgitasid vastavates asutis-
tes seda kiisimust mitmel korral. Kuid see
ei andnud soovitavaid tulemusi. 29. jaan. k. a.
pooras Keskliidu juhatus kirjaga uuesti sise-
ministeeriumi poole ja avaldas soovi, et Kae-
vandustodliste Uhinguw tegevusvabaduse voi-
maldamiseks tehtaks kohapealsele prefektile
vastav korraldus, kuna selle iihingu pohikir:
ja tegevus olid samasugused kui teistelgi Kesk-
liitu kuuluvail ametiithinguil.

Niiiid on selgunud, et hiljuti on siseminis-
teerinmist .teatatudi kohalikule prefektile, et
janduslikul ja kultuurilisel alal, nagu teisedki
ametiiihingud. Seega voivad kaevandustooli-
sed asuda tiie jouga oma ametiiihingu orga-
niseerimisele ja iihiselt vidlja astuda oma hu-
vide eest.

Sindi 166tiili

on niitid uuesti kisile voetud. Touke selleks
andis toolisvanemate konverents. 3. mirtsil
soidab toctiillide lahendamise komisjon terves
koosseisus Sinti tootiili lahendama.

Haigekassade kongress.

E. H. Liidu kongress oli 22.ja 23. veebr. Tal.
linmas. Osavétjaid oli iile 80, meist volitus-
tega esindajaid 17 haigekassast.

Juhatasid M. Toom ja V. Luksepp.

_ Tervitasid took. ja sotsiaaldirektor J. So-
i\’m ja toolisithingute keskliidu esindaja L. Mets-
ang.

Aruannetes ja sonavottudes kisitati neid
raskusi, millega tuleb haigekassadel vdidelda.
Toostusettevotetes ei tdideta tervishoiu nodu-
deid. Ruumid on sageli pimedad, Ghuvaesed,
tuuletommetega, iildse tervisevastased. To60-
kaitse seadusi, eriti todaja ja iiletundide asjus,
rikutakse. Haigekassadele jidetakse toolisist,
keda toole voetakse, teatamata ja nende eest
maksud tasumata. Nii ulatub Jirva maavalit-
suse poolt Paide iihishaigekassale tasumata
jdetud summa miljonitesse sentidesse.
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Toostusettevotteid revideeritakse inspekf-
siooni poolt vidhe. Selle vastu " on eriline
tihelepanu pooratud haigekassade revideeri-
mistele, mille peale palju aega kulutatakse.
Haigekassade tegevuses mirkimisviirseid
puudusi pole leitud. Toolised kohtadelt rohu-
tasid, et tuleks toinspektsioonil ka ettevotteid
enam revideerida ja nduda tookaitse ja sot-
siaalkindlustuse seaduste tditmist.

Voeti vastu otsus, milles mirgitakse too-
inspektsiooni puudusi ja peetakse vajalikuks,
et ta koosseisu suurendataks nii, et voimalik
oleks toostusettevotete revideerimine..

Sotsiaalkindlustuse alal korrati varem teh-
tud otsusi, milles noutakse eeskitt toovoime-
tute, vanaduse ja kutsehaiguste vastu, leskede
ja vaestelaste kindlustamist. Haigekassadesse
peab jaima tidielik omavalitsus. Kongress oli
iiksmeelselt ka haigekassades ametnikkude
nimetamise ja kinnitamise vastu. Pole tarvis
biirokraate-direktoreid. @ Haigekassade asja-
ajajad peavad jiama juhatuse poolt ametisse
voetud ametnikkudeks. Juhatus vastutab ka
haigekassade tegevuse eest.

Liidu aruanded ja eelarved kinnitati.
liti uus juhatus ja revisjoni komisjon.

Va-

Raudteelvooliste Ubisuses

tousis aasta 16puks liikmete arv iile 600. Uhi-
susel on iile riigi 6 osakonda. Esitajate Kogu
tuleb kokku aprillil algul.

Tarfu Mefallitoolisfe Ubisuse

liikmeks on astunud peale toolisvanemate kon-
verentsi 30 telefonivabriku t66list.

Pdirnu metallistid

kavatsevad asutada endale ametiiihingu ja on
posranud selles asjas Keskliidu poole,

E. Toidu- ja Maifseaineftefooliste
AmeltiiHing

teostab praegu oma alade tocliste koondamist
ametitthingu timber. Kordamo¢6da kiivad koos
kutsegruppide  koosolekud prganiseerimis-
t60 selgitamiseks. Need on annud hiid tule-
musi. Organiseerimiskuus tdstab ametiiihing
oma litkmete arvu tunduvalt.



Trukifoolisfe CLiidu

koigis osakondades kestab liikmete arvu kasv.
Liidu liikmete arv on tousnud juba iile 600.
Organiseerimiskuus viib liit oma kava ldbi.

Eesti Meremeeste Ufingusse

kuulus zasta 16pul 1200 liiget. Seega poolaasta
jooksul tousis litkmete arv iile 100% vorra.
Praegu valmistub iihing palgavditlusele. Ka
kestab liilkmete juurevool.

Paberitooliste organiseerimine oli viimastel
aastatel norgal jdrjel. Niitid on hakanud asi
nihkuma. L#hemal ajal toimub Keemia- ja
Paberitooliste Ametiithingus néupidamisi grup-
pide viisi organiseerimise libiviimiseks.

Teksftiilfooliste Ubingul

on k#sil osakondade asutamine Narva ja
Sinti. Vastavad eeltood selleks on tehtud.
Vilgas organiseerimist6o on kidimas ka Tal-
linnas. Organiseerimiskuu jooksul Eesti Teks-
tiiltooliste Uhing loodab tosta liikmete arvu
vahemalt 1000 peale.

»Eesfi Siidi toolisfe néudmised”

26. jaanuaril peeti ,Eesti Siidi“ tooliste
tildkoosolek. Tahtsamaiks paevakorral ole-
vaks kiisimuseks oli palkade juurde néudmine.
Puuvillase miide kangrud, kes seni teenivad
Kr. 1.60—1.80 ei ole rahul seniste tiikit66 mor-
midega, nouavad tiikitoo hindade tostmist vé-
hemalt 25%.

Praegu maksetakse kitsaste ja laiade puu-
villa artiklite eest iihesuguste normide jirele,
mis pole normaalne. Taiade kangaste eest
peab rohkem makstama, mida otsustati nouda.

Lihft- jaabitoolised ei olnud rahul sellega, et
ketrusosakonna lihttoolistele maksetakse va-
hem kui kangruosakonna lihttoolistele — ket-
rusosakonna toolised nouavad oma palkade
tostmist iihtlasele tasemele teiste sama t66
tegijatega.

Tihti ketrusosakonnas on téojaotus ebaiiht-
laselt 1abi viidud, mii et iihed toolised teevad
{iletunde, teistel pole aga kaheksakski tunniks
tood. Selline t66 jagamine pole oGiglane ja
hatakse.

Koosolekul kerkis ka terve rida teisi pisi-
ndudmisi iilesse, milliste asjade lahendamine
anti toolisndukogu kitte.

Kaitisnéukogu kandidaatideks seati 11 t606-
list dilesse.

13. veebruaril 16petas valimiskomisjon oma
t66, millega ,Eesti Siidi® uuteks kiitisvane-
mateks valiti h#ilte saamise jirjekorras: Al-
‘ma Jérvepera (endine), NadeZda Tihanova
(endine), Jiiri Oras (uus), Georg Pliskin
(uus).

Hhesti Siidi“ omanikud on teiste vabri-
kantide eeskujul hakanud ka oma tooliste
mmeelelahutuse® eest hoolitsema. iSelleks loo-
di omanike ,abi ja toetusega“ ,Besti Siidi
ametnike ja tooliste klubi®, mille eesmirgiks
toolisi ja ametnikke iiksteisele ldhendada(!),
pakkuda mitmesuguseid 16bustusi, tingel-tan-

gelit vaba aja veetmiseks jne. Kt omanike
varjatud siht on selliste ajaviite asjadega too-
liste motted ja teod eemale viia palgakiisi-
mustest ja ametiithingulist organiseerimist ta-
kistada, seda teavad ,Eesti Siidi“ toolised ja
hoiavad suurema ettevaatusega end eemale
sellist ,,sobralikust klubist®.

Terve rida organiseerunud toolisi teavad,
et nende parem ajaviitmise, mdttevahetuse,
selgitustos tegemise koht on Tekstiiltooliste
Uhing, nende om a lorganisatsioon, ja igasu-
gused muud ,klubid“ ei kaitse nende huve.

~Kuduris” pubkes 100tili.

Et kiill kiillale liiga ei tee, seda arvasid
HKudur'i® omanikud ja todtasid vilja uued
tiikito6 tasude normid, millega taheti palku
kirpida mitmesuguseil toodel 10—30%.

Senised ,Kuduri tooliste palgad olid juba
niigi madalamaid, mida Tallinnas maksetakse.

Nii oli moodunud aasta lopupalkade jérele
keskmine kuupalk naistel Kr. 33,86 ja meestel
Kr. 33.44, samal ajal teoste kiitiste keskmine
palk oli 100% korgem.

Peale selle tuleb ,Kudur’is“ tihti ette, et
tiikitooga ei ole tooline teeninud 2 nadala
jooksul iile 3—4 krooni-—, mis teeb tunnitasu
4 senti!

Et niisuguste palkade ki#rpimine ldheb iile
igasuguse piiri, sellast eksploatsiooni, kurna-
mist julgevad toimetada © ainult ,Kudur’i“
omanikud, see vajab rohutamist.

Niiiid taheti jalle palgakruvi tunduvalt
alla keerutada, ‘sest see ei lainud ldbi.

Kui ,,Kuduri toslised 6. veebruaril tiiki-
toode uut hinnakirja migid, kus suured kir-
pimised olid ettevbetud, siis astuti tiksmeelselt
selle vastu vilja — tooseisma jitmisega.

Toolised valisid endale esindajad, kutsuti
kohale to66inspektor, hakati pidama labirdaki-
misi, Mone tunniliste rédkimistega jouti nii
kaugele, et peremeeste poolt vbeti suuremad
kdrpimised tagasi, ainult iiksikutele artiklite
jai kdrpimine maksma umbes 10%. Toolised
asusid uuesti toole.

HJKuduri“ toolised teadsid, et kuigi niilid
ei ldinud niisugume suurejooneline, peab iitle-
ma ahne, palgavihendus 14bi, siis seda piili-
takse vihemas ulatuses varsti jille korrata..

Mis tegid ,Kudur’i® toolised?

Nad kutsusid MTekstiiltooliste Thingu
kaasabil oma toolised kokku ametiithingu ruu-
midesse Rataskaevu 9—1 ja arutasid iiksik-
asjalikult 1abi omad soovid ja noudmised.

Uksmeelselt otsustati néuda seniste tiikitoo
tasude korgendamist, praeguste palkadegs,
mis koiguvad 50—200 sendi iimber pievas, ei
saa elukalliduse tousu ervestades #ra elada.

Et ainult kiitisvanemad voivad &iguslikult
jalgida koigi tookaitse seaduste taitmist, siis
otsustati nouda “kditise juhatajalt 7 paeva
jooksul tooliste tldkoosoleku kokkukutsumist,
kus tuleb valimisele kiitisndukogu, keda seal
veel ole.

Organiseerimiskiisimust arutades otsustati
astuda kollektiivselt Tekstiiltooliste hingusse
— ja lahemaks eesmirgiks — kitte vdita kol-
lektiivleping!
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Nii hakkasid oma todtingimuste eest voit-
lema Kudur'i“ téclised. Kahtlemata nende
algatustel ja noudmistel saab olema edu, kui
nad senise julguse ja energiaga koos ameti-
liihinguga, organiseeruvad, selgitavad ja voit-
evad.

Tselluloosivabrikusfit.

Tallinnas Lasnamie veerul asub meie suu-
rim tselluloosivabrik, mis tehnilise sisseseade
poolest on moodsaimaid vabrikuid P.-Euroopas.
Vabrik valmistab ekspordiks tselluloosi. Too-
dang on iga aastaga téusnud. Siin tootab 900
toolist. Uhel masinal valmistatakse ka pabe-
rit. To6 kaib kolme vahetusegs aasta libi.

Tootasu maksmise moodused on mitmesugu-
sed. Jaotatud ligi 40 kategooriasse. Tiikit6o,
tunnit6s, kuupalk, preemiad jne. To6listel on
neis raske orienteeruda.

Keskmiselt toolised teenivad: lihttoslised:
mehed — 45—50 kr. kuus, naised — 33—40 kr.
kuus, masinatel téotavad toolised — 2 kr, pie-
vas -+ preemia. Kuupalk tuleb umbes 70 kr.
Spetsialistid, meistrid ja abimeistrid saavad
kuupalka, mis on vordlemisi korged — 150—200
kr. kuus. Kuna masinatos juures neil erilist
vilumust ei ole tarvis, siis on nende peamiseks
tlesandeks valvata tooliste liigutuste ja jutu-
aj;ﬁinise jargi. Selle eest nad saavadki korget
palka.

Vabriku juures tegutseb n.-n. ,,Puhkekodu”
avarates ruumides. P&hikirja jargi kuulub
selle juhatusse 50% to66lisi ja 50% ametnikke.
Tegelikult on jime ots siin ametnike kies.
Peajuhiks on hoovivalitseja von Dehn.

»Puhkekodu“ fiilesanne on hoida t66lisi
eemal ametiiihingulisest liikumisest, et tooli-
sed ei toimiks oma huvides iseseisvalt ja koos
teiste kiitiste toolistega.

Tselluloosivabriku tod6listel peaks siiski ole-
ma seevorra iseteadvust, et nad ei laseks end
juhtida ja dresseerida von Dehnidel

Mis on selle tulemuseks? Tselluloosivab-
riku tooliste reaalpalk on vihemalt kaks korda
madalam kui Rootsi ja Norra vastavate
kiitiste tooliste palkadest. Millest see tuleb?
Seal on toolised koondunud ametiiihingutesse,
mida nad ise juhivad. Kui meil aga edaspidigi
tselluloositoolised ennast lasevad juhtida von
Dehnidest, ei siis palk toéuse ega olukord pa-
Tane.

Teised todlised on asunud oma olukorda
parandama ametiithingutesse koondudes. Tehku
seda ka tselluloosivabriku ja koigi wvastavate
kiitiste toolised. Koondugem iikSmeelselt Tal-
Iinma Keemia- ja Paberitooliste Ametiiihin-
gusse.

Tallinna Maalritoolisfe Amefi-
ubing
pidas 2. veebr. 1986. a. oma dildkoosolekut,
millest oga vottis 53 ithingu liget,.

Koosoleku juhatajaks valiti T. Véimula
ja protokollijaks Maasikas., Aruandeid
kuulates selgus, et ithing pidas méodunud aas-
tal kolm koosolekut ja ithe peo-segakavaga.
Sissetulekid on olnud 567 kr. 70 s. ja vilja-
minekuid 402 kr. 26 s. 1. jaan. 1986. a. oli
ithingul puhast raha 641 kr. 36 s. Bilanss oli
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1048 kr. 36 s. Uhingu varanduslik
oli 1. jaan. 1936. a. 1144 kr. 83 s.

Revisjonikomisjon on kiinud tegemas revis-
joni 9 korda aastas ja leidnud iihingu asjaaja-
mise k6igiti korras olevat.

1936, =. eelarve oli juhatus koostanud 220
kroonile, mille iildkoosolek ka heaks kiitis.

Litkmemaksu juures tehti mitmesuguseid
sooviavaldusi. Voeti vastu uus liikmemaksu-
miadr 30 senti kuus, mille ette tellitakse igale
litkmele ,,Tooliste Hadl“ ja 2 senti ldheb
abistamiseks surma korral,

Uude juhatuses valiti jargmised isikud:
Leinberg (endine), Maasing, Aro,
Voimula, Petrov, Valde ja Tamm.
Revisjonikomisjoni valiti Maasikas, Aus
ja Valdmann. Kesklildu noukogusse va-
liti Leinberg. Otsustati jatkata ettevotja-
tega palgavoitlust, mis moéodunud aastal jai
pooleli.

Juhztuse liilkmed jaotasid omavahel ametid
jirgmiselt: esimeheks T. Voimula, abiks
Valde, kirjatoimetajaks A ro, abik§ Maa-
sing, laekuriks Leinberg, abiks Petrov
ja varahoidjaks T am m.

Uue juhatuse esimeseks peamiseks sam-
muks oli ettevdtjute ametiiihingule teatavaks
tegemine, et meie ametilihing jatkab 1936. a.
palgavoitlust, soovitades alustada ldbirdzki-
misi, et jouda kevadhooajaks kokkuleppele.

Organiseerimiskoosolek otsustati dra pidada
aprillikuu teisel poolel.

seis

T. Voimuia.

Tarfu Nafatooliste Ubisuse

aastapeakoosolek peeti 19. jaan. kell 10 t&6lis-
majas. Pievakorra tdhtsamad punktid olid
aruanded ja valimised. Kassa aruandest sel-
gus, et iihisuse aastane ldbikéik oli olnud mdo-
dunud aastal iile 700 krooni. Selle hulgas
streigiabi 180 krooni. Uhingu litkmete arv on
moddunud aastal téusnud poole vorra ja ula-
tus aasta 1opuks 130 peale. Liikmete juure-
kasv oli koige suurem streigi ajal, kuid ka
peale selle on liltkmeid juure tulnud ja ithingu
litkmete arv mniitab pidevalt tousu.

Juhatusse waliti M. Ounapuu, G.Tens,
B. Fuchs, A. Pank, E. Luht, A. Solba
ja J. Prank. Nendest on Pank ja Ounapuu
juba kiimmendat zastat jarjest juhatuses.

Uus juhatus loodab kiesoleva aasta jooksul
tosta litkmete arvu vihemalt 200 peale, mil-
leks ka eeldused on olemas.

Tarfu Kivifoolisfe Amefiibisuse

aastapeakoosolek peeti 26. jazn. kell 10. Nagu
aruannetest selgus, on iithisus t66tanud moo-
dunud aastal tagajarjekalt. Uusi liikmeid
on aasta jooksul juure tulnud 80, nendest on
kiill moned lahkunud, kuid ithisuse litkmete
arv on siiski tousnud peazegu poole worra.
Surma 13bi on lahkunud 38 liiget, kellele matuse-
kuludeks on iihing kulutanud iile 200 krooni.
Nimelt on iithingul oma matusekassa vastas-
tikuseks abiandmiseks.

Uhisus on moodunud aastal alanud orga-
niseerima ka esmakordselt vene miiiiritoslisi,
mis tagajirgi on andnud. On asutatud Peip-
si ddrsetesse vene kiiladesse meli ithisuse osa-



konda, millede 14bi iihisus loodab organi-
seerida kogu Louna-Eesti miilirsepad, sest
Peipsi ddrsetes kiilades elab méjukas osa
eesti miiiirseppi, kes seni on olnud eemial iga-
sugustest organisatsioonidest.

Juhatusse valiti: K. Jalak, A. Sein,
A.Sprimnk, B.Look, A.Sdre ja R.Mut-
s o. Uus juhatus loodab kiesoleval aastal tosta
oma. lilkmete arvu kolmekordseks.

Tarfu Rdfseparloolisfe Amefi-
lipisuse

aastapeakoosolek peeti 27. jaan. kell 7 htul.
Kokku oli tulnud kaugelt iile poole liikmeist.
Koosolek konstateeris iihingu liilkmete arvu
tousu.

Juhatuse valiti K. Offril, A. Vaaks,
J. Pihlapuu, B. Oinas, F. Soodla,
V.Kotsman, K, Kukk, J. Krauman ja
A. Astovere.

Tarfu Majafeenijale UBisuse

aastapeakoosolek peeti 26. jaan. kell 13 t56lis-
majas. Majateenijate ithing, mis koosneb pea-
asjalikult vanematest majateenijatest, aazsta-
tes 50—70, on iiks suuremaid tdolisiihinguid
Tartus, kelle liikmete arv ulatub iile 150.
Uhing senini ei ole astunud veel ei Tartu ega
ka dilemaalise keskliidu litkmeks, kuid 1ihemal
peakoosolekul lubzvad uued juhatuse liikmed
asja iiles votta ja loota om, et siis ka kilsimus
jaatavalt otsustatakse. Juhatusse wvaliti J. L 8 h-
mus, M. Meister, A. Maasing, A.
Siitt, O. Koppelmam, A Ldhmus ja
Leppik. Nendest on kuks naisterahvast.

Tarfu Kivifooliste Amefitibisuse
Kallasfe osakonna
avamiskoosolek toimus 9. veebr. s. a. Kuhu
olid selleks puhuks séitnud iihisuse esimees
K. Jalak ja organisaator A. Pank. Vaata-
mata tugeva lumetormi peale, oli kogunenud
koosolekule iile paarikiimne vene rahvusest
miilirsepa, kes hoolikalt jalgisid ithingu esimehe
venekeelset konet: ametitthingu iilesannetest
ja organiseerimise tihtsusest. Koosolekul oli-
jad koik leidsid tarviliku olevat astuda iihisuse

liikmeks, mida ka sealjuures tegid ja lubasid

Kallaste osakonna litkmete arvu juba paari
kuuga tosta 80 pealt 100 peale, mida ka voib
loota. Juhatusse valiti F. Anusov, I. Fek-
listov,V.Saharov,Garuskin, G. Ula-
nov ja I. Gritskov.

Samal pdeval peeti ka sama iithisuse Nina
osakonna avakoosolekut. Kus samuti esines
ithingu esimees K. Jalak selgitava konega
vene keeles. Kokku oli tulnud vaatamata hal-
vale ilmale, mneljakiimne miiliritoolise timber.
Konet kuulati huviga ja peale konet voeti ka
elavalt sona, millest ndhtus, et toolised on tosi-
selt asjast huvitatud. Samal koosolekul astus
kilmne t6olise timber ihingu litkmeks, nii et
kokku eelmiste liikmetega on iihingul juba ligi
30 liiget, Juhatusse valiti A, Orlov, P. Mu-
hin, P.Petuhov,P.Nemtsovjal Ka-
renin. Uus juhatus loodab kogu miiilirsep-
pade pere Nina kiilas organisatsiooni tommata
ja see pole mitte viike.

Kiesolevas kuus on veel ees Tartu Kivi-
to6liste Ametiithisuse osakondade avamine

‘T66 laudas kestab

Kolkja ja Varja kiilas, mis on juba registree-
ritud. Peale selle jdib veel asutada kaks-kolm
osakonda kiiladesse, mida on kavatsus kies-
oleva aasta jooksul teha, kui see tehtud on,
siis voib digusega oelda, et miilirsepad Louna-
Eestis on valdavas enamuses organiseeritud.

Amefitibingufe peod.

Siigisest alates on Tallinnas ja Tartus ldi-
nud hoogu ametiithingute peod. Peagu kéik
ametitthingud on neid toime pannud. Mitmel
ametiithingul on oma nditetrupid. Pidudest
osavott on olnud rahuldav, paljudel kordadel
isegi erakordselt elav.

Pidusid pannakse toime peamiselt liikmete
omavaheliseks tutvumiseks, kultuurseks mee-
lelahutuseks ja organiseerimist6o sihiga. Ame-
titthingud saavad oma sissetulekud eeskitt
lilkmemaksudest. Sissetulekud pidudest on
abituluallikaiks. Kahtlemata muutuvad ka
pidude eeskavad kordkorralt sisukamaiks.
Siin tuleb tarvilikkude juhiste saamiseks pos-
rata Tooliste Haridusliidu poole.
Maafoolise kobruprofsess feor-

juseaegse lepingu pirast.

28. detsembril 1. a. oli Tallinna rahukogus
arutusel Jaan Oja edasikaebus Rapla rahukoh-
tuniku otsusele, millega ta 1934. aasta joulu-
piihiks tosteti naise ja kahe vidikese lapsega
valja Kehtna riigim&isa korterist ning varem
oli vabastatud sama mdisa teenistusest.

Jaan Oja oli astunud Xehtna riigimoisa
puusepaks ja sadulsepaks teenistuslepinguga
1, maist 1934, a. 30. aprillini 1935., kusjuures
leping sisaldas rea huvitavaid noudeid tooli-
sele. Lepingu § 2 madrab kiill kindlaks aasta
tootundide arvu (2540), kuid sama § lopp ja-
tab tootundide tilemmadra lahtiseks, sest va-
nade hobuseriistade parandamine peab siindi-
ma omast ajast, s. o. iille t66tundide. Lepingu
jarele t606line on kohustatud aasta
1a4bi pidama valmis naistodlise,
kes méisavalitsuse mnodudel l&-
heks to6le. Sama lepingu jirele mdisa-
valitsusel on digus vallandada toéclist, kui t66-
line voi tema perekonmaliige ei tdida lepingu
tingimusi ega muid mdisavalitsuse seaduslikke
korraldusi.

Jaan Ojal on kaks last, koOnesoleval ajal
vanem alla 8 ja moorem alla iihe aasta. Just
sel ajal, kui noorem laps juhtub olema pala-
vikus, nduab mdisavalitsus naist lauta toole.
tunnistaja Anette Loos-
bergi sbnade jirgi hommikul pool kolmest
ohtu kella kaheksami, see on kokku 17% tundi.
»Vahepeal saab aimult leiba siilia, sest aega
keetmiseks ei ole. Tuleb piev ldbi tallis t66d
teha.“ Nii iitleb tunnistaja. Haige lapse ema
ei tahtnud last pdevaks ja pooleks 60ks saa-
tuse hooleks jatta, ja mehel el OGnnestunud
leida kedagi teist naist asendajaks, To6de kor-
raldaja Elmar Aidas voib teatada ka kohtu
ees, et Oja ei ole oma naist ega teist naiste-
rahvast toole saatnud, mdisavalitsus ei ole
kohustatud sel pilgul mitte motlema, kas lapse
elu satuks hidaohtu, kui ta peab ilma ema
hoolitsuseta olema kodus iksi haige, mdisa-
valitsus motleb ainult teenistuslepingust — ja
kohtus' muidugi digus jadb médisavalitsusele.
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Sest kohus ei aja oma asju kahjuks mitte
rahvaarvutostmise ega emadepdeva aktuse-
konede, vaid hoopis teiste aluste jargi: teenis-
tuslepingut on rikutud — olgu Ilepingu sisu
milline tahes.

Edasikaebuses juhitakse kiill tdhelepanu
sellele, et mees ei voi lepingut teha naise
eest; tuleb kiisida, kas seesugune todleping
on iildse vastav pohiseadusele. Kuid esialgu
protsess kestab, ja 1oppotsusi on raske teha.

Kui juba riigimdisas sdlmitakse seesugu-
seid lepinguid, mida peab siis arvama maa-
tooliste tootingimustest eraisikute juures!

Ddlismaall.

Ameerika Amefibingufle
Keskliidu

kongress peeti m. a. 13pul. Seal vGeti muuseas vas-
tu otsus, et juhatusel tuleb selgitada Rahvusvahe-
lise Ametiithingute Liitu astumise kiisimust. Amee-
rika ametiithingute keskliit lahkus R. A. Liidust
parast maailmaséda. Viimastel aastatel aga on
tekkinud uuest; koostos. Niiiid on loota, et uues-
ti liitumine saab teoks lahemal ajl. Ameerika ame-
titthinguisse kuulub praegu 3 miljonit liiget. See-
jargi on oodata Austraalia, Meremaa
ja teiste viljaspool Euroopat asuvate ametitithingu-
te astumist R. A. Liitu, mis on muutunud iile-
maailmseks rahvusvaheliseks td6liste keskorgani-
satsiooniks. :

R. A. Liiduga

on otsustanud liituda Norra Ametiithingute Kesk-
liit.  Selleks pandi toime m. a. Ipul litkmete iild-
hagletus. 90% hasltest anti liitumise poolt. Nor-
ra Ametiithingute Keskliitu kuulub 200.000 liiget.
Mésdunud aastal tuli juure 40.000 uut liiget. Sece-
ga on R. A. Liit saanud oma litkmete hulka tu-:
geva keskorganisatsiooni.

Hispaania Ameftiibingufe Keskliif

voib jdlle vabalt tegutseda. Diktatuuri sissesead-
mine ebadnnestus. Valitsus oli sunnitud seadma
jalule kodanike pohidigused. Enne diktatuuri oli
Hispaania ametiithnguis 1 miljon liiget. Tagurline
valitsus peatades ametiithingute tegevuse, andis
hulk técliste juhte sdjakohtute kitte, mairati ran-
ku karistusi; segi surmanuhtluseid. Rahvusva-
helise Ametiiihingute Liidu vahele-
segamisel el juletud surmaotsusi viia tiide.
Méned ametiiihingute juhid koguni vabastati,

Hispaania diktatuur oli norgem kui rahva va-
baduste eest voitlejate front, kelle seljataga sei-
sab kogu demokraatlik maailm.

Niiiid véivad Hispaania toolised jille vabalt
oma asju ajada.

Maalrife palgad Skandinaavias.

- Taamnis: Maalritooliste Liidus on 7.281
liiget. Madalaim tunnipalk T. kr. 1.25. Kesk-
mine palk T. kr. 2.— (Taani kroon iimarguselt
65 senti).

Rootsis: Maalritooliste Liidul 10.000
liiget. Tunnipalk R. kr. 1.70—2.50 (Rootsi
kroon 90 eesti senti).

Norras keskmine tunnipalk N. kr. 1.50
(Norra kroon 95 eesti senti).

Neis riikides on iile 90% t6olistest organi-
seeritud ja tootingimused korraldatud kollek-
tiivlepinguiga.

Norra tooliste palgad.

Norra ametlikkude statistiliste  andmete
jirele on palgad moddunud aastal piisinud
suuremalt osalt muutuseta. Selle pohjuseks
oli ka osalt kollektiivlepingute - korraldusel
vahetalitus, mille tdttu lepingud pikendati
1935. aastani. Tahtsamatest muudatustest on
siin markida, et Oslo linnatooliste palka alan-
dati 2,5% ja linnateenijatel 3%.

Tiikitoohindu arvesse votmata, maksid
iildiselt jargmised tunnipalgad: puusepad ja
ehituspuusepad — 142 66ri tunnis, miilirse-
pad 158 6ori tunnis, krohvijad — 138 o6ori,
maalrid — 146 o66ri, tsemendivalajad j. t. —
1836 6ori tunnis. N#dalateenistus hobuseme-
hel li 54 kr., autojuwhil 60 %r. leivategijal
69 kr., kingsepal 55 kr. ja métsepal 62 kr.
nilistes joudu tarvitavais kditistes 5 suure-
mas linnas oli 115 oori, abitodlistel 96 06ori,
dllevabriku-toolistel 136 66ri, mnahatodlistel
119 &6ri, aednikul 101 66ri. Lokkija nidala-
palk oli 62 kr. ja raamatukoitjal 69 krooni.
Tiikitool teenitakse loomulikult enam.

Mis puutub meremeestesse, siis oli mad-
ruse palk kuus 144. kr., nooremmadruse palk
72 kr., tekipoisil#8bekr., kiitjal 149 kr. ja
trimmeril 82 '.kr,?, Peale eeltoodud palkade
saavad Norra meremehed prii laevassogi.
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SISU:

ja konverents,

1) Toolised ja riik. 2) Toolisklassi osatihtsusest Eesti ithiskonnal.
4) Konverentsi resolutsioonid. 5) Vastuvdtul riigivanema juures. 6
8) Organiseerimisttd Tartus. 9) Rootsi tekstiiltoostuge

3)" Tovlisvanemate 4. iileriiklik konverents.
7) Ajakirjandus
10) Ringvaade.

.
nverentsi , kuluaarid“.

olukorrast.

Tegev ja vastutav toimetaja L. Metslang.

l Viljaandja E. T'éolisiihingute Keskliit. Ilmub kord kous. Tellimishind: aastas 1 kroon, 6 kuud
60 senti, iiksiknumber 10 senti. Toimetus ja talitus: Tallinn, V. Pirnu 31--4, tel. 460-52.

Nmunud 29. veebruaril 19386.

Tallinna Eesfi Kirjastus-Uhisuse triikikoda. Pikk.t.2. 1936.
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