Julgesfi edasi!

L. Mefslang.

Viimasel ajal ametiiihingutel on ol-
nud organiseerimistoos edu. Moddu-
nud aasta 1opus kuulus Keskliitu kuu-
luvatesse ametiiihingutesse 6.786 11ii-

get, — neist 5028 liikmemak-
sumaksjat ja 1758 tootut
liiget. Kiesoleva aasta esimesel

poolaastal on kasvanud Keskliidu ame-
titthingute litkmemaksumaksjate liik-
mete arv esialgsete andmete poéhjal
umbes 1.700. See on ametiithingute
t06 hinnatav tulemus. Tooliste koon-
dumine ametiiihinguisse kestab eda-
si tédiel rindel. Siigise tulekuga ameti-
ithingute juhatused ja usaldusmehed
kahtlemata  suurendavad  pingutusi
organiseerimistéo ja muu ametiiihin-
gulise tegevuse alal. Nii et eel-
olev aeg kujuneb t66lisjou-
dude koondamise hooajaks.
Ametitihingute organiseerimistéo on
annud roomustavaid tulemusi seetdttu,
et ametiiihingud on suutnud tiita koi-
2i raskuste peale vaatamata oma p e a-
iilesandeid. On
aluse tooliste huvide
esindamisele.

Tooturul on asutud palgaolude kor-
raldamisele. Kollektiivlepingute s6lmi-

kaitsmisele ja

pannud kindla

misega on parandatud terves reas too-
harudes palga- ja teisi tootingimusi.
Hulk aega tuli ametiiihingutes kone-
leda kollektiivlepinguist ja palkade pa-
randamisest kui tulevikuiilesandest.
Ametilihinglaste keskelgi leidus kiil-
lalt kohklejaid, kes ohkasid: ,Meie
toolised niipea kollektiivlepinguteni ei
joua, see on kauge tuleviku kiisimus.

Ometi on niitid tooliste poolt iihisel
joul kollektnvlepmwute siisteemile alus
pandud. Lahema tuleviku kiisimus on
vaid, tootingimuste kindlaksmé#ira-
mine kollektiivlepingutega ka neis t60-
harudes, kus seda seni veel ei ole jou-

tud teha.

Ametitihingulise omaabi — toetus-
kagsade arendamime- on kdinud kési-
kédes litkmete verbimisega ja palgaolu-
de korraldamisega. Terve rida ameti-
iihinguid on tostnud litkkmemaksu, et
panna kindel alus oma rahandusele.
See on siindinud toetuskassade ja edas-
pidiste palgvdistluste huvides.

Streigi- ja organiseerimisvabaduse,
sotsiaalkindlustuse, toovahenduse, t66-
kaitse ja terves reas muudes tooliste
ellu puutuvates kiisimustes on ameti-
lihingud, eesotzas oma keskorganisat-
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siooni — Keskliiduga, mgéjuvalt valja
astunud tooliste huvide kohaselt. Ma-
janduspoliitika alal on avalikkusele
esitatud konkreetne majandusprog-
ramm, mis on koostatud téoliste koos-
olekutel ja noupidamistel.

Tooandjate ja nende organisatsioo-
nide poolt on alahinnatud todliste or-
ganisatsioone. Neid ei tunnustatud,
nendega ei tahetud konelda, nende et-
tepanekuid ja seisukohti ei voetud kaa-
lumiselegi, olid need kuitahes O6igus-
tatud ja pohjendatud.

Viimasel ajal on siiski muudatusi
olnud, tidnu tooliste voitlusorganisat-
gioonidele — ametiiihingutele.  Néi-
teks plekksepad, meremehed, kullase-
pad ja terve rea tooharude toolisi te-
gid oma tovandjatele rahulikkude ja
asjalikkude aktsioonidega selgeks, et
ajad on muutnud. Tooliste  or-
ganisatsioone ja todliste
noudmisi ei saa monitada
ega mnende esindajaid uk-
sest vidlja visata., Pidid jargi
andma ja asuma toolistega tootingimu-
si korraldama kollektiivlepingute alu-
sel.

Mitmel muulgi alal on ametiihingud
iseseisvalt ja Keskliidu abil mdjuvalt
toendanud, et t66lisi ei saa ka-
sitada kui pimedat massi
vaid kui kultuurset rahva-
kihti, kellel olgu véimalus
voidelda parema elujirje
eest. . :

Eks ole antud ametiithingute viima-
seaja saavutistele tdhelepanu-vadriv
tunnustus  sellegagi, kui Kauban-
dustéostuskojas on peetud
vajalikuks tooandjate pa-
remat koondamist ,vastukaa-
luks toovotjate sellekohasele organi-
satsioonile®. , Streikide laine, mis vii-
masel ajal haaranud paljusid toostus-
alasid, kus noutakse kollektiivlepingu-
te solmimist“, on viinud téoandjad ar-
vamisele, et nende praegused iihisused,
keskiihingud, koondised ja kojad ei
moodusta kiillalt tugevat rinnet t66-
liste jarjest kasvava pealetungi vastu.
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Kui selle algatusega todandjad on
annud omapoolt tunnustuse meie jou-
dude kasvule, on see teisest kiiljest
meile hoiatuseks, et ametiiihingutel
tuleb organiseerimistéo alal ennast se-
nisest enam pingutada.

Senitehtud t66 ei luba ametiiihing-
lastel end alahinnata. See el anna poh-
just ka paigalejddmiseks. Oleme suu-
rele ehitusele — vabaametiiithingulisele
liikumisele — rajanud wvaid alusmiiiri.
Seda tuleb nobedasti edasi ehitada.

Organiseerimatuile t 0 0~
listele olgu ametiiihingute
senised saavutised julgus-
tavaiks teejuhiseiks, mille
jargi tuleb sammuda. Ei ole pdohjust
kohklemiseks ja kahtlemiseks. Umb-
ritsegu - mistahes raskused meie iga-
paeviast elu, astugu koik toolised ame-
tiithinguisse iihise t66 juure. Julge-
mad, ohvrimeelsemad ja teadlikumad
toomehed on rajanud voitlusorganisat-

sioonid —  ametilihingud, muutugu
need massilisteks t6oliste koondisteks.

Sligise tulekuga votku
koik ametiihingud pideva-

korda organiseerimistoo
aktiviseerimise. Samuti iga
toolisvanem ja toolisnéukogu asugu
organiseerimistos  arendamisele. Uk-
sikasjalikke juhiseid saab tarbekorral
selleks Keskliidu sekretariaadist.
Keskliidu ametiiihingute
konkreetseks lahemaa]a
iilesandeks on: tosta aasta 10-
puks Keskliidu liikmete arv 10.000
peale. See ei ole iilejou kéiv iilesanne.
Kui iga ametilihing end vihegi pingu-
tab, tuleme selle t66ga toime.
Kéasikdes uute liikmete
verbimisega kestku pide-
valt edasi too6tingimuste pa-
randamine, t60liste Giguste
kaitsmine ja ametiiihingu-
terahanduse jasisemise elu
edasiarendamine.

Eelolev organiseerimishooaeg toogu
meile uusi voite!

Sammugem julgesti edasi!



Tooliskond ja , Kaja”.

Viimaste kuude edukad palgavoitlused
sundisid ettevotjaid ja ajalehti mitmel ko;x:al
hooruma silmi: kas on see toesti Eesti toolis-
kond, keda peeti halliks ja abituks massiks?
Toolise saatus oli peremehe taskus ja niiiid
tuleb ametiiihing — ja osutub ettevotjast ta-
valiselt tugevamakski! Kas on see usutav?
__ kiisib ettevotja. Ja ajalehed ruttavad teda
rahustama: ei, ei, see on mingisuguste ,ra-
kukeste* iilesissitus, kutsu vaid politsei appi
ja rahu on uuesti majas. Ettevdtja teebki

nii. Maalrid streigivad — seda nimetata.l‘\?e
,poliitikaks‘. Meremehed noéuavad: so60k
olgu laeva poolt, — ja dir. Neuhaus kohe se-

letab: asjal olevat poliitiline maik juures.

juhtumil peavad ametiiihin-
gud palgavoitluse teel tegema ettevﬁtjgtele
selgeks, et odavad ajad on mdodas.
Sest iihegi ala ettevdtjad ei taha Opetust
votta teiste alade streikidest, nad ei taha
taganeda enne, kui pole oma naha peal saa-
nud tunda ametiiihingn joudu, — ja kuni
pole #ra proovitud teatud korvalised votted

Igal iiksikul

Nii on toolised sunnitud ikka ja uuesti
streikima, olgu et nende tdsisemaks sooviks
on rahulike kokkulepete solmimine.
noudmised on koostatud alati viga moodu-
kalt ja kui asi siiski areneb streigini, langeb
vastutus selle eest ettevotjatele. Seda tuleb
eriti rohutada ka praegu poolelioleva mere-
meeste palgavoitluse puhul.

Nagu juba maiargitud, mitte ainult ette-
votjaskond, vaid ka ajakirjandus suhtub
vooriti tooliste asjasse. Endised ,elukutseli-
sed tooliste juhid“ arvavad, et toolised, kui
viikesed eestkostmiseta jdanud lapsed hak-
kavad mingima mingisugust h#daohtlikku
mingu, — ja meremeeste streigi puhul hak-
kas sama juttu korrutama ka meie ajakirjan-
dus. Ometi on just meremeeste palgavoitlus
uuneks toenduseks, et tooliskond on koigiti
distsiplineeritud ja teadlik, et ametiiihingute-
ga sammub kaasa tooliskohna suur enamus
tegevus on
koigiti
te tegelikkude huvide kaitsmisele.
Vidrarusaamine tooliste asjast torkab
silma eriti siis, kui piiiitakse votta viliselt
heatahtlikku tooni. Nii kirjutab ,Kaja“ ar-
tiklis ,,Tooliskond ja rahvuslik iihistos* (3.
aug.), et toolised on kena ja armas rahvas,
ainult et teda olevat seni ,,0petatud vihka-
ma“, milleparast ta niiiidki ,,vordlemisi taga-
sihoidlikult tombuvat kaasa rahva iihises
koostoos“. Sellest sobralikust jutust paistab
vilja samasugune vaade toolistele iilevalt al-
la, millest meie kodanlus — omaenese kah-
juks — ikka veel loobuda ei taha.

sugugi viikesed
lapsed, kellele kord Opetatakse ,,vihkamist®,
kord jélle muud tarkust . ja kes am-
mulisuuga kuulavad oma ,0petajate® s0-
nu. Tegelikult on lugu teine. Tooline teab
. viga selgesti, milles seisab tema huvi, ta nideb

. suhtes.

li.ibi _igasuguse sdnadetegemise, olgu nende
yp_ukl'r;aks »klassivoitlus® voi ,,rahvuslik
iihistoo“. Temale on selge, et mitte sonad

ei pidista, vaid tema tegelik voitlus oma olu-
korra paranemise eest, — ja temale on selge
ka ‘see, et see voitlus ei ole iihe kihi voitlu-
seks kogu muu rahva vastu, vaid et see on
laiade rahvahulkade véitluseks kogu rahva
elujirje tostmise ja rahvamajanduse &ige
korraldamise eest. Koik tooliste noudmised
on rahvamajanduse huvidega kooskélas, —
nii on tooliste siidametunnistus puhas, mida
ei saa aga iitelda ettevotjaskonna kohta, kes
alandab palku kriisi ajal, kuid on visa neid

tostma olukorra kergenemise puhul. Neile

»Kaja“ ei tea midagi ette heita, — nad

teostavad ju ,,rahvuslikku iihistood*!
Lugedes ,Kaja“ artiklit, vdib téoline

arusaamatuses kiisida: ,,Mida see leht oieti
minust tahab?“ Kuna artiklis jagatakse roh-
kesti kiitust valitsusele, tekib mulje, et too-
listele heidetakse ette tagasihoidlikku suhtu-
mist valitsusele, kes — ,,Kaja“ sonade jirgi
— ,on oma tookava aluseks votnud mitte
vidiksearvulise ,iilemkihi“, vaid arvuliku
toorahva elujdrje parandamise®, Siin  teeb
»Kaja“ meie arvates valitsuse aadressil hal-
ba nalja. Maailma loomisest saadik pole vist
valitsust olnud, kes oleks avalikult dekla-
reerinud, et ta valitseb rikaste kihtide ja
mitte toorahva huvides, — ,tookavades® sei-
sab ikka ,,armas maarahvas®“. ikski va-
litsus ei tohiks pretendeerida sellele, et te-
masse suhtutaks ainult seesuguste seletuste
pohjal. ikka

v0i teine valitsus tema olukorda suhtub.

»Kaja“ loeb valitsuse eriliseks teeneks, et
tooliste oigusi polevat kiarbitud. See on viga
imelik jutt. Sest kui meil on oiguslik riik,
kus seadus on korgemaks voimuks, siis on
naljakas kiita valitsust selle eest, et ta sea-
dusi mitte ei riku. Streigidigus ndit. on
kindlustatud pohiseadusega ja kui toolised
streigivad, siis oma diguse poéhjal ja mitte
kellegi armust. Nagu juba miargitud, hoiavad
toolisorganisatsioonid piinlikult seadustest
kinni, kuid kahjuks ei lase igakord kohapeal-
nende oigusi, nagu seda nidha eriti Maatoo-
rahva tthisuse ja Xaevandustooliste Thingu
Ka streikide puhul on ettevotjatel
tekkinud arvamine, et nad voivad kasutada
riigivoimu abi streikide sumbutamiseks, ja
pole imestada, kui see olukord ei Arata too-
listes mingit vaimustust.

Kokkuvdttes: ametiiihingud loevad oma
iilesandeks véidelda tooliste olukorra tegeliku
parandamise eest; seejuures peavad nad sil-
mas kogu rahvamajanduse arengu huve ja
ja jadvad tdiesti seaduslikkuse ja asjalikkuse
piiridesse. = Arvame, et sellega nad toovad

kui igasugune ,rahvuslik sonadetegemine.
Reg.
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Toolisfe palgavdiflus ja ajalefed.

Tihti on kuulda seda, et niiiid ole-
vat tulnud ,,uue vaimu® ajajirk Eestis,
et pole enam mingit klassivoitlust, vaid
puha rahvuslik iihisto6. Kui see nii
on, millega siis seletada ajakrjanduse
erapoolikku suhtumist toolisasjasse.

Viimaste streikide puhul tuli nimelt
ilmsiks, et ajakirjandus t6i oma veer-
gudel kiill ettevotjate laimu- ja kiu-
sujutte, pilitidis palgavoitlusi kahtlus-
tada ,poliitikas®, eriti meremeeste
streigi puhul, kuid tooliste informat-
sioonile jai ta kurdiks.

Kui 16puks oli Toolistihingute Kesk-
liidu poolt ajalehtedele saadetud kir-
jalik seletus viimaste streikide kohta,
pole seda #ra toonud ,,Postimees”,
,Uus Sona ega ka ,,K aja“ kes
rahvuslikust ihistéost ko-
neles koige rohkem. ,Pieva-
leht“ ja ,,Vaba Maa“ on selle dra too-
nud tublisti kirbitud kujul. Kui ette-
votjate seletusi triikitakse koige nidh-
tavamatel kohtadel, paigutatakse too-
liste seletusi kuskile lehesappa, et lu-
geja neid mitte téhele el paneks.

Allpool toome Keskliidu seletust,
kusjuures kursiiviga mérgime ,Pée-
valehes“ ja ,,Vaba Maa“ poolt kidrbitud
kohad.

Viimasel ajal on ilmunud piitie tembel-
sioonideks.  Nii oli see maalrite ja mere-
meeste palgavoitluse puhul. Seesugused ole-
tused om pa#dsenud ka ajakirjandusse; samuti
tundis asja vastu huvi ka politsei, kuid nagu
viimase poolt on molema streigi puhul kind-
laks tehtud, osutusid jutud ,,poliitilistest
streikidest alusetuks. Vaib oletada, et neid
jutte levitati kindla tagamottega. Maalrite
stretgi puhul kasutasid tédandjad politset
vahelesegamist téepoolest selleks, et loobuda
libirdidlkimiste jatkamisest todliste esitaja-
tega. Meremeeste streigi puhul seletas di-
relctor  Neuhaus ajakirjandusele, et asjal
olevat ,poliitiline math juures”. Seadused
et votmalda kahjuks dr. Neuwhaust vastutu-
sele votta, kuna ta sonad on liga ebamdd-
rased ega kdi kellegi isiku kohta. Kuna ta
sonad jdid toestamata, oleme sunmitud nae-
lutama kogu avalikkuse ees dir. Neuhaust

136

ebakorrektseid — votteid stretgi nurjeajami-
seks. .
Olukorra selgituseks olgu mirgitud eriti
seda, et iihegi tiAnavuaastase streigi puhul
polnud pilistitatud poliitilisi noudmisi — ja
poliitilisteks voib ikkagi nimetada seda strei-
ki, kus esinetakse poliitiliste noudmistega.
Teiseks: kui tootiilide puhul loobub iiks
pooltest ldbirddkimistest, on see kahtlemata
ebaodige; rahulikud teed konflikti lahenda-
miseks olgu #dra proovitud esimeses jirjekor-
ras ja streik on tooliste voitlusvahendiks
labirddkimiste nurjumise puhul, Sarnane
oli alati Toolisithingute Keskliidu seisukoht.
Kui aga streigid osutusid tdnavu nii rohke-
arvulisteks, siis peamiselt sellepdrast, et
todandjad  hoidusid iildse ametiihingutega
labirdakimistesse: astumast v6i hiljem 1#bi-
tulematust ja ileolevat suhtumist. Sageli
lepiti palkades varsti kolkkw, kuid pohimot-
teliselt  jomnt pidrast oldi kollektitvlepingu
vastu.  Sellase jomniajwmise pirast tosand-
jate poolt wvenisid monedki streigid pikemale
kwi see tarvis oli. Parimalks ndiiteks selleks
on plekkseppade streik, kus téoandjad kate-
gooriliselt  keeldusid ametiithinguga kollek-
tiivlepingut soélmimast. Sddrane talitusvits
on eritt hulhkamoistetav, lui arvesse vitta
asjaolu, et ametiithingute nouded on majan-
duslilult tiiesti teostatavad  ja péhjendata-
vad. See lootus, mis vitmasel ajal ettevét-
jatel mdaib olevat teklkinud — et streike saab
ajada nurje kérvaliste vitetega, v6ib ainult

takistada tasakaalus ja rahulike  6hkkonna
tekkimist tootiilide puhul.
Ka meremeeste streik algas vaid selle

jdrele, kui meremehed veendusid laevaoma-
nike téielikus  huvipuuduses meremeeste
noudmiste suhtes. Selle toenduseks oli lae-
vaomanike tdielik passitvseks jddmine mere-
meeste kirjalike  kollektitvlepingu sébmimise
kohta, wmis tehti paar korda kiesoleva aasta
jooksul; ka seekordse ettepaneku puhul pol-
nud meremeestel lootust, et laevaomanikud
alustavad nendega libirddlkimisi. Isegi tee-
deminister  oli  laevaomanike  kiitumisest
kdesolevas todtilis dillatatud, et miks et kat-
sutud  konflikti lahendada. rahulikul teel.
Alles niiiid, kus distsiplineeritud meremesste
streigi alustamine pidi laevaomanikele kiil-
laldaselt selgitama meremeeste organtisat-
siooni tugevust, on mad sunnitud noustuma
labirddkimiste alustamisega. Rahulikuma
ohkkonna loomiseks 1dbirddkimiste puhul
teedeministri noudel katkestatigi streik aju-
tiselt. .

Tooandjad peaksid saama aru, et wvalit-
susvoimude dssitamine téoliste wastu  pole
mingil moel lubatav.



LDalifsuse kavafsusi ameflitipingufe
subies.

Viimasel ajal vdis mirgata, et paljud si-
seministeeriumile esitatavate iihingute pohi-
kirjad jiid siseministeeriumi poolt Iépulikult
kinnitamata. Maksev iihingute registreerimi-
se seadus iitleb, et kui kolme nidala jook-
sul ei ole siseministeeriumist mingit tagasi-
litkkamise teadaannet tulnud iithingu regist-
reerijaile, siis voib iihing oma tegevust alus-
tada. Kuna aga niiiid erakorralise aja tottu
iihingute tegutsemiseks loa andmine siinnib
sisekaitse iilema otsusel, siis ei saanud need
iihingud ka tegutsemist alustada. Nii jiid
koigi muude ithingute pohikirjade juures seis-
ja Voru-Petseri triikitooliste - ithingu pdohi-
kirjad. Triikitooliste liidu kui ka nahatoo-
liste iihingute poolt astuti Eestimaa To60lis-
iihingute juures samme, et Keskliit saadaks
vastava delegatsiooni sisekaitse iilema poole,
les piiliaks selgitada pohikirjade registreeri-
mise takistuse pohjusi.

Keskliit saatis 10. septembril siseministri
hra Eenpalu, kui sisekaitse iilema, juure de-
legatsiooni, kuhu kuulusid A. Offenbach,
H. Iskiil ja A. Aben, kes ka kandsid oma
soovid ette.

Hra siseminister teatas, et nende pohikir-
jade registreerimata jdtmine on tingitud
valitsuse kavatsuse puhul, votta tiielikule re-
videerimisele ja koordineerimisele olemasole-
vad seltsid ja ithingud. Koik uued esitatavad
pohikirjad jdid seisma. Erandit ei ole teh-
tud iihelegi iihingule, mis ei kannaks mitte
arilist iseloomu, ja neid on juba iile 60 seis-
mas siseministeeriumis. Kui joutakse juba
olmasolevaid iihinguid ja seltse iimberrefor-
meerida, siis tulevad ldbivaatusele ka uuesti
esitatud iihingute pohikirjad ja see votab
"kahtlemata aega.

Jutuajamisest selgus, et siigisel on ooda-
ta suuremaid muudatusi iihingute elus ja
nagu siseminister teatas, puudutab see ka
ametiiihinguid. To6lisesindajad muidugi ei
voinud ette kujutada selle to6 ulatust ja selle
sihti, kuna hra siseminister ainult markis, et
Eestis on niipalju ithinguid, et neist on piris
inflatsioon ja see ainult raiskavat inimeste
energiat ja toovad seltsidevahelisi naiklemi-
si esile. Seepidrast huvitas toolisesindajaid
eestkidtt kiisimus, kuis on méeldud ameti-
tthingute edaspidine reformeerimine, kui nad
ka selle korralduse alla viiakse. Hra sisemi-

nister kinnitas, et valitsus peab tarvilikuks
ametiiihingud, aga ka nende juures tuleb re-
formeerimist 1dbi viia. Koigepealt tuleb aga
neile, tema isikliku arvamise kohaselt, luua

Samuti arvab,
et reform tuleb ametiiihingute juures ka sel-
les vaimus ldbi viia, et kaoks igasugune
minternatsionaalitamine®, selles mottes nagu
tema sellest on seni kuulnud ja ndinud, mis
tekitavat klassivoitlust ja vaenu. Kui t60-
lisesindajad tahtsid lihemaid teateid saada,
kuis on valitsuse kavatsusega siis sellase re-
formi alal ja kuis moeldakse tooliskoda luua,
siis seletas minister, et selle kohta puudub
veel selgus, uuele kojale olevat raske alust
leida. Kahtlemata aga ilma sellase katuseta
Halvem Ilugu on sellepoolest, et ka ameti-
ithingud ei haara veel koige laiemat toolis-
massi ja tema arvates peaks toolised kuulu-
ma kutseiihinguisse. Hra siseminister mar-

kis ka seda, et nende asutuste juhtijaskonna

valimisega tuleb olla ettevaatlik, kuna vali-
mised on tiiiitanud inimesi ja toovad pettu-
muse puhul ebasoovitavat meeleolu. Sellest
vois lugeda, juures ei
oleks méeldavad valimised vaid nimetamised.
Muidugi avaldas siseminister neid mdotteid
kui isiklikke vaateid, mille iile ei ole veel aga
tidit selgust.

Mis puutub iileriikliku maatéorahva iihisuse
tegevusse, siis, kuigi tema ei ole ametlikult
suletud, siis on ka see kiisimus reformi ootel.
Niikaua, kui ei ole see veel libi viidud, peab
leppima antud olukorraga. Hra siseminist-
rile juhiti siis tdhelepanu, et meil maksab
veel konventsioon, mis
samasugust organiseerimisvabadust, kui toos-

Hra minister siis arvas, et
liit ei ole ju lopulikult suletud. Mones pai-
gas vdivat maatoorahva iihingud tegutseda.

Kokkuvottes sellest jutuajamisest selgus,
et eeltulev siigis toob rea pohjalikke refor-
me iithingute tegevuses, samuti ka voib vo0i-
malikuks osutuda tooliskoda.

Ametiiithingud vdivad omalt poolt tden-
dada, en nende tegevus ei vaja koordineeri-
mist, See ongi juba kutsealade jargi siindi-
nud ja sammub kogu aeg tousvat joont. Mis
puutub tooliskojasse, siis voib ju selle asu-
tuse ellu kutsuda aga see ei vastaks teadli-
kumate toolishulkade soovile ja selkorral ei
tdidaks ta temale pandud lootusi.

Meremeeste sifreigisit.

Eesti Meremeeste Uhing on uus organi-
gatsioon, mis ‘tekkis selle jirele, kui kiitjate
ja dekimeeste iihingud liitusid k. a. algul.
Uldine elavnemine ametiiihingulises liitkumi-
ses ei jidtnud puudutamata ka meremehi.
U‘hingu liigete arv kasvab jirjekindlalt. Ma-
ne aja eest oli ithingul 800 liiget, kuid niiiid

suureneb see pidevalt. . Isegi sellased
mehed, kes seni kahtlejaina ja passiivsetena
seisid korval, astuvad viimasel ajal iihingu
liikmeks.

Olemasolevat olukorda arvesse wottes, esi-
tas Eesti Meremeeste Uhing kéesoleval aas-
tal kaks korda kirjalikult Kkollektiivlepingu
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kava laevaomanikele seisukoha vétmiseks.
Laevaomanikud ei kossanudki esimesele ette-
panekule, teise ettepaneku jidrele néudsid
nad viljakutsuvas toonis andmeid iihingu
lilkmete arvua kohta.

Meremeeste etiepaneku ja kollektiivlepin-
gu sisu voib votta kokku nelja peapunkti:
kollektiivleping, laevasook nor-
meeritid todaeg ja mereme este
kodus kui avalikus meremeeste
toovahetalituskohas registree-
ritud meremeeste jirjekorras
toolevotmine, kusjuures valida véib 3
isikut ja organiseeritud meremehel olgu ees-
oigus toolesaamisel.

Laevasook, normeeritud tocaeg, jirjekor-
ras toolevotmine ja kollektiivleping — need
on juba aastate viisi olnud kéikide eesti me-
remeeste tihtsamaid néudeid. Nende punk-
tide iile on radgitud kiimmekond aastad pea-
igal meremeeste koosolekul. Tulipunktiks on
alati olnud laevasook. Praegusel korral ti-
hendaks laevasook umbes 30-kroonilist palga-
korgendust kuus. Eesti on pea ainuke mere-
riik, kus meeskond peab saadavast palgast
veel sO0giraha maha maksma. Meie mere-
meeste palgad on selle juures veel madala-
maid maailmas, ja vilismaal tuntakse meie
laevu ,,valgete kulide laevade* nime all. Saa-
davast niljapalgast peab abielusolev mere-
mees veel naist ja perekonda toitma voi
abistama puudust kannatavaid vanemaid.
Vilismaal on see loomulikuks nihtuseks, et
laevaomanikud sé6lmivad meremeeste unioni-
dega kollektiivlepingud ja tarvitavad peami-
selt organiseeritud toolisi, kuid meie laeva-
omanikud ei taha sellest kuuldagi.

Polnud siis mingi ime, et 15. augustil al-
gas streik Eesti laevadel. Streik oli vordle-
misi tdielik neis laevades, kus streigi kisk
digel ajal joudis piarale. Laevad seisid Ing-
lise, Daani, Soome, Leedu, Portugaalia jne.
sadamais. Isegi purjekad streikisid Soome
skidrides. Inglismaal sadamatoolised lasksid
kraanadest auru vilja ja kadusid ning ei
tl_l]nud isegi peale streiki Eesti laevade ligi
nii pea.

Streik oli ise vdrdlemisi liithiajaline. 15.
augusti peale lounat kisutati laevaomanikud
ja Meremeeste Uhingu esitajad teedeministee-
riumi, kusjuures seal toimuvatel labirdiki-
mistel teedeminister dhvardas sulgeda mere-
meeste organisatsiooni ja panna vangi juha-
tuse liikmd, kui nad streiki ei katkesta seni,
kui kestavad ldbiradkimised laevaomanikega.

Lopuks meremeeste esindajad katkestasid
paratamattuse tottu streigi. Streigi kakesta-
misele vaatamata kestis mitmel pool vilismaa
sadamates streik edasi ligi 10 pdeva. Kies-
oleva palgavoitluse puhul tuleb mirkida se-
da, et mitmes laevas kaptenid korvaldasid
lendpostiga saadetud kirju ja telegramme
ning andsid alles siis need meestele kitte, kui.
streik juba oli moddas. Selle eest kavatseb
meremeeste iihing siiiidlasi vastutusele voétta.
Labirddkimiste ajal lepiti laevaomanikega
nii kokku, et iihtegi meest ei vallandata,
kuid kpt. Tiidemann vallandas Maretilt pea
terve meeskonna.

Meremeeste Uhing esitas
paneku teedeministeriumi
siaalkindlustuse osakonnale, et osakonna di-
rektor Sonin kutsuks kokku laevaomanike
ja meremeeste esitajad ldbirddkimistele, et
leida tootiilis lahendust. Teisipideval, 27. au-
gustil, toimuski teedeministeeriumis esimene
labirdikimine poolte vahel, kuid ilma erilise
tulemuseta, sest laevaomanikud ei esinenud
konkreetsete ettepanekutega. Vahepeal muu-
tus olukord veel komplitseeritumaks selle
tottu, et mehaanikud, mehaanikute assisten-
did ja laevajuhtide iihingud esitasid samuti
palkade korgendamise noéude.

Laevomanikud katsusid koigi vahenditega
tembeldada k#esolevat palgavoitlust poliitili-
seks. Kommunistide kided olevat mingus jne.
Eriti tegi seda dir. Neuhaus ajalehtedele an-
tud intervjuus. Poliitiline politsei kuulas kor-
duvalt iile iihingu juhtivaid  tegelasi, kuid
npoliitiline maik® jii leidmata. Meremeeste
Uhing on juba algusest saadik olnud eemal
igasugusest poliitilisest tegevusest ega pole
sel mingit iihendust kommunistidega. Mere-
meeste Uhing kuulub veel Rahvusvahelisse
Transporttooliste Foderatsiooni ja see asjaolu
on kogu aeg kommunistidel just pinnaks sil-
mas.

Teistkordne libirdikimine laevaomanikega
teimus teisipdeval, 3. septembril. Seks ajaks
poordusid laevaomanikud pika mirgukirjaga
teedeministri poole, soovides Iopuvastuse
andmise tihtpieva pikendada 1. oktoobrini,
sest neil olevat vaja aega andmete kogumi-
seks. Vahepeal esines mehaanikute iihing
kindla noudmisega, et nende palku tostetaks
31. a. tasemele. Laevanduse olukorda ar-
vesse vottes, paluti mitte lubada streike ega
lokaute. Selle tulemusena teedeminister noéu-
dis kindlasti omalt poolt ldbirddkimiste 1opu-
tihtaja edasiliikkamist 1. oktoobrini, mis on
ka siindinud.

kirjaliku ette-
tookaitse ja sot-

Maalrife sfreik.

Streigi Iulemﬁsi-

Teatawasti puhkes Tallinnas juuli keskel
maalrite streik ligi 500 osavétjaga, mis kes-
lise voiduga.

-Miks ei onnestunud streik tdies ulatuses?
Seepidrast, et maalrite pere oli iildiselt alles
dsja koondunud ametiiihingusse, puudus vas-
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tupidavus pikema ja tésisema téokonflikti
puhul, ametiiihingul polnud majanduslikke ta-
gavarasid, et anda streigi toetust pikemat
aega puudustkannatajaile maalritele, maal-
rite hulgas leidus napsivdtjaid streigimurd-
jaid ja 16ppeks ei saa jitta allakriipsutamata
tooandjate piiiiet tembeldada streiki polim:
liseks. Poliitiline politsei kuulas vordlemisi
rohkel arvul streikijaid iile, kuulati iile ka



Keskliidu sekretiar L. Metslang ja aretee-
riti iilekuulamise otstarbel mitu juhatuse lii-
get ja aktiivset stregijuhti, kellest iiht peeti
kinni kuni 3 ood-pdeva ja hiljem karistati
prefekti poolt 5 O0pievalise arestiga streigi-
murdjate dhvardamise ja vigivalla tarvita-
mise eest. Selle uurimuse tulemus oli et
streigil polnud siiski ,poliitilist maiku“, aga
politseivoimude vahelesegamine ei jitnud oma
moju avaldamata palgavéitluse kidigule. Too-
andjad, kellest oli juba 13 kirjutanud alla
kollektiivlepingule, Kkeeldusid ldbirdikimiste
jatkamisest ja lepingule allakirjutamisest, lu-
bades maksa noutud palka. Loomulikult tuli
sellase solukorras streik lopetada, ilma et
oleks suudetud tdiel middral oma noudeid 1dbi
suruda. )

Kokkuvottes on streigi tulemused siiski
positiivsed. Xoigepealt s0lmiti 13 kollektiiv-
lepingut tooandjatega, mis haaravad iile saja
maalritoolise. Lepingu sisuks on, et todandja
on kohustatud palkama toole ainult maalri-
tooliste ametiiihingu liikmeid, tunnipalga
alammiiraks on 40 senti, tooandja kohustab
tditma tookaitse seadusi ning oma toolised
haigekassa alla votma. Lepingu rikkumise
korral peab tooandja maksma ametiithingu
kassasse 200 krooni.

Kas said ka need toolised mingit kasu,
kes otseselt lepingu alla ei ‘kuulu? Kahtle-
mata. Streigi tulemusena palgad iildiselt tou-
sid, tookaitse ja sotsiaalkindlustuse seaduste
tditmine muutus korralikumaks, eriti haige-
kassa poolt toimetatava kovema kontrolli
tottu, milleks ametiiihing oma poolt on palju
kaasa aidanud.

Kuidas mojus streik ametiiihinglastele?
Kasvatas voitlustahet ja andis rida uusi vair-
tuslikke kogemusi. Meeleolu ametiiihinglaste
hulgas piisib kindlana. Viljalangemisi ame-
tilihingust péarast streiki ei tulnud ette, vilja
arvatud paar iiksikut erandit. Uhingu liik-
mete arv on aasta algusest saadik tunduvalt
kasvanud. Ridade koondamine jatkugu tule-
vikuski.

Miargukiri siseminisfrile.

Eestimaa Toolisiithingute Keskliidu juha-
tus esitas maalritooliste streigiga iihenduses
olevate politsei sammude asjus siseministrile
jargmise mirgukirja 9. augustil s. a.:

Tallinna Metallitooliste Ametiiihing esitas
13. juunil ja 9. juulil s. a. ettevotetele ette-
paneku kollektiivlepingu s6lmimiseks, palka-
- damiseks. Selles asjus peeti lidbirdakimisi
toondjatega mitmel korral. Kuna tooandjad

tagasihoidlike noud-
mistega, oli ametiiihing sunnitud alustama
streiki. Streik arenes rahulikult ja edukalt
ning tooandjad alustasid ldbirddkimisi, mille
tulemusena kirjutasid alla kollektiivlepingule
iile kiimne ettevotja. Allakirjutanute suhtes
lopetati streik. 20. juulil vangistas poliitiline
politsei iilekuulamise otstarbel 2 ametiiihingu
juhtivat tegelast ja hoidis iiht neist kinni 3
0od-pieva ja teist peeti kinni iihes prefekti
poolt midratud Kkaristusega 8 00d-pieva.
Samuti kuulati 20.—23. juulini iile poliitilise

politsei poolt kuni 50 streikijat. Nende sam-
mude pohjenduseks toodi ette vajadust selgi-
tada, kas maalritooliste streik oli poliitilist
iseloomu. Ulekuulamise tulemusena selgus,
et streigil puudus tdiesti poliitiline iselcom
nagu seda endast méistetavalt tuli ka eel-
dada, sest juhul, kui maalrid oleksid taotle-
nud oma streigiga poliitilise sihte, oleksid
nad ka esinenud poliitiliste noudmistega, mil-
leta poliitiline streik pole iildse mdeldav; po-
liitilistest noudmistest polnud aga maalrite
streigi puhul iildse juttugi ja seda oli iisna
kerge ilma iilekuulamistetagi teha kindlaks.

Ettevotjad tegid aga politsei sammudest
jarelduse, et streik surutakse voimude poolt
maha ja keeldusid labirddkimiste jatkamisest
ametiiithinguga. On tdiesti moistetav, et sel-
les olukorras dratas politsei vahelesegamine
puhul oleme sunnitud
juhtima riigivoimu tahelepanu asjaolule, et
nii maalrite kui ka teiste tinavuaastaste
streikide venimise pohjuseks ei olnud mitte
tooliste iildiselt vidga tagasihoidlikud noud-
mised, vaid ettevotjate hoolimatu ja iileolev
suhtumine toolistesse ning nende ilmne soov
hoiduda iga hinna eest seaduspiraste kollek-
tiivlepingute solmimisest, mis aga koigis teis-
tes kultuurriikides on endastmdoistetavaks as-
jaks. Tooandjad jddvad tHiesti endise hooli-

Nende siindmuste

sel puhul, kui politsei kiditumine palgavait-
lustes tegelikult osutub tooandjaile soodsaks.
Selle all ei kannata aga mitte ainult palga-
voitluse rahulik areng, vaid ka tooliste kait-
seks maksmapandud sotsiaalkindlustuse ja
tooliskaitse seaduste ning miadruste tditmine.

Mirkeid sfreigist.

Miks ei maalrite streik soovitud
tulemusi ?

Seda pohjustasid mitmed asjaolud. Kaoi-
gepealt on maalrite pere muutunud viga
kirjuks. Viimastel aastatel on asunud maal-
ritoole mehi, kes aga vidhegi oskab pinslit
liigutada, kellel kutseoskusest pole aimugi.
Sellastel meestel puudub ka iihistunne. Neil
meestel ei ole aimugi, mida tdhendab hiitid-
sona: ,,Uks koikide ja koik iithe eest!“ Seesu-
guste meeste peamdtteks on: -,,Kui mina kui-
dagi hakkama saan, mis ldhevad mulle tei-
sed korda.“ Nii tihendas ka O.-U. ,,Maja“
streigimurdjate esimaadleja Juks Vernik.
Oma jutu jirele olevat ta olnud Valga to66-
oskuse ameti tegelane, Valga kisitooliste
seltsi esimees ja Valga tuntud maalermeis-
ter! Niii
murdma. Vois naha, et ta ei osutunud maalri-

toonud

" toddel mitte targemaks kui Tallina koolipoi-

sid liimivdrvijatena, esimest suvet tool olles.
Streigi algul seletas Vernik, et hirra too-
juhataja lubas temale 40 senti tunnis ja te-
ma vehib t66d edasi teha, saagu teistest mis
saab. Selle- ,maalri“ teeneks tuleb lugeda
ka seda, et streigi ajal kolm agaramat strei-
gist osavotnud = ametitihinglast: Hiller,
Ukke ja Vdimula prefekti poolt karis-
tada said viie 00-pdevase arestiga. Peale
selle istusid nad veel eeluurimise all kolm
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pieva ja kaotasid peale streigi ,Majas®
t6okohad,
Ettevotja Raudsepa tooline Kajak

murdis ka streiki ja pohjendas oma tegu sel-
lega, et tema saab kiillalt head palka ja te-
male ei olevat rohkem tarvis. Kellele mak-
setakse vdhem palka, see maaler ei oskavat
tood teha. Seega on tema arvates koik kut-
selised Tallinna maalrid todoskamatud. Siis
vois ndha streiki murdmas ettevotja Kiuuse
toolist K annik’ut, kes mone aasta eest
tootas Dvigatelis roostekloppijana. Arvas, et
temal on raha kiillalt ja palka laialt, et te-
mal ei ole tarvis streikida.

Leidus ka viinavotjaid, kes t6id streiki-
jaile kahju. Streigi algul pummeldati raha
maha ja kui see otsas pli, siis mindi streiki
murdma ja kiruti ithingu juhatust veel pea-
lekauba. Tulevikus ei tohiks seda enam
juhtuda.,

Kui meie iihelmeelel oleksime veel suut-
nud veel paar piaeva pingutada, siis oleksime

voitnud tdiel mdaral. 14 tosandjat olid. iihi-
nenud juba lepinguga. 28 oleksid seda ka
teinud, kui oleksime vidhegi vastu pidanud.

Streigile mdjus halvasti ka see asjaolu,
et ettevotjad tempeldasid streikijaid riigi-
korrakukutajaiks ja kutsusid omale poliitilise
politsei abiks. Mbne seltsimehe arreteeri-
milie mojus teiste peale ja osa liks seetdttu
toole.

Kuid kas streigimurdjate kasi
kdinud? Ei sugugi. Niipea, kui streik 1op-
pes, mitmedki ettevotjad kihutasid streigi-
murdjad silmapilkselt minema, sest nad ei
osanud korralikku tood teha.

Olgu siis nii. See lahing oli meile koigile
oppetunniks. Edaspidi teeme paremini. Koon-
dame roma joude ja viime edaspidi oma néud-
mised lidbi.

on histi

Elagu palgavoitlus!
T. Voimula.

Plekksepad voifsid.

Augustikuus oli Tallinnas plekkiseppade
streik, mis viltas ligi 3 nadalat ja loppes
tooliste voiduga. Saavutati kollektiivleping
tooandjatega, mis haarab iile 100 plekiseppa.
Lepingu kestvuse tdhtaeg on aasta ja leping
maksab 15. augustini 1936. a. Lepingu iiles-
iitlemise tdhtajaks on 1 kuu enne lepingu
lIoppemist. Kui 1 kuu enne lepingu tdahtaega
see pole iiles oeldud, kestab leping automaat-
selt aasta vorra edasi.

Lepingu jarele on tooandjad kohustatud
maksma palka 2 korda kuus. Kollektiivlepin-
gus ettendhtud palganormid iiletavad senised
palgad, mis voeti aluseks 15. mail 1935. a.,
20% tunnitool, wmajapidamistarvete toodel
tunnitasu tousis 15. mai tasapinast 10%, ku-
na tiikito6 hinnad muil vilistoil tousid kesk-
miselt 30%, iiksikutel aladel isegi kuni 70%.

Kui monedes tookodades makseti eeltoodud
protsendimédidradest korgemat tasu 15. mail,
siis maksetakse ka niiiid iildisest kokkuleppest
korgemat tasu edasi.

Need on iildjoontes kollektiivlepingu punk-
tid.  Uksikasjaline tootasu tabel on kaks
poogan-lehekiilge pikk, mis lisatud juure kol-
lektiivlepingule. Peale selle kohustasid too-
votma oma toolised haigekassa alla ja tdit-
ma iildse tookitse seadusi ja midrusi, kuid
need pohiméotted puuduvad eripunktidena kol.-
lepingus: Labirddkimiste alul olid need kiill
voetud sisse, kuid hiljem olid toolised sunni-
tud tegéma jireleandmisi. Samuti anti t66-
liste poolt jarele ka selles punktis, et to6o-
andjad voivad votta toole ainult organiseeri-
tud plekkiseppi ja lepingu tditmise karantii
summa jaeti vilja, sest lepingu rikkumise
korral saab nii-kui-nii todandjat votta vastu-
tusele.

Uldse oli

plekiseppade streik visamaid

peamiselt pohimottelise kiisimuse — kollek-
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tiivlepingu — parast. Toéoandjad olid alul
peaaegu nous maksma noutud palku, kuid
kollektiivlepingu solmimisest ei tahtnud nad
teadagi. Umbes paarisajast Tallinnas toota-
vast plekisepast vottis streigist osa jarje-
kindlalt ligi 80 plekiseppa. Viimaks olid too-
andjad sunnitud andma jiarele pakiliste toode
ja vihmaste ilmade tottu, To60 seisis peami-
selt suuremates tookodades ja tdhtsamate
ehituste juures, nagu Toompea ja Oru los-
sides jne.

Kéesolevas tootiilis aitasid streikivad ple-
kisepad t6sta ka nende tooliste palgataset,
kuigi kaudselt, kes streigimurdjatena tegid
tocd. )

Huvitav on kidesoleval juhul maiarkida ira
tooandjate arusaamatust ja jonnakust, kes ei
tahnud kirjutada alla kollektiivleepingule,
vaid kokkuleppele. Tegelikult pole aga min-
git vahet ,kokkuleppe®“ ja kollektiivlepingu
vahel,. sest maksva kollektiivlepingute sea-
duse jarele registreeritakse molemad iihte-
moodi teedeministeeriumis ja ,kokkulepe®
omandab sama jou mis kollektiivlepingki.

Kiesolev palgavoitlus aitas koondada ple-
kiseppade peret, kes seni oli tidiesti organi-
seerimata. Plekisepad tegid esialgu katset
organiseerida end metallitooliste ametiiihin-
gusse, kuid seal ei voetud neid suuremal ar-
vul korraga liikmeks vastu ning peeti nou
ning aru ligi paar nddalat, nouti igalt liik-
meks astuda soovijalt kaht soovitajat jne.,
nii nagu pohikirjad ja kodukorrad seda nie-
vad ette. Selleks aeglaseks protseduuriks
polnud aga kiesoleval juhul aega raisata.
Kuna plekisepad oma elukutselt on vidga ti-
hedas seoses ehitustegevusega, otasustasid
gusse, luues seal omale vastava sektsiooni.
Palgavoitlusest aktiivselt osa votnud plekise-
pad kuuluvad koik sektsiooni. g

Kuigi kiesolev voit ei rahuldanud pleki-



seppi 100%-liselt, siiski oli see esimese jou-
proovina kiillalt rodomustavaks tulemuseks,
eriti kui arvestada seda, et neil metallitoo-
liste ithinguga vahekordi selgitades paar ni-
dalat koige paremat ja soodsamat aega pal-
gavoitluses kaduma ldks.

Plekisepad ei saa jaada . puhkama 3asja
voidetud ,lcorbereil”, vaid peavad koondama
omi ridu tulevasteks voitlusteks, sest norga
organisatsiooni ja vastupanu puudusel t60-
andjatele, vo6ib varske voit tulevikus kiest
dra libiseda.

1905. a. milesfusi.

K. Kiimann.

16. oktoobril koguneb rahvas Laus-
manni heinamaale, et uuesti arutada
valusaid paevakiisimusi ja nouda poliit-
vangide vabastamist, linna kaitsjaile
sojariistade jaoks raha hankimist ja
teisi kiisimusi. Lausmanni heinamaa,
mille piirid ulatusid praeguse Valge-
vase tdnavast Volta ténavani ja Kopli
tdnavast Soo tdnavani, oli rahwvast
tdis. Kimnes kohas olid konelejad ko-
nelemas tribiiiinidel. Need olid Ilihtsalt
tihjad tinnid ehk pakkastid. Polevoi
ja Skaminski materdasid vene keeles
maksvat korda, M. Lepp, Jiiri (O.
Sternberk) vitsutasid eesti keeles ja
koikide kone oli suunatud revolutsiooni
ohutamisele, ka kirjeldasid paljud, kes
dsja vangla miiliride tagant vabaks las-
tud sealset elu, vanglais maksvat korda
ia sangarlikku néaljastreiki, millega po-
vad ,Internatsionaali“ helid ka ,,Var-
schavjanka®.

Konedele jargnesid laulud. Kosta-

vad ,,Internatsionaali“ helid ka ,xxxX-.

xxx“ .

Konelejad teatavad, et koik seltsi-
mehed polevat mitte vabastatute hul-
gas, Dvigateli vanem Motus olevat Pe-
terburgi saadetud. Xoosolek otsustab
Motuse vabastamist néuda. Vabadusse
lastute hulgas loeme jirgmised mimed:
Ed. Leberecht, Villem Simson, M. Po-
levoi, A. Lurje, M. Lepp, M. Blumberg
(Tallinna arst), A. Kiimann, A. Kesk-
kiila, A. Kreekmann, K. Roos, V. Saue-
magi, J. Gurevitsch, Otto Stermbeck,

K. Korve, kolm 0de Katzid, Am. Unt,
Kirik, Viirst, Motlik ja Pender.

Koik neid voeti vastu suure vai-
mustusega ja avaldati soojemat lugu-
pidamist.

Juunikuu péevil ei tahtnud rahvas
poliitikat iildse kuulda, ka ei néhtud
healmeelel punast lippu todliste rong-
kédikudes lehvimas. — Meil ei ole mis-
sajad vaid streikijad. — Nitilid aga oli
asi muutunud. Vabrikute lipud jieti
koju ja koosolekuil lehvisid punased
lipud. Sarnase muutuse pohjuseks oli
toolistegelaste vangistamine ja enese
jou tundmadoppimine. Oli vaja iiks
touge ja seltsimehed olidki vabad.

Ei saa ka mitte mainimata jatta, et
toolised ei unustanud vangilangenuid
seltsimehi, wvaid pamid kokku omad
pennid, et sel teel muretseda toidulisa
vangiportsule.

Koik need, kes vangi langesid ei ol-
nud unustatud, vaid nende eest kan-
dis hoolt Tallinna tooliskond ja eest-
katt just vabrikute todlised.

Pind oli valmis kuhu vois vihavaenu
kiilvata ja seda tehti Lausmanni
heinamaal heade tagajirgedega.

Siin voetakse vastu resolutsioon re-
solutsiooni jarele ja lopuks, kui juba
juba koik endid tithjaks olid radkinud,
valiti saadikud, kes neid pidid vdimu-
dele esitama. Saadikute tagasitulekut
otsustati dra oodata Veneturul, kuhu
koosoleku kogumiseks kubernerilt luba
oli voetud. Rahvahulk wvalgus Ilinna
poole rahuldatult ja uudistootavas
meeleolus. (Jargneb.)

Melsatoosturife riinnalk.

E. PlaKkk-

Nagu avalikkusele juba teatavaks saanud,
esitasid metsatoosturid {ile 60 allkirjaga(!)
riigivanemale ja vastavaile ametasutusile
mirgukirja, milles néutakse riigimetsattos-
tuse piiramist erametsatéosturite huvides.
Mitmesuguste iilesseatud nduete hulgas esi-

neb ka sellane — riigimetsatoostus votku esi-
joones iilestootamisele oksjoneil miiimata
jddnud raielangid (s. o.: koGige halvemad tii-
kid, nagu ta ka seniajani sageli on olnud).
Metsaga hangeldajate pere on sattunud kiha-
ma teateist, et eeloleval hooajal riigimetsa-
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toostus kavatseb ise iiles tootada enamiku ja
paremiku lankidest. Riigi- ja rahvamajan-
duslikust seisukohast oleks see aina tervita-
tav nidhe, kui loogiline samm o&konoomsuse
poole.

Kuid hirrad eratoosturid, hiasti tundes
,korget mingu“, ei visi shongleerimast rah-
vamajanduse moistega. Nii kubiseb mirgu-
kiri omaparaseist kriukaist. Vihjates riigi-
metsatoosuse darilisel alusel tegutsemi-
sele, lahtutakse era- ja riigitoostuse samas-
tamisest ning piiiitakse toendada mitmete
viidete naJal et riigitodstus olevat plaegu
peale nende I\avakohaseld kdarpeid enamsoo-
dustatuks. Selle loo moraal kdib umbes nii:
Kui riigitoostus on samasugune parisnik kui
meiegi — eratoosturid, vddriksime koik ihe-
sugust vennalikku jagamist, kuid meeleldi
kasutame juhust — allakriipsutada meie va-
hendudlikkust... Objektiivne kasitlus tohib
kiill ometi olla nii: riik, sellega rahvas, kui
riigi peremees omab suured varandused ole-
masolevate metsade niol, teeb suuri kulutusi
nende parandamiseks ja kasvatamiseks kui-
vendustoodena, seemendamis- ja istutamistoo-
dena. Omanikuna rahva huvides seisab esi-
kohal — saada voimalikult suuremat tulu
oma varanduse realiseerimisest®). See vb0i-
maldub, tehes seda riikliku aparatuuri kaudu,
kuigi see ametasutus alati ei saa tootada rah-
va plaanimajanduse nduete korgusel. Igata-
hes rahvaenamiku voltsimatu tahe voib vil-
jenduda ainult soovis — vilja lilitada tema
omandusest rikastuda ihkajad parasiidid.

Erakordselt huvitav ajaolu, mida eratoos-
turid mérgivad soovituseks endale, on sarna-
ne: nemad miiivad riigi- ja omavalitsusasu-
tustele nende poolt iimbertéotatud metsama-
terjaale odavamalt kui riigimetsatoostus.
Oletades, et see vidide vastabki toele, voib
siin méarkida: parim materjal ekspordina an-
nab peamise teenistuse, nii et ei tee vast
toesti raskusi — kas voi sihilikult — miiiia
tarbekorral alandatud tariifiga. Kuid ka
eratéosturite poolt antud pohjenduses on kiil-
laltki huvitav: nemad tootavad ratsionaalsu-
sega... Niipalju, kui see peab tihendama teh-
nilist ja organisatsioonilist viimistlust, peaks
see olema positiivseks nédpuniditeiks vastavai-
le ametasutustele. Kuid tooliskonnal on juba
dige oOpetlikud kogemused selle ,ratsionaal-
suse” negatiivsest loomust. Igal talvel peab
lihiajalise ', riigiloikuse” 1oppu asudes ,kest-
vale teenistusele“ eratoosturi juure koige na-

©) Saadud tulu loomulik jagunemine: t60-
viadriline tasu, mis liheb tooliste ning omani-
ke individuaaltarbeiks ja iilejddk — kasuta-
tavana riiklikeks {iildtarbeiks.

rusemate palkadega, tuleb alalopmata soovi-
tada ,vdhenoudlikkuse kunsttiikke, tuleb
kannatada viimistletud  pligamist iganenud,
veneaegsete votete abil (ndit.: palgi 1abimodt
taistollides, riigimetsas tdissentimeetreis
jne.), tuleb korduvalt raisata toopaevi raha-
maksjat otsides ja oodates ning sageli tootasu
néuda tookaitse inspektori abil.

Kboige sellase juures, nimelt erametsatoos-
tureil, voib jatkuda jultumust ndéuda ,,pare-
mat olukorda“, vastasel korral ultimatiivselt
dhvardades likvideerida oma #rid, mispuhul
aga tulevat leida tee, kuidas nad kahjutult
saaks kétte toostusse investeeritud kapitalid.
Seda teostada oleks ju nii lihtne: riik ostku
ja toosturid madravad hinnad...

Mis voiks olla seekordse aktsiooni tdeline,
sigavam pohjus? Kas jallegi karakterlik
vallale péddsnud ,uue vaimu“ tolgitsus, nii
nagu see juba ilmnes kord kaupmeeste akt-
sioonis  (vaata ,T. H.“ nr. 11., 1934, a.),
vaistlik soov, taguda rauda, kuni ta kuum
on? Naib ka, et eriti saagirohked ajad vi-
listurgudel, nii nagu nad olid peale krooni
kukutamist, on moddunud vadringute stabili-
seerumise ja Noukogude Liidu eduka voist-
luse tottu. Aga ka siseturul on dhvardamas
lahemas tulevikus uus oht: aastase metsaraie
mahu iildine vahenemine, kuna kaob tarvidus
seniseks {iileraiumiseks (parunite langid jne.).
Juba see iiksi voib tuua kaasa osa saeveskite
seisma jadmise. Kas ei tule siis praeguses
riinnakus niha ettendgelikku kavalat ma-

_ ngovrit véi manoovri algust?

Mida teha olukorra toeliseks parandami-
seks? Lahtudes tooliskonna resoluutsest
toostuse riigistamise ndudest, peaks see tun-
duma koige Giglasemana ja labiviidavamana
just metsatoostuse alal, pealegi kus seda
julgesti voib liigitada roovmajanduse iseloo-
mu kandvaks (kapitalide viljaviimine!). Ku-
na aga praegusel ajajargul toolisklass ei ole
kuidagi vﬁimeline juhtima majanduse koual-

nult avaldada. soovi, et metsatoostus
vihemalt raietéo wulatuses taielikult rii-
gistataks kuna vabrikulise ﬁmbertﬁatuse

litavuse seisukorda. Kiill peaks aga toos-
tuste miiligi korral riik omama ostueestiguse
ja uute eratéostuste asutamiseks luba and-
mast keelduma.

P. S.

Seltsimeestele metsatoolistele tihendan
vdidrarvamiste drahoidmiseks: kéesoleva ar-
tikh hlesanne polnud mitte kiita voi iilistada

Nagemlsem talvel metsas!

T oolaagnte kaudu produkltiiv-
tibingufeni?

Erilise agarusega on hakanud propa-
geerima noorte toolagreid iiks endine
toolisliikumise tegelane (vt. ,,Péeva-
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leht*, eriti nr. 239, Toolaagritest —
tookooperatiivideni). Et selliste késit-
lusteni voib jouda inimene, kes on ala-



nud oma rannaku vene sotsiaal-revolut-
sionddridest ja pirastpoole teinud tut-
vust ka prantsuse utopistide kavadega
ning Lassalle’i ,,produktiiviihingutega®,
mille jargi riigi suur ja o6ilis iilesanne
voiks olla juba meie péevil, et ta fi-
nantseeriks sellist {ihistegevust, mis
viiks kodutehtud sotsialismini — sel-
les ei ole midagi imestada.

Toolaagreid noortele on asutatud va-
ga mitmel maal, mitte iliksi Saksamaal;
ka militarismi otseses teenistuses on
neid laagreid mujal kui Saksamaal, nii
et Saksa laagritiilip ei ole kaugeltki
erinav sellest tiilibist, mille hra J.*) on
votnud Poolast nii viga soojalt soovi-
tamiseks. Selliste laagritega katseta-
takse peale muu ka Rootsis — ja, peab
tunnistama, ilma mingi kaldumiseta
militaristlikku harrastusse, kuid seal
ei ole nende laagrite juures seatud uto-
pistlikke sihte: seal tdéolaagrid noor-
tele on lisna tavaliseks moorte tootute
abistamisviisiks; kuivorra kasvatusasu-
tuseks, selles kaheldakse sealgi.

Kui noori ei suudeta rakendada t6o-
protsessi — ja toopuudus noorte seas
lestab ka siis teraval kujul edasi, kui
kriis on kujunenud juba depressiooniks
ja endised tootajad juba voivad leida
kuidagi tood — siis endastmoisteta-
valt iihiskond peab iihel voi teisel vii-
sil noortele t66d muretsema. Kui aga
hra J. paneb ette Eesti jaoks sellise
slisteemi, et ,,keda siis t6oborsid ei suu-
da paigutada toole, need ldhevad t60-
laagritesse, mis votavad ikka enam
praktilise kutseoskuse viljaarendamise
ilme (1)“ ja et sedasi ,,riik ja iihiskond
astub korraldava tegurina vahele noor-
te teel ellu,” siis tdnavad teda nii asja-
omased noored kui ka vanad toodlised
viisakalt ja soovitavad, et ta kord ome-
ti loobuks konelemast asjadest, mis on
talle tuttavad ainult kuulu jargi.

Koigil kriisiaegseil aastail on olnud
eriti ametiithingutel ja todlisnoorte
organisatsioonidel noorte todopuudus
itheks polevaks kiisimuseks, ja kaugele
ei ole sellega ometi joutud, maha ar-
vatud massilised mirgukirjad tdnavu-
aastasele tookonverentsile mitmelt
maalt. Hollandi, Belgia, Rootsi, Daani,
Norra ja teiste maade ametitihingud on
oma lahema tegevuse programmis pdo-

T %) E. Joonas.

Toim.

ranud noortele suurt tihelepanu ja
enam voi vihem kokkusattuv néue koi-
gil maadel on koolisunduse pikendami-
ne aasta voi kahe vorra ja parast kooli
todoskust ja tldharidust koos arenda-
vate kursuste korraldamine omavalit-
suste ja riigi poolt. Koolisunduse pi-
kendamist peetakse iildiselt voimali-
kuks kiill ainult laialdase riigi voi
omavalitsuse toetuse abil, sest on ju
endastmoistetavusi, et tootud noored
on tihti toota perekondade liitkmed,
kes iildse ei suudaks kéia koolis ilma
vilise toetuseta. Koolisunduse piken-
damine niit. seitsmelt aastalt iihek-
sale tdhendaks kahe aastakdigu noorte
toopakkujate eemaldumist tooturult.
Sellega ‘viheneks vdistlus vanadele t56-
listele, ja siin on pohjus, mispérast
mitte ainult lastevanemate voi noorte,
vaid koigi tooliste poolt seda ildiselt
tervitatakse. See vahend el ole mui-
dugi piisiva mdjuga, kuid teatud ker-
gendust ta itooks moneks ajaks, eriti
padstaks tootud noored mittemidagi-
tegemisest. Parast kooli aga astuk-
sid asemele kursused, kus enam kui
koolis produktiivne t66 vahelduks Op-
pimisega ja tekiks loomulik iileminek
koolist tovle. To0 ise oleks veel hada-
abitoo iseloomuga, kuid sotsiaalselt
paratamatu. Rootsi linnades voib sel-
laseid omavalitsuste korraldatud kur-
susi juba niiiid tihti kohata. Sellaseid
kursusi on korraldanud omal ajal
Austria ameti-lihingud (s. o. enne rii-
oipooret), need on levinud teatud mé&&-
1al ka Hollandis.

Missparast aga mitte toolaager?
Mingisugune kasvatus peale s6javieli-
se ja kloostrikasvatuse ei pea otstar-
bekaks mnoorte inimeste &rakiskumist
talle omasest sotsiaalsest miljoost, ees-
katt kodust, laager isoleerib noori —
ja on psithholoogiliselt moistetav, et
pikaajalisest laagrist tagasitulev noor
ei leia enam — ka toovoimaluste tek-
kides — enesele loomulikku kohta
iihiskonnas. Mo6oda minnes mainitagu
ainult seda, et laagrid on pea alati
mdeldud meessoost noortele eas, kui
nende normaalses kujunemises méan-
gib viga suurt osa tagasihoidlik kok-
kupuutumine teise sugupoole noorte-
ga. Terve hulk seksuaalseid ebanor-
maalsusi voimaldub  just noormeeste
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isoleerumine omaks laagriks — ja juba
praegu olev laagrite praktika toestab
seda selgemini kui teoreetiline noorte-
psiihholoogia.

Tadiesti asjatu oleks arvata, nagu
laager voiks olla noorte sissejuhatu-
seks produktiivsesse toosse, noorte ela-
mine kodus ja nende vaba liikumine
parast tootunde aga ei. Vastuoksa:
laager ei voi olla neile noortele plisi-
vaks koduks, nad lahkuvad sealt igal

juhul, kui neile ei tehta sunduslikuks
laagrisviibimist. '

Selle asemel, et asutada toslaagreid,
tahaks ndha juba sellaseid vdimusid,
kes asutavad samadele noortele téoko-
had vaba toorakenduse voimalusega.
Laagrite ebausk peaks juba kaduma,
ja jarelkoolikasvatuse kiisimus lahe-
neb hoopis teistel alustel kui toolaager
voi ka mingi muu koonduslaagri vorm.

Nigol Andresen.

Opiringid ja nende 166korraldus.

2.
Opiringide alustamine.

Opiringi alustamise kiisimus voetakse ko-
ne alla iithel jiarjekorialisel ithingu koosole-
kul vai tehtagu ringkirjaliselt teatavaks koi-
gile litkmeile. On parem, kui enne ringi te-
gevuse algust registreeritakse osavotjaid, et
saada varem iilevaadet arvu kui ka osavot-
jate kohta. Kui registreeritud &5—15 alalist
osavotjat voib alata Opiring todga. Soovi-
tav on aga enne too alustamist hoolitseda
selle eest, et oOpiringlastel oleksid raamatud
kédttesaadavad. Kui vastavad eeltood tehtud,
peetakse avamisistung. Istungi avab
juhatuse esindaja (kui org. juhatus kutsub
kokku oOpiringi) liihikese iilevaatega &piringi
téost lildse. Esimesel istungil valitakse opi-
ringi juht ja sekretdr. Samuti m#idratakse
kindlaks esimesel istungil Opiringi tockava,
milles hiljem voib ka tarviduse korral muu-
datusi ette votta.  Esimesel istungil tuleb
maarata kindlaks referendid, soovitav igale
istungile kaks, et rakendada toole koiki ringi
liikmeid. Xui ring suure osavdtjate arvuga,
voib ka vaidluste algatajaks olla iiks seltsi-
mees, selleks tuleb igale istungile leida vas-
tav vaidlusaine. Vaidlusaineks tuleb ka ka-
vas esitatuile leida lisa. Referentide kui ka
vaidluste algatajate mddramisega arvestatagu
nende inimeste huvidega, kui ka voéimetega,
et Oppetod voiks areneda normaalselt. Opi-
ring alustades t66d informeerigu E. To66liste
‘Haridusliitu, et Liit saaks kontakti astuda
ja juhtida 6&piringi juhte.
Ainevalik ja Opikavade tarvitamine Opirin-
gides.

Opiringide t66 kordaminek oleneb suurel
madral oOpiaine valikust, mis suudaks koiki
kéita, Esiteks on wvaja jouda selgusele:
1. kas on Opiring algav v6i on sel oppevilu-
must; 2. kui vanad ja arenenud on &piringla-
sed; 3. kui suurel m#idral on tarvitada voi
voimalik hankida vastavat kirjandust. Ini-
mesed, kes votavad Opiringi toost osa esma-
kordselt, on endastmdaistetavalt tagasihoidli-
kumad, tuleks valida aine, mis neile juba va-
rem enam-vihem tuntud. &Esimese opiringi
aine ega kisitlusviis ei tohi olla raskepira-
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ne. Kuigi moned iiksikud osavotjad on enam
arenenud, tuleb silmas pidada iildist taset ja
voimalikult kerge kédsitamisega, mitte laiali
valgudes ettendhtud kava piiridest, osata teha
aine Kkittesaadavaks ka teistele viahem
arenenutele. Nii on ka loomulik, et kirju-
tatud Oppekava ei saa tarvitada igas Opi-
ringis terves ulatuses, kui nad on abiks aine

oppimise korraldamisel. Kui opperingil ei
ole voimalik hankida o6ppekavas miAdratud
teoseid, vo0i kui nende koikide kéasitamine

nouab rohkem aega kui Opiringi kestvuseks
ette ndhtud, voib osa allikaist tarvitamata
jatta. . Kui opiringlased leiavad, et {ihele
istungile madratud liig palju materjali, vo6i-
vad nad istungeid poolitada, samuti liita.

Oppeviisid.

Opiring pole meil kiillaldaselt vilja ku-
junenud, seepirast ei osata tihti vahet teha
opiringi ja muu jarjekindla Opitegevuse va-
hel, nagu organisatsioonide iganddalased re-
feraatkoosolekud ja diskussiooni-6htud. Opi-
ring eraldub neis peamiselt neil asjaoludel:
1. Alatine liikmeskond, kes vordselt votab
osa Opiringi toost. 2. Opiringil on oma kin-
del tookava. 3. Opiringist osavotjad on arvu-
liselt piiratud. Kuigi Opiring iseenesest on
viljakujunenud moiste, on Oppeviise mitmesu-
guseid, kuidas Opiringis tootada. Samuti
nagu aine k#sitamine oleneb Opiringi koosti-
sest, oleneb oppeviis sellest. Selleks peatu-
me pikemalt oppeviiside juures. :

Referaadid (algatused).

Seletusviisi voi refereerimist tarvitatakse
toolisdpiringides koige sagedamini. Opikoos-
oleku kavas oleva aine kohta (mis juba va-
rem {iilesandeks tehtud), esitatakse voimali-
kult hoolega valmistatud referaat, mille alu-
sel peetakse ldbiidzkimisi. Referent ei tohiks
rahulduda vaid sellega, et vastavate allikate
pohjal refereerida, vaid ta peaks esitama ka
kiisimusi, mis kutsuksid esile elava moétteva-
hetuse. Need kiisimused peaksid olema sella-
sed, mis pohjenevad algataja oma vaatlusel
ning kuuluvad libivoetava aine piiridesse.
Refereerides on loomulikult Gigus tarvitada
raamatuid ning tsiteerida mneist iseloomusta-



vaid kohti. Referaadid on parem enne Kkir-
jutada ja esitada need kas paberilt lugedes
v6i konspekti jiargi. See on selleks vajalik,
et kirjutamine sunnib referenti tutvunema
kiisimustega pohjalikumalt, samuti opitakse
eesti keelt kirjalikult tarvitama. Viimaseks
rniainitud paremus suureneb veelgi, kui on
voimalik lasta  kirjutatud referaadid monel
paremini keelt tundval keeleliselt parandada.
Kirjalikult valmistatud referaaadid jddvad
materjalide kausta jargmistele Opiringidele
kasutamiseks.

Labirddkimine.

Labiradkimine on oOpiringi tédhtsaim ja il-
disem viis, kuid ainmilt eeldusega, et see on
asjalik ja opetlik, aga mitte réidkimine riai-
lkimise péarast. Ainult sellastest kiisimustest,
millest teatakse midagi, voib agjalikult kes-
kustella. Nii siis ei piisa sellest, et wvaid
kuulatakse esitatud referaat, mille puhul ju-
huslikult aetakse juttu. Opiringlased peaksid
ka kodus valmistama ldbirdakimisteks, lu-
gedes oOppekava ja eelmisel koosolekul an-
tud nidpunididete jargi kirjandust ning algata-
ma ja leidma iseseisvalt uusi kiisimusi. Kui
sarnane ettevalmistus hoolega on tehtud,
on keskustelu ka oOppimisel kasulik. Opi-
koosolekul korraldatud ldbirdakimised peak-
sid olema voimalikult seltsimehelikud, peaks
hoiduma isiklikest teravustest, ega tohi ku-
juneda asjatuks sonavahetuseks, kus sona-
votjad, toomata  uusi vaatekohti ja asjaolu-
sid, vaidavad sama mida nad ise v6i muud
juba varem wvditnud. Raskelt otsustav kiisi-
mus on, kuidas saaksid koik voi vdahemalt
voimalikult rohkem o&piringlasi votta osa kes-
kustelust. Opiringides on alati sellaseid isi-
kuid, kellel on eriline kuulamise oskus (seega
on vadrtuslik omadus) kuid kes ei vota osa
labirddkimistest. Mitmed korvalhoiduvad o6pi-
ringlased on keskustelus harjumatud. Kui
niilid arenenumad (halvem veel, kui need on
vaid soOnategijad) Opiringlased jarjekindlalt
rafgivad, siis vaiksemad seltsimehed ei jul-
ge avaldada oma seisukohti. Arenenumad
seltsimehed peavad toetama harjumatuid.

Kiisimine.

Kiisimisviise tarvitatakse koige enam
praktilistes ainetes, kuid v6ib osalt toimuda
ka teoreetilistes ainetes (ajalugu, sotsialismi
ajalugu j. t.). XKiisimist voib opiringis teos-
tada mitmel viisil. Uldiselt ei tohi see toi-
muda nii nagu koolis, vaid vabalt. Mones
operingis kiigib ainult juhataja. Meeldivam
oleks, kui kiisijaid vahetatakse juba sellepa-
rast, et kiisimine ja selle ettevalmistamine

taiendab o6piringlasi. Koige parem on Kkir-
jutada kiisimused enne paberile, ja kui oppe-
kavas on esitatud kiisimused, voib tarvitada
neid abiks. Kiisimuste esitamine opiringis
voib toimuda kahel wviisil. 1.Juhataja (v6i
kelle hooleks see iilesanne antud) esitab kii-
simuse, millele mitmed opiringlased soovivad
vastata. Nende vastuste pdhjal algavad 1li-
birdikimised, kuni leitakse kodige rahuldavam
vastus, mida voib ka mirkida protokolliraa-
matusse. Opiringi kavas esitatud kiisimusi
voib kidsitada samuti. 2. Kiisitakse jarjekor-
ras koiki, sellele vaatamata, kas opiringlased
ise votaksid s6na véi kas nad oskavad vas-
tata, Kiisija voib ka kirjutada kiisimused
paberile, milledest siis igaiiks votab iihe ja
vastab kas suuliselt v6i kirjalikult. See viis
rakendab kiill 6piringlased toole, kuid vaib
vahemteadlikud panna piinlikku seisukorda,
jattes vastused volgu. Kuigi toolisopirvingi-
des ei tehta eksameid, v6ib kursuse loppedes
esitada vastamiseks kiisimusi. See eeldab
siiski, et juhataja on vdéimeline autoriteetselt
parandama antud vastuseid.

Lugemine o&piringides. Alga-
gavais oOpiringides, kus osavotjaid tagasihoid-
likud ja arad, ning raske leida igale istun-
gile vefernti, vo6iks katsetada lugemisega.
Kavas margitud lehekiiljed loetakse 6pirin-
gis kovasti ette. It lugemist opirvingis soo-
ritada ladusalt, peaksid Opiringlased harjuta-
ma kodus. Kui on visitav kuulata pikemalt
tthe isiku lugemist, vo6ib lugejaid vahetada.
Lugemise vahel peaks tehtama vahed kiisi-
muste esitamiseks ja mirkuste tegemiseks,
et kuulajate tdhelepanu hoida loetava aine
juures. Peale lugemist on endastmaisteta-
valt elav keskustelu, voidakse ka esitada kii-
simusi loetud aine piirides.

Sellest lithikesest iilevaatest opiringi puu-
tuvaisse kiisimustesse peaks saama tarvilisi
teadmisi Gpiringi alustamiseks. Meil kahel-
daks tihti oOpiringi too tagajirjekuses ning
suhtutakse tihti nii enda kui ka teiste voime-
tesse alahindavalt, sellest peavad meie t66-
lisliikumisse kuuluvad inimesed vabanema.

Opiringi asutades drgu oodatagu kohe kie-
gakatsutavaid tagajargi — nad tulevad ka
kindlasti, kui jatkub pilisivust, vaid alatagu -
lihsalt ja loomulikult, oma jou kohaselt iiles-
andeid arendades ja laiendades. Ka pettu-
musi voib tulla, kuid pettumused ja nurja-
minekud ei tohi mdjuda masendavalt vaid
uuteks pingutusteks virgutama.

Iga tekkiva kiisimuse puhul kirjutatagu
Tooliste Haridusliidu biiroole (aadress: Tal-
linn, V, Parnu 31), kust piiitakse aidata
kaasa kiisimuse lahendamiseks.

Ringrvaade.

Riigimajandusnoukogu litkmed.

Aug. Gustavson ja K. Must ei knula
viimasest Keskliidu kongressist saadik enam
Keskliidu juhatusse. Seepirast otsustas
Keskliidu juhatus teatada Riigimajandusndu-

kogu juhatusele, et nende volitused tuleb lu-
geda lopetatuks. s

R. A. Liidu peasekretir Eestis,
Augusti algul peatus paar pieva Tallin-
nas Rahvusvahelise Ametiiithingu Liidu pea-
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sekretdr V., Schevenels. Siin oli tal kok-
kusaamine Keskliidu tegelastega meie ameti-
ithingulise liikumisega tutvumiseks. Enne
seda peatus ta Leedus ja Littis, Siit soitis
ta Helsingi ja sealt Stokholmi kaudu Kopen-
haageni, kus vottis osa Rahvusvahelise Trans-
porttooliste Liidu kongressist.

R. A. Liidu juhatus asub Pariisis ja Kesk-
liit on selle rahvusvahelise koondise liige
algusest peale.

Tartu triikitéolised nouavad kollektiiv-

lepingut.

Eesti Triikitooliste Liit oli pdrast kaota-
tud streiki mond aega tunduvalt takistatud
oma tegevuses. Meeleolu oli loid ja iihinguile
ustavaks jdinud seltsimeestel tuli pingutada
erakordselt oma energiat ja tahet, et hoida
koos ridu ja kaadrit seks puhuks, kui tekkib
meeleoludes murrang ning uued eeldused ak-
tiivsemaks tegutsemiseks. Ja aasta tagasi
oli tdesti midrgata meeleolude muutmist juba
dige tunduvalt. Liikmeid hakkas tulema juu-
re tasapisi koikides osakondades ja tegevuses
soiku jadnud osakonnad alustasid uuesti ak-
tiivset tegevust. Louna-Eestis asutati isegi
uusi osakondi juure. Praegu on need regist-
reerimisel, kuid asi venib, sest koik pohikir-
jade kiisimused on sisekaitseiilema kies sei-
sukoha votmiseks.

Eriti jarjekindlalt on aga tegutsenud Tar-
tu Triikitooliste Uhing ka koige raskematel
,katsumise aegadel®. Tartu Triikitodliste
Uhingul on vordlemisi hea side koikide to66-
kohtadega ja iihingusse on koondunud peaegu
koik triikitoolised suurematest triikikodadest.
Organiseerimise tulemuseks on see, et iithing
juba vdis esitada tooandjatele etepaneku kol-
lektiivlepingu solmimiseks. Uus kollektiivle-
ping on iile 50 paragrahvi suur ja sisaldab
~ Samuti ndutakse,
voetakse toole ainult

vishoiu ja opilaste kohta.
et toole palkamisel
ametiiihingu liikmeid.

Palgad tuleksid uue lepingu jédrele ,regu-
leerida“ jirgmisele tasemele: kisiladujale —
15 kr., masinaladujale- — 20 kr., triikkijale —
16 kr. ja pealepanijale — 9 kr. nddalas Need
oleksid palkade alammiirad tdhtsamate t60-
liikide kohta, kuna ruumipuudusel pole véi-
malik tuua #dra koiki iiksikasju.

Loodetavatsi suudavad Tartu organiseeri-
tud triikitoolised oma noudmisi teostada ja
tooandjaid sundida jireleandmisele. See oleks
esimest korda pirast kaotatud suurstreki,
kus triikitooliste ametiiithingud t8stavad jil-
legi iiles kollektiivlepingu ndoudmised.

Kollektiivlepingu koostamiseks ja tooand-
jatele esitamiseks teeb eeltoid ka Tallinna
Triikitooliste Uhing, kes on suurim selle kut-
seala tooliste iithing FEestis.

Klaasipuhujate palgad tousnud.

Eesti Klaasipuhujate Ametilihing on pea-
aegu igal aastal paar korda astunud vilja
oma litkmete palgaolude kaitseks. Enamikel
juhtudel onnestusid need palgavoitlused t66-
listele vordlemisi soodsalt.

Kiesoleval aastal seisis Tallinnas asetsev
Lorupi plaasivabrik pikemat aega klaasivan-
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ni remondi toéttu. Remondi ajal oli suur osa
toolisi viljaspool Tallinnat ja osa mneist to6-
tas isegi Meleski klaasivabrikus.

Vabriku todle hakates tulid enamikus en-
dised toclised tagasi. Muu hulgas olgu ti-
hendatud, et Sppinud klaasipuhujaist on pea-
aegu koik organiseeritud. Klaasipuhujate
ihing olukorda arutledes, leidis et senised
palgad polnud kiillalt rahuldavad ning esitas
vabriku juhatusele 20%-lise palgakérgenduse
noude. Kui vabriku juhatus tdsliste pohjen-
datud ndudele poleks tulnud vastu, oleks ala-
nud streik. Kiesoleva tootili puhul aga
streiki ei tulnudki, sest to6tasu suhtes andis
tooandja toolistele jarele ning kogu konflikt
lahenes ldbirddkimiste teel.

Kéesolev to6tiili on kujukaks niditeks sel-
lest, kuidas foimuvad libirddkimised t86and-
jaga siis, kui organiatioon on tugev.

Pagaritoolised nouavad palkade parandamist.

Tallinna pagaritooliste ja leivaviljaveda-
jate palgad on ebaiihtlased: moned toostused
maksavad oma toolistele tunduvalt enam pal-
ka kui teised. Et palku iihtlustada iihesugu-
sele kirgemale tasemele, peeti 17. aug. s. a.
Eesti Toidu- ja Maitseainete Tooliste ameti-
iihingu iildkoosolek, kus normeeriti pagaritoo-
liste tootasud jargmiselt: 4-kg. leiab — 4 snt.,
2-kg. leib — 3 snt., 1-kg. leib — 2 snt. Sepiku,
saia ja peenleiva valmistamisel tuleb maksta
2 snt. kg. eest, leiva suurusele vaatamata. See
palgaredel taheti pannna maksma 1. sept.
1935. a. Eeltoodud palgatabel esitati koikidele
pagaritoosturitele, kes aga esialgu ei tahtnud
kuuldagi palkade ,,reguleerimisest® iilespoole.
Palgakorgenduse noue pole seda selle sona ab-
soluutses mottes, vaid Gieti palkade iihtlusta-
mine, sest eeltoodud norme makstakse juba
praegugi terves reas ettevotetes. Omapidrane
on see, et isegi iihistegeline ettevote ,,Oma‘“
juhatus alul kategooriliselt eitavalt suhtus t6o-
liste oigustatud ndudele. ,,Oma“ tooliskond
lubas jatta t00 seisma, kui juhatus ei anna ji-
rele voi vallandab surveavalduseks mone to6o-
lise. Toolised on oma solidaarsust toovoitluse
puhul garanteerinud igaiiks 250-kroonilise ka-
rantiiga, mida nad on kohustatud maksma
streigimurdjaina.

Samal ajal iihinesid ka viljavedajad paga-
ritooliste nouetega. Viljavedajate pohipalgaks
pdevas on 1 kr. ja peale selle saavad nad 4%
labimiiligist. Niiiid néuavad viljavedajad, et
labimiiligist saadud % tostetakse 5-le ja
,Oma“ poodides 2%-1t — 3%:le.

¢ Laupieval, 31. augustil, peeti teine ameti-
iilhingu poolt korraldatud pagaritooliste koos-
olek,

Leivategijate aktsioon andis tulemusi. T66-
liste nouetele tuldi vastu, Teistes tookodades
ldbirdidkimistel saavutati palgatdusu 4-kg. lei-
valt 3—314 sendile ja kus enne 314s. maksti,
tousis palk 4 sendile. Aktsioon pole veel 16p-
penud, vaid kestab edasi nende tooandjate vas-
tu, kes maksavad madalamaid palku.

Tartu ritsepad uuendavad kollektiiv-
lepingut.
Teatavasti polnud paar aastat tagasi pea-
aegu iihelgi ametiiihingul kollektiivlepingut.



Tartu Ritsepatooliste Uhing moodustas eran-
di. Ametiithingul 6nnestus pika ja visa voit-
luse jirele sundida tooandjaid jdreleandmi-
sele ja saavutada lepingu. Niitid on aga olu-
korrad muutunud ja ametiiihing iitles 6. det-
sembril 1933. a. solmitud kollektiivlepingu
iiles, arvates 1. septembrist s. a. Senised
palgad olid Hirmiselt madalad ega rahulda-
nud kaugeltki tooliste noudeid. Toolised nouna-
vad 25—309% korgemaid palku. Loota on,
et toolised suudavad uue ja paremate tingi-
mustega kollektiivlepingu ldbi pressida.

Tartu kivitoslised organiseeruvad aktiivselt.

Tartu Kivitooliste Ametitthing on paari
viimase aasta jooksul ndidanud iiles suurt
aktiivsust organiseerimistosl. Koigepealt ta
on juba vanemaid ametiithinguid Eestis ja
pithitses hiljuti oma 25-aastast juubeli ning
liitus hiljuti Keskliiduga. Uhing on asunud
eriti aktiivselt koondama miilirseppi, kelle t66
ja palgatingimused on #irmiselt madalad.
Ametiiihing on korraldanud terve rida orga-
nigeerimiskoosolekuid, kus ithingu enese juh-
tivad mehed ja keskliidu esindajad on kone-
lenud.

25. augustil koneles Keskliidu esimees K.
Kiimann Tartu miitirseppade koosolekul
Tallinna miilirseppade t66 ja palgaoludest.
Tallinna palgad on Tartu miiiirseppade pal-
kadest kuni 35% korgemad.

Suureks kiisimuseks tervele Eesti miiiir-
seppade perele on venelaste organiseerimise
kiisimus. Peipsidirsed venelased teevad vi-
ga palju miiliritoid Tallinnas, Tartus ja teis-
tes linnades. Niilid on Tartu Xivitooliste
Ametiithing asunud aktiivselt organiseerima
ka Peipsiddrseid venelasi ja otsustanud kut-
suda ellu nende jaoks eri osakonna. Koos
vene rahvusest miilirseppadega avaneb tule-
vikus véimalus miilirseppadele kindlamini oma
olukorrva parandamiseks astuda vilja.

Uhingusse tuleb jarjekindlalt juure uusi
liikmeid igal nddalal ja kui organiseerimine
jatkub sellasel r6démustaval viisil, kui seni,
siis voib iihing kaitsta oma litkmete huvisid
paremate tulemustega kui seni.

Vorsti- ja lihatooliste ametiiihing Keskliitu.

Moni aeg tagasi asutati Eesti Toidu- ja
Maitseainete Tooliste ametitihingus liha- ja
vorstitooliste sektsioon, mis koondas endasse
kaunis laialdase pere selle kutseharu todlisi.
Méningate arvamuste tottu loodeti paremini
oma huvisid kaitsta, kui asutatakse iseseisev
ithing. Nii tehtigi. Iseseisev vorsti- ja liha-
tooliste iithing kolis omaette korterisse ja kao-
tas iihtlasi sideme T66lisithingute Keskliidu-
ga. Viimasel ajal on aga liha- ja vorstitéo-
liste tootingimused halvenenud tunduvalt, ja
et oma olukorra parandamise eest aktiivse-
malt astuda vilja, kavatsevad vorsti- ja li-
hatoolised oma ametiithingu ldhemal iildkolos-
olekul astuda TG66listthingute Keskliitu, mis
on koigiti tervitatav samm.

Vorstitooliste olukord on tdesti raske.
Tooaeg on normeerimata. Uletunde tehakse
peagu piiramatult, isegi suuremates toostus-
tes, nagu ,,Estonia®, Lemmi, Urmi ja Volkesi

omades. Tooliste kidest voetakse isegi fiktiiv-
allkirju, et neil pole tocandjate vastu mingi-
suguseid ndéudmisi iiletundide suhtes. Uletun-
dide eest ei makseta seaduses -ettendhtud

50%. Pealegi on tooolud vorstitdostuses il-
diselt tervist tapvad. Eriti halvavalt mdjub
niiskus,

Tooandjate seadusest mdoddahiilimise tottu
kaotab ka haigekassa aastas hiiglasumma,
saamata jainud maksude ndol. Kontroll sel
alal peaks olema kovem.

Tallinna Tekstiiltoliste Thing won leidnud
aega kibedas organiseerimistod korval ka
muudesse tekstiiltoolistesse puutuvate kiisi-
muste késitamises. Nii hakati hankima tood
toota tekstiiltoolistele, ametitihingu liikmetele,
missugune t66 on ka juba tulemusi annud.
Praegu on T, T. ithingul umbes 30 vaba koh-
ta vilunud kangrutele, p. s. veel mdned poo-
lijate kohad. Kuna iihingul omal téota liik-
med puuduvad, siis v6ib iihingu juhatus oma
drandgemisel eelnimetatud tookohti soovitada
ka wviljaspool ametiithingut seisvatele toota
tekstiiltoolistele.

Mis tehakse a.-s. ,,Rauaniidis“?

A.-s. ,,Rauaniidis“ on viimasel ajal olnud
nimetamisvidrseid siindmusi.

A.-s. ,,Rauaniit® vallandas umbes poolteist
kuud tagasi koik sukaosakonna toolised, ku-
na see osakond uueks iseseisvaks kaitiseks
imber kujundati, nimega a.-s. ,,Coton“. To6o-
listest jdi selle kombinatsiooni juures todta
ainult moéni iksik,, sest teised palkas womale
uus kiitis vute tingimustega.

Kaks n#ddalat tagasi dhvardas a.-s. ,,Raua-
niiti“ kangrute streik, kuna kangrud seisid
vabriku valitsusega vastamisi tédkoormatuse
tostmise pdrast. Nimelt noudis vabriku va-
litsus, et praegune siisteem, iga telje juu-
res kangur, saaks muudetud ja iga kahe telje
teenimiseks iiks kangur jietud. Uhe sonaga
pooled kangrud oleksid jadndud t6ota. Etkang-
rud tootavad titkitss alusel, siis lubati uueks
hinnaks, kahe masinaga tootades, ainult 70%
endisest meetri hinnast, mis olevat todlisele
kiillaltki tulukas. Kangrute arvates ei voi-
malda kiitisel olevad teljed kahel teljel t66-
tamist, hea t60 tegemist, mis surub jalle pal-
ga - alla. Teatavasti arvatakse kangrutele
maksetavast tasust kudevigade korral trahvi-
raha maha. Nii voib tekkida olukord, et
vaatamata kahekordsele energia kulule ja ta-
helepanule vo6ib siiski {#isna viikest tasu
saada,

Tanu kangrute iiksmeelele ja enda kind-
lusele suudeti seda esialgselt viltida, olgugi
et Zhvardati toolisi vallandamisega ja uute
palkamisega. Vois niha monel pdeval aja-
lehtedes kuulutusigi, kus peremehed otsisid
uusi vilunud kangruid. .

Sama katset taheti juba kevadel ldbi viia,
mis aga kangrute poolt seegi kord kergesti
tagasi l6adi.

Seda liiki ratsionaliseerimist on ette voe-
tud teisteski osakondades, nagu niiteks var-
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vikiojas. Varvikojas tootas varemalt iga van-
ni juures 2 naist, ntiid aga ainult iiks ja
toolised rddgivad hirmunult kuuldusest, et tu-
levikus tahetavat iga kahe vanni juure ai-
nult iiks inimene paigutada. Olgu tdhenda-
tud, et mirgade, kuni paari-kolmesaja meet-
riliste kangaste tdstmine korgetest vannidest
ei ole mnaisterahvale sugugi joukohane.

Seegi uuendus on hilisaegne ja alles paar-
kolm kuud tagasi ldbi viidud. Et virvikojas
peaasjaliselt ainult naised toGtavad ja nen-
destki viaga vihesed organiseeritud, siis ei
tekitanud eeltoodud uuenduse sisseseadmine
peremeestele raskusi.

Tooliste arvates annab sellasteks kombi-
natsioonideks péhjust uute n.-n. ,,poola spet-
side®, meistrite, kiitisesse siginemine, kellega
tovliste vahekord on muutunud teravaks.

Sarnased ,spetsid® tootavad varvikojas,
kangrusaalis ja kuuldavasti niiid ka apra-
tuurosakonnas. :
nahatooliste véitlus kollektiiv-
lepingute eest.

Tallinna Nahatooliste Ametiithing korral-
das ametiiihingu {iildkoosoleku 26. augustil.
Koosolekul kisitati peamiselt olukorda, mis
tekkinud pharast kevadest palgavagitlust. Ju-
hatuse informatsioonist selgus, et kollektiiv-
lepingutega kindlaks médratud tootasud ja
-tingimused on paljundatud ning saadetud
kitte koikidele tihingu litkmetele ja niitid on
tooliste eneste kohuseks olla alati valvel selle
eest, et maksetaks ja tdidetaks kollektiivle-
pingus ette nihtud norme. Uhingu liikmes-
kond on kasvanud ja ulatub praegu juba iile
tuhande, kuna sellase suure lilkmeskonnaga
sidepidamine osutub juhatusel raskes, siis on
moodustatud laiaulatuslik usaldusmeeste vork
liikmetega sidepidamiseks. Tulevikus kavat-
setakse korraldada jirjekindlalt iga kuu iks
kord wusaldusmeeste iildkoosolek, kus juhatus
saaks siis alati otsemast allikast {llevaate
sellest, kuidas tooandjad tédidavad kollektiiv-
lepinguid.

Seniste aruannete jirele on rpiitidnud juba
rida tooandjaid hilida korvale kollektiivle-
pingute tingimustest, s. o. maksnud madala-
maid palku ja vallandanud lepinguvastaselt
toolisi. Nende tooandjate korralekutsumiseks
on ametiiihingu juhatus astunud juba samme
ja todandjad on pidanud maksma lepingus
ettendhtud trahvi. - Naiteks iiks ainuke t60-
andja, kes maksis madalamaid palku kui kol-

Tallinna

lektiiviepingus oli ette ndhtud, on niiiid sun-
nitud maksma trahvi 410 krooni. See summa
on juba makstud kohtu deposiiti.

Labirddkimistel toodi ette terve rida juh-
tumeid, kus selgus, et osa lepingu rikkumisi
on siindinud ka méningate todliste ,,vaiksel
kaasteadmisel®, Tulevikus sellaste ndhete #Hra-
hoidmiseks tuleb jehatusel koos kbéigi ameti-
thingu lilkmetega vétta tarvitusele kdik abi-
noud selleks, et oigel ajal astuda vastu le-
pingute rikkumisele. Koéigist lepingute rik-
kumistest tuleb véimalikult aegsasti juhatu-
sele teatada.

Rootsi nahatddliste olukorrast ja ameti-
ihingust koneles keskliidu org. J. Mihkel-
Son.

korraldas 7. ja 8. septembril kursuse Tallinna
opiringi juhtidele. Kavas olid loengud Jo-
hanna Veebermanilt (rahvaharidustss, prakti-
line t60 opiringis), Joh. Mihkelsonilt (P&hja-
maade toolisharidustod), Nigol Andreesenilt
(ainevalik opiringis, opiringi juht ja liikmed),
L. Johansonilt (todlisharidustds iilesanded).
Naitliku 6piringi korraldus A. Aben ja kokku-
wotliku ettekande tulemustest tegi A. Ma-
sing. Osa vottis umbes 40 ametilihingute te-
gelast, kes on kas seni toiminud opiringidega
voi kavatsevad jargneval talvel seda teha.
Kursused osutusid osavotjate aktiivsuselt
tiiesti Snnestunuks.

E. T. Haridusliit kavatseb korraldada sa-
malaadseid kursusi ka sisemaal.

E. T. Haridusliidu té6d korraldab juhatus,
kuhu kuuluvad L, Johanson (esimees), N.
Andreesen (sekretdr), A. Piirson (laekur),
L. Metslang, A. Masing, A. Aben ja J. Mih-
kelson. Asjaajajaks ja Opiringi t66 tegelikuks
juhiks on J. Veeberman.

Ametiithinglaste 6omaja Tartus.

Tartu Toolisithingute Keskliidu juhatus on
pannud aluse ammuopdatud ja tdnuviddrt al-
gatusele — nimelt on Tartus viibivatele ame-
titthinglastele vdimaldatud Tartu Té6lisithin-
gute Keskliidu ruumes, Filosofi 11, odavalt
6obida, kusjuures tuleb tasuda koigest 25 s.
voodi pesu eest.

Ametitihinglased, kes s6idavad Tartu ja
kavatsevad kasutada seda odavat 6dkoiterit,
peavad hoolitsema selle eest, et neil oma
ametiithingu liikmekaart oleks kaasas.

SISU:
kavatsusi ametiiihingute suhtes.

milestusi — K. Klimann. 9) Metsatdosturite ritnnak — E. Plakk.

1) Julgesti edasi! — L. Metslang 2) Todliskond ja ,Kaja“. B) Tosliste palgavditlus ja ajalehed. 4) Valitsuse
5) Meremeeste streigist. 6) Maalrite streik.

7) Plekksepad voitsid. 8) 1905. a.
10) Toolaagrite kaudu produktiiviithinguteni.

11) Opiringid ja nende tookorraldus. 12) Ringvaade.

Tegev ja vastutav toimetaja L. Metslang.

Viljaandja E. Téslisithingute Keskliif. Ilmub kord kuus. Tellimishind: aastas 60 senti, 6 kuud
30 senti, iiksiknumber 5 senti. Toimetus ja talitus: Tallinn, V. Pdrnu 31—4, tel. 460-52.

Ilmunud 19. septemhril 1935. a.
Tallinna Eesti Kirjastus-Uhisuse trﬁkikoda, Pikk t. 2.
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