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ALEKSANDER KULLER SURNUD.

Sindi alevi elanikke ja Sindi kiitise toolisi
tabas kurb ommetus. Sindi endine alevivanem,
toolisnowkogu liige, tooliste esindaja IBesti
Panga noukogus, Aleksander Kuller, on sur-
nud stidamerabanduse tagajdrjel Tallinnast
Eesti Panga noéukogu istungilt koju soites;
rongile astudes ta varises kokku. Arvatavasti
ruttamine saigi talle saatuslikuks.

Aleksander Kuller stiindis 15. sept. 1886. a.
toolise pojana. Hariduse sai ta vabriku koo-
lis Sindis. Tootas vabriku todlisena  Sindi
vabrikus kuni maailmasdjani, millest vottis
osa vanem-allohvitserinag ja sai teenete eest
IV-da jargu Georgi risti ja raha. Haavatuna
lahkus ta sdjavdest 1917. a., mille jirele va-
banes sojavieteenistusest. Vottis parast soda
Sindi alevi asutamisest alktiivselt osa, kus oli
nei aega alevivanemaks. Vabanes vapside
liikumise ajal alevivanema kohalt, kuna voli-
kogu ja revisjonikomisjoni litkmena vottis ale-
vivalitsuse toost osa surmani, Ta kandis
kogu selle omavalitsuse iilesehitamise rasku-
sed nurisemata. Tihteaegu oli ta aktiivne kut-
selihinglane, vaheldumisi juhatuse ja revisjo-
nikomisjoni liige. Seltskondlikust eiust vottis
A. K. agarasti osa, olles seltskondliku tthingu
»Sopruse” itheks juhtivaimaks kujuks. To66-
liskoja kandidaadina valiti ta veebruarikuus
1937. a. Eesti Panga mndukogu liikmeks, kelle
koosolekult koju tulles ta Tallinna-Sadama
jaamas varises kokku. Teda jdi leinama. abi-
kaasa kolme kooliskdiva lapsega. A. Kullerit
tunti koha peal vaikse ja heasiidamelise me-
hena, Ed. Saar.

Meile kirjutatakse:

wPraegu tegelikult Iiitised ei vota toile
iile 50-aastast inimest. Peaks selgusele joud-
ma, midae hakata peale nende jilma oiguste-
ta“ toolistega. Hoolekande seadused on puu-
dulikud. Isegi wvanaduskindlustuse seaduse
maksmahaklkamisel jietalkse meid ootawma pen-
stonteastate kdttejoudmist.

Stin  aga peaks tee leitama. Vabariigi
kestes ei ole seda suutnud ega tahtnud teha
senised ,,tooliste juhid“, ehk lidheb see Kkorda
Tooliskojal?

Vastuseks voime iitelda, et koda on kor-
duvalt astunud samme selleks, et vanemate

,,Kaubandus-t6ostuskoja Teataja‘
poleemika olgu korrektne

,JKaubandus-toostuskoja Teataja“ oma vii-
mases numbris (nr. 20) esitab moned arvus-
tavad miarkmed meie ajakirjas toodud sta-
tistiliste andmete kohta. Leitakse, niit.,, et
tiksikute kiitiste minimaalpalkade kérval tu-
leks dra tuvua ka keskmised palgad, — ja see
soov on kindlasti kul.alt pohjendatud; kuid
keskmiste palkade kindlakstegemine on sageli
viga raske ja voib-olla seepdrast ei mainita
neid igakord toolisvanemate aruannetes (koja
ametliku aruande ‘kiisimustik pliiab siiski
selgitada just keskmisi palku). Samuti pole
»K.-t.-koja Teataja“ nous sellega, et tekstiil-
tooliste palgaolud on halvenenud, pdhjenduse-
ga, et ametlik statistika n#ditab tunnitasu tou-
su. Kolmandaks tunnistab ajakiri, et surevus
tekstiiltoostuses on keskmisest tooliste sure-
vusest mirksa korgem — nagu meiegi oleme
vaitnud, kuid juhib tdhelepanu sellele, et on
toostusharusid, kus olukord on veel halvem.
Sellaseid oiendusi, tdiendusi ja lahkarvamisi
voib muidugi ette tulla ajakirjade vahel, mis
peasegi seisavad viaga lahkuminevate huvide-
ga ringkondade teenistuses. Seda vo6ib siiski
teha konrektselt ja viisakalt. ,K.-T.-koja Tea-
taja“ kirjutus on aga koike muud kui viisakas
ja soliidne. Selles opetatakse kiill toolisile
,viisakust® umbes sarnases toonis nagu 30—
40 aastat tagasi saksa lehed polemiseerides
eesti lehtedega. Eelpool loeteldud lahkumine-
kud statistiliste hinnangute alai j. m. loetakse
mingisuguseks kuriteoks ning kutsatakse appi
,koik valvamiseks oigustatud isikud ja asutu-
gsed“! Meilgi oleks viga palju litelda néit. sa-
mas numbris avaldatud kirjutuse ,,Praktilise
ratsionaliseerimise tee“ kohta. Selle kirjutuse
andmed ja jireldused nduavad meie arvabes
mitmeti korrigeerimist, kuid meie siiski ei
hakka seepidrast siilidistama autorit sihilikku-
ses ja ebasoliidsuses.

Loodame, et edaspidi piiliab meie ,naaber-
koja“ hiidlekandja polemiseerida meiega rahu-
likumas ja asjalikumas toonis, tunnistades
sellega, et ,solildne suhtumine teisesse, ka
oma vastastesse® on toéoandjaile kohustuslik

tooliste olukord, kel veel vanaduspensioni-iga
ei ole saabunud, keda aga enam todle ei voe-
ta, kindlustataks. Kas koda suudab selle kii-
simuse lahendamist labi viia, on raske 0elda,
kuid igal juhul on kindel, et koda tahab ka
lustamist.

Toimetus.

Oiendus.

,,Tooliskoja Teatajas” nr. 10 on ekslikult
tahendatud, magu algaksid Lutheri kiitises
meesoskustooliste palgad 46,3 sendist tumnis,
tegelikult algavad need 83 sendist, mida too-
lisndukogu palub Giendada.

Toimetus.



Soolishoja Seataja

Tooliskoja hadlekandja

NOVEMBER 1937

Nr. 11

I aastakdik

Tellimishind: Itmub kord kuus, vahimalt 24 Ihk. suuruses. Kuulutuste hind:
aastas . . Kr. 1.50 Vastut. ja tegev toimet. koja peasekret. Ilmar Rebane. lehek.. . Kr. 30.—
1/2 aastas. ,, —.75 Toimetus ja talitus: Tallinnas, Toompst. 17a—13, 1/2 lehek. ,, —15.
1/4 w5y —40 telefon 470-36. Toimetaja konetunnid ripieviti, Vs ,, ., 7.0
Uksiknumber 15 s. villja arvatud laupiiev, kella 5—7 &htul. L — 5.—

Tooliskoja esimesel aastapdeval

Joh. Kurvits, Tooliskoja esimees

6. novembril tiitub aasta koja tege-
vusse astumisest. Oleme otgustatud
kiisima, mida oleme selle aja jooksul
saavutanud, kas Tooliskoja senine t66
on oigustanud ta olemasolu, kas ta on
vitnud edasi Eesti toolislithumaist?

Koja tegevusse astumisel oli kuulda
arvamist, et Tooliskojast kujuneb too-
liskonna majanduslic parlament, sot-
sitaalseaduseandlik organ.

On tosi, et Tooliskoja kaudu on too-
liskonnale antud seaduseandluses kaa-
sarddkimise o0igus, ja sel on suur tdht-
sus. Kuid juba koja rakendamisel ja
hiljem oleme toolisi hoiatanud lootmast
nagu suudaks Tooliskoda seaduseand-
lust mojutada sel mddral, et see wula-
tuslikult arvestaks tooliskonna seisu-
kohti. Oleme korduvalt toonittanud, et
Tooliskojale pole antud mingit otsusta-
vat voimu selles suunas, vaid talle on
vormaldatud ainult tooliskonna vaja-
duste ettetoomine. Sedw on ka tehtud.
Suwre pohjalikkusega on kogutud and-
meid ja teateid tooliskonna vajedus-
test, on kujundatud tooliskonna ihi-
seid seisukohti, on algatatud rea sot-
staalsete probleemide lahendamist. As-
Jjaolu, et koja seisukohti ja ettepane-
kuid pole arvestatud, ei séltu kojast ja
sellest on ko tooliskond teadlik. Siiski
on moningaid kiisimusi — tost Kiill,
vihem wulatuslikke — kus Tooliskoja
ettepanekud on leidnud rahuldomist.

Kuid wmitte selles pole seisnud seni
Tooliskoja too raskuspunkt. Tooliskoja
saavutusi tuleb otsida teisalt.

Toolisvanemate dilervitkliku keskusena
on koda korraldanud sidemehoidmist
toolisvanemate ja toolisnoukogudega,
ergutanud neid mende toos, abistanud
neid valimistel jne. Tdites temale ase-
tatud iilesannet, koda on olnud see, kes
on oOpetanud kditiste toolisi isetegevu-
sele, vastupidavusele ja julgusele, toole
omda olukorra parandamiseks. Ule sa-
ja koosoleku, mis on peetud, isiklik
kontakt, mida on tihendatud, elav kir-
javahetus kohtadega, juriidiline mou,
mida on antud tiksi Tallinnas ligi 1000
siksiksuhul, ajakirje  vdljaandmine,
konverentsid ja iileriiklik kongress —
Kotk riigib pingutustest, usaldusest je
toost.

Edasi. Tooliskoda wvist esmalkordselt
Eestis on votnud siistemaatilisele uuri-
misele tooliskonna sotsiaalsed problee-
mid, kogunud andmeid kditisist ja t06-
liskodudest ning asunud selle rikkali-
ku materjali libitootamisele, sellest jdi-
relduste tegemisele.

Loppeks, koda on algatanud jo vii-
nud req uusi kiisimusi toolislitkumisse,
nit toolisiihistegevuse kiisimused, too-
liste rahvamajade kiisimused j. t.

Kogu see tié on aga olnud kantud
dihest tahtsast juhtmottest:  tooliste
virgutamine omavalitsusele ja tisetege-
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vusele, todliskonna iseteadvuse drata-
mane, tooliskonna osakaaly suwrenda-
mine Ifesti iihiskonnas.

Miletame koik seda olukorda, willes
totmusid  T'ooliskoja  valimised. Teu-
me, mida toobiskond tahtis, kui ta iils-
meelselt ja rohuva enamusega valis
T'ooliskotta kutseiihingule ja todlisvane-
mate idihise nimekirje esindajad. See
oli tooliskonne wvoimas seisukoha vot-
mine vabade kutseithingute jo toolis-
konwna huvide kwitseks.  Todliskonna
neasoovilisusest ja lootustest toetatuna
asus Tooliskoda sel raskel ajal tditmuo
oma tilesandeid. Todliste omavalitsu-
sele ja dhinewispiiiictele rajatuna as-
tutt tooliskonna huvide teenistusse.

Aastae on moodunud koja valimisist.
Nuisama iilsmeelselt  kut koda loodi,
witsama  diksmeelselt  toolisvanemate
vites iileritklik konverents, mis lihed
toolislitkumise  ajalulkw  todliskonna
iihise majandusprogrammi loojana ja
ithtiuse hoidjana raskel ajal, viljendas
oma nnangu koja tegevuse suhtes.

WWonverents  leiab, et Tooliskoja poolt
avaldalud  seisukohad majandus- jo sotsiaal-
poliitiliste  Kiisimuste kohta, saemuti ka koja
seadusandlikud ettepanekud, vastavad toolis-
konna idilksmeelsetele soovidele, elulistele hu-
videle ja on kooskdlaus rahvamajanduse iild-
hnvidega.

wKonverents loodal, et tooliskoda jéab
trindkes oma seniseile pohimattetle, seistes toolis-
konna dihiste huvide eest valvel ja tegutsedes
tihedus koostoss omue valijatege ming arves-
tades vabade Luntseiihingute seisulkohti.

See lootus on Tooliskojale ldsuks.
See suur usaldusilesanne, mida kogu
Festi tooliskond sel konverentsil Too-
liskojale asetas, on aga ka austav iiles-
anne, mille tditmine teeb kojale roomu.

Valitud tooliste seast ja wvolitatuna

ajwmae  tooliskonna dikiseid asju, juba
oma loomise hetkest Tooliskoda oli tig-
liskonna omavalitsuse ja dihtlaste seisu-
kohtade kaitsja. Seclle diilesande
voib vottae kojalt vaid téoo-
liskond ise, seda loovutada
tetstele pole kojal 0tgust.

Raskel ajal, mida KEesti tooliskond
on dile elanud, ei ole toolislivkumine
jadnud seisma. Ta on arenenud, kas-
vanud ja litnud edast. Todlisvanemate
jatkuvad — valimised,  kutseiihingute
kasv, moodunud aastate palgavoitlused,
toolisvanemate tilervikclikud konverent-
sid, dihtlastele seisulohtadele joudmaine,
loppeks Tooliskoja fegevus on selle
arengu tihtsaimad momendid.

Raslkust on nitid palgavoitiuse vaba-
duses, kutseiihingulise wvabalt wvalitud
keskuse puudumises ja muis kisimusis.

Neis raskusis toolislithumine on vas-
tu pidanud ja tugevnenud.

Avaliku elu laklamisegw ja vitklifous
elus m.-n. dilemineku ajo  algamisega
pidi toolislitkumine mitmes suhtes al-
gama otsast peale. Endised juhid suu-
res enamikus jdid korvalt pealt vae-
tama  siindmuste  kdiku.  Moodunud
voutlusteks tooliskond pidi ise leidma
endale jubid. Elu jo voitlused kooli-
tusid toolist ja tostsid vilja uued juhid
tooliste keskelt. Need asusid kditiste
tooliste etteotsa, need valite Todliskotta
Jja juhtivatele kohtadele kutseiihinguis.

Rasketes oludes proovitud inimesed,
kes pole tiolislithumisest lahkunud, vaid
on liitnud sellega kaasw, on jidnud tdi-
liste usaldusmeestels. Nad on kasva-
tanud tooliskonda 1setegevusele, oma-
valitsusele ja iseteadvusele. Raske aeg
on olnud soelaks.

Ehitustodliste tookaitse ja sotsiaalkindlustus

L. Johanson

Ehitustoolistel oli seni tookaitse ja sot-
siaalkindlustus. Niiiid, kus sotsiaalkindlustus
Eestis on piisinud juba 25 aastat, tookaitset
ja sotsiaalkindlustust on laiendama hakatud,
on, ilma et seadusi oleks muudetud, ehitus-
toolistest suur osa jdetud toockaitseta ja sot-
siaalkindlustuseta. Seda on tehtud Riigikohtu
iildkogu otsuse alusel, mille jdrele koikide
toode suhtes, mis vastavad toostusliku to6
seaduse § 372 p. ¢ ja 541 p. c loetelule, kui
neid todandja paneb toime majanduslikul teel
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enda jaoks, ei tule kohaldamisele T60stusliku
too seaduse §§ 372 kuni 491 ja 541 kuni 597.
Selle otsuse alusel on vanem tooinspelktor
saatnud 11. sept. s. a. t60inspektsiooni jaos-
kondadele ringkirja, mille jdrgi iilalmainitud
ehitustooliste suhtes ei tule kohaldamisele
peale Onnetuskindlustuse seaduse ka haigus-

kindlustusseadus ja suurem osa tookaitse
seadusi.
See raske hoop Eesti tookait-

sele ja sotsiaalkindlustusele ta-
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babh suwnrt hulka toolisi. kelle 36
siinnib eriti raskeis tingimusis. T666nnetuste
vastu oli 31. dets. 1936. a. ehitustoode alal
kindlustatud 696 ettevotet 14.212 mees- ja
737 naistoolisega. kokku 14.949 t&olisega; pea-
leselle toolised. kelle kohta oli kehtiv énne-
tusiuhtumite korral tasu maksmise seadus
(TTS §§ 541—597). Kuna ehitustegevus on
talvekuudel vidiksem kui suvekuudel. siis
taiendab ehitustooliste arvu see. et 1936. a.
arvati tooliste Onnetuste vastu kindlustamise
ithingute alla 5506 toolist, lahkus 1316.

Toodnnetustelt seisab ehitus-
to6 esirinnas: toodnnetuste arv oli
1 miljoni t06tunni kohta -ehitustoostuses

1936. a. 149, veel enam oli vaid murdudes,
kaevandustes ja metallitoostuses, teistel to0-
aladel oli vahem. Toodnnetusi ehitustoolis-

81, 16ppes surmaga 7. Pealeselle vihemad
tooonnetused.

Haiguskindlustuse alla kuulus
31. dets. 1936. a. 525 chitustooettevotet 4629
toolisega. Aasta jooksul tuli juure 30676 ja
lahkus 29.134 toolist. Haigestumisi to60lt va-
bastamisega oli ehitustooliste keskel 1935.—
1936. a. 1000 haigekassaliikme Lkohta 8559.
Neist arvudest ndeme, kui védga ehitustooliste-
le on haiguskindlustus tarviline.

Onnetuskindlustuse seaduse § 372 p. 3
jargi kuuluvad kindlustamisele ka igasu-
guste ehituste, hoonete jne. ehita-

mine voi muude ehitustoode tege-

mine, uuendamine, korrashoid-
mine, parandamine, imberehita-
mine voi lammutamine, aga ka

alusmiiiiride ning igasuguste teis-
te eeltoode tegemine iilalnimeta-
tud ehituste ja hoonete juures.

Kindlustusngukogu seletuse jidrgi ei ole
sotsiaalkindlustuse seaduse mot-
tes tdhtis, mis sihiga tood te-
hakse: kui on olemas t60, t66andia ja too-
line. siis on olemas ka ettevote. KN arvates
on § 372 jirgi ettevdte sama mis kaitis. ,.Kdi-
tis“ oli vooras nii Vene kui ka Eesti seaduse-
andiaile, seepdrast tarvitasid nad terminit ,et-
tevote®. Ei motelnud ka Vene ega Eesti seadu-
seandjad. et kindlustuse alla peaksid kuuluma
ainult sellased ettevotted, mis on asutatud
kasusaamise sihiga. KN seletustega iihines
Riigikohtu administratiivosakond, kes oma
otsuses nr. 741 (26. sept. — 28. nov. 1930) iit-
Jeb. et tihtis ei ole, mis sihiga ja
kelle poolt t66d on ette voetud,
kui nad aga vastavad nende todde
tunnuseile, mis kuuluvad kindlus-
tusele, peavad nende tOdlised
olema kindlustatud.

Riigikohtu tsiviilosakond oli teises arvami-
ses kui sama kohtu administratiivosakond ja
jattis tagajirjeta majaehitamiste juures vigas-
tada saanud tooliste ndudmised siis, kui maja
ehitajaks ei olnud ehituskontorid. vaid mone
teise elukutsega inimesed ehitasid maja enda
tarvis.

Nii kestis see kahesugune seletus Riigi-
kohtu poolt kuni iildkogu raske otsuseni.

Haiguskindlustuse suhtes sele-
tas Riigikohus 5/5. nov./dets. 1930. a. otsu-

ses nr. 1040, et ehitustoode arvamiseks haige-
kassa alla § 257 alusel ei ole sugugi néutav,
et ehitust6od kuijundaksid enesest niisuguse
ettevotte, mis drimaksuseaduse jirgi kuuluks
riigi dArimaksu alla. vaid selle juures cn méo-
devandev iitksnes TTS miirused tooiseloomu,
kestuse ja tooliste arvu kohta.

KN oma otsuses 29. aug. 1930 leiab. et
§ 257-nda viljendus ,ehitusettevotied® ei lase
oletada. et haigekassa alla kuuluvad ainult
need ettevotted. mille eesmirgiks on omaniku
teenistus. Kui keegi endale maja ehitab, siis
véib maja ehitustood tdiesti dieti nimetada
ehitusettevotteiks.

Niitid on vanem todinspektor Riigikohtu
ildkogu otsust toGdnnetuste vastu kindlusta-
mise seaduse kohta laiendanud ka haiguskind-
lustuse kohta, kuigi iildkogu otsus otseselt
kdsitab vaid oOnnetuskindlustust.

Mis kaotab niiiid suur osa chitustoi-
lisist?

Kdigepealt sotsiaalkindlustuse
alal:

neid toolisi ei kindlustata enam t66dHnne-

tuste vastu kindlustusiihisustes.
nad ei saa tooonnetuste puhul enam hin-
""" ajutise kaotuse

.....

Ka ettevotte omanikud ei ole kohustatud
neile toolistele t66onnetuste puhul tasu maks-
ma, samuti nende surma korral ka nende

Neil toolisil, kuigi nad on kindlustamata,
ei ole digust TTS § 114 alusel haiguse ia vi-
gastuse puhul abi saada ka Sotsiaalministee-
riumi juures asuvast erikapitalist.

Need toolised ei kuulu ka enam haigekas-
sade liikmete hulka: nad ei saa haiguse pu-
hul haigekassa ega téOandja voolt hinnata
arstiabi ega t66voimetuse puhul abiraha.

Ainult siis, kui need toolised suudavad
toendada. et tooandja oli vigastuse tekitami-
ses siilidi, on neil Gigus Balti Eraseaduse alu-
sel kahiutasu saada.

Seni mddratud pensionid jada-
vad piisima: neid tuleb vigastatuile edasi
maksa.

Tookaitse alal eci tule
inspektori ringkirja jidrgi osa
suhtes enam kohaldamisele
dused:

1) Seadus laste. alaealiste ja
naiste t606 kohta to6stusettevdot-
teis (RT 68 — 1924), kuigi selle seaduse
§ 1 p. c. jargi loetakse toostuslisiks ettevot-
teiks — ettevotted igasuguste ehituste, hoo-
nete ine. ehitamiseks v6i muude ehitustéode
tegemiseks, samuti ka ettevotted, mille iiles-
andeks on nende uuesti tilesehitamine, korras-
hoidmine, parandamine, iimberehitamine v&i
lammutamine, agda ka alusmiiliride ja igasu-
guste teiste eeltvode tegemine iilalnimetatud
ehituste ja hoonete jacks.

Selles seaduses on tdhtsaim alla 14-a. laste
t66jou kasutamise. alla 18-aastaste noorte ja
iildse naiste 66t66 keeld.

2) Toostusettevotete
puhkepievade seadus

vanema t60-
ehitustooliste
jargmised sea-

niadala
(RT 4 —
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1926), mille jirgi toolised vabastatakse toost
piihapievadeks vidhimalt 36-ks ja piihadeks
vahimalt 24-ks tunniks.

3) Toostuslike kiditiste todaja
seadus (RT 61 — 1931), mis kisitleb 8-tun-
nilist toopdeva, iiletunde ja iiletunnitodtasu.
Tooaeg neil ehitustoil jaab piiramata.

4) Toostuslike kditiste toolis-
konna asutuste seadus (RT 61 —
1931), mis vodimaldas ka ehitustoodel, kus on
vahimalt 25 toolist, valida tcolisvanemaid.

5) Seadus tinavalge tarvitami-
se kohta maalrit66stuses (RT 46 —
1928), mille jirgi on keeldud tinavalge, tina-
sulfaadi ja koiki neid virvaineid sisaldavate
saaduste tarvitamine hoonete sisemisteks vir-
vimistoodeks, iihtlasi oli ka keeldud naiste ja
alla 18-aastaste alaealiste t66jou tarvitamine
maalritocdel, kus tarvitatakse tinavalget, tina-
sulfaati ja koiki neid varvaineid sisaldavaid
saadusi. Uue ringkirjaga on siiski seletatud,
et see seadus jddb kehtima endiselt.

Peale iilalloeteldud seaduste on osa ehi-
tustdoliste suhtes kaotatud ka TTS § 71, mille
jargi oli keeldud lasta t66le siinni-
tajaid, kes on haigekassa liikmed, enne nel-
ja nddala moodumist, arvates siinnitamise
paevast.

Koik iilalloeteldud seadused vastavad
rahvusvahelistele konventsioo-
nidele, mille suhtes ei ole kahtlust, et nen-
dega taheti kaitsta koigi ehitustooliste elu ja
tervist, nagu ei ole kahtlust, et ka Eesti sea-
duseandja tahtis niiiid kehtivuse kaotanud
seadusi kohaldada ka majanduslikul teel teh-
tavaile ehitustaile.

Ulalloeteldud seadused ei tule kohaldami-

sele majanduslikul teel enda jaoks
toimepandud ehitustoil, teiste
kohta jidavad nad endiselt keh-
tima.

Ehitustooliste kohta jdidvad
endiselt kehtima:
Tooliste toolepingu seadus

(RT 83 — 1936), milles peale tG6lepingu sél-
mimise ja lopetamise, palga ja sisekorra kohta
kidivate  paragraafide juhime tdhelepanu
§ 34-le, mille jargi on keeldud toolistelt votta
tasu arstiabi eest; § 14, mille jidrgi to6andja
ei ole oigustatud toimetama etteiitlemist t6o-
lepingu 10petamiseks toodlise haiguse vai
onnetusjuhtumist tingitud vigastuse puhul
nelja nddala jooksul, arvates haiguse algusest
vOi onnetusjuhtumi pdevast.

Ka t6otiilide lahendamise sea-
dus (RT 21 — 1937) ja kollektiiv-
lepingute seadus (RT 33 — 1929), sa-
muti tooinspektsiooni seadus jaa
vad kehtima .ka majanduslikul teel tehtavail
ehitustoil. .
elu kindlustada — elukindlustus-seltsides,

Kollektiivlepingud voéivad ka sisaldada kok-
kuleppeid arstiabi, haiguse ja vigastuse ajal
abiraha maksmise kohta, kuid meie oludes,
kus kollektiivlepinguid s6lmitakse vdhe ja vi-
salt, ei ole ehitustoil nende kohaldamist vihi-
malt ldhemal ajal oodata.

Kiisitakse, mis niiiid teha. Selle peale
on Tooliskoda juba vastuse annud: tuleb
endine seisukord uuesti jalule
seada, koigi ehitustooliste kohta
seniselt sotsiaalkindlustuse ja
tookaitse seadused kehtima pan-

Mida kéneldakse Fkditisis ?

Tartu linnulennult

Onebody

Igaiihel, kes kiilastab Tartut, tekid selle
linna kolita erisugune seisukoht. Uks otsib
sealt ,,Tartu vaimu“, teine peab seda mingiks
Fultwurielu pesaks. Ainult tartlased ise el
saq sellest arw; linn mis linn, veidi ripane,
veidi puhas — tood tileb teha iga juhul.

e

Veidi Tartu ametiithinguist. Kahtlemato
on triileitéolised omal kutsealal kui ka Filo-
soofi tanava ametiiihinguist tugevamaid. Tar-
tu organiseeritud tooliste perest moodustavacd
nad jube 12 protsenti. Kuid mende Logema-
sed er ole, paraku, rakendatud Tartu. Too-
listthingute Keskliidu juhtimisse.

Hi

On saanud tésiasjoks, et elavnenud majan-
duse ajajdrgul toolised on hakanud noudma
paremaid too- jo palgatingimusi. Teistes lin-
nades on sellekohased alktsioonid alatised.
Tartu, imekombel, on wvaikivas olekus. Ai-
nuke ametlik tiili oli Peetsi masinavabrikus ja
see loppes kokkuleppel tésandjaga. Ja roh-
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kem pole teps. Maoni tahab selles ndha ju-
malikku tasckaalu tooliste ja todandjate va-
hel; ditleb, nagu oleksid palgad ja todtingimu-
sed rahuldavad ja téoandjad oiglased. Milleks
siis tili?

Meie ei jaga seda arvamist, kuna tooins-
pelktoril kulub juba paar pieva arvurikaste
palga maksmata jitmise kiisimuste ajamiselks.
Ju statistika ei ndita Eill palgaolude hiilga-
vat seisu, vaid pigem. allasurutud olekut.

Stin maski et klapi. Ei klapi nimelt too-
liste jou morkus ithel pool ja kapitali Iloik-
voimsus teisel pool. Vahepealsed imstantsid
sellele suurt tihelepanu ei kingi ja mii seisab
probleem lahendamata.

Al jah! Pidin peaaegu unustama iihe Tartu
drimehe koitekojas toimunud ,jistumisstreigi®.
Meister oli lilg vabade elukommetega lithunud
naistooliste poolel. Need alustasid streiki —
kas meister liheb voi memad stretgivad. Tiilt



na. Et seda enam, pdrast Riigikohtu iildkogu
otsust, teisel teel teha ei saa, siis tuleb seda
teha seaduseandlikul teel.

Ei ole tdesti mingit kaaluvat ega tosist
pGhjust, miks jdtta ,,majanduslikul teel tehta-
vail“ ehitust6il toolised sotsiaalkindlustuseta
ja tookaitseta, eriti veel niiiid, kus todkaitse
normide ulatust on laiendatud ka iiksikteeni-
jate kohta ja ka neile ndutakse tdiesti pohjen-
datult sotsiaalkindlustust, mida ka vastavad
celnéud lubavad.

Ka majanduslikul teel tehtavail ehitustdail,
mis soodsal tolgitsemisel voib holmata suure-
mat osa ehitustoolistest, ei voi jdtta haiget
ja vigastatud toolist arstiabita ja eluiilalpida-
niiseta ega neil t6il surmasaanud tG66lise pere-
konda pensionita, milleks seni vastaval juhul
bigus oli.

Ei ole ka moeldav, et niiiid, kus arvud
nditavad suurt suremust, hakataks ehitustoil
kasutama laste t66joudu, laste ja naiste t66-

joudu ka G0sel, toclistele jaetaks tooaeg nor-
meerimata, lubataks varvimistoil kasutada
miirkaineid, ithe lausega: jdetaks suur osa
toolisi ilma kaitseta.

Tookaitse ja sotsiaalkindlus-
tuse ulatust ei voi hakata kitsen-
dama, vaid seda tuleb laiendada
koigi toovotjate kohta.

Et ei tekiks seaduste kisitlemisel liinka,
tuleb kiill ehitustoil viivitamata tookaitse ja
sotsiaalkindlustuse seadused panna uuesti
kehtima.

Riigikohtu iildkogu otsusega on muutunud
neil ehitustoil tooliste olukord sotsiaalkind-
lustuse ja tGOkaitse poolest halvemaks ja 0ig-
lusetumaks kui see oli kunagi Eesti iseseisvuse
pdevil, aga ka iildse viimasel aastasajal varem.
Sddrase poorde tegemiseks tookaitse ja sot-
siaalkindlustuse alal ei leidu mingit sisulist
phjendust ega pdohjust.

Todliskonna uuest arengust,
juhtidest ja lilesandeist
A. Petrov

Pohiseaduse vastuvotmise jarele
oleme saanud ilemineku olukorra,
mille kestvusel tulevad valimised, mis
pohiseaduses on ette nahtud riiklike
voimuorganite moodustamiseks. See

olukord on tekitanud sonavotte ka
ajakirjanduses. Neis on kisitletud
muuseas tooliskonna arengut, juhte
ja tlesandeid, mis tooliskonnal prae-
gusel korral oleksid tdita.

lahenes molemapoolseks rahulduseks: meister
alandati téoliseks ja tooliste volinik meistriks.

Nii et armastuse jérele tuli langus.

Voi votame sellase juhtumi. Uks linna
rahakamaid mehi palkas tallu téélise. Malksis
sellele mehele tasu poérsa niol, hinnates por-
sa 10 kroonile. Mees vaidles vastu:

— Mina sain selle porsa eest ainult 8
kroonz!

— Aga mina arvestan siiski 10 kroond.

— Kui nii, siis toon porsa tagasi ja mak-
sate rahas.

Mees toob porsa tagasi. Tédandja vaatab
porsast igast kiiljest jo kukubd kdratsema:

— See pole sama porsas. Mul oli ilus ja
imarik, teil aga kokkukwivanud ja kiidirakas
porsas. Ei ma seda porsast taha.

Mees kinnitadb, et on ikka sama.

— E1i, liheme kohtusse. Mina ei tunnista
omaks.

Asi liks kohtusse ja oodatakse tulemust.
Vahepeal véeti porsast ja porsa emast wverd
vordlemiseks. Kas tehti ka rontgenikiirte
vote, selle kohta puuduvad lihemad andmed.

Mis sest, et kogu see lugu on ainult kaks
krooni wddrt — peaasi, et oma jonn saab
tdis.

*

Sellaseid muhelusi on Tartus

palju: on
ndha, et rahvas oskab nalje teha.

Praegu on Tartumaal umbes 2000 kditist,
mis on koondanud kiimneid tuhandeid toolist.

Ed

Téhtsaimaist taostusist oleks mnmimetada
veel kunstsarvetoostust ,,Estokammi“. See on
uudne, moodsa tehnika viimane karje. Hoone
puhtus, sisseseade jne. on wiljaspool arvus-
tust. Kaup valmistatakse ligi 90% wvdlismaale
ja raha ndib see téostus tegevat. Tal on ka
vaimalus end tiles ajada, kuna seljatagune
rajaneb viliskapitalile. FEt ole wviikese tiht-
susega ka triikitoostus. Ka selles tocharus on
toos hulk kisi. Viimase uudisena votks mai-
nida dsja pankrotti ldinud Kuuse triikikoda,
mille ostsid dra ajakivje Mareti“ viljaandjad.

Ajakiri ,Maret* on puht Tartu meeste
t66. Osava reklaamiga jo tabades lugejas-
konna huvi on suudetud ajakirja kiiresti le-
vitada ja mniiiid ndib endisist wvihese Lapita-
liga téotajaist olevat saanud juba kapitali-
tugev grupp.

Niigid on stis ,,Maret* ostnud Kuuse triiki-
koja ja asub ise triikitoosturite perre.

B
N linnulennuline Tartu. Oleme piididnud
tabade meid sotsiaalseid pooli ja wvahekordi,

mille pohjal voib alati ditelda:
— Iga inimene on oma miljoo produkt.
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Tooliskond on mone aasta kestel
sammunud uue arengu suunas. Polii-
tilise tegevuse piiramisega algas too-
liskonna ridade timberkorraldamine,
mis enne seda haripunktile tousnud
poliitiliste kirgede ldbi oli segamini
paisatud. See iimberkorraldus val-
jendus selgesti Kutseiihingute Kesk-
liidu viimasel kongressil. Todliskond
ja tema organisatsioonid, — kutse-
tthingud — asusid ise otsustama oma
kiisimusi.

Et sec suund ja areng oli clujou-
line, terve ja oide, seda niitab suur
poolehoid Keskliidule ja tedevuse
elavnemine kutsetihingutes litkmete
arvu erakordse tousuga. Seda aren-
sut pidurdasid jdrgnenud stindmu-
sed, kuid see ei pannud seisma lii-
kumist, mis oli kasvanud ihiseks
jouks. See iihtlus ja joud viljendus
uuesti Too6liskoja valimistes ja keva-
disel toolisvanemate konverentsil.

See tooliste uus areng toimus tdies-
ti ,,omapead”. Seda ei juhtinud t66-
liste ,juhid, vaid need muutusid isc-
si vaenuliseks sellele uuele suunale.
Meenutagem vaid neid kirjutusi, mis
ihes ajalehes tol ajal ilmusid ja veelgi
ilmuvad.

Koigis sdilinud toolisorganisatsioo-
nides, kutsetihingutes, haigekassades,
Tooliskojas jne. tulid esile uued tosi-
sed inimesed, tooliste ridadest, kes
olid harjunud igapidevase visa ja ras-
ke t60ga, kes asusid vilja kujundama
tooliskonna ndudmisi, soove ja ta-
het, kes asusid vaatamata raskele
olukorrale taotlema tooliskonna oi-
gusi — 0igusi ka kogu rahva huvides
— vabadele omavalitsuslikele pohi-
mdotteile rajatud organisatsioonide

- omamise Oigust.

Selles peegeldub voitluse demokraat-
lik ilme. Tooliskond, kaitstes oma
organisatsioone, kutseithinguid, hai-
gekassasid jne., on teadlik sellest, et
ilma tdielise demokraatliku korrata
on vdimatu siilitada oma organisat-
sioone ja vabadusi, sdilitada majandu-
ses oma oigusi. Sellest siis ka tuleb,
et koiki tooliskonna poolt piistitatud
ndudmisi 1abib punase joonena pea-
noue — demokraatlik isetegevus.

Sarnaselt kujunes aastate kestes,
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mil poliitiline tegevus seisis, (00lis-
konna uuest arengusuunast pracgu-
sele olukorrale vastav tooliskonna te-
gevuse programim.

See tegevuse programm sisaldab
clulisi noudeid, mis on tousnud too-
liskonna keskelt, mis on koostatud
sadadel koosolekutel vabrikutes, te-
hastes, tookodades, toolisnoukogudes,
kutseiihingutes, haigekassades jne.
viljendatud otsustes.

Selle on toolised kui sipelgad kok-
ku kannud, selle programmi utmber
on Eesti tooliskond tiksmeelselt
koondunud ja seda ta kaitseb
tiksmeelselt.  See  programm  koos-
neb viiest alustoest — viiest pohi-
noudest, mis on selgesti kokku voe-
tud viimasel todlisvanemate ja T66-
liskoja valijasmeeste tleriiklikul kon-
verentsil ja mida scob vaba isctege-
vuse ja oigluse pohimote iheks tervi-
kuks.

Seda programmi mitte niha ja
putda kirjutada tooliskonnale pro-
grammi hiljem on asjatu t66. Too-
liskond ei vaja temata kirjutatud
programmi. Ta on selle isc rasketes
voitlustes kirjutanud.

Tooliskonnas on tekkinud isetead-
vus ja usk endasse. Ta on oppinud
ise oma asju ajama.

Sellest suurest todst on cemaldu-
nud pea koik endised ,,juhid“ ja
otsinud paremat tegevuspoldu. Selles
suures arengus tooliskond oli jiaetud
enese hooleks ja asjata oleks nuid
ajakirjandusel murda piike, — kust
tulevad uued tooliskonna juhid. As-
jata on niuilid ka kellelgi ennast kor-
valt selleks kuulutada. Tooliskond
on leidnud sadasid mehi ja naisi, kes
nievad tooliskonna noudmistes ena-
mat kui kihihuvide rohutamist. Need
on igapdevases toos, oma organisat-
sioonides ja olude raskustes karas-
tatud inimesed. Nad on jaganud koi-
ki tooliskonna hiadasid ja muresid.
Need uued joud on praegusel korral
olnud suutelised viljendama toolis-
konna tahet ja on vdimelised korral-
dama ja kandma ka tema poliitilist
voitlust, kui selleks avanevad voima-
lused.

Tooliskoda, kes on valitud tooliste



poolt, teostab seda tooliskonna poolt
plistitatud programmi niivérd, kui-
vord seda voimaldab tema kui avalik-
oigusliku asutuse seisund. Segamata
ise poliitilisse ellu, laskmata ennast
sinna tommata ta ometi kaitseb t60-
liste Oigust vabale isetegevusele.
Seda suudab ta teha tihedas kon-
taktis tooliskonnaga ja selle organi-
satsioonidega — kutsetihingute ja too-
lisnoukogudega. Eemaldumata toolis-

konnast, ta pusib toocliste organisat-
sioonide iihe liilina.

Kaldub ta korvale sellest sihist, siis
on ta kadunud tooliskonnale ja siis
on etteheited oigustatud. Praegusel
korral on aga igasugused etteheited
vdimalikud ainult nende poolt, kellele
tooliskond on abindouks oma sihtide
saavutamisel. Tooliskoda ei saa muu-
tuda nende isikute vahendiks. Ta on
vahendiks tooliskonnale.

Tooolud Leedu ja Lati tekstiilkditistes

4 teljega tootamisel antakse abijéude

Viimasel ajal on Eesti tekstiiltoostuses ker-
kinud pdevakorrale ratsionaliseerimise Kkiisi-
mus. Ratsionaliseerimist méoistavad tooand-
jad peamiselt tGoliste toOpinge tostmisena,
kuna tehniline ja organisatsiooniline ratsiona-
liseerimine on jddnud esialgu koérvale. Balti
Puuvilla kditises on tehtud toolistele ettepa-
nekuid hakata t66tama 4 ja koguni 6 teljega.
Ainult vdhesed on votnud vastu sellase ette-
paneku. Kuna telgede arvu suurendamine lei-
dis tooliste hulgas vastuseismist, siis vabriku
valitsus t6i alatiselt nditeks vilismaa tekstiil-
kditisi ja soovitas isegi toolistele sGita vilis-
maale. T060lisn6ukogu liikmed haarasidki s6-
nast kinni ja tegid ettepaneku, et kditise ju-
hatus saadaks oma kulul toesti paar toolist
vilismaale tutvuma, millisel viisil seal on
tekstiilkditised ratsionaliseeritud. Kiitise ju-
hatus ndhtavasti ehmatas oma esimesest ette-
panekust ja saatis koigest ithe mehe — t60-
lisndukogu esimehe V. A do Klaipedasse ja
Riiga tutvuma sama ettevotte harukditistega,
mis todtavad puuvilla alal. To66lisndukogu esi-
mees Ado viibis mélemas kiitises kokku um-
bes niddal aega ja tutvus pdhjalikult olukor-
raga kohal.

Ullatuseks selgus, et kiitise juhatuse poolt
paljukiidetud ratsionaliseerimine ja telgede
arvu suurendamine ei vasta nendele seletus-
tele, mis Eestis antud sealse ratsionaliseerimise
teostamise kohta. Klaipeda kiitises, kus 160-
tas 463 toolist, neist 203 kangrut 277 teljel,
polnud veel neli telge viidud iildiselt lébi,
vaid 1 tooline tootas iihel teljel, valmistades
n. n. ,baika® vaipu, 2 teljega tootas 58 t60-
list, 3 teljel koigest 4 toolist ja 4 teljel 37
toolist. Sellega vastab Klaipeda kiitise t60-
liste arv 4 teljel umbes ,,Sitsis“ praegu 4 tel-
jel tootavate tooliste arvule.  Masinad nii
Riias kui ka Klaipedas vastavad umbes sa-
male tehnilisele tasemele kui meilgi.

Mis puutub neljal teljel tootamisesse, siis
tehakse neljal teljel peamiselt kdige kitsamaid
ja lihtsamaid riidesorte, kuna laiemad sordid
kujutakse n. n. revolver-masinatel kahel teljel.
Pealeselle tuuakse kangrutele poolid kitte ja

valmisriide-tiikid  puhastatakse  eritooliste
poolt. Meil peavad kangrud ise tooma endile
poolid ja puhastama ka valmis kangad, mis
votab neilt palju aega. Riias ei puhasta kang-
rud valmistiikke, samuti tuuakse seal varvilised
poolid kangrutele kitte, kuna vaid osa kang-
ruid peab poolid ise tooma. Masinate puhas-
tamiseks antakse toolistele nddalas 114 tundi
aega ja maksetakse selle eest eraldi.

Nii Klaipedas kui ka Riias on praakijatel
kiitise valitsuse kulul valged kitlid, mida pes-
takse iga niddal kditise valitsuse kulul, kuna
meil tuleb toolistel endil osta kitlid ja kanda
nende puhastamise kulud. Mis puutub valmis-
riide-titkkide puhastamisesse, siis ei peeta ei
Latis ega Leedus seda sugugi loomulikuks, et
kangrud peaksid sooritama sellaseid toid.
Klaipeda kditise direktori arvestuste kohaselt
olevat poolide kittetoimetamisega kangrutele
voitnud toolised ja téoandjad umbes 10%, nii
et pooled on selle uuendusega tiiesti rahul.
4 teljel tootamine on tdiesti vabatahtlik ega
suruta seda kellelegi peale. Td0listel on rii-
dekapid ja sO0O0giruum. Aastas antakse neile
kuus pdeva palgalist puhkust.

Riia puuvilla manufaktuuris toctab ligi
1200 toolist, kuid siin tootatakse ainult kahel
teljel. 3 teljel todtamine on keelatud ja
meistrid peavad vaatama, et seda keeldu ei
rikutaks. Suuremate vigastuste puhul riide-
kudumisel on kangrutel abiks eriline t66joud,
kes aitab parandada. Riidekapid ja pesemis-
ruumid on korralikud. Kaiteratikuid pesemis-
ruumis vahetatakse igal toolisel kaks ja enamgi
korda nddalas. Uuemad ventilatsioonisissesea-
ded olid eriti head ja hoiavad &hu alati ka-
rastavalt virske ja tarviliselt niiske. Riias
saavad peale praakijate ka ketrusetoolised kii-
tise poolt hinnata toopdlled. Ketrusemasinad
tootavad 424 spindliga, meil iile 500 spindliga.
Kangrutele maksetakse masina seismise ajal
pool tunnipalgast.

Riias saavad toolised kaks niddalat palga-
list puhkust, kusjuures puhkuse tasu arvesta-
takse 2,5 kuu keskmisest teenistusest. T&6-
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liste] koosolekuiks luba pole, kuid palkade
alandamine olevat valitsuse poolt keelatud.
Klaipedas oli hiljuti palgaliikumine, kus me-
hed said 15 ja naised 10% palka juure. Riias
tosteti 1. septembril palku keskmiselt kuni
15%. Reste miiiiakse oma toolistele ligi 50%
odavamini ja kangrutele maksetakse opilase

viljadpetamise eest 15 latti. Kahe esimese
iiletunni eest maksetakse 50% ja iga jargneva
iiletunni eest 100%. Piihapdevatoode puhul
on iiletunni tasu eranditult 100% korgem ja
oises vahetuses maksetakse 6 tunni eest 8§
tunni tasu. Ketrajate teenistus on sageli kor-
gem kui kangrutel, meil aga on vastupidi.

Milles erineb iihiskauplus erakauplusest ?

Hermann Iskiill

Uhistegevuse selgitustéo puhul kuul-
dub tihtilugu arvamisi, et ega iihiste-
geline ettevote erine millegagi eraette-
vottest, kuna iihiskauplus, niiteks, el
miitivat odavamalt kui erakauplus jne.
Niiiid, kus tooliskonnas on tousnud hu-
vi iihistegevuse vastu, on tiieliku sel-
guse saamine neis kiisimusis ilmtingi-
mata vajalik.

On selge, et Kkiitistehniliselt iihiste-
geline ettevote voi kauplus peab toota-
ma samasuguseil pohimoétteil nagu era-
ettevote — peab pidama silmas inves-
teeritud voi sissepaigutatud kapitali ta-
suvust. Kui ta seda ei tee, siis on
pankrott varaks. Selles osas ei muuda
asja see, kas ettevotte voi kaupluse
omanikuks on iiksik isik voi iihinguks
koondunud tarbijad.

Vahe selgub aga kohe, kui piiiiame
vastata kiisimusile: Mis otstarbeks on
asutatud tarbijate iihing? Kes on iihin-
gu peremehed? Kuhu ldheb kasu?

Esimesele kiisimusele vastust otsides
tuleb pidada silmas, et eraettevotte,
iksk6ik milline ta ka ei oleks, ainuke
eesmirk on saada vahekasu tarbijalt.
Teissuguse eesmirgiga ei asutata iiht-
ki ettevotet voi kauplust. Tarbijate
tihing asutatakse aga tarbijate poolt
oma-abi pohimoéttel, et tarbijate ise-
tegevuse ldbi vabaneda liigseist vahe-
talitajaist ja ratsionaalsemalt kasutada
oma tihist ostujoudu.

Teiseks — peremehe kiisimuses on
pohjalik erinevus selles, et iihingus ja
iihtlasi ka dhiskaupluses tarbijad on
ise peremehed, kes ise oma huvide ko-
haselt kauplust juhivad, ja teevad seda
nii, kuidas ise heaks arvavad. Kui
koik tarbijad ei kuulu iihingusse ega
ole ka selletottu peremehed iihiskaup-
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luses, siis nad ise oma loiduse tottu
pole seda oigust kasutanud, kuna iihis-
tegevus ei piira liikmete arvu. Era-
kauplus tarbijale sellast oigust ei an-
na, tarbija voib ainult osta, maksa ja

olla rahul.

Kolmandaks — iihing jaotab puhta-
kasu liikmete vahel, makstes tagasi
ostupreemiaid. Osa puhtastkasust tar-
vitatakse aga ka kasvatuslikuks ja iild-
kasulikuks otstarbeks. Milline erakaup-
lus on oma puhtakasu jaotanud tarbi-
jate vahel voi kui palju on sellest an-
tud tldkasulikuks otstarbeks?

Eelnevast peaks selguma pohjalik
vahe erakaupluse ja iihiskaupluse va-
hel. Sellest jéireldub nimelt, et {iihis-
kaupluse kasu kiisimuses ei tule otsus-
tada mitte ainult kauba miiiigihindade
jérele, vaid tuleb arvesse votta ka muid

kiisimusi. Kasust osasaamise kiisimu-
ses tuleb jérsult eraldada tarbijad

tihingu-liikmed ja tarbijad mitte-liik-
med, sest kasu ei voigi olla neile pro-
portsionaalselt iihesugune. Uhistege-
vus piitiab eeskitt rahuldada kasulikult
liikmete materjaalseid tarbimise huvi-
sid, kuid selle korval ta seab endale
eesmirgiks ka tihiskondlikult viga kau-
gele ulatuvad sotsiaalsed ja kultuurili-
sed sihid, millest vaidlematult saavad
0sa ka mitteliikmed.

Uhistegevuse iiks téhtsamaid pohi-
motteid on vabatahtlikkus —
koik voivad kaasa tegutseda ja koik
on kutsutud, keegi pole selleks aga sun-
nitud. See pohiméte tingib, et orga-
nisatsioon oleks ldbi ja 1dbi demokraat-
lik, ja tdnu just sellele ongi iihistege-
vus saanud nii voimsaks litkumiseks,
mis suudab vaimustada ja koos hoida
kiimneid miljoneid inimesi {ile kogu
tsiviliseeritud maailma.



Klaasipuhumise t&dala areng, olukord ja

viljavaated Eestis
Aug. Pihlak

Klaasipuhumine Eestis pole uus todala.
Juba 18. sajandi teisel poolel tegeldi Eestis
klaasipuhumisega.

Eriti kirev ja suur oli klaasipuhujate pere
iseseisvuse algaastail. Tollal ldks klaasipuhu-

misele iile Meleski kiitis, Eidapere klaasi-
toostus vajas jarjest uusi t66joude. Siis olid
klaasipuhujaiks ainult iiksikud eestlased

ja needki vidhesed olid ema kutse omandanud
peamiselt just laial Venemaal ja koguni
Ameerikas.

Tookorraldus oli siis teine. Sulatispotid
anti iiksikute isikute valdusesse, kes tootasid
harilikult kahe abilisega, makstes neile vaid
viikese protsendi teenistusest. Abitoolisekski
saamine oli vordlemisi raske, sest abitoolisel
tuli olla tdieline spets omal alal.

»Meister” ise istus, tegi mond kergemat
tood ja kasutas.

Eestlastest klaasipuhujate arvu suurenemi-
sega vihenes meistri ning abitodlise vahe ning
pikapeale olid mdolemad iihise hinnakirja alu-
sel tootajad.

Oppinud t66jéu  vajadusel tuldi ette-
votjate ridades moéttele katsetada  klaasi-
puhumise koolidega. Esimene sellesarnane

loodi Eidapere ja teine Meleski klaasivabri-
kute juure. Koolid said kiill toetusi, kuid
lopetasid vdhesed oOpilased. Tegelikult oman-
das praktilisel teel palju rohkem todlisi to66-
oskuse kui koolides.

Klaasipuhumine oli tollal kutseala, mida
tasus Oppida ja mida sai omandada kerge-
mini. Ei ndutud nii korget kauba kvaliteeti
ja produktsiooni normid olid vaiksemad. Tee-
niti sageli iile 7 krooni pidevas, seejuures oli
veel tasuta korter, hea kiittematerjal ja pol-
lumaad. Need olid klaasipuhujate kuldsed
ajad.

Kehvemaks muutus aga olukord Eidapere

vabriku pankrotti jddmise tagajarjel, mis
sundis ithe osa klaasipuhujaid réndavate
mustlaste olukorda. Piiiiti asuda Tallinna,

kus vahepeal olid t66d alustanud méned pisi-
kditised, millised aga kaua ei piiiidnudki
endal elu sees hoida, vaid ldksid vilja just
kombinatsioonide teel raha saamisele. Kat-
suti tood leida ka vilismaal, peamiselt Riias,
kuid varsti oldi sunnitud sealtki lahkuma,
téolubade mitteandmise tottu.

Need rasked tocta ajad sundisid ja karas-
tasid mehi edaspidiseil vaistlusil iihte hoidma.
Saadi aru, et klaasipuhujate olukorda saab
kergendada vaid iihises koost6s — oma kut-
selises organisatsioonis.

Kuna Meleskis samal ajal algas palgakir-
pimiste periood ning todolud igakiilgselt hal-
venesid, leidus sealgi varsti organiseerumise
pooldajaid, eriti nooremate ridades. 1931. aas-
tal pandigi ametlik alus Eestimaa Klaasipu-
hujate Ametiiihingule, mis mone aasta jook-
sul on kasvanud eeskujulikuks kutseorgani-
satsiooniks.

Palgakirpimiste perioodil viidi klaasipuhu-
jate tootasud alla kuni 75%. Ka suurenes
iga pdevaga tOoOtute seltsimeeste arv. Kutse-
ithingu esimesed to0aastad ei suutnud olu-
korda tuua palju muudatusi. P6orde ja mur-
rangu sellesse t6i aga 1933. a. streik.

Kuigi mainitud streigi tulemus oli vaid
10% palgatdus, pani see seisma palgakirpi-

mised ja juleti asuda vasturiinnakule. Jarg-
nes rida organiseerimispdevi, mille tulemu-
sena organiseeritute protsent aasta lopuks

ulatus juba 90-ni.

Ratsionaliseerimine t6i kaasa uusi pahesid,
kuid siiski mitte nii suurel miiral nagu see
on tabanud teisi kutsealasid.

Ratsionaliseerimisega tegi esimesena algust
todstur Lorup 1931. a. See jattis kiill esialgu
jdlgi klaasipuhujate ridadesse, kuid varsti
jirgnev uue to0stuse rajamine ja turu laiene-
mine korvaldas need. Samuti ei n#i siin
paika pidav olevat ka kartus, et ratsionalisee-
rimisega klaasipuhumine kaotab oskustdo
moiste, sest masinat66 sageli vajab veel roh-
kem osavust kui k#sitoo.

Vaadeldes praegusi palku nidib, nagu
ulatuksid need endiste ,kuldsete aegade® ta-
semeni. Kui aga vordluseks votta produkt-
sioon, siis selgub, et palgad on langenud, sa-
muti on kadunud tolleaegsed soodustused
natuuras,

Viimase palgavoitluse tagajirjel, mis leidis
aset k. a. mirtsikuus, on klaasipuhujate pal-
gad liigitatud 6 kategooriasse, milles madalai-
maks on 4,5 ja korgeimaks 12 krooni Lorupi
kditises, kuna Tartus teenistusvdimalused on
veidi suuremad.

Viimane palgavditlus t6i paremusi peami-
selt kisitoole, kuna masinat6o hinnad osalt on
langenud tooliste kahjuks.

Vilismaa t00joud on suurel mddral asen-
datud oma toolistega. Umberasendamine ei
takistanud Eesti ,rahvuslikel” toostureil eesti
toolisele maksta vdahem palka kui voorastele.

Klaasipuhujad on varakult aru saanud, et
kutseiihingud ei tohi olla poliitika taller-
maaks, selles peitub ka suurel maidral klaasi-
puhujate kutseiihingu edu saladus. Oma asja-
likkusega on ithing niiiid isegi toosturite
poolt leidnud tdielist tunnustust ja on palju
konflikte lahendanud rahulikul teel. Siiski
on oige tihti tegemist tulnud teha ka streiki-
dega, millistest pikim oli Tartus, viltas 7 nd-
dalat, 16ppedes tooliste kasuks.

Tuleviku kohta on raske teha oletusi.
Toéo6andja poolt on tehtud juttu ithe osa ma-
sinail toGtajate toohindade ,reguleerimisest®
madalamale, kuid on kindel, et kui masina-
t60s ,,mingi reguleerimine“ ette peaks tulema,
siis voib see seista vaid endiste hindade keh-
timapanekus.

-Praegu ei ole toopuudust klaasitdostuses,
kuid teiseks vdib muutuda olukord klaasi-
toOstuse tdielise monopoliseerimisega  iihe
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ettevotja kdtte. Kuigi klaasipuhujad pole ku-
nagi soovinud elujouetute t00stuste rajamist,
voib siiski to0stuse tdielik monopoliseerimine
tuua t66joudude iilejadgi. Toosturite poolt
ongi koneldud juba tdonddala lithendamisest.
Selle vastu muidugi klaasipuhujail midagi ei

Arutades klaasitoostuse monopoliseerumise
voimalust tekib kiisimus: Miks on meil klaa-
sitoostusi vdhe, kuna naditeks Liatis tootab
mirksa rohkem klaasivabrikuid ja Hollandis,
kus rahvaarv meie omast umbes 7 korda
suurem, olevat klaasitoostusi koguni 73?7 Poh-
jusi siin on palju. Esiteks on meil tdorahva

palgad niivord madalad, et nad ei joua osta
peale moosipurgi klaasesemeid, rddkimata ko-
guni kristallasjust. Teiseks on meil veel vihe
arenenud arstiabi korraldus, mis ei jdta moju
avaldamata ka pudelite vajadusele. Kolman-
dana voiks ette tuua seda, et meie viliskau-
banduspoliitika pole senini olnud kuigi soo-
dus klaasitoostusele. Nii niiteks, kuigi meie
toorkristallitoostus rajati alles ldinud aastal,
on ta ennast kiillaltki suutnud juba tiles to6-
tada. Ka on leidunud selleks kiillaldaselt vilu-
nud t66joudu. Ometi suurendati aga just ti-
navu Soomega kaubalepingut solmides toor-
kristalli sisseveo vdimalusi tunduvalt.

Palgalise 1606 tegijad 55-aastaselt pensionile

Tédliskoja seisukohti vanaduse, invaliidsuse vastu ja jdrelejaé@nute

Kuna vanaduse, mvaliidsuse vastu ja
Jirelejidnute kindlustamine on tous-
nud vitmasel ajal pievakorrale ja sel-
leks juba tehakse pikemat aega eeltdid
Sotsiaalministeeriumis, siis on Toolis-
koja juhatuse poolt voetud vastu jirg-
nevad pohiseisukohad vanaduse ja in-
valitdsuse wvastu ning jdrelejddnute
kindlustamises, vastavalt rahvusvahebi-
se konventsiooni kiisimustikule.

Koda on asunud seisulohale, et (Wa-
naduse, toovoimetuse vastu ja jdrele-
jidnute kindlustamine peab toimuma
sundkindlustusena ja holmama koiki
palgalise 106 tegijaid eranditult. Peale-
selle peab sundkindlustus laienema ise-
seisvatele toovotjatele, kodutoolistele,
platsirentnikele jo sadamaté‘iilisteleé

Vanuse piiriks kindlustatuile, vaata-
mata soole, tuleks votta 55 awstat, eba-
tervislikel aladel 50 aastat. Vanadus-
pension voi sammed et tohi oleneda
kindlustatu palgast ega staafist, vaid
kindlustusmaksude arvust ja sSuuru-
sest.  Vanaduspensioni arvestamisel
tileb votta arvesse ka haiguse ja toiota-
oleku aeg, samuti nagu oleks selle aja
eest maksetud kindlustusmakse. Vana-
duspensioni alammddr peab olema ga-
ranteeritud jo selle midramine peab
sindima tingimusteta. Neile vanadele,
kes vajavad korvalist abi, tuleb wmid-
rata lisapension.

Toovoimetuse vastu jo jirelejiinute
kindlustamisel™ tunnistaty*>vastuvoeta-
vaks samad iildalused mis vanaduse
vastu kindlustamisel.
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kindlustuses
Lo dand i

Jarelejdadinute kindlustamisel  pead
Ieindlustatud 1siku lesele voimaldatama
pensiont, kusjuures ei toht wmddrata
tingimust abielu kestuse, inwvaliidsuse,
vanuse ja perekonna suuruse kohta.
Samuti peab wvoimaldatama  pensioni
leskmehele, kes oli kindlustatu dilalpi-
damisel, ja kindlustatute lastele kuni
18 aasta vanuseni. Kooliskédivatele vaes-
tele-lastele pead pikendatama kindlus-
tust kuni 20 aastani jo toéovormetutele
vaestele-lustele maksetama  pensioni
madramate aje jooksul. Jdarelejddnute
pensiont minimaalsuurus tuled kindlus-
tada ja jarelejdadnuile pead peale pen-
stoni antama wmatmisraha isikute ka-
suks, kes ei ole omandanud pensioni-
otgust.

Vanaduse, toovoimetuse vastu ja jd-
relejidmute kindlustus peadb aitama
kaasa kindlustatud isikute tervise hoid-
misel jo voimaldama ravimist toovoi-
metuse vdhenemiseks wvoi selle Fkiire
saabumise viltimiseks ja vastasel kor-
ral andma viltivwid sammeid. Samuts
pead kindlustus volma osa sanitaqr-
iildsisseseade arendamisest ja sotsiaal-
haiguste vastu voitlemisest.

Mitme kindlustatu kasuks oleva riski
puhul  arvestatagu selle riskiga, mis
vommaldab suuremaid sammeid.

Kindlustuse kulude suhtes jaotuvad
kulud riigi ja todandje kindlustusmak-
sudele. Riik maksab ka kaitsevietee-
nistuses olles kindlustatute eest Ikind-
lustusmakse.

Sundkindlustuse

valitsemine peab



olema asutuste kdes, kes ei taotle aine-
list kasu, ja kindlustuse teostajalks
peab olema kindlustatute avalikoigus-
Uik omavalitsus autonoomic pohimattel.

Vanaduse ja invalivdsuse pensioni
saajatele olgu kindlustatud arstiabi ja

Andmestik tooliste

arstirohtude kasutamine iihtlastel alus-
tel haiguste vastu kindlustatutega.
Vanaduse jo invalitdsuse pensioni
saajale jJa teistele kehvikutele peab
vormaldatama maksute ravi eriseaduse
alusel rirgi ja omavalitsuse kulul.

olukorrast juuni- ja

augustikuus

1. Uldisi markmeid. Augustikuu
16pul Tooliskoda saatis todlisvanemaile ja -nou-
kogudele ning va.ijasmeestele jarjekordsed
kiisimustikind tooturu olukorrast, mis sisalda-
vad andmeid juuni- ja augustikuu kohta.

Laiali oli saadetud 287 kiisimustikku, vali-
jailt tuli taidetuna tagasi 82 kusimustikku.
Viastamise protsent on seega 28,5. Toolisvane-
mate ja -néukogude vastamise protsent oli 59,6,
valijasmeeste vastamise protsent aga 9,5. See
arv on kiill viike, ent seda ei saa iiksi valijas-
meeste passiivsuse arvele kirjutada, vaid tuleb
arvestada seda, nagu varemgi oleme maininud,
et valijasmehed muudavad, nagu meie t66lised
lildse ebastabiilsetes kaitistes tihti tookohta.
Valijasmeeste valimisest on aga méodunud juba
iile aasta, neid valiti ka ajutise iseloomuga kii-
tisis. Pole ka val.-meestel sdirast seaduslikku
kaitset kui toolisvanemail, mispdrast moni
pole ka julgenud vastata, kuigi vastaval soo-
vil andmed saladuses hoitakse.

Vastused haaravad andmeid 24.239 toolise
kohta. Vordluseks olgu toodud vastavad arvud
eelmiste kiisimustike juures: suur kiisimustik
128 ja 22.990 mairtsi-mai-kiisimustik 103 ja
22.029. Se.lest ndhtub, et vastuseid pole saa-
dud peamiselt viikesist katisist. Kuna aga and-
med haaravad enamiku suurtodstuse toolisist,
siis vOib neid to6turu iseloomustamisel kaalu-
vaks lugeda.

2. Olukord kditisis. Enamik vastu-
seid margib iildise olukorra rahulda-
vana. Ainult 8 metalli-, 2 tekstiil- ja 1 m6bli-
kiitises ning 2 tritkikojas, 1 saeveskis on iildine
olukord . juuni-augustikuude jooksul halvene-
nud. On huvitav see, et mitmea té6andjad t86-
lisvanema voi -ndukogu jarelepdrimisel sihili-
kult mirgivad kiitise olukorra viga halvana
selleks, et hirmutada todlisi palgakdrgenduse
noudmisega esinemast.,

Palgaoiud. Enamiku Tallinna kiitiste
palgaolude kohta on andmed toodud eelmises
,,Tooliskoja Teataja* numbris 1k. 262—264, see-
tottu piirdume siinkohal iilevaatega provintsi
kohta. Ailjirgnevas tabelis on toodud tunni-
palga maksimum ja miinimum vastavas t66-
harus.

To66liste arvu muutusi: Aruande
perioodi jooksul on Tallinnas k#itistesse juure
tulnud 851 t66list, samal ajal lahkunud 298
t66list. Provintsis on juure tulnud 316, lah-
kunud 391. Seega on tooliste arv Tallinnas 53
vorra suurenenud, provintsis aga 75 vorra vihe-
nenuc. :

Provints

Lihttoolised

},‘ Oskustiolised

MO N MO N

Kivi- ja klaasitoos- I

tus v %@ 8@ 23 15 35 16
Metallitoostus . 15—25| 16 |26—42| 24
Nahatoostus. . . . | 25 15 |183—85/20—25
Tekstiiltoostus 16—26|15—22125—40(21 —37
Saeveskid. .. . |25—35|18—26|26—42| —
Mooblitéostus . . . 13 12 29 —
Paberitoostus . . . 25 21 35 23
Poligraafiatoostus . 25 13 49 29
Jahu-, leiva- jne.

toostus . . . 20-35 [14—1543—48| —

Olle-, viina-, Kkar.
jookide toostus . |28—29(:2—23| 42 —
Jalanoudetoostus . — 6 () |256—62|20—37

Kammivabrikud . . 27 18,5 — —
Ehitustos. . . . . |26—43|17—15/25—45] —
Elektri-, gaasivabr. | 33 24 37 ==
Kaevandused . 25—32|18—20/25—51
Sae- ja jahuveskid |20—27/15—19/29—43

20

Toolt lahkunute huigas on vallandatuid:
Tallinnas: oskamatuse pirast 3, toovihe-
suse tottu 254, vastuolu tottu todandjaga 2,
muil poéhjusil 6. Kokku 265.

Provintsis: oskamatuse pérast 1, t66-
vihesuse tottu 353, vastuolu tottu tédandjaga
3, muil péhjusil 24. Kokku 381.

Vahetuste arvus suuremaid muuntusi ei ole
olnud, ainult 3 kaitises tootatakse 2 vahetuse
asemel 1 vahetusega, ja 4 kiitises on 1 vahe-
tus juure pandud.

Muudatusi téoliste palkades.
Tooliste palku ei ole vihendatud. Palku on tos-
tetud aruande perioodi jooksul jargmisis kaiti-
sis: Joh. L o ru p i klaasitédstuses juunikuus 20
toolisele 2—3 snt. tunnis. A. E. Jiirgensi
kivitoostuses juunist 15% ja tunnitéo osalt
tiikitooga asendatud. ,Jlmarises® juunist
Tootiilide lahend. kom. otsusega 10%. E.T.K.
met, tehases 15. augustist osaliselt 2—5 snt.
tunnis. A.-s. ,Siegelis” 16. augustist 5—
10%. O. Saare met.-tehases tdideti tooliste
palgatdstmise noue 100%-liseit, palku tésteti
2—15 snt. tunnis. ,,P&hjalas” pdevatoolis-
tele tosteti palku osaliselt 5—20%. Scho-
cher & Ko. kiitises iiksikuile p#evat6olisile
25 snt. pZ-vas. Balti Puuvillavabr.
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Tootiihide lahend. kom. otsuzeg. on palku tos-
tetud 8%. R. Toferi Kkaitises 2—10%.
Kreenhoimi Manufaktuuris 7T066-
tiilide lah. kom. sundotsusega 8%. Narva
Linaketr. Man. samuti téotiilide lah. kom.
otsuse kohaselt 2,6%. ,Estonia“ vila-
vabrikus osaliselt 1—2 snt. tunnis. A.-s.
LVillas“ Tostiilide lah. komisjoni otsusega
7%. ,Lennuki saeveskis moodunud aas-
taga vorreldes 8—380%. Tartu Meh Puu-

toostuses 20 toolisele 2 snt. tunnis. Ro-
termannis osale todlisile ) 10?7 o A8,
Brandmanni kiitises 1. juulist alates

meestod.isile 10—12%. ,Sirena” tub.-toost.
16. juunist alates 10—20%. A.-s. A. Le
Coq’is Tartus naistodlisile 15 snt. pHevas,

Tall.linna IXhit. Osak. kiditisis Toottlide
lah. kom. otsusega meestel 3 ja naistel 2 snt.
tunnis, titkitoohindu toésteti 109%. New Con-
solidated Gold Field¢’is juunist alates
osaliselt retordi toolisile 2 snt, tunnis. \Kivi-
o011is“ tosteti paku juunikuus kaevureil 10%.,
Tsgim. IKesti Polevkivitoostuses
16, juunist 2%. Norm a’s tosteti palka 10%.

0. M.

Korterikiisimusest raudteel

A. Saul

Teedeministeeriumi vabateenijate koosseisu
miidruses on loeteldud teenijad, kellele on
palga korval ette ndhtud tasuta korter. Selle
soodustuse osaliseks on arvatud ka raudtee-
valitsuse ehitusameti alal remonditislised, iile-
soidukoha valvurid ja mitmed ametimehed.
Tegelikult on olukord kujunenud sellaseks, et
terve rida nimetatud toolistest on jaetud neile
seaduslikult ettenidhtud priikorteriga senini
varustamata. Ka ei makseta neile korteriraha,
mida maksetakse korteridiguslikele ametnikele
15—209 palgast. Sealjuures en raudtee koi-
terid antud kasutamiseks korgemaile teenijaile
ja ametnikele, kel priikorteri digust ei ole.
Viimased maksavad siis kiill iiiiri raudteevalit-
susele selleks kindlaks miiratud normide koha-
selt, kuid maksetav iilir on tdeliselt tunduvalt
madalam korterite iiiiride tegelikust turuhin-
nast. See vahekasu moment on just otsustava
tihtsusega, miks kortereid riinnatakse ja ka
vallutatakse. Nende seas ei puudu joukad kin-
nisvarade ja koha peal asuvate majade omani-
kud, kes omua majas asuvaid kortereid socdsa-
malt edasi iitirivad. Lisaks sellele voib veel
mainida asjaoly, et suuremad ja vithegi pare-
mad ning mugavamad korterid on just mitte-
korteridiguslike teenijate kasutada, kuna kor-
tericiguslikud toolised on surutud ,,tagahoovi‘.
Raudtee korterid on ette nihtud toslistele ni-
melt teenistuse huvides, et need erakorralistel
juhtudel, teerikete ja onnetuste kerdadel, olek-
sid teenistuskohal kiittesaadavamad. Loogiline
ja arvasaadav onm, et praeguse korra juures ka
raudteel teenistuse huvid selle all kannatavad.
on see aga majanduslikult loikavalt valusaks
kiisimuseks, sest niiteks Tallinnas tuleb kies-
olevas kirjutuses riivatud toolistel kuni 409%
oma palgast kulutada erakorteri iiiirimiseks.
Veel ebaloomulikumaks ja diglusetunaks muu-
terit saada, kuid kellele seda teenistusaja jook-
sul ei antud, toolise pensionile méiramisel.
Nimelt lcetakse pensioniseaduse jirgi palgaks
ka tasu natuuras, seega siis iithtlasi priikorter.
Todlisel, kelle digused priikorteri saamise suh-
tes rahuldati, arvestatakse pensioni arvutami-
sel pdhipalgale juure priikorteri iiiiriviirtus.

288

Korteridgiguslikul doolisel, kellele siiski prii-
korterit ei antud, jadb dra pensioni viljaarves-
tamisel priikorteri iilirividiirtuse juurearvamine
palgale. Seega saab tooline, kelle digused ei
ole leidnud jaluleseadmist, majanduslikult
kahekerdse loogi osaliseks.

Tihendatud kiisimus on tekitanud juba pike-
mat aega raudtee tovliskonnas suurt rahulole-
matust. Koige valusamini puudutab see kiisi-
mus linnades asuvaid raudtee toolisi, esma-
joones aga Tallinnas ja selle lihemas iimbru-
ses asuvaid, kus teatavasti korterite hinnad on
ja piisivad diirmiselt kérged. Kogutud and-
meil elab nditeks Tallinnas ja Nommel 65—70
kerteridiguslikku chitusameti toolise perekonda
erakortereis ja samal ajal kasutab tihendatud
rajoonis kaugelt suurem arv mitte-_kor(ter-i-
diguslikke raudtee kLdrgemaid teemijaid ja
ametnikke riigikortereid eelmiirgitud madalate
iitirihindadega. Todliste esindajate poolt on
varemalt juhitud raudteevalitsuse admuinistrat-
siooni tihelepanu sellele viirolukorrale, kuid
kahjuks ei ole sellest tosisemaid jireldusi teh-
tud. .

Praeguse olukorra lopetamiseks on vaja-
line:

1. Raudtee korterite hindamine ja mitte-
Lorteridiguslikele nende maksustamine vasta-
valt kohapealsele korteri tegelikule turuviir-
tusele.

2. Raudtee korterite mitte-korteridigusli-
kele teenijaile kasutamiseks viljaandmise ot-
sene lopetamine.

3. Kohtadel, kus korteridiguslikud raud-
teelased raudtee korteritega on veel varusta-
mata, mitte-korteridiguslikele ametnikele raud-
tee korterite tilesiitlemine.

4. Koigile korteridiguslikele raudteeteeni-
jaile ja toolisile, kellele raudtee korterit pole
antud, korteriraha maksmine (Tallinnas ja
Nommel 209% ning mujal 15% pohipalgast).

5. Riikliku ehituspoliitika suunamine sel-
lele, et suuremates keskustes, esmajoones aga
Tallinnas, kus korteridiguslikud teenijad-tooli-
sed on veel priikorteritega varustamata, ehi-
tataks ka eluhooneid, mis aitaksid iildiselt
kaasa korterite puuduse pehmenemisele.



Edusamme tédandjate organiseerimisel
tekstiiltoostuses

Organiseerimine teeb tugevaks — selles
on tema suur tdhtsus tooliskonnale; kuid on
ju teada, et seda teed oskab viga histi kiia
ka teine pool — tooandjad; monikord oskavad
nad seda koguni paremini kui toolised. Ja siis
téolised peavad votma todandjailt eeskuju,
kuidas tuleb organiseeritult, iihtlaselt ja tead-
likult voidelda oma huvide eest.

Meie tekstiiltoostuses kujunes olukord Ikiill
nii, et toclised andsid eeskuju toéoandjaile.
Tooliste iilemaaline organiseerumine 1936. a.
kevadel pani ka toosturid motlema — ja nii
tekkis  Uleriiklik Tekstiiltoosturite Uhing,
kuhu kuulub kaugelt suurem osa ettevotjaid
sellelt toostusalalt. Selle iihingu tegevus jar-
jest siiveneb ja laieneb, — seda enam, et tea-
tavasti ei esine todandjate organisatsioonide
tegevuses sedalaadi takistusi ja Kkitsendusi

Tekstiiltoosturite iihing arendab praegu
oma tegevust, nii palju kui teada on, peami-
selt kolmes suunas. Esiteks ta piiiiab sobi-
tada oma liikmete vahel hinna- ja turujaotuse
kokkuleppeid, s. o. kartelle. Endastmdisteta-
valt teostuvad sellased kokkulepped tarvitaja
arvel. Ongi juba saavutatud vastavaid tule-
samasugune kokkulepe tulevat trikotaaZitoos-
tuses.

Teiseks on iithingus kavatsusel ratsionali-
seerimvise keskuse loomine, mis selgitaks rat-
sionaliseerimise kiisimusi, propageeriks ratsio-
naliseerimist ja teostaks nduannet sel alal.

Toolisi koige ldhemalt puudutavad iihingu
piilided palgaolude korraldamisel. Muidugi
teostub palgaolude korraldamine organisat-
sioonilisel alusel koige loomulikumalt siis, kui
vastamisi seisavad kgwks organisatsiooni — to0-
nende vahel on solmitud leping palgaolude
korraldamiseks, satuvad koik tooandjad, kes

sellest korvale kalduvad, vastolln mdlema
organisatsiooniga. Tekstiiltoosturite  iihing
rahtavasti seda teed e¢i kavatse kiia, olgugi et
kutsetihingn poolt talle vastav ettepanek esi-
tati k. a. kevadel. Tekstiiltoosturite itihing
taotleb ndhtavasti palgaociude iihekiilgset regu-
leerimist, olgugi et sel puhul vastavate kekiu-
lepete tditmise reaalne tagastamine, garan-
teerimine, on vidga problemaatiline. Igzl juhul
on iihingu poelt lubatud leida ,,sobivamaid ja
diglasemaid“ aluseid palgaolude korraldami-
seks. Selle juures margitakse, et ,,edaspidis-
tele iildistele palgakorgenduste . noudmistele
toosturid emam vastu tulla ei saa {(I)“ ning et
»praegu viljatootamisel clevad kavad palga-
siisteemi iimberkorraldamiseks peavad siin
andma teisi lahendusvoimalusi®.

Selge on, et need lahendusvoimalused ei
kujune tooliskonnale vastuvoetavaks. Ja siit
selgub, et toosturite organisatsiooni kasvav
aktiivsus asetab suured iilesanded %a Hesti
Tekstiiltooliste Uhingu poolt.

Need iilesanded ei seisa ainult liikmete
arvu suurendamises. Liikmeid tuleb tiheda-
malt siduda ithinguga; wusaldusmeeste vork
tuleb vilja arendada, liikmete teadvust tosta;
tuleb vormida ja kaitsta tooliste seisukohti
ratsionaliseerimise ja 40-tunnise tvonidala
kiisimuses; tuleb asuda palgaolude kerralda-
mise ja iihtlustamise aktsioonile esialgu viike-
kditistes ja — sundotsuste tihtaja moodudes
— ka suurkiitistes.

See on suur too, kuid ta on teostatav, kui
toole on rakendatud kogu aktiivne liikmes-
kond. Praegu on E. Tekstiiltooliste tihingu
Tallinna osakonnas teoksil organiseerinvise
kuu; on tunda liikmete juurekasvu ka pro-
vintsis. Nii seisab E. Tekstiiltosliste Uhing
onnestunud kongressi jirele toorohke hooaja
alguses.

Majanduslik ringvaade

Puuvilla hinna langus on praegu rekordi-
line. Ameerikas langes puuviila hind vorrel-
des k. a. mirtsikuuga tervelt 45%, s. o.
peaaegu poole peale. Mida see tdhendab teks-
tiiltoostusele, sellest saame ettekujutuse, kui
arvestame seda, et puuvilla hind moodustab
puuvillriide hinnast Testis: 11928. a. (puu-
villa korgeima hinnataseme juures) — 63%,
1984. a. (madalaima hinnataseme juures) —
48%. Sellega peaks praegune puuvilla hinna
langus wvoimaldama tekstiiltoosturitel riide-
hinna allaviimist viahimalt 25% vorra. Kuid
seniste kogemuste kohaselt pole seda loota.

Toostuste miiiigihinnad ja kasud selgita-
misel. Ajalehed teatavad, et Majandusminis-
teerifum uurib olukorda tselluloositéostuses,
et selgusele jouda, kas selle toostusharu kasud

on ka toeliselt nii vdikesed nagu bilan-
sid niitavad. Samuti tahetakse selgitada,
miks hoiab tekstiiltéostus oma saaduste hindu
korgel, vaatamata sellele, et toorainete hinnad
ldhevad tugevasti alla. Tédlistele on juba
ammu selge, et madalad palgad voimaldavad
tédandjale viga suuri kasusid, mis ldhevad
Festi rahvamajandusele tihtipeale kaduma.
Vaevalt voib siiski uskuda, et ametlikud
komisjonid suudavad tuua asjasse enam sel-
gust: kasude varjamiseks ja wdrgete hindade
pbhjendamiseks on ettevdtjail alati viga palju
votteid kiepdrast, Kdige lihtsam oleks jitta
t56listele organiseerimise ja paigavditluse
vabadus: siis tuleksid varjatud kasud kindlasti
nihtavale.
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Mis kasu on majanduslikust tousust?

Vastus sellele on lihtne — kasu on see, et
rahva elutase paraneb. Léhtudes sellest alg-
toest nouavadki t66lised, et nende paigatous
oleks hindade tousust suurem. ,,Postimees®
(14. 10) jouab samale seisukohale, ldhtudes
n.-i. keskmise kodaniku seisukohast. Ta kir-
jutab: ,,Meil komeldakse kogu aeg korgkon-
junktuurist, Oleks 6igus loota, et korgkon-
junktuur aitaks ka meie madalat elatustaset
tosta, sest selleks ongi meile korgkonjunktuuri
tarvig.“

,Postimees” paneb o&ieti tihele, et amet-
lik statistika ei naita elu kallinemise toelist
ulatust. Kuid sellest teeb ta iihtlasi jirel-
duse, et see statistika voib olla oige todliste,
mitte aga joukamate kihtide kohta. Siin ek-
sis leht vaga pohjalikult. Elu kallinemine
mojub todlisele palju valusamalt ja tegelikkuse
ja indeksi vahe on toolise seisukohalt eriti
selge.

Majandusliku arengu tulemustest toolis-
konnale
kirjutab ,,Uus Eesti“ (30. 10.): ,,Alates 1935.
aasta teisest poolest on hakanud ka ihispal-
gad téusma... tootilide lahendamise komis-

jonii on siinjuures laialdasi teeneid. Komis-
joni tegevuse algul oli keskmine t6olise tunni-
tasu ca 380 snt, niiid juba 35 senti.
Reaalpalkade osas peaks tooliste praegune
olukord vastama ennekriisiaegsele tasemele.”
Viimase lausega on juba 6eldud, et majandus-
arengu bilanss tootasu seisukohalt vordub nul-
lile. Milieks siis rdakida tootiilide lahenda-
mise komisjoni ,laialdastest teenetest“? Et
majandusliku tousu ja elu kallinemise ajal
peavad palgad tousma ka ilma igasuguse ko-
misjonita, on pievaselge. Ja kuidas voibki
olla, komisjoni teeneks palkade tostmine !/
vorra, kui koéik komisjoni otsused jadvad 1[s
piiridesse.

Pankade kraanid koomale —

sellele seisukohalle asus Eesti Pank. Nagu niha,
panganduses avaldub teatud reservide mappus,
mis manitseb ettevaatusele. Voib arvata, et
kui mitte ei tule tosisemaid raskusi, siis iga-
tahes on moddumas praegune majanduse tousu
hoog; tooliste mureks peaks praegu o.ema
voimalikult paremate palkade kittevoitmine
enne kui toovoimalused muutuvad napimaks
ja alustatakse uuesti palgakdrpimistega.
A. Renning.

Ulevaade TOOIliskoja tegevusest

Koja iildkoosolek
peetakse 14. novembril s. a. kell 10 homm.

koja ruumes jairgmise paevakorraga:
1. Tooliskoja to6 ja sihtjooned — esimees
J. Kurvits,
2. Ulevaade Tooliskoja tegevusest — pea-

sekretir I, Rebane.
3. Revisjonikomisjoni aruanne.
4. Koosolekul algatatud kiisimused.
Koja aastapdeva puhul korraldatakse koja
ruumes koosoleku jarele iithine eine koja liik-
meile ja kutsutud kiilalisile.

Koja sotsiaalpoliitilised algatused ja
mud tooliste huvide kaitseks.

sam-

Ratsionaliseerimise kisimus
tekstiiltoostuses.

Teatavasti on tekstiilvabrikuis algamas
ratsionaliseerimine, mille all mdeldakse pea-
miselt telgede arvu suurendamist toolise koh-
ta. Uhenduses sellega on tekkinud rida aru-
saamatusi tooandjate ja tooliste vahel, nimelt
ratsionaliseerimisest tingitud vallandamise
parast. Kuna todinspektsioon asus tooliste
oiguste kaitsmisele, nimelt Kreenholmi konf-
likti puhul, poordus Uleriiklik Tekstiiltdostu-
rite Uhing majandusministri poole miArgukir-
jaga, stiidistades Tooliskoda ja todinspelkt-
siooni vastuseismises majjanduse arengule.

8. okt. esitas T6dliskoda majamdusminist-
rile omapoolse mérgukirja, selgitades, et t56-
liskond ei voéitle ratsionaliseerimise kui -el-
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lase wvastu, kuid on seisukohal, et ratsionali-
seerimisega peab kaasas kidima tooliste .tee-
nistustasu tous, seda enam, et palkade kor-
gendamine on vaidlematuwlt Gigustatud ja om
ka vOimalik praeguse tootlikkuse ning to6o-
pinge juures. Ratsionaliseerimine on teos-
tatav pealegi ka ilma toopinge tousuta, vaid
toopinge otstarbekama juhtimise kaudu. Pa-
neb tosiselt imestama, et tekstiiltoosturite
ithing ei arvesta majanduse arengu tildtun-
nustatud pohimdotteid, vaid koondab oma ta-
helepanu ainuiiksi toopinge tostmisele.

Kuna todsturite margukiri nideb toopinge
tostmises palgataseme parandamise vahendit,
konstateerib Tooliskoda, et praktiliste koge-
muste kohaselt reguleeritakse tiikit66 hinnad,
res iildiselt endiseks.

Edasi mirgitakse, et telgede arvu vordle-
misel tthe kangru kohta meil ja vdlismail tu-
leb silmas pidada erinevusi meil enamikus
esinevate vanade telgede ja wvidlismaa mood-
sate telgede vahel, milledel to6tamine on pal-
ju kergem, samuti valismaal 1ibiviidud too-
jaotust, kus kangrud on vabastatud abi-
toode tegemisest.

Samuti on voéimatu uskuda, et tekstiiltoo-
liste vallandamine ratsiomaliseerimise taga-
jarjel suudaks temvendavalt mdéjuda tosturule,
nagu seda piitiab vdita UTU margukiri.

Mis puutub eriti Kreenholmi konfliktisse,
siis médras seal komisjon sundotsusega tosta
palku 8% sama too eest samadel alustel.
Kuna samaaegsel iileminekml 4 teliela on k&i-



tiste juhatus alandanud vastavaid tiikitoode
hindu, ei saanud tédinspektsicon neid hinna-
kirju loomulikult kinnitada. Kui tekstiiltoos-
turid taotlevad oma miérgukirjas tooinspekt-
sioonile erijuhtnooride andmist nende huvide
kohaselt, peab todliskond selle vastu kategoo-
riliselt protesteerima, kuna toéoinspektsiooni
erapooletu tegevus on véimalik ainult siis, kui
ta lahtub oma tegevuses ainuiiksi neist nor-
midest, mille tditmise jdrele ta on kohusta-
tud valvama.

Olukord kutsetithingute
keskliidus.

19. oktoobril esitas Tooliskoja esimees si-
seministrile mérgukirja kutseithingute kesk-
liidu ja iiksikute kutselihingute tegevuse as-
jus. Mairgukirjas juhitakse tdhelepanu sel-
lele, et senini piisib ebanormaalne olukord
kutsetthingute keskliidus. Seetottu on tekki-
nud kutselithingulise edukuse ja organiseeri-
mise alal raskusi. Need raskused pidurdavad
tooliskonna isetegevust oma majandusliku
olukorra parandamisel ja pealegi on selle
labi todliste kutseithingulise organiseerimise
voimalused piiratud t6oandjatega vorreldes.
Viimane asjaolu on aga pohjuseks kibedus-
tunde tekkimiseks tooliskonnas. Riigiveimu
poolt oli praegume olukord mdeldud iilemine-
kuajana. Tagasipéordumisele  normaalsele
olukorrale tooliste kutseiihingulise tegevuse
organiseerimise alal pole koja arvates mingi-
suguseid raskusi, kuna toolised on suutelised
ja oGigustatud valima oma juhte samal alusel
kui toéoandjadki ja vabalt tegutsema oma
orgamisatsioonides kehtivate seaduste raamis-
tikus.

Viimasel ajal on korduvalt pidurdatud
Eesti Kaevandustooliste Uhingu tegevust ja
pealegi pole avalikkusele tehtud teatavaks
nende tokestuste pohjusi.

Margukirjas palutakse administratiivsete
kitsenduste kaotamist kutseiihingulise]l alal
ja eriti noutakse tervelt aasta kestnud era-
korralise olukorra lopetamist kutseiihingute
keskliidus,

Elatusmaksumuse jaiiirihindade
tous ning tulumaksuvaba tulu
suurendamine.

19. oktoobril esitas Tooliskoda majandus-
ministrile mirgukirjad elatusmaksumuse tou-
su asjus. Tooliskoda on arvamisel, et ela-
tusmaksumuse kestev tous selle aasta jooksul
-toitluse, riietuse, kiitte j. m. ayvel sunnib
toolisi otsima vahendeid oma reaalpalkade
sdilitamiseks, surudes tagaplaanile Ooigusta-
tud soovi oma elujirje parandamisekls ma-
jandusliku téusu ajal. Kuna palgaolude kor-
raldamisel on praegu otsustav sdéna oelda
riigivoimul Tootillide Lahendamise Komisjoni
kaudu ja kuna see komisjon pole suutnud
kindlustada palkade ostujéudu, rdakimata veel
reaalpalga tdstmisest, jarelduvad sellest suu-
red iilesanded palga ostujou tostmiseks
nii poéllumajandussaaduste kui ka todstussaa-
duste, eriti riide ja jalatsite, hinna reguleeri-
mise ja tarbeainete tollide, eriti suhkrutolli,
alandamise teel. Samuiti néutakse itiride al-
laviimist plaanikindla ehituspoliitika t2el ja

kaubandusliku vahekasu protsendi selgitamist
ja vahendamist.

Elatusmaksumuse tous tingiks ka tulu-
maksuvaba tulu suurendamise, ja nimelt jirg-
miselt: linnades abielulistel Kr. 1200 ja val-
lalistel Kr. 900, koigis teistes kohtades abi-
elulistel Kr. 900 ja vallalistel Kr. 600.

Naisriigitodliste perekonna-
abiraha kiisimus.

Teises mirgukirjas majandusministrile
noutakse riigitooliste lasteabiraha maksmise
muutmist. Praeguse riigitodliste lasteabiraha
seaduse kohaselt tuleb lasteabiraha malksmi-
sel kohaldamisele ka riigiteenijate lasteabira-
ha seadus. Riigiteenijate lasteabiraha sea-
dust muudeti mosdunud aastal ja gelle jarele
ithe lapsevanema olemine erateenistuses ei
takista riigiteenistuses olevale lapsevanemale,
ka maisriigiteenijaile, kuigi mees on eratee-
nistuses, lasteabiraha maksmist. Tegelikus
elus maksetakse aga riigitoslistele lasteabi-
raha vana — 1985. a. — seaduse jargi, kuigi
uue seadusega selle pohimdtet on muudetud.
Kuna Majandusministeeriumis on uue riigi-
teenijate lasteabiraha seaduse viljatéstamine
kasil, on tarviline, et eelpoolmainitud kiisimus
lahendataks ettepandud suunas ja et nais-
riigitoclisiele lasteabiraha maksetaks hooli-
mata sellest, kas ta mees on erateenistuses
voi mitte.

Toolised ja kogukonnamaks.

Tooliskoja gjuhatus on teinud péhimotte-
lise otsuse astuda samme todliste (tulumaksu
mittemaksjate) wvabastamiseks kogukonna-
maksust.

To66tiilide lahendamise seaduse
muutmine.

Teatavasti praegu kehtiva Tootilide la-
hendamise seaduse jargi (RT 21 — 1937) on
kutseithingud valja lillitatud tootilide lahen-
damisest. Kuma praegu on oodata tileriiklik-
ku tootiili tritkitodstuses, mille lahendamine
on kdige otstarbekam ja praktiliselt teosta-
tav ainult kutseiihingute kaastoimel, siis koja
juhatus otsustas uuesti pHevaliorda votta
Tootiilide lahendamise seaduse muutmise sel-
les mattes, et kutseithinguid tunnustataks too-
tiili puhul tocliste esindajaina., Kilsimuse iik-
sikasjaliseks kaalumiseks kutsuti kotta kiokku
29, okt. dileriiklik kutseithingute ndéupidamine,
kus wotsustati koos saata selles kiisimuses de-
legatsioon Riigihoidja juurde.

Aride lahtioleku aja kiisimus.

Eraettevotete Ametnike Koja vastaval ja-
relepirimisel asus koda seisukohale, et #ride
lahtiolek peab olema korraldatud noénda, et
toolistel oleks voimalik teha oste enne ja pi-
rast toole minekut, kusjuures Hriteenijate
to0aeg peab olema korraldatud 40-tunnise t66-
niadala alusel. Aride lahtioleku aeg peaks
aga olema ihtlane iile riigi, erinevustega
maal jja linnas.

Ehitustooliste sotsiaalkindlus-
tuse ja tookaitse sdilitamiseks
majanduslikul teel teostatavatel ehitustéodel
koda todtab vilja vastavad seaduste muutuse
ettepanekud, Teatovasti Riigikohtu hiljutine
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tildkogu otsus, mida on kisitletud pikemalt
kilesolevas numbris erikirjutuses, on majan-
duslikul teel teostatavate ehitustdode ehitus-
tooliste suhtes kaotanud tookaitse ja sotsiaal-
kindlustuse eeskirjad. Kiisimust kasitles pea-
sekretdr I. Rebane ka hiljutisel Tallinna lin-

na ehitusosakonna tooliste iildkogu koos-
olekul.
Loengud Ringhéailingus.
Vastaval kokkuleppel Riigi Ringhétilingu-

ga koda korraldab kord kuus loengu téolis-
kiisimuste kohta. Sellekohase loengute kava
egitas koda Ringhididlingule. Isimene loeng
oli 6. oktoobril, mil peasekretdar I. Rebane ko-
neles rahvusvahelistest  sotsiaalkiisimustest,
novembris koneleb mnounik Renning tooliste
olukorrast Rootsis ja detsembris koja liige
Petrov tooliskonna majanduslikest pievalkiisi-
musist.

Peasekretidri ja nouniku vastuvotutunnid
Tartus ja Pirnus
on korraldatud koja kontakti tihendamiseks
kohtadega.,
Peasekretiri
iga kuu esimesel reedel kella

vastuvotutunnid on Tartus
168—9 ohtul,

Filoscofi t. 11, Tartu Todlistthingute Keskliidu
yuumides; nounik Renningu  vastuvotutunnid
Parnus on iga kuu esimesel esmaspieval kel-
la 5—7 ohtul Piarnu Toolistthingu ruumides.

Toslisvanemate ja keja valijasmeeste iile-

linnaline koosolelt Tallinnas
toimus 28, okt. Idsimees J. Kurvits andis
lilevaate koja toost, O. Koplus oma tegevusest

Yahvuskogus, kuna peasekretir I. Rebane
koneles tooliskonna pievakiisimusist.  Vastu

voetud resolutsioonides nouti kaitset ehitus-
toolistele, tovtervishoidlike olude parandamist,
A0-tunnist toonddalat tekstiil- ja trikitoostu-
ses ja esindust kutsetthinguile tootilides.

Koosolekud.

Oktoobris konelesid koja esindajad kokku

23 tooliste koosolekul.
i{oja c¢sindajad.

Surnud A, Kulleri asemele on kutsutud
tooliste esindajaks Kesti Panga noukokku
koja poolt esitatud adv. Richard Kisper. A.
Kuller valiti teatavasti Iesti Panga noukok-
ku tooliste esindajona k. a. kevadel direktor
Karl Virma asemele.

Uhistegevuse nurk

Kiesoleva numbriga avame ,,Tooliskoja
Teatajas® iihistegevuse nurga, kus hakkab

ilmuma iilevaateid tooliste iihistegevuse aren-
gust, tarbijateiihingute tegevusest ja tidhtsai-
maist siindmusist kodu- ja vilismaa iihistege-
vuse alal.

Uhistegevuskursused
toolistegelasile algasid 4. oktoobrii Tallinnas,
Té6liskoja ruumes. Kursuste eesmirgiks on
siivendada tooliskonnas tihistegelisi teadmisi ja
ette valmistada t66liste iihistegevusliikumise
tege.asi ning korraldamisele tulevate iihistegsz-
vuse opiringide juhte.

Loengud toimuavad Shtuti kaks korda nida-
las: esmaspieval ja meljapieval,
kella 18 alates, loenguile jargnevad labirdski-
mised.

Kavas on jargmised ained:

1. Uhistegevuse ilesanded ma-
janduselus 1 tund — A. Renning.

2. Uhistegevuse ajalooline ku-
junemine 1 tund — H. Iskiill.

3. Uhistegevuse (Rochdale’i) pohi-
motted 2 tundi — H. Iskill ja K. Kider,
E. Uhistegevus.iidu instiuktor.

4, Uhistegevus vialismail 1 tund
— V. Udam, ETK keemiatehaste juhataja.

h. Uhistegevus Ilestis 1 tund —
A. Eckbaum, Uhistegevuskoja peasekretar.

6. Tarbijateiihingud ja mnende
korraldus 2 iundi — A. Udam, ETK néu-
ande osakonna juhataja.

7. Uhistegeline omatddstus 1
tund — J. Padra, ETK juhataja.

8 Uhistegeline selgitustoos ja
opiringid 1—2 tundi — H. Iskill

9, Oppekiigudiithiskauplusisse
ja ETK ettevotteisse 2—3 korda —
ETK sekretdr V. Saluste juhtimisel.

Uhistegevus meie tooliskonnas on alles are-
remise algul, kuid jirjest tousev elukallidus
otse sunnib selle ala kiiremale viljaavendami-
sele, sest elav tarbijate ithistegevus on pavi-
maks vahendiks clukalliduse vastu voitlemisel.

Loenguile jargnevail labirdikimisil voidakse
selgitada neid arusaamatusi ja vaArarvamisi,
mis tooliskonnas tihistegevuse suhtes on omud
voi on olemas.

Oppekédigud thiskauplusisse ja ETK ette-
vottelsse peavad aitama selgitada, kuidas toi-
mub tegelik iihistegevustod, ja viia huviosalised
se.dega otsesesse kontakli.

Loenguist votab osa umbes 60 kuulajat,
kana ruumide kitsikus ei vdéimalda suurema
arvu mahutamist.

Valismaa ringvaade

P.-A. Uhendriikides toopuuduse vastu
kindlustus teostamisel
P.-A. Uhendriikides pandi kehtima 1935.
a. sotsiaalkindlustuse seadus, mille jirgi osa-
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riikides tuli korraldamiscle téopuuduse vas-
tu kindlustus. Kahe aasta jooksul on téopuu-
duse vastu kindlustamiseks pandud korraldu-
sed kehtima koigis 48 osariigis, Columbias,



Alaskas ja Havaidel. Sotsiaalkindlustusameti
teatel on kahe aasta jooksul P.-A. Uhendrii-
kides saavutatud toéopuuduse vastu kindlus-
tamisel suuremat edu kui 25 aasta jooksul
onnetusjuhtumite vastu kindlustuses.

Rootsi ja Daani toopuuduse vastu
kindlustuse kassade koostoost

Rootsi ja Daani kutselihingute téopuuduse
vastu kindlustuse kassade juhatuste vahel on
peetud libirddkimisi selle kohta, et tthe maa
kindlustuskassas kindlustatul oleks &igus ka
clukoha muutmisel naabermaal saada t66puu-
duse vastu kindlustuse kassast toetust. Siir-
dumisel ihest maast teise voetakse arvesse
ka senised litkmemaksud, mis kodumaal mak-
setud, uues clukohas. See holbustab palju
tooliste olukorda, kes asuvad iihest riigist
teise elama ja astuvad vobrsil kohe kutse-
ithingu to6puuduse vastu kindlustuse kassa
litkmeks.

To6puudus maailmas
Saksa konjunktuuruurimise instituudi tea-
teil oli to6tute arv terves maailmas 1937. a.
esimesel veerandil 16,1 miljonit. Seda arvu
tuleb pidada ainult ligikaudseks tootute tde-
lise arvuga vorreldes. Samal ajal oli 1929. a.

Kaitiste elu

keskmiseks koigest 7,8 miljonit tootut. Kahe
aasta jooksul on tépuudus muutunud maa-
ilmas kahckordseks. Kuigi eeltoodud arvud
on ligikaudsed, siiski pcegeldavad nad prae-
guse arengu tendentsi.

Tootute suur arv maailmas on seda cnam
silmatorkav, ¢t pracgusel korgkonjunktuuril
on juba suurelt osalt 1929. a. toostustoodangu
tase iiletatud, nii et tootute paigutamine too-
protsessi pole enam suuremal midral voima-
lik praeguste thiskondlike korralduste juures.

Belgia toclised nduavad toopuuduse
vastu kindlustamist
Belgia ametitihingud pidasid 8. augustil
erilise konverentsi todpuuduse vastu kindlus-
tamise kisimuste arutamiseks. ToO6puuduse
vastu kindlustamises tahetakse nidha pdohja-
likku tmberkorraldust liikmemaksudes, nen-
de iihtlustamiseks, ja kindlustuse ulatus peaks
suurenema ning haarama koik tootajad. Rah-
vusvahelise téobiiroo asjatundjad on kutsu-
tud nou andma nende kiisimuste lahendami-
sel ja valitsuselt oodatakse wvastava ecelndu
csitamist,  Belgias on maksmas juba pike-
mat acga mn.n. Genti siisteem  toopuuduse
vastu kindlustamises.
J. M.

Tallinnast

A_/S. Vennad Toferi iildkogu koosolek
peeti 24. oktoobril s. a. Koosolekul koneles
koja mpeasekretir I. Rebame 40-tunnisest t6o-
nidalast tekstiiltoostuses. Koosolekul arutati
ka palgaolusid ja otsustati algatada tootiili,
noudes palkade tostmist 25%.

,, Transito iildkogu koosolekul
24. oktoobril s. a koneles koja peasekretdr I.
Rebane 40-tunnisest toonddalast tekstiiltoos-
tuses. 40-tunnise toonddala kone leiab teks-
tiiltooliste ringides jirjest laiemat poolehoidu.

Tallinna linnavalitsuse ehitusosakonna
kiaitiste tooliste iildkoosolek oli Pritsimajas
12. olkt., millest vottis osa {lile 100 toolise.
Kioosolekul koneles peasekretir I. Rebane
sotsiaalseaduseandluse paevakiisimustest.
Koosolek arutas jirgnevalt ka palgakiisimusi
ja vottis vastu resolutsiooni, mille jérgi t60-
listele, kes on olnud aasta libi linna t66del,
voimaldatakse suvise palga alusel 13 pieva
puhkust talveperioodil, vaatamata sellele, et
hooajatoode loppemisel suurem osa t6olisi on
viidud hidaabitooliste nimekirja. Olgu té-
hendatud, et varemail aastail said ka nimeta-
tud todlised pubhkust.

Toolisndukogu ©oordus selles kiisimuses
linnavalitsuse poole, ithtlasi paludes 1933. a.
palkade restaureerimist ja talvisel perioodil,
juhul, kui wvallandamised peaksid osutuma
mosdapaismatuiks, mitte wvallandada neid,
kes kawem ja alatiselt tootanud, n.-n. alatised
hooajatoolised. it

Riigi Sadamatehaste

tooliste iildkogu koosolek toimus 30. sept.

Tehaseis tootavast 600 todlisest oli
olekule ilmunud 351.

Koosolekut juhatas J. Karask ja proto-
kollis A, Meister.

Téolisnoukogu esimees J. Karask aru-
andjana markis, et tehaseis on tulnud kordu-
valt ette juhtumeid, kus téolisile pole makse-
tud iiletundide t66 eest seaduses ettenihtud
50%-list lisatasu. Juhtumeist on teatatud t66-
inspektorile, kelle korraldusel asi on amtud
kohtu lahendada.

Suuremaid arusaamatusi tehaseis on tek-
kinud tthenduses pensioni-digusega, mis on voi-
maldatud osale tehaste toodlisile.

Riigi Sadamatehaste pohikirja § 18 teise
16ike jargi toolised, kes on astunud tehaste tee-
nistusse 1. novembrist 1918. a. kuni 1. novemb-
rini 1930. a., voi kel teenistusaeg pensioni-
digust andvais riigiasutusis voi ettevotteis iile-
tab 1. nov. 1930. a. 12 aastat, saavad riigikas-
sast pensioni ja thekordset toetust riigi asu-
tusis ja ettevotteis toO0tavate todliste pere-
konnaabi seaduse alusel.

Viimase paari aasta kestel on pensioni-
diguslike tooliste palgast peetud kinmi ka 2%
pensionikapitali maksu. Varemalt olid t66li-
sed ise se.lest maksust vabad.

Pensionidiguslikele to6lisile maksetakse ka
perekonnaabiraha 25 senti naise ja 15 senti
iga lapse pealt.

Need toolised, kes on kiitise teenistusse
voetud pirast 1. nov. 1930. a., el oma pensioni-

koos-
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oigust ega saa ka perekonnaabiraha, ja neid
on suurem osa.

On tulnud ette juhtumeid, kus toolised, kes
on agtunud kiitise teenistusse enne 1. nov.
1930.a., on pidanud kas sdjavieteenistuse voi
muude pohjuste tottu ajutiselt tehaseist lah-
kuma, kuid tagasi tulles tehaste valitsus pole
enam tunnistanud nende digust pensionile, kui
neil polnud varem 12 aastat tdis teenitud.

T60.isndukogu on asunud vastupidisele
seisukohale, noudes, et neid toolis1 arvestataks
kai endisi toolisi, kes peaksid omama ka
need digused, mis nad said tehaste teenistuses
olemisega enne 1. nov. 1930. a.

Asja selgitamiseks on poordud Sotsiaal-
ministeeriumi poole, kust on saadud kirjalik
vastug, milles Sotsiaalministeerium pooldab
toslisnoukogu seisukohta, Riigi Sadamat:-haste
valitsus pole aga omalt poolt sel.ega seni veel
néastunud. Kuidas kiisimus loplikult lahenda-
takse, pole teada.

Koosolek leidis, et on vajaline kiires kor-
ras panna kehtima {ildine toodliste kindlustus
vanaduse ja toovoimetuse vastu, ja vottis vastu
sellekohase otsuse.

Aruandja tihendas, et t60ga olevat tehased
varustatud 6—7 kuuks.

Palkade asjus tegi ndukogu esimees teata-
vaks, et To6tiilide lahendamise komisjoni sund-
otsuse kehtivus loppes 30. septembril.

Toolisnoukogu poolt oli esitatud kiitise
juhatusele noue, et sundotsuse loppemisel tds-
tetagu palka 15% vorra.

Sellele on tehasgte valitsus vastanud eita-
valt, kuna tooliste keskmine tunniteenistus o.e-
vat 45,6 senti ja et 446 toolist teemivat iile
selle.

Nii aruandja kui ka koosolekust osavdtjate
to6liste poolt toodi ette, et juhatuse poolt ette-
toodud andmed palkade asjus ei vastavat tege-
likele palkadele.

Kuna tasu maksmine siinnib iildiselt tiiki-
toode alusel, siis osa toolisi kiill tee-
nivat tasu, mis 8le tunnile jagades
teeb vilja 46,5 ja isegi rohkem senti, kuid suu-
rem osa to0lisi el saavat palju tle kindlaks-
midratud pohipalga, mis olevat 22—33 senti
tunnis, Otsustati nouda palkade tdstmist 15%
ja néudmise ldabiviimiseks algatada t66tiili.

Tooliskoja ithistegevusinstruktor H. Is-

kiill selgitas tooliste-tarbijate iihistegevuse
vajalisust.
Tselluloosis tosteti palku.
Toolisnoukogu ja vabrikuvalitsuse vahel

saavutati vabatahtlik kokkualepe, mille jirgi
tostetakse koigi tooliste pohipalka 12 sendi
vorra pidevas ja garanteeritakse tiikitoode eest
vahimalt 50% lisa pohipalgale. Edasi nieb
kokkulepe ette, et hakatakse maksma lasteabi-
raha esimese lapse pealt 16 senti pidevas, teise
l.apse pealt 20 senti, kolmanda pealt 24 senti
jne.

Senise Tootiilide lahendamise komisjonis
saavutatud lepingu kehtivus 16peb 3. movemb-
ril. Toolisndukogu asus varakult selle uuenda-
mist taotlema. Uus kokkulepe saavutatigi 14.
oktoobril. See hakkab kehtima osalt 1. oktoob-
Tist, osalt 16. oktoshrist.
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Schocheri tooliste koosolekult.

19. okt. peeti Schocheri riidevirvimis- ja.
apretuur-toostuse tooliste {iildkogu koosolek
kditise juhataja kokkulutsel, kus tocandja
esines toolistele ettepanekuga muuta toélepin-
gut nii, et toolised oleksid alatiselt kohusta-
tud tootama esmaspdeviti, teisipdeviti ja kol-
mapieviti, kuna kiitis moni aeg tagasi oligi
sellaselt tootanud lithendatud todajaga. Hil-
jem aga asuti toole enam pievi nadalas ja
sellega muutus todleping iseenesest. T066ins-
pektor noudis palgaraamatuisse uue pikenenud
todaja sissekandmist, mida aga tooandja ei
tahtnud teha ja piilidis saada asjast mosda
sel teel, et votab koik todlised toole ainult
paevaviisi méadratud ajalise toolepingu alusel.
Vastavalt todlepingu seadusele méadramata.
ajaks solmitud toolepingut, mida kolme kuu
jooksul on enam kui kaks korda iiles oeldud,
el saa iiles delda jargneva kolme kuu jooksul.
Kuna sellane muudatus polnud teostatav, tu-

votta toodle miadramata ajaks solmitud t66-
lepingu alusel.

Tooliskoja nounik A. Renning esines ette-
kandega toolisvanemate konverentsil vastu-
voetud otsuste kohta.

ETK tubakatehase

tooliste koosolek  peeti 12, oktoobril s. a.
Koosoleku kutsus kokku ETK juhatus toolis-
noukogu valimise eesmirgil. Kaiitise juhataja
ETK juhatuse esindajana selgitas ETK seisu-
kohta tooliste isctegevuse ja organisecrimise
asjus ning soovitas  téolisnoukogu valimist.
Edasi Tooliskoja instr. Fl. Iskull selgitas
ETK soovil toolisvanemate iilesandeid ja vali-
miste korda.

Valiti valimisi korraldav komisjon ja seati
iiles kandidaadid.

Kuna tehases tGitab 136 toolist, siis tuleb
valida 3-litkmeline noukogu.

Samal koosolekul instr. H. Iskiill selgi-
tas veel ihistegevuse tihtsust tdoliskonnale.

Linna kditisis

ndib palgavoitlus 16pule joudvat. Tootiilid
on otsustamisel olnud Té6tilide lahendamise
komisjonis. Gaasi- ja veeviirgi ja elektri-
jaama toolisil otsustas komisjon tosta palka
5% vorra. Elektrijaamas jadvad palgatou-
sust ilma ainult nced lihttoolised, kes k. a.
augustis on palka juurc saanud. Otsused
on tehtud kuucks kuuks ja hakkavad kehtima
1. novembrist. Trammitooliste palganoude
otsustas komisjon rahuldamata jitta pohjusel,
et trammitooliste palgad on korgemad, vor-
reldes tciste vastavate cratoostuse tooliste
palkadega.

Kindlustamata palgaosade — perekonna-
abiraha, teenistusvanuse tasu ja preemiate —
suhtes komisjon piirdus sooviavaldusega lin-

navalitsusele, ¢t need kantaks palgaraama-
tussc.
Toolisnoukogu ¢i rahuldanud  komisjoni

otsus ja ta esitas vastava protesti. Protestis
rdhutas noukogu, et vastavaid eraettevot-
teid — trammi — Lestis ¢i ole, seega ci ole
palgad ka v:rreldavad.



Liiklemisalal to6tavais era-omnibuseette-
votteis on aga tooliste tunnitasud korgemad.

Kindlustamata palga osas komisjoni soovi-
avaldus olukorda ei muuda, vaid jitab ette-
votjale — linnavalitsusele — ikkagi vabad kied
kiisimuse otsustamiseks.

Ka on tooliste palgad 1933, aastast, mil
neid 10—20% vorra ,ajutiselt® kirbiti,
tildiselt muutmata, hoolimata elukalliduse tou-
sust ja kriisiajast viljajoudmisest.

Sotsiaalminister andis asja uucks otsusta-
miseks komisjonile teises koosseisus.

22. oktoobril teiskordsel arutamisel komis-
jonis teises koosseisus lepitusest poolte vahel
asja el saanud, sest linnavalitsuse esindajal
ei olnud volitusi kokkuleppeks.

Sundotsusega komisjon otsustas tosta kon-
duktorite palka 1% senti tunnis, miadrata mi-
nimaalpalkadeks meestel 25 senti tunnis ja
naistel 21 senti tunnis, ihtlasi nouda pree-
miate ja iiletunnitasude sissekandmist palga-
raamatusse. Otsus joustub 15. novembril ja
kehtib 6 kuud. Olgu tdhendatud, et seni
oli trammil naiste minimaalpalgaks 22 senti
tunnis.

Protestiga esinesid ka elektrijaama ja gaa-
si- ja veevirgi kiitiste toolisndukogud, kus
samadele asjaoludele mis trammi toolisnou-
kogu protestis tdhelepanu juhiti. Protestiga
esines omalt poolt ka linnavalitsus. Sotsiaal-
minister jidttis need protestid tagajirjeta.

N ;

Linnatooliste ja -teenijate pal-
gakiisimus oli arutusel ka Tall. Omaval. T66-
liste ja Teenijate Uldihingu peakoosolekul
11.  oktoobril. Kiisimust kasitas juhatuse lii-
ge M. Piibor, kes andis iilevaate todliste-
teenijate palgaoludest ja linnakdiitistes toimu-
nud palgavoitluse tagajargedest.

Uldkoosolek otsustas esitada 20% palga-
korgenduse ndude linnavolikogule ja linnava-
litsusele.

Niid, kus riigiteenijate palgad lisaeelarve
korras viiakse 1928. aasta tasemele ja majan-
dusminister on ametlikult deklareerinud, et
kriisineg on moodunud, loodab iildkoosolek,
et ka linnatooliste ja teenijate palgad viiakse
enneckriisiacgsele tasemele.

A.-s. Balti Puuvillast.

Kiitise juhatus om teatanud to6olistele, et
tihti esinevat juhtumeid, kus toolised ja amet-
nikud oma vélgu ja kohustusi ei korraldavat,
lastes oma palga panna aresti alla. XKel see
korduvalt juhtuvat, see vallandatavat tulevi-
kus. Nahtavasti leidub t66lisi ja isegi amet-
nikke, kelle palgast ei jatku oma kohustuste
korralikuks oiendamiseks.

Kiitise juhataja edasi teatas kirjalikult, et
pauvillajdtteist 1onga ketramise jaoskond sule-
takse miiramata ajaks, kuid mitte vihem kui
ttheks kuuks, mille tottu vallandatakse 10 t60-
list, ka toolisvanem.

Kohalekutsutud tooinspektori abi Liiiis
konstateeris, et mainitud jaoskonnas, kus t66-
tab toolisvanem, loetakse ta lépuarved tithista-
tuks, kuna ta iiks piev enne lopuarveid olevat
haigestunud.

Sealjuures toolisndukogu ndudis iiletunni-

toode kontrollimist, kuna noukogul on andmeid,
et moned toolised on 1937. a. jooksul tootanud
kaugelt iile 100 iletunni.

Kaitise tooliste peakoosolek toimub
vembri algul, kus tuleb valimisele
toolisnoukogu valimiskomisjon
valimiseks eelolevaks aastaks.

10~
kaitise
toolisnovkogu

Tekstiiltéostus ,,Stabiil* jii seisma,

tootav tekstiiltoostus ,,Stabiil®
jai laos olevate kaupade vohkuse tottu
seisma. Kiitises tootas 24 toolist. Toolistele
on oeldud palgalepingud iiles juba 2. oktoob-
ril ja viimsed toclised said lopparve 23. ok-
toobril. Too katkestati madramata ajaks.

Tallinnag

Tartust

,»Estonia® villa- ja riidetoostuses

on suvel tostetud palku umbes 4 toolistest
6—10%. Vallandamisi pole olnud, kiill on
aga neid karta emne uut aastat. Ldbisaa-
mine tooandjatega on rahuldav, jitab aga
mondki soovida ldbisaamine toojuhatajaga,
kes on ka kudumisosakonna meister ja kes
toolisvanemale ei suhtu kiillalt tunnustavalt.

Tartu alumiiniumivabrikus

tootas ®1. aug. toolisndukogu aruande jargi
92 toolist. Kiitise omaniku aruande jargi on
oodata lihematel kuudel tooliste arvu vahe-
memist kuni 40 tooliseni, sel juhul, kui eks-
pordi olud ei parane. To6lisnéukogu tdhele-
panekute pohjal on siiski arvata, et nii suurt
vihenemist karta ei ole. Seni on kiitises
tehtud rohkesti iiletumde.

Keskmised teenistused on: lihttoolistel-
meestel 25 senti, -naistel 16 senti ja oskus-
toolistel-meestel 32 senti tumnis.

Alates 1. augustist toctab kiditis senise
kahe wvahetuse asemel iihe vahetusega, vilja
arvatud wvaluosakond, mis toéotab edasi kolme
vahetusega. Tooliste palku tldiselt tastetud
ei ole. Keskmine teenistus on tousnud 2%.

Organiseeritud on Tartu Metallitooliste
Uhingusse umbes 30% toolistest. Organisee-
rimise alal on miargata teatavat loidust ja
tagasiminekutki.

,Cerese“ leivavabrikus ja ,Kuldtera®
jahutoostuses
teenisid lihttoolised-naised koja aruande pe-
rioodil (juuni—august) ainult 14—15 senti
tunnis,

A.-S. A Le Coq 0lle- ja karastusjookide-
tehases,

kus todliste arv om 83, on lihttoclise-mehe
keskmiseks teenistuseks paevas Kr. 2.32, nai-
sel Kr. 1.75, oskustoolisel-mehel Kr. 3.40
suvise aruande perioodi jooksul., Palku mees-
tele on tostetud 1986. a. ja maistele 1937. a.
Tooliste arv nditab téusu, kuid kutseiithingu-
lise organiseerumise alal valitseb loidus.

Riigi

kavatsevad asutada laenu-hoiukassa. Kia'__iti-
ses siinnitab palju koneainet naisvriigitti'gilhsbe
perekonnaabiraha kiisimus. Teatavasti ei saa
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naisriigitosline perekonnaabiraha siis, kui
mees on erateenistuses.

Mehaanilises saapavabrikus ,,Astras®
tootas 381. aug. 42 toolist. Lihttoolise-naise
keskmiseks teenistustasuks on 50 senti pae-

vas, oskustoolised aga teenivad tunduvalt
enam — mehed 2—5 ja maised 1.50—3 krooni
péevas.  Kutseithingusse on organiseeritud

umbes T5% toolisi.

Narvast

Voimas tekstiiltooliste koosolek.

Eesti Tekstiiltooliste Uhingu Narva osa-
kond korraldas ptihapicval, 10. okt. s. a.,
suure tekstiiltdoliste koosoleku, millest vottis
osa umbes 1000 tiolist.  Koosolekul konele-
sid: . Rebane ainel , Neljakiimnetunnilise
toonddala poole”, O. Koplus ,Minu too
rahvuskogus® ja J. Mihkelson ,,Organisce-
rimise kisimus®., Todlised kuulasid suure hu-
viga cttekantud referaate. Sellascid voimsaid
koosolekuid pole Narva toolised juba hulk
aastaid ndinud.

Pirast koosolekut kiilastasid konelejad
koos ihingu juhatusega Kreenholmi vanu t66-
lisi, kes elatuvad 4% kr. pensionist, millest
osa tasuvad tagasi korteri eest, nii et 2%
krooniga kuu acga peavad clama. Sellest hoo-
limata, et need vanakesed enam ei tea, mis
on liha, voi, suhkur, sai ja piim, et jatku
sellest rahast isegi silgu, leiva ja kartuli ost-
miscks.  Seni abistasid neid tootavad kaas-
toolised. Kuna ka nende elu on muutunud
viimasel ajal elukalliduse tousu tagajirjel vi-
letsaks, on jidnud vanakeste abistamine viii-
keseks. Vanakesed vacevlevad otse niljas ja
on valusaks pildiks teistele tdolistele, kes hir-
muga oma tulevikku samuti ette kujutavad.
Siin peaks linnavalitsus nced niljased vanake-
sed vanadekodusse paigutama, et sce hilbistav
olukord tkskord Kreenholmist kaoks.

Kreenholmis uus palganéudmine tulemas.

Viimaseil kuil on mirgata toiduainete kal-
linemist. Samuti on tdusnud kiittematerjali ja
korteri hinnad. See asjaolu on viinud té6li-
sed enneolematusse olukorda. Palgad on jii-
nud elukallidusest niivord maha, et tddline
ei mbista enam kuidagi end ja perekonda toi-
ta. To66lised muutuvad nirvlikeks ja tasa-
kaalutuiks.

Kevadisest palgandudmisest — 7 senti tun-
nis, mis tegi vilja 28% — rahuldas Tootulide
Lahendamise Komisjon ainult 8%. Seda ot-
sust seletati komisjoni poolt hiljem nii, et osa
toolisi  ildse  palka  juure ei  saanud.
Kuid osal té6lisil  vihenes isegi teenistus.
Tiikitoo tariifid tousid kiill 8%, aga enne olid
need nii madalalt hinnatud, et igal palgamaks-
misel makseti toolisile juure kuni pohipalga
midrani. Niiid 8% tdéusuga 16petati juure-
maks. Juuremaks oli aga alati korgem kui
8%. Seega on vihenenud tdoliste teenistus
juuremaksu 1dpetamise arvel.

Toolised ei ole mitte rahul ja jatkavad
oma ndudmisi, mis kevadel iildkoosclek iiles
seadis. Kreenholmi todliste iildkoosolek toi-
mub 21 nov. s. a. Palgakiisimus tuleb siin uues-
ti arutusele. Sundotsus 16peb 15. jaan. 1938. a.
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Narva Linavabriku tooliste tildkoosolek.

Piithapieval, 17. okt. . a., peeti Narva Lina-
vabriku tooliste teiskordne ii.dkoosolek., Koos-
olekut juhatas A. Tilk, protokollis A. M {iii-
risepnp.

Téolisnoukogu tegevuse aruande esitas nou-
kogu sekretdar A. T'ilk, milles andis liksikasja-
lise iilevaate kiesoleval aastal peetud palga-
voitlusest, toolisnoukogu toost ja selle tidhtsu-
sest.

Edasi puudutas aruandja T66.iskoja senist
tegevust ja edaspidiseid kavatsusi, rohutades
eriti niilidisaja tekstiiltooliste tihtsaimat kiisi-
must, 40-tunnilise toonddala kehtimapaneku
noudmist, mis on algatatud To66liskoja juhtimi-
sel iilemaaliselt.

Toolisnoukogu litkmete ja nende asctiditjate
kandidaadid otsustati esitada valimiskomisjo-
nile kirjalikult.

Valiti 5-litkmeline valimiskomisjon. Edasi
valiti rahvamaja juhatus ja revisjonikomisjon.

Liabiraakimiste all tosteti koosolijate poolt
iiles kiisimus remontide tegemise kohta vab-
riku kasarmukortereis. Toolised leiavad, et
niitid, kus kasarmukorterid on maksustatud,
peaks wvabrikuvalitsus piithendama sauremat
tihelepanu todliste elukorterite remonteerimi-
sele. Monedes kasarmutes on korterid véi-
matu mustad, eriti just Uthiskasarmuis.

Narva Kalevivabrikus oodatakse palga-

tostmist.

20. okt. peeti Narva Kalevivabriku tédliste
ildkoosolek. Tooliskonnale tehti teatavaks
vabriku valitsuse vastus moésdunud suvel pie-
vakorrale kerkinud palgalisa moudmise asjus.
Kiitise juhatus ei saa anda 1oplikku vastust
enne kui tuleva aasta aprillikuus, millal al-
gab uus eelarveaasta. Noudmine puudutab
ainult pdevatoolisi, kellele noutakse 5 senti
tunnis juure.

Koosolekul asuti seisukochale, et kiisimus
tuleb lahendada rahulikul teel tootiilide ko-

isjoni vahelesegamiseta ja dra oodata kii-
tise juhatuse 10plik vastus. Igatahes on loo-
tust saada palgalisa, kuigi mitte vast mou-
tud madral. Uhes palgandudmisega paluti
vabrikuvalitsuselt soodustatud hinnaga kiitte-
puid ka viljaspool kilitise rajooni elutsevatele
toolistele. Sellele saadi aga kategooriliselt
eitav vastus.

Edasi tutvustati koosolijaid praeguse to66-
lisvanemate noukogu senise tegevusega, mis
on olnud viaga edukas. Rida tooliste hea-
oluks esitatud noudmisi on leidnud vabriku-
valitsuse poolt kas osaliselt voi tdiel médral
rahuldamist.

Auaadresside annetamise ajastul.

Oktoobrikuu 16. pdeval s. a. sai 15 aastat
ajast, millal praegune Narva Linaketramise
Manufaktuuri Uhisuse kéitise tehniline juha-
taja astus nimetatud kditise teenistusse. Selle
paeva tahistamiseks alluvad ametnikud otsus-
tasid talle annetada auaadressi.

Umbes kuu tagasi olid tdhendatud ametni-
kud asja algatanud ja ostnud isegi dra suure
nahkkoites hobeplaadiga albumi.

Bt asi votaks lajaldasema ilme, selleks olid
algatajad otsustanud kaasa tommata ka allu-
vaid t6olisi. Tookodade todliste vahel korral-




dati ,,vabatahtlik® rahaliste annetuste kogu-
mine. Toolised dwutsuti {ikshaaval osakonna
kontorisse, kus neile esitati annetusleht.

Nii ,annetas” siis iga mees.

Annetuste korjamisega oli aga kogutud
suurem summa kui oli juba varem Araostetud
eseme vadrtus. Asi lahendati sellega, et igale
annetajale makseti niitid tagasi osa annetatud
summast.

Pidev hiljem siindis riidepakkimise osakon-
nas samasugune lugu, kus algatajaks osutus
iiks vene emigrant.

Kiitise tooliste iildises ringkonnas on juh-
tum tekitanud palju koneainet.

Kiitises on kiillalt neid toslisi, kes juba
40—50 aastat on miilitanud kiitisele oma t66-
joudu, muutudes sealjuures invaliidideks. Mil-
liseid auaadresse on meile nende teenete eest
antud? Kuidas on nende auvédirseid aastaid
tihistatud? Sellele pole vist kiill vaja otsida
vastust.

Vaatleja.

Kaevandustest

Kaevanduste piirkonna toélisvanemate
konverents

peeti Kividlis 17. oktoobril. Konverentsil re-
fereerisid A. Joeddr tooodiguse kiisimustest ja
Tooliskoja néunik A. Renning todliskonna ma-
janduslikest pievamuredest. Tooliskoja abi-
esimees F. Kauks andis aru koja senisest te-
gevusest, ,,Rahva S6na“ kallaletumgide pu-
hul koja ametkonnale rohutas F., Kauks, et
ametnikel on juhatuse téieline usaldus. Kae-
vandustooliste thingu esimees O. Raus esitas
kaevandustooliste tegevuse aruande. Praegu
on kiimas hindade tdusu kidigu uurimine ja
kavatsetakse luua ithingu juure matusekassa,
samuti vanaduse ja toovoimetuse vastu kind-
lustamise fondid trikitooliste eeskujul. Ka-
vatsusel olevasse vanaduse ja invaliidsuse
vastu kindlustamise seadusse tuleks votta
kaevurite jaoks erinormid.

Kohtadelt esitatwd aruandeist selgus, et
1. Eesti Polevkivitoostuses on 1800 toolist ja
et tooliste arv on suurenenud ehitustooliste
arvel. Too6liste puudust pole. Toostuse vil-
javaated on head ja lahemas tulevikus kavat-
setakse siirduda teiste toostustega itihisele ti-
kitoode arvutamise alusele kaalu jargi, kuna
seni tehti seda mahu jargi. To06liste teenis-
tus on téusnud n.n. A kihi tarvitusele vot-
mise tottu. Korterite puudus annab end tun-
da ja valmisehitatud iihe-perekonna-korteri-
tesse tahetakse paigutada kaks perekonda.

Kividlis tostab 1700 toolist ja teenistust
on tostetud kaevuritele kuni 80%, teistele £66-
listele 8—12%. Poolakatest tahavad moned
veel minna tagasi. Toolisi voetakse toole
siis, kui nad varemalt on kaevurid olnud;
muidy uusi to66lisi ei taheta votta.

Kiittejous tootab 850 toolist ja siigisel on
voetud tagasi neid toolisi, kes suvel on olnud
pdllutosdel. Tooliste palk on tdusnud oma-
vahelise kokkuleppe pohjal 6%. 'Todlised on
Selnud kokkuleppe iiles ja nouavad enam kor-
tereid. Ldunavaheaeg on tooliste ndudel
kaotatud, sest tegelikult on seda kaevandus-
toodel voimatu pidada.

Goldfieldsis tootab 259 toolist ja palku on
korraldatud todlistele mitmesuguselt. Jouluks
loodetakse wuute korterite valmimist. Seni
makseti toclistele korteriraha jargmiselt: val-
lalistele 3,5 kr. kuus ja abielulistele suvel 5
ja talvel 7 kr. kuus. Niiid arvestatakse kuus
korteriraha ¢ kr. maha, nii et to6listel tuleb
tegelikult maksa korteri eest 13 kr. kuus.

Konverentsil voeti vastu resolutsioon, mil-
les tunnistati tarviliseks, et elukalliduse tou-
su ja toostuse head olukorda arvesse vottes
palgaoludle korraldamisel ei tule palku ainult
kohaldada elumaksumusele, vaid toéoliste elu-
taset tuleb tosta. Ei tohi lubada kapitali
suurkasusid samal ajal, kui palgatdus tehakse
tasa hindade tousuga, nii et majanduse tou-
sust voidab peamiselt valiskapital.

T6oliskonna huvides on tungivalt tarvililc
iitsenduste kaotamine kutseiihingute tegevuse
alal. Kuna valistooliste sissetoomine annab
téoandjaile vdimaluse palkade madalal hoid-
miseks, nouti valistéoliste sissetoomise 1ope-
tamist, sest eesti rahvamajandust voéib aren-
dada ka cesti to6jou abil. Teises resolut-
sioonis toonitati todlisndukogude ja kaevan-
dustodliste ithingu tiheda koostos wajalisust.

Poolakad Iazhkuvad kaevandustest.

Lisaks eelmistele lahkus Kividlist 18. okt.
veel 12 poola toolist, keda siinsed tootamis-
ja palgaolud ei raihuld:gqud. 100—200-kroo-
seks. Praegu tootab Kividlis wveel iile 200
poola kaevuri, kuid on arvata, et jouluks li-

heb kodumaale tagasi wveel iile 100 mpoola
kaevuri.
Eestlasi nimetavad poolakad ,té6hobus-

teks“, kellega mad vdistelda ei tahtvat ega
suutvatki, ’

Koosolekud Kividlis

Piithapédeval peeti Kividlis tooliste tildkogu
koosolek, kus referaadiga tooliste paevamure-
dest esines Tooliskoja sotsiaalpoliitilise toim-
konna liige L. Johanson, kes oma kdnes puu-
dutas tooliste viletsaid korteriolusid ja iildist
sotsiaalset olukorda.

Teise punktina woli pievakorras toolisnou-
kogu aruanne ja labirddkimised. Moni aeg
tagasi ilmusid ajalehtedes teated, magu olek-
sid kaks Kivioli toolisvamemat votnud altkde-
maksu kahelt vallandatud tdoliselt, et neid
jalle toole tagasi paigutada. Uldnoukogu, kuu-
lanud #ra antud seletuse, avaldas mainitud
toolisvanematele liksmeelselt umbusaldust ja
néudis nende tagasiastumist.

Iidasi otsustati toodlisnoéukogu kaudu poor-
duda ettevotte juhatuse poole, et tostetaks ka
erakorterites elavate tooliste palka, kuna
viimase iilirihinna alandamisega vabrikukor-
teris elavad toolised said palgalisa 1,25 senti
tunnis. Samuti voeti vastu resolutsioon, et
tocliskond ei poolda avaliku kortsi asutamist
Kivitlisse, nagu see praegu ithe drimehe poolt
pievakorrale on wvoetud. Nimetatud kiisimu-
ses otsustati margukirjad saata vastavatele
asutustele.

Hommikul peeti koosolek ka kaevandus-
tooliste tihingu korraldusel, kus piaevakorras
olid tooliskonna organiseerimise ja sotsiaal-
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ikiisimused. Hommikul peetud koosolekuga
avati iihtlasi ka kaevandustodliste organisee-
rimiskuu.

Parnust

Jirjekorraline toolisvanemate ja kutseiithingu
tegelaste

koosolek peeti 10. okt. s. a. Ulevaatliku kdnega
esines Uhistegevusest To6liskoja instr. H. 18-
kill.

Voéeti vastu rida tahtsaid resolutsioone:

1. Peetakse soovitavaks, et todliskond roh-
kearvuliselt astuks iihistegeliste ettevotete liik-
meks.

2. Tuleb laiendada kindlustus- ja sotsiaal-
seadusi nii, et nende alla kuuluksid ka koik
ehitustoolised.

3. Tuleb panna kehtima 40-tunniline to6-
nadal 48-tunnilise t66 tasuga ja kind.ustada
palkade alamméarad.

4. Tuleb kiirendada vanaduse, invaliidsu-
se ja jirelejadnute kindlustamise seaduse
maksmapanemisega.  Soovitakse, et . T.
Kegkliit timber korraldataks,

Kohalik Tooliste tVhing 11-aastane.

2. okt. pidas oma 11. aastapieva iiks Eesti
suurimaid tooliste koondisi — Piarnu Tosliste
{hing. Osavotjaid oli koosviibimisel rohkesti.
Tooliskoja poolt tervitas koja liige R. De-
ters.

Koneoskuse kursused.

Toolisvanemate algatusel ja Toolisithingu
korraldusel algavad ldhimal ajal toolisvane-
maile ja kutseithingu usaldusmeestele kone-
oskuse kursused. Kursuste vastu tuntakse koha
peal elavat huvi,

R. P

Piarnu linna Kkiitised.

Parnu linna mitmesuguste todde tooliste
ponevaimaks paevakiisimuseks kogu moddunud
suvel oli palgakiisimus. Mitmed korrad on
linnavalitsusele esitatud moudmisi palgaolude
parandamiseks. Linnavalitsus on ka lubanud
olukorda arvestada ja voimalase korral nou-
deile vastu tulla. Kui 7. okt. peeti linna voli-
kogu koosolek ja paevakorras oli ka vidhema-
palgaliste linnateenijate palgaolude parandus,
siis lootsid todlised, et ka meid arvestatakse.
Linnavalitsus oli aga kategooriliselt selle vas-
esitada iildkoosolekule otsustamiseks.

L. S.

Balti nahavabrikus,

mis téotleb toornahku, on kavatsus iile minna
ajatoolt tiikitoole. Kditises tootab 48 t66-
list. Keskmiseks teenistuseks on lihttoolistel-
meestel 25 senti, -naistel 15 semti tund; os-
kustoolistel-meestel 88—85 senti ja -naistel
20—25 senti tund. 1. maist on tostetud palku
umbes 11%, kuid sellega seoses on kiinud
ka tunduv (14) téokoormatuse téstmine. Olu-
kord kutsetihingulise organiseerimise alal on
hea, nimelt ligi 80% toolisi kuulub Parnu
Nahatooliste Uhingusse.
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Vennad Austeri korgivabriku

toolisvanemaks on  valitud Johann

asetditjaks Anna Sirelsalu.

Sindist
Nouti

Neio ja

40-tunnist tooniddalat ja sotsiaal-
kindlustust.

Sindi  tekstiilvabrikute todliste iildkogu
koosolek peeti 20. okt. Koosolekut juhatas

Ants Ala ja protokollis Kduard Saar,
Koosolek kinnitas toolisndoukogu moosdunud
aasta tegevuse aruande. J. Mihkelson kéne-
les kutselihingute {iilesandeist palga- ja too-
olude korraldamisel, organiseerumise vabaduse
eest  voitlemisel, sotsiaalkindlustuse vilja-
arendamisel ja omaabi korraldustes, )
Uue toolisnoukogu valimiste teostamiseks
valiti  valimiskomisjon, kuna  to6lisnoukogu

kandidaadid  esitatakse  kivjalikult eelmiste
aastate eeskujul,
A. Renning koneles «40-tunnise toonidala

vajadusest tekstiiltoostuses.

Koosolekul voeti  vastu resolutsioon, kus
tunnistati vajaliseks vanaduse, t66voimetuse
rastu  ja  jiarelejidnute  kindlustamise kiire
teostamine, kusjuures tekstiiltoostuses toota-
vate vanade tooliste kiisimus tuleks lahendada
eriseadusega.  Kdasi nouli 40-tunnise toomi-
dala  teostamist viimasel ajal esinenud t66-
puuduse ja ratsionaliseerimise tottu.

Vallandamised.

Laupdeval, 9. nov,, oeldi sitsi-osakonna
triikijaoskonna 13 t6olisele tidleping iiles, kui
nad mone niddala olid 1661 olnud pooleteisekuise
seisalku jirele. Pohjuseks oli muidugi t66 vihe-
sus.

Toolised kaebavad, el valiandamine ei toimu
enam seaduse jirgi. Seaduse jirgl peaks palga-
raamatusse miarkimisel toolisele teatavaks teh-
tama vallandamise kuupidev ja aeg, millal ette-
teatamine algab., Viimasel iilesiitlemisel kor-
jati aga kogu jaoskonna todliste palgaraama-
tud kokku ning laupieval, 9. okt., olevat val-
landamine raamatusse mirgitud. Seni on koik
korras. Palgaraamatud aga olid uuesti valja
jagatud teisipieval, 12. okt., ja ilma, et kelle-
legi midagi oleks deldud. Moned lahtisaajad
olevat rahulikult raamatud dra pannud ja alles
teistelt kuuldes leidnud ka oma raamatust selle
kurva uudise.

Niisugune vallandamine muutub juba oige
jirjekindlaks. Siigisel vallandati pemondi- ja
ehitustoolisi sel viisil. Ka appretuuri-jaoskon-
nas oli juba 7 pideva iilesiitlemise sissekirju-
tamisest mosdunud enne kui sellest teada saa-
di. Ettelitiemine on mdeldud ka selleks, et selle
aja jooksul téoline voiks uue tookoha leida.
Kirjeldatud toimimisviisiga ei ole téolised kau-
geltki rahul,

Tooline.
Raudteelt
6. liini jaoskonna tooliste iildkogu

koosolekult.

Piihapiieval, 10. oktoobril s. a., peeti Tal-
linnas Raudtecvalitsuse Lhitusameti 6. liini
jaoskonna tooliste iildkogu koosolek. Koos-



olckut juhatasid J. Viirsalu ja A Saul.
Aruande toolisnoukogu tegevusest esitas -
lisnoukogu liige J. Kivistik, kes markis dra
toolisnoukogu poolt astutud sammud té6liste
palkade, todaja, tiletunnitoéde tasumise, puh-
kuste, arstiabi ja terve rea muude kiisimuste
alal tekkinud puuduste korvaldamiseks. T66-
lisnoukogu tegevusele avaldati tdit rahulole-
mist ja hecakskiitmist. Valimiskomisjoni va-
liti A, Saul, A, Kaare, K. Pikk ja
Il. Kalmus.

Liinitooliste pracgusest majanduslikust ja
teenistuslikust olukorrast refereeris toélisnou-
kogu liigge J. Viirsalu Koosolekul voeii
vastu jdrgmised resolutsioonid:

1) Uldkogu koosolek, vottes arvesse jir-
jest tousvat clukallidust ja sellest tingitud
koigi palgateenijate ostujou langust, avaldab
nouct koigi viikescpalgaliste raudteel kuutoo-
liste ja pidevatooliste palkade tdstmiscks vas-
tavalt clukalliduse tousule.

2) Koosolek tunnistab tarviliseks ja aval-
dab noude, ct koik raudtee liinitoiddel tehta-
vad diletunnid tasutaks asjaosalisile téolisile
rahas, korvale jittes senise mooduse, kus anti
toolisile tehtud dletundide eest acg  tagasi,
mis pole kooskolas kehtivate scadustega.

Koosoleku [6pul avaldati nurinat selle liile,
ct liinil asuvail toolisil puuduvad neile antud
korterite juures keldrid toiduainete hoidmi-
scks.  Uue todlisndukogu valimised toimuvad
oktoobrikuu [6pul.

Raudteevalitsuse ehitusameti II liini jaos-
konnas toimusid

toolisnoukogu wvalimised 18. ja 19. sept. s. a.

Va.imistest votsid toolised osa kaunis elavalt.

Iismakordselt votsid valimistest osa ka t66-

rithma juhid, k&uid viimastest siiski moéned

iiksikud torkusid h#dlt andmast.

Felmisil aastail oli IT liini jaoskonnas to66-
lisndukogu liikmeid kolm, kuna k#esoleval aas-
tal tooliste arv on suurenenud ja ka toorithma
juhid on juure arvatud, siis tui valida nou-
kogu liikmeid neli. To6/isndukogu litkmeteks

valiti: Gustav Leht, Hans Kasenurm
(vanad), Varvara Samsonc¢ik ja Jaan
Vodi (uued).
Valimised on kinnitatud.
H. K.

Raudteevalitsuse ehitusameti V liini jaos-
konnas (Valga jaoskonnas)
toimusid uue toolisndukogu valimised 10. ja
13. septembril s. a., kus tarviliku h#ilteena-
muse saavutas ainult tiks toslisndukogu litkme-
te kandidaatidest. Jarelvalimisi teostati 24. ja
25. septembril ja selle tulemusel osutusid taga-
sivalituiks koik endised toolisnoukogu litkmed:
1) Viktor Jogi, 2) Karl Saar, 3) Henn
Ennok ja 4) Rudolf Saaremets.
Valimised on eriiilesanntega t66inspelktori
poolt kinnitatud.

Raudtee toolisvanemate iileriiklik koosolek

E. V. raudtee tee- ja ehituste kuu- ja
paevatooliste kutsetihingu juhatuse korraldu-
sel peetakse pithapdeval, 7. nov. s. a., Raudtee-
valitsuse Fhitusameti toolisndukogude iileriik-
lik koosolek Tallinnas, kus on esindatud 7 liini-

toaliste kaitist. Koosolcku pidevakorras on tile-
vaated kutseiithingu tegevusest ja organisceri-
mise t60st, teemistuslikud ja majanduslikud
kiisimused ning téolisndukogude aruanded koh-
tadelt. Koosolekust votavad osa ja esinevad
ettekanretega Tooliskoja esindaja ja eriiiles-
annetega toodinspektor,

Raudteelaste esindajad teedeministri juures.

12. oktoobril s. a. kdisid teedeministri juu-
res K. V. raudtee tee- ja ehituste kuu- ja
paevatooliste kutseithingu ning téolisnoukogude
esindajad ja esitasid miargukirjad raudtee pae-
vatooiiste palkade tostmise asjus ning raudtee
korteridiguslike tooliste varustamiseks ette-
nihtud korras priikorteritega. Molemad kiisi-
mused on praeguse elukalliduse juures eriti
akuutsed ja tahendatud kiisimuste alal valitseb
raudtee toodliskonnas stigav rahulolematus.

Arakirjad eeltdhendatud maiargukirjadest
esitati ka majandusministrile.

Mujalt

0.-ii. Voru toostuscs,
mis koosneb elektrijoujaamast, villavirvimis-
toostusest, saeveskist, jahuveskist, piirituse
puhastamise tehasest ja turbatdostusest, 166-
tas 3. aug. 99 toolist. Lihttoolise-mehe kesk-
miseks tunniteenistuseks oli 20 senti ja -nai-
sel 15 senti; oskustodlisel-mehel 30 ja -naisel
20 senti tunnis.

Palgalitkumine Jdgala puupapivabrikus.

Jigala puupapivabriku tooliste ja todamd-
jate wahel s6lmitud leping too- ja palgaclude
kindlaksmiairamiseks 1opeb 8. novembril. T66-
lised on elukalliduse téusu téttu tostnud juba
enne lepingu kichtivuse 16ppu tiles uue palga-
noudmise.

Toolised mnduavad tunnis 6
juure,

senti palka

Tiiri paberitoolised palgaliikumise eel.

Tiiri paberivabriku todliste ja tooandja va-
hel on soélmitud palgaolude ja t66 korralduses
vabatahtlik kokkulepe, mille tdhtaeg lopeb
kiesoleva aasta 1opul. Kuma elukallidus on
vaheajal tousnud kiiresti, siis tahavad Tiiri
toolised alustada uut palgavditlust enne kui
vana kokkulepe aegub.

Mitmesugust

Tootulid

Lorupi tootiilis

Tootiillide Lahendamise ©Komisjon otsustas
tosta koigile toolistele, kes tootavad ajatool,
palka 5%, kusjuures 17 todlisele, kelle kohta
kiitise juhatus esitas komisjonile oma kor-
rektiivid, tuleb palgatdstmise] arvestada neid
korrektiive. Otsus joustub 1. oktoobrist ja
kehtib kuus kuud.

Kumbki pooltest, ei tovandja ega toolised,
otsusega ei ndustunud, esitades selle kohta
protesti sotsiaalministrile. Toolised leidsid,
et palgatdstmine on liig madal, elukallidus
korge ja et senise 17-s. tunnipalga alammigr,

299



mida saab suur hulk toolisi, on ka absoluut-
selt madal. Protestid on veel lahendamata.

algatati sadamatoosliste iilelinnalisel koosole-
kul, millest vottis osa 268 todlist. Toolised
noudsid palkade tostmist umbes 200, tiksik-
agjaliselt viljatootatud tariifide alusel. Uht-
lasi néuti koigi sadamatdode kohta tariifide
kaotamist. Seni ei olnud rida toid tariifide
alla viidud, ndit. talasitood.

Lepitusprotseduur todinspektori juures ei
onnestunud, misparast sotsiaalminister mii-
ras asja Tootiilide Lahendamise Komisjoni.

Tootiili alla kuulus umbes 700—800 alatist
sadamatoolist ja 15 stevidori,

Komisjon otsustas kiill asuda lepitusprot-
seduuri teostama, mis aga ebadnnestus. Ometi
ei asunud komisjon otsuse tegemisele, vaid
lopetas tootiili, kuna puudusid andmed selle
kohta, kas sadamatiooliste vastavast koosole-
kust votsid osa ainult sadamatoolised, kui
palju oli tapselt koosolekust osawvotjaid, puu-
dus kvoorumileht ega onnestunud selgitada,
kui palju tootili padeval oli sadamas toolisi.

Riigi sadamatehaste tootiilis
todlised noudsid viljamaksetavate palkade
tostmist 15% ja peale selle, et 1) tukitoo
puhul oleks garanteeritud pdhipalk - 30%,
2) et pikemate tootiilide puhul, mis kestavad
iile palgamaksu perioodi, maksetaks toolistele
pohipalk +30%, ja 3) et toolise siilita seisu-
aja eest maksetaks pohipalk -+30%.

Viimases kiisimuses jouti tooinspektori
juures kokkuleppele, nii et kiitis maksab too-
lisele tema siitita seisuaja eest pohipalga
+20%, muus osas aga ei joutud ei todins-
pektori juures ega ka komisjonis koklkuleppe-
le ja komisjon tegi kiisimuse lahendamiseks
sundotsuse, olles dra kuulanud eksperdi and-
med palkade vordluse kohta teiste metalli-
kiitistega.

Kaitise andmeil t60lise keskmine tunnitee-
nistus olevat juulis 45,6 snt. Sddrast tunni-
teenistust aga to6liste iildkoosolek ei pidanud
Gigeks.

Komisjon sundotsusega miiras meestoo-
liste palga alammidraks 25 senti tunnis,
naistel 21 senti, ajatosde pohipalku tdsteti
5%, kuid kaotati endine 82 %-ne palgakdr-
gendus, nii et ajatGolised said palka juurde
1% %, tikitoode palgad jieti endiseks. Ule
kolme kuu kestvate tiikitoode puhul tuleb
toolistele maksa peale péhipalga 20% pd&hi-
palgast avansina. Otsus joustub 15. mo-
vembril ja kehtib 1. okboobrini 1938. a.

Kutseiihingutest

40-tunniline toonidal tekstiiltoostusse,

Tallinnas peetud tekstiiltooliste kongressil
olid tdhtsamateks kiisimusteks tédaja lithen-
damine {ithenduses tekstiiltodstuses toimuva
ratsionaliseerimisega ja vanaduse ming inva-
liidsuse vastu kindlustamise kiisimused.

Koja sekr. I. Rebane refereeris kongressil
40-tunnilisest toonddalast ja nounik A. Ren-
ning sotsiaalpoliitikast ja ametiiihingulisest
voitlusest. Kongressil voeti vastu resolutsioo-
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nid, milledes tunnustati, et tekstiiltoostuses on
tooaja luhendamine voimalik ja konstateeriti
dhvardavat toopuudust  tekstiiltGostuses, tch-
niliste ja tootervishoidlike tingimuste paran-
damise vajadust, ja nouti, ct Eestis pandaks
kehtima tekstiiltoostuses 40-tunniline toonidal
48-tunnilise tooniddala palgaga,
Sotsiaalpoliitika ja ametithingulise voitluse
alal voeti vastu resolutsioonid, milledes tun-
nistati vajalikuks, et todliste palgad ja meic
sotsiaalpoliitika peab joudma L.-Euroopa de-
mokraatlike riikide tasemele.  Sclle tecostami-
scks on tihtsaimaks celduscks tooliste kutse-
tihinguline organiscerumine ja tugevad kutse-

tihingud, kuigi nced pracgu on cemaldatud
otsesest palgavoitluse juhtimisest.  Organisee-
rimise intensiivsustamiscks tunnistati - vajali-

kuks, ¢t toolisnoukogud kutsuvad kutseithingu
esindajad kiitiste koosolckutele ja peavad si-
det kutsetihingutega.

Samuti nouti konverentsil vanaduse ja in-
valiidsuse vastu kindlustamise scaduse kiiret
kehtimapanekut,  kusjuures  tekstiiltoostuses
tootavate vanade tooliste kiisimus tuleb lahen-
dada eraldi, ja nii, ¢t vanad toolised kuuluk-
sid vanaduse vastu kindlustamise alla  ilma
ooteajata.

Kongress otsustas kohustada juhatust kut-
suma cllu  40-tunnilise  tooniddala  kisimuse
laiemaulatuseliscks sclgitamiseks crilisc
aktsioon-toimkonna, kelle tlesandeks on nime-
tatud kisimuse suuline ja kirjalik sclgitustoo
avalikkusele, esmajoones aga tekstiiltoolistele
meice tihtsamates tekstiiltoostuse keskustes.

Kullarepatooliste kutseiihingu

peakoosolek toimus 3. okt. s. a. Koosolekust
vottis osa 30 inimese iimber. Koosolekut juha-
tas H. Ausmees ja protokollis K. Kerts.

Pievakorras oli esimesena Tooliskoja this-
tegevusinstruktori H. 1skiilli kone tooliste
{ihistegevusliikumisest ja omaabi korraldami-
sest. Ittekande 1oppedes koosolek avaldas sel-
lele elavalt oma poolehoidu.

Jargnevalt kutseiihingu esimees H. Aus-
mees kandis ette iithingu tegovuse aruande.
Esimees mirkis, et ithing on korraldanud liik-
meile joonestamise kursuse, mille vastu liilkmed
on tunnud suurt huvi. Uhing on arendanud
ka sportlikku tegevust, on korraldanud vdist-
lusi viljaspool tthingut kisipallis.

Suve kestes on korraldatud iihiseid vélja-
soite jne.

Liikmeid, kellel liilkmemaksud on korrali-
kult tasutud, oli koosoleku pieval 154. Moo-
dunud % a. kestes oli tulnud juure 13 uut lii-
get. Kullasepad on peaaegu 100%-liselt orga-
niseeritud.

Arutades palkade ja elumaksumuse kiisi-
must leiti, et palgad on liialt madalad. Kahet-
susega margiti, et Tootiilide lahendamise sea-
dusega on piiratud kutseithingu tegevust t06-
liste palgaolude parandamisel. Eriti on kutse-
ithingul raske midagi ette vdtta sellasel pisi-
ettevitetega tegutseval alal nagu on seda kel-
la- ja kullasepa todala.

Lopuks voeti vastu otsus, millega koosolek
tegi dithingu juhatusele iilesandeks esineda t60s-
tureile ettepanekuga, et nad tostaksid todtasu-
sid vihimalt 256% vabal kokkuleppel, aluseks
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vottes 6. juunil 1935. a. sdlmitud kollektiiv-
lepingus ettendhtud minimaalhindu. Selle 14bi-
viimiseks kaaluti isegi streigi alustamise kiisi-
must.

Mitmesuguste kiisimuste all selgus, et kulla-
sepatosliste kutsetihingul tditub ligemal ajal
kiimnes tegevusaasta. Otsustati selle juubeli
tdhistamiseks korraldada pidulik aktus ja iihine
teelaud.

propageerimiseks

tekstiiltoostuses loodi E. Tekstiiltooliste thin-
gu juure. Toimkonna tododest vétab osa ka
koja esindaja. Samasuguse toimkonna loo-
mise kavatsus on ka E, Triikitosoliste Liidul.

koda on avaldanud peasekretir I. Rebase su-
lest brostitiri ,,40-tunmine toonddal tekstiiltoos-
tuses®, mida soowvijaile vilja saadame.

peakoosolek peeti 17. okt. s. a.

Nimetatud kutseithingu juhatus om aval-
danud seni wvaenulist suhtumist Tdoliskojale,
esitadess muuseas ka protesti koja esindaja
vastu Rahvuswvahelisel tookonverentsil. Kies-
oleval koosolekul muude kiisimuste koérval
kutseithingu juhatuse aruandega seoses tou-
sis iiles ka %kutseithingu juhatuse poolt vil-
jendatud suhtumine Tooliskojale. Labirddki-
mistel arvustati teravalt praeguse juhatuse,
eriti aga Nigol Andreseni, tegevust Lutheri
tooliste poolt. Labiradkimiste 16pul voeti pi-
kemate sonavéttude jarele vastu resolutsioom,
milles koosolek leidis, et Tooliskoja poolt
avaldatud seisukohad ja seaduseandlikud ette-
panekud majandus- ja sotsiaalpoliitiliste kii-
simuste kohta vastavad tooliskonna iiksmeel-
setele soovidele ja elulistele huvidele ja on
kooskolas rahvamajanduse iildhuvidega. Sa-
muti leiti, et kutselihingu juhatuse poolt aval-
datud vaenuline suhtumine Tooliskojale pole
pohljendatud. Selle jarele tehti umbusalduse
ettepanek praegusele juhatusele. Hzdletami-
sel sai umbusalduse ettepanek enamuse ja
senise juhatuse pooldajad N. Andreseniga ees-
otsas jaid vahemusse. Koosolekul otsustati
kohe walida uus juhatus ja seati iiles juba
uue juhatuse kandidaadid. Koosoleku eest
vagtutaja vihemusse ja4 juhatuse esi-
mees aga, et mitte lasta siindida tildkoosoleku
otsuse  teostamist, koosolekule vastuvde-
tava juhatuse valimise kohta, poordus mpolit-
sei poole ja noudis koosoleku lopetamist. Po-
litsel kaasabil lopetatigi koosolek.

Tallinna wmetallitooliste ametiiihingu

iildkoosolekul 17, okt. otsustati muuta pohi-
kirja selles mottes, et iihingu liikmed saavad
litkmedigused kohe iihingusse astumisel, kuna
seni oli pikk ooteaeg, mis takistas organisee-
rimist. Piisima jaa

peab 'kaks aastat maksma lilkmemaksu, enne
kui teda voib valida juhatusse.

Toidu- ja maitseainete tooliste ametiiihing

oli kiesoleval suvel iitirinud Kiisal terve talu
puhkiekoduks iihingu lilkmete tarvis.

Tootute abistamisest triikitooliste juures

T_eatavasti maksavad triikitooliste {ithingud
Eestis litkmetele tootaoleku puhul abiraha.
Sellast toetamist korraldatakse igas linnas
erisuguselt, kohaliku {ihingu poolt maaratud
normide alusel. Abiraha suurus oleneb vas-
tavast lilkmemaksu kérgusest, samuti oleneb
toetuse saamise kestuse aeg' iihingule tasutud
liitkmemaksu nidalate arvust.

Trikitooliste Liidus on  ilmmenud ten-
dents dhtlustada kdiki norme iile maa. Nii
on iithtlustatud vanadele ja invaliididele toe-
tuse andmine, reisiabi, litkmemaksude kérgu-
sed j. t. Niitid kerkis iiles kiisimus itihtlus-
tada tilemaaliselt tdotaoleku puhul abistamise
norme.

Sellane {htlustamine vdimaldab kéikide
nende abilitkide koondamist liidu alla. Sel
juhul tugeneb vastav kapital laiemale maksu-
maksjaskonnale, vihendades riisikot kapitali
summade otsalopmisel, samuti iiksikute iihin-
gute raskusisse sattumist.

Praegu on ettevalmistamisel sellane t66-
tuse abikapitali koondamine liidu alla, millele
on jaatavalt suhtunud liidu kongress. Ras-
kusi selleks sammuks valmistas Tallinna, kui
liidu suurima f{hingu, ebaselge seisukoht.
Niitid on aga ka Tallinna dthingu iildkoosolek
kiisimuse otsustanud jaatavalt, millega on
korvaldatud koik raskused fondi koondami-
seks liidu alla. 381. oktoobril kokku liidu
volikogu, kes otsustab lihemad tingimused
fondi koondamiseks.

Piiiiame allpool puudutada méningaid fondi
madrustiku punkte.

Fondist saavad abi ko6ik organiseeritud
triikitoolised, kes on maksnud ithingute kas-
sasse vahimalt 52 n#dalat liikmemaksu.

See norm &igustab liiget saama abiraha
10 n#ddalat. Kestuse aeg pikeneb, mida roh-
kem mn#dalaid on liige tasanud maksu. Maksi-
mum on abiraha saamisel 52 n#dalat.

Abistamine stinnib n#ddalaabi alusel, kus-
juures alammidraks oleks 8 krooni ja iilem-
mifraks 12 krooni niddalas. See abisumma
soltub lifkme mn#dala-litkmemaksu korgusest.
Alammadr on neile, kes maksavad koige vii-
mase kategooria jargi lilkmemaksu, s. o. 25
senti nddalas. Ulemmiadra saajad maksavad
niadalas 1 krooni liikmemaksu. Axrvestuste
jargi kuulub enamik litkmeid keskmisisse
kategooriaisse, s. o. 40 ja 60 senti nidalas.
maksjad. Nii oleks nende abi suurus 6—8
krooni vaheline.

Fondi tulud koosnevad ithingute poolt mak-
setavaist summadest. Iga ithing on kohusta-
tud maksma laekunud liikmemaksudest 15%
liidu tootute abistamise fondi. Arvestades
praegusi tulusid iile riigi, oleks fondi laeku-
nud 1500—1700 krooni aastas. See summa ei
ole kiill suur, kui arvestada voimalikke kulu-
sid. On olnud aastaid, kus toctute toetamine
iile riigi ndudis 2000 ja enamgi krooni aas-
tas. Siiski, viimased aastad, niiteks 1936. a.,
niitavad viljamakse alla 1000 krooni. See-
pirast on kalkulatsioon tehtud nii, et iihe
aasta iilejadk liheks teise aasta puudujiigi
katteks. Igal juhul. fondi summade IlGppe-
mise korral, on vdimalik liidu volikogul mak-
su protsenti tosta.
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Fielolev taotule abi koondamine Eesti Trii-
kitooliste Liidu alla on suureks sammuks
edasi trikitooliste ajaloos. Ta haarab praegu
umbes 750 organiseeritud triikit6olist iile maa
ja korvaldab senise liinga abide iihtlustamise
slisteemis. A. O.

Veidi statistikat

Suur- ja kesktoostuses ligi 60.000 toolist.

1. septembriks k. a. oli tootajaid 59.957
lainud aasta 50.728 vastu. 1. augustil oli
tootajate tildarv 60.940 ja 1. juulil 62.873.

Elatusmaksumus. .

Augustis oli elatusmaksumuse ametlik in-

deks 103 1936, a. keskmise 98 vastu. Sep-
tembris indekg oli tousnud 104-le,

»,Uus Eesti‘ ratsionaliseerimisest tekstiil-
toostuses.

»Uus Eesti“ kirjutab 5. oktoobril pealkirja
all: ,Kas ratsionaliseerimine ainult toopinge
tostmisega on Eestis kohane?“ muuseas:

_,,Kui aga vanade masinate juures tosta sun-
niviisil toopinget, véi nii nagu kavatsetakse
praegu konkreetselt tekstiiltoostustes, telgede
arvu iga toolise kides suurendada iile 66 ka-
hekordseks — siis peab sarnase sammuga ole-
ma kiillalt ettevaatlik ning uurima, kuivérd
kannatab vilja suurema telgede arvuga har-
Jumata toodliste tervis ming vastupidavus. Va-
nade masinate juures korraga liiga suurte
toonormide kitteandmine voib tuua dilepin-
gutuse ning sundida nérgemaid ja vanemaid
toolisi toost loobuma.

Ettevotted, millised rafigivad ratsionalisee-
rimisest, peaksid hakkama peale teisest otsast.
Koi_gap\eallt tuleks muretseda mood-
said masinaid, need suurendavad iseene.
sest iga toolise peale langevat produktsiooni
osa ja suurendavad ka ettevdtte voistlusvoi-
met turul. Kui on aga iiksikuid ettevétteid,
kgs ei ole semini kasutanud ega ei kasuta ka
niiid oma head seisukorda tehniliseks tdien-
damiseks, ehitamiseks ja edasiviivaks tege-
vuseks, ning oma voimalikud kasud panevad
kes teab kuhu mujale, siis nende suhtes on
juba parem, kui mad maksavad kérgemat
palka. Raha ldheb siis vihemalt rahva
sekka laiali.“ )

Nende seisukohtadega wvéib ka téoliskond
iithineda.

Inimtddj6u puudusest.
“_.Inin}tddjr')u puuduse kiisimusest ridgitakse
tovandjate seas viimasel ajal tildiselt. Viide-
takse, ct praegu on t66jou puudus, millest ci
saada muidu ile kui peab sisse tooma wiilis-
to6lisi.

Hoopis teist laadi pildi andis meie t66jdu
puuduse probleemi kohta #sja majandustead-
laste seltsi majandusliku uurimise ringi koos-
olekul Tartu ilikoolist agr. E. Jirvesoo,
kes on uurinud péllumajanduse ratsionalisee-
rimise kiisimusi ja lihemal ajal komandeeri-
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takse paariks aastaks vilismaale selle kusimu
scga pohjalikumalt tutvuma.

Jiarvesoo toi tiksikasjalisi  andmeid  meic
rahvastiku castikulise koostisec ja juurckasvu
ning to6jou vajaduse kohta, mille pohjal ta
jireldas teesidena, et inimtdojou reserv olench
meie riigi rahvastiku praegusest arvust ja
juurekasvust. Kuna rahvastiku arv on pisiv
vOi isegi niitab langust, siis majandusliku tou-
suga kiisikdies toimub rahvastiku timberpaigu-
tusi iihelt tootmisalalt teisele. Rahvast siir-
dub péllumajandusest toostusse, kaubandusse
ja kisitoostusse. Vorreldes teiste maadega on
meie rahvastiku toojourakenduse tohusus or-
ganisatoorselt kui ka tchniliselt madal. Twuleb
tosta tooviljakust, ja sclleks on kullalt vai-
malusi.  Referent leidis, et meil on talvel ko-
guni 100.000 inimest pollumajanduses, kelle
téojoudu me ei saa  kasutada ratsionaalselt,
samuti on suvel kasutamata todjoudu vordle-
misi palju. Ratsionaliseerida saab meic pollu-
majandust nagu teisteski maades téode ots-
tarbekohasema korraldamisega ja jaotamisega.
Niitcks minevat meil aastas 2—2,5 miljonit
toopdeva kaotsi ainult selle tottu, et iga talu
veab ise piima meiereisse. Taanis tecb hek-
taari kohta 18 inimest selle to6, mis meil teeb
45 inimest. Suuremaarvuline inimeste siirdu-
mine pollumajandusest teistele majandusala-
dele pole mingi uus nithtus ega tarvitseks muu-
tuda sugugi katastroofiliscks. Rootsis on 50
aasta jooksul umbes 2 miljonit inimest siiv-
dunud pollumajandusest teistele majandusala-
dele, aga pollumajandus on sellest hoolimata
histi arenenud. P6ldu on intensiivsemalt hari-
tud ja saagid on suurcnenud. See, et inime-
sed siirduvad pollumajandusest teistesse ma-
jandusharudesse, pole veel katastroof. Maa
peab andma elavat joudu linnadele, nagu ta
annab toitugi inimestele. Kui siirdumine toi-
mub liiga jirsku, voib tekkida raskusi, kuid
ratsionaliseerimisega ja tmberkorraldamistega
saab siin toime. Riiklikud majanduspoliitili-
sed vahendid peaksid siin seda protsessi peh-
mendama, aga mitte sellele vastu astuma, sest
sec on siindmuste paratamatu areng meil ja
mujal. P6llumajandusest vabaneb wuusi too-
kisi. mida voib rakendada todle teistesse ma-
jandusharudesse tédjaotuse pohimdttel. To6-
palkade tdus on terve rahva elatistaseme tdu-
su seisukohast vajaline ja sellest pShjustatud
hinna téusu voib jillegi hoida dra {imberkor-
ralduste ja ratsionaliseerimise tcel. Meic pdol-
lumajanduse tehnilist kiilge tuleb palju tdsta
enne kui jouame teistele maadele jirele. Kuna
meil pdllumajandusliku rahvastiku osatihtsus
on suur, siis voib viikese osa inimeste siirdu-
mine pollumajandusest teistele aladele anda
tunduvalt uut té66joudu lisaks. Referent jou-
dis l6pptulemusele, et piisiva rahvastiku arvu
juures meie pdllumajandus suudab rahuldada
oma té6jou vajaduse ja on vdimeline andma
to6joudu ka teistele tootmisaladele. T66jdou
nappus ja kallidus on tegureiks, mis sunnivad
inimtoojoudu ratsionaalsemalt j

kasutama ja
tooviljakust tdstma. Oponent Kind leidis, et
inimeste linnadesse siirdumise pohjuseks pole
niivord palgad kui mugavuse tahe ja paremad
sotsiaalolud linnades. TGostuses olevat samuti
hooajalised inimtééjou vajaduse koikumised



ja riik olevat avalike téGde niiol tekitanud
celarve korras  kunstlikult  téGpuudust, sest
asunikud olevat ka annud end ules avalikele
toodele.  'Toojou ulejaigid olevat statistiliste
andmete jargi peamiselt viiksemais talundeis
ja need uinuvad t66jou reservid tuleks raken-
dada toole. Pollumajanduse mehhaniseerimist
takistavat kapitali puudus ja seepirast voivat
meie oludes mehhaniseerimine vihendada ai-
nult pollumajandusliku t66 pinget, mitte aga
vabastada to6joudu pollumajandusest teiste
majandusharude tarvis.

Lttekandeile jiargnesid elavad ldbirdakimi-
sed, kus sdnavotjate enamus asus referendi
optimistlikele scisukohtadecle.

J. M.

Missugusest momendist ioetakse t66line
kindlustaiuks Onnetusjuhtumite vastu ?

Riigikohus on annud seletuse selle kohta,
missugusest momendist tooline loetakse onne-
tusjuhtumite vastu kindlustatuks ja missugu-

sest momendist algab kinnitusiihisuse vas-
tbutus.
Riigikohus seletab, et ,alles sellest mo-

mendist, kui ettevote .on toostuslikus todsea-
duses ettenihtud korras arvatud kindlustus-
tthisuse alla, algab ka kindlustusiihisuse was-
tutus ettevotte tooliste eest. Kindlustus-
thisus ei voi vastutada tagajirgede eest, mis
tekivad sellest, et ettevotte juhataja ei amna
tooinspektorile teateid oma ettevotte laadi ja
tooliste arvu kohta, voi e. todinspektor eitidida
kiillalt hoolikalt seadusega ta peale pandud
kohustusi.“

See Riigikohtu seletus tundub wahe poh-
jendatud olevat ja leiab juristide poolt wvastu-
vaidlemist, viidetakse koigepealt, et kindlus-
tusseadused kannavad puhtal kujul avalik-
oiguslike normide ilmet ja on seetdttu sun-
diva jouga. Sotsiaalkindlustust ei saa korral-
dada nonda, et tooline kannatab tooandja
poolt seaduse eeskirjade téditmata jatmise pi-
rast, (kinnitusithisuse alla arvamiseks sam-
mude mitteastumine). Ka haiguskindlustuses
on kiisimus lahendatud nonda, et haigekassa
lilkmeks olemine algab teenistusse astumise,
mitte aga haigekassale teatamise paevast.

Juristid viidavad, ja digusega, et 1. ettevot-
teid, mis loetletud T. T. S. § 872, tuleb lugeda
Kinnitusiihisuse alla arvatuks seaduse enda
joul, arvates momendist, mil ettevottel on
olemas kdik tunnusmérgid, mis selleks nouta-
vad T. T. S. IV peatiiki jarele.

2. Sarname seisukoht on kooskolas 23. juuni
1912. a. seaduse iildmottega kui ka somnalise
tekstiga ja tegeliku mottega, seejuures kaits-
tes tdiel madral nii tooliste, ettevotte wvalda-
jate kui ka iihiskondlikke huvisid.

3. Sellele seisukohale asumiseks el tee ka
takistusi T. T. S. §§ 443—d448 leiduvad mor-
mid, milles koneldakse Kinnitusiihisuse alla
arvamisest, kui ka Kinnitusithisuste pohikirja-
des leiduvad wastupidised normid, sest esime-
sed on puhttehmilist iseloomu ja teised vast-
olus T. T. S. normidega.

4. Kuna tooliste kindlustamine siinnib
enda joul, ei oma kindlustusmaksude tasumine
ettevotte valdaja poolt mingit téhtsust t606-

listg kindlustamise algmomendi kindeldamisel,
kusjuures saamata jainud kindlustusmakse
kuni vastava toéinspektori otsuse tegemiseni
ettevotte Kinnitusiihisuse alla arvamise kohta.
saab Kinnitustihisus ettevotte valdajalt sissc
nouda administratiiv-korras, —

Nimetatud seisukohad on ka teesidena
toodud esile vandeadvokaatide abide konve-
rentsil Tallinnas. Esialgu aga tuleb arvestada
tegelikus elus Riigikohtu vastupidist seisu-
kohta. . R.

Kutseiihinglaste kursuste puhul.

Kutseiihinglaste ja toolisvanemate kursuste
puhul koja juhatus vottis 24. okt. s. a. vastu
jirgmise seletuse:

Tallinna-Harju prefekti poolt on jietud
registreerimata E. '1'60liste Haridusliidu poolt
korraldatud toolisvanemate ja kutseiihinglas-
te kursused. Sellejuures toodi ette, et kur-
suste korraldajaks woiks kone alla tulla Too-
liskoda. XKehtivate seaduste jargi on igasu-
guste loengute ja kursuste korraldamine Ees-
tis vaba, kaitseseisukiorra seaduse alusel voi-
dakse seda takistada vaid erakormalistel juh-
tudel. Avalik Oiguslikele asutustele, magu
Tooliskoda, ainudiguse andmine kursuste kor-
raldamiseks kidib vastu waba seltskondliku
isetegevuse pohimottele.

Ei saa ka ndustuda kiisimuse sarnase la-
hendusega, nagu see oli ette pandud E. T66-
liste Haridusliidu poolt, s. 0. et korraldajaks
oleks E. Tooliste Haridusliit Tooliskoja was-
tutuesl. Sellega oleks Tooliskoda votnud en-
da peale jarelevalve iilesandeid, mis oleks vi-
ga ohtlikuks pretsedendiks KEesti seltskond-
liku isetegevuse arengus. Seepiarast ei saa
Tooliskoda asuda sellele teele.

Tooliskoda on kindlal seisukohal, et too-
lisvanemate ja kutseiihinglaste kursuste re-
gistreerimisel el tohi olla raskusi, séltumata
sellest, milline organisatsioon on kursuste
korraldajaks.

Tooliskoja esimees.

2-ne rahvusvaheline sotsiaalpoliitika kong-
ress on vastu votnud muuseas jargmised
resolutsioonid:

L

Kutse alal vaba ihinemise &Gigust, loomu-
liku iihinemise G&iguse avaldust, tuleb tunnus-
tada koikide kategooriate tooliste kohta; ei
tohi teha mingisugust erandit usuliste, ideoloo-
giliste voi poliitiliste motiivide tdttu voi eran-
dit, mis on pohjendatud vilisriigi kodakond-
susega vdi kutseiihingu kuuluvusega rahvus-
vahelisse organisatsiooni.

Sel digusel peab olema sama ulatus ja sa-
mad tagatised mis on muil inimisiku pd&hi-
digusil.

1I

Muuseas tuleb kindlustada kutseithinguile
kokkutulemise vabadus, siseautonoomia ning
oigus solmida kollektiivseid todlepinguid.

Tartule jélle Todlisteater.

Pithapieval, 17. okt. s. 2., avas Tartu T66-
listeater iile mitme aasta jalle oma uksed T.
E. Kisitooliste Abiandmise Seltsi ruumes
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Mika Vaitari ,,Distsipliinitu sugupolvega“.
Niitlejaiks on endisi Tartu Toolisteatri inime-
si ja juure on tulnud veel terve rida Tartu
Draamastuudio lopetajaid.

Naidend oli sisult eluline ja niitlejad tulid
oma osadega enamuses paris kenakesti toime.
Muidugi tuli ette ka kiillalt puudusi, mida
osaliselt tuleb veeretada ha.badele lava- ja
teistele tingimustele. Dekoraator oli kohati
paris hoolikalt t66d teinud. Saal oli inimesi
tiis ja ettekandesse suhtuti soojalt, jagades
mitmel korral ka nididendi kestel kiitust.

Avaohtut tuleb igati onnestunuks lugeda
ja jidb soovida, et Tartu Toolisteater ka edas-
pidi sarnase inimhulga enda iigi hoiaks, nagu
see ilmnes avadhtul, ja endale kindlad jalad
alla saaks. Raskem on siin just majanduslik
kiilg, mis noéuab erilisi pingutusi.

Tartu tooliskond vajab teatrit, kes kisitleks
elu tooliste seisukohalt vaadatuna, kes lahen-
daks probleeme todliste hingeelule moisteta-
valt ja aitaks kaasa tOe otsinguil.

Kahtlematult oskab valida téolisele huvita-
vamalt see, kes tunneb pohjalikult tooliste elu
ja mende kultuurilisi tarvidusi, kes eiab ise
sarnastes tingimustes, jarelikult, kes Ise c¢n
tooline. Sellepirast on Tartu Toolisteatri
uuesti kdimapanek teretulnud ndhtus ja sco-
vime tema tegelasile tosist suhtumist oma
iilesandesse. Loodame iihtlasi, et Tartu to66-
liskond ka vidrikalt seda hindab ja joudumoo-
da kaasa aitah.

0. K.

Tarlusse triikito6stuse oppetdodkoda.

Tartu tritkikodade, ,Looduse“, ,Ilutriki“
j. t., poolt on esitatud Haridusministeeriumi
kutseoskuse osakomnale kava uue oppetodkoja
avamiseks, et luua oppinud trikitdoliste re-
servi. Kuna praegu juba tootab Tallinnas
riigi toostuskooli juures tritkitoostusopilaste
kool, siis uue selletaolise Oppetodkoja asuta-
mine on voetud poéhjalikule kaalumisele.

Tartu tritkkikodade ettepaneku kohaselt tu-
leks uus Oppetodkoda dihesse sealsesse triiki-
kotta ja Oppetookoda erineks tavalisest trii-
kikojast selles, et seal oleks lubatud pidada
rohkem o&pilasi.

Uue algatuse suhtes ei olda aga toédand-
jate ringkonnas ithisel seisukohal. Osa triiki-
toostureid on selle vastu, sest Tartu oppetoo-
%ojal avaneb véimalus odavama opilaste t6o6-
jou varal konkureerida teiste triikikodadega,
kes maksavad oOppinud to6listele tunduvalt
rohkem palka. Ka triikitoolised on sellase
algatuse vastu, sest sellasel viisil v6ib saada
vaid poolikult Gppinud toolisi.

Samuti olevat triikitoostuse meistrid
lase Oppetockoja avamise vastu.

sel-

Emade ja laste kaitse seadus.

mille eelndu on Sotsiaaministeeriumis valmi-
nud, ndeb ette suuri soodustusi lasterikastele
perekondadele, muuseas séidusoodustused
raudteel ja muudel liiklemisvahenditel, koolis
opperaha tasumisel jne. Muuseas on ette nah-
tud ka osa iiliri tasumine riigi poolt laste-
rikastele perekondadele. Puudustkamnatawvaid
perekondi, kus on 3—4 last, on kogu riigis
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- kusin

5639 ja mneil perekondadel on
26,280 last.

On vajaline, et ka tooliste perekonnaabi-
raha seadus leiaks kiires Xkorras teostamist,

Néouandenurk

Kiisimus 53: Kas sel juhul saab anda
palgandudmist komisjoni, kui itildkogu koos-
olek on kiill madranud %-i, mille suuruses
palka juure noutakse, pole aga teinud ot-
sust algatada tootiilli voi viia asi komisjoni?

koguarvus

Vastus: eitav.

Tootiilide lahendamise seaduse § 3 jirgi
selleks, et algatada tootiili, mis tuleks arut-
lemise.e Tootiilide lahendamise komisjonis, on
vajaline, et iildkogu koosolek iilesseatud moud-
miste labiviimiseks otsustaks sonaselgelt al-
gatada tootill“ voi vila asi To6tiilide lahenda-
mise komisjoni. Need momendid peavad ole-
ma {ldkogu koosoleku otsuses selgesti vil-
jendatud. Vastasel korral sotsiaalminister wei
saa asja anda Tootiilide lahendamise komis-
joni. Selle korval aga pole vaja téolisnouko-
gule anda enam mingeid erilisi volitusi, sest
toolisnoukogu on juba seaduse (§ 3) pohjal
volitatud ajama tootiili asja.

KUSIMUS 54: Kas on haigekassa kohus-
tatud maksma abiraha juhul, kui haigus on
tingitud vigastusest, mis on saadud vigivald-
sest kallaletungist isikule, kui kallaletungija
on kohtulikult karistatud, vigastatu aga
oigeks moistetud?

VASTUS: jaatav.

Toostusliku t66 seaduse § 310 jargi ainult
neil haigekassa liikmeil ei ole Gigust saada
haigekassast abiraha, kelle haigus on siinni-
tatud nende endi poolt meelega voi osavotmi-
se labi kaelakohtulikult karistatavatest vigi-
vallategudest voi kaklusest. Kui aga vigas-
tatu on kohtulikult Gigeks mdistetud, siis ta
ei ole osa votnud mingist kaelakohtulikult
karistatavast teost, jarelikult ei ole ka haige-
kassal Gigust keelduda abiraha maksmast.

KUSIMUS 55.: Mind valiti kditise toolis-
noukokku, kuid hiljem midrati ajutiselt, hoo-
ajaks, kiimnikuks. Kiimnikuks saamisel lah-
toolisnoukogust. Hooaja moodumisel
asusin uuesti vanale tookohale, kust mind oli
valitud toolisndukokku. Ias minul on niiiid
seaduslik alus, vanale tookohale asumise piie-

vast arvates, kuuluda endiselt (66lisnou-
kokku?

VASTUS: eitav.

Isikud, kes lahkuvad Kkiitise tooliste

hulgast (kiimnikud), kaotavad ka koik side-
med kiitise todlisnoukoguga ja voivad astuda
kokku tagasi ainult néukogu volituste loppe-
misel timbervalimisega, kui nad on vahepeal
uuesti voetud toolisiks.

KUSIMUS 56.: Kas voidakse kohustada
poega, kes osa oma t60joust on kaotanud ja
elatub juhuslikust pievatoost, tasuma ta va-
nemate ravivolgu linna raviasutuses?



VASTUS:

Tooliste toolepingu seaduse § 37 jargi
(RT 83—1937) voib toslise palgast kinni pi-
dada tema vélgade katteks peale avansi, kai-
tise kaupluse volgade ja todandja poolt antud
kpr’t?gi iitird, kiitte ja valgustuskulude katteks
alnult:

jaatav,

1) kohtuotsuse pdéhjal viljamoistetud sum-
mad tiitelehtede esitamise puhul téandjale ja

2) administratiivikorras
summad.

sissendutavad

Hoolekandeseaduse § 10' (RT 43—1985)
jargi noéutakse hoolekande korras ra-
viasutustesse paigutatud isikute ravi- ja iilal-
pidamise kulud sisse nende eest hoolt kandma
kohustatud isikuilt administratiivkorras. Balti
Eraseaduse § 1209 jargi on aga lapsed kohus-
tatud vanemate eest hoolt kandma oma jou
kohaselt. Kiill aga v6ib linnavalitsus Hoole-
* kande seaduse § 95 jargi vabastada sellest
kohustusest, sunduslik on see aga ainult sel
juhul, kui isik on kaotanud 50% oma to0-
joust.

KUSIMUS 57.:
takse riigiteenijate,

Missugusel alusel makse-
-tooliste ja oppejoudude

haiguskindlustuse seaduse alla kuuluvale
naisriigitoolisele siinnituse korral 20-kordne
pievapalk?

VASTUS:
_Riigiteenijate, -toéliste ja Oppejsudude
haiguskindlustuse seaduse (RT ~ 41—1987)

§ 82 jdrgi maksetakse siinnitusraha naiskind-
lustatule, kes stinnitas, voi kindlustatule, kelle
nhaine on siinnitanud: a) kuupalgalistele
% luupalgast ja b) teistele 20-kordne pieva-
palk, kuid kummalgi juhul mitte alla 50 kroo-
ni. Sama seaduse § 10 jirgi kindlustatuil,
kelle palk normeeritakse tdieliselt voi osali-
selt tiikitoo alusel, arvutatakse pievapalk sel
viisil, et tema poolt kolme viimase kuu jook-
sul enne haigestumist kindlustuskandja t661
teenitud palk jagatakse sama aja viltel tege-
likult t6ol oldud péevade arvule; on aga isik
t66l olnud alla kolme kuu, siis jagatakse tee-
nitud palk selle vihema ajavahemiku viltel
tegelikult t66] oldud pievade arvule. Sel vii-
sil arvutatud paevapalk ei voi aga iiletada
kohaliku kindlustusameti poolt kindlaksmzi-
ratud poolteisekordset lihttodlise pievapalka.
""" alammadraks
Kr. 50.—. Isikutel, kes tootavad ainult pie-
vapalga alusel, seda viisi ei kasutata, vaid
korrutatakse pidevapalk lihtsalt 20-ga.
Sama seaduse § 9 jargi ei loeta palgaks
naturaaltasu, selle aseme] antavat rahatasu
ja summasid, mis miiratakse erakorraliste
véaljaminekute v6i eritoode tasuks, samuti
preemiaid, teenistusvamuse tasu ja muid ju-
huslikke tasusid, I. R,

SISALDAB:

rilisest t&ost,
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Kuukiri kodu- ja vilis-Eestist

+ALIS EESTI”

@ reisikirjeldusi, seiklusi, mélestusi jne. voorsilt,

® huvitavaid kirjeldusi eestlasist terves maailmas,

@ sonumeid valiseestlaste elust-olust,

@ teateid organiseeritud eestlaste tegevusest ja rahvuskultuu-

@ rohkesti iilesvotteid valismaadest, viliseestlasist jne.
Tellides ,,Valis-Eesti astute fihendusse véliseestlastega terves maailmas!
Tellimisi vétavad vastu postiasutused ning suuremad raamatukauplused.

Tellimisehind aastas Kr. 2.50.
Viljaandja

Uksiknumber — 25 senti.

VALIS-EESTI UHING

Vana Posti 8, Tallinn.
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