


Head noorte sébrad!

R66muga vaatan, kuidas (ks vaga tihtis
valdkond jarjest areneb ja seda nii sisemi-
selt kui valimiselt. On ju selle sénaraamatu
tosiselt labitootatud sisu noorsootds sise-
miseks peegliks, mis naitab thiseid arusaa-
mu ning kokkulepet valdkonna sees. Eelne-
vast ldhtuvalt on nid véimalus avardada
noorsootd6d paremini ja tapsemini ka nei-
le, kel sellest arusaamine siiani véimatuna

véis tunduda. Labi jatkuva arengu ja usun,
et selle sénaraamatu abil, dnnestub Ghes-
koos tdsta noorsootos arusaadavust ning
selle labi ka tahtsust meie tihiskonnas, T4-
nan koiki, kes osalesid selle noorsootss
kokkuleppe valmimises!
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Hea noorsootdstajal ‘
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Kaesolevasse trukisesse on kogutud esimene valik Tallinna noorsootdos koige enam kaibel
olevatest mdistetest. Kasutatud allikmaterjalide arvukus kinnitab moistete tdlgendamise
véimaluste rohkust. Olgu see loetelu abiks noorsootdotajale oma tegevuse planeerimisel ja
elluviimisel, nii noorsootdd kui teiste valdkondade esindajatega suhtlemisel, esinduskogu-
des ja vorgustikes osalemisel ning eelkdige ise oma tegevuse tapsel sdnastamisel ja motes-
tamisel. Noorsootdo valdkonna Konkretiseerimine selles tegutsevate inimeste {ihtse keele-
kasutuse abil teeb meid tugevamaks.ning vbimaldab uhiskonnal suhtuda noorsootdosse
kui tasiseltvdetavasse ja professionaalsesse lshenemisse noorte ja seega ka Ghiskondlike
protsesside suunamisel.

Mbistete valikul ja defineerimisel on abiks olnud jargmiste institutsioonide esindajad:

Eesti Avatud Noortekeskuste Uhendus MTU

Eesti Noorsoondunike Uhendus

Eesti Noorsootsd Keskus |

Eesti Noorteiihenduste Liit

Haridus- ja Teadusministeeriumi noorteosakond

Harju Maavalitsuse haridus- ja kultuuriosakonna kultuuri- ja sporditalitus

SA Archimedes Euroopa Noored Eesti biroo

Tallinna Haridusamet

Tallinna Noorsootoo Keskus

Tallinna Spordi- ja Noorsooamet

Tartu Ulikooli Narva kolledz
Kaesolevas trikises kirjeldatud maistete seletused ei pruugi taiel maaral kattuda erinevate
institutsioonide poolt kasutatavate ametlike definitsioonidega. Ometi véib siin toodu olla
abiks parema Uksteise mdistmise saavutamisele.On ju sdnad need peamised stimbolid, mis
véimaldavad meile oma motete edastamise ning nende oskuslik kasutamine viib parema
liksteise moistmiseni. ‘

Kuna kéikide iihenduste taga on inimesed, edastan siinkohal suured tanud jargmistele ndu
ja jduga abis olnutele — Anne Kivimée, Anne-Ly Suvi, llona-Evelyn Rannala, Kristjan Pomm,
Margit Metsaaar, Marika Markus, Marit Valge, Martin Klaar, Ott Rootare, Pille Luiga, Riina
Olveti, Silver Pramann, Tiiu Kadak, Ully Enn.
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on noorte poolt otsuste te-
gemine ja pakkumine, noorte osalemine protses-
sis selle kaiku mojutades®. Vaata seotud moisted:
Noorte osalus, Osalus, Passiivne osalus.

on opitava sisu esitamine viisil, mis on
dppijale huvitavam ja paremini vastuvéetav. Aktiiv-
Oppe meetodite abil on véimalik dpetust paremini
individualiseerida ja isikustada, nende abil on voi-
malik omandada nii teadmisi kui oskusi. Aktiivope
eeldab ja soodustab kriitilist ehk arutlevat métlemist,
mis on olemasolevate teadmiste ja nende rakenda-
mise integratsioonile keskenduv arukas ja peegeldav
motlemine. Aktiivoppe meetodite valik soltub gru-
pi dpivalmiduse tasemest. Need on nditeks koitev
loeng, kiisimuste esitamine, grupi diskussioon, kriiti-
lised juhtumid, tksikjuhtumi uurimine, kirjutamine,
lugemine, ajuriinnak, 6ppijate intervjuud,grupi esitus
ja ettekanded, vaitlus, vaidluskiisimused, kirjutised
vaidluskusimuste kohta, 6pilepingud, rollimangud'.
Vaata seotud maisted: Meetodid noorsoot66s.

on alaealise méjutusvahendite sea-
duse kohaselt 7-18 aasta vanune isik® Vaata seo-
tud maisted: Laps, Noor.

on alaealise
mojutusvahendite seadusega kinnitatud tege-
vused, mis maaratakse alaealiste komisjoni poolt
eesmargiga osutada kaasabi alaealise digusrikkuja
resotsialiseerumisele ning ennetada alaealise
jargnevaid voéimalikke 6igusrikkumisi. Mojutusva-
hendid on hoiatus, koolikorralduslikud méjutus-
vahendid, vestlusele suunamine psiihholoogi, nar-
koloogi, sotsiaaltootaja v6i muu spetsialisti juurde,
lepitamine, kohustus elada vanema, kasuvanema,
eestkostja voi perekonnas hooldaja juures voi laste-
kodus, tlldkasulik t66, kaendus, noorteprogrammi-
des voi sotsiaalprogrammides voi rehabilitatsioo-
niteenuses voi ravikuurides osalemine, kasvatuse
eritingimusi vajavate opilaste kooli suunamine
Vaata seotud méisted: Alaealine, Alaealise méjutus-
vahendite seadus, Alaealiste komisjon.

on
alaealisele kohaldatavad maojutusvahendid
ning alaealiste komisjoni padevuse satestav
seadus?.Vaata seotud moisted: Alaealine, Alaealise
méjutusvahendid, Alaealiste komisjon.

on maakonna, kohali-
ku omavalitsuse voi linnaosavalitsuse tasandil
moodustatud seitsmeliikmeline komisjon, mis
koordineerib oma haldusterritooriumil alaealis-
tega tehtavat kriminaalpreventiivset t66d> Vaata
seotud médisted: Alaealine, Alaealise méjutusva-
hendid, Alaealise méjutusvahendite seadus.

on teadmiste, oskuste ja kaitu-
misnormide kogum, mis loob eeldused edukaks
edasijoudmiseks igapaevaelus ja koolis'. Vaata
seotud moisted: Haridus.

on strateegilise planeerimise ks
vahend ning Uhtlasi organisatsiooni esindusdo-
kument, millega asjassepuutuvad osapooled le-
pivad kokku, kes ja kelle jaoks ollakse, kus ja milli-
sed ollakse praegu, kelleks voidakse saada, kuidas
soovitud taset saavutada, mida ja millal selleks
teha tuleks, mis thikutes ja kuidas edu médde-
takse, kuidas saada teada, et hasti laks tanu teh-
tud jéupingutustele ja mitte hoolimata neist, ning
kui hasti ei lainud, siis kas kehva planeerimise voi
kehva teostuse tottu°. Vaata seotud moisted: Fes-
madrk, Missioon, Tegevuskava, Visioon.

on valjakul,
pargis, teel, tdnaval véi muus avalikus kohas vabas
6hus korraldatav koosolek, demonstratsioon, mii-
ting, pikett, religioosne Uritus, rongkdik voéi muu
meeleavaldus, mida reguleerib avaliku koosoleku
seadus. Avaliku koosoleku kohta peab olema seitse
paeva enne selle toimumist saadetud nduetekoha-
ne teade omavalitsusele, mille territooriumil avalik
koosolek toimub. Koosolek ei tohi olla suunatud
Eesti Vabariigi iseseisvuse ja séltumatuse vastu voi
kehtiva riigikorra vdgivaldsele muutmisele; ei voi
6hutada vagivaldselt rikkuma Eesti Vabariigi terri-
toriaalset terviklikkust; ei voi 6hutada rahvuslikku,
rassilist, usulist voi poliitilist vihkamist, vagivalda
voi diskrimineerimist Uhiskonnakihtide vahel;
ei voi 6hutada rikkuma avalikku korda véi riivata
kolblust®. Siseruumides korraldatavad avalikud
koosolekud ei ole avaliku koosoleku seadusega re-
guleeritud.Vaata seotud méisted: Siindmus.

hélmab enda all riiki
(sh maavalitsused), kohalikke omavalitsusi,avalik-6i-
guslikke asutusi ning nende organeid®. Vaata seo-
tud moéisted: Erasektor, Kolmas sektor.

Euroopa
tasandil on a) suundade maaratlemine Euroo-
pa Liidu jaoks koos konkreetsete ajakavadega




likmesriikide poolt seatud luhiajaliste, keskmis-
te ja pikaajaliste eesmarkide saavutamiseks; b)
maailma parimatega vérreldavate kvalitatiivsete
ja kvantitatiivsete indikaatorite ning muude ta-
semenditajate madratlemine vastavalt erinevate
liikmesriikide ja valdkondade vajadustele, et oleks
voimalik.vorrelda ja vilja tuua parimaid kogemusi;
¢) liidu tasandil maaratletud suundade sisseviimi-
ne siseriiklikesse ja regionaalsetesse poliitikatesse
konkreetsete eesmarkide seadmise ja meetmete
tarvituselevétu abil, arvestades riiklikke ja regio-
naalseid erinevusi; d) vastastikuse 6ppimisprotses-
si vormis korraldatud regulaarne jarelevalve, hin-
damine ja erialakolleegide hinnang. Konkreetselt
noortepoliitika valdkonnale kohandatud avatud
koordineerimise meetod juhindub hariduspoliiti-
ka suhtes rakendatavast avatud koordineerimise
meetodist, mis mdaratleb prioriteetsed teemad,
kehtestab Uhised eesmaérgid ja suunised ning
sdtestab jareltegevused. Meetodis on olulisel ko-
hal noortega konsulteerimise korraldamine?'.
Seejuures on koordineerimine struktureeritud ja
organiseeritud kommunikatsioon Uhtses tegutse-
missfadris olevate tegevusiksuste vahel*.

on noortele
arendavaks tegevuseks tingimuste loomise viis, mil-
le korral tegevus on avatud igale noorele seadma-
ta eeltingimusi tema toéekspidamistele, véimetele,
oskustele, teadmistele ja rahalistele voimalustele,
kaasates aktiivselt noori tegevuse algatamisse ning
arendamisse koolivdlisel ajal, seades esikohale noo-
re omaalgatuse arendamise ning luues tingimused
mitteformaalseks hariduseks, eelkdige kogemuste
omandamiseks labi tegevuse ja suhtlemise®. Vaata
seotud méisted: Avatud koordineerimise meetod, In-
tegreeritud mudel noorsoot66s, Suunatud noorsootoo.

on
avatud noorsoot66 meetodil tegutsev noorsoo-
téoasutus, mis on piirkonna noorsootoo korralda-
mise keskus, kus vabatahtlikkuse alusel véivad kaia
koik noored, kes aktsepteerivad keskuses kehtivaid
reegleid, ning mis pakub noorsoot66 teenuseid*.
Vaata seotud maisted: Noorsootddasutus.

Euroopa noortevaldkonnas on noorte
teavitamine ja aktiivne suhtlemine noortega
nendele sobivas keeles, et nad méistaksid neid
puudutavat Euroopa Liidu tegevust ja poliitikat®'.
Avatus on erisuguste seisukohtade ja arvamus-
te austamine, tolerantne suhtumine teistesse
kultuuritaustadesse®.
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on protsess, mille kai-
gus Opitakse loobuma varem omandatud rollist —
inimene peab vabanema vanadest harjumustest,
hoiakutest, vaartustest, normidest, nende aseme-
le on vaja uusi, et uuenenud olukordades toime
tulla®®. Vaata seotud méisted: Resotsialiseerumine,
Sotsialiseerumine.

on inimeste ebavérdse
kohtlemise praktika?. Vaata seotud moisted: Mit-
tediskrimineerimise p6himéte, Sallivus, Sotsiaalne
térjutus.

on inimese saavutusvajadusest tu-
lenev tunne, mis jargneb Ulesande edukale soo-
ritamisele ja kogemisele, et esitatud véljakutsega
,tuldi toime”. Uldjuhul tekib eduelamus selliste
Ulesannete sooritamise puhul, mis pisut Gletavad
noorte voimeid voi vastavad nende voimetele.
Eduelamust voib ergutada tunnustus eakaaslas-
te, grupiliikmete, juhendaja jt poolt. Eduelamus
aitab kaasa positiivse dpimotivatsiooni kujunda-
misele ning aitab lapsel tajuda end vérdvaarsena
teiste seas>.

on projekti voi tegevuse konkreetne
Ulesanne voi omamoodi alategevus. Eesmark
peab olema praktiline, méodetav, ajaliselt piira-
tud, realistlik ja paindlik®’. Eesmark on soovitud
olukord, mida tahetakse saavutada projekti voi
programmi l6puks. See peab vastama kiisimuste-
le: kellele, mida, kui palju ja mis ajaks>*.Vaata seo-
tud méisted: Arengukava.

on katus-
organisatsioon, mis ithendab Eestis tegutse-
vaid noorteiihinguid ning mille peamisteks
eesmarkideks on pakkuda noortetihendus-
tele eestkostet/ huvikaitset ja soodusta-
da liikmesorganisatsioonide omavahelist
koost66d ning noorte aktiivset osalust
Uhiskonnas''.

on kohtu poolt mdaratud eestkostja,
lapse seadusliku esindaja, kohustus vanemlikust
hoolitsusest ilma jadnud lapse kasvatamiseks,




tema isiklike ja varaliste 6iguste ja huvide kait-
seks, eestkostetava ja tema (Ulalpidamise eest
hoolitsemiseks, lahtudes oma tegevuses eestkos-
tetava huvidest®'.

vaata Huvikaitse.

on Euroopa noortevaldkonnas
noorte potentsiaali maksimaalne drakasutamine
Uhiskondlike probleemide lahendamisel, noorte-
poliitika edukuse tagamisel ning tuleviku Euroo-
pa llesehitamisel®.

vaata Seikluskasvatus.

on praktika, milles téahtsus-
tatakse ja rakendatakse igas eas inimeste
pidevat enesetdiendamist ning oma tead-
miste, oskuste ja kompetentsi tdiustamist nii
formaalse, mitteformaalse kui informaalse
oppimise kujul.See sisaldab koiki elu jooksul
ette voetud dppetegevusi ning need on vas-
tavuses indiviidi enda, kodanikkonna, this-
konna (sotsiaalse siduvuse) ja/voi téoturu
vajadustega’.

vaata Preventsioon.

sisaldab Uksikisiku-
te ja organisatsioonide nii tulunduslikku (ehk
arilist) kui mittetulunduslikku tegevust, aga
mitte avaliku véimu institutsioone. Ka riigi ja
kohalike omavalitsuste omandis olevad ette-
votted ja sihtasutused kuuluvad juriidiliselt
erasektorisse®. Vaata seotud moisted: Avalik
véim, Kolmas sektor.

on riskioludes elavatele ja/voi
probleemkditumisega noortele arengueelduste
loomine noorte vdimete ja oskuste aktiivseks
muutmise ning motivatsiooni suurendamise
kaudu“s.

on inimese individuaalne pidev véi
lihiajaline vajadus, mis erineb indiviidi tavapara-
sest vajadusest?®. Vaata seotud maisted: Toimetu-
leku raskused.

on noor, kes oma ful-
silise, pstthilise voi sotsiaalse omaduse tottu ei
saa osa votta eakohasest tegevusest soltumata
tema tahtest ja seaduslikust digusest; noor, kel-
lel on, lisaks tavaparastele vajadustele flsilisest,
psudhilisest voi sotsiaalsest eriparast lahtuvad
vajadused®’.Vaata seotud méisted: Vdhemate voi-
malustega noor.

ehk primaarne
preventsioon on kéige uldisem, kogu elanikkon-
da haarav ennetustegevus®. Kuritegevuse. en-
netamisel hélmab primaarne preventsioon abi-
noéusid, mille eesmargiks on takistada lihtsamat
tllpi kuritegusid enne nende toimepanemist.
Sellised abinéud on tihti suunatud kogu rahvas-
tikule eesmidrgiga véhendada ildist kuritege-
vuse taset®. Puuetega inimeste kontekstis on
esmase preventsiooni eesmark valtida fuusiliste,
intellektuaalsete, psudhiliste vdi meelepuuete
tekkimist'®. Vaata seotud méisted: Preventsioon,
Uimastipreventsioon.

on Euroopa Liidu liikmes-
riigis elav isik. Kodakondsuse omamine ei ole
maarav, kodanik on uhiskonna liige, juriidili-
selt voib olla mone teise riigi kodanik voi ilma
kodakondsuseta®. Vaata seotud mdisted: Koda-
nik, Euroopa Liidu kodakondsus.

on igal Euroo-
pa Liidu liikmesriigi kodakondsust omaval isikul.
See annab diguse liikuda ja elada kéikjal Ghen-
duse territooriumil, éiguse valida ja olla valitud
elukohariigi kohalike omavalitsuste ja Euroopa
Parlamendi valimistel, diguse saada kolmanda
riigi territooriumil, kus ei ole esindatud see liik-
mesriik, mille kodakondsus isikul on, kaitset iga
teise liilkmesriigi diplomaatiliselt ja konsulaarasu-
tuselt, 6iguse poorduda kaebusega Euroopa Lii-
du ombudsmani poole?. Vaata seotud mdisted:
Euroopa kodanik, Kodanik.

on Euroopa tasandi Ghiskond-
likud tegevused, mis suurendavad efektiivsust
ja uhistegevust, samas kaitstes ja rohutades iga
tegevustasandi vastutuse madra. Euroopa moo-
de tekitab rohujuure tasandil tunde, et toimub
liikimine ning see stimuleerib loovust, soodus-
tab eri riikide heade kogemuste tutvustamist ja
vordlemist ning edendab siseriiklikku ja Euroopa
arusaama sellest,mida tiksikisikud ja noorteiihin-
gud kohalikul ja piirkondlikul tasandil teevad. See
moédde paneb aluse Uhisele arusaamale, annab
parema Ulevaate noortega seotud kisimustest,
vbéimaldab tooétada efektiivsemalt, teha pare-
mat koostodd ja langetada Uhiste eesmarkidega
seotud otsuseid®.

(i. k. YOUTH)
on Euroopa Liidu haridusprogramm, mis toetab
noorte omaalgatuslikke projekte ja rahvus-




vahelist koost66d. Programm Euroopa Noored
kujutab endast Euroopa Liidu koostdopoliitikat,
mis keskendub noorte aktiivsele osalusele ja
noorte omaalgatuse toetamisele ldbi infor-
maalse ning mitteformaalse éppevormi. Prog-
rammi kaudu toetatakse noorte mobiilsust ehk
liilkuvust, edendatakse dppimist erinevates kul-
tuurikeskkondades ning tutvustatakse iniméi-
gusi ja vordseid véimalusi. Programmi Euroopa
Noored projektides omandavad noored hadava-
jalikke teadmisi ja oskusi, mis véimaldavad neil
tulevikus téoturul paremini silma paista ning
kasvatavad neis kodanikutunnet®*. Vaata seotud
moisted: Kultuuridevaheline 6ppimine, Rahvusva-
heline noorsoovahetus, Tugimeetmed, Vabatahtlik
teenistus.

on Euroopa tasan-
dil noorte esindusorganisatsioon,kuhu kuuluvad
erinevate Euroopa riikide noorteiithingute ka-
tusorganisatsioonid ja rahvusvahelised noor-
teiihingud. Igat riiki saab Euroopa Noortefoo-
rumis esindada vaid ks (katus)organisatsioon.
Euroopa Noortefoorumi peamiseks eesmargiks
on mojutada noorte huvidest ldhtuvalt noor-
tepoliitika kujundamist Euroopa Noéukogus,
Uhinenud Rahvaste Organisatsioonis ja Euroopa
Liidus™.

on aruanne, mis kajastab pro-
jekti voi tegevuse kaigus tehtud kulutusi ning millele
lisatakse koik projekti voi tegevuse kuludokumendid,
téodarvestuse lehed jms®.

on tasemeope koolides,
kolledzites, ulikoolides ja teistes haridusasutus-
tes, mis pakuvad enamasti tdismahus noortele
suunatud koolitust*. Vaata seotud moéisted: Ha-
ridus.

on selline noor-
test inimestest koosnev grupp, mille struktuur ja
sageli ka ametlikud rollid maaratakse valjastpoolt
ning mis on enamasti registreeritud juriidilise isi-
ku véi selle alltiksusena, nt erakond, asutus®. For-
maalne organisatsioon on sotsiaalne struktuur,
mida iseloomustavad formaalsus, hierarhiline
struktuur, suurus, suhteline keerukus ja organisat-
siooni pikk eluiga®. Vaata seotud moisted: Mitte-
formaalne noortegrupp, Noortegrupp.
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on raha, mida antakse selleks, et vastuvétja
voiks teostada enda poolt planeeritud ja toetaja poolt
heaks kiidetud tegevust.Grant voib olla eraldatud pro-
jektitoetusena voi tegevustoetusena, nt uuringu voi
teadust6o teostamiseks ning sel juhul finantsaruan-
net toetuse kasutamise kohta toetaja poolt ei néuta®.
Vaata seotud maisted: Projektitoetus.

on koos tegutsemine seatud eesmdrgi saa-
vutamiseks.See on vdikeste gruppide voimaluse kasuta-
mine, kus osalejad dpivad maksimaalselt nii tiksteiselt kui
individuaalselt. See sisaldab alati ka sotsiaalsete oskuste
Oppimist. Grupit6d soodustab saavutusi, tugevdab mo-
tivatsiooni, Oppijate vahel on enam positiivseid suhteid
(hoolimata rahvusestja soost), Oppijate enesehinnang on
kérgem ja nad on sotsiaalselt osavamad’ Vaata seotud
mbisted: Meetodlid noorsoot66s, Riihmat6o.

on tksus, milles on vahemalt kaks inimest,
kes Uksteist vastastikku méjutavad ning on sellest
mojust teadlikud®. Grupp on igasuguse uhise
sotsiaalsete suhete vorgustikuga seotud inimes-
te kogum, milles valitseb tGhtne liikmeksoleku ehk
meie-tunne ja arusaam, et.iga gruppikuuluja kai-
tumine mojutab teisi grupi liilkmeid?.

on Oppeprogrammidega ettendhtud
teadmiste, oskuste, vilumuste, vdartuste ja kaitu-
misnormide siisteem, mida Ghiskond tunnustab
ning mille omandatust ta kontrollib. Haridus ja-
guneb selle tlesannetest johtuvalt Gild-, kutse- ja
huvihariduseks, ning tasemetest Idhtudes alus-,
pohi-, kesk- ja korghariduseks'. Oppevormi
alusel jaguneb haridus formaalseks hariduseks,
mitteformaalseks hariduseks ja informaalseks
hariduseks. Vaata seotud moisted: Alusharidus,
Elukestev 6pe, Formaalne haridus, Haridusasutus,
Huviharidus, Informaalne haridus, Keskharidus,
Kutseharidus, Kérgharidus, Mitteformaalne haridus,
Péhiharidus, Tdiendharidus, Oppekava, Uldharidus.

on hariduse eesmarke elluviiv
organisatsioon, sh koolieelne lasteasutus, pohikool
ja glmnaasium, kutsedppeasutus, rakenduskorg-
kool, tlikool, huvikool, téiendoppeasutus jm, samu-
ti neid teenindav teadus- jametoodikaasutus'.




on 6petuslikku ele-
menti sisaldavad eesmargid inimeste arengu po-
sitiivseks mojutamiseks®’. Vaata seotud moisted:
Sotsiaalsed eesmdirgid.

on annetuste tegemine voi vaba-
tahtliktegevus teiste inimeste heaolu parandami-
seks. Heategevus véib olla ka thekordne toiming,
ei pruugi olla planeeritud ega stisteemne tegevus
Uhiskonna muutmiseks®.

on eestkosteasutuse poolt hooldatava
noéusolekul maaratud isik tdisealisele teovoimelisele
isikule, kes vaimsete voi kehaliste erivajaduste tot-
tu vajab abi oma 6iguste teostamisel ja kohustuste
taitmisel. Hooldaja ei ole hooldatava seaduslik esin-
daja ning ta teostab vaid kindlaid toiminguid®'.

on konkreetse piirkonna, prob-
leemi v6i tegevuse suhtes oluliselt ja/vdi spet-
siifiliselt huvi tundvad organisatsioonid, Uhis-
konnagrupid véi tksikisikud. Nende huvi voib
lahtuda mandaadist, mis annab esindamis-,
vastutus- voi valitsemiskohustuse, geograafili-
sest lahedusest, ajaloolisest seotusest, majan-
duslikest sissetulekutest ja paljudest muudest
voéimalusi ja muresid tekitavatest asjaoludest®.
Huvigrupp tekib, kui avalikkuse lilkkmed otsivad
teisi, kellel on mingis kiisimuses nendega sar-
nased seisukohad?.

on teadmiste, oskuste, vilumuste,
vaartuste ja kditumisnormide kogum, mis lisaks iild-
haridusele ja kutseharidusele loob taiendavaid eel-
dusi isiksuse arenguks, toetades inimesel elu ja todga
toimetulekut'™.Huviharidus on juhendatud stisteem-
ne astmelise 6ppekava alusel toimuv tegelemine
huvialaga vaba tahte alusel tasemedppest ja toost
vabal ajal®* Vaata seotud moisted: Haridus.

on uldhariduskoolis té6tav noorsoo-
tootaja, kes omab noorsootodalast haridust voi
sotsiaaltodalast voi pedagoogilist haridust ja saa-
nud noorsootddalast tdiendkoolitust'®. Huvijuht
on koolis keskendunud kas noorsoot66 korral-
damisele voi praktilisele teostamisele: séltuvalt
kooli arengukava vajadustest ja tingimustest®.
Vaata seotud méisted: Noorsootdétaja.

on Gihenduse lilkmete ja
teiste selle sihtrithma kuuluvate inimeste huvide
ja vaadrtuste kaitsmine suhetes avaliku véimuga
ning avaliku arvamusega®.Vaata seotud méisted:
Katusorganisatsioon.

on huviharidust véimaldav haridus-
asutus, mis lisaks haridusstandardit tagavatele
koolidele pakub taiendavaid voimalusi astmelise
oppekava alusel hariduse omandamiseks ja isik-
suse arenguks, ning kus épe toimub t60st ja hari-
dusstandardit tagavate koolide dppetegevusest
vabal ajal. Huvikoolid jagunevad a) muusika- ja
kunstikoolideks; b) spordikoolideks; c) tehnika-
, loodus-, loome- ja huvimajadeks ning -keskus-
teks. Huvikoolid voivad lisaks huvihariduse pak-
kumisele korraldada ka avatud noorsoot66d,
noorteinfot ja noorte noustamist'> 3%,

on haridusasutus,
mis pakub oma ressursside piires parimat aren-
gukeskkonda, aidates oOpilastel viia kokku nende
huvid ja anded ning arendada oma anded elus
toime tulla aitavateks. Tegevustena pakutakse
huviharidust, teadmiste ja oskuste stivendamist
huvipakkuval‘alal, kutse eelhariduse andmist, hu-
vialast tegevust, vaba aja sisustamist, huvi tekita-
mist ja suunamist ning nooruki véimete ja ande
madratlemist ning pakutakse voéimalusi selle
arendamiseks®. Vaata seotud mdisted: Haridus-
asutus, Huvikool.

on haridusasutuse, paevakeskuse
vOi vaba aja keskuse poolt pakutav huvitege-
vuse metoodiline vorm, mille aluseks on tege-
vuskava, mitte tasemedppele iseloomulik ast-
meline 6ppekava, ning mis toimub regulaarselt
eelnevalt teatatud ajal.

on susteemne tegevuskava jargi
toimuv juhendatud tegelemine huvialaga vaba
tahte alusel, isiku huvist ja véimetest lahtuvalt,
tasemeodppest ja toost vabal ajal, eesmargiga
omandada stivendatud teadmised ja oskused va-
litud huvialal?®#, Huvitegevus on huvist ja véime-
test lahtuv organiseeritud isiksuse arendamine,
et omandada teadmisi ja oskusi®. Huvitegevust
viiakse labi suures osas huviringide vormis ning
see ei eelda teatud eelteadmisi ega nae ette ast-
melist oppetegevust.

on projekt, mil-
le eesmdrgid ei ole alati konkreetsed, vaid sageli
mingit visiooni kandvad. Ideeprojekti kdivitami-
sel tuleb sageli alustada projekti abil lahendata-
va kisimuse maaratlemisest. Sellest tulenevalt ei




oleideeprojektidel ka eesmarkide saavutamiseks
vajaminevad tegevused ega tegevuste kestused
alati teada. Koéige kriitilisem on |6ppeesmargi
madratlemine ja selle saavutamine. Ideeprojek-
tid on sageli organisatsioonisisesed ning nende
kaivitusfaas on reeglina pikk*2.Vaata seotud méis-
ted: Noorteprojekt, Projekt.

téhendab enese tajumist teistega
suhetes oleva isikuna, sh sotsiaalse vérgustiku
moodustava grupiga, nt perekonnaga®.ldentitee-
dil on oluline roll mina-pildis. See méjutab endale
antavaid hinnanguid ja psthholoogilist heaolu.
Identiteet on see, kuidas inimene mdistab, kes ta
on. Identiteet koosneb rollidest (erinevatest voi-
malustest); sellest, mida teised inimeselt ootavad,
mida inimene teab ja oskab, millega toime tuleb ja
millega mitte, kuidas teised teda naevad®. Seejuu-
res tahendab seksuaalne identiteet enda ndgemist
mehe véi naisena ja sellele vastavate kultuuriliselt
kujundatud maskuliinsete voi feminiinsete tun-
nuste omamist?, Etniline identiteet tdhendab aru-
saama enda etnilisest kuuluvusest®.

on koik éigused ja kohustused,
mis seovad inimest loodusega, igatihe 6igus osa
saada Eesti loodusest kui meie kdigi, kogu'rahva
Uhisvarast. See asetab igatihele, kes loodusega
kokku puutub, nii matkajale, puhkajale kui maa-
omanikule ja maavaldajale kohustuse hoida loo-
dust inimvdarse, puhta ja kaunina. Ilgatiheobigus
sisaldab eetilisi toekspidamisi, mida on austanud
juba meie esiisad ning mis tuginevad nii tavadele
kui seadustele*.Vaata seotud moisted: Kodanik.

on iseseisva (séltumatu,
autonoomse) 6ppimise viis, mille korral kesken-
dutakse voimaluste ja kogemuste loomisele, mis
on vajalikud selleks, et osalejatest saaksid voime-
kad, enesekindlad, enesemotivatsiooniga eluaeg-
sed 6ppijad. Individuaalse t66 kdigus tdidetakse
juhendaja poolt antud Oppelilesanne vastava
juhendi alusel ilma valise juhendamiseta’. Vaata
seotud maisted: Meetodid noorsootéos.

on teave noorte olukor-
rast ja vajadustest. Info noorte kohta on suunatud
noorsootootajatele, lapsevanematele, opeta-
jatele, poliitikutele, teistele noortevaldkonnaga
seotud isikutele ja noortele. Infot noorte kohta
kogutakse noorsoouuringute abil nii kohalikul
kui riiklikul tasandil. Info noorte kohta on aluseks
igasugusele noortele suunatud tegevusele®'.

on igasugune noortele suuna-
tud ja neile huvipakkuv informatsioon peamiselt
voimalustest vaba aja veetmiseks, ndustamiseks,
suvel tootamiseks ja edasioppimiseks. Samuti in-
formatsioon avatud noortekeskuste tegevus-
test, noortetihingutest, piirkondlikest noortele
suunatud siindmustest ning seadusandlusest®’.
Vaata seotud moisted: Informatsioon, Noorteinfo.

on internetipohine noorte infokes-
kus, kus kajastatakse jooksvalt pidevalt uuenevat in-
fot noortele ja infot noorte kohta®'. Vaata seotud
mdisted: Informatsioon, Noorteinfo.

on igasugust Op-
pimist hdlmav tegevus, mida ei saa liigitada
ei formaalse hariduse ega mitteformaalse
hariduse alla; seda iseloomustab vdaga madal
struktureerituse tase ja enamasti leiab see aset
indiviidi tasandil (isedppimine) voi grupi tasan-
dil (perekonnas, tookohal jm)?. Informaalne ha-
ridus on valjaspool formaalset haridussiisteemi
saadav haridus, igapdevaelu kaigus toimuv or-
ganiseerimata ja juhuslik 6ppimine®. Informaal-
ne 6ppimine voib olla eesmérgiline, kuid vahem
organiseeritud ja struktureeritud 6ppimine, mis
toimub enesesuunduse, perekonnasuunduse
vOi sotsiaalse suunduse baasil*. Vaata seotud
moisted: Haridus.

on igasugune kirjalik, suuline
voi visuaalne teave, mida edastatakse kommu-
nikatsiooniprotsessis, kas Ghesuunaliselt ehk in-
formeerivalt voi kahesuunaliselt ehk info saajalt
tagasisidet voi tegutsemist eeldavalt>*.Vaata seo-
tud maéisted: Info noorte kohta, Info noortele, Infor-
matsioon, Noorteinfo, Noorte teavitamine.

on orjakaubandus ja orjapi-
damine  selle koéikides erinevates kaasaegsetes
vormides — inimest meelitatakse voi sunnitakse
toopakkumise voi moénikord ka naiteks abielu
kaudu muutma oma elukohta ja tegema midagi,
millest kolmandad isikud kasu saavad. Tavaliselt
on tegu seksuaalse drakasutamisega (prostitut-
sioon, pornograafia), todorjusega (kaevandus- ja
vabrikutoolised, taluteenijad, lapssodurid) voi
elundite eemaldamisega®'.Vaata seotud moisted:
Vérdsed véimalused.

on
noorsooto6 suunad, mis Euroopa Liidu noorte-
poliitikast [dhtudes rohutavad noorte osalust,
noorte moistmist ja noorte teavitamist®.




tahistab uuenduste sisseviimist
uue avastamise vai selle leiutamise kaudu?®.

on  uks peamistest kultuuri
muutustest, mis tuleneb pidevast otsesest kon-
taktist kahe erineva kultuuri grupi vahel. Integ-
ratsiooni korral peetakse vajalikuks sidemete
olemasolu nii oma kui péhirahvusega. Opitakse
pohirahvuse keelt ja kombeid ning kasutatakse
neid laiemates Uhiskondlikes suhetes, kuid saili-
tatakse ka oma keel ja kombed, mida kasutatakse
perekonnaringis ja rahvuskaaslastega suheldes®.
Integratsioon on kahesuunaline protsess — see
eeldab, et enamusuhiskond kohandaks end im-
migrantidele, samavérd kui immigrandid peavad
kohanduma enamusihiskonnaga. Integratsioon
ei ole millegi kaotamine ega oma etnilise identi-
teedi muutmine, vaid uute, tihiskonnas toimetu-
lekuks vajalike kvaliteetide omandamine*'. Vaata
seotud maéisted: Sotsiaalne integratsioon.

on
erinevate valdkondade (haridus-, sotsiaal-, kri-
minaalennetus jt valdkonnad) vaheline koost66
noorsooto6 eesmairkide saavutamiseks. Vaata
seotud maisted: L6imitud noortepoliitika.

on projektide ja tegevus-
vormide omadus saavutada pikaajalist ja kest-
vat moéju’‘. Vaata seotud mdisted: Projekt, Noorte
moju, Noorteprojekt.

on a) thenduste tegevus, mille si-
hiks on liilkmeskonda, sihtriihma véi tagalat oma
eesmarkide teostamisel ja nende Ule otsustami-
sel paremini rakendada ja aktiveerida; b) avaliku
voimu voi driettevotte tegevus, mille sihiks on
anda kodanikele véi neid esindavatele tihendus-
tele voimalus osaleda neid méjutavate otsuste
tegemisel®>. Vaata seotud maisted: Noorte osalus,
Osalus.

on
tegevus, mis véimaldab inimesele teha ja ellu viia
teadlikke otsuseid, mis on seotud tema karjaari
arenguga. Need otsused voivad sisaldada pika-
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ja luhiajaliste karjaarieesmarkide valikuid, samuti
haridustee ja valjadppe valikuid, mis on vajalikud
nende eesmarkide saavutamiseks*. Kutsenous-
tamise kdigus on voimalus saada néuandeid kut-
se-, Oppe- ja toovalikute tegemiseks, tapsustada
oma t606- ja 6ppesoove, hinnata enda kutsesobi-
vust testimise teel ning saada juhtnooére karjaari
planeerimiseks ja t66 otsimiseks3*.

vaata Mittetulundustihendus.

on mittetulundus-
tihendus, mille liikmed on juriidilised isikud ning
mille Gheks oluliseks eesmargiks on liikmete hu-
vikaitse teostamine®.

on haridustase, mis péhineb po-
hiharidusel. Keskharidus jaguneb tldkeskharidu-
seks ja kutsekeskhariduseks (annab 6iguse asuda
toole opitud kutse- voi erialal). Keskharidus loob
eeldused ja annab 6iguse jatkata 6pinguid korg-
hariduse omandamiseks':

on Uhte geograafilisse
piirkonda koondunud ja seeldabi omavahel seotud
asutustest, sh noorsootoo teenuste osutajatest
ja tugiinstitutsioonidest teatud vérgustik, kus
organisatsioonid Uhtaegu_ konkureerivad Uks-
teisega ja teevad omavahel koost6od. Erinevaid
asutusi iseloomustab sama sihtrithm. Klastrisse
kuuluvate organsatsioonide seotus tagab tea-
tud koostodmudelid ning tdstab sotsiaalset in-
tegratsiooni ja selle moju. Klaster on erinevate
institutsioonide koosmadjus ja slinergias arenev
piirkondlik noorsootoovorgustik®. Vaata seotud
méisted: Huvigrupp, Vérgustik, Uhistegevus.

on Uhiskonna liige. Riigidiguslikus ta-
henduses omab kodanik antud maa kodakond-
sust. Kodanikualgatuse, kodanikuiihiskonna ja
kodanikutihenduse méistes ei ole kodakondsus
kodaniku maaratluse juures madrav, kodanik on
Uhiskonna liige, juriidiliselt voib olla méne teise
riigi kodanik voi ilma kodakondsuseta®. Vaata
seotud méisted: Kodanikualgatus, Euroopa koda-
nik, Euroopa Liidu kodakondsus, Igatihedigus.

on a) uksikisiku voi kodanike-
Uhenduse tegevus poliitiliste otsuste méjutamiseks
(nt avaliku véimu kaasamiseks mone probleemi
lahendamisse). Tavalised kodanikualgatuse vahen-
did on kontakti votmine poliitikute ja ametnikega,
avalikud p66rdumised, demonstratsioonid, streigid,



survegruppide ja sotsiaalsete liilkumiste moo-
dustamine; b) laiemalt véttes on kodanikualgatus
igasugune avaliku voimu institutsioonide valine
algatus mone eluvaldkonna edendamiseks. Val-
jend, kodanikualgatuse korras” viitab tihti tegevuse
vabatahtlikkusele®.Vaata seotud madisted: Kodanik.

on iga kodaniku ko-
hustus jargida hea kodaniku p6éhimaétteid, hoo-
limata kodakondsusest.Hea kodanik a) tunnetab
oma kohta maailmas ja teiste inimeste seas ning
moistab, et elusolendid on asjadest tahtsamad; b)
aitab lahedasi ja vooraid ning toetab nérgemaid;
c) astub vilja ebabigluse ja vagivalla vastu; d)
teeb t66d ja 6pib kogu elu; e) austab oma riiki ja
selle tahtpdevi, tunneb pohiseadust ja Gigussis-
teemi ning tdidab seadust ka vaikestes asjades; f)
tunneb huvi Ghiskonnas toimuva vastu,on poliiti-
liselt teadlik, ilmutab kodanikuaktiivsust ega pea
end tahtsusetuks inimeseks; g) austab inimvaari-
kust, vordodiguslikkust ja teiste digust olla erinev;
h) hoiab loodust, métleb ka teistele elusolendite-
le ja jareltulevatele pdlvedele; i) tunneb ajalugu
ning austab oma ja teiste rahvaste kultuuri; j) on
aus, lahke, sébralik ja peab lugu heast naljast®.

on inimeste kui kodani-
ke 6igus kénelda, avaldada trukiseid ja rahumeel-
selt kokku tulla, mida valitsus ei saa dra vottaZ,

vaata Kolmas sektor.

on Oppimisviis, milles noor
omandab konkreetseid kogemusi ja suudab neid
hinnata (reflekteerida) oma isikliku elu ja vaar-
tusorientatsioonide seisukohalt. See on ka nn
dppimine tegemise kaudu (i. k. learning by doing,
experiential learning)*.

on koha-
likult omavalitsuselt antud haldusterritooriumil
teatud toimingute teostamiseks mandaadi saanud
juriidilise isiku tegevus konkreetses valdkonnas,
arvestades kohaliku omavalitsuse siseseid regu-
latsioone ja tookorraldust. Seejuures peab olema
kindlaks maaratud juriidiline raamistik ehk millest
oma tegevuses lahtutakse, millised 6igusaktid,
protseduurireeglid,arengukavad, lepingud ja kok-
kulepped on siduvad ja millised soovituslikud®. Ko-
haliku omavalitsustiksuse tlesandeks on korralda-
da antud vallas voi linnas sotsiaalabi ja -teenuseid,
vanurite hoolekannet, noorsoot6od, elamu- ja
kommunaalmajandust, veevarustust ja kanalisat-
siooni, heakorda, jadtmehooldust, territoriaalpla-

neerimist, valla- ja linnasisest Uhistransport ning
valla teede ja linnaténavate korrashoidu, juhul kui
need Ulesanded ei ole seadusega antud kellelegi
teisele. Samuti on omavalitsustiksuse Ulesandeks
korraldada antud vallas véi linnas koolieelsete
lasteasutuste, poéhikoolide, gimnaasiumide ja hu-
vikoolide, raamatukogude, rahvamajade, muu-
seumide, spordibaaside, turva- ja hooldekodude,
tervishoiuasutuste ning teiste kohalke asutuste
ulalpidamist, juhul kui need on omavalitsustksuse
omanduses*.Vaata seotud méisted: Euroopa méo-
de, Riiklik tasand.

ehk tert-
siaarne preventsioon on tegevus juba probleemi
kutkes olevate inimestega, sh séltlased, puudega
inimesed, kurjategijad jt eesmargiga valtida kah-
justuste suurenemist. Kuritegude ennetamisel
rakendatakse kolmanda taseme preventsioonis
abinéusid kurjategijate korduvkuritegude enne-
tamiseks. See voib muuhulgas toimuda trahvimi-
se, kriminaalhoolduse vai vabadusekaotuse abil*”.
Vaata seotud mdisted: Preventsioon.

on Uhiskonna see osa, mis ei kuulu
avaliku voimu ega ka kasumit taotleva arisek-
tori alla. See sisaldab mittetulundusithendusi
ja nende tegevust. Laiemalt kuuluvad selle alla
koik kasumit mittetaotlevad organisatsioonid
(moodustatud mittetulundusiihingute seaduse,
sihtasutuste seaduse, kirikute ja koguduste sea-
duse, erakonna seaduse, ametithingute seaduse
ja korterithistuseaduse alusel)®*. Vaata seotud
méisted: Avalik voim, Erasektor.

on otsuste langetamise-
le eelnev protsess, kus vastutav osapool kuisib
arvamust teistelt osapooltelt voi séltumatutelt
ekspertidelt, thiskondlike otsuste tegemisel an-
nab avalik véim teistele asjast huvitatutele, sh
kodanikeiihendustele ja nende katusorgani-
satsioonidele vdimaluse esitada oma arvamusi.
Selle eelduseks on piisav informeerimine, piisa-
valt aega ja asjaolu, et voimalikke otsusevariante
on mitu®.

on kooliealiste laste kohustus
Oppimiseks digusaktidega kehtestatud ulatuses.
Koolikohustuslik on laps, kes jooksva aasta 1. ok-
toobriks saab seitsmeaastaseks. Opilane on koo-
likohustuslik péhihariduse omandamiseni voi
17-aastaseks saamiseni'.
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on sportlik tegevus koolis, koolide-
vahelised voistlused ja teised sportlikud siind-
mused, mis toimuvad koolivéimude poolt heaks-
kiidetud kujul ja toetusel ning mis teenivad 6pi-
laste kasvatuslikke ja hariduslikke eesmarke®.
Vaata seotud moisted: Noortesport, Tervisesport.

on noortele
ja noorsootootajatele rahvusvahelise suhtlemi-
se kogemuste ja kultuuridevahelise 6ppimise voi-
maluste loomine*. Kultuuridevaheline 6ppimine
tahendab meist vaga erinevate inimeste tajumise
Oppimist eri kultuuride seas austuse suurenda-
miseks ja vaarikuse soodustamiseks, puudutades
meid endid, meie s6pru, koostéod diglase Uhis-
konna ulesehitamisel, kogukondade omavahelist
Uhinemist vérdsuse, solidaarsuse ja véimaluste
suurendamise eesmadrgil®®.  Kultuuridevaheline
Oppimine on protsess, mis nduab iseenda tund-
mist — seda, kust sina tuled, et olla véimeline ka
teisi moistma. See pole Uksnes individuaalne
protsess, vaid ka 6ppimine, kuidas koos elada
ning 6ppida koos elama muutuvas maailmas®.
Vaata seotud maisted: Vdhemus.

on teatud erialal to6tamiseks,
teatud kutse saamiseks, teatud ametikohale
kandideerimiseks voi selle sailitamiseks vajalike
teadmiste, oskuste, vilumuste, vadrtuste ja kai-
tumisnormide ststeem, mille omandamine ja
tdiendamine loob eeldused tulemusrikkaks pro-
fessionaalseks tegevuseks™. Vaata seotud méis-
ted: Haridus.

vaata Karjddrinéustamine.

on Euroopa Noorte Foorumi poolt val-
jatootatud olulised osad noortepoliitikas: a)
mitteformaalne haridus - meetodite mitmeke-
sisus; b) noorte koolitus, koolitajate olemasolu;
c) oigusaktide olemasolu; kaasatuse maaratlus;
digusaktide seos teiste valdkondadega; d) eelar-
ve — administratiivse poole toetus ja projektide
toetus; e) noorte informeerimise poliitika - ava-
tus, vahendid, labipaistvus jt; f) mitmetasandili-
sus; oluline kohalik tasand, kéik tasandid teavad
oma ulesandeid; g) noorteuuringud - selged
faktid ja sisu tegevusele; h) osalus — sh katusor-
ganisatsioonide tegevus; i) ministeeriumite va-
heline koost6o, I6imitus; j) innovaatilisus, uuen-
duste olemasolu; k) noorte nduandvate kogude
olemasolu®. Kvaliteedi indikaatorid on arvulised,

ajalised voi kvaliteeti iseloomustavad nditajad,
mis kirjeldavad eesmarke, valjundeid, tegevu-
si ja sisendeid konkreetsetes ja moddetavates
terminites®.

on keskhariduse baasil oman-
datav teaduslikule kasitlusele rajanev haridus,
mida téendab vastav |I6pudokument’. Kérghari-
dust tdendava dokumendi on valja andnud selle-
kohase riikliku tunnustusega haridusasutus'.

on meetod noorsootéds, mille pea-
eesmark on noorte sotsialiseerimine labi Ghiste-
gevuste, iseseisva toimetuleku soodustamise ja
grupiga koos elamise. See sisaldab tegevusprog-
rammi koos &6bimisega. Vaata seotud mdisted:
Linnalaager, Meetodid noorsoot66s, Noortelaager,
Projektlaager, Té6laager.

on EV lastekaitse seaduse kohaselt kuni
18-aastane inimene'’. Vaata seotud maisted: Ala-
ealine, Noor.

on lapse stinnitanud véi eostanud
isik ehk bioloogiline vanem véi lapse lapsendanud
isik, lapse seaduslik esindaja, kellel on 6igus ja ko-
hustus last kasvatada ja tema eest hoolitseda ning
oma lapse diguste ja huvide kaitsmise kohustus®'.

on lapse odiguste kaitse korralda-
mine ning jarelevalve, mis tagatakse riiklike, oma-
valitsuste ja Uhiskondlike organisatsioonide t66
kaudu?®.

on lapse rahvusvaheliselt
tunnustatud 6igused, vabadused ja kohustused ning
nende kaitse Eesti Vabariigis satestav seadus'”.

on reeglina linnas ldbi viidav tege-
vusprogramm, kus laps tuuakse laagrisse hommi-
kul ning viiakse koju parastidunal lapsevanema
voi hooldaja poolt. Pdev sisustatakse mangude,
ujumise ning ekskursioonidega. Paeva sisse voib
kuuluda ka soe toit. Linnalaager toimub enamasti
ilma 66bimiseta®. Vaata seotud méisted: Laager,
Noortelaager, Projektlaager, To6laager.

on isiksuse omaduste kogum, mis annab
eeldused mistahes inimtegevuse valdkonnas leida
uusi lahendusi ja saada alguparaseid tulemusi. Loo-
vus hélmab laiemalt kahte komponenti: a) loomine




kui tegevus ja b) looming kui loomist66 tulemus, sh
uudne idee, toode, kunstiteos jm?.

on koordineeritud
ja eesmaérgikindel tegutsemine erinevates eluvald-
kondades, mille sisuks on luua tingimused, et iga
noor inimene saaks oma teel lapseeast tdiskasva-
nuikka nn épivéimaluste ja -kogemuste paketi, mis
sisaldab vajalikku ettetulevate véljakutsete, valiku-
te ja voimalustega positiivseks toimetulekuks®,
Vaata seotud moisted: Integreeritud mudel noor-
sootdds, Kvaliteedi indikaatorid noortepoliitikas.

sisaldab endas vajadust kaasata
noored aktiivsete partneritena spetsiifilistesse,
nende olukorrast, ptitdlustest ja véimetest ldh-
tuvatesse projektidesse. Sotsiaalse l6imumise
all peetakse silmas osaluse edendamist to6turul
ja juurdepaasu koigile vajalikele ressurssidele, 6i-
gustele ja teenustele; sotsiaalse torjutuse riski
ennetamist; tegutsemist Uhiskonna koéige haa-
vatavamate liikmete heaolu nimel; koikide osa-
poolte kaasamist ja osaluse edendamist®. Vaata
seotud méisted: Integratsioon.

on abindud ees-
markide saavutamiseks, tegevuste kogumid
strateegiliste eesmarkide saavutamiseks, sh
programmid, suuremad projektid, strateegilised
investeeringud.Meetmed grupeeritakse tegevus-
valdkondade kaupa®.

on spetsiifilised
kavakohased tegutsemiseviisid, mis annavad te-
gevuse teatud osale kindlad raamid®. Need on
noorsoot66s kasutatavad peamised tegutse-
misviisid, mis sisaldavad endas kombineeritult
erinevaid tegevusi.Meetodid eristuvad tiksteisest
funktsiooni ja laadi poolest®. Vaata seotud mois-
ted: Grupitéo, Individuaalne té6, Rolliméng, Riih-
mat66, Tétuba, Oppekadik.

on Opetamine néustamise [3bi.
Mentor on kogenud ja usaldusvaarne néustaja,
kes toetab 6ppijat, esitab valjakutse ja loob tea-
tud visiooni”2.

on teiste inimeste htivangu voi muu-
de Uldisemate vaartustega seotud eesmark,
mille huvides organisatsioon (nt mittetulun-

dusiithing) tegutseb®. Missioon on organisat-
siooni olemasolu tegelik selge eesmark, mis on
sOnastatud selgete positiivsete ja inspireerivate
lausetega, ndidates teed kauge eesmargi suunas
ning tuues esile organisatsiooni unikaalsuse”'.
Missioon annab lihida ja selge Ulevaate sellest,
milleks organisatsiooni tegelikult vaja on, milliste
vaartuste toetamiseks tootatakse ning mida, kel-
lele ja kuidas pakutakse®. Vaata seotud méisted:
Arengukava, Eesmdrk, Visioon.

on isi-
kute vordse kohtlemise eesmargil loodud po-
himote, so vérdne kohtlemine olenemata isiku
kodakondsusest, soost, rassilisest voi etnilisest
paritolust, usutunnistusest voi veendumustest,
puuetest voi seksuaalsest sattumusest?. Vaata
seotud moisted: Diskrimineerimine, Sallivus, Sot-
siaalne térjutus, Vordsed voimalused.

on igasugune
organiseeritud ja eesmadrgistatud 6ppimine, mis
ei mahu formaalse hariduse alla; on suunatud
erinevas eas 6ppijaskonnale ning voéib leida aset
nii haridusasutustes kui vdljaspool seda®. See
sisaldab organiseeritud ja poolorganiseeritud
hariduslikke tegevusi, mida viiakse ellu valjaspool
formaalse haridusststeemi struktuuri ja tavasid®.
Vaata seotud mdisted: Haridus.

on noor-
test inimestest koosnev grupp, mille kujunemi-
ne on stiihilisem, mille eripdrad ja rollistruktuur
tulenevad inimeste isiklikest omadustest ja milles
kasutatavad sanktsioonid rolliootuste ja reeglite
eiramise voi rikkumise eest on psiihholoogilist
laadi ning mitteametlikud. Mitteformaalne grupp
kujuneb enamasti Uhiste huvide ja sarnasuse
alusel®. Vaata seotud moisted: Formaalne noorte-
grupp, Noortegrupp.

soodustab isiksu-
se, tema loovuse, annete, initsiatiivi ja sotsiaalse
vastutustunde arengut ning elus vajalike tead-
miste, oskuste ja véimete omandamist. Selline
dppimine toimub kursuste, koolituste, dpiringide,
projektoppe, Gihiskondliku tegevuse raames voi
muus 6ppijale sobivas vormis valjaspool formaal-
set haridussiisteemi. Oppetegevus on eesmérgi-
liselt organiseeritud, kuid ei pruugi vastata Uhele
vOi enamale formaalse hariduse definitsioonis
nimetatud tingimustele (nt 6ppekava, kindel aja-
periood, hindamine). Mitteformaalne 6ppevorm




on moeldud koéikidele inimestele soltumata nen-
de vanusest?*. Vaata seotud moéisted: Informaalne
haridus, Mitteformaalne haridus.

vaata Kolmas sektor.

on Uldnimetus, mis
hélmab mittetulundusiihinguid, sihtasutusi
ja seltsinguid, kodanike- ja vabatahtlikke Ghen-
dusi kui tksikisikutest liikmetega tGihendusi, ka-
tusorganisatsioone, mittetulundusuhistuid (nt
korteritihistud), vabauhendusi ja valitsusevaliseid
organisatsioone kui avalikust véimust séltuma-
tuid Ghendusi*. Vaata seotud moisted: Mittetu-
lundustihing, Sihtasutus, Seltsing.

on isikute vaba-
tahtlik Ghendus, mille eesmérgiks voi pohitege-
vuseks ei voi olla majandustegevuse kaudu tulu
saamine. MTU on eradiguslik juriidiline isik, mille
liikmeks voib olla iga flusiline véi juriidiline isik,
kes vastab MTU. péhikirja néuetele®?. Vaata seo-
tud moisted: Mittetulundusiihendus.

on noorsootdd keskne subjekt, seitsme
kuni kahektimne kuue aastane flusiline isik*.Vaa-
ta seotud méisted: Alaealine, Laps.

on tegevus- ja koolitusprotsess, kus hea
vdljadppe saanud ja motiveeritud noored viivad
kindla aja jooksul l&bi mitteformaalseid véi orga-
niseeritud tegevusi omasugustele, kes sarnanevad
koolitajatega ea, paritolu voi huvide poolest. Noo-
red noortele tegevus ja koolitus véib toimuda kas
vdikestes gruppides véi isiklike kontaktide kaudu
ja seda vaga erinevates kohtades: koolides ja uli-
koolides, klubides, kirikutes, totkohtades, tanaval
vOi varjualustes — koikjal, kus noored kogunevad®.
Omaealiste 6petamine on efektiivne, kuna noored
on avatumad igasuguse méjutamise ja vastastiku-
se moju suhtes pigem suhetes eakaaslastega kui
taiskasvanutega. Omataoliste grupp on inimese-
ga vordsete temasarnaste grupp, mis on tahtis
sotsialiseerumise kanal®.

vaata Noorte omaalgatus.

on politseiameti funktsio-
naalse struktuuritiksuse osa, mis tegeleb avaliku

korra ja sisejulgeoleku tagamisega, sulitegude
ennetamise, tokestamise ja avastamisega, kuri-
tegude kohtueelse menetlemisega, vaartegude
menetlemisega alaealistega seotud tegevustes.
Noorsoopolitsei peamine Ulesanne on tegeleda
ennetustddga, sh preventsioonilrituste labivii-
mine koolides, noortelaagrites jm'2.

on noortele tingimuste loomi-
ne arendavaks tegevuseks, mis voimaldab neil
vaba tahte alusel perekonna-, tasemekoolituse-
ja toovaliselt tegutseda. Noorsootd6. sisuks on
noorte sotsiaal-, kultuuri- ja tervisekasvatus, mis
soodustab noorte vaimset ja fuusilist arengut*.
Noorsootdd loob noorele tingimused personaal-
seks (isiklikuks) ja sotsiaalseks arenguks labi uute
teadmiste ja oskuste omandamise mitteformaal-
se 6ppimise keskkonnas®,

téhendab
kvaliteetseks noorsootooks vajalike teadmiste ja
oskuste omandamise vdimaluste olemasolu, kat-
tesaadavuse ja kvaliteedi tagamist noorsoot66
arengu ja tulemuslikkuse soodustamiseks®.

on Haridus-'ja Teadus-
ministeeriumi hallatav riigiasutus, kohaliku oma-
valitsuse asutus voi eradigusliku juriidilise isiku
asutus, mille péhitegevuseks on noorsoot66
korraldamine®®.

on aluseks igal ta-
semel tehtavale noorsootoodle. Noorsoot66 po-
himétted on jargmised: a) noorsootdod tehakse
noorte jaoks ja koos noortega, kaasates neid
noorsoot6o otsuste tegemisse; b) noorsooto6s
lahtutakse noorte vajadustest, huvidest ja soo-
videst; ¢) noorsoot66 pohineb noorte osalusel
ja nende vabal tahtel; d) noorsootd6 pdéhineb
noorte omaalgatusel; e) noorsoot66d labib nii
riigisisene kui ka rahvusvaheline I6imumine; f)
noorsootoos ldhtutakse eetilistest kaalutlustest
ning vordse kohtlemise printsiibist; g) noorsoo-
tootaja lahtub t60s noortega sallivuse ja part-
nerluse pohimottest*.

on noorsootoo korral-
damise oiguslikud alused satestav seadus®.

on noorsootddalast ha-
ridust voi sotsiaaltdédalast voi pedagoogilist
haridust omav ning noorsootddalast taiend-
koolitust saanud isik, kes tagab professionaalse
juhendamise noorsoot6os, loob vdéimalused




ja kaasab noori noorsootéosse'®. Noorsoo-
tootajad taidavad erinevaid rolle soltuvalt
noorsootdo teostamise kohast, situatsioonist,
sihtgrupist ning eesmargist. Need rollid sisal-
davad otsest t60d individuaalselt noorega ja
noortegruppidega, noorteprogrammide ja
noorteprojektide planeerimist ja hindamist,
kaastdotajate juhtimist, hoonete, seadme-
te hooldamist, koostodd teiste valdkondade
spetsialistide, vanemate ja huvigruppidega.
Noorsoot6étaja roll ja téomeetodid séltuvad
olulisel ‘maaral noorsoot6d teostamise ko-
hast. Huvikoolides tegutsevad erinevate alade
spetsialistid, kes on taiendavalt omandanud
noorsootddalased teadmised. Noortekesku-
ses tegutsevad noorsootddtajad omavad sh
mitmeid teadmisi to6tajate juhtimisest, rahalis-
te vahendite ja hoonete haldamisest®.

on noorsootodasutuse ja noortele suunatud
organisatsioonide poolt pakutavad arendavad
tegevused ja tegevusvéimalused noorele. Kui
pakutavad teenused/ tooted on kvaliteetsed, kui
nad vastavad tarbijate (noorte) vajadustele ning
kui kliendid on rahul, levitavad nad positiivset in-
fot teistelegi.See omakorda soodustab organisat-
siooni eesmarkide saavutamist?.

on noorsoot6o
teenuste grupp, mis pohineb institutsionaalsel,
sisulisel ja/véi vormilisel samasusel. Noorsootd6
valdkonnad on erinoorsoot6o, huvitegevus ja
huviharidus, noorte teavitamine, noorte noéus-
tamine, noorsoouuringud, noorsootédalane
koolitus, noorte tervistav ja arendav puhkus,
tookasvatus, rahvusvaheline noorsootdo ning
noorte osalus*. Vaata seotud méisted: Noorsoo-
to0.

on noortevaldkonna
planeerimiseks ja teostamiseks vajalikud suste-
maatilised ja vorreldavad uuringud, millele péhi-
nevad noortele suunatud tegevused*. Noorte
kohta annavad informatsiooni kahte tutipi uuri-
mused - spetsiaalsed noori puudutavad uuri-
mused ning laiemaid elanikkonnakihte, sh noori
puudutavad uuringud.

on professionaalsel voi harras-
tuslikul tasemel to6tav muusikaline kollektiiv,
mille liikkmeskonna moodustavad noored. Sageli
tegutseb noorteband ilma taiskasvanud juhen-
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dajata, kuid voib toimida ka mentorluse poéhi-
mottel. Noorteband on tldjuhul loodud noorte
initsiatiivil.

on formaalne véi mitteformaal-
ne grupp, mille likmeskonna moodustavad noo-
red. Noortegrupi juhendaja on kull grupi liige,
ent ei pruugi olla noore eas olev taiskasvanu.
Vaata seotud méisted: Formaalne noortegrupp,
Grupp, Mitteformaalne noortegrupp.

on informatsioon, mis: muudab
Uhiskonnaalase info seda otsivatele noortele kat-
tesaadavaks, vdéimaldades noortel teha teatud
otsuseid voi toimida mingi teguuviisi jargi. Noor-
teinfo eesmargiks on suurendada valikuvéima-
lusi, mis oleksid noortele kdttesaadavad, pakku-
des avalikust elust otsest voi kaudset teavet ja
vbéimaldades noortel lihtsamini teha iseseisvaid
valikuid oma elu korraldamisel. Vaata seotud
moisted: Informatsioon, Noorte infokeskus, Noorte
noéustamiskeskus.

on noorteinfot koguy,
tootlev ja levitav ning noorte teavitamist, noor-
te noustamist ja noorteuuringuid piirkondlikult
koordineeriv noorsoot66 pohimétetel tootav
asutus®. Vaata seotud mdisted: Informatsioon,
Noorsootédasutus, Noorteinfo.

on noortega ja noorte-
le tootavate institutsioonide tegevus noortele
ja nende esindajatele véimaluse andmiseks neid
puudutavate otsuste tegemisele kaasaraakimiseks,
et noori paremini rakendada ja aktiveerida®.

vaata Avatud noortekeskus.

on noortekes-
kuses pakutavad tegevused, mida saab tarbida
pidevalt: Vaata seotud marksénad: Noorsootéo
teenus/ noorsootoo toode.

on noorte huvitegevuse vorm.
Klubi tegevusest votab osa kindel noortegrupp,
selle liilkmeks saamiseks on teatud tingimused
ning eelduseks huvi klubi tegevuse suhtes. Klubi
tegutseb sageli seltsingu pohimattel.

on noorte osaluskogu (noorte-
parlament/ -volikogu/ -esinduskogu/ -néuko-
gu), millel puudub juriidiline staatus ning mille
koosseisu moodustavad noorte poolt valitud voi
delegeeritud noored. Noortekogu eesmargiks
on voéimaldada noortel osaleda otsustamisprot-



sessis ja kaitsta oma huvisid neid puudutavates
valdkondades®. Vaata seotud mobisted: Noorte
méju, Tallinna Noortenéukogu, Opilasomavalitsus,
Uliopilasesindus.

on noorte poolt igapaevases
elus kasutatavad pohitegevused, mis lahtuvad
noorte pohieeldustest, vaartustest, normidest
ja arusaamadest. Kultuur avaldub kasutatava-
tes sumbolites, keeles, jutustustes, tegevuses ja
kommetes®.

on asutus, mis tegutseb Hari-
dus- ja Teadusministeeriumi poolt vélja antud te-
gevusloa alusel.Noortelaagri tihe vahetuse pikkus
on vahemalt kuus 66pdeva ning laager tegutseb
aastas Ule 60 paeva, pakkudes noortele taseme-
koolitusevalist tasulist teenust, mille sisuks on
noorte tervistav ja arendav puhkus. Noorte-
laagri korralduse kaudu tagatakse noortele véi-
malused tervistavaks ja arendavaks tegevuseks*,
Vahel kasutatakse noortelaagriga samatahendus-
likult moistet lastelaager. Vaata seotud mdisted:
Laager, Linnalaager, Projektlaager, Té6laager.

on noore jaoks ks
sotsialiseerumise viise, Uhiskondlikust aspek-
tist hélmab noorteliikumine igasuguseid noorte
koostegutsemise vorme, sh poliitiliste parteide
noorteorganisatsioonid, tlidpilaslikumine, usuli-
ne noorteliikumine, karskusliikumine, skautlikud
noorteliikumised jt formaalsed ja mitteformaal-
sed noortegrupid*. Vaata seotud méisted: Sot-
siaalne liikumine.

tahistab liikumist asukohalt
erinevate kohtade vahel, sh Eesti sisene liikuvus
(nt Narvast Tallinnasse) ja liikuvus valisriikide
vahel. Sotsiaalne mobiilsus tdhendab inimeste
ja inimgruppide liikumist thiskonnasiseselt Mo-
biilsus voib olla pélvkondade vaheling, mis ta-
hendab staatuse muutumist vanemate ja nende
tdiskasvanud laste vahel. Mobiilsus vo6ib olla ka
polvkonnasisene, mis tahendab staatuse muutu-
mist inimese taiskasvanuea jooksul®.

on empaatial ja kaastundel
poéhinev inimese sisemine olek. Kui noor tunneb,
et teine inimene moéistab véi vahemalt putiab
moista tema olukorda, siis on noorel lihntsam seda
inimest usaldada. Mdistmist saab véljendada ver-
baalsete ja mitteverbaalsete vahenditega, ent selle
moodupuuks on inimese siirus. Noorte méistmine
on noori inimesi puudutava tegelikkusega arves-
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tamine. Noorte paremaks moistmiseks on vaja
tugineda noorte valdkonna struktuuridele, kusit-
lustele ja noorteuuringutele, vajadusel kdivitada
uurimisprogramm ning tagada vajalikud statistili-
sed vahendid®.

(i. k. Youth Empowerment) on sel-
line olukord, kus noored on kaasatud otsuste
tegemisse, Gihiskondlike véimuorganite juures on
olemas ja tegutsevad noori esindavad tihendu-
sed (noortekogu jt) ning noorte ja noori esinda-
vate organisatsioonide poolt esitatud. ettepane-
kud on véetud aluseks voi kaasatud menetlusse
noori puudutavate otsuste tegemisel. Vaata seo-
tud méisted: Noortekogu.

on néustamise tagami-
ne noortele, vdimaldamaks neil langetada nende
elu puudutavaid otsuseid*. Vaata seotud mois-
ted: Noustamine.

on Eesti Sek-
suaaltervise Liiduga koostdos toimiv asutus, kus
toimub eraldi vastuvétt kuni 25-aastastele mole-
mast soost noortele. Tegevuse Uldisem eesmark
on sdilitada noorte reproduktiivtervist ning en-
netada riskikditumist. T66 toimub individuaal-
se- ja paarinbustamise ning grupitoo- ja loen-
guvormis. Keskuses tootavad naistearstid, mees-
tearstid, psihholoogid, @mmaemandad ning
sotsiaaltootaja’®. Vaata seotud moisted: Noorte
néustamine, Néustamine.

on noorte, noortegrupi voi
noortetihenduse tegevus mone eluvaldkonna
edendamiseks®. Vaata seotud moisted: Kodani-
kualgatus.

on Haridus- ja Teadusmi-
nisteeriumi struktuuritiksus, mille tegevuse ees-
mark on kindlustada riikliku noortepoliitika
pohimétete ja eesmarkide kavandamine ja ra-
kendamine, sh a) noortepoliitika teostamiseks
vajaliku éigusruumi arendamine; b) noortepo-
liitika rakendamise eesmargipdrasuse ja jarjepi-
devuse tagamine; c) noortepoliitika efektiivseks
rakendamiseks vajalike ressursside kavandamine;
d) noortepoliitika sidususe tagamine; e) noor-
tepoliitika-alase avaliku dialoogi arendamine
Uhiskondlike kokkulepete saavutamiseks?.

on noorte inimeste aktiivne
vOi passiivne sekkumine thiskonna protsessides-




se, noorte moju uhiskonnas vastuvoetavatele
otsustele (osalemine valimistel); noortele aktiiv-
seks osaluseks ja passiivseks osaluseks mitme-

kesiste voimaluste ja motivatsiooni loomine®*.

Noorte osaluse eeltingimuseks on noorte infor-
meeritus.Noorte osalus on noortega konsultee-
rimise tagamine ja noorte suurem kaasamine
neid ja nende elu puudutavate otsuste langeta-
mise protsessi®®. Vaata seotud moisted: Aktiivne
osalus, Kaasamine, Noorte kaasamine, Osalus, Pas-
siivne osalus.

on noore tegelikest vaja-
dustest ja valjakutsetest lahtuv koordineeri-
tud ja eesmadrgikindel tegutsemine erinevates
eluvaldkondades®. . Noortepoliitika  tahendab
kaasamist ja juurdepaasu®.

on Haridus- ja
Teadusministeeriumi juures tegutsev ndéuandev
kogu, mille Glesanneteks haridus- ja teadusministri
noustamisel on a) analttsida Eesti noortepolii-
tika olukorda, sh noortepoliitikat puudutavate
digusaktide eelndusid ja esitada ndukogu ettepa-
nekud nende kujundamiseks; b) tagada laiapéh-
jaline néuanne noortepoliitika ja noorsoot6o
valdkonna otsuste tegemiseks; ¢) teha ettepane-
kuid noortepoliitika strateegiliste dokumentide
ja uleriigiliste ning riiklike programmide koosta-
miseks ja anda neile hinnanguid, tehes vajadusel
algatusettepanekuid nende loomiseks; d) vaadata
labi Haridus- ja Teadusministeeriumile esitatud
taotlused noorteiihingute aastatoetuste eralda-
miseks ning noorteprojektidele ja noorteprog-
rammidele, noorsootoo riiklikele ja regionaalse-
tele programmidele, noorsoo-uuringuteks ning
noorsootodasutustele toetuste eraldamiseks
ja teha ettepanekuid nende rahastamise osas
sonastades tingimused ning kriteeriumid ja prio-
riteedid taotluste hindamiseks; e) kuulata ara eri-
nevate noortepoliitika ja noorsoot66 subjektide
aruanded ja ettepanekud ning anda nende alusel
arvamusi noorsootoo valdkondade arendamise
pohimétete osas; f) teha ettepanekuid Eesti noor-
tepoliitika ja noorsoot66 rahvusvahelise esinda-
mise osas; g) esitada haridus- ja teadusministrile

kokkuvéte néukegu tegevusest kord aastas 31.

detsembriks. Noortepoliitika Néukokku kuulub 11
liiget,sh noorteiihingute esindajad, kohaliku oma-
valitsuse ja maavalitsuse esindajad, SA Archimedes
esindaja, Haridus- ja Teadusministeeriumi esindaja
ja Eesti Noorsoot6 Keskuse esindaja.

on
noore elu erinevaid aspekte puudutavad valdkon-
nad (haridus, toohoive, tervis, kultuur, sotsiaalpo-
liitika, kuriteoennetus, keskkond, riigikaitse), mille
kaudu noortepoliitika teostub*,

on noorsoot66 valdkon-
da kuuluv tegevuskava, mille realiseerimiseks
koostatakse konkreetsed noorteprojektid ning
mille kestus on rohkem kui tks aasta*.Vaata seo-
tud méisted: Noorteprojekt.

on noorsoot6o valdkonda
kuuluv tegevuskava koos eelarvega, mis teenib
noorsoot66 eesmarke ning mille kestus on kuni
Uks aasta*. Vaata seotud moisted: Noorteprog-
ramm, Projekt.

on 7-18 aastaste isikute poolt
professionaalse treeneri juhendamisel harrasta-
tav saavutussportlik tegevus reeglina méne spor-
diklubi juures. Vaata seotud méisted: Koolisport,
Tervisesport.

on aja- ja asjakohase,
kvaliteetse ning kattesaadava informatsioo-
ni ja noorte teavitamise teenuste tagamine
noortele®®. Noorte teavitamine on laiaulatuslik
informeerimine, mille kdigus joutakse nii noorte
endini kui noortega kokkupuutuvate (koolides,
klubides, ithendustes jne) tdiskasvanuteni ja mille
kdigus soodustatakse noorte osalust®.

on noorsoot66 valdkond, mis loob noortele
voimalused tervistavaks ja arendavaks tegevu-
seks noorteprogrammide ja noorteprojekti-
de kaudu eelkdige noortelaagrites, kus lisaks
eelnevale saadakse iseseisva elu-, suhtlemis- ja
toimetulekukogemusi'. Vaata seotud m@isted:
Noortelaager, Projektlaager.

on noorsootoo vald-
kond, kus mitmekesiste tookasvatusmeetodite
kaudu kujundatakse noorte sotsiaalset kompe-
tentsust ja tooharjumusi, misldbi noor omandab
kutse-eelseid oskusi'®.Vaata seotud mdisted: T66-
laager, Opilasmalev.

vaata Noorsoouuringud.

on noorte inimeste digus iga-
sugustele noorsootddalastele tegevustele, infor-
matsioonile, ndustamisele, to6le ja teenustele ning
8igus vordsele Uhiskondlikule kohtlemisele®'.




on mittetulundusiihing, mille
liikmetest vahemalt kaks kolmandikku on noo-
red ja mille eesmérgiks on noorsootoo korral-
damine ja labiviimine ning mis on kantud mitte-
tulundusiithingu avalduse alusel Haridus- ja Tea-
dusministeeriumi. noortethingute registrisse®.
Vaata seotud madisted: Mittetulundusiihendus.

on teenus, mis aitab kliendil teha
koik temast séltuva oma eluraskuste tletamiseks,
leida véimaluse ise ennast aidata teda umbritse-
vas keskkonnas®. Vaata seotud maisted: Noorte
néustamine.

vaata Noored noortele
meetod.

vaata Noorte osalus.

on noorte osalemine Uhis-
konna poolt pakutavates tegevustes, protsesse ise
mojutamata®. Passiivse osalemise tiheks valjundiks
on nimetatud ka lihtsalt valimistel osalemist. Vaata
seotud maisted: Aktiivne osalus, Noorte osalus, Osalus.

on osa Uhis-
konna kultuurist. Popkultuur koosneb sellest,
mida inimesed teevad vabal ajal, ja toodetest, mis
on moéeldud massitarbimiseks. Popkultuur toetab
sotsiaalset korda, pakkudes meelelahutust indi-
viididele ja tugevdades sotsiaalseid slisteeme?.

on mingi ebasoovita-
va ndhtuse véi protsessi drahoidmiseks voi selle
arengu pidurdamiseks tehtav t66. Ennetustegevus
liigitatakse sihtrithmast |dhtudes - koikehélmav
ennetus on suunatud kogu elanikkonnale (sama-
ne esmatasandi preventsiooniga), valikuline
ennetus on suunatud vastuvétlikele riihmadele
ning soovituslik ennetus on suunatud ohu suhtes
vastuvotlikele Uksikisikutele®. Lapse diguste taga-
mise strateegia kohaselt on preventsioon tegevus,
mis on suunatud varasele avastamisele ja sek-
kumisele lapse 6iguste tagamiseks ja kaitseks3.
Puuetega inimeste kontekstis voib preventsioon
haarata mitmeid erinevaid tegevusvorme, nagu
esmaabi, rasedusjargne ja siinnijargne hooldus,

(

toitumisdpetus, vaktsineerimine nakkushaiguste
vastu, endeemiliste haiguste valtimine ja piirami-
ne, ohutusnéuded ning kavad 6nnetuste drahoid-
miseks erinevates keskkondades, kaasa arvatud
tookohtade Umberkohandamine kutsevigastuste
ja -haiguste valtimiseks, samuti invaliidistumise
valtimine keskkonna saastumise voi relvakonflik-
ti tagajarjel'®. Vaata seotud méisted: Esmatasandi
preventsioon, Kolmanda taseme preventsioon, Teise
taseme preventsioon, Uimastipreventsioon.

on tegevuste kogum, mida seob teatud
ajaperiood ja mida viiakse ellu ainulaadse tulemuse
saavutamiseks, milleks on tavaliselt pusiv kvalitatiivne
muutus, uus teenus voi toode*. Projekt on iihekord-
ne,enamasti uus tlesanne, millega taotletakse selgelt
formuleeritud eesmargi saavutamist ning mis erineb
igapdevastest, rutiinsetest tlesannetest®”. Vaata seo-
tud moisted: Noorteprojekt, Projektdpe, Projektitoetus.

on raha, mida antakse selleks,
et vastuvotja voiks teostada enda poolt planeeri-
tud ja toetaja poolt heaks kiidetud tegevust. Vas-
tuvotja on kohustatud kasutama projektitoetust
planeeritud eelarve kohaselt ning esitama raha
eraldajale toetuse kasutamise kohta finantsaru-
ande ja tegevusaruande®. Vaata seotud mais-
ted: Grant, Projekt.

on laager, mille Ghe vahetuse
pikkus on vahemalt kuus 66pdeva ja mis tegutseb
aastas mitte Ule 60 paeva, pakkudes noortele ta-
semekoolitusevalist tasulist teenust, mille sisuks on
noorte tervistav ja arendav puhkus®. Tervistava
puhkuse ja vaba aja veetmise projektlaagrite kaudu
tagatakse noortele véimalused tervistavaks ja aren-
davaks tegevuseks*. Vaata seotud moisted: Laager,
Linnalaager, Noortelaager, Té6laager.

on iseseisev enamasti rihmas 6p-
pimine, kus lahendatakse mingi eluline probleem
(projekt). Projekt on t66, mis on ainukordne,
millel on kindel algus ja I6pp, millele on maara-
tud kindlad ressursid, mille méte on saavutada
pustitatud eesmargid. Projektide sisu véib olla
vaga eriney, nt kava, plaan, ettepanek, vaiksem
vOi suurem uurimus jt’2. Projektdpe on protses-
sile orienteeritud thiskondliku grupit66 vorm*.
Vaata seotud moisted: Projekt.

on abistav
tegevus, mis on kellelegi vajalik ning toob talle
kasu ja r66mu. Abistamine voib olla formaalne
voi mitteformaalne, toeline voi ebatbeline, otse-




ne voi kaudne. Prosotsiaalse kaditumise vormid
on a) enda ressursside annetamine isikutele voi
organisatsioonidele; b) endale kuuluvate asjade
jagamine teistega; ¢) abi pakkumine teistele; d)
kriisiolukorras oleva isiku aitamine?'.Vaata seotud
moisted: Heategevus.

on riigi haridusstandardiga et-
tendhtud  kohustuslik  Gldharidusmiinimum.
Pohihariduse omandamine loob eeldused ja
annab o6iguse jatkata é6pinguid keskhariduse
omandamiseks'>.Vaata seotud méisted: Haridus.

on lapse tavaparane vajadus,
mis hdlmab vajadust tervise, hariduse, vaba aja,
arengu ja Uhiskonnas osalemise jarele®. Vaata
seotud maéisted: Toimetulek.

on erinevatele
ea- ja sihtgruppidele suunatud tegevusi pakkuv
asutus, kus voib aset leida erinev huvitegevus
vOi huviringid, pakkudes erinevatele sihtgrup-
pidele vaba aja veetmise keskkonda. Vaata seo-
tud méisted: Huvimaja.

on konkreetset valdkonda re-
guleeriv kava, mis loob aluse strateegilisele tege-
vuste planeerimisele ja labiviimisele, maaratleb
tegevuse aluseks olevad péhimatted, valdkonna
prioriteedid ja tegevusraamid®2.

on inimeste poolt jagatav Uhise
kultuurilise identiteedi tunne ja teadmine thi-
se geograafilise piirkonna, paritolu, usu, keele,
ajaloo voi Uhise vaenlase olemasolust. Rahvuslus
annab meie-grupi-tunde, mille abil vaga erine-
vad indiviidid ja Ghiskonnaalagrupid saavad end
identifitseerida®.

on Noorsoo-
toovaldkond, mis loob noortele véimalused rah-
vusvaheliseks koostooks oma eakaaslastega teistes
riikides, arendab tolerantsust erinevate kultuuride
tundmadppimise abil, annab teadmisi kultuuride
erisustest, rikastades noorte maailmapilti™.

on eri-
nevatest, peamiselt Euroopa riikidest parit noor-
tegruppide omavaheline erinevat laadi kohtu-
mine (laagrid, seminarid, linnaekskursioonid jt),
mille kdigus kasitletakse heskoos huvipakkuvaid

teemasid ning tutvutakse tksteise maade ja kul-
tuuridega. Rahvusvaheline noorsoovahetus on ka
programmi Euroopa Noored alaprogramm.Noor-
soovahetuse eesmark on anda noortele véimalus
korraldada ise kokkusaamine partneritega teistest
(Euroopa) riikidest, et arutada koos huvitavaid ja
olulisi koolivdliseid kiisimusi (nt noorteproblee-
mid, keskkond, rassism, narkomaania, noorte vaba
aja veetmise véimalused, vdgivald jne). Samuti ai-
tab see tutvuda teistsuguste kultuuritraditsiooni-
dega, annab rahvusvahelise projekti korraldamise
kogemuse, avardab teadmisi erinevatest maailma-
vaadetest, voimaldab luua koost66- ja soprusside-
meid muust rahvusest noortega®. Vaata seotud
maéisted: Euroopa Noored programm.

on protsess, mis sisaldab
meetmeid isiku funktsioonide arendamiseks ja/voi
taastamiseks, puudega kohanemiseks, funktsiooni
puudumise voéi funktsionaalse piiratuse kompen-
seerimiseks abivahendite, 6pitud uute vilumuste
vOi teiste inimeste abiga. See sisaldab taastusravi,
sotsiaalset, pedagoogilist ja ametialast rehabilitat-
siooni.Rehabilitatsiooni eesmargiks on saavutada
ja hoida inimese véimalikult kérget fuisilise, mee-
lelise, intellektuaalse, psuthilise ja/voi sotsiaalse
funktsioneerimise taset, vdimaldades talle suure-
mat iseseisvust elamise, dppimise ja tddtamisega
toime tulekuks ning kérgeimat elukvaliteeti'.

on uskumuste ja rituaalide kogum,
mis on seotud millegi ptihaga?.

on protsess, mille kai-
gus omandatakse uusi vaartusi ja norme sel-
leks, et taita uut rolli*®. Vaata seotud moisted:
Desotsialiseerumine, Sotsialiseerumine.

on igasugune tegevus, mille
sihtgrupiks véi kasusaajateks on kogu riigi ela-
nikkond laias méistes. Nditeks on Uleriigiliste pro-
jektidena madratletavad maanteede véi riikliku
haigla ehitus, rahvaloendus, riigiettevotte erasta-
mine jt>2. Vaata seotud méisted: Euroopa mééde,
Kohaliku omavalitsuse tasand.

on tehnika, mis keskendub arutleva
motlemise kesksele elemendile - véimele méis-
ta teiste seisukohti. Eesmark on aidata osalejatel
kasutada 6pitut konkreetses olukorras, seejuures
eeldades, et mangitava rolli kaudu kujuneb vas-
tav samastamine. Olles kujutletavalt kellegi teise
rollis, mangitakse labi nii vastavad tunded kui
kditumismallid, seega aitab rollimdng osaleja-




tel kogeda teiste voimalikke métteid, tundeid ja
tegusid’2 Rollimangu vajalikud komponendid on
selgelt vdljendatud eesmark, tapselt maaratletud
rollid, tagasisidet andva vaatleja olemasolu ning
kriteeriumid rolliméangu hindamiseks'.Vaata seo-
tud moisted: Meetodid noorsootd6s.

on téokorraldus, kus grupp jagu-
neb 6ppetllesande taitmiseks 3-8 liikmelistesse
rihmadesse. Rihmat66 on grupiga koos tegut-
semine kindlate asjaolude arvestamise ja reegli-
test kinnipidamisega, saavutamaks seatud uhist
eesmarki. Rihm analtitsib Ghiselt tingimused,
planeerib oma edaspidise tegevuse, jaotab vaja-
dusel tervikilesande osadeks, mida tdidavad eri-
nevad rihmaliikmed. Tegevuse I6pul esitab riihm
tulemused kogu grupile. Oppeiilesanded véivad
olla koikidele riihmadele Ghesugused voi igale
rihmale erinev, soltuvalt osalejate informeeri-
tusest, erinevatest voimetest ja huvidest’?. Vaata
seotud maisted: Grupitdd, Meetodid noorsoot6os.

on erinevuste austamine,
hindamine ja heakskiit globaalses tdhendused.
Sallivus tahendab elamist ja tegutsemist teistele
kultuuridele hinnangut andmata, nende avatult
aktsepteerimist, toetades teiste inimeste inimoi-
gusi ja vabadust puudutavaid vaartusi®.

on
sotsiaalse ja pedagoogilise kasvatuse meetod,
mis toetab inimese isiksuse arengut ning aitab
parandada sotsiaalset labisaamist. Erinevate in-
dividuaalsete ja riihmategevustega thises rih-
mas arendatakse lapse isiksust ning sotsiaalseid
toimetulekuoskusi. Eesmargid saavutatakse labi
rithmat6o, mis pakub igapdevasest elust erine-
vaid tegevusi, sh matkamine, ronimine, kanuusait,
looduses toimetulek®. Vaata seotud maisted: Toi-
metulek, Sotsiaalne kaasatus.

on kahe vo6i enama isiku. poolt
seltsingulepinguga satestatud koostoévorm,
millega seltsinglased kohustuvad tegutsema
Uhise eesmargi saavutamiseks, aidates sellele
kaasa lepinguga maaratud viisil, eelkdige pa-
nuste tegemisega. Seltsinglased on kohusta-
tud seltsingut kaitsma kahju tekitamise eest ja
arvestama teiste seltsinglaste huvidega. Selt-
singulepingut reguleerib  Vdladigusseadus.

(

Seltsinguleping voib olla kirjalik, suuline voi
notariaalne’. Vaata seotud moisted: Mittetu-
lundusiihendus.

Euroopa noortevaldkonnas on tilevaate
saamine poliitikatest, mis noori puudutavad ning
tasanditest, kus vahelesekkumine oleks koige
kasulikum®.

on eradiguslik juriidiline isik, millel
ei ole liikmeid ning mis on loodud vara valitsemi-
seks ja kasutamiseks pohikirjaliste eesmarkide
saavutamiseks®. Vaata seotud mdisted: Mittetu-
lundustihendus.

oninimesed, kelle huvidestegevustoi-
mub voi ihendus tegutseb, seejuures véivad ini-
mesed olla ihenduse praegused voi potentsiaal-
sed liikkmed, teostajad ja/voi vabatahtlikud®.

on tegevusvorm, mille osa-
deks on tootus ja seadused, noore ja tdiskasvanu
suhe, tegutsemine vaikestes gruppides, loodus,
arendav tegevusprogramm, dppimine labi tege-
vuse, simboolne raamistik. Skautluse simbool-
seks raamistikuks skautluse tekkimisel oli loodus
ja eesmargiks 6ppida, kuidas metsas hakkama
saada. Tanapaeval on tegutsemispiirid tunduvalt
laienenud ja skaudiks olemine tdhendab nii toi-
metulemist igasuguses keskkonnas kui ka loovat
motlemist, valjakutset iseendale ja suutlikkust
omada Uhiskonnas aktiivset rolli. Oluline tahtsus
on skautluses ka simboolikal - skaudimarkidel ja
-vormil, mis aitavad motiveerida noori end aren-
dama ja aitavad tagada noorte vérdsust'.
on indiviidi voi
rithma sulamine uUhiskonda ja selle toimimise
ststeemidesse’®. Vaata seotud maisted: Integrat-
sioon, Sotsiaalne kaasatus, Sotsialiseerumine.

on Uksikisiku tasan-
dil voimalus osaleda ja kaasa raakida erineva-
tes tegevustes ja tegevusvormides. Sotsiaalne
kaasatus eeldab indiviidi ligipaasu tegevustele
ja organisatsioonidele®. Vaata seotud médisted:
Kaasamine, Noorte kaasamine, Sotsiaalne integrat-
sioon.

on isiksuse oskus-
te kogum, mis sisaldab verbaalseid ja mittever-
baalseid suhtlemisoskusi, koost66- ja meeskon-
natédoskusi, oskust lahendada konflikte ja jouda
konsensusele, juhtimiskompetentsust, sotsiaalset
vastutust, tolerantsust ja kodanikualgatust*.




on inimeste ja organi-
satsioonide koost66 teatud Uhiste laiahaardelis-
te eesmarkide nimel. Lilkumine ei vordu thegi
Uhendusega, vaid on organisatsiooniliselt hajus
vorgustik voi hulk erinevaid vorgustikke. Liiku-
mine vaib alguse saada Uldsuse protestilainetest,
aga on pikaajalisem ja pusivam®. Vaata seotud
mébisted: Noorte liikumine, Vérgustik.

on isikule teabe and-
mine tema sotsiaalsetest digustest ja abistamine
konkreetsete probleemide lahendamisel?*. Vaata
seotud maoisted: Néustamine, Noorte néustamine.

on olukord, kus inimene
mingite heaoluks vajalike ressursside puudumise
tottu ei saa osaleda Uhiskonna majanduslikus,
sotsiaalses, poliitilises ja/vai kultuurilises elus. See
on indiviidi ja Ghiskonna vaheliste sidemete kat-
kemine, kus Uhelt poolt véib thiskond indiviidi
dra tdugata, ta valjaspoolseks muuta, teisalt voib
indiviid ise kas tahtlikult v6i naiteks normide rik-
kumise tottu Uhiskonnast korvale tombuda (38,
68). Vaata seotud moéisted: Diskrimineerimine, In-
tegratsioon, Mittediskrimineerimise p6himote, Sot-
siaalne integratsioon, Sotsiaalne kaasatus.

on konkreetsed eesméargid muudatuste toimu-
miseks tihiskonnas®’. Uldine eesmérk on projek-
ti voi tegevuse kaugem siht, mille saavutamisele
projekt voi tegevus on suunatud, kuid milleni
joudmiseks vajatakse mitmete projektide voi
tegevuste koosmoju®. Vaata seotud marksonad:
Eesmdrk, Hariduslikud eesmdrgid.

on protsess, mille kaudu
inimene omandab antud uhiskonnas kui sot-
siaalses rithmas olulised teadmised, vaartused,
normid ja kaitumisviisi, mida nimetatakse ka
sotsiaalseks kogemuseks véi kohanemiseks.
Sotsialiseerumine on inimese stinniparane voime
omandada teda Umbritseva kultuurikeskkonna
reeglid. Sotsialiseerumine kindlustab Uhiskonna
sotsiaalse ja kultuurilise jarjepidevuse, vdimaldab
Uhiskonna uutel liikmetel kohaneda sotsiaalse
keskkonna néuete ja normidega ja selles edu-
kalt tegutseda. Sotsialiseerumise mojurite voi
kanalitena toimivad riik ja thiskond, erinevad
institutsioonid, inimest Umbritsevad erinevad
grupid, perekond ning inimese individuaalsed
omadused (5, 28, 47). Vaata seotud moisted:
Desotsialiseerumine, Resotsialiseerumine.

on kogum eesmarkide, prioritee-
tide, programmide, tegevuste, otsustuste ja res-
sursside maaratlusest, mis lahtuvad sellest, millise
organisatsiooniga on tegemist ning millega ja
milleks organisatsioon tegeleb. Strateegiad va-
rieeruvad nii tasandite, funktsioonide kui ka aja-
lise mo6tme osas. Strateegilised eesmargid on
fundamentaalsed kokkulepped selle kohta, kui-
das on asjad siis, kui asjad on hasti. Strateegilised
dokumendid loovad laiema poliitilise konteksti,
mis véimaldavad pustitada realistlikke eesmarke
pikemaks ajaperioodiks, madratleda huvigruppe,
votta arvesse potentsiaalseid rahastamisvéima-
lusi ja majanduslik-tehnilisi nGudmisi®.

on Uhiskonna alagrupis esinevad
isedrasused vadrtustes, arusaamades, normides ja
kditumises?®.Vaata seotud méisted: Noortekultuur.

on erinevatele va-
nusegruppidele ja sihtgruppidele kohandatud
noorsoot6o'>.

on millegi vajamine sellisel maaral, et
inimene ei kontrolli méistusega, miks véi millal
ta peab seda (ainet, tunnet vms) saama voi tar-
bima. Soltuvus voib olla fuusiline, pstthiline voi
molemat. Flusiline séltuvus on see, kui inimese
organism mingist ainest séltub, sellega kaasneb
tolerantsus vastava aine suhtes, mis tdhendab, et
sama efekti saavutamiseks on vaja aina suuremat
annust. Pstdhiline séltuvus tahendab, et himu
mingi joovastava aine jarele on mdistuslik, kuid
inimene ei suuda sellele vastu seista. Soltuvust
on kirjeldatud kui indiviidi kaitsereaktsioon oma
sisemaailma sailitamiseks ning see on suunatud
inimese sisemaailma pstihholoogilis-tunnetuslike
traumade vastu. Séltuvus véib tuleneda sotsiaal-
sest keskkonnast, perekonnast, isiku siinnipdrasest
haavatavusest, isiksuslikest omadustest, toimetu-
lekust koolis, labielatud stindmustest, subkultuuri
mojust voi mitmete tegurite koosmojust?!. Vaata
seotud maoisted: Preventsioon, Soltuvusained, Soltu-
vuste liigid, Uimastipreventsioon.

on inimeses fuusilist (pidev
vajadus annuseid suurendada &rajatundhtude
leevendamiseks, ning isiksuse muutus), pstithilist
(tiletamatu tung ainet hankida ja kasutada) véi
sotsiaalset laadi soltuvust tekitavad ained. Eestis
on legaalsed séltuvusained alkohol, tubakas, kohv
ning eriretsepti alusel valjastatavad méned ravi-
mid. Narkootiliste ravimite (ainete) kasutamise ja



turustamise kord, sh ainete nimekirjad, on kehtes-
tatud EV Tervishoiuministeeriumi maarusega®.
Vaata seotud maisted: Sé/tuvus.

kirjeldavad séltuvuse laadi.
Soltuvus voéib olla fuusiline, sotsiaalne voi vaimne.
Vastavalt soltuvuse liigile v6i nende koos esine-
misele tuleb valida sobiv abistamise meetod?'.
Vaata seotud moisted: Séltuvus.

on Euroopa kontekstis selline
majanduskasyv, mis rahuldab Ghiskonna heaolu-
vajadusi luhiajalises, keskmises ning eelkéige pi-
kemas perspektiivis. See rajaneb veendumusel,
et areng peab rahuldama tanapéaeva vajadused,
kahjustamata seejuures tulevaste pélvede val-
javaateid. Saastev areng tahendab tingimuste
loomist pikaajaliseks keskkonda arvestavaks
majandusarenguks?.

on Uhekordselt konkreet-
se eesmargiga (voib olla ka meelelahutuslik) ja
kindlatel teemadel kava alusel toimuv planeeri-
tud alguse ja I6puga tegevus. Sageli on sindmus
pikaajalisema projekti valjundiks. Sindmus ei
hélma selle tegevuse ettevalmistuse ega jarelte-
gevuse protsessi.Vaata seotud moisted: Projekt.

on
Tallinna Spordi- ja Noorsooameti poolt eraldatav
toetus noorteprojektidele ja noorteprogram-
midele. Toetust jagatakse Tallinna linna eelarvest
mittetulundustegevuseks toetuste andmise kor-
ra alusel, lahtudes kinnitatud noorsootddalastest
prioriteetidest ning taotleja poolt esitatud vormi-
kohasest taotlusest®2.

on Tallinna Lin-
navalitsuse poolt moodustatud alatine komisjon
Tallinna linna noortepoliitika kujundamiseks ja
noorsootoo paremaks korraldamiseks. Noorte-
néukogu llesanded on ettepanekute esitamine
Tallinna linnavalitsusele noorsootd6 parendami-
seks, noortepoliitika kujundamiseks ning noor-
teprojektide toetamiseks linna eelarvest®. Vaata
seotud maisted: Noortekogu.

on teostatud ja planeerita-
vaid tegevusi ning ressursside kasutust kajastav
aruanne, mille sageduse maarab projekti voi te-
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gevuse ajakava ja leping rahastajaga*.Vaata seo-
tud méisted: Projekt, Tegevuskava.

on meetmete all selgitusena kir-
jeldatavad, meetmete rakendamiseks kavan-
datavad olulisemad toimingud, mis ei ole oma
iseloomult  lthiajalised (pigem kasitletavad
ldhenemisviisidena)*®. Tegevused on konkreetse
projekti erinevad etapid seatud eesmarkide
saavutamiseks®’. Tegevused on projekti valjun-
dite tootmiseks ehk tulemuste saamiseks vajali-
kud toimingud ja tilesanded>*.

on konkreetse
eesmargi taitmiseks voi projekti elluviimiseks
koostatud mitmesuguste tegevuste kogum, mil-
le juures on selgelt margitud nende tegevuste
iseloom, toimumise koht ja aeg ning kasutatavad
ressursid®.Vaata seotud moisted: Arengukava.

on peamised eesmargid,
millest koik tegevused ldhtuvad, tegevussuunad
pohinevad teemadel, mida soovitakse noortes
arendada. Tulemuste mé6tmiseks on olemas vas-
tavad indikaatorid.

ehk sekundaarne
preventsioon on tegevus inimestega, kellel on suu-
rem oht sattuda probleemi kiitke. Kuritegude enne-
tamisel holmab teise taseme preventsioon abindu-
sid, mida kasutatakse siis, kui tekib kahtlus, et teatud
isikud on potentsiaalsed kurjategijad voi ohvrid. Ku-
simus voib olla ka spetsiaalsetes politseipoolsetes
panustes teatud kuriteguderohketel ajahetkedel*.
Puuetega inimeste kontekstis on teise taseme
preventsiooni eesmargiks takistada puuetel poh-
justamast pusivaid funktsionaalseid vaegusi voi
piiranguid’®.Vaata seotud méisted: Preventsioon.

on tdieliku kehalise, vaimse ja sotsiaalse
heaolu seisund, mitte ainult haiguste ja tervise-
hdirete puudumine, vastavalt Maailma Tervis-
hoiuorganisatsiooni maaratlusele’. Vaata seotud
méoisted: Tervisedendus, Tervise edendamine.

on laiem tervisekasitlus koigi
tervise determinantide — majanduslike, sotsiaal-
sete, keskkondlike ja kaitumuslike kaudu’. Vaata
seotud maisted: Tervis.

on rahvatervise seaduse
kohaselt inimese tervist vaartustava ja soodusta-
va kaitumise ja elulaadi kujundamine ning tervist
toetava elukeskkonna sihiparane arendamine’.
Vaata seotud mdisted: Tervis.




on kehaliselt aktiivne tegevus,
mille.eesmark on tagada inimese organismi hai-
reteta funktsioneerimine erinevatel eluperioodi-
del ja mis on kvaliteetse elu eelduseks. Tervise-
spordi puhul on sportija koormuse reguleerijaks
enesetunne - inimene peab tundma end harju-
tust sooritades hasti ja ménusalt’. Vaata seotud
moisted: Koolisport, Noortesport, Tervis.

on fldsiline, pstitihiline ja sotsiaalne
suutlikkus igapdevaeluga toime tulla®. Toimetulek
on inimese seisund, milles pingutus oma vajadus-
te rahuldamisel konkreetses keskkonnas, 6iguste
realiseerimisel ja kohustuste tditmisel on temale
joukohane ega piira tema arengut. Joukohane on
see tegevus, mille eesmark on vastavuses inimese
sisemiste ja valiste (keskkonna) ressurssidega?'.

on riskid voi reaal-
ne olukord (sh vaesus), mis takistab inimese
Uhiskondlikku osalust ja tekitab sotsiaalset
isolatsiooni*®. Toimetuleku raskuseid leevendab
riik toimetulekutoetuse maksmisega puuduse-
kannatajatele kohaliku omavalitsuse vahendusel.
Puuduse leevendamiseks kohaldavad kohalikud
omavalitsused vastavalt olukorrale nii sotsiaal-
teenuseid kui ka muud sotsiaalabi. Toimetule-
kutoetust makstakse siis, kui koik muud vaesuse
ja puuduse leevendamise abinéud ei ole olnud
efektiivsed*”. Vaata seotud moisted: Sotsiaalne
kaasatus, Vdhemate véimalustega noor.

vaata Sallivus.

on noorsootdo arendamisele ja
noorsootdotajate enesetdiendamisele suunatud
projektid eesmargiga tosta tulevaste rahvusva-
heliste noorteprojektide taset.Tugimeetmed on
Uheks Euroopa Noored programmi kandvaks
ja arendavaks jouks, sest nende kaudu juhitakse
noorsootddalase tegevuse kvaliteeti. See toimub
peamiselt toetades rahvusvaheliste vorgusti-
ke, partnerlussuhete ja uuenduslike projektide
arengut. Selle alaprogrammi kaudu edendatak-
se vdga erinevaid tegevusvorme - alates dis-
kussioonidest Euroopa noortepoliitika paeva-
korralistel teemadel ja l6petades konkreetsete
projektide teostuseks vajalike partnerlussuhete
arendamisega. Vaata seotud madisted: Euroopa
Noored programm.

on Uldhariduslikud ja kutseala-
sed teadmised, oskused, vilumused ning kutse-
nduetele vastavad kditumisnormid ja vadrtused,

mis on vajalikud olemasolevate sdilitamiseks ja
laiendamiseks'>.Vaata seotud moisted: Haridus.

on noorte kontekstis Euroopa Liidus
keskendunud vajadusele viltida pikaajalist t60-
tust, tuginedes individuaalsele néustamisele,
haridusstusteemide arendamisele, haridusest
ennetdhtaegselt lahkuvate noorte arvu vahen-
damisele ning uute tehnoloogiate alase juhenda-
mise koigile kattesaadavaks muutmisele. T66h6i-
ve valdkonnas peavad liikmesriigid edendama
koigi tooturul tegutsevate isikute I6imumist ja
edasijoudmist®. Vaata seotud moisted: Karjddri-
néustamine.

on mitmekesiste meetme-
te kaudu noorte toéohodivevalmiduse tostmine
ning noorte olukorra parandamine tod6turule
sisenemisel*®, Vaata seotud maisted: Noorsoot6o
valdkond, Téélaager, Opilasmalev.

on 13-18 aastastele noortele suu-
natud Uksiku rithmana ning projektlaagrina
tegutsev tookasvatuse vorm, mis véimaldab
noortel omandada teadmisi ja kogemusi t66-
elust ning kujundab sotsiaalset kompetentsust.
Toolaagri kestuseks on vahemalt viis téopdeva.
Noored todtavad vastavalt seadusandlusele kok-
kulepitud tasu eest voi vabatahtlikena. Lisaks
viiakse toolaagris labi ka vaba aja tegevusprog-
rammi, mis teenib noorte tervistava ja aren-
dava puhkuse eesmarki. Vaata seotud maisted:
Téokasvatus, Opilasmalev.

on Opiviis, kus osalejatele antakse
vbimalus tegeleda mingi konkreetse t66ga, kas
individuaalselt voi grupiga koos. To6tuba voéi-
maldab siduda épitavat teooriat praktikaga. T66
tulemusi arutletakse ja hinnatakse kogu grupiga
koos. Tootoa valjundiks véivad olla nt taiustunud
oskused, jargnevas tegevuses kasutatav toode,
kirjanduslik v6i loominguline ullitis’. Vaata seo-
tud méisted: Meetodid noorsoot6ds.

on meetmete kogum,
mida rakendatakse peamiselt esmatasandi en-
netustegevusena, peaeesmargiga vahendada
nende inimeste arvu, kes péérduvad narkooti-
lise aine kasutamise juurde voi likata uimasti-
tarbimine edasi hilisemale elueale, et sel viisil




piirata uimastiprobleemide ulatust. Uimastitar-
bimise ennetusto6 hélmab endas ka narkoo-
tikumide tarbimise ja nendega seotud ohtude
eest hoiatamise alast kasvatustood. Peamiseks
sihtgrupiks on lapsed ja noored. Uimastipre-
ventsioon hélmab kaiki uimastite tarvitamisega
seotud probleeme, sh tervisehdired, sotsiaal-
probleemid, kuritegevus, muutused kooliedu-
kuses, koolist valjalangemine, to6voime kaotus
ja palju muud. Enamkasutatavateks ennetuste-
gevuse meetoditeks on dppekavades sisalduv
materjal koolides, noorelt noorele meetod,
uimastitevastased noorteliikumised, vaba aja
sisustamise programmid, ennetustegevus noor-
te vaba aja-veetmise kohtades, eriprogrammid
koolist valjalangenutele®.Vaata seotud mdisted:
Preventsioon, Séltuvus.

on noortepoliitika
tegevussuunad madratlev dokument, mille ees-
mark on avada Euroopa Liidu otsustusprotsess ini-
mestele, keda need otsused méjutama hakkavad,
sealhulgas noortele.Valge raamat pakub vélja Eu-
roopa koostdo uue raamistiku, mis koosneb kahest
peamisest aspektist: avatud koordineerimise
meetodirakendamine konkreetsetes noorsoot66
valdkondades ja ,noorte mo6tme” suurendami-
ne muude poliitikate algatustes. Valges raamatus
esitatakse tegevussuunad selleks, et luua sobivaid
tingimusi noorte osalemiseks demokraatlikus,
avatud ja hoolivas Gihiskonnas taiel maaral®®. Vaata
seotud moisted: Valge Raamat.

vaata Pdevakeskus.

on
koik tegevused, mida inimesed teevad oma t06-
ja koolivélisel ajal ega maga. Tegevus joudeajal
vahendab isiklikke muresid ja vabastab pingest.
Koikides uhiskondades on uheks tahtsaks vaba
aja veetmise viisiks sport, omades nii meelela-
hutuslikku kui ka kultuurivadrtuste valjendaja
funktsiooni®®. Vaata seotud moisted: Popkultuur,
Tervisesport.

on inimene, kes osaleb mittetu-
lundusiihenduse voi muus avalikku huvi eden-
davas tegevuses oma vabast ajast Uihiste eesmar-
kide nimel ilma rahalise tasuta®. Vaata seotud
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moisted: Vabatahtlik noorsootédtaja, Vabatahtlik
Uihendus, Vabatahtlik teenistus.

on noorte-
programmides ja noorteprojektides vabataht-
likuna tootav taisealine inimene. Vaata seotud
moisted: Vabatahtlik.

on programmi Euroopa
Noored alaprogramm, mis toetab 18-25 aastaste
noorte vabatahtlikku teenistust, véimaldades 18-25
aastastel noortel minna vabatahtlikku teenistusse
ménda Euroopa teise riiki ning mittetulundusiihin-
gutel ja asutustel vétta vastu 18-25 aastane vaba-
tahtlik monest teisest riigist. Vabatahtliku teenistuse
projektid toimuvad erinevates valdkondades alates
t60st laste ja noortega, I6petades keskkonnakaitse-
alase tegevusega. Koik projektid toimuvad ja vaba-
tahtlikud tegutsevad mittetulunduslikel alustel. Igal
vabatahtlikul on koos oma saatva organisatsiooni-
ga voimalik ise valja valida just talle huvipakkuvai-
mana naiv tegevusvaldkond ja vastuvéttev projekt*.
Vabatahtlik teenistus on sotsiaalse osaluse vorm, ha-
riduslik kogemus ning t6oalase konkurentsivoime ja
loimumise tegur, mis seetdttu vastab nii noorte kui
kogu uhiskonna ootustele®. Vaata seotud mdisted:
Euroopa Noored programm, Vabatahtlik.

on mittetulundus-
iithing voi seltsing, kuna nende liikmeks on astu-
tud vabatahtlikult®. Vaata seotud moisted: Mitte-
tulundusiihendus, Vabatahtlik.

(i. k. White Paper) on Euroopa
Komisjoni dokument, mis sisaldab ettepanekuid
Uhenduse meetmete kasutuselevotmiseks teatud
valdkonnas. Kui valge raamat on péalvinud Euroopa
Noukogu heakskiidu, voib sellest saada liidu tege-
vusprogramm vastavas valdkonnas?.Vaata seotud
mdisted: Uus hoog Euroopa noortele.

tdhendab ametliku op-
pekava vilist opetust, mida koolid pakuvad
inimestele sellistes kisimustes nagu vanemate
austamine, rahvustunne, vaartushinnangud, hoia-
kud, sotsiaalsed kaitumisnormid jt.Need varjatud
hariduse funktsioonid opetavad teadma oma
kohta, alluma tilematele, uskuma, et stisteem on
odiglane - need on 6ppetunnid, mis kestavad ka
parast seda, kui koolitunnis formaalselt 6pitu on
ununenud?,Vaata seotud méisted: Oppekava.

Euroopa noortevaldkonnas on uue
struktureeritud koostéévormi  valjatdotamine




liikmesriikide ja Euroopa. institutsioonide vahel,
leidmaks sobival vastutuse tasandil véimalusi
noorte pulldluste elluviimiseks®.

on ndgemus organisatsiooni opti-
maalsest, parimast modeldavast tulevikuseisun-
dist. Visioon on nahtav ja saavutatay, olles mitte
paris kaeulatuses, kuid selle poole on vdéimalik
pudelda”. Visioon on kindlas ajaperspektiivis
madratletud kirjeldus organisatsioonisisestest
vadrtushinnangutest, protseduurireeglitest, akt-
septeeritud kditumistavadest — st organisatsioo-
ni kultuurist ja sisemiste protsesside hindamise
meetoditest. Visiooni sénastamisel maaratletak-
se olulised edu eeldused ja nende saavutamise
viisid®. Vaata seotud méisted: Arengukava.

on pohiméte, mis
sisaldab keeldu indiviide diskrimineerida. Eu-
roopa Liidus on pearéhk asetatud keelule dis-
krimineerida kodakondsuse alusel ning vordse
tasu maksmisele meestele ja naistele vordse
t00 eest. Seda pohimotet rakendatakse koikides
valdkondades, seejuures on peamisteks majan-
duse, sotsiaal-, kultuuri- ja perekonnaga seotud
valdkonnad?. Vérdsete voéimaluste loomine
tahendab protsessi, mille kaudu erinevad Uhis-
konna- ja keskkonnaslsteemid, nagu teenused,
talitused, informatsioon ja dokumentatsioon,
tehakse kattesaadavaks koigile, isedranis puue-
tega inimestele. Vordsete OGiguste printsiibist
tuleneb, et kdigi inimeste vajadused on vordse
tahtsusega, et need vajadused peavad olema
Uhiskonna planeerimise aluseks ja et koiki res-
sursse tuleb kasutada selliselt, et kindlustada
koéigi inimeste vordsed osalemisvéimalused.'.
Vaata seotud marksdnad: Diskrimineerimine, Mit-
tediskrimineerimise pohiméte, Osalus, Sotsiaalne
kaasatus, Toimetuleku raskused, Vdhemate véima-
lustega noor, Vdhemus.

on mitteformaliseeritud Uhendus,
mille puhul pole juriidilise isiku staatust taotletud
(formaliseerituna muutub mittetulundusiihendu-
seks), sh limarlaud, koostookogu, elektronposti
list*. Vorgustik moodustub inimestest ja orga-
nisatsioonidest, kellega me suhtleme naost nak-
ku ning kes sekkuvad meie ellu ja aitavad meid
kriisiperioodidel”’. Vorgustik lastekaitse moistes
kujuneb isiku timber ning jaguneb primaarseks
(ema, isa, 6ed, vennad, lahisugulased, eakaasala-
sed, sébrad) ja sekundaarseks (lastega voi laste
heaks tootavad professionaalid)®. Sotsiaalne vor-

gustik on inimese eri gruppide liikmelisuste ja
inimsuhete summa?®®. Noorsoot66 moistes moo-
dustub vérgustik sarnaste Ulesannetega orga-
nisatsioonide vahel (vastasel juhul on klaster)®.
Vaata seotud mdisted: Klaster noorsoot6os.

on lastekaitse maistes lapse
oiguste, huvide ja heaolu tagamiseks oma t60s
lastega kokkupuutuvate ametnike ja mittetu-
lundusiihingute tootajate poolt thiselt ja koor-
dineeritult tehtav t66%. Vaata seotud méisted:
Vérgustik.

on sageli
samaaegselt mitmete sotsiaalsete riskidega (nt
tootus, mittekolbulik elamispind jt) jarjepidevalt
silmitsi olev noor, kelle péhilised sotsiaalsed, ma-
janduslikud ja kultuurilised digused, kodanikuoi-
gused ning poliitilised 6igused ja kohustused on
nérgestatud ning ohustatud®.Vaata seotud mois-
ted: Erivajadusega noor, Toimetuleku raskused.

on konkreetses hiskonnas vahem
nahtaval kohal olev ja vahemate véimalustega,
enamusest erineva identiteedi ja kultuuriga ini-
meste grupp, sh immigrandid, etnilised ja rah-
vusvdahemused, erineva seksuaalse orientatsioo-
niga inimesed, puudega inimesed®. Vaata seotud
moisted: Kultuuridevaheline 6ppimine, Vérdsed
véimalused.

on karistusseadustikus véi muus sea-
duses sdtestatud stititegu, mille eest péhikaristuse-
na on ette nahtud rahatrahv véi arest*4. Vaata seo-
tud moisted: Alaealise méjutusvahendite seadus.

on opilasomavalitsuse teos-
tamiseks loodud kogu, kes esindab dpilaskonda
koolisisestes suhetes ning suhetes rahvuslike ja
rahvusvaheliste organisatsioonide, asutuste ja
isikutega®’. Vaata seotud méisted: Opilasomava-
litsus.

on oma olemuselt noortele va-
nuses 13-18 eluaastat suunatud erisuunitlusega
programm, mille sisuks on tookasvatus ning
sotsiaalse kompetentsuse kujundamine. Opi-
lasmaleva termini all moistetakse kahte tege-
vusformaati: a) 6pilasmaleva 66bimisega rihm
- projektlaager, kus lisaks arendavale tegevusele




luuakse voimalused tocharjumuste omandami-
seks, soovitava kestusega vahemalt kaks nadalat;
b) 6pilasmaleva 66bimiseta rithm - noortepro-
jekt, mis voimaldab tdééharjumuste omandamist
ja kultuuriprogrammi, soovitava kestusega vahe-
malt Uks nddal™. Vaata seotud moisted: Noorte
téokasvatus, Téolaager.

on opilaste digus koos-
kolas seadusega iseseisvalt otsustada ja korralda-
da 6pilaselu kiisimusi, lahtudes opilaste huvidest,
vajadustest, digustest ja kohustustest. Opilas-
omavalitsuse teostamiseks on opilaskonnal 6igus
valida opilasesindus®. Vaata seotud méisted:
Noortekogu, Opilasesindus.

on haridusasutus, kus toimub
6petamine ja oppimine vastavalt 6ppekavale’™.
Vaata seotud méisted: Haridusasutus, Oppekava.

on Opingute alusdokument, mille
tditmise tagamiseks ja toetamiseks kasutatakse
opikuid, toovihikuid, toéraamatuid ning muid 6p-
pevahendeid ja -materjale®®. Oppekava maarab
kindlaks a) 6ppe eesmirgid ja Oppeaja kestuse;
b) 6pingute alustamise tingimused; c) dppeainete
loendi ja mahu ainepunktides voi 6ppepaevades;
d) ainekavad; e) 6ppeainete valiku véimalused ja
tingimused; f) 8ppeetappide (rihm, klass, kursus
vms) ja kooli Ibpetamise nduded®. Vaata seotud
mOdisted: Formaalne haridus.

on 6piviis, kus Opitav teooria seotakse
praktikaga, kas enne uue materjali omandamist
(ettevalmistav 6ppekaik) voi pdrast uue mater-
jali omandamist (kokkuvottev 6ppekaik). Etteval-
mistava dppekdigu jooksul nt kogutakse mingit
materjali, tutvutakse mingi objektiga, dratatakse
huvi asja vastu.Kokkuvotva 6ppekadiguga tehakse
uldistusi opitavast, stivendatakse praktilisi tead-
misi, esitletakse teooria rakendumist elus jt’2 Vaa-
ta seotud maoisted: Meetodid noorsootdos.

vaata Erasektor.

on eraisikute omaalgatuslik koos-
160 eelkdige osalejate majandusliku olukorra pa-
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randamiseks. Uhistegevuse eesmargiks ei pruugi
olla avalik huvi®.

on teadmiste, oskuste, vilumuste,
vaartuste ning kaitumisnormide stisteem, mis voi-
maldab inimesel kujuneda pidevalt arenevaks isik-
suseks, kes on suuteline elama vaarikalt,austama ise-
ennast,oma perekonda, kaasinimesi ja loodust, vali-
ma ning omandama talle sobivat elukutset, tegut-
sema loovalt ning kandma kodanikuvastutust'.
Vaata seotud méisted: Haridus.

pohineb
tunnivalisel tegevusel. Seda korraldavad koolis
tegutsev huvijuht ja kooli épilasomavalitsus
ning mille sisuks on huviharidus, erinoorsoo-
t60, noorte osalus, noorte teavitamine jt*.Vaa-
ta seotud maoisted: Noorsootdé.

on demokraatlikult valitud
iiliopilaskonna vastutav ja korraldav esindusor-
gan, mille valimise 6igus on koikidel tlikooli tli-
dpilastel. Ulipilasesindus ja tema poolt vastavalt
illiopilaskonna péhikirjale moodustatud tliopi-
laskonna tditevorganid esindavad iiliopilaskon-
da suhetes ulikooliga, Eesti ja rahvusvaheliste
Uhenduste, asutuste ja isikutega’. Vaata seotud
méisted: Uliépilaskond.

on Ulikooli ulidpilastest moo-
dustuv institutsioon, mis teostab ulidpilaste digust
omavalitsusele — otsustada ja korraldada iseseisvalt,
kooskélas seaduse ja seaduse alusel antud 6igus-
aktidega, uliopilaselu kisimusi, lahtudes tlidpilaste
huvidest, vajadustest, digustest ning kohustustest”.
Vaata seotud méisted: Ulidpilasesindus.

on vote, mida kasutatakse mees-
konna kujundamisel, Uhise koostodsituatsioo-
ni loomisel, mingite oskuste harjutamisel, info
meenutamisel, ideede genereerimisel jms. T66
voib toimuda suures voéi ka vaikestes gruppides.
Koik osalejad jarjekorras nimetavad (voi kirjuta-
vad ules) the métte, kommentaari voi vastuse
(kui seda tehakse kirjalikult, siis kasutatakse sama
paberit kdigi motete jaoks. Tuleb hoolega kuula-
ta ja jalgida eelkdnelejaid, et mitte korrata, vaid
arendada pidevalt moétet edasi, kaldumata ka
korvale arutletavast teemast’?. Sageli kasutatakse
Umarlauda téomeetodina vorgustikus voi moéne
Uhiskondliku probleemi avalikul arutamisel.Vaata
seotud moisted: Meetodid noorsoot6os.

vaata Siindmus.
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