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Ajakirjanike Tiibu põhikiri 

£U6u eesmärk ja selle teostamine 
§ T. Eesti Ajakirjanike Tiidu eesmärk on ajakirjanike 

kutsetöösse süwenemisets tarwiliste teadmiste lewitamine, nen-
öe ainelise seisukorra parandamiseks kaasaaitamine ja kutsehu-
wide kaitsmine. 

§ 2. Eesmärgi teostamiseks koondab l i i t üle ri igi aja
kirjanikke, ajakirjanduse kaastöölisi ja harrastajaid ühisele tege-
wusele; korraldab koosolekuid, nõupidamisi, kongresse, loenguid, 
kursusi, pidusid, näitusi; awab raamatukogusid, lugemistube, klu° 
bisid, kutsekoole, puhke- ja wanadekodusid; annab wälja ajakirja 
ja kirjatöid; toetab oma liikmeid abirahade ja autasude andmi-
sega; asutab abiandmiskassasid ja erakapitale ja wõtab neid 
oma torraldusse; moodustab poolte soowil ajakirjanduse ja selle 
kutse-eetika alal tekkinud wahejuhtumiste lahendamiseks au-
ja wahekohtuid. 

§ 3. Liidu üksikute tegewusharude korraldamiseks asuta-
takse üldkoosoleku otsuse põhjal komisjone, tarbekorral toop-
teerimise õigusega. Komisjonid tõstawad üldkoosoleku poolt 
kinnitatud kodukorra alusel. 

tiibu õiguseb 
§ 4. Tiidul on kõik juriidilise isiku õigused. 

3iidu koosseis 
§ 5. Tiidul on tegew-, toetaw- ja auliikmed. 
§ 6. Tegewliikmeiks wõtab juhatus wastu kõiki neid 

wabariigi kodanikke, kel ajakirjanduslik töö on kutsetööks ja 
kes selles kutses on tegutsenud wähemalt 4 aastat, kusjuures 
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juhatus kaalub, tas wastuwõtmisele tulew kandidaat on küllalt 
küps ajakirjanduslike lutseülesannete täitmiseks. 

Toetawliikmeiks wõetakse wastu ajakirjanduse kaastöö-
lisi ja harrastajaid. 

. § 7. 3iikmeks soowijad esitawad juhatusele wastawa 
soowiawalduse ühes liidu wiie liikme foowitusega. Wastu
wõtmine punnib hääletamisel. Juhatusel on õigus soowiawal-
duši lükata tagasi. 

§ 8. Tiidu eesmärgi teostamiseks eriti kaasa aidanud 
wõi ajakirjanduslikule tegewusele waimselt wäärtuslikke isikuid 
wõib liidu üldkoosolek walida liidu auliikmeks. 

§ 9. Toetawliige wõib tegewliikmega ühel alusel liidu 
tegewusest wõtta osa, kuid üldkoosolekul on tal ainult sõnaõigus 
ja ta pole walitaw liidu juhatusse. 

§10 . Tegew- ja toetawliikmed maksawad iga aasta 
üldkoosoleku poolt määratud suuruses liikmemaksu. 

Kui liikmemaks ei ole 1. aprilliks tasutud, loetakse liige 
liidust lahkunuks. Tasub ta aga wõlgnewa liikmemaksu ühes 
sisseastumismaksuga, omandab ta erilise soowiawalduseta jälle 
liikme õigused. 

§ ! 1 . Uued liikmed maksawad sisseastumismaksu üldkoos-
oleku poolt määratud suuruses. 

§ 12. Tegewliige, kes ajakirjaniku kutsest lahkub, loetakse 
kuus kuud pärast lahkumist tegewliikmete nimekirjast wälja. 

§ 13. Tiidust wabatahtlikult lahkunud wõi wäljaheide-
tud liikmel ei ole õigust nõuda tagasi sisseastumis- ja liikme-
maksu. 

§ T4. Tiidu huwidele mittewastawaid liikmeid heidab 
liidust wälja üldkoosolek. 

Tiibu waranöns 
§ 15. Tiidu warandus kujuneb sisseastumis- ja liikme-

maksudest, annetustest, Walitsuse loaga peetud loteriidest, ette-
wõtete tuludest ja kõigist liidu heaks määratawaist summa-
dest. 

Tiidu asjaajamine 
§ 16. Tiidu asjaajamist juhiwad üldkoosolek ja juhatus. 
§ 17. Üldkoosolekuid peetakse )uh,atu\e poolt määratud 

kohas ja ajal, millest liikmetele ühes päewalorraga hiljemalt 
1 nädal teatatakse ette. 

§ 18. Üldkoosolekud kutsub kokku juhatus enese alga-
tusel, rewisjonikomisjoni wõi VIO liikmete nõudmisel. 
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<3i kutsu juhatus 3 nädala jooksul pärast sellekohase kirja-
liku nõudmise esitamist üldkoosolekut kokku, wõiwad nõudjad 
seda teha ise., 

§ 19. Üldkoosolek kinnitab liidu tegewuse aruande ja 
eelarwe; walib juhatuse, rewisjonikoinisjoni ja muude komis-
sonide liikmed ühes wastawa arwu kandidaatidega ja auliik-
med; otsustab juhatuse ja liikmete poolt esitatud küsimusi. 

§ 20. Üldkoosolekul tehakse otsused lihthäälteenamusega, 
wälja arwatud põhikirja ja kodukorra muutmise, liikmete wälja-
heitmise, kinniswara omandamise ja wõõrandamise, laenude 
tegemise ja liidu lõpetamise küsimused, mille otsustamiseks on 
waja 2/3 koosolijate häältest. 

§ 21. Üldkoosolek on otsuswõimne, kui 8/6 liikmete üld-
arwust on koos. 

§ 22. Iääb üldkoosolek liikmete wähese! arwul ilmumise 
tõttu pidamata, peetakse järgmine üldkoosolek hiljemalt kahe 
nädala jooksul, mis sama päewakorra juures, waatamata osa-
wõtjate arwule, on otsuswõimne. 

§ 23. Juhatus on wähemalt' 6-liikmeline ja walitakse 
2 aastaks ühes kandidaatidega. 

Esimesel aastal langewad juhatusest wälja pooled liikmed 
loosi läbi, järgmistel aastatel aga walimiswanaduse järele. 

Juhatus jaotab omawahel esimehe, sekretäri, laekahoidja 
ja nende abide ametid. 

Juhatuse asukoht on Tallinnas. 
§ 24. Juhatuse ülesandeks on liidu asjade ajamine ja 

üldkoosolekute otsuste täitmine, uute liikmete wastuwõtmine, 
liidu esindamine ja ta huwide kaitsmine' ilma eriliste woli-
tusteta, üldkoosolekute kokkukutsumine, liidu aruande ja eel-
arwe kokkuseadmine ja muude ettepanekute esitamine üldkoos-
olekutele. 

§ 25. Juhatuse koosolekud on otsuswõimsed, kui on koos 
pool juhatusliikmeist, nende hulgas esimees wõi tema abi. 

§ 26. Juhatuse koosolekuil tehakse otsused lihthäälteena-
inusega^ 

Tiibu erakapitalib 
§ 27. Tiit asutab üldkoosoleku poolt linnitatud põhikawa 

alusel erikapitale ja wõib wälispoolt liidu sihile wastawate 
otstarwetega kapitale wõtta oma walitsemisele. 

§ 28. 3iidu poolt asutatud kapitale wõib ainult nende 
põhikawade, wälispoolt annetatud summasid ja erikapitale 
tarwitada aga annetajate soowide kohaselt. 

A r 5 3 4 
3 

/99GO 



Ti ibu rewibeeriinine ja aruanne 

§ 30. Rewisjonitomisjon on 3-liikmelme ja walitakse 
ühels aastaks ühes kandidaatidega. 

§ 37. Rewisjonikomisjoni ülesandeks on liidu asjaaja-
mise ja arwepidamise korralikkuse järele walwamine. Ko-
misjon on otsuswõimne 2 liikme osawõtmise!. 

§ 32. 3iidu aruande ja eelarwe seab kokku juhatus ja 
esitab üldkoosolekule ühes rewisjonikomisjoni arwamisega l in-
nitamiseks. 

§ 33. Aruande-aasta algab l-se jaanuariga, 

Li ibu likwibeerimine 

§ 34. Tiit likwideeritakse üldkoosoleku wõi kohtu otsusel 
ja üldkoosoleku poolt walitud likwideerimiskomisjoni läbi, 
kusjuures liidu wõlgadest ja kohustustest waba warandus 
antakse üle samasihilisele asutusele. 

L i i b u kobukorö 

§ 35, Selle põhikirja piirides töötatakse wälja liidu 
kodukord, mis määrab ära põhikirjas nimetamata jäänud küsi-
muste lahenduswiisi ja asjaajamise korra juhatuses, rewis-
jonitomisjonis, erikomisjonides ja üldkoosolekuil. 

H,odutorra kinnitab üldkoosolek ja selle muutmine sünnib 
põhikirjaga ühesuguseil aluseil. 

j^/.iM'v!1 

§ 29. Teiste asutuste wõi isikute 
talid ei wastuta liidu kohustuste eest. 

Xnslinna Eesli Rirja6tUÖ-Ctf)ifufe triilikoda, Riff t. 2. 1934. 


